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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Autónoma de Madrid Centro Superior de Estudios Universitarios
La Salle

28027199

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia por la Universidad Autónoma de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Diego Agudo Carmona Decano

Tipo Documento Número Documento

NIF 50206535L

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jesús Bescós Cano Vicerrector de Estudios de Posgrado

Tipo Documento Número Documento

NIF 33507776L

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Pedro Luis Rodriguez Alvarez Presidente

Tipo Documento Número Documento

NIF 04564934D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ Einstein, 1. Edificio Rectorado. Ciudad
Universitaria de Cantoblanco

28049 Madrid 650446516

E-MAIL PROVINCIA FAX

j.bescos@uam.es Madrid 914973970
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, a ___ de _____________ de ____

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Terapia Ocupacional Basada
en la Evidencia por la Universidad Autónoma de
Madrid

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la Salud Terapia y rehabilitación Terapia y rehabilitación

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Autónoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Autónoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Autónoma de Madrid
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

28027199 Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle

1.3.2. Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No Sí No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

25 50
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TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 37.0 60.0

RESTO DE AÑOS 37.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886371146/contenidoFinal/Permanencia.htm

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG2 - Que los estudiantes trabajen motivados por la calidad, con iniciativa y espíritu emprendedor

CG1 - Que los estudiantes sepan adaptarse a nuevas situaciones

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desempeñar las diferentes funciones encomendadas de forma eficiente tendiendo capacidad de actuar conforme a unos
principios sólidos que permitan preservar la estabilidad de la organización y sus componentes y, de modo más general, el orden
social

CT2 - Actuar conformea las verdades del pensamiento para conferir a los conocimientos la capacidad para describir, explicar y
validar datos observables para así explorar el alcance y la precisión de las ideas

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender el proceso fisiopatológico relacionado con la mano y el miembro superior en todos los momentos del
ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clínicos, de la persona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE3 - Conocer y comprender el marco legal y administrativo vigente para realizar las funciones y responsabilidades propias del
profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamente los recursos socio-sanitarios y económicos.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE6 - Preparar, mantener y revisar la documentación de terapia ocupacional basada en la evidencia, así como manejar las guías
clínicas, las revisiones sistemáticas y los meta-análisis.

CE7 - Aprender a realizar búsquedas de información sistematizada, en bases de datos de terapia ocupacional y de información
biosanitaria.

CE8 - Desarrollar la lectura crítica basándose en las recomendaciones internacionales.

CE9 - Determinar los tipos de estudios de investigación más útiles para la terapia ocupacional. Conocer los diseños propios más
utilizados en la disciplina.

CE10 - Reconocer, comprender y analizar la estadística aplicada a investigación en terapia ocupacional

CE11 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicación científica e informes de investigación, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.



Identificador : 4315198

BORRADOR

6 / 40

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Requisitos de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Estar en posesión del título de Diplomado en Terapia Ocupacional o de Graduado en Terapia Ocupacional.

Criterios de Selección:

1. Admisión de estudiantes: Estar en posesión del título de Grado en Terapia Ocupacional o Diplomado en Terapia Ocupacional (condición imprescindible). En el
caso de estudiantes ajenos a la Unión Europea, deberán presentar la convalidación u homologación del título.

2. Se tendrán en cuenta los siguientes items a la hora de valorar a los candidatos: a) Valoración del expediente, 60%, b) valoración CV, 40 %.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS):

Para la acogida a los y las estudiantes de nuevo ingreso, el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle organiza las ¿Jornadas de Acogida e
iniciación a la actividad universitaria¿.

El objetivo de estas Jornadas es, por una parte, ubicar el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle dentro de la Universidad Autónoma de
Madrid, y por otra conocer, para después utilizar, todos y cada uno de los servicios y recursos con los que cuenta el centro y que apoyan la labor de
formación integral de los estudiantes.

La Coordinación de Alumnos del Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS), como responsable de la acogida y orientación de los
estudiantes de nuevo ingreso, organiza a lo largo de la primera semana de curso una serie de sesiones para llevar a cabo su cometido dentro de lo
que se denominan ¿Jornadas de Iniciación a la actividad Universitaria¿.

Además de las ¿Jornadas de acogida¿, en el CSEULS contamos con otros mecanismos de apoyo y orientación al alumno a lo largo de toda su estan-
cia universitaria:

· Programa de Acción Tutorial del Centro Universitario La Salle.

En los últimos años la orientación educativa en el nivel universitario está teniendo una mayor importancia. Tanto es así que una universidad que persi-
ga altos niveles de calidad en la formación, ha de poner al alcance de los estudiantes un programa de orientación completo, entendiendo por completo
no solamente lo relativo a la ya conocida tutoría académica, sino que se entiende que debe tratarse de una acción que abarque todos los aspectos re-
levantes de la vida de un estudiante universitario.

La orientación debe abordar parcelas tan importantes como las relacionadas con el ámbito profesional y con el ámbito personal, dado que se refiere a
personas en proceso de formación en etapas clave de su desarrollo. No cabe duda de que la inclusión de la acción tutorial en la universidad supone un
cambio en la relación enseñanza-aprendizaje, pues hace que los estudiantes no vayan caminando solos por un terreno poco familiar y hacia un futuro
que desconocen.

Esta acción tutorial tiene como objetivo prioritario servir de orientación a los estudiantes presentándoles todos los recursos que tienen a su disposición
en el centro y poniendo a su alcance las alternativas que se les presentan, para que sean capaces de tomar sus decisiones de forma más informada y
argumentada.

De esta manera el Servicio de Orientación, al que acuden los estudiantes que están interesados para recibir orientación personal, se completa con el
desarrollo del Programa de Acción Tutorial. Este programa se lleva cabo dentro del horario que cada grupo-curso de estudiantes tiene establecido. Es-
ta tarea es una de las principales dentro del proceso educativo-formativo y es llevada a cabo por el profesor tutor que es el que tiene una relación más
estrecha con el grupo, el que conoce mejor el perfil del alumnado que atiende, las peculiaridades del mismo y puede así poner en práctica dicho pro-
grama de una manera más adaptada a la diversidad de los estudiantes. No obstante, es el Servicio de Orientación apoya al profesorado con este fin,
como también lo hace elaborando los materiales y evaluando el programa.

Los objetivos de este servicio son amplios y tienen en cuenta todos los niveles de implicación en la puesta en práctica del mismo. En este sentido los
objetivos se dirigen a tres niveles concretos: nivel de centro, nivel de profesores y nivel de estudiantes.

Con relación con el centro, los objetivos se concretan en:

· Colaborar en la dinámica general del Centro Universitario desde el punto de vista organizativo.

· Contribuir a la adecuada interacción entre los distintos integrantes de la comunidad universitaria.
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En relación con los profesores:

· Diseñar conjuntamente con los responsables de la Titulación el Programa de Acción Tutorial y asesorar a los tutores para su implementación.

· Informar y formar a los tutores en su función tutorial.

En relación con los estudiantes:

· Orientar al estudiante en su quehacer educativo.

· Posibilitar un diagnóstico de los estudiantes en técnicas instrumentales.

· Realizar la evaluación e intervención atendiendo a las posibles necesidades que planteen los estudiantes.

· Contribuir a la formación integral de los estudiantes como personas.

· Ayudar a los estudiantes en su proceso de preparación como universitarios y como futuros profesionales.

· Comunicarse con las familias en los casos que se precise, bien a petición del estudiante o bien cuando el equipo docente lo considere oportuno.

Los contenidos se agrupan, siguiendo las propuestas de los documentos relacionados con el diseño del Espacio Europeo de Educación Superior, en
torno a unos grandes ámbitos de actuación; éstos son los siguientes:

- Aprender a ser.

- Aprender a hacer.

- Aprender a aprender.

- Aprender juntos.

Los contenidos están secuenciados, de tal manera que primero se trabajan los relacionados con las habilidades universitarias básicas, de forma que
el estudiante redescubra sus propias capacidades y estrategias, mejore su organización personal e incorpore el uso de las técnicas y recursos más
adecuados para su trabajo universitario. Posteriormente se analizan y se ponen en práctica los contenidos que tienen que ver con la adquisición de
las competencias implicadas en el trabajo autónomo y en equipo, de suma importancia en el Espacio Europeo de Educación Superior. Por último, se
atiende al desarrollo de la orientación profesional. Estos contenidos en ningún caso olvidan además lo relacionado con el desarrollo del estudiante co-
mo persona. Con este Programa de Acción Tutorial se pretende formar al estudiante no sólo como universitario, sino también como futuro profesional.
El sistema productivo demanda, no sólo especialistas, sino también personas con capacidades humanas y de interacción. Por todo ello se configura
como un elemento de calidad en la formación de los estudiantes.

La metodología empleada debe agrupar dos tipos de actuaciones. En los primeros niveles, se trabaja con el grupo-clase para después introducir, en el
último nivel, sesiones en las que la información viene ofrecida por profesionales en ejercicio.

Al término de cada curso tanto los estudiantes como los profesores-tutores realizan una evaluación de todo el programa, tanto en sus aspectos forma-
les como metodológicos. Dicha evaluación es analizada por el Servicio de Orientación y de este análisis se derivan acciones de mejora.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Se resolverán las solicitudes de reconocimiento de créditos, atendiendo a la normativa de la Universidad Autónoma
de Madrid:

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242652450852/contenidoFinal/Normativa_de_posgrado_UAM.htm

NORMATIVA SOBRE ADAPTACIÓN, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LA UNIVERSI-
DAD AUTÓNOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del día 8 de febrero de 2008.

Modificada en Consejo de Gobierno del 8 de octubre de 2010.

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242652450852/contenidoFinal/Normativa_de_posgrado_UAM.htm
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PREÁMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, potencian la movilidad entre
las distintas universidades españolas y dentro de una misma universidad.

Al tiempo, el proceso de transformación de las titulaciones previas al Espacio Europeo de Educación Superior en
otras conforme a las previsiones del Real Decreto citado crea situaciones de adaptación que conviene prever. Por
todo ello, resulta imprescindible un sistema de adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos, en el que los
créditos cursados en otra universidad puedan ser reconocidos e incorporados al expediente académico del estudian-
te.

En este contexto la Universidad Autónoma de Madrid tiene como objetivo, por un lado, fomentar la movilidad de sus
estudiantes para permitir su enriquecimiento y desarrollo personal y académico, y por otro, facilitar el procedimiento
para aquellos estudiantes que deseen reciclar sus estudios universitarios cambiando de centro y/o titulación.

Inspirado en estas premisas la Universidad Autónoma de Madrid dispone el siguiente sistema de adaptación, reco-
nocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

Artículo 1. ÁMBITO DE APLICACIÓN

El ámbito de aplicación de estas normas son las enseñanzas universitarias oficiales de grado y posgrado, según se-
ñalan las disposiciones establecidas

en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universi-
tarias oficiales.

Artículo 2. DEFINICIONES

1. Adaptación de créditos

La adaptación de créditos implica la aceptación por la Universidad Autónoma de Madrid de los créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptación por la Universidad Autónoma de Madrid de los créditos
ECTS que, habiendo sido obtenidos en

unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras enseñanzas distintas a efectos
de la obtención de un título oficial.

También podrán ser objeto de reconocimiento los créditos superados en enseñanzas superiores oficiales y en ense-
ñanzas universitarias no oficiales.

Asimismo, podrán reconocerse créditos por experiencia laboral o profesional acreditada, siempre que dicha expe-
riencia esté relacionada con las

competencias inherentes al título que se pretende obtener. En ambos casos deberán tenerse en cuenta las limitacio-
nes que se establecen en los artículos 4 y 6.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos ECTS implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
ñanzas seguidas por cada estudiante, la Universidad Autónoma de Madrid incluirá la totalidad de los créditos obteni-
dos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la
obtención de un título oficial.

Artículo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACIÓN DE CRÉDITOS

1. En el supuesto de estudios previos realizados en la Universidad Autónoma de Madrid, en una titulación equiva-
lente, la adaptación de créditos se ajustará a una tabla de equivalencias que realizará la Comisión Académica (u ór-
gano equivalente), conforme a lo que se prevea al amparo del punto 10.2 del Anexo I del Real Decreto 1393/2007.

2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidades o sin equivalencia en las nuevas titulaciones de
la Universidad Autónoma de Madrid, la adaptación de créditos se realizará, a petición del estudiante, por parte de la
Comisión Académica (u órgano equivalente) atendiendo en lo posible a los conocimientos asociados a las materias
cursadas y su valor en créditos.
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Artículo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

1. Se reconocerán automáticamente:

a) Los créditos correspondientes a materias de formación básica siempre que la titulación de destino de esta Univer-
sidad pertenezca a la misma rama de conocimiento que la de origen.

b) Los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formación básica cursadas pertenecientes a la rama
de conocimiento de la titulación de destino.

En los supuestos a) y b) anteriores, la Comisión Académica (u órgano equivalente) decidirá, a solicitud del estudian-
te, a qué materias de ésta se imputan los créditos de formación básica de la rama de conocimiento superados en la
titulación de origen, teniendo en cuenta la adecuación entre competencias y los conocimientos asociados a dichas
materias.

Sólo en el caso de que se haya superado un número de créditos menor asociado a una materia de formación bási-
ca de origen se establecerá, por el órgano responsable, la necesidad o no de concluir los créditos determinados en
la materia de destino por aquellos complementos formativos que se diseñen.

c) Los créditos de los módulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes a los estu-
dios de máster oficial que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas.

2. El resto de los créditos no pertenecientes a materias de formación básica podrán ser reconocidos por la Comisión
Académica (u órgano equivalente) teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias, los conocimientos y el
número de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien
valorando su carácter transversal.

3. No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y máster.

4. El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
ñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que
constituyen el plan de estudios.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de títulos no oficiales podrán, excepcionalmente, ser objeto de re-
conocimiento en un porcentaje superior siempre que el correspondiente título propio haya sido extinguido y sustitui-
do por un título oficial. A tal efecto, en la memoria de verificación deberá constar dicha circunstancia conforme a los
criterios especificados en el R.D. 861/2010.

5. Se articularán Comisiones Académicas, por Centros, en orden a valorar la equivalencia entre las materias previa-
mente cursadas y las materias de destino para las que se solicite reconocimiento.

6. Al objeto de facilitar el trabajo de reconocimiento automático en las Administraciones/Secretarías de los Centros,
las Comisiones adoptarán y mantendrán actualizadas tablas de reconocimiento para las materias previamente cursa-
das en determinadas titulaciones y universidades que más frecuentemente lo solicitan.

7. Los estudiantes podrán solicitar reconocimiento de créditos por participación en actividades universitarias cultura-
les, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación, hasta el valor máximo establecido en el
plan de estudios, de acuerdo con la normativa que sobre actividades de tipo extracurricular se desarrolle.

Artículo 5. REGLAS SOBRE TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Se incluirán en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias superadas en otros
estudios universitarios oficiales no terminados.

Artículo 6. CALIFICACIONES

· 1.Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante se arrastrará la calificación obtenida en los reconocimientos y
transferencias de créditos ECTS y en las adaptaciones de créditos previstas en el artículo 3. En su caso, se realizará
media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una sola de destino.

· 2.El reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias no ofi-
ciales no incorporará la calificación de los mismos.

3. En todos los supuestos en los que no haya calificación se hará constar APTO, y no baremará a efectos de media
de expediente.

Artículo 7. ÓRGANOS COMPETENTES
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El órgano al que compete la adaptación, el reconocimiento y la transferencia de créditos es la Comisión Académica
(u órgano equivalente que regula la ordenación académica de cada titulación oficial), según quede establecido en el
Reglamento del Centro y en los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid.

Artículo 8. PROCEDIMIENTO

1. Las reglas que regirán el procedimiento de tramitación de las solicitudes de adaptación, transferencia y reconoci-
miento de créditos, necesariamente, dispondrán de:

a) Un modelo unificado de solicitud de la Universidad Autónoma de Madrid.

b) Un plazo de solicitud.

c) Un plazo de resolución de las solicitudes.

2. Contra los acuerdos que se adopten podrán interponerse los recursos previstos en los Estatutos de la Universidad
Autónoma de Madrid.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Los estudiantes que, por programas o convenios internacionales o nacionales, estén bajo el ámbito de movilidad se
regirán, aparte de lo establecido en esta normativa, por lo regulado en su propia normativa y con arreglo a los acuer-
dos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino de los mismos.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase práctica

Clase teórica

Tutorias y actividades de evaluación

Actividades plataforma de trabajo online

Trabajo autónomo

Clase presencial virtual

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Examen Teórico

Estudio de casos clínicos

Examen práctico

Defensa pública del trabajo fin de máster

Evaluación del trabajo fin de máster

Participación activa en foros de discusión y actividades específicas

Presentación de trabajos

5.5 NIVEL 1: Metodología de la Investigación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodología de la Investigación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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· Conocer el método científico y su aplicación a la investigación clínica.

· Conocer las normas y requerimientos éticos establecidos en la investigación.

· Preparar y realizar comunicaciones científicas en diferentes formatos.

· Elaborar un trabajo científico en el área de la Terapia ocupacional

· Aprender las características de los distintos tipos de proyectos de investigación.

Aprender a hacer las técnicas de muestreo y Aleatorización.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Conceptos básicos en la metodología de Investigación:
o Definiciones.
o Enmascaramientos.
o Selección de Muestras.
o Aleatorización.
o Hipótesis.
o Variables.
o Seguimientos.
o Temporalidad.
o Proyecto de investigación.
o Propiedades psicométricas de los instrumentos de valoración. Elección de instrumentos

· Principales Diseños de Estudios en Terapia Ocupacional:
o Generalidades de los diseños.
o Ensayos clínicos: (CONSORT)

- Controlado, aleatorizado.
- Cuasiexperimentales
- Estudios Cruzados (Cross-Over).

o Observacionales: (STROBE)
- Casos Controles.
- Cohortes.
- Transversales.
- Prevalencias.
- Concordancia.

o Casos clínico/Series de Casos.
o Revisiones Sistemáticas /Metaanálisis: (PRISMA)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan adaptarse a nuevas situaciones

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicación científica e informes de investigación, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 25 90

Tutorias y actividades de evaluación 12 25

Trabajo autónomo 125 0

Clase presencial virtual 64 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Estudio de casos clínicos 20.0 40.0

Examen práctico 20.0 50.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Estadística

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadística

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Interpretar datos estadísticos tanto descriptivos, como inferenciales.

· Conocer las técnicas de muestreo y de estadística descriptiva.

· Realizar estadística descriptiva e inferencial.

· Aprender a hacer correlaciones de variables y regresiones.

· Conocer y utilizar las técnicas estadísticas de relevancia clínica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos de Estadística

Estadística descriptiva

· Medidas de tendencia central

· Medidas de dispersión

· Representaciones gráficas

Estadística Inferencial

· Comprobación de la hipótesis

· Correlaciones

· Regresiones

· Representaciones gráficas

· Relevancia clínica

· Tamaño del efecto
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Modelos de ecuaciones estructurales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Preparar, mantener y revisar la documentación de terapia ocupacional basada en la evidencia, así como manejar las guías
clínicas, las revisiones sistemáticas y los meta-análisis.

CE8 - Desarrollar la lectura crítica basándose en las recomendaciones internacionales.

CE10 - Reconocer, comprender y analizar la estadística aplicada a investigación en terapia ocupacional

CE11 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicación científica e informes de investigación, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 7 90

Clase teórica 8 85

Tutorias y actividades de evaluación 10 25

Trabajo autónomo 73 0

Clase presencial virtual 52 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Examen práctico 40.0 60.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Búsqueda de información científica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Búsqueda de información científica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Manejar las diferentes técnicas de búsqueda de recursos bibliográficos.

· Analizar la literatura científica desde una perspectiva crítica.

· Adquirir capacidad de análisis de los estudios científicos en el ámbito de la Terapia Ocupacional.

· Conocer los estándares internacionales sobre los requisitos de los principales tipos de estudio (Guía CONSORT, STROBE, PRISMA¿)

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Búsquedas Bibliográficas
o Bases de datos principales
o Búsquedas manuales
o Palabras clave o tesauros
o Operadores Booleanos
o Sistematización de la búsqueda

· Lectura crítica
o Conceptos clave
o Indicadores
o Factores de Impacto

· La redacción científica: (ICMJE, 2010-2013).
o Cómo escribir un abtract.
o La elección de palabras clave. Tesauros M
o El artículo original.
o Pósters.
o Comunicación/presentaciones orales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan adaptarse a nuevas situaciones

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Preparar, mantener y revisar la documentación de terapia ocupacional basada en la evidencia, así como manejar las guías
clínicas, las revisiones sistemáticas y los meta-análisis.

CE7 - Aprender a realizar búsquedas de información sistematizada, en bases de datos de terapia ocupacional y de información
biosanitaria.

CE8 - Desarrollar la lectura crítica basándose en las recomendaciones internacionales.

CE11 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicación científica e informes de investigación, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 7 90

Clase teórica 8 85

Tutorias y actividades de evaluación 10 25
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Trabajo autónomo 24 0

Clase presencial virtual 22 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 30.0

Presentación de trabajos 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Módulo Básico

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estudio de la extremidad superior

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer el funcionamiento y la estructura del miembro superior y la mano

· Comprender la neurofisiología y la biomecánica de la mano y sus manifestaciones clínicas.

· Conocer los mecanismos de integración de la información sensorial y la información motora.

· Aplicar el razonamiento clínico como herramienta de decisión.

· Valorar el estado funcional del paciente desde una perspectiva biopsicosocial.

· Dirigir y coordinar programas de educación terapéutica.

· Adquirir las destrezas necesarias para desarrollar su trabajo dentro de un equipo multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Anatomía de la mano y la extremidad superior. Fisiología de la mano y la extremidad superior.

Sistema nervioso de la mano y la extremidad superior
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Tejido conjuntivo de de la mano y la extremidad superior

Musculatura de la mano y la extremidad superior

Sistema vascular de la mano y la extremidad superior

Sistema linfático de la mano y la extremidad superior

Cinesiología y biomecánica de la mano y la extremidad superior

Clasificación internacional de funcionamiento

Razonamiento clínico

Problemas psicosociales y desordenes psicógenos que envuelven a la mano y la extremidad superior.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Que los estudiantes trabajen motivados por la calidad, con iniciativa y espíritu emprendedor

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender el proceso fisiopatológico relacionado con la mano y el miembro superior en todos los momentos del
ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clínicos, de la persona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE3 - Conocer y comprender el marco legal y administrativo vigente para realizar las funciones y responsabilidades propias del
profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamente los recursos socio-sanitarios y económicos.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 16 90

Clase teórica 17 85

Tutorias y actividades de evaluación 12 25

Trabajo autónomo 63 0

Clase presencial virtual 43 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

Presentación de trabajos 20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Afecciones Médico-Quirúrgicas
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5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Médico Quirúrgicas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Diferenciar el origen de una lesión, según el tipo de patología y su implicación en la globalidad funcional del organismo

· Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia científica

· Integrar los conocimientos técnicos adquiridos en el Máster en la práctica diaria, en una Unidad de terapia ocupacional que de atención a personas con afectacio-
nes traumatológicas y ortopédicas.

· Conocer el razonamiento clínico avanzado.

· Adquirir las destrezas necesarias para tratar patologías de la mano mediante Terapia Ocupacional.

· Diseñar programas de tratamiento personalizados.

· Discriminar las necesidades individuales del paciente con patología de mano

· Adquirir habilidades de comunicación interpersonal en diferentes situaciones clínicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoración

Amputaciones

Reimplantes

Trauma acumulativo, lesiones por estrés repetitivo

Contractura de Dupuytren

Fracturas y luxaciones, inestabilidades articulares

Politraumatizados

Infecciones

Lesiones por Compresión de Nervios periféricos

Postmastectomia, postradiacciónlinfoedema

Lesiones de partes blandas

Lesiones de tendones

Quemaduras

Problemas vasculares

Tumores
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Artritis inflamatoria

Artroplastia

Artrodesis

Fascectomía

Fijaciones de fracturas

Ganglionectomia

Reconstrucciones

Reparaciones ligamentosas

Revascularización

Transferencias de tendones

Tenosinovectomia

Tenolisis

Rigidez en las articulaciones / liberación sinovial

Lesiones uña

revisiones de la cicatriz

injertos de piel

libera de los tejidos blandos

injertos tendinosos / reparación de los tendones

transferencias de tendones

transferencias de los tejidos

Distonia focal de los músicos

Síndrome compresivo comportamental

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Que los estudiantes trabajen motivados por la calidad, con iniciativa y espíritu emprendedor

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender el proceso fisiopatológico relacionado con la mano y el miembro superior en todos los momentos del
ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clínicos, de la persona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia
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CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 78 90

Clase teórica 80 85

Tutorias y actividades de evaluación 12 25

Trabajo autónomo 90 0

Clase presencial virtual 40 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 30.0

Estudio de casos clínicos 50.0 60.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Afecciones Neurológicas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Neurológicas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia científica
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· Integrar los conocimientos técnicos adquiridos en el Máster en la práctica diaria, en una Unidad de terapia ocupacional que de atención a personas
con afectaciones neurológicas.

· Conocer el razonamiento clínico avanzado.

· Adquirir las destrezas necesarias para tratar patologías de la mano neurológica mediante Terapia Ocupacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoración

Dolor

Síndromes dolorosos

Neurociencias y control motor

Espasticidad

Toxina botulínica

Estimulación magnética transcraneal

Mano pléjica

Control motor en daño cerebral sobrevenido

Estimulación eléctrica funcional

Realidad virtual

Terapia robóticas

Terapia de movimiento inducido por restricción

Terapia del espejo

Práctica mental

Neuropatías periféricas

Plexo braquial adulto

Bloqueos nerviosos, descompensaciones nerviosas, reparaciones nerviosas

Neurolisis

Síndrome de Mano ajena

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender el proceso fisiopatológico relacionado con la mano y el miembro superior en todos los momentos del
ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clínicos, de la persona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.
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CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 38 90

Clase teórica 39 85

Tutorias y actividades de evaluación 10 25

Trabajo autónomo 42 0

Clase presencial virtual 21 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

Presentación de trabajos 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Afecciones pediátricas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Pediátricas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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· Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia científica

· Integrar los conocimientos técnicos adquiridos en el Máster en la práctica diaria, en una Unidad de terapia ocupacional que de atención a personas con afectacio-
nes típicas de la población pediátrica.

· Discriminar las necesidades individuales del paciente pediátrico con patología de mano

· Adquirir habilidades de comunicación interpersonal para entablar una relación terapéutica con el paciente pediátrico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoración específica de la mano del niño

Desarrollo de la mano

Anormalidades congénitas

Plaxo Braquial obstétrico

Síndrome Rett

Parálisis cerebral

Mano Síndrome de Down

Implicaciones específica de la falta de desarrollo de la mano

Otras afectaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 23 90

Clase teórica 24 85

Tutorias y actividades de evaluación 10 25

Trabajo autónomo 12 0

Clase presencial virtual 6 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA



Identificador : 4315198

BORRADOR

24 / 40

Examen Teórico 20.0 40.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

Presentación de trabajos 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Afecciones geriátricas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Geriátricas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia científica

· Integrar los conocimientos técnicos adquiridos en el Máster en la práctica diaria, en una Unidad de terapia ocupacional que de atención a personas con afectacio-
nes típicas de la edad geriátrica.

· Demostrar la aplicación del razonamiento clínico como herramienta fundamental en la toma de decisiones clínicas

· Valorar el estado funcional del paciente desde una perspectiva bio-conductual.

· Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia científica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoraciones específicas

Artritis degenerativa/ Artrisis reumatoide

Afecciones propias

Mano reumática

Artrosis

Artrosis TMC

Tratamiento de la artrodesis de muñeca

Rigidez de la IFP

Rizartrosis

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructura y función del miembro superior y de la mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender el proceso fisiopatológico relacionado con la mano y el miembro superior en todos los momentos del
ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clínicos, de la persona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase práctica 23 90

Clase teórica 24 85

Tutorias y actividades de evaluación 10 25

Trabajo autónomo 12 0

Clase presencial virtual 6 85

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen Teórico 20.0 40.0

Participación activa en foros de discusión
y actividades específicas

10.0 20.0

Presentación de trabajos 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo fin de máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Manejar las diferentes técnicas de búsqueda de recursos bibliográficos.

· Elaborar un trabajo científico en el área de la Terapia ocupacional

· Elaborar un artículo científico para su publicación en una revista especializada.

· Adquirir capacidad de análisis de los estudios científicos en el ámbito de la Terapia Ocupacional

· Conocer las distintas técnicas de planificación y organización.

· Aprender las características de los distintos tipos de proyectos de investigación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia carece de contenidos específicos. El alumno deberá utilizar las herramientas aportadas en la Metodología de la Investigación estadística
y búsquedas bibliográficas para el proceso de elaboración del proyecto, así como los contenidos correspondientes a las materias específicas de para
determinar el tema sobre el que versará el proyecto.

A cada alumno se le asignará un tutor, que le asesorará y le dirigirá en la realización del proyecto de investigación mediante tutorías presenciales y vir-
tuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas
éticos en la práctica diaria, así como en el proceso de investigación

CE6 - Preparar, mantener y revisar la documentación de terapia ocupacional basada en la evidencia, así como manejar las guías
clínicas, las revisiones sistemáticas y los meta-análisis.

CE7 - Aprender a realizar búsquedas de información sistematizada, en bases de datos de terapia ocupacional y de información
biosanitaria.

CE8 - Desarrollar la lectura crítica basándose en las recomendaciones internacionales.

CE9 - Determinar los tipos de estudios de investigación más útiles para la terapia ocupacional. Conocer los diseños propios más
utilizados en la disciplina.

CE10 - Reconocer, comprender y analizar la estadística aplicada a investigación en terapia ocupacional

CE11 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicación científica e informes de investigación, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE12 - Comprender las distintas teorías del funcionamiento, autonomía personal, adaptación funcional del/al entorno, así como los
modelos de intervención en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la práctica profesional cotidiana.
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CE13 - Fomentar la práctica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guías de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboración de un informe de
investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias y actividades de evaluación 12.5 85

Trabajo autónomo 287.5 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral

Análisis de estudios científicos

Búsqueda de información y documentación

Exposición y presentación de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen práctico

Defensa pública del trabajo fin de máster 20.0 40.0

Evaluación del trabajo fin de máster 40.0 80.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Titular 75 100 70

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor
Asociado

25 0 30

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

95 5 95

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Con objeto de realizar un seguimiento de los resultados relacionados con el desarrollo del programa formativo, así como el progreso y resultados de
los estudiantes, se llevarán a cabo las siguientes

acciones:

¿ Realización de encuestas de evaluación de las diferentes asignaturas y profesores implicados en el programa formativo. En estas encuestas se pedi-
rá la valoración por parte del alumno de una serie

de aspectos relacionados con las capacidades docentes de los profesores, la metodología y el sistema de evaluación utilizado, así como sobre la dis-
ponibilidad y adecuación de aulas de informática y

de los medios para la realización de prácticas clínicas.

Estas encuestas se realizarán cada curso académico y serán gestionadas por el Gabinete de Planificación y Programación de la Universidad. Los re-
sultados individualizados se comunicarán

con posterioridad a cada uno de los profesores evaluados, mientras que los resultados globales por titulación, centro y Universidad se recogerán en un
informe que se enviará a los responsables

académicos.

¿ Realización de informes con indicadores que reflejen el rendimiento de los alumnos. Estos informes serán elaborados por el Gabinete de Planifica-
ción y Programación de la Universidad, y se

remitirán posteriormente a los responsables académicos implicados en el programa formativo.

¿ Realización de encuestas tanto a los alumnos como a los profesores implicados en las diferentes asignaturas del programa formativo a fin de esta-
blecer el esfuerzo total que los estudiantes dedican

a cada una de ellas. De este modo, se obtendrá información sobre la carga de trabajo y la dedicación que requieren por parte de los alumnos las dife-
rentes asignaturas del plan de estudios del Máster

en Fisioterapia y se analizará el grado de adecuación de las mismas dentro de los principios marcados por el Espacio Europeo de Educación Superior.

¿ El desarrollo del Trabajo Fin de Master permitirá evaluar el grado de adquisición de competencias disciplinares y profesionales del alumno. Para ello,
no sólo se realizará una evaluación continua por

parte del tutor del trabajo, sino que además el alumno deberá exponer y defender dicho trabajo ante un tribunal competente elegido a tal efecto.
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¿ Los conocimientos y competencias adquiridos a través de la asignatura ¿Prácticum¿ serán evaluados por el tutor académico correspondiente, a tra-
vés de un informe que deberá realizar y entregar el

alumno al finalizar dichas prácticas. Asimismo, el tutor profesional encargado de supervisar la labor profesional del alumno realizará otro informe de
evaluación donde califique al alumno en función del

grado de cumplimiento de las competencias objetivo.

¿ Realización de encuestas anuales a los tutores profesionales, principalmente a aquellos que participan en el programa formativo a través de la asig-
natura ¿Practicum¿, para conocer el grado de

satisfacción en cuanto al nivel de formación y competencias adquiridas por los estudiantes.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.lasallecentrouniversitario.es/seguimiento_tit_calidad/sgic/Paginas/default.aspx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

LA IMPLANTACIÓN DEL MASTER EN TERAPIA OCUPACIONAL NO REQUIERE ADAPTACIÓN ALGUNA AL NO SUPONER LA EXTINCIÓN O MO-
DIFICACIÓN DE NINGÚN OTRO TÍTULO.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

04564934D Pedro Luis Rodriguez Alvarez

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ La Salle, 10 28023 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

pedroluis@lasallecampus.es 606309756 913571730 Presidente

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33507776L Jesús Bescós Cano

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Einstein, 1. Edificio
Rectorado. Ciudad
Universitaria de Cantoblanco

28049 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

j.bescos@uam.es 650446516 914973970 Vicerrector de Estudios de
Posgrado

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50206535L Diego Agudo Carmona

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ La Salle, 10 28023 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO
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diego.agudo@lasallecampus.es 606528916 913571730 Decano
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2.pdf

HASH SHA1 : FE75178B74A10E7498F631C0287BF481C6401CF5

Código CSV : 135734208537400354582841
Ver Fichero: 2.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/135734208537400354582841.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
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4.1 Sistemas de información previa a la matriculación y 


procedimientos accesibles de acogida y orientación de los 
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a 


la Universidad y la titulación 
 
En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS):  


 
 El Acceso y Admisión de estudiantes en el Centro Superior de Estudios 


Universitarios La Salle ha seguido los  procesos incluidos en el sistema de 
garantía interna de calidad, acreditado por la Agencia nacional de Evaluación 
de la Calidad y la Acreditación (ANECA) con fecha  16 de septiembre  de 2009, 


la cual certificó la conformidad del diseño del Sistema  de Garantía Interna 
de Calidad del Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS). 


 
El Centro Superior de Estudios La Salle (CSEULS) ha definido como proceso 
clave el de “Perfiles de Ingreso y Captación de Estudiantes” (Proceso Clave 


04, dentro del programa Audit, ANECA) debido a su incidencia directa en la 
conformación del alumnado.  


El proceso definido incluye la participación de los responsables de titulación 
a partir de la revisión periódica de los perfiles de ingreso para garantizar que 


los programas se ajustan a las necesidades de los grupos de interés para los 
que fueron diseñadas.  
 


El perfil del estudiante de Máster en Terapia Ocupacional Basada en la 
Evidencia, que den acceso a la titulación en virtud de la normativa vigente. 


 
Las características personales que ha de poseer un alumno para realizar los 
estudios de Máster en Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia serían las 


de una persona con capacidad para la reflexión, el análisis, el aprendizaje, 
vocación, responsabilidad y equilibrio personal. 


Además ha de tener facilidad para la comunicación, capacidad para analizar, 
sintetizar, analizar y resolver problemas, mostrar dedicación y ser riguroso. 
Debe mostrar una actitud positiva hacia el aprendizaje a lo largo de la vida y 


la investigación y una motivación por la calidad. 
El Centro tendrá en cuenta las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios 


o estudios alternativos, en el caso de estudiantes con necesidades educativas 
específicas derivadas de discapacidad y se incluirían los servicios de apoyo y 
asesoramiento adecuados. 


 
A partir del análisis de necesidades desde la óptica académica, la Dirección 


de Comunicación y Marketing, unidad técnica de apoyo, favorece la inclusión 
de acciones pertinentes y eficaces que promuevan la captación de alumnos 
según las estimaciones definidas. El Plan de Captación incluye, entre otras, 


las siguientes acciones:  
 


Programa de puertas abiertas (Visita de profesionales o estudiantes de 
último curso y potenciales alumnos al Centro Superior de Estudios 
Universitarios La Salle;  


 
Visita a los Centros Educativos, Instituciones o Empresas interesadas 


(según nivel formativo) 
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Plan de medios (Incluyendo publicación en medios impresos y marketing 


digital y otros medios en función del plan de estudios y grupo objetivo 
correspondiente) 


 
Participación en Ferias de Información y Orientación.  
Desde el Centro Universitario La Salle, y de forma complementaria, para la 


difusión e información de los estudios que oferta, se lleva también a cabo una 
labor de asesoramiento a través de las Sesiones Informativas que 


periódicamente desarrolla tanto en los Centros Educativos como durante la 
participación en ferias y jornadas especializadas en educación universitaria. 
 


Además, el propio material promocional de las titulaciones que ofrece el 
centro incorpora epígrafes específicos sobre el perfil y las características que 


han de reunir los candidatos a cursar cada uno de estos estudios, así como 
las salidas profesionales de los mismos. 
 


A los alumnos interesados se les ofrece la posibilidad de realizar visitas 
guiadas a las instalaciones del Centro, en las que pueden participar sus 


familiares, y que contemplan una entrevista personalizada en la que se 
atienden todas sus demandas de información con respecto al acceso a la 


universidad.  
 
El Centro Universitario La Salle cuenta con un Servicio de Información y 


Atención específico, ubicado en el hall del edificio principal, que permanece 
abierto ininterrumpidamente desde las 8.15 h. hasta las 21.30 h. de lunes a 


viernes así como los sábados en los que hay actividad académica, con el 
objeto de atender personalmente y solventar las dudas y demandas de 
cualquier persona interesada en conocer tanto la oferta formativa del centro 


como los trámites para el acceso y matriculación en la universidad.  
 


Los alumnos o los familiares que lo soliciten pueden, además, mantener 
entrevistas con los responsables de cada una de las titulaciones que se 
imparten en el Centro, así como con el profesorado con el objeto de clarifica 


cualquier duda sobre los programas y planes de estudios específicos. 
Previo al periodo de matricula los estudiantes interesados en la titulación en 


Terapia ocupacional pueden acceder en la web del Centro Superior de 
Estudios Universitarios La Salle a información relacionada con el centro y con 
los estudios que en él se imparten (Guías Docentes, objetivos, metodología, 


sistemas de evaluación, etc.) 
http://www.lasallecentrouniversitario.es/Paginas/default.aspx 
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2.1 Justificación del título propuesto, argumentando el interés 


académico, científico o profesional del mismo  
 


Según el libro blanco de la terapia ocupacional La investigación debería estar 
bien integrada en el currículo de Terapia Ocupacional, pudiéndose incorporar 
en un nivel de postgrado. 


La investigación desde la práctica basada en la evidencia debería estar bien 
implementada en el currículo de Terapia Ocupacional planificada 


transversalmente como parte de la formación básica del terapeuta 
ocupacional y desarrollada en toda su complejidad en enseñanzas de 
postgrado. 


 
Los estudiantes tienen que ser capaces de leer y comprender la investigación 


actual que tiene relación con el impacto de su práctica profesional. Además 
tienen que apreciar la necesidad del desarrollo continuo de la profesión. Debe 
haber recursos relevantes disponibles para que el estudiante pueda entender 


y participar en una cultura de investigación. Por otro lado, el estudiante de 
postgrado debe dar paso más siendo capaz de participar en una investigación 


con plenos conocimientos, siendo capaz de diseñar investigaciones, participar 
en el cálculo estadístico de las mismas y manejar los principales medios de 


difusión de la investigación. 
 
Según  la The European Network of Occupational Therapy in Higher Education 


(ENOTHE) tal como se menciona en el punto 1 en su guía curricular propone 
tener en cuenta los siguientes objetivos curriculares: 


6. Desarrollar habilidades de exploración de los recursos de investigación en 
apoyo a la investigación y la practica basada en la evidencia. 
7. Darle el control al estudiante de ser un profesional autónomo que valora 


su contribución 
al equipo y al servicio. 


9. Desarrollar la autorreflexión y la capacidad de relacionar esta habilidad y 
conocimiento en 
la práctica profesional. 


10. Inculcar unas habilidades para “el aprendizaje a lo largo de la vida” y de 
un desarrollo pro fesional continuo; y un reconocimiento de la importancia de 


estos. 
 


Todos estos puntos hacen referencia a la importancia de la educación basada 


en la evidencia, a la necesidad de ir aumentando el conocimiento y van muy 
en la línea de los objetivos propuestos por la ANECA para los programas de 


Postgrado, donde se pide un incremento en el conocimiento, que sólo puede 
tener sentido para la práctica basada en la evidencia, que es el único 
conocimiento verdadero que vamos a poder transmitir. Con respecto a la 


investigación  se sugiere que existe una necesidad de la práctica de la Terapia 
Ocupacional que tenga una base científica y basada en la evidencia. En el 


ámbito de postgrado se espera desarrollar las habilidades de investigación y 
llevar a cabo proyectos de investigación para incrementar de esta forma la 
practica basada en la evidencia. 


Según datos publicados por la Conferencia Nacional de Decanos de Escuelas 
Universitarias de Terapia ocupacional, existen 7 Máster dirigidos a la 


investigación al cual tienen acceso los terapeutas ocupacionales pero ninguno 
de ellos es propio de la profesión, también existen 3 Máster profesionalizantes 
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dirigidos a terapeutas ocupacionales exclusivamente, pero no tienen carácter 


investigador. Por tanto es necesario la creación de Máster Universitarios que 
sean propios de la terapia ocupacional y además tengan un carácter 


investigador. 
 
Según datos publicados por la federación mundial, en 2011 el número de 


terapeutas ocupacionales en activo en España es de 4300, datos que no 
coinciden con datos dados por responsables de las asociaciones autonómicas 


donde el número estimado de terapeutas ocupacionales en activo es de 6500.  
La mayoría, 2000, se aglutinan en la comunidad de Madrid, hace que exista 
la necesidad de crear un Máster Universitario propio. 


 
 


La excelencia de la formación en Terapia ocupacional está regulada 
actualmente por la Federación Internacional de Terapeutas Ocupacionales 
(WFOT) (ver: http://www.wfot.com/). Los mínimos estándares de la WFOT 


son los que marcan que escuelas han alcanzado los criterios para la el 
ejercicio profesional y es requisito obtener esta acreditación para poder 


ejercer fuera del marco europeo de trabajo. Durante el curso lectivo 2011-
2012 el Centro Superior de estudios Universitarios La Salle fue la segunda 


escuela en conseguir dicha certificación,  en España y la primera para un 
título de Grado, que avala el prestigio de la entidad y sus buen plan educativo 
al cual debería añadirse la posibilidad de estudios de Postgrado de la máxima 


calidad y con una vertiente investigadora y profesionalizante. 
 


 
RELACIÓN DE LA PROPUESTA EN TÉRMINOS SOCIOECONÓMICOS 
 


En 2001 la Organización Mundial de la Salud dirigió la clasificación 
internacional del funcionamiento, de la discapacidad y de la salud (CIF) que 


propone una mejor definición de la necesidad de la asistencia médica y los 
servicios relacionados, para ofrecer un lenguaje común de funcionalidad y 
discapacidad. También propone un cambio en los paradigmas del modelo 


(médico) de enfermedad hacia la persona  como ser humano, realizando 
tareas diarias, desempeñando una variedad de roles como miembro de la 


sociedad. 
 


La tendencia de los cuidados a personas con alguna disfunción, como 


ya recoge la ley de dependencia, es pasar de ser cuidados institucionalizados 
a centrados en la comunidad. Esto supone un enfoque en el  mantenimiento 


de la persona en su contexto y en su vivienda el mayor tiempo posible 
potenciando/mejorando o manteniendo sus capacidades residuales: un 
modelo más social que sin duda reduciría el impacto económico en el actual 


sistema asistencial que supone un pronunciamiento en la creación de  
“independencia y calidad de vida” del ser humano. 


 
Este cambio en la conceptualización de la Salud reconoce no sólo la 


necesidad de intervenciones médicas, rehabilitadoras, sino también 


educativas, y preventivas. Además se destacan las acciones para mejorar 
las limitaciones que afectan a la participación en actividades y se pone 


énfasis en la educación pública, la reforma social y la legislación, las 
iniciativas de diseños arquitectónicos y la igualdad de oportunidades.  
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Los terapeutas ocupacionales se encuentran en una buena posición 
dentro de la práctica de asistencia médica y social para apoyar esta nueva 


conceptualización, ya que el objetivo principal de la terapia ocupacional es 
promover el bienestar y la calidad de vida. La terapia ocupacional se 
ocupa de la facilitación del individuo en la ocupación, o participación en la 


ocupación, en un sentido amplio, incluyendo tareas y actividades con 
propósito. 


 
La situación de los profesionales de la terapia ocupacional se enfrenta 


a similares retos en el contexto de las políticas de cuidados a las personas. 


Los profesionales de este campo están experimentando los efectos de los 
cambios estructurales y económicos que están teniendo lugar nacional e 


internacionalmente en los sistemas sociales y sanitarios: un modelo hacia 
cuidados comunitarios, el desarrollo demográfico hacia una población más 
envejecida, un aumento del tiempo dedicado a la vida laboral, el incremento 


de las enfermedades crónicas, del número de inmigrantes, etc.; son todas 
nuevas demandas de la sociedad y además sugieren que la promoción de la 


salud y prevención primaria tendrán cada vez más relevancia, también para 
los terapeutas ocupacionales. 


 
Cuando pretendemos determinar el interés de la profesión debemos 


mirar hacia el mercado laboral en busca de información valiosa, con el 


propósito de obtener predictores. Los aspectos principales a considerar 
entonces serían la oferta, relativa al número de profesionales disponible para 


desempeñar esa profesión, y la demanda en los servicios que requieran de 
esa profesión. Aún sabiendo que tanto la oferta como la demanda son 
normalmente afectadas de manera significativa por muchas características 


sociales, es importante considerar, de entre éstas, las más relevantes para 
determinar el potencial futuro de nuestra profesión.  


 
Una de estas características sociales es el envejecimiento de la  


poblacion, ya mencionado, y que afectaría tanto a la oferta como a la 


demanda.  
 


Dentro de las posibles consecuencias previsibles de este hecho está 
una fuerte demanda de servicios dirigidos a los mayores pero también la 
pérdida por jubilación de trabajadores experimentados con gran experiencia, 


que unido a una aparición de las subsecuentes generaciones en el campo 
laboral (originadas de una baja natalidad), podría dar lugar a una disminución 


de trabajadores para reemplazar a los que se jubilan. En España este último 
hecho no sería notable debido a la gran cantidad de egresados del gran 
número de escuelas de Terapia Ocupacional, superior al número de egresados 


de las primeras generaciones. 
 


Por tanto podríamos decir que existe una buena perspectiva para 
aquellos que se dedican a profesiones relacionadas con el campo de la salud 
especialmente para aquellos dedicados a los servicios a mayores, como es el 


caso de la terapia ocupacional. 
 


El actual perfil demográfico de la profesión es otro factor que 
influiría en la demanda de la profesión. Una vez más, debido a la aparición 
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de gran cantidad de escuelas en muy poco tiempo (en los últimos 10 años) 


existiría un grupo más numeroso de profesionales de la terapia ocupacional 
con edades que rondarían la media de los 35 años. Esto sugiere que el campo 


de la terapia ocupacional contaría con una población joven de trabajadores 
comparado con otras profesiones. También explicaría que, en el futuro 
laboral, el índice de jubilación para esta profesión será la mitad de lo 


establecido para la media el resto de las profesiones.  
 


El tercer predictor profesional que más influye en la demanda de esta 
profesión es la economía. Mientras que es posible que las economías más 
desventajadas sean capaces de generar trabajo, una economía fuerte es el 


mejor indicador para un incremento de fondos conformados en planes, 
programas y leyes  en los cuidados sanitarios y sociales, que potencian a su 


vez la creación de puestos de terapia ocupacional. 
 


La visión mostrada hasta este punto sobre el interés de la profesión se 


basa en conceptos que afectan a la demanda y oferta pero también se debe 
tener en cuenta cuál será la orientación laboral en general y si existirían 


cambios significativos en el campo laboral. 
 


Desde La Salle se viene realizando desde el año 2003 informes de 
seguimiento laboral de los diplomados en Terapia Ocupacional. Los resultados 
de dicho estudio de empleabilidad de nuestros alumnos se cuantifican en 


función del total de respuestas recibidas (un 30%). 
 


Dichos datos reflejan un alto grado de empleabilidad del 94% de 
nuestros alumnos han encontrado trabajo como terapeutas ocupacionales o 
desempeñan actividades dentro de su competencia: 56% en el ámbito 


sanitario, 37% en el ámbito social, 1% en el educativo  y 6% en el socio-
sanitario. 


 
2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 
adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales 


para títulos de similares características académicas. 
 


Estos contenidos se ajustan a los objetivos del Plan Nacional de  
investigación científica, Desarrollo e innovación tecnológica (Área 4, línea 2: 
investigación traslacional sobre la salud humana que se centra en el 


conocimiento de los mecanismos implicados en las enfermedades  y en su 
transferencia a las aplicaciones clínicas y línea 3: fomento de la investigación 


en salud pública, salud ambiental y salud laboral y  dependencia y servicios 
de salud, para la mejor calidad de vida funcional de la población española que 
se focaliza en nuevos métodos de investigación y generación de las bases 


científicas necesarias para sustentar las políticas y la toma de decisiones en 
el SNS. Todo ello sobre la base de estrategias basadas en las evidencias 


científicas más efectivas y eficientes de promoción de la salud, prevención, 
diagnóstico y tratamiento de las enfermedades y rehabilitación).   


 


2.2.1. Libros blancos del Programa de Convergencia europea de la 
ANECA 


 Libro blanco de terapia ocupacional: Título de grado de terapia 
ocupacional Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
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Acreditación. 2005 


www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_terapiaocupacional_def.p
df 


 
 Libro blanco de Terapia ocupacional elaborado por la Conferencia 


Nacional de Decanos y directores de Escuelas Universitarias de Terapia 


Ocupacional (CNDEUTO). 2004 
www.udc.es/grupos/cndeuto/docs/libro_blanco_cndeuto_to.pdf 


 
2.2.2 Planes de estudios de universidades españolas, 
universidades europeas, de otros países o internacionales, de 


interés contrastado 
o Ergoterapeut-og Fysioterapeutskolen i Aarhus (Dinamarca) 


www.aarhus.dk/ 
o Queen Margaret University College (Escocia) www.qmu.ac.uk 
o Conventry University: School of Health Social Sciences. 


Occupational therapy (Inglaterra) 
 www.hss.coventry.ac.uk/OT/Course/ 


o Karolinska Institutet (Suecia) www.ki.se 
o Escola Superior de Tecnología da Saúde Do Porto (Portugal) 


www.estsp.ipp.pt 
o Universidad De la Coruña (España)  


https://campusvirtual.udc.es/guiadocente/guia_docent/index.p


hp?centre=653&ensenyament=null&idioma=&font=10 
o Escola Creu Roja. Universidad Autónoma de Barcelona (España) 


www.creuroja.org/escola/ 
 
2.2.3. Informes de asociaciones o colegios profesionales, 


españolas, europeas, de otros países o internacionales. 
 


 Revised minimum Standard for the education of occupational therapist 
2002. World federation of occupational therapist (WFOT). 
www.wfot.org.au 


 
 Occupational therapy education in Europe: curriculum guidelines. 


ENOTHE . 2001 (www.enothe.hva.nl). 
 


 Occupational Therapy Education in Europe: Approaches to Teaching 


and Learning ‘Practical’ Occupational Therapy Skill’. ENOTHE 2004 
(www.enothe.hva.nl). 


 
 Marco de trabajo para la práctica de la terapia ocupacional. Ámbito de 


competencia y proceso. American Association of occupational therapy 


2002 
www.terapia-


ocupacional.com/articulos/Pellegrini_Formacion_Universidad_Nacion
al_San_Martin_Argentina.shtml 


 


 
2.2.4. Otros por su interés académico y calidad 


 
 Red temática europea sobre proceso TUNING. Informes de interés: 
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https://campusvirtual.udc.es/guiadocente/guia_docent/index.php?centre=653&ensenyament=null&idioma=&font=10

https://campusvirtual.udc.es/guiadocente/guia_docent/index.php?centre=653&ensenyament=null&idioma=&font=10

http://www.creuroja.org/escola/

http://www.wfot.org.au/

http://www.enothe.hva.nl/

http://www.enothe.hva.nl/

http://www.terapia-ocupacional.com/articulos/Pellegrini_Formacion_Universidad_Nacional_San_Martin_Argentina.shtml

http://www.terapia-ocupacional.com/articulos/Pellegrini_Formacion_Universidad_Nacional_San_Martin_Argentina.shtml

http://www.terapia-ocupacional.com/articulos/Pellegrini_Formacion_Universidad_Nacional_San_Martin_Argentina.shtml





 


 Competencias de la ENOTHE: 
 


http://www.enothe.hva.nl/tq/docs/specific_competencies_spanish.pdf 
 
Importante para determinar la adecuación de las competencias específicas 


a nivel europeo consensuadas por escuelas europeas de terapia 
ocupacional, y publicadas posteriormente a las indicadas en el libro 


blanco. 
 
 Terminología: 


http://www.enothe.hva.nl/tq/terminology.htm 
 


Importante para determinar la definición/denominación de módulos, 
materias y contenidos en el plan de estudios: denominación propia de 
Terapia Ocupacional. 


 
 


 CIF (Clasificación Internacional del funcionamiento, de la discapacidad 
y de la Salud). OMS 2001. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 


 ISBN 84-8446-034-7 
 


Según  la The European Network of Occupational Therapy in Higher Education 


(ENOTHE) los contenido de programas de postgrado en otros lugares 
incluyen: 


1) Máster Europeo 
Métodos y teorías científicas, Terapia Ocupacional en el contexto europeo, la 
ocupación humana en Europa, evaluación de la Terapia Ocupacional en 


Europa, implementación de la investigación en Terapia Ocupacional en 
Europa. 


2) Programas Máster en Finlandia 
Teorías y paradigmas de la Terapia Ocupacional, metodología de la 
investigación, ciencias de la salud y ciencias relacionadas/tesis de Master, 


enseñanza educativa de la Terapia Ocupacional. 
3) Programa de Máster Suecia 


Terapia Ocupacional, proyectos, teorías de la Terapia Ocupacional, 
metodología y teorías de la investigación. 
4) Programa Máster en Reino Unido 


Módulos compartidos con Fisioterapia, estadística e investigación, desarrollo 
profesional y educación, ética y legislación en la salud, administración, 


gestión y orientación de los cuidados de la salud, enfoques y modelos en 
Terapia Ocupacional, Terapia Ocupacional y programación creativa, 
razonamiento clínico, práctica basada en la evidencia, análisis y evaluación 


de puestos de trabajo, disertación. 
 


Todos estos estudios van dirigidos de alguna manera a la implementación de 
la investigación en estudios de postgrado de terapia ocupacional. 
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5.1. Estructura de las enseñanzas. Explicación general de la 
planificación del plan de estudios. 
 


Las materias que integran el plan de estudios de este Máster están diseñadas 
para obtener una respuesta investigadora y profesionalizante integrada para 


el adecuado abordaje del conocimiento basado en la evidencia y un desarrollo 
de aplicación profesional en terapia de la mano, especialidad de la terapia 
ocupacional. Con este objetivo, se aportan conocimientos de las Ciencias 


Básicas, relacionándolos con la aplicación de la Terapia ocupacional basada 
en la evidencia y en la rehabilitación de las lesiones del miembro superior y 


la mano. 
 
 


 Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 


para el máster universitario: 


 


TIPO DE MATERIA 


 


 


CRÉDITOS 


Obligatorias  48 


Trabajo fin de máster 12 


CRÉDITOS TOTALES 60 
 


Tabla 1. Resumen de las materias y distribución en créditos ECTS 
 1 Crédito ECTS = 25 horas  


 


 
 


El objetivo de los Máster Universitarios es dotar al estudiante de herramientas 
especializadas que incrementen el nivel de especialización de nuestros 
profesionales universitarios. En este sentido, el Máster en Terapia 


Ocupacional Basada en la Evidencia ofrece la posibilidad al estudiante, a 
través de las materias de investigación y profesionalizantes, de obtener un 


perfil de egreso más especializado con competencias necesarias en 
investigación y en la práctica clínica de la Terapia de mano. 
La adquisición de dichas competencias se obtiene a través de un programa 


diseñado a partir de dos áreas de conocimiento que se relacionan a través de 
la selección de materias. Por un lado la formación y el desarrollo de 


competencias investigadoras y de otro, la necesaria aplicación de estas a la 
integración de nuevos protocolos y estrategias, de Terapia Ocupacional, 
basadas en la evidencia científica y poniendo el foco en el estudio de la 


patología de la mano y extremidad superior. 
El nivel de exigencia y calidad de los contenidos del programa excede en ECTS 


a los requisitos formativos que pide la Asociación Española de Terapeutas de 
la Mano y Extremidad Superior (AETEMA), e incluye todos los parámetros 
formativos de la European Federation of Societies for Hand Therapy (EFSHT).  


 
En esta formación es especialmente relevante el desarrollo del Trabajo fin de 


máster. Para ello, las materias obligatorias, que sientan las bases para el 
conocimiento especializado en metodología de investigación, revisión de la 
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literatura y estadística están diseñadas para que  puedan asimilarse de una 


manera ordenada y apoyen a los conocimientos más especializados y 
prácticos impartidos en los diferentes asignaturas profesionalizantes. 


Para garantizar el adecuado desarrollo de esta materia tan importante en un 
máster universitario, desde el CSEULS, contamos con la figura de dos 
coordinadores del Trabajo fin de Grado: con perfiles de doctor y máster 


universitario, ambos con experiencia investigadora relevante. 
La coordinación del trabajo fin de máster engloba las siguientes acciones: 


-Facilitar, consensuar y asegurar la elección de una temática apropiada, 
realista y de interés científico por parte de todos los estudiantes matriculados 
en el máster. 


-Asignar a la totalidad de los estudiantes un Tutor de Trabajo fin de 
Máster, en virtud de las características de cada proyecto y siempre con el 


máximo nivel de adecuación entre perfiles.  
-Inscribir todos los proyectos de los estudiantes y sus correspondientes 
tutores en el registro de proyectos fin de máster. 


-Realizar labores de seguimiento con el objetivo de garantizar que se cumplen 
los tiempos previstos. 


-Revisar los proyectos fin de grado una vez estén terminados y darles el visto 
bueno inscribiéndolos para su evaluación por el Tribunal de Evaluación de 


proyectos de Fin de Máster.  
-Configurar el Tribunal de evaluación de los proyectos fin de máster. 
Este tribunal estará formado por al menos 3 miembros, con perfiles de Doctor 


y/o Máster Universitario.  
-Publicar las notas correspondientes a la materia Trabajo fin de Máster. 


 
En resumen, el Máster en Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia, cuenta 
con diferentes figuras de coordinación para garantizar el exquisito desarrollo 


del mismo. Estas figuras son: 
-Director del Máster. 


-Coordinador del Trabajo fin de Máster. 
-Tutores del trabajo fin de Máster.  
 


 
 


 
 
 


 
A continuación se adjunta tabla resumen de las materias obligatorias: 


 


Materias Obligatorias  Créditos ECTS 


Metodología de Investigación  9 


Estadística  6 


Búsqueda de información científica 3 


Estudio de la extremidad superior 6 


Afecciones              12 
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médico-quirúrgicas  


Afecciones neurológicas 6 


Afecciones pediátricas 3 


Afecciones geriátricas 3 


Trabajo de Fin de Máster 12 


 Total 60 ECTS 
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Otros recursos humanos disponibles. 


 
El CSEULS cuenta con personal de apoyo, compuesto por los trabajadores 


de Administración y Servicios. Este personal cumple la función de 
orientación y apoyo, tanto a alumnos como a profesores, sobre el 
funcionamiento del centro y su organización; proporciona el 


material y la tecnología necesaria para el desarrollo didáctico de las 
materias del Título y asiste en la utilización de la plataforma virtual que se 


empleará en la realización del Máster. 
La totalidad de este personal tiene una experiencia profesional de más de 5  
años.  
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6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles 


para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. 
 


Cabe destacar que los estudios de Grado en Terapia Ocupacional provienen 
de una diplomatura y por tanto, no hay suficientes doctores en Terapia 
Ocupacional. Este Máster, pretende facilitar a este colectivo el acceso al 


Doctorado y por tanto a la investigación.  
 
 


Númer
o 


Perfil  Titulación Catego
ría 


Vinculació
n 


Experienci
a docente 


16 Doctor Ciencias de la 
salud (12) 
Biblioteconomía 
y documentación 
(1)Estadística (1) 
Psicología (2) 


Titular 
(3) 
Asocia
do (13) 


Tiempo 
Completo 
(2 
Tiempo 
Parcial (14) 


Más de 10 
años 


4 Máster 
Universitari
o 


Terapia 
Ocupacional 


Titular 
(1) 
Asocia
do (3) 


Tiempo 
completo 
(1) 
Tiempo 
Parcial (3) 


Más de 10 
años 


 


 
 
 


El Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle cuenta con 
doctores, másters universitarios, licenciados, graduados y diplomados en: 


Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Medicina, Biología, Psicología, 
Filosofía/Bioética, biblioteconomía y Física. La adjudicación de las distintas 
asignaturas obedece a un criterio de especialización en la materia y a la 


experiencia como docente en el Centro Universitario La Salle. Es 
imprescindible contar con el personal de administración y servicios que 


facilitan los recursos y los aspectos administrativos, sirviendo de apoyo y 
mejorando la calidad del trabajo de docencia y de gestión del Centro en 
general. 


 


Númer
o 


Perfil  Titulación Categoría Vinculació
n 


Experienci
a docente 


7 Doctor Terapia 
Ocupacional 


Titular y 
asociado 


Tiempo 
parcial 


Más de 5 
años 


3 Máster 
Universitario 


Terapia 
Ocupacional 


Titular Tiempo 
parcial  


Más de 5 
años 


2 Doctor Fisioterapia Titular Tiempo 
completo y 
excluisva 


Más de 10 
años 


1 Máster 
Universitario 


Fisioterapia Titular Tiempo 
parcial  


Más de 5 
años 


2 Doctor Psicología Titular Tiempo 
completo 


Más de 10 
años 
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3 Doctor Medicina Asociado Tiempo 
parcial 


Más de 10 
años 


1 Doctor Bibliotecono-
mía 


Asociado Tiempo 
Parcial 


Más de 5 
años 


1 Doctor Estadística Asociado Tiempo 
Parcial 


Más de 10 
años 


 
 


La normativa laboral vigente que regula el Centro Superior de Estudios 
Universitarios La Salle, como centro universitario privado y adscrito a una 


universidad pública, establece una clasificación de los tipos de contratos del 
personal docente y de investigación que obedece a una diferenciación en 
función del número de horas de trabajo (dedicación). Así podemos 


encontrar los siguientes: el contrato de dedicación exclusiva, con jornada de 
37,5 horas de trabajo semanal (535 horas por curso académico se 


destinarán a docencia reglada), el contrato de dedicación plena con jornada 
de 30 horas de trabajo semanal (460 horas por curso académico se 
destinarán a docencia reglada) y el contrato de dedicación parcial, que 


define el número concreto de horas de actividad docente por el que se 
contrata al profesor. 
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7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 


disponibles 
 


 
En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS) 
disponemos de los siguientes recursos materiales y servicios. Para la 


impartición y desarrollo del máster, los recursos materiales 
principalmente usados son los contenidos en los edificios C y E.  


 
 


 Campus.  


El Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS) en Madrid es 
un centro académico ubicado en la calle de La Salle, número 10, en el distrito 


madrileño de Aravaca, a la altura del kilómetro 10 de la A-6, apenas a 10 
minutos en autobús desde Moncloa y próximo a la estación de Cercanías-
RENFE de Aravaca (Línea C-10).  


El campus dispone de un entorno óptimo para el aprendizaje, con todos los 
servicios necesarios para el día a día universitario y para una importante 


actividad estudiantil, académica e investigadora.  
En la actualidad, está estructurado en cinco edificios de uso académico más 


una residencia. Está proyectada, y en ejecución, su ampliación mediante la 
construcción de tres nuevos edificios. 
 


Edificio A: 
Estas instalaciones comprenden los espacios e infraestructuras para el Equipo 


Decanal y de Gobierno, la actividad de los servicios centrales de 
administración, auditorio y servicios para la impartición de docencia 
(departamentos académicos y aulario).  


Cuenta con los siguientes espacios comunes: Servicio Información y Atención 
(SIA), Secretaría, Servicio de Recepción, Servicio de Antiguos Alumnos, 


Servicio de Informática, Servicio de Publicaciones, Servicio de Comunicación, 
Servicio de Orientación Universitaria, sala de juntas, sala de conferencias y 
salón de actos, aulas de formación, sala “Toshiba” (informática), capilla, 


reprografía, cafetería, cajero automático (Banesto), vivienda adaptada y aula 
de formación (en el exterior del edificio). 


Accesibilidad en las instalaciones:  
1. Accesibilidad al edifico A: a través de entrada parking al paseo central 
(situado entre los dos edificios, A y B) se accede a vivienda adaptada-aula de 


formación, a rampa de acceso directo al hall del edificio por la entrada 
posterior y a la sala de conferencias/salón de actos (mediante rampa 


secundaria).  
2. Accesibilidad a las estancias: acceso desde entrada directo a aulas A1, A2 
y A3, servicio de comunicación, reprografía, SIA. Acceso a cafetería a través 


de plataforma salva escaleras para sillas de ruedas.  
Puntos a mejorar: acceso a secretaría, restantes servicios y aulas de 


formación mediante plataformas salva escaleras de futura incorporación. 
Designar un aseo adaptado para uso en sillas de ruedas. 
 


Edificio B: 
Está dotado de las siguientes infraestructuras:  


 8 aulas. 
 1 aula de actividades plásticas (taller)  
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 1 aula de psicomotricidad. 


 1 auditorio. 
 1 laboratorio. 


 Biblioteca.  
 Centro de intervención del lenguaje. 
 Espacios comunes (recepción, reprografía, administración).  


 
Aulario y Aulas especificas:  


Todas las aulas del edificio B están dotadas de ordenador, cañón proyector, 
proyectores de transparencias, así como de pizarra y conexión a internet wifi.  
Las aulas de actividades plásticas y psicomotricidad están dotadas de los 


medios necesarios para impartir los talleres y actividades prácticas. 
Auditorio: 


Tiene una capacidad para 100 personas.  
Está dotado de ordenador y cañón proyector. 
Laboratorio: 


El laboratorio está dotado de los medios necesarios para la impartición de 
docencia teórica y práctica (ejemplo: ortesis). 


Biblioteca: 
Servicio de Biblioteca (“Centro de Recursos”): dedicado al fomento, desarrollo 


e impulso de la investigación, estudio y elaboración de trabajos o informes. 
En sus fondos se encuentran libros, revistas y material multimedia específicos 
para la titulación.  


El espacio cuenta con:  
 162 puestos de lectura y estudio. 


 30 puestos de ordenadores. 
 6 salas de trabajo autónomo. 
 Conexión wifi. 


 
 


Accesibilidad: 
1. Accesibilidad al edifico B:  
Desde el parking: el acceso se establece desde las plazas designadas a 


minusválidos directamente mediante rebaje de acera a la puerta del edificio 
por la parte de atrás o entrada posterior (planta -1).  


Desde pasillo central: a edificio B con acceso directo a planta 0.  
2. Accesibilidad a las estancias:  
Planta -1: acceso directo al parking, auditorio, aula de plástica, laboratorio y 


aula de psicomotricidad. 
Planta 0: acceso directo a las aulas, recepción, centro de intervención del 


lenguaje, y servicios de administración. 
Planta 1: acceso directo a las aulas. 
Planta 2: acceso directo a la biblioteca  


En el edifico B existe ascensor adaptado para personas con movilidad 
reducida y con botonera en braille con parada en todas las plantas y acceso 


directo a todos los servicios. 
 
 


Edificio C: 
El edificio C se inauguró en Enero de 2011, siendo a partir de esta fecha el 


edificio que alberga la Facultad de Ciencias de la Salud, y en él, se desarrolla 
la actividad docente del título de Grado en Terapia Ocupacional y fisioterapia. 
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Estas instalaciones comprenden espacios e infraestructuras para docencia: 


aulario para formación. 
Se dispone de 12 aulas teóricas con capacidades variables, siendo la media 


de   30 puestos.  
Se dispone de 3 aulas prácticas o laboratorios de prácticas dotados con todo 
el material necesario para el desarrollo de las actividades propias de la 


docencia: 
-Camillas hidráulicas de tratamiento. 


-Aparatos de electroterapia: Tens, Ultrasonido, Electroestimulación, lámparas 
infrarrojas… 
- Material para reeducación: Pelotas de reeducación, platos de böhler y 


freeman, plintos, cintas, bandas elásticas, colchonetas, vendajes funcionales, 
kinesiotapping, plomadas, dinamómetros, esfigmomanómetros, 


fonendoscopios… 
Todas las aulas del edificio C están dotadas de cañón proyector, proyectores 
de transparencias, así como de pizarra electrónica y conexión a internet wifi.  


 
Además la Facultad de Ciencias de la Salud, tiene un Laboratorio de 


Investigación a disposición de la titulación del Máster. Dicho laboratorio 
cuenta con el siguiente material: 


-Goniómetro mano, dedos y cervical. 
-Sistema de evaluación del rango de movimiento lumbar. 
-Electromiógrafo de superficie. 


-Equipo de valoración de variables simpáticas. 
-Algómetro digital. 


-Instrumento de valoración de balance corporal. 
-Casco para valoración de la propiocepción craneocervical. 
-Dinamómetro.  


-Inclinómetro digital. 
-Palpómetro.  


-Kit de valoración de manos. 
-Juego de monofilamentos de Von Frey. 
-Camilla eléctrica de tres cuerpos. 


-Ordenador con conexión a internet. 
Bateria de Evaluación Lotca 


Bateria de evaluación COTNAB 
Prueba de destreza manual de Minnesota 
Prueba de destreza manual Grooved Pegboard  


 
El edificio C también cuenta con su propia Aula Magna. Con capacidad para 


116 personas, está dotada con cañón proyector, reproductor multimedia y 
pizarra electrónica. 
 


El edificio C, inaugurado en Enero de 2011, fue concebido y desarrollado para 
ser un edificio inteligente accesible para cualquier persona. Por eso cabe 


destacar algunas particularidades del mismo: 
-El edificio es totalmente accesible para cualquier persona con movilidad 
reducida, cuenta con pasillos de acceso, puertas de apertura automática, 


ascensores… 
-Pasillos de marcha para personas con problemas de visión. 


-Todos los espacios: aulas, despachos, baños, aula magna… están 
debidamente indicados en lenguaje Braille. 
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-Todas las aulas disponen del sistema de audio Bucle Magnético Instalado, 


que permite que las personas que usan audífonos, puedan escuchar la clase 
por radiofrecuencia.   


 
Edificio E: Instituto de Rehabilitación Funcional (IRF).  
El edificio C, cuenta con un espacio anexo, el Edificio E o IRF, destinado a la 


asistencia clínica de diversos tipos de pacientes. Este centro médico 
multidisciplinar garantiza las prácticas de nuestros alumnos de Máster, siendo 


estas guiadas por fisioterapeutas expertos en terapia manual y alineados con 
la formación impartida en el Máster. El IRF cuenta con las siguientes 
especialidades: 


-Unidad de Terapia Ocupacional. 
- Unidad de Fisioterapia. 


-Unidad de Aprendizaje y Logopedia. 
-Unidad de Psicología. 
-Unidad de Fisiología del Ejercicio y Medicina Interna. 


-Unidad de Traumatología. 
-Unidad de la Mano. 


-Unidad de Rehabilitación: ortopédica y traumatología, enfermedades, -
metabólicas y cardiovasculares, enfermedades degenerativas. 


-Unidad de Férulas 
-Unidad SAFE: servicio de adecuación funcional de entornos. 
 


La unidad de Terapia ocupacional del IRF cuenta con instalaciones que son 
usadas por la Facultad de Ciencias de la Salud, y el Máster en Terapia 


ocupacional, estas son: 
-Sala de Terapia Ocupacional. Dotada con equipamiento de  trabajo de la 
profesión. Sistemas de evaluación específicos, y novedosos. Sistemas de 


análisis de la actividad 
- Unidad de mano: Instrumentos específicos para su evaluación como 


dinamómetros, estesiómetros, monofilamentos, goniómetros o 
electromiógrafos. A su vez existe material específico para trabajar el miembro 
superior como la tabla canadiense, el suspensor braquial o distinta 


mecanoeterapia 
- Unidad de férulas. El IRF dispone de todo el material necesario para realizar 


férulas dinámicas o estáticas.  
 
 


Edificio D: 
La Escuela de Negocios y el Parque de Innovación La Salle están ubicados en 


el edificio D. Estas instalaciones engloban un espacio multifuncional: área 
para dirección y gestión, área para docencia y área para Parque de 
Innovación. Sus espacios incluyen infraestructuras y servicios para la 


innovación (espacios para alojamiento de empresas, infraestructura 
tecnológica, infraestructura de gestión y compartición de conocimiento, 


servicios financieros, asesoramiento legal, mercantil, gestión de proyectos), 
espacios comunes (auditorio, salas de reuniones, aulas de formación y 
restauración) e infraestructura y servicios para demostración (“showroom”, 


soporte para demostraciones virtuales, publicaciones, presencia en congresos 
y seminarios). 


  
Residencia: 
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La Residencia Universitaria cuenta con los medios necesarios para alojar a los 


profesores y estudiantes que tienen que desplazarse a Madrid.  
Su ubicación en el campus y la distribución de sus servicios logra un ambiente 


tranquilo, inmejorable para actividades universitarias, tanto a nivel 
académico como personal, y desde ellas los estudiantes tendrán oportunidad 
de acceder a todos los servicios que ofrece el Campus. 


 
Descripción de los servicios del Campus a los estudiantes. 


El campus universitario de La Salle cuenta con los siguientes servicios: 
  


 Servicio de Biblioteca (Centro de Recursos): dedicado al fomento, 


desarrollo e impulso de la investigación, estudio y elaboración de 
trabajos o informes. En sus fondos se encuentran libros, revistas y 


material multimedia específicos para cada uno de los estudios que se 
cursan en el Centro. 


 Servicio de Información y Atención (SIA): servicio dirigido a 


estudiantes, profesores, antiguos estudiantes y a todos aquellos que 
estén interesados en conocer el Centro Superior de Estudios 


Universitarios La Salle para estudiar en él o para participar en alguna 
de las actividades académicas o extra-académicas que organiza. 


Ofrece información y orientación relacionada con la labor académica y 
social del Centro.  


 Servicio de Secretaría: servicio dirigido a estudiantes y a antiguos 


alumnos interesados en realizar cualquier trámite administrativo 
relativo a expedientes académicos y a todo lo referente con el proceso 


de matrícula.  
 Servicio de Recepción: gestiona la primera información de visitas, así 


como las centralitas telefónicas del Campus. Por su situación céntrica, 


es un referente de primera mano en la orientación y atención de los 
recién llegados, así como para cuantos demanden su ayuda.  


 Servicio de Antiguos Alumnos: espacio profesional dirigido a la 
Comunidad La Salle, una red de redes (compañeros, antiguos 
compañeros, amigos, colaboradores, profesores, patrocinadores, etc.) 


donde se responde a las necesidades de comunicación, intercambio de 
servicios y desarrollo profesional, propias de nuestra inquietud 


colectiva.  
 Servicio de Informática: se encarga de gestionar la dotación 


tecnológica del centro. Dispone de las siguientes prestaciones: e-


Campus (campus virtual), almacenamiento en disco y servicio de 
impresión, acceso a Internet, red inalámbrica, videoconferencia y 


sistema de grabación de clases mediante tecnología videostreaming.  
 Servicio de Publicaciones: se editan un total de cuatro publicaciones, 


de diferente periodicidad y bajo el título común “INDIVISA”, que figura 


en la insignia histórica de La Salle, con las que se pretende dar a 
conocer la actividad del Centro, las experiencias didácticas promovidas 


por sus colaboradores, las nuevas líneas de innovación docente o las 
investigaciones y estudios realizados o desarrollados en el entorno del 
Centro: Hoja mensual SIA INDIVISA, INDIVISA Revista, INDIVISA 


Boletín de Estudios e Investigación e INDIVISA Innovación Docente. 
 Servicio de Comunicación: gestiona las acciones de comunicación 


externa de la entidad, entre las que se encuentran la difusión de su 
oferta educativa y la atención a Medios de Comunicación (charlas 
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informativas y de orientación, visitas guiadas, emisión de notas de 


prensa y envío periódico de publicaciones y convocatorias a los medios, 
material promocional y publicitario. 


 Servicio de Orientación Universitaria: destinado a los alumnos en su 
proceso de desarrollo integral, los profesores en su tarea educativa y 
a los coordinadores en la realización del Programa de Acción Tutorial, 


y a las familias que lo soliciten. 
 Servicio de Bolsa de Trabajo: encaminado a que todos los estudiantes 


del centro puedan tener oportunidades tanto de acceso al mercado 
laboral en puestos acordes con su formación, como de mejora y 
progreso en las condiciones laborales de su puesto actual. La Bolsa de 


Trabajo facilita un canal activo y preocupado por los estudiantes y 
antiguos alumnos de La Salle permanentemente, mediando entre las 


instituciones y empresas contratadoras y las características 
particulares de su perfil profesional.  


 Centro de intervención en el lenguaje (CIL): el CIL, integrado en el 


Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle desde 1994, es un 
centro de psicología y logopedia que realiza la evaluación, diagnóstico 


y tratamiento de diferentes trastornos en niños, adolescentes y adultos 
y oferta servicios dentro de un concepto amplio de intervención: 


preventiva, correctora, formativa e investigadora. 
 Servicio de Idiomas: coordina la formación no curricular de la lengua 


inglesa en el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle. Desde 


este Servicio se ofrece un entorno de formación atractivo para el 
aprendizaje y perfeccionamiento del inglés a través de un curso online 


y sesiones prácticas de conversación; ambos abiertos tanto a 
estudiantes o personal del Centro como a cualquier persona 
interesada.  


 English On Line La Salle: curso interactivo de inglés online que permite 
aprender de forma autónoma y desde cualquier ordenador con acceso 


a Internet.  
 Centro de Intervención de Psicología Aplicada (CALPA): es un centro 


psicopedagógico de orientación e investigación integrado en el Centro 


Superior de Estudios Universitarios La Salle abierto a todos los 
educadores y profesionales de la enseñanza. Su objetivo es el de 


facilitar la actuación educativa y profesional de los orientadores, 
tutores, profesores y padres de alumnos, mediante la elaboración de 
informes psicopedagógicos y el análisis de los resultados en conexión 


con los departamentos de orientación de los centros educativos. 
Dispone en la actualidad de una base de datos con un valor 


incalculable, del que el profesorado del centro se nutre para sus 
investigaciones.  


 Escuela de Tiempo Libre CEYFE: centro de formación y de estudios en 


tiempo libre y Escuela de Tiempo Libre, reconocida como tal por la 
Comunidad Autónoma de Madrid. Expide títulos oficiales, reconocidos 


por la Comunidad de Madrid, de animación y coordinación en el campo 
del ocio y tiempo libre, formando educadores que creen y animen 
equipos de trabajo y promoción social (monitores y coordinadores de 


tiempo libre).  
 Servicio de Voluntariado: surge en 1999 con el fin de dar respuesta a 


las inquietudes de los estudiantes. En la actualidad realiza una labor 
de información y asesoramiento al futuro voluntario. Pone a su alcance 
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oportunidades de trabajo voluntario nacional e internacional, así como 


oportunidades de formación impartidas tanto en el Centro La Salle 
como en otras Instituciones. Es puente entre entidades sin ánimo de 


lucro ubicadas en Madrid y estudiantes interesados en realizar un 
trabajo voluntario. A través del Servicio de Voluntariado se organizan 
y coordinan, además, diversas actividades relacionadas con temas 


sociales como exposiciones de experiencias de voluntariado, recogida 
de ropa, puestos de comercio justo, stands informativos de diferentes 


asociaciones, charlas formativas, entre otras.  
 Otros Servicios: sala de conferencias, aula de docencia, aula “Toshiba”, 


aula vivienda accesible, aula de aire libre, capilla, zonas deportivas, 


reprografía y cafetería.  
 Adicionalmente a estos recursos y servicios los estudiantes de La Salle 


tienen también a su disposición los del Campus de la Universidad 
Autónoma de Madrid (www. uam.es). 
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8.1 JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES PROPUESTOS. 


 
En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle no contamos con 


resultados previos que nos faciliten la previsión de los indicadores, ya que no 
disponemos de antecedentes de este programa. No obstante, y siguiendo los 
indicadores de otros máster no universitarios, se proponen los citados 


porcentajes. 
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Cronograma de implantación del Máster 


El programa de Máster se pondrá en marcha en el curso académico 2015-2016, siendo anual la 
oferta del mismo. 
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