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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Oniversid WM&IM

LaSdle

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Centro Superior de Estudios Universitarios | 28027199

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Mg

Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Uni \(ers{tari oen Terapia Ocup%aci 3’1al Basada en la Evidencia por la Universidad Auténoma de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud / \ \ No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Diego Agudo Carmona » /De}iano
Tipo Documento NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50206

CARGO

Jestis Bescos Cano

\i@/re?ur de Estl.%de Posgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

3380777

CARGO

Pedro Luis Rodriguez Alvarez

Presiterte /

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

045649

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicigud,

comunicaciones se dirigir

aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Einstein, 1. Edificio Rectorado. Ciudad 28049 M &&\/ 650446516
Universitaria de Cantoblanco

E-MAIL PROVINCIA FAX
j-bescos@uam.es Madrid \ 49739}é
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

j |$Wa ion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Madrid,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2,
N



L Identificador : 4315198

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Maéster Universitario en Terapia Ocupacional Basada | No Ver Apartado 1:
la Eyidencia por la Universidad Auténomade Anexo 1.
id

N
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No\&'rsterﬁjato{s
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias dell/a Sﬂud \ \ Terapiay rehabilitacion Terapiay rehabilitacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Naci o}@ B&W&\Hﬁa&xﬁk{wl tacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténom@eyaffid \ \

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 / / Wer;dﬁ Athanla de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos > /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos / / /\

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENELTITULQ —

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 \ 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 48 \/ 2

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD |CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de M adrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28027199 Centro Superior de Estudios Universi tar}o\s\DKSalle
1.3.2. Centro Superior de Estudios UniversitariosLa Salle

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No Si No / /

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 50
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 37.0 60.0
RESTO DE ANOS 37.0 60.0

) ]

TIEMPO PARCIAL

N S

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMASDE PERMANENCIA

http://www.’ém/es/s@/smel|ite/eﬂ123§88\3371146/contenidoFi nal/Permanencia.htm

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N&\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No <f No ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / o No
ITALIANO OTRAS

No Q/
<
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en un.eon

\deas, am texto deinvestigacion

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocg/Londci d/osdeﬂnter ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estudiantes sean capagces\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagién/que, siendo incompléta § limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juicjos

CB9 - Que Igs estudiantes sepan comniggrsus,conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especiaizadosde m}dQc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uHraNe?po @bilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o Qnomo.

GENERALES

CG2 - Quelos estudiantes trabajen mo}ivaﬁ@s\pg/lé 09L’| d}d\con iniciativay espiritu emprendedor

CGL1 - Que los estudiantes sepan ada}z{tar]‘ﬁe}nuataﬁ/g'ﬁw&\

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desempefiar las diferentes funglones en ladas de formagficiente tendiendo capacidad de actuar conforme a unos
principios solidos que permitan pr: ar | abiNda de la organjization y sus componentes y, de modo més general, el orden
social

CT2 - Actuar conformea las verdades del pensamiento para conferjr’alos conocimientos la capacidad para describir, explicar y
validar datos observables para asi explorar €l a ey/laprecision de lasideas

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructuray fun del mi 0 superior 4 dela mano de modo que permita evaluar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional .

bro superior en todos |os momentos del
sy clinicos, de la persona, tanto en la

ciclovital, desde lainfancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspecto
salud como en la enfermedad.

CE3 - Conocer y comprender €l marco legal y administrativo v?;?té pararegiZar |as funciokesy responsabilidades propias del
profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamente | Ursos-socio-sanitarios y econdémicos.

éticos en laprécticadiaria, asi como en el proceso de investigacion

CEA4 - Conocer € contexto profesional, éticoy legal del terapwta%@nal, reconoci endyﬂ rf)ondiendo adilemasy temas
a

CES6 - Preparar, mantener y revisar la documentacion de terapia ocupac nd\ba@a/en/l/ igencia, asi cOmo manejar las guias
clinicas, las revisiones sisteméticas y los meta-andlisis.

CE7 - Aprender arealizar blsgquedas de informacion sistematizada, en bases de dato/i( de pérapia ocupaci onal\g d&\i nformacion
biosanitaria.

CES8 - Desarrollar lalectura critica basdndose en |as recomendaci ones internacional f%s \ / /

CE9 - Determinar los tipos de estudios de investigacién més (tiles paralaterapia oc \onal. Conocer 1ggdiseNos prophos mas
utilizados en la disciplina /p\
i

CE10 - Reconocer, comprender y analizar |a estadistica aplicada a investigacion en terapi W

CEL11 - Aprender adesarrollar distintos tipos de comunicacion cientifica e informes de inv&sti@uﬁudi o spmunicar |ps
resultados de |as investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE12 - Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional del/al fentgrag, asi corfio los
model os de intervencion en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la précti¢ga pyofesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la practica profesional basada en la evidencia / /

CE14 - Reconocer y usar las guias de recomendaciones internacionales sobre el proceso de elaboracion de\wf informe de
investigacion.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartgdo 4. Angxd\1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisjtos\de accesg y cpndiciones o pruebas de acceso especiales

Estar en pgsesion del titulo de Diplomado en Terapia Ocupacional o de Graduado en Terapia Ocupacional.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

ROYOy-Qrientaeion ee

En el Centro Superio

Sistemas de

Para la acogida a los y las estudiantes dg
iniciacion a la actividad universitariag, .

La Coordinacién de Alumnos del Centro Superior de Estudios Yniversitarios’La Salle (CSEULS), como responsable de la acogida y orientacién de los
estudiantes de nuevo ingreso, organiza a lo largo de la p/imera semana de curso una serie-ge sesiones para llevar a cabo su cometido dentro de lo

Ademas de las ¢ Jornadas de acogida¢,, en el CSEULS cnta
cia universitaria:

mos ge apoyo y orientacion al alumno a lo largo de toda su estan-

Programa de Accion Tutorial del Centro Universitario La Salle.

En los Ultimos afios la orientacién educativa en el nivel universitario esta
ga altos niveles de calidad en la formacién, ha de poner al alcance de la
no solamente lo relativo a la ya conocida tutoria académica, sino que se ®
levantes de la vida de un estudiante universitario.

en el centro y poniendo a su alcance las alternativas que se les presentan, para que sean capace
argumentada.

como también lo hace elaborando los materiales y evaluando el programa.

Los objetivos de este servicio son amplios y tienen en cuenta todos los niveles de implicacién en la puesta en practica del misrjo. este sentido los

objetivos se dirigen a tres niveles concretos: nivel de centro, nivel de profesores y nivel de estudiantes.

Con relacién con el centro, los objetivos se concretan en:

Colaborar en la dinamicageneral del Centro Universitario desde el punto de vista organizativo.
Contribuir ala adecuada interaccién entre los distintos integrantes de la comunidad universitaria
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- Aprender a aprender.

- Aprender juntos.

Los contenidos estan secuenciados, d jan los relacionados con las habilidades universitarias basicas, de forma que
el estudiante redescubra sus propias gapagidades ganizacién personal e incorpore el uso de las técnicas y recursos mas

El sistema productivo demanda, no sélo eSpecialistas, sino tg
como un elemento de calidad en la formacién de los estudi

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 \ \

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 /

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. / N\
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 0 NN 7

idad Autén x

Se resolveran las solicitudes de reconocimiento de créditos, atendiendo a la normati
de Madrid:

ve

NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS SI-
DAD AUTONOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del dia 8 de febrero de 2008.

Modificada en Consejo de Gobierno del 8 de octubre de 2010.

7140
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imprescindible un sistema de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos, en el que los
s-en otra urjversidad puedan ser reconocidos e incorporados al expediente académico del estudian-

en el Real Decreto 1393/2007,
tarias oficiales.

Articulo 2. DEFINICIONES
1. Adaptacion de créditos

La adaptacién de créditos implica la aceptacidén porla Univefsidad Autbnoma de Madrid de los créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1893/2007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptacionyp dnivérsidad Autbnoma de Madrid de los créditos

ECTS que, habiendo sido obtenidos en

unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, %
de la obtencién de un titulo oficial.

También podran ser objeto de reconocimiento los crédit
flanzas universitarias no oficiales.

Asimismo, podran reconocerse créditos por experiencia laborg
riencia esté relacionada con las

competencias inherentes al titulo que se pretende obtener. En ambo
nes gue se establecen en los articulos 4 y 6.

3. Transferencia de créditos

obtencion de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDITOS

2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidades o sin equivalencia en las nue titulaciones de
la Universidad Autbnoma de Madrid, la adaptacion de créditos se realizard, a peticion del estudiantg, por parte de la
Comision Académica (u 6rgano equivalente) atendiendo en lo posible a los conocimientos asociados a las materias
cursadas y su valor en créditos.
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4. El nmero de créditos que sean objeto de r
flanzas universitarias no oficiales no podra se

do por un titulo oficial. A tal efecto, en la memoria de
criterios especificados en el R.D. 861/2010.

estudios universitarios oficiales no terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES

transferencias de créditos ECTS y en las adaptaciones de créditos previstas en el artk ra

media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una sola de destino.

- 2.El reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas univ¢
ciales no incorporara la calificacion de los mismos.

3. En todos los supuestos en los que no haya calificacion se hara constar APTO, y no baremara
de expediente.

Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES
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dos de estudios suscritos previamente esg uoﬂa\ntes y los centros de origen y destino de los mismos.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

i

10/40
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4315198

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

regie )|
N

Clase tedricq
T\u@ri asy a;ﬁi v) dades W lacion

A\@/ﬁadé plz:{tafo{m}deﬁ“abajgo ine

Trabajo aut()pém9/ \

Clase preserfci a*/ virtual \ \

53 METODOLOGIASDOCENTES

Leccion magl\grél\
Buisqueda de informﬁ‘él/fyﬁ@m@ ion

Andlisis de estudlios tentifieos
Exposicion y presenta&@p/de/trabaj o§\

5.4 SISTEMASDE EVALUACION
Examen Tedrico / /

Estudio de casos clinicos

[/
V)

Examen préactico

Defensa plblicadel trabgjo fin de master”

A
NN

Evaluacion del trabajo fin de méster

N

Participacién activa en foros de discusién y activi g/adgé especificas

Presentacion de trabajos

(f— T/

55NIVEL 1: Metodologia de la I nvestigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de la I nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( \ \

ECTSNIVEL 2 9 / ) \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE / —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No (0]

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / ~
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/
\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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) m
j=1a}

- Conocer el do cientifico y su aplicacién a la investigacion clinica.

®s instrumentos te valpracion. Eleccion de instrumentos

a Ocupacional:

Cl
. Principales Disefios de
o Generalidadgs de logdi

- Cuasiexperimentales
- Estudios Cruzados (Ci
o Observacionales: (STROBE)
- Casos Controles.
- Cohortes.
- Transversaes.
- Prevalencias.
- Concordancia.
o Casos clinico/Series de Casos.
o Revisiones Sisteméticas /Metaandlisis: (PRISMA)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sepan adaptarse a nuevas Stuaci or¥s§

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqui 'dbs& capacidad lucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multiylisciplinares) acigﬂ\ S con su area de estudio
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos < \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Aprender adesarrollar distintos tipos de comunicacion cientificae informes de investigagion, pudiendo comunicar los
resultados de las investigaciones en terapia ocupacional en todas sus form

CE13 - Fomentar la practica profesional basada en la evidencia

CE14 - Reconocer y usar las guias de recomendaciones internacional es sobre el proc elaboracidn de un informe de
investigacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase préctica 25 9\0\/

Tutorias y actividades de evaluacion 12 23\7/ X

Trabgjo auténomo 125 0 ( )
Clase presencia virtual 64 85 )

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral / /

Andlisis de estudios cientificos &/

Busqueda de informacion y documentacion

12/40



L Identificador : 4315198
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Exam/en’feguﬁ\ 20.0 40.0

)Estﬁdl/Q dg\casos cl iﬁkco\s\ 20.0 40.0

Exdmenyatico ) ) 20.0 50.0

ticipaciOn activaen fdros de discusion | 10.0 20.0
yactividad ecificas

55 NIVEL 1: Estadistica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Cﬁmgaoﬂa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 YN )

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

VA /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ VA

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \(/\\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ N\G\
ITALIANO OTRAS

No No < \ \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / ) )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Interpretar datos estadisticos tanto descriptivos, como inferenciaes.
. Conocer las técnicas de muestreo y de estadistica descriptiva.

. Realizar estadistica descriptiva e inferencial.

. Aprender a hacer correlaciones de variablesy regresiones.

. Conocer y utilizar las técnicas estadisticas de relevancia clinica

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos de Estadistica

Estadistica descriptiva

- Medidas de tendencia central
. Medidas de dispersion
- Representaciones gréficas

Estadistica Inferencial

. Comprobacién de la hipétesis
. Correlaciones

. Regresiones

. Representaciones gréficas

. Relevanciaclinica

. Tamafio del efecto

13/40




Identificador : 4315198
l_; GOBERNG MIMISTERID
O ESPAMA DE EEKJCACIC‘N CLULTURA

Modelos de %:iones estructurales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB10-Q ant posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
en gran a autetlirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N\O@en datbs”

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG - Preparar,/mantener y revisar la oclimentacion de terapia ocupaciona basada en la evidencia, asi como manejar las guias
clinicas, laslrevisiones sistemédticasy |os e/ta@nélis’s.

CES8 - D&wrr\{l | ér\l alecturacriti ceyz‘gﬂffose eﬁkas recomendaciones internacional es.

CE10 - Recono\c% c:smp_enda//y@ai/ /za( a eﬁad%\'ca aplicada ainvestigacion en terapia ocupacional

CE11 - Aprender a tipos de comuRjcacion cientifica e informes de investigaci6n, pudiendo comunicar los
resultados de las inv ia ocupacional\en todas sus formas.

CE14 - Reconocer y usﬁ/ lasguiasder Om@yefn Intexnacionales sobre €l proceso de elaboracion de un informe de
investigacion. /\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase préctica \/ /7/ \ \ 90

Clase tedrica 8 ) / / 85

Tutoriasy actividades de evaluacion 10 / /\_/ 25

Trabajo auténomo 73 / / 0

Clase presencial virtual 52 W % 85

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Andlisis de estudios cientificos >

Busqueda de informacién y documentacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Tedrico 20.0 40 )Zf /
Examen practico 40.0 O

Participacién activaen foros de discusién  [10.0 ”26.
y actividades especificas

55NIVEL 1: Busgueda de informacion cientifica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Busqueda de infor macion cientifica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \
ECTSNIVEL 2 3 )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 [/

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 \ \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Nb\ No No

ITALIANO OTRAS

o] R

NO CONST\@N\ELEM ENTOS DE WV%

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los estandar nacional es SobreNos requisitog/de s principal es tipos de estudio (Guia CONSORT, STROBE, PRISMA )

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Busguedas Bibliogréficas
o Bases de datos principales
o Bulsguedas manuales
o Palabras clave o tesauros
o Operadores Booleanos
o Sistematizacion de labusqu
. Lecturacritica
o Conceptos clave
o Indicadores
o Factores de Impacto
. Laredaccion cientifica: (ICMJE, 2010-2013).
Como escribir un abtract.
Laeleccion de palabras clave. Tesauros M
El articulo original.
Posters.
Comunicaci6n/presentaciones orales.

©o oo oo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan adaptarse a nuevas situaci oneé \

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj &que Jes permitan continuar estudiiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Preparar, mantener y revisar la documentacion de terapia ocupacional basada/en Ja evidencia, asi como gjar las guias
clinicas, las revisiones sisteméticas y los meta-andlisis.

CE7 - Aprender arealizar blsgquedas de informacion sistematizada, en bases de dato§ déter\api a ocupaciy%ﬁoﬁksién
biosanitaria.

CES8 - Desarrollar lalectura critica basandose en |as recomendaciones internacionales.

CE11 - Aprender adesarrollar distintos tipos de comunicacion cientifica e informes de investigacion, ptidiexdoxcomunicar los
resultados de |as investigaciones en terapia ocupacional en todas sus formas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase préctica 7 90 / /
Clasetedrica 8 85 Vi
Tutorias y actividades de evaluacion 10 25
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Trabajo auténomo

24

Clase pr&eenciél v\l“ﬁgual

22

85

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

J(écpqrﬁggistral \ \

Mis’sﬁg ostudios Gj taficos

?ﬂsqueda d\qiw y documentacion

Ekpgsicién)/ pr]

MOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Tedricd NER 40.0
Participacioh agtiva en foros de discugion .0 30.0
y actividad ecificas

Presentacion dét{éb&j@_/ 4OQ 60.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Basico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estudio de la extremidad

superior

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

s
6 N

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

[/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

VA VA

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Q No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Ny /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Ko

ITALIANO OTRAS

o o 7 N

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

\\

AN

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer €l funcionamiento y la estructura del miembro superior y lamano

. Comprender la neurofisiologiay la biomecanica de lamano y sus manifestaciones clinicas.
. Conocer |os mecanismos de integracion de lainformacion sensoria y lainformacion motora.

. Aplicar € razonamiento clinico como herramienta de decision.
. Vaorar el estado funcional del paciente desde una perspectiva biopsicosocial.
. Dirigir y coordinar programas de educacion terapéutica.

. Adaquirir las destrezas necesarias para desarrollar su trabajo dentro de un equipo multidisciplinar.

55.1.3 CONTENIDOS

Anatomia de la mano y la extremidad superior. Fisiologia de la mano y la extremidad superior.

Sistema nervioso de la mano y la extremidad superior
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Razonamiepto clipico

Problemasg psitosociales y desordenes psjcogenos que envuelven a la mano y la extremidad superior.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

AN 4

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2- Quelos &ctudi@@jm\qb\ivados por I\g cé\i dad, con iniciativay espiritu emprendedor

CB9- Quelos estudiaﬁt@@an comuiypicar sus conglusjones 'y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy no especializados de yn m oy 'Qam\bigUedad&s
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la esterunci é)\?W?(i or y de lamano de modo que permitaevaluar, sintetizar y

aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional .

CE2 - Conocer y comprender €l proceso figopai;lz'é;:fm con lamano y el miembro superior en todos |os momentos del
jcan

ciclovita, desde lainfancia hastalavejez, identif 0 |0s problemas S preventivosy clinicos, de la persona, tanto en la
_——7

salud como en la enfermedad.

CE3 - Conocer y comprender el marco legal y adivyhistrativq vigente parareajzar las funciones y responsabilidades propias del
profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamenteNos¥ecursgs soio-sanitarios y econémicos.

CE4 - Conocer € contexto profesional, ético 'y legal del terapeut oéuﬁaci nal, reconociendo y respondiendo adilemasy temas
éticos en laprécticadiaria, asi como en el proceso de investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase préctica 16 < ( 90 ) )

Clase tedrica 17 8&'/ /

Tutorias y actividades de evaluacion 12 25//

Trabgjo auténomo 63 0

Clase presencia virtual 43 / /85 \ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral \ \ / ///

Busqueda de informacion y documentacion

Exposicidn y presentacion de trabajos <

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen Tedrico 20.0 40.0 / N
Parti_ci paci 6n active&e_:n forosde discusion |10.0 20.0 / /

y actividades especificas

Presentacion de trabajos 20.0 40.0 \/

55 NIVEL 1: Afecciones M édico-Quir lrgicas
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones M édico Quirurgicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
T

Izé'SAnual 4/ ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUAS E/N LASQUE SE IM PARTI\E :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / R No—" / No
ITALIANO OTRAS

No [/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE\D(»//E/L 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Diferenciar €l origen de unalesién, segin €l tipo de patologiay su\l?ano{cién

nes traumatol égicas y ortopédicas.
. Conocer el razonamiento clinico avanzado.
. Adquirir las destrezas necesarias paratratar patol ogi
. Disefiar programas de tratamiento personalizados.
. Discriminar las necesidades individuales del paciente con patol ogia dexpans

- Adquirir habilidades de comunicacién interpersonal en diferentes situaciongs ctinic.

laglobalidad funcional del organismo

55.1.3 CONTENIDOS

Valoracion

Amputaciones

Reimplantes

Trauma acumulativo, lesiones por estrés repetitivo
Contractura de Dupuytren

Fracturas y luxaciones, inestabilidades articulares
Politraumatizados

Infecciones

Lesiones por Compresion de Nervios periféricos
Postmastectomia, postradiacciénlinfoedema
Lesiones de partes blandas

Lesiones de tendones

Quemaduras

Problemas vasculares

Tumores
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Tenolisis
Rigidez en las articulaciqnes liberacion 3
Lesiones ufia

revisiones de la cicatriz
injertos de piel

libera de los tejidos blandos
injertos tendinosos / reparacion de los tendones
transferencias de tendones

transferencias de los tejidos

Distonia focal de los musicos

Sindrome compresivo comportamental

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes trabajen motivados por la calidad, con\l‘x{iciﬁvay espiritu emprennjedc)r

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y eqfreqtarse ala complgfidagt de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones'sobre | as responsabiligédes soci y éticasvinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la estructuray funcidn del miembro superior y de la mapo ¥e modo que perpiitagefauar, shatetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional . /ﬂ\

CE2 - Conocer y comprender €l proceso fisiopatol 6gico relacionado con lamano y el miemibra sy en tddos los momentas del
ciclovital, desde lainfancia hastala vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos layersona, tanto en la
salud como en la enfermedad.

CE4 - Conocer € contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo #@ dilemasytem
éticos en laprécticadiaria, asi como en el proceso de investigacion M

model os de intervencion en Terapia Ocupaciona aplicados a miembro superior, transfiriéndolos ala pr profesional cotidiana

CE12 - Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional (fg/al torno, asi como los
adtic
Y4

CE13 - Fomentar la préctica profesional basada en la evidencia
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CE14 - Reconocer y usar las guias de recomendaciones internacional es sobre el proceso de elaboracion de un informe de
investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ceticie ) | 7 z

Claseteérhse / 80 85

ﬂQori asy ac%ti \B‘Ha“déde evaluacion 12 25
‘F@ joautongmo % 0
Clase presenc)ﬁ vigtdal 40 85

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion ma&;isi(al / )

Andlisis de egtudos cientificos

Blsquedadein rm@c@ﬂoeg”ﬂ?tfd/ci’éﬁ

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen Tedrico > @y / 30.0

Estudio de casos clinicos 60.0

/ /500~
Participacién activa en foros de di ?ZUS/ifn }0@/ 20.0

y actividades especificas

5.5 NIVEL 1: Afecciones Neur ologicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Neurolégicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER ouW /

ECTSNIVEL 2 6 Y/\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
1 1
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
7
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ V\\Io /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / N
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 //

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N

- Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia cientifica
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necesarias para tratar patologias de la mano neurolégica mediante Terapia Ocupacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoracion

D

Sindromes golorogbs

Neurocierjcias/y control motor

Estimulacién magn
Mano pléjica
Control motor en dafio cerebral sobrevenidb
Estimulacién eléctrica funcional
Realidad virtual

Terapia robéticas

Terapia de movimiento inducido por restri
Terapia del espejo

Préactica mental

Neuropatias periféricas

Plexo braquial adulto

Bloqueos nerviosos, descompensaciones nerviosas, reparaciones nerviosa:
Neurolisis

Sindrome de Mano ajena

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimi nes kftimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ \ / V\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer y comprender la estructuray funcién del miembro superior y de lamano M f aluar, s\atetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

CE2 - Conocer y comprender €l proceso fisiopatol égico relacionado conlamano y el miembr%s/Jpal/or en todos|os momerijtos del
ciclovita, desde lainfancia hastala vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y-Clinicos, de |aypersona, tanfo en la
salud como en la enfermedad. N

CE4 - Conocer € contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendp a dilemasy temas
éticos en laprécticadiaria, asi como en el proceso de investigacion

CE12 - Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional dé@/ entorno, asi como los
model os de intervencién en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos a la préctica profesional cotidiana.
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CE13 - Fomentar la practica profesional basada en la evidencia

CE14 - Recoriocer
investi

usar las guias de recomendaciones internacional es sobre el proceso de elaboracion de un informe de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase pré&r\ca\ 33 )
tedricg | 39 85
MMM d}d@ de evaluach\ 10 25
TrabM fmo 42 0
Clase preserfci al/</i rtual \ \ 21 85

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mag\str%l\ /

Andlisis de estidiodcientificos”

Busquedadei nformcaeién}bdgc@en?gci én

N\

Exposiciény presenta@rye”ﬁabaj&

]

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Tedrico

2

40.0

Participacion activa en foros de di%l}ﬁ o’ 10 20.0
y actividades especificas
Presentacion de trabajos 40.0 > v 60.0

55NIVEL 1: Afecciones pediatricas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Pediatricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3 )

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

| |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \\I\o /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / R
ITALIANO OTRAS

No No / /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la evidencia cientifica

. Integrar lo; oci mientos técnicos adquiridos en el Master en la préctica diaria, en una Unidad de terapia ocupacional que de atencidn a personas con afectacio-
i oblacion pediétrica.

esidades individuales del paciente pediétrico con patologia de mano

5.5.1.3 CONTENIDOS

Valoracl

g especifice de Id mano del nifio

Desarrollo fe la mano

Implicaciones especffi ae desarrollo de la mano

Otras afectaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comynicar susepnclusionesy |0§ copocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiadizados y no especiaizados npedgjgg in ambigu es

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender laestructuray funcid iembro for y/de Jamano de modo que permitaevauar, sintetizar y
aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional .

CE4 - Conocer € contexto profesional, éticoy legal del terap aWio al, reconociendo y respondiendo adilemasy temas
éticos en laprécticadiaria, asi como en el proceso de investigaci /ea

CE12 - Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomid persopel, ad ionYuncional del/al entorno, asi como los
model os de intervencion en Terapia Ocupaciona aplicados al mj o] ior, ransfiriéngdol os a la préctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar la préactica profesional basada en la evidenci a\/ \ \

CE14 - Reconocer y usar las guias de recomendaciones internaciol sobre €l proceso de el gboracion de un informe de
investigacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase practica 23 / pﬁ \ \

Clase tedrica 24 NE ] ]
Tutoriasy actividades de evaluacién 10 \ 25 / //\
Trabajo auténomo 12 b\

Clase presencia virtua 6 \85\ (

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral \ /
Andlisis de estudios cientificos / N A
Busqueda de informacién y documentacion / /

Exposicion y presentacion de trabajos < /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen Tedrico 20.0 40.0
Partici pj%éné:tiv en forosde discusion |10.0 20.0

y activi es/esp’e{:i' as

tmi’\o/n de trabaioé\ 40.0 60.0

55NIVEL 1: Afecciones geriatricas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Geriatricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS S\em:astral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Seme/ﬁral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPART/E :
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si .~ Ixo \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / /\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No W / No
ITALIANO OTRAS
No No
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 S
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva b A iacientifica

. Integrar los conocimientos técnicos adquiridos en € Master en |a précti
nes tipicas de la edad geriétrica

. Demostrar la aplicacion del razonamiento clinico como herramienta fundamextal

. Valorar el estado funcional del paciente desde una perspectiva bio-conductual .

. Plantear un tratamiento multimodal partiendo desde una perspectiva basada en la

nidad de terapia ocupacional que de atencion a personas con afectacio-

latoma de decisiones clini

ideqcia cientifica

55.1.3 CONTENIDOS

Valoraciones especificas

Artritis degenerativa/ Artrisis reumatoide
Afecciones propias

Mano reumética

Artrosis

Artrosis TMC

Tratamiento de la artrodesis de mufieca
Rigidez de la IFP

Rizartrosis

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBQ- eIo tes
osy no

es sepan comunicar sus conclusiones y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
ializados de un modo claro y sin ambigliedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen\QaE)s_/ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E Conecer
ear trat

lprender la
0s d erapla

ucturay funcién del miembro superior y de lamano de modo que permita evaluar, sintetizar y
ional.

CE2 - Conocér y £omprender el proc
ciclovital, desde lainfanciahastalave

salud como en la enfermedad.

isiopatol 6gico relacionado con lamano y el miembro superior en todos los momentos del

identificando los problemas y aspectos preventivosy clinicos, de la persona, tanto en la

CE4 - Cono
éticosen lapr

del terapeuta ocupacional, reconociendo y respondiendo a dilemasy temas

contexto profesi fcoy egal
diaria, asi ¢ el (o) einvestigacion

CE12 - Comprender |as disti &s del

model os de intervencion

/aqd\a\&upw onal

funciQn

iento, autonomia personal, adaptacién funcional del/al entorno, asi como los
licados al miembro superior, transfiriéndolos a la préctica profesional cotidiana.

CE13 - Fomentar Iapr%Q)z{profeso }Jasadaen I ev denua

CE14 - Reconocer y usar las guias
investigacion.

de /&W \hﬁonales sobre el proceso de elaboracion de un informe de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase préctica A 23 ) ) 90

Clase tedrica 24 / N / 85

Tutorias y actividades de evaluacion 10 / / 25

Trabajo autbnomo 12 / / 7 > 0

Clase presencia virtua 6 V ( 85

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Andlisis de estudios cientificos

Busqueda de informacién y documentacion

A\

Exposicion y presentacion de trabajos

|

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Tedrico 20.0 M

Participacién activaen foros de discusién  [10.0 / }0/0 \\

y actividades especificas

Presentacion de trabajos 40.0 \ ( 60.0 / )
55NIVEL 1: Trabajo fin de master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster > \/
ECTSNIVEL 2 12 / /\/
DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

12 N

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

25/40




! Identificador : 4315198
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

X0 J ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo / ) No No
ITALIANO OTRAS

No / \ \ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen (Xat(# / /

P«)CONSTANE*EMENTOSE&@%&@EB\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Mangjar las diferentesté ( (bliogréficos.
. Elaborar un trabajo ¢k i
. Elaborar un articulo ¢igntiico para su pl
- Adquirir capacidad de andlisis de | os estuglios cientifi bitQ de la Terapia Ocupacional
. Conocer |as distintas técnicas de planifigacio o

tuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y g capacidad de réglguci 6n de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidiseiplinaresy rel Wo con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaie que |esfermjtan continu diando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55152 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer € contexto profesional, ético'y legal del terapeuta ocupacionat; doy respondiendp adilemasy temas
éticos en la précticadiaria, asi como en el proceso de investigacion

CEB6 - Preparar, mantener y revisar la documentacion de terapia ocupacional basadd en [a evidencia, asi como gjar las guias
clinicas, las revisiones sisteméticas y los meta-andlisis.

CE7 - Aprender arealizar blsgquedas de informacion sistematizada, en bases de dao%amiaocupmmﬁﬁﬁn
biosanitaria.

CES8 - Desarrollar lalectura critica basandose en |as recomendaciones internacional es.

CE9 - Determinar los tipos de estudios de investigacion mas Utiles para la terapia ocupacional @oeé |os tjseRos propios més
utilizados en ladisciplina.

CE10 - Reconocer, comprender y analizar |a estadistica aplicada a investigacion en terapia ocupacional / /\/
d74:omuni car los

CE11 - Aprender adesarrollar distintos tipos de comunicacion cientifica e informes de investigacion, pudi
resultados de | as investigaciones en terapia ocupaciona en todas sus formas.

CE12 - Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional delkl/entorno, asi como los
model os de intervencion en Terapia Ocupacional aplicados al miembro superior, transfiriéndolos ala préctica profesional cotidiana.
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CE13 - Fomentar la practica profesional basada en la evidencia

CE14 - Regf |ocer\<$ar las guias de recomendaciones internacional es sobre el proceso de elaboracion de un informe de
investigacion,

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias y\agtﬁlfdadé dyeval uacion 125 85

fxgbaj 0 auté)wo\no 2875 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccid I ;t(al

Andlisisde #tuyh/os cientificos \ \

Busqueda d{-} in(ormaci ony document)éci%

Exposicién )Xpré@ntaci on de traba}'e/s /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen practico ( \ \

Defensa ptblicadel trabgjo fin de masyer 200/ / 40.0

Evaluacion del trabajo fin de méster / 400 80.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
91363 Cec(ros de NN\eI \{niversj tario Profesor Titular |75 100 70

9}165 C trW Universitario Profesor 25 0 30
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado G/Ane/é 1 \ \

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6:\Qné<\o 2.

7. RECUR

. RMYICIOS
Justificacion de quelos medig erid es disponiflesson adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS Ey/I’SI

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
95 / / 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos \// \ \

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. / N

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Con objeto de realizar un seguimiento de los resultado
los estudiantes, se llevaran a cabo las siguientes

el ppbgrama formativo, asi como el progreso y resultados de

acciones:

¢ Realizacion de encuestas de evaluacion de las diferentes asignaturas y profesorgs implicades’en el
ra la valoracion por parte del alumno de una serie

programa formativo. En estas encuestas se pedi-

de aspectos relacionados con las capacidades docentes de los profesorés, |
ponibilidad y adecuacién de aulas de informatica y

de los medios para la realizacion de préacticas clinicas.

Estas encuestas se realizaran cada curso académico y seran gestionadas por el 7 gramacion de la Universidad. Los re-
sultados individualizados se comunicaran

con posterioridad a cada uno de los profesores evaluados, mientras que los resultados globales po i0 iversj se recogeran en un
informe que se enviara a los responsables

académicos.

¢ Realizacion de informes con indicadores que reflejen el rendimiento de los alumnos. Estos inforipes
cién y Programacién de la Universidad, y se

remitirdn posteriormente a los responsables académicos implicados en el programa formativo.

¢, Realizacion de encuestas tanto a los alumnos como a los profesores implicados en las diferentes asignaturas de ativo a fin de ejta-

blecer el esfuerzo total que los estudiantes dedican

a cada una de ellas. De este modo, se obtendra informacion sobre la carga de trabajo y la dedicacién que requieren por parte de |
rentes asignaturas del plan de estudios del Master

en Fisioterapia y se analizara el grado de adecuacién de las mismas dentro de los principios marcados por el Espacio Europeg/de Educacién Superior.

¢ El desarrollo del Trabajo Fin de Master permitira evaluar el grado de adquisicion de competencias disciplinares y profesion@les/del alumno. Para ello,

no sélo se realizara una evaluacién continua por

parte del tutor del trabajo, sino que ademas el alumno debera exponer y defender dicho trabajo ante un tribunal competente elegido a tal efecto.
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tos y competencias adquiridos a través de la asignatura ¢ Practicum¢, seran evaluados por el tutor académico correspondiente, a tra-
ue debera realizar y entregar el

fa conocer el grado de

al nivel de formacion y competencias adquiridas por los estudiantes.

9. SMA/D;GA’RANNA DE CALIDAD

| ENLACE | F\ttp.//www.la&alIecentrouniversitario.&s/segui miento_tit_calidad/sgic/Paginas/default.aspx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

EEN

Ver Apartado 1M%I/

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

LA IMPLANTACION DEL MASTER EN T|

}?API CcyU CIWEQUIERE ADAPTACION ALGUNA AL NO SUPONER LA EXTINCION O MO-

DIFICACION DE NINGUN OTRO TiTUL/

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

|ESTUDH3-CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LASQONCITUD \

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

04564934D Pedro Luis / / Rodriguez Alvarez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/LaSdle, 10 28023 V’ [Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

pedroluis@lasallecampus.es 606309756 9%57/1/730 Presidente

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

335077761 Jestis ,Bécgs/ \ \ Cano

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Einstein, 1. Edificio 28049 M riv adrid

Rectorado. Ciudad

Universitaria de Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO

j-bescos@uam.es 650446516 914973970 Vicerrec?r d)a Estudios de
Posgrado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

NN

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

)

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50206535L Diego Agudo Carmon/i /
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/LaSdlle, 10 28023 Madrid Madﬁq /

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.pd
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Apartado 5: Anexo 1
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulaciéon

En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS):

El Acceso y Admisién de estudiantes en el Centro Superior de Estudios
Universitarios La Salle ha seguido los procesos incluidos en el sistema de
garantia interna de calidad, acreditado por la Agencia nacional de Evaluacién
de la Calidad y la Acreditacién (ANECA) con fecha 16 de septiembre de 2009,
la cual certificd la conformidad del disefio del Sistema de Garantia Interna
de Calidad del Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS).

El Centro Superior de Estudios La Salle (CSEULS) ha definido como proceso
clave el de “Perfiles de Ingreso y Captacion de Estudiantes” (Proceso Clave
04, dentro del programa Audit, ANECA) debido a su incidencia directa en la
conformacion del alumnado.

El proceso definido incluye la participacion de los responsables de titulacién
a partir de la revisidén periddica de los perfiles de ingreso para garantizar que
los programas se ajustan a las necesidades de los grupos de interés para los
gue fueron disefadas.

El perfil del estudiante de Master en Terapia Ocupacional Basada en la
Evidencia, que den acceso a la titulacién en virtud de la normativa vigente.

Las caracteristicas personales que ha de poseer un alumno para realizar los
estudios de Master en Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia serian las
de una persona con capacidad para la reflexién, el andlisis, el aprendizaje,
vocacion, responsabilidad y equilibrio personal.

Ademas ha de tener facilidad para la comunicacion, capacidad para analizar,
sintetizar, analizar y resolver problemas, mostrar dedicacién y ser riguroso.
Debe mostrar una actitud positiva hacia el aprendizaje a lo largo de la vida y
la investigacion y una motivaciéon por la calidad.

El Centro tendra en cuenta las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios
o estudios alternativos, en el caso de estudiantes con necesidades educativas
especificas derivadas de discapacidad y se incluirian los servicios de apoyo y
asesoramiento adecuados.

A partir del analisis de necesidades desde la dptica académica, la Direccién
de Comunicacion y Marketing, unidad técnica de apoyo, favorece la inclusion
de acciones pertinentes y eficaces que promuevan la captacién de alumnos
segun las estimaciones definidas. El Plan de Captacion incluye, entre otras,
las siguientes acciones:

Programa de puertas abiertas (Visita de profesionales o estudiantes de
ultimo curso y potenciales alumnos al Centro Superior de Estudios
Universitarios La Salle;

Visita a los Centros Educativos, Instituciones o Empresas interesadas
(segun nivel formativo)
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Plan de medios (Incluyendo publicacion en medios impresos y marketing
digital y otros medios en funcidon del plan de estudios y grupo objetivo
correspondiente)

Participacion en Ferias de Informacion y Orientacion.

Desde el Centro Universitario La Salle, y de forma complementaria, para la
difusiéon e informacién de los estudios que oferta, se lleva también a cabo una
labor de asesoramiento a través de las Sesiones Informativas que
periddicamente desarrolla tanto en los Centros Educativos como durante la
participacion en ferias y jornadas especializadas en educacién universitaria.

Ademas, el propio material promocional de las titulaciones que ofrece el
centro incorpora epigrafes especificos sobre el perfil y las caracteristicas que
han de reunir los candidatos a cursar cada uno de estos estudios, asi como
las salidas profesionales de los mismos.

A los alumnos interesados se les ofrece la posibilidad de realizar visitas
guiadas a las instalaciones del Centro, en las que pueden participar sus
familiares, y que contemplan una entrevista personalizada en la que se
atienden todas sus demandas de informacién con respecto al acceso a la
universidad.

El Centro Universitario La Salle cuenta con un Servicio de Informacién y
Atencidén especifico, ubicado en el hall del edificio principal, que permanece
abierto ininterrumpidamente desde las 8.15 h. hasta las 21.30 h. de lunes a
viernes asi como los sabados en los que hay actividad académica, con el
objeto de atender personalmente y solventar las dudas y demandas de
cualquier persona interesada en conocer tanto la oferta formativa del centro
como los tramites para el acceso y matriculacion en la universidad.

Los alumnos o los familiares que lo soliciten pueden, ademas, mantener
entrevistas con los responsables de cada una de las titulaciones que se
imparten en el Centro, asi como con el profesorado con el objeto de clarifica
cualquier duda sobre los programas y planes de estudios especificos.

Previo al periodo de matricula los estudiantes interesados en la titulacién en
Terapia ocupacional pueden acceder en la web del Centro Superior de
Estudios Universitarios La Salle a informacion relacionada con el centro y con
los estudios que en él se imparten (Guias Docentes, objetivos, metodologia,
sistemas de evaluacion, etc.)
http://www.lasallecentrouniversitario.es/Paginas/default.aspx
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Segun el libro blanco de la terapia ocupacional La investigacion deberia estar
bien integrada en el curriculo de Terapia Ocupacional, pudiéndose incorporar
en un nivel de postgrado.

La investigacién desde la practica basada en la evidencia deberia estar bien
implementada en el curriculo de Terapia Ocupacional planificada
transversalmente como parte de la formacién basica del terapeuta
ocupacional y desarrollada en toda su complejidad en ensefanzas de
postgrado.

Los estudiantes tienen que ser capaces de leer y comprender la investigacion
actual que tiene relacién con el impacto de su practica profesional. Ademas
tienen que apreciar la necesidad del desarrollo continuo de la profesién. Debe
haber recursos relevantes disponibles para que el estudiante pueda entender
y participar en una cultura de investigacion. Por otro lado, el estudiante de
postgrado debe dar paso mas siendo capaz de participar en una investigacion
con plenos conocimientos, siendo capaz de disefar investigaciones, participar
en el calculo estadistico de las mismas y manejar los principales medios de
difusion de la investigacion.

Segun la The European Network of Occupational Therapy in Higher Education
(ENOTHE) tal como se menciona en el punto 1 en su guia curricular propone
tener en cuenta los siguientes objetivos curriculares:

6. Desarrollar habilidades de exploracién de los recursos de investigacion en
apoyo a la investigacién y la practica basada en la evidencia.

7. Darle el control al estudiante de ser un profesional autonomo que valora
su contribucién

al equipo y al servicio.

9. Desarrollar la autorreflexion y la capacidad de relacionar esta habilidad y
conocimiento en

la practica profesional.

10. Inculcar unas habilidades para “el aprendizaje a lo largo de la vida” y de
un desarrollo pro fesional continuo; y un reconocimiento de la importancia de
estos.

Todos estos puntos hacen referencia a la importancia de la educacién basada
en la evidencia, a la necesidad de ir aumentando el conocimiento y van muy
en la linea de los objetivos propuestos por la ANECA para los programas de
Postgrado, donde se pide un incremento en el conocimiento, que sélo puede
tener sentido para la practica basada en la evidencia, que es el Unico
conocimiento verdadero que vamos a poder transmitir. Con respecto a la
investigacion se sugiere que existe una necesidad de la practica de la Terapia
Ocupacional que tenga una base cientifica y basada en la evidencia. En el
ambito de postgrado se espera desarrollar las habilidades de investigacion y
llevar a cabo proyectos de investigacion para incrementar de esta forma la
practica basada en la evidencia.

Segun datos publicados por la Conferencia Nacional de Decanos de Escuelas
Universitarias de Terapia ocupacional, existen 7 Master dirigidos a la
investigacion al cual tienen acceso los terapeutas ocupacionales pero ninguno
de ellos es propio de la profesion, también existen 3 Master profesionalizantes
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dirigidos a terapeutas ocupacionales exclusivamente, pero no tienen caracter
investigador. Por tanto es necesario la creacidon de Master Universitarios que
sean propios de la terapia ocupacional y ademas tengan un caracter
investigador.

Segun datos publicados por la federacion mundial, en 2011 el niamero de
terapeutas ocupacionales en activo en Espafa es de 4300, datos que no
coinciden con datos dados por responsables de las asociaciones autondmicas
donde el numero estimado de terapeutas ocupacionales en activo es de 6500.
La mayoria, 2000, se aglutinan en la comunidad de Madrid, hace que exista
la necesidad de crear un Master Universitario propio.

La excelencia de la formacién en Terapia ocupacional estad regulada
actualmente por la Federacion Internacional de Terapeutas Ocupacionales
(WFOT) (ver: http://www.wfot.com/). Los minimos estandares de la WFOT
son los que marcan que escuelas han alcanzado los criterios para la el
ejercicio profesional y es requisito obtener esta acreditacion para poder
ejercer fuera del marco europeo de trabajo. Durante el curso lectivo 2011-
2012 el Centro Superior de estudios Universitarios La Salle fue la segunda
escuela en conseguir dicha certificacion, en Espafia y la primera para un
titulo de Grado, que avala el prestigio de la entidad y sus buen plan educativo
al cual deberia afnadirse la posibilidad de estudios de Postgrado de la maxima
calidad y con una vertiente investigadora y profesionalizante.

RELACION DE LA PROPUESTA EN TERMINOS SOCIOECONOMICOS

En 2001 la Organizacidn Mundial de la Salud dirigié la clasificacion
internacional del funcionamiento, de la discapacidad y de la salud (CIF) que
propone una mejor definicion de la necesidad de la asistencia médica y los
servicios relacionados, para ofrecer un lenguaje comun de funcionalidad y
discapacidad. También propone un cambio en los paradigmas del modelo
(médico) de enfermedad hacia la persona como ser humano, realizando
tareas diarias, desempefiando una variedad de roles como miembro de la
sociedad.

La tendencia de los cuidados a personas con alguna disfuncion, como
ya recoge la ley de dependencia, es pasar de ser cuidados institucionalizados
a centrados en la comunidad. Esto supone un enfoque en el mantenimiento
de la persona en su contexto y en su vivienda el mayor tiempo posible
potenciando/mejorando o manteniendo sus capacidades residuales: un
modelo mas social que sin duda reduciria el impacto econémico en el actual
sistema asistencial que supone un pronunciamiento en la creacidon de
“independencia y calidad de vida” del ser humano.

Este cambio en la conceptualizaciéon de la Salud reconoce no sélo la
necesidad de intervenciones médicas, rehabilitadoras, sino también
educativas, y preventivas. Ademas se destacan las acciones para mejorar
las limitaciones que afectan a la participacion en actividades y se pone
énfasis en la educacién publica, la reforma social y la legislacién, las
iniciativas de disefios arquitectdnicos y la igualdad de oportunidades.
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Los terapeutas ocupacionales se encuentran en una buena posicién
dentro de la practica de asistencia médica y social para apoyar esta nueva
conceptualizacién, ya que el objetivo principal de la terapia ocupacional es
promover el bienestar y la calidad de vida. La terapia ocupacional se
ocupa de la facilitacion del individuo en la ocupacion, o participacién en la
ocupacion, en un sentido amplio, incluyendo tareas y actividades con
propdsito.

La situacion de los profesionales de la terapia ocupacional se enfrenta
a similares retos en el contexto de las politicas de cuidados a las personas.
Los profesionales de este campo estan experimentando los efectos de los
cambios estructurales y econdmicos que estan teniendo lugar nacional e
internacionalmente en los sistemas sociales y sanitarios: un modelo hacia
cuidados comunitarios, el desarrollo demografico hacia una poblacion mas
envejecida, un aumento del tiempo dedicado a la vida laboral, el incremento
de las enfermedades cronicas, del nimero de inmigrantes, etc.; son todas
nuevas demandas de la sociedad y ademas sugieren que la promocion de la
salud y prevencién primaria tendran cada vez mas relevancia, también para
los terapeutas ocupacionales.

Cuando pretendemos determinar el interés de la profesién debemos
mirar hacia el mercado laboral en busca de informacidon valiosa, con el
propdsito de obtener predictores. Los aspectos principales a considerar
entonces serian la oferta, relativa al nUmero de profesionales disponible para
desempeiar esa profesion, y la demanda en los servicios que requieran de
esa profesion. AUn sabiendo que tanto la oferta como la demanda son
normalmente afectadas de manera significativa por muchas caracteristicas
sociales, es importante considerar, de entre éstas, las mas relevantes para
determinar el potencial futuro de nuestra profesion.

Una de estas caracteristicas sociales es el envejecimiento de la
poblacion, ya mencionado, y que afectaria tanto a la oferta como a la
demanda.

Dentro de las posibles consecuencias previsibles de este hecho estd
una fuerte demanda de servicios dirigidos a los mayores pero también la
pérdida por jubilacion de trabajadores experimentados con gran experiencia,
que unido a una aparicion de las subsecuentes generaciones en el campo
laboral (originadas de una baja natalidad), podria dar lugar a una disminucién
de trabajadores para reemplazar a los que se jubilan. En Espafia este ultimo
hecho no seria notable debido a la gran cantidad de egresados del gran
numero de escuelas de Terapia Ocupacional, superior al nimero de egresados
de las primeras generaciones.

Por tanto podriamos decir que existe una buena perspectiva para
aquellos que se dedican a profesiones relacionadas con el campo de la salud
especialmente para aquellos dedicados a los servicios a mayores, como es el
caso de la terapia ocupacional.

El actual perfil demografico de la profesion es otro factor que
influiria en la demanda de la profesion. Una vez mas, debido a la aparicidon
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de gran cantidad de escuelas en muy poco tiempo (en los ultimos 10 afios)
existiria un grupo mas numeroso de profesionales de la terapia ocupacional
con edades que rondarian la media de los 35 afios. Esto sugiere que el campo
de la terapia ocupacional contaria con una poblacién joven de trabajadores
comparado con otras profesiones. También explicaria que, en el futuro
laboral, el indice de jubilacion para esta profesidn sera la mitad de lo
establecido para la media el resto de las profesiones.

El tercer predictor profesional que mas influye en la demanda de esta
profesién es la economia. Mientras que es posible que las economias mas
desventajadas sean capaces de generar trabajo, una economia fuerte es el
mejor indicador para un incremento de fondos conformados en planes,
programas y leyes en los cuidados sanitarios y sociales, que potencian a su
vez la creacién de puestos de terapia ocupacional.

La vision mostrada hasta este punto sobre el interés de la profesion se
basa en conceptos que afectan a la demanda y oferta pero también se debe
tener en cuenta cudl serd la orientacion laboral en general y si existirian
cambios significativos en el campo laboral.

Desde La Salle se viene realizando desde el afio 2003 informes de
seguimiento laboral de los diplomados en Terapia Ocupacional. Los resultados
de dicho estudio de empleabilidad de nuestros alumnos se cuantifican en
funcion del total de respuestas recibidas (un 30%).

Dichos datos reflejan un alto grado de empleabilidad del 94% de
nuestros alumnos han encontrado trabajo como terapeutas ocupacionales o
desempefian actividades dentro de su competencia: 56% en el ambito
sanitario, 37% en el ambito social, 1% en el educativo y 6% en el socio-
sanitario.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la

adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas.

Estos contenidos se ajustan a los objetivos del Plan Nacional de
investigacién cientifica, Desarrollo e innovacidn tecnoldgica (Area 4, linea 2:
investigacién traslacional sobre la salud humana que se centra en el
conocimiento de los mecanismos implicados en las enfermedades vy en su
transferencia a las aplicaciones clinicas y linea 3: fomento de la investigacién
en salud publica, salud ambiental y salud laboral y dependencia y servicios
de salud, para la mejor calidad de vida funcional de la poblacién espafiola que
se focaliza en nuevos métodos de investigacion y generacién de las bases
cientificas necesarias para sustentar las politicas y la toma de decisiones en
el SNS. Todo ello sobre la base de estrategias basadas en las evidencias
cientificas mas efectivas y eficientes de promocioén de la salud, prevencién,
diagnostico y tratamiento de las enfermedades y rehabilitacion).

2.2.1. Libros blancos del Programa de Convergencia europea de la

ANECA

e Libro blanco de terapia ocupacional: Titulo de grado de terapia
ocupacional Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
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Acreditacion. 2005

www.aneca.es/activin/docs/libroblanco terapiaocupacional def.p
df

e Libro blanco de Terapia ocupacional elaborado por la Conferencia
Nacional de Decanos y directores de Escuelas Universitarias de Terapia
Ocupacional (CNDEUTO). 2004

www.udc.es/grupos/cndeuto/docs/libro blanco cndeuto to.pdf

2.2.2 Planes de estudios de  universidades espaholas,
universidades europeas, de otros paises o internacionales, de
interés contrastado
o Ergoterapeut-og Fysioterapeutskolen i Aarhus (Dinamarca)
www.aarhus.dk/
o Queen Margaret University College (Escocia) www.gmu.ac.uk
o Conventry University: School of Health Social Sciences.
Occupational therapy (Inglaterra)
www.hss.coventry.ac.uk/OT/Course/
o Karolinska Institutet (Suecia) www.ki.se
o Escola Superior de Tecnologia da Saude Do Porto (Portugal)
www.estsp.ipp.pt
o Universidad De la Corufia (Espafia)
https://campusvirtual.udc.es/guiadocente/quia_docent/index.p
hp?centre=653&ensenyament=null&idioma=&font=10
o Escola Creu Roja. Universidad Auténoma de Barcelona (Espafia)
www.creuroja.org/escola/

2.2.3. Informes de asociaciones o0 colegios profesionales,
espanolas, europeas, de otros paises o internacionales.

e Revised minimum Standard for the education of occupational therapist
2002. World federation of occupational therapist (WFOT).
www.wfot.org.au

e Occupational therapy education in Europe: curriculum guidelines.
ENOTHE . 2001 (www.enothe.hva.nl).

e Occupational Therapy Education in Europe: Approaches to Teaching
and Learning ‘Practical’” Occupational Therapy Skill’. ENOTHE 2004
(www.enothe.hva.nl).

e Marco de trabajo para la practica de la terapia ocupacional. Ambito de
competencia y proceso. American Association of occupational therapy
2002
www.terapia-
ocupacional.com/articulos/Pellegrini Formacion Universidad Nacion
al San Martin Argentina.shtml

2.2.4. Otros por su interés académico y calidad

e Red tematica europea sobre proceso TUNING. Informes de interés:
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= Competencias de la ENOTHE:

http://www.enothe.hva.nl/tg/docs/specific competencies spanish.pdf

Importante para determinar la adecuacion de las competencias especificas
a nivel europeo consensuadas por escuelas europeas de terapia
ocupacional, y publicadas posteriormente a las indicadas en el libro
blanco.

= Terminologia:
http://www.enothe.hva.nl/tg/terminology.htm

Importante para determinar la definicion/denominacién de mddulos,
materias y contenidos en el plan de estudios: denominacidon propia de
Terapia Ocupacional.

e CIF (Clasificaciéon Internacional del funcionamiento, de la discapacidad
y de la Salud). OMS 2001. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
ISBN 84-8446-034-7

Segun la The European Network of Occupational Therapy in Higher Education
(ENOTHE) los contenido de programas de postgrado en otros lugares
incluyen:

1) Master Europeo

Métodos vy teorias cientificas, Terapia Ocupacional en el contexto europeo, la
ocupacion humana en Europa, evaluaciéon de la Terapia Ocupacional en
Europa, implementacion de la investigacion en Terapia Ocupacional en
Europa.

2) Programas Master en Finlandia

Teorias y paradigmas de la Terapia Ocupacional, metodologia de la
investigacion, ciencias de la salud y ciencias relacionadas/tesis de Master,
ensefianza educativa de la Terapia Ocupacional.

3) Programa de Master Suecia

Terapia Ocupacional, proyectos, teorias de la Terapia Ocupacional,
metodologia y teorias de la investigacion.

4) Programa Master en Reino Unido

Mddulos compartidos con Fisioterapia, estadistica e investigacién, desarrollo
profesional y educacion, ética y legislacion en la salud, administracion,
gestion y orientacion de los cuidados de la salud, enfoques y modelos en
Terapia Ocupacional, Terapia Ocupacional y programacién creativa,
razonamiento clinico, practica basada en la evidencia, analisis y evaluacién
de puestos de trabajo, disertacion.

Todos estos estudios van dirigidos de alguna manera a la implementacion de
la investigacion en estudios de postgrado de terapia ocupacional.
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5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

Las materias que integran el plan de estudios de este Master estan disefiadas
para obtener una respuesta investigadora y profesionalizante integrada para
el adecuado abordaje del conocimiento basado en la evidencia y un desarrollo
de aplicacion profesional en terapia de la mano, especialidad de la terapia
ocupacional. Con este objetivo, se aportan conocimientos de las Ciencias
Basicas, relacionandolos con la aplicacion de la Terapia ocupacional basada
en la evidencia y en la rehabilitacién de las lesiones del miembro superior y
la mano.

e Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia
para el master universitario:

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 48
Trabajo fin de master 12
CREDITOS TOTALES 60

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

1 Crédito ECTS = 25 horas

El objetivo de los Master Universitarios es dotar al estudiante de herramientas
especializadas que incrementen el nivel de especializacién de nuestros
profesionales universitarios. En este sentido, el Master en Terapia
Ocupacional Basada en la Evidencia ofrece la posibilidad al estudiante, a
través de las materias de investigacion y profesionalizantes, de obtener un
perfil de egreso mas especializado con competencias necesarias en
investigacion y en la practica clinica de la Terapia de mano.

La adquisiciéon de dichas competencias se obtiene a través de un programa
disefiado a partir de dos areas de conocimiento que se relacionan a través de
la seleccién de materias. Por un lado la formacidon y el desarrollo de
competencias investigadoras y de otro, la necesaria aplicacién de estas a la
integracion de nuevos protocolos y estrategias, de Terapia Ocupacional,
basadas en la evidencia cientifica y poniendo el foco en el estudio de la
patologia de la mano y extremidad superior.

El nivel de exigencia y calidad de los contenidos del programa excede en ECTS
a los requisitos formativos que pide la Asociacion Espafiola de Terapeutas de
la Mano y Extremidad Superior (AETEMA), e incluye todos los parametros
formativos de la European Federation of Societies for Hand Therapy (EFSHT).

En esta formacién es especialmente relevante el desarrollo del Trabajo fin de
master. Para ello, las materias obligatorias, que sientan las bases para el
conocimiento especializado en metodologia de investigacion, revisiéon de la
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literatura y estadistica estan disefladas para que puedan asimilarse de una
manera ordenada y apoyen a los conocimientos mas especializados y
practicos impartidos en los diferentes asignaturas profesionalizantes.

Para garantizar el adecuado desarrollo de esta materia tan importante en un
master universitario, desde el CSEULS, contamos con la figura de dos
coordinadores del Trabajo fin de Grado: con perfiles de doctor y master
universitario, ambos con experiencia investigadora relevante.

La coordinacién del trabajo fin de master engloba las siguientes acciones:
-Facilitar, consensuar y asegurar la eleccion de una tematica apropiada,
realista y de interés cientifico por parte de todos los estudiantes matriculados
en el master.

-Asignar a la totalidad de los estudiantes un Tutor de Trabajo fin de
Master, en virtud de las caracteristicas de cada proyecto y siempre con el
maximo nivel de adecuaciéon entre perfiles.

-Inscribir todos los proyectos de los estudiantes y sus correspondientes
tutores en el registro de proyectos fin de master.

-Realizar labores de seguimiento con el objetivo de garantizar que se cumplen
los tiempos previstos.

-Revisar los proyectos fin de grado una vez estén terminados y darles el visto
bueno inscribiéndolos para su evaluacién por el Tribunal de Evaluacidon de
proyectos de Fin de Master.

-Configurar el Tribunal de evaluacion de los proyectos fin de master.
Este tribunal estara formado por al menos 3 miembros, con perfiles de Doctor
y/o Master Universitario.

-Publicar las notas correspondientes a la materia Trabajo fin de Master.

En resumen, el Master en Terapia Ocupacional Basada en la Evidencia, cuenta
con diferentes figuras de coordinacién para garantizar el exquisito desarrollo
del mismo. Estas figuras son:

-Director del Master.

-Coordinador del Trabajo fin de Master.

-Tutores del trabajo fin de Master.

A continuacién se adjunta tabla resumen de las materias obligatorias:

Materias Obligatorias Créditos ECTS
Metodologia de Investigacion 9
Estadistica

6
Busqueda de informacién cientifica | 3
6

Estudio de la extremidad superior

Afecciones 12
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médico-quirdrgicas

Afecciones neuroldgicas 6
Afecciones pediatricas 3
Afecciones geriatricas 3
Trabajo de Fin de Master 12

Total 60 ECTS
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Otros recursos humanos disponibles.

El CSEULS cuenta con personal de apoyo, compuesto por los trabajadores
de Administracién y Servicios. Este personal cumple la funcién de
orientacién y apoyo, tanto a alumnos como a profesores, sobre el
funcionamiento del centro y su organizacion; proporciona el

material y la tecnologia necesaria para el desarrollo didactico de las
materias del Titulo y asiste en la utilizacién de la plataforma virtual que se
empleara en la realizacién del Master.

La totalidad de este personal tiene una experiencia profesional de mas de 5
anos.
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6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Cabe destacar que los estudios de Grado en Terapia Ocupacional provienen
de una diplomatura y por tanto, no hay suficientes doctores en Terapia
Ocupacional. Este Master, pretende facilitar a este colectivo el acceso al
Doctorado y por tanto a la investigacién.

Numer Perfil Titulacién Catego | Vinculacié | Experienci
0 ria n a docente
16 Doctor Ciencias de la Titular | Tiempo Mas de 10

salud (12) 3) Completo afos
Biblioteconomia | Asocia | (2
y documentacion | do (13) | Tiempo
(1)Estadistica (1) Parcial (14)
Psicologia (2)
4 Master Terapia Titular | Tiempo Mas de 10
Universitari | Ocupacional (1) completo afos
0 Asocia | (1)
do (3) Tiempo
Parcial (3)

El Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle cuenta con
doctores, masters universitarios, licenciados, graduados y diplomados en:
Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Medicina, Biologia, Psicologia,
Filosofia/Bioética, biblioteconomia y Fisica. La adjudicacion de las distintas
asignaturas obedece a un criterio de especializacion en la materia y a la
experiencia como docente en el Centro Universitario La Salle. Es
imprescindible contar con el personal de administracion y servicios que
facilitan los recursos y los aspectos administrativos, sirviendo de apoyo y
mejorando la calidad del trabajo de docencia y de gestidn del Centro en
general.

Numer Perfil Titulacién Categoria | Vinculacio | Experienci
0 n a docente
7 Doctor Terapia Titular y Tiempo Mas de 5

Ocupacional asociado | parcial afnos
3 Master Terapia Titular Tiempo Mas de 5
Universitario | Ocupacional parcial anos
2 Doctor Fisioterapia Titular Tiempo Més de 10
completoy | afios
excluisva
1 Master Fisioterapia Titular Tiempo Mas de 5
Universitario parcial anos
2 Doctor Psicologia Titular Tiempo Mas de 10
completo afos
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3 Doctor Medicina Asociado | Tiempo Mas de 10
parcial anos
1 Doctor Bibliotecono- | Asociado | Tiempo Més de 5
mia Parcial anos
1 Doctor Estadistica Asociado | Tiempo Més de 10
Parcial anos

La normativa laboral vigente que regula el Centro Superior de Estudios
Universitarios La Salle, como centro universitario privado y adscrito a una
universidad publica, establece una clasificacién de los tipos de contratos del
personal docente y de investigacidon que obedece a una diferenciacion en
funcion del numero de horas de trabajo (dedicacién). Asi podemos
encontrar los siguientes: el contrato de dedicacidn exclusiva, con jornada de
37,5 horas de trabajo semanal (535 horas por curso académico se
destinaran a docencia reglada), el contrato de dedicacion plena con jornada
de 30 horas de trabajo semanal (460 horas por curso académico se
destinardn a docencia reglada) y el contrato de dedicacién parcial, que
define el nUmero concreto de horas de actividad docente por el que se
contrata al profesor.
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS)
disponemos de los siguientes recursos materiales y servicios. Para la
imparticion y desarrollo del master, los recursos materiales
principalmente usados son los contenidos en los edificios C y E.

¢ Campus.
El Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (CSEULS) en Madrid es
un centro académico ubicado en la calle de La Salle, nimero 10, en el distrito
madrilefio de Aravaca, a la altura del kildmetro 10 de la A-6, apenas a 10
minutos en autobus desde Moncloa y proximo a la estacidn de Cercanias-
RENFE de Aravaca (Linea C-10).
El campus dispone de un entorno éptimo para el aprendizaje, con todos los
servicios necesarios para el dia a dia universitario y para una importante
actividad estudiantil, académica e investigadora.
En la actualidad, esta estructurado en cinco edificios de uso académico mas
una residencia. Esta proyectada, y en ejecucion, su ampliacién mediante la
construccién de tres nuevos edificios.

Edificio A:

Estas instalaciones comprenden los espacios e infraestructuras para el Equipo
Decanal y de Gobierno, la actividad de los servicios centrales de
administracion, auditorio y servicios para la imparticion de docencia
(departamentos académicos y aulario).

Cuenta con los siguientes espacios comunes: Servicio Informacion y Atencién
(SIA), Secretaria, Servicio de Recepcién, Servicio de Antiguos Alumnos,
Servicio de Informatica, Servicio de Publicaciones, Servicio de Comunicacion,
Servicio de Orientacidon Universitaria, sala de juntas, sala de conferencias y
salén de actos, aulas de formacion, sala “Toshiba” (informatica), capilla,
reprografia, cafeteria, cajero automatico (Banesto), vivienda adaptada y aula
de formacion (en el exterior del edificio).

Accesibilidad en las instalaciones:

1. Accesibilidad al edifico A: a través de entrada parking al paseo central
(situado entre los dos edificios, A y B) se accede a vivienda adaptada-aula de
formacion, a rampa de acceso directo al hall del edificio por la entrada
posterior y a la sala de conferencias/salon de actos (mediante rampa
secundaria).

2. Accesibilidad a las estancias: acceso desde entrada directo a aulas Al, A2
y A3, servicio de comunicacion, reprografia, SIA. Acceso a cafeteria a través
de plataforma salva escaleras para sillas de ruedas.

Puntos a mejorar: acceso a secretaria, restantes servicios y aulas de
formacion mediante plataformas salva escaleras de futura incorporacion.
Designar un aseo adaptado para uso en sillas de ruedas.

Edificio B:

Esta dotado de las siguientes infraestructuras:
e 8 aulas.
e 1 aula de actividades plasticas (taller)
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1 aula de psicomotricidad.

1 auditorio.

1 laboratorio.

Biblioteca.

Centro de intervencion del lenguaje.

Espacios comunes (recepcion, reprografia, administracion).

Aulario y Aulas especificas:
Todas las aulas del edificio B estan dotadas de ordenador, caindn proyector,
proyectores de transparencias, asi como de pizarra y conexién a internet wifi.
Las aulas de actividades plasticas y psicomotricidad estan dotadas de los
medios necesarios para impartir los talleres y actividades practicas.
Auditorio:
Tiene una capacidad para 100 personas.
Esta dotado de ordenador y caidn proyector.
Laboratorio:
El laboratorio estd dotado de los medios necesarios para la imparticién de
docencia tedrica y practica (ejemplo: ortesis).
Biblioteca:
Servicio de Biblioteca (“*Centro de Recursos”): dedicado al fomento, desarrollo
e impulso de la investigacion, estudio y elaboracion de trabajos o informes.
En sus fondos se encuentran libros, revistas y material multimedia especificos
para la titulacién.
El espacio cuenta con:

e 162 puestos de lectura y estudio.

e 30 puestos de ordenadores.

e 6 salas de trabajo auténomo.

e Conexién wifi.

Accesibilidad:

1. Accesibilidad al edifico B:

Desde el parking: el acceso se establece desde las plazas designadas a
minusvalidos directamente mediante rebaje de acera a la puerta del edificio
por la parte de atras o entrada posterior (planta -1).

Desde pasillo central: a edificio B con acceso directo a planta 0.

2. Accesibilidad a las estancias:

Planta -1: acceso directo al parking, auditorio, aula de plastica, laboratorio y
aula de psicomotricidad.

Planta 0: acceso directo a las aulas, recepcién, centro de intervencién del
lenguaje, y servicios de administracion.

Planta 1: acceso directo a las aulas.

Planta 2: acceso directo a la biblioteca

En el edifico B existe ascensor adaptado para personas con movilidad
reducida y con botonera en braille con parada en todas las plantas y acceso
directo a todos los servicios.

Edificio C:

El edificio C se inaugurd en Enero de 2011, siendo a partir de esta fecha el
edificio que alberga la Facultad de Ciencias de la Salud, y en él, se desarrolla
la actividad docente del titulo de Grado en Terapia Ocupacional y fisioterapia.
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Estas instalaciones comprenden espacios e infraestructuras para docencia:
aulario para formacion.

Se dispone de 12 aulas tedricas con capacidades variables, siendo la media
de 30 puestos.

Se dispone de 3 aulas practicas o laboratorios de practicas dotados con todo
el material necesario para el desarrollo de las actividades propias de la
docencia:

-Camillas hidraulicas de tratamiento.

-Aparatos de electroterapia: Tens, Ultrasonido, Electroestimulacidn, ldmparas
infrarrojas...

- Material para reeducacién: Pelotas de reeducacidon, platos de bohler y
freeman, plintos, cintas, bandas elasticas, colchonetas, vendajes funcionales,
kinesiotapping, plomadas, dinamdmetros, esfigmomandmetros,
fonendoscopios...

Todas las aulas del edificio C estan dotadas de cafidn proyector, proyectores
de transparencias, asi como de pizarra electrénica y conexién a internet wifi.

Ademas la Facultad de Ciencias de la Salud, tiene un Laboratorio de
Investigacidn a disposicion de la titulacion del Master. Dicho laboratorio
cuenta con el siguiente material:

-Gonidémetro mano, dedos y cervical.

-Sistema de evaluacién del rango de movimiento lumbar.
-Electromidgrafo de superficie.

-Equipo de valoracién de variables simpaticas.

-Algémetro digital.

-Instrumento de valoracién de balance corporal.

-Casco para valoracidn de la propiocepcidon craneocervical.
-Dinamoémetro.

-Inclindmetro digital.

-Palpdmetro.

-Kit de valoracidon de manos.

-Juego de monofilamentos de Von Frey.

-Camilla eléctrica de tres cuerpos.

-Ordenador con conexidén a internet.

Bateria de Evaluacion Lotca

Bateria de evaluacién COTNAB

Prueba de destreza manual de Minnesota

Prueba de destreza manual Grooved Pegboard

El edificio C también cuenta con su propia Aula Magna. Con capacidad para
116 personas, esta dotada con cafidn proyector, reproductor multimedia y
pizarra electrénica.

El edificio C, inaugurado en Enero de 2011, fue concebido y desarrollado para
ser un edificio inteligente accesible para cualquier persona. Por eso cabe
destacar algunas particularidades del mismo:

-El edificio es totalmente accesible para cualquier persona con movilidad
reducida, cuenta con pasillos de acceso, puertas de apertura automatica,
ascensores...

-Pasillos de marcha para personas con problemas de visién.

-Todos los espacios: aulas, despachos, bafos, aula magna.. estan
debidamente indicados en lenguaje Braille.
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-Todas las aulas disponen del sistema de audio Bucle Magnético Instalado,
gue permite que las personas que usan audifonos, puedan escuchar la clase
por radiofrecuencia.

Edificio E: Instituto de Rehabilitacion Funcional (IRF).

El edificio C, cuenta con un espacio anexo, el Edificio E o IRF, destinado a la
asistencia clinica de diversos tipos de pacientes. Este centro médico
multidisciplinar garantiza las practicas de nuestros alumnos de Master, siendo
estas guiadas por fisioterapeutas expertos en terapia manual y alineados con
la formacion impartida en el Master. El IRF cuenta con las siguientes
especialidades:

-Unidad de Terapia Ocupacional.

- Unidad de Fisioterapia.

-Unidad de Aprendizaje y Logopedia.

-Unidad de Psicologia.

-Unidad de Fisiologia del Ejercicio y Medicina Interna.

-Unidad de Traumatologia.

-Unidad de la Mano.

-Unidad de Rehabilitacién: ortopédica y traumatologia, enfermedades,
metabdlicas y cardiovasculares, enfermedades degenerativas.

-Unidad de Férulas

-Unidad SAFE: servicio de adecuacién funcional de entornos.

La unidad de Terapia ocupacional del IRF cuenta con instalaciones que son
usadas por la Facultad de Ciencias de la Salud, y el Master en Terapia
ocupacional, estas son:

-Sala de Terapia Ocupacional. Dotada con equipamiento de trabajo de la
profesion. Sistemas de evaluacion especificos, y novedosos. Sistemas de
analisis de la actividad

- Unidad de mano: Instrumentos especificos para su evaluacidn como
dinamoémetros, estesiometros, monofilamentos, gonidmetros 0
electromidgrafos. A su vez existe material especifico para trabajar el miembro
superior como la tabla canadiense, el suspensor braquial o distinta
mecanoeterapia

- Unidad de férulas. El IRF dispone de todo el material necesario para realizar
férulas dinamicas o estaticas.

Edificio D:

La Escuela de Negocios y el Parque de Innovacién La Salle estan ubicados en
el edificio D. Estas instalaciones engloban un espacio multifuncional: area
para direccidn y gestién, area para docencia y area para Parque de
Innovacién. Sus espacios incluyen infraestructuras y servicios para la
innovacion (espacios para alojamiento de empresas, infraestructura
tecnoldgica, infraestructura de gestién y comparticion de conocimiento,
servicios financieros, asesoramiento legal, mercantil, gestiéon de proyectos),
espacios comunes (auditorio, salas de reuniones, aulas de formacién y
restauracién) e infraestructura y servicios para demostracion (*showroom”,
soporte para demostraciones virtuales, publicaciones, presencia en congresos
y seminarios).

Residencia:
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La Residencia Universitaria cuenta con los medios necesarios para alojar a los
profesores y estudiantes que tienen que desplazarse a Madrid.

Su ubicacidén en el campus y la distribucion de sus servicios logra un ambiente
tranquilo, inmejorable para actividades universitarias, tanto a nivel
académico como personal, y desde ellas los estudiantes tendran oportunidad
de acceder a todos los servicios que ofrece el Campus.

Descripcion de los servicios del Campus a los estudiantes.
El campus universitario de La Salle cuenta con los siguientes servicios:

e Servicio de Biblioteca (Centro de Recursos): dedicado al fomento,
desarrollo e impulso de la investigacion, estudio y elaboracion de
trabajos o informes. En sus fondos se encuentran libros, revistas y
material multimedia especificos para cada uno de los estudios que se
cursan en el Centro.

e Servicio de Informacion y Atencion (SIA): servicio dirigido a
estudiantes, profesores, antiguos estudiantes y a todos aquellos que
estén interesados en conocer el Centro Superior de Estudios
Universitarios La Salle para estudiar en él o para participar en alguna
de las actividades académicas o extra-académicas que organiza.
Ofrece informacion y orientacidon relacionada con la labor académica y
social del Centro.

e Servicio de Secretaria: servicio dirigido a estudiantes y a antiguos
alumnos interesados en realizar cualquier tramite administrativo
relativo a expedientes académicos y a todo lo referente con el proceso
de matricula.

e Servicio de Recepcién: gestiona la primera informacion de visitas, asi
como las centralitas telefonicas del Campus. Por su situacion céntrica,
es un referente de primera mano en la orientacién y atencién de los
recién llegados, asi como para cuantos demanden su ayuda.

e Servicio de Antiguos Alumnos: espacio profesional dirigido a la
Comunidad La Salle, una red de redes (compaferos, antiguos
compaferos, amigos, colaboradores, profesores, patrocinadores, etc.)
donde se responde a las necesidades de comunicacion, intercambio de
servicios y desarrollo profesional, propias de nuestra inquietud
colectiva.

e Servicio de Informatica: se encarga de gestionar la dotacién
tecnoldgica del centro. Dispone de las siguientes prestaciones: e-
Campus (campus virtual), almacenamiento en disco y servicio de
impresién, acceso a Internet, red inalambrica, videoconferencia y
sistema de grabacién de clases mediante tecnologia videostreaming.

e Servicio de Publicaciones: se editan un total de cuatro publicaciones,
de diferente periodicidad y bajo el titulo comin “INDIVISA”, que figura
en la insignia historica de La Salle, con las que se pretende dar a
conocer la actividad del Centro, las experiencias didacticas promovidas
por sus colaboradores, las nuevas lineas de innovacién docente o las
investigaciones y estudios realizados o desarrollados en el entorno del
Centro: Hoja mensual SIA INDIVISA, INDIVISA Revista, INDIVISA
Boletin de Estudios e Investigacion e INDIVISA Innovacion Docente.

e Servicio de Comunicacién: gestiona las acciones de comunicacion
externa de la entidad, entre las que se encuentran la difusién de su
oferta educativa y la atencion a Medios de Comunicacién (charlas
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informativas y de orientacion, visitas guiadas, emisidon de notas de
prensa y envio perioddico de publicaciones y convocatorias a los medios,
material promocional y publicitario.

Servicio de Orientacion Universitaria: destinado a los alumnos en su
proceso de desarrollo integral, los profesores en su tarea educativa y
a los coordinadores en la realizacion del Programa de Accién Tutorial,
y a las familias que lo soliciten.

Servicio de Bolsa de Trabajo: encaminado a que todos los estudiantes
del centro puedan tener oportunidades tanto de acceso al mercado
laboral en puestos acordes con su formacién, como de mejora y
progreso en las condiciones laborales de su puesto actual. La Bolsa de
Trabajo facilita un canal activo y preocupado por los estudiantes y
antiguos alumnos de La Salle permanentemente, mediando entre las
instituciones y empresas contratadoras y las caracteristicas
particulares de su perfil profesional.

Centro de intervencion en el lenguaje (CIL): el CIL, integrado en el
Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle desde 1994, es un
centro de psicologia y logopedia que realiza la evaluacidn, diagndstico
y tratamiento de diferentes trastornos en nifios, adolescentes y adultos
y oferta servicios dentro de un concepto amplio de intervencion:
preventiva, correctora, formativa e investigadora.

Servicio de Idiomas: coordina la formacidon no curricular de la lengua
inglesa en el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle. Desde
este Servicio se ofrece un entorno de formacion atractivo para el
aprendizaje y perfeccionamiento del inglés a través de un curso online
y sesiones practicas de conversacion; ambos abiertos tanto a
estudiantes o personal del Centro como a cualquier persona
interesada.

English On Line La Salle: curso interactivo de inglés online que permite
aprender de forma autdnoma y desde cualquier ordenador con acceso
a Internet.

Centro de Intervencién de Psicologia Aplicada (CALPA): es un centro
psicopedagdgico de orientacidn e investigacidén integrado en el Centro
Superior de Estudios Universitarios La Salle abierto a todos los
educadores y profesionales de la ensefianza. Su objetivo es el de
facilitar la actuacion educativa y profesional de los orientadores,
tutores, profesores y padres de alumnos, mediante la elaboracion de
informes psicopedagdgicos y el analisis de los resultados en conexion
con los departamentos de orientacion de los centros educativos.
Dispone en la actualidad de una base de datos con un valor
incalculable, del que el profesorado del centro se nutre para sus
investigaciones.

Escuela de Tiempo Libre CEYFE: centro de formacién y de estudios en
tiempo libre y Escuela de Tiempo Libre, reconocida como tal por la
Comunidad Auténoma de Madrid. Expide titulos oficiales, reconocidos
por la Comunidad de Madrid, de animacién y coordinacion en el campo
del ocio y tiempo libre, formando educadores que creen y animen
equipos de trabajo y promocién social (monitores y coordinadores de
tiempo libre).

Servicio de Voluntariado: surge en 1999 con el fin de dar respuesta a
las inquietudes de los estudiantes. En la actualidad realiza una labor
de informacion y asesoramiento al futuro voluntario. Pone a su alcance
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oportunidades de trabajo voluntario nacional e internacional, asi como
oportunidades de formacién impartidas tanto en el Centro La Salle
como en otras Instituciones. Es puente entre entidades sin dnimo de
lucro ubicadas en Madrid y estudiantes interesados en realizar un
trabajo voluntario. A través del Servicio de Voluntariado se organizan
y coordinan, ademas, diversas actividades relacionadas con temas
sociales como exposiciones de experiencias de voluntariado, recogida
de ropa, puestos de comercio justo, stands informativos de diferentes
asociaciones, charlas formativas, entre otras.

Otros Servicios: sala de conferencias, aula de docencia, aula “Toshiba”,
aula vivienda accesible, aula de aire libre, capilla, zonas deportivas,
reprografia y cafeteria.

Adicionalmente a estos recursos y servicios los estudiantes de La Salle
tienen también a su disposicidon los del Campus de la Universidad
Auténoma de Madrid (www. uam.es).
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8.1 JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS.

En el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle no contamos con
resultados previos que nos faciliten la prevision de los indicadores, ya que no
disponemos de antecedentes de este programa. No obstante, y siguiendo los
indicadores de otros master no universitarios, se proponen los citados
porcentajes.
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Cronograma de implantacion del Master

El programa de Master se pondra en marcha en el curso académico 2015-2016, siendo anual la
oferta del mismo.
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El articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, parcialmente modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
atribuye al Rector la representacion de la Universidad. Atribucion que en el ambito
de la Universidad Auténoma de Madrid es reiterada y completada por el articulo 40
de sus Estatutos, aprobados por Decreto 94/2009, de 5 de noviembre. El articulo 42
del citado texto estatutario contempla las funciones de los Delegados del Rector,
nombrados para el ejercicio de funciones especificas que no sean susceptibles de
constituir un puesto de trabajo.

En consecuencia, de conformidad con el articulo 16 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, procedo a delegar mi firma para la
presentacion en el Registro Electréonico del Ministerio de Educacion de las
solicitudes de verificacion y modificacién de Titulos oficiales en Dfia. Josefa Sarro
Casillas, con NIF 0139501-T.

Para la validez de esta delegacién no es necesaria la publicacion, a tenor
de lo dispuesto en el apartado segundo del precitado articulo 16 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre

Y para que asi conste, firmo la presente.

Madrid, 11 de febrero de 2011
EL RECTOR

José Maria Sanz Martinez
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