Preste atencion a las referencias explicativas indicadas mediante notas a pie del documento
(puede ver su contenido al final del documento o situando el cursor sobre el nimero de nota).
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CENTRO DE FORMACION CONTINUA

PROPUESTA DE NUEVA CREACION DE TiTULO PROPIO

Clase de estudio o Méster
titulacion
Denominacion Master en Mercados Financieros

N° EDICION: 1

Fecha de inicio edicidon (mes y afio): ene.-19

Fecha de finalizacion (mes y afio): jul.-20

PROPUESTA DE NUEVA CREACION DE TiTULO PROPIO

Clase de estudio o titulacion Aprobacion en Junta de Centro en Madrid
a

Master en Mercados
Financieros
Fdo. Decano/a, Director de la Facultad o

Escuela

Firma del Director/es

Nota Importante:

Para su entrega y registro en el Centro de Formacion Continua, el documento de Solicitud debera presentarse en
soporte papel y electrénico incluyendo: (i) Informacién General, (ii) Informacion Académica y (iii) Informacion
Economica



Para la cumplimentacién de este formulario, téngase en cuenta la «Normativa sobre ensefanzas propias y
formacion continua de la Universidad Auténoma de Madrid», aprobada por el Consejo de Gobierno de la UAM en

fecha 5 de febrero de 2010, en adelante, «Normativa UAM»
https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242648684748/contenidoFinal/Legislacion y Normativa.htm



https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242648684748/contenidoFinal/Legislacion_y_Normativa.htm

1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. Denominacion:

Master en Mercados Financieros

1.2. Universidad/es participantes:

Universidad Autbnoma de Madrid

1.3. Centro/s, Departamento/s o Instituto/s responsable/s del Programa:

Departamento de Financiacion e Investigacion de Mercados, Facultad de cc Econdmics

Empresariales

1.4. Direccion académical.

Director: Pablo de Andrés

Categoria académica: Catedratico
Universidad o Centro de adscripcion: Universidad Autonoma de Madrid
Correo electrénico: p.andres@uam.es

Ndamero de teléfono: 6527

Subdirector: Fernando Ubeda
Categoria académica: Profesor Titular
Universidad o Centro de adscripcion: Universidad Auténoma de Madrid
Correo electrénico: fernando.ubeda@uam.es

Ndmero de teléfono: 2903

Subdirector: Ricardo Correia
Categoria académica: Ayudante Doctor
Universidad o Centro de adscripcion: Universidad Autonoma de Madrid
Correo electrénico: ricardo.correia@uam.es

Ndamero de teléfono: 5469

Comision responsable, en su caso (indique los nombres, la categoria y el Centro
de adscripcion):

1. Pablo de Andrés, Facultad cc Econdmicas y Empresariales de la UAM
2. Fernando Ubeda, Facultad cc Econémicas y Empresariales de la UAM
3. Ricardo Correia, Facultad cc Econdmicas y Empresariales de la UAM
4. Decana de la Facultad cc Econdmicas y Empresariales de la UAM

5. Vicerrector de Posgrado de la UAM




6. Director de la FUAM

Persona de contacto (de entre las anteriores): Fernando Ubeda

1.5. Secretaria administrativa

Nombre: Secretaria Administrativa de Formaciéon Continua
Procedencia: FUAM
Experiencia en puestos de gestion administrativa: silx] No[]

Correo electronico: secretaria.formacioncontinua@fuam.es

Namero de teléfono: 91497 3931/3713

1.6. Tipo de ensefianza?: Presencial

1.7. Rama del conocimiento: Economia y Finanzas
1.8. Numero de plazas ofertadas: 30

1.9. Numero de becas ofrecidas3: 3

1.10. Instituciones o empresas colaboradoras (en su caso):

Nombre de la entidad:
Indique si es una entidad publica o privada: Clic aqui

Indique si entre sus actividades principales se encuentra la organizaciéon o imparticiéon
de cursos de formacién: si [ ] NoO[]

Persona/s responsable:

Persona/s de contacto en relacion con el estudio propio que se propone:

Direccion Web:

Idoneidad de la colaboracion propuesta* [max. 2000 caracteres o 30 lineas]:

1.11. Lugar (centro) de Imparticion: Facultad de cc Econédmicas y Empresariales

1.12. Tiempo de imparticion:

Fecha de inicio: 13 de enero de 2019
Unidades temporales (periodos lectivos): Semestres

Namero de Unidades temporales (periodos lectivos): 2 Semestres

Primer Semestre:
Fechas: De 13 enero 2019 a 25 julio 2020

N° de semanas: 26




N° horas de docencia por semana: min. 12 max. 18

Segundo Semestre:

Fechas: De 13 enero 2020 a 6 junio de 2020

N©° de semanas: 18

N©° horas de docencia por semana: min. 12 max. 18

Tercer Clic aqui :

Fechas: De

a

N©° de semanas: 0

N©° horas de docencia por semana: 0

Cuarto Clic aqui :

Fechas: De

N©° de semanas: 0

N° horas de docencia por semana: 0

1.13. Precios y plazos de preinscripcion, matricula y pago

N©° de créditos ECTS Precio por crédito Precio total
60 ECTS 125 € 7.500 €
Plazo de preinscripcion Desde Marzo Hasta 30 diciembre

Plazo de admision

Desde Marzo

Hasta 30 diciembre

Plazo de matricula

Desde Marzo

Hasta 30 diciembre

Plazo/s de pago

éPago unico o fraccionado? UNICO ]

FRACCIONADO [ ]

Pago uUnico

Pago fraccionado

Hasta

1¢r plazo hasta 3 de junio 2019 450 €
2do plazo hasta 30 de julio 2019 3.525 €
3er plazo hasta 13 enero 2020 3.525 €




2. JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO

2.1 Interés académico y/o profesional® [max. 3000 caracteres o 40 lineas]

El Master en Mercados Financieros ofrece una solida formacion financiera que combina el rigor
academico con la realidad inmediata a la que se debe enfrentar un analista financiero. Se ofrece
un conocimiento avanzado sobre el anélisis de inversiones y habilidades para la gestion real de
carteras de inversion. Estamos convencidos que una adecuada combinacién de ambas
aproximaciones permite alcanzar el alto nivel de excelencia que una institucion como la
Universidad Auténoma de Madrid exige.

Posiblemente una de las certificaciones en el &mbito financiero de mayor reputacion a nivel
internacional es Chartered Financial Analyst® (CFA). Actualmente mas 150.000 profesionales
pertenecientes a 163 paises poseen dicha certificacion. Dicho programa presenta tres niveles de
certificacion. El Méaster esta concebido tanto desde el punto de vista de contenidos, metodologia
y profesorado para superar con éxito los dos primeros niveles del CFA.

El Méster tiene dos partes bien diferenciadas que pueden cursarse de manera independiente. La
primera parte incluye los contenidos exigidos en el primer nivel del CFA. EI alumno puede
cursarlo dentro del Master, o bien puede optar de matricularse en el Titulo Experto en
Asesoramiento Financiero. Ademas, dicho titulo experto incluye la formacion necesaria para
poder acreditarse del MIFID I1, requisito exigido para poder realizar una labor de asesoramiento
financiero. La segunda parte del Master ofrece una formacién claramente orientada a superar
el segundo nivel del CFA.

La concepcion y estructura del Master tienen una clara vocacion profesionalizante pues dota a
los alumnos de las competencias necesarias para lograr las principales acreditaciones exigidas
actualmente por el sistema financiera MIFID 11y los niveles 1y 2 del CFA.

2.2 Referentes externos nacionales e internacionales que avalan la adecuacion
de la propuesta (indique si existen titulos de contenido similar en Universidades
u otras instituciones de prestigio nacionales o extranjeras y especifique su
denominacion y su enlace web) [max. 2000 caracteres o 30 lineas]

Curso Preparatorio para la acreditacion CFA

https://www.ieb.es/estudios/acreditaciones,cursos,executive-education/cfa-chartered-
financial-analyst/

Master en Mercados Financieros Universidad de Barcelona

http://www.mastermercatsfinancersub.com/index.php/es/

Programa de preparacion para la certificacion CFA CUNEF

https://cunef.edu/web/programa-de-preparacion-para-la-certificacion-cfa



https://www.ieb.es/estudios/acreditaciones,cursos,executive-education/cfa-chartered-financial-analyst/
https://www.ieb.es/estudios/acreditaciones,cursos,executive-education/cfa-chartered-financial-analyst/
http://www.mastermercatsfinancersub.com/index.php/es/
https://cunef.edu/web/programa-de-preparacion-para-la-certificacion-cfa

Curso de preparacion para el CFA nivel I, nivel II y nivel III. AFI

http://www.afiescueladefinanzas.es/certificacion-cfa.html

3. OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO PROPUESTO

3.1 Objetivos [max. 2000 caracteres o 30 lineas]

El objetivo prioritario del Master es dotar de las capacidades necesarias para poder asesorar
financieramente. La profesionalizacion de dicha actividad exige alcanzar los siguientes objetivos:

1. Ser capaz de analizar la realidad macroecondmica y su impacto en la valoracién de activos
financieros.

2. Valorar cualquier tipo de activo financiero.

3. Entender y aplicar los instrumentos estadisticos especificamente disefiados para la valoracién de
activos financieros.

4. Tener claramente delimitadas las fronteras que impone un comportamiento ético en el desarrollo
de la actividad financiera.

5. Ser capaz de tomar decisiones financieras en cualquier tipo de organizacién.

3.2. Principales Competencias (enumere en torno a 10 competencias,
distinguiendo entre competencias «generales>» y «especificas»)®

CG1: Actuar con integridad, competencia, diligencia, respeto de manera ética con el
publico, los clientes actuales y futuros, empleadores, empleados, colegas profesionales y
cualquier participante del mercado financiero global.

CG2: Mantener la integridad y los intereses de los clientes por encima de los intereses
personales.

CG3: Ser prudente e independiente en la realizacién de juicios profesionales en el analisis
de inversiones, realizando recomendaciones de inversion, tomando decisiones de inversion
y desarrollando otras actividades profesionales.

CG4: Actuar y promover que otros profesionales actien de manera ética, lo que redundara
positivamente en la reputacion de la profesion.

CG5: Promover la integridad y viabilidad de los mercados de capitales globales para el
beneficio del conjunto de la sociedad.

CG6: Mantener y mejorar las competencias profesionales y esforzarse en la mejora de las
competencias de otros inversores profesionales.

CE1: Identificar y anticipar problemas econdmicos en relacién con la asignacién de recursos
en general, tanto en el ambito privado como en el publico.

CE2: Tomar decisiones teniendo en cuenta el coste del dinero en el tiempo.

CE3: Utilizar las representaciones tedricas y formales para entender el funcionamiento de
las instituciones econdmicas y financieras.

CE4: Conocer los modelos microecondmicos y macroecondmicos.



http://www.afiescueladefinanzas.es/certificacion-cfa.html

CE5: Entender los fundamentos tedricos que sustentan a los modelos econométricos como
interpretaciones de la realidad econdémica.

CE6: Conocer el modelo contable y las relaciones entre los estados financieros que los
componen.

CE7: Interpretar la informacién contable comprendida en los estados financieros
CES8: Emitir informes de asesoramiento econémico-financieros.

CE9: Comprender los fundamentos de la valoracion financiera de activos y/o productos
derivados.

CE10: Entender el funcionamiento de los mercados financieros

4. DIFUSION, INFORMACION Y CAPTACION DE ESTUDIANTES

4.1. Canales especificos de difusion y captaciéon de estudiantes’.
[max. 1500 caracteres o 20 lineas]

Se utilizaran los canales habituales que la Universidad Auténoma de Madrid y la Fundacion de la
Universidad Autonoma han articulado para ello. Ademas se realizaran las acciones de comunicacion
adecuadas en las redes sociales.

4.2. Acciones de difusion y captacion previstas [max. 1500 caracteres o 20 lineas]

Se utilizaran las acciones habitualmente desarrolladas por el Centro de Formacién Continua, la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales, la Fundacion de la Universidad Autonoma de Madrid.

4.3. Sistemas de informacion previa a la matriculacion® [max. 1500 caracteres o 20
lineas]

La Secretaria Administrativa de Formacion Continua de la Fundacion de la Universidad Auténoma de
Madrid, sera la responsable de facilitar las instrucciones de apoyo a la matricula y orientacion del futuro
estudiante.

Durante la matricula se suministra informacion puntual y concreta, adjunta a la carta de admision
emitida por el Director del Master, dirigida a los domicilios de los estudiantes admitidos en las
titulaciones de grado en nuestra Universidad, con las indicaciones sobre dias, horarios y procesos de
matricula.

5. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

5.1. Requisitos de acceso y condiciones o pruebas especiales®. [max. 1500
caracteres o 20 lineas]




Para acceder al Master es necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial o de un Titulo
Propio que sea considerado adecuado para el acceso por parte de la Comision de Formacion Continua.
Asimismo podran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos extranjeros sin
necesidad de la homologacién de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacion equivalente
a los correspondientes titulos universitarios oficiales espanoles y que faculten en el pais expedidor del
titulo para el acceso a ensenanzas de posgrado.

La Comision de Estudios de Posgrado y Formacién Continua examinara el procedimiento de
equivalencias de titulos de formacion universitaria provenientes de paises no integrados en el Espacio
Europeo de Educacién Superior.

La Comision de Estudios de Posgrado y Formacion Continua podra eximir a candidatos a estudios propios
de posgrado del requisito del titulo correspondiente mediante el analisis de la documentacién que
acredite una notable experiencia profesional que garantice el logro de las competencias del perfil de
acceso en el campo de actividades propias del curso. La Comision de Estudios de Posgrado y Formacion
Continua establecerd los criterios que se deberan tener presentes para evaluar la experiencia
profesional.

El perfil mas adecuado para un 6ptimo aprovechamiento de la formacién ofertada son licenciados o
graduados en ingenieria, matematicas, ciencias, arquitectura, economia y administracion de empresas.

5.2. Criterios generales de seleccion de estudiantes®. [max. 1500 caracteres o 20
lineas]

Se tendra en cuenta el expediente académico 70%, la experiencia profesional 30%.

5.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados
[max. 1500 caracteres o 20 lineas]

Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico, se desarrolla
un acto de recepcion de los nuevos estudiantes, donde se les da la bienvenida se les presenta al claustro
de profesores. En dicho acto se les informa de los servicios que la UAM les proporciona por el hecho de
ser estudiantes, de la necesidad de observar las normas de permanencia, y de cualquier otra normativa
gue les pueden ser de especial interés para el adecuado desarrollo de su vida en el campus.

Se habilita un espacio en Moodle donde el alumno tiene acceso a los materiales, calificaciones y
profesores colaboradores.

La Secretaria Administrativa de Formacion Continua esta abierta de 9:00 a 17:00 para atender a los
alumnos vy facilitarle su proceso de adapatacion e integracion en al vida unversitaria.




6. PLAN DE ESTUDIOS

6.1. Distribucion de las actividades formativas por horas y por numero de

créditos!?,

HORAS
TIPO DE ACTIVIDAD CREDITOS
FORMATIVA DOCENCIA DOCENCIA TRABAJO ECTS
PRESENCIAL e 235
PRESENCIAL | ESTUDIANTE
Asignaturas Obligatorias 540 hs. 810 hs. 54
Asignaturas Optativas 0 0
ofertadas en el titulo
AS|gnaturas_0ptat|vas a cursar 0 hs. hs. 0
por el estudiante
Si el titulo es
«semipresencial>» indique n°
de horas de actividad docente 0 hs 0
no presencial
Practicas externas 0 hs 0 hs. 0
Trabajo fin del titulo 0 hs. 150 hs. 6
Total Horas de docencia 540 hs.
Total horas de trabajo
auténomo del estudiante 960 hs.
CBI'EDITOS TOTALES DEL 60
TITULO ECTS
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6.2. Tabla-resumen de médulos y asignaturas'. ) )
[ANADA O ELIMINE TABLAS DE MODULOS Y FILAS DE ASIGNATURA DENTRO DE CADA MODULO SEGUN

PROCEDA]
Moddulos y asignaturas?!3 Periodo!* | Créditos
Méd. I : CFA Nivel 1
Asignaturas obligatorias
1. Métodos Cuantitativos y Economia I 1 6 ECTS
2. Finanzas Corporativas I 1 9 ECTS
3. Mercados Financieros I 1 9 ECTS
4. MIFID 2 1 6 ECTS
Méd. II: CFA Nivel 2
Asignaturas obligatorias
5. Métodos Cuantitativos y Economia II 2 4 ECTS
6. Finanzas Corporativas II 2 8 ECTS
7. Mercados Financieros II 2 12 ECTS
Maod. III: TFM
8. Trabajo Fin de Master 3 6 ECTS
Asignaturas optativas
0 0 0 ECTS
«Clic aqui para afadir asignatura optativa en este
médulo»
«Clic aqui para anadir tabla de Médulo»
CREDITOS TOTALES ...t
60 ECTS

6.3. Nimero minimo de créditos de matricula por estudiante y Periodo lectivo: 30
ECTS por Periodo

6.4. Normas de permanencia [max. 1000 caracteres o 15 lineas]:

Segln la Normativa para la permanencia, para continuar los estudios en una misma titulacion en la
Universidad debe cumplirse dos requisitos:

1. No agotar las 2 convocatorias de las asignaturas matriculadas.

2. Superar, en el curso académico el 75% de los créditos.

11



Si en un curso académico se incumplen los requisitos de permanencia, sélo se podria continuar con
los estudios si el Consejo de Direccion lo autoriza

6.5. En el caso de que el Titulo propuesto sea un Master, ése ofertara alguno de
sus modulos (o asignaturas) como titulo independiente de menor duracién

o como curso de corta duracion??’
sixl No[]
En caso afirmativo:

6.5.1. Mddulo/s o asignaturas que se ofertaran:

Méd. I : CFA Nivel 1

6.5.2. Clase de enseiflanza ofertada:
EXPERTO EN ASESORAMIENTO FINANCIERO

6.5.3. Naumero de créditos y precio

N©° de créditos ECTS Precio por crédito Precio total

30 ECTS 125 € 3.750 €

6.6. Contenido de las enseiianzas (FICHAS POR ASIGNATURA)S,

[ANADA FICHAS DE ASIGNATURA SEGUN PROCEDA]
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Asignatura N° I.1 (Méd. I): Métodos Cuantitativos y Economia I

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 6

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial
Periodo lectivo de imparticion: ler Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)17:

CGl, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6

Actividades formativas y competencias a las que correspondeni8;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacioén y calificacién:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatural®:

Métodos Cuantitativos |
Tema 1: El valor del dinero en el tiempo
Tema 2: Aplicacién del descuento de flujos de caja
Tema 3: Conceptos estadisticos y rentabilidad del mercado
Tema 4: Conceptos de probabilidad
Tema 5: Funcién de distribucién
Tema 6: Muestra y estimacién
Tema 7: Contraste de hipétesis
Tema 8: Analisis técnico
Economia |
Tema 9: Andlisis de la oferta y demanda
Tema 10: La empresa vy la estructura de mercado
Tema 11: OQutput agregado, precios y crecimiento econdmico
Tema 12: Ciclos econdmicos
Tema 13: Politica monetaria y fiscal
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Tema 14: Comercio internacional y flujos de capital
Tema 15: Tipos de cambio

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcion):

v

Guillermo Llorente, Departamento de Financiacién, Facultad de Econémicas - UAM
Angel Rodriguez Garcia-Brazales, Departamento de Teoria Econdmica, Facultad de
Econdmicas - UAM

Carlos Manuel Fernandez Departamento de Métodos Cuantitativos, Facultad de
Econdmicas - UAM

Miguel Fresneda

Ana Hernandez, CFA

Jorge Rodriguez, CFA

14




Asignatura N° 1.2 (Mod. I): Finanzas Corporativas I

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 9

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial
Periodo lectivo de imparticion: ler Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)20;

CE1, CE2, CE3, CE4y CE5

Actividades formativas y competencias a las que corresponden?!;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacioén y calificacién:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura??;

Etica y estandares profesionales |
Tema 1: Etica y confianza en el ambito de inversores profesionales
Tema 2: Codigo de ética y estandares de conducta profesional
Tema 3: Andlisis de los estdndares de conducta I-VII
Tema 4: Introduccion a las normas GIPS® (Global Investment Performance
Standards)
Tema 5: Las normas Global GIPS®

Contabilidad Financiera |
Tema 6: Introduccidn al analisis de demonstraciones financieras
Tema 7: Estandares de reporte de informacién financiera
Tema 8: Cuenta de resultados
Tema 9: Balance de situacién
Tema 10: Estado de flujos de caja
Tema 11: Técnicas de analisis financiero
Tema 12: Inventarios
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Tema 13: Activos no corriente

Tema 14: Impuestos sobre el beneficio

Tema 15: Pasivo no corriente

Tema 16: Calidad de la informacidn financiera y analisis de los estados contables

Tema 17: Andlisis de estados financieros: aplicaciones practicas

Tema 18: Gobernanza corporativa y responsabilidad social corporativa
Finanzas Corporativas |

Tema 19: Evaluacion de proyectos de inversion

Tema 20: El coste de capital

Tema 21: El apalancamiento financiero

Tema 22: Gestidn del fondo de maniobra

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcion):

Pilar Velasco, Departamento de Financiacién, Facultada de Econdmicas - UAM
Marta Calvdrio, Departamento de Financiacién Facultad de Econdmicas - UAM
José Luis Ucieda, Departamento de Contabilidad, Facultad de Econdmicas - UAM
Javier Borrachero, CFA

Carlos de Andres, CFA

Luis Olazabal, CFA

Iker Etxezarreta, CFA

Mikel Urtasun Asiain, CFA

O NOULEWNRE
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Asignatura N° 1.3 (Mé6d. I): Mercados Financieros I

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 9

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial
Periodo lectivo de imparticion: ler Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)23;

CE1, CE3, CE6, CE7, CES8, CE9

Actividades formativas y competencias a las que corresponden?2?;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacioén y calificacién:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura?5:

Valoracidn de Acciones |
Tema 1: Organizacién y estructura de mercado
Tema 2: indices de mercado
Tema 3: Eficiencia de los mercados
Tema 4: Vista general de los distintos tipos de acciones
Tema 5: Introduccion al analisis de industrias y empresas
Tema 6: Valoracién de acciones conceptos y herramientas basicos
Renta fija |
Tema 7: Elementos basicos de los titulos de renta fija
Tema 8: Mercados de renta fija: emision, transaccién y financiacion
Tema 9: Introduccion a la valoracidn de renta fija
Tema 10: Introduccidn a los activos colateralizados (ABSs: Asset backed securities)
Tema 11: El riesgo y la rentabilidad de la renta fija
Tema 12: Fundamentos del analisis de crédito
Derivados |
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Tema 13: Mercados e instrumentos derivados
Tema 14: Fundamentos de la valoracion de derivados

Gestion de carteras |

Tema 15: Gestidn de carteras

Tema 16: Riesgo y rentabilidad de carteras |

Tema 17: Riesgo y rentabilidad de carteras Il

Tema 18: Aspectos basicos de planificacion y construccidn de carteras
Tema 19: Introduccion a gestion de riesgos

Tema 20: Fintech en la gestion de inversiones

Inversiones alternativas |

Tema 21: Introduccion a las inversiones alternativas

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcioén):

Nou,k,wnNE

Manuel Monjas, Departamento de Financiacion, Facultad Econdmicas - UAM
Antonio Carranceja, Departamento de Financiacion, Facultad Econdmicas - UAM
Marta Calvério, Departamento de Financiaciéon, Facultad de Econdmicas - UAM
Javier Borrachero, CFA

Juan José Tenorio, CFA

Guillermo Ruiz, CFA

Fernando Delgado, CFA
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Asignatura N° 1.4 (M6od. I): Normativa de Mercados e Instrumentos
Financieros

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 6

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial
Periodo lectivo de imparticion: 3er Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)26;

Ej. Cl...C2... etc

Actividades formativas y competencias a las que corresponden?’;

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacion y calificacion:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura?2s:

Tema 1: Introduccién a la normativa de Mercados e Instrumentos Financieros: MIFID |
Tema 2: La reforma de la normativa: justificacion y objetivos

Tema 3: El proceso de prestacion de servicios y actividades de inversion

Tema 4: La categorizacion clientes y productos de inversion

Tema 5: Instrumentos financieros y evaluacion del riesgo

Tema 6: Normativa de transparencia de las Securities Financing Transactions

Tema 7: Normativa sobre los mercados de productos derivados

Tema 8: Normativa de transparencia en el mercado mayorista de la energia Normativa de
transparencia en el mercado mayorista de la energia

Tema 9: Normativa sobre abuso de mercado

Tema 10: Dodd—Frank Wall Street Reform and Consumer Protection Act

Tema 11: Prevencion de blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo

Tema 12: Normativa de cumplimiento tributario de cuentas extranjeras e intercambio de
informacién tributaria

Tema 13: Normativa de proteccién de datos de caracter personal

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcion)

1. Nuria Suarez Suarez, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
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Asignatura N° II.5 (Méd. II): Métodos Cuantitativos y Economia II

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 4

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial

Periodo lectivo de imparticion: 2ndo Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)29%:

CE1, CE2, CE3, CES6, CE7, CES, CE9

Actividades formativas y competencias a las que corresponden3°;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacion y calificacion:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacidén continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura3!:

Métodos Cuantitativos Il
Tema 1: Fintech en la gestion de inversiones
Tema 2: Correlacién y regresion
Tema 3: Regresion multiple y machine learning
Tema 4: Andlisis de series temporales
Tema 5: Aproximacidén probabilistica: andlisis de escenarios, arboles de decisién y
simulacién
Economia ll
Tema 6: Tipo de cambio: determinacidn del valor de equilibrio
Tema 7: Crecimiento econdmico y la decision de inversion
Tema 8: Impacto de la regulacidén econémica

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcién):

1. Guillermo Llorente Departamento de Financiacion Facultad de Econdmicas - UAM
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N

Angel Rodriguez Garcia-Brazales, Departamento de Teoria Econdmica, Facultad de
Econdmicas - UAM

Ana Hernandez, CFA

Juan Jose Tenorio, CFA

Jorge Rodriguez, CFA
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Asignatura N° I1.6 (M6d. II): Finanzas Corporativas II

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 8

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial

Periodo lectivo de imparticion: 2ndo Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)32;

CE1l, CE2, CE3, CE7, CES, CE9, CE10

Actividades formativas y competencias a las que corresponden33;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacion (en su caso):

Sistemas de evaluacioén y calificacién:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura34:

Etica y estandares profesionales Il
Tema 1: Codigo ético y estandares profesionales
Tema2: Andlisis de los estandares de conducta I-VII
Tema 3: Aplicados de los cddigos y los estandares
Tema 4: Comercializacidn: trato justo e informacion
Tema 5: Cambio en los objetivos de inversion
Contabilidad Financiera Il
Tema 6: Inversiones entre empresas
Tema 7: Compensacién de los trabajadores: jubilacion y retribucién en acciones
Tema 8: Operaciones multinacionales
Tema 9: Analisis de las instituciones financieras
Tema 10: Evaluacion de la calidad de la informacién financiera
Tema 11: Consolidacidn
Finanzas Corporativas Il
Tema 12: Valoracién de proyectos de inversion
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Tema 13: Estructura de capital

Tema 14: Dividendo y recompra de acciones

Tema 15: Desempefio corporativo, gobernanza y ética en los negocios
Tema 16: Gobierno corporativo

Tema 17: Fusiones y adquisiciones

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcion):

=

Pilar Velasco, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
José Luis Ucieda, Departamento de Contabilidad, Facultad Econémicas - UAM
Marta Calvdrio, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
Miguel Fresneda, CFA

Carlos De Andres, CFA

Marta Calvario, CFA

Luis Olazabal, CFA

Iker Etxezarreta, CFA

Mikel Urtasun Asiain, CFA

ok, wWNEWN
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Asignatura N° I1.7 (M6d. II): Mercados Financieros 11

Namero de créditos (min. 3 ECTS): 12

Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria
Caracter (presencial/ no presencial): Presencial

Periodo lectivo de imparticion: 2ndo Cuatrimestre

Requisitos previos (en su caso):

Competencias (enumere las que correspondan conforme al apartado 3.2)35;

CGl1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6

Actividades formativas y competencias a las que corresponden35;

1. Clases magistrales

2. Seminarios altamente especializados impartidos por profesionales de la industria
financiera

3. Analisis de casos

4. Practicas desarrolladas en laboratorios de informatica

5. Simulador de examen CFA

Acciones de coordinacién (en su caso):

Sistemas de evaluacioén y calificacién:

Asistencia a clase 0 %
Evaluacion continua 60 %
Examen final 40 %
TOTAL (la suma debe ser 100%) 100 %

Programa de la Asignatura3’:

Valoracién de Acciones Il
Tema 1: Valoracién de acciones
Tema 2: Rendimiento de las acciones
Tema 3: Andlisis de la industria y la compaiiia
Tema 4: Valoracién a través del descuento de dividendos
Tema 5: Valoracién por descuento de flujos de cajas
Tema 6: Valoracién por multiplos
Tema 7: Valor residual
Tema 8: Valoracién de empresas no cotizadas

Renta fija Il
Tema 9: La estructura temporal de los tipos de interés
Tema 10: Valoraciodn libre de arbitraje
Tema 11: Valoracion y analisis: bonos con opciones implicitas
Tema 12: Modelos de analisis del riesgo de crédito
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Tema 13: Credit Default Swaps
Derivados Il
Tema 14: Precio y valoracion de los contratos forward
Tema 15: Valoracién de opciones
Tema 16: Estrategias con derivados
Gestidn de carteras Il
Tema 17: Gestidn de carteras
Tema 18: Los modelos multifactoriales
Tema 19: Medicidn y gestidn del riesgo de mercado
Tema 20: Economia y gestién de carteras
Tema 21: Andlisis de una gestién activa de carteras
Tema 22: Gestidn con algoritmos y ordenes de alta-frecuencia
Inversiones alternativas Il
Tema 23: Inversién inmobiliaria
Tema 24: Fondos de inversidn en activos inmobiliarios
Tema 25: Valoracién de empresas no cotizadas
Tema 26: Inversion en recursos naturales

Equipo docente de la asignatura (nombre, apellido y Centro de adscripcion):

Fernando Gallardo, Departamento de Financiacion, Facultad Econdmicas - UAM
Manuel Monjas, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
Carmen Mendoza, Departamento de Financiacioén, Facultad Econémicas - UAM
Pilar Velasco, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
Marta Calvario, Departamento de Financiacién, Facultad Econdmicas - UAM
Javier Borrachero, CFA

Ana Hernandez, CFA

Juan Jose Tenorio, CFA

. Jorge Rodriguez, CFA

10. Guillermo Ruiz, CFA

11. Fernando Delgado, CFA

12. Iker Etxezarreta, CFA

OWONoUhWNR

25




Moddulo de Practicas Externas (en su caso):

Numero de créditos: 00 ECTS

Descripcion de las practicas [max. 750 caracteres o 10 lineas]:

Entidades colaboradoras para las practicas externas:
1.

Sistemas de evaluacion y calificaciéon de las practicas [max. 500 caracteres
u 8 lineas]:

Trabajo Fin de Titulo:

NUamero de créditos (max. 12 ECTS): 6 ECTS

Descripcion del Trabajo Fin de Titulo [max. 750 caracteres o 10 lineas]:

El Trabajo Fin de Master consiste en la elaboracién de un caso practico sobre algunos de los
aspectos abordados en el desarrollo del Master. El trabajo estara tutorizado por al menos un
profesor del Departamento de Financiacion de la UAM. Se podra realizar trabajos individuales o
en grupo. El objetivo es el andlisis critico de una realidad financiera con el objeto de articular un
informe de valoracion y asesoramiento.

Sistema de evaluacion del trabajo fin de Titulo [max. 500 caracteres u 8
lineas]:

El trabajo debera ser defendido ante un tribunal compuesto por tres miembros, entre los cuales
al menos uno debe ser profesor del Departamento de Financiacion de la UAM.

En la defensa del TFM se valorara:

1. Rigor metodoldgico;

2. Utilizacion de las técnicas desarrolladas durante el Master;
3. Innovacion en el tratamiento del caso abordado;

4, (Calidad y pertinencia de las aportaciones realizadas.
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7. PERSONAL ACADEMICO

7.1. Profesorado UAM?38,

APELLIDOS
NOMBRE | FACULTAD | CATEGORIA DECENGIAMEARTIDA
/CENTRO ACADEMICA Menos de | Entre 1 y | Mas de3
1 ECTS 3 ECTS ECTS
Rodriguez Garcia- Angel Econdmicas | Profesor Titular X
Brazales
Carranceja Antonio Econdmicas | Profesor Titular X
Profesor
i Carlos L.
Fernandez Econdémicas | Ayudante X
Manuel
Doctor
Profesora
Mendoza Carmen Econdmicas | Contratada X
Doctor
Profesor
Gallardo Fernando Econdémicas | Contratado X
Doctor
Llorente Guillermo Econdmicas | Profesor Titular X
Ucieda José Luis Econdmicas | Profesor Titular X
Monjas Manuel Econdmicas | Profesor Titular X
Profesora
Velasco Pilar Econdmicas | Ayudante X
Doctor
. L. Prof
Calvario Marta Econémicas | . o oo X
Asociada
Profesora
Suarez Nuria Econdmicas | Contratada X
Doctor
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7.2 Profesorado EXTERNO a la UAM

APELLIDOS NOMBRE | FACULTAD CATE(-:iORI'A Men:s?:l(;ENI(E::':rLﬂP:RTI\I/IZ’: de3
/CENTRO | ACADEMICA 1 ECTS 3 ECTS ECTS
Borrachero Javier CFA X
Hernandez Ana CFA X
Tenorio Juan José CFA X
Olazabal Luis CFA X
Ruiz Guillermo CFA X
Etxezarreta Iker CFA X
De Andres Carlos CFA X
Urtasun Asiain Mikel CFA X
Delgado Fernando CFA X
Rodriguez Jorge CFA X
Fresneda Miguel CFA X

*Debera adjuntarse curriculum vitae de los profesores externos

7.3. Recursos Humanos: apoyo administrativo o técnico previsto [max. 500
caracteres u 8 lineas]
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8. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

8.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles
para el Titulo en el Centro previsto como lugar de imparticion [max. 1000
caracteres o 15 lineas]

Disponemos de los recursos materiales y servicios del Departamento de Financiacion y de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la UAM.

8.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios con
cargo al presupuesto del titulo [max. 1000 caracteres o 15 lineas].

Esta previsto la adquisicién de:

* Material bibliografico especifico
* Soporte Web especializado para la preparacion del CFA

9. RESULTADOS PREVISTOS

Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 90 %
TASA DE ABANDONO 10 %
TASA DE EFICIENCIA 90 %

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Valores de programas similares impartidos en otras Universidades espafiolas.

10. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Este titulo esta sometido al Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) de
los titulos propios de la UAM
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11. CALENDARIO DE IMPLANTACION

11.1 Cronograma de implantacion de la titulacion (por semanas)

Sem. Dia Fecha No. Tema/s Horario Profesor/es
1 Lunes 13-Jan-19 I.1 | Tema 1: El valor del dinero en el tiempo 17:00-19:00 | Miguel Fresneda
1 Lunes 13-Jan-19 I.1 | Tema 2: Aplicacion del descuento de flujos de caja 19:00-21:00 | Miguel Fresneda
1 Martes | 14-]Jan-19 I.1 | Tema 3: Conceptos estadisticos y rentabilidad del mercado 17:00-21:00 | Ana Hernandez
1 Jueves | 16-Jan-19 I.1 | Tema 4: Conceptos de probabilidad 17:00-21:00 Carlqs Manuel
Fernandez

2 | Lunes |20-Jan-19 | L1 | Tema 5: Funcién de distribucién 17:00-21:00 | £arlos Manuel
Fernandez

2 | Martes | 21-Jan-19 | L1 | Tema 6: Muestra y estimacién 17:00-21:00 | Sarlos Manuel
Fernandez

2 Jueves | 23-Jan-19 I.1 | Tema 7: Contraste de hipdtesis 17:00-21:00 Carlqs Manuel
Fernandez

3 Lunes 27-]Jan-19 I.1 | Tema 8: Analisis técnico 17:00-21:00 | Ana Hernandez

3 Martes | 28-Jan-19 I.1 | Tema 9: Anadlisis de la oferta y demanda 17:00-21:00 | Jorge Rodriguez

3 Jueves | 30-Jan-19 I.L1 | Tema 10: La empresa y la estructura de mercado 17:00-21:00 | Jorge Rodriguez

4 Lunes 3-Feb-19 I.1 | Tema 11: Output agregado, precios y crecimiento econémico 17:00-21:00 Angell Rodriguez
(,5arC|a-BrazaIes

4 Martes | 4-Feb-19 I.1 | Tema 12: Ciclos econémicos 17:00-21:00 Ange’I Rodriguez
Garcia-Brazales

4 Jueves | 6-Feb-19 I.1 | Tema 13: Politica monetaria y fiscal 17:00-21:00 Ange’I Rodriguez
Garcia-Brazales

5 Lunes 8-Feb-19 I.1 | Tema 14: Comercio internacional y flujos de capital 17:00-19:00 | Ana Hernandez

5 Lunes 10-Feb-19 I.1 | Tema 15: Tipos de cambio 19:00-21:00 | Ana Hernandez

5 | Martes | 11-Feb-19 | 1.2 | 1&mMa l: Eticay confianza en el ambito de inversores 17:00-21:00 | Javier Borrachero

profesionales
5 Jueves | 13-Feb-19 I.2 | Tema 2: Cddigo de ética y estandares de conducta profesional 17:00-21:00 | Javier Borrachero
5 Sabado | 15-Feb-19 I.1 EXAMEN METODOS CUANTITATIVOS Y ECONOMIA I 17:00-21:00 | Guillermo Llorente
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Sem. Dia Fecha No. Tema/s Horario Profesor/es
6 Lunes 17-Feb-19 [.2 | Tema 3: Analisis de los estandares de conducta I-VII 17:00-21:00 | Carlos De Andrés
6 Martes | 18-Feb-19 [.2 | Tema 3: Analisis de los estandares de conducta I-VII 17:00-21:00 | Carlos De Andrés
6 | Jueves | 20-Feb-19 | I.2 ;:;‘;jr:a:;g‘fsdt‘;ﬁﬂgpd;'as normas GIPS® (Global Investment 17:00-21:00 | Luis Olazabal
7 Lunes 24-Feb-19 I.2 | Tema 5: Las normas Global GIPS® 17:00-21:00 | Luis Olazabal
7 Martes | 25-Feb-19 I.2 | Tema 6: Introduccién al andlisis de demonstraciones financieras 17:00-19:00 | Marta Calvario
7 Martes | 25-Feb-19 1.2 | Tema 7: Estandares de reporte de informacion financiera 19:00-21:00 | Marta Calvario
7 Jueves | 27-Feb-19 I.2 | Tema 8: Cuenta de resultados 17:00-21:00 | Marta Calvéario
8 Lunes 2-Mar-19 [.2 | Tema 9: Balance de situacién 17:00-21:00 | Marta Calvéario
8 Martes 3-Mar-19 1.2 | Tema 10: Estado de flujos de caja 17:00-21:00 | Marta Calvario
8 Jueves 5-Mar-19 I.2 | Tema 11: Técnicas de analisis financiero 17:00-21:00 | Marta Calvario
8 Sabado | 7-Mar-19 1.2 | EXAMEN FINANZAS CORPORATIVAS 1 9:00-15:00 Pilar Velasco
9 Lunes 9-Mar-19 I.2 | Tema 12: Inventarios 17:00-19:00 | José Luis Ucieda
9 Lunes 10-Mar-19 1.2 | Tema 13: Activos no corriente 19:00-21:00 | José Luis Ucieda
9 Martes | 12-Mar-19 .2 | Tema 14: Impuestos sobre el beneficio 17:00-19:00 | José Luis Ucieda
9 Martes | 12-Mar-19 I.2 | Tema 15: Pasivo no corriente 19:00-21:00 | José Luis Ucieda
10 Lunes 16-Mar-19 | 1.2 Tema 16: Calidad de la informacidn financiera y analisis de los 17:00-21:00 | Iker Etxezarreta
estados contables
10 Martes | 17-Mar-19 1.2 | Tema 17: Analisis de estados financieros: aplicaciones practicas 17:00-21:00 | Iker Etxezarreta
10 | Jueves | 19-Mar-19 | 1.2 Ig:‘;gr;gi/f"bemanza corporativa y responsabilidad social 17:00-19:00 | Mikel Urtasun Asiain
10 Jueves | 21-Mar-19 1.2 | Tema 19: Evaluacidn de proyectos de inversion 19:00-21:00 | Mikel Urtasun Asiain
11 Lunes 23-Mar-19 1.2 | Tema 19: Evaluacién de proyectos de inversion 17:00-21:00 | Mikel Urtasun Asiain
11 Martes | 24-Mar-19 I.2 | Tema 20: El coste de capital 17:00-21:00 | Marta Calvario
11 Jueves | 26-Mar-19 .2 | Tema 21: El apalancamiento financiero 17:00-21:00 | Marta Calvario
12 Lunes 30-Mar-19 [.2 | Tema 22: Gestion del fondo de maniobra 17:00-21:00 | Marta Calvario
12 Martes | 31-Mar-19 [.3 | Tema 1: Organizacion y estructura de mercado 17:00-21:00 | Guillermo Ruiz
12 Jueves 2-Apr-19 .3 | Tema 2: Indices de mercado 17:00-21:00 | Marta Calvario
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Sem. Dia Fecha No, Tema/s Horario Profesor/es
12 Sabado | 4-Apr-19 1.2 | EXAMEN FINANZAS CORPORATIVAS 1 9:00-15:00 Pilar Velasco
13 Lunes 6-Apr-19 1.3 | Tema 3: Eficiencia de los mercados 17:00-21:00 | Marta Calvario
13 Martes 7-Apr-19 I.3 | Tema 4: Vista general de los distintos tipos de acciones 17:00-21:00 | Javier Borrachero
13 Jueves 9-Apr-19 1.3 | Tema 5: Introduccidn a la analisis de industrias y empresas 17:00-21:00 | Javier Borrachero
14 Lunes 13-Apr-19 I.3 | Tema 6: Valoracion de acciones conceptos y herramientas basicos | 17:00-21:00 | Javier Borrachero
14 Martes 14-Apr-19 1.3 | Tema 7: Elementos basicos de los titulos de renta fija 17:00-21:00 | Antonio Carranceja
14 | Jueves | 16-Apr-19 | 1.3 ;ﬁg’nacg’d'\grfrcados de renta fija: emision, transaccion y 17:00-21:00 | Antonio Carranceja
15 Lunes 20-Apr-19 1.3 | Tema 9: Introduccién a la valoracién de renta fija 17:00-21:00 | Antonio Carranceja
15 | Martes | 21-Apr-19 | 1.3 Eg&i;g;g;‘:&?ﬁ:ﬁdén a los activos colateralizados (ABSs: Asset | 17.44.31:00 | Antonio Carranceja
15 Jueves | 23-Apr-19 1.3 | Tema 11: El riesgo y la rentabilidad de la renta fija 17:00-21:00 | Marta Calvario
16 Lunes 27-Apr-19 I.3 | Tema 12: Fundamentos de la analisis de credito 17:00-21:00 | Marta Calvario
16 Martes | 28-Apr-19 1.3 | Tema 13: Mercados y instrumentos derivados 17:00-21:00 | Manuel Monjas
16 Jueves 30-Apr-19 1.3 | Tema 14: Fundamentos de la valoracién de derivados 17:00-21:00 | Manuel Monjas
17 Lunes 4-May-19 1.3 | Tema 14: Fundamentos de la valoracién de derivados 17:00-21:00 | Manuel Monjas
17 Martes 5-May-19 .3 | Tema 15: Gestién de carteras 17:00-21:00 | Guillermo Ruiz
17 Jueves 7-May-19 .3 | Tema 16: Riesgo y rentabilidad de carteras I 17:00-21:00 | Fernando Delgado
18 Lunes 11-May-19 1.3 | Tema 17: Riesgo y rentabilidad de carteras II 17:00-21:00 | Fernando Delgado
18 Martes | 12-May-19 1.3 I::Q:r;sS: Aspectos basicos de planificacion y construccion de 17:00-19:00 | Juan Jose Tenorio
18 Martes | 12-May-19 I.3 | Tema 19: Introduccién a gestion de riesgos 19:00-20:00 | Juan Jose Tenorio
18 Martes | 12-May-19 I.3 | Tema 20: Fintech en la gestidn de inversiones 20:00-21:00 | Juan Jose Tenorio
18 Jueves | 14-May-19 I.3 | Tema 21: Introduccién a las inversiones alternativas 17:00-21:00 | Juan Jose Tenorio
19 Sébado | 16-May-19 1.3 EXAMEN MERCADOS FINANCIEROS I 9:00-15:00 Manuel Monjas
20 Sabado | 30-May-19 0 MOCK 9:00-15:00 | Carmen Mendoza
21 Lunes 13-Jan-20 II.5 | Tema 1: Fintech en la gestion de inversiones 19:00-21:00 | Juan Jose Tenorio
21 Martes | 14-Jan-20 II.5 | Tema 2: Correlacion y regresion 17:00-21:00 | Ana Hernandez
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Sem. Dia Fecha No. Tema/s Horario Profesor/es
21 Jueves | 16-Jan-20 II.5 | Tema 3: Regresiéon multiple y machine learning 17:00-21:00 | Jorge Rodriguez
22 Lunes 20-Jan-20 II.5 | Tema 4: Analisis de series temporales 17:00-21:00 | Guillermo Llorente
22 | Martes |21-Jan-20 | IL5 gf&feg:dépdrg;isr}:sanct’rs‘iEqrjlt;i?g'r';suca: analisis de escenarios, 17:00-21:00 | Guillermo Llorente
22 Jueves | 23-Jan-20 II.5 | Tema 6: Tipo de cambio: determinacién del valor de equilibrio 17:00-21:00 égg&;f{gfar;greesz
23 Lunes 27-Jan-20 II.5 | Tema 7: Crecimiento econdmico y la decisidén de inversion 17:00-21:00 ég?;gf{gfargreesz
23 Martes | 28-]Jan-20 II.5 | Tema 8: Impacto de la regulacion econdmica 17:00-21:00 ég?&;?ggigreesz
23 Jueves | 30-]Jan-20 II.6 | Tema 1: Codigo ético y estandares profesionales 17:00-21:00 | Luis Olazabal
24 Lunes 3-Feb-20 I1.6 | Tema 2: Andlisis de los estandares de conducta I-VII 17:00-21:00 | Carlos De Andres
24 Martes | 4-Feb-20 II.6 | Tema 2: Anélisis de los estandares de conducta I-VII 17:00-21:00 | Carlos De Andres
24 Jueves | 6-Feb-20 II.6 | Tema 3: Aplicados de los cédigos y los estandares 17:00-21:00 | Luis Olazabal
24 Sabado | 8-Feb-20 1.6 | EXAMEN METODOS CUANTITATIVOS Y ECONOMIA II 17:00-21:00 | Guillermo Llorente
25 Lunes 10-Feb-20 II.6 | Tema 4: Comercializacion: trato justo e informacion 17:00-21:00 | Marta Calvario
25 Martes | 11-Feb-20 II.6 | Tema 5: Cambio en los objetivos de inversién 17:00-21:00 | Mikel Urtasun Asiain
25 Jueves | 13-Feb-20 II.6 | Tema 6: Inversiones entre empresas 17:00-21:00 | Marta Calvario
26 | Lunes |17-Feb-20 | IL.6 | M3 7: Compensacion de los trabajadores: jubilizacion y 17:00-21:00 | Miguel Fresneda

retribucién en acciones

26 Martes | 18-Feb-20 I1.6 | Tema 8: Operaciones multinacionales 17:00-21:00 | Mikel Urtasun Asiain
26 Jueves | 20-Feb-20 I1.6 | Tema 9: Analisis de las instituciones financieras 17:00-21:00 | Iker Etxezarreta

27 Lunes 24-Feb-20 I1.6 | Tema 10: Evaluacidn de la calidad de la informacién financiera 17:00-21:00 | José Luis Ucieda

27 Martes | 25-Feb-20 II.6 | Tema 11: Consolidacién 17:00-21:00 | José Luis Ucieda

27 Jueves | 27-Feb-20 II.6 | Tema 12: Valoracion de proyectos de inversién 17:00-21:00 | Marta Calvario

28 Lunes 2-Mar-20 I1.6 | Tema 13: Estructura de capital 17:00-21:00 | Marta Calvario

28 Martes | 3-Mar-20 II.6 | Tema 14: Dividendo y recompra de acciones 17:00-21:00 | Marta Calvario

28 | Jueves |5-Mar-20 | IL6 IZ;"oacitg: Desempeio corporativo, gobernanza y ética en los 17:00-21:00 | Marta Calvério

29 Lunes 9-Mar-20 I1.6 | Tema 16: Gobierno corporativo 17:00-21:00 | Marta Calvario
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Sem. Dia Fecha No, Tema/s Horario Profesor/es
29 Martes | 10-Mar-20 II.6 | Tema 17: Fusiones y adquisiciones 17:00-21:00 | Marta Calvario
29 Jueves | 12-Mar-20 I1.7 | Tema 1: Valoracion de acciones 17:00-21:00 | Javier Borrachero
30 Lunes 16-Mar-20 I.7 | Tema 2: Rendimiento de las acciones 17:00-21:00 | Javier Borrachero
30 Martes | 17-Mar-20 I1.7 | Tema 3: Analisis de la industria y la compaiia 17:00-21:00 | Javier Borrachero
30 Jueves | 19-Mar-20 I1.7 | Tema 4: Valoracion a través del descuento de dividendos 17:00-21:00 | Javier Borrachero
30 Sabado | 21-Mar-20 | II.7 | EXAMEN FINANZAS CORPORATIVAS II 9:00-15:00 | Carmen Mendoza
31 Lunes 23-Mar-20 II.7 | Tema 5: Valoracidn por descuento de flujos de cajas 17:00-21:00 | Javier Borrachero
31 Martes | 24-Mar-20 | II.7 | Tema 6: Valoracién por multiplos 17:00-21:00 | Marta Calvario
31 Jueves | 26-Mar-20 II.7 | Tema 7: Valor residual 17:00-21:00 | Marta Calvario
32 Lunes 30-Mar-20 II.7 | Tema 8: Valoracion de empresas no cotizadas 17:00-21:00 | Marta Calvario
32 Martes | 31-Mar-20 I1.7 | Tema 9: La estructura temporal de los tipos de interés 17:00-21:00 | Fernando Delgado
32 Jueves | 2-Apr-20 II.7 | Tema 10: Valoracion libre de arbitraje 17:00-21:00 | Fernando Delgado
33 Lunes 6-Apr-20 II.7 | Tema 11: Valoracién y analisis: bonos con opciones implicitas 17:00-21:00 | Ana Hernandez
33 Martes | 7-Apr-20 II.7 | Tema 12: Modelos de analisis del riesgo de crédito 17:00-21:00 | Marta Calvario
33 Jueves | 9-Apr-20 I1.7 | Tema 13: Credit Default Swaps 17:00-21:00 | Ana Hernandez
33 Sabado | 11-Apr-20 I1.7 | EXAMEN MERCADOS FINANCIEROS II 9:00-15:00 Fernando Gallardo
34 Lunes 13-Apr-20 II.7 | Tema 14: Precio y valoracion de los contratos forward 17:00-21:00 | Fernando Gallardo
34 Martes | 14-Apr-20 II.7 | Tema 15: Valoracion de opciones 17:00-21:00 | Fernando Gallardo
35 Jueves | 16-Apr-20 II.7 | Tema 16: Estrategias con derivados 17:00-21:00 | Fernando Gallardo
35 Lunes 20-Apr-20 II.7 | Tema 16: Estrategias con derivados 17:00-21:00 | Fernando Gallardo
35 Martes | 21-Apr-20 II.7 | Tema 17: Gestidn de carteras 17:00-21:00 | Guillermo Ruiz
35 Jueves | 23-Apr-20 I1.7 | Tema 18: Los modelos multifactoriales 17:00-21:00 | Guillermo Ruiz
36 Lunes 27-Apr-20 II.7 | Tema 19: Medicién y gestion del riesgo de mercado 17:00-21:00 | Iker Etxezarreta
36 Martes | 28-Apr-20 II.7 | Tema 20: Economia y gestion de carteras 17:00-21:00 | Juan Jose Tenorio
36 Jueves | 30-Apr-20 II.7 | Tema 21: Analisis de una gestién activa de carteras 17:00-21:00 | Juan Jose Tenorio
37 Lunes 4-May-20 I1.7 | Tema 22: Gestion con algoritmos y ordendes de alta-frecuencia 17:00-21:00 | Jorge Rodriguez
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Sem. Dia Fecha No, Tema/s Horario Profesor/es
37 Martes | 5-May-20 II.7 | Tema 23: Inversién inmobiliaria 17:00-21:00 | Carmen Mendoza
37 Jueves | 7-May-20 II.7 | Tema 24: Fondos de inversién en activos inmobiliarios 17:00-21:00 | Carmen Mendoza
38 Lunes 11-May-20 | II.7 | Tema 25: Valoracién de empresas no cotizadas 17:00-21:00 | Pilar Velasco
38 Martes | 12-May-20 | II.7 | Tema 26: Inversidn en recursos naturales 17:00-21:00 | Manuel Monjas
38 Sabado | 23-May-20 | II.7 | EXAMEN FINANZAS CORPORATIVAS II 9:00-15:00 Fernando Gallardo
38 Sabado | 6-Jun-20 0 MOCK 9:00-15:00 Pilar Velasco
39 | Lunes | 15-Jun-20 | 14 |fem@ 1 Introducconala normativa de Mercados e Instrumentos | 47.00.21:00 | Nuria Sudrez
39 Martes | 16-Jun-20 1.4 | Tema 2: La reforma de la normativa: justificacion y objetivos 17:00-21:00 | Nuria Suarez
39 Jueves | 18-Jun-20 14 | Tema 3: El proceso de prestacion de servicios y actividades de 17:00-21:00 | Nuria Suarez

inversién
40 Lunes 22-Jun-20 1.4 | Tema 4: La categorizacion clientes y productos de inversion (I) 17:00-21:00 | Nuria Suarez
40 Martes | 23-Jun-20 1.4 | Tema 4: La categorizacion clientes y productos de inversion (II) 17:00-21:00 | Nuria Suarez
40 Jueves | 25-Jun-20 1.4 | Tema 5: Instrumentos financieros y evaluacion del riesgo 17:00-21:00 | Nuria Suarez
a1 Lunes 29-7un-20 L5 ﬁan;zai:tigr?;matlva de transparencia de las Securities Financing 17:00-21:00 | Nuria Suarez
41 Martes | 30-Jun-20 I.5 | Tema 7: Normativa sobre los mercados de productos derivados 17:00-21:00 | Nuria Suarez
a1 Jueves | 2-Jul-20 L5 Leg‘lnae?g.i;\lormatlva de transparencia en el mercado mayorista de 17:00-21:00 | Nuria Suarez
42 Lunes 6-Jul-20 1.5 | Tema 9: Normativa sobre abuso de mercado 17:00-21:00 | Nuria Suarez
42 Martes | 7-Jul-20 15 | Tema 10: Dodd-Frank Wall Street Reform and Consumer 17:00-21:00 | Nuria Suarez
Protection Act
42 Jueves | 9-Jul-20 L5 Tema_11: Prevencién de blanqueo de capitales y financiacién del 17:00-21:00 | Nuria Suarez
terrorismo
$3 | wnes [13ou20 | 1 | [Eme iz Normats cecomaiiento Uhtero e oentes | 17:00-21:00 | Nura v
43 Martes | 14-Jul-20 I.5 | Tema 13: Normativa de proteccion de datos de caracter personal 17:00-21:00 | Nuria Suarez
44 Sabado | 25-Jul-20 1.5 EXAMEN MIFID 10:00-14:00 | Nuria Suarez
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12. OBSERVACIONES

Se impartirdn dos Titulos Expertos en Asesoria Financiera, uno empieza el 3 de junio de 2019 y
finaliza el 21 de diciembre y el segundo empieza el 13 enero 2020 y finaliza el 11 de julio de 2019.
Lo que permitird a los alumnos presentarse a las dos convocatorias que realiza el CFA al afio para el
primer nivel.

Se convalidaran todas las asignaturas aprobadas del Titulo Experto de Asesores Financieros que se
impartira entre el 2 de junio y el 21 de diciembre

Si el estudiante aporta certificacion oficial de haber superado el nivel 1 de CFA-Institute se
reconoceran todas las asignaturas correspondientes a dicho médulo de formacion (24 créditos).

Si el estudiante aporta certificacion oficial de haber superado el MIFID se reconoceran todas las
asignaturas correspondientes a dicho mddulo de formacion (6 créditos).

Los MOCK son simulaciones que se realizan en el aula en las que se replica la prueba de certificacion
que realiza el CFA. El objetivo es doble, por un lado, evaluar el nivel de conocimiento de nuestros
alumnos y prepararles para la superacion de la prueba.

Los alumni UAM tendran una reduccidon del 20% en el coste de la matricula.

SEPTIEMBRE MASTER MERCADOS FINANCIEROS 2 afios

Experto CFA 1
MASTER MERCADOS|FINANCIEROS 1 afio
Experto CFA 1
T T
. DICIEMBRE afio x JUNIO afio x+1 JuLio
JUNIO afio x Examen CFA nivel 1 Examen CFA nivel1  afio x+1
Examen CFA nivel 1 Examen CFA nivel 2 Examen
Examen CFA nivel 2 MIFID2

! Debera indicarse en cada caso el nombre, apellidos, categoria académica y universidad o
centro de adscripcion, correo electronico (si se trata de personal de la UAM, debe indicarse
el correo institucional) y nimero de teléfono. Las ensefianzas propias con duracion de 60
a 120 créditos europeos tendran, al menos, un director, un subdirector y una comision
responsable de la organizacién y desarrollo del titulo. Si la formacion es de posgrado, al
menos un director debera ser doctor. Al menos un director y el subdirector debera ser
profesor de la Universidad Auténoma de Madrid o de sus centros adscritos.

Las ensefianzas propias con duracién de 20 a 60 créditos europeos, tendran al
menos un director y una comision responsable de la organizacién y desarrollo del titulo. Al
menos un director debera ser profesor de la Universidad Auténoma de Madrid o de sus
centros adscritos. (Art. 16 de la Normativa sobre ensefianzas propias y formacion continua
de la Universidad Auténoma de Madrid)
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2 Segun Directrices de Ordenacion Académica de la Comision de Estudios de Posgrado y de
Formacion Continua de la UAM, los titulos propios podran tener caracter presencial,
semipresencial u Online.. En el caso de master con docencia «presencial» el niumero
minimo de horas de docencia presencial se correspondera con la mitad de los créditos del
titulo (por tanto, en el caso de masteres de 60 créditos seran, con caracter general, 300
horas, correspondientes a 30 créditos ECTS), en las que no se deben incluir las tutorias,
las practicas en empresas o instituciones o los trabajos fin de master. En el caso de master
con docencia «semipresencial» el nimero minimo de horas de docencia presencial sera de
150 horas (equivalente a 15 créditos ECTS), en las que tampoco se deben incluir las
tutorias, las practicas en empresas o instituciones o los trabajos fin de master.

La aplicacion de estos requisitos al resto de Titulos Propios de la UAM debera
realizarse de manera proporcional. Es decir, un titulo experto de 20 créditos debe ofrecer
al menos 100 horas de formacién presencial.

3 En todos los estudios propios, el nimero de becas ofrecidas debera corresponderse, al
menos, con el 10% del total de las plazas ofertadas (pudiendo ajustarse, posteriormente,
para que se corresponda con el 10% de las plazas efectivamente cubiertas).

4 Describa brevemente los aspectos relativos a la trayectoria de la entidad colaboradora
que puedan considerarse relevantes para valorar la idoneidad de dicha colaboracion.

5> Téngase en cuenta que los titulos propios y, en particular, los masteres propios, son
programas de formacién orientados principalmente a la especializacidon profesional. En
consecuencia, no proporcionan acceso a programas de doctorado ni habilitan para
el ejercicio de profesiones reguladas (Reales Decretos 55/2005, de 21 de enero y
1393/2007, de 29 de octubre). A la vista de lo anterior, en ningln caso podra hacerse
referencia a la capacitacion para la investigacion o para el doctorado ni en la
justificacion del titulo ni en sus objetivos o competencias, asi como en ningin
otro apartado de esta memoria académica.

6 Se recomienda numerar las competencias (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) e incluir una breve
descripcion de cada una de ellas.

7 Deberan sefalarse los ambitos académicos, institucionales, empresariales o de otro tipo
que resulten mas apropiados, a juicio de los responsables, para la difusion del titulo y que
presenten mayor potencial de captaciéon de estudiantes, con identificacion de instituciones
y/0 empresas concretas en las que tal difusion resultaria aconsejable.

8 Sin perjuicio de la informacidon general suministrada a través de la pagina Web de la UAM
una vez aprobado el titulo, indique los canales de informacién que la direccién del titulo
tiene previsto habilitar para informar a los estudiantes sobre el contenido académico, los
procedimientos y plazos de preinscripcion, admision y matricula, las tasas académicas y la
documentacién necesaria. Entre esos canales, sefiale al menos una direccion de correo
electrénico y especifique si esta previsto que el titulo cuente con una pagina web propia
en el espacio web del Centro en el que se imparte.

? Téngase en cuenta lo previsto en el articulo 28 de la Normativa UAM en materia de acceso
y admision a las ensefnanzas propias: a) Para acceder a los estudios propios de posgrado
sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial o de un titulo propio que
sea considerado adecuado para el acceso por parte de la Comisidon de Formacion Continua.
Asimismo podran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos
extranjeros sin necesidad de la homologacion de sus titulos, siempre que acrediten un nivel
de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y
que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado.

b) La Comisién de Estudios de Posgrado y Formaciéon Continua examinara el
procedimiento de equivalencias de titulos de formacion universitaria provenientes
de paises no integrados en el Espacio Europeo de Educacion Superior.
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c) La Comisidén de Estudios de Posgrado y Formacion Continua podra eximir a
candidatos a estudios propios de posgrado del requisito del titulo correspondiente
mediante el analisis de la documentacién que acredite una notable experiencia
profesional que garantice el logro de las competencias del perfil de acceso en el
campo de actividades propias del curso. La Comision de Estudios de Posgrado y
Formacion Continua establecera los criterios que se deberan tener presentes para
evaluar la experiencia profesional.

d) La Comisién de Estudios Posgrado y Formacion Continua podra autorizar la
admisién a aquellos estudiantes a quienes les falte alguna asignatura para obtener
los correspondientes requisitos de acceso con las condiciones que se determinen.
En cualquier caso, la acreditacion de los estudios realizados quedara subordinada a
gue la finalizacion de los estudios exigidos como condicién de acceso sea anterior a
la finalizacion del curso siguiente al del correspondiente titulo propio en el que se
matricula.

e) El régimen de acceso a otras ensefianzas propias vendra determinado por la
memoria académica, previa autorizacion de la Comision de Estudios de Posgrado y
Formacién Continua.

f) En el caso de los Cursos de Formacion Continua que formen parte de estudios
oficiales, el acceso vendra determinado por el nivel de dichos estudios. Los
estudiantes se matricularan en los estudios oficiales con un acceso diferenciado y
tendran derecho a la obtencion de un certificado

g) En la memoria académica del titulo se podran establecer requisitos
adicionales para la admisién de estudiantes a las ensefianzas propias.

10 Se especificaran los criterios que se consideren oportunos (v. gr. titulaciones
preferentes, expediente académico, experiencia profesional, entrevista personal, etc)
indicandose el porcentaje de prioridad para la admision que otorga cada uno de ellos. En
el caso de los becarios, entre los criterios de seleccion deberan tomarse en consideracion,
entre otros posibles, los siguientes: (i) estar desempleado, (ii) situacién socio-econémica,
(iii) expediente académico, debiendo indicarse asimismo el porcentaje de prioridad para la
obtencién de la beca que otorga cada uno de ellos.

11 Un crédito corresponde a 25 horas de trabajo del alumno: el ratio habitual es de 10
horas de formacion presencial y 15 horas de trabajo auténomo del estudiante. No obstante,
el nimero de horas de formacion presencial podra quedar establecido en 8 horas por
crédito (1/3 de las horas de trabajo no presencial del estudiante por crédito ECTS) siempre
que se justifique una mayor carga de trabajo no presencial por crédito, de acuerdo con el
Plan de Estudios del titulo, y ello sea aprobado para cada titulo por la Comisién de Estudios
de Posgrado y Formacion Continua de la UAM.En el caso de optar por formacion
«semipresencial» las horas correspondientes a los créditos de formacion no presencial u
on line se computaran en su totalidad (25 horas por crédito) como horas de trabajo del
estudiante. Si una asignatura fuese no presencial, pero incluyese algun tipo de formacion
presencial, esta deberd computar en horas de formacién presencial. Por ejemplo, en el
caso de una asignatura on line de un crédito que incluya una videoconferencia de 2 horas
de duracion, estando el resto de la formacidn compuesta por actividades, material y
pruebas de evaluacién on line, deberan incluirse dos horas como docencia presencial y 23
como trabajo auténomo del estudiante.

En el caso de titulos de Master, en ningln caso la suma de las practicas y el trabajo
fin de Master podra superar el 50% de los créditos del titulo. Adviértase, ademas, que el
numero de créditos asignado al Trabajo de Fin de Master no podra exceder de 12.

De conformidad con lo anterior, en el caso de master con docencia «presencial» el
numero minimo de horas de docencia presencial sera con caracter general de 300 horas,
correspondientes a 30 créditos ECTS, —o excepcionalmente de 240 horas presenciales, si
se aprobase que un nimero de 8 horas de docencia presencial por crédito—. En ese nimero
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de horas de docencia presencial no podran incluirse en ningdn caso las horas
correspondientes a tutorias, tutorizacion de practicas en empresas o instituciones o de los
trabajos fin de master. En el caso de master con docencia «semipresencial» el niumero
minimo de horas de docencia presencial sera con caracter general de 150 horas
(equivalente a 15 créditos ECTS), en las que tampoco se deben incluir las tutorias, las
practicas en empresas o instituciones o los trabajos fin de master.

La aplicacion de estos requisitos al resto de Titulos Propios de la UAM debera
realizarse de manera proporcional. Es decir, un titulo experto de 20 créditos debe ofrecer
al menos 100 horas de formacién presencial.

12 E| Plan de Estudios se dividird en «Modulos», dentro de los cuales habra una o varias
«Asignaturas» o «Materias», cada una de las cuales tendra un Programa de contenidos.
Vid. nota 16 infra.

13 Al consignar las asignaturas asigneles un numero entero (del 1 en adelante)
inmediatamente antes de su denominacion en el recuadro correspondiente.

4 En esta columna deberd seleccionarse al comienzo la unidad temporal aplicable
(trimestre, cuatrimestre, semestre ...) y se indicara en cada recuadro correspondiente en
gué unidad temporal se impartira cada asignatura (ej. 1, 2, 3...).

15 En la medida en que sus contenidos constituyan una unidad de conocimientos vy
capacitacion profesional con cierto grado de independencia, alguno de los mddulos o
asignaturas incluidas en un master podra ofrecerse como titulo propio de menor duracién
(Experto, Especialista o Diploma de Formacién Superior), o bien como Curso de Corta
Duracion (si fuese igual inferior a 20 créditos ECTS). En todo caso, la oferta de titulos o
ensefianzas de menor duracién correspondientes a mddulos de un master no podra superar
los 2/3 de los créditos del master (excluyendo los correspondientes a practicas en
empresas o instituciones o a los trabajos fin de master). Con caracter general, las
condiciones de acceso para titulos de menor duraciéon que se correspondan con maédulos
de un master deberan ser las establecidas para el acceso al master. Excepcionalmente, se
podran incluir unidades de menor duracién con un perfil de acceso distinto, que debera
quedar especificado en el presente apartado, y su duracién en ningun caso podra ser
superior a 1/3 de los créditos del master (excluyendo los correspondientes a practicas en
empresas o instituciones o a los trabajos fin de master). En el supuesto que se plantea,
dicha excepcionalidad esta debera ser valorada por la Comisién de Estudios de Posgrado y
Formacién Continua.

16 Se recomienda que los Planes de Estudio de los Titulos Propios sean estructurados en
uno o varios «Moddulos», que se dividirdn, a su vez, en «Asignaturas» o «Materias», las
cuales podran configurarse como «obligatorias» u «optativas». Dentro de la ficha
correspondiente a cada «Asignatura» o «Materia» deberd especificarse (i) el nimero de
créditos que comprende, que deberd ser entero (sin fracciones), con un minimo de 3
créditos, (ii) el periodo temporal de imparticidn, (iii) las competencias relacionadas, (iv) la
metodologia docente, (v) el Programa de contenidos formativos y (vi) el sistema de
evaluacion y calificacion.

El Programa de contenidos especificara los diversos «Temas» que integran cada
asignatura, que a su vez se desarrollaran en «Epigrafes» y «Subepigrafes», de forma que
se muestren las actividades formativas concretas dentro de cada tema. Si, con arreglo a
la propia naturaleza del estudio propuesto, fuese aconsejable prescindir de la division de
los contenidos formativos en «Temas», «Epigrafes» y «Subepigrafes» (por ejemplo, porque
tales contenidos consistan en tareas o actividades, se enumeraran las actividades
formativas especificas previstas procurando atribuirles un titulo o denominacion breve para
su correcta identificacion dentro del Programa de contenidos.

A la hora de establecer el Programa de contenidos formativos de las asignaturas o
materias, deberd tenerse en cuenta que éstas han de constituir una unidad de
formacion/aprendizaje con cierta extension, sistematica y unicidad en cuanto a dichos
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contenidos. También debe tenerse en cuenta, a efectos de organizaciéon académica, que
las asignaturas o materias son las unidades de evaluacion del titulo, de modo que una vez
implantado este deberan realizarse actas de calificacién de los estudiantes independientes
por cada una de ellas.

17 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relacidon con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este Ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los cédigos de numeracién correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

18 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacion presencial (ej. clases
magistrales, resolucién de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

19 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

20 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relacion con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este Ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los codigos de numeracién correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

21 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacion presencial (ej. clases
magistrales, resolucion de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

22 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

23 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relacién con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este Gltimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en |la
ficha correspondiente a cada asignatura los cédigos de numeracidn correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

24 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacién presencial (ej. clases
magistrales, resolucion de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

25 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.
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26 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relaciéon con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este Ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los cédigos de numeracion correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

27 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacién presencial (ej. clases
magistrales, resolucién de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

28 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

29 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relacion con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este Ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los codigos de numeracion correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

30 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacién presencial (ej. clases
magistrales, resolucién de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

31 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

32 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relacion con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
competencias en este ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los cédigos de numeracién correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

33 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formacion presencial (ej. clases
magistrales, resolucién de casos practicos en el aula, etc.) y su relacién con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

34 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberan especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

35 Deben especificarse las competencias que el estudiante va a adquirir en relaciéon con
cada asignatura o materia y, necesariamente, se recogeran algunas de las de las indicadas
en el apartado 3.2. (Principales Competencias). Las asignaturas no pueden hacer
referencia a competencias no recogidas en el punto 3.2. Se recomienda numerar las
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competencias en este Ultimo apartado 3.2 (ejemplo C.1., C.2., C.3. ...) y especificar en la
ficha correspondiente a cada asignatura los cédigos de numeracién correspondientes a las
competencias relacionadas con dicha asignatura.

36 En el caso de que el titulo sea de caracter «semipresencial», ademas de especificar las
actividades formativas correspondientes a la parte de formaciéon presencial (ej. clases
magistrales, resolucién de casos practicos en el aula, etc.) y su relacion con las
competencias deberan especificarse las actividades formativas que integran la docencia no
presencial u on line.

37 Se especificaran los temas del programa de la Asignatura y los epigrafes que conforman
cada tema. En el supuesto de que el Plan de Estudios se desarrolle en un formato
«semipresencial», se deberdn especificar para cada tema las distintas actividades
formativas que el estudiante debera realizar en modalidad presencial y no presencial.

38 Al menos el veinte por ciento de los créditos sera impartido por profesores oficialmente
adscritos a la Universidad Auténoma de Madrid.
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PRESUPUESTO ECONOMICO PARA TITULOS PROPIOS

Denominacion del titulo

Master en Mercados Financieros

Periodo de imparticion

Inicio:

Final:

Numero de Edicion:

[ ¢

INGRESOS PREVISTOS

| INGRESOS REALIZADOS

1. Tasas.
) PLAZAS N¢ BECAS PLAZAS | PRESUPUEST PLAZAS N2 BECAS
P.V.P. MATRICULA PREVISTAS | (min10%) | TOTALES ADO CUBIERTAS | concedidas | EYECUTADO
7.500 € 22 3 25 165.000 € 0 0 0€
2. Subvenciones, donaciones y otros ingresos.
NOMBRE ENTIDAD PRESUPUEST EJECUTADO
ADO
................... 0€ 0€
................... 0€ 0€
................... 0€ 0€
TOTALEUrOS...ccovveeeceeeneeee Lveessecessasannes 0€ 0€
3. Remanente ediciones anteriores
DESCRIPCION PRESUPUEST EJECUTADO
....................... ADO
................... 0€ 0€
................... 0€ 0€
TOTAL EUrOS.....ccceeeeennnnnee. 0€ 0€
4. TOTAL INGRESOS PRESUPUEST EJECUTADO
ADO
TOTAL Euros (=total 1+...+total 3) 165.000 € 0€
GASTOS PREVISTOS | GASTOS EJECUTADOS
1. CANON INSTITUCIONAL UAM (15% de los Ingresos totales) | 24.750 € I 0€
2. DIRECCION Y COORDINACION ACADEMICAS (incluidas retenciones art. 83 LOU e IRPF)
PRESU-
APELLIDOS NOMBRE CARGO EJECUTADO
PUESTADO
8.000 € 0€
8.000 € 0€
8.000 €
Lou 2.400,0 € 0€
TOTALEuros............... | 26.400¢ 0€

3. PROFESORADO UAM (incluidas retencidnes art. 83 LOU e IRPF) *

* La docencia presencial se retribuira por horas. Si el titulo tiene caracter semipresencial, la docencia on line se retribuira por
créditos. El resto de actividades docentes se retribuira, con caracter general, por unidades (ej. n2 trabajos dirigidos).

3.1. Docencia Presencial (profs. UAM)



PRESUPUEST HORAS €/ HORA
APELLIDOS NOMBRE HORAS €/ HORA ADO REALIZADAS | APLICADO EJECUTADO
24 120 € 2.880 € 0 0€ 0€
16 120 € 1.920€ 0 0€ 0€
16 120 € 1.920€
20 120 € 2.400 €
28 120 € 3.360 €
16 120 € 1.920€
16 120 € 1.920€
22 120 € 2.640 €
22 120 € 2.640 €
60 120 € 7.200 €
96 120€| 11.520¢€
LOuU 4.032 € 0 0€ 0€
TOTALES..................... 336/ 44.352 € 0| 0€
3.2. Direccion Trabajos Fin de Titulo (profs. UAM)
APELLIDOS NOMBRE TRABAJOS |€/ TRABAJO PRESUPUEST|  TRABAIOS SIS EJECUTADO
ADO DIRIGIDOS APLICADO
2 150 300
2 150 300
2 150 300
2 150 300
3 150 450 0 0€ 0€
2 150 300
3 150 450
3 150 450
3 150 450
3 150 450
LOU | 375€ 0 0€ 0€
TOTALEuros..................... 25 4,125 € 0 0€
Los trabajos se realizan en grupo y cada grupo tiene dos tutores
3.3. Tutorias Practicum (profs. UAM)
PRESUPUEST| ALUMNOS €/ALUMNO
APELLIDOS NOMBRE ALUMNOS €/ALUMNO ADO ATENDIDOS APLICADO EJECUTADO
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
TOTALEuros..................... 0 0€ 0€ 0€
3.4. Docencia on line (profs. UAM) *
* Sélo se preveran pagos por docencia on line en caso de titulos de caracter "semipresencial"
, . PRESU- CREDITOS | €/CREDITO
APELLIDOS NOMBRE CREDITOS €/CREDITO pUESTADO | IMPARTIDOS | APLICADO EJECUTADO
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€




0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
TOTAL Euros..................... 0 0€ 0€ 0€
3.5. Otras actividades o colaboraciones docentes (profs. UAM) *
* Indiquese el concepto
PRESU-
APELLIDOS NOMBRE CONCEPTO EJECUTADO
PUESTADO
0€
0€
0€ 0€
TOTAL Euros..................... 0€
4. PROFESORADO EXTERNO (incluida retencion IRPF)
4.1. Docencia Presencial (profs. EXTERNOS)
APELLIDOS NOMBRE HORAS €/ HORA PRESUPUEST HORAS €/ HORA EJECUTADO
ADO REALIZADAS | APLICADO
40 120 4800
24 120 2880
20 120 2400
16 120 1920
16 120 1920
16 120 1920
16 120 1920
16 120 1920
16 120 1920
16 120 1920 0€ 0€ 0€
8 120 960
TOTALEUrOS................... 204/ | 24.480 €| 0€ 0€
4.2. Tutorias Practicum (profs. EXTERNOS)
PRESUPUEST| ALUMNOS |€/ALUMNO
APELLIDOS NOMBRE ALUMNOS | €/ALUMNO ADO ATENDIDOS | APLICADO EJECUTADO
0 0 0€ 0€ 0€ 0€
0 0 0€ 0€ 0€ 0€
0 0 0€ 0€ 0€ 0€
TOTAL Euros..................... 0 0 0€ 0€ 0€
4.3. Docencia on line (profs. EXTERNOS) *
* Sélo se preveran pagos por docencia on line en caso de titulos de caracter "semipresencial”
. , PRESU- CREDITOS | €/CREDITO
APELLIDOS NOMBRE CREDITOS | €/CREDITO PUESTADD [T sl s EJECUTADO
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
TOTALEUros................ 0| 0€ 0€ 0€

4.4. Otras actividades o colaboraciones docentes (profs. EXTERNOS) *

* Indiquese el concepto




PRESUPUEST
APELLIDOS NOMBRE CONCEPTO ADO EJECUTADO
0€
0€
0€
TOTAL Euros..................... 0€ 0€
5. PERSONAL ADMINISTRATIVO UAM (incluida retenciéon IRPF)
PRESUPUEST
APELLIDOS NOMBRE CONCEPTO ADO EJECUTADO
0€
0€ 0€
0€ 0€
TOTAL Euros..................... 0€ 0€
6. PERSONAL ADMINISTRATIVO EXTERNO (incluida retencion IRPF)
PRESUPUEST
APELLIDOS NOMBRE CONCEPTO ADO EJECUTADO
Unidad Sectretaria administrativa Formacién Continua FUAM* 6.600 € 0€
0€ 0€
0€ 0€
TOTAL Euros..................... 6.600 € 0€
7. MATERIAL INVENTARIABLE
. PRESUPUEST
DESCRIPCION EJECUTADO
ADO
0€ 0€
0€ 0€
0€ 0€
TOTAL Euros..................... 0€ 0€
8. GESTION ECONOMICA FUAM (6%)
8.415 € 0€
9. GASTOS VARIOS
DESCRIPCION PRESUPUEST EJECUTADO
ADO
9.1 Tasa por Expedicion de Titulo 3.375 € 0€
9.2 Seguro de Accidente 250 € 0€
9.3 Viajes y Dietas 1.000 € 0€
Material 25.028 € 0€
Comunicacion 2.825 € 0€
TOTAL Euros...........cc........ 32.478 € 0€
10. TOTAL GASTOS PRESUPUEST EJECUTADO
ADO
TOTAL Euros (=total 1 +...+ total 9) 165.000 € 0€

BALANCE FINAL

PREVISTO

EJECUTADO




INGRESOS INGRESOS GASTOS
GASTOS (B)
(A) (A) (B)
165.000 € 165.000 € 0€ 0€
BALANCE (A-B) [ o€ | [ oe |
OBSERVACIONES

El material incluye la documentacion especializado para la preparacion del CFA y el acceso a base de datos de
preguntas especificas de exdmenes del CFA. Es un material muy especifico y costoso, por ello el coste es tan
elevado. En las negociaciones matenidas con distintas entidades que proporcionan este servicio nos ofrecen un
coste medio de 900€ por alumno, con posibilidad de descuento por volumen de compra. Ademds hemos incluido
una partida para atender los gastos de material que este tipo de actividad genera.

Los alumni UAM tendrdn una reduccion del 20% en el coste de la matricula.

Se destinan 1000 € para financiar desplazamientos y alojamiento de los profesores que residan fuera de Madrid.
El programa precisa de la combinacion de profesores académicos y de profesionales acreditados CFA, su
experiencia es esencial para alcanzar los objetivos planteados.

Si existe una demanda del titulo de experto que se inicia en junio lo suficientemente elevada como para impartir el
mddulo del Mdster correspondiente al CFA 2, se abrird un grupo especifico para ello y las clases se impartirdn
entre enero y junio de 2019.
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