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FORMULARIO DE SOLICITUD DE APROBACION DE NUEVO TiTULO

1. INFORMACION GENERAL

Denominacion

Master Universitario en Estudios de Asia Oriental por la Universidad Autbnoma de Madrid
ISCED 1: 0288 (Inter-disciplinary programmes and qualifications involving arts and humanities)
ISCED 2: 0314 (Sociology and cultural studies)

Centro/s responsable/s

Facultad de Filosofia y Letras

| Fecha de aprobacién en Juntade Centro |

| Oferta de plazas de nuevo ingreso |30
| Tipo de ensefianza | X Presencial | o Semipresencial | o A distancia
¢ Habilita para profesién regulada? [0 Si [X No |

Profesion regulada |

En master, indicar caracter del titulo

o Académico X Investigador | X Profesional | o Profesion regulada

[Lenguals en que se imparte el titulo | Espafiol e inglés

En caso de ser titulo conjunto entre varias universidades

a) Listado de universidades que participan en la titulacion (indicar documento que se adjunta para
acreditar que todas ellas estan al corriente de la iniciativa)

b) Universidad coordinadora de la titulacion

c¢) Indicar la participacion de la UAM en nimero de créditos

2. JUSTIFICACION

Breve justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

a) Exposicion breve de los objetivos del titulo




De manera general, el objetivo de este titulo consiste en ofertar una formacion especializada en Asia
Oriental, ya sea como paso previo a la realizacién de estudios de doctorado o para ampliar conocimientos
sobre esta regién del mundo con fines profesionales.

De esta forma se pretende avanzar en la consecucidn de los siguientes objetivos: responder a la creciente
demanda social de conocimiento sobre Asia Oriental y contribuir a la consolidacion de los Estudios de Asia
Oriental, un area de conocimiento tan necesaria como incipiente en Espaia.

b) Evidencia de la demanda actual o potencial del titulo y referentes externos que avalen la
propuesta

Es indudable que el protagonismo creciente del continente asidtico, tanto a nivel econédmico como politico
y cultural, ha aumentado la demanda de conocimiento en el ambito de los estudios de Asia Oriental.

Dicha demanda pudo comprobarse con la puesta en marcha de la Licenciatura en Estudios de Asia Oriental
en la UAM que se ha consolidado actualmente con el Grado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y
Japonés, y el cual ha recibido desde su implantaciéon en el curso 2009/2010, al menos, 90 nuevos
estudiantes cada afio. En el actual curso 2018/2019, el total de alumnos de nuevo ingreso matriculados en
el itinerario de chino ha sido de 40 y en el itinerario de japonés de 36. La nota de corte para chino ha sido
de 8,54 y para japonés de 9,75. Esto se traduce en unos 50 egresados anuales sumando los itinerarios de
chino y japonés. También hay que mencionar que en nuestra misma Facultad hay egresados de Lenguas
Modernas, Cultura y Comunicacién con segunda lengua china o japonesa que han cursado 48 créditos
obligatorios sobre estas materias y que podrian estar interesados en cursar un master en Estudios de Asia
Oriental.

Es mas, el Grado en Estudios de Asia Oriental se ha consolidado como un elemento diferencial de nuestra
universidad, siendo el Unico Grado de la Comunidad de Madrid que permite realizar estudios de Chinay de
Japoén. Ademss, en la actualidad, no se ofrece en la Comunidad de Madrid ningiin Master en Estudios de
Asia Oriental y aquellos masteres que, dada la demanda, incluyen algunas asignaturas sobre Asia, estan
impartidos por un profesorado generalista y no por profesores especializados del area de Estudios de Asia
Oriental. Barcelona, Granada y Salamanca son las Unicas ciudades de Espafia donde se ofrecen programas
de posgrado similares: Master en Estudios de Asia Oriental de la Universidad de Granada
(http://masteres.ugr.es/asiaoriental/), Master Universitario en Estudios de Asia Oriental de la Universidad
de Salamanca (https://www.usal.es/master-estudios-asia-oriental), Master Universitario en Estudios de
Asia-Pacifico en un Contexto Global de la Universidad Pompeu Fabra
(https://www.upf.edu/es/web/masters/master-universitari-en-estudis-d-asia-pacific-en-un-context-

global) .

Existe también una demanda social de mayor conocimiento de Asia Oriental por parte del mundo
empresarial, no sélo porque hay empresas que quieren explorar los mercados asiaticos, sino porque los
empresarios asiaticos estan adquiriendo empresas europeas y latinoamericanas.

También hay una fuerte demanda social en diversos sectores de la administracién, tanto central como local,
ya que, por una parte, la creciente presencia de poblacion asiatica y, por otra parte, el incremento de las
relaciones econdmico-empresariales, politicas, culturales, cientificas y medio ambientales, exigen un mayor
conocimiento de esta regién del planeta.

Este master se dirige, por tanto, a egresados de programas de grado de las diferentes disciplinas de las
Humanidades y las Ciencias Sociales que quieran orientar su carrera profesional hacia Asia Oriental,
combinando conocimientos avanzados sobre esta regidén con sus conocimientos previos y practicas



http://masteres.ugr.es/asiaoriental/
https://www.usal.es/master-estudios-asia-oriental
https://www.upf.edu/es/web/masters/master-universitari-en-estudis-d-asia-pacific-en-un-context-global
https://www.upf.edu/es/web/masters/master-universitari-en-estudis-d-asia-pacific-en-un-context-global

especializadas externas, o adquirir las herramientas y competencias necesarias para avanzar en la
investigacion en Estudios de Asia Oriental.

Las capacidades y conocimientos previos que se consideran éptimos para comenzar estos son estudios son
los de quienes estan en posesion del Grado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés, itinerarios
de Chino o Japonés, el Grado en Estudios de Asia Oriental o equivalentes. También pueden acceder a este
Master sin complementos de formacion quienes estén en posesion de un titulo de grado en el que hayan
cursado un minimo de 48 créditos de lengua y cultura china o japonesa, como los graduados en Lenguas
Modernas, Cultura y Comunicacién de la UAM con una de esas lenguas como segunda lengua.

Asimismo, podran acceder al Master Universitario en Estudios de Asia Oriental los graduados en Artes y
Humanidades o Ciencias Sociales y Juridicas. En caso de que estos estudiantes no puedan acreditar
conocimientos sobre Asia Oriental o experiencia profesional en esta region, la Comision Académica del
Madster podra exigirles la realizacién de complementos de formaciéon, hasta un maximo de 12 créditos.
Dichos complementos de formacién corresponderan a asignaturas del Grado en Estudios de Asia y Africa:
Arabe, Chino y Japonés.

Los estudiantes cuya lengua materna no sea el espafol deben certificar un nivel de espafiol igual o superior
al nivel B2 del Marco Europeo de Referencia de las Lenguas. Para cursar las asignaturas del Mdster ofrecidas
en inglés es preciso certificar un nivel de inglés igual o superior al nivel B2 del citado Marco.

c) Perspectivas de empleabilidad de los egresados

Aunque este master no habilita para el desempefio de una profesidon regulada, estas ensefianzas
contemplan entre sus objetivos facilitar la insercion laboral a aquellas personas que deseen desempeiiar
una actividad profesional relacionada con Asia Oriental, especialmente con China y Japdn, tanto en el
ambito publico como privado. Por ello, estos estudios contribuiran a formar especialistas capacitados para
transferir sus conocimientos en todas aquellas areas profesionales en las que se requiera un conocimiento
fundamentado de la realidad sociopolitica, histdrica, cultural, artistica y linglistica de los paises asiaticos.

Las perspectivas de empleabilidad de los egresados sera distintas si optan por desarrollar sus conocimientos
y competencias para profundizar en la investigacion en Estudios de Asia Oriental o por un itinerario
profesional que les permite adquirir a través de practicas externas experiencia en el ejercicio de actividades
profesionales que requieran la integracién de sus conocimientos previos con la formacidén especializada en
Estudios de Asia Oriental adquirida en el master.

d) Relacién del titulo con el plan estratégico de la Universidad/Centro y justificacion con respecto
al nimero de titulaciones ofertadas, nimero de matriculados por titulacion, etc.

El Mdster en Estudios de Asia Oriental constituye una propuesta Unica en el entorno de la comunidad de
Madrid y sdlo se ofrecen programas similares en tres ciudades espafiolas: Barcelona, Granada y Salamanca.
Desde el curso 2009-2010, la Facultad de Filosofia y Letras ofrece el Grado en Estudios de Asia y Africa:
Arabe, Chino y Japonés, que ha contado con una alta demanda desde su implantacién, y cuyas plazas
ofertadas para los itinerarios de chino y japonés se cubren en la matricula de junio. El alto nimero de
estudiantes matriculados en estos itinerarios desde la implantacién del grado, indica la conveniencia de
proponer un titulo de Master en el que puedan obtener una formacion avanzada en estos estudios vy las
competencias necesarias para desarrollar una labor investigadora abriendo la puerta en una etapa
posterior a la elaboracidn de una tesis doctoral. Esto, ademas, contribuiria a reforzar la investigacién sobre
Asia en el Doctorado en Ciencias Humanas: Geografia, Antropologia y Estudios de Africa y Asia.




Ademas de la demanda procedente de nuestra universidad, en el disefio de este titulo también se ha tenido
en cuenta la demanda potencial externa. En este sentido, y en coherencia con el Plan Estratégico de la
Facultad de Filosofia y Letras, con el Mdster en Estudios de Asia Oriental se pretende reforzar la vinculacion
entre la UAM y su entorno, respondiendo a la demanda social existente de un mayor conocimiento de una
regién con creciente protagonismo a nivel global, que no sélo tiene demanda en Espafia, sino que también
puede atraer estudiantes de otros paises hispanohablantes.

Por consiguiente, se ha considerado oportuno orientar este master no sélo como un master de
investigacion, sino también profesional, para poder contribuir a paliar el déficit existente en nuestro pais
de profesionales con un conocimiento especializado en Estudios de Asia Oriental.

Para la puesta en marcha del Master en Estudios de Asia Oriental se emplearia una de las fortalezas de la
Universidad Auténoma de Madrid: el Instituto de Investigacién del Centro de Estudios de Asia Oriental
(www.uam.es/otroscentros/asiaoriental/especifica), fundado en Octubre de 1992 y aprobado como
Instituto Universitario de Investigacién en 2009, que ha promovido la formacién de profesores e
investigadores y ha hecho posible la implantacion de los estudios de Asia Oriental en Espafia. El Centro de
Estudios de Asia Oriental (CEAO) cuenta con investigadores y profesorado de reconocido prestigio nacional
e internacional, y tiene un grupo de investigacion consolidado e inscrito en el registro de la UAM.

El master estd también insertado en la estrategia de internacionalizacion del conjunto de la UAM y de
Campus de Excelencia, con la colaboracion con una prestigiosa red de estudios de posgrado europea, la
East Asia Net, con universidades asiaticas y con investigadores del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas.

e) Internacionalizacion

Esta prevista la participacion de la East Asia Net en el Master (http://www.eastasianet.org/)
Red europea de investigacion y posgrado, integrada por las siguientes universidades:

Centro de Estudios de Asia Oriental de la UAM, Espaiia

Institute of East Asian Studies, Universidad de Viena, Austria

Institute of East Asian Studies, Universidad Carolina de Praga, Republica Checa
Copenhagen Business School, Dinamarca

Asian Dynamics Initiative, Universidad de Copenhague, Dinamarca

Institut d’Asie Orientale, Lyon, Francia

Institut d’Etudes Transtextuelles et Transculturelles, Universidad de Lyon, Francia
Institute of East Asian Studies de la Universidad de Duisburg-Essen, Alemania
Dipartimento di Studi sull’Asia Orientale, Universidad Ca-Foscari, Italia
Fundacio CIDOB, Barcelona, Espafia

Centre for East and Southeast Asian Studies, Universidad de Lund, Suecia

Leeds / Sheffield: White Rose East Asia Centre , (Centro integrado por los Departamento de Estudios de
Asia Oriental de las Universidades de Leeds y Sheffield), Gran Bretaiia.

School of East Asian Studies, Sheffield, Gran Bretana



http://www.uam.es/otroscentros/asiaoriental/especifica
http://www.eastasianet.org/
http://ostasien.univie.ac.at/
http://udlv.ff.cuni.cz/
http://uk.cbs.dk/forskning_viden/institutter_centre/institutter/arc
http://iao.ish-lyon.cnrs.fr/
http://www.iett.eu/
http://www.in-east.de/
http://www.unive.it/nqcontent.cfm?a_id=6694
http://www.cidob.org/en
http://www.ace.lu.se/the-centre
http://www.wreac.org/
http://www.shef.ac.uk/seas/about

Departamento de Estudios Asiaticos, Universidad the Lodz, Polonia
Academia Sino-Luséfona, Universidad de Coimbra, Portugal

La Universidad Auténoma de Madrid tiene ya una amplia red de convenios y contactos con universidades
y centros de investigacion de Asia, Europa, América y Australia. Desde el drea de Estudios de Asia Oriental
se producen intercambios académicos regulares, tanto de profesores como de estudiantes, con muchas
universidades y centros, en su mayor parte de Asia Oriental y Europa. Por ello, se prevé recurrir a algunos
de estos convenios, como el existente con la Universidad de Lengua y Cultura de Pekin, para que docentes
suyos participen en el master.

f) Calidad de las practicas externas, si procede

Este master tiene tanto una orientacién a la investigacion como profesionalizante. La realizacion de
practicas externas sera obligatoria para quienes opten por seguir un perfil profesionalizante. Para ello se
espera hacer uso de los convenios de practicas que tiene la Facultad y firmar nuevos convenios que
preferiblemente permitan la realizacidn de dichas précticas en China y Japdn o en empresas e instituciones
gue desarrollen su actividad en ese dmbito geografico.




3. PLAN DE ESTUDIOS

| Rama de conocimiento

| Artes y humanidades

Distribucién de créditos:

Tipo de materia Créditos
Formacion Basica (solo en grado) 0
Obligatorias 18
Optativas* 30
Précticas externas (obligatorias) 0
Trabajo Fin de Grado/Méster 12
Total 60

* Para el perfil profesional sera obligatorio cursar 12 créditos de practicas externas.

4. IMPLANTACION

Cronograma de implantacion del titulo

Curso de inicio:

2020/21

Cronograma (si
procede):

2° curso

3° curso

4° curso
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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Onivers d&{hg@ﬂopﬁa 9& Madrid Facultad de Filosofiay Letras 28027096

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Estudios de Asia Oriental

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Uni v/érsi }éri o0 en Estudios de A\s a\Pri ental por laUniversidad Auténoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Artesy Hum\aQiéiades /

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Mario Esteban Rodriguez / / /

gc{)ordi nador del Master Universitario en Estudios de Asia
ienta

Tipo Documento

Numero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

NIF i i 529!;3580}(

CARGO

Tipo Documento

NUmero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Ana Planet Contreras

));:%Wqugrado delaFacultad de Filosofiay
Leyfas

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

Qosgazorv | |

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos aNa preésente solicitud, | munj dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.
DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
7 AN
E-MAIL PROVINCIA FAX
1 I
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Firma: Representante legal de la Universidad

\ \ En:,a__ de de
| ]
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Méster Universitario en Estudios de Asia Oriental No Ver Apartado 1:
\L{Jr la Universidad Auténoma de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ngdaen déto‘f,‘

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Hum/aﬁidjdés \ \ Humanidades Ciencias socialesy del

comportamiento

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacion paré%&z&cinﬁn&oﬁd@paﬁ

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténom(cfewatﬂd \ \

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 / / W@jﬁ Aanb@ade Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos > \/ /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos / /

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENELFTULO _— /

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
30 18 NV 12\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD |CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de M adrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28027096 Facultad de Filosofiay Letras

1.3.2. Facultad de Filosofiay L etras
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No / /

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30 '
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¥ GORERMNO MINETERID
Q DE ESPARMA ?Ecégg:‘-zcmcuwum
[ 3
TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 37.0 60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

) ]

TIEMPO PARCIAL

N S

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

240

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.,éanyes/s@/smel|ite/eﬂ124§65¥450852/contenidoFi nal/Normativa_de_posgrado_UAM.htm

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NB\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ( No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / W No
ITALIANO OTRAS

No <

[~
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2. JUSTI FICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2:

3.CO E/&N IAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - en conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
\Qeas amenude.en un.ebntexto de investigacion

W licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
poco onOCi d/s,deﬁﬁmge ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 \Qﬁﬁo antes sean cap e integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagionque, sendo |ncompl a g limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion S conocimientosy juic|os

CB9- Que |@s estudiantes sepan co conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
espeqallzad 5pe0|allzad m/dQc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medlda Qnomo.

GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teoriasy c eg&*i@ga»/e de/lasdisciplinas que contribuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas tr rales.

CG2 - Andlizar desde una perspectl)/a i pferdlscph{ar }661 c)ls\eﬂudlo relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Utilizar con eficacialosr co nlcatl os en la creacion de discursos académicos, divulgativosy persuasivos de
naturaleza ora y escrita, en relacio As

CG4 - Capacidad paratrabajar en equ\po/multl disciglin es ol dose eficientemente y desarrollando su actividad de
acuerdo con las buenas précticas cientificas.

/\

CG5 - Capacidad de busqueda, andlisisy gestion de¢ informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CG6 - Capacidad paralagestion del propio con toenla torno laboral relacionado con Asia Oriental de un
modo critico y responsable.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formtyar hipétesis, definir proklemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica. A

CT2 - Desarrollar rigor en el andlisisy lainterpretacion deevic{énc/'éyaﬁr'/a/teéricas \ \

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisi E/QK de/%feres y competenu

CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asi como la cultur iciones de paises stl osalosdel propio origen en
vinculacion con el ambito de su especializacion académica, desarroll estrezas intercyltural

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Anadlizar e interpretar anivel avanzado las principales corrientes del pensami filpgofico, historiografigo, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental.

CE2 - Seleccionar y aplicar herramientas y enfoques vaidos parainterpretar € desarrol]o historico, ideolégicoly cultural dela
dialéctica Oriente/ Occidente.

CE3 - Reconocer y contextualizar de manera sistematicay comparada el desarrollo hi\st\éﬁcg dela regic')}d% 9@@\

CEA4 - Profundizar en las similitudes y diferencias de |os entornos socioeconémicosy an\pteww Qn'@ntal

CES5 - Aplicar una metodologia actualizada, reflexiva e integral a entorno histérico, politicoy sociedades
culturas contemporaneas de laregion de Asia Oriental. \)/

CE6 - Comprender los presupuestos de la creatividad artisticay cultural de Asia Oriental desde una perspectiv, hlst
sistemédticay comparada.

CE7 - Mostrar destrezas vinculadas a lainsercion laboral en contextos profesionales o de investigacion de caragter multicultural,
plurilinglie y/o internacional, especialmente del entorno de Asia Oriental.

CES8 - Identificar los discursos que conforman las percepciones contemporaneas de la regién de Asia Ori entsf localizando a sus
agentes principales y relacionandolos con sus consecuencias en la politica, cultura, sociedad y economiade laregion.
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CE9 - Identificar, localizar y clarificar €l uso de fuentes primarias relevantes al estudio de laregién de Asia Oriental enfatizando la
aplicacion del onQcimiento previo de las lenguas chinay japonesa.

E10 - besary a capacidad auténoma investigadora conducente a aproximaciones metodol dgicas innovadoras en la
le nuevq copocimiento sobre el &mbito de Asia Oriental.

o}\chr y ap\)cal\l 0s métodos y técnicas de investigacion méas ampliamente difundidos en los estudios de Asia Oriental.

CE12-D idad de sintesisy transferencia de |os conocimientos adquiridos en el campo de los estudios de Asia
rlentaJ agr torn oral especializado.
mno er | ergentes en Asia Oriental, utilizando e identificando los diferentes debates y paradigmas
u allss i0
CE14\/-Y/ lasprinci pal esteorias da las Relaciones Internacionales para el andlisis de la politicainternacional de Asia Oriental
y suimpactg’en @ orden global actu
CE15-1d

L atinoaméri

ificar, cuantificar y anali;}arﬁri\nci pales flujos comerciales y financieros entre Europa, Asia Oriental y

4. ACCESO.Y’\ADM S| ONDEESTUBIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apatado 4: Anexo 1. ——— N\

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

la ON

Para acceder al Master en Estudios de A

ental es necg
los mésteres, tal y como se recoge en la t

gr6 cumylir las condiciones generales de acceso y admision de estudiantes para todos

cenciatura o grado) de las diferentes
Oriental, combinando conocimientos

La relacién de la documentacion especifica que debe aportar el estudiante aksoligjtar su admisién aparece junjo con la informacién general en la pagi-

na web del Centro de Estudios de Posgrado.
La admision a la titulacién es competencia de la Comisién de Coordinacion del Master, s isiOn de los estudiantes. Los
criterios de valoracion para la admisién al Master incluyen:

Expediente académico normalizado 40%.
Adecuacion de los estudios previos 20%
Curriculum Vitae, destacando otras actividades previas y becasy ayudas obtenidas 20%.
Carta de motivacion 20%. En laque el solicitante tendraindicar de la manera més detallada posibl
AsiaOriental.

las condiciones de acceso por limitacién de plazas la Comision podra solicitar una entrevista personal cone
el CV.

La Comisién de Coordinacién del Master designaré a los responsables de la admisién de estudiantes, quienes, ®n ef'caso de dudy, cogsultaran cop la

Comisién de Coordinacién del Master.

0mposIcié

La Comisién de Coordinacion del Master sera también responsable de la coordinacién de los aspectos docentes del Master. Su
siguiente:

El Decano/a, como responsable del titulo, o en quien delegue.

El coordinador/a del Master en Estudios de Asia Oriental.

El vicecoordinador/ay responsable de précticas del Master en Estudios de Asia Oriental.
Un/arepresentante de estudiantes.

Un/amiembro del PAS vinculado alatitulacion.

arWNE
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Se aplicaran | rocedimientos de nombramiento y renovacién del Coordinador y de la Comisién Coordinadora del Master aprobados por la Junta de
Facultad defa Fasultad de Filosofia y Letras de la UAM.

démico que le ha sido asignado. El Tutor Académico sera responsable de realizar la tutoria de matricula y del seguimiento continuo del estudiante du-
rante todo el periodo de formacion. El tutor seré asignado, en la medida de lo posible, teniendo en cuenta los intereses especificos gxpresados por el
alumno en su carta de motivacion.

Los mecanismos basicos del proceso de accion tutorial son:
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1) la tutoria de atncula gue consiste en informar, orientar y asesorar al estudiante en la seleccién de las materias del plan de estudios (optativas, iti-
nerarios) y, efio de un perfil curricular adecuado a sus intereses formativos;

sa, que gestiona los convenios para las practicas del grado y el pos-
esta posibilidad. El delegado recibe las calificaciones de los estu-

convenios de practicas para masteres.

Actualmente el Departamento cuenta con contactos e internacionales para llevar a cabo unas practicas forma-

tivas de calidad.

erdos en organi acionales ¢

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 /19 N\

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 L—

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. ~ 7

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9 L /]

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos propuesto queda explis{ jwva_scb dapta-
cién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad Auténoma de i

NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE GREDITOS EN LA
RSIDAD

AUTONOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del dia 8 de febrero de 2008.

Modificada en Consejo de Gobierno del 8 de octubre de 2010.
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nsefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado, segun se-
ecreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la or-
S.

en el Real D
arias oficial

fialan las disposidiones establegjda
denacion de las enséfianzas universi

Articulo 2. DEFINICIONES

1. Adaptacion de créditos

obtencion de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDITOS

Comision Académica (u 6rgano equwalente) atendiendo en lo posible a Ios conocimientps
cursadas y su valor en créditos.

Articulo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

1. Se reconoceran automaticamente:
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4. El nmero de créditos que sean objeto de recorocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
flanzas universitarias no oficia er nsu conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que

conocimiento en un porcentaje superior siemp
do por un titulo oficial. A tal efecto, en la me iaNde verificaCién debera constar dicha circunstancia conforme a los
criterios especificados en el R.D. 861/2010.

6. Al objeto de facilitar el trabajo de reconocimiento autor
las Comisiones adoptaran y mantendran actualizadas tabla
das en determinadas titulaciones y universidades que mas

aximo establecido en el
r se desarrolle.

estudios universitarios oficiales no terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES

ciales no incorporara la calificacion de los mismos.

3. En todos los supuestos en los que no haya calificacion se hara constar APTO, y no baremaré a e
de expediente.

ct e medi

Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES
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1. Las reglas que ggiran el procedimiento de tramitacion de las solicitudes de adaptacion, transferencia y reconoci-
miento de treditos, necesariamente, dispondran de:

Estudiantes UAM:
http://www.uam.es/ss/Satellitele

Estudiantes de otras universidades:

0s de_la obtencié oficial, siempre que
a_dicho tityé:

por el interesado anterior o coetanea a sus estudios de grado fuera del &mbjto yiniversitario o, al menps, |externo a
las actividades disefiadas en el plan de estudios en lo relativo a las practicas.

El procedimiento deberd ajustarse a los siguientes criterios generales:
Numero de créditos reconocibles, limitacion sobre el trabajo fin de titulacién y eyalugefon de| re -
to.

1. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y~de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total/de ¢réditos que

constituyen el plan de estudios.

- En el caso de las titulaciones de grado -240 créditos- el porcentaje anteriormente establecido supghe un umbral
méximo de 36 créditos.
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- Por tres afios de experienci i ibhd econocer hasta el limite establecido para este tipo de reco-
nocimiento.

actividad desarrollada.

1. Contrato de Trabajo.

2. Vida Laboral u Hoja de Servicios.

una entrevista.

Esta memoria debera ajustarse a la siguiente estructura:
- Portada: Empresa, datos personales del estudiante, titulacion e indice.
- Breve informacion sobre la empresa (nombre, ubicacion, sector de actividad).
- Departamentos o Unidades en las que se haya prestado servicio.

- Formacion recibida: cursos, programas informéaticos...

- Descripcion de actividades desarrolladas.

- Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profesional
dos y/o no cumplidos).
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4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

ré a los estudiantes la necesidad de cursar complementos de formacioén. Estos complementos es-
r materias de los grados en Lenguas Modernas, Cultura y Comunicacién y/o de Traduccién e In-

los estuglios/de Posgrado.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

T amié«{t&(%guim)mtya por parte del estudiante del desarrollo de los contenidos tedrico-practicos de las materias en el aula.

§emi nari os\co\fa/ci , simulaciones y debates.

E&Ros Ci on§ ales pgpatte de los estudiantes individuales o en grupo.

W orlas engrupo o individuales para el seguimiento de los contenidos de la asignatura, la preparacion de
delami { como el seguimiento y correccidn progresiva de los conceptos con |os que se trabaja.

Aplicacion (éecgﬁoamlentos aunen }s%l‘nvestl gador y/o en précticas (entrevistas, transcripciones, registros, grabaciones,

recogida de S, instituciones) (pr en € caso de las précticas).

Trabajo autdpomo del estudiante, busqu edocumentos y materiaes, estudio de contenidos, preparacion de gjercicios practicos
y recensiones\el ahoracion de trabgio:

Actividades de evaluaciér—_

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clas&emagistralesteéWel aula ) )

Clases précticas en el aula. / A /

Introduccion de estudios de caso.

Planificacién delecturasdirigidasﬁgL}(adas r el profesor.

Realizacion de gjercicios de anélisu&/

Supervision de las exposiciones oral edvedlizadas po> OW trabaj os original es desarrollados individualmente o en
grupo.

Aplicacion de conocimientos a un entorno investig ylo enpracticas (entrew stas, transcripciones, registros, grabaciones,
recogida de datos, instituciones) (presencial en eI de Ias practl

Simulaciones

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes parciaesy/o final.

Readlizacion de gjercicios préacticos. )
Participacion en sesiones de seminarios y debate. \
Realizacion de trabajos escritos y/o exposiciones orales. \/ \ \

Presentaciones escritas y/o orales derivadas de préacticas en € caran

Realizacion y defensa oral de un proyecto o trabajo monografico origixal sobre un temarel 0 con los @mbitos de
conocimiento del titulo.

Memoria de practicas realizada por €l/la estudiante.

Informes del tutor académico y del tutor de la empresay/o institucion en laque se rgﬁlc?ﬁ las précticas. \ \

Controles de lectura [ ( ) )

55NIVEL 1: Médulo 1 Fundamentos para el analisisde Asia Oriental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Asia Oriental en su contexto histérico global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ /
ECTSNIVEL 2 6 / N
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 /

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ N / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
NQ / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \\

/No

NO CONSTAN\ELEMENTOS BERI{/BL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Al término del aprend%diante abr§ adquirido conogimientos avanzados sobre los momentos claves de la historia de Asia Oriental entronca

con contextos globales.
- Podréa discernir e identificar la bibliografia refeval o0 realizar andlisis criticos de la misma sobre temas avanzados en historiografia de Asia
Oriental.

- Sera capaz de establecer conexiongs s imamicas higtdricas del pasgdo §e Asia Oriental en los discursos contemporaneos regionales y globales.

- Adquirira las destrezas necesarias intefpretatjvds para okser¥ar un hecho desde los puntos de vista de diferentes agentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Metageografia de Asia: continente de contenidos.

- Sinoesfera: pasado y presente.

- Del plata al azul: integracion del comercio global.

- El corredor euroasiatico: Europa en Asia y Asia en Europa.
- El Pacifico: Ruta o barrera.

- De Imperios universales a Estados-Nacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas g coﬁtﬁbuﬁ aJgeom idn dedaregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales. /JK&P&Q\

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relaci onaqé cyﬁ laregion de Asia Qriéiltal.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgativos y persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacion con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficient ey desarroll ividad\de
acuerdo con las buenas précticas cientificas.

CGS5 - Capacidad de busgueda, andlisis y gestion de informacién; incluyendo la capacidad de int fetacié y ®valuacion con un
razonamiento critico y autocritico. /m\

CG6 - Capacidad paralagestion del propio conocimiento en la aplicacion a un entorno laboral relacionado col Asu\aQigntél deun
modo critico y responsable.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desaryollg'y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de proﬂe(nas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacionde SUCO ocimientosy juicios

CB9< Quetos estutiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
e}'Lan osy no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 - eWnt posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran Redit autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

1 >telerfifi ecc ametodologia adecuada para formular hipétesis, definir problemas y disefiar estrategias de trabajo
propi I nesti geli on académica.

CT2- D&r/oll;ar/ rigor en el anélisisy Ia\{'nterpretaci 6n de evidencias empiricas y tedricas.

CT3-Ej erc{er u{wa autoevaluacion criti }:a %obre la propia adquisicién de saberes y competencias.

CT4 - Evalu manera critica la propigcultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion c ambito de su f iz;e'réq émica, desarrollando destrezas intercultural es.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Anadlizar e interpretar ani zado las pripcipales corrientes del pensamiento filosofico, historiografico, religioso,
artistico y literario de I regi6n de Asi iental.

CE2 - Seleccionar y aplicar herramien y\éf#gquésv' i arainterpretar el desarrollo histérico, ideoldgico y cultural dela
dialéctica Oriente / Occidente.

CES3 - Reconocer y contextualizar (;é n}énera ;’s&éﬁtiz{y co\mkparédael desarrallo histérico de laregion de Asia Oriental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento y seguimiento por parte del 100
estudiante del desarrollo de |los contenidos

tedrico-préacticos de las materias en e aula.

10 / /\/
Seminarios, conferencias, smulacionesy |12 W/ 100

debates.

Exposiciones orales por parte de los 4 100
estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo |2 o
o individuales para el seguimiento de los
contenidos de la asignatura, la preparacion
de las actividades précticas de lamisma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de | os conceptos con los que se
trabaja.

Trabajo auténomo del estudiante, 120 0
blsgueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracién de trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 \ 100 / ///

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en el aula. <
Clases précticas en € aula. / \
Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. > \/

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales desarrollados ir?( vi/dﬁal mente 0 en
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examenes parcialesy/o final. 0.0 50.0
Participacignen sesiones de seminariosy | 10.0 60.0
debate,
|zaC| G de trabagjos escritos y/o 20.0 80.0
ex/oa“dgn orales.
Control es\ske %cl\_,a/ / 0.0 60.0
NIVEL 2: Transferenciay difusion de conocimiento en Asia Oriental
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
L L
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No \/ }to/\ \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / A No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / W ) No
ITALIANO OTRAS
No No
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Al término del aprendizaje el estudiante habr& adquirido conocimientosgl/an
y discursos.

0s sobr€ la creacion, diseminacidn y transformaciones de conceptos

- Adquirira conciencia de los procesos de produccion de conocimiento.
- Podra perfilar desde diferentes fuentes los discursos generados en Asia Oriental
- Seré capaz de visualizar las conexiones de conceptos e investigar sobre estos nodos y mpoyales y geogréficos.

- Seré capaz de realizar estudios de caso sobre una problematica con rigurosidad metodolégica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Instrumentos, lugares y entornos.
- Rutas, redes y transformaciones.
- Tropos y figuras.

- Géneros y disciplinas. Disputas y fallas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas que contribuyen ala comprension de fa region de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.
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CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Uti Ii con\eficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgativos'y persuasivos de
natural {ta, en relacion con Asia Oriental.

acidad p: gjar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
co las buen acticas cientificas.

CGS C wwa andlisis y gestion de informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion con un
itico

onamnent tocritico.
W ompr imientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
un C ei esngam 6n

CB7-Quelo I tes sepan ap os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o po cgnoci dos dentro de c tos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

unainformagion que, siendo |ncompl a a, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de'sus\conocimientos y jdic

CB8 - Que lpos f:dlantes sean capaces d |ntegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

CB9 - Quelos @%ﬁf&m iCar sussonslusiones y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a pablicos
0sd

especiaizadosy no n modo clako y\sin ambigliedades
CB10 - Que los estudi ilidades dé aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medldaauto rlgldo 0 autono

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar Iam logia araXoriqular hipétesis, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion acadé

CT2 - Desarrollar rigor en e anallw /erp/é\'{:}SQ de evlden}x\l aé\emplrlcasy tedricas.

CT3 - Ejercer una autoevaluacion critteerSobre la prép)i a\radqui sici (}dn d}e saberesy competencias.

CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asj co lacultyrdy tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especiaizacion ica, roIIando destrezas interculturales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Andlizar einterpretar anivel avanzado las Rrincipal es.cortientes del iento filosofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental. /bm

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte del 10 1

estudiante del desarrollo de los contenidos

teorico-précticos de las materias en €l aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy |12 100

debates.

Exposiciones orales por parte delos 4 %

estudiantes individuales o en grupo.

Participacién en tutorias regladas en grupo | 2 /fOO

o individuales para el seguimiento delos
contenidos de la asignatura, la preparacién
de las actividades précticas de lamisma

asi como el seguimiento y correccion
progresiva de |os conceptos con los que se
trabagja.

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracién de trabgjos.

Trabajo auténomo del estudiante, 120 0 V
busqueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion /\/

Actividades de evaluacion. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en e aula.
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Clases précticasen € aula.

Planificacignte I&s{uras dirigidas o guiadas por el profesor.

Reali}ﬁén/de/ejér{:iéi(\)s de andlisis.

We las &S@fi ones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales desarrollados individualmente o en
rup0.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
\E@ﬁmenesﬁ /o final. 0.0 50.0

Partici nes de semin 10.0 60.0

debate.

Realizacion|(de frabajos escritos y/o 20.0 80.0

exposiciones orgles.

Controles de k{:tu@ / ,&Q 60.0

NIVEL 2: Métodosy técnicas de investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

0b|iga1)£ria)

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 Y

A\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nc\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \7

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura es una introduccién a los principales métodos de investigacién que usan para co
diantes aprenderan a elaborar preguntas sociolégicas y a disefiar la investigacién que mejor pueda\responderlas. El curso intr

lisis secundario de los datos existentes), destacando las fortalezas y limitaciones de cada enfoque. El
mas éticos relacionados con la investigacion social. Al término de la asignatura, el estudiante:

. Elegira de forma adecuada | as diferentes técnicas de investigacion social aplicadas a preguntas de investigacion
. Habra adquirido conocimientos avanzados sobre el disefio de las diferentes técnicas de investigacion.
. Habra adquirido conocimientos especificos sobre el andlisis e interpretacion de |os resultados de | as diferentes técnicas de investigagion. /\_/

render y explicar los fenémeyfos spcidles, Los estu-
ucira alos es| diantes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccion a la metodologia de la investigacion social

V

Tema 1 El conocimiento cientifico de la realidad. Tradiciones y niveles en el estudio de la realidad social.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teoriasy Lat oriascrayede lastisciplinas gue contribuyen ala comprensién de laregién de Asia
Oriental fomentando perspectivast ultural

CG2 - Andlizar desde una perspec{'Q@/i)tu dis/chl{néKel objeto d\e\eﬁydi o relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Utilizar con €eficacialos recur&\x/c:orﬁunicati osWn}e discursos académicos, divulgativos y persuasivos de

naturaleza oral y escrita, en relacion con Asia Orientdl.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidiscipli nicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
acuerdo con las buenas préacticas cientificas.

CG5 - Capacidad de blusgueda, andlisisy gestioryde jn ion; incl arépaci dad de interpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una b: Wni lad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquirigos y/su capacitad cion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 myHidigciplinares) retéacionadios spn su area de estudio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflex las responsabili socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi e@%ﬂent Se alacomple) i?\%e formular juicios a partir de
{Ones sobre

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los co CWM e |as sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedad

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permi nu udiando dewun xaodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular hipétesis, defininproblemasy disefiar ¢strategias de trabajo
propias de lainvestigacién académica.

CT2 - Desarrollar rigor en el andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricas y tedricas.

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberesy competenM \

CT4 - Evaluar de manera criticala propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises di§\iges/a los delpropio origen
vinculacion con el ambito de su especializacion académica, desarrollando destrezas intercultural es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer y aplicar los métodos y técnicas de investigacién méas ampliamente difundidos en los estuc}/os }zfe AsiaOriental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Tratamiento y seguimiento por parte del 20 100
estudiante del rollo de los contenidos
teorico-pra ticgs\de as materiasen el aula.
?D«'m/ario ,conferspeiss, simulacionesy |4 100
ebates,

,E{posj Ci é\(ﬁl:)br parte de los 2 100
estudiantes’ dl\ ales,0 en grupo.

2 100
Trabajo auténome del estudiante, 0 0
busqueda de dosumentos j
estudio de conteni prepar;
de gercicios practicos y re€ens :
elaboracion de trabgjo!
Actividades de evaluacion. / 2 / 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en € al}l/a_ /

Clases précticasen € aula. \/ \ \

Planificacion de lecturas dirigidas o ék{l/adé por € b@fﬁ@r. ) )

Supervision de las exposiciones orales realizadas pylo estudiantes de trabaj os original es desarrollados individualmente o en

grupo.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales y/o final. 100 — 70.0

Participacién en sesiones de seminariosy 0.0 0.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 10.0 80,0

exposiciones orales.

Presentaciones escritas y/o orales 0.0 70.0

derivadas de précticas en € campo.

55NIVEL 1: Médulo 3 Trabajo de Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( ( /

)
ECTSNIVEL 2 12 \ \ ///

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12 \
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No Q /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

e J] No

NOQWﬁ%@%@WWKBDEMV&3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en su elaboracion, el andlisis, la interpretg€i6
do su eleccion y contrastando fuentes, atendignte.a su ide eidad ya la\capacidad de las mismas en el constructo teérico. Se espera que formule con-
clusiones con cnterlos y valoramones co & una perspectiva ética, exponiendo una reflexion profunda y argumentada

b politico-juridicas claves en la regién de Asia Oriental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teoriasy categorias cl as disciplinas qué coptribuyen ala comprension de laregién de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Andlizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de udi / relaci on reglon de AsiaOriental.

CG3 - Utilizar con €eficacialos recursos comunicativos en la creacton de disc icos, divulgativosy persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental. ?’

CGS5 - Capacidad de busqueda, andlisisy gestion de informaci OM 0 la capacidad de intefpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u o idad de ser origipdles n el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion V-'V\

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su tapacidad d M)cr(ﬁd—eﬁox s en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel agfongdos con su érea d dIO

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las resporisabilidades sociales y vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse a la/coryiplegjidad de formular |c os apartir de
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que ssfen licos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estygiandg déunynodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar lametodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir problemas y disefiar gstr, Rﬁasde'tr/aba' o]
propias de lainvestigacion académica.

CT2 - Desarrollar rigor en € andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas. < /

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias.
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CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos a los del propio origen en

vinculacion g)n/ét\émbi to de su especializacion académica, desarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C rollar apacidad autonoma investigadora conducente a aproximaciones metodol gicas innovadoras en la
gen {on\de nuevo tongcimiento sobre el ambito de Asia Oriental.

LCE11 - quoéer\xgp}(cayl 0s métodos y técnicas de investigacion méas ampliamente difundidos en los estudios de Asia Oriental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

5

100

de gercicios précticos y fecensiones,

294

elaboracion de trabajos.
Actividades de evaluacion. / /

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Planificacién de lecturas dirigidas WW Q\Qrbf\@or.

)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion y defensa oral de un proyecto
o trabajo monogréfico original sobre

un tema relacionado con los ambitos de
conacimiento del titulo.

100.0,

W

100.0

5.5NIVEL 1: Médulo 2 Cursos optativos para €l analisisde Asia Oriental.

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas ) )

ECTSNIVEL 2 12 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anua

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 / ECTSAnual 6 \ \
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE — —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

23/ 63




L Identificador : 4317175
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA

1 '] ¥ DEPORTE

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

planificacion y desarrollo de un proyecto de préacticas en el &mbito de conocimiento de las materias abarcadas en el Master o en
instituciones o centros afines. Se trata de llevar a cabo una experiencia y aplicacion de distintos contenidos del master que fa-
to, interiorizacién y asentamiento de los conocimientos desde la practica. Elaboracién de una memoria que demuestre la ca-

3. Progresar y\abrirse caminos profesaionales desde la experiencia en diferentes contextos laborales.

55.1.3 CONTENIDOS

Profesionalizacigrf del alumno, en conteXtos faborales, toma de contacto del estudiante en distintos contextos, desarrollo de la capacidad para transpo-
ner y tranfgrir conocimientos, desarrollo dg la gutonomia, iniciativa y capacidad de autoformacion y trabajo en equipos, desarrollo de la competencia in-
tercultural/en gquipos mixtos y/o pluri/multllingti#es y multi/pluriculturales: Educacién, medios de comunicacion, traduccion, interpretacion, edicién, me-
diacién, otganjsmos de divulgacioén culturgl, empresas.

tutor/a académico/a de précticas quien coordinara y asesorara al estu-
inacién con la Comisién de Master. Tales tutorias se llevaran a cabo
encial.

informe del tutor de précticas de la empresa o institucion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias cfav isciplin tribuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Andlizar desde una perspectivainterdisciplinar el obj etcwe\:stugié r/eI/aci onado con laregién de Asia Oriental.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creachon de discursos émios, divulgativosy persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, ¢ Se efjefentement rollando su actividad de
acuerdo con las buenas practicas cientificas.

CG5 - Capacidad de busqueda, andlisisy gestion de informacion; cI endo la capacidad de intefpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CG6 - Capacidad paralagestion del propio conocimiento en la aplicaci anr con Asia Oriental de un
modo critico y responsable.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser/Origiriales en el desar /o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion IV\

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capaci dalge resolucion de probl il Mrnos
e

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse alac

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) rel ados con su area d
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as respon

pigjidad de for i r de
il Ci i intuladas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ul@q@ las systeqgtan a publijcos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades e&

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de uf mgtiq_ que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular hipotesis, definir problemasy di seﬁé(,éatrategi asdetrabgjo
propias de lainvestigacion académica.
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CT2 - Desarrollar rigor en € andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas.

CT3-Ej er/ce«/una\agtoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias.

CT4 - BEvalyarde acriticalapropiaculturaasi como la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacign con el abrtp de su especializacién académica, desarrollando destrezas interculturales.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Co}tgcé\y—aﬂig/ los métodos y técnicas de investigacion mas ampliamente difundidos en los estudios de Asia Oriental.

12 - Desafrof Mapaci dad de sintesis y transferencia de los conocimientos adquiridos en el campo de los estudios de Asia
\O\ri tal endin tgno’%%egializado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

10 100

progresiva de los con
trabagja.

Aplicacion de conoci migfitos a un entosno N\ 240 100
investigador y/o en précticas (entrevistas,
transcripciones, registros, grabaciones,
recogida de datos, instituciones)
(presencia en el caso de las préactigas)

Trabajo auténomo del estudiante, N/ |50 0
busqueda de documentos y material es)
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracién de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aplicacion de conocimientos a un entorno investi practicas (erftrevistas, transcripciones, registros, grabaciones,
recogida de datos, instituciones) (presencial en €l caso de las practicas).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones escritas y/o orales 70.0 75.

derivadas de précticas en € campo.

Memoria de précticas realizadapor el/la |15.0 25.0

estudiante.

Informes del tutor académicoy del tutor | 5.0 110.0
de laempresay/o institucion en la que se
realicen las précticas.

NIVEL 2: Debates antropol6gicos en Asia Oriental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ \ ///

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 > \/
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 —
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral ]fZ :

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen q/ato?/ \ \

NO CONST\AI\( ELEMENTOS DE N}A/E)_ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Podrareflexion reel p) de ifyestigacion etnogréfi
Tendréla capacidad de

. mpr u
. Seracapaz de demosfrar ibilidad heciala diversidad cultur

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Turismo, etnicidad y desarrollo

. Estudios de &reay tradiciones nacional 65 disCiph
. Lainvestigacion etnogréfica: trabajo

. Migracion, trabajo y ciudadania

. Parentesco y relaciones de género

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias cjave/de |as disciplinas tripuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transcultural es, 297"

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el obj et})\démtudi({ rgéci onado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creadionde discursos academicos, divulgativos y persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental. \

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunj¢andoseé eficientements y desarrollando su actividad de
acuerdo con las buenas practicas cientificas. l\

CG5 - Capacidad de busgueda, andlisisy gestion de informacion; {ncl do la capacidad de intefjpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u op tuWal rollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capaci resefucion de prob en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaCionédos con su area de io

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr ilidades sociaesy i culadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a lalcomplejidad de formular juicios a partir de
iio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy raz es\&Ltha,sque/ Steritan apublcos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar W de odo que halyrd de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar lametodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir problemas y disefiar/ estyategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica.

CT2 - Desarrollar rigor en € andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas. \/

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberesy competencias.
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CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos a los del propio origen en
vinculacion g)n@\érnbito de su especializacion académica, desarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

922/- cionar icar herramientas y enfoques véalidos parainterpretar €l desarrollo histérico, ideoldgico y cultural dela
dialgefi riente / Okcidente.

L CES - Apli MI ogiaactualizada, reflexivaeintegral a entorno historico, politico y econémico de las sociedades y
oran

\cylturas con delaregion de Asia Oriental.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento fmiento por part 12 100
estudiante dél deSarrollo de |os contenjdo
teorico-practicgs de las materias en el aul

Seminarios, gonferencias, simulacionesy/ 16 100
debates.

Exposiciones or R)T-parte/ 6 100
estudiantes individu UpQ.

Participacidn en tutoriss r as en ru}&g 2 100
oindividuales para el seguimiento de 19s

contenidos de la asignatura, la prepar
de las actividades précticas de lami
asi como el seguimiento y correccig
progresiva de los conceptos con |
trabagja.

Trabajo auténomo del estudiante, 122 \/ 0
busqueda de documentos y materiales,

estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracion de trabajos. M

Actividades de evaluacion. 2 \V/ ( 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en e aula.

Clases précticasen € aula.

Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas por el profesor. / \ \

Realizacion de gjercicios de andlisis. / \ \

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudi ant&xd\e'@aj os original es%rﬂxfi ndividualmente o en
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciaesy/o final. 0.0 / /50.0 \ \
Readlizacion de gjercicios préacticos. 0.0 ( ( 50.0 / )
Participacién en sesiones de seminariosy [10.0 60.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 0
exposiciones orales.

Controles de lectura 0.0 60.0 \/ )

NIVEL 2: Dinamicas socioeconémicas en Asia Oriental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS E\N ‘ItAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

No No \\

No existen datos

LISTADO DE ESPECIALIDADES

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/\II\/EL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Al término del aprendizaje el estudi abré gdduiridoconogimientos avanzado$ sobre |as caracteristicas politicas, sociales y econémicas del reciente desarro-
Ilo de AsiaOriental y las sabra evaluar &(iticafmente.

. Podraaplicar |as teorias y metodol ogias réevantes para analjzar Iags probl

- Habra aprendido a plantear y desarrollar presentaciones bieh razon:

. Serécapaz de localizar y evaluar multiples fuentes de infgfmagi6

sotioecondmicas que actual mente enfrentan diversos paises asiéticos.
lecturas asignadas.
cir un andlisis coherente y bien argumentado de los temas establecidos en tareas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Reevauacion del Estado desarrollistaen Asia Oriental.
. Globalizacion e integracion regional en AsiaOriental.
- Innovacién: nueva frontera de competencia.

. Clase mediay urbanizacion en Asia Oriental .

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de |as disciptinas gde contribuyen a la compiiension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estu] O\Qaci onado cyzlé Lgdém;{eA\sia Oriental.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creacién de discursos acadéppieos, di iy0S W persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose efici tey desarrollando ividad de
acuerdo con las buenas practicas cientificas.

CG5 - Capacidad de busgueda, andlisisy gestion de informacién; incluyendo la capacidgd de interpretacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser orl

ylo apli amgn de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol problég‘W
e

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area d

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular jui
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y étjcas vi ncul adasala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que Iaé\gdstentan apublicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C ificary ionar la metodol ogia adecuada para formular hip6tesis, definir problemas'y disefiar estrategias de trabajo
prq;»@q investig académica.

CT2 - Deéa{ W ey‘ e andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricas y tedricas.

&Q’B - Ej ercéf Wal uacion critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias.

< Evaldar ge manera crltlca roplacultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
uI acion izacion académica, desarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFI CAS

CE4 - Prof uﬁdi {ar en las similitudes y\di f%renci as de los entornos socioecondmicos y empresariales de Asia Oriental.

CE5 - Apli a metodologia actu z lexivaeintegral al entorno historico, politico y econémico de las sociedades y
culturas cont réneas de laregio sia ONental.

CE13 - Recono! eall Oriental, utilizando eidentificando los diferentes debates y paradigmas
actuales sobre el isisdel

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento y seguimiento por parte del 10 100
estudiante del desarrollo de los cont |d s
teorico-précticos de las materias

%\

Seminarios, conferencias, szmulac Ny 100
debates.

Exposiciones orales por parte de los 4 100
estudiantes individuales o en grupo.

Participacién en tutorias regladas en grupo | 2 100

o individuales para el seguimiento delos
contenidos de la asignatura, la preparacién
de las actividades précticas de la misma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de |os conceptos con los que se
trabagja.

Trabajo auténomo del estudiante, 120 0
blsqueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracién de trabgjos.

Actividades de evaluacion. 2 {W/\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en € aula. / \ \
Clases préacticasen € aula. ( ( ) )
Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas por el profesor. \ \ / //

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos origina W fual mente é\
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciaesy/ofinal. 10.0 50.0

Participacién en sesiones de seminariosy [10.0 60.0

debate.
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Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 80.0
exposiciones

NIVEL 2: Retosderelacionesinternacionalesen Asia Oriental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
[ [ | 1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\ \ L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N \[Ne ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ ,N6 \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos W /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \(/\ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad de aplicar |os supuestos ofrecidos por |as diferentes escuelas de |
AsiaOriental.

. Adquisicién de los conocimientos necesarios para interpretar € panorama

- Profundizar en los vinculos entre la politica exterior y la politicainterna dglos

. Comprender el impacto de |os paises asiéticos sobre el orden internaciond vi

55.1.3 CONTENIDOS

. ¢Quénosdice lateoria de las Relaciones Internacionales sobre Asia Oriental ?
. Politicainterior y politica exterior en Asia Oriental.

. El panorama estratégico de Asia Oriental .

. AsiaOriental en lagobernanzaglobal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas que contribuy a comprension delarggion dedsia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relacionado con rlental

CG3 - Utilizar con eficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académi cos@géﬁvos suasivos d
naturaleza oral y escrita, en relacion con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando vidad de
acuerdo con las buenas précticas cientificas. 7«\‘/

CG5 - Capacidad de busgueda, andlisis y gestion de informacién; incluyendo |a capacidad de interpretaciop y ¢valuacion con un
razonamiento critico y autocritico.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
\Qplicaci on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificay y seleccionar la metodolggfaadecuada para formular hipotesis, definir problemas y disefiar estrategias de trabajo
propias de la\vastigacion académi

CT2 - Desarrol I\dr\riﬁor\en_e%ﬁék){sﬁﬁterﬁgﬁs@n de evidencias empiricasy tedricas.

CT3- Ejercer una auwu@//én/s{iﬁv\a sobrela m’p\? adquisicion de saberes y competencias.

CT4 - Evaduar de mang\a/cﬁﬁa la prapiacultura asijcomo la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especiglizasion S cyd\&aarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Aplicar las principales teorf las RelaCiongsTnternaciogales para el andlisis de la politicainternaciona de Asia Oriental
y su impacto en el orden global acfual BX

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento y seguimiento por parte del 100

estudiante del desarrollo de |los contenidos

Seminarios, conferencias, simulacionesy 100

debates.

12
tedrico-précticos de las materias en el aula. /\
%
12 \@\ (

Exposiciones orales por parte de los 2 00
estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo |2 100
o individuales para el seguimiento de los
contenidos de la asignatura, la preparacion
de las actividades précticas de lamisma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de | os conceptos con los que se
trabaja.

Trabajo auténomo del estudiante, 120 %8
blsgueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracidn de trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 \lO\O

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en e aula. 7/

Clases précticas en € aula. \ /

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. / AL

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales desarrollados ir@\?ﬂual mente o0 en
grupo.

Simulaciones
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

Exém}né;ydé]@?@final. 0.0 40.0
Par/tici adion en sesignes de seminariosy | 20.0 60.0
dehal@&
Redlizacid défrabajﬁs ritosy/o 20.0 80.0
\e<posicion o)

0.0 30.0

é@ac/ior(es ri Jo ord
dexivadas de pfa cas/enfer?ampg

NIVEL 2: Lasrutasdela seda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

,@f{tati va

ECTSNIVEL 2

/6\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

) |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

PONDERACION MAXIMA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No W / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ?\@
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / )
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos especificos sobre
. Aplicarade forma criticalas teorias y metodol ogias relevantes a andlisis de problemas contemporangos.
. Tendrala capacidad de evaluar y organizar informaciones de multiples fuentes para elaborar argumentos £ientificos.
. Ser& capaz de plantear y desarrollar individualmente investigaciones.

55.1.3 CONTENIDOS

. Ascensoy caida delas rutas de seda: imperios, diplomaciay redes mercantiles.
. Comercioy religionesalo largo de las rutas de seda.

. Lasrutasdelaseday latransmisién de conocimiento.

- Iniciativade Rutay Cinturén: China-céntrico o sistema abierto.

. Controversia politica: choques entre esturas de gobernanza.

- Nuevaglobalizacién bajo lareactivacion de las rutas de seda.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de |as disciplinas que contribuyen ala comprension ae\l/é region de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.
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CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Uti Ii con\eficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgativos'y persuasivos de
natural {ta, en relacion con Asia Oriental.

acidad p: gjar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
co las buen acticas cientificas.

CGS C wwa andlisis y gestion de informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion con un
tico

onamnent tocritico.
W ompr imientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
un C ei esngam 6n

CB7-Quelo I tes Sepan ap os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o po cghoci dos dentro de c tos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

unainformagion que, siendo |ncompl a a, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de'sus\conocimientos y jdic

CB8 - Que lpos f:dlantes sean capaces d |ntegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

CB9 - Quelos @%ﬁf&w iCar sussonslusiones y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a pablicos
0sd

especiaizadosy no n modo clako y\sin ambigliedades
CB10 - Que los estudi ilidades dé aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autol r|g|do o} auto lo]

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar Iam logia araXoriqular hipétesis, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion acadé

CT2 - Desarrollar rigor en e anallw /erp@\'{:}SQ de evlden}x\l aé\emplrlcasy tedricas.

CT3 - Ejercer una autoevaluacion critteerSobre la prép)i a\radqui sici (}dn d}e saberesy competencias.

CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asj co lacultyrdy tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especiaizacion ica, roIIando destrezas interculturales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Andlizar einterpretar anivel avanzado las Rrincipal es.cortientes del iento filosofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental. /bm

CE2 - Seleccionar y aplicar herramientas y enfoques validos par m?ef/p el desarrghtoMiistorico, ideoldgicoy cultural dela
diaéctica Oriente / Occidente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte del 12 100

estudiante del desarrollo de |os contenidos

teorico-précticos de las materias en €l aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy |12
debates.

estudiantes individuales o en grupo.

Exposiciones orales por parte de los 4 / /fOO \ \

Participacién en tutorias regladas en grupo | 2 100
o individuales para el seguimiento delos
contenidos de la asignatura, la preparacién
de las actividades précticas de la misma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de | os conceptos con los que se
trabaja.

Trabajo auténomo del estudiante, 118 0
blsgueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gjercicios practicos y recensiones,
elaboracion de trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clas&sma@st‘rﬂé\eéricasen e aula

Clases préctjceS enehala

%n%a&gn de Iect\u{aé\dirigidas o guiadas por e profesor.

B@izac@ﬁgejercijos ;de andlisis.

\%izerw S on\jie*@x/pos/ ciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales desarrollados individualmente o en

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes pﬁru ?( esylofinal. 0.0 50.0
Participacid sesiones de seminari 10.0 60.0
debate.

80.0

Realizacion d trw
exposiciones orales.

ﬁg

NIVEL 2: Innovacion y empresa en Asia Oriental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

opaiva,/

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3\

J

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ /

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L L

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

N

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No W L\
ITALIANO OTRAS

No No \7/

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos ( / )
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \ ///

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos especificos sobre las diferentes pauit:

las empresas en Asia Oriental.

. Podrareflexionar sobre el proceso de innovacion empresarial desde una dimensién global.
. Tendr&la capacidad de comprender en un nivel avanzado |as principal es tendencias empresariales y de mercado

anen y por

Oddicosqueser

Agi&Oriental en\contextos global

5.5.1.3 CONTENIDOS

. ¢Quién innova? Estado y empresaen lal+D+i de AsiaOriental.

- Redes de produccion e innovacion en Asia Oriental: Sinergias, competenciay optimizacion.

. Robdticae Inteligencia Artificial: cuestiones socides y juridicas.

. Retosy soluciones en la Sociedad 5.0.

55.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Mdentifi alqdos, teorias y categorias clave de las disciplinas que contribuyen ala comprensién de laregién de Asia
tal fgmentandy pexspectivas transculturales.

C&Z( A\Qahgar dwde\’Jné\ perspectivainterdisciplinar €l objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Util Ic falos recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgativosy persuasivos de
}\Qtural €zao en relacion con Asia Oriental.
Cap |d p uipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
docon| {ficas.

CG5 - Capac| busqueda, andliss y gestion de informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacién con un
razonamiento crtico y autocritico.

CB6 - Poseer y (comprender conocim to aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
idess, amen do €N un contexto del

CB7 - Quelos jantes sep corocivientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos 0 POco CORQCI entr) extos m lios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quelos estudiant deintegrar gonpcimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, $en limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conoci

CB9 - Que los estudiantes sepan col ones \os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizadosy no espemallzados u modo cI 0 y Wedades

CB10 - Que los estudiantes po ades e aprendiza) les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodologia adec araform hipotesis, definir problemas y disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica.

CT2 - Desarrollar rigor en el andlisisy Iainterprgt/a:i ﬁn dw ri tedricas.

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre Ia\@p/@qgis'g'rén/de sabﬁe;& competencias.

CT4 - Evaluar de manera criticala propia cultura asi como la cyltixay tyadigiones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el &mbito de su especializacidn académica, d olhapdo destrezasi Wturales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Profundizar en las similitudesy diferencias de los entorn(}s/ so/o( O@n(fni}osﬁ empr%@r\?l esde AsiaOriental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte del 6 1/00/
estudiante del desarrollo de los contenidos

tedrico-précticos de las materias en e aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy (4 })O/
debates.

Exposiciones orales por parte de l0s 4 100
estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo |2 M
o individuales para el seguimiento de los

contenidos de la asignatura, la preparacion
delas actividades précticas de lamisma

asi como el seguimiento y correccién
progresiva de los conceptos con los que se

trabaja. /\_/

estudio de contenidos, preparacion
de gercicios précticos y recensiones,
elaboracion de trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, 60 0
blusgueda de documentos y materiales,

35/63



| Identificador : 4317175

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Actividades de evaluacion. 1 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Cl ag«rﬁagi}trﬁ&\te?ﬁ&icas ene aula

QI/ ases Qrﬁqi casen é\au\@

%ific&x{éﬁ\Qe Iecty)as (?i rigidas o guiadas por €l profesor.

Redlizeci én\ge\ejici}oks/ de andlisis.

SUW?W realizadas por |os estudiantes de trabaj os originales desarrollados individualmente o en
upo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Exédmenes d@rmal&sy/o final. 0.0 50.0

Partici paci dn\en‘sesiones de semingyios 10. 60.0
debate.

Realizacion de trabajos escrit; 20.0 80.0
exposiciones orales.

Controles de lectura \ 0.0 ) ) 60.0

NIVEL 2: Economiay comercio Europa, Asia Oriental y L atinoamérica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER | Optativa’”

ECTSNIVEL 2 }/\ \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS/Sem/estraJ 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECT\S/S/emGﬁraJ 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No | |
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No M}\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No l\}o/
ITALIANO OTRAS

No No | | ] ]

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos avanzados sobre las relaciones econémicas internacionalées entre Europa-Asj
Oriental y América Latina, con especial referencia a las transacciones comerciales y de inversion extranjera directa.
Sabra argumentar teéricamente sobre los determinantes y las consecuencias en términos de desarrollo econémico y social de |as refaciones econémi-
cas internacionales.

Tendra habilidad y manejo avanzado en las fuentes estadisticas internacionales con datos sobre transacciones econémicas INternacionales.

Desarrollara capacidad de andlisis sobre la evolucion de las transacciones econdémicas internacionales y sus efectos sobre la evolucion de las socieda-
des de forma critica y argumentada .
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Adquirird asin{no la capacidad para proponer medidas de politica econémica internacional que incidan especialmente

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se realizara un andlisis avanzado de la Inversién Extranjera Directa,
atraccion de IED. Se argumentaran sobre los espacios econémicos y

pa-Asia Oriental-Latinoamérica.

Y finalmente se propondra un futuro previsible del comeny ia Orienta)/de Eiropa y Latinoamérica.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de |as disciplihasque cg prension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Andlizar desde una perspectivainterdisciplinar el obj eto\dgﬁs(d /Fé]/ acionado con Iar |>§>n de AsiaOriental.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creaci® discursos académicog, diyulgativos y persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comuni %efl\ctegtement desarroll su actividad de
acuerdo con las buenas practicas cientificas.

CGS5 - Capacidad de busqueda, andlisisy gestion de informacién; incluyendo la capag dagide interpretaci 6n yeval uacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de iginales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad UCI 6n d or
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 4 udlo

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad-de fg jOiCi
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilid Ci aI es y\éti
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las t dbticos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando dQ?/modo que habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Identificar y seleccionar lametodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir problemas y disefiar estrategias de trabajo
propias de Ia/in@\igaci 6n académica

CT2 -Peér@miéo\r en el andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricas y tedricas.

- Ej e@er una a\u{oé{al uacién critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias.

94/- E Wa riticala propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
Vinculacion cor.el ambitg de su especializacion académica, desarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

\‘}EKK-I dwcw los principales flujos comerciales y financieros entre Europa, Asia Oriental y
Latigoaméri

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento\y seguimiento por parte del 100
estudiante del, desarrollo de los congeni
tedrico-practicys de | as materi 9/

Seminarios, conferencias, si fongsy |8 100
debates.

Exposiciones orales pol edelos Z\J 100
estudiantes individuales o en grupo.

Participacién en tutorias regladas en grugo >— 100
o individuales para el seguimiento gel
contenidos de la asignatura, la pr
de las actividades précticas de la
asi como el seguimiento y correcciol

progresiva de |os conceptos con los qué se

trabaja. AN

ion

Trabajo auténomo del estudiante, 76 0
blsgueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,

elaboracién de trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 1\§Q
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en el aula. / \ \
Clases précticas en € aula. / \ \
Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. / /

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de twwwal mente o en
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exémenes parcialesy/o final. 20.0 \ 60.0 ///
Participacion en sesiones de seminariosy | 10.0 3M

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 40.0

exposiciones orales.

NIVEL 2: Asiay el mundo hispanico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS E\N ‘ItAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No

ITALIANO OTRAS

No No \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /\/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/\II\/EL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Aprender aplantear y desarrollar investigaciones.

. Conocer, en el largo plazo, la historiadeTas relgefones eptergcciones entre Asiay €l mundo hispanico.
- Revisar el estado de la cuestion, |os distitpsenfoques metadol 8gicos y las fuentes disponibles.
. Enjuiciar criticamente los hechos planteados a través de la, ql}i@n de conpeimientos y lectura de documentos.

55.1.3 CONTENIDOS

. Seexplicaralapresencia hispanicaen Filipinasy en las\d fkico, \gue fueron |és grandes proyectos en Asia-, suimpacto en el devenir de esos espacios
y laproyeccion hacia otros paises asiéticos a partir de esaSbases.

. Seanalizara como através de larelacion del mundo hispanico con Asiasei

. Serevisaran los nuevos planteamientos hacia Asia desarrollados en siglo
Asiaen e siglo XXI.

pranas dindmicas de globalizacién.
, de pfluevo/desde la distanerd, ssi como el fuerte impulso dado alas relaciones con

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de las disciplin e contribuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fomentando perspectivas transculturales.
L

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudioxel aciornado c%ﬁ/rggi,én—deaksia riental.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académjicos, divulgativosy persuasivos de
naturaleza oral y escrita, en relacion con Asia Oriental.

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando ividad de
acuerdo con las buenas précticas cientificas.

CG5 - Capacidad de busgueda, andlisis y gestion de informacién; incluyendo la capaci W a 3N 5ON un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originaeSerd d ollo y/o aplication de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion <
CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de probl e?rem_owés
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de L}dro\_/

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialeS y ¢ticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- 1 dek\iaf\hs’\iz(ise{;cgonar |la metodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo

k{ropiasdel iRestigacion académica.

C'I\Z\- Desa/r/ol I)ar ri @pen*eiméljg’s y lainterpretacion de evidencias empiricas y tedricas.

CXI'\?,-\Ej e@r/ﬁ/na/ aut}eval’tﬁc‘l*éngl ica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias.

CT4 - Evaluaf deaneracriticala phopig cultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos a los del propio origen en
vinculacion ton/gel ambito de su especiglizacion académica, desarrollando destrezas interculturales.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Analizer e\nterpretar anivel ado |as\principales corrientes del pensamiento filosofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literariode la region guét\ak

CE2 - Seleccionar licar ietas y enfoq didos parainterpretar el desarrollo histérico, ideoldgico y cultural dela
dialéctica Oriente / Occidente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte/del 6 100

estudiante del desarrollo de los contenidos

teorico-préacticos de las materias ef el /Ia/

Seminarios, conferencias, simulaci 0}4§y/ 4 100

debates.

Exposiciones orales por parte delos 4 100

estudiantes individuales o en grupo.

Participacién en tutorias regladas en grupo | 2 100
o individuales para el seguimiento delos
contenidos de la asignatura, la preparacién
de las actividades précticas de la misma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de |os conceptos con los que se
trabagja.

Trabajo auténomo del estudiante, 60 </ 0
blsqueda de documentos y materiales,

estudio de contenidos, preparacion
de gercicios practicos y recensiones,

elaboracidn de trabgjos.

Actividades de evaluacion. 1 //ﬁd

55.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en el aula. \ \
Clases précticasen € aula. \ \ / /

Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas por el profesor.

Readlizacion de gjercicios de andlisis.

Supervision de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales deﬁw mente O\T
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciaesy/o final. 0.0 40.0 / /
Participacidn en sesiones de seminariosy [10.0 60.0 & /
debate.
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Realizacion de trabajos escritos y/o 10.0 60.0
exposiCi ones/orﬁ\e§.

NIVEL 2: Religion y modernidad en Asia Oriental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
[ [ | 1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
T 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N \[Ne ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ ,N6 \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos W /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \(/\ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Al término del aprendizaje el estudiante habré adquirido conocimientos avanxados i religiosidad y diferentes planteamientos de mo-

. Habraaprendido a plantear y desarrollar investigaciones metodol 6gicamepte sojfentesy argul ori e en el contexto de lasreligionesen Asia
Oriental durante los siglos XX y XI1X.
. Serd capaz de crear habitos de trabgjo individual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Secularizacion y modernidad en Asia Oriental.
. Las mdltiples modernidades religiosas en Asia Oriental .
. Discursos oficiales einstituciones de religion en Asia Oriental.

. El resurgimiento de religiones comunitarias en Asia Oriental afinaesdel siglo XX.
. Religionesy terrorismo en Asia Oriental.
. Religiones globales en Asia Oriental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificar métodos, teorias'y categorias clave de las disciplinas que contribuyen afacomprensiéh.ee lgregion de si\a\
Oriental fomentando perspectivas transculturales.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relacionado con la régipﬂ/de Asia %é\@l )

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creacién de discursos académicos, divulgativos y per aVOs de
naturaleza oral y escrita, en relacién con Asia Oriental. /K—/

CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollan actividad de
acuerdo con las buenas practicas cientificas.

CG5 - Capacidad de busgueda, andlisis y gestion de informaci on; incluyendo la capacidad de interpretacion {/ evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
\Qplicaci on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificay y seleccionar la metodolggfaadecuada para formular hipotesis, definir problemas y disefiar estrategias de trabajo
propias de la\vastigacion académi

CT2 - Desarrol I\dr\riﬁor\en_e%ﬁék){sﬁﬁterﬁgﬁs@n de evidencias empiricasy tedricas.

CT3- Ejercer una auwu@//én/s{iﬁv\a sobrela m’p\? adquisicion de saberes y competencias.

CT4 - Evaduar de mang\a/cﬁﬁa la prapiacultura asijcomo la culturay tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especiglizasion S cyd\&aarrollando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl - Analizar einterpretar anivel zado |gsprincipa es carrientes del pensamiento filosofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literario de laregion de/Asia Oriertal.

CE3 - Reconocer y contextualizar déé’rﬁngaé ste?mkét\m@y compar\?da\el desarrollo histérico de laregion de Asia Oriental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte del 6 100

estudiante del desarrollo de los contenidos

tedrico-précticos de las materias en e aula. ﬁ

Seminarios, conferencias, smulacionesy |6 100

debates.

Exposiciones orales por parte de l0s 2 0

estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo |2 </ 100

o individuales para el seguimiento de los

contenidos de la asignatura, la preparacion
delas actividades précticas de lamisma
asi como el seguimiento y correccién
progresiva de |os conceptos con los que se
trabaja.

Trabajo auténomo del estudiante, 76 /fOO
blsgueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios précticos y recensiones,
elaboracion de trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricasen el aula. \ /

Clases précticas en el aula. / AL

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. / /

Realizacion de gjercicios de andlisis. / /

Supervisién de las exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos original es desarrollados individualmente o en
grupo.

42/ 63



i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 4317175
¥ GOBIERND MIMISTERICH

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Exam/ené MQ@ final. 10.0 50.0

W@n en seﬂ\xnt%\de seminariosy [10.0 60.0
debete.

Redlizacid défrabajﬁs ritosy/o 20.0 80.0
\e<posicion o)

NIVEL 2: Asia Oriental en sustextosoriginales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

VA /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \ } ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOV/ ( No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / \ \
] |

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos sobre lasxglaciones entre |os difer coryiponentes socioculturales que se reflgjan en
los textos originales.
. Podraanalizar y evaluar las fuentes textuales del mundo chino y japonés adecuadas a¥gs io prepuestos.

. Habra aprendido a plantear y desarrollar investigaciones con metodol ogias solventes y entadas copdos t propuesto:
. Sera capaz de crear habitos de trabajo individual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Literaturay sociedad en Chinay Japén.
. Andlisis de textos relevantes para el conocimiento de aspectos sociaes, politicos, histéricos, literariqs o gulturales de la Chinay Japgn mgderfioy contempora
neo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Identificar métodos, teorias y categorias clave de |as disciplinas que contribuyen ala comprension de la egi\énge}éa
Oriental fomentando perspectivas transculturales. /\_/

CG2 - Analizar desde una perspectiva interdisciplinar €l objeto de estudio relacionado con laregion de Asi §/Or}éntal.

CG3 - Utilizar con €ficacialos recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgatiw%)/persuasivos de

naturaleza oral y escrita, en relacion con Asia Oriental.
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CG4 - Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
acuerdo con/lasﬁugnas précticas cientificas.

CG5 - idathde l]squeda andlisisy gestion de informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacién con un
razorfamiento cr|t| tocritico.

y comp! conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
eas, a en up contexto de investigacién

B7 - Quel udiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
0S0 po onoud 0 de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unal 10 qu sendomco letq 0 limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion dg'susonocimientos y juicio

CB9- Qut;llés udiantes sepan co /Z\ c;‘v sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan a pablicos
e

especializ no especializados d %C| aroy sin ambiguedades

CB10 - Que Igs estudiantes po ilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigi

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y selecciol logia adec paraformular hipétesis, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigaciéri académica.

CT2 - Desarrollar rigor en el anallss IaW ev\lc{enuas empiricasy tedricas.

CT3 - Ejercer una autoevaluacion c /(tlc% sobre /a/p/opl qbtq C\Qn de saberes y competencias.

CT4 - Evaluar de maneracritical pro tura L como lacu ur tradiciones de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su |zaC| ica, desarrgllando destrezas interculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Andlizar einterpretar anivel avanzado las priyicipales corrieptes del pensamiento filosofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental.

CE9 - Identificar, localizar y clarificar €l uso def, en} prim eyudio delaregion de Asia Oriental enfatizando la
aplicacion del conocimiento previo de laslengu Yy japon

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tratamiento y seguimiento por parte del 8 0

estudiante del desarrollo de los contenidos

tedrico-préacticos de las materias en €l aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy |2 100

debates.

Exposiciones orales por parte de los 2 98(
estudiantes individuales o en grupo.

Participacién en tutorias regladas en grupo | 2 A00
o individuales para el seguimiento de los
contenidos de laasignatura, la preparacion
de las actividades précticas de lamisma
asi como el seguimiento y correccion
progresiva de los conceptos con los que se
trabagja.

Trabajo auténomo del estudiante, 61 0
blsqueda de documentos y materiales,
estudio de contenidos, preparacion

de gercicios practicos y recensiones,
elaboracién de trabajos. N

Actividades de evaluacion. 2 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en € aula. /

Clases précticasen € aula.
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Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

Realizacié}déeje}qciosdeanaisis.
Sup

iSi ?dﬁ Wd ones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos originales desarrollados individualmente o en

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ié&amenes pérc\sl?s% final. 0.0 50.0
|\01~paero/n yones de seminaosy [0.0 60.0

Realizacion 3j oS escritos y/o 0.0 100.0
exposiciones orgles.

NIVEL 2: Seminario de investigacion con fuentes originales 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativg

ECTSNIVEL 2 3 \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 //

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
N /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/ |
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
VA AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \7/ / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No AN)
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N@ \
ITALIANO OTRAS

No No / )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \%

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

laliteraturajaponesay china
. Podréa detectar y formular temas de investigacion basados en |as fuentes japonesas y chinas.
. Habra aprendido a desarrollar y analizar temas planteados con la aplicacién de métodos solventes'y c
. Seré capaz de crear habitos de trabajo individual

argumentacion ciengific

. Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos avanzados sobre | as rel aciones gntre los diferentes géneros literarips y sus expresiones en

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de textos relevantes para el conocimiento de aspectos sociales, politicos, histéricos, literarios o culturales de’China 'y ;>p§n. >

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se requiere un nivel acreditado de lengua china HSK3 o de lengua japonesa JLPT N#ken 3 para poder cursar esta asignatura./ /

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Identificar métodos, teoriasy categorias clave de |as disciplinas que contribuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fom 0 perspectivas transculturales.

CG2 -}(nﬂ i yﬂ@h una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

— Utiizar con eficacia los recursos comunicativos en la creacion de discursos académicos, divulgativosy persuasivos de
nagjﬂé( al y escrita, en relacion con Asia Oriental.

CG4 - Cﬁwaa en equipos multidisciplinares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
con uenaspr

uerdo acticas cientificas.

Wd de alisisy gestion de informacidn; incluyendo |la capacidad de interpretacion y evaluacion con un
ragonaniento eriti oy/al.lteemic\

CB6 - Poseer ¥/ co prender conoci 0s que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenfido £n un contexto dein acion

CB7 - Que I:O gudlantes sepan apl |)cjr s conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
cant

nuevos o po nocidos dentro de és amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8- Quelo i antes sean conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

una informacion\que, s 'n 0 I|m|t 3, \ncluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conecimi

CB9- Quelos &studl an co Sus con Iu onesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializadosy no esp allzados de do clay n ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean | Nidades ‘endi2gje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o c’)n mo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar Iaﬁ@/ logiaradecuada parafor hipétesis, definir problemas'y disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académi

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy Ialnterpretacyén ;{Mm empiricasy tedricas.

CT3 - Ejercer una autoevaluacion critica sobre la p/l/Opl/é adquisicion de sab competencias.

CT4 - Evaluar de manera criticala propia culturg/asi como | ay trad de paises distintos alos del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especiaizacion &mica, da@:e&mg as interculturales.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Analizar e interpretar anivel avanzado las principales corri \t@/d ensamien osofico, historiogréfico, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental.

CED9 - Identificar, localizar y clarificar € uso de fuentes primariag’rel gvant; estudio de ion de Asia Oriental enfatizando la
aplicacion del conocimiento previo delas lenguas chinay japo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento y seguimiento por parte del 6 /106
estudiante del desarrollo de los contenidos
tedrico-préacticos de las materias en € aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy |4 / /fOO \ \

debates.

Exposiciones orales por parte de los 2 100

estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo |2 160\_/

o individuales para el seguimiento de los
contenidos de la asignatura, la preparacion
de las actividades précticas de lamisma
asi como el seguimiento y correccion

progresiva de | os conceptos con los que se
trabaja. /\—/

blsgueda de documentos y materiales,

Trabajo auténomo del estudiante, 59 100 < /
estudio de contenidos, preparacion
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de gercicios practicos y recensiones,
elaboracion d}tvraQaj 0S.

Activid/a,dé dge\@lhq:i on. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CI}sé}n\a@gral%teé"icéYs ene aula

Clases pré}st\i céseaet/auyﬁ

Ié’kg\nificaci ér) d?l‘ectu/ras dirigidas o guiadas por el profesor.

Keah\zaggn/ de/éj ge'réﬁs de anélﬁs\

Supﬁfwsen/d a?@@sj ciones oﬁs\fl izadas por los estudiantes de trabaj os originales desarrollados individualmente o en
grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes par\‘\al\§y/o final. 0\Q 50.0

Participacion en 10. 60.0
debate.

Redlizacion de trabajo itos y/o 20.0 80.0
exposiciones orales.

NIVEL 2: Seminario deinvestigacion con fuentes originales 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

ECTSNIVEL 2

CARACTER 09%“}&\ \
E )

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
s / / N
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
N
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No ) )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N%/\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / o] \ \
ITALIANO OTRAS

No No \\ /y\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. Al término del aprendizaje el estudiante habra adquirido conocimientos avanzados sobre | as relaciones entre los diferentes géneros li ariosy\sus*&presi ones en

laliteraturajaponesay china
. Podréa detectar y formular temas de investigacion basados en |as fuentes japonesas y chinas.
. Habra aprendido a desarrollar y analizar temas planteados con |a aplicacién de métodos solventes y con una argumentacion cientifica.
. Ser& capaz de crear hébitos de trabajo individual.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Andlisis de ty«tﬁ‘s\relevantes para el conocimiento de aspectos sociales, politicos, histéricos, literarios o culturales de China y Japén.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sy\eq@un ni\&&itado de lengua china HSK3 o de lengua japonesa JLPT N#ken 3 para poder cursar esta asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C&1 - Identificar métodos, teorias'y categorias clave de |as disciplinas que contribuyen ala comprension de laregion de Asia
riental fomenyando-perspectivastiansculturales.

CG\Z\AnaLifz@/dege'ﬁa perspe\cbixa terdisciplinar el objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3- UtiIiOz(év Cfﬁ eficacialos recur%s municativos en la creacion de discursos académicos, divulgativos y persuasivos de
a

naturaleza escrita, en relacion con Asia Oriental.

CG4 - Capagidad paratrabajar en equipo: idisciplinares, comunicandose €ficientemente y desarrollando su actividad de
acuerdo con | enas practicas ciehtjfitas.

CG5 - Capacid de\bésqueda,/ j gestidn de\nformacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacién con un

razonamiento criticoyautocrifieo.

CB6 - Poseer y comerci {ents que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un exto deinvestigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |gs conocimientds adyuiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de gontgxtos mas pli/osr(c\m Itidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de i rar génocimientQs \ enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo inco imitada, iqcluya reflexiongs sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy j S

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus con?Moci mientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
by

especializados y no especializados de un modo clar ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades/de gprendizaje quel itan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /%pemﬂgw

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para f Wé is, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de eviden@as %piric;g/teé/neas\.

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adqui si/z{()n/ée @er@mompetené'\as\

CT4 - Evaluar de maneracriticala propia cultura asi como la cﬁlya(r tradi€iones de paises distintos a los del propio origen en
vinculacion con el ambito de su especializacion académica, desarrgllardo destrezas intercul turgl es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1l - Andlizar einterpretar anivel avanzado las principales corrientes bengm_igo/fﬁo gfico, historiegrafico, religioso,
artistico y literario de laregion de Asia Oriental.

CE9 - Identificar, localizar y clarificar el uso de fuentes primarias relevantes al estudio detaregion de Asia Qriegtal enfatizando la
aplicacion del conocimiento previo de las lenguas chinay japonesa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tratamiento y seguimiento por parte del 6 1bu

estudiante del desarrollo de los contenidos
teorico-précticos de las materias en € aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy |4 100 \/ > \J

debates.

Exposiciones orales por parte de los 2 100

estudiantes individuales o en grupo.

Participacion en tutorias regladas en grupo | 2 100 & /
o individuales para el seguimiento de los

contenidos de la asignatura, la preparacién
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de las actividades précticas de lamisma
asi como €l fRiento y correccion

0
ActiVicledléS delevattiacion.— 2 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Clases magi#ral/é tedricasen € aula_\ \
Clases préctica:# end aula / }
Planificaci én\je\iecturas dirigidas /cyé%ﬁs poﬁgl profesor.
Realizacion deé;gréie@ggmé/ﬁs'/{/
Supervision de las &pesir‘i a@i&sﬁd i zadasb&r)is estudiantes de trabajos originales desarrollados individualmente o en
grupo.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parcialesy/o final. / / 0.0 50.0

Participacién en sesiones de seminarios y 10.0 60.0
debate.

Realizacion de trabagjos escritos y/o 20.0 \/ 80.0
exposiciones orales. A

NIVEL 2: Seminario monogr &fico de investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optéxﬁa/ (
3

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 / EC>S§emestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTSI Sefl’nestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( ( No ) )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Ne_

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \
ITALIANO OTRAS

No No / /\_/

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos ( /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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delcada Wodos exitosos de presentar los resultados a un publico tanto cientifico como general.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Identificqr métodos, teoriasy ias.clave de las disciplinas que contribuyen ala comprension de laregion de Asia
Oriental fom do perspectivast tural

CG2 - Andizar M@e«n_;m@ta//'madisc}p\lihq €l objeto de estudio relacionado con laregion de Asia Oriental.

CG3 - Utilizar con €fi comunicativos,en la creacion de discursos académicos, divulgativos y persuasivos de
naturaleza ora y escrita;’en retacion\co saOrlen

CG4 - Capacidad parat\aEaJar en equi OSW linares, comunicandose eficientemente y desarrollando su actividad de
acuerdo con las buenas précticas cien f|c

CGS5 - Capacidad de busqueda, andlj gestl 6n {on\incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion con un
razonamiento critico y autocritico.

CB6 - Poseer y comprender conou rten una base op rtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de in eﬂ B&

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimi W y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
lio

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas disciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integr
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, inc
aplicacion de sus conocimientos y juicios

lacomplejidad de formular juicios apartir de
as/fesponsabilidades socialesy éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusi on@ s;onom miéntos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambig

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje e 1&S permi udiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para forniular Hipotesis, definir probl y disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidenci as\en\wp icasy teér'}s/k—\

CT3 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de s&)eres\y comp!

CT4 - Evaluar de manera criticala propia cultura asi como la culturay tradiciones d dlst| ntos alos d pio origen en
vinculacion con el ambito de su especializacién académica, desarrollando destrezas nt culturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Aplicar una metodologia actualizada, reflexiva e integral a entorno historico, politico y econémico cied
culturas contemporaneas de laregion de Asia Oriental.

CES8 - Identificar los discursos que conforman | as percepciones contemporaneas de laregi ocalizando
agentes principales y relacionandol os con sus consecuencias en la politica, cultura, sociedad y omi Ia ion. i

CE10 - Desarrollar una capacidad auténoma i nvestigadora conducente a aproximaciones metoaQLégf cas innovedoxas en la
generacion de nuevo conocimiento sobre el ambito de Asia Oriental.

AN
CE11 - Conocer y aplicar los métodos y técnicas de investigacién méas ampliamente difundidos en |os estudi y{s d)é ASaOriental.

CE13 - Reconocer las realidades emergentes en Asia Oriental, utilizando e identificando los diferentes debztesly paradigmas
actuales sobre el andlisisdelaregion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen dat6s

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

pl/asm m@i strales téQri}:?s enel aula

o Pl s jud

\ntroducci é}\d@udi 0g%'de caso.

PI\aQificaci (’)ﬂ de} Iectt@d%ﬂgidgo guiadas por el profesor.

R\e(izam on /de/ g,eél ci/osrde*mélJQ's.

Supervisiéon 74 | 7/&posj ciones orﬁkirkil izadas por los estudiantes de trabajos originales desarrollados individualmente o en
grupo.

Aplicacion de donocimientos a un entgrng investigador y/o en précticas (entrevistas, transcripciones, registros, grabaciones,
recogida de atos, instituciones) (pr ja'en’el caso de las practicas).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parcialesy/o'm. 20.0 \ \ 40.0
Participacion en sesionésde seminari(>y W/ 30.0
debate.
200 60.0

Realizacion de trabajos escritos y/o
exposiciones orales.

Redlizacion y defensaoral de un ﬁrgyéc 30 70.0
0 trabajo monografico original sobr

un temarelacionado con los ambitos

conocimiento del titulo.

Z
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
os C ros de Niwel Nniversitario Catedrético de 71 100 7
Universidad
Universid Aﬁutongrﬁa gé Madrid Profesor Emérito |7.1 100 7
Uqlvers dad)'\ﬁtunmna de Madrid Profesor Titular |28.6 100 28,8
niversidad Ayltonerfia de Madri Catedrdticode | 14.3 100 14,1
Universidad
Universidad Autéfioma de Madrid Profesor 429 100 431
Contratado
Doctor
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: A%@}\/
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOS MATERIALES Y"\SERVICIO
Justificacion de que los medios materi isponibl adebyados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTO

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
) 10 \ / ) %5

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos / /

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. \(/\ i

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

ra. Por su parte, las fichas E2-F2 analizan los resultados del aprend|za]e mientras q
de aprendizaje para su optimizacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

A\

ENLACE | http://www.uam.a/gsael|ite/Fi|osofiayLefras/a/1242658598753/|ié;ad\a/sac.htm
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION | | /N

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2020

Ver Apartado 10: Anexo 1. \

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se trata de un master de nueva implantacion por lo que no supone la extincién de ningun titulo previo. No se requiere ningdn pro%so/ﬁe{dapta@n./

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD /

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50842207V Ana Planet Contreras

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

| PrancisccTomésy Vilidpte, 2 {28045 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Wz& 635612853 914974354 Vicedecana de estudios de
posgrado de la Facultad de
Filosofiay Letras

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

Seleccione un valor NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICI LIO, : COD\IGO\ POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

EMAIL — MO\/IIL : FAX CARGO

11.3SOLICITANTE

El responsable del titﬁl‘oy@e}s&{i é\ante

N\

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52083580K Mari }zf R / Esteban Rodriguez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle del Grabado, 7 2;190;( Wiadrid Getafe

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mario.esteban@uam.es

646584359

)?bms%

)

Coordinador del Méster
Universitario en Estudios de
AsiaOriental
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Nombre : 2 justificasion de la propuesta'y procedimiento.pdf

aciOh de la propuesta'y procedimiento.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre :4.4.4-Recgnocimiento de Cre& #769;ditos Cursados en Ti&#769;tul os Propios.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1,_Péscripcion del plan de estudios.pdf

HASH SHA1 :66FBF14831D6C47BB2B1EB54B015F944C311ACCC

8645055616616375
0\5.1. Descripgjén del plan de estudios.pdf

2
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La implantacion del Master Universitario en Estudios de Asia Oriental, de acuerdo al Real
Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefnanzas universitarias
oficiales, esta prevista para el curso 2020/21.

CURSO DE INICIO: 2020-21
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2.- Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimiento

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

De manera general, el objetivo de este titulo consiste en ofertar una formaciéon avanzada
en Estudios de Asia Oriental, ya sea como paso previo a la realizacion de estudios de
doctorado o para ampliar conocimientos sobre esta regiéon del mundo con fines
profesionales. El Master en Estudios de Asia Oriental tiene, por tanto, una doble
orientacion: investigadora y profesional. De esta forma se pretende avanzar en la
consecucion de los siguientes objetivos: responder a la creciente demanda social de
conocimiento especializado sobre Asia Oriental y contribuir a la consolidacion de los
Estudios de Asia Oriental, un area de conocimiento tan necesaria como incipiente en
Espana.

Esta doble motivacion hace que, a diferencia del Master en Estudios de Asia Oriental que
verificd la Universidad Autéonoma de Madrid (UAM) junto a la Fundacién Ortega y
Gasset en 2013, la propuesta de master actual no esté orientada exclusivamente a un perfil
académico, sino también a otro profesional. En cualquier caso, es importante subrayar
que el programa verificado en 2013 no se implant6 debido a problemas econémicos y de
falta de respuesta por parte del Instituto Universitario Ortega y Gasset. Desde entonces,
tanto el aumento de la demanda social de Estudios de Asia Oriental como el crecimiento
del area de Estudios de Asia Oriental de la UAM hacen que nos encontremos ahora en un
marco mucho mas favorable para la implantacion de la propuesta de master que estamos
presentando.

Es indudable que el creciente protagonismo a escala global del continente asiatico, tanto
en el ambito econdmico como politico y cultural, ha aumentado la demanda de
conocimiento en Espafia en el campo de los estudios de Asia Oriental. Esta demanda
social se manifiesta con especial nitidez tanto en el &mbito empresarial como en el de la
administraciéon. Las empresas espafiolas miran cada vez con mas decision hacia Asia
Oriental, como muestra que el nimero de empresas espafiolas que exportan a China haya
pasado de 6.500 en 2010 a 15.000 en 2017. O que en s6lo 2 afios y previo a la firma del
Acuerdo de Cooperacion Econdmica entre Japon y la UE, se ha incrementado de 7.011
en 2016 29.084 en 2018 la presencia de empresas exportadoras espafiolas en el pais nipon.
Pero la actividad exportadora no es el unico factor que explica esta demanda, pues hay
que afiadir, entre otros, el aumento sustancial de las inversiones asiaticas en Espafia y en
otros paises de habla hispana.

En cuanto a la administracion, hay una fuerte demanda de conocimiento sobre Asia
Oriental tanto a nivel central como local, ya que la creciente presencia de poblacion
asiatica en Espafia y el incremento de las relaciones econémico-empresariales, politicas,
culturales, cientificas y medio ambientales con esta regiéon requiere un mayor
conocimiento de esta parte del planeta para el adecuado desempefio de sus funciones.

Dicha demanda social ha podido comprobarse con la puesta en marcha de la Licenciatura
en Estudios de Asia Oriental en la UAM en el curso 2003/2004 que se ha consolidado
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actualmente con el Grado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés, y el cual
ha recibido desde su implantacion en el curso 2009/2010, al menos, 90 nuevos estudiantes
cada afo.

En el actual curso 2018/2019, el total de alumnos de nuevo ingreso matriculados en el
itinerario de chino ha sido de 40 y en el itinerario de japonés de 36. La nota de corte para
chino ha sido de 8,54 y para japonés de 9,75. Esto se traduce en unos 50 egresados anuales
sumando los itinerarios de chino y japonés. También hay que mencionar que en nuestra
misma Facultad hay egresados del grado Lenguas Modernas, Cultura y Comunicacion
con segunda lengua china o japonesa que han cursado 48 créditos obligatorios sobre estas
materias y que en muchos casos estarian interesados en cursar un master en Estudios de
Asia Oriental.

El Master en Estudios de Asia Oriental constituye una propuesta tnica en el entorno de
la comunidad de Madrid y s6lo se ofrecen programas similares en tres ciudades espafiolas:
Barcelona, Granada y Salamanca. Desde el curso 2009-2010, la Facultad de Filosofia y
Letras ofrece el Grado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés, que ha
contado con una alta demanda desde su implantacion, y cuyas plazas ofertadas para los
itinerarios de chino y japonés se cubren en la matricula de junio. El alto nimero de
estudiantes matriculados en estos itinerarios desde la implantacion del grado, indica la
conveniencia de proponer un titulo de Méaster en el que puedan obtener una formacion
avanzada en estos estudios y las competencias necesarias para desarrollar una labor
investigadora abriendo la puerta en una etapa posterior a la elaboracion de una tesis
doctoral. La puesta en marcha del Master en Estudios de Asia Oriental contribuiria a
reforzar la investigacion sobre Asia en el Doctorado en Ciencias Humanas: Geografia,
Antropologia y Estudios de Africa y Asia, pues serviria de puente entre los estudios de
grado y dicho programa de doctorado.

Ademas, los egresados del master con un perfil investigador podrian integrarse en los
grupo de investigacion que dirigen varios de los docentes del master, como el Grupo de
Investigacion en Estudios de Asia Oriental de la UAM y el Grupo de Estudios sobre Asia
y el Pacifico del Centro Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC). En el marco de
dichos grupos de investigacion, docentes del master son actualmente investigadores
principales, entre otros, de un proyecto Horizonte 2020, de un proyecto HERA y de un
proyecto de [+D del Plan Estatal de Investigacion Cientifica.

Ademas de la demanda procedente de nuestra universidad, en el disefio de este titulo
también se ha tenido en cuenta la demanda potencial externa. En este sentido, y en
coherencia con el Plan Estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras, con el Master en
Estudios de Asia Oriental se pretende reforzar la vinculacion entre la UAM y su entorno,
respondiendo a la demanda social existente de un mayor conocimiento de una region con
creciente protagonismo a nivel global, que no so6lo tiene demanda en Espafia, sino que
también puede atraer estudiantes de otros paises hispanohablantes.

Por consiguiente, se ha considerado oportuno orientar este master no s6lo como un master
de investigacion, sino también profesional, para poder contribuir a paliar el déficit
existente en nuestro pais de profesionales con un conocimiento especializado en Estudios
de Asia Oriental. Esto se inserta con la estrategia de la UAM orientada a articular una
potente red de transferencia entre la universidad y el resto de la sociedad. Esto se ha
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traducido hasta el momento en una nutrida lista de convenios entre la UAM y multiples
instituciones y empresas que desempenan su actividad o parte de su actividad en Asia
Oriental o en relacion con Asia Oriental. Entre ellas destacan (en orden alfabético): Asia
Bole, Casa Asia, Centro Cultural de China de Madrid, China-Link, Club de Madrid,
Embajada de Japon en Espafia, Escuela China de Comerciantes Chinos, Essino Global
Chinese Service, Fundacion Japon, Fundacion para el Intercambio entre Yiwu y Espaiia,
Instituto Cervantes, Instituto Confucio de Madrid, Museo de Arte Oriental, Japan
External Trade Organization, Oficina Nacional de Turismo de Japdn, Real Instituto
Elcano, Zhumeng International Education, Zaichina.net y Zankyou Ventures.

Para la puesta en marcha del Master en Estudios de Asia Oriental se emplearia una de las
fortalezas de la UAM: el Instituto de Investigacion del Centro de Estudios de Asia
Oriental (www.uam.es/otroscentros/asiaoriental/especifica), fundado en Octubre de
1992 y aprobado como Instituto Universitario de Investigacion en 2009, que ha
promovido la formacion de profesores e investigadores y ha hecho posible la
implantacion de los estudios de Asia Oriental en Espafia. ElI Centro de Estudios de Asia
Oriental (CEAQO) cuenta con investigadores y profesorado de reconocido prestigio
nacional e internacional, y tiene un grupo de investigacion consolidado e inscrito en el
registro de la UAM.

El master esta también insertado en la estrategia de internacionalizacion del conjunto de
la UAM y de Campus de Excelencia, con la colaboracion con una prestigiosa red de
estudios de posgrado europea, la East Asia Net, con universidades asiaticas y el Grupo de
Estudios sobre Asia y el Pacifico del CSIC.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

El Master en Estudios de Asia Oriental constituye una propuesta unica en el entorno de
la comunidad de Madrid y en el conjunto de las universidades espaiolas, en las que no se
imparte ningun titulo oficial de estas caracteristicas. Desde el curso 2009-2010, la
Facultad de Filosofia y Letras de la UAM ofrece el Grado en Estudios de Asia y Africa:
Arabe, Chino y Japonés, que ha contado con una alta demanda desde su implantacion, y
cuyas plazas ofertadas para los itinerarios de chino y japonés se cubren en la matricula de
junio. El alto numero de estudiantes matriculados en estos itinerarios desde la
implantaciéon del grado, y las diversas razones expuestas anteriormente, indican la
conveniencia de proponer un titulo de Master en el que puedan obtener una formacion
avanzada en estos estudios.

Referentes nacionales

Ademés, en la actualidad, no se ofrece en la Comunidad de Madrid ninglin master en
Estudios de Asia Oriental y aquellos mésteres que, dada la demanda, incluyen algunas
asignaturas sobre Asia, estdn impartidos en la mayor parte de los casos por un profesorado
generalista y no por profesores especializados del area de Estudios de Asia Oriental.
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Barcelona, Granada y Salamanca son las unicas ciudades de Espafia donde se ofrecen
programas de posgrado similares: Master en Estudios de Asia Oriental de la Universidad
de Granada (http://masteres.ugr.es/asiaoriental/), Master Universitario en Estudios de
Asia Oriental de la Universidad de Salamanca (https://www.usal.es/master-estudios-asia-
oriental), Master Universitario en Estudios de Asia-Pacifico en un Contexto Global de la
Universidad Pompeu Fabra (https://www.upf.edu/es/web/masters/master-universitari-en-
estudis-d-asia-pacific-en-un-context-global). Aunque en la redaccion de esta propuesta
de master se han tenido en consideracion todos estos titulos, especialmente en relacion a
las competencias y al plan de estudios, el principal referente que se ha tomado como
modelo ha sido el Master en Estudios de Asia Oriental presentado conjuntamente por la
UAM vy el Instituto Universitario Ortega y Gasset que fue verificado positivamente en
2013. La principal diferente entre el programa que se presenta ahora y el verificado en
2013 es que el actual afiade una orientacion profesional a la investigadora.

Referentes internacionales

Resultaria sumamente extenso mencionar los titulos de Master que pueden considerarse
referentes internacionales de este titulo que aqui se propone, ya que la inmensa mayoria
de las universidades punteras a nivel mundial ofrecen titulos de esta especialidad. Cabe
resaltar la School of Oriental and African Studies (SOAS) de la Universidad de Londres,
que cuenta con numerosos masteres de especializacion en diversas regiones de Asia y
Africa y es, sin duda, un centro de referencia para estos estudios en Europa. El Master en
Estudios de Asia Pacifico de la SOAS
(http://www.soas.ac.uk/sea/programmes/mapacasstud/) tiene una duracion de un afio, un
enfoque en lo que se denomina “Estudios de Area” y contenidos equivalentes a los del
Master que propone la UAM, si bien la oferta de asignaturas optativas es mucho mas
amplia, dada su larga trayectoria, desde su fundacion en el afio 1916, y el amplisimo
cuerpo de docentes con el que cuenta este prestigioso centro.

Otros centros que imparten titulaciones de master universitario en Estudios de Asia
Oriental se encuentran integrados en la European Alliance for Asian Studies
(http://www.asia-alliance.org/) y la East Asia Net (http://www.eastasianet.org/), ambas,
redes europeas a las que pertenece el Centro de Estudios de Asia Oriental de la UAM.
Practicamente todas las universidades pertenecientes a estas redes, con excepcion de las
que se encuentran en Espafia y Portugal, imparten titulaciones especializadas en Asia
Oriental, en ocasiones integradas en un unico master de estudios asiaticos, con
especialidades diferenciadas en Asia Oriental y en Asia Meridional, como sucede en la
Universidad de Lund (https://www.masterstudies.com/MSc-in-Asian-
Studies/Sweden/Lund-Uni/); en otras diferenciadas en regiones y temas mas especificos,
siendo la Universidad de Leiden la que tiene una oferta mas variada con ocho programas
diferentes de master (https://www.universiteitleiden.nl/en/education/study-
programmes/master/asian-studies).

De ahi que la colaboracién e intercambio con estos centros universitarios haya sido una
fuente constante de informacion sobre los Estudios de Asia Oriental en el &mbito de
nuestro entorno europeo. Otras universidades con las que hemos mantenido intercambios
de docentes a través del programa Erasmus y hemos intercambiado informacion sobre
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planes de estudios son la Universidad de Turku, en Finlandia, que imparte un Master en
Estudios de Asia Oriental (https://masters.utu.fi/programmes/east-asian-studies/) y la
Universidad Michel de Montaigne, Burdeos 3, en Francia, que cuenta con un Méster en
Estudios Chinos y un Master en Estudios Japoneses (https:/www.u-bordeaux-
montaigne.fr/fr/formations/offre-de-formation-2016-2020/master-XB/langues-
litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-LL.10.html).

De manera general, el objetivo de estos titulos consiste en ofertar una formacion
especializada sobre Asia Oriental, ya sea como paso previo a la realizacion de estudios
de doctorado o para ampliar conocimientos sobre esta region del mundo con fines
profesionales.

Asi, estas ensefianzas contemplan entre sus objetivos facilitar la insercion laboral a
aquellas personas que deseen desempenar una actividad profesional relacionada con Asia
Oriental, especialmente con China y Japdn, tanto en el ambito puiblico como privado.
Estos estudios formarén a especialistas capacitados para transferir sus conocimientos en
todas aquellas areas profesionales en las que se requiera un conocimiento fundamentado
de la realidad sociopolitica, historica, cultural y artistica de los paises asiaticos.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracion del plan de estudios se han tenido en cuenta los siguientes
procedimientos:

Procedimiento de elaboracion de los planes de estudio aprobado por el Consejo de
Gobierno de la UAM de 15 de noviembre de 2007 en el que se especifica el
procedimiento interno y externo del disefio de los planes de estudio asi como la
Composicion de las Comisiones.

Criterios relacionados con la estructura y el desarrollo de las nuevas ensefianzas de
Grado aprobados por el Consejo de Gobierno de la UAM de 18 de abril de 2008.

Siguiendo los procedimientos establecidos por la UAM para la elaboracion de planes de
estudio, desde el vicedecanato de estudios de posgrado, se establecid un pequeio grupo
de trabajo orientado a planificar la oferta de postgrado del area de Estudios de Asia
Oriental, como continuacion a la tarea pionera que la UAM ha hecho en estos estudios y
en respuesta a la demanda social existente, partiendo de la base de un uso eficiente de los
recursos humanos y materiales disponibles. Dicho grupo de trabajo estaba formado por
dos profesores del area de Estudios de Asia Oriental y la vicedecana de estudios de
posgrado, que ademds consultaron durante la elaboraciéon de la documentaciéon con el
resto del profesorado de Estudios de Asia Oriental y otros docentes de la Facultad de
Filosofia y Letras y profesores de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

El grupo de trabajo remitié un primer borrador a la Comision de Posgrado de la Facultad
de  Filosofia 'y Letras (cuya composicion puede  consultarse en
https://uam.es/FyL./Comision-Posgrado-(Mdster)/1242675468930.htm?language=es) y
al Vicerrectorado de Estudios de Posgrado. A partir de varias reuniones de trabajo,
diversas consultas y sugerencias, se procedid a redactar un documento interno que
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describe la justificacion y estructura del titulo propuesto, elaborandose una propuesta que
fue presentada y aprobada en la Junta de la Facultad de Filosofia y Letras el 24 de abril
de 2019. La aprobacion del documento interno de solicitud del Master Universitario en
Estudios de Asia Oriental dio asi luz verde a la redaccion de esta memoria de verificacion.

24 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Ademas de todas las referencias citadas en el apartado 2.2 que se han tenido en cuenta en
el desarrollo de esta propuesta, el profesorado del Centro de Estudios de Asia Oriental ha
participado desde su creacion con regularidad, en las “Reuniones Académicas” y
actividades mantenidas en Espana, al amparo de Casa Asia, y en donde se han ido
discutiendo diversos aspectos de las titulaciones de grado y posgrado de los Estudios de
Asia Oriental en Espana.

Por otra parte, las colaboraciones, contactos, e implicacion directa de profesores de la
Facultad de Filosofia y Letras, otros profesores de la UAM y del CSIC, han
proporcionado la oportunidad de consultar y recabar informacion de primera mano,
valoraciones, sugerencias y retroalimentacion al disefio del Maéster desde diversas
visiones, necesidades y demandas. Estas consultas
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4.1 Sistemas de informacidn previos

La informacién general sobre el Master en Estudios de Asia Oriental estara disponible en la

pagina web general de la UAM:

<http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242684629435/listadoEstudios/Listado_de_Masteres_O

ficiales.htm>

y también en la pagina web de la Facultad de Filosofia y Letras:

<http://www.uam.es/FyL/Masteres/1234889961175.htm?language=es&nodepath=M?steres%
200ficiales&pid=1234889900523>.

La Oficina de Orientacion y Atencién al Estudiante, junto con el Centro de Estudios de Posgrado

y Formacién Continua elabora la informacién previa a la matricula y los procedimientos de

acogida. La informacidn facilitada por el Centro de Estudios de Posgrado se encuentra en la

pagina http://www.uam.es/posgrado.

e Através de ella, los estudiantes pueden encontrar:

o

o

o

La relacion completa de la oferta académica de posgrado de la Universidad,
incluyendo:

Plan de estudios de cada Master.

Acceso a la pagina web de cada Master.
Procedimiento y plazos de solicitud de admision.
Procedimiento y plazos de matriculacion.

Tasas académicas.

e larelacion completa de la documentacion a presentar:

o

o

o

General.
Especifica en funcién de los requisitos de cada Master.

Relacidn de becas de posgrado tanto de la UAM como de otros organismos
e instituciones nacionales e internacionales.

Normativa y procedimiento para la homologacidon de titulos extranjeros.
Informacidn explicativa para la legalizacion de los titulos.

Toda la normativa espanola sobre los estudios de Posgrado y la propia de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Ubicacién del Centro de Estudios de Posgrado y datos de contacto,
incluyendo la direccién de correo electronico de consultas para los
estudiantes posgrado.oficial@uam.es.

La solicitud de admision se realiza en red. El estudiante debe registrarse previamente (a través

del Registro de usuario en la Universidad) para obtener su clave de acceso, que sera la misma

que le sirva para matricularse y para toda su vida académica.

CSV: 339019215410615253480204 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





En la solicitud de admisidon el estudiante debe especificar las materias que desea cursar. En
funcién de su formacién previa, la comision de coordinacidn le orientara sobre las materias que
debe cursar. La ordenacidon académica del Master se publica previamente a la admision para
que el estudiante pueda decidir las materias en las que desea matricularse.

Una vez comprobado que la documentacion aportada es correcta, se realizara la validacidn de
las solicitudes de admisidn en el Centro de Estudios de Posgrado (CEP). Caso de no serlo, se
requerira al estudiante la subsanacidn de la misma.

El drgano responsable del Master valorard los méritos y propondra en su caso la admision en
funcidén de los requisitos generales de la Universidad y los especificos del Master Universitario
en Estudios de Asia Oriental que se detallan en la seccion 4.2.

Toda esta informacidn se incluird en el escrito que posteriormente se envia al estudiante al
comunicarle su admision al programa. Las listas provisionales y las definitivas de admitidos se
publican en la pagina web del Centro de Estudios de Posgrado, http://www.uam.es/posgrado.

Ademas, a lo largo de todo el proceso de admisidn, el estudiante puede consultar el estado de
su solicitud a través de la aplicacion informatica utilizando su clave de acceso.

Por otro lado, la Oficina de Acogida de la UAM brinda una atencidn integral a los estudiantes y
profesores extranjeros, atendiendo de forma personalizada sus necesidades de informacién,
orientacién académica y administrativa:

e Contacto con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Consulados y Embajadas de Espaiia
en el extranjero para agilizar la obtencidn del visado de estudiante.

e Tramitacién de la tarjeta de residencia por estudios (NIE).
e Tramitaciéon de Documentos de Convalidacion Oficiales.

e Informacién a los estudiantes no comunitarios acerca de los seguros médicos, de
repatriacion y de viaje necesarios para obtener su NIE.

e Gestion para la obtencidn de las Autorizaciones de Regreso, en caso de que se desee
viajar durante la estancia en Espafia.

e Informacidn sobre los tramites de apertura de cuenta bancaria.

e Informacién sobre el funcionamiento y la estructura de la UAM vy los servicios
ofrecidos: carné universitario, pagina web, ubicacién, alojamiento en colegios
mayores y residencias universitarias.

e Acciones de Acogida e Integracion Cultural, etc.
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4.4 Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos
2. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS CURSADOS EN TiTULOS PROPIOS:

MINIMO 0
MAXIMO (15% del total de ECTS del Master, salvo que el Mdster sea transformacién de un Titulo
propio, de acuerdo al RD 861/2010)

Podran reconocerse créditos de titulos propios, nacionales o internacionales, una vez estudiada
su afinidad académica y administrativa por la Comisién del master correspondiente, asi como
por las instancias universitarias oportunas.

En cualquier caso, los créditos reconocidos por experiencia profesional o laboral se aplicaran al
modulo de practicas externas. Entre otras actividades afines, son susceptibles de
reconocimiento diferentes actividades profesionales realizadas vinculadas a China o Japdn:
actividad docente, consultoria, ejercicio profesional de traduccion e/o interpretacion,
concepcion y desarrollo de proyectos culturales, experiencia laboral en Relaciones
Internacionales, practicas o trabajo en editoriales o periddicos.

CSV: 339019367468014951593095 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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5.1. Descripcion del plan de estudios

5.1.1. Planificacion de ensenanzas

De acuerdo con los articulos 15.2 del Real Decreto 1392/2007, y de la Resolucion de 8
de junio de 2009 (BOE n° 187), el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo
de Master Universitario en Estudios de Asia Oriental por la Universidad Auténoma de
Madrid tiene un total de 60 créditos impartidos en un curso académico. En la Tabla 1 se
refleja la distribucion de créditos del Master segun el caracter de las materias que lo
componen.

Tabla 1: Distribucion de créditos por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 18
Optativas * 30
Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 60

* Para el perfil profesional sera obligatorio cursar 12 créditos de practicas externas.

El Master Universitario en Estudios de Asia Oriental constard de tres médulos: uno
obligatorio (Fundamentos para el Analisis de Asia Oriental), otro optativo (Cursos
Optativos para el Analisis de Asia Oriental) y un Trabajo de Fin de Master. El primer
modulo se divide en dos materias (tedricas y metodoldgicas), mientras que el segundo se
divide en tres (teoricas, metodologicas, y vinculadas a la practica profesional). De esta
manera se pretende que todos los alumnos adquieran las competencias basicas, generales
y transversales exigibles en un master de estas caracteristicas y que sobre esa base puedan
optar por poner el énfasis en una especializacion mas orientada a la investigacion o en el
desempefio de una actividad laboral vinculada a Asia Oriental, combinando su bagaje
previo con los conocimientos y competencias adquiridos en el Master en Estudios de Asia
Oriental.

Médulo Materia Asignatura Docentes ECTS
Modulo I Tedrica Asia  Oriental en su | David Mervarty |6
(Obligatorio) contexto historico global | M* Dolores
Fundamentos Elizalde
para el Teorica Transferencia y difusion | David Mervarty | 6
Analisis de de conocimiento en Asia | Taciana Fisac
Asia Oriental Oriental

Metodologica | Métodos y técnicas de | Ricardo Montoro | 6

investigacion
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Modulo Materia Asignatura Docentes ECTS

Modulo 1T Teorica Debates  antropolédgicos | Gladys Nieto 6
en Asia Oriental
(Optativo) Tedrica Dinamicas Ana Maria Goy y | 6
socioecondmicas en Asia | Lin Yue
Cursos Oriental
Optativos Tedrica Retos de relaciones | Mario Esteban 6
para el internacionales en Asia
Analisis de Oriental
Asia Teorica Las rutas de la seda Andreas Janousch | 6
Oriental y Lin Yue
Teorica Innovaciéon y empresa en | Ana Maria Goy 3
Asia Oriental
Teorica Economia y comercio | Julimar da Silva | 3
Europa, Asia Oriental y | Bichara
Latinoamérica
Teorica Asiay el mundo hispanico | M* Dolores | 3
Elizalde
Teorica Religion y modernidad en | Andreas Janousch | 3

Asia Oriental
Metodologica | Asia Oriental en sus | Taciana Fisac y |3
textos originales Emi Takamori
Metodologica | Seminario de | Pilar Gonzélez y | 3
investigacion con fuentes | Kayoko Takagi
originales 1
Metodologica | Seminario de | Pilar Gonzélez y | 3
investigacion con fuentes | Kayoko Takagi
originales 2

Metodologica | Seminario monografico | Rotatorio 3
de investigacion
Profesional Précticas externas Mario Esteban y | 12
Ana Maria Goy
Moddulo Materia Asignatura Docentes ECTS
I Trabajo de Fin | Todos 12
Trabajo de Fin de Master
de Master
(Obligatorio)

5.1.2. Estructura organizativa y procedimientos de gestion

Segun la Normativa de ensefianzas oficiales de posgrado de la Universidad Autébnoma de
Madrid (Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2008), la direccioén y la coordinacion
colegiada del programa se ejercera por profesores o investigadores doctores vinculados a
la Universidad Autonoma de Madrid que formen parte de la Comision coordinadora del
Master como o6rgano responsable del programa. De acuerdo con los criterios y
procedimientos establecidos por la Facultad de Filosofia y Letras (2 de diciembre de
2010), la composicion de la Comision coordinadora del Master serd aprobada por la Junta
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de Facultad y sus miembros seran nombrados por el Decano. Esta Comision estara
constituida por:

A) El Decano, como responsable del titulo, o en quien delegue.
B) El coordinador del Master en Estudios de Asia Oriental.

C) El vicecoordinador y responsable de practicas del Master en Estudios de Asia
Oriental.

D) Un representante de estudiantes.
E) Un miembro del PAS vinculado a la titulacion.

Las principales funciones de la Comisién de Coordinacion seran las de coordinar los
contenidos de las diferentes asignaturas, evitando solapamientos y reiteraciones, y llevar
a cabo la organizacion docente de cada curso académico, estableciendo el calendario de
clases y examenes. La Comision de Coordinacion también se encargara de seleccionar a
los estudiantes de nuevo ingreso, coordinar la organizacion de seminarios, visitas y otras
actividades propuestas por los profesores del Master. Esta comision también coordinara
la movilidad de profesores ajenos al Master que sean invitados a realizar participaciones
puntuales.

La Comision se reunird tantas veces como sea necesario para supervisar el
funcionamiento del Titulo y al menos dos veces al afo para realizar el seguimiento del
Master, la ordenacion docente del siguiente curso académico y para seleccionar los
nuevos estudiantes entre las solicitudes presentadas. Para llevar a cabo sus actividades de
seguimiento y recabar informacion, la Comisiéon podrd invitar a sus reuniones a
profesores y estudiantes del Master cuando lo considere necesario. Esta Comision
propondréd para su aprobacion las modificaciones de la programacion académica que
considere oportunas.

5.1.3. Plan de Accion tutorial

Ademas de contar con los procedimientos de acogida y orientacion a los estudiantes de
nuevo ingreso establecidos por la Universidad y por la Facultad de Filosofia y Letras, el
Master en Estudios de Asia Oriental cuenta con un plan de Accion Tutorial que tiene
como objetivo garantizar el apoyo directo y la orientacion personalizada de los
estudiantes y su seguimiento continuo durante todo el periodo formativo.

Desde el momento de la admision en el programa, la Comision coordinadora asignara a
cada estudiante un Tutor Académico de entre los profesores del Master pertenecientes al
area de Estudios de Asia Oriental. El tutor serd designado en funcion de la formacion
previa del estudiante y de los intereses que haya expresado en su carta de motivacion y
se encargara de realizar la tutoria de matricula y de llevar a cabo el seguimiento continuo
del estudiante durante todo el proceso de formacion.

Los mecanismos basicos del proceso de accion tutorial son: 1) la tutoria de matricula que
consiste en informar, orientar y asesorar al estudiante en la seleccion de las materias del
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plan de estudios (optativas, itinerarios) y en el disefio de un perfil curricular adecuado a
sus intereses formativos; 2) el sistema de apoyo permanente a los estudiantes una vez
matriculados, que consiste en el asesoramiento personalizado y el seguimiento directo del
proceso de aprendizaje del estudiante a lo largo de todo el periodo de formacion; 3) el
seguimiento del desarrollo de las practicas, en el caso de que el estudiante opte por esta
materia, en coordinacion con el Coordinador de Practicas del Master que informaré al
estudiante sobre la oferta de practicas externas, le ayudara a seleccionar la mas adecuada
a su perfil y le asesorara sobre las salidas profesionales; 4) la supervision de las acciones
de movilidad, en coordinacion con la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad
de Filosofia y Letras, en el caso de que el estudiante se acoja a un programa de movilidad.

Los informes anuales de los tutores seran tenidos en cuenta por la Comision coordinadora
del Master en la elaboracidon de la memoria de seguimiento del titulo y en la justificacion
de las acciones de mejora o modificaciones de la planificacién docente que se propongan
para su aprobacion por la Junta de Centro.

5.1.4. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios
y de acogida.

La movilidad en el Master en Estudios de Asia Oriental no se entiende como condicion
necesaria para cursarlo. Su sentido es atender a la acogida de alumnos de otras
procedencias y abrir al alumnado propio el acceso a otras vias académicas y/o
profesionales.

La cobertura de los procedimientos esta garantizada por el reconocimiento y el impulso
que de la movilidad hace la UAM, una actividad integrada y reconocida en la actividad
académica ordinaria de la Universidad asi como en sus oOrganos de gobierno,
representacion y administracion.

Los o6rganos colegiados y los cargos unipersonales que gestionan estas funciones son:

1.- Comision de Relaciones Internacionales. Presidida por el/la Vicerrector/a de
Relaciones Internacionales, esta Comision Delegada del Consejo de Gobierno esta
formada por los Vicedecanos/as y Subdirector/a de Relaciones Internacionales de los
centros, asi como por una representacion de estudiantes, profesores y personal de
administracion y servicios de la Universidad.

2.- Vicerrector/a de Relaciones Internacionales. De acuerdo con la Resolucion de
25 de mayo de 2006 (B.O.C.M.de 29 de junio, correccion de errores de 6 de julio), tiene
delegadas las competencias que se atribuyen al Rector en materia de:

A) Firma de convenios en materia de educacion universitaria y movilidad de estudiantes
y profesores, becas y ayudas en el ambito de las relaciones internacionales, incluida la
firma de convenios de movilidad entre estudiantes de las universidades espafiolas.

B) Establecimiento, seguimiento y ejecucion de las relaciones de la Universidad con
entidades publicas y privadas en el &mbito internacional y la Unién Europea, asi como la
gestion de los programas académicos internacionales.
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3.- Vicedecanos/as o Subdirectores/as de Relaciones Internacionales. En cada centro
existe un cargo académico con este rango, responsable del area.

4.- Coordinadores de relaciones internacionales de los departamentos. Cada departamento
cuenta con uno o mas coordinadores de relaciones internacionales, que representan a sus
areas respectivas en la Comision de Relaciones Internacionales de Facultad o Centro y
coordinan la movilidad dentro del area de conocimiento correspondiente a su
departamento.

5.- Oficinas de Relaciones Internacionales y Movilidad. A nivel central, existe una oficina
en el Rectorado, responsable de la gestion y coordinacion de los programas de movilidad.
De forma descentralizada existe una oficina en cada centro, responsable de la gestion de
dichos programas en su ambito.

6.- Normativa. La Universidad cuenta con un marco normativo, aprobado por el Consejo
de Gobierno, en el que se regula la actividad de los estudiantes de movilidad en su doble
vertiente, propios y de acogida:

A) Movilidad de estudiantes propios: Normativa reguladora de los programas
internacionales de movilidad de estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid,
aprobada por el Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2003. En ella se recogen las
condiciones que rigen la participacion de los estudiantes propios en los distintos
programas de movilidad, incluido el procedimiento para el reconocimiento de los créditos
realizados durante el periodo de movilidad.

B) Movilidad de estudiantes de acogida: Normativa reguladora de la movilidad de
estudiantes internacionales en la Universidad Autonoma de Madrid, aprobada por el
Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2004.

A titulo de informacion, incluimos los siguientes enlaces referidos a los organos
colegiados y cargos unipersonales a los que se ha hecho referencia:

— Oficina de Relaciones Internacionales y movilidad de la UAM,
http://www.uam.es/internacionales/

— Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Filosofia y Letras,
http://www.uam.es/centros/filoyletras/rrii/

— Vicedecanato de estudiantes y Vicedecanato de Relaciones Internacionales e
Institucionales,

http://www.uam.es/centros/filoyletras/PaginaINFO/EquipoDecanal.htm

Siendo sensible a las demandas de los estudiantes y al reto que la movilidad supone para
el futuro, la Comision coordinadora del Master se encargard de organizar los programas
de movilidad de profesores y alumnos y prestara especial atencion a las convocatorias de
ayuda a la movilidad para el estudiante en curso que propongan los diferentes organismos
tanto para la movilidad en Espafia (Becas Séneca), como del ambito europeo (Socrates
Erasmus) y CEAL (dmbito latinoamericano), ademas de los convenios Internacionales
con universidades de paises no pertenecientes a la Unién Europea y de América Latina.
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La informacion sobre los programas de intercambio para estudios de posgrado
actualmente vigentes estd disponible en la pagina web de la Facultad de Filosofia y Letras:

http://www.uam.es/ss/Satellite/Filosofiayl etras/es/1242658534183/contenidoFinal/Mov
ilidad (Oficina_de_ Relaciones_Internacionales).htm
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6.1 Personal académico

El profesorado de la UAM constituira el nucleo docente del Master al que se agregaran
Profesores Investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y
Profesores de Universidades pertenecientes a la Red Europea “East Asia Net”
(http://www.eastasianet.org).

Como puede verse en el cuadro referido a la universidad, categoria y porcentaje de
doctores y de horas asignadas, todo el profesorado vinculado al Master en Estudios de
Asia Oriental es profesorado permanente a tiempo completo de la UAM, salvo una
profesora emérita vinculada a esta universidad, y una Investigadora Cientifica del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que se ha incluido como Catedratico de
Universidad de Otros Centros de Nivel Universitario.

El niicleo del profesorado vinculado al master forma parte del Area de Estudios de Asia
Oriental de la UAM y forma parte del grupo de investigacion de Estudios de Asia Oriental
de la UAM, que se ubica en el Instituto Universitario Centro de Estudios de Asia Oriental,
el cual esta registrado como grupo de investigacion en la UAM, e incluye a los siguientes
docentes:

1 Catedratica en Estudios de Asia Oriental con 3 sexenios de investigacion, especializada
en lengua, literatura, sociedad y género en China.

1 Profesora Titular de Universidad en Estudios de Asia Oriental, especializada en
Pensamiento Chino, con 3 sexenios de investigacion.

1 Profesora Titular de Universidad en Estudios de Asia Oriental, especializada en
Antropologia de China, con 2 sexenios de investigacion.

1 Profesor Titular en Estudios de Asia Oriental, especializado en Politica y Relaciones
Internacionales de Asia Oriental, con 2 sexenios de investigacion.

1 Profesora Emérita de Estudios de Asia Oriental, especializada en Lengua, Literatura y
Estética de Japon, con 2 sexenios de investigacion.

1 Profesor Contratado Doctor de Estudios de Asia Oriental, especializado en Historia del
Pensamiento Politico de Japdn, con un 1 sexenio de investigacion.

1 Profesor Contratado Doctor de Estudios de Asia Oriental, especializado en Historia y
Religion de China.

1 Profesora Contratada Doctor de Estudios de Asia Oriental, especializada en Economia
y Empresa en Japon.

1 Profesor Contratado doctor en Estudios de Asia Oriental, especializado en Economia y
Empresa en China.

1 Profesora Contratada doctor de Estudios de Asia Oriental, especializada en Lengua
Japonesa.
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Todos estos profesores se han formado en centros internacionales, obteniendo titulos de
licenciatura, master o doctorado en centros de renombrado prestigio internacional en
estudios de China y Japon, tales como la Universidad de Cambridge, School of Oriental
and African Studies de la Universidad de Londres, Universidad de Kioto, Universidad de
Osaka, Universidad de Tokio, Universidad de Estudios Internacionales de Tokio, Istituto
Universitario Orientale di Napoli, Universidad Sophia (Japon), Universidad de Burdeos
o Universidad de Heidelberg. La alta especializacion del profesorado y su profundo
conocimiento de los estudios de Asia Oriental en el ambito académico internacional, con
el que mantienen constantes relaciones, garantiza que estén al dia de los conocimientos
mas avanzados sobre Asia Oriental en sus respectivas especialidades. Todos los
profesores conocen, leen, escriben y hablan la lengua china o japonesa, dependiendo de
su especialidad.

Ademas de este nucleo fundamental, hay otros dos docentes de la UAM que, sin formar
parte del Area de Estudios de Asia Oriental, si forman parte del Centro de Estudios de
Asia Oriental y del Grupo de Investigacion de Estudios de Asia Oriental de la UAM:

1 Profesora Titular de Universidad del area de Historia y Teoria del Arte, especializada
en Arte de China, con | sexenio de investigacion. Lee, escribe y habla la lengua china.

1 Profesor Contratado Doctor del Departamento de Estructura Economica y Economia
del Desarrollo, especializado en integracion econdmica internacional y relaciones
econOmicas Asia y América Latina.

También impartiran docencia en el Master de Estudios de Asia Oriental una Investigadora
Cientifica, con 4 sexenios de investigacion, que dirige el Grupo de Estudios sobre Asia 'y
el Pacifico del Instituto de Historia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(http://humanidades.cchs.csic.es/asiapacifico/); y un Catedratico en Sociologia, con 4
sexenios de investigacion, especializado en Sociologia de la Opinion Publica y Métodos
y Técnicas de Investigacion.

Todo el profesorado vinculado al méster son doctores con mas de 10 afios de experiencia
docente en materias afines a las que impartiria dentro de este programa. La mitad de los
profesores vinculados al master cuenta con 2 o mas sexenios de investigacion
reconocidos. Mas del 85% de los profesores del master estan vinculados al area de
conocimiento de Estudios de Asia Oriental. Salvo la profesora emérita, el resto de los
profesores del madster tienen una vinculacion a tiempo completo con la Universidad
Autonoma de Madrid o el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Es importante indicar que el primer profesor titular de toda Espafa de esta area de
conocimiento obtuvo su plaza en la UAM en 1993 y durante més de una década fue el
unico de toda Espafia. También pertenece a la UAM el primer y el tnico catedratico de
toda Espafia, que obtuvo su plaza en 2010. De ahi que, pese a su juventud, el grupo de
investigacion de la UAM sea el mas relevante y consolidado de Espaia, y en la UAM se
encuentren actualmente el mayor nimero de profesores pertenecientes al area de Estudios
de Asia Oriental.

La dedicacion en horas del profesorado al master puede consultarse desglosada abajo en
una tabla. La docencia serda compartida entre los 14 profesores vinculados al master sin
que ninguno de ellos se encargue de mas de 6 créditos de docencia. La direccion de los
TFMs también sera repartida entre estos profesores. Las tutelas de practicas se repartirdn
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entre dos profesores del area de Estudios de Asia Oriental y el PAT entre todos los
profesores de dicha area que participen en el master, salvo la profesora emérita. Tanto el
coordinador como el vice-coordinador del master también serdn profesores del area de
Estudios de Asia Oriental vinculados al master.

Dedicacion del profesorado al master

Concepto Créditos de Docencia del Profesorado | Horas
Docencia 72 2.520
Direccién de TFMs (30 alumnos) | 43,2 1.512
Tutelas de practicas (10 alumnos) | 12 420
PAT (30 alumnos) 3 105
Coordinacion del master 495
Vicecoordinador del master 32
Total 5.084

Dado que este master tiene cardcter investigador, debe subrayarse que muchas de las
principales lineas de investigacion de los docentes propuestos estdn perfectamente
alienadas con los contenidos del master: comercio e inversion internacional de China y
Japon, cultura visual contemporanea de Asia Oriental, chinos de ultramar, estilos de vida
y consumo en Asia Oriental, historia de China, historia de Japon, historia del
conocimiento en Asia Oriental, literatura china, literatura japonesa, procesos de
integracion regional en Asia Oriental, politica internacional de Asia Oriental, procesos
coloniales y post-coloniales en Asia y el Pacifico, relaciones de género en China,
religiones de Asia Oriental, sistemas politicos de China y Japon.

Asimismo, la calidad de la actividad investigadora de los profesores que se integran en el
master, que queda de manifiesto en el siguiente cuadro, es garantia de que podria
desarrollarse de manera exitosa.

Actividad investigadora del profesorado del Master en Estudios de Asia Oriental
(2014-2019)

Tipo de actividad Nimero Indicadores de calidad
Proyectos internacionales de | 4 Incluyendo un Horizonte
investigacion competitivos dirigidos por 2020 y un Proyecto HERA
profesores del master
Proyectos nacionales de investigacion | 5 Incluyendo tres proyectos
competitivos dirigidos por profesores del de I+D del Plan Estatal de
master Investigacion Cientifica
Numero de libros 17
Numero de articulos académicos 58 Mias del 50 por ciento
publicados fuera de Espaia
Numero de capitulos de libros 17 Mas del 50 por ciento
publicados fuera de Espaia

Ademas, el Centro de Estudios de Asia Oriental de la UAM pertenece actualmente
a las siguientes redes internacionales de investigacion:

- EAAS: European Alliance for Asian Studies (https://asiascholars.eu/events)
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- EAST ASIA NET: European Research School Network of Contemporary
East Asian Studies (http://www.eastasianet.org/?id=3)

-  REDIAO: Ibero-American Research Network in East Asian Studies
(www.rediao.org)

La Facultad de Filosofia y Letras tiene firmados convenios ERAMUS con los centros que
integran la East Asia Net, por lo que se invitara regularmente a profesores de dicha red
para impartir docencia en el Master. La East Asia Net incluye las siguientes universidades
e instituciones:

- Alemania, Universidad de Duisburg: Institute of East Asian Studies

- Austria: Universidad de Viena: Institute of East Asian Studies

- Dinamarca, Copenague: Copenhagen Business School y Copenhagen
University

- Francia, Lyon: Institut d'Asie Orientale e Institut d'Etudes Transtextuelles et
Transculturelles

- Italia, Universidad de Venecia: Dipartimento di Studi sull'Asia Orientale

- Portugal, Lisboa: China Observatory

- Reino Unido, Universidad de Leeds: Department of East Asian Studies

- Reino Unido, Universidad de Sheffield: White Rose East Asia Centre

- Republica Checa: Universidad Carolina de Praga: Institute of East Asian Studies

- Suecia: Universidad de Lund: Centre for East and Southeast Asian Studies

Debido a que el Master en Estudios de Asia Oriental también tiene caracter profesional,
es necesario destacar que muchos de los profesores que participan en el mismo tienen
experiencia profesional fuera del &mbito universitario. Dicha experiencia sera
fundamental para que puedan, como tutores de practicas, orientar y supervisar
adecuadamente las practicas externas que realizaran parte de los alumnos del méaster. En
este sentido destacan los siguientes campos: analista, consultor, editor, gestor cultural,
intérprete, periodista y traductor.
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

El Master cuenta con el personal de Administracion y Servicios de la Facultad
de Filosofia y Letras, cuya plantilla contribuye al buen funcionamiento de las
titulaciones que se imparten desempenando las tareas de gestion y
administracion necesarias para este Master. En la actualidad se cuenta con una
plantilla de 64 personas, de las que el 79% son funcionarios y el 21% restante
son personal laboral. La totalidad de la plantilla tiene dedicacion a tiempo
completo.

El personal de Administracion y Servicios se estructura de la siguiente forma:

e Personal de la Secretaria/Administracién (incluye Oficina de Informacién, y
Oficina de Relaciones Internacionales): 41% de la plantilla.

e Personal de Direccién: 3% de la plantilla.

e Personal de las Secretarias de Departamento: 23% de la plantilla.
e Personal de Biblioteca: 27% de la plantilla.

e Personal de laboratorio: 6% de la plantilla.

La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de tratarse
de las mismas personas que en la actualidad estan cumpliendo sus funciones
en las titulaciones de grado y posgrado del centro. Su adecuacion queda
garantizada por el proceso de seleccion del personal, que se ajusta a la
normativa general aplicable a los empleados publicos. Por otro lado, la propia
Universidad se preocupa de la formacion del personal de administracion y
servicios, manteniendo actualizados sus conocimientos mediante la
organizacion de cursos especificos todos los anos.

6.2.1 Igualdad de género y no discriminacion de personas con discapacidad

La contratacion del profesorado en la Facultad de Filosofia y Letras se rige por
los medios establecidos legalmente, asi como las politicas, mecanismos y
actuaciones establecidos al respecto en la Universidad Auténoma de Madrid. En
concreto como competencia directa del Vicerrectorado de Personal Docente e
Investigador de la Universidad Autonoma de Madrid, se recomienda a las
Comisiones de Profesorado y de Contratacion, que tengan en cuenta los
derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres recogidos en la
Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo de Derechos Humanos y principios de
accesibilidad universal sin menoscabo de los méritos y capacidad de los
aspirantes. En las bases de las convocatorias del Servicio de Personal Docente
e Investigador de la Universidad se establece expresamente que en ningln caso
se podra hacer referencia en la convocatoria a orientaciones sobre la formacion
de los posibles aspirantes o cualesquiera otras que vulneren los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

La Universidad Autonoma de Madrid considera que la consecucion de la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres es un factor de primordial
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importancia para conseguir una sociedad mas desarrollada y mas justa. La
igualdad entre mujeres y hombres se encuentra entre los valores defendidos
tradicionalmente por nuestra universidad, y en este marco pueden citarse que
el Instituto Universitario de Estudios de la Mujer (IUEM) se constituyé en 1993,
siendo la primera institucion de este tipo en la universidad espanola, sostenida
en una labor de investigacién que se venia realizando desde 1979 y que sigue
siendo un Instituto de referencia en docencia de posgrado y en investigacion.
En 2007 se constituyo el Observatorio de Género que elabor6é un Diagnéstico
sobre la Igualdad de Género en la UAM, que se presento en abril de 2009 ante
el Consejo de Gobierno. En diciembre de 2009 se crea la Unidad de Igualdad:

http:/ /www.uam.es/ss/Satellite/es /1242650698060 /subHomeServicio/Unid
ad de Igualdad.htm

, una de cuyas ultimas actuaciones ha sido la elaboracion del I Plan de Igualdad
de la Universidad Auténoma de Madrid (2011-2014), como instrumento que le
permita poner en marcha de forma ordenada una estrategia que propicie la
implantacion de medidas dirigidas a conseguir una igualdad efectiva entre
mujeres y hombres en la universidad. Este Plan ha sido concebido como:
trianual, transversal, amplio, prudente, fruto del mayor consenso posible y con
algunos ejes prioritarios, con la finalidad de dar respuesta a las singularidades
de la UAM como Campus de Excelencia Internacional.

Respecto a la no discriminacién de personas con discapacidad, la Universidad
Autonoma de Madrid cuenta con una Oficina de Accion Solidaria y cooperacion,
que presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con
discapacidad.
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7.1 JUSTIFICACION DE QUE LOS MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES SON ADECUADOS

Seguln se ha indicado en el apartado 2.1, el titulo de Master propuesto, junto con el titulo de
Graduado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés, implantado en la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) desde el curso 2009-2010,
vienen a constituir la Unica oferta de un titulo de especializacién en Asia Oriental. En este
sentido, a lo largo de las dos ultimas décadas, desde la creacién del Centro de Estudios de Asia
Oriental en 1992, la Facultad de Filosofia y Letras ha ido recogiendo recursos disponibles para
los estudios de Asia Oriental que, junto con los recursos de profesorado y otros recursos
humanos, son imprescindibles para la puesta en marcha de este nuevo Master que aqui se
presenta.

7.1.1 Aulas

Aulas de docencia tedrica

En la actualidad la Facultad de Filosofia y Letras dispone de numerosas aulas de docencia
tedrica para acomodar grupos de estudiantes de distintos tamafios. La mayoria de las aulas
estan equipadas con varias pizarras, pantalla, retroproyector, cafién de proyeccién anclado en
el techo y ordenador. En el inicio del curso se asigna el uso de una de las aulas al Master cuyo
uso se mantiene durante todo el curso.

Salas para tutorias y para seminarios

La Facultad dispone de diversas salas de menor tamafio que se utilizan para impartir clases de
doctorado, seminarios, tutorias grupales y reuniones de diversa naturaleza. Muchas de ellas
disponen de cafidn de proyeccidn. Estas salas estan a disposicion del Master previa solicitud
de uso por los profesores en el servicio de informacién.

Salas de trabajo en grupo

En la biblioteca de Humanidades y en diferentes puntos de la Facultad de Filosofia y Letras se
han habilitado diversas salas de trabajo en grupo, para que los estudiantes puedan realizar las
distintas actividades asociadas a las nuevas metodologias docentes. Tanto las salas de la
facultad como las de la biblioteca han de ser reservadas directamente por los estudiantes.

Salas de informdtica y video

La Facultad de Filosofia y Letras de la UAM dispone también de dos salas de video y 6 de
informatica que pueden reservarse para impartir docencia y/o organizar actividades vinculadas
al Mdaster en Estudios de Asia Oriental. En caso de ser necesario su uso se reservan para ello
en las propias salas.

7.1.2 Tecnologias de la informacidn y aulas de informatica

La Universidad Auténoma de Madrid dispone de una serie de servicios de Tecnologias de la
Informacién. Su cometido principal es la prestacion de soporte técnico a la comunidad
universitaria para la innovacion y gestidn tecnoldgica en varios ejes como son la docencia, la
gestién administrativa, los servicios de infraestructura de comunicacion y soporte informatico.
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Tales funciones se articulan con respeto al principio de accesibilidad universal y el catilogo de
servicios que ofrece puede ser consultado en http://www.uam.es/servicios/ti/servicios entre

los que caben destacar: cursos de formacidn, correo electrdnico y red inaldmbrica gratuitos y
servicio de préstamo de ordenadores portatiles.

Una innovacidn desde el punto de vista de la docencia es la herramienta de docencia en red
https://moodle.uam.es permite poner a disposicion de los estudiantes todos los materiales

necesarios para el desarrollo de la ensefianza.

En otro orden de asuntos, el servicio de Tecnologias de la informacién apoya la gestién de los
asuntos académicos en red tanto para las matriculas como para el anuncio y gestion de becas.
Ademas, los estudiantes pueden consultar directamente el estado de su expediente.

7.1.3 Bibliotecas y Hemeroteca

La Biblioteca y Archivo de la UAM, esta formada por 8 bibliotecas y 5 centros especializados: el
Archivo, el Centro de Documentacidn Estadistica, el Centro de Documentacién Europea, la
Cartoteca Rafael Mas y la URAM (Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia). Estos
puntos de servicio ofrecen unos 4.500 puestos de lectura y ocupan unas instalaciones de casi
25.000 m? que albergan una importante coleccién con documentos en diferentes soportes.

Los recursos electrdnicos (bases de datos, revistas electrdnicas, libros electronicos) se han
convertido en la principal y mas rica fuente de informacidn para la Universidad. La biblioteca
cuenta con mas de 850.000 libros (casi 47.000 de ellos son libros electrénicos), 90.000 revistas
(mas de 70.000 en formato electrénico) y estd suscrita a casi 200 bases de datos.

La Biblioteca ofrece amplios horarios: los dias laborables ininterrumpidamente de 09.00 h. a
20:30 h., ademas, los sabados por la mafiana abren algunos centros. En periodo de exdmenes
los horarios se amplian. Se cuenta ademas con una Sala de estudio abierta las 24 horas del dia
todos los dias del afio.

La biblioteca ofrece diferentes servicios, encaminados a apoyar la investigacién, la docencia, el
aprendizaje y la capacitacion profesional. Algunos de estos servicios son:

e Acceso remoto a la red de la UAM: Acceso desde cualquier punto de internet, y
mediante un sistema de autenticacion, a las aplicaciones y servicios en red
restringidos a los miembros de la comunidad universitaria.

e Aulas CRAI: salas destinadas a estudiantes y docentes que facilitan el aprendizaje y
la investigacion.

e Autopréstamo: sistema por el que los usuarios pueden realizar las principales
operaciones de préstamo de manera personal, sin necesidad de acudir al
mostrador de préstamo.

e BiblosCom 914 972 800: teléfono de atencion telefénica y servicios de mensajes
SMS.

e Biblos-e Archivo: repositorio institucional de la Universidad Auténoma de Madrid
que recoge la produccion cientifica de su personal docente e investigador.
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e BioMed Central: la Biblioteca y Archivo de la UAM es socia de BioMed Central. Los
investigadores de la UAM pueden publicar sus articulos en las mas de cien revistas
que edita BioMed Central, siempre que dichos articulos superen el proceso de
evaluacion. Al ser socios de BioMed Central, la Biblioteca y Archivo asume los
costes de publicacion y los autores no tienen que pagar por publicar dicho articulo.

e Buzdén Biblos: buzones de devolucidn que funcionan cuando esta cerrada la
biblioteca.

e CanalBiblos, el blog de la biblioteca y Archivo de la UAM.
e Formacion de usuarios.
e Informacidn bibliografica.

e Pasaporte Madroiio: carné que permite a los docentes de la UAM, becarios de
investigacion con Titulo de Becario de Investigacién y estudiantes de posgrado,
obtener libros en préstamo en cualquiera de las bibliotecas pertenecientes al
Consorcio Madrofio.

e Préstamo domiciliario.

e Préstamo de portatiles: La puesta a disposicidon de los usuarios de la Biblioteca y
Archivo de la UAM de 160 ordenadores portatiles, para facilitarles el acceso a la
informacién bibliografica y el trabajo individual o colectivo, tanto dentro como
fuera de los locales de las bibliotecas.

e Préstamo interbibliotecario: servicio que permite obtener documentos (libros en
préstamo, articulos de revistas, etc.) que no se encuentran en los fondos de las
bibliotecas de la UAM.

e Préstamo intercampus: sistema para agilizar el préstamo domiciliario de libros
entre el campus de Cantoblanco y el de Medicina, sin necesidad de que el usuario
se desplace para obtenerlos.

e Quid? Consulte al bibliotecario: atencién virtual al usuario.
e Red inaldmbrica (wifi).

e Refworks: gestor bibliogréfico.

e Reservas: los libros vuelan.

e RFID: tecnologia de identificacién por radiofrecuencia.

e Salas de trabajo en grupo.

Toda la informacidn relativa a la biblioteca puede consultarse en las Memorias anuales que se
presentan en el Consejo de Gobierno y que son publicas desde la siguiente direccion:
http://biblioteca.uam.es/sc/memoria.html

La Biblioteca de Humanidades de la Universidad Auténoma de Madrid tiene un fondo de libros
y documentos en relacidn con Asia Oriental, que ha ido creando durante las dos ultimas
décadas, a través de adquisiciones y donaciones anuales de instituciones como la Japan
Foundation, Korea Foundation, Chiang Ching-kuo Foundation for Scholarly Research, Hanban y
otras a través de las delegaciones diplomaticas de los principales paises de Asia Oriental.
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En los ultimos afios la biblioteca ha adaptado sus espacios e instalaciones con la finalidad de
mejorar la calidad del servicio al usuario dentro del contexto del Espacio Europeo de Educacion
Superior. Se han habilitado nuevos espacios: salas de trabajo en grupo, zona de trabajo en
equipo, zona de trabajo individual, sala multimedia equipada con pantalla de plasma para la
formacién de usuarios, etc. A estos espacios se le suma un puesto para personas con
discapacidad: se trata de un equipo informatico completo con escdner al que se le han
incorporado ayudas técnicas especificas para cada tipo de discapacidad. Estos puestos son el
resultado del acuerdo de colaboracidn entre la Oficina de Accidn Solidaria y Cooperacion vy la
Biblioteca y Archivo de la UAM, acuerdo firmado el 27 de abril de 2009.

La mayoria de los fondos de la biblioteca se encuentran en libre acceso y ofrece al usuario una
amplia colecciéon de recursos tanto en papel como en formato electrénico. En papel cuenta con
mas de 19.000 monografias que se unen a una amplia coleccion de recursos electrdnicos,
como libros electrdnicos a texto completo, donde destaca la coleccién SAFARI (mds de 5.000
libros) y las diferentes series de Springer (Books Springer series — 27 series) y revistas
electrénicas, con mas de 8.000 titulos en formato electrénico que conforman una importante
hemeroteca electrdénica y entre las que se encuentran las mds importantes en lengua inglesa
sobre los estudios de Asia Oriental.

El acceso a algunos de estos recursos son fruto de la cooperacion de las bibliotecas publicas
madrilefias y la UNED a través de Consorcio Madrofio, que con la ayuda econdémica de la
Comunidad de Madrid, ofrece el acceso cooperativo a diferentes recursos electrénicos.

En cuanto a los servicios, la Biblioteca de Humanidades oferta los servicios antes mencionados
como punto de servicio de la Biblioteca de la UAM, en los ultimos afios y como fruto de las
nuevas formas de aprendizaje han tomado gran protagonismo algunos servicios: préstamo de
portatiles, préstamo interbibliotecario (obtencidn de documentos que no se encuentren en la
Biblioteca de la UAM), formacién de usuarios, el gestor bibliografico Refworks, el acceso a las
bases de datos a través de Biblos e-recursos y Biblos e-Archivo, el repositorio institucional de la
Universidad Auténoma de Madrid que recoge la produccidn cientifica de su personal docente e
investigador.

7.1.4 Unidad de recursos audiovisuales y multimedia (URAM)

La Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia de la Universidad Auténoma de Madrid, es
un centro de apoyo a la docencia y la investigacién en materia de contenidos y tecnologias
audiovisuales y multimedia a disposicion de toda la comunidad universitaria. La URAM ofrece
los siguientes servicios:

Mediateca: posee un fondo audiovisual y multimedia compuesto por mas de 4000 titulos
en diferentes formatos y pertenecientes a diversos géneros y materias y un fondo de
revistas, libros y obras de referencia especializados multimedia: se trata de un aula docente
con 20 equipos informaticos y se destina a la docencia que requiera el uso de tecnologias
de la informacién y/o software especificos y otros materiales multimedia.

Sala de Videoconferencias para actividades docentes, actos culturales y encuentros de
investigacion, con capacidad para 40 personas. Estd dotada con equipamiento audiovisual
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completo para presentaciones y un sistema de emisién y recepcién de videoconferencia por
conexion telefénica y red.

Otros servicios: Grabacion y edicidon de programas audiovisuales con fines docentes y de
investigacion., Préstamo de equipos audiovisuales y Conversiones de formatos y normas de
color, digitalizacidon de materiales.

7.1.5 Convenios de practicas

La Universidad Autonoma de Madrid cuenta con numerosos convenios de practicas con
instituciones publicas y privadas que desempefian su actividad o parte de su actividad en Asia
Oriental o en relacién con Asia Oriental. Esto ha sido posible gracias en gran parte al esfuerzo
gue se ha realizado en este sentido a partir de la puesta en marcha en el curso 2009-2010 del
Grado en Estudios de Asia y Africa.

Gracias a ello se podra ofertar desde el primer momento un paquete de practicas externas
atractivo para los estudiantes del Master en Estudios de Asia Oriental. Entre las entidades con
las que se tienen convenios de practicas que podrian aplicarse a los estudiantes del Master en
Estudios de Asia Oriental destacan: Asia Bole, Casa Asia, Centro Cultural de China de Madrid,
China-Link, Club de Madrid, Embajada de Japdn en Espafia, Escuela China de Comerciantes
Chinos, Essino Global Chinese Service, Fundacidn Japon, Fundacién para el Intercambio entre
Yiwu y Espafia, Instituto Cervantes, Instituto Confucio de Madrid, Museo de Arte Oriental,
Japan External Trade Organization, Oficina Nacional de Turismo de Japén, Real Instituto
Elcano, Zhumeng International Education, Zaichina.net y Zankyou Ventures.

Ademads, se cuenta con la experiencia necesaria para orientar a los estudiantes que estén
interesados y tengan el perfil adecuado a realizar practicas en las Embajadas y Oficinas
Econdémicas y Comerciales de Espafia en Asia Oriental.

7.2 PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

Para la puesta en marcha del Master Universitario en Estudios de Asia Oriental no se precisa
ninguna inversion especial, ya que la Facultad de Filosofia de la Universidad Autéonoma de
Madrid cuenta con todos los medios necesarios. El presupuesto de posgrado de la UAM para el
Centro se destina principalmente al mantenimiento y mejora de infraestructuras vy
equipamiento, biblioteca, al desarrollo de programas de movilidad de profesores y de
programas de becas o ayudas de matricula.

Por otra parte, el Centro de Estudios de Asia Oriental de la Universidad Auténoma de Madrid
cuenta con donaciones periddicas de la Fundacién Japdn, la Fundacién Corea y otras
instituciones oficiales chinas, que permiten la mejora de las fuentes bibliograficas. El actual uso
de revistas y otros medios electrénicos facilita la obtencién de los recursos materiales mas
importantes para el Master.

Aunque la oferta de convenios de practicas para alumnos de Estudios de Asia Oriental es
bastante completa, se seguira trabajando para ampliarla. De hecho, la apertura del Master
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podria facilitar esta tarea, porque instituciones que antes no tenian interés en contar con
estudiantes de grado de Estudios de Asia Oriental puede que si se vean atraidas por la
posibilidad de contar con estudiantes de posgrado de esta especialidad.
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Los indicadores propuestos se basan en datos referentes al Master de
Estudios de Asia Oriental que fue verificado en 2013 y a masteres
oficiales que actualmente se imparten en la Facultad de Filosofia y
Letras de la UAM que tienen caracteristicas similares, tales como el

Master Universitario en Estudios Arabes e Islamicos Contemporaneos.
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