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1.2.10 Acuerdo 9/CG de 08-05-20 por el que se aprueba la Convocatoria de la
segunda edicion del Programa de Fomento de la Transferencia.

“|l EDICION DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO”
2020

1. FINALIDAD DEL PROGRAMA

1.1. Este programa es una iniciativa del Vicerrectorado de Innovacion, Transferencia y Tecnologia
que busca fomentar la transferencia de conocimiento a la sociedad, atendiendo a las
necesidades de ésta, e implicando al tejido productivo en esta tarea.

1.2. Los objetivos del Programa son los siguientes:

(1) Larespuestaalos retos de la sociedad del siglo XXI desde la investigacion y el desarrollo
como fuente de conocimiento innovador

(2) La produccion compartida de conocimientos y el enriquecimiento institucional entre la
UAM y el tejido social y productivo

(3) La determinacion de aquellos conocimientos cientificos y tecnolégicos que puedan
resultar mas innovadores en un proceso evaluativo

(4) La generacion de recursos de cara al Personal Docente e Investigador (PDI) de la UAM
con el objeto de mejorar los indicadores de innovacién, que permitan a su vez afrontar
con mayores garantias de éxito la consecucion de sexenios de innovacion

(5) Fomentar las actividades de transferencia entre el PDI en etapas tempranas de su
desarrollo profesional y reducir cualquier brecha de género que pueda existir en materia
de transferencia en nuestra Universidad.

1.3. ElPrograma contara con una dotacién econdémica con cargo a la partida presupuestaria 541E
del Presupuesto de la Universidad, que seré destinada a la realizacion de proyectos de
transferencia con entidades y empresas de especial relevancia desde dos ambitos de
actuacion diferenciados, a saber:

A. Acciones de transferencia del conocimiento dirigidas a la consolidacion, fortalecimiento
y desarrollo de investigacion basica y aplicada con impacto sobre el tejido productivo.

B. Acciones de transferencia del conocimiento que contribuyan al desarrollo sostenible, a
un mejor acceso a derechos, que impulsen la sensibilizacion social y una reflexién social
critica dirigida a la eliminacion de la violencia y a la reduccién de la exclusion social.

2. AYUDAS

2.1. El Programa tendra una duracion maxima de 24 meses y constara de una primera etapa de
acompafiamiento opcional hasta el 31 de diciembre de 2020 cuyos objetivos sean la atraccion
de entidades receptoras y la firma de convenios de colaboracién o contrato admisible dentro
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del programa. La convocatoria se difundira mediante correo electronico dirigido al Personal
Docente e Investigador de la Universidad y sus bases y formularios de solicitud se recogeran
en una pagina web dedicada al Programa.

2.2. Esquema de co-financiacion. Para que el proyecto sea financiable sera requisito necesario
la firma de un convenio de colaboracion o contrato admisible dentro del programa dentro del
periodo de acompafamiento, que incluya entre sus estipulaciones el compromiso de
cofinanciacién de la Entidad Receptora y, en el caso de proyectos del ambito A de actuacién,
una primera valoracion economica de los resultados esperados durante la realizacidn del
proyecto. La UAM co-financiara los costes directos del proyecto hasta un maximo del 50%
del presupuesto, sin superar en todo caso la cantidad de 20.000 €, sin perjuicio de que la
aportacion de la Entidad Receptora pudiera ser superior a la cantidad aportada por parte de
la UAM. Los proyectos financiados estaran sometidos al régimen de aportacién a gastos
generales de la UAM de acuerdo con la normativa existente sobre contratos y proyectos del
Articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Dicha normativa
estara disponible pasa su consulta por las partes interesadas en la pagina web del Programa.

En el convenio de colaboracion o contrato admisible dentro del programa, las partes podran
prever de forma finalista la asignacion especifica de todo o parte de su aportacion econémica
al proyecto a determinados gastos elegibles de los previstos en la base octava de este
Programa.

En particular, cualesquiera gastos elegibles que consistan en complementos econémicos a
personal de la Universidad Autonoma de Madrid se deberan prever como aportacion
especifica y finalista de la entidad externa y realizarse con cargo exclusivo a la financiacion
aportada por la misma'. A tal efecto, esta partida se desglosara contablemente en las cuentas
del proyecto. En ningin caso dichos complementos econdmicos podran tener la
consideracion de gastos elegibles con cargo a la aportacién de la Universidad o abonarse con
cargo a partidas del proyecto no destinadas de forma finalista a tal fin.

2.3. Etapa de acompafhamiento. Para la busqueda de la Entidad Receptora y la consiguiente
concrecidn del convenio, el equipo de trabajo liderara las acciones y contara con la ayuda
del Centro de Apoyo a la Innovacion y a la Transferencia del Conocimiento, CAITEC, de la
Fundacion de la UAM (FUAM), canal institucional a través del cual se presta apoyo a los
Investigadores de la UAM y que contribuye a reforzar las relaciones de la Universidad con el
tejido productivo.

Asimismo, el equipo contara con la colaboracién de la Asociacion para el Fomento de la
Innovacion en Madrid Norte, InNorMadrid, la cual aglutina a las principales asociaciones
empresariales de su entorno, AICA (Alcobendas), ASEYACOVI (Colmenar Viejo), ACENOMA
(San Sebastian de los Reyes) y A.E.T.C. (Tres Cantos), y que tiene como principal objetivo
potenciar la actividad de 1+D+i, especialmente en las PYMES, mediante la transferencia de
conocimiento de la Universidad hacia la empresa.

L En concreto, el art. 21 de la ley 33/2003 de la Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas permite la disposicion
a favor de las entidades del sector publico de bienes bajo condicién o afectados de forma permanente a determinados
destinos, lo que permite igualmente que la aportacion de los terceros a convenios de colaboracion se realice bajo esas
condiciones.
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En esta etapa, cabe la posibilidad de financiar algunas actuaciones de caracter técnico o
promocional debidamente justificadas y presupuestadas con anterioridad, que seran
sometidas a examen por parte de los gestores del programa para su aprobacion. La
financiacion recibida por estos conceptos se detraera de la cofinanciacién de la Universidad
durante la etapa de ejecucion.

La etapa de acompafiamiento se dara por concluida el 31 de diciembre de 2020, o en su
defecto, a la firma del convenio de colaboracién entre la Universidad y la Entidad Receptora,
lo que ocurra primero.

3. GESTION DEL PROGRAMA

3.1. La gestion del programa correra a cargo de la FUAM, entidad encargada de gestionar la
innovacion de la UAM al amparo del Articulo 83 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en virtud del encargo de gestion suscrito entre la UAM y la
FUAM.

4. REQUISITOS

4.1. El Investigador Principal del proyecto debera ser un miembro del PDI con relaciéon juridica
funcionarial o laboral en vigor con la UAM durante el periodo completo de ejecucién del
proyecto. Podrén asimismo participar como miembros del Equipo de Transferencia, personal
docente e investigador (PDI) y personal docente e investigador en formacion (PDIF) de la
Universidad.

4.2. Los fondos se dedicaran preferentemente a equipos de investigacion que no tengan un
proyecto en fase de ejecucion en la convocatoria anterior.

5. FORMALIZACION DE SOLICITUDES

5.1. Las solicitudes para participar en esta convocatoria se presentaran en el Registro General
de la UAM, y se enviara una copia electronica de la misma a la direccion: pftc@fuam.es

5.2. Cada solicitud constara de la siguiente documentacion:
- Impreso de solicitud, incluyendo los siguientes apartados:
a. Miembros del equipo de trabajo.
b. Descripcion de los conocimientos técnicos o cientificos que se pretenden transferir.

c. Los proyectos de convocatorias competitivas de I+D o contratos de transferencia
previos en los que se hayan desarrollado dichos conocimientos.

d. Estado actual de la temética y avances mas recientes en el campo (publicaciones,
patentes, Ultima tecnologia disponible en el mercado, ...)

e. Una lista de posibles Entidades Receptoras con las que no haya existido acuerdo
de colaboracion alguno por parte de ninguno de los integrantes del equipo.
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f. La infraestructura (espacios, equipamiento, servicios, otros recursos) de la
Universidad necesaria para llevar a cabo la actividad de transferencia solicitada, asi
como el coste y justificacion del equipamiento cuya adquisicion sea necesaria para
el desarrollo de la actividad.

g. El presupuesto total estimado para hacer la transferencia efectiva de acuerdo a un
modelo disponible a través de la pagina web del Programa, dénde se desglosen los
costes directos.

h. Plan de busqueda de Entidades Receptoras.
Curriculum Vitae Abreviado (CVA) del Investigador Principal del proyecto.

- Opcionalmente, expresiones de interés documental por parte de empresas para la
formalizacion de acuerdos de colaboracion con el equipo de trabajo, en las que se incluya
el compromiso de financiacion.

6. ADMISION

6.1. El plazo de admision de solicitudes comprendera 30 dias desde la fecha de publicacion en el
BOUAM.

6.2. En el plazo de 10 dias a contar desde el cierre del periodo establecido para la presentacion
de solicitudes, se examinaran las propuestas presentadas para comprobar si reunen los
requisitos exigibles y si aportan los documentos necesarios. En caso de presentar defectos
de forma, se contactara mediante correo electronico con los Directores de los proyectos para
que procedan a subsanar sus solicitudes en el plazo de una semana. Si pasado este plazo
no se hubiera producido la subsanacion se entendera desistido de su peticion y le sera
notificado. Igualmente, en caso de exclusion por alguna causa relacionada con el contenido
y objetivos de la propuesta, se notificara por correo electronico dicha circunstancia a los
Directores de los proyectos, incluyendo la causa de exclusion. En caso de admision, los
Directores recibiran una carta de aceptacion que deberan firmar y remitir a los gestores del
Programa para dar por iniciada la etapa de acompafamiento.

6.3. Con caréacter excepcional, se podran admitir a tramite solicitudes recibidas fuera del periodo
establecido por causas debidamente justificadas.

7. CRITERIOS DE PRIORIZACION

7.1. Con el objetivo de atender las necesidades de los distintos proyectos en la busqueda de
entidades externas para la formalizacién del contrato durante la etapa de acompafiamiento y,
si fuera necesario, ajustar selectivamente la aportacion de la UAM cuando el presupuesto
agregado de los proyectos a ejecutar exceda la prevision presupuestaria del Programa, el
equipo gestor del Programa preparara una lista priorizada de las propuestas presentados que
atienda de forma preferente a las siguientes consideraciones:

a. Aquellas lideradas por miembros del PDI que se encuentren en etapas tempranas de su
desarrollo académico.

b. Aquellas lideradas por investigadoras, con el objetivo de reducir la brecha de género en
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el ambito de la innovacién y la transferencia del conocimiento de la UAM.

c. Aquellas en las que se favorezca la contratacién laboral.

d. Aquellas en las que la retribucion del PDI no supere el 35% del presupuesto global del
proyecto.

e. Aquellas que potencien las relaciones de la UAM con municipios y administraciones
publicas de su entorno.

f. Aquellas preparatorias de otras actuaciones mas ambiciosas, como la constitucion de
Empresas Basadas en el Conocimiento (EBCs).

8. FIN DE LA ETAPA DE ACOMPANAMIENTO

8.1. Alfinalizar el periodo de acompafiamiento, los Directores de los proyectos admitidos a tramite
rellenaran un formulario enviado por correo electronico para el andlisis de las actividades
realizadas durante la etapa de acompafiamiento y el diagnostico de las barreras principales
encontradas para la transferencia, independientemente de que hayan concretado la
colaboraciéon mediante la firma de un convenio o no.

9. ELEGIBILIDAD DE LOS GASTOS DEL PRESUPUESTO

9.1. Soblo se consideraran elegibles los gastos exclusivamente relacionados con la actividad
propuesta.

9.2. Seran elegibles los siguientes conceptos de gasto: material fungible e inventariable, gastos
de funcionamiento, gastos y complementos de personal, viajes en relacion directa con el
proyecto, gastos derivados de la proteccion de los resultados (propiedad industrial y/o
propiedad intelectual, si se diese), estudios de patentabilidad, gastos de prototipado o
pruebas de concepto.

Los complementos retributivos del personal de la Universidad Auténoma de Madrid, si los
hubiere, sélo podran abonarse con cargo a la partida destinada de forma finalista a tal fin en
la aportacion realizada por la entidad externa firmante del convenio de colaboracién o contrato
admisible.

9.3. Siel convenio se resolviese con anterioridad a su fecha de finalizacién por mutuo acuerdo de
las partes, por incumplimiento de alguna de las partes o por imposibilidad sobrevenida de
cumplimiento, la Universidad podra reembolsar en sus cuentas los remanentes que no hayan
sido ejecutados.

10. CONFIDENCIALIDAD

10.1. La UAM vy todas las personas participantes en la seleccion y gestion del programa, se
comprometen a guardar la mas estricta confidencialidad sobre las solicitudes recibidas y
acuerdos entre los equipos universitarios y las entidades externas, asi como sobre los
resultados obtenidos durante el proyecto.

10.2. En el supuesto de que los resultados pudieran ser objeto de patentabilidad de resultados, las
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partes salvaguardaran los requisitos en materia de "novedad".

10.3. Cuando el equipo de trabajo de la Universidad o la entidad externa deseen utilizar los
resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para su publicaciéon como articulo,
conferencia, etc., deberan solicitar permiso de la otra parte por escrito. La otra parte debera
responder en un plazo maximo de 30 dias comunicando su autorizacidn, reserva o
disconformidad. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta, se entendera la autorizacion
concedida.

11. CONOCIMIENTO PREVIO Y EXPLOTACION DE RESULTADOS
11.1. Cada Parte seguira siendo propietaria del conocimiento previo que aporte al proyecto.

11.2. Los resultados alcanzados durante la ejecucion del proyecto podran ser de la UAM, de la
Entidad Receptora o de ambos en un porcentaje que dependera de los acuerdos alcanzados
en cada caso concreto.

11.3. A la finalizacién del proyecto, la Entidad Receptora podra tener un derecho de adquisicién
preferente para la explotacion comercial de los resultados desarrollados en el contexto del
proyecto, tras el cual sera necesario firmar un acuerdo de explotacion entre las partes.

12. DISPOSICION FINAL

Este programa agota la via administrativa y contra él cabré interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacion, o bien interponer recurso
contencioso- administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, de 1 de octubre, y los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.
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