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1.2.16. Acuerdo 16/CG de 13-11-20 por el que se aprueba la convocatoria
permanente de movilidad de personal docente e investigador a través de
convenios internacionales 2021.

“CONVOCATORIA PERMANENTE 2021 DE MOVILIDAD PARA PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR A TRAVES DE CONVENIOS INTERNACIONALES”.

1. FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

1.1 Se convocan ayudas econdmicas para la movilidad del personal docente e Investigador (PDI),
con el fin de promover la colaboracion y estrechar las relaciones con las universidades y centros
extranjeros con los que existe un convenio suscrito, con fines académicos, de investigacion y de
caracter cultural.

1.2 Esta convocatoria se aplicara sélo a los siguientes Convenios Internacionales de Cooperacion
entre la Universidad Autdnoma de Madrid y otras universidades, centros de educacion superior o
instituciones cientificas extranjeras:

- Convenios Especificos o de Colaboracion para el Intercambio de PDI en vigor.

- Convenios Marco en vigor que hayan sido suscritos con anterioridad a la aprobacién por el
Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015 del nuevo modelo de Convenio Marco.

1.3 La presente convocatoria sera de aplicacion a los convenios citados anteriormente, tengan
o no un tutor designado, pudiendo cursar solicitudes tanto los tutores de convenios
internacionales, como el PDI de la UAM.

1.4 La movilidad del personal de cada Institucién estarad destinada a la realizaciéon de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacion de reuniones y seminarios, asi como cualquier
otro programa de interés para ambas instituciones.

1.5 El ambito geografico para los desplazamientos del PDI de la UAM dependera del pais donde se
ubiquen las instituciones contraparte del convenio. En el caso del personal de instituciones
extranjeras, el destino sera la UAM.

2. AYUDAS

2.1 Las ayudas a la movilidad para el PDI de la UAM, consistiran en el abono de los gastos del viaje
de ida y vuelta a la institucion de destino, en los medios de transporte mas economicos (tarifa
APEX o similar) que sean necesarios en cada caso y exclusivamente para la realizacion de las
actividades presentadas en el marco del convenio bilateral con la institucién contraparte.

2.2 Aquellos desplazamientos para la realizacién de actividades diferentes a las presentadas por el
convenio correspondiente, correran a cargo del beneficiario.

2.3 Los beneficiarios UAM recibiran, ademas, un seguro de asistencia en viaje con cobertura durante
el periodo de estancia en el extranjero, por un tiempo maximo de 90 dias.
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2.4 Las ayudas a la movilidad para el Personal de Instituciones Extranjeras, consistiran en una
cantidad maxima de 1.000,00 euros para visitas de duracidn igual o superior a 30 dias.
Si la visita tiene una duracion inferior, se otorgara la cantidad que corresponda de forma
proporcional. Dicha ayuda se hara efectiva mediante talén bancario.

2.5 La concesion de estas ayudas esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria.

3. REQUISITOS

3.1 Podran solicitar ayudas a la movilidad, tanto el PDI de la UAM como el personal de aquellas
universidades, centros de educacidn superior o instituciones cientificas extranjeras con las que
haya suscrito un convenio de los descritos en el apartado 1.2 de esta convocatoria y dicho
convenio esté en vigor.

3.2 Elnumero de solicitudes de movilidad que se realicen dentro del marco de un mismo convenio,
debera ser equilibrado y debera ajustarse a un méaximo de 5 viajes UAM / 5 estancias contraparte
por afio.

3.3 No podra solicitarse la financiacion de mas de un viaje por persona al afio con cargo a Convenios
Internacionales, ya sea personal de la UAM o de la institucion contraparte.

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

41  El profesor solicitante debera formar parte de la némina de la Universidad Auténoma de Madrid
0 de sus centros adscritos, dentro de alguna de las siguientes categorias:

Categorias profesionales de PDI:

-Catedratico /a de Universidad -Titular de Universidad -Ayudante Doctor/a

-Contratado Doctor/a -Juan de la Cierva -Ramén y Cajal

-Colaborador/a -Asociado/a (solo CC -Tomés y Valiente
de la Salud)

-Intertalentum -Talentum CM -Retos JIN

-Beatriz Galindo -Otras figuras homologas de investigacion

postdoctoral a tiempo completo
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42. En el caso de las instituciones contraparte, el personal propuesto debera estar vinculado
legalmente a su propia institucion en régimen de dedicacion exclusiva.

4.3  Laduracion del vinculo con la institucién de origen (UAM o institucion contraparte) debera cubrir
todo el periodo de duracion de la movilidad, por lo que debera indicarse la titularidad/vinculacion
de cada solicitante con su institucion en el formulario de solicitud.

44 Queda excluido de la presente convocatoria el PIF y el PDIF de la UAM. Las ayudas a la
movilidad para el PDIF de la UAM, deberan solicitarse a través de las convocatorias establecidas
para este personal por el Vicerrectorado de Investigacion.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

5.1 Para dar tiempo a la revision y a la resolucion de concesion de las ayudas por parte de la
Comision de Internacionalizacion, las solicitudes deberan presentarse en los siguientes plazos:

1) Para el personal UAM:
a)  Con 60 dias de antelacion a las fechas de desplazamiento para viajes previstos
entre los meses de enero y junio.
b)  Con un plazo de 90 dias de antelacion para viajes previstos entre los meses de julio
y septiembre y los previstos para el mes de diciembre.
2)  Parael personal de la institucion extranjera:
Con 45 dias de antelacion a la fecha de desplazamiento.

5.2 Las solicitudes se presentaran preferentemente en la Oficina de Asistencia en Materia de
Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en los registros de cada Facultad o
Escuela, o se enviara por correo administrativo, asi como en las demas formas establecidas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. En el caso de disponer de certificado o DNI electronico, también
podra presentarse a través del Registro Electrénico Comun entrando en el siguiente enlace:
https://rec.redsara.es.

5.3 No se admitiran solicitudes presentadas fuera de plazo.

6. DOCUMENTACION QUE PRESENTAR

6.1 Personal UAM: Junto con la solicitud (ANEXO 1), los interesados deberan adjuntar la
siguiente documentacién:

a) Invitacion formal de la institucion extranjera.
b) Detalle de las actividades a realizar durante la estancia.
c) Cronograma/agenda para el desarrollo de la actividad/es.

6.2 Personal de Instituciones Extranjeras: La solicitud cumplimentada (ANEXO Il o ANEXO Ill, en
espafol o inglés) debera ser dirigida a la persona o departamento anfitrion en la UAM,
responsables de la firma y presentacion de la misma en el Registro General de la Universidad.
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Junto con la solicitud, debera adjuntarse la siguiente documentacion:
a) Autorizacion formal de su institucion de origen.
b) Detalle de las actividades a realizar durante la estancia.
c) Cronograma/agenda para el desarrollo de la actividad/es.

7. CRITERIOS DE CONCESION

7.1 Las actividades de movilidad presentadas seran evaluadas por la Comision de Internacionalizacion,
de acuerdo con los criterios siguientes:

7.1.1  Cumplimiento con los requisitos establecidos en la presente convocatoria, en forma y plazo:

Aquellas solicitudes que no respondan a los requisitos basicos y criterios de elegibilidad
(apartados 3 y 4 de esta convocatoria), que no cuenten con la documentacion requerida y/o
sean presentadas fuera de plazo, no seran evaluadas por la Comisiéon de
Internacionalizacion.

7.1.2 Valoracion del interés cientifico y académico:

Relacién con la estrategia del Departamento/Centro anfitrion, grupo de investigacion o area
de conocimiento (formacion de alumnos, relevancia/novedad investigadora e impacto de los
resultados en el Centro).

7.1.3 Valoracion de la relacién UAM-Institucién socia:

-Existencia de proyectos relevantes ya en curso, para su continuacion o conclusion.
-Duracién del/los proyectos en curso desde su inicio.

-Puesta en marcha de iniciativas conjuntas novedosas.

7.14 Valoracion de la reciprocidad de la colaboracion:

- Estrategias de devolucion, sinergias y retroalimentacion a la UAM

-Valoracion de los resultados de la colaboracion en afios anteriores, en su caso.

7.1.5 Valoracién de la organizacién/coordinacion de las actividades previstas:

-Justificacion del desplazamiento, aprovechamiento/gestion del tiempo, nimero de
participantes.

7.2 En ningln caso se financiaran los desplazamientos que se soliciten con motivo de la asistencia a
congresos, ni cualquier otra actividad de investigacion susceptible de ser financiada por las

Universidad Auténoma de Madrid




Pag. 5
BOUAM NGm 10, de 9 de diciembre de 2020

ayudas dependientes de la Direccion del Area de Investigacion (Bolsas de Viaje para
Congresos).

7.3 Los resultados de evaluacion se publicaran, mediante la oportuna resolucion, en el tablén
electrénico de la UAM y, a titulo meramente informativo, en el apartado web de esta convocatoria.

8. NORMATIVA'Y OBLIGACIONES

8.1 La presentacion de una solicitud de movilidad implica la aceptacién de las normas fijadas en esta
convocatoria, asi como en la Normativa sobre Acuerdos y Convenios Internacionales de la
Universidad Autdnoma de Madrid con Universidades o Instituciones Extranjeras (aprobada por el
Consejo de Gobierno el 25 de junio de 2004) y de las obligaciones que se sefialan a continuacién:

8.1.1  No podra solicitarse la financiacion de mas de un viaje por persona al afio con cargo a
Convenios Internacionales.

8.1.2 Una misma actividad con una misma universidad o institucion contraparte, no podra ser
financiada con mas de una partida presupuestaria o convocatoria de los Vicerrectorados
de la Universidad Autdnoma de Madrid.

8.1.3 La adjudicacion de ayudas de movilidad al PDI no implicara, en si misma, la concesion de
los preceptivos permisos de traslados, que deberan ser solicitados por las personas
interesadas, de acuerdo con el procedimiento establecido.

8.1.4 Los desplazamientos deberan realizarse en las fechas que se aprueben en la resolucion
de concesién. Cualquier cambio sustancial de las mismas debera ser comunicado por
escrito con una antelacion minima de un mes. En ningun caso se admitiran cambios que
afecten a ejercicios economicos distintos.

8.1.5 La obtencion de la documentacion necesaria para la entrada y la estancia al pais de
destino, como los visados, seran responsabilidad de los beneficiarios.

8.1.6 Las personas recibidas deberan obtener la cobertura del correspondiente seguro médico.
8.1.7 Las ayudas al personal de instituciones extranjeras, que no opten por el alojamiento en la
residencia de la Universidad, se abonarén a los beneficiarios mediante talon bancario a

su llegada a Espafia. El beneficiario debera aportar su pasaporte y el billete de avién.

8.1.8 La UAM podra exigir al personal recibido, ademas del seguro médico, particularmente si
va a integrarse en laboratorios o en practicas que supongan riesgo, la contratacion de un
seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de su actividad en el campus.
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8.1.9 Los investigadores/docentes, en cualquier comunicacién oral o escrita sobre los
resultados obtenidos como consecuencia de la ayuda, deberan citar a la UAM, asi como
al Banco Santander como soporte econdémico de la actividad/ proyecto e incluir el logo de
ambas instituciones.

8.1.10 Una vez confirmadas las fechas de desplazamiento los beneficiarios UAM deberan
presentar en el Departamento correspondiente el permiso necesario que figura en el
apartado web de “Tramites y gestiones del PDI” (Permisos de desplazamiento o
ausencias del Personal Docente Investigador de la UAM en activo).

8.1.11 Los beneficiarios UAM deberan presentar ademas en el SERIM, el formulario de
Solicitud de Ausencias (Anexo V), firmado por el Director del Departamento
correspondiente, para la posterior tramitacién de la factura de viaje.

8.1.12 En el plazo de diez dias habiles siguientes a la finalizacidn de las actividades de movilidad,
los beneficiarios UAM deberan remitir al Servicio de Relaciones Internacionales y
Movilidad la siguiente documentacion:

a)  Certificado original expedido por el centro de destino en el que
conste el nombre del beneficiario, actividades realizadas y periodo
de estancia.

b)  Titulos de transporte originales del desplazamiento.

c) Informe de las actividades realizadas (Anexo IV).

8.1.13 Asimismo, los anfitriones en la UAM de las visitas del personal de la contraparte, deberan
remitir al Servicio de RRIl'y Movilidad, en el mismo plazo, informe de las actividades de
colaboracién realizadas (Anexo V)

8.2  El incumplimiento de estas obligaciones podra conllevar la obligacion de la devolucion de los
fondos publicos que correspondan, asi como la exclusion en cualquier programa de movilidad
promovido por el Vicerrectorado de Internacionalizacion.

DISPOSICION FINAL

Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacion, o bien interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica la Ley 30/1992 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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