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COMPETENCIAS DEL MASTER EN BIODIVERSIDAD

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CBB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y tener capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con el area de estudio

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CG4 - Saber comunicar conclusiones -y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT-1 - Capacidad de razonamiento y reflexion critica y autocritica como via para mejorar el propio proceso de aprendizaje y la
generacion y desarrollo de ideas en un contexto profesional o de investigacion

CT-2 - Compromiso social y ético con colectivos en situacidn de riesgo o exclusién asumiendo responsabilidades vinculadas a la
complejidad de la intervencion profesional

CT-3 - Sensibilidad hacia la diversidad y la multiculturalidad

CT-4 - Compromiso con la igualdad de género en el contexto académico y en la practica de la actividad profesional

CT-5 - Comprender y expresar las distintas manifestaciones culturales que desempefian una funcién esencial en la sociedad actual
en su proyeccion académica y profesional

CT-6 - Compromiso con la sostenibilidad y la proteccién ambiental en los contextos tanto cientifico como laboral

CT-7 - Saber comunicar y argumentar conocimientos, resultados y conclusiones de la investigacion o practica profesional a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CT-8 - Capacidad de poner en marcha acciones de emprendimiento con criterios de calidad basadas en la comprension de los
mecanismos de transferencia tecnoldgica

CT-9 - Decidir y utilizar los procedimientos adecuados para conseguir financiacion como investigador/a o como emprendedor/a

CT-10 - Capacidad de obtener, seleccionar, elaborar y procesar informacién proveniente de fuentes diversas con criterios objetivos,
priorizandolas segun su calidad y pertinencia

CT-11 - Predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de
trabajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador y profesional
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CT-12 - Identificar y seleccionar con rigor la metodologia adecuada para formular hipétesis, definir problemas y disefiar estrategias
de trabajo propias de la investigacion incidiendo en el compromiso ético

CT-13 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares de forma colaborativa en entornos laborales o de investigacion,
promoviendo el libre intercambio de ideas

CT-14 - Integrarse en equipos multidisciplinares en entornos laborales o de investigacion favoreciendo su funcionamiento eficaz

CT-15 - Capacidad de trabajo en un contexto internacional

CT-16 - Fomentar en contextos académicos y profesionales el avance del conocimiento cientifico-tecnoldgico, social o cultural y su
transferencia a la sociedad

CT-17 - Habilidad para aprender a aprender a lo largo de la vida profesional y personal contribuyendo al propio bienestar fisico y
emocional

CT-18 - Capacidad de asumir la responsabilidad del propio desarrollo profesional, de acuerdo a los retos y oportunidades que
plantea la sociedad

CT-19 - Capacidad para producir contenidos digitales para la sociedad, fomentando la practica de las nuevas tecnologias desde el
compromiso con la seguridad y la ética profesional

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE-1 - Saber seleccionar y ejecutar las herramientas de laboratorio y técnicas que forman parte del instrumental de la Boténica, la
Zoologia y otras ciencias afines para el anlaisis de la Biodiversidad

CE-3 - Iniciarse en el uso de técnicas de ilustracion y fotografia en los estudios en diversidad animal y vegetal

CE-4 - Conocer las bases de la Nomenclatura botanica y zool6gica

CE-5 - Conocer con detalle las clases y los érdenes de organismos de animales y plantas, asi como la mayor parte de las familias de
plantas y una amplia representacion de las de los animales y entender su morfologia en un contexto evolutivo y ecol6gico

CE-6 - Utilizar e interpretar con soltura la documentacion adecuada en la identificacion de los taxones animales y vegetales,
incluyendo claves (tanto de estados adultos, como inmaduros, huevos, frutos, semillas, polenes, etc.), bases de datos (inventarios,
catalogos, Genbank, y otros), imagenes, etc.

CE-7 - Comprender las bases de la distribucion espacial de los taxones animales y vegetales

CE-8 - Obtener una vision polifacética del fenémeno de la Coevolucion, como ayuda para la interpretacion de la anatomia,
fisiologia y evolucion de los seres vivos.

CE-9 - Encuadrar los datos y relaciones coevolutivas en un proceso historico

CE-10 - Aprender los fundamentos basicos de programacion en R para ser capaz de hacer andlisis sencillos de manera autonoma

CE-11 - Saber manejar las herramientas y conceptos relacionados con el andlisis espacial, incluidos softwares especializados en
sistemas de informacion geogréfica (S1G)

CE-12 - Sobre la base del conocimiento botanico y zooldgico previo, conocer las aplicaciones, usos y el valor de las plantas y
animales en la vida cotidiana de las personas, como parte de la cultura popular

CE-14 - Disefiar e interpretar estudios de boténica o de zoologia aplicadas a campos tan diversos como la Biologia Marina, la
Gestion de Ecosistemas, la Evolucion, la Arqueologia, el patrimonio cultural, los analisis forenses, el trafico de especies protegidas,
la Filogenia, etc.

CE-15 - Obtener una vision integrada de la Biodiversidad y aprender a cuantificar e interpretar la Biodiversidad desde diferentes
perspectivas: Descriptiva, Conservacion y Evolucion, entre otras

CE-16 - Conocer la variabilidad de metodologias para divulgar el conocimiento de la naturaleza

CE-17 - Conocer el funcionamiento de los centros de investigacion

CE-18 - Obtener una vision integrada de los procesos de 1+D+I que permita aplicar el espiritu emprendedor en las areas de la
Botanica y la Zoologia

CE-19 - Percibir la importancia estratégica, econémica y cultural de la Zoologia y la Botanica

CE-20 - Integrar conocimientos y habilidades para elaborar un trabajo académico o profesional relacionado con la Botanica y la
Zoologia

CE-21 - Elaborar, exponer y defender un trabajo-proyecto original, sintesis de las competencias adquiridas en el titulo




