Curso Académico: 2013-2014

WS As’ig.natura: Trabajo Fin de Grado
AT Codigo: 17882

h y Titulacion: Grado en Derecho
— Tipo: Formacion Obligatoria

Namero de créditos: 9
Grupo: 99

1. ASIGNATURA / COURSE TITLE

Trabajo Fin de Grado/ End-of-Degree Project
1.1. Cddigo / Course Code
17882

1.2. Titulacion / Degree

Grado en Derecho/Law Degree

1.3. Tipo / Type of course

Formacion Obligatoria/ Compulsory Subject

1.4. Nivel / Level of course

Grado / Undergraduate Studies

1.5. Curso/ Year

Cuarto Curso/ Fourth Year

1.6. Semestre / Semester

Segundo Semestre/ Second Semester

1.7. Numero de créditos / Number of Credits Allocated

9 ECTS

1.8. Requisitos Previos / Prerequisites
Podran matricular el Trabajo Fin de Grado (TFG) aquellos estudiantes que se matriculen

en cuarto curso del Plan de Estudios de Grado.

1.9. (Es obligatoria la asistencia? / Is attendance to
class mandatory?

Son obligatorias las tutorias convocadas por el profesor tutor. / Tutorial sessions
convened by the tutor are mandatory.
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1.10. Datos del profesor/a / profesores / Faculty Data

Profesores

Los datos sobre la oferta de trabajos y los profesores tutores estan publicados en la
pagina web de la Facultad.

1.11. Objetivos del curso / Course objectives

A) Objetivos generales/ General objetives.

El Trabajo de Fin de Grado consiste en el desarrollo de una memoria, proyecto o
trabajo individual, que se debe realizar en la fase final del plan de estudios, y esta
orientado a la acreditacion de la adquisicion de las competencias asociadas al Grado
en Derecho.

B) Competencias y destrezas/ Learning objetives.

1. Competencias generales:

-G2. Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma
oral, a un publico tanto especializado como no especializado, y por escrito, en castellano.

-G5. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién para poder formular juicios que
procedan de una reflexién personal sobre temas académicamente relevantes.

-G6. Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional.

-G7. Aprender a disefar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el
espiritu emprendedor.

-G8. Desarrollar actividades de formacion inicial para la investigacion.

-G9. Aprender a analizar criticamente la dimensién ética y politica de las instituciones, los
problemas y las soluciones juridicas.

-G10. Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.
2. Competencias especificas:
-E5. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

-E7. Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente
sobre una cuestion tedrica de complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

-E10. Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones
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juridicas.

1.12. Contenidos del Programa / Course Contents

2.

Modalidades de ofertay asignacién de trabajos.

- Modalidades de oferta:

1°. Propuesta del Centro (Profesores de la Titulacion):

— Desde finales del mes de mayo de 2013, la Facultad ha publicado en su pagina
web la relacién de trabajos ofertados para el curso 2013-2014. No se
matricularan mas de 5 estudiantes por linea de Trabajo.

— Durante el periodo oficial de matricula, el estudiante presentara en la
Administracion de la Facultad una solicitud con los temas que elige. Es
recomendable que gradie su preferencia respecto de todas las lineas
tematicas ofertadas.

— La Comision resolvera la asignacion de trabajos segun criterios curriculares.

2°. Propuesta del estudiante, con caracter excepcional, (en esta modalidad sélo se
permitird un maximo de 2 Trabajos por profesor-tutor):

— Durante el periodo oficial de matricula, el estudiante presentard en la
Administracion de la Facultad una propuesta de TFG con un informe de
viabilidad (méx. 10 folios) con el visto bueno del Profesor-Tutor, que sera
dirigido a la Comision de Seguimiento de Estudios de Grado.

— La Comision decidird sobre la viabilidad del trabajo, segun la propuesta
presentada.

— Aunque el estudiante opte por esta modalidad, junto con su propuesta de TFG
debe presentar también su lista de preferencias de eleccion de las lineas
tematicas ofertadas por el centro, para el supuesto de que su propuesta no sea
aprobada.

- Asignacion de Trabajos:
La asignacion de trabajos a los estudiantes se realizara en el mes de septiembre de
2013, abriéndose un plazo de reclamaciones de 10 dias.

Desarrollo del Trabajo.

Procedimiento de elaboracién.
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Consiste en la elaboracion de un trabajo escrito y en una defensa oral del mismo, orientado a
la acreditacion de la adquisicion de competencias asociadas al Grado en Derecho.

El objetivo fundamental es desarrollar y perfeccionar las competencias y habilidades
adquiridas por los estudiantes en relacién a métodos de investigacidén y busqueda y seleccion
de informacién y materiales sobre un tema en concreto, que debera organizar y sistematizar
para lograr dotar al trabajo de una estructura coherente y un contenido original, critico, y bien
fundamentado.

En el trabajo debera hacerse patente el espiritu emprendedor del autor e incluirse reflexiones
y juicios personales sobre el tema tratado, con la finalidad dltima de ofrecer soluciones a los
problemas detectados en el objeto de estudio, que, posteriormente, deberd exponer sintética
y oralmente en publico de forma ordenada y comprensible.

El estudiante estara orientado por un tutor, que establecera diversas sesiones de tutoria y
debera emitir un informe final con una calificacion.

Normas de Estilo.

El trabajo, que se integra en el &mbito de los trabajos de desarrollo individual, se presentara
por escrito y redactado en espafol, en un tipo de letra Times New Roman, 12 puntos,
margenes 2,5 cm, interlineado 1,5.

Tendra una extensién minima de 7.500 palabras y maxima de 10.000, entre texto y notas al
pie (excluidos anexos).

Deberan incluirse como anexos, las referencias normativas, bibliograficas y jurisprudenciales
de los materiales utilizados, que deberan ser completas y coherentes.

La Biblioteca de la Facultad pone a disposicion del estudiante la informacién necesaria para
la correcta redaccion de citas y referencias bibliogréficas.
http://biblioteca.uam.es/derecho/trabajo _academico.html#62Citar

El Trabajo Fin de Grado debera poseer una estructura légica que incluya: indice, Introduccion,
Objetivos y Justificacion, Desarrollo, Conclusiones, Bibliografia y Anexos.

El desarrollo del Trabajo, asi como el indice, debera ir paginado.

En la portada aparecerd el logotipo de la Universidad Autbnoma de Madrid y se har4 mencion
al Grado en Derecho, al Trabajo Fin de Grado y el titulo del trabajo desarrollado, el nombre y
apellidos del estudiante y del profesor-tutor, el curso académico en el que se presenta y el
mes y afio de entrega.

Los titulos de los capitulos irdn en tamafio 14 y negrita y los apartados de cada capitulo en
tamafio 12 y negrita. Los capitulos se numeraran en orden creciente (1,2,3,..), asi como sus
apartados correspondientes (1.1, 1.2, 1.3,...).

La pagina web de la Biblioteca de la Facultad ofrece referencias sobre las técnicas y recursos
de redaccion de textos académicos y juridicos:
http://biblioteca.uam.es/derecho/trabajo_academico.html#61Redactar

En todo caso, es obligatorio presentar el trabajo conforme a la plantilla elaborada por la
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Biblioteca de la Facultad de Derecho, que esta disponible en su pagina web.
http://biblioteca.uam.es/derecho/documentos/plantilla TFG.doc

Propiedad Intelectual y Fraude.

En todo caso, se recuerda que los estudiantes tienen derecho al reconocimiento y proteccion
de la propiedad intelectual del trabajo fin de grado y de los trabajos previos de investigacion,
en los términos que se establecen en la legislacion vigente sobre la materia.

De igual manera, los estudiantes habran de abstenerse de la utilizacion o cooperacion en
procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se realicen o
en documentos oficiales de la universidad, tal y como se recoge en el articulo 13. d. del
Estatuto del Estudiante.

A modo de ejemplo, se considerara fraudulento el plagio, asi como la presentacion de
trabajos no originales, que conllevara la calificacion de 0-suspenso en esta asignatura.

3. Tutorias

Las Sesiones de Tutorias (10 horas) seran convocadas por el profesor tutor y se destinaran a
orientar al estudiante sobre los distintos aspectos a tener en cuenta en el proceso de
elaboracion del trabajo, pudiendo desarrollarse de forma individual o colectiva, a juicio del
profesor-tutor correspondiente.

1. Obligaciones del Estudiante.

— Asistir a las sesiones de tutorias convocadas por el profesor tutor.

— Preparar previamente las sesiones, aportando el material o los datos requeridos, en cada
caso, por el profesor-tutor.

— Elaborar un Trabajo escrito, cuya extensién no podra ser inferior a 7.500 palabras ni
superior a 10.000 palabras (excluidos anexos: bibliografia, materiales normativos o
jurisprudenciales).

2. Programa de Actividades de Tutorias.

Orientativamente, las sesiones de tutorias convocadas podran versar sobre:
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Organizacion y estructura del contenido del trabajo.

Proceso de investigacion: identificacion y localizacion de
fuentes (legislacion, bibliografia doctrinal y jurisprudencia).
Seleccion de materiales.

Ubicacion de materiales en el contenido del trabajo.

Estudio de los materiales.

Redaccién del contenido del trabajo.

Puesta en comun de reflexiones personales e individuales del
estudiante.

Revision del texto.

Correcciones definitivas.

Preparacion de la exposicién oral.

Plazos de ejecucion.

La elaboracion del trabajo y las sesiones de tutorias podran comenzar al inicio del
curso académico, si asi lo acuerdan el estudiante y el Profesor-Tutor correspondiente.
La entrega de los trabajos definitivos se realizara al Profesor-Tutor, en soporte papel y
por duplicado, el 5 de mayo de 2014 como fecha limite. En dicho periodo de tiempo, el
trabajo definitivo deberé enviarse al Profesor-Tutor también por correo electrénico en
archivo PDF.

El Informe del Profesor-Tutor, con la calificacién asignada a cada trabajo, se emitira el
13 de mayo del 2014, como fecha limite, comunicdndose la calificacion al estudiante.
La exposiciéon oral ante la Comision Evaluadora se realizara del 19 al 23 de mayo de
2014. Las Areas publicaran con suficiente antelacion las Comisiones Evaluadoras.

Las Areas publicaran las calificaciones conforme al procedimiento ordinario.
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1.13. Referencias de Consulta Basicas /
Recommended Reading.

- Los materiales de consulta basicos estan a disposicion de los estudiantes a través de los
recursos que la Facultad ofrece: bases de datos, legislacién, bibliografia doctrinal,
jurisprudencia, y cualquier otro indicado por el Tutor.

- El Profesor—Tutor indicard el material mas adecuado y orientara al alumno, en cada caso
concreto.

La Biblioteca de la Facultad de Derecho ofrece a los estudiantes la posibilidad de
consultar estos materiales on line:
http://biblioteca.uam.es/derecho/recursos derecho.html#estudiante

Entre los recursos proporcionados por la Biblioteca existe, igualmente, la posibilidad de
acceder a Guias y Tutoriales para la preparacion de la exposicibn oral.
http://biblioteca.uam.es/derecho/documentos/preparar_presentacion.pdf
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2. Métodos Docentes [/ Teaching
methods

A. Tutorias / Support tutorial sessions

— EI profesor tutor tiene la obligacion de convocar las sesiones de tutorias y preparara en
cada sesion las indicaciones y propuestas a tener en cuenta por el estudiante en cada
fase de desarrollo del trabajo.

— Los estudiantes tienen la obligacion de asistir a las sesiones de tutorias convocadas por el
profesor-tutor y preparardn previamente las sesiones, aportando el material o los datos
requeridos, en cada caso, por el profesor-tutor.

3. Tiempo estimado de Trabajo del
Estudiante / Estimated workload for
the student

Asistencia a tutorias (10) tutorias x 1 h. = 10 horas/curso
Elaboracion y Exposicion del Trabajo 215 horas/curso
Total 225 horas/curso

8 de 13



Curso Académico: 2013-2014
Asignatura: Trabajo Fin de Grado
j Codigo: 17882
™ Titulacion: Grado en Derecho
i Tipo: Formacion Obligatoria
] . Namero de créditos: 9
Grupo: 99

4. Métodos de Evaluacion y Porcentaje
en la Calificacion Final / Assessment
Methods and Percentage in the Final
marks

A. Evaluacién Ordinaria: Informe del Profesor-Tutor y Exposicién publica del
Trabajo ante la Comision Evaluadora.

- El sistema de calificacién es el regulado en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La calificacion se adecuard a la escala numérica de 0 a 10 con
expresion de un decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacion
cualitativa.

- La mencién de matricula de honor se realizard de forma unificada, considerando el
namero de matriculados en el trabajo de fin de grado en cada titulacién y curso
académico.

1. Informe del Profesor-Tutor:

El estudiante entregara dos ejemplares impresos del trabajo, debidamente encuadernados,
al Profesor-Tutor, y le remitira el trabajo definitivo también por correo electrénico en archivo
PDF. El Profesor-Tutor debera emitir un Informe, al que corresponde el 40% de la nota
final.

El Informe elaborado por el Profesor-Tutor incluira una calificacién y se remitir4 a la Comisién
de Evaluacion.

La calificacion otorgada en el Informe por el Profesor-Tutor se comunicara al estudiante el 13
de mayo de 2014, como fecha limite.

2. Exposicion publica del Trabajo ante la Comisién Evaluadora:

Solo podran realizar la exposicion oral ante la Comisién Evaluadora los estudiantes cuyo
Informe del Profesor-Tutor contenga una calificacién igual o superior a 5 sobre 10.

El estudiante serd convocado para realizar la exposicion oral ante la Comisién Evaluadora
durante los dias 19 a 23 de mayo de 2014. Cada area de conocimiento publicara con
suficiente antelacion el lugar y la fecha de realizacion.

Esta Comision se organizara por el Area que oferta el trabajo y estard compuesto por tres
profesores (sin excluir la participaciéon de profesores de otras areas). En ningun caso el
Profesor-Tutor formara parte de dicha Comisién.
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La composicion de las Comisiones Evaluadoras deberd publicarse por las areas de
conocimiento al menos con 5 dias de antelacion del comienzo de las exposiciones.

La exposicion publica del trabajo realizado tendra una duracién maxima de 15 minutos, tras la
cual la Comision podra entablar un debate con el estudiante de 15 minutos de duracion
maxima.

A la valoracion por la Comision correspondera el 60% de la calificacion final de aquél. Por su
parte, en la valoracibn de la Comision se tendran en cuenta los siguientes criterios
orientativos: el 15% de la calificacion correspondera a la correccién de la exposicion publica
oral, el 25% a los aspectos formales del trabajo y el 60% restante a la correccion de su
contenido material.

La publicacion de calificaciones se realizara por las Areas conforme al procedimiento
ordinario.

3. Calificacion final:

— Porcentaje calificacion Informe del Profesor-Tutor: 40 %

— Porcentaje calificacion de la Comision Evaluadora: 60 %: el 15% de la calificacion
correspondera a la correccion de la exposicion publica oral, el 25% a los aspectos
formales del trabajo y el 60% restante a la correccidén de su contenido material.

- CALIFICACION DE NO EVALUADO.

Si el estudiante se hubiera matriculado, pero no hubiera llegado a cumplir los requisitos
exigidos, faltado a las tutorias, incumplido las instrucciones del tutor, o no se hubiera
presentado a la exposicion oral, se le considerara NO EVALUADO.

En ningln caso corresponderd la calificacién de “no evaluado” a aquellos estudiantes que, en
el trabajo escrito o en la exposicién oral no actien con probidad y honestidad académica: los
estudiantes habran de abstenerse de la utilizacion o cooperacion en procedimientos
fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se realicen o en documentos
oficiales de la universidad, tal y como se recoge en el articulo 13. d. del Estatuto del
Estudiante.

4. Plazos de la Evaluaciéon Ordinaria:

- Laentrega de los trabajos definitivos se realizara al Profesor-Tutor, en soporte papel y
por duplicado, el 5 de mayo de 2014 como fecha limite. En dicho periodo de tiempo, el
trabajo definitivo debera enviarse al Profesor-Tutor también por correo electrénico en
archivo PDF.

- El Informe del Profesor-Tutor, con la calificacién asignada a cada trabajo, se emitira el
13 de mayo del 2014, como fecha limite, comunicandose la calificacion al estudiante.

- La exposicion oral ante la Comisién Evaluadora se realizara del 19 al 23 de mayo de
2014. Las Areas publicaran con suficiente antelacion las Comisiones Evaluadoras.

- Las Areas publicaran las calificaciones conforme al procedimiento ordinario.

- Larevision de la calificacion se regira por lo establecido en la normativa de evaluacion
de la UAM.
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B. Evaluacién Extraordinaria:

1. Requisitos para poder acceder a la evaluacion extraordinaria:

- Estudiantes con informe inferior a 5 sobre 10 que, tras una nueva presentacion del
trabajo, disponen de un nuevo informe del Profesor-Tutor con una calificacién igual o
superior a 5 sobre 10.

- Estudiantes que pudiendo hacerlo, no se presentaron a la defensa oral.

- Estudiantes que disponian de un informe favorable igual o superior a 5 pero que no
superaron la asignatura.

2. Objeto v contenido de la Evaluacion Extraordinaria:

Exposicion publica con las mismas condiciones y criterios especificados en el apartado
relativo a la Evaluacion ordinaria.

- CALIFICACION DE NO EVALUADO.

Si el estudiante se hubiera matriculado, pero no hubiera llegado a cumplir los requisitos
exigidos, faltado a las tutorias, incumplido las instrucciones del tutor, o no se hubiera
presentado a la exposicion oral, se le considerarda NO EVALUADO.

En ningun caso corresponderd la calificacién de “no evaluado” a aquellos estudiantes que, en
el trabajo escrito o en la exposicién oral no actien con probidad y honestidad académica: los
estudiantes habran de abstenerse de la utilizacion o cooperacion en procedimientos
fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se realicen o en documentos
oficiales de la universidad, tal y como se recoge en el articulo 13. d. del Estatuto del
Estudiante.

3. Plazos de la Evaluacién Extraordinaria:

- La entrega extraordinaria de los dos ejemplares del trabajo al Profesor-Tutor se
realizara en soporte papel, el 20 de junio de 2014 como fecha limite. En dicho periodo
de tiempo, el trabajo definitivo deberd enviarse al Profesor-Tutor también por correo
electronico en archivo PDF.

- La calificacion obtenida en el Informe del Profesor-Tutor se publicara el 27 de junio del
2014, como fecha limite.

- La exposicion oral ante la Comisién Evaluadora se realizara del 1 al 3 de julio de 2014.
Las Areas publicaran con suficiente antelacién las Comisiones Evaluadoras.

- La publicacion de calificaciones se realizara por las Areas conforme al procedimiento
ordinario.

- Larevision de la calificacion se regira por lo establecido en la normativa de evaluacion de
la UAM.
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5. Cronograma de Actividades

(opcional)* / Activities Cronogram
(optional)*

El cronograma se ajustard al Plan de trabajo fijado por el Profesor-Tutor vy,
orientativamente, se podran realizar actividades como:

Organizacién y estructura del contenido del trabajo.

Proceso de investigacion: identificacion y localizacion de fuentes (legislacion,
bibliografia doctrinal y jurisprudencia).

Seleccion de materiales.

Ubicacion de materiales en el contenido del trabajo.

Estudio de los materiales.

Redaccion del contenido del trabajo.

Puesta en comun de reflexiones personales e individuales del estudiante.
Revisién del texto.

Correcciones definitivas.

Preparacion de la exposicion oral.

Plazos de entrega de los Trabajos.

Evaluacién Ordinaria: La entrega de los trabajos definitivos se realizara al
Profesor-Tutor, en soporte papel y por duplicado, el 5 de mayo de 2014 como
fecha limite. En dicho periodo de tiempo, el trabajo definitivo debera enviarse al
Profesor-Tutor también por correo electrénico en archivo PDF.

Evaluacion extraordinaria: La entrega extraordinaria de los dos ejemplares del
trabajo al Profesor-Tutor se realizar4 en soporte papel, el 20 de junio de 2014,
como fecha limite. En dicho periodo de tiempo, el trabajo definitivo debera
enviarse al Profesor-Tutor también por correo electrénico en archivo PDF.

* Este cronograma tiene caracter orientativo.
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6. Reconocimiento de Créditos del
Trabajo de Fin de Grado en
Programas de Movilidad /
Recognition of Credits Final Year
Degree N International
Programmes

Véase la Guia de Movilidad para los estudiantes de movilidad “salientes”.
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