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1.7.

1.8.

1.9.

Trabajo de Fin de Grado del Itinerario de Entrenamiento Deportivo

Codigo / Course Lumber

19056

Materia / Content area

Trabajo de Fin de Grado del Itinerario de Entrenamiento Deportivo
Tipo / Course type

Trabajo de Fin de Grado

Nivel / Course level

Grado

Curso / Year

Cuarto

Semestre / Semester

Segundo

Numero de créditos / Credit allotment

6 ECTS

Requisitos previos / Prerequisites

Para la presentacion y evaluacion final del Trabajo de Fin de Grado (TFG) sera

preciso haber superado todas las materias y asignaturas del plan de estudios, y
haber finalizado satisfactoriamente las practicas externas.

Requisitos minimos de asistencia a las sesiones presenciales /
Minimum attendance requirement

La asistencia a los seminarios de formacién y a las tutorias programadas es

obligatoria en su totalidad. Las faltas de asistencia deberan ser justificadas ante el
tutor o tutora correspondiente que establecera los procedimientos, tareas y
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actividades que puedan ser necesarias para subsanar las posibles deficiencias o
carencias de formacion atribuibles a las faltas de asistencia a los seminarios.

1.10. Datos del equipo docente / Faculty data

La elaboracién del Trabajo de Fin de Grado sera tutelada por profesorado de los
Departamentos que imparten docencia en este titulo de grado. La asignacién de
tutores la llevara a cabo una comisién integrada por el Director del Departamento de
Educacién Fisica, Deporte y Motricidad Humana, el Coordinador de la Titulacién y los
Coordinadores de las Menciones-ltinerarios de Orientacion Profesional. Durante el
primer semestre se informara a cada estudiante del nombre de su tutor o tutora del
TFG.

1.11. Competencias / Competencies
La realizaciéon del Trabajo de Fin de Grado implicara la aplicacion y desarrollo de
todas las competencias de la titulacion, generales y especificas, exigibles para
obtener el titulo.

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG 1. - Desarrollar y mostrar en su aplicacion una alta capacidad de analisis y de
sintesis de la informacion relativa al campo de conocimiento y profesional.

CG 2 - Desarrollar habilidades y estrategias que incidan en la capacidad para
trabajar en forma auténoma.

CG 3. - Organizar y planificar propuestas de accién, programas y actividades propias
de su campo profesional en sus diferentes ambitos de aplicacion y desarrollo.

CG 4. - Mostrar disposicion y habilidad para el trabajo en equipo.
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CG 5 - Gestionar con eficacia y eficiencia la informacion procedente de diferentes
fuentes integrando sus aspectos relevantes para el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

CG 6 - Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CG 8 - Aplicar los conocimientos adquiridos en los procesos de formacion en la
practica profesional, en diferentes contextos y situaciones.

CG 9 - Resolver con eficacia y eficiencia problemas inherentes a su campo de
conocimiento y profesional utilizando estrategias y técnicas adecuadas vy, si
procede, innovadoras.

CG 10 - Mostrar capacidad de aprender nuevos conocimientos y habilidades a lo
largo de su vida profesional y personal.

CG 11 - Adoptar y mostrar una actitud favorable a la busqueda de la calidad en el
desempeno de sus funciones profesionales, sea cual sea su ambito de accién
e intervencion, incluyendo un alto nivel sistematico de reflexion critica sobre
su propia practica profesional.

Competencias especificas

Con respecto a las competencias especificas de la titulaciéon cabe decir, de acuerdo
con lo establecido en el Libro Blanco de la titulacién, que se han determinado
manteniendo la premisa de que todos los graduados y graduadas deberan alcanzar
un dominio de las competencias basicas en cada uno de los perfiles profesionales a
los que se alude en el apartado 2.3 de esta propuesta (Docencia en educacion
Fisica, Entrenamiento deportivo, Actividad fisica y salud, y Gestion y recreacion
deportiva). Por ello mismo, las competencias especificas del Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte que a continuacién se presentan integran competencias
profesionales cuya adquisicion permitira una insercion profesional cualificada.

Competencias especificas:

CE 7. Planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas y procesos de
entrenamiento deportivo en sus distintos niveles.

CE 8. Aplicar de manera fundamentada y argumentada principios fisioldgicos,
biomecanicos, comportamentales y sociales, durante la direccidon del entrenamiento
deportivo.

CE 9. Identificar y prevenir los riesgos que se derivan para la salud de los deportistas
por la practica de actividades fisicas inadecuadas, en el contexto del entrenamiento
deportivo.

CE 10. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad de entrenamiento deportivo.

CE 11. Promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de
practica actividad fisica y del deporte, entre la poblacién que realiza entrenamiento
deportivo.
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Resultados de aprendizaje / Learning results

La realizacién del Trabajo de Fin de Grado implicara la comprobaciéon del grado de
adquisicién de los aprendizajes expresados en la titulacion.

— Conocer los factores que configuran la estructura de los deportes para poder
utilizarlos de forma coherente en el proceso de entrenamiento.

— Conocer la estrategia y la tactica de los deportes y capacidad para resolver las
diferentes situaciones que se plantean en el entrenamiento y la competicion
deportiva.

— Seleccionar la programacion y periodizacion mas adecuada para los diferentes
deportes, las distintas caracteristicas de los sistemas de competicién, la edad y el
nivel del deportista.

— Seleccionar y aplicar los medios y métodos mas adecuados para la evaluacion del
rendimiento fisico, técnico y tactico.

— Interpretar los resultados derivados de los diferentes medios y métodos de
evaluacion para la optimizacion del proceso de entrenamiento.

— Aplicar los métodos y medios de entrenamiento mas adecuados para las
caracteristicas del deporte y el deportista (edad, sexo...), asi como sus posible
adaptaciones a situaciones especiales de entrenamiento y reentrenamiento.

— Utilizar estrategias de motivacion para la optimizacion del entrenamiento y la
competicion.

— Conocer las técnicas de intervencion y evaluacidn de los aspectos psicosociales
del deporte.

— Disefar propuestas de entrenamiento y evaluacion en un contexto de
entrenamiento deportivo.

Contenidos del programa / Course contents

Los contenidos del Trabajo de Fin de Grado son los que se establecen a
continuacion:

— Analisis de una situacion real en un club, club, federacion o institucion
deportiva, desde una perspectiva de calidad de proyecto o servicio
(deportivo, de salud, educativo...).

— Descripcion de fortalezas y debilidades de la situacién analizada.
— Elaboracion de propuestas de mejora, contextualizadas y fundamentadas,
de las debilidades observadas.

En el caso de que el estudiante no haya optado por un itinerario en particular los
contenidos del Trabajo estaran en funcién del itinerario en que el estudiante curse un
mayor nimero de asignaturas.

Referencias de consulta / Course bibliography

La bibliografia basica de obligada lectura, cuyo estudio ayudara a una mejor
realizacion del Trabajo de Fin de Grado y a la consecuciéon de sus objetivos, se
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profesional elegido; en el caso de que el estudiante no haya optado por un

itinerario en particular los contenidos del Trabajo estaran en funcién del tipo de

centro y ambito en el que el estudiante realice sus practicas externas.

2. Métodos docentes / Teaching methodology

La elaboracion del Trabajo de Fin de Grado tendra caracter individual y sera tutelada
por uno o dos profesores de los Departamentos implicados en la titulacion. Sus
funciones seran las de orientacion, seguimiento y autorizacién de la presentacion del
TFG para su evaluaciéon. En el caso de que el TFG sea realizado en una entidad
externa podra ser tutelado por un profesor de la titulacién y un tutor de dicha entidad.

Las actividades formativas a realizar durante la realizacion del TFG y el niumero de
horas que se dediquen a cada una de ellas dependera, en buena medida, de la
naturaleza del Trabajo (ensayo, innovacion, estudio comparativo...). En todo caso
incluiran:

— Busqueda de informacion, revision bibliografica.

— En su caso, realizacion de trabajo de campo, entrevistas, visitas a centros de

interés...
— Asistencia a tutorias.
— Asistencia a seminarios formativos.
— Elaboracién del Trabajo por escrito.

3. Tiempo de trabajo del estudiante / Student workload

Actividades

N° de horas (*) | Porcentaje

Realizacion de trabajo de campo, entrevistas, visitas a

centros de interés... 18

Presenciales () | seminarios 16 (264,8%)
Tutorias programadas 6
Preparacion del trabajo de campo, de las entrevistas... 25

No presenciales Estudio semanal y busqueda y revisién bibliografica 20 (7;,130% )
Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado 65

Carga total de horas de trabajo: | 150h

(*) Estimacion aproximada del nimero de horas en cada tipo de actividad
(**) Se consideran actividades presenciales tanto las que tienen lugar en la Facultad como en el lugar de anélisis de la situacion real.
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4. Métodos de evaluacion / Evaluation procedures

El estudiante tendra que presentar el Trabajo de Fin de Grado (TFG) que ha
elaborado, de acuerdo con las directrices establecidas para su realizacion, en el
plazo establecido para ello. Durante el primer semestre del curso académico, se
entregara a los estudiantes las citadas directrices, las cuales incluiran, entre otros
aspectos, los criterios especificos de calidad que orientaran la evaluacién del mismo.

La evaluacion del TFG tendra lugar a finales del octavo semestre. De acuerdo con la
normativa de la UAM, dicha evaluacion se llevara a cabo a través de una Comision
de Evaluacion constituida por tres docentes designados por el Departamento de
Educacién Fisica, Deporte y Motricidad Humana, entre los que podra figurar el tutor o
tutora del TFG del estudiante.

La calificaciéon final del TFG constituird la media aritmética de las calificaciones
otorgadas por cada miembro de la Comisién de Evaluacién, siempre que el TFG
haya recibido una valoracion positiva (5 puntos 0 mas) de al menos dos de los
miembros de dicha comision. En el caso de que un TFG no obtenga un valor de la
media de calificaciones suficiente (5 puntos o mas), aun cuando haya recibido dos
calificaciones que individualmente lo son, se procedera a descartar la calificacion
mas alta y la mas baja, siendo la restante la calificacion final asignada.

Cuando la media de la calificacién otorgada por los tres miembros de la comisién de
evaluacion sea de sobresaliente (9 puntos o mas), los miembros de la Comisién de
Evaluacion (al menos dos) podran recomendar al autor o autora del correspondiente
TFG que opte a la calificacion de “Matricula de Honor”, para lo que el TFG debera
ser presentado publicamente y defendido por su autor o autora ante un Tribunal
nombrado por la comision de asignacion de tutores citada anteriormente. Sera dicho
autor o autora quien decida, en ultima instancia, si desea optar a la obtencién de una
matricula de honor a través del procedimiento indicado o si prefiere mantener la
calificacion de sobresaliente que ha obtenido como nota final. EI numero de
matriculas de honor que puede conceder el referido Tribunal estara en funcién de lo
establecido al respecto por la normativa de la UAM.

En virtud de lo expuesto en el articulo 10 de la Normativa de Evaluacion Académica
de la UAM, “Cuando un profesor observe conductas o actos en un estudiante
incompatibles con la probidad y la ética, con independencia de su posible
repercusién en la calificacion de la prueba, podra solicitar del Rector la incoacion del
correspondiente expediente informativo al estudiante en cuestion”. A estos efectos,
con respecto a “su posible repercusién en la calificacion de la prueba”, y sin excluir
otras posibles acciones, se debera tener presente que cuando se compruebe que en
un TFG se han utilizado ideas, opiniones, datos..., procedentes de obras de otros
autores o autoras sin hacer constar la correspondiente referencia bibliografica de
manera explicita y clara (plagio), el TFG sera calificado con la puntuacién mas baja
(0) en las correspondientes convocatorias del curso académico, debiendo el
estudiante realizar una nueva matricula del TFG para el curso siguiente.

El sistema de calificacion que se aplicara en este médulo se regira de acuerdo con lo
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establecido en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

En lo que se refiere a los aspectos formales del TFG, se deberan tener en cuenta los
aspectos siguientes:

—El texto del trabajo debera presentarse de acuerdo con el siguiente formato:
- Tipo de letra: Arial (12 ptos.) o Times New Roman (12 ptos.)

- Margenes superior e inferior: 2,5cm.

- Margenes derecho e izquierdo: 2,5cm.

- Espaciado entre lineas: 1 (sencillo)

- Espaciado entre parrafos: Un renglon vacio.

—El trabajo se imprimira a doble cara y se presentara debidamente
encuadernado. La extensién del trabajo no debera superar las 30.000 palabras
(60 paginas aproximadamente, quedando excluidos el indice y las referencias
bibliograficas, asi como los anexos en el caso de que proceda).

Con caracter general, cada estudiante debera presentar 3 ejemplares del TFG y un
CD que contenga el correspondiente archivo digital en el que se encuentra el mismo
TFG que se ha entregado impreso. Cada curso académico, la Comisién de Titulacion
elaborara un calendario especifico, en el marco del calendario general de la
Universidad, en el que se indicaran los plazos de entrega del TFG al correspondiente
tutor o tutora, asi como la fecha final de presentacién en la Secretaria del
Departamento, lugar en el que lo recogeran los miembros de la Comision de
Evaluacion anteriormente referida para proceder a su calificacion.

Los estudiantes que, de acuerdo con la norma establecida en este mismo
documento, puedan y deseen optar a una Matricula de Honor deberan entregar 3
nuevos ejemplares del TFG, idénticos a los entregados anteriormente, para el
correspondiente Tribunal.

Tanto los tutores y tutoras de los TFG como los miembros de la Comision de
Evaluacion aseguraran el reconocimiento y la proteccién de la propiedad intelectual
que corresponde a los autores y autoras de dichos TFG, de acuerdo con lo
establecido al respecto en la legislacién vigente.

5. Cronograma / Course calendar

N° de ; Horas Horas no
Contenido ) .
semana presenciales | presenciales
—Pautas generales para el analisis de una situacidn real en el &mbito
1-3 profesional 3 o4
—Disefio de instrumentos para el anélisis de la situacién
— Seminarios
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N° de Contenido Horas Horas no
semana presenciales | presenciales
—Analisis de una situacion real en el club, federacion o institucion
deportiva, desde una perspectiva de calidad de proyecto o servicio
4-10 ) . 7 56
(deportivo, de salud, educativo...)
— Seminarios
—Descripcion de fortalezas y debilidades de la situacion analizada
113 —Contextualizacion, en un marco tedrico-conceptual y de 3 24
antecedentes, de una de las debilidades detectadas
— Seminarios
—Elaboracion de propuestas de mejora, contextualizadas y
fundamentadas, de las debilidades observadas
14-16 , 3 24
— Informe final
— Seminarios
Tutorias programadas en funcion del ritmo de elaboracion del TFG 6
Realizacion de trabajo de campo, entrevistas, visitas a centros de interés... 18
Total......... 40 110

(Estimacion aproximada del contenido de las sesiones y del nimero de horas)




