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1. ASIGNATURA / COURSE TITLE
EDUCACION FiSICA: ENSENANZA Y APRENDIZAJE
1.1. Codigo / Course Lumber

16801

1.2. Materia / Content area

Educacién Fisica: ensefianza y aprendizaje.

1.3. Tipo / Course type

Formacion basica

1.4. Nivel / Course level

Grado

1.5. Curso / Year

Primer curso

1.6. Semestre / Semester

Primer semester

1.7. NUmero de créditos/ Credit allotment

6 créditos ECTS / 6 ECTS credits

1.8. Requisitos previos / Prerequisites

Conocimientos basicos de informatica, asi como acceso a internet (si no tiene

acceso personal desde casa, la facultad ofrece salas de informéatica habilitadas
para ello)
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1.9. Requisitos minimos de asistencia a las sesiones
presenciales / Minimum attendance requirement

La asistencia es obligatoria. El porcentaje maximo de faltas permitidas sera del
20%.

1.10. Datos del equipo docente / Faculty data

Clara Lopez Crespo

Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Despacho 1-304

Teléfono 91 4974330

clara.lopez@uam.es

http://www.uam.es/educacionfisicaydeporte

Ricardo de la Vega Marcos.

Departamento de Educacién Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Despacho I11I-314

Teléfono: 91 497 37 72

ricardo.delavega@uam.es
http://www.uam.es/educacionfisicaydeporte
https://sites.google.com/site/ricardodelavegauam/

Javier Torresano Diaz

Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Despacho 111-322

Teléfono 91 4972885

javier.torresano@uam.es
http://www.uam.es/educacionfisicaydeporte

Horario de tutorias: A determinar (se publicara al comienzo de curso)

1.11. Competencias / Competences

Competencias basicas

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su &rea de

estudio.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.
CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CGL1. Desarrollar y mostrar en su aplicacion una alta capacidad de analisis y de
sintesis de la informacion relativa al campo de conocimiento y profesional.

CG4. Mostrar disposicion y habilidad para el trabajo en equipo.

CG5. Gestionar con eficacia y eficiencia la informacién procedente de diferentes
fuentes integrando sus aspectos relevantes para el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

CG6. Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CG8. Aplicar los conocimientos adquiridos en los procesos de formacion en la practica
profesional, en diferentes contextos y situaciones.

CG9. Resolver con eficacia y eficiencia problemas inherentes a su campo de
conocimiento y profesional utilizando estrategias y técnicas adecuadas vy, Si
procede, innovadoras.

CG10. Mostrar capacidad de aprender nuevos conocimientos y habilidades a lo largo
de su vida profesional y personal.

Competencias especificas del grado

CE 2. - Aplicar, de manera fundamentada y argumentada, los principios fisioldgicos,
biomecénicos, comportamentales y sociales en el disefio y puesta en practica de
propuestas y programas de educacion fisica.

CE 6. - Promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y autbnomos de
practica actividad fisica y del deporte entre la poblacién.

CE 11. - Promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y autbnomos de
practica actividad fisica y del deporte, entre la poblacidbn que realiza entrenamiento
deportivo.

CE 13. - Aplicar, de manera fundamentada y argumentada, los principios fisiolégicos,
biomecénicos, comportamentales y sociales al campo de la actividad fisica y salud.

CE 21. - Promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y autbnomos de
practica de la actividad fisica y del deporte, en el ambito del «deporte para todos».

CE 25. - Analizar e interpretar los diferentes estudios referidos a las practicas de
actividad fisico-deportiva, con el objeto de emitir juicios razonados sobre la relacion de
dicha actividad con las caracteristicas y necesidades sociales, econémicas y culturales
de las sociedades democraticas.

Competencias especificas del modulo al que pertenece la materia:

» Comprender los procesos psicoldgicos bésicos de caracter cognitivo y motor mas
directamente implicados en el aprendizaje y en el control motor.

e Conocer y comprender las principales teorias y paradigmas en el dmbito del
aprendizaje de las habilidades motrices y en el control de la motricidad.
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« |ldentificar los factores que le confieren complejidad a una tarea motriz y adaptarla
en funcion de la edad, capacidad y otros factores personales.

« Disefiar tareas de ensefianza y aprendizaje atendiendo a las exigencias respecto
a la complejidad de las mismas y adaptadas a las diferencias individuales.

Por otra parte, los resultados de aprendizaje que se esperan son:

- Conocer y comprender las teorias méas relevantes en el &mbito del aprendizaje y
en el control motor.

- Diseflar tareas y situaciones de ensefianza y aprendizaje adecuadas a las
caracteristicas personales de los aprendices para la adquisicion de habilidades
motrices.

- Conocer los principales factores influyentes en los procesos de control y
aprendizaje motor.

1.12. Contenidos del programa / Course contents

1. CONCEPTOS BASICOS RELATIVOS A LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE MOTOR
- Conceptos bésicos del aprendizaje humano. Conceptos bésicos del aprendizaje
motor. La ensefianza de la motricidad humana: conceptos y teorias
- Caracteristicas basicas de las fases del aprendizaje motor. Plano de la accién y
plano de la representacion cognitiva del movimiento.
- Estudio de las habilidades motrices: analisis y clasificacion.
- Busqueda cientifica de informacién sobre aprendizaje motor

2. PROCESOS PSICO-SOCIALES IMPLICADOS EN EL APRENDIZAJE MOTOR.
- Percepcion y atencion. Su papel en el aprendizaje motor.
- La memoria: sistemas de memoria, almacenamiento y recuperacion de la
informacion y el fenébmeno del olvido. Repercusiones para el aprendizaje motor.
- Implicaciones de la estructura de género en los procesos de aprendizaje y
desarrollo motor.

3. ESTRATEGIAS DE OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE MOTOR
- La instruccion, el feedback y la comunicacion.
- Elfenémeno de la transferencia. Analisis, fundamentacion y modelos explicativos.
- Diferentes tipos de practica como variable del aprendizaje.
- Factores a considerar en la practica motriz. La practica imaginada.

4. MODELOS EXPLICATIVOS DEL APRENDIZAJE MOTOR.

- El paradigma conductista en el aprendizaje motor. Principios béasicos del
aprendizaje. Condicionamiento Clasico y Operante. Principales programas de
intervencién y consecuencias pedagdgicas en la AfyD.

- El procesamiento de la informacion. Modelo basico de servosistema. La
retroalimentaciéon o feedback. Modalidades y funciones del feedback y del
conocimiento de resultados y de la ejecucion.

- Mecanismos de control motor. Modelos de control motor en circuito abierto y en
circuito cerrado: la importancia del feedback en el proceso de aprendizaje y de



Asignatura: Educacién Fisica: ensefianza y aprendizaje.
Cddigo: 16801

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Titulacién: Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Nivel: Grado

Tipo: Formacion Bésica

N° de créditos: 6 ECTS

Curso: 2016-2017

regulacién del comportamiento motor. Modelos combinados o hibridos: la Teoria
del Esquema del Schmidt.

- El paradigma constructivista del aprendizaje motor. Principales modelos
tedricos en las relaciones establecidas entre el plano de la accion y el de la
representacion. Métodos de analisis de la toma de conciencia de la acciébn motriz
y aplicaciones para la AFyD.

- El paradigma ecoldgico: Nociones bésicas. El aprendizaje motor dentro de la
Teoria General de Sistemas

5. PROCESOS DE ANTICIPACION Y TOMA DE DECISIONES EN EL DEPORTE.

- El estudio del Tiempo de Reaccion e implicaciones en el Aprendizaje Motor.

- Elementos bésicos implicados en la toma de decision en la AFyD. Paradigma de
expertos y novatos.

- Modelos de estudio de la capacidad de anticipacibn y toma de
decisiones en el deporte: Percepcion y accion.

- Propuestas practicas para la mejora de los procesos de anticipacién y de toma
de decisiones en la actividad motriz.

1.13. Referencias de consulta / Course bibliography

Bueno, M L., del Valle, S. y de la Vega, R. (2011). Los contenidos perceptivo-
motrices, las habilidades motrices y la coordinacién a lo largo de todo el
ciclo vital. Toledo: Virtual Sport.

Castejon, J. Coord. (1997). Manual del maestro especialista en Educacion
Fisica. Madrid: Pila Telefia.

Davids, K., Button, C. y Bennet, S. (2008). Dinamics of skill adquisition. A
constraints-led approach. USA: Human Kinetics.

Davis, W E. y Broadhead, G.D. (2007). Ecological task analysis and movement.
USA: Human Kinetics.

De la Vega, R. (2003). Metaconocimiento tactico y comprension del juego: un
enfoque constructivista aplicado al fatbol. Tesis doctoral no publicada.
Madrid: UAM.

De la VEGA, R., Del Valle, S., Maldonado, A. y Moreno, A. (2008).
Pensamiento y accion en el deporte. Perspectiva funcional-estructural.
Sevilla: Wanceulen.

Famose, J. (1992). Aprendizaje Motor y Dificultad de la Tarea. Barcelona:
Paidotribo.

Famose, J. (1999). Cognicién y rendimiento motor. Barcelona: Inde.

Fitts, P M. y Posner, M J. (1967). Rendimiento Humano. Alcoy: Marfil.
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Granda, J. y Alemany, I. (2002). Manual de aprendizaje y desarrollo motor: una
perspectiva educativa. Barcelona: Paidos.

Haibach, P., Reid, G. y Collier, D. (2011). Motor learning and development.
Leeds: Human Kinetics Publishers.

Knapp, B. (1981). La habilidad en el Deporte. Valladolid: Mifidon.

Lawter, U. (1983). Aprendizaje de habilidades motrices en el deporte.
Barcelona: Paidds.

Le Boulch, J. (1991). El deporte educativo. Psicocinética y aprendizaje motor.
Madrid: Paidos.

Mark, L., Latash, Ph D. (1993). Control of human movement. Leeds: Human
Kinetics Publishers.

Martinez, M., Moreno, F., Ruiz, L M. y Ofia, A. (1999). Control y aprendizaje
motor. Madrid: Sintesis.

Massion, J. (2000). Cerebro y motricidad. Barcelona: Inde.

Nitsch, J., Neumaier, A., Marées, H. y Mester, J. (2002). Entrenamiento de la
técnica. Barcelona: Paidotribo.

Riera, J. (1989). Aprendizaje de la técnica y la tactica deportivas. Barcelona:
Inde.

Riera, J. (2005). Habilidades en el deporte. Barcelona: Inde.

Ruiz, L M. (1994). El papel de la practica en el desarrollo de la competencia
motriz infantil. La hipotesis de la variabilidad. Tesis doctoral no
publicada. Madrid: UAM.

Ruiz, L M. (1994). Deporte y Aprendizaje. Madrid: Visor.

Ruiz, L M. (1995). Competencia Motriz. Madrid: Gymnos.

Ruiz, L M. (2005). El proceso de toma de decisiones en el deporte clave de la
eficiencia y el rendimiento éptimo. Madrid: Paidos.

Ruiz, L M., Gutiérrez, M., Graupera, J L., Linaza, J L. y Navarro, F. (2001).
Desarrollo, comportamiento motor y deporte. Barcelona: Sintesis.
Sanchez-Barfiuelos, F. (1989). Bases para una didactica de la educacion fisica.

Madrid: Gymnos.

Schmidt, R. (1988). Motor control and learning. A behavioral emphasis. Leeds:
Human Kinetics Publishers.

Singer, R. (1986). El aprendizaje de las acciones motrices en el deporte.
Barcelona: Hispanoeuropea.

Tamorri, S. (2000). Neurociencias y deporte. Psicologia deportiva. Procesos
mentales del atleta. Barcelona: Paidotribo.

Vickers, J. (2007). Perception, cognition and decision training. The Quiet Eye in
Action. Leeds: Human Kinetics Publishers.

2. Meétodos docentes / Teaching methodology
A lo largo del curso se realizardn exposiciones a cargo del profesorado,

seminarios, estudios de caso, debates y presentaciones de trabajos realizados
por las alumnas y alumnos.
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Como formulaciéon general, de acuerdo con una visidbn constructivista de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, se empleard una metodologia activa y
participativa, con un tratamiento significativo y comprensivo de los diferentes
contenidos y que incorpore el analisis reflexivo y critico del alumnado sobre los
mismos. Se trata de establecer una relacion y comunicacién con el alumnado
qgue estimule su interés por el conocimiento de la materia, en un clima de
participacion y de intercambio.

Fundamentalmente, se utilizaran tres modalidades concretas de ensefianza-
aprendizaje: el descubrimiento guiado, la observacion y la exposicion-recepcion
significativa.

Durante el desarrollo del temario, se alternaran, exposiciones tedricas tanto a
cargo del profesorado, como a cargo de las alumnas y alumnos. Siempre que
el tema a tratar lo permita, habra un tiempo para el debate, el intercambio de
ideas y la discusion.

Las clases se complementaran con la realizacion y andlisis de ejercicios o
trabajos vinculados a los diferentes contenidos (supuestos practicos, lecturas
especificas sobre los diferentes temas, ejemplificaciones, etc.).

Especial atencién se dedicard al seguimiento de los trabajos dirigidos que,
individualmente o en grupo, deberan realizarse para el adecuado seguimiento y
comprension de los contenidos de la materia.

3. Tiempo de trabajo del estudiante / Student
workload
N° de Porcentaje
horas
Clases te(?rlt?as 46h
Clases practicas
P i Tutorias das a lo largo del t 4 60h
resencial programadas a lo largo del semestre 2001
Seminarios 8h (40%)
Realizacion de examen final 2h
No Estudio semanal, realizacion de trabajos y preparacion 90h
. 90h
presencial del examen (60%)
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 6 ECTS 150 h
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4. Métodos de evaluacion y porcentaje en la
calificacion final / Evaluation procedures and
weight of components in the final grade

El alumnado se compromete a un seguimiento continuado de la asignatura,
organizandose la misma en base a una serie de proyectos y actividades
relacionados con los contenidos y temas que integran el programa de la
asignatura. Para la evaluacion de la materia se tendra en cuenta:

- La participacion y asistencia a las clases.; dado el caracter participativo y la
metodologia de trabajo que se va a utilizar en esta asignatura, es muy
importante el trabajo continuo y la aportacion al grupo de ideas, sugerencias,
etc.

- Los ejercicios de clase y trabajos dirigidos realizados (individuales y/o en
grupo) y las exposiciones de los mismos: supondra el 40% de la nota. Se
plantearan estrategias de autoevaluacion y coevaluacion para la valoracion de
alguno de los ejercicios o trabajos realizados.

- Trabajo voluntario de caracter individual: 0,5% de la nota

- Examen o prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la materia:
60% de la nota. Es requisito aprobar dicho examen para acceder a la
evaluacion del resto de los apartados resefiados.

Los criterios de evaluacion afectan tanto a la convocatoria ordinaria como a la
extraordinaria.

5. Cronograma / Course calendar
Semana Contenido |Horas presenciales | Horas no presenciales
Week Contents Contact hours Independent study time
ly?2 Temal 7 10
3a8 Temas 2 a3 21 25
9al6 Temas4y5 28 55
Tutorias programadas durante el 4
semestre en funcidn del ritmo
de aprendizaje
Total ..... 60 90

Las horas de programacion de seminarios han sido distribuidas entre las 16 semanas del semestre (0.5 horas
complementarias) y, por tanto, forman parte del horario de obligado cumplimiento para estudiantes y profesorado.
El docente podra, cuando asi sea necesario por las caracteristicas de la actividad a realizar (practica fuera de la
universidad, visita didactica, asistencia a una conferencia relevante para la formacion,...) agrupar las 8 horas en
algunas de las semanas del semestre.



