i El Claustro de la UAM
royectos ]
de investigacion se pronuncia sobre la LOU

UAM-SCH

El Claustro de la Universidad Autonoma de Madrid, reunido el ocho de noviembre de

2001, expres6 su rechazo al Proyecto de Ley Organica de Universidades (LOU), tanto

por sus contenidos, que se detallan en el conjunto del documento redactado con es-

te fin, como por su forma de elaboracién, asi como su decision de hacer lo posible
para que no sea aprobada. En el caso de que asi fuera, el Claustro aprobé por con-

Cultura senso una serie de lineas generales de actuacion encaminadas a no colaborar con la

aplicacion de la Ley y a paliar, en todo caso, sus efectos negativos.

Junto a los anteriores principios, esta Universidad atenderd las siguientes lineas gene-

Encuesta a bidlogos rales de actuacion:

1. En los casos en los que la LOU permita la designacion o la eleccion, esta Universi-
dad se decantara por el sequndo procedimiento.

Percepcion del 2. Para la designacion de los miembros que vayan a formar parte del Consejo de Gobier-
no que no compongan el Consejo de Direccidn se garantizara el cumplimiento de los
principios de consenso y de representatividad de toda la comunidad universitaria.

3. Las autoridades académicas de la UAM, junto con las demas universidades pablicas
de la Comunidad de Madrid si es posible, instaran a las autoridades de la Comuni-
dad de Madrid a que tengan en cuenta a las universidades en la elaboracion de la
Ley de los Consejos Sociales.

4. Se debe asegurar la continuidad del actual plan de promocion y estabilizacion, apli-
cando con ese fin la financiacién acordada, ya sea en el marco actual o en las fu-
turas habilitaciones. Asimismo, se considera prioritaria la transformacion de los ac-
tuales contratos, especialmente a los ya seleccionados en las convocatorias de trans-
formacion de plazas, a figuras que garanticen la estabilidad.

5. Los nuevos Estatutos deberan crear comisiones que permanentemente velen por la
calidad de la docencia y la investigacion, en especial para que también la actividad
docente sea criterio relevante para la evaluacion del profesorado.

6. La UAM garantizara la igualdad de oportunidades y la transparencia en el sistema
de acceso a sus titulaciones.

7. Para la elaboracion de los nuevos Estatutos, se abrird un proceso que garantice su-
ficientemente la informacion, participacion y consenso de la comunidad universita-
ria, para que, a pesar de los recortes que en la autonomia organizativa universitaria
introduce el actual proyecto de LOU, los nuevos Estatutos compensen la pérdida de
pluralidad, democracia y participacion. La Comision de Estatutos se compondra con-
forme a estos criterios.

Evaluacion
de las cafeterias

Noviembre 2001

(ContinGa en péagina 2)
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Durante el Claustro, miembros de la comunidad universitaria guardaron silencio
en memoria de José Maria Lidén, asesinado por ETA el dia anterior.
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8. En los nuevos Estatutos se establecera una representacion
equilibrada de los diferentes colectivos de la Universidad Au-
ténoma de Madrid en sus 6rganos, para que el aumento de
la proporcion de profesores numerarios que el proyecto de
LOU establece no cause mas que el imprescindible detri-
mento en la representacion de otros colectivos.

El texto de la resolucion del Claustro de la UAM, que puede ver-

se completo en nuestra Web, consta de siete apartados. Los seis

primeros describen y valoran criticamente el proyecto de Ley Or-

ganica de Universidades aprobado por el Congreso de los Di-
putados el 31 de octubre y remitido al Senado y se titulan, res-
pectivamente, "Observaciones generales”, "Organos universita-
rios", "Ensefianzas”, "Estudiantes”, "Profesores e investigadores" y
"Universidades privadas". Salvo el primero, cada apartado cons-
ta de una presentacion, en la que se describen los aspectos mas
relevantes del proyecto de ley y, en letra negrita, su valoracion
critica. El apartado final, que acabamos de reproducir, expresa
las lineas generales de actuacion decididas por el Claustro.

Proyectos
de investigacion
UAM-SCH

La Universidad Auténoma de Madrid
en colaboracion con el Banco San-
tander Central Hispano (SCH) convo-
ca un concurso para dotar cinco pro-
yectos de investigacion, presentados
conjuntamente por grupos de inves-
tigacion de la UAM y de una o varias
universidades o centros de investiga-
cion latinoamericanos.

Tema: libre.

Duracién: un afo, prorrogable a
otro. Dotacion: dos millones de pe-
setas (12.020 euros).

Se valorara de forma preferente el in-
terés de la investigacion en el ambi-
to latinoamericano, el impacto del
proyecto sobre las relaciones de la

| Semana de la Ciencia

Bajo el eslogan Acércate a la ciencia se celebro, del 5 al 11 de noviembre, la | Se-
mana de la Ciencia, organizada por la Comunidad de Madrid y patrocinada por el
Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Las 300 actividades ofrecidas por un centenar de entidades participantes, entre
ellas la Universidad Autdnoma de Madrid, se agruparon en cinco apartados: jor-
nadas de puertas abiertas y visitas guiadas; mesas redondas y conferencias; cursos
y talleres; itinerarios didacticos y excursiones y exposiciones, cine y premios.

La Auténoma participé en las jornadas de puertas abiertas y en las visitas guiadas
al Laboratorio de Lenguas y Aula Multiuso, el SiDI (Servicio Interdepartamental de
Investigacion), los laboratorios del departamento de Arqueologia y el Servicio de
Cartografia, donde los visitantes pudieron observar el funcionamiento de los distin-
tos servicios.

Esta Semana segin manifesto el consejero de Educacion de la CM, Carlos Mayor
Oreja.

Interculturalidad y proyectos
codesarrollo

UAM con universidades latinoameri-
canas y la novedad del proyecto.

El concurso sera resuelto por la co-
misién mixta del convenio UAM-SCH
a propuesta de la comision de inves-
tigacion de la UAM.

Los investigadores presentaran la do-
cumentacion y memoria del proyecto
que consideren oportuno. En la do-
cumentacion debera figurar al me-
nos. objetivos del proyecto, medios
con los que se cuenta, curricula de
los participantes, carta de aceptacion
de los investigadores participantes,

Objetivos:

El curso esta dirigido a profesionales de
ciencias de la salud, enfermeros/as, mé-
dicos, etc. y de otras disciplinas interesa-
dos en proyectos de codesarrollo.

< Facilitar un espacio de reflexién acer-
ca de los conceptos de “interculturali-
dad” y “codesarrollo”.

« Aplicar y operativizar estos conceptos
desde un proyecto concreto.

< Propiciar la integracion de voluntarios

para el desarrollo del proyecto Salud Sel-
va, que lleva a cabo la Consejeria de Sa-
nidad de la CM con la Universidad Au-
tdnoma de Madrid.
Numero de participantes: 30.
Coordina: Marfa Victoria Antén.
Lugar: Centro Universitario de Salud
Pdblica. Calle General Oraa 39.
Inscripcion: Hasta el 4 de diciembre.
Informacion: Tel.: 91 693 15 11

689 50 80-46 29

Nuevo decano

calendario y presupuesto.

Periodo de presentacion: hasta el 30
de noviembre de 2001.

Lugar de presentacion: Centro de Es-
tudios de América Latina. Rectorado.
UAM.

Antonio Maldonado Rico, profesor titular de departamento de Psicologia
Evolutiva y de la Educacion es, desde el pasado mes de octubre, el nuevo de-

cano de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion, cuya crea-
cién fue aprobada por el Consejo de Universidades el pasado mes de julio.
Su denominacién anterior era la de Escuela Universitaria de Formacion de
Profesorado “Santa Maria”.




El Principe de Asturias en Voluntarios 2001

7

SAAR.D.Felipe de Borbdn visito
el stand UAM-Solidaria.

-

La Universidad Auténoma de Madrid
acogio por segundo afio consecutivo las
jornadas universitarias de voluntariado
Voluntarios 2001.

El acto de inauguracion conto con la pre-
sencia de S.AR. el Principe de Asturias,
D. Felipe de Borbdn, la secretaria gene-
ral de Asuntos Sociales, Concepcion
Dancausa, la consejera de Servicios So-
ciales de la CM, Pilar Martinez, el rector
de la UAM, Raul Villar y el director gene-
ral de la Fundacion IUVE, Miguel Osorio.
Finalizado el acto, D. Felipe de Borbon
realizo un recorrido por el foro de ONG
instalado en el polideportivo de la Auté-
noma, donde mas de 100 organizaciones

pusieron sus programas de voluntariado
a disposicion de los visitantes.

El rector Radl Villar se refiri6 en la inau-
guracion de Voluntarios 2001 a la misién
de la universidad como transmisora de
una formacién humana integral a todos
los estudiantes. "El voluntariado —dijo- es
un factor fundamental de la formacion
de los jovenes frente a la injusticia y la
desigualdad".

El compromiso de la Auténoma con ac-
tividades de voluntariado tiene su mejor
exponente en la iniciativa UAM-Solida-
ria, que cuenta ya con 120 voluntarios
en programas propios y 44 derivados a
otras ONG.

Evaluacion de la calidad de las cafeterias

Segun los resultados que se desprenden del 2° informe del curso 2000/2001, las cafeterias mejor valoradas por los usuarios son las
del polideportivo, la de la facultad de Psicologia y la del pabellén B. De entre las cafeterias peor valoradas, segln el informe rea-
lizado, se encuentran la de la facultad de Ciencias, la cafeteria grande de la facultad de Econdmicas, y la cafeteria del Rectorado.
Bianualmente, el Centro de Psicologia Aplicada de la UAM, realiza una evaluacion de la calidad percibida en las cafeterias de la
Universidad. En dicha evaluacion se valoran las cafeterias teniendo en cuenta cinco factores de calidad: confort, rapidez, calidad
de los productos, trato y competencia, y limpieza y aseo. Para ello, se realizan encuestas a los usuarios de las cafeterias que de-
terminan el grado de calidad percibida en las mismas.
En el cuadro 1 se recogen las puntuaciones numéricas obtenidas por cada una de las cafeterias de la Universidad, en términos ge-
nerales. El valor que debe tomar la calidad media exigible se sit(a en cero, por lo que aquellos valores negativos indican que la
calidad general que ofrece la cafeteria estd por debajo de la exigible y viceversa.
En el cuadro 2 se recogen las puntuaciones de cada cafeteria para cada uno de los factores de calidad estimados.

Cuadro 1 Cuadro 2
Cafeterias Puntuacion Cafeterias Factores de calidad
media Confort  Rapidez Calidad Trato Limpieza

Ciencias -0.98 General UAM 0.07 0.01 -0.06 0.02 0.06
Econdmicas grande -0.57 Bioldgicas 0.37 -0.23 0.42 0.49 0.77
Rectorado -0.48 Ciencias -0.69 -0.97 -1.19 -1.25 -0.82
Econdmicas pequefia -0.44 Derecho 0.01 -0.9 -0.15 -0.59 0.15
Derecho 0.3 Econdmicas grande -0.8 -0.22 0.4 -0.6 -0.81
P-B. cafeteria -0.24 Econdmicas pequefia -0.8 0.35 -0.8 -0.27 -0.68
Informatica -0.21 Filosofia grande 0.11 0.01 -0.28 0.04 0.04
Medicina alumnos -0.15 Filosofia pequefia 0.3 0.59 0.58 0.87 0.65
Medicina profesores -0.15 Informética 0.51 -0.65 0.5 04 -0.04
Filosofia grande -0.02 Magisterio 0.73 0.23 0.47 0.23 0.66
Piscina 0.12 Medicina alumnos -0.57 0.1 0.17 0.05 -0.32
Bioldgicas 0.36 Medicina profesores 0.1 0.24 -0.75 -0.07 -0.06
Magisterio 0.44 P.B. comedores 0.64 1.01 0.51 0.42 1.01
Filosofia pequefia 0.6 P-B. cafeteria 0.11 04 -0.11 -0.48 -0.29
P.B. comedores 0.72 Piscina 0.51 -0.46 0.22 0.39 -0.06
Psicologia 0.76 Polideportivo 0.67 1.14 1.08 0.87 0.75
Polideportivo 0.9 Psicologia 0.87 0.73 0.61 0.83 0.76
Media de calidad Rectorado -0.39 -0.51 -0.66 0 -0.85
exigible valor 0 Media de calidad exigible valor 0
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Cursos de
humanidades
contemporaneas

m Ecologia, economia y mundializacion

Director: David M. Rivas Infante, profesor titular de Economia
Aplicada, UAM

Del 24 de noviembre al 9 de marzo.

Centro Cultural "Pilar Miré" de Arganda del Rey.

m La otra evolucion

Director: Maximo Sandin Dominguez, profesor titular de An-
tropologia, UAM.

Del 13 de noviembre al 13 de diciembre.

Salon de actos de Rectorado

m Paz democratica y desarrollo: nuevos desafios en las re-
laciones internacionales del siglo XXI.

Director: Alejandro V. Lorca Corrdns, catedratico de Teoria Eco-
nomica, UAM. Del 19 al 30 de noviembre.

Colegio Mayor Universitario “Juan Luis Vives”

m Avances en el tratamiento ortodoncico-quirurgico de
las deformidades dentofaciales.

Director: Francisco Javier Diaz Gonzalez, jefe del servicio de
Cirugia Maxilofacial del Hospital Universitario de La Princesa.
Del 19 al 30 de noviembre.

Salén de actos del Hospital Universitario de La Princesa.

Informacion y matricula:

Oficina de Actividades Culturales.
Edificio del Rectorado (entreplanta 22).
Teléfonos: 91.397.43.59 y 91.397.46.45
Fax: 91.397.41.74.

XXIX Ciclo de grandes autores
e intérpretes de la musica

AUDITORIO NACIONAL DE MUSICA.
SALA SINFONICA

m Domingo, 16 de diciembre, 19,30 h.
Coro de camara de Praga.

| Virtuosi de Praga.

Director: Theodor Guschlbauer.

La Creacion, J. Haydn.

Informacion: 91 397 49 78
Fax: 91 397 46 70
Correo electrénico: vicerrectorado.cultura@uam.es

VIl ciclo de conciertos

Musica en la
Autonoma

m Jueves 13 de diciembre, 13.30h

Catherine Dagois, contralto, Edgar Teufel, piano y Tereza Ber-
ganza, interpretacion teatral.

Una noche con Verlaine.

Facultad de Psicologia.

Colaboran departamento de Filologia Francesa e Instituto Fran-
cés de Madrid

m Domingo, 23 de diciembre, 13.00 h.
Concierto de Navidad.

Coro y orquesta de la UAM.

Gloria de A. Vivaldi y 12 sinfonia de Beethoven.
Iglesia Parroquial de Miraflores de la Sierra.

Sala de exposiciones

m Del 19 al 29 de noviembre.
Esculturas.
Coromoto Martin Martinez.

m Del 3 al 13 de diciembre
Fotografias.
Ricardo Angel Garcés Manzanos.

m Del 17 al 21 de diciembre
Pintura.
Marta Gonzélez Martinez

Coro

m 24 de noviembre
Concierto en Valladolid.

m 22 de diciembre
Concierto coro y orquesta en Colmenar Vigjo.

m 23 de diciembre
Concierto oro y orquesta en Miraflores de la Sierra.

Las personas interesadas en formar parte del coro
pueden dirigirse a: coro.uam@uam.es




Aula de teatro

Los talleres de interpretacion y creacion
escénica del aula ofrecen la posibilidad
de participar en el disefio, la realizacion
y la exhibicion de espectaculos teatra-
les. El aula estd situada en la primer
planta del pabellén norte.

Aula de ceramica

Situada en la facultad de Ciencias Eco-
némicas y Empresariales, esta abierta a
miembros de la universidad y a personas
externas. En el aula se desarrollan ense-
fianzas de alfareria, decoracion, mo-
delado y técnicas de ceramica prehis-
torica.

Informacioén y matricula:
Oficina de Actividades Culturales
(Rectorado).
Teléfonos: 91 397 43 59
91 397 46 45

Pluralismo
y derechos
fundamentales

La Fundacién Luis Vives y la Uni-
versidad Autonoma de Madrid
han organizado las jornadas CO-
NOCER, COMPRENDER Y RESPE-
TAR LA DIVERSIDAD, PLURALIS-
MO Y DERECHOS FUNDAMENTA-
LES como parte de la campafa
plurianual “Por la convivencia in-
tercultural/contra el racismo y la
xenofobia” del IMSERSO, en el
marco de la politica de difusién
de la Carta de Derechos Funda-
mentales de la UE. Participan en
las jornadas, representantes de
ONG espafiolas, de otros paises
miembros de la Unién Europea y
estudiantes universitarios y rele-
vantes personalidades académi-
cas y politicas, miembros de la
convencion redactora de la Carta.

XIII concurso de creacion
fotografica

El tema del concurso v la técnica fotogréfica serén libres. Podran concurrir todos
los miembros de las universidades de la CM y de la Asociacion de Antiguos Alum-
nos de la UAM, pudiendo presentar cada concursante un maximo de dos fotogra-
flas inéditas.

No hay limitacién de formato, tamafio y soporte. Las obras presentadas en sopor-
te no convencional deberan acompafiarse de una copia en soporte convencional.
Se otorgaran los siguientes premios: un primero dotado con 125.000 pesetas, un
segundo con 75.000 y dos accésit dotados cada uno de ellos con 50.000.

El plazo de presentacion de obras de creacion fotografica finalizara el dia 26 de
abril de 2002, a las 14 horas.

El fallo del jurado se hara publico el dia 3 de mayo de 2002. Una seleccion de las
obras serd expuesta en la sala de exposiciones de la UAM, del 3 al 14 de mayo de
2002.

XI concurso de cuentos

Podran participar todos los miembros de la comunidad universitaria y los de la Aso-
ciacion de Antiguos Alumnos de la UAM que no hayan obtenido el primer premio
en ninguna edicion anterior, pudiendo presentar un méximo de dos obras inéditas
y no galardonadas en otros concursos.

La extension maxima de los originales sera de diez paginas DIN A-4, mecano-
grafiadas con un maximo de 21.000 caracteres.

El concurso establece los siguientes premios: un primero dotado con 150.000 pese-
tas, un segundo con 100.000 y cuatro accésit dotados cada uno de ellos con 50.000.

Il concurso de poesia

Podréan participar todos los miembros de la comunidad universitaria y los de la
Asociacion de Antiguos Alumnos de la UAM, pudiendo presentar un maximo de
dos obras inéditas y no galardonadas en otros concursos.

Los poemas tendran una extensién minima de 14 versos y maximo de 60, meca-
nografiados a doble espacio y por una sola cara en papel DIN A-4.

Se otorgaran: un primer premio dotado con 100.000 pesetas y un segundo premio
con 75.000.

El plazo de presentacion para los concursos de cuentos y poesia concluird el 28
de febrero de 2002, a las 14 horas. El fallo del jurado y entrega de premios de es-
tos dos concursos se hara publico en la clausura de los actos organizados con oca-
sion del dia del libro, que se celebra en torno al 23 de abril de 2002. Los cuentos
y poemas premiados, asi como aquellos seleccionados por el jurado para este fin,
seran publicados por la Universidad Autonoma de Madrid en un volumen colecti-
vo en cada modalidad.

Informacion para los tres concursos y entrega de originales: Oficina de
Actividades Culturales. Edificio del Rectorado de la UAM (entreplanta 2).
Teléfonos: 91 397 43 59 y 91 397 46 45.
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Encuesta a los bidlogos

EL OBJETO DEL ESTUDIO ES ANALIZAR LA
SITUACION DE LAS ULTIMAS PROMOCIONES DE
LICENCIADOS EN BIOLOGIA POR LAS
UNIVERSIDADES DE LA COMUNIDAD DE MADRID:
ALCALA, COMPLUTENSE Y AUTONOMA.

Los temas centrales del estudio son el ti-
po de formacion recibida (incluyendo la
licenciatura y los estudios de postgrado),
la valoracién de la misma por los pro-
pios licenciados y su situacion laboral.
La investigacion se realiz6 entre licencia-
dos de los ultimos diez afios, mediante
una entrevista telefonica durante junio
de 2001 - 752 casos elegidos al azar en-
tre las tres universidades- : 151 de Alca-
14, 301 de la Complutense y 300 de la
Auténoma.

La mayoria de los entrevistados, con una
media de edad de 30 afios, han cursado
planes de estudios antiguos (1976 y
1982). La investigacion revela ademas
que hiologia es una licenciatura mayori-
tariamente femenina, ya que un 62% de
sus estudiantes son muijeres.

Formacion

La valoracién general acerca de la for-
macion recibida durante la licenciatura
(formacidn tedrica, conocimientos técni-
cos aplicados y experiencia practica) es-
ta ligeramente por encima del aprobado.
Sin embargo, la formacion tedrica es la
que mas ha satisfecho a los licenciados,
obteniendo un notable.

Los estudios de postgrado han sido se-
guidos por un 90% de los entrevistados.
Algo menos de la mitad de los licenciados
siguen cursos relacionados con la biolo-
gia, especialmente los de la UAM vy los
que han seguido planes de estudios mas
antiguos. Existe una preferencia respecto
a los relacionados con medio ambiente,
seguidos por alimentacion y nutricion y
las ciencias y la medicina en general.
Generalmente, las instituciones que or-
ganizan los cursos son las propias uni-
versidades de la Comunidad de Madrid,
seguidos por los organizados por el Go-
bierno autonémico y local. Es resefiable
la lealtad de los licenciados respecto a la

Alumnos de Bioldgicas de la Autonoma.

universidad en la que han cursado su ca-
rrera a la hora de escoger el centro en el
cual van a ampliar sus estudios.

Entre los cursos de postgrado, los mas
interesantes para los entrevistados son
medio ambiente, bioquimica/ biologia
molecular, genética, microbiologia/ pa-
rasitologia/ virologia y zoologia.

Solo el 5% de los entrevistados han rea-
lizado practicas en empresas, otorgando-
les una muy alta consideracion. De 8, en
una escala del 1 al 10.

El motivo expuesto con mayor frecuen-
cia por los entrevistados para explicar el
porqué de no haber realizado practicas
es la falta de oferta de la universidad, so-
bre todo entre los licenciados mayores
de 30 afios.

Situacion laboral

Solo el 16% de los entrevistados presen-
ta un desempleo cronico, mientras que
el resto trabaja 0 ha trabajado. Situacion
razonablemente positiva, en la cual se
encuentran en peores condiciones los
mas jovenes y los licenciados mas re-
cientemente.

Los licenciados en biologia han tardado
relativamente poco en encontrar trabajo.
Mas de la mitad de aquellos que trabajan

0 han trabajado encontraron un empleo
en menos de un afio. Los mas jovenes y
licenciados mas recientes presentan me-
jores condiciones que los mayores de 30
afios y licenciados con anterioridad, pe-
ro se encuentran en una situacion mas
sujeta a la eventualidad.

La mayoria los encuestados afirman que
su sueldo estd por debajo de las 240.000
pesetas al mes.

El empleo se consigue, basicamente, por
contactos familiares o personales.

El trabajo desarrollado con mayor fre-
cuencia por el centro en el que trabajan
los entrevistados es la educacion y la in-
vestigacion, seguido por las actividades
relacionadas con el mundo empresarial.
Tres de cada diez licenciados afirman
que su campo de trabajo no esta relacio-
nado con la biologia

Poco més de una décima parte de los
entrevistados esta colegiada. Los motivos
de no colegiarse son principalmente el
que no sea un requisito indispensable
para el desarrollo de la profesion.

El estudio, realizado por el Colegio de
Bidlogos y las Universidades de la CM: Al-
cala, Complutense y Auténoma, sera pre-
sentado el dia 30 de noviembre a las 13
horas en Bioldgicas de la Complutense.



Percepcion del campus

Ecocampus ha realizado un estudio de
caracter diagndstico con el objeto de ca-
racterizar al conjunto de usuarios en su
percepcion del campus universitario co-
mo entorno, su grado de sensibilizacion
ambiental y su disposicion a adoptar
nuevas conductas proambientales rela-
cionadas con la vida cotidiana. En los
préximos nUmeros de Cantoblanco se
irdan comentando algunos de los datos
obtenidos en relacién con ciertas pre-
guntas del estudio.

La encuesta se realizd a 570 personas
pertenecientes a todos los estamentos de
la comunidad universitaria, que respon-
dieron a un cuestionario de 92 pregun-
tas.

Movilidad universitaria

En la gréfica se muestran las frecuencias
habituales de uso de los diferentes me-
dios de transporte disponibles para ac-
ceder al campus.

AUTOBUS
28,4%

La frecuencia mas alta de uso es para el
tren, seguida del vehiculo privado y el
autobus.

En la siguiente gréfica se puede observar
que el transporte mas usado por los es-
tudiantes es el pablico. Casi la mitad, un
48%, acceden al campus diariamente uti-
lizando el tren de cercanias y un 30% en
autobus.

80% —
60% —
40% —

20% —

0% —

autobus tren privado

I ESTUDIANTES
Il DOCENTES
Il PAS.

El medio de transporte méas utilizado por
los grupos docente y P.AS. es el coche,
en un porcentaje muy significativo, 85%,
en el caso de los primeros.

El porcentaje de estudiantes que utilizan
el coche de forma habitual para venir a
Cantoblanco es mucho menor, un 18%,
pero hay que tener en cuenta su pro-
porcién numérica: conforman casi unas
tres cuartas partes de los vehiculos que
acceden al campus.

“Apadrina una bellota...”

UAM-Solidaria y la oficina Ecocampus han retomado el proyecto “Apadrina
una bellota.... y plantala el afio que viene”, iniciado el pasado afio durante
la Semana Verde con el reparto de bellotas para su cuidado.

Ha Ilegado el momento de plantar. Todos aquellos que apadrinaron bello-
tas y los interesados en repoblar las cercanias del campus con quejigos y
encinas, pueden hacerlo el préximo 23 de noviembre.

Informacion: Oficina Ecocampus. Pabellon B. Teléfono: 91-397-51-38
Correo electrénico: ecocampus@uam.es

El Servicio
de cartografia,
premio ICA

La serie cartografica editada por el Servi-
cio de Cartografia de la Universidad Au-
ténoma de Madrid y el Centro Nacional
de Informacién Geografica ha recibido el
premio a la excelencia en cartografia que
otorga la Asociacion Cartogréfica Interna-
cional (ICA). En concreto, se premid el
mapa de la Comunidad de Cantabria,
que integra las imagenes del satélite
Landsat y el Modelo Digital del Relieve 1:
25.000. Los congresos de la ICA tienen
lugar cada tres afios y van acompariados
por una exposicion de mapas. Los distin-
tos organismos oficiales y las empresas
de cartografia muestran sus trabajos y el
publico asistente vota libremente selec-
cionando al que recibira el galardon.

El premiado mapa de Cantabria se ha
impreso originalmente a escala 1
200.000 con un sombreado virtual del re-
lieve obtenido mediante un procedi-
miento patentado por nuestra Universi-
dad. Sin perder el rigor cartografico, los
mapas de la serie permiten una com-
prension directa de los fendmenos geo-
gréficos. La resolucion original de las
imagenes Landsat es de 30 metros, lo
que proporciona una precision tan deta-
llada, realzada por la utilizacion de los
canales RGB con un depurado procedi-
miento, que logra colores naturales de
gran nitidez.

M .
El Servicio de Cartografia fue visitado
durante la Semana de la Ciencia.
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Flores Sintas, Premio Nacional de Investigacion Cientifica

El catedratico de Fisica de la Ma-
o teria Condensada de la UAM, Fer-
nando Flores Sintas, ha sido ga-
lardonado con el Premio Nacio-
nal de Investigacion Cientifica en
el area de fisica. Este galardon
- recibe el nombre de “Blas Cabre-
ra” en honor a este ilustre cienti-
fico canario (1878-1945) que ini-
cié una brillante saga de fisicos.
Su hijo Nicolas Cabrera (1913-
1989) fue el fundador del depar-
tamento de Fisica de la UAM y su
nieto Blas es un reputado investi-
gador en la universidad de Stanford.
El profesor Fernando Flores, nacido en Cartagena, ingeniero de
caminos y fisico, se incorporé al claustro de profesores de la

Fernando Flores Sintas.

UAM en 1971. Desde entonces ha desarrollado una intensa la-
bor investigadora, docente y de gestion, en la que hay que des-
tacar la direccion del Instituto de Ciencia de Materiales de la
UAM llamado precisamente "Nicolas Cabrera".

Flores Sintas ha aportado importantes contribuciones al cono-
cimiento de la teoria microscopica de los sélidos, entre otras, la
descripcion de los estados electronicos de las uniones metal-se-
miconductor, de los estados imagenes, del microscopio de efec-
to tlnel y de la interaccion de particulas cargadas con solidos.
Ha sido, ademas, responsable de la orientacion y formacion de
una generacion de fisicos tedricos que gozan de merecida re-
putacion internacional. La labor del profesor Flores ya habia si-
do acreedora del Premio Iberdrola de la Ciencia y Tecnologia
en 1993.

El reconocimiento al trabajo del profesor Flores que supone es-
te premio es un motivo de orgullo para la UAM y de estimulo
para sus compafieros.

El Servicio de Publicaciones
galardonado en los Premios
Nacionales de Edicidn
Universitaria

El Servicio de Publicaciones de la UAM y con él Ediciones de
la Universidad Auténoma de Madrid, su sello editorial, ha sido
galardonado en la IV convocatoria de los Premios Nacionales
de Edicion Universitaria, patrocinados por la AEUE (Asociacion
de Editoriales Universitarias Espafiolas), con el premio a la Me-
jor Coleccion por su Coleccion Bolsillo, compuesta por 35
obras y distintas Series, entre ellas Literatura, Historia y Socie-
dad o Pensamiento y Filosoffa.

El premio, que se concedi6 por unanimidad, se entregara el 16
de noviembre en la Universidad Jaume | de Castellén, univer-
sidad en la que este afio tendra lugar la celebracion de la asam-
blea anual de la Asociacion de Editoriales Universitarias Espa-
fiolas.

&l

s

Ejemplares de la Coleccion bolsillo editada por el Servicio de
Publicaciones de la UAM.

su labor investigadora que comenz6 en 1970.

Real Sociedad de Quimica

La Real Sociedad Espafiola de Quimica ha concedido el Premio de Investigacion
en Quimica Fisica a Manuel Yanez Montero, catedratico del departamento de Qui-
mica, por su contribucion al estudio de la quimica tedrica. Este premio reconoce

Diego J. Cérdenas, profesor asociado del departamento de Quimica Orgéanica, re-
cibié uno de los premios de investigacion que otorga esta institucion a investiga-
dores noveles menores de 35 afios por su trayectoria investigadora.

Nacional de Historia

Luis Suérez Fernandez, profesor emérito
de la UAM, ha sido distinguido con el
Premio Nacional de Historia de Espafia
por su obra Isabel I, Reina. El galardén
lo concede el Ministerio de Educacién y
Cultura. La figura de la monarca de Cas-
tilla ha sido una constante en la vida y

en la obra el profesor Suarez.
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