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Cumplimos 40 aios (1968-2008)

Nuestra universidad, la Auténoma de Madrid, cumple 40
afios, y para celebrarlo, se van a realizar a lo largo de este
afio una serie de actividades programadas en la campaiia
"Auténoma 40 afios”. Conferencias, seminarios, congresos,
conciertos y concursos, exposiciones, documentales y edicio-
nes —que recogerdn momentos histéricos de la Universidad-
y actos académicos, entre los que cabe destacar el que se re-
alizaré conjuntamente con las universidades Auténoma de
Barcelona y del Pafis Vasco, creadas en la misma fecha y bo-
jo el mismo decreto que la UAM, el 6 de junio de 1968, se-
rén algunas de las actividades especiales conmemorativas.
El emblemdtico afio 68 ha dejado fechas y acontecimientos
que merecen ser recordados: En enero comienza en Checoslova-
quia la Primavera de Praga. Nace el movimiento hippie. En Fran-
cia se realiza una revolucién universitaria y posterior huelga ge-
neral que se denominé el mayo francés; en Paris, los estudiantes
tomaron las calles en una revolucién cultural y antiautoritaria que
fue secundada rdpidamente por los trabajadores, la revuelta po-
risina prendid entre los jGvenes de ofros paises incluidos los de Es-
pafia, aunque aqui los aires aperturistas procedentes del exterior
se toparon de frente con la dictadura franquista. En Estados Uni-
dos mueren asesinados Robert Kennedy y Martin Luther King.

En Espaiia, alrededores de 5.000 mineros asturianos se po-
nen en huelga a pesar de su ilegalidad en Espaiia; el 28 de mar-
70 se cierra la Universidad de Madrid por tiempo indefinido y se
producen manifestaciones de estudiantes por todo el pais, don-
de abundan los carteles de mayo del 68. En esfe contexto, el 2
de octubre entra en funcionamiento la Universidad Auténoma de
Madrid.

Ese mismo afio, nace el 30 de enero el Principe de Asturias,
quien después seria alumno de nuestra universidad, donde estu-
di6 Derecho y asignaturas de Economia desde octubre de 1988
a junio de 1993.

Estructurada entonces en cinco facultades: Ciencias, Dere-
cho, Filosofia y Lefras, Medicina y Ciencias Politicas, Econémi-
cas y Comerciales (seccién Econémicas) localizadas en diferen-
tes zonas de Madrid, la Universidad Auténoma se trasladé al
campus de Cantoblanco el 25 de octubre de 1971, donde ini-
cia una etapa de expansién y consolidacién. En el momento ac-
tual, la UAM se identifica por cinco sefias fundamentales: su
proyeccion internacional; su entorno cientifico e investigador;
como espacio de servicios educativos y de formacién; su dimen-
sién solidaria, comprometida e implicada socialmente; y su ac-
fitd abierta y en relacién con la sociedad.
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Presupuesto de la Universidad
Autonoma para 2008

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID AFRONTA UN NUEVO ANIO EN UN CONTEXTO DE ESTABILIDAD INSTITUCIONAL Y ECONOMICA QUE PERMITIRA
CONSOLIDAR LOS LOGROS ALCANZADOS HASTA LA FECHA Y EMPRENDER NUEVOS DESAFIOS ENCAMINADOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS PRINCIPALES MISIO-
NES QUE TIENE ENCOMENDADAS EN EL AMBITO DE LA EDUCACION SUPERIOR, LA ENSENANZA, LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIEN-
TOS A LA SOCIEDAD, YA QUE, POR SEXTO ANO CONSECUTIVO, EL TOTAL DE LOS FONDOS DISPONIBLES EN EL PRESUPUESTO CRECE MUY POR ENCIMA DE
LA TASA ANUAL ESTABLECIDA POR LOS PRESUPUESTOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Los principales objefivos recogidos en el presupuesto del afio
2008, que van dirigidos a introducir mejoras de cardcter horizon-
tal en el conjunto de la Universidad, son: la implantacién de un
nuevo modelo de distribucién de fondos en los centros y departo-
mentos, el reforzamiento de los sistemas de gestién de la informa-
cién, de evaluacion y de aseguramiento de la calidad, la mejora
de los edificios de la Universidad y la construccién de ofros nue-
vos, el impulso de las nuevas tecnologias y el fortalecimiento de
las actividades encaminadas a facilitar la informacién y la comu-
nicacion.

El presupuesto de 2008, planifica las necesidades econémi-
cas del ejercicio y crea las condiciones para iniciar un proceso de
transformacién de la Universidad en el marco estratégico del pro-
grama de gobierno de la Auténoma 2010, que permitird respon-
der a las demandas de la sociedad en un contexto cada vez més
global y, al mismo tiempo, hard posible que mejore la competitivi-
dad de la UAM y favorecerd la calidad de sus estudios y de la in-
vestigacion que se realiza mediante la incorporacién de criterios,
objetivos e indicadores. Por ofra parte, en el afio 2008, se refor-
zardn las relaciones institucionales, potenciando y coordinando to-
dos los esfuerzos en materia de informacién, comunicacién e ima-
gen corporativa, en un afio en el que la Auténoma cumple 40.

El objetivo estratégico de creacién de

que sumar la construccion de la sede de la Fundacién Parque
Cienfifico de Madrid, que finalizard en el afio 2008, y las obras
del edificio del Instituto Mixto de Investigacién en Ciencias de la
Alimentacién (CIAL), el de Matemdticas y el de Fisica Tedrica, asi
como un importante nimero de proyectos de mejora en fodos los
edificios e instalaciones existentes en el campus.

Los esfuerzos en el dmbito de las tecnologias de la informo-
cién y de las comunicaciones se concrefardn en la puesta en mar-
cha de fres proyectos fundamentales para nuestra universidad: el
nuevo portal Internet/Infranet, la implantacién de una red colabo-
rativa y de recursos compartidos, y la preparacién de la red de
datos para la telefonia IP, que se implantard en el afio 2009. Jun-
fo con esfos tres proyectos, se consolidard el cambio en la politica
de adquisicién de equipos, que reducird el coste de mantenimien-
fo y garantizard su actualizacién sistemdtica, y se continuard con
el proceso de actualizacién y ampliacién de las infraestructuras de
Tecnologias de la Informacién.

Por lo que se refiere a las grandes cifras, el presupuesto de la
Universidad crece un 10%, un afio mds, en un contexto en el que
la tasa de crecimiento vegetativo sigue fijada en el 2%, lo que es
un claro indicador de que la vitalidad econémica de la UAM se
consolida.

un gran centro de servicios universitarios,

referencia de la vida social y cultural de la
Universidad, empezard a ser una realidad

en 2008, con el inicio de las obras de
construccién del nuevo edificio Plaza Ma-
yor de la UAM. También en 2008 comen-
zardn las obras de ofro nuevo edificio des-
finado a institutos universitarios y laborato-

rios de la Escuela Politécnica Superior, y

se redactard el proyecto arquitecténico de
ejecucion de lo que serd un nuevo edificio

para la Facultad de Formacién del Profe-
sorado y Educacién, cuya consfruccién se
iniciard en 2009. Con el cierre del proce-
so de adquisicién de La Cristalera y su in-
corporacién definifiva al patrimonio de la
UAM, se completard un programa de ac-
fuacién, en lo que a infraestructuras uni-

versitarias se refiere, sin precedentes en
nuestra Universidad. A esfe programa hay

PRESUPUESTO COMPARATIVO 2007/2008
Ingresos 2007 2008 %
Tasas, precios pblicos y ofros 37.391.959 42.315.487 13
Transferencias corrientes 153.464.680 162.061.013 36
Ingresos pafrimoniales 485.000 1.305.000 169
Enajenacion de inversiones reales 150.000 150.000 0
Transferencias de capital 65.462.123 72.416.071 1
Activos financieros 16.166.380 22.501.393 39
Total presupuesto de ingresos ~ 273.120.142 300.748.964 10
Gastos 2007 2008 %
Gastos de personal 131.985.960 136.792.055 4
Gastos corrientes en bienes y servicios 29.698.381 35.087.069 20
Gastos financieros 457.000 457.000 0
Transferencias corrienfes 13.489.957 15.403.104 14
Inversiones reales 86.516.807 99.528.857 15
Transferencias de capital 6.800.000 9.300.000 37
Activos financieros 442.087 450.929 2
Pasivos financieros 3.729.950 3.729.950 0
Total presupuesto de gastos 273.120.142 300.748.964 10
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El plan de financiacién de las universidades piblicas de la
Comunidad de Madrid, para el periodo 2006-2010, ha defi-
nido un horizonte presupuestario a medio plazo que permite
disponer de un marco de financiacién bésica de cardcter esto-
ble, que se incrementa anualmente en un 2%, y de una finan-
ciacién complementaria, que se distribuye entre las universida-
des piblicas madrilefias en funcién de los indicadores referidos
a la docencia y a la investigacién. La aplicacién del modelo en
el ejercicio 2007 ha situado a nuestra universidad en una po-
sicién intermedia dentro del denominado Espacio Madrilefio
de Educacién Superior, lo que nos compromete a intensificar
los esfuerzos ya iniciados en la direccién de mejorar sistemdti-
camente los resultados, tanto en docencia como en investigo-
cién, para lo que resultard deferminante el nuevo modelo infer-
no de distribucién de fondos recogido en el presupuesto de
2008.

Entre los obijetivos especificos del presupuesto, cabe destacar
los siguientes:

B Pofenciar las acciones de difusién para la captacién de nue-

vos estudiantes, facilitar y respaldar las actividades de las aso-
ciaciones de estudiantes y reforzar el proceso de convergen-
cia europea.

M Pofenciar y apoyar los programas oficiales de posgrado y fo-
vorecer la infervencién de la Fundacién de la UAM en la ges-
fién de los fitulos propios.

B Impulsar los programas europeos de intercambio de estudian-
fes y profesores.

B Reforzar los programas de ayudas, becas y contratos asocio-
dos a la investigacion y favorecer la incorporacién de profe-
sores-nvestigadores senior.

B Fortalecer la colaboracién entre la UAM y el CSIC.

B Promover la instalacién de sistemas de produccién de energia
limpia y asegurar la puesta en marcha del nuevo centro cultu-
ral de la UAM en Madrid.

B Potenciar la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacién como
una de las sefias de identidad de la UAM.
www.uam.es/servicios/administrativos/presupuestos/

presupuesto_2008.pdf

Decimos con frecuencia que vivimos en una sociedad en la
que no hay efectivos debates, que no siempre se dan las con-
diciones necesarias para la palabra, que no hay espacios de
conversacién. La Universidad ha de ser un dmbito adecuado
para la critica, la denuncia y, desde luego, también para la co-
municacién y el acverdo. La toma de posicién ha de hacerse,
sin embargo, de modo pertinente. Y esto no es una simple
cuestion de formas, aunque también. La acfitud y la accién
afectan de modo determinante al contenido. Hablar de respe-
fo o de educacién nunca es improcedente. Pero no basta con
ello. Se trata de una conviccién que es toda una posicién. Re-
clamar la libertad del ofro es la méxima expresién de la pro-
pia. Dejar hablar es un acto, no de permisividad, sino de re-
conocimiento.

La posicién de los rectores ha sido siempre la de mostrar
solidaridad con las personas a quienes se ha hostigado, agre-
dido o impedido la libre expresién de sus ideas en un espacio
que es y ha de ser abierto a la reflexion, al andlisis, al pensa-
miento. Lo que digo con respecto a los rectores vale para foda
la comunidad universitaria, que denuncia la irrupcién de aque-
llos grupos, en todo caso minoritarios, que tratan de evitar que
la Universidad sea un espacio de esa libre expresién y circulo-
cién de las ideas.

En este tiempo en que algunos de estos actos cobran cuer-
po en la sociedad ofra vez, seria bueno hacer un llamamiento
a aquellos que tengamos responsabilidad publica para que
pongamos los medios para evitar la crispacién o el enfrento-
miento, y no confundirlos con los necesarios debates y contro-
versias publicas, académicas y politicas, y para que se adop-
ten las medidas requeridas para evitar la impunidad.

Espacios para el pensamiento libre

Los verdaderos culpables son, por supuesto, los que pro-
ducen esos actos de intransigencia. Pero también es cierfo
que a veces creamos climas o estados de opinidn que son
caldo de cultivo para que aniden posiciones extremistas con-
tra las que hay que luchar. Ahora deberian ofrecerse los es-
pacios de la Universidad para que haya una libre presento-
cién de las ideas sobre asuntos de interés. Me parece un dis-
parate que de ciertos asuntos sdlo se pueda hablar en foros
como plazas de toros o circulos cerrados. La Universidad de-
be ser un espacio plural que se ofrezca para esa presento-
cion.

Cuando digo que debemos disponer en la Universidad
de un espacio abierto y plural, de un foro piblico para pre-
sentar asuntos que nos gustaria que fueran objeto de deba-
fe, como pueden ser la sanidad, la educacién, la vivienda,
la inmigracién, la ciencia y la investigacién, lo que estoy
poniendo de manifiesto es que la Universidad es patrimonio
de todos, y se ha de conducir segin el respeto civil que me-
rece cualquier actividad publica, con apertura, con toleran-
cia, con espiritu de hospitalidad a las personas y a sus ide-
as.

Es un espacio de libre pensamiento, que, a decir de algu-
nos, resulta una expresién desfasada, pero que siempre hay
que reivindicar. Hay diversos modos de participar, aunque la
indiferencia es siempre un modo de colaboracién, que adop-
fa en ocasiones la forma de la resignacién. Asf que es preciso
ser consecuentes y corresponder con nuestros actos a esfas
convicciones.

Angel Gabilondo

Campus
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Los Principes de Asturias inauguraron
el nuevo edificio del Centro de Biologia
Molecular “Severo Ochoa” (CBMSO)

Los PRINCIPES DE ASTURIAS PRESIDIERON, EL MIERCOLES 23 DE ENERO, LA INAUGURACION DEL NUEVO EDIFICIO DEL CENTRO DE BIOLOGIA MOLECU-
LAR SEVERO OCHOA, CENTRO MIXTO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
(CSIC), SITUADO EN EL CAMPUS DE CANTOBLANCO DE LA UAM. AL ACTO DE INAUGURACION ASISTIO TAMBIEN LA MINISTRA DE EDUCACION Y CIEN-
CIA, MERCEDES CABRERA, EL PRESIDENTE DEL CSIC, CARLOS MARTINEZ, Y EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, ANGEL GABILONDO

El Principe de Asturias durante su intervencion

Los Principes visitaron alguno de los 64 laboratorios de investi-
gacién del Centro, entre los que se encuentran las cdmaras es-
peciales para el mantenimiento de la mosca Drosophila mela-
nogaster y los laboratorios dedicados a su observacién y expe-
rimentacién. Las instalaciones incluyen también laboratorios
para frabajar con compuestos radiactivos, virus y agentes in-
fecciosos.

El Centro de Biologia Molecular Severo Ochoa fue inaugu-
rado en septiembre de 1975 por los Reyes
de Espaiia, entonces Principes. El edificio
que ahora se inaugura se configura como
sede propia para este Centro, institucién
ideada y creada por el profesor Severo
Ochoa.

En el acto intervinieron, el director
del CBMSO, Miguel Angel Alonso, el
profesor Antonio Garcia Bellido, la minis-
tra de Educacién y Ciencia y el Principe
de Asturias. Alonso agradecié el apoyo
tanto de la Universidad Auténoma como
del CSIC: “Esta sede es la mayor muestra
de gratitud que se pueda realizar en me-
moria de Severo Ochoa”. Antonio Gar-
cia Bellido, uno de los fundadores del
Centro, hizo una retrospectiva de la his-
toria del mismo. La ministra de Educacién

y Ciencia, Mercedes Cabrera, dijo que “por su historia, por
su tamafio y por sus resultados, este Centro es un referente en
el dmbito de la Biomedicina y la Biotecnologia, por su enor-
me potencial para mejorar la calidad de vida de las perso-
nas. Por su historia y por su presente, estd llamado a ocupar
un lugar destacado en el despegue definitivo de nuestro siste-
ma de ciencia y tecnologia hacia las cotas més altas de com-
petitividad internacional.”

S.AR., el Principe de Asturias, se refirié al Centro de Bio-
logia Molecular, cuya creacién supuso un gran acontecimiento
para la ciencia espaiiola, como contribuyente directo durante
los tres Gltimos decenios al progreso cientifico. También desto-
c6 la excelente formacion de centenares de investigadores en
Espafia, al tiempo que se ha convertido en un referente interna-
cional: “Sélo asi podemos seguir acercandonos en produccién
cientifica al puesto de vanguardia que nos corresponde, y con-
fribuir a la mejora de la salud y de la calidad de vida de to-
dos”. En su intervencién, recordd con especial carifio como Se-
vero Ochoa le fraté siempre con especial afecto, apoyando
con rigor y prestigio la labor de los jurados en los premios Prin-
cipe de Asturias, y en las ocasiones en las que tuvo el privile-
gio de escucharle durante su estancia como estudiante en esta
Universidad.

Ginés Morata, Premio Principe de Asturias, acompaiio a D. Felipe en su visita al CBMSO



Escultura de Severo Ochoa, situada en la entrada del CBMSO

El CBMSO se encuentra en primera linea
de la investigacion mundial

Las distintas lineas de investigacién del CBMSO cubren en

la actualidad éreas de vanguardia en disciplinas como Bio-
logia Celular, Biologia del Desarrollo, Virologia, Microbio-
logia Molecular, Neurobiologia, Sefializacién Celular e In-
munologia. Desde el punto de vista investigador, la caracte-
ristica mds esencial del Centro es que sus dmbitos de inves-

figacién cubren aspectos bésicos y fundamentales de la
Biologia, que tienen un gran impacto social porque inciden
en la calidad de vida de los ciudadanos. Las patologias cu-
yos mecanismos son objeto de estudio en el Centro incluyen
enfermedades neurodegenerativas como el Alzheimer, el
céncer, la inflamacién, las infecciones virales, o las altera-
ciones del sistema cardiovascular e inmune.

El nuevo edificio del CBMSO tiene una superficie total
de 17.500 m2. Cuatro de sus plantas albergan 64 laboro-
forios de investigacion y distintos servicios de apoyo: instru-
mentacién, seguridad biolégica, citometria de flujo, micros-

copia electrénica, informdtica, lavado general, gendmica,
disefio grdfico, microscopia éptica y confocal, proteémica'y
bicinformética. Cada una de las plantas estd dotada de un
laboratorio de cultivos de tejidos y de cémaras fris. La
cuarta planta, que agrupa a las lineas de investigacién de
Biologia del Desarrollo, dispone ademéds de cdmaras espe-
ciales para el mantenimiento de los stocks de la mosca Dro-
sophila melanogaster y un laboratorio especifico Fly Room
para la observacién y experimentacion con este organismo.
Como instalaciones mas modernas del Centro, hay que des-
tacar el Servicio de Microscopia Optica y Confocal, que,
préximamente, se complementard con un microscopio con-
focal multifotdn, equipo de los que existen pocos en Espaiia.
Cuando este afio se complefe el Centro con el laboratorio
P3, y se disponga en un futuro préximo de Animalario en el
edificio, el Centro tendrd unas instalaciones realmente com-
petitivas.
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Edificio CLAID, primera sede fisica
del Parque Cientifico de Madrid

EL LUNES 14 DE ENERO TUVO LUGAR EN EL CAMPUS DE CANTOBLANCO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID EL ACTO DE COLOCACION DE LA PR-
MERA PIEDRA DEL PARQUE CIENTIFICO DE MADRID (PCM), EN UNA CEREMONIA PRESIDIDA POR EL ALCALDE DE MADRID, ALBERTO RuIZ GALLARDON, EL REC-
TOR DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, CARLOS BERZOSA, Y EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ANGEL GABILONDO
PUJOL, Y EN LA QUE PARTICIPARON TODOS LOS PATRONOS DEL PARQUE CIENTIFICO DE MADRID.

Después de una rdpida visita por las obras del nuevo edificio
que albergard el Centro de Laboratorios de Ayuda a la 1+D
(CLAID), los distintos patronos colocaron objetos simbélicos en
representacién de cada una de sus instituciones en la urna que,
protegida por un cofre de granito, quedard enterrada en los
cimientos del nuevo edificio. Finalizado este acto simbdlico,
abrié la terna de intervenciones el rector de la UAM y vicepre-
sidente de la Fundacién Parque Cientifico de Madrid, Angel
Gabilondo, quien destacé la labor realizada por los anteriores
equipos que frabajaron en la consolidacién de dicho proyecto:
"El Parque Cientifico de Madrid se sostiene e impulsa como re-
ferencia de la investigacion. Es uno de los tres Onicos parques
claramente cientificos de Espafia junto al de Barcelona y Gro-
nada, y el més activo, un modelo de parque exportable, un lu-
gar de encuentro entre las universidades, la investigacion, el
mundo empresarial y las administraciones piblicas. El edificio
que hoy se inicia viene a completar las infraestructuras del Par-
que, su consolidacién, pero no su culminacién. Estamos con-
fentos por la produccién de conocimiento y su fransferencia a
la sociedad”.

Francisco Marcellén, director general de Politica Cientifica
del Ministerio de Educacién y Ciencia, animé a fomentar la crea-
tividad de investigadores y estudiantes: “el Parque no es sélo edi-
ficios, sino las personas e ideas que los sustentan”. Y aseguré
que, aunque la financiacién es muy importante, el MEC cree en
la cooperacién y el inferés mutuo entre los disfintos parques y ani-
ma a que se frabaje para hacer de Espafia un pais en la van-
guardia de la investigacién.

El alcalde de Madrid, Alberto RuizGallardén dijo que “el
PCM nacié como un acto de rebeldia infelectual de las universido-
des Auténoma y Complutense. No es una apuesta estratégica de
mirada miope a corto plazo, sobre todo es una mutua posicién de
liderazgo si hacemos de la investigacién el eje de nuestro desarro-
llo. Hoy, —confinué- se ha dado un paso extraordinario que fija
cual es el camino a seguir gracias a la Universidad y ol Ministerio
de Educacién, que se hace cargo de su financiacién. El Alcalde
destacd que Madrid estd a la cabeza de la investigacién en Es-
pafia, muy por encima de la media espafiola, y casi pareja a los
indices europeos. “Esfe y ofros parque son un ejemplo para alcan-
zar el objetivo de que Madrid sea la ciudad del conocimiento”.

El Parque Cienfifico de Madrid, fundacién creada en 2001
por las universidades Auténoma y Complutense de Madrid, y
en cuyo patronato participa el CSIC, el CIEMAT, el Grupo San-
tander, la Cédmara de Comercio e Industria de Madrid, la Co-
munidad y el Ayuntamiento de Madrid, dispondrd a finales de
2008 de su primera sede: el edificio CLAID (Centro de Labo-
raforios de Ayuda a la 1+D), que destinard cerca de 9.300
m? a laboratorios y despachos para nuevas empresas de bo-
se tecnoldgica.

Gracias a la consfruccién de esta sede propia, el Parque
Cientifico de Madrid tendréd la posibilidad de seguir prestan-
do sus servicios a la comunidad investigadora y de continuar
desarrollando su misién fundamental: fomentar y facilitar la
creacién de nuevas empresas de base tecnolégica infensivas
en conocimiento, promover la | + D de empresas ya constitui-
das, y gestionar laboratorios e infraestructuras de invesfiga-
cién metodoldgica y tecnolégica para uso de los grupos de

Un Parque en pleno crecimiento

invesfigacién publicos y privados. Por su naturaleza, el Par-
que Cientifico de Madrid se configura en un contexto estre-
chamente ligado a la Universidad y a los principales organis-
mos publicos de invesfigacién, y se posiciona como el lugar
mds adecuado para propiciar la colaboracién entre la Univer-
sidad, la investigacién, el mundo empresarial, y la administro-
cién piblica.

En la actualidad, el PCM estd en pleno crecimiento. En
él se concenfran seis unidades de desarrollo tecnolégico
(Gendmica, Protedmica, Microandlisis de Materiales, Bio-
transformaciones Industriales, Bioinformdtica e Inferacciones
Moleculares) que dan servicio a un importante nimero de
usuarios de entidades piblicas y privadas, y dispone de un
programa de creacién, desarrollo y aceleracién de empre-
sas, al que se acogen ya cerca de setenta enfidades, la ma-
yoria con instalacién fisica de su [+D en las dependencias
del parque.




enfre ciencia y sociedad.

Feria Madrid es Ciencia

La Universidad Auténoma de Madrid participard como en ediciones anteriores en la IX Feria de Madrid es Ciencia, que se ce-
lebrard del 24 ol 27 de abril en el Parque Ferial Juan Carlos |. Las actividades que se desarrollaran en el stand de la Auténo-
ma, El hombre y el agua invisible, situado dentro de la zona temdtica del Agua, estardn dirigidas por Fernando Lépez Vera, ca-
tedrdtico de Geodindmica Externa e Hidrogeologia de la UAM y tratardn, fundamentalmente, sobre las aguas subterrdneas, que
es el tema del primer programa propuesto por la Conferencia General de la UNESCO en el marco del presente Afio Internacio-
nal del Planeta Tierra. La Feria busca fomentar una politica de comunicacién de la ciencia desde los expertos a los ciudadanos
e incrementar la participacién ciudadana en las actividades cienfificas; y se enmarca en las acciones especificas del drea de
Ciencia y Sociedad del VI Programa Marco de la Unién Europea, cuyo obiefivo principal es alentar el desarrollo de relaciones

Inauguracion de la sede provisional
del IMDEA Nanociencia

El pasado 25 de enero se inauguré la sede provisional del
IMDEA Nanociencia en la Universidad Auténoma de Madrid.
Al acto asistieron, Pedro Ferndndez Gonzdlez, subdirector
general de Gestién Econémica y Fondos Estructurales Comu-
nitarios en representacién del Ministerio de Educacién y
Ciencia, Clara Eugenia Néfiez, directora general de Univer-
sidades e Investigacién de la Comunidad de Madrid, y Angel
Gabilondo Pujol, rector de la UAM. El Instituto estd dirigido
por el profesor Rodolfo Miranda, catedrdtico de Fisica de la
Materia Condensada de la UAM, quien ha sido elegido re-
cientemente Fellow of the American Physical Society, un nom-
bramiento muy reputado dentro de la comunidad cientifica in-
ternacional.

La Nanociencia es un drea de investigacién pujante en es-
fos momentos, cuyo objetivo es aunar la Fisica, la Quimica, la

Biologia y los nuevos materiales en torno a un ambicioso pro-
grama cientifico para desarrollar en condiciones de excelen-
cia. El programa cientifico del nuevo instituto abarca seis gran-
des dreas: nanociencia molecular, nanoelectrénica e informa-
cién cudntica, nanofoténica, nanomagnetismo y sus aplicacio-
nes biomédicas, nanociencia a muy baja temperatura,
biomdquinas y manipulacién de macromoléculas y nanofabri-
cacién e instrumentacién avanzada.

El Campus Cantoblanco de la UAM ha sido escogido pa-
ra albergar el nuevo instituto por ser el mds idéneo, ya que
cuenta con diversos centros de investigacién de excelencia,
dada la naturaleza inter y multidisciplinar de la investigacién
en el drea de las nanociencias que exige que esté ubicado
en un entorno caracterizado por la excelencia en esta drea
de investigacién.
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“No somos de segunda division”

Ante algunas voces de responsables politicos de la Comuni-
dad de Madrid que se han alzado diciendo que las universi-
dades espafiolas ha mejorado pero que todavia se encuen-
fran en una segunda divisién, querria precisar que se hallan,
continuando con el argot futbolistico, en primera divisién, y
aunque de momento no hayan alcanzado los primeros pues-
tos, la llamada zona europea, se ubican en la mitad de la fo-
bla. Veamos por qué. El Cuadro 1, refleja para todos los
campos cientificos (Matemdticas, Fisica, Quimica, Materio-
les, Biologia, etc.) las publicaciones cientificas que aparecen
en la base de datos ISI Web of Knowledge, el nimero de tra-
bajos, sus citas y el valor de citas/N° de trabajos, correspon-
diente a los diez dltimos afios para distintas universidades es-
pafiolas y del resto del mundo.

CUADRO 1
Universidad/Centro N° Citas Citas/N°
de trabajos Trabajos

Univ. Auténoma Madrid 11.766 139.684 11,78
Univ. de Barcelona 19.232 212.232 11,06
Univ. de Valencia 12.060 115.180 9,50

Univ. Complutense Madrid 1511 125.167 8,28
Univ. de Alicante 3.339 24.458 772
Univ. de Santiago 7470 51242 6,80
Univ. de Granada 8651 55776 6,45
Uni. del Pais Vasco 1798 8.771 4,88
Univ. de Califor. Berkeley 45792 835.055 18,24
Univ. de Oxford 37.206 661.070 17,77
Max Plank Society 68.230  1.207.214 17,00
Univ. de Cambridge 42.031 711.873 16,94
Univ. de Copenhague 19.324 249.537 12,91
Univ. de Pars |l 20.238 219.596 10,85
Univ. de Lyon | 12.290 114.175 9,29
Univ. de Canterbury 4.458 27.428 6,15

Si se toma como indicador la tercera columna (Citas/N° de
frabajos), algo que se hace internacionalmente, se puede cons-
fatar que las universidades de la Comunidad de Madrid no es-
tan en el mismo nivel de las que juegan la Champion League co-
mo Berkeley, Max Plank, Oxford o Cambridge, pero si a la al-
tura de ofras como Lyon, Parfs, o Copenague, que no son, ni mu-
cho menos, consideradas de segunda division en Europa.

CUADRO 2
Euros
Ministerio de Educacién y Ciencia 6.950.393
Unién Europea 2.093.714
Comunidad de Madrid 3.319.765

Vistos los datos, habria que preguntarse: 3a qué division
corresponde el apoyo econémico que la Comunidad de Ma-
drid da a sus universidades? y 3cémo una universidad de se-
gunda forma profesionales de primera? En relacién con la
primera reflexién, en lo que respecta a la UAM, el Cuadro 2
presenta la procedencia de la cartera de proyectos de inves-
tigacion de esta universidad correspondientes al afio 2006.
Se ha recibido de la CM, por proyectos de investigacién, la
cantidad de 3.319.765 euros en el afio 2006. Teniendo en
cuenta que aproximadamente el 50% de los proyectos corres-
ponden a la Facultad de Ciencias, con una plantilla alrede-
dor de 500 profesores/investigadores, sale una cantidad me-
dia de 3.700 Euros (alrededor de 0,6 millones de pesetas)
por investigador. Esta cantidad es para estar en tercera divi-
sidén pero regional, y sin embargo estamos en la primera pe-
ro de honor. Permitaseme también que comente al hilo de es-
fas cifras que el plus o premio maximo, en la parte variable,
que por investigacion recibimos de la CM es de, aproxima-
damente, 2.000 euros, que como se puede observar es una
prima de fercera regional. 3Se imaginan qué ocurriria si le
ofrecen esta misma cantidad de dinero al final del afio a un
jugador, no del Real Madrid, sino del Getafe por mantenerse
en primera¢

Por lo que respecta a la segunda reflexién, quiero resal-
tar que llevo mds de cuarenta afios en la Investigacidn/Uni-
versidad y, durante este largo periodo de tiempo, he oido
que nuestros médicos —por suerte doy fe de ello- son exce-
lentes, nuestros arquitectos triunfan fuera de nuestras fronte-
ras y, estardn de acuerdo conmigo, los que hacen estos co-
mentarios negativos sobre la investigacion en nuestra comu-
nidad, en que también los politicos de nuestro pais estén a
nivel europeo. Todos ellos son profesionales de primera di-
vision, formados en una “sUniversidad de segunda?”. Evi-
dentemente algo no cuadra.

Hay problemas en la Universidad, claro; hay que mejorar
muchas cosas, claro; y hay que ser criticos, y los investigado-
res lo somos en alto grado, no cabe duda, ya que tenemos
que esforzarnos al méximo, pues tratamos con el dinero pi-
blico. Por supuesto, somos conscientes del esfuerzo que ha-
cen las administraciones y entre ellas la CM, si, pero quizds
quienes piensan que la Universidad espafiola no estd a la al-
tura, deberian mirar antes hacia otros colectivos; porque la
Universidad lleva muchos afios luchando, con presupuestos
bajos, por mantenerse en la primera divisién.

Francisco Jaque Recheq,
catedratico de Fisica Aplicada
(UAM)
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La Fundéu BBVA presents el pasado 10 de enero la Wikilen-
gua del espariol, un espacio en Internet abierto a la consulta y
la participacién de los internautas de todo el mundo preocupe-
dos por hacer un uso correcto de la lengua espafiola. En el
proyecto participa la Real Academia de la Lengua Esparfiola y
la Agencia EFE, y colabora la Fundacién General de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid junto con Accenture Espaiia,
Red.es y el Ministerio de Industria.

La Wikilengua es un cibercentro de conocimiento de la len-
gua espaiiola que permite compartir informacién, principal-
mente de orientacién préctica, sobre las dudas frecuentes de
los hispanohablantes o los estudiantes de espafiol. Al estar
abierta y ser accesible a personas de todo el mundo, la Wiki-
lengua también es un medio excepcional para reflejar la diver-
sidad y la riqueza del espaiiol en sus mdltiples variantes habla-
das en mds de una veintena de paises por cienfos de millones
de personas.

Aunque todo el mundo puede entrar y consultar la pagina,
los que hagan alguna aportacién deberdn rellenar un formulo-
rio con su sugerencia, que serd supervisada por expertos de

La Wikilengua del espaiiol

Fundéu a los que se unirdn algunos estudiantes en practicas de
la UAM, pertenecientes a fodas las carreras, para garantizar
la fiabilidad de la informacién dada.

La palabra wiki procede del idioma hawaiano, en el que
significa «répido», y ésta es una de las ideas que subyacen a
este tipo de programacién: la rapidez con que se puede ac-
tualizar y modificar el contenido. Actualmente, la «pdgina wi-
ki» mas conocida es la Wikipedia, ampliamente consultada a
escala infernacional y por todo tipo de foros.

La idea de las wikis, en las que cualquiera puede colabo-
rar como autor o corrector, fue muy cuestionada en un primer
momento por los llamados «proveedores de contenidos», que
solo pudieron imaginar un gran caos como consecuencia del
acceso incontrolado de colaboradores a la edicién de estas ci-
berpdginas. Pero la realidad ha demostrado algo muy distin-
to: no sélo el grado de fiabilidad de las wikis ha resultado ser
mucho més alto de lo esperado, sino que, ademds, la suma de
conocimientos generada ha superado ampliamente en pocos
afios al recogido en decenas de enciclopedias impresas.

www.wikilengua.org

Deporte a la carta

La Universidad Autonoma implanta el primer sistema libre
de eleccion de actividades y horarios en sus piscinas climatizadas

Alo largo del presente curso, las piscinas climatizadas de la Uni-
versidad Auténoma aplicardn un novedoso sistema de eleccién
de horarios. Este método permitira elegir disciplina deportiva,
franja horaria e incluso el grupo de compafieros “a la carta”.

En las dos piscinas con que cuenta este complejo (climatiza-
da de 25x12 m. y olimpica descubierta) se pueden practicar mul-
fitud de propuestas de ocio y salud basadas en el agua: cursillos
de aprendizaje, rehabilitacién, entrenamiento personalizado, 6
actividades acudticas para colecfivos con necesidades especia-
les. Toda una oferta cuyo valor esencial se apoya en las propie-
dades beneficiosas del medio acudtico.

La natacién no es la Onica actividad que se puede practicar
en esfas instalaciones, el centro cuenta con un complefo gimnasio
de musculacién, de 250 metros cuadrados, dotado con maquine-
ria de Ulfima generacién y con la atencién de monitores especiali-
zados donde un profesional cualificado determinard el nivel de
forma del usuario para prepararle sin riesgo alguno con el progra-
ma de entrenamiento mds adecuado. Dispone, asi mismo, de una
sala de spinning con 12 bicicletas y 2 pistas de squash; sala de
usos méltiples para aerobic, yoga, relajacién, Pilates, gimnasia de
mantenimiento y ofras propuestas, que cubren prdcficamente to-
das las necesidades de la comunidad universitaria e incluso pro-
porcionan créditos de libre eleccién. En la programacién del cen-

fro, que esfd elaborada pensando en todos los miembros de la co-
munidad universitaria y empresas limitrofes, se pueden encontrar
modalidades de acceso, desde 30 euros/mes (o 69 euros/trimes-
fre), hasta la conocida tarifa plana, que permite el acceso ilimita-
do a todos los servicios del centro por sélo 50 euros al mes.

El centro también dispone de un nuevo servicio de depilacién
léser, asi como cabina de solarium, vestuarios adaptados, apar-
camiento y zonas verdes. En definitiva, una cuidada oferta de
ocio y salud para todos aquellos que buscan calidad a un precio
razonable.

Teléfono: 91 497 8691

Correo electronico: recepcion@piscinasuammadrid.com
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Cuatro universidades se alian para fomentar
la movilidad y la insercion laboral de sus doctores

Dos universidades madrilefias, la Auténoma y la Carlos Ill, y dos
catalanas, Auténoma de Barcelona y la Pompeu Fabra, han pre-
senfado un proyecto para fomentar la movilidad de sus doctores
y para esfablecer un programa de formacién que facilite su infe-
gracién en el mundo laboral. Los cuatro rectores, Angel Gabilon-
do, de la UAM:; Daniel Pefia, de la UCIIIM; Llufs Ferrer, de la UAB;
y Josep Joan Moreso, de la UPF, presentaron el acuerdo, con el
que quieren ser el motor de la transformacién iniciada por la Uni-
versidad espafiola, el 29 de enero en Barcelona.

El primer objefivo del acuerdo es la creacién de un programa
de intercambio dirigido a docfores de las cuatro universidades.
De esta manera, cada universidad se compromete a ofrecer estan-
cias de invesfigacién en cada una de las ofras tres universidades.
En segundo lugar, estas universidades cooperardn en la creacion
y la gestién de un programa de formacién y orientacién profesio-
nal dirigido a doctores de los cuatro centros docentes. Esta nueva
unidad de formacién definird contenidos, programaré las accio-
nes formativas y facilitard un programa de précficas profesiona-
les adecuadas a los distintos perfiles académicos.

Este innovador acuerdo emana de una alianza estratégica se-
llada también por los cuatro rectores, y que tiene por objetivo en-
marcar y coordinar la actuacién conjunta de las universidades en
proyectos que permitan seguir mejorando la calidad de sus acti-
vidades académicas y avanzar hacia la excelencia, incrementar
la eficacia y el aprovechamiento de los recursos, y mejorar su pro-

yeccidn y sus relaciones internacionales. Estas cuatro universida-
des tienen en comin ofrecer un modelo similar basado en una
fuerte conexién entre la investigacién cientifica y la docencia.
Ademds, las cuatro estdn situadas entre los mejores centros de
educacién de Espafia y de la Unién Europea, por la calidad de
su docencia y por la excelencia de su investigacién. Estas similitu-
des les han llevado a establecer diversos proyectos conjuntos.

El primer proyecto que recoge la alianza es la colaboracién
en el desarrollo de la carrera académica y en el fomento de la
movilidad del personal docente e investigador. Otra linea estro-
tégica es el impulso a proyectos docentes y de investigacién en
el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior. Las cuatro
universidades creardn préximamente una oficina conjunta, ubi-
cada en Bruselas, que se encargard de impulsar las actividades
relacionadas con la investigacion del més alto nivel. Se frata de
reafirmar el papel primordial que supone la investigacién para
las cuatro universidades, situadas entre las s europeas de méds
prestigio y calidad cientifica.

Finalmente, ofro objetivo del acuerdo marco es el fomento de
las relaciones infernacionales y la proyeccién internacional de las
cuatro, y la bisqueda de ayudas institucionales para abordar es-
fe compromiso. Destaca en esta iniciativa la promocién de los es-
tudios de grado y posgrado, en inglés, en mercados prioritarios
o de dificil acceso como China, India, Coreq, Japén, Rusia, Bra-
sil y los EEUU.

Red Espaiiola de Voluntariado Universitario de Naciones Unidas

El pasado mes de diciembre, la Universidad
Auténoma de Madrid acogié a los represen-
fantes de las 23 universidades espafiolas
que componen la Red Espafiola de Volunta-
riado Universitario en Naciones Unidas an-
fe los Objetivos de Desarrollo del Milenio, la
primera en Espafia con estas caracteristicas
y la Gnica creada en Europa.

La Red, fundada y coordinada por la
UAM, nacié en el afio 2002 tras la firma
del convenio entre el Programa de Volunto-
rios de Naciones Unidas (UNV) y la UAM,
a través de la Oficina de Accién Solidaria
y Cooperacién. El objefivo del convenio es
la participacién de estudiantes universita-
rios en proyectos de voluntariado en América Latina, Asia y Afri
ca. Hasta la fecha han participado un total de 117 personas. La
edicién actual cuenta con 45 estudiantes, enviados en octubre,
que permanecerdn en los paises un periodo de seis meses.

Durante la reunién se evaluaron los resultados del progra-
ma de 2006, la situacién de la edicién de 2007, y los aspec-

10

tos de mejora para este 2008. Tras la firma del convenio, la
UAM convocé a la participacién a todas las universidades es-
pafolas.

El Programa cuenta con financiacién de la Agencia Es-
pafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo,
de la Junta de Castilla y Ledn y de cada universidad parti-
cipante.
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POR CUARTO ARO CONSECUTIVO, LA AUTONOMA ORGANIZA EL MAYOR FORO DE EMPLEO UNIVERSITARIO, Y QUE EN ESTA OCASION CONTARA CON LA
PARTICIPACION DE MAS DE CIEN DE LAS MEJORES EMPRESAS DEL MERCADO NACIONAL. EL FORO, QUE SE CELEBRARA LOS DiAS 11 Y 12 DE MARZO, ES-
TA DIRIGIDO FUNDAMENTALMENTE A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE ULTIMO CURSO QUE DEBEN REALIZAR EL PERIODO DE PRACTICAS CURRICULARES, Y A

RECIEN TITULADOS QUE BUSCAN SU INSERCION EN EL MERCADO LABORAL.

En esta nueva edicién, el Foro se amplia a 5 sedes: Escuela
Politécnica Superior (sector tecnolégico); Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales (banca y servicios financie-
ros, auditoria y consultoria); Facultad de Derecho (despo-
chos de abogados y consultoras); Facultad de Ciencias (sec-
tor plblico, laboratorios, energia e investigacién y empren-
dedores, sector sanitario, farmacéutico y laboratorios) y
Facultad de Psicologia (empresas de recursos humanos, ser-
vicios sociales y asistenciales y ONG, en la que se combina
el empleo en el tercer sector, la cooperacién y solidaridad y
el voluntariado). Esta estructura ~foro generalista y multisec-
torial- obliga a los estudiantes a visitar las 5 sedes, ya que
las empresas demandan perfiles académicos muy diversos.
Las ofertas de empleo y précticas en empresa de la mayoria
de los participantes tienen cardcter abierto, transversal y
multidisciplinar.

Ademds de la presencia de los responsables de RRHH de
las empresas, se organizan actividades diversas como: proce-
sos de seleccidn, desayunos de trabajo, seminarios... Los asis-

fenfes encontrardn en cada uno de los recinfos del foro un pun-
to de informacién (Info UAMempleo), donde un equipo espe-
cializado de personas facilitarg informacién ampliada sobre
las empresas participantes, perfiles que solicitan y actividades
programadas (presentaciones, procesos de seleccidn, desayu-
nos de trabajo, pruebas de seleccién, entrevistas de trabajo...).
www.uam.es/foro_empleo/

Permite a los estudiantes formarse en el conjunto de compe-
fencias que habitualmente son demandadas por las organize-
ciones: las habilidades necesarias para comunicarse, trabajar
en equipo, negociar, gestionar adecuadamente sus propios
recursos, y encaminarse hacia la mejora continua.

El programa se inici6, mediante experiencias piloto en
distintas facultades de la UAM, en el 2002, en el que ya han
participado 2.300 alumnos, cuya evaluacién del aprendizo-
ie ha alcanzado una puntuacién por encima de ocho, en una
escala de cero a diez. Desde el 2005, los alumnos del pro-
grama disponen de dos convocatorias estables en marzo y en
octubre. En estos momentos, se estd llevando a cabo una edi-
cién en la que participan més de 500 alumnos que completa-
rén la accién formativa en diciembre.

Las competencias profesionales son importantisimas. Bas-
fa ver cémo se definen los perfiles de los candidatos en los
anuncios en prensa o en los portales de empleo. No basta
una fitulacién y, a ser posible, un excelente expediente acadé-
mico. Ademds, es deseable que los alumnos dispongan de co-

La Autonoma ofrece a sus estudiantes un programa
de ayuda para la insercion laboral

pacidades para trabajar en equipo, comunicarse adecuado-
mente o gesfionar de forma correcta sus recursos personales.
Los modelos de gestién por competencias gozan de un impor-
fanfe presfigio en las organizaciones, esto es debido, funda-
mentalmente, a la necesidad de adaptarse a las nuevas es-
fructuras organizativas caracterizadas por una mayor flexibi-
lidad y @ la emergencia de un modelo productivo caracterizo-
do por las altas demandas de conocimiento.

La participacién en el proyecto ha incidido en el expe-
diente académico de los estudiantes que, tras realizar un exo-
men presencial, han solicitado tres créditos de libre configuro-
cién.

Este proyecto se ha basado en la utilizacién de herramien-
tas informdticas on demand desarrolladas por el IIC. Los alum-
nos han accedido a las aplicaciones, en todo momento, a tra-
vés de Internet. Bien sea utilizando las aulas que la Universi-
dad pone a disposicién de sus estudiantes, bien a través de
los equipos y conexiones que los propios alumnos disponen
en sus casas.
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Caravana'Universitaria
por el\Clima

La Conferencia de Rectores de las Uni-
versidades Espafiolas (CRUE), ha pro-
movido el proyecto “la Caravana Uni-
versitaria por el Clima”, cuyo principal
objetivo ha sido impulsar la contribu-
cién de las universidades a la lucha
contra el cambio climético y sensibili-
zar a la sociedad sobre los riesgos am-
bientales mds importantes a los que se
enfrenta el planeta

La Caravana inicié su camino el dia
11 de febrero en la Universidad Auté-
noma de Madrid, con un acto de pre-
sentacién del proyecto al que asistieron
las entidades implicadas: el grupo téc-
nico de voluntariado ambiental de la
comisién de la CRUE para la Calidad
Ambiental y el Desarrollo Sostenible y
la Red de Universidades por el Clima,
con la colaboracién de la Fundacién
Biodiversidad y la empresa de autobu-
ses ALSA.

Lo primera mesa redonda “Biocar-
burantes: Una cuestién social, ambien-
tal y tecnolégica” se celebré en la facul-
tad de Ciencias Econémicas y Empresa-
riales de la UAM. La caravana continud
su recorrido por el resto de universida-

des participantes: Europea de Madrid,
Santiago de Compostela, Salamanca,
Piblica de Navarra, Girona, Auténoma
de Barcelona, Valencia, Miguel Hernén-
dez de Elche, Cadiz, Pablo de Olavide,
Alcald y Las Palmas de Gran Canaria.

El dia 7 de marzo, la Caravana
volverd a la Auténoma de Madrid,
donde se presentardn los resultados
que se hayan obtenido hasta el mo-
mento, antes de concluir en la Univer-
sidad de Las Palmas de Gran Canaria,
donde los dias 11y 12 de marzo se
desarrollarén las actividades progra-
madas, aunque la caravana no llegaré
fisicamente a las islas por cuestiones
técnicas.

En cada una de las universidades
se han realizado jornadas de difusion
sobre las diferentes investigaciones y
actividades de sensibilizacién disefia-
das y desarrolladas por los voluntarios
de la caravana, como carnavales por
el clima, visitas a las instalaciones tec-
nolégicas novedosas para reducir el
consumo de energia, o encuentros para
fortalecer los programas de voluntaria-
do ambiental.

Semana Verde

40 anos de la UAM
y 15 de gestion ambiental

La Oficina ECOCAMPUS de la Universi-
dad Auténoma de Madrid organiza la
Semana Verde, aprovechando la conme-
moracién del Dia de la Tierra, durante los
dias del 14 al 26 de abril.

Entre las distintas actividades que esto-
rén presentes en esta semana ecoldgica,
cabe citar la celebracion de conferencias,
excursiones por sendas, paseos en bici,
juegos y talleres.

La Oficina desea animar a todas las
asociaciones y miembros de la comuni-
dad universitaria a que presenten sus pro-
puestas de actividades, que podrdn for-
mar parte del programa. La Oficina asu-
me la difusién y el apoyo econémico total
o parcial para las actividades propuestas.

Oficina ECOCAMPUS:

ecocampus@uam.es

Teléfono: 91497 5138

Avutonoma
dia a dia

El boletin digital Auténoma
Dia a Dia contiene informa-
cién actualizada de las activi-
dades institucionales, académi-
cas y de participacién de nues-
tra universidad, asi como enla-
ces de interés cientifico. Dentro
del apartado que el Gabinete
de Comunicacién tiene, pue-
den encontrarse las noficias
mds relevantes aparecidas en
los medios, y un enlace directo
con el dltimo nimero de La Re-
vista de Cantoblanco y con la
pégina de Cultura Cientifica.

www.uam.es/boletin/
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