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Ciencias Ambientales

1. Universo y muestra

Universo: 123 titulados - 32 hombres (26,0%) y 91 mujeres (74,0%)
Muestra: 48 titulados — 12 hombres (25,0%) y 36 mujeres (75,0%)
Error de muestreo: 11,3%
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Muestra de los titulados distribuidos por edades

Edad Hombres Mujeres Total

22 2 (16,7%) 4 (11,1%) 6 (12,5%)
23 5 (41,7%) 13 (36,1%) 18 (37,5%)
24 4 (33,3%) 11 (30,6%) 15 (31,2%)
25 1(8,3%) 6 (16,7%) 7 (14,6%)
26 0 (0,0%) 1(2,8%) 1(2,1%)
27 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
28 0 (0,0%) 1(2,8%) 1(2,1%)

TOTAL 12 (100,0%) 36 (100,0%) 48 (100,0%)

2. Estudios realizados y posteriores

9 W Total
Hombres

8 W Mujeres
7

6

5

4

0 50 100

Numero de afios que han tardado en finalizar la

titulacion

Afios Hombres Mujeres Total

Media 4,3 4,7 4,6

4 afios 9 (75,0%) 18 (50,0%) 27 (56,3%)

5 afios 3 (25,0%) 15 (41,7%) 18 (37,5%)

6 afios 0 (0,0%) 1 (2,8%) 1(2,1%)

7 afios 0 (0,0%) 1 (2,8%) 1(2,1%)

8 afios 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

9 afios 0 (0,0%) 1 (2,8%) 1(2,1%)
TOTAL 12 (100,0%) 36 (100,0%) 48 (100,0%)

Hombres Mujeres Total
Febrero 2 (16,7%) 7 (19,4%) 9 (18,8%)
Junio 2 (16,7%) 16 (44,4%) 18 (37,5%)
Septiembre 8 (66,7%) 13 (36,1%) 21 (43,8%)
TOTAL 12 (100,0%) 36 (100,0%) 48 (100,0%)
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Titulados realizando estudios posteriores en la

actualidad*
Hombres | Mujeres Total
Doctorado 1(8,3%) 2 (5,6%) 3(6,2%)

o Territorio Medio Ambiente y = Ciencia y Tecnologia de los

: - Alimentos, Ingenieria
m Mujeres '
! Sociedad (2) Ambiental (1)
Hombres
Master 10 (83,3%) ‘ 23 (63,9%) ‘ 33 (68,8%)
Doctorad m Total
orado 5 Prevencion Riesqos = Tratamiento, Gestion y
Y Depuracion de Aguas (1)
Master Laborales (8) < =
) . = Gestion y Restauracion del
= Gestion Control Ambiental -
Oposiciones 3) Med||0 Natural (1)
= Microbiologia (2) o Eco ogla (12: i6n (1
= Gestion Integrada (2) Xperto en oo_peramo_n( )
Otracarrera . = Ingenieria Medio Ambiente
¥ ' ' ' ' . = Energias Renovables (2) @
0 20 40 60 80 100 °

Gestion y Tratamiento de

Residuos (2)

= Conservacion y Gestion de
Espacios Naturales
Protegidos (2)

o Desarrollo Territorial y

= Experto Europeo en Gestién
de Calidad (1)

= Ciencias del Mar (1)

= Direccion de Calidad (1)

= Gestoria y Auditoria
Ambiental (1)

Rural (2) = Medio Ambiente (1)
Oposiciones 1(8,3%) 11 (30,6%) 12 (25,0%)
Otra carrera** 0 (0,0%) 4 (11,1%) 4 (8,3%)
= Derecho (2) = Ingenieria Técnica Agricola
= Forestales (1) 1)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados.
(**) Titulados que la han finalizado: 1 (2,1% del total de titulados
entrevistados).

3. Inserciony rotacion laboral

Total

Titulados que han tenido o tienen algdn empleo*

Hombres Mujeres Total
9 (75,0%) 30 (83,3%) 39 (81,2%)

(*) Por Tasa de colocacidn se entiende el porcentaje de quienes han tenido
o tienen un empleo, en relacion con el conjunto de titulados encuestados.

Hombres

Mujeres

0 20 40 60 80 100

NuUmero de empleos
Titulados que han tenido al menos un empleo *
Hombres Mujeres Total
1(11,1%) 9 (30,0%) 10 (25,6%)

Titulados que han tenido dos empleos *

4 (44,4%) 5 (16,7%) 9 (23,1%)

Titulados que han tenido mas de dos empleos *

4 (44,4%) 16 (53,4%) 20 (51,3%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o tienen algin empleo.
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Numero de empleos relacionados con la carrera cursada*

Hombres Mujeres Total
0 empleo 2 (22,2%) 5 (16,7%) 7 (17,9%)
1 empleo 4 (44,4%) 18 (60,0%) 22 (56,4%)
2 empleos 2 (22,2%) 4 (13,3%) 6 (15,4%)
3 empleos 1(11,1%) 3 (10,0%) 4 (10,3%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o tienen algiin empleo.

Tiempo que transcurrio hasta conseguir el primer empleo (media en meses)*

Hombres

Mujeres

Total

12,0

44

5,2

(*) En aquellos casos en los que el primer empleo se obtuvo una vez finalizada la carrera (1 hombre, 8 mujeres).

Titulados que siguen trabajando en el mismo empleo que tenian durante sus estudios

Hombres Mujeres Total
2 2 4
Porcentaje de quienes, habiendo acabado los
Total estudios, tienen empleo en la actualidad*
Hombres Mujeres Total
Hombres 5 (41,7%) 16 (44,4%) 21 (43,8%)
(*) Por tasa de permanencia en el empleo se entiende el porcentaje de
Muijeres quienes tienen un empleo, en la fecha de la entrevista, en relacion con el
conjunto de quienes finalizaron la carrera.
0O 20 40 60 80 100
Titulados que en la actualidad tienen méas de un empleo*
Hombres Mujeres Total
1 (20,0%) 3 (18,8%) 4 (19,0%)

encuestados que tienen empleo en la actualidad.

(*) No es requisito indispensable que en el 2° o siguientes empleos se tenga contrato. Porcentajes calculados con respecto a los titulados

Situacion actual de los titulados sin empleo*

H Total Hombres Mujeres Total
Hombres En paro** 1 (8,3%) 7 (19,4%) 8 (16,7%)
Estudiando = Mujeres (**) Media de meses en paro: 2,0 meses (hombre) y 4,9 meses (mujeres).
Trabajando 0 R ]
Sin sin contrato 0(0.0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
contrato Estudiando: 6 (50,0%) 13 (36,1%) 19 (39,6%)
Paro
Posgrado 0 . :
conbeca | 2(16:7%) 2 (5,5%) 4(8,3%)
Trabajando ;cr)]stg)gz;(;o 2 (16.7%) 7 (19.4%) o (18.8%)
0 20 40 6 80 i Otros: 2 (16,7% 4 (11,1% 6 (12,5%
0 20 40 60 80 100 ros (16,7%) (11,1%) (12,5%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.
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4. Causas directas del desempleo

Total
Titulados que no han tenido ningtn empleo*
Hombres )
Hombres Mujeres Total
0, 0, 0,
Mujeres 3 (25,0%) 6 (16,7%) 9 (18,8%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.

Causas de no haber trabajado*

Hombres Mujeres Total
No ha buscado 3(100,0%) 6 (100,0%) 9 (100,0%)
Ha buscado pero lo que ha encontrado no le satisfacia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Ha buscado y ha encontrado un trabajo, pero sin ningn 0 0 o
tipo de contrato 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Ha buscado y no ha encontrado ningun tipo de trabajo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que no han tenido ningin empleo.

Motivos de no haber buscado*

Hombres Mujeres Total

Porque esta haciendo otras cosas (ayuda familiar, etc.) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Porque ha estado o esta estudiando oposiciones 1 (33,3%) 1 (16,7%) 2 (22,2%)
Porque ha estado_g estd ampliando estudios (otras carreras, 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
cursos de formacion)

Porque ha estado haciendo doctorado 2 (66,7%) 5 (83,3%) 7 (77,8%)
Porque tiene una beca de investigacion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Porque tiene una beca de investigacion en el extranjero 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados que no han tenido ningiin empleo, y no lo han buscado.
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5. Puestos desempefiados y relacionados con la carrera cursada

Primer empleo

M Total
Hombres
Antes W Mujeres
Durante
Después
80 100

¢ Cuando obtuvieron los titulados su primer

empleo*?

Hombres | Mujeres Total
Lo tenia antes de
empezar a estudiar 2 (22,2%) 4 (13,3%) 6 (15,4%)
la titulacion
Lo obtuve durante
la realizacién de la 6 (66,7%) 18 (60,0%) 24 (61,5%)
titulacion
Obtuve un empleo
una vez finalizada 1(11,1%) 8 (26,7%) 9 (23,1%)
la titulacion
TOTAL 9 (100,0%) 30(100,0%) | 39 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido,
temporal, parcial, auténomo o beca.

Forma de compatibilizar estudios y trabajo en los titulados que tenian un empleo mientras

estudiaban

Hombres Mujeres Total
Mientras reallnga la titulacion no desempefi6 ningun 0 (0.0%) 0 (0.0%) 0 (0,0%)
puesto de trabajo
Mientras realizaba la titulacion trabajo en empleos 0 0 o
esporadicos 4 (50,0%) 11 (50,0%) 15 (50,0%)
\}jelge una parte de la titulacion trabajando y estudiando a la 3 (37,5%) 6 (27,3%) 9 (30,0%)
aH:gevteozda 0 casi toda la titulacion trabajando y estudiando 1(12,5%) 5 (22,7%) 6 (20,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 22 (100,0%) 30 (100,0%)

Via de acceso al primer empleo*

Hombres Mujeres Total

Familiares, amigos, conocidos 5 (55,6%) 11 (36,7%) 16 (41,0%)
Anuncios en prensa u otros medios 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
Internet 2 (22,2%) 6 (20,0%) 8 (20,5%)
Anuncios en los propios establecimientos 1(11,1%) 4 (13,3%) 5 (12,8%)
Oficina Publica de Empleo 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
Centro colaborador de la oficina ptblica de empleo 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
(COIE)

Agencia Privada de Empleo 0 (0,0%) 1 (3,3%) 1 (2,6%)
Autocandidaturas / Envio CV 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Oposiciones / examenes publicos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresas en las que habia trabajado previamente 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Practicas en la Facultad / Cooperacién Educativa 1(11,1%) 2 (6,7%) 3 (7,7%)
Practicas Master / Citius 0 (0,0%) 1 (3,3%) 1 (2,6%)
Autoempleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Foro de Empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, autonomo o beca.
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Meses Hombres Mujeres Total

Media 54 6,2 6,0
Inferior 1 mes 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
De 1 a 6 meses 7 (77,8%) 18 (60,0%) 25 (64,1%)
De 7 a 12 meses 2 (22,2%) 7 (23,4%) 9 (23,1%)
De 13 a 24 meses 0 (0,0%) 3 (10,0%) 3 (7,7%)
De 25 a 36 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 36 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

Principales factores de contratacion en el primer empleo

Factores Hombres Mujeres Total
Titulacion universitaria 2 (22,2%) 12 (40,0%) 14 (35,9%)
Ningun requisito en especial 6 (66,7%) 15 (50,0%) 21 (53,8%)
Otros (*) 1(11,1%) 3 (10,0%) 4(10,3%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

(*) Respuestas obtenidas en “Otros”:
. Pruebas y entrevista (3)
. Monitor de Ocio y Tiempo Libre (1)

5 W Total
Hombres
W Mujeres
4
3
2
J

1

0 20 40 60 80 100

Ocupacion relacionada con la carrera cursada, en el

primer empleo*

(Xeﬁlg':}cégg) Hombres | Mujeres Total
Media 2,6 2,2 2,3
1 2 (28,6%) 15 (57,7%) 17 (51,5%)
2 1 (14,3%) 2 (7,7%) 3(9,1%)
3 3 (42,9%) 0 (0,0%) 3(9,1%)
4 0 (0,0%) 6 (23,1%) 6 (18,2%)
5 1 (14,3%) 3 (11,5%) 4 (12,1%)
TOTAL 7 (100,0%) | 26 (100,0%) | 33 (100,0%)

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la carrera o al
finalizarla. (**) 1 muy poco relacionada — 5 muy relacionada.

Grado de utilizacion Hombres Mujeres Total
Nada 2 (28,6%) 15 (57,7%) 17 (51,5%)
Poco 1 (14,3%) 4 (15,4%) 5 (15,2%)
Normal 1 (14,3%) 3 (11,5%) 4 (12,1%)
Bastante 2 (28,6%) 3 (11,5%) 5 (15,2%)
Totalmente 1 (14,3%) 1 (3,8%) 2 (6,1%)
TOTAL 7 (100,0%) 26 (100,0%) 33 (100,0%)

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la carrera o al finalizarla.
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Relacion de la categoria profesional con el nivel de estudios, en el primer empleo

Relacion Hombres Mujeres Total
Muy inferior 0 (0,0%) 10 (33,3%) 10 (25,6%)
Inferior 6 (66,7%) 12 (40,0%) 18 (46,2%)
Adecuada 3(33,3%) 8 (26,7%) 11 (28,2%)
Superior 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

Tipo de puesto desempefiado en el primer empleo

Miembro de la Direccidn - Directivos y altos ejecutivos

Trabajadores por Cuenta Ajena (Sector privado o publico)

Hombres Mujeres Total
Agrict_JItor (_F_’equeﬁa explotacion. No mas de un 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
asalariado fijo)
}Aij%r)icultor (Gran explotacion. Mas de un asalariado 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Auténomo (tareas de oficio o manuales) 1(11,1%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
Empresario con 5 empleados o menos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 6 empleados 0 mas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Profesional por Cuenta Propia (tareas cualificadas) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

0, 0, 0,
responsables de 5 subordinados 0 menos 0(0,0%) 0 (0.0%) 0(0,0%)
Miembro de la Direccion — Directivos y altos ejecutivos o 0 o
responsables de 6 subordinados 0 mas 0(0,0%) 0 (0.0%) 0(0,0%)
Profesional o técnico asalariado (tareas cualificadas) 0 (0,0%) 3 (10,0%) 3 (7,7%)
Ayu_df_inte de profesional o técnico asalariado (tareas 5 (55,6%) 9 (30,0%) 14 (35,9%)
cualificadas)
Otros empleados con trabajo de oficina (secretarias, o 0 0
auxiliares) 1(11,1%) 4 (13,3%) 5 (12,8%)
Otros empleados con trabajo fuera de oficina 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
(comerciales, etc)
Trabajadores de servicios y vendedores de comercios 1(11,1%) 12 (40,0%) 13 (33,3%)
Trabajgdo_r Manual cuallflqado (Han tenido 1(11,1%) 0 (0.0%) 1(2,6%)
aprendizaje: maestros, oficiales)
Trab_aJador Manual no cualificado (peones, obreros no 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
cualificados)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)
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Tareas profesionales desempefnadas en el primer empleo

Hombres Mujeres Total

Administracion y Gestion en General 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
Soporte informatico a la Administracion y Gestion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Docencia, Documentacion y Traduccion 2 (22,2%) 0 (0,0%) 2 (5,1%)
Andlisis e Investigacion en Materias Sociales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
AnaI|5|§§e Investigacion en Materias Fisicas, Naturales 3 (33,3%) 11 (36,7%) 14 (35,9%)
y Numéricas
Tareas de asistencia a Personas y Grupos Sociales 0 (0,0%) 1 (3,3%) 1 (2,6%)
Tareas de relaciones Culturales y de Ocio 1(11,1%) 1 (3,3%) 2 (5,1%)
'I(;areas felagllonadas con el Comercio, Distribucion y 1(11,1%) 12 (40,0%) 13 (33,3%)

omunicacion
Tareas relacionadas con la Hosteleria y otros Servicios 1(11,1%) 2 (6,7%) 3.(7,7%)
Personales
Tareas relacionadas con Oficios Manuales Diversos 1(11,1%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
Asesoria, Estudios y Consultoria en materias o 0 o
Econdmicas, Empresariales, Juridicas y Sociales 0(0.0%) 1(3,3%) 1(2.6%)
Asesorlla: Estudios y ponsultorla en Materia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Informética y Numérica
Asesoria, Estudios y Consultoria en Psicologia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Asesoria, Estudios y Consultoria en materia Cultural y o 0 o
Humanistica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Tratar_mento de Ma_tenas y Productos, y Control y 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Manejo de Instalaciones
Consultas Médicas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Intervencioén y Cirugia Médica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)
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Empleos posteriores

Via de acceso al tltimo empleo*

Hombres Mujeres Total

Familiares, amigos, conocidos 2 (25,0%) 6 (28,6%) 8 (27,6%)
Anuncios en prensa u otros medios 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Internet 3 (37,5%) 4 (19,0%) 7 (24,1%)
Anuncios en los propios establecimientos 1 (12,5%) 4 (19,0%) 5 (17,2%)
Oficina Publica de Empleo 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Centro colaborador de la oficina publica de empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
(COIE)

Agencia Privada de Empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Autocandidaturas / Envio CV 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Oposiciones / Examenes publicos 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Empresas en las que habia trabajado previamente 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Précticas en la Facultad / Cooperacién Educativa 1 (12,5%) 3 (14,3%) 4 (13,8%)
Préacticas Master / Citius 1 (12,5%) 2 (9,5%) 3 (10,3%)
Autoempleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Foro de Empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, auténomo o beca.

Tiempo de permanencia en el Gltimo empleo (en meses)

Meses Hombres Mujeres Total

Media 75 71 7,2
Inferior a 1 mes 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
De 1 a 6 meses 5 (62,5%) 13 (61,9%) 18 (62,0%)
De 7 a 12 meses 2 (25,0%) 6 (28,6%) 8 (27,6%)
De 13 a 24 meses 1 (12,5%) 2 (9,5%) 3 (10,4%)
De 25 a 36 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 36 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Principales factores de contratacion en el Gltimo empleo

Factores Hombres Mujeres Total
Titulacion universitaria 5 (62,5%) 18 (85,7%) 23 (79,3%)
Ningln requisito en especial 1 (12,5%) 1 (4,8%) 2 (6,9%)
Otros (*) 2 (25,0%) 2 (9,5%) 4 (13,8%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

(*) Respuestas obtenidas en “Otros”: Idiomas (1); conocimiento del empleo (1), contactos (1) y pruebas de seleccion (1).
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W Total
5 ) Hombres
W Mujeres
4
3
2 )
1

0 20 40 60 80 100

Ocupacion relacionada con la carrera cursada, en el

ultimo empleo*

Valoracion .
( d; 2 :ICS?**) Hombres | Mujeres Total
Media 2,8 3.1 3,0
1 3 (37,5%) 5 (23,8%) 8 (27,6%)
2 1 (12,5%) 2 (9,5%) 3(10,3%)
3 1 (12,5%) 3 (14,3%) 4 (13,8%)
4 1 (12,5%) 8 (38,1%) 9 (31,0%)
5 2 (25,0%) 3 (14,3%) 5 (17,2%)
TOTAL 8(100,0%) | 21 (100,0%) | 29 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con relacién al total de titulados en el dltimo
empleo. (**) 1 muy poco relacionada — 5 muy relacionada.

Utilizacién de conocimientos y habilidades, adquiridas durante los estudios, en Gltimo empleo

Grado de utilizacion Hombres Mujeres Total
Nada 3 (37,5%) 5 (23,8%) 8 (27,6%)
Poco 2 (25,0%) 3 (14,3%) 5 (17,2%)
Normal 1 (12,5%) 5 (23,8%) 6 (20,7%)
Bastante 1 (12,5%) 4 (19,0%) 5 (17,2%)
Totalmente 1 (12,5%) 4 (19,0%) 5 (17,2%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Relacion Hombres Mujeres Total
Muy inferior 1 (12,5%) 1 (4,8%) 2 (6,9%)
Inferior 4 (50,0%) 8 (38,1%) 12 (41,4%)
Adecuada 3 (37,5%) 11 (52,4%) 14 (48,3%)
Superior 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)
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Tipo de puesto desempefiado en el Ultimo empleo

Agricultor (Pequefa explotacion. No mas de un

Hombres

Mujeres

Trabajadores por Cuenta Propia

Total

Trabajadores por Cuenta Ajena (Sector privado o publico)
Miembro de la Direccidn - Directivos y altos ejecutivos

asalariado fijo) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0,0%)
}Aij%r)icultor (Gran explotacion. Mas de un asalariado 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Auténomo (tareas de oficio o manuales) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 5 empleados o menos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 6 empleados 0 mas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Profesional por Cuenta Propia (tareas cualificadas) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

0, 0, 0,
responsables de 5 subordinados 0 menos 0(0,0%) 0(0,0%) 0(0,0%)
Miembro de la Direccién — Directivos y altos ejecutivos o 0 o
responsables de 6 subordinados 0 mas 0(0,0%) 0(0,0%) 0(0,0%)
Profesional o técnico asalariado (tareas cualificadas) 1 (12,5%) 5 (23,8%) 6 (20,7%)
Ayu_dgnte de profesional o técnico asalariado (tareas 3 (37,5%) 11 (52.4%) 14 (48,3%)
cualificadas)
Otrqs_ empleados con trabajo de oficina (secretarias, 3 (37,5%) 4 (19,0%) 7 (24,1%)
auxiliares)
Otros empleados con trabajo fuera de oficina o 0 o
(comerciales, etc) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Trabajadores de servicios y vendedores de comercios 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1(3,4%)
Trabajz_ido_r Manual cuallf_lc_ado (Han tenido 1(12,5%) 0 (0,0%) 1(3,4%)
aprendizaje: maestros, oficiales)
Trab_a!ador Manual no cualificado (peones, obreros no 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
cualificados)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Tareas profesionales desempefiadas en el Ultimo empleo

Hombres Mujeres Total
Administracion y Gestion en General 3 (37,5%) 4 (19,0%) 7 (24,1%)
Soporte informatico a la Administracion y Gestion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Docencia, Documentacion y Traduccion 0 (0,0%) 2 (9,5%) 2 (6,9%)
Andlisis e Investigacion en Materias Sociales 4 (50,0%) 12 (57,1%) 16 (55,2%)
Anélisis e Investigacion en Materias Fisicas, Naturales o 0 0
y Numéricas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Tareas de asistencia a Personas y Grupos Sociales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Tareas de relaciones Culturales y de Ocio 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
'I(;areas felagllonadas con el Comercio, Distribucion y 0 (0,0%) 1(4,8%) 1(3,4%)
omunicacion
'F|>'areas relacionadas con la Hosteleria y otros Servicios 0 (0,0%) 1(4,8%) 1(3,4%)
ersonales
Tareas relacionadas con Oficios Manuales Diversos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Asesoria, Estudios y Consultoria en materias o 0 0
Econdmicas, Empresariales, Juridicas y Sociales 0(0,0%) 1(4,8%) 1(3,4%)
Asesorlla: Estudios y _Consultorla en Materia 1(12,5%) 0 (0,0%) 1.(3,4%)
Informética y Numérica
Asesoria, Estudios y Consultoria en Psicologia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
ﬁsesong, _Estudlos y Consultoria en materia Cultural y 0 (0,0%) 0 (0.0%) 0 (0.0%)
umanistica
Tratamiento de Materias y Productos, y Control y o 0 0
Manejo de Instalaciones 0(0,0%) 0(0,0%) 0(0,0%)
Consultas Médicas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Intervencioén y Cirugia Médica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)
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6. Lugar de empleo, tipo de empresa, tipo de contrato, salario y grado de
satisfaccion de los titulados

Lugar de empleo de los titulados que tienen trabajo en la actualidad

Hombres Mujeres Total
En la Comunidad Auténoma de Madrid 3 (60,0%) 9 (56,2%) 12 (57,1%)
Fuera de la Comunidad de Madrid 2 (40,0%) 7 (43,8%) 9 (42,9%)

Primer empleo

Tipo de empresa en el primer empleo

Hombres Mujeres Total
Er) Ia} Administracion, Organismo Oficial, Empresa 1(11,1%) 4 (13.3%) 5 (12,8%)
Publica
En la empresa privada de menos de 50 trabajadores 3 (33,3%) 3 (10,0%) 6 (15,4%)
En la empresa privada de méas de 50 trabajadores 4 (44,4%) 23 (76,7%) 27 (69,2%)
Como auténomo o0 socio en una pequefia empresa 1(11,1%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

Rama de actividad econémica de la empresa en el primer empleo

Hombres Mujeres Total
Sector Primario 0 (0,0%) 1 (3,3%) 1(2,6%)
Extractivas, agua, energia 2 (22,2%) 1 (3,3%) 3 (7,7%)
Alimentos, bebida, tabaco 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
Industria textil 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Madera y muebles 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Papel y artes gréficas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Qui(n_ica y productos no 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
metélicos
Metalurgia y maquinaria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
!Electréni_c,aytecnologl’as de la 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
informacion
Material de transporte 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Construccion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Comercio 0 (0,0%) 13 (43,3%) 13 (33,3%)
Hosteleria 1(11,1%) 1 (3,3%) 2 (5,1%)
Transportes 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Correos y telecomunicaciones 1(11,1%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
Instituciones financieras y 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
seguros
Servicios a empresas 1(11,1%) 8 (26,7%) 9 (23,1%)
Administraciones Publicas 1(11,1%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
IS_anegmiento publicoy 0 (0.0%) 0 (0.0%) 0 (0.0%)
impieza
Educacion e investigacion 1(11,1%) 3 (10,0%) 4 (10,3%)
Sanidad y Servicios Sociales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Recreativos y culturales 2 (22,2%) 1 (3,3%) 3 (7,7%)
Servicios personales 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
Servicios domésticos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)
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Tipo de contrato en el primer empleo

m Mujeres Indefinido
c i :‘;’glbres Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Indefinido Jornada Parcial 0 (0,0%) 1(3,3%) 1(2,6%)
c Temporal
Tem p;oral Jornada Completa 1(11,1%) 6 (20,0%) 7 (17,9%)
Jornada Parcial 5 (55,6%) 14 (46,7%) 19 (48,7%)
Autonomo g
Jornada Completa 1(11,1%) 1 (3,3%) 2 (5,1%)
Préacticas Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Beca Jornada Completa 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
J . . . . . Jornada Parcial 1(11,1%) 2 (6,7%) 3 (7,7%)
Jornada Completa 0 (0,0%) 3 (10,0%) 3(7,7%)
Jornada Parcial 1(11,1%) 1(3,3%) 2 (5,1%)
TOTAL 9 (100,0%) [ 30 (100,0%) 39 (100,0%)

Ns/Nc [ m Total Salario mensual neto en el primer empleo

1500 Hombres Hombres | Mujeres Total
W Mujeres Menor de 600€ 4(444%) | 16(53,3%) 20 (51,3%)
1201-1500 601-900€ 3(33,3%) 8 (26,7%) 11 (28,2%)
901 - 1200€ 1 (11,1%) 4 (13,3%) 5 (12,8%)
901-1200 1201€ - 1500€ 0 (0.0%) 2 (6.7%) 2 (51%)
Mayor de 1500€ 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
001-900 ' Ns/Nc 1(11,1%) 0 (0,0%) 1(2,6%)
<600 TOTAL 9(100,0%) | 30(100,0%) | 39 (100,0%)

20 40 60 80 100

Grado de satisfaccion de los titulados en el primer empleo
Satisfaccion con el primer empleo

Hombres Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 1(3,3%) 1 (2,6%)
Bastante insatisfecho 1(11,1%) 1(3,3%) 2 (5,1%)
Insatisfecho 1(11,1%) 8 (26,7%) 9 (23,1%)
Satisfecho 2 (22,2%) 12 (40,0%) 14 (35,9%)
Bastante satisfecho 5 (55,6%) 2 (6,7%) 7 (17,9%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 6 (20,0%) 6 (15,4%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)

Satisfaccion con el salario en el primer empleo

Hombres Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 3 (10,0%) 3 (7,7%)
Bastante insatisfecho 1(11,1%) 5 (16,7%) 6 (15,4%)
Insatisfecho 3(33,3%) 10 (33,3%) 13 (33,3%)
Satisfecho 2 (22,2%) 8 (26,7%) 10 (25,6%)
Bastante satisfecho 3 (33,3%) 2 (6,7%) 5 (12,8%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 2 (6,7%) 2 (5,1%)
TOTAL 9 (100,0%) 30 (100,0%) 39 (100,0%)
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Empleos posteriores

Tipo de empresa en el Gltimo empleo

Hombres Mujeres Total
E[1 Ig Administracion, Organismo Oficial, Empresa 2 (25,0%) 2 (9,5%) 4.(13,8%)
Publica
En la empresa privada de menos de 50 trabajadores 1 (12,5%) 2 (9,5%) 3 (10,3%)
En la empresa privada de méas de 50 trabajadores 5 (62,5%) 17 (81,0%) 22 (75,9%)
Como auténomo o socio en una pequefia empresa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Rama de actividad econémica de la empresa en el Gltimo empleo

Hombres Mujeres Total
Sector Primario 2 (25,0%) 0 (0,0%) 2 (6,9%)
Extractivas, agua, energia 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Alimentos, bebida, tabaco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Industria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Madera y muebles 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Papel y artes graficas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Quimica y productos no metalicos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Metalurgia y maquinaria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Electrdnica y tecnologias de la informacion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Material de transporte 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Construccion 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Comercio 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Hosteleria 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Transportes 1 (12,5%) 0 (0,0%) 1 (3,4%)
Correos y telecomunicaciones 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Instituciones financieras y seguros 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Servicios a empresas 4 (50,0%) 9 (42,9%) 13 (44,8%)
Administraciones Publicas 1 (12,5%) 0 (0,0%) 1 (3,4%)
Saneamiento publico y limpieza 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Educacion e investigacion 0 (0,0%) 4 (19,0%) 4 (13,8%)
Sanidad y Servicios Sociales 0 (0,0%) 1 (4,8%) 1 (3,4%)
Recreativos y culturales 0 (0,0%) 3 (14,3%) 3 (10,3%)
Servicios personales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Servicios domésticos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)
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B Mujeres
Hombres
C. Indefinido m Total
C. Temporal )
Auténomo
Practicas ]
Beca
T T T T T 1
0 20 40 60 80 100
>1500 H Total
Hombres
1201-1500 J  Mujeres
901-1200
601-900
<600
0 20 40 60 80 100

Grado de satisfaccion de los titulados en el ultimo empleo
Satisfaccion con el Ultimo empleo

1 (12,5%)

2 (9,5%)

Tipo de contrato en el Ultimo empleo

Indefinido
Jorn. Completa *

3 (10,3%)

Jornada Parcial

0 (0,0%)

1 (4,8%)

1(3,4%)

(*) Tiempo medio transcurrido en la empresa hasta fijo: 0,0 meses (hombres)
y 0,0 meses (mujeres).

Autdénomo
Jornada Completa

Temporal
Jornada Completa 3 (37,5%) 3 (14,3%) 6 (20,7%)
Jornada Parcial 1 (12,5%) 6 (28,6%) 7 (24,1%)

0 (0,0%)

1 (4,8%)

1(3,4%)

Jornada Parcial

Préacticas
Jornada Completa

0 (0,0%)

1 (12,5%)

0 (0,0%)

4 (19,0%)

0 (0,0%)

5 (17,2%)

Jornada Parcial
Beca

1 (12,5%)

0 (0,0%)

1 (3,4%)

Jornada Completa 1 (12,5%) 2 (9,5%) 3 (10,3%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 2 (9,5%) 2 (6,9%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Salario mensual neto en el Ultimo empleo

Hombres | Mujeres Total
Menor de 600€ 2 (25,0%) 5 (23,8%) 7 (24,1%)
601-900€ 2 (25,0%) 8 (38,1%) 10 (34,5%)
901 - 1200€ 2 (25,0%) 7 (33,3%) 9 (31,0%)
1201€ - 1500€ 2 (25,0%) 1 (4,8%) 3 (10,3%)
Mayor de 1500€ 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 8(100,0%) | 21(100,0%) | 29 (100,0%)

Hombres Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante insatisfecho 0 (0,0%) 2 (9,5%) 2 (6,9%)
Insatisfecho 0 (0,0%) 2 (9,5%) 2 (6,9%)
Satisfecho 7 (87,5%) 9 (42,9%) 16 (55,2%)
Bastante satisfecho 0 (0,0%) 3 (14,3%) 3 (10,3%)
Muy satisfecho 1 (12,5%) 5 (23,8%) 6 (20,7%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)

Satisfaccion con el salario en el Gltimo empleo

Hombres Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante insatisfecho 1 (12,5%) 4 (19,0%) 5 (17,2%)
Insatisfecho 1 (12,5%) 7 (33,3%) 8 (27,6%)
Satisfecho 2 (25,0%) 7 (33,3%) 9 (31,0%)
Bastante satisfecho 1 (12,5%) 0 (0,0%) 1 (3,4%)
Muy satisfecho 3(37,5%) 3(14,3%) 6 (20,7%)
TOTAL 8 (100,0%) 21 (100,0%) 29 (100,0%)
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7. Capacitacion, formacion universitaria y formacion complementaria

Capacidades de los titulados

W Total
SobresaliMH  Mujeres Hombres | Mujeres Total
Aprobado 3 (25,0%) 15 (41,7%) 18 (37,5%)
Notable Notable 6 (50,0%) 18 (50,0%) 24 (50,0%)
Sobresaliente/MH 3 (25,0%) 3 (8,3%) 6 (12,5%)
Aprobado TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) | 48 (100,0%)

0 20 40 60 80 100

Idioma extranjero que mejor dominan los titulados*

W Total "
Homb Hombres | Mujeres Total

Bilingie ombres Ninguno 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Alto W Mujeres Bajo 0 (0,0%) 1(2.8%) 1(2,1%)

Aceptab|e ) Regular 1 (8,3%) 3 (8,3%) 4 (8,3%)
Regular Aceptable 8(66,7%) | 16 (44,4%) 24 (50,0%)
Bajo Alto 3(250%) | 14(38,9%) 17 (35,4%)

Ni Bilingie 0 (0,0%) 2 (5,6%) 2 (4,2%)
inguno TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) | 48 (100,0%)

0 20 40 60 80 100

m Total Conocimientos informaticos
Muy alto Hombres Hombres | Mujeres Total
y B Mujeres Bajo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Alto y ! Regular 0 (0,0%) 2 (5,6%) 2 (4,2%)
Aceptable Aceptable 6 (50,0%) 20 (55,6%) 26 (54,2%)
Alto 5 (41,7%) 11 (30,6%) 16 (33,3%)
Regular
Muy alto 1(8,3%) 3 (8,3%) 4 (8,3%)
Bajo TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) 48 (100,0%)

0 20 40 60 80 100

(*) Mayoritariamente el idioma Inglés (89,6%). Francés (6,2%), Italiano

(4,2%).

Cursos de posgrado (master o doctorado)

Hombres

Mujeres

Total

Titulados que han realizado o estén realizando un curso
de posgrado*

11 (91,7%)

25 (69,4%)

36 (75,0%)

Titulados que no han realizado un curso de posgrado*

1 (8,3%)

11 (30,6%)

Titulados que NO han realizado ni estan realizando un curso de posgrado:

12 (25,0%)

Titulados que no se han planteado realizarlo

1 (100,0%)

5 (45,5%)

6 (50,0%)

Titulados que se han planteado realizarlo

0 (0,0%)

6 (54,5%)

6 (50,0%)

Titulados que lo realizaran en un futuro proximo**

0 (0,0%)

6 (100,0%)

6 (100,0%)

Motivos para no realizar un curso de posgrado***

Opositando

3 (50,0%)

Trabajando

3 (50,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados.
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que se han planteado realizarlo.

(***) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que NO lo han realizado ni se lo han planteado.
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Formacion universitaria

H Total
Hombres
W Mujeres
C. Cognitivas
C.Instrumentales
C.Interpersonales
F. Practica
F. Tebrica
0 1 2 3 4 5
W Total
Hombres
W Mujeres
Todas J
Competencias
C. Cognitivas
C.Instrumentales
C.Interpersonales
F. Practica
F. Tebrica
0 20 40 60 80 10
H Total
Hombres
W Mujeres

Muy
satisfecho
Bastante
satisfecho
Satisfecho
Insatisfecho
Bastante
insatisfecho
Muy
insatisfecho
T T T T T
0 20 40 60 80

1
100

Valoracion de la preparacion recibida en la

universidad (media)

Hombres | Mujeres Total
Formacion teorica 3,8 4,0 4,0
Fo,rm'acmn 29 32 32
préctica
Competencias . 30 35 34
Interpersonales
Competencias
Instrumentales ** 24 28 27
Competencias
Cognitivas *** 26 33 3.2
Puntuacién del 1 (minima valoracién) al 5 (maxima valoracion)
(*) Comunicacion, trabajo en equipo y liderazgo
(**) Idiomas, informéatica, documentacion, ...
(***) Resolucion de problemas, pensamiento critico, razonamiento cotidiano,
creatividad, ...

Aspecto que los titulados consideran mas necesario en

el desempefio de su trabajo

Hombres | Mujeres Total
Formacion teérica 0 (0,0%) 5 (13,9%) 5 (10,4%)
Formacion practica 9 (75,0%) 14 (38,9%) 23 (47,9%)
Competencias
Interpersonales 2 (16,7%) 5 (13,9%) 7 (14,6%)
Competencias o o o
Instrumentales 0(0,0%) 3 (8,3%) 3 (6.2%)
Competencias 0 0 0
Cognitivas 0 (0,0%) 5 (13,9%) 5 (10,4%)
Todas las
competencias son 1(8,3%) 4 (11,1%) 5 (10,4%)
necesarias
TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) 48 (100,0%)

Grado de satisfaccidn con la preparacion recibida en

la Universidad

Hombres | Mujeres Total

Muy insatisfecho 0 (0,0%) 1(2,8%) 1(2,1%)
Bastante

insatisfecho 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Insatisfecho 3 (25,0%) 2 (5,6%) 5 (10,4%)
Satisfecho 6 (50,0%) 16 (44,4%) 22 (45,8%)
Bastante satisfecho 2 (16,7%) 13 (36,1%) 15 (31,2%)
Muy satisfecho 1 (8,3%) 4 (11,1%) 5 (10,4%)
TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) 48 (100,0%)

Titulados que volverian a cursar estudios en la UAM

Hombres Mujeres

Total

Estudios UAM

9 (75,0%) 34 (94,4%)

43 (89,6%)
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H Total Utilidad de los estudios para encontrar un empleo
Hombres satisfactorio
B Mujeres Hombres | Mujeres Total
Totalmente Nada 1(8,3%) 5 (13,9%) 6 (12,5%)
Bastante ' Poco 2 (16,7%) 7 (19,4%) 9 (18,8%)
Normal
Normal 2 (16,7%) 6 (16,7%) 8 (16,7%)
Poco
Nada Bastante 4 (33,3%) 9 (25,0%) 13 (27,1%)
0 20 40 60 80 100 Totalmente 3 (25,0%) 9 (25,0%) 12 (25,0%)
TOTAL 12 (100,0%) | 36 (100,0%) 48 (100,0%)

Hombres Mujeres Total
Realizacion del curso 3 (25,0%) 6 (16,7%) 9 (18,8%)
Valoracion para la insercion en el mundo laboral* 33 2,8 3,0

(*) Valoracion general media en una escala 1 (minimo) — 5 (méaximo) de aquellos titulados que han realizado el curso.

Realizacion de practicas organizadas desde la Universidad

¢Hasta qué punto le ayudaron estas préctic

Hombres Mujeres Total
Realizacion * 6 (50,0%) 22 (61,1%) 28 (58,3%)
Gestionadas por la Facultad 6 (100,0%) 22 (100,0%) 28 (100,0%)
Gestionadas por COIE 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Gestionadas por la FGUAM 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

as a encontrar posteriormente un empleo? **

Nada 0 (0,0%) 9 (40,9%) 9 (32,1%)
Poco 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (7,1%)
Normal 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (14,3%)
Bastante 6 (100,0%) 3 (13,6%) 9 (32,1%)
Totalmente 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (14,3%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado practicas.

Motivos por los que los titulados no han hecho préacticas*

Falta de tiempo 3 (15,0%) Erasmus 1 (5,0%)
Falta de informacion 3 (15,0%) No le llamaron 1 (5,0%)
Falta de interés 4 (20,0%) Se habia terminado el plazo 1 (5,0%)
No encontrd lo que le interesaba 3 (15,0%) Precariedad 1 (5,0%)
Estudiando 1 (5,0%) Motivos personales 1 (5,0%)
Trabajando 1 (5,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que no han realizado précticas de la Universidad.
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Estancias en el extranjero

Hombres

Mujeres

Total

Realizacion *

1 (8,3%)

15 (41,7%)

16 (33,3%)

Antes de la carrera

Programa de estancias**

Estudios \ 0 (0,0%) R 1(6,2%)
Durante la carrera

Erasmus 1 (100,0%) 6 (40,0%) 7 (43,8%)
Beca Leonardo 0 (0,0%) 1 (6,7%) 1 (6,2%)
Estudio Inglés 0 (0,0%) 3 (20,0%) 3 (18,8%)
Beca Mec 0 (0,0%) 1 (6,7%) 1 (6,2%)
Después de la carrera

Posgrado 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Estudios 0 (0,0%) 3 (20,0%) 3 (18,8%)
Trabajo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

¢Hasta qué punto le ha ayudado esta estancia a encontrar posteriormente un empleo? **

Nada 0 (0,0%) 7 (46,7%) 7 (43,8%)
Poco 0 (0,0%) 1 (6,7%) 1 (6,2%)
Normal 0 (0,0%) 3 (20,0%) 3(18,8%)
Bastante 1 (100,0%) 2 (13,3%) 3(18,8%)
Totalmente 0 (0,0%) 2 (13,3%) 2 (12,5%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado estancias.

Servicios del COIE

Hombres

Mujeres

Total

Conoce los servicios ofrecidos por el COIE

8 (66,7%)

24 (66,7%)

32 (66,7%)

Servicios utilizados del COIE*

Programa de becas de formacion en la UAM 0 (0,0%) 1 (4,2%) 1 (3,1%)

Précticas en empresas 0 (0,0%) 2 (8,3%) 1 (3,1%)

Bolsa de empleo 1 (12,5%) 5 (20,8%) 5 (15,6%)
Formacion y orientacion laboral 0 (0,0%) 4 (16,7%) 2 (6,2%)

Becas de idiomas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Ninguno 7 (87,5%) 16 (66,7%) 23 (71,9%)
¢ Estos servicios utilizados le han proporcionado posteriormente utilidad profesional? **

Nada 0 (0,0%) 2 (25,0%) 2 (22,2%)
Poco 1 (100,0%) 2 (25,0%) 3 (33,3%)
Normal 0 (0,0%) 2 (25,0%) 2 (22,2%)
Bastante 0 (0,0%) 2 (25,0%) 2 (22,2%)
Totalmente 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen los servicios del COIE.
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han utilizado algun servicio del COIE.
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Asociacion General de Antiguos Alumnos

Hombres Mujeres Total
Conoce la bolsa de empleo 8 (66,7%) 20 (55,6%) 28 (58,3%)
Ha utilizado este servicio* 2 (25,0%) 5 (25,0%) 7 (25,0%)

¢ Este servicio utilizado le ha proporcionado posteriormente utilidad profesional? **

Nada 2 (100,0%) 5 (100,0%) 7 (100,0%)
Poco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Normal 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Totalmente 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen la bolsa de empleo.
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han utilizado la bolsa de empleo.

Foro de Empleo UAM

Hombres Mujeres Total
Conoce el Foro de Empleo de la UAM 7 (58,3%) 15 (41,7%) 22 (45,8%)
Ha participado en el Foro de Empleo de la UAM* 2 (28,6%) 4 (26,7%) 6 (27,3%)
Le han llamado para una entrevista de trabajo** 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Ha conseguido empleo a través del Foro de Empleo** No existen casos No existen casos No existen casos

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen el Foro de Empleo UAM.

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han participado en el Foro de Empleo UAM.

Autoempleo / Creacion de Empresas

Motivos para tomar esta decision*

Hombres Mujeres Total
Se ha planteado el Autoempleo o la creacion de una 4.(33,3%) 15 (41,7%) 19 (39,6%)
empresa
Conoce el CIADE que puede ayudarle en su iniciativa 1 (8,3%) 6 (16,7%) 7 (14,6%)
Se ha planteado hacerlo en un futuro préximo* 2 (50,0%) 8 (53,3%) 10 (52,6%)

Motivos para rechazar la opcidn de autoempleo o la creacion de una empresa***

Trabajar en un proyecto personal 2 (50,0%) 10 (66,7%) 12 (63,2%)
Trabajar en lo que he aprendido en la Universidad 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Falta de oportunidades por cuenta ajena 0 (0,0%) 1 (6,7%) 1 (5,3%)
Autonomia / libertad 2 (50,0%) 4 (26,7%) 6 (31,6%)
Mayor salario 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

factores mencionados (1)

Falta de preparacion / formacion 1 (10,0%) 2 (7,1%) 3 (7,9%)
Falta de una idea suficientemente madura 1 (10,0%) 1 (3,6%) 2 (5,3%)
Falta de capacidad para gestionar una empresa 0 (0,0%) 2 (7,1%) 2 (5,3%)
Oposicion familiar 1 (10,0%) 0 (0,0%) 1 (2,6%)
Falta de recursos econémicos 7 (70,0%) 19 (67,9%) 26 (68,4%)
Otros: Falta de Interés (2), estudios (1), todos los 0 (0,0%) 4 (14,3%) 4 (10,5%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que se han planteado el autoempleo.
(***) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que no se plantean el autoempleo.
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Formacion complementaria por cuenta propia de los titulados

Total

Hombres

Mujeres

40

Realizacion de curso de formacién por cuenta de
los titulados*

Hombres

Mujeres

Total

Realizaron
Curso

5 (41,7%)

25 (69,4%)

30 (62,5%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados

encuestados.

Cuando realizaron el curso de formacion*

Hombres Mujeres Total
Antes de finalizar la carrera 0 (0,0%) 5 (20,0%) 5 (16,7%)
Después de finalizar carrera 5 (100,0%) 20 (80,0%) 25 (83,3%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacion.

Tipo de curso de formacidn recibido*

- | Hombres | _Mujeres | ___ Total |

Curso de especializacion

Duracion inferior a un mes 0 (0,0%) 5 (20,0%) 5 (16,7%)
De 1 a 3 meses 3 (60,0%) 6 (24,0%) 9 (30,0%)
De 3 a 6 meses 1 (20,0%) 5 (20,0%) 6 (20,0%)
Superior a 6 meses 0 (0,0%) 5 (20,0%) 5 (16,7%)
Curso de grado superior 1 (20,0%) 4 (16,0%) 5 (16,7%)
TOTAL 5 (100,0%) 25 (100,0%) 30 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacién.

Materia del curso de formacion recibido*

CAP 7 (23,3%) Medioambiente 1 (3,3%)
Calidad 3 (10,0%) Monitor de Educacion Ambiental 1 (3,3%)
Inglés 2 (6,6%) Responsabilidad Cooperativa 1 (3,3%)
SIG 2 (6,6%) Perspectivas futuras 1 (3,3%)
Calidad y Prevencion de Riesgos 2 (6,6%) Formacién en competencias 1 (3,3%)
Laborales

Gestion y Calidad de . . .

Medioambiental 1 (3,3%) Coordinador de tiempo libre 1 (3,3%)
Gestion calidad en Industriales 1(3,3%) Pégina web 1(3,3%)
Tecmco de evaluacion de impacto 1(3,3%) Informatica general 1(3,3%)
ambiental

Gestion de residuos 1(3,3%) Manipulador de alimentos 1 (3,3%)
1so 9000 Ecoturismo 1(3,3%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacién.
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Centros en los que ha realizado el curso o cursos*

- | Hombres | _Mujeres | ___ Total |

Centros Publicos

Instituciones Privadas

1 (20,0%) 8 (32,0%)

Universidad 3 (60,0%) 14 (56,0%) 17 (56,7%)
INEM 0 (0,0%) 1 (4,0%) 1(3,3%)
Otros 1 (20,0%) 2 (8,0%) 3 (10,0%)

Centros Privados

9 (30,0%)

TOTAL

5 (100,0%) 25 (100,0%)

30 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacién.

Grado de utilidad profesional del curso*

Hombres Mujeres Total
Ninguna utilidad 2 (40,0%) 3 (12,0%) 5 (16,7%)
Poca utilidad 0 (0,0%) 2 (8,0%) 2 (6,7%)
Normal 0 (0,0%) 4 (16,0%) 4 (13,3%)
Bastante utilidad 2 (40,0%) 15 (60,0%) 17 (56,7%)
Mucha utilidad 1 (20,0%) 1 (4,0%) 2 (6,7%)
TOTAL 5 (100,0%) 25 (100,0%) 30 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacién.

Tipo de curso de formacién que realizaria para mejorar los conocimientos adquiridos en la

carrera*

;‘T’ﬂ:‘;ﬁ;‘:" del impacto 6 (12,5%) Biotecnologia 1(21%)
Aguas 4 (8,3%) Energia renovables 1(2,1%)
Medioambiente 3 (6,3%) Conservacion 1(2,1%)
Practica 3 (6,3%) Sostenibilidad 1(2,1%)
g’,riblioteconomia/Documentaci 3 (6,3%) tDefrrietg?i(; Iambiente\l y ordenacion del 1(21%)
Gestion Ambiental 2 (4,2%) Restauracion sistemas 1(2,1%)
Ingenieria Ambiental 2 (4,2%) Renovables 1(2,1%)
Gestion del Medio 2 (4,2%) Ordenacion del territorio 1(2,1%)
SIG 2 (4,2%) Ingenieria 1(2,1%)
Informatica en general 2 (4,2%) Laboratorio 1(2,1%)
Economia 2 (4,2%) Prevencion de riesgos laborales 1(2,1%)
Agricultura ecoldgica 1(2,1%) Idiomas 1(2,1%)
Calidad 1(2,1%) Comunicacion oral 1(2,1%)
Aguas Residuales 1(2,1%) Auditoria 1(2,1%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.
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Formacion complementaria por cuenta de la empresa

Realizaron curso de formacion a cargo de la empresa

En el primer empleo (39 titulados: 9 hombres y 30 mujeres)*

Hombres

Mujeres

Total

Realizaron curso

4 (44,4%)

11 (36,7%)

15 (38,5%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han tenido o tienen un empleo.

Duracion del curso de formacion**

Menos de 1 mes 4 (100,0%) 11 (100,0%) 15 (100,0%)
De 1 a 3 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
De 3 a 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Materia del curso de formacion**

Manipulacién de alimentos 3 (20,0%) E;%\gergfggn de Riesgos 1 (6,7%)
Atencion al cliente/pablico 2 (13,3%) Iniciacién cooperativismo 1(6,7%)
Sistemas de gestion ambiental 2 (13,3%) Inventarios 1(6,7%)
Aux. Administrativo 1(6,7%) CN:r?fcl’fc'focs'O” y Resolucicn 1(6,7%)
Cobro caja 1(6,7%) eAd‘L‘?;%s;a comunidad 1(6,7%)
I+D 1 (6,7%)

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el primer empleo recibieron curso de formacion.

En el dltimo empleo (29 titulados: 8 ho

bresy 21 mujeres)*

Hombres Mujeres Total
Realizaron curso 5 (62,5%) 7 (33,3%) 12 (41,4%)
(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados en el Gltimo empleo.

Duracion del curso de formacién**

Menos de 1 mes 4 (80,0%) 7 (100,0%) 11 (91,7%)
De 1 a 3 meses 1 (20,0%) 0 (0,0%) 1 (8,3%)
De 3 a 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Més de 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Materia del curso de formacion**

Informatica General 2 (16,7%) E;%\gergfggn de Riesgos 1 (8,3%)
Inglés 1(8,3%) Seguridad laboral 1 (8,3%)
Calidad y medioambiente 1 (8,3%) SIG 1 (8,3%)
Formacion del puesto 1 (8,3%) Taller sobre empresa 1 (8,3%)
Srisgiis:tge calidad del medio 1 (8,3%) Tratamiento de aguas 1 (8,3%)
Primeros auxilios 1 (8,3%)

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el Gltimo empleo recibieron curso de formacién.
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8. Situacion socioecondmica familiar

Auténomo

CP Profesional

CP Agricultor

CP Empresario <5

W Madre
Padre

CP Empresario >6
CADirectivo<5
CADirectivo>6
CAProfesional

CAAyudante profesional
CAEmpleado oficina
CAEmpleadofueraoficina
CATrabajador servicios

CA Trab. Manual cual.

CA Trab.manual no
cual.

Labores Hogar
Paro

Fallecido

Estudios
universitarios

Estudios >19
afios
Estudios 16-
19 afios

Estudios 14-
15 afios

Ningin
estudio

Fallecido

Padre
W Madre

1
40 60 80 100

1
100

Profesion de los padres

Padre Madre
Auténomo (Tareas de oficio o o o
manuales) 0(0.0%) 0(0.0%)
Profesional por cuenta propia 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Agrlcu~ltor cuenta propia 1(21%) 0 (0,0%)
pequefia explotacion
Cuenta Propia Empresario con 0 (0,0%) 0 (0,0%)
5 empleados 0 menos
Cuenta Propia Empresario con 0 o
6 empleados 0 mas 2 (4,2%) 1(21%)
Cuenta Ajena Directivos o o
responsables de 5 0 menos 0(0.0%) 0(0.0%)
Cuenta Ajena Directivos o o
responsables de 6 0 mas 1(21%) 0(0.0%)
(;uer_ﬂa AJena_ProfesmnaI 0 25 (52,1%) 22 (45,8%)
técnico asalariado
Cuenta Ajena Ayudante de
Profesional o Técnico 2 (4,2%) 1(2,1%)
Asalariado
Cuenta Ajena Empleados con o 0
trabajo en oficina 6 (12,5%) 10/(20,8%)
Cuenta Ajena Empleados con o o
trabajo fuera de oficina 1(21%) 0(0,0%)
Cuenta Ajena Trabajadores de
servicios / vendedores 0 (0,0%) 3 (6,2%)
comercio
Cuenta Ajena Trabajador
Manual cualificado 9 (18,8%) 0(0.0%)
Cuenta Ajena Trabajador o o
Manual no cualificado 0(0,0%) 0(0,0%)
Labores del hogar 0 (0,0%) 11 (22,9%)
Paro 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Fallecido 1(2,1%) 0 (0,0%)
TOTAL 48 (100,0%) | 48(100,0%)

Nivel de estudios de los padres

Padre Madre
Ningun estudio 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Estudios terminados a los 14-
15 afos sin estudios 11 (22,9%) 17 (35,4%)
posteriores
Estudios terminados a los 16 -
19 afos sin estudios 9 (18,8%) 9 (18,8%)
posteriores
Estudios posteriores a los 19
afios sin ser estudios
universitarios superiores o 9 (18,8%) 16 (33,3%)
estudios universitarios sin
terminar
Estugilos universitarios 18 (37,5%) 6 (12,5%)
terminados
Fallecido 1(2,1%) 0 (0,0%)
TOTAL 48 (100,0%) | 48 (100%)
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