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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOSDELA U ERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con eal Decteto 1383/20Q7, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Univqé d}d/ﬂjténo\ma\de Madr@ ) Facultad de Filosofiay Letras (MADRID) 28027096

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éster Estudios de Asia Oriental

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Estudi os}e/(ﬂ}@{entél\ps\la Universidad Auténoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

Artes y Humanidades </

CONJUNTO CONVENIO

No N

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGUL ADAS | NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Taciana Fisac Badell \) Directoradel Centro de Estudios de Asia Orental

Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 05379262E i i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Maria Sanz Martinez / Beaf)}\

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF i ﬁ0828288 i i i i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Patricia Martinez Garcia Vice}j/e@gétudios le Posgrado de la Facultad de Filosofiay
Laras /j /O N

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 21451519V

presente apartado.

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION v
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, |adcgprtini cacion: difigiran aladireccion que figure en el

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Rectorado, Campus de Cantoblanco 28049 Madrid \/ Qy@ﬂw
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uam.es Madrid 914974020
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3. PROTECCION DE DA PERSONALES

En: Madrid,a___de de 2011

> Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBAS S
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Universitar Estudios de Asia Orienta por la |No Ver anexos.
sidad Auto ma de Madrid Apartado 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades

Historia, filosofiay temas
relacionados (=225+226)

Saociologia, antropologiay
geografiasocia y cultural

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela CW y Qz(editachﬁQ O\N ECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténomade Madri d&

N

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO

UNIVERSIDAD

023

Universidad Auténomade Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULQ

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0 g P /
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

28

20

A2/

N

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOS QUE SE IMPARTE

/V
N

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

28027096

Facultad de Filosofiay Letras (MADRID)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Filosofiay L etras (M ADRID)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No
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PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

\ N

TIEMPO COMPLETO

< ) |

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ARO 40.0 60.0
RESTO DE ANOS 40.0 60.0
| TiEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ARO 24.?\) 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satell itgw12426&/156857<c6menid}s§i ﬁe{/Normativa_de \ posgrado_UAM.htm

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No 0 Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Ny~ No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS \

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Reseer y com| enw mi que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deidess, a
menudo en un contextonde investiga€io

CB7 - Que los estudiantes sepan apllcar cimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més p|IOS o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

informacion que, siendo incom |tada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion

CB8 - Que los estudiantes capaeés deiriteg n00| mientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
de sus conocimientosy j MK

CB9- Quelos estudlant an comunicar sus conetsiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo aro igliedades

CB10 - Que los estudiantes posean ;sybrﬁdad&je aprenWe les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en

gran medida autodirigido o auténom

GENERALES

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy cat o {as clave de\gsﬂ sciplinas que contribuyen ala compresién de una region especificadel mundo y
se aplican alos estudios de area en gen

CG2 - Analizar desde una perspectivai nterc{sﬁgllnar el objeto de estudio del méster.

CG3 - Elaborar argumentos e hipétesis razon&l@g %re el objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente corﬁon} escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en el proceso de aprendizaje y en la elaboracion de/’a\nﬁ}s'\s y PpOsicionamientos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas mas relevantes de cuestiogesesp;o?ﬁ‘sgsﬁq unaregion del mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradici c')n,el/emcfno y %ultura éel\p\gio pais de origen, asi como de otros paises
distintos.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y&cﬁ&a \
S

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacién de evidenci aé@rﬁp\iricasy tedricas, / /

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diversas fuentes e;zéri}és, oral&}yé dnicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliograficas.

CT7 - Ser capaces de organizar y planificar el trabajo de maneraindividual o col aborativ)’z){ /

CT8 - Seleccionar la metodol ogia adecuada para definir problemas o propuestas i nnovaégras)uﬁ fi can}}u sy/rel evancia

CT9 - Ser capaces de formular juiciosy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, unareflexion gobre la responsabilidad social o
éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso.

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimientos, habilidades y destrezas de forma auténoma, pawmti coyfou
sintesis de ideas nuevas y complejas que abarquen niveles mas integradores y multidisciplinares.

CT11 - Desarrollar todas estas competencias en equipo, de forma constructiva, y desde el respeto alos demés.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Aprender ainteractuar con la poblacion de los paises de Asia Oriental .

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas

i nterpretaciones eurocéntricas.
5/61 //
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CE3 - Adquirir unavision prfunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar. /950\

CE4 - Desarrall ocalizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas,

4. ACCESO'ARM I SION)DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Para acceder a Master en Estu 10s
de acceso y admisién de
estudios de posgrado

Asia Oriental es necesario cumplir las condiciones generales
todos los mésteres, tal y como se recoge en la normativa de
.uam.es/posgrado.

condiciones {ficas de admision a Master en Estudios de Asia Oriental, se

admitirén alumnos procedentes de gra0 &(S0S, procedentes de cualquier rama de conocimiento. Los
alumnos deberan acreditar tene prension oral y lecturaen inglés (nivel B2), yaque
la bibliografia que se utilizaré ' ~ inglésy las clases que impartiran los profesores

pguainglesa. No se exigiran conocimientos previos
ace en otras universidades internacional es, se proporcionara
gue no hayan realizado estudios previos de Chinay Japon.
sprevios de ninguna de las lenguas de Asia Oriental.

Larelacion de la documentacion especifica que debe aportar € estudiante a solicitar su admision
aparece junto con lainformacion gengral’ en la pagina web del Centro de Estudios de Posgrado, http://
www.uam.es/posgrado.
Laadmision alatitulacion es competencia de la Comision {nacion del Master, encargada de

incluyen:
 Expediente académico normalizado 45%.

docentes del Méster. Su composicion serala siguiente:

El Decano, como responsable del titulo, quien podra delegar en un miembro del equipo decanal.
* Un representante designado por la Fundacién José Ortegay Gasset-Gregorio Marafion.
* Un representante designado por la East Asia Net.
* Un representante designado por el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
* El coordinador del Méster en Estudios de Asia Oriental
* Un representante de estudiantes.
* Un miembro del PAS vinculado alatitulacion.
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uimiento del Master, la ordenacion docente del siguiente

estudiantes entre las solicitudes presentadas. Para llevar
a cabo sus actividades de seguimient informacion, la Comisién podrainvitar a sus reuniones
aprofesoresy estudiantesd

: considere necesario. Esta Comision propondra para su
aprobacién las modificaciQnegde la programacio émi ca que considere oportunas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Después del periodo de matrl’cula\u}n jaantes del inicio formal del curso académico, se desarrollaun
acto de recepcion alos nuevos estudi , donde se les dala bienvenida ala Universidad Autdnoma
de Madrid y la Fundacién José Ortegay Gasset-Gregorio Marafign y se presentan los Coordinadores
del Méster y miembros de la Comision de Coordinacion. Er scto recibiran informacion sobre el
desarrollo del master y sobre los servicios que la UAM

La Oficinade Orientacion y Atencion al Estudiante studios de Posgrado
delaUAM, mantienen através de laweb de la Univexsidad folleto onalesy Unidades de

Informacién que permiten orientar y reconducir las dudas sfudiantes ya matrlculados El
estudiante también contara con el apoyo de la Secretaria A ¢
Gasset-Gregorio Marafion y su Instituto.

de laFacultad de Filosofiay Letras. Lafiguradel tutor facilita el segui miento ¢ atQ largo de

estudiante desde que comienza sus estudios de posgrado hasta su incorporacion almercado profesional
y (iii) latutoria académica relacionada con el desarrollo de las competenciasy destrezas en lainiciacié
alainvestigacion o ala profesion (en particular, €l Proyecto Fin de Master). Los mecanismosin?n;s
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en el Plan de Accién T utoria se activan con la solicitud de incorporacion del estudiante al programa de

dlizados para larealizacion de la matricul a, aspectos organizativos, etc. El primer contacto tiene lugar en los
yandas especificas por parte del estudiante, 1a Oficina vuelve a ponerse en contacto con él un mes antes de

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada

consultar en:

http://www.uam.es/ss/Satel lite/es/1242652450791/conteni doFinal/Procedi mientos.htm

y modificada por Consejo de Gobierno de 8 de octubre
de estudios de posgrado de la UAM, se desarrolla su adaptsei®

http://www.uam.es/ss/Satel lite/es/1242652450852/conteni doFinal
La Universidad Autonoma de Madrid tiene previsto una procedi
experiencialaboral, que fue aprobado por Consegjo de Gobierno de 3
alo establecido en € art. 6 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, conforme
el RD 861/2010, de 2 dejulio. Se puede localizar en:

pe adaptacion,
no de 8 de febrero de 2008

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No existen complementos formativos.

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

|5.l DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

8/61
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Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Desarrollo de Ios§effen/ido§\t§5ﬁ@-précti cos de las materias en €l aula.

Seminari os/eoﬁferg\ﬁ as, s mul\agi &Q\& y debates.

Expo%'c@n%a@ ﬁq parte de Ic)s %tudi antes individuales o en grupo.

Tutorl’és{egladas en rub@_igdﬁid ara el seguimiento de la evolucion de los estudiantes, la preparacion de | as actividades practicas
y €l seguimiento y corraccion progrésivade 1os trabajos.

Précticas de campo (observaciones, entre\/i%as,\\ranscri pciones, registros).

Trabajo auténomo del estudiante, b a dedocumentos y materiales, estudio de contenidos, preparacion de gjercicios practicosy
recensiones, el aboracion de trabajgs:

Actividades de evaluacion.

53METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Clases practicas en el aula.

Introduccioén de estudios de caso.

Planificacion de lecturas dirigidas o\qui\agas por € b@fﬁ@r. N

Readlizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales redlizadas por los ESt\uQi él\t&s de trabajos originales desarrollados individua mente o en grupo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes parcialesy/o final. (

Realizacion de gjercicios préacticos.

Participacion en sesiones de seminarios y debate.

Realizacién de trabajos escritos y/o exposiciones orales.

Presentaciones escritas y/o orales derivadas de practicasen el ¢ .

Realizacion de un proyecto o trabajo monogréafico original mbrgun@ma rel am\@ésp con Ios\é@tos de conocimiento del titulo.

55NIVEL 1: M6DULO 1 OBLIGATORIAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: 1. FUENTESY METODOLOGIASPARA EL ESTUDIO DE CHINA Y JAPON

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA / /

N
ECTSNIVEL 2 4 // //

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

2
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

N ) ) No

(0]
NO CONSTAN ELEN@M@S@;MW@N

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimientos sobre métgdologias de investigacion para el estudio de Chinay Japén
Identificar ladiversidad defu kspgnibles en un proceso de investigacion

Juzgar la pertinencia i odos en funcién de los objetos de estudio

Reconocer las forrias lenguas chinay japonesa en contextos histéricosy
geograficos distintos.
Reflexionar sobre |os procesos
interpretacion y utilizacio

transcripcion

datos cuantitativos y cualitativos en Chinay Japon, su

5.5.1.3 CONTENIDOS

Japdn. Identificacion de fuentes primarias y secundagias,\nodernas'y presrfodernas, formas de transcripcion de las lenguas chinay japonesa, asi como procesos de construccion de

Aproximacion alos métodos de investigacion de §jsciplinas propias dsJas Rumanidades y las ciencias sociales, aplicados a diversos objetos de estudio para su aplicacion a Chinay
datos cuantitativos y cualitativos.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capaeidad de lucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel agfonages co area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje queTes pegmiNan contin extudiando de un modo gue habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo. /e\

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy categorias clave de las discipli ue contrib ala compré 6n de unaregion especificadel mundo y
se aplican alos estudios de area en general. /\

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juici o§QJnd\ammtadosy pondérgigé cyﬁ claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en el proceso de aprendizajey en la el abc\mgchi(l de @él@'}y/ﬁosi/éi oy{ami entos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas més relevantes de cuestioﬁé(eﬁegﬁc/as en uy(a r;.{gién del mundo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy teéricas/ /

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar. / /

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diversas fuer{@s gmés orébés y/electrénicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliogréficas.

CT8 - Seleccionar la metodol ogia adecuada para definir problemas o propuestas innovadoras UQM@W

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aprender ainteractuar con la poblacion de los paises de Asia Oriental .

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de ci rWi camentealas

interpretaciones eurocéntricas.
10/ 61 /
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CE3 - Adquirir unavision prfunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar. /9‘0\

CE4 - Desarrall ocalizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas,

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo delos contér&do\se}_@eo/- 14 100
précticos de las materias en € aula.

Seminarios, conferencias, sSimulaciones 4 100
debates.

Tutorias regladas en grupo o ipdividyates 1 100
parael seguimiento de lagv0luci
estudiantes, la preparacitn defas actividades
précticasy el seguimiento’y correccién
progresiva de | os trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, busgdeda 6 0
de documentos y materiales, estudi6 de
contenidos, preparacion de gjercici
précticosy recensiones, elaboracion
trabgjos.

Actividades de evaluacion. T{ 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula. <

Clases practicas en el aula.

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

Readlizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales redlizadas por |os estudiantes de trabajos op'giﬁal meos indivhs@a\yente 0 en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales y/o final. 40.0 §0§7 /
Realizacion de gjercicios précticos. 40.0 \ 857/ 0 /

Participacién en sesiones de seminarios y 30.0

debate. & O/ PN

NIVEL 2: 2. CLAVES DEL PENSAMIENTO CHINO Y JAPONES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA < 4

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

11/61 //
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < No No
ITALIANO OTRAS

No N\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/Nﬁ/E

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimiéntogespecificos sobreel\pensamiento en e entorno cultural chino y japonés desde
una perspectivainterdisciplinar.

Conocer las claves filosoficas gu as\costumbres y en lasociedad y valorarlas de modo
critico y reflexivo con un
Reconocer las categorias i an configirado los discursos filoséficos, politicos, estéticos,

iento critico, y estructurado y presentar en publico lasideas
propias, asi como valorar y discutjr sobre las ideas de |os demas de forma razonada y respetuosa.

Desarrollar hébitos de trabajo individual. o

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de lasideasy teorias que han configurado los di \|0sdficos, politicos, estéticos, poéticos,
y otros, en Chinay Japdn en relacidn a cuestiones sgerales (el evan e su tiempo desde la antigliedad

hasta nuestros dias.
Andlisis de textos primarios en traduccion del pensamiento chino y japonés, y desus diferentes interpretaciones.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportuni\d/ e seroriginal €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion /b\

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complgidad de forrul grflicigs a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabili sociéles y &tjcas ¥inculadas a la aplicacion

de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan conthi andg dein modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar €l objeto de estudio del méster.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fundamentados y ponderaégs écfn/t:laddad,c:ﬁrenga/y@ri/g}nal idad.

CG5 - Aumentar la autonomiaen € proceso de aprendizaje y en la elaboracion de andlisis y posicionamientos propi 93./
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CG6 - Reconocer e identifi/caalas caracteristicas més rel evantes de cuestiones especificas en una region del mundo.

CG7 - Desarrollar la Qaﬁ}di le apreciar y evaluar latradicion, e entorno y la culturadel propio pais de origen, asi como de otros paises
distintos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 @@mﬁ ar u{)mgetencias ef}acti}/as de comunicacion ora y escrita

CT2 - Desarrollar rig&s&éxel_anéd/i S 9/{/ @iNterpretacion de evidencias empiricasy tedricas.

CT3 - Desarrollar un modo-€Fitco e indepe{"laignte de pensar.

CT4 - Trabajar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capacesdelocalizar, s ng%r »e@lﬁar Yatos e informacion de diversas fuentes escritas, oralesy electrénicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamentgas/convenci oﬁgs/Bi bliogréficas.

CT7 - Ser capaces de organi z/ar/y/planificar d trabgjo eraindividua o colaborativa.

CT9 - Ser capaces de fornUlar juiciosy tomar deefsio incluyendo, cuando sea preciso, una reflexion sobre la responsabilidad social o
éticaligada ala solucion que se proponga ep-cada ;a?\

CT10 - Ser capaces de actualizar congefmi hakilidades ezas de forma autdnoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas queabarquenniveles mas integkadores y multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntri re Asia Oﬁgq?al y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
interpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actual de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, eval L}a{/)/trabaj ar con fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electrénicas.

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 8
précticos de las materias en el aula.

Seminarios, conferencias, smulacionesy 4
debates.

estudiantes individuales o en grupo.

Tutorias regladas en grupo o individuales 4
para el seguimiento de laevolucion de los

estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién /
progresiva de los trabajos.

2
Exposiciones orales por parte de los 4 \) /
710

Actividades de evaluacion. 2 100

Trabajo auténomo del estudiante, busqueda | 78 1 M
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios

précticosy recensiones, elaboracion de
trabagjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas por el profesor.

Realizacion de gjercicios de andlisis.

13/61 //



Identificador : 303077708
L |
5‘: gic?éihl.?\ EIET;.EAQGN CULTLIRA
-

Exposiciones orales realizagas por |os estudiantes de trabaj os original es desarrollados i ndividual mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
ReallzaC| de trabajos escritos y 10.0 80.0
ral
Partlubél On en sesi 10.0 40.0
debate.

NIVEL 2: 3. POLITICA Y GOBIERNO EN CHINA Y JAPON

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER 0\8{_ m\ATORIA

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N6>
ITALIANO OTRAS

No No , >

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer en profundidad los sistemas politicos y la pol itic:{@etérior de
las implicaciones que tienen fuera de sus fronteras.
Analizar de forma critica diferentes aproximaciones al estudio de |05 sisfernas ¢os de China, Japon
y Taiwan.
El alumno tras lafinalizacion del curso identificaralos principalesac i CiONes'y procesos
de los sistemas politicos de China, Japén y Taiwan, siendo capaz de analizz e
evolucion.
Identificar y utilizar de forma critica fuentes primarias y secundarias especial
del curso.
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Integrar COonoCi mlen y formular juicios a partir de una informacion incompletay manteniendo un

Anéﬁg}sﬁe lossi as politicas de China, Japon, y Taiwan, enfatizando su significacion en términos
de cuales son las onrganizacion social de estos paises y su manera de gestionar sus conflictos

Exposiciony evaly inCi liticas adoptadas tras el final de la Guerra Fria por
los gobiernos de Pekin, Tokioy Tal impacto tanto en e &mbito nacional como en €l
internacional .

Discusion de las perspecti

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos q\uQQ»orten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién /\

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocwfientos adquiridosy su capaci dad le resol ucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos méas amplios (0 multidisciplinares) relacion su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse aJacomplgjidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobyelas reghonsabili socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y’ os OC|m|en S razones U gue las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambig

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje q permltan nuar ud| andb de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Conocer métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas que\sg@l buyerta la.compresign de una region especifica del mundo y
se aplican alos estudios de drea en general. /

CG2 - Analizar desde una perspectiva interdisciplinar €l objeto de estudio del Twdter.

CGS3 - Elaborar argumentos e hipétesis razonados sobre €l objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fundamentados y pyﬁnc}éﬁs/caﬁ cl/zfi d;ﬂ, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en € proceso de aprendizaje y en la elaboracion de andli é(s y Boaﬁ onalyi en}zé propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas mas rel evantes de cuestiones especificas en una reg)',én 9é| mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradicion, € entornoy la culturadel propi{/pW
distintos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en el andlisisy lainterpretacidn de evidencias empiricas y tedricas.
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CT3- Desarrollar un modger{tico e independiente de pensar.

CT4 - Trabgjar g us@aﬁse/a\pfa%os

CT5- Ser capaeae/ d;Lec/aJizarQ rﬁgizar y evaluar datos e informacion de diversas fuentes escritas, oralesy electronicas.

CT7- %’/ép%ae\organi zar y\glaﬁificar ¢l trabajo de maneraindividual o colaborativa.

CT9 - apaces mular j jUI iosly tgmar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, unareflexion sobre la responsabilidad social o
etlcallgadaalasoluc n n&Qcadacaso

CT10 - Ser capacesde ac\uah-za'/onou m s, habilidades y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas que ab q niveles mas integradores y multidisciplinares.

CT11 - Desarrollar todas estas com[gerﬁas B{Po de forma constructiva, y desde el respeto alos demas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL - Aprender ai nteractuer cyzlé poblacion de los p@'ﬁ de AsiaOriental.

CE2 - Conocer visioneshoeﬁrocéntricas sobre AgaOrieptaky tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actddli zaga e conoci s especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar.

electronicas.

CEA4 - Desarrollar la capacidad de I\oii\ eval UW ar con Yuéntes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- \12 100

précticos de las materias en el aula. {>

Seminarios, conferencias, smulacionesy 8 100

debates.

Tutorias regladas en grupo o individuales 2 100

para el seguimiento de laevolucion de los
estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién
progresiva de los trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, blsqueda | 76 \ rg
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios
précticosy recensiones, elaboracion de
trabajos.

i
Actividades de eval uacion. 2 / 1;50 />

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula / /

Clases précticas en el aula.

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parcialesy/o final. 20.0 40.0

Participacién en sesiones de seminarios y 20.0 50.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 40.0

exposiciones orales.

NIVEL 2: 4. ESTRUCTURA ECONOMICA DE ASIA ORIENTAL
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 <

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \NO

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

idades del desarrollo econdmico

Adquirir e intensificar conocimientos de las singularid
en Chinay Japdn desde la perspectiva comparativa.
Conocer las fuentes y valorar de modo critico |
Saber criticar los argumentos mediante la perspecti

Ser capaces de desarrollar un andlisis actualizado, estructurado y critico de larealid:

55.1.3 CONTENIDOS

Examinar las trayectorias del desarrollo econdmico y los retos que se confrontan en las dos may |0m| e Asia Oylentdl a partir del punto de vistatranscultura y
comparativo, en el contexto de la globalizacion econémicay laintegracion regional en la época cortempara

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser orl@i\qpaié ene follo y/o aplicacion deidess, a
menudo en un contexto de investigacion 7

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de M
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades scidles y éti culadas apl

de sus conocimientos Yy jUI cios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las su ah apublicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida atodiri W)/apuqt@omo.

CG2 - Andlizar dese y(perﬁgeé\iva interdisciplinar el objeto de estudio del méaster.

CG3-El gae/ar wg@mtos ehi ﬁ({téﬁ\s razonados sobre €l objeto de estudio del master.

CG4 <f r@smitirEr\détgnder tanto)ora) mente como por escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la aﬁQr%mia/eﬁ e /yzfrogem\de aprendizaje y en la elaboracion de andlisis y posicionamientos propios.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas /d@corﬁl{nicmi on ora y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en € anélisi}/ﬂ ai)terprﬂabién de evidencias empiricas'y tedricas.

CT3 - Desarrollar un modo criti€o e/'mdépendiente e pensar.

CT4 - Trabgjar g ustandgé a/gla{os

CT5 - Ser capaces de Iocﬁll/zar, sintetizar y evayaf/datoge\i ﬁi‘Qrmaci 6n de diversas fuentes escritas, oralesy electrénicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las Wncio@?s bi blio\gg'

CT7 - Ser capaces de organizar y @ar(flc;vé( t%}geq\\de maner\a\in\d.'Q/idual o0 colaborativa.

CT8 - Seleccionar |la metodologia &(ecﬁada para déﬂ{ni\r\probl emaé@*bropu&etas innovadoras justificando su relevancia

CT10 - Ser capaces de actualizar conosimientos, habil y destrezas de forma autdnoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas que guen niveleS més integradores y multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobréAsiaQriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes especializafiss en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 12 @
précticos de las materias en el aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy 4 \) /166 )

debates. /

Exposiciones orales por parte de los 4 \> 1
estudiantes individuales o en grupo.
Tutorias regladas en grupo o individuales 2 1

para el seguimiento de laevolucion de los
estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién /
progresiva de los trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, blsqueda |76 0
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios t
précticosy recensiones, elaboracion de
trabajos.

Actividades de evaluacion. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Clases practicas en el aula.

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.
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Realizacion deejerciciosd}a{lélisis.

Exposiciones orales /I’QB]I/ zadastr los estudiantes de trabajos original es desarrollados individua mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizécpa{e eje?si\cii\§ practi co;). ) 10.0 30.0

Participacion en sesio  de-seffingrios 5.0 30.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 280 60.0

exposiciones orales.

NIVEL 2: 5. RELACIONES INTERNACIONALES DE ASIA ORIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

ECTSNIVEL 2

CARACTER OWT@QIA
Ve

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \§|

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /Nf)/ 7
ITALIANO OTRAS

No No \) / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / N\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

iridos.

Ofrecer las claves necesarias parainterpretar el panorama estratégigo % i

Profundizar en la politica exterior de China como actor emergente/a global & de Japdn como actor
Comunicar coherentemente oralmente y por escrito |os conocimientos ad

Integrar nueva informacién e interpretarla dentro del marco tedrico general ofrecido en el curso.

Evolucion de las relaciones internacionales en Asia Oriental desde el colonialismo h laactualidad,
con especial énfasis en el periodo posterior ala Guerra Fria.

claveen Asia Orientd.
5.5.1.3 CONTENIDOS
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Andlisis de las relaciopes internacionales de Asia que abarca tanto a los actores regionales como a

comercio internacional y seguridad que copan laagendainternacional en Asia Oriental, sus efectosy respuestas en los diferentes
costedricos y recogida, sintesisy evaluacion de datos y fuentes afin de realizar interpretaciones coherentes y argumentadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientds queapdrten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investi |ér/2\

CB7 - Quelos estudian&::/?ﬁdayér los conocimieftos adquiridos 'y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
ontextos m

poco conocidos dentro as amplios (o nybﬁﬁ'{sci plinares) relacionados con su érea de estudio

CB8- Quelos estudianted §ean capaces de integrar congeimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limit incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientos'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan cgrhunicaf sus canclysiones y Iss canocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados te uR modo clarg y sin ambigi es

CB10 - Que los estudiantes posean lasthabilidades de\agréudi zaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy categoriag clave de las disciplinas que contribuyen ala compresién de una region especificadel mundo y
se aplican alos estudios de érea en general.

CG2 - Analizar desde una perspectiva interdisci pﬁ\n@el objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juici osfundarnentados/))\{)onderados con claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomiaen el proceso de aprendizajey en la€l aboraci}')ﬂ/de Qqai\g%\)( posi cionamientos propios.

CG6 - Reconocer e identificar |as caracteristicas més relevantes de cuestiones @ecifica@n naregion del mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradici O{/é]/ ?tm{o Ia\s{ura del propio pais de origen, asi como de otros paises
distintos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y eséri\ta_

i
CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion deevidenciasehqpl'}igasyteé i€as. / /

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diviesas fuentes a?éri}és, orales )/el/ @s{)nicas.

CT7 - Ser capaces de organizar y planificar el trabajo de maneraindividual o colaborativa. /

CT8 - Seleccionar la metodol ogia adecuada para definir problemas o propuestasi nnovadg/ra% /u&l/fl gn% /sd @évanci a

CT9 - Ser capaces de formular juiciosy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, un lexi6rysobre la responsabilidad social o
éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso.

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimientos, habilidades y destrezas de forma auténoma, pararéalizar un andljsi icoy/ unb
sintesis de ideas nuevas y complejas que abarquen niveles mas integradores y multidisciplinares.
femés.

CT11 - Desarrollar todas estas competencias en equipo, de forma constructiva, y desde € respeto\aiesd/

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aprender ainteractuar con la poblacion de los paises de Asia Oriental.

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de ci r&{pscﬁbi rse Unicamente alas

interpretaciones eurocéntricas.
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CE3 - Adquirir unavision prfunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar. /9‘0\

CE4 - Desarrall ocalizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas,

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo delos cont&r&do\se}_@eo/- 10 100
précticos de las materias en € aula.

Seminarios, conferencias, sSimulaciones 1 100
debates.

Tutorias regladas en grupo o ipdividyates 3 100
parael seguimiento de lagv0luci
estudiantes, la preparacitn defas actividades
précticasy el seguimiento’y correccién
progresiva de | os trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, busgdeda 6 0
de documentos y materiales, estudi6 de
contenidos, preparacion de gjercici

précticosy recensiones, elaboracion
trabgjos.

Actividades de evaluacion. \{ 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula. <

Clases practicas en el aula.

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

Readlizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales redlizadas por |os estudiantes de trabajos op'giﬁal meos indivhs@a\yente 0 en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales y/o final. 20.0 M /

Participacion en sesiones de seminarios y 20.0 \> 4000

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 60/0

exposiciones orales.

NIVEL 2: 6. TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 12 /\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No < No

NO CONSTAN ELEMENTOSDE N|VE\3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

comunicacion.

55.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Méster es un trabajo original realizado ingdi?i udiante bajo ladireccion y supervision de un tutor, que ha de ser presentado y defendido ante un
tribuna universitario. Su desarrollo debe involucrar | i Vo imientos, habilidades y destrezas adquiridos alo largo de su formacién de Master. Adicional mente

alos principios éticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos th?vaf)o en una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados consu érea de estudio

arse afa complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones e las régponsabili socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que |os estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy nocimientos y xazones ul\(pés que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambig

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje qualespermitan corftinu ando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Conocer métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas que cQnirib compresion de una region especificadel mundo y
se aplican alos estudios de &rea en general.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar €l objeto de estudio del méster.

CG3 - Elaborar argumentos e hip6tesis razonados sobre €l objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fundamentados y Vén(ﬁéd}&cﬁn c)éngéj coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en €l proceso de aprendizaje y en la elaboracion de andli s\s\y/poé Ci onayﬁ eqtés propios.

CG6 - Reconocer e identificar las caracteristicas mas relevantes de cuestiones especificas en una reg/c’:n /zfel mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradicion, el entornoy la culturadel propi pisﬂeong/en, asl }ﬁs\paisas
distintos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricas 'y tedricas.

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diversas fuentes escritas, oralesy electrénicas.
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CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliogréficas.

CT7 - Ser capaces d}@fﬁan/iz\ar\Qplanificar ¢l trabajo de maneraindividual o colaborativa.

CT8- Sd ecciguer/l zyaéﬁ)dol cigi\a\aQecuada paradefinir problemas o propuestas innovadoras justificando su relevancia.

CT9- ap ormular juigiosy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, unareflexion sobre la responsabilidad social o
ética 'gad}a’zggr‘{ci QN que se prpponga en cada caso.

CT10 - Ser capaces Wc@g tos, habilidades y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
omplerds que

sintesis de ideas nuevas uen niveles més integradores y multidisciplinares.

CT11 - Desarrollar todas estas competenci @en\guipo, de forma constructiva, y desde €l respeto alos demas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Aprender ainteractuar 09[2/6 @b&i 6n deTo\s b}é\usas de AsiaOriental.

CE2 - Conocer visiones no-€urogéntricas sobre Asia Origntal y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocérityicas:

CE3 - Adquirir unavision profunday actualizada de ednotimnentos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar.

CE4 - Desarrollar la capacidad de{ﬁ%/d\i trabajar c%n\?ﬁntes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias regladas en grupo o individuales 100
para el seguimiento de laevolucion delos

estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccion
progresiva de los trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, busqueda  |294 0
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gercicios
précticosy recensiones, elaboracion de
trabgjos.

Actividades de evaluacion. 1 \ 19)/\

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacidn de un proyecto o trabajo 100.0 }60.0

monogréfico original sobre un tema

relacionado con los ambitos de conocimiento
del titulo.

AN

55NIVEL 1: M6DULO 2 OPTATIVAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: 1. DERECHO EN CHINA Y JAPON

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IM PA\RTI\E

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ?\@ S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos >

NO CONSTAN ELEMENTOS DE N\Q/Ek 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer con caracter introducto?i%\;gs sistemas juridicos de Chinay Japén actuales.

Analizar sus respectivos sistemas defuentes, algunas particularidades o peculiaridades de la historia del
Derecho en cada una de las jurisdi cc@ con apelaciones alos principios generales del derechoy alas
influencias fil osoficas en |os respectivos ordenamientos | ur|d e0

Distincion entre elementos autoctonos o de influencia s entos de influencia occidental

en especial, e andlisis de larecepcion del derecho € denamientos juridicos japonésy
chino.

El alumno, tras lafinalizacion del curso, identificaid las pri

ordenamiento juridico, tendra nociones bésicas de's es, de sus instituciones
de naturaleza g ecutiva, legidativay judicial y dela ridicas en distintas areas del
derecho (publico y privado), siendo capaz de analizar S

Ofrecer las claves necesarias parainterpretar cuestiones S paises, con enfoque practico
Profundizar en el estudio del Derecho en Chinay en Japdn,€on especi i ghDerecho de

los negocios, marcado por lainternacionalizacion de las empresas (e idifecdional) y por la
inevitable interrelacion de las economias de |os estados y de los eny

Identificar y utilizar de forma critica fuentes primarias y secundari@ sobre los contenidos

del curso.
Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacion incg
pOsi cionamiento ético.

24/ 61 /




E Identificador : 303077708
@ | GORERNG MIMIETERICH
e D ESPARA DE EEKJCACrC!N CULTUIRA

Desarrollar hébitos de estudio e investigacion de forma auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Las profesiones legalés en Chinay

Algunas nociones bésicas de japonés juridico. Algunas nogj

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CB6 - Poseer y comprender conocimleﬁ&s\q?aportm\mﬁ base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de ideas, a

menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os cynosimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplits (()@/N{ultidi sciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conelUsiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |las habilidades de aprendizaje que les p estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy categorias clave de las discipl <Das/ que€d ntNxen alac?xon de unaregion especifica del mundo 'y

se aplican alos estudios de &rea en general.

CG2 - Andlizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto deestigio del m er

CG3 - Elaborar argumentos e hip6tesis razonados sobre €l objeto de\sgﬁs{o del méster,
CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fhr{démentadoy/ﬁ)gda a(}()s %on claridad, coherenciay originalidad.
CG5 - Aumentar la autonomia en el proceso de aprendizajey en Iaelabor&siéﬁ/de/ }rfs y po/é' Ci )zfnamientos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas mas relevantes de cuesnones\esper;lflcas en na/eglon del/m\ﬁl

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradicion, el entornoy la culturad / fw /éa como de otros paises
distintos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion ora y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas. M
CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar. ( L—

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diversas fuentes escritas, oralesy elecpéﬁ c§/
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CT7 - Ser capaces de org /IZQr y planificar el trabajo de maneraindividual o colaborativa.

éticaligadaala

ponga en cada caso.

CT9- Ser capac;d(em/ \%osy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, una reflexién sobre la responsabilidad socia o

CT10 - Sy eapac
sintesi eld

e actualizar

onocimientos, habilidades y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
y comple e abarquen niveles més integradores y multidisciplinares.

CT11 \Peésarrollar &sq

as comp egéi@ en equipo, de forma constructiva, y desde € respeto alos demas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aprender ainteractuar con la pabl ac@n ae\l 0s paises de Asia Oriental.

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobred sig Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse tnicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavisi
multidisciplinar.

cym‘( actualizada de-conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio

CE4 - Desarrollar la capacidad de locali ZWQ@ fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicional es como
electronicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

para el seguimiento de laevolucion delos
estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccion
progresiva de los trabajos.

O

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 12 100

précticos de las materias en €l aula.

Seminarios, conferencias, smulacionesy 8 100

debates.

Tutorias regladas en grupo o individuales 100

Trabajo auténomo del estudiante, busqueda
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios
précticosy recensiones, elaboracion de
trabgjos.

76

>(/6

Actividades de evaluacion.

5

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula.

™~
\

Clases practicas en el aula.

[/

A
)

Introduccion de estudios de caso.

Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas por el profesor.

/

N~

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

exposiciones orales.

Examenes parciaes y/o final. 20.0 40/Zf M/
Participacion en sesiones de seminarios y 20.0 50—

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 40.0

NIVEL 2: 2. NEGOCIOSEN ASIA ORIENTAL:

ASPECTOSECONOMICOSY CULTURALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA
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ECTSNIVEL 2 |4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 A\

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar el conocimiento basico alaidentificacion, andisisy resol
(Metodologia del caso practico de escuel as de negocio).

5.5.1.3 CONTENIDOS

en dichos mercados o con socios de Asia Oriental en otros mercados.
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Andlisisy resolucion de casos précticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 ﬁP@e(y corqprapder conocjmientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudd@n un contexto deinvestigac Q/\

CB7 - Quelos estudiantés&panéﬂ icar las cpocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos méas lios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capac!
informacion que, siendo incomplet;
de sus conocimientosy juicios

conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
a reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion

CB9 - Que los estudiantes’SepgirComunicar sus conclusioRes y |os conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especiaizados y no espetighZados de un modo clasey sin axbigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habiligedles aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Conocer métodos, teorias y gateggrias clave dalas disci pﬁ@ue contribuyen ala compresién de unaregion especificadel mundo y
se aplican alos estudios de area en'gengal.

CG2 - Analizar desde una perspectiveﬁ@agiisci pIinar%I\céieto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oral mén\te\“{)mo por escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

CGS5 - Aumentar laautonomiaen € proceso\{eégrendi zajey en laelaboracion de andlisis y posicionamientos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas g@gel evantes de cuestiones especificas en unaregién del mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y eval uef la tradici on, el entornoy leidel propio pais de origen, asi como de otros paises
distintos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacién oral y e:paié

CT2 - Desarrollar rigor en el andlisisy lainterpretacién de eviQet{ci a}etﬁpiriée§ Neéricas.

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabajar ajustandose a plazos. \)

bZi
CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informaci ()ﬁ\ge\(versas fuglte{ e)wm’{?é 9fal esy electronicas.

CT7 - Ser capaces de organizar y planificar € trabajo de maneraindividuél\o/\(zol}bo{agva/ / /

CT8 - Seleccionar |a metodol ogia adecuada para definir problemas o propueﬁés/inﬁvadorasﬂjst}/fi cando su /relexanci a

CT9 - Ser capaces de formular juiciosy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, yna yeflexion-sobrefa responsabilidad social o
éticaligada ala solucién que se proponga en cada caso.

CT11 - Desarrollar todas estas competencias en equipo, de forma constructiva, y desde e}/ re#xf) /aJré dgﬁés

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aprender ainteractuar con la poblacion de los paises de Asia Oriental .

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar concienciade las limitacio Wse i a\l~as\
interpretaciones eurocéntricas.
n estudio

CE3 - Adquirir unavision profunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediant;
multidisciplinar.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental Wi onales como
electrénicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

7z
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Desarrollo de los contenido eérico—
précticos de las materi

100

Seminarios, conf Simylaciones y
debates.

100

Expos r parte de l0s
estudi |nd|V|d oengry

100

Tutorias regladas en QW
parael seguimiento dela ion delos
estudiantes, la preparacion de las actividad

précticasy el seguimiento y correccion
progresiva de |los trabajos.

100

Précticas de campo (obser
entrevistas, transcripcio ros)

Trabajo auténomo del est\ud/ante, blsgueda
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios
précticosy recensiones, elaboracion
trabajos.

Actividades de evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Clases précticas en el aula.

Introduccioén de estudios de caso.

O

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales realizadas por |0s estudiantes de trabajos originales d@r@l @l@éﬁﬂ\di\v{dual mente 0 en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

debate.

Examenes parciales y/o final. 20.0 200
Realizacién de gjercicios préacticos. 20.0 99’6 x
Participacion en sesiones de seminariosy 10.0 /3@/4 /

NIVEL 2: 3. ETNOGRAFIA DE LASDIASPOR

AS DE ASIA ORIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

[/ T/
[/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

_

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No < No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/NK/M

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimiéntogespecificos sobr diésporas procedentes de Chinay Japon
Identificar |las fasesde un proceso igacion etnografico

Reflexionar criticamente
de datos

Demostrar sensibilidad frente ala divers cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio, reflexién y aplicacion dé@}todol ogias y técnicas etnogréficas a andlisis de laemigracion china
y japonesa en el exterior, atendiend s diversos contextos histéricos, econdmicos, politicosy sociaes
de origen y recepcion, con un énfasis gh casos del entorno Uropeo y espanol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una bass u sportunidad de ser origi naléa,eh el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosyy Sy capaci dad-de r cin deproblemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multidisciplinares)\tel acionados co ged; udio

Seleccione un valor

Seleccione un valor

Seleccione un valor

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy categorias clave de las disciplinas que contribuyen ala onfpresion region especificadel mundo y
se aplican alos estudios de area en general.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar €l objeto de estudio del méster. \

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fundamentados y ponderados/on /4 aridad, ccmﬁdafmri ginalidad.

CGS5 - Aumentar laautonomia en el proceso de aprendizajey en la elaboracion de andlisisy posi /o( OWUS pW

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradicion, € entornoy la culturadel propi\(lpaq’edﬁigen, W paises

distintos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita.
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CT2 - Desarrollar rigor en ;Lﬁnélisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas.

CT3- Desarrollar un OdO/C{I'tI\C\O eindependiente de pensar.

CT4-1Tabd§pqﬁ§axkéeaﬁkgb§

CT7- %’/ép%ae\organi zar y\sela?\ificar ¢l trabajo de maneraindividual o colaborativa.

CT8- cionar F&\m\ﬁ\odol ogié;éde}ug:l\a para definir problemas o propuestas innovadoras justificando su relevancia

CT9 - Ser capaces de m\ul?aﬁuic' s y Yomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, una reflexidn sobre la responsabilidad social o
éticaligadaalasolucion g proponga a caso.

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimjentos, Xabilidades y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas ab}uqﬁ@ iveles mas integradores y multidisciplinares.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL - Aprender ai nteractuer CM poblacion de los p% de AsiaOriental.

CE2 - Conocer visioneshoeﬁrocéntricas sobre AgaOrieptaky tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actddli zada e conocimientes especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 12 100
précticos de las materias en el aula.

Seminarios, conferencias, smulacionesy \&~ 100
debates. @

Exposiciones orales por parte de los 3 100
estudiantes individuales o en grupo.

Tutorias regladas en grupo o individuales 3 100
para el seguimiento de laevolucion de los

estudiantes, la preparacion de las actividades

précticasy el seguimiento y correccién

progresiva de los trabajos.

Précticas de campo (observaciones, 22 \/ rg
entrevistas, transcripciones, registros). %
Trabajo auténomo del estudiante, busqueda | 54 \> 0

de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios
précticosy recensiones, elaboracion de
trabagjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula &

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales realizadas por |os estudiantes de trabajos original es desarrollados individual ryen}e wupo.//

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacidn en sesiones de seminarios y 10.0 40.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 10.0 40.0

exposiciones orales.
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Presentaciones escritas y/o orgles derivadas
de précticas en el campo:

30.0

70.0

NIVEL 2: 4. CULTURASVISUALESEN ASIA ORIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \Qlo S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NQ/ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los aspectos mas relevantes de los diferent edios ar\(stl
“culturavisual”, asi como las metodologias relacion
Manejar fuentes textuales y visuales adecuadas alos t
Desarrollar argumentaciones de modo auténomo 'y critico

contexto y en su recepcion actual .

omponen e concepto de

odel INravisua en su

55.1.3 CONTENIDOS

M etodol ogias en torno al concepto de “cultura visual”

Arte eidentidad: La creacion de los discursos histérico-artisticos en Asia
Lasiméagenes del ritual del pasado a presente

L a adecuacion de model os iconogréficos del budismo en la cultura cort
Narraciones visuales en torno ala culturadel letrado en Asia Oriental
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Coleccionismo, mecenazgo y cultura material

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientas que aparten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investiggeion /e\

CB9 - Que los estudiantes comuhicar sus coﬁ&l,u%i onesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no espegi ye(c:lzu un modo claro y }fn\a\mbig[]edada

iz
CB10 - Quelos estudi anﬁasfosean las habilidadesde aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo. A

CG2 - Andlizar desde una perspectiva/imerdiﬁeiglh@r el obj et\\dé@udio del master.

CG3 - Elaborar argumentos e hipétesis Jaﬁnados\g)t}\e el obj et&Qe@tudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto o?al\m\@Qte como p\sq égrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomiaen el prcisgsbge aprendi}ajé y en laelaboracién de andlisis y posicionamientos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracten’%&icés\més relevantes de cuestiones especificas en unaregion del mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y éwaﬁ?ftradi cién, € entorno y la culturadel propio pais de origen, asi como de otros paises
distintos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e inforwi/én }e/d‘r\{ersqs fuenteﬁ\sg}i\{as, oralesy electronicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bi inogra{f\cas\/

CT11 - Desarrollar todas estas competencias en equipo, deformaEQnés{uctiva y B@Rel respetg.alos demas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aprender ainteractuar con la poblacion de los paises de Asia Orién\ta}\ /

interpretaciones eurocéntricas.

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conci\eWmita?bn de circunscribirse Unicamente alas

CE3 - Adquirir unavision profunday actualizada de conocimientos especificos de la regioryde Asia Orienta sedignte un estudio
multidisciplinar.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadaien M}(@n?/ t7(o tradicionales como
electrénicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 17 160\/

précticos de las materias en €l aula.

Seminarios, conferencias, simulacionesy 3 100
debates.
Exposiciones orales por parte de los 2 100

estudiantes individuales o en grupo.
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Tutorias regladas en grupo oindividuales

estudiantes, la pr
précticasy el

100

Traba{0 augériomo
de doctrmentosy m
contenidos, preparaci ol
précticosy recensiones, €l
trabgjos.

75

Actividades de evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedric eng/ﬁa_

Clases practicas en el auly”

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadypﬁr el<pﬁ)feﬂor.

Readlizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones oraes redizadas poﬁl{)s éudi ant&e\dg t}gba' osori d@;ﬁas desarrollados individual mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

exposiciones orales.

e

Participacion en sesiones de seminariosy 0.0 30.0
debate.
Realizacion de trabajos escritos y/o 70.0

NIVEL 2: 5. CUESTIONES DE LITERATURA y SOCIEDAD EN CHINA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

[/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

[/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

VA £

)2

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEM EI\W\S DENIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ecificos de literatura en relacion con el entorno cultural chino y desde una

de modo critico los argumentos y actitudes que desarrollan.

laproduccién literariay el uso del discurso indirecto caracteristicos
de la sociedad china.
Ser capaces de desarrollar un \ento critico, y estructurado, con un posicionamiento ético.
Desarrollar hébitos de trab 'oi/ndiﬁi\s@

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de obras literarias, autefes y, per extension intel ectual es chings; as\como de |as diversas instituciones implicadas en la produccion literariay en relacion con cuestiones
sociales relevantes de su tiempo, e la antigliedad hasta la Chind de nuestrgs dias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A aquellos alumnos con conocimientos de lengua chiha, % oﬁgceré laposi Nd&i\de desarrollar sus trabajos haciendo uso de fuentes primarias.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mieltos\que aporter\:pé base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de ﬁ\ﬁg?gr conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitadayihcluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios (ﬁ

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy nes Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les pérmitart contiuak estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo. /’M

CG2 - Analizar desde una perspectiva interdisciplinar € obj et0<d§ &S/tudﬁ) del\xqééxer.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito ju io\s\fundamentadow pondera\d(/)}cgn claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en el proceso de aprendizajey en Iaél\ab}){aci onde a}wa,l%s y Pos/ci/pna%imtos propios.

CG6 - Reconocer eidentificar las caracteristicas mas relevantes de cu&io}qu especif @én )mé /egi/én del mundo.

CG7 - Desarrollar la capacidad de apreciar y evaluar latradicion, € entorW pr75i O/Sais de origen, asi como de otros paises
distintos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita. / /

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidencias empiricasy te()ric?é. /

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar. \

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informacion de diversas fuentes eecrit)aé, W

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliogréficas.

CT7 - Ser capaces de organizar y planificar el trabajo de maneraindividual o colaborativa.

CT9 - Ser capaces de formular juiciosy tomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, unareflexién so%eﬁfpunmbilidad socia o

éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso.
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CT11 - Desarrollar todas %competencias en equipo, de forma constructiva, y desde el respeto alos demas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer viSionesho eurqcéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
interpretaciories eurpcéntricas.

CE3 W unga vision profunday petualizada de conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidiseplinar. A\

CE4 - Desarrollar la capacidad d ocaliis\éﬁuar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teoric 10 100
précticos de las materi d adta

Seminarios, conferenci as,\s/mulex:i onesy 4 100
debates.

Exposiciones orales por parte de los 100
estudiantes individuales o en grupg:

Trabajo auténomo del estudiante, biggueda |78 0
de documentos y materiales, estudio

contenidos, preparacion de gjercicios

précticosy recensiones, el aboracion de

trabgjos.

Tutorias regladas en grupo o individuales 20 100
parael seguimiento de laevolucion de los

estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién
progresiva de los trabajos.

Actividades de eval uacion. 2 N\OO

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Clases précticas en el aula. \) , >
Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor. / /
Realizacion de gjercicios de andlisis. \)

Exposiciones orales realizadas por |0s estudiantes de trabajos originales de@&oﬂaﬁs indivi dﬁal yﬁente oen /gm’p&

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exémenes parciales y/o final. 20.0 / 4 690/

Participacion en sesiones de seminarios y 10.0 30.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 40 %
exposiciones orales.

NIVEL 2: 6. CUESTIONESDE LITERATURA Y SOCIEDAD EN JAPON

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S N&{ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N}»/ No

ITALIANO OTRAS

No ?\o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NI\)E\L\%

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimientos especmco a{ﬂteraturaen relacion con € entorno cultural y social japonésy
desde una perspectivainterdisciplin

Conocer las fuentes y saber valorar de modo critico los argu
Reconocer lasteoriasy criticas que sustentan la producc
Ser capaces de desarrollar un pensamiento critico, y efear up discu

y actitudes que desarrollan.
su valoracion histérica.
laro y ordenado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de obras literarias, autores y, por extension intelectualesy criticos japoneses, ashcomo de |las dikersas instituciones¥mplicadas en la produccion literariay en relacion con
cuestiones sociales relevantes de su tiempo. \

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para aquellos alumnos que tienen el nivel de lengua japonesa suficiente para manejar las fué\tes\s{imarias, se }irecer}Lafo;(bili lad de desarrollar sus estudios basandose en ellas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origi ral}0 y/p aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de @s en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados cor su ar de estu io

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala compTéld ad de lar juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socj éticas vi asala Ir@
de sus conocimientos y juicios

especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ulti m%sque‘lﬁstentW

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un afodo gde habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Analizar desde una perspectivainterdisciplinar el objeto de estudio del master.

37/61 /



E Identificador : 303077708
@ | GORERNG MIMIETERICH
e D ESPARA DE EEKJCACrC!N CULTUIRA

CG4 - Transmitir y derend}rA\anto oralmente como por escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originaidad.

CG5 - Aumentar la g.ko/nop'kaéQel proceso de aprendizaje y en la elaboracidn de andlisis y posicionamientos propios.

CG6 - Reconol /ce/e i/eﬁﬁicar\\gsbqacteristicas més relevantes de cuestiones especificas en unaregion del mundo.

ﬂaﬁ\capacl dad d% \Tuar y evaluar latradicion, € entorno y la culturadel propio pais de origen, asi como de otros paises
dlsn

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar compe%ﬂeﬁaséectivas\d\eéqmunicaci 6n ora y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy Ia);(%rpré\aci 6n de evidencias empiricasy tedricas.

CT3 - Desarrollar un modo critico € /n/ epyd/ e?wt\eékgpensar

CT4 - Trabgjar gjustandose a/pléo

CT5 - Ser capaces de |OQ&|I/ zar/ﬁtetizar y evaluar datos/é«'knformaci 0n de diversas fuentes escritas, oralesy electronicas.

CT6 - Saber utilizar adecUédamente las conven/cieﬁ&e/bi«m@&éﬁcas

CT7 - Ser capaces de organizar y planlfl/ar/étr 0 dem er nlelduaI o0 colaborativa.

CT9 - Ser capaces de formular juiciosy to nes, |ncI endp, cuando sea preciso, unareflexidn sobre la responsabilidad social o
éticaligada ala solucion que se praponga en cad

CT10 - Ser capaces de actualizar con entos habiNdasles y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complegjas q quen niv as integradores y multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sob?e\ﬁbsj aOriental y tomar conciencia de |as limitaciones de circunscribirse inicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actual izada 86 conocimientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar. /i

electronicas.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuent/esesp@?’v ades é*ﬁsiaOriental , tanto tradicionales como

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 10 \> }09/
précticos de las materias en el aula. i

Seminarios, conferencias, smulacionesy 6 1
debates.

Tutorias regladas en grupo o individuales 3
para el seguimiento de laevolucion de los /
estudiantes, la preparacion de las actividades

précticasy el seguimiento y correccién
progresiva de los trabajos.

Exposiciones orales por parte de los 3 1
estudiantes individuales o en grupo. ”\
400

Trabajo auténomo del estudiante, busqueda | 76 0 M
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios

précticosy recensiones, elaboracion de
trabagjos.

Actividades de evaluacion. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales tedricas en €l aula

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.
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Realizacion deejerciciosd}a{lélisis.

Exposiciones orales /I’QB]I/ zadastr los estudiantes de trabajos original es desarrollados individua mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exén@@pﬁcialé\y/}s\ﬁ nal. / ) 20.0 60.0

Participacion en sesio  de-seffingrios 10.0 30.0

debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 280 40.0

exposiciones orales.

NIVEL 2: 7.CIENCIA, TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE EN ASIA ORIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 v

DESPL|EGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \§|

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /Nf)/ 7
ITALIANO OTRAS

No No \) / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos // />
[/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los procesos de investigacion e innovacion tecnol égiéa/eﬁ As
Familiarizarse con las instituciones cientificas de Asia oriental.
Adquirir conocimientos especificos sobre |os condicionantes y |os efect
desarrollo en Asia Oriental.

Entender |os efectos ambiental es que estos modelos de desarrollo gjercen en otros co
Conocer las tecnologias y politicas ambientales aplicadas en Asia Oriental.
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Desarrollar un pensgmiento critico acerca de |os efectos de Asia Oriental sobre el medio ambiente
global.

Desarrollar

55.1.3 CONTENIDOS

Anéﬁg’zﬁelas

terisficas sQcio-ecolOgicas del territorio,

Instituciones cientificas: maneras de hacer politica de laxiensia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunigéad de igivales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y gd cepacidad der cidn de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplin relaciol consuar estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento! frentarse a\wplejidad rmular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidad /cial y éticas vinculadas ala aplicacion

de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conochniegtos opes Ulti que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les perrﬁifté continuar diando d 0 que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG3 - Elaborar argumentos e hipétesis razonados sobre €l objeto de estudio del master. /

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente como por escrito juicios fundamentados y éonéérylo? con f{ arﬂad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomia en €l proceso de aprendizaje y en la elaboracion de andli si%osi Ci ongf ni 9v(tos propios.

[ — =
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CG6 - Reconocer e identifi/caalas caracteristicas més rel evantes de cuestiones especificas en una region del mundo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarroll co;npetenciés\e?‘@tivas de comunicacién oral y escrita.

CT2- D}s@arroﬂagﬁx)r enel anél\a’ s\( lainterpretacion de evidencias empiricasy tedricas.

CT3 <E)9ar rollar Dn\r?}qjo crl’ticye iljdependi ente de pensar.

CT9 - Ser capaces de rnﬁhﬂ/uici s yNomar decisiones, incluyendo, cuando sea preciso, una reflexidn sobre la responsabilidad social o
éticaligadaalasolucion roponga a caso.

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimigntos, Yabilidades y destrezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas abgqugn iveles mas integradores y multidisciplinares.

CT11 - Desarrollar todas estas /corﬁpet}raﬁ asen eﬁwp\} de forma constructiva, y desde el respeto alos demas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer viéoneﬁ}\o/e\J/rocéntricas sobre AsiaOriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday act%ggtonocin\ﬂi s especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio

multidisciplinar.

electronicas.

CEA4 - Desarrollar la capacidad de w% eval UW ar con\f\u&tes especializadas en Asia Oriental, tanto tradicional es como

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 3~ 100

précticos de las materias en el aula. (>

Seminarios, conferencias, smulacionesy 17 100

debates.

Tutorias regladas en grupo o individuales 3 100

para el seguimiento de laevolucion de los
estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién
progresiva de los trabajos.

Trabajo auténomo del estudiante, blsqueda |70 \) rd
de documentos y materiales, estudio de
contenidos, preparacion de gjercicios

précticosy recensiones, elaboracion de
trabajos. A

Actividades de evaluacion. 2 1;50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases magistrales tedricas en €l aula /

Introduccion de estudios de caso. \

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

Realizacion de gjercicios de andlisis. / M

Exposiciones orales redlizadas por los estudiantes de trabajos original es desarrollados individual Mente-oen grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes parcialesy/o final. 10.0 30.0

Participacion en sesiones de seminariosy 10.0 20.0

debate.

41/61 /



bl # " GOBERNO MIMISTERIC)
s ._. BE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
-

Identificador : 303077708

Realizacion de trabajos escritps y/o
exposiciones orales. A

50.0

70.0

NIVEL 2: 8. ECONOMIA Y COMERCIO EUROPA-ASIA ORIENTAL Y LATINOAMERICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

&S

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \Qlo S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NQ/ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimientos sobre las relaciones econdmicas internacionates
AméricaLatina, con especial referencia alas transaccinss co '
Conocimiento tedrico sobre los determinantes y las con J
y socia de las relaciones econdmicas internacional es.

tre Europa-Asia Oriental y

politica econdémica internacional que incidan especialmente en las relaciones econémicas internacional es.

55.1.3 CONTENIDOS

Apuntes sobre teoria econdmica internacional. Integracion economicain W
Comercio internacional, determinantes y consecuencias. De la teoria tradici dam
nuevas teorias de comercio internacional. Comercio y desarrollo. Politica comercial.
Inversion Extranjera Directa. Determinantes y efectos. Politica de atraccién de IED
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Espacios econdmicosy globalizacion: Europa, Asiay América Latina, Comercio bilateral.

i as relaciones bilaterales Europa-Asia Oriental y Latinoamérica-Asia Oriental.
Comercio tri . presas multinacionales en el comercio Europa-Asia Oriental -L atinoamérica.
El futurepreviS cio bilateral con Asia Oriental de Europay Latinoamérica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientas que aparten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investiggeion /e\

CBY7 - Que los estudiantes apliedr los conoci Fni,eﬁtos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro decontextts més amplios (0 mWSCi plinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Quelos estudiantedséan capaces de integrartonggimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limit incluyar idpes sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientosy juicios

CB10 - Que los estudiantes po habitidades degprendizaje qie les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténoixo.

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy catsgonias clave de\gsﬁsci plinas que contribuyen ala compresion de una regién especifica del mundo y
se aplican alos estudios de drea en genexal.

CG2 - Analizar desde una perspectivai nter\kiséiglinar el objeto de estudio del master.

CGS3 - Elaborar argumentos e hipétesis razonases golgre ¢l objeto de estudio del méster.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente corﬁq/p@} escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de evidenci a}aﬁpiricﬁy teéricé\

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabgjar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces de localizar, sintetizar y evaluar datos e informa&'{')n\c{e di versas\@t&s &e/cm?s or\@’l esy electronicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliogréficas.

//
CT7 - Ser capaces de organizar y planificar el trabajo de maneraindividu\aktﬁo@eﬁtya/ / /

CT8 - Seleccionar la metodol ogia adecuada para definir problemas o propu aspﬂﬁladorasyﬁsti/i cando su yexanci a

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimientos, habilidades y destrezas de forma auténomg, pafarealizarun iSis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas que abarquen niveles mas integradores y multidisciplinar

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las Nmitagiones de gircynscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de As Wutﬁﬂ t
multidisciplinar.

electronicas.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asi aOriental , tanto trWo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS |PRESENCIALIDAD
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Desarrollo de los contenido eérico—
précticos de las materi

10

100

Seminarios, conf Simylaciones y
debates.

100

estudi |nd|V|d

Expos r parte de l0s
oengru

100

Tutorias regladas en QW
parael seguimiento dela ion delos
estudiantes, la preparacion de las actividad

précticasy el seguimiento y correccion
progresiva de |los trabajos.

100

Trabajo auténomo del estudi
de documentos y materi
contenidos, preparacion tlg gfércicios
précticosy recensiones, el aboracion de
trabgjos.

76

Actividades de evaluacion.

100

N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistralestedricas en el aula.

Planificacion de lecturas dirigidas o guia}igs\pr el profesor.

Realizacion de gjercicios de andlisis.

Exposiciones orales realizadas por |os estudi an\t{ew/d@(\rabaj os originales desarrollados individual mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

exposiciones orales.

Examenes parcialesy/o final. 20.0 60.0
Participacion en sesiones de seminarios y 10.0 0.0
debate.

Realizacion de trabajos escritos y/o 20.0 200

NIVEL 2: 9. ASIA Y EL MUNDO HISPANICO:

HISTORIA DE UNA LARGA RELACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA N / /
ECTSNIVEL 2 4 / / A
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 < 4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No S
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \ \ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos <

NO CONSTAN ELEMENTOSDE N|VE\3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

las relaciones e interacciones entre Asiay el mundo hispanico.
fon Ios distintos enfogques metodol 6gicos y |as fuentes disponibles.

rollar investigaciones.
Enjuiciar criticamente los hechosyffanteados a través de la adquisicion }egon imientos y lectura de documentos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se estudiara el largo camin
objetivos buscados.
Se analizara cdmo se produ
relaciones, los caracteres de |
Se explicara la presencia hispani Filipinasy en lasislas del Pacifico, -que fueron los grandes
proyectos en Asia-, su impacto en et'devenir de esos espaciosy la proyeccion hacia otros paises asiéticos
apartir de esas bases.

Se analizara como através de larelacion del mundo hispanicocon Asia se impulsan tempranas
dinamicas de globalizacion. ﬂ
Se revisaran |os nuevos planteamientos hacia Asia desarrollados en siglo XX, de nuevo d adistancia, asi comQ el

XXI.

do hisb%) recorrio hastallegar a Asia, las rutas empleadas, 10s

S encuentros y asentamientos, |0s cauces y agentes de esas

erte impulso dado alas relaciones con Asiaen el siglo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origin desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su cagacidad de resol cigh de probl en entornos nUevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaciorédos con su e estudl

jUI fos a partir de una

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala compl |d de rmyl

informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabiligad |aI

de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que |es permitan conti ud| and6 de’un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Conocer métodos, teorias y categorias clave de las disciplinas que contribuyen ala compr GW ifi m y
se aplican alos estudios de area en general.
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CG3 - Elaborar argummto;;e\hipét&eis razonados sobre el objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y gefédg\ta}\o oralmente como por escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originaidad.

CG5 - Aumentgria @Loﬁomia\&@ él\procwo de aprendizgje y en laelaboracién de andlisis y posicionamientos propios.

CG6 - Beeo/n%e\e}qentificar Ias\\:ar\Qcterl’sti cas més relevantes de cuestiones especificas en unaregion del mundo.

CG7 g@;&arrollar Kaci dad d ayci y evaluar latradicion, € entorno y la cultura del propio pais de origen, asi como de otros paises

distintos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas /d@corﬁl{nicmi on ora y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en € anélisi}/ﬂ ai)terprﬂabién de evidencias empiricas'y tedricas.

CT3 - Desarrollar un modo criti€o e/'mdépendiente e pensar.

CT4 - Trabgjar g ustandgé a/gla{os

CT5 - Ser capaces de Iocﬁll/zar, sintetizar y evayaf/datoge\i ﬁi‘Qrmaci 6n de diversas fuentes escritas, oralesy electrénicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las Wncio@?s bi blio\gg'

CT7 - Ser capaces de organizar y @ar(flc;vé( t%}geq\\de maner\a\in\d.'Q/idual o0 colaborativa.

CT10 - Ser capaces de actualizar cogocnientos, hakilitlades y desitezas de forma auténoma, pararealizar un andlisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas que abarquen ni mas integradores y multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas soreX sia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unicamente alas
i nterpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavision profunday actualizadd de gonoci mientos especificos de laregion de Asia Oriental mediante un estudio
multidisciplinar.

CEA4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes W zadasen Asia Oriental, tanto tradicionales como
electronicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 16 100
précticos de las materias en el aula.

estudiantes individuales o en grupo.

Tutorias regladas en grupo o individuales 3 N
para el seguimiento de laevolucion de los
estudiantes, la preparacion de las actividades
précticasy el seguimiento y correccién
progresiva de los trabajos.

Exposiciones orales por parte de los 6 }07 /

Trabajo auténomo del estudiante, blsqueda |75 Ao

de documentos y materiales, estudio de

contenidos, preparacion de gjercicios

précticosy recensiones, elaboracion de

trabajos. t

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistralestedricas en el aula.

Clases précticas en el aula.

Introduccién de estudios de caso.

Planificacion de lecturas dirigidas o guiadas por €l profesor.

Realizacion de gjercicios de andlisis.
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Exposiciones orales realizagas por |os estudiantes de trabaj os original es desarrollados i ndividual mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen arcy]\ /o final. 20.0 40.0

Parti en de semineri sy 10.0 20.0

debate.

Realizacion de trabgj os 50.0 60.0

exposiciones orales.

NIVEL 2: 10. DIVERSIDAD RELIGIOSA, RITUALIDAD Y SINCRETISMO EN ASIA ORIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTXTIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPL|EGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 N

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Q

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / / />\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / />

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimientos especificos de religion y espiritualidad Wo cufturales chinoy

japonés desde una perspectivainterdisciplinar.

Conocer las fuentes y valorar de modo critico los argumentos y actitudes gle e&arroll
Reconocer |as categorias, conceptosy teorias que sustentan las interpretaCi
caracteristicos de las sociedades chinay japonesa.

Ser capaces de desarrollar un pensamiento critico, y estructurado, con un posicionami
Desarrollar habitos de trabajo individual .
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5.5.1.3 CONTENIDOS

sincretismo y de laritualidad en las religiones de China'y Japon.
\as y secundarias relacionadas con las religiones chinas y japonesas
remoderna, y de las interpretaciones que han hecho los estudiososy las

‘;@e\yestiones de impacto social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender coroci mientos que ap&&(g} una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto dedhvegtigacion

CB9- Quelos &studiante\s@an comunicar sus cgrclusion los conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especializados de un mod Iargygn\x@ igledades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades\de aprendizgje\que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténoma.

CGL1 - Conocer métodos, teoriasy ¢ rias clave tle las disci plin\asﬁue contribuyen ala compresién de unaregion especificadel mundo y
se aplican alos estudios de area en general,

CG2 - Analizar desde una perspectivai n\te\rdﬁgi plinar €l objeto de estudio del méster.

CG3 - Elaborar argumentos e hipotesis raz&\ad}s% sobre €l objeto de estudio del master.

CG4 - Transmitir y defender tanto oralmente c}{rm/oqur escrito juicios fundamentados y ponderados con claridad, coherenciay originalidad.

CG5 - Aumentar la autonomiaen el proceso de ap\erﬁi zajey en la€elaboracion de andlisis y posicionamientos propios.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar competencias efectivas de comunicacion oral y escrita.

CT2 - Desarrollar rigor en €l andlisisy lainterpretacion de eviden@sem@i\cés\y te()ricax

CT3 - Desarrollar un modo critico e independiente de pensar.

CT4 - Trabajar gjustandose a plazos.

CT5 - Ser capaces delocalizar, sintetizar y evaluar datos e informac\'{n}ig diversas fuerites gﬁﬁ or/%l esy electronicas.

CT6 - Saber utilizar adecuadamente las convenciones bibliogréficas.

CT7 - Ser capaces de organizar y planificar el trabajo de maneraindividuﬂ\gxégaborgbé / /

CT9 - Ser capaces de formular juicios y tomar decisiones, incluyendo, cuandosgarpreciso, Unar lexion soby esponsabilidad social o
éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso.

CT10 - Ser capaces de actualizar conocimientos, habilidades y destrezas de forma auténonva, pararealizarUpf andisis critico y/o una
sintesis de ideas nuevas y complejas que abarquen niveles mas integradores y multidisciplin

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer visiones no eurocéntricas sobre Asia Oriental y tomar conciencia de las limitaciones de circunscribirse Unic tealas
interpretaciones eurocéntricas.

CE3 - Adquirir unavisién profunday actualizada de conocimientos especificos de laregion de W egudio

multidisciplinar.

CE4 - Desarrollar la capacidad de localizar, evaluar y trabajar con fuentes especializadas en Asia Oriental, taW como
electrénicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Desarrollo de los contenido eérico—
précticos de las materi

10

100

Seminarios, conf 1 \onesy
debates.

100

Expos r parte de l0s
estudi |nd|V|d oengry

100

Tutorias regladas en gﬁw
parael seguimiento dela ion delos
estudiantes, la preparacion de las actividad

précticasy el seguimiento y correccion
progresiva de |los trabajos.

100

Trabajo auténomo del estudi
de documentos y materi
contenidos, preparacion tlg gfércicios
précticosy recensiones, el aboracion de
trabgjos.

76

Actividades de evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistralestedricas en el aula.

>

Clases précticas en el aula.

Planificacién de lecturas dirigidas o guiadas\go?\gl profesor.

Realizacion de gjercicios de andlisis.

N

Exposiciones orales realizadas por |os estudi antes\;le/trabaj os originales desarrollados jndividual mente o en grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales y/o final.

10.0

Y{0.0

Participacion en sesiones de seminariosy
debate.

»

Realizacion de trabajos escritos y/o
exposiciones orales.

200

99
800
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

UniversidadAutondma de Madri Catedrético de 17.4 100.0 15.0
Universidad

UnlversdadAutono}ngﬁeM_agud / (\ Profesor Titular  [30.5 100.0 37.0

Universidad Autonoma\o‘eM_adnd/ Profesor 8.7 100.0 12.0
Contratado Doctor

Universidad Auténoma de Madrid Ayudante 44 50.0 6.0

Universidad Auténomade M adr/id/ Profesor Visitante |26.0 100.0 21.0

Universidad Auténoma de Madri Otro personal 13.0 100.0 9.0
funcionario

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2 \/

7. RECURSOS MATERIAL SERVI
Justificacion de que los medios material esdi onnbl&e son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 10 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

LaUniversidad Auténoma de Madrid hace plblico el manual del sistema de garantiaintstna ecalldad delas acultad de Filosofiay Letras en su pagina
oficial: http://www.uam.es/ss/Satellite/Fil osofiayL etras/es/1242658598753/listado/SGIC.h laCadlidad delaUAM y suimplantacion en la
Facultad de Filosofiay Letras recoge un conjunto de procedimientos, descritos en un total de0 fi ; iticas, acciones e instrumentos para garantizar
lamejora continua de la calidad de los procesos desarrollados por la Titulacién ofertada. En dic etallan log/sigyfentes aspectos: (i) Responsables del Sistemade
Garantia de Calidad, (ii) Procedimiento de Evaluacién y Mejora de la Ensefianzay Profesorado, (i imi f anti idac\de las Précticas Externasy los

Programas de Movilidad, (iv) Procedimientos de Andlisis de Insercion Laboral de los graduados y i 10 10 i Rrocedimiento de Andlisisde la

satisfaccion de los distintos colectivos (vi) Atencidn a Sugerenciasy Reclamacionesy criterios especificos parala ey, 9.1 Responsables del sistema
de garantiade calidad del plan de estudios El Sistema de Garantiainterna de Calidad (SGIC) se sustenta en una Comision de dé Zalidad de Filosofiay Letras (CGC),
descritaen las fichas E1-F1 del manual. Lainformacién sobre la Comision de Calidad de la Facultad de Filosofiay L eednsltar gésde la pagina oficial del centro
en el siguiente enlace: http://www.uam.es/ss/Satellite/Fil osofiayL etras/es/1234889902996/contenidoFinal /CGC_Fi i ptfas. La Zomisién de Garantia de Calidad
(CGC) velapor €l seguimiento y la mejora continua de las titulaciones de grado y méster através del Sistema deg P fdad (SGIC), al tiempo que desde el
Vicedecanato de Calidad e Innovacion Docente ( calidad.fil osofia@uam.es) se coordinan iniciativas de formaci i Cion gducativa. La articulacion definitiva de
la Comisién de Garantia de Calidad de Filosofiay Letras (constituida el 14 de mayo de 2008) fue aprobada en Junte @ 9 dg€marzo de 2009, unavez concluido el

disefio de las nuevas tltulamones LaCGC de F|Iosof|ay Letras estd compuesta por €l Decano e| Coord| nador de Calidad, unay 3 10 itulacienes of |c:|alesde|

revisién y mejoradel desarrollo del Plan de Estudios. La pégina 31 del manual SGIC describe detalladamente el Procedimiento de (i) Elalyoracion de propuestas de catélogos de

indicadores, (ii) Valoracién de la Propuesta realizada por las Comisiones Docentesy (iii) Establecimiento de un Plan General de recogida de informacién sobre diversos aspectos
(indicadores sobre la ensefianza, fuentes de informacion y responsables, periodicidad, medios humanosy materiales, y procedimientos a seguir una vez recibida lainformagi
Larevision del cumplimiento de los objetivos del aprendizaje (ficha E2-F2) tiene como objeto evaluar los resultados del programa formativo en relacion al cumplimi
los estandares fijados para el aprendizaje, medidos a través de los indicadores correspondientes. La ficha E2-F3 especifica el modo en que se utilizara lainformacig
resultados de aprendizaje en larevision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios. La ficha de procedimiento E2-F4 (definicién de los procedimientos parala récogide’y

50/61



http://www.uam.es/ss/Satellite/FilosofiayLetras/es/1242658598753/listado/SGIC.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/FilosofiayLetras/es/1234889902996/contenidoFinal/CGC_Filosofia_y_Letras.htm
mailto:calidad.filosofia@uam.es

= Identificador : 303077708
L |
55.; e
- -

andlisis de lainformacién sobre el profesorado) tiene como principal es objetivos contrastar: (i) las competencias del profesorado frente a los objetivos de calidad que tiene el
titulo con relacion a profesoradoy{ii\a adecuacion del profesorado para conseguir los objetivos del Programa Formativo, (iii) laformacién adecuada a las necesidades del Plan

§s précticas externas http://www.uam.es/ss/Satel lite/Fil osofiayL etras/es/1234890015315/contenidoFinal /Practicas.htm y E3-
lainformacién sobre resultados de las précticas externas desarrolladas en E3-F1 en lamejora del logro de los objetivos del
ientos para larecogiday andlisis de lainformacién sobre la satisfaccion con laformacion (conocer y analizar la satisfaccion de

recogeran y tramitaran las sugerenciasy re
las fichas E5-F3y E5-F4. Las fichas E5-F5 &
Web de la Escuela. La definicion de criterios

s apartados

9. SISTEMA DE GARANTIA DK CALIDAD

ENLACE hW.uam.eﬂss/SatelIite/FiIosofiayLetras/&e/1234889902996/contenidoFi nal/
CG _Wfia L y_Letras.htm

10. CALENDARIO DE IMPLANTACINON

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se trata de un méster de nuevaimplantacién por lo que no supone la extincién de nl gu}}{itulo previo. NQ sé&equi ereni ng\ﬁn/procem de adaptacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD P / /

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21451519V Patricia Martinez / / G}éc@/

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Francisco Tomésy Vdiente, 1 28049 Madrid \ yl/adrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
patriciamartinez@uam.es 637295893 914975641 /|vicedecanad ]

0 de la Faeditad de
Filosofiay Letras

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
010828288 José Maria Sanz Martinez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado, Campusde |28049 Madrid Madrid

Cantoblanco
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EMAIL

MOVIL

FAX

CARGO

rector@uam.es

914974020

914974020

Rector

11.3SOLICITANTE

El respopwb/leg-{l ﬁQJIo no es elﬁpli itante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05379262E %c@wé\ Fisac Badell
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Francisco Tomésy Vdiente, 1 2804y Madrid Madrid
EMAIL MOVIL FAX CARGO
taciana.fisac@uam.es 9674/60150 914975641 Directoradel Centro de Estudios
de AsiaOrental
=
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ANEXOS: APARTADQO 2
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ANEXOS: APARTADQO 3
Nombre: 4.1. Sistemasee Inforrmacion Previo.pdf
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ANEXOS: APARTADRO 5

Nombre: 5.1. Descripcioh de| Phan de Estudios.pdf
HASH MD5: 2eg0f 3358ddd5b75eb4c82
Tamafio: 1

51.P de Estudios.pdf
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ANEXOS: APARTADQO 6
Nombre: 6.1. Profesorado.pd

HASH MD5: 120 OeBaci815029aa4bf 4598
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ANEXOS: APARTADQO 6.2
Nombre: 6.2. Otros Reetirsos Hymanos.pdf
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ANEXOS: APARTADRO 7
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ANEXOS: APARTADQO 10
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

El protagonismo creciente del continente asiatico, tanto a nivel econémico como
politico y cultural, ha aumentado la demanda de conocimiento sobre Asia Oriental.
Dicha demanda pudo comprobarse con la puesta en marcha de la Licenciatura en
Estudios de Asia Oriental en la Universidad Auténoma de Madrid en el curso
académico 2003/2004 y se ha consolidado actualmente con el Grado en Estudios
de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés. En el actual curso 2012/2013, el total de
alumnos de nuevo ingreso matriculados en el Grado de Estudios de Asia y Africa:
Arabe, Chino y Japonés fue de 94. La nota de corte para chino ha sido de 7,41 y
para japonés de 7,33. Este Grado se ha consolidado como un elemento diferencial
de nuestra universidad, siendo el Uinico Grado de la Comunidad de Madrid que
permite realizar estudios de China y de Japon.

Existe ademas una demanda social de mayor conocimiento de Asia Oriental por
parte del mundo empresarial, no sélo porque hay empresas que quieren explorar
los mercados asiaticos, sino porque los empresarios asiaticos estan implantando
sus empresas en Espana. También hay una notable demanda en diversos sectores
de la administracién, tanto central como local, ya que la creciente presencia de
poblaciéon asiatica, por una parte, y el incremento de las relaciones econémico-
empresariales, politicas, culturales, cientificas y medio ambientales, por otra,
exigen un mayor conocimiento de esta region del planeta.

Ademas, una prueba del aumento de la demanda de conocimiento de Asia Oriental
es que son cada vez mas numerosos los estudiantes hispanohablantes que estudian
la lengua china o japonesa. El niumero de personas que en la Comunidad de Madrid
se presentaron a los examenes oficiales de nivel de lengua china para adultos
(HSK) en el ano 2012 fue de 830 y al examen para ninos y jovenes (YCT) de 877. El
numero de personas que se presentaron al examen oficial de lengua japonesa
(NOKEN) en la ultima convocatoria de 2011 fue de 845. Ambos examenes se
realizan anualmente en la Universidad Auténoma de Madrid, al amparo de las
instituciones oficiales de China y Japén que los promueven.

Actualmente hay mas de 5.000 ninos que estudian la lengua china en los colegios
de la Comunidad de Madrid. La propia Comunidad de Madrid exige a los nuevos
colegios concertados que puedan ofrecer una oferta extracurricular de lengua
china, y algunos colegios ya estan incluyendo estos estudios incluso como segunda
lengua obligatoria.

Por ultimo, este tipo de estudios también son demandados por jovenes interesados
en conocer otras culturas, como la japonesa, o por razones familiares, debido a que
se han incorporado a la familia ninas de origen chino, como ha ocurrido en Espana
en los ultimos anos.

Ademas de la demanda procedente de nuestra universidad, en el disefio de este
titulo también se ha tenido en cuenta la demanda potencial externa. En este
sentido, y en coherencia con el Plan Estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras,





con el Mdster en Estudios de Asia Oriental se pretende reforzar la vinculacion entre
la UAM y su entorno, respondiendo a la demanda social existente de un mayor
conocimiento de una regién con creciente protagonismo a nivel global, que no s6lo
tiene demanda en Espana, sino que también puede atraer estudiantes de otros
paises hispanohablantes, en especial de Iberoamérica.

Para la puesta en marcha del Master en Estudios de Asia Oriental se emplea una de
las fortalezas de la Facultad de Filosofia y Letras: el Centro de Estudios de Asia
Oriental (CEAO) (www.uam.es/otroscentros/asiaoriental/especifica), fundado en
Octubre de 1992, que ha promovido la formacion de profesores e investigadores y
ha sido pionero en la implantacion de los estudios de Asia Oriental en Espana. El
Centro de Estudios de Asia Oriental (CEAO) cuenta con investigadores y
profesorado de reconocido prestigio nacional e internacional, y tiene un grupo de
investigacion consolidado e inscrito en el registro de la UAM desde el 16 de
noviembre de 2006, con la referencia HUM-F004 y con el nombre de “Estudios de
Asia Oriental”.

El Mdaster en Estudios de Asia Oriental esta también insertado en la estrategia
de internacionalizacion del Proyecto Campus de Excelencia Internacional (CEI)
UAM+CSIC , y se encuadra en las siguientes lineas de actuacion:

1. Refuerzo de areas estratégicas de investigacion y aumento de su visibilidad
internacional.

2. Mejora de la calidad docente y adaptacion al EEES de grado y postgrado.

3. Atraccién de talento internacional.

4. Articulacion de una potente red de transferencia.

Para ello el Master, ademas de incluir la participacion de profesores investigadores
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, cuenta con la colaboracion de
una prestigiosa red de estudios de posgrado europea Red East Asia Net (EAN), asi
como con la participacion de la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon.

De manera general, el objetivo de este titulo consiste en ofertar una formacion
especializada sobre Asia Oriental, ya sea como paso previo a la realizacion de
estudios de doctorado o para ampliar conocimientos sobre esta region del mundo
con fines profesionales.

Asi, estas ensenanzas contemplan entre sus objetivos facilitar la insercion laboral a
aquellas personas que deseen desempenar una actividad profesional relacionada
con Asia Oriental, especialmente con China y Japon, tanto en el ambito publico
como privado. Estos estudios formaran a especialistas capacitados para transferir
sus conocimientos en todas aquellas areas profesionales en las que se requiera un
conocimiento fundamentado de la realidad sociopolitica, historica, cultural y
artistica de los paises asiaticos.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas



http://www.uam.es/otroscentros/asiaoriental/especifica



El Mdaster en Estudios de Asia Oriental constituye una propuesta Unica en el
entorno de la Comunidad de Madrid y en el conjunto de las universidades
espanolas, en las que no se imparte ningun titulo oficial de estas caracteristicas.
Desde el curso 2009-2010, la Facultad de Filosofia y Letras de la UAM ofrece el
Grado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés, que ha contado con
una alta demanda desde su implantacién, y cuyas plazas ofertadas para los
itinerarios de chino y japonés se cubren en la matricula de junio. El alto nimero de
estudiantes matriculados en estos itinerarios desde la implantacion del grado, y las
diversas razones expuestas anteriormente, indican la conveniencia de proponer un
titulo de Master en el que puedan obtener una formacién avanzada en estos
estudios.

Referentes nacionales

En la actualidad, no se ofrece en la Comunidad de Madrid ningin Master en
Estudios de Asia Oriental. El Ginico master que, si bien todavia no se ha puesto en
marcha, esta anunciado en la Universidad Complutense de Madrid, ofrece una
vision mas generalista sobre Asia (http://www.ucm.es/centros/webs/masterasia/)
y no esta tan especializado en el area de Estudios de Asia Oriental. Cataluna es la
Unica autonomia de toda Espafna que actualmente ofrece estudios especializados de
Grado en Estudios de Asia Oriental (UAB) y un Mdster en Estudios de Asia Oriental a
distancia (UOC). De modo presencial no se ofrece un master especifico en Asia
Oriental, sino un Master en Estudios Chinos (UPF) y un Master en UE-China Cultura
y Economia (UAB). Por otra parte, la Universidad de Sevilla, conjuntamente con la
Universidad de Malaga, ha iniciado también un grado en Estudios de Asia Oriental,
pero no tiene prevision de implantar estudios de Master.

La Universidad de Salamanca implanté un master Universitario en Estudios de Asia
Oriental en el curso 2007/2008 (http://www.usal.es/webusal/node/351), al cual
invité a participar a profesores de la UAM.

En la redaccion de la propuesta se han tenido en consideracion todos estos titulos.
Referentes internacionales

Resultaria sumamente extenso mencionar los titulos de Master que pueden
considerarse referentes internacionales de este titulo que aqui se propone, ya que
son muy numerosas las universidades europeas, norteamericanas y australianas
que ofrecen titulos de esta especialidad. Cabe resaltar la School of Oriental and
African Studies (SOAS) de la Universidad de Londres, que cuenta con numerosos
masteres de especializacion en diversas regiones de Asia y Africa y es, sin duda, un
centro de referencia para estos estudios en Europa. El Master en Estudios de Asia
Pacifico de la SOAS (http://www.soas.ac.uk/sea/programmes/mapacasstud/)
tiene una duraciéon de un ano, un enfoque en lo que se denomina “Estudios de
Area” y contenidos equivalentes a los del Master que propone la UAM, si bien la
oferta de asignaturas optativas es mucho mas amplia, dada su larga trayectoria,
desde su fundacion en el ano 1916, y el amplisimo cuerpo de docentes con el que
cuenta este prestigioso centro.




http://www.ucm.es/centros/webs/masterasia

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/llistat-de-graus/informacio-general/estudis-d-asia-oriental-grau-eees-1216708251447.html?param1=1223967776732&param10=3&param11=10

http://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/asia-oriental/plan-estudios

http://www.upf.edu/mxina/es/plan/

http://www.uab.es/servlet/Satellite/postgrado/master-en-ue-china-cultura-y-economia/contenidos-1206597472096.html/param1-1770_es/param2-2004/

http://www.usal.es/webusal/node/351

http://www.soas.ac.uk/sea/programmes/mapacasstud/



Otros centros que imparten titulaciones de master universitario en Estudios de Asia
Oriental se encuentran integrados en la European Alliance for Asian Studies
(http: / /www.asia-alliance.org/) y la East Asia Net (http://www.eastasianet.eu/),
ambas, redes europeas a las que pertenece el Centro de Estudios de Asia Oriental
de la UAM. Practicamente todas las universidades pertenecientes a estas redes, con
excepcion de las que se encuentran en Espana y Portugal, imparten titulaciones
especializadas en Asia Oriental, en ocasiones integradas en un Unico master de
estudios asiaticos, con especialidades diferenciadas en Asia Oriental y en Asia
Meridional (http://www.ace.lu.se/master), como sucede en la Universidad de Lund;
en otras diferenciadas en regiones y temas mas especificos. Algunos
programas permiten flexibilidad en la duracién del programa y variacion en el
enfoque en funcion del objetivo del estudiante, partiendo de wuna vision
multidisciplinar con un enfoque o bien por regiones o por tematica, como el de la
Universidad de Leiden (http://en.mastersinleiden.nl/programmes/east-asian-
studies/en/introduction), o e de la Universidad de Cambridge
(http:/ /www.ames.cam.ac.uk/deas/eastasian/graduate.htm). Otras universidades
tienen un claro perfil contemporaneo en sus estudios, como es el caso de la
Universidad de Amsterdam (http:/ /gsss.uva.nl/programmes/english-
masters/content2 /contemporary-asian-studies.html) o el de Sciences Po Lyon -
antes Universidad de Lyon 2- (http://www.sciencespo-lyon.fr/formations/offre-
masters/masters-internes /asie-orientale-contemporaine).

De ahi que la colaboracion e intercambio con estos centros universitarios haya sido
una fuente constante de informacién sobre los Estudios de Asia Oriental en el
ambito de nuestro entorno europeo. Otras universidades con las que hemos
mantenido intercambios de docentes a través del programa Erasmus y hemos
intercambiado informacion sobre planes de estudios son la Universidad de Turku,
en Finlandia, que imparte un Master en Estudios de Asia Oriental
(www.utu.fi/en/master) y la Universidad Michel de Montaigne, Burdeos 3, en
Francia, que cuenta con un Master en Estudios Chinos y un Master en Estudios
Japoneses (http:/ /www.u-
bordeaux3.fr/fr/formations/offre_ de formation/MLMD/LL.html).

Es importante subrayar que para el disennio de este Master en Estudios de Asia
Oriental se han tenido en cuenta sobre todo los programas internacionales
mencionados, tanto en cuanto a su estructura como en cuanto a las materias que
se han incluido. La existencia de estudios oficiales de grado 4 anos con especialidad
en Asia Oriental, ha llevado optar por un master de 60 créditos, en lugar de 120
créditos. Ambos modelos coexisten en las universidades europeas. Dada la enorme
variedad de masteres en Estudios sobre Asia Oriental que se ofrecen en algunas
instituciones europeas, como es el caso de la SOAS, y el amplio abanico de
posibilidades existentes en los diversos programas en cuanto a las materias que se
imparten, en el disefio de este Master se ha tenido en cuenta cual era el profesorado
realmente especializado con el que se podia contar. También se ha tomado en
consideracion que el perfil de los estudiantes y sus intereses seran muy variados.
Por eso, se ha optado por un modulo de 4 créditos, que permitia la inclusion de una
mayor variedad de materias y asignaturas.
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2.3 Descripciéon de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracién del plan de estudios se han tenido en cuenta los siguientes
procedimientos:

Procedimiento de elaboracion de los planes de estudio aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad Autonoma de Madrid de 15 de noviembre de 2007
en el que se especifica el procedimiento interno y externo del disefo de los planes
de estudios asi como la Composicion de las Comisiones.

Criterios relacionados con la estructura y el desarrollo de las nuevas ensenanzas
de Grado aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad Auténoma de
Madrid de 18 de abril de 2008.

Siguiendo los procedimientos establecidos por la Universidad Autonoma de Madrid
para la elaboracion de planes de estudio, desde la vicedecanato de estudios de
posgrado, se establecié un pequeno grupo de trabajo orientado a planificar la oferta
de postgrado del area de Estudios de Asia Oriental, como continuacion a la tarea
pionera que la UAM ha hecho en estos estudios y en respuesta a una demanda,
partiendo de la base de un uso eficiente de los recursos humanos y materiales
disponibles. Dicho grupo de trabajo estaba formado por dos profesores del area de
Estudios de Asia Oriental y la vicedecana de estudios de posgrado, que ademas
consultaron durante la elaboracién de la documentacion con el resto del
profesorado de Estudios de Asia Oriental y otros de la Facultad de Filosofia y
Letras, profesores de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
(Economia Aplicada) y de la Facultad de Ciencias (Ecologia).

El grupo de trabajo remitié6 un primer borrador a la Comision de Posgrado de la
Facultad de Filosofia y Letras (cuya composicion puede consultarse en
http:/ /www.uam.es/ss/Satellite /FilosofiayLetras/es/ 1242658652004 /listado/Co
mision_de Posgrado.htm) y al Vicerrectorado de Estudios de Posgrado. A partir de
varias reuniones de trabajo, diversas consultas y sugerencias, se procedié a
redactar un documento interno que describe la justificacion y estructura del titulo
propuesto, elaborandose una propuesta que fue presentada y aprobada en la Junta
de la Facultad de Filosofia y Letras el 11 de diciembre de 2012. Una vez aprobado el
documento interno de solicitud del Master Universitario en Estudios de Asia
Oriental, previa revision y validacion por la Comision de Estudios de Posgrado y
Formacion Continua de la UAM, fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la
UAM el 14 de diciembre de 2012, dando asi luz verde a la redaccion de la memoria
de verificacion.

La comision present6 a la Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras la
presente memoria de verificacion, que fue aprobada por este 6rgano con fecha 29 de
enero de 2013. Posteriormente, tras la revision y validacion por la Comision de
Estudios de Posgrado y Formacion Continua de la UAM, fue aprobada por el
Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2013.
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Tanto con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, la Fundacion José
Ortega y Gasset-Gregorio Maranon y la East Asia Net se han discutido aspectos
generales y especificos del plan de estudios y la puesta en marcha del Master en
Estudios de Asia Oriental

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Ademas de todas las referencias citadas en el apartado 2.2 que se han tenido en
cuenta en el desarrollo de esta propuesta, el profesorado del Centro de Estudios de
Asia Oriental ha participado desde su creacion con regularidad, en las “Reuniones
Académicas” y actividades mantenidas en Espana, al amparo de Casa Asia, y en
donde se han ido discutiendo diversos aspectos de las titulaciones de grado y
posgrado de los Estudios de Asia Oriental en Espana.

Por otra parte, las colaboraciones, contactos externos, e implicacion directa de
profesores, tanto de la Facultad de Filosofia y Letras y otras facultades de la UAM,
como de otros centros externos a la UAM, han proporcionado la oportunidad de
consultar y recabar informacion de primera mano, valoraciones, sugerencias y
retroalimentacion al diseno del Master desde diversas visiones, necesidades y
demandas.






La informacion general sobre el Master en Estudios de Asia Oriental estara
disponible en la pagina web de la UAM y también en la pagina web de la Fundacién
José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon:

<http:/ /www.ortegaygasset.es /fog/ver/13 /programas-de-postgrado>.

La Oficina de Orientacion y Atencion al Estudiante, junto con el Centro de Estudios
de Posgrado y Formacién Continua elabora la informacién previa a la matricula y los
procedimientos de acogida. Dicha informacién se encuentra en la pagina
http://www.uam.es /posgrado.

- A través de ella, los estudiantes pueden encontrar:

- Larelacién completa de la oferta académica de posgrado de la
Universidad, incluyendo:

- Plan de estudios de cada Master.

- Acceso a la pagina web de cada Master.

- Procedimiento y plazos de solicitud de admision.

- Procedimiento y plazos de matriculacion.

- Tasas académicas.

- Larelacién completa de la documentacién a presentar:
- General.

- Especifica en funciéon de los requisitos de cada Master.

- Relacion de becas de posgrado tanto de la UAM como de otros
organismos e instituciones nacionales e internacionales.

- Normativa y procedimiento para la homologacion de titulos
extranjeros.

- Informacién explicativa para la legalizacion de los titulos.

- Toda la normativa espafnola sobre los estudios de Posgrado y la propia
de la Universidad Auténoma de Madrid.

- Ubicacion del Centro de Estudios de Posgrado y datos de contacto,
incluyendo la direccién de correo electréonico de consultas para los
estudiantes posgrado.oficial@uam.es.

La solicitud de admision se realiza por red. El estudiante debe registrarse previamente (a
través del Registro de usuario en la Universidad) para obtener su clave de acceso, que sera
la misma que le sirva para matricularse y para toda su vida académica.

En la solicitud de admision el estudiante debe especificar las materias que desea cursar. En
funcion de su formacion previa, la comision de coordinacion le orientara sobre las materias
que debe cursar. La ordenacién académica del Master se publica previamente a la admision
para que el estudiante pueda decidir las materias en las que desea matricularse.

Una vez comprobado que la documentacion aportada es correcta, se realizara la validaciéon
de las solicitudes de admision en el Centro de Estudios de Posgrado (CEP). Si no esta
completa, se requerira al estudiante la subsanaciéon de la misma.

El 6rgano responsable del Master valorara los méritos y propondra en su caso la admision
en funcién de los requisitos generales de la Universidad y los especificos del Master
Universitario en Estudios de Asia Oriental que se detallan en la seccion 4.2.
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Toda esta informacioén se incluira en el escrito que posteriormente se envia al estudiante al
comunicarle su admision al programa. Las listas provisionales y las definitivas de admitidos
se publican en la pagina web del Centro de Estudios de Posgrado de la UAM,
http://www.uam.es /posgrado.

Ademas, a lo largo de todo el proceso de admisién, el estudiante puede consultar el estado
de su solicitud a través de la aplicacion informatica utilizando su clave de acceso.

Por otra parte, la Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio Maranén -y su Instituto
Universitario de Investigacion Ortega y Gasset— también colaborara en el proceso de difusion
de informacién y matriculacién de los estudiantes. Los canales de difusién y procedimientos
de acogida y orientacién, inicialmente, seran los mismos que se vienen utilizando hasta el
momento para otros programas de postgrado que ahora se imparten en dicha institucion, y
que han demostrado sobradamente su eficacia, si bien se adoptaran mecanismos para la
coordinacion con el Centro de Estudios de Posgrado de la UAM.

Ademas de las paginas web de la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maraion y su
Instituto Universitario de Investigacién Ortega y Gasset www.ortegaygasset.edu y de la
Universidad Auténoma de Madrid www.uam.es, la persona interesada se podra comunicar
directamente con el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset y el personal
responsable del Programa: Coordinador, Secretaria Académica y personal de administraciéon
y servicios.

La Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio Maranén y su Instituto Universitario de
Investigacion Ortega y Gasset cuenta con diversos mecanismos de difusién de sus cursos de
formacién. Destaca su participaciéon en ferias anuales de posgrado, que se consideran una
de las herramientas mas importantes para la difusion de estos programas y captacion de
futuros estudiantes. La difusion de sus programas también se apoya en las herramientas de
social media: Facebook, Twitter, Flick-air, Youtube, Skype, entre otras. Destak2, empresa
tecnologica, desarrolla una estrategia de posicionamiento y reputacion institucional en estas
plataformas, mejorando la comunicacién con los grupos de interés. Por tltimo, la Web, que
cuenta con excelente posicionamiento natural, se establece como una plataforma idénea
para ofrecer informacion correcta y actualizada sobre los distintos programas que se ofrecen
en la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Marafion y su Instituto Universitario de
Investigacion Ortega y Gasset.

Desde hace seis afnos el principal mecanismo de informacién de Fundacion José Ortega y
Gasset-Gregorio Marafiéon y de su Instituto es su propia pagina web,

http:/ /www.ortegaygasset.edu, cuyo disefio comodo e integral permite una facil navegacién.
Esta pagina ofrece, ademas de informacién general sobre la Fundacion y el Instituto
Universitario de Investigacion Ortega y Gasset y sus actividades, toda la informacién
especifica y detallada de cada uno de los programas académicos.

A la informacion sobre la oferta académica de la Institucion se puede llegar, también, a
través de los portales de:

Emagister: Se trata de un portal de formacién lider en Espana que surge ante la exigencia
actual de la sociedad de una formacion continua y cada vez mas especializada. Esta
plataforma se ha especializado en cursos y, ademas, esta considerada como el directorio
numero uno en Cursos a distancia, on line y presencial con mas de 15.000.000 visitas al
mes.

Infoempleo.com: Segundo portal de formacién mas importante en Espana perteneciente al
grupo Vocento. Alberga informacién sobre posgrados, carreras y cursos de especializacion
de Espana. Cuenta con bases de datos segmentadas que ayudan a la difusion y la
promocion de la oferta educativa. Por tltimo, esta plataforma divulga contenidos
relacionados con la educacién y el empleo, vinculando a ambos en un mismo portal.
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Mastermas.com, portal formativo especializado en postgrados y buscador de masters y
actualidad sobre la formacion de profesionales. En la actualidad mantiene alianzas con mas
de 19 diarios on-line, diez portales de Internet y, ademas, a través del IFPI tiene presencia
en: Postgraduate (versiones de Alemania, Rumania, Suiza), Kelformation (Francia),
Masterin (Italia), Findamasters (Reino Unido), Postuniversitar (Rumania).

Aprendemas.com, portal educativo y de formacién para el estudiante y el profesional. Se
dirige principalmente a un publico joven y recién licenciado. También cuenta con bases de
datos segmentadas dirigidas a la promocion de programas educativos.

La informacion previa que se brinda al candidato desde la Fundacion José Ortega y Gasset-
Gregorio Maranon y su Instituto es personalizada y se proporciona, fundamentalmente, por
dos canales institucionales. Mediante correo electronico, a través de la atenciéon permanente
de nuestra direccion electrénica de INFOCURSOS que centraliza todas las solicitudes de
informacién y las canaliza a la Coordinacién Académica de cada uno de los Programas, que,
por otro lado, suelen recibir también solicitudes de informacion, en cuyo caso, el contacto es
mas rapido ya que se supera ese tramite inicial. Y, en persona, tanto desde la Secretaria
Académica en donde, ademas de atender a los potenciales alumnos y al publico en general,
se da curso a la solicitud segun el Programa que corresponda, como desde la secretaria y
coordinacion de cada Programa en donde se brinda orientacién especifica.

En concreto, desde la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon y su Instituto se
informa sobre los siguientes aspectos:

- Objetivos del Programa.

- Programa. Se detallan los médulos, materias y asignaturas; créditos, caracter
obligatorio u optativo, semestre en el que se imparte, etcétera.

- Personal docente. Se incluye un breve curriculo de cada uno de los profesores que
imparten docencia en el Programa.

- Desarrollo del Programa. Se describe la metodologia docente, duracién, niimero y
tipo de créditos a cursar, indicaciones generales sobre el desarrollo del curso y sobre
los requisitos a cumplir en cada una de las etapas de formaciéon. Métodos y criterios
de evaluacion y exigencias en cuanto a asistencia a las actividades presenciales.

- Investigacion. Informa sobre los fines, si los hubiese del programa, investigadores
responsables, proyectos en curso, etcétera.

- Procesos administrativos. Proporciona toda la informacién sobre coémo y con quién
contactar para asumir las diversas cuestiones administrativas relacionadas con el
Programa.

- Procesos para formular sugerencias o reclamaciones.

- Alumnos matriculados. Histérico de alumnos matriculados en los diversos
programas del Instituto.

- Requisitos de Admisién. Titulaciéon o formacién de los candidatos para poder cursar
el Programa. Documentacion que debe presentar el estudiante para que su
candidatura sea tenida en cuenta en la seleccion.

- Matricula. Instrucciones sobre plazos, pagos y procedimiento para la matriculacion.
Se incluyen todos los detalles relativos a reserva de plaza y preinscripcion.

- Becas. Se informa al estudiante sobre la oferta de becas tanto de la Institucion como
de otras ayudas ofertadas por organismos oficiales o empresas privadas.

- Informacion. Presenta los datos para contactar con el Instituto.

- Ubicacion y medios de transporte.

Por otro lado, la Oficina de Acogida de la UAM brinda una atencion integral a los
estudiantes y profesores extranjeros, atendiendo de forma personalizada sus necesidades de
informacién, orientacion académica y administrativa:

- Contacto con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Consulados y
Embajadas de Espana en el extranjero para agilizar la obtencién del
visado de estudiante.





Tramitacién de la tarjeta de residencia por estudios (NIE).
Tramitacion de Documentos de Convalidacion Oficiales.

Informacién a los estudiantes no comunitarios acerca de los seguros
médicos, de repatriacién y de viaje necesarios para obtener su NIE.

Gestién para la obtencion de las Autorizaciones de Regreso, en caso
de que se desee viajar durante la estancia en Espaia.

Informaciéon sobre los tramites de apertura de cuenta bancaria.

Informacién sobre el funcionamiento y la estructura de la UAM y los
servicios ofrecidos: carné universitario, pagina web, ubicacion,
alojamiento en colegios mayores y residencias universitarias.

Acciones de Acogida e Integracion Cultural, etc.






De acuerdo con los articulos 15.2 del Real Decreto 1392/2007, y de la Resoluciéon de 8 de junio de 2009
(BOE n° 187), el plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Master Universitario en
Estudios de Asia Oriental por la Universidad Auténoma de Madrid tiene un total de 60 créditos
impartidos en un curso académico. En la Tabla 1 se refleja la distribuciéon de créditos del Master segun el
caracter de las materias que lo componen.

El Master Universitario en Estudios de Asia Oriental constara de dos modulos:

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 20
Optativas 28
Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 60

Tabla 1: Distribucion de créditos por tipo de materia

otro de asignaturas optativas:

Modulo I OBLIGATORIO:

uno obligatorio y

MODULO ASIGNATURA CREDITOS
ECTS
1. FUENTES Y METODOLOGIAS PARA EL 4
ESTUDIO DE CHINA Y JAPON
2. CLAVES DEL PENSAMIENTO CHINO Y 4
JAPONES
Modulo 1 3. POLITICA Y GOBIERNO EN CHINA Y JAPON 4
(Obligatorio) 4. ESTRUCTURA ECONOMICA DE ASIA ORIENTAL | 4
Fundamentos 5. RELACIONES INTERNACIONALES DE ASIA 4
para el estudio | ORIENTAL
de Asia Oriental ‘
6. TRABAJO FIN DE MASTER 12






Modulo II OPTATIVO:

MODULO

Modulo II
(Optativo)

Asignaturas
optativas para
el estudio de
Asia Oriental

ASIGNATURA CREDITOS
ECTS

1. DERECHO EN CHINA Y JAPON 4

2. NEGOCIOS EN ASIA ORIENTAL: ASPECTOS 4

ECONOMICOS Y CULTURALES

3. ETNOGRAFIA DE LAS DIASPORAS DE ASIA 4

ORIENTAL

4. CULTURAS VISUALES EN ASIA ORIENTAL 4

5. CUESTIONES DE LITERATURA y SOCIEDAD EN | 4

CHINA

6. CUESTIONES DE LITERATURA Y SOCIEDAD EN | 4

JAPON

7.CIENCIA, TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE EN | 4

ASIA ORIENTAL

8. ECONOMIA Y COMERCIO EUROPA-ASIA 4

ORIENTAL Y LATINOAMERICA

9. ASIA Y EL MUNDO HISPANICO: HISTORIA DE 4

UNA LARGA RELACION

10. DIVERSIDAD RELIGIOSA, RITUALIDAD Y 4

SINCRETISMO EN ASIA ORIENTAL

El Master en Estudios de Asia Oriental tiene previsto que los estudiantes puedan solicitar la
realizacion de una estancia en una universidad a través de los convenios internacionales de la

UAM.







El profesorado de la UAM constituira el nucleo docente del Master al que se agregaran
Profesores Investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Profesores
Adscritos a la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon y su Instituto, y
Profesores de Universidades  pertenecientes a la Red Europea “East Asia Net”
(http:/ /www.eastasianet.eu).

En el cuadro referido a la universidad, categoria y porcentaje de doctores y de horas
asignadas, se ha incluido a al profesorado externo a la UAM como profesores visitantes
adscritos a la Universidad Autonoma de Madrid, exceptuando a los investigadores del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que se ha incluido como otro personal
funcionario adscrito a la Universidad Autonoma de Madrid.

Con respecto al nucleo del profesorado perteneciente a la UAM, esta formado por el
grupo de investigacion de Estudios de Asia Oriental de la UAM, que se ubica en el
Centro de Estudios de Asia Oriental, esta registrado como grupo de investigacion en
la UAM, y esta formado por los siguientes profesores:

Numero y categoria n° de sexenios

4 Profesores Titulares de Universidad, area 5
de Estudios de Asia Oriental

1 Catedratica de Universidad, area de 2
Estudios de Asia Oriental

2 Profesores. Contratados Doctor, area de
Estudios de Asia Oriental

2 Profesores Ayudantes de Estudios de Asia
Oriental

1 Profesor Ayudante de Estudios de Asia
Oriental (acreditado como ayudante doctor

)

3 Profesores Visitantes en Estudios de Asia
Oriental (doctores)

1 Profesor Visitante en Estudios de Asia
Oriental (no doctor)

Es importante indicar que el primer profesor titular de toda Espana de esta area de
conocimiento obtuvo su plaza en la UAM en 1993 y durante mas de una década fue
el Gnico de toda Espana. También pertenece a la UAM el primer y el Unico
catedratico de toda Espana, que obtuvo su plaza en 2010. De ahi que, pese a su
juventud, el grupo de investigacion de la UAM sea el mas relevante y consolidado de
Espana, y en la UAM se encuentren actualmente el mayor numero de profesores
pertenecientes al area de Estudios de Asia Oriental.
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El nucleo estable de profesores doctores de la Facultad de Filosofia y Letras que se
integran en este Programa, y la calidad de su actividad investigadora queda de
manifiesto en el siguiente cuadro, que recoge el balance de los tltimos 5:

Numero de publicaciones de los ultimos 5 anos:

Numero de articulos: 65

Numero de capitulos de libro: 19

Numero de libros: 15

Ponencias y comunicaciones presentadas en congresos y reuniones cientificas en los
altimos S afnos: 76

Numero de tesis defendida: 9

Numero de tesis inscritas: 7

Los proyectos de investigaciéon que ha obtenido el grupo en los ultimos 5 afos, con
concurrencia competitiva, son los siguientes:

Titulo del proyecto: “Textos, imagenes y espacios: construccion y negociacion de
discursos en Asia Oriental”

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Referencia del proyecto: FFI2011-25897

Entidades participantes: Centro de Estudios de Asia Oriental

Duracion, desde: 16/03/ 2012 hasta: 31/12/2014

Cuantia de la subvencion: 108.900€

Investigador responsable: Taciana Fisac Badell

Numero de investigadores participantes: 12

Titulo del proyecto: “La recreacion de identidades en Asia Oriental”
Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia
Referencia del proyecto: HUM2007-60125

Entidades participantes: Centro de Estudios de Asia Oriental
Duracién, desde: 01/10/ 2007 hasta: 01/04/2011

Cuantia de la subvencion: 258.335€

Investigador responsable: Taciana Fisac Badell

Numero de investigadores participantes: 12

Titulo del proyecto: “Red de Investigacion Iberoamericana de Estudios de Asia
Oriental”

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia

Referencia del proyecto: HUM2007-30073-E/HIST

Entidades participantes: todos los centros relevantes que investigan sobre China,
Japon y Corea en espanol y portugués, tanto en Espafia como en todo el ambito
iberoamericano.

Duracion, desde: 04/04/2008 hasta: 03/04 /2009

Cuantia de la subvencion: 12.000€

Investigador responsable: Taciana Fisac Badell

Numero de investigadores participantes: 11

Titulo del proyecto: “Red de Investigacion Iberoamericana de Estudios de Asia
Oriental”

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia

Referencia del proyecto: HUM2006-27395-E

Entidades participantes: todos los centros relevantes que investigan sobre China,





Japon y Corea en espanol y portugués, tanto en Espana como en todo el ambito
iberoamericano.

Duracion, desde: 01/10/2006 hasta: 31/12/2007

Cuantia de la subvencion: 40.000€

Investigador responsable: Taciana Fisac Badell

Numero de investigadores participantes: 11

La Secretaria de REDIAO (www.rediao.org), que gestiona la coordinacion de esta
RED, se encuentra en el Centro de Estudios de Asia Oriental (CEAQO) de la
Universidad Autonoma de Madrid. Este proyecto incluye la creacion de una pagina
web como plataforma comun, la publicacion de una revista anual, donde se recojan
las investigaciones de los diferentes miembros y la publicacion en red de la Revista
Iberoamericana de Estudios de Asia Oriental (RIEAO).

Facultad de Filosofia y Letras.

El CEAO pertenece actualmente a las siguientes redes internacionales de
investigacion:

- EAAS: European Alliance for Asian Studies (www.asia-alliance.org/)

- EAST ASIA NET: European Research School Network of Contemporary East
Asian Studies posgrado (http://www.eastasianet.eu)

- REDIAO: Ibero-American Research Network in FEast Asian Studies
(www.rediao.org)

Ademas, ha colaborado o colabora actualmente con las siguientes redes:

-  SAKURA NETWORK: Japan Foundation Nihongo Network (www.jflalc.org/jle-
sakura.html)

El Master contara ademas con la participacion de los siguientes profesores de la
UAM, que si bien no pertenecen al grupo de investigacion mencionado arriba, si han
colaborado anteriormente con el Centro de Estudios de Asia Oriental y son miembros
del mismo.

Numero y categoria n° de sexenios

1 Catedratico de Universidad, Facultad de 8
Filosofia y Letras, area de Logica y Filosofia
de la Ciencia y 2 Catedraticos de

Universidad, Facultad de CC Econémicas y
Empresariales, area de Economia Aplicada

1 Profesor Titular de Universidad, Facultad 5
de CC Economicas y Empresariales, area de
Economia Aplicada y 1 Prof. Titular.
Universidad, Facultad de Filosofia y Letras,
area de Historia y Teoria del Arte y 1
Profesor Titular de Universidad, Facultad de
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Ciencias, area de Ecologia.

1 Profesor Contratado Doctor de
Universidad, Facultad de CC Econémicas y
Empresariales, area de Economia Aplicada

Ademas de los profesores pertenecientes al CEAO de la UAM y los anteriormente
mencionados, el Master contara con la participacion de los siguientes profesores del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que forman parte de un consolidado
grupo de investigacion sobre Asia y el Pacifico
(http:/ /humanidades.cchs.csic.es/asiapacifico/):

Numero y categoria n° de sexenios
2 Investigadores Cientificos del CSIC 7
2 Cientificos Titulares del CSIC 5

Ademas, el Centro de Estudios de Asia Oriental pertenece a una Red de posgrado y
la Facultad de Filosofia y Letras tiene firmados convenios ERAMUS con los centros
que integran dicha red, por lo que se invitara a profesores de dicha red todos los
anos para impartir docencia en el Master. “East Asia Net” incluye las siguientes
universidades e instituciones:

Alemania, Universidad de Duisburg: Institute of East Asian Studies

Austria: Universidad de Viena: Institute of East Asian Studies

Dinamarca, Copenague: Copenhagen Business School y Copenhagen University

Espana, Barcelona: Fundacio CIDOB

Espana, Universidad Autonoma de Madrid Centro de Estudios de Asia Oriental

Francia, Lyon: Institut d'Asie Orientale e Institut d'Etudes Transtextuelles et

Transculturelles

Italia, Universidad de Venecia: Dipartimento di Studi sull'Asia Orientale

Portugal, Lisboa: China Observatory

Reino Unido, Universidad de Leeds: Department of East Asian Studies

Reino Unido, Universidad de Sheffield: White Rose East Asia Centre

Republica Checa: Universidad Carolina de Praga: Institute of East Asian Studies

Suecia: Universidad de Lund: Centre for East and Southeast Asian Studies
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El Master dispondra de la estructura del la Fundaciéon José Ortega y Gasset-
Gregorio Maranon y su Instituto, con personal de apoyo con suficiencia y capacidad
demostrada a lo largo de anos de trabajo en cada una de las areas. Cada
departamento cuenta con un coordinador que realiza labores de asesoria académica
y propias de la administracion.

La Secretaria Académica esta formada por personal laboral con licenciatura y/o
formacion profesional especializada; los afnos de vinculacién con cada area hace que
se genere una gran adecuacion con los ambitos de conocimiento de cada Titulo que
se imparte. Se trata de personal que tiene un conocimiento perfecto de los
Programas, los contenidos, los docentes y los contactos con cada uno de estos y las
relaciones con el alumnado. El gran activo de esta organizacion es, precisamente, la
posibilidad de los contactos permanentes y personalizados con los distintos
colectivos comprometidos en el proceso de formacion de nuestros alumnos.

Ademas, este servicio cuenta con un horario adecuado a las necesidades del
alumnado, estando abiertas sus puertas la jornada completa.

La Secretaria Académica, cuenta con la competencia de seis personas titulados
superiores. Dentro del equipo de trabajo hay un responsable, Jefe de Estudios, y
dos coordinaciones, de alumnos y recursos logisticos y de programas.

Por otra parte, también cuenta con el personal de Administracion y Servicios de la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de Madrid, cuya plantilla
contribuye al buen funcionamiento de las titulaciones que se imparten
desempenando las tareas de gestion y administraciéon necesarias para este Master.
En la actualidad se cuenta con una plantilla de 61 personas, de las que el 78% son
funcionarios y el 22% restante son personal laboral. La totalidad de la plantilla
tiene dedicacion a tiempo completo.

El personal de Administracién y Servicios se estructura de la siguiente forma:

Personal de la Secretaria/Administracion (incluye Oficina de Informacion, y
Oficina de Relaciones Internacionales): 38% de la plantilla.

Personal de Direccion: 3% de la plantilla.

Personal de las Secretarias de Departamento: 28% de la plantilla.

Personal de Biblioteca: 26% de la plantilla.

Personal de laboratorio: 5% de la plantilla.
La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de tratarse de
las mismas personas que en la actualidad estan cumpliendo sus funciones en las
titulaciones de grado y posgrado del centro. Su adecuacion queda garantizada por
el proceso de seleccion del personal, que se ajusta a la normativa general aplicable
a los empleados publicos. Por otro lado, la propia Universidad se preocupa de la

formacion del personal de administracion y servicios, manteniendo actualizados sus
conocimientos mediante la organizacion de cursos especificos todos los anos.





6.2.1 Igualdad de género y no discriminacion de personas con discapacidad

La contratacion del profesorado en la Facultad de Filosofia y Letras se rige por los
medios establecidos legalmente, asi como las politicas, mecanismos y actuaciones
establecidos al respecto en la Universidad Auténoma de Madrid. En concreto como
competencia directa del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador de la
Universidad Autonoma de Madrid, se recomienda a las Comisiones de Profesorado y
de Contratacion, que tengan en cuenta los derechos fundamentales y de igualdad
entre hombres y mujeres recogidos en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo de
Derechos Humanos y principios de accesibilidad universal sin menoscabo de los
meéritos y capacidad de los aspirantes. En las bases de las convocatorias del
Servicio de Personal Docente e Investigador de la Universidad se establece
expresamente que en ningun caso se podra hacer referencia en la convocatoria a
orientaciones sobre la formacion de los posibles aspirantes o cualesquiera otras que
vulneren los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

La Universidad Auténoma de Madrid considera que la consecucion de la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres es un factor de primordial importancia para
conseguir una sociedad mas desarrollada y mas justa. La igualdad entre mujeres y
hombres se encuentra entre los valores defendidos tradicionalmente por nuestra
universidad, y en este marco pueden citarse que el Instituto Universitario de
Estudios de la Mujer (IUEM) se constituyo en 1993, siendo la primera institucion de
este tipo en la universidad espanola, sostenida en una labor de investigacion que se
venia realizando desde 1979 y que sigue siendo un Instituto de referencia en
docencia de posgrado y en investigacion. En 2007 se constituy6 el Observatorio de
Género que elabor6é un Diagnostico sobre la Igualdad de Género en la UAM, que se
presento en abril de 2009 ante el Consejo de Gobierno. En diciembre de 2009 se
crea la Unidad de Igualdad:

http:/ /www.uam.es/ss/Satellite/es/ 1242650698060 /subHomeServicio/Unidad_de
Igualdad.htm

una de cuyas ultimas actuaciones ha sido la elaboracion del I Plan de Igualdad de
la Universidad Auténoma de Madrid (2011-2014), como instrumento que le permita
poner en marcha de forma ordenada una estrategia que propicie la implantacion de
medidas dirigidas a conseguir una igualdad efectiva entre mujeres y hombres en la
universidad. Este Plan ha sido concebido como: trianual, transversal, amplio,
prudente, fruto del mayor consenso posible y con algunos ejes prioritarios, con la
finalidad de dar respuesta a las singularidades de la UAM como Campus de
Excelencia Internacional.

Respecto a la no discriminacién de personas con discapacidad, la Universidad
Autonoma de Madrid cuenta con una Oficina de Accion Solidaria y Cooperacion,
que presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad.
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Segun se ha indicado en el apartado 2.1, el titulo de Master propuesto, junto con el
titulo de Graduado en Estudios de Asia y Africa: Arabe, Chino y Japonés,
implantado en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de
Madrid (UAM) desde el curso 2009-2010, vienen a constituir la tinica oferta de un
titulo de especializacion en Asia Oriental. En este sentido, a lo largo de las dos
ultimas décadas, desde la creacion del Centro de Estudios de Asia Oriental en
1992, la Facultad de Filosofia y Letras ha ido recogiendo recursos disponibles para
los estudios de Asia Oriental que, junto con los recursos de profesorado y otras
recursos humanos, son imprescindibles para la puesta en marcha de este nuevo
Master que aqui se presenta.

En principio esta previsto que las clases del Master en Estudios de Asia Oriental se
impartan en las dependencias de la Fundacion José Ortega y Gasset-Maranon y su
Instituto Universitario, por lo que se pasa a indicar a continuacion los recursos
materiales y servicios de los que disponen

7.1. Medios materiales y servicios disponibles

La Fundacion José Ortega y Gasset-Maranon y su Instituto Universitario de
Investigacion Ortega y Gasset (IUIOG) cuenta con una amplia experiencia en la
organizacion de programas de posgrado y gestion de eventos académicos. Para el
perfeccionamiento de esta labor se ha dotado de recursos materiales y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades propuestas con el objeto de
garantizar un adecuado funcionamiento de los servicios. El Instituto garantiza el
respeto y promocion de los derechos humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

Se ha seguido el respeto a los siete principios del Center for Universal Design de la
Universidad de Carolina del Norte: Equidad de uso, Flexibilidad de uso, Simple e
intuitivo, Informacion perceptible, Tolerancia al erro, Bajo esfuerzo fisico y Espacio
suficiente de aproximacion y uso. Todo ello, teniendo en cuenta que la Finca donde
se ubican las instalaciones de la Fundacion José Ortega y Gasset-Maranon y su
Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset, pertenecen a la Ley de
Patrimonio Protegido, por lo que cualquier modificacion sustancial en la misma, en
sus dependencias o instalaciones requeririan de permisos legales especiales
relacionados con la normativa técnica urbanistica correspondiente.

Los recursos materiales con los que cuenta el Instituto para desarrollar las
ensenanzas impartidas y el trabajo diario son: 98 ordenadores, 12 impresoras en
red, 20 impresoras individuales, 10 ordenadores portatiles, 3 fotocopiadoras, 4
aparatos de fax, 10 canones de proyeccion, 3 servidores HP, red inalambrica WiFi
ADSL de acceso libre Telefonica, red cableada y lineas ADSL de 20 Mb, red de
antenas inalambricas y red cableada y 11 escaneres.

El IUIOG posee doce aulas acondicionadas para impartir los Programas de
postgrado. Todas ellas estan dotadas de informatica multimedia y acceso a Internet
y tienen instalado un canén de proyeccion. Por otro lado el Instituto cuenta con





portatiles y canones para uso docente y actividades complementarias. Aparte de
estos equipos, los docentes y los alumnos pueden usar igualmente el resto de
recursos materiales del Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset
como TV, DVD, aparato de diapositivas o altavoces. Las aulas y servicios del IUIOG
permiten hacer frente a las posibles necesidades de los alumnos y facilitar el acceso
a los estudiantes y profesores que tienen algun tipo de diversidad funcional: asi se
dispone de sillas para personas zurdas en las aulas, un aula con mayor facilidad de
acceso, carteles con indicativos y simbologia de las distintas instalaciones. Por otro
lado, el servicio de reprografia permite adecuar el material fotocopiado a las
necesidades de todas las personas.

Ademas de las aulas, el IUIOG dispone de un Salén de Actos, una Sala de
Seminarios y la Sala Rotonda. El Salén de Actos del Instituto acoge asiduamente los
seminarios, jornadas y congresos que se celebran en nuestra institucion. Tiene un
aforo de 150 personas. Hay también un ordenador con acceso a Internet. Dentro del
salon hay una cabina para el técnico de sonido con el equipo pertinente para el acto
y para, la traduccion simultanea, si fuera preciso. La Sala de Seminarios tiene una
capacidad maxima de 15 personas y se utiliza para reuniones de trabajo y
seminarios con alumnos de los diversos programas. En la Sala Rotonda se realizan
las tertulias organizadas por la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon,
que suponen un lugar de intercambio de experiencias y conocimientos entre los
responsables de los diversos departamentos y areas, los profesores e investigadores
de la Fundacion y estudiantes del Instituto, politicos, profesionales y académicos de
diferentes ambitos. El IUIOG cuenta con una Sala de Alumnos, utilizada con fines
practicos, a la hora de preparar trabajos y realizar estudios y también de una Sala
de Profesores, utilizada por profesores visitantes y asiduos antes y después de sus
clases, en lo que constituye un agradable punto de reunion.

Ademas de las aulas mencionadas de la Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio
Maranon, la Facultad de Filosofia y Letras de la UAM cuenta actualmente con 208
aulas de docencia, la mayoria de las cuales estan equipadas con cafon,
retroproyector y pantalla. 10 de ellas cuentan con equipamiento de video. Por lo que
si fuera preciso se haria también uso de estas instalaciones. La capacidad de estas
aulas se refleja en el cuadro siguiente:

Namero de alumnos por | Numero de
aula aulas

<20 14

21-60 35

61-80 34

81-100 11

>100 10

Total 104

Adicionalmente, la Facultad cuenta con 3 aulas de video:

— Aula de Video I. Modulo II (72 plazas)
— Aula de Video II. Modulo IV, aula 205 (60 plazas)





— Aula de Video III. Modulo X-Bis (30 plazas)

7.1.2 Tecnologias de la informaciéon y aulas de informatica

La red informatica inalambrica de la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio
Maranon, funciona desde 2003, gracias al convenio firmado con la Consejeria de
Economia e Innovacion Tecnologica de la Comunidad de Madrid, se amplié en 2006
con la nueva red inalambrica WiFi ADSL de acceso libre para ordenadores portatiles
y demas dispositivos inalambricos. Las zonas de cobertura se extienden a todo el
recinto de la Institucion. La sala de informatica consta de 8 puestos con una
impresora HP Los ordenadores estan conectados permanentemente a Internet
mediante una linea ADSL de 20 Mb.

Por su parte, la Universidad Autéonoma de Madrid dispone de una serie de servicios
de Tecnologias de la Informacion. Su cometido principal es la prestacion de soporte
técnico a la comunidad universitaria para la innovacion y gestion tecnologica en
varios ejes como son la docencia, la gestion administrativa, los servicios de
infraestructura de comunicacion y soporte informatico. Tales funciones se articulan
con respeto al principio de accesibilidad universal y el catalogo de servicios que
ofrece puede ser consultado en http://www.uam.es/servicios/ti/servicios entre los
que caben destacar: cursos de formacion, correo electréonico y red inalambrica
gratuitos y servicio de préstamo de ordenadores portatiles.

Una innovacion desde el punto de vista de la docencia es la herramienta de
docencia en red https://moodle.uam.es permite poner a disposicion de los
estudiantes todos los materiales necesarios para el desarrollo de la ensenanza.

En otro orden de asuntos, el servicio de Tecnologias de la informacion apoya la
gestion de los asuntos académicos en red tanto para las matriculas como para el
anuncio y gestion de becas. Ademas, los estudiantes pueden consultar
directamente el estado de su expediente.

7.1.3 Bibliotecas y Hemeroteca

La biblioteca del la Fundacion José Ortega y Gasset y su IUIOG se encuentra en el
antiguo palacete de la calle Fortuny nimero 53. Tiene dos salas de lectura y una de
referencia bibliografica con tres ordenadores para realizar la consulta. En la
actualidad posee veinte puestos de lectura. La biblioteca cuenta con un total de
60.500 libros y folletos. La coleccion particular de José Ortega y Gasset, unos
13.000 volumenes, cedida a la Fundacion por sus herederos, fue el ntucleo en torno
al que ha ido configurandose la actual Biblioteca que ademas cuenta con el Archivo
de Ortega que reune documentacion escrita y fotografica. Asimismo puede
consultarse en la Biblioteca la documentacion catalogada y clasificada del Archivo
de la antigua Residencia de Senoritas, institucion que dirigié6 Maria de Maeztu.

Complementario del Archivo es el fondo documental sobre Ortega, que pretende ser
lo mas completo posible, y que se enriquece constantemente con informaciones y
datos sobre todo lo referente a la proyeccion actual de José Ortega y Gasset.

La Biblioteca sirve de apoyo a los actuales cursos de Doctorado, Master y
Programas que organiza el Instituto Universitario de Investigaciéon. A cumplir esta
finalidad van dirigidas las nuevas adquisiciones que la Biblioteca va realizando a lo
largo de los anos, habiendo conseguido reunir un buen fondo sobre América Latina,



http://www.uam.es/servicios/ti/servicios

https://moodle.uam.es/



Lingliistica, Relaciones Internacionales, Estudios FEuropeos, Gobierno y
Administracion Publica, Cooperacion Internacional, Migraciones Internacionales e
Integracion Social, Derecho y Gestion Cultural.

Una seccion fundamental de la Biblioteca es su coleccion de revistas, formada por
270 titulos, de los que 140 son revistas ya cerradas especialmente valiosas, no sélo
porque pertenecieron a la coleccion particular de Ortega, sino por ser dificiles de
encontrar hoy dia en otras bibliotecas; unas 90 se reciben por suscripcion, y las
restantes por intercambio con la Revista de Occidente.

La Biblioteca publica periédicamente en formato electronico un Boletin donde se
recogen las nuevas adquisiciones de documentos. Ademas de los fondos
incorporados por compra, la Biblioteca ha recibido el legado de otras bibliotecas e
importantes donaciones.

También importantes instituciones han contribuido con sus donaciones a
incrementar los fondos de la Biblioteca, como la Editora Nacional, el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, la Generalitat de Cataluna, la Generalitat
Valenciana, la Diputacion de Barcelona, la Junta de Castilla y Leén, la Fundacion
Barrié de la Maza y El Colegio de México. La Asociacion de Investigacion y
Especializacion sobre Temas Iberoamericanos (AIETI) doné, en 1992, todos sus
fondos, que unidos a los 5.000 volimenes que, en calidad de deposito vitalicio, hizo
la Embajada de Colombia en 2003 han aumentando considerablemente la coleccion
sobre temas latinoamericanos de nuestra Biblioteca.

Los fondos de la Biblioteca de la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon
estan incorporados en el catalogo CIRBIC (Catalogos Informatizados de la Red de
Bibliotecas del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas: CSIC) y son
accesibles via Internet en: http://aleph.csic.es

La Biblioteca de la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon es, desde su
incorporacion a la Red de bibliotecas del CSIC, una de las mas activas en cuanto al
numero de préstamos, movimiento de lectores y numero de accesos al servidor de
CIRBIC.

La pagina Web de la Biblioteca fue inaugurada en noviembre de 2001. Ha recibido
hasta la actualidad mas de 900.000 visitas de 110 paises distintos. Desde dicha
pagina se accede a toda la informacion referida a la Biblioteca (informacion general,
catalogos, horario, localizacion, servicios que se prestan...); ademas, tiene una
interesante seccion de enlaces a bibliotecas de Espana y de todo el mundo.

Asimismo, los alumnos pueden utilizar los catalogos de las ochenta y cinco
bibliotecas que integran el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, CSIC,
distribuidas por Madrid, Barcelona, Sevilla, Oviedo, Valencia, Zaragoza, Tenerife,
Pontevedra, Murcia, Asturias, Malaga, Leon, Huesca, Granada, Gerona, Cordoba,
La Coruna, Almeria y Roma.

Los dos edificios que albergan la sede de la Fundacion e Instituto Universitario de
Investigacion José Ortega y Gasset fueron declarados Bien de Interés Cultural, BIC,
en virtud del Decreto 9/1994, de 10 de febrero, de la Consejeria de Educacion y
Cultura de la Comunidad de Madrid.

La revision, el mantenimiento y la actualizacion de los materiales y servicios del





IUIOG se realizan a través de cuatro departamentos: Jefatura de Estudios y
Secretaria Académica, Departamento de Informatica, Servicio de Biblioteca y
Servicios Generales.

La Jefatura de Estudios y la Secretaria Académica garantiza la revision, el
mantenimiento y la actualizacion del equipamiento e instalaciones del IUIOG, en
perfecta coordinacion con los Servicios Generales, con quienes se mantienen una
continua y fluida interlocuciéon. Se encargan de las siguientes funciones: coordinar
la actividad académica; estar en contacto con la Universidad Auténoma de Madrid
para la matriculacion de los alumnos y el seguimiento de sus expedientes
académicos; atender a las necesidades administrativas de los estudiantes; definir,
en colaboracion con la Subdireccion, las necesidades de recursos técnicos de apoyo
a la docencia y elaborar propuesta de compra para la aprobacion por parte de la
Secretaria General; gestionar 6ptimamente el espacio fisico del Instituto procurando
una adecuada distribucion de las aulas acorde con las capacidades de estas y las
necesidades de los programas y cerciorarse de que las clases se encuentren en el
mejor estado posible para el desarrollo de las diferentes actividades. Depende
directamente de la Direccion y Subdireccion Académicas.

El Departamento de Informatica se encarga de la revision, actualizacion y
mantenimiento del aula de informatica, con el fin de que esta cuente con los
recursos necesarios para la prestaciéon de un servicio en condiciones optimas.
Gestiona la red informatica de la Fundacion, da solucién oportuna a las incidencias
de cada departamento del Instituto, informa puntualmente de todas las actividades
del Instituto y sus centros mediante Internet, y controla la seguridad del sistema.

El Servicio de Biblioteca asegura los servicios de revision, actualizacion y
mantenimiento de sus fondos. Informa sobre la Biblioteca, sus instalaciones y
fondos; asesorar sobre otras bibliotecas y centros de informacién y documentacion;
aconsejar en la consulta de nuestros catalogos informatizados y manuales; localizar
obras en los Catalogos Informatizados de la red de Bibliotecas del CSIC y de la red
de Bibliotecas de la Comunidad de Madrid; aconsejar bibliografia, suministrar toda
la documentacion precisa para el adecuado desarrollo de las actividades docentes;
sugerir la adquisicion de nuevos fondos para la Biblioteca, catalogar los fondos
documentales de nueva adquisicion y revisar y restaurar los catalogos danados.

Los Servicios Generales tienen la tarea del mantenimiento y puesta a punto del
equipamiento e instalaciones del Instituto. Distribuyen, administran y aseguran la
provision y adecuado funcionamiento de los recursos técnicos utilizados como
apoyo a la docencia, acondicionan y ordenan las aulas y salas del Instituto;
mantienen las instalaciones eléctricas en buen estado; reparan las incidencias que
se vayan derivando del uso cotidiano del material y las instalaciones; proveen
material adecuado a los docentes para impartir sus clases y proporcionan los
recursos apropiados a la sala de informatica.

Por otra parte, y aprovechando las enormes posibilidades que ofrecen las nuevas
tecnologias de comunicacion e Internet, el equipo de direccion de la Fundacion
José Ortega y Gasset-Gregorio Maranon y su [IUIOG ha apostado, de manera firme,
por la utilizacion de las TIC para que, combinadas con productos y desarrollos
informaticos, se dote a los investigadores y publico en general de herramientas que
les permitan consultar, publicar, difundir y compartir el conocimiento relacionado
con las actividades de la institucion. Para ello, la Fundacion y el Instituto han
desarrollado un proyecto que tiene por objeto crear un “Portal de contenidos





digitales de la Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio Maranén”, soportado por
una infraestructura tecnologica muy avanzada. El proyecto permite que profesores,
investigadores, estudiantes de posgrado y estudiosos, en general, de las Ciencias
Sociales y Juridicas y Humanidades dispongan de los medios técnicos y las
herramientas mas modernas para acceder y trabajar con la rica documentacion e
informacion de la que dispone la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio
Maranon. Igualmente, se pretende poner a disposicion de la sociedad, de una forma
rapida y accesible los resultados de las investigaciones que se desarrollan en los
distintos centros de la Fundacion y el Instituto Universitario, los trabajos
relacionados con la difusion de la obra de José Ortega y Gasset y los trabajos de
investigacion y tesis doctorales que periodicamente son leidas en el Instituto
Universitario de Investigacion Ortega y Gasset.

El Instituto Universitario cuenta con otras instalaciones en la calle Fortuny 7 de
Madrid, donde se encuentra el programa Goberna Ameérica Latina, Escuela de
Politica y Alto Gobierno. Estas instalaciones cuentan con cuatro aulas, sala de
profesores, sala de reunion y despachos para secretaria, coordinadores y directores
de los programas. También cuenta con una red fija de acceso a internet y con dos
redes inalambricas, una destinada al uso de los alumnos y otra para los profesores
y gestion del programa.

Las cuatro aulas tienen, cada una de ellas, pantalla, canon de proyeccion,
altavoces y ordenador. Asi mismo cuentan con acceso a las redes inalambricas.
Tres de las aulas pueden convertirse en un espacio polivalente, con una capacidad
de 110 personas, al estar separadas entre si por paneles moéviles totalmente
insonorizados. Ese espacio polivalente cuenta con equipo de sonido, pantalla y
canon de proyeccion propio. También cuenta con una terraza, que dispone de un
sistema de megafonia propio, con una capacidad para unas 40 personas para la
celebracion de eventos como mesas redondas o presentaciones de libros.

Esta instalacion Goberna América Latina asegura la revision, el mantenimiento y la
actualizacion del servicio informatico se realiza mediante un contrato con Telefonica
que garantiza el funcionamiento de este servicio. El mantenimiento y puesta a
punto del equipamiento e instalaciones de Goberna se centraliza y garantiza desde
el departamento de Servicios Generales de la Fundacion José Ortega y Gasset-
Gregorio Maranon.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los
servicios correspondientes a la ensenanza impartida, permitiendo los tamanos de
grupos previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza-aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los
recursos bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los
programas de las materias.

Por otra parte, la Biblioteca y Archivo de la UAM, esta formada por 8 bibliotecas y 5
centros especializados: el Archivo, el Centro de Documentacion Estadistica, el
Centro de Documentacion Europea, la Cartoteca Rafael Mas y la URAM (Unidad de
Recursos Audiovisuales y Multimedia). Estos puntos de servicio ofrecen unos 4.500
puestos de lectura y ocupan unas instalaciones de casi 25.000 m?2 que albergan
una importante coleccion con documentos en diferentes soportes.





Los recursos electronicos (bases de datos, revistas electronicas, libros electréonicos)
se han convertido en la principal y mas rica fuente de informacion para la
Universidad. La biblioteca cuenta con mas de 850.000 libros (casi 47.000 de ellos
son libros electronicos), 90.000 revistas (mas de 70.000 en formato electronico) y
esta suscrita a casi 200 bases de datos.

La Biblioteca ofrece amplios horarios: los dias laborables ininterrumpidamente de
09.00 h. a 20:30 h., ademas, los sabados por la manana abren algunos centros. En
periodo de examenes los horarios se amplian. Se cuenta ademas con una Sala de
estudio abierta las 24 horas del dia todos los dias del ano.

La biblioteca ofrece diferentes servicios, encaminados a apoyar la investigacion, la
docencia, el aprendizaje y la capacitacion profesional. Algunos de estos servicios
son:

e Acceso remoto a la red de la UAM: Acceso desde cualquier punto de internet, y
mediante un sistema de autenticacién, a las aplicaciones y servicios en red
restringidos a los miembros de la comunidad universitaria.

e Aulas CRAI salas destinadas a estudiantes y docentes que facilitan el aprendizaje
y la investigacion.

e Autopréstamo: sistema por el que los usuarios pueden realizar las principales
operaciones de préstamo de manera personal, sin necesidad de acudir al
mostrador de préstamo.

e BiblosCom 914 972 800: teléfono de atenciéon telefénica y servicios de mensajes
SMS.

e Biblos-e Archivo: repositorio institucional de la Universidad Autonoma de Madrid
que recoge la produccién cientifica de su personal docente e investigador.

e BioMed Central: la Biblioteca y Archivo de la UAM es socia de BioMed Central.
Los investigadores de la UAM pueden publicar sus articulos en las mas de cien
revistas que edita BioMed Central, siempre que dichos articulos superen el
proceso de evaluacion. Al ser socios de BioMed Central, la Biblioteca y Archivo
asume los costes de publicaciéon y los autores no tienen que pagar por publicar
dicho articulo.

e Buzdén Biblos: buzones de devolucion que funcionan cuando esta cerrada la
biblioteca.

e CanalBiblos, el blog de la biblioteca y Archivo de la UAM.
e Formacién de usuarios.
e Informacion bibliografica.

e Pasaporte Madrono: carné que permite a los docentes de la UAM, becarios de
investigacion con Titulo de Becario de Investigacion y estudiantes de posgrado,
obtener libros en préstamo en cualquiera de las bibliotecas pertenecientes al
Consorcio Madrono.

e Préstamo domiciliario.

e Préstamo de portatiles: La puesta a disposicion de los usuarios de la Biblioteca y
Archivo de la UAM de 160 ordenadores portatiles, para facilitarles el acceso a la
informacién bibliografica y el trabajo individual o colectivo, tanto dentro como
fuera de los locales de las bibliotecas.





e Préstamo interbibliotecario: servicio que permite obtener documentos (libros en
préstamo, articulos de revistas, etc.) que no se encuentran en los fondos de las
bibliotecas de la UAM.

e Préstamo intercampus: sistema para agilizar el préstamo domiciliario de libros
entre el campus de Cantoblanco y el de Medicina, sin necesidad de que el usuario
se desplace para obtenerlos.

¢ Quid? Consulte al bibliotecario: atenciéon virtual al usuario.
¢ Red inalambrica (wifi).

e Refworks: gestor bibliografico.

¢ Reservas: los libros vuelan.

¢ RFID: tecnologia de identificaciéon por radiofrecuencia.

e Salas de trabajo en grupo.

Toda la informacién relativa a la biblioteca puede consultarse en las Memorias
anuales que se presentan en el Consejo de Gobierno y que son publicas desde la
siguiente direccion: http://biblioteca.uam.es/sc/memoria.html

La Biblioteca de Humanidades de la Universidad Auténoma de Madrid tiene un
fondo de libros y documentos en relacion con Asia Oriental, que ha ido creando
durante las dos ultimas décadas, a través de adquisiciones y donaciones anuales de
instituciones como la Japan Foundation, Korea Foundation, Chiang Ching-kuo
Foundation for Scholarly Research, Hanban y otras a través de las delegaciones
diplomaticas de los principales paises de Asia Oriental.

En los ultimos anos la biblioteca ha adaptado sus espacios e instalaciones con la
finalidad de mejorar la calidad del servicio al usuario dentro del contexto del
Espacio Europeo de Educacion Superior. Se han habilitado nuevos espacios: salas
de trabajo en grupo, zona de trabajo en equipo, zona de trabajo individual, sala
multimedia equipada con pantalla de plasma para la formacién de usuarios, etc. A
estos espacios se le suma un puesto para personas con discapacidad: se trata de
un equipo informatico completo con escaner al que se le han incorporado ayudas
técnicas especificas para cada tipo de discapacidad. Estos puestos son el resultado
del acuerdo de colaboracion entre la Oficina de Accion Solidaria y Cooperacion y la
Biblioteca y Archivo de la UAM, acuerdo firmado el 27 de abril de 2009.

La mayoria de los fondos de la biblioteca se encuentran en libre acceso y ofrece al
usuario una amplia coleccion de recursos tanto en papel como en formato
electronico. En papel cuenta con mas de 19.000 monografias que se unen a una
amplia coleccion de recursos electronicos, como libros electronicos a texto
completo, donde destaca la coleccion SAFARI (mas de 5.000 libros) y las diferentes
series de Springer (Books Springer series — 27 series) y revistas electronicas, con
mas de 8.000 titulos en formato electronico que conforman una importante
hemeroteca electronica y entre las que se encuentran las mas importantes en
lengua inglesa sobre los estudios de Asia Oriental.

El acceso a algunos de estos recursos son fruto de la cooperacion de las bibliotecas
publicas madrilefias y la UNED a través de Consorcio Madrofio, que con la ayuda
econoémica de la Comunidad de Madrid, que ofrece el acceso cooperativo a
diferentes recursos electronicos.

En cuanto a los servicios, la Biblioteca de Humanidades oferta los servicios antes
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mencionados como punto de servicio de la Biblioteca de la UAM, en los ultimos
anos y como fruto de las nuevas formas de aprendizaje han tomado gran
protagonismo algunos servicios: préstamo de portatiles, préstamo interbibliotecario
(obtenciéon de documentos que no se encuentren en la Biblioteca de la UAM),
formacion de usuarios, el gestor bibliografico Refworks, el acceso a las bases de
datos a través de Biblos e-recursos y Biblos e-Archivo, el repositorio institucional de
la Universidad Autéonoma de Madrid que recoge la produccion cientifica de su
personal docente e investigador.

7.1.4 Unidad de recursos audiovisuales y multimedia (URAM)

La Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia de la Universidad Autéonoma de
Madrid, es un centro de apoyo a la docencia y la investigacién en materia de
contenidos y tecnologias audiovisuales y multimedia a disposicion de toda la
comunidad universitaria. La URAM ofrece los siguientes servicios:

Mediateca: posee un fondo audiovisual y multimedia compuesto por mas de 4000 titulos
en diferentes formatos y pertenecientes a diversos géneros y materias y un fondo de
revistas, libros y obras de referencia especializados multimedia: se trata de un aula
docente con 20 equipos informaticos y se destina a la docencia que requiera el uso de
tecnologias de la informacién y/o software especificos y otros materiales multimedia.

Sala de Videoconferencias para actividades docentes, actos culturales y encuentros de
investigacion, con capacidad para 40 personas. Esta dotada con equipamiento
audiovisual completo para presentaciones y un sistema de emisién y recepcion de
videoconferencia por conexién telefénica y red.

Otros servicios: Grabacion y edicion de programas audiovisuales con fines docentes y de

investigacion., Préstamo de equipos audiovisuales y Conversiones de formatos y normas
de color, digitalizacion de materiales.

7.2 PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

Para la puesta en marcha del Master Universitario en Estudios de Asia Oriental no

se precisa ninguna inversion especial, ya que la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad Auténoma de Madrid y la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio
Maranoén, a cuyos medios tendran acceso los estudiantes del Master, ya cuentan
con todos los necesarios. El presupuesto de posgrado de la UAM para el Centro se
destina principalmente al mantenimiento y mejora de infraestructuras vy
equipamiento, biblioteca, al desarrollo de programas de movilidad de profesores y
de programas de becas o ayudas de matricula. Por su parte, la Fundacion José
Ortega y Gasset-Gregorio Maranon también destina su presupuesto de posgrado al
mantenimiento y mejora de las infraestructuras y equipamiento, biblioteca, y otros
programas que ofrece.

Por otra parte, el Centro de Estudios de Asia Oriental de la Universidad Auténoma
de Madrid cuenta con donaciones peridédicas de la Fundacién Japon, la Fundacion
Corea y otras instituciones oficiales chinas, que permiten la mejora de las fuentes
bibliograficas. El actual uso de revistas y otros medios electronicos facilita la





obtencion de recursos materiales importantes para el Master.






Los indicadores propuestos se basan en datos referentes a masteres oficiales que
actualmente se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras de la UAM, y que
tienen caracteristicas similares, tales como el Master Universitario en Estudios
Arabes e Islamicos Contemporaneos.






La implantacion del Master Universitario en Estudios de Asia Oriental, de
acuerdo al Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de
las ensenanzas universitarias oficiales, esta prevista para el curso 2013/ 14.





