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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De confopatidad }oﬂé\%eal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Onivers d}q Auténoria 934 Madrid Facultad de Filosofiay Letras 28027096
NIVEL DENOMINACION CORTA
é&er\/ / Historia Moderna: "Monarquia de Espafia’ Siglos XVI-XVIII
DENOMINACION ESPECIFICA
Méster Ur;ifsi io en Historia Mod§n - "Monarquia de Espafia’ Siglos XVI-XVIII por laUniversidad Auténomade Madrid; la
Universidad de(Cantabriay la Univerg/dad de Santiago de Compostela
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Artesy Human\ida}x‘eﬁ Nacional
CONVENIO
Convenio de Coopera&'{on A émibge}\{re UAM, C]C §[ USC, para el desarrollo de un titulo Universitario Oficial conjunto,
UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Santiago de Compo;(elz?/ Facultad de Filosofia 15027630
Universidad de Cantabria < / K l%gultad de Filosofiay Letras 39011116
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
No
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Patricia Martinez Garcia V\ Vicederanﬁ/de Estudios de Posgrado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 451519V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria José Sarro Casillas degné al Rector parala C?oré’i nacién Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 01393808~
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Elena Postigo Castellanos CoordinadoraM #ter/ y Doctorado. Dto. Hi s)ori\a Moderna UAM
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 51695410N 7
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION < \
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comun /sed«g aladireccionque figure
en el presente apartado.
DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Einstein 1. Edificio Rectorado. Ciudad 28019 Madrid / 166.
Universitaria de Cantoblanco
E-MAIL PROVINCIA FAX
maj ose.sarro@uam.es Madrid /1914973970
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

11. DATOSBAY COS

Identificador : 4314595

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Méster Universitario en Historia Moderna: Nacional Ver Apartado 1:
Monayquia de Espafia’ Siglos XVI-XVIII por la Anexo 1.
iversidad Auténomade Madrid; la Universidad
abriay laUniversidad de Santiago de
m@std’f\
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen d?fos \ \
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy H un\inl\ﬁd%

AN

Historiay arqueologia

Historia, filosofiay temas
relacionados (=225+226)

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de E\@\I Mn de\\Q(\}ﬁ{i dady Ac})edi#aci 6n

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid / /\/

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
007 X Uni vér\siﬁe\u de Santi%ago\de Compostela
016 Universidadde Carfabija
023 Univefsidad Auténoma de Macrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD

——

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

)

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULQ/

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0/ )

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

20

25

5~

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

A\

yd

1.3. Universidad Auténoma de Madrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

28027096

Facultad de Filosofiay Letras

N

1.3.2. Facultad deFilosofiay L etras
1.3.2.1. Datos asociados & centro

//

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL
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Si

Si

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

20 A
)]

TIEMPO COMPLETO

N S

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

37.0

60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

A\
[ /[ )\

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

4.0

36.0

RESTO DE ANOS

24k\

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.eﬁmg,b‘éﬂg:@i%%z%o%h@ﬁeni doFinal/Normativa_de posgrado_UAM .htm

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / N0 No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No </ No \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) // No
ITALIANO OTRAS

G o/

1.3. Universidad de Cantabria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

39011116

Facultad de Filosof)'éy /etr§/

1.3.2. Facultad de Filosofiay Letras
1.3.2.1. Datos asociados a centro

\V/

)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

Si

5~

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

25

| /]

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

37.0

600—_

RESTO DE ANOS

370

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

36.0 / /

RESTO DE ANOS

24.0

36.0 /

NORMAS DE PERMANENCIA
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{ S T S,

http://www.unican.es/programas/Regimen

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

s~ N\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Qlo \ o / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

N(K / No No

ITALIANO OTRAS

1.3. Univerisidad de Santiago de Compostela

1.3.1. CENT i iEN LOSQUE S)Z?M%%

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15027630 Facultyd de Filosoffa

1.3.2. Facultad de Filosffa ) \/J

1.3.2.1. Datos asociados al centro N

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si N\ 15\ NN No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

25//

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

5.0

60,0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0\ \

RESTO DE ANOS

5.0

300/ |

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usc.es//export/sites/default/gl/normativa/estudantes/| Normati\@d\eﬁ'r‘r(am(%ﬁﬁ(/x.pdf—\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / }
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No NoO

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No )
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en un.eon

\deas, am texto deinvestigacion

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagionque, siendo incompl limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
i a
aplicacion

S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

G1 - Dominar las tradiciones historiogra iW& sosnetodol 6gicos y conceptual es orientados hacia el andlisis de lahistoria

moderna en sus distintos ambitos y enfoq
e

G2 - Poseer un conocimiento avanzgdo gde los priacipal rec\u%\ bibliograficos de las distintas areas teméticas y disciplinas que
engloban los estudios historiogréfigos gobre Ja<< arquia de\Espafia>> siglos XVI-XVIII.

G3 - Ser capaz de organizar, archi\>ar/ lanifi erial docunental ¢manuscrito e impreso- y bibliogréfico del que puede
disponer el historiador modernista

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relacion en/re }Qs dceﬁ(mi}’ﬁmtosy procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodol ogia ci (;Zfﬂié propiade laHistoria, en la gjecucion de trabajos bibliograficos, en la
s e nt

elaboracion de estados de la cuestion, en el andli erpretac/kén,de—las/mé%
—Z

G6 - Aplicar anivel avanzado los instrumentos Opilacion de+nformacion ales como catalogos bibliogréficos, inventarios de
archivo, referencias electronicas, alainvestigacio Catal oggcion de docymentacion y libros de archivosy bibliotecas

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias a lainvestigacion histérica al\q\géyz{ de trWi os de los perfiles profesionales de la
titulacion

G8 - Saber transcribir, sintetizar y catalogar informacion histc’)ric9/

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y editar correctamente textt(s y /z{cpx{en}osﬁe acuerdo c}\n ﬁs{s canones criticos de la historia.

G10 - Ser capaz de usar |as técnicas especificas necesarias para e4(diar documentos de determingdos periodos (por ejemplo,
Paleografia o Epigrafia).

G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspectos teoricos y metodol 6gicos rehacionados con |grarchivistica, bibliografia histéricay
documentacion relativa ala Historia Moderna

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir problemasy disefiar estratggias de trabajo
propias de lainvestigacién académica

T2 - Localizar, discriminar, analizar y evaluar fuentes primarias y secundarias (escritas,\oralesy electrénicas)/rel tas para el
trabajo académico y referenciarlas adecuadamente, conforme a las convenciones de | 0s textos académicos

T3 - Ser capaces de disefiar y € ecutar trabaj os académicos avanzados tanto individual &oqc%dectm;\‘rﬁeﬁ/@/

T4 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias

vinculacion con el ambito de su especializacion académica

T5 - Evaluar de manera criticala propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises di SWOS del }:S)W

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas y las estructuras sociales, econémicas, institucio  culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban la Monarquia de Espafia.

E2 - Formular juiciosy andlisis criticos sobre la <<Monarquia de Espafia>>, y disefiar planteamientos referdos a mismo tema, que
puedan ser objeto de investigacion
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E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigadores implicados en €l estudio de la <<Monarquia de Espafia>>
en laEdad M))d@n@, sabiendo que proceden de contextos culturales y nacionales diferentes,

E4 - %ber/ regli a})Qrtaci ones originales alas probleméticas objeto de debate historiogréfico a cerca de la historia moderna

d Con cer, aun Ny avanzado, los recursos bibliogréficos y las fuentes primarias para el estudio de la Historia Moderna de
Espaﬁ/\( eCi al m el ambito de la Monarquia de Espafia.

(£6 - Ser , organizar y desarrollar estudios avanzados de historiay de documentacidn de archivosy bibliotecas
|stor|cas as a I <M onarquia de Espafia>>.

?\\Ag?/un met allss comparado a estudio, anivel avanzado, de los diversos territorios de la Monarquia de
del |nt eriales que configuraron el mapa politico del mundo moderno

Modernay al delaMo de Espafia

ES8 - A\l'/ 7@?/ avanzado, Iasx%ﬁg, métodos y técnicas propias de las ciencias humanas y sociales a estudio dela Historia
ecial nargui

E9 - Anallz#r interpretar a nivel avarjzaqo documentos historicos de los siglos XVI-X V111

E10- Adapté{se\g un entorno prof§v6 %mpr\ender su estructura de funcionamiento en toda su extension

4. ACCESOY ADMISION BE ESTNDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. \ O\

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Las condiciones generales de acceso y gdmigio
el RD 861/2010:

€s para los estudios de master son los que establece el R.D. 1393/2007, modificado por

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886371157/1234886375775/gexer
co/Procedimiento_de_Admision_a_Masteres_Universitarios_Oficialed, v\t?e/lod(/liormanvo deNos_Programas_d.htm

A Ia admision de los estudiantes y de-
terminar los complementos formativos que ha de cursar cada estudiante en funcion de u formacion preyié. Logsrt de_valoracion para la admision
al Méaster incluyen:

Adecuacion de los estudios previos del solicitante: 20%
Expediente académico normalizado: 60%

Curriculum Vitae, destacando actividades previas relacionadas con el Master y becas y ayudas obgenitjas: 20%

coordinacioén de los aspectos docentes del Master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida de los estudiantes de nuevo ingreso, que contriBuyerf a facilitar su incor-
poracién a la Universidad y a la titulacién, se establecen a dos niveles: A) SISTEMA DE APOYO Y ORIENTACION A LOS ES IANTES UNA VEZ
MATRICULADOS, QUE SE DESARROLLA A NIVEL DE MASTER, y por tanto es comun a las tres universidades. B) PROCEDIMIENTOS ESTABLE-
CIDOS POR LAS UNIVERSIDADES
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http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886371157/1234886375775/generico/generico/Procedimiento_de_Admision_a_Masteres_Universitarios_Oficiales_y_Periodo_Formativo_de_los_Programas_d.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886371157/1234886375775/generico/generico/Procedimiento_de_Admision_a_Masteres_Universitarios_Oficiales_y_Periodo_Formativo_de_los_Programas_d.htm
http://www.uam.es/posgrado
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A) SISTEMA APOYO Y ORIENTACION A LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS, QUE SE DESARROLLA A NIVEL DE MASTER

inerarios para la parte préctica (realizada en instituciones colaboradoras) de la asignatura obligatoria del Médulo | ¢Fuentes,
& laHistoriac, (Asistenciadel Coordinador del Méster, del Coordinador Mddulo | de representantes de instituciones cola-

2. ACCION TUTORIAL

Ademas de contar con Ios procedimientos fle acegida y grlentagion a estudiantes de nuevo ingreso establecidos sefialados, el Master Universitario en

Tutor Académico y de Investigacio, sitaria de Cooxdinacion del Master asignara un Tutor Académico a cada estudiante acepta-
do en el Master. Podran ser tutores acad¢mices todo; parte del cuerpo docente del Master
Funciones:

Proporcionara al estudiante el asesoramiento necesario par izar et eYlas mejores condiciones de eficacia

Revisarg, entre la pre-inscripcion y antes del periodo de i icukdm elegido por el estudiante y en su caso haré una propuesta aternativa.

El nombramiento de estos tutores se hara anualmente

Tutor Académico de Précticas. La Comisién Universitaria de Coordinaci
entre los profesores que formen parte del cuerpo docente del Master.

Funciones

Proporcionara al estudiante el asesoramiento necesario pararealizar las précticas
Servirade enlace entre el Méster y las Instituciones Colaboradoras que acogen est
Concertard los medios para el correcto desarrollo de las précticas.

Informardy asesorara a los estudiantes sobre la of erta de précticas externas.
Seleccionarg, en el caso de que la demanda supere ala oferta, los estudiantes en précticas quese
el Préacticum; 2. expediente académico, 3. entrevista personal)

Supervisarélos contenidos y desarrollo de las précticas

Elaborard, en colaboracion con el Tutor Institucional de Précticas la Guia Docente de la misma.
Recibird el informe del tutor profesional

Evaluard, junto con el Tutor Institucional de Précticas, laMemoriafinal elaborada por el estudiante.
Firmaralas actas del Practicum

. preparacion pararealizar

Tutor Institucional de Practicas. A propuesta de las Instituciones Colaboradoras del Master que acogen estudiantes€r-practicas, la Comision Uni-

versitaria de Coordinacién del Master, nombrara un Tutor Institucional de Practicas por cada Institucién Colaboradefa de A¢0Q

Funciones:

Proporcionaré al estudiante el asesoramiento necesario pararealizar las précticas en las mejores condiciones de eficacia.
Disefiara el contenido de la précticay elaborard, en colaboracion con el Tutor Académico de Précticas la Guia Docente de la misma
Servira de enlace entre la Institucion Colaboradoray el Master.
Supervisara el desarrollo de las précticas, informando al Coordinador Académico de las Précticas, de cualquier incidencia que pydierg/surgir en su desarrollo.
Evaluarg, junto con el Tutor Académico de Précticas, el informe final elaborado por el estudiante
Evaluarala actividad practica desarrollada por €l estudiante y su aprovechamiento

B) PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LAS DISTINTAS UNIVERSIDADES
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ativa académica, el acceso a los estudios, guias para la matricula, becas de posgrado. Ademas para ca-
o se proporcionan los datos basicos de la estructura y planificaciéon docente asi como el nombre y forma

Por lo que se refiere al
chas de preinscripcion

pera.

En la misma pagina del CEP, asi como en la informacién impresa, se encue
complementaria precisa se entrega en la correspondiente Facultad o Escu

de su matricula.

Por lo que se refiere a los sistemas accesibles de apoyo y orientacién de los estudial
tad actualmente son los siguientes:

gadas de ella, Consejo de Gobierno y comisiones delegados de él, Claustro universitario) y la posibilidad de inS
Se indica dénde se encuentra esta informacién y se glosa brevemente.

Se les informa, ademas, de la ubicacion y horarios de aquellos miembros del equipo de gobierno de la Facultad cuya consultg en necesitar con

mayor frecuencia.

pu

También a nivel del méster se realizan acciones de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados. Sobre estas acciones, por ser comu-
nes a todo el Master se informa al final del apartado.
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http://www.uam.es/estudios/doctorado/default_principal.html
http://www.uam.es/centros/filoyletras/posgrado.htm
http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/geografia/
http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/hmoderna/posgrado.htm
http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/hmoderna/posgrado.htm
http://www.uam.es/estudios/doctorado/acceso02.html
http://www.uam.es/estudios/doctorado/acceso02.html
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& en http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242650938973/1242655141637/generico/generi-
de_Madrid_(2011-2014).htm

vigente, ¢se establecefd
igualdad entre hombres

lugar en los primeros dias del curso académico y, caso d
cion vuelve a ponerse en contacto con los interesados un i ) i
Acci ones conducentes alaigualdad de oportunidades: servicio de tutoriag i A por parte de cuidadores procedentes de |as Escuelas de Enfermeria, servicio

terialesy técnicos, por ejemplo latranscripcion de exdmenes'y material impl
Asesoramiento parala accesibilidad universal, tanto arquitecténica como ele

Asesoramiento y orientacion a empleo: programas especificos para estudi

Por lo que se refiere a la Preinscripcién, Los alumnos de la UC presentaran una Unica solicitud de
los que deseen ser admitido por orden de prioridad.

que se detalla en la pagina web del servicio de Gestién Académica de la UC antes referido.

Los procedimientos de homologacién de titulos estan regulados por la resolucion rectoral de fecha 11 de octubre de 2005, que pugde consultarse en:
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/25E36205-3FC2-44E9-AD41-AFEAO0D1343F5/0/ResolucinProcedimientohomologacinDoctoryMaster.pdf

Para cualquier duda al respecto pueden dirigirse a las siguientes direcciones y teléfonos:
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http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242657470002/contenidoFinal/II_Diagnostico__Igualdad_de_Genero_en_la_UAM_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242657470002/contenidoFinal/II_Diagnostico__Igualdad_de_Genero_en_la_UAM_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242650938973/1242655141637/generico/generico/I_Plan_de_Igualdad_de_la_Universidad_Autonoma_de_Madrid_(2011-2014).htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242650938973/1242655141637/generico/generico/I_Plan_de_Igualdad_de_la_Universidad_Autonoma_de_Madrid_(2011-2014).htm
http://www.uam.es/otros/uamsolidaria/
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Legislaci�n+y+Normativa+Estudios+Oficiales+de+Posgrado.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Legislaci�n+y+Normativa+Estudios+Oficiales+de+Posgrado.htm
http://www.unican.es/Centros/fyl/postgrado/POP+en+Geograf�a+e+Historia.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Preinscripcion+pop.htm
http://autoservicio.unican.es/
http://autoservicio.unican.es/
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/25E36205-3FC2-44E9-AD41-AFEA0D1343F5/0/ResolucinProcedimientohomologacinDoctoryMaster.pdf
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comunicacion de la plaza concedida se entendera realizada a través de la publicacion de las listas de admitidos en los ta-
icio de Gestion Académica, del centro responsable del programa solicitado y de Internet, por lo que no se enviara escrito

mean—es%gg erdo con el calendarlo que se hara publico en la pagina web de la Universidad (Servicio de Gestién Académi-
.es/WebUC

.uni idages/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm

Una vez gyle el Alumno haya sido admitidy, dabera realizar su matricula en los plazos establecidos para cada lista. Para formalizar la matricu-
la el alumno tehdra que presentar los docymentos que se relacionan en la web http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/
Informaclon_pcademical/postgrado/matficula+pop.htm

La informagjon gobre tasas académicag’y sgfe las e
web antes sifialada: http://www.unican.£

nciones y deducciones a las que los alumnos tengan derecho, pueden consultarse en la pagina
WebC/UNdades/Gestion_Academical/lnformacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm

se inician y se informa de los servicios\yhi
los nuevos alumnos.

a las de otras instituciones.

5. El alojamiento para universitarios en residencias, col
servicios ofrecidos en la pagina http://www.unican.es/

guientes supuestos:
1. Becas para cursos de lengua inglesa o alemana o francesa en el extragje:
2. Normativa de la Universidad de Cantabria para la Convocatoria de Becas para Nlasteres Oficiales
3. Préstamos para estudiantes universitarios

4. Proyecto ARGO (becas para titulados universitarios en empresas europeas)

versidad, tratando de garantizar de ese modo la igualdad de oportunidades y el derecho a la educacion.

Pretende, por un lado conocer y abordar las dificultades individualizadas de acceso al curriculum universitario (consecuencia de lafalta de espacios

adaptados, ayudas técnicas o sistemas alternativos de comunicacion) y, por otro, informar/sensibilizar a la comunidad univergitaria de la necesidad e
importancia de responder ante las necesidades educativas que algunos alumnos plantean. Puede subrayarse a este respecto\gye la Universidad de
Cantabria mantiene desde el afio 2005 convenios con el IMSERSO y la Fundacion ONCE para el desarrollo de proyectos de eliminacion de barreras
arquitectonicas en todos los edificios de la Universidad. Gracias a estos convenios se prevé todos los edificios sean plenamente accesibles en 2010.
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mailto:gestion.academica@unican.es
http://autoservicio.unican.es/
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/matricula+pop.htm#DOCUMENTACION
http://www.unican.es/Vicerrectorados/estudiantes/
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/primer_y_segundo_ciclo/Becas+y+Ayudas.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/primer_y_segundo_ciclo/Becas+y+Ayudas.htm
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/8664F708-22CA-4568-B6D1-E90C075940/PlanigualdadVicerrectoradoCultura.pdf
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/8664F708-22CA-4568-B6D1-E90C075940/PlanigualdadVicerrectoradoCultura.pdf
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Igualmente ofresgmos apoyo y asesoramiento a alumnos con discapacidad en cualquier &mbito de la vida universitaria. Las Universidades reservaran
un 5% de las’plazgs de los Centros para aquellos alumnos que tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33%, o padezcan menos-

lo relacionado con admisién y matricula se puede obtener a través de la pagina web
el programa académico los alumnos podran recurrir a otras instancias de la Universidad
Informacion Universitaria (OIU), la Oficina de Relaciones exteriores (ORE) y la oficina

siones delegadas, y participacion estudiantil en los mis racion\que ofrece, y en las vias y procedimientos para presentar
sugerencias, peticiones y quejas concernientes a la ma 4 iones académicas y no académicas se puedan suscitar.

Asimismo, los Estatutos de la Universidad de Santiago de Compostela en el'Raragr ° disponen al respecto

"1. A Universidade de Santiago de Compostela organizarase de xeito demgCratigo e aseg os diferentes sectores da comunidade
universitaria no seu goberno, levara a cabo unha decidida defensa da ig promocion da sta participacion igualitaria
na toma de decisiéns, segundo as recomendaciéns da Unién Europea, & as! yualfade, xustiza e pluralismo como ins-

Con el fin de lograr el objetivo de igualdad entre hombres y mujeres se cre6 Ia\Ofick & A mision fundamental es la de pro-
i i hombres y mujeres, asumiendo el

export/sites/default/es/servizos/sepiu/descargas/protocolocastellano.pdf.

Para el apoyo e integracién de personas con discapacidad podra acudirse al Servicio de Participacién e Integracién Universitaria,

www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html
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http://www.usc.es/export/sites/default/es/servizos/sepiu/descargas/protocolocastellano.pdf
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html

Identificador : 4314595

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

INFORMACIOPMSOBRE PRACTICAS

Especificamente, en retaeig
posgrado figura en http.

un tablén a la entrada Wato. Actl ,

tién de los convenios comd en la informacin aNgs estudi
alumnos del Programa de Préacticas, un sefvici i
de précticas que se ofrece va dirigida a:

tes fle todos los pormenores relativos a esta posibilidad. Ademas pone a disposicién de sus
aciopl y geston docente para la canalizacion de la realizacion de las mismas. La informacién

Para aumnado
Para el profesorado y los tutore.
Para empresas colaboradoras

Aunque la gestién de los convenios y la reulacién de las pr:
bles (y, por lo tanto, toda la informacién sobre ellos se viertg €l programa), en la pagina de la Facultad se publicara un listado general de
convenios de practicas para masteres.

se responsabilizaran de la gestion y control de calidad de las mismas colo Calidad del Posgrado, segun lo es-

tablecido en el PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION, LECTURANY E ENORIAS DE PRACTICAS Y DE LOS
PROYECTOS PROFESIONALES ( consultable en http://www.unican.es/NR/rdonlyres/1FFE9Q B74-BCAC-EBBF723E9CD7/80804/
ProcedimientolLecturasMemorias_definitiva.pdf). También le forma parte de su, sargdde las relaciones con el Centro de Orien-
tacion e Informacion de Empleo (COIE), servicio especifico de la Universidad de Cantabriapara la-destiornde programas de précticas externas, depen-
diente del Vicerrectorado de Estudiantes, a quien corresponde centralizar, oda a mas de précticas externas en todas

las titulaciones de la UC, desde el punto de vista de la gestion y admini i uya estputura, normativa ¥ funciones estan disponibles en: http://
www.coie.unican.es/index.asp

Por lo que se refiere ala USC, El reglamento general de la Facultad de Geog cticas externas se puede consul-
tar en http://www.usc.es/export/sites/default/en/centros/xeohistoria/descargas/1. pdf. El procedimiento para
garantizar la calidad de las practicas externas se establece de manera general, sin erJ normas mas espe-
cificas para el programa del méaster "Monarquia de Espafia”, en http://www.usc.es/eXQort/sites \descargas/sgic/
gestion_practicas.pdf.

Informacién sobre programas de movilidad:

A nivel de Méster

Universidades con las que se tiene convenio ERASMUS de posgrado.

En la pagina web del Master hay un tablén en la que se informa de becas, subvenciones y ayudas.
A nivel de Universidad

Como complemento a las referencias facilitadas por el propio master, se proporciona también Informacion sobre otras becas d
subvenciones, en las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada universidad,

moyilidad, ayudas y

UC: http://www.unican.es/WebUC/Unidades/relint/programas/;

UAM http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374010/sinContenido/Relaciones_Internacionales.htm ;
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http://www.uam.es/centros/filoyletras/INFO_PRACTICUM%20/default.htm
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/0001389e/fivglttrgwqzzwebylocnlqmsacljjee/ProgramaPr%C3%A1cticasExternas.pdf
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/0001389e/fivglttrgwqzzwebylocnlqmsacljjee/ProgramaPr%C3%A1cticasExternas.pdf
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/1FFE9084-3D29-4B74-BCAC-EBBF723E9CD7/80804/ProcedimientoLecturasMemorias_definitiva.pdf
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/1FFE9084-3D29-4B74-BCAC-EBBF723E9CD7/80804/ProcedimientoLecturasMemorias_definitiva.pdf
http://www.coie.unican.es/index.asp
http://www.coie.unican.es/index.asp
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/xeohistoria/descargas/sgic/gestion_practicas.pdf
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pueden estar especialmente interesados sobre la informacion de diferentes becas para postgraduados (FPI, FPU, Becas
, Becas de Tercer Ciclo, Becas de Caja Madrid, de la Comunidad de Cantabria, de la Xunta de Galicia, etc.) Para ello, al

convocatorias (http://www.uam.es/ estudiantes/acceso/Tablon_de_Convocatorias/Tablon.htm) donde fi-
subvenciones y ayudas, cursos y otros, actividades culturales y deportivas etc. También puede verse in-

vorablemente se procede de forma inmediata/ala formah aCIf
pagina Web que se acaba de mencionay.

deI pré tamo La informacioén que han de presentar los soll(:ltantes puede verse en la

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

o [ &

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 Y/\ 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0
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http://www.usc.es/es/servizos/ore/
http://www.uam.es/
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374998/contenidoFinal/Enlaces_de_interes.htm
http://www.prestamos-renta-universidades.es/
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Becas+y+ayudas.htm
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Becas+y+ayudas.htm
http://www.mec.es/
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242652450852/contenidoFinal/normativa_de_posgrado_UAM.htm
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por la Comision Interuniversitaria de Coordinacion del Master, que elevara el co-
e Gastion Académica de la USC.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

NS

No procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Vaémﬁ#p&?WéQL

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

D&rroﬁQ ae\los cont}ni qos tedrico-préacticos de las asignaturas, tanto en el aula/on-line, como en trabajos de campo fueradel aula

Comentariog detexto aphcando técnicas especificas a andlisis de las fuentes (primarias y secundarias) que serén realizados
individual ment grupos.

\‘R@Ba}(ldeféorpﬁr}céﬁn continuaon-line) que asegure la tutela académica del estudiante no presencial

Deb 9763 9n4ﬁ1e

Integracion ?/n eylfornos investi gadoréﬁ, d\)centes o profesionales, nacionales e internacionales

Estudio aut(#nortno del estudianterel ac}/onz%do con |os contenidos expuestos en las clases tedricas y practicas

Estudio autonomp del estudiante Er/e%io 0 con investigacion o la actividad profesional, guiado por un tutor académico o
profesional quele rara soby f}eﬁﬁﬁy ibliografia basica.

Atencion personﬁ‘hz@del Womo realizadlo por el alumnado (presencial)

Trabajos practicos de gphicaci ordequeyas tecnologias ¥ T1Cs- ala historia (blsquedas bibliogréficas secuenciadas; mapas, planos e
imégenes, archivos en ted;-6btencién de documentagion|digitales a través de impresos; construccion del discurso del historiador con
X / etol)

nuevas tecnol ogias, recurso a medios gldio et

Trabajo préctico de elaboracion defi)fha% bTbHegFafl/ y }rghi isticas

53METODOL OGIAS DOCENTES

L ecciones expositivas tedricas. \ / \ \

Realizacion de gjercicios de anéliésv@rémsién ) )

Trabajos précticos y/o trabajos de campo tutel ados p)z{r e/l\ ﬁafes@ /

Seminarios en €l aulao através de foros on-line //

L ecturas tuteladas por el profesor / / 7 >

Tutorias individuales y de grupo (presencialesy W‘Wn@ i nter/(aci)a(nal €s).

Exposiciones orales por parte de los estudiantes de trabajos de@rbkladyé i ryﬁ’vi dualmente o en grupo

Talleres de formacion investigadora

Realizacion por parte del alumnado de informes de planificacion ﬁé agl/vidades’fﬁ@aﬁ/&\

Trabajos de transcripcion, sintesisy catalogacion de informaciQﬁ h}éé/rLe{ \ \

Trabajos de recopilacion de informacion bibliogréficay docume?ﬁ@f / ) \

Seminarios nacionales e internacionales

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes (orales y/o escritos)

Evaluacion de trabajos préacticos y tedricos, recensiones, de andlisis discursivo, preaeyﬁ/aci/aﬁei etc. \ \

Evaluacion a cargo de los tutores institucional y académico de informes, trabajos y presgntaciones sobre practitasirealizados por el
alumnado en instituciones colaboradoras

Evaluacion delamemoriafinal de précticas por parte de los tutores académico e instNJc}Qnal . /

Evaluacién continua sobre la asistenciay participacion en actividades presenciales

Participacidn en tutorias presenciales y virtuales, nacionales e internacionales <

)

Evaluacién continua sobre la asistenciay participacion en seminarios de lectura \ \

Evaluacion de las actividades desarrolladas en | os talleres de formacion investigadora

N

55NIVEL 1: Médulo |. Asignaturas Obligatoria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fuentes, Métodosy Tecnologias de la | nformacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
/EgSAnual 4 ) ) ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUAS E;\l IiAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si /’ ‘\‘\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

s 11 J [ o
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No ) )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NI/(/E/&

—

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

y préctica del trabajo bibliogréafico.

Adquisicion de la competencia necesa\jg para interrggakes

Conocimiento de los depdésitos archi{s{i?c/éy))gr;ﬂci

a consider;

depositos conel

pleo de las TIC. Técnicas y préactica del trabajo archivistico; técnicas

a&f\\m%\de emprender una investigacion histérica en la época de referencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las variadas fuentes manuscritas, impresas y Yisugles para la reconstruccion de
mente diversas (juridicas, gréficas, estadisticas, notarialgs, tratadisticas, cuantitati

Monarquia de Espafia. Se analizan fuentes tipol6gica-
, privadasg¢,) que permiten tratar los diferentes aspec-
cionales; nobiliarios y eclesiasticos). La asignatura se

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura podra ofrecerse, dependiendo de los cursos académicos, enYersig
véase documento en el anexo 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS,

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

disponer el historiador modernista

G3 - Ser capaz de organizar, archivar y planificar el material docum

g

bibliogréfico del que puede

G6 - Aplicar anivel avanzado los instrumentos de recopilacion de informacid

0 catdl ogos bibliogréaricos, inventarios de

archivo, referencias electronicas, alainvestigacion y ala catalogacion de documentagiony libros de archivo: jbliotecas

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias alainvestigacion histéricay al gjercicio de trabe' o{propi osdelos perfil? prj)f&si onaesdela
titulacion

G10 - Ser capaz de usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos de determinados periodos£por ¢ lo,
Paleografia o Epigrafia). /e;\

G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspectos tedricos y metodol dgicos relacionados con la jvisti ibliwgrafia histd 'caﬁ/
documentacion relativa ala Historia Moderna

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un We/hakﬂré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. A

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T2 - Localizar, discriminar, analizar y evaluar fuentes primariasy secundarias (escritas, oralesy electronicas) relevantes para el
trabajo académico y referenciarlas adecuadamente, conforme alas convenciones de | os textos académicos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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E5 - Conocer, a un nivel avanzado, |os recursos bibliogréficos y las fuentes primarias para el estudio de la HistoriaModerna de
Espafiay %p}eiﬁl\iqente en e &mbito de la Monarquia de Espafia

E9-A |zar/evmt\er})Ketar anivel avanzado documentos histéricos de los siglos XVI-XVIII

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollode loscerftenidos tedrico- 30 100
i i ras, tanto en el
auky/on-line,/como en trabay campo
era la

Debatesyf/f 0s -Ilne \ 5 0

Estudio autghonyio del estudiante 40 0
relaci onado cor] los contenidos expuestos
enlascl icasy précticas

Estudio auténgmo.del estudlante
rela(:lonado con' v

Atencion personalizada del trabajo \5;// 100

auténomo realizado por € alumnado
(presencial)

50 60

Trabajos préacticos de aplicacion
tecnologias ¢T1Cs- alahistoria (bd
bibliograficas secuenciadas; mapas, pkan
eimaégenes, archivos en red; obtencién
de documentacion digitales através de
impresos; construccion del discurso

del historiador con nuevas tecnologias,

recurso a medios audiovisuales, etc.) %

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L ecciones expositivas tedricas.

Realizacion de gjercicios de andlisis o de recension >

Trabajos précticos y/o trabajos de campo tutel ados por el prof@9/.

L ecturas tuteladas por €l profesor & \ \

Tutoriasindividuales y de grupo (presencialesy on-line; nacional ége i«qt/ernaci onales). ) )

Trabajos de transcripcidn, sintesisy catalogacion de informacion his}é\riéa\ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua sobre laasistenciay | 25.0
participacion en actividades presenciales

SR

Participacién en tutorias presenciales y 10.0
virtuales, nacionales e internacionales

L

. / %
Examenes (orales y/o escritos) 30.0 \u

40:
Evaluacion de trabajos précticos y 25.0 30.
tedricos, recensiones, de andlisis
discursivo, presentaciones, etc.

NIVEL 2: La Monarquia como poder global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria //

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
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ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S\l’ \ v No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
S?\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No

\ A
NOCONQANEQ%H%HQ?%E@D@iB

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDI ZAJE

Introducir a los estud|ant S en la complejid d de\los fendpAenoy de globalizacién como una de las grandes cuestiones historiograficas de nuestro tiem-
po.

5.5.1.3 CONTENIDOS

do por Lima, Salvador de Bahia, Manila, Goa o Luanda, los
tenian relacion alguna con el mundo europeo del que procedi;

a se enfrentaron con culturas, modos de vivir y de gobernar que no
emente, termind por imponer modificaciones sustanciales en relacion

da como ¢ la primera globalizacién del mundog..

5.5.1.4 OBSERVACIONES

| anexo Plapificaciohde las ensefianzas

Sobre la planificacion temporal de todas las asignaturas, véase cuadro elabdrado e

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relacién entre los acon egasy procesos actuale\s el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodologia cientifica propiade oria, en la gjecucion de tyabajos bibliogréficos, en la
elaboracién de estados de |a cuestion, en €l andlisis e interpretacion fuentes

G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspectos teoricos y metodol 6gicos
documentacién relativa ala Historia Moderna

ivistica, bibliografia historicay

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid er lucién de probl en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) rel ados con su dreade i

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de uy m: e habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T3 - Ser capaces de disefiar y gjecutar trabajos académicos avanzados tanto individual conbso];eweﬁe

T4 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de saberes y competencias \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas'y |las estructuras sociales, econdémicas, institucion
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban |la Monarquia de Espafia.

E2 - Formular juiciosy andlisis criticos sobre la<<Monarquia de Espafia>>, y disefiar planteamientos ref al mismo tema, que
puedan ser objeto de investigacion
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E5 - Conocer, a un nivel avanzado, |os recursos bibliogréficos y las fuentes primarias para el estudio de la HistoriaModerna de
Espafiay %p}eiﬁl\iqente en e &mbito de la Monarquia de Espafia

E7 - Apli€ar y dologia de andlisis comparado al estudio, anivel avanzado, de los diversos territorios de la Monarquia de
Espafiay deflas distintas unidades imperiales que configuraron el mapa politico del mundo moderno

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

35 100
Comentariog/de téxto apI icando técni 15 100
especificas dlisis de las fuentes
(primarias undarias) que seran
realizados i ngividual mente o en grupos.
Debates y/o fo\r<§ -Ilne 0

0
S

Atencion personalizada del trabajo 5— 100
auténomo realizado por € alumnado
(presencial)
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
L ecciones expositivas tedricas. N/ \ \

Realizaciéndeejerciciosdeanélisiso}jérecmsién> \/ /

Trabajos practicos y/o trabajos de campo tutelados y{or }ﬁ\sr\cigg)r/

Seminarios en €l aulao atravésdeforoson-line/ /

L ecturas tuteladas por €l profesor

Tutoriasindividualesy de grupo (presencialesy oﬁgﬁnﬁci\wk ei nt?(ny( onales).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua sobre laasistenciay | 20.0 250

participacion en actividades presenciales

Participacion en tutorias presencialesy 20.0 25.0

virtuales, nacionales e internacionales

Evauacion continua sobre laasistenciay [10.0 }9/0
participacion en seminarios de lectura

Evaluacion de trabajos préacticos y 20.0 30
tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

NIVEL 2: Monarquiay Economia mundo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 5 \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 / /
{ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

20/ 60



= Identificador : 4314595
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

] No

TN
QSN AH FEENENTOSDENIVEL S

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dentro de] méfdulo obligatorio dedicado al pstuflio de las cuestiones bésicas para el andlisis y comprension de la diversidad territorial de la Monarquia
Hispana, se pfetende que el estudiante cgnoz¢a laforma en que se integraron las actividades productivas y las relaciones comerciales y financieras
espafiolas\en €| sistema de caracter mugdial grticuladp por Europa, asi como de los procesos migratorios de la poblacién espafiola durante la Edad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura podra ofrecerse, depgndi
véase documento en el anexo 5. PLANIFfCA!

Sobre la planificacién temporal de todas s asignaturas, v&ase\cuadro elaboradojen el anexo Planificacién de las ensefianzas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relaci or)/ent/e Ios acont osy r?sy&eos actualesy € pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodol ogia ci |ca propia |stor la gjecucion de trabajos bibliograficos, en la
elaboracion de estados de la cuestion, en el andlisi erpretacign de | tes

G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspectos tedricos y metodo g\/s/rel ionados cgmla archivistica, bibliografia historicay
documentacion relativa ala Historia Moderna

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base W opgrtunidad de serorigigalss en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi zajv ermitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. %ﬂ

55.1.52 TRANSVERSALES

T3 - Ser capaces de disefiar y gecutar trabaj os académicos avanzados tS\Q\lhduL_ual«c/ /gr{ ectlvam\re\

T4 - Ejercer una autoeval uacion critica sobre la propia adquisicion de sabere@e@mpgﬁ:}as/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas'y las estructuras sociales, [ecdnémicas, institucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban la Monarquia\de Espafia.

E5 - Conocer, a un nivel avanzado, |os recursos bibliogréficosy las fuentes primarias estudio de| ade
Espafiay especialmente en el ambito de la Monarquia de Espafia.

E7 - Aplicar unametodologia de andlisis comparado a estudio, a nivel avanzado, de los diver laMonarqui
Espafiay de las distintas unidades imperiales que configuraron el mapa politico del mundo m errVw\

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias de las ciencias humanas y sociales a estpdiode la Historia
Modernay en especia a delaMonarquia de Espafia / /\_/

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 35 100 /
précticos de las asignaturas, tanto en €l

21/60




Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

aula/on-line, como en trabajos de campo
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Identificador : 4314595

10

100

15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lecciones ef<po(sitivas tedricas.

|

Realizacion k{e é’kerci cios de andlisi s/d dg}e(m\s'kén

Trabgjos préct}c{)s}yQtrabq' W@u@&o@or e profesor.

Seminarios en €l o atrayé

fo@s on-line

L ecturas tuteladas por gl/prcﬁeﬁ

)

Tutoriasindividuaesy Et{grupo (preséflci\al@/yi n9{ n@i\onal es einternacionales).

Exposiciones orales por parte de los ﬁu@n@d}w/ébq/os desqrrol lados individualmente o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes (orales y/o escritos) N 130.0 \ \ 40.0

Evaluacién de trabgjos practicos y 20.0 / /\/ 30.0

tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Evaluacién continua sobre la asistenciay 10.0@% / 15.0

participacion en actividades presenciales %

Evaluacion continua sobre laasistenciay | 10.0 ~ 20.0

participacion en seminarios de lectura

Participacion en tutorias presencialesy 10.0 ) O\O\

virtuales, nacionales e internacionales i

NIVEL 2: Identidades socialesy culturales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / /

ECTSNIVEL 2 5 /\
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 \ \
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE .
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No / A
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ON DK LAS ENSENANZAS, punto 5.1.5.

Esta asignati\ra pedra ofrecerse, depengh
véase documexnto emel anexo 5-PL,

Sobre la planificacion e}odes s asignaturas, éase cuadro elaborado en el anexo Planificacion de las ensefianzas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G1 - Dominar las tradiciones historiografic rsosmetpdol 6gicos y conceptuales orientados hacia el andlisis de la historia
moderna en sus distintos &mbitos y gnfoques /Q

G5 - Aplicar adecuadamente una metgdol ogfa cienti{ica propia de |aHistoria, en la gjecucion de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracion de estados de |a cuesti e }néﬁg‘ge' terpretacion da las fuentes

G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspéctos teori yWi cos relacionados con la archivistica, bibliografia histéricay
documentacion relativa ala Historia Moderna

TAN
CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar/conoci mientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limit incluya reflexi re las\yesponsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus co fonesy |0s conociynieptos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedad
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T3 - Ser capaces de disefiar y g ecutar trabaj os académicos avanz9dos/énto WWFFQ és{Iectivamente

T4 - Ejercer una autoevaluacion critica sobre la propia adquisi c{én /d/e ybere;yﬁ)mpetenci aE\ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy |as estriictukas sociales, economi jnstitucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformabanNa Monarquia de Espatia.

E2 - Formular juiciosy andlisis criticos sobre la <<Monarquia de Espafi >,}diseﬁa1ﬂ i eferidos a mismo tema, que
puedan ser objeto de investigacion

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias de las cienciaghumanas y sociales al eudio de la Historia
Modernay en especia a dela Monarquia de Espafia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 35 00
précticos de las asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula
50

Comentarios de texto aplicando técnicas |20
especificas a andlisis de las fuentes
(primarias y secundarias) que seran
realizados individual mente o en grupos.

Debates y/o foros on-line 10 0 /
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Estudio auténomo del estudiante
relaci onado contenidos expuestos
en Ias cI précticas

55

i del trabajo
. e%.m

100

alumnado
5.5.1.7 METODOL OGIiASDOCENTES

L%gci ones e>§)po}§'tivas tedricas.

Redlooeicn doBrciaios el

derecensién

SemM el g)l/ o através de\k{rm\on-line

Lecturas tut%l ad/és por el profesor

Y

Tutoriasi ndivi (‘ual esy degrupo (pre#éncyalﬁs\y on-line; nacionales e internacionales).

Talleresde fé&m\agi on investigadora /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de trabgj osﬁ?& y > y 50.0

tedricos, recensiones, de-dndlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Evaluacién continua sobre la asist iag 30.0 40.0

participacion en actividades pr ial

55NIVEL 1: Médulo 11, Asignaturas Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Instituciones, cortey poderesinformales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optiva/ )

ECTSNIVEL 2 5 \V/ (

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

s /

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N L —
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No yo/ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ No / /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/.

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se dispondra de instrumentos de andlisis que permitiran al alumno distinguir los discursos formales y su intencionalidad real./Serg'una aplicacién prac-
tica en la que se dejara en un segundo plano las ideas y los vinculos que les dan significado para analizar cémo surgen y se ¥esarrollan en su contex-
to, de modo que el alumno aprendera los mecanismos de circulacién social de los discursos y sus aplicaciones practicas. Abordar la "practica del im-
perio" y no las ideas o discursos que lo legitiman, permitir disponer de conocimientos para analizar los fenémenos de corrupcién y criminalidad poli-
tica y administrativa, no como elementos ajenos al sistema, sino como précticas inherentes al mismo. La sociologia cortesana de proteccién y coopta-
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cién, sus fundamentos teoldgicos y morales asi como sus resultados politicos podran ser analizados en una asignatura que se configura como un la-
boratorio de I@Qréoticas del poder, independientemente de su filiacion moral o legal.

55.1.3 CONTENIDOS

sta agfgnatura propone\el estudio de las relaciones de poder en la Monarquia abordando tanto los aspectos formales (parentesco, patronazgo, clien-
telismo)\como los infoymales (soborno, corrupcion, abuso de poder, violencia ). Se pondré especial énfasis en la distincion de lo que Gramsci denomi-
6 la\diferencia entre "pais\ legal" y "pais real", estudiando la evolucién politica de la Monarquia fuera de los margenes de las instituciones, a través de

iendo de los cursos académicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencial,
CION DE LAS ENSENANZAS, punto 5.1.5.

Sobre la pjanifigacion temporal, véase cuddro\elaborado al respecto en anexo "Planificacién de las ensefianzas"

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un Conodimiento ay e los priciral es recursos bibliogréficos de las distintas areas tematicas y disciplinas que
engloban los estudioshistgr @Qo bre la<<Monerquia de Espafia>> siglos XVI-XVIII.

G5 - Aplicar adecuadathentetina metQdologia cientificalpropia de la Historia, en la g ecucién de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracion de estados dela cuestion, disisein erggtaci 6n de las fuentes

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias 7( aYW@jgagré/r(hiﬁéri cé\sl gjercicio de trabajos propios de |os perfiles profesionales de la
titulacion

G8 - Saber transcribir, sintetizar y <éat§{ ogyiﬁorm@ on histérhsg

CB6 - Poseer y comprender conoci tos gue aparten una base u\opqgrtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion w\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades 7{ ay@T/zajﬁpé les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia ad a paraforl ipoteds, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacién académica

T3 - Ser capaces de disefiar y g ecutar trabaj os académicos avanaqd}ﬁ)ént?/l ndividual | pero colectivamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy |as egirugturas setial es; econorj institucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que confor onarquia de Esp:

E3 - Comprender y valorar |as diferentes perspectivas de investié/ oresimplicados en € estudio de la<<Monarquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos cultural ionales diferentes,

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias eWas cides al estudio delaHistoria
Modernay en especia a delaMonarquia de Espafia
11

E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos de los sig

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 25 100
précticos de las asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula

realizados individual mente o en grupos.

Debates y/o foros on-line 10 100

Comentarios de texto aplicando técnicas |10 50 V
especificas a andlisis de las fuentes
(primarias y secundarias) que seran /\_/

Estudio auténomo del estudiante 50 0 & /
relacionado con los contenidos expuestos
en las clasestedricasy précticas
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Atencion personalizada del trabajo 5 100
auténomo regl por el alumnado
(presenci

25 60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lecciones e#poﬁtivas tedricas. ) \

Seminarios e\_@ ékaulao atravésde f9/05}éu4|/h§

Lecturas tutel&{%@r el prof@/

Tutorias indivi du\al@ég/ypﬂpre@nci ales yBQ-ﬁQe; nacionales e internacionales).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de trabajos préacticos y 400 50.0

tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Participacion en tutorias presenci&% 10, \ \ 15.0

virtuales, nacionales e internacional /O\

Evaluacion continua sobre Iaasistencié? 50.0 ) \// 55.0

participacion en actividades presenciales N

NIVEL 2: Monarquiay territorios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optaliva_—\ \

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ( ECT\SA\nuaI 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N 6

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ) \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No 7
ITALIANO OTRAS

No No \
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / A
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que el estudiante adquiera el conocimiento de la dindmica politica de las formaciones de matriz imperial que precedieron el orden estatal.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

cCom sicion y artl uIaC|on de los terr|tor|osc consmuye un curso dedicado al estud|o de las dlstmtas plezas que compusieron el mosalco terr|tor|al de

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asigfatura podra ofrecerse, dependigndo de los cursos acadéNmicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|
véase dodumento en el anexo 5. PLANIFJCAGIONRE LAS ENSENANZAS, punto 1.5.
0 el

Sobre la plakjficagion temporal, véa; rads al respecto en anexo "Planificacién de las ensefianzas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un conoci\i avanz los princi recursos bibliogréficos de las distintas &reas teméticas y disciplinas que
engloban los estudios historiogréficos sobrala <<pon q/a\de Espafia>> siglos XVI-XVIII.

G4 - Adquirir un conocimiento criti cy( d r os,/'{x:br{tw mientos y procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente unam logia cientificepropi Historia, en la gjecucion de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracién de estados de la cuest ¢l ahdlisis€ interpretacion e las fuentes

G7 - Aplicar las nuevas tecnol oglas\@eﬁfgac\x\kﬁ)n cay j jru cio de trabgjos propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

GO - Ser capaz de comentar, anotar y editar correctayﬁeofe@xtos/d&umentos de acuerdo con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que ap@rtey una base u oportun le ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de apr que Ies jtan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55152 TRANSVERSALES

T1- Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular higbtesis, definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica /f\

T3 - Ser capaces de disefiar y € ecutar trabajos académicos avaN\zaQ(WWi dua como BQI éqivamente

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy las estr sociaes, econ(:pr% nstitucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban narquiade E

E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigadores i Ilc?do_s/ eI <Morgarquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturales y nacion

E7 - Aplicar una metodologia de analisis comparado a estudio, anivel avanzado, dz/lo?él versos territorios dé) I a\Yt onarquiade

Espafiay de las distintas unidades imperial es que configuraron el mapa politico del do moderno

E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos de los siglos XVI\XXI I / //
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de |los contenidos tedrico- 25 100

précticos de las asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula

(primarias y secundarias) que seran

Comentarios de texto aplicando técnicas |20 50
especificas a andlisis de las fuentes
realizados individualmente o en grupos.
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Debates y/o foros on-line 20 50

5nomo el estudiante 55 0

oc S cQnteni dos expuestos
tedricas y'Rracticas

At psysonalizada del trabajo 5 100
jzado por €| alumnado
N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

IEEQ(:\lbﬁes/exngWs t@ueas\

Real%i’én/dﬁ/eje/rdaos de anélis\) ét?recensi on

Trabajos pré,/cti 965 ylo trabajos de carﬁpo\utel ados por el profesor.

Seminarios k}n e&l aulao através de foros (#n)l'«n\e

Lecturas tute}\gdés\por el profesor

Tutorias indivi MMW es Q\on\-l{ne; nacionales e internacionales).

Exposiciones oral esﬁxrgake’@a% extudiantes dev\ra}sg' os desarrollados individualmente o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de trabajos practicos y 40.0— 50.0

tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Eval uacion continua sobre la asistehd y /2145./0 20.0

participacion en actividades presenci

Evauacion continua sobre laasistenciay  [40.0 50.0

participacion en seminarios de lectura

Participacion en tutorias presenciales y 5.0 10.0

virtuales, nacionales e internacional es %

NIVEL 2: Guerra, hacienday diplomacia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa >

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 EC?SA/nuaI 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( ( No ) )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N@\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \
ITALIANO OTRAS

No No /N

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos < /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Adquisicién de conocimientos en las materias de la asignatura
De&arrol lo acidad de elaboracién de sintesis y estados de la cuestion obre lamateria.
acidad analitica en los fenémenos y problemas estudiados.

rsos académicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Dominar las tradiciones histori ylosr s metodol 6gicos y conceptuales orientados hacia el andlisis dela historia
moderna en sus distintos ambitosy fo ues

G4 - Adquirir un conocimiento cri}fco ﬁe rgacﬁn e{rtr/e los aco\t\eﬁ(nientos y procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una ogi; t|’f| a propia de a istoria, en la gjecucion de trabajos bibliograficos, en la
elaboracion de estados de la cuestionynen anal isis pretacion dellas fuentes

titulacion

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias a la investigaci 7( Weru cio de trabajos propios de los perfiles profesionales de la

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y editar correyfarpénte textos nentosﬁ@ acuerdo con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que una b ortunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion ;l

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi z%e\hgye/s /émltan %eﬂudl ando de un modo que habra de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para forpulaf hipétesis, definir probl y disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacién académica

T3 - Ser capaces de disefiar y g ecutar trabajos académicos avanzaﬁgs F&@to individual como C)bl |vamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas'y las estructur i ong ingtitucionsles, culturales,
ideol 6gicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban la M (0 i

E3 - Comprender y valorar |as diferentes perspectivas de investigadores implicados udio de la<<Monharquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturales y nacional es difier tes

E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos de los siglos XVf\-XYI I / V\
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 35 100

précticos de |as asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula

Comentarios de texto aplicando técnicas | 20 75
especificas a andlisis de las fuentes
(primarias y secundarias) que seran
realizados individualmente o en grupos.

Debates y/o foros on-line 5 100
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Estudio auténomo del estudiante
relaci onado contenidos expuestos
en Ias cI précticas

60

i del trabajo
. e%.m

100

alumnado
5.5.1.7 METODOL OGIiASDOCENTES

L%gci ones e>§)po}§'tivas tedricas.

Redlooeicn doBrciaios el

derecensién

Trab\ﬁs';ﬁc}/l cos/% trabagjos de canpy tutelados por el profesor.

Seminarios%n ej/aulao através defor\)s ﬁn-line

Lecturastutkela‘as por el profesor / /

Tutorias indi wd@es y de grupo WI/ a §\y\<n-l ine; nacionales e internacionales).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de trabgj osﬁ?& y > iv 40.0
tedricos, recensiones, de-dndlisis
discursivo, presentaciones, etc.
Evaluacién continua sobre la asist iag 30.0 40.0
participacion en actividades pr ial
Evaluacion continuasobrelaasistén\?{%/ 9’0\ \ \ 40.0
participacion en seminarios de lectur:
Participacién en tutorias presenciales y 5.0 / /\/ 10.0
virtuales, nacionales e internacionales
NIVEL 2: Ordenacion estamental y conflictos sociales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER om \ée/’/\\
ECTSNIVEL 2
DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 < ECT\SA\nuaI 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \%’ﬁo
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No [ [[no ] ]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No NQ\
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos / N
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 //
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
/
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Se pretende gré\el alumnado logre la adquisicién de conocimientos en las materias de la asignatura, que desarrollo la capacidad de elaborar sintesis y
estados @ cuestion sobre la materia, que adquiera capacidad analitica en el estudio de los fendmenos y problemas estudiados y que sea capaz de

desarpeflar uDa/n\"let ologia académica de presentacién de resultados del andlisis de documentos y de bibliografia sobre las materias de la asignatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asiypattyya aborda | estudio de los fundamentos tedricos y de las bases materiales de la organizacién social en su reglamentacion juridica, de su
funcionaljda jerarguizacion interna. Se pasaran a analizar posteriormente los fenémenos de desviacion social, violencia y delincuencia; se
plantea laye onstrucmo de los mecanismos de control y de disciplinamiento social (sozialdisziplinierung) y trata de los conflictos, los poderes y los
problemas\ten que tuvieron lugar en la época y de los modelos de revuelta a los que pudieron dar lugar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignajdra podra ofrecerse, dependiengo de los cursos académicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|
véase docymeng6 en el anexo 5. PLANIF{CAETION DE LAS ENSENANZAS, punto 1.5.

Sobre la planificaciéon temporal, véase cugdro ¢laborado al respecto en anexo "Planificacién de las ensefianzas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un C|m|ento de los prixcipal es recursos bibliogréaficos de las distintas areas teméticas y disciplinas que
engloban los estudios os bre la <<Mongrquia de Espafia>> siglos XVI-XVIII.

G4 - Adquirir un conotimi to CI’ItIC}B\de\Kel acion eﬂtre os acontecimientos y procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una meto olog?*aeien/lfl ia de la Historia, en la gjecucion de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracion de estados de |a cuestion/en dlisis€ iterpretacion de las fuentes

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias/al inv&ctigéié {stori gjercicio de trabajos propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

G9 - Ser capaz de comentar, anotary@iw/cﬁrrec\t&{n\e@e textos y\do%umentos de acuerdo con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aport u}@dop rtunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades/de gprendizaje que les rtan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /;Wﬂ?

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar |a metodol ogia adecuada para fo Wt is, definir problemas'y disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica

T3 - Ser capaces de disefiar y € ecutar trabajos académicos avanzagbs t/aﬁto in@&ifﬁal/eomo\c\ol ectivamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy I%W ales, econdmi :? \)nsti tucionales, culturales,
on

ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conform arquia de Espari

E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigadoxes Nnplicados en €l estudio de |a <<Monarquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturalesy ales diferen

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias de las ciencias encias hu ‘tudio dela Historia
Modernay en especia a de la Monarquia de Espafia

E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos de los siglos XV’/-XYI I \ \

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de |os contenidos teorico- 35 1bu
précticos de |as asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula
50

Comentarios de texto aplicando técnicas |10
especificas a andlisis de las fuentes
(primarias y secundarias) que seran
realizados individual mente o en grupos.

Debates y/o foros on-line 5 100 \ /
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Estudio autonomo del estudiante 60 0
relaci onado contenidos expuestos
en Ias cI précticas
ali del trabajo 5 100
eal i zad aumnado
aba;o pragti O deelabdracion defichas |10 0
bibliografi ivisticas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lec}'retme@}ﬁti\}as/@ricas

Redlizacion /ﬁe e}érci ciosde andlisis b\de\(ecensi on

Trabajos pra(xcti #os ylo trabajos de cam/bo l)utel ados por el profesor.

Seminarios éQ e)\aulao através def)zfoﬁﬁﬁin\e\

Lecturas tutel&slgs r €l prof

Tutorias indivi duMeﬁqrA@'@ra@mi aesy &\-Ih\@; nacionales e internacionales).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de trabajos practicos y 40.0 50.0
tedricos, recensiones, de andlisis
discursivo, presentaciones, etc.

Evaluacion continua sobre laasi stény 15 20.0
participacion en actividades presencifles

Evauacion continua sobre laasistenciay [40.0 45.0
participacion en seminarios de lectura

Participacion en tutorias presenciales y 5.0 10.0
virtuales, nacionales e internacionales %

NIVEL 2: Espacios urbanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECT/SAﬁuaI 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No ) \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No }\Q /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No AN
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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La asignatur: erza las destrezas informaticas en la recopilacion, catalogacion y analisis critico de informacion grafica y bibliogréfica sobre los espa-
cios urbapgs hispagicos en época moderna. También fomentara el trabajo auténomo a partir de materiales on-line y la capacidad de andlisis y sintesis
aciopR!

de inf; iopRrocidente de soportes artisticos, aplicando métodos y técnicas propios de las ciencias humanas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asiypattyya se plantea hacer una iintroduccion al estudio de la evolucién histérica, el desarrollo urbano y la representacion de las ciudades de la Mo-
narquia |sp ica ew’época moderna, desde la herencia medieval hasta la llustracion. Reforzara asimismo las destrezas orientadas a la localizacion,
catalogackyn y andlisis crtico de las fuentes gréficas y bibliogréaficas para el estudio de los espacios urbanos (pintura, arquitectura, obra gréfica, litera-
tura de viajes,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignajdra podra ofrecerse, dependiengo de los cursos académicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|
véase docymeng6 en el anexo 5. PLANIF{CAETION DE LAS ENSENANZAS, punto 1.5.

Sobre la planificacién temporal, véase cuadro /Iabf)\rgdo al respecto en anexo "Planificacién de las ensefianzas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un conociT de los prin €s recursos bibliogréficos de las distintas areas teméticas y disciplinas que
engloban los estudios kistori raﬂc re Ia<<|v| natquia de Espafia>> siglos XVI-X VIII.

G4 - Adquirir un conocifiento crmco}ler tre o] /a§onte0|m|entosy procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metpdojogt propiade la Historia, en la gjecucion de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracién de estados de la cuestid el anall e m/te@r%&gcl n de las fuentes

G7 - Aplicar las nuevas tecnol OQIW gaci @l stérica \Trci cio de trabajos propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y\edi'tgr correctar x}en\{textos /y/do#umentos de acuerdo con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporfen pa base u eportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de/aprendi itan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. ﬁ

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1- Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para for Iﬁ\bﬁoé is, definir lemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica

T3 - Ser capaces de disefiar y € ecutar trabaj os académicos avanz/'ﬁoy{anto/inﬁ vyué(corﬁc{c})kectivamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy las uct sociales, econom institucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformab Monarquia de Esp

E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigador WM <<Monarquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturales y nasion

E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos de los sgm%u/

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedrico- 35 100

précticos de las asignaturas, tanto en €
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula

(primarias y secundarias) que seran
realizados individualmente o en grupos.

Comentarios de texto aplicando técnicas |20 25 </
especificas a andlisis de las fuentes

Debates y/o foros on-line 10 50

Estudio auténomo del estudiante 55 0 \ /
relacionado con los contenidos expuestos
en las clases tedricasy précticas
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Atencion personalizada del trabajo
auténomo regl por el alumnado
(presenci

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

{egiohgs&posjtiva%teé(icas.

45ealizaci5n\d \erci |os/Heanélisisoderecensic')n

SF@baj 0s pré#ti?os-y!e’t/rabaj 0s de campo tutelados por €l profesor.

W #I amav@e\fgos on-line

Le&mwd/zylés Mprofesor

Tutoriasi ndi/Oi dl/ﬂ esy degrupo (pré@nﬁ{al esy on-line; nacionales e internacionales).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién coWy 0 40.0

participacion en Inariesde lecira

Evaluacion continua sobrefaagsteqciay | 20.0 30.0

participacion en activi@?;rén@c\m{i\ \ \

Participacion en tutorias presenciaesy, w 20.0

virtuales, nacionales e internacional

Evaluacion de trabajos practicos y 9)/ 50.0

tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

NIVEL 2: Culturay espiritualidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optami/a /

ECTSNIVEL 2 5 / / 7 >

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No/ |

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No e

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

esctrito

El objetivo de la asignatura es lograr que el estudiante conozca las lineas principales de la evolucion de la cultura y la espirituafidad/en la Espafia mo-
derna en sus dos principales vertientes: la letrada o de élite, y la popular. Se dedicara especial atencion a sefialar y explorar Igs myltiples puntos de

contacto y coincidencia entre estas dos lineas, para evitar cualquier vinculacién de la experiencia cultural con esferas social
tiempo, se pretende facilitar al alumno el aprendizaje en la basqueda de la informacién para presentar sus reflexiones sobre e\t

exgluyentes. Al mismo
a oralmente y por

5.5.1.3 CONTENIDOS
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En esta asig a se estudia la cultura y la religién en la Espafia moderna desde una perspectiva amplia y diversificada. La parte mas estrictamente

tura p fiestas y de las practicas culturales de lectura y escritura. Se prestara atencion a los fenémenos religiosos desde posturas seme-
aticas tan variadas como las relaciones entre las distintas confesiones religiosas hasta las formas populares de espiritualidad.

erse, dependiendo de los cursos académicos, en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|
exo 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS, punto 1.5.

planjficacion tenrwa.l.v\éase adro elaborado al respecto en anexo "Planificacion de las ensefianzas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer|un conocimiento avanzadg de | os principal es recursos bibliogréaficos de las distintas areas teméticas y disciplinas que
engloban 1o dios historiogréficog sobretaxc<Monarquia de Espafia>> siglos XVI-XVIII.

G4 - Adquiri r\{n\c@oci miento W @Laﬁ'kéﬁ\entre los acontecimientos y procesos actualesy el pasado

G5 - Aplicar ad lamente y ol ogia cisqtifica propia de la Historia, en la gjecucion de trabajos bibliograficos, en la
elaboracion de estados rxm;<n e andlisise interpretacion de las fuentes

G7 - Aplicar las nuevast logias aW hijstoricay a gjercicio de trabajos propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y/éd ﬁe@&a:t@eﬁe /Qd y documentos de acuerdo con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conoci tos queaporterruna b oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto dg'inv /gaéﬂ)e/:p {w

CB10 - Que los estudiantes posean abl ades\de aprendizaje que es permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o aut K

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar la metodol ogia adecyadag/para formular hipét is-definir problemasy disefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacién académica

T3 - Ser capaces de disefiar y g ecutar trabajos Wa@@tam?/ ngr(/ldual como colectivamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemasy las Mjr social N0 cas institucionales, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conform Monar a d

E3 - Comprender y valorar |as diferentes perspectivas de inv esi dela<<Monarquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos cult 989’ es dlferent%

E9 - Andlizar einterpretar anivel avanzado documentos hIStOI’ICO<de ke'{s glos XVI-XVIII

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 30 100
précticos de las asignaturas, tanto en el
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula

Comentarios de texto aplicando técnicas |5 100

especificas a andlisis de las fuentes
(primarias y secundarias) que seran
realizados individual mente o en grupos.

Debates y/o foros on-line 10 50 / \

Estudio auténomo del estudiante 60 0 \/

relacionado con los contenidos expuestos
en las clases tedricas y précticas /\—/

auténomo realizado por €l alumnado

Atencién personalizada del trabajo 5 100 < /
(presencial)
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Trabajos précticos de aplicacion de nuevas | 15 35

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L\eqh-fes/ex 9@%5 tegrieas—_

RedlizaCion d/e/ejg,cﬁ:ios de anélisiBQ ate\recensjc')n

Trabgjos prz?cti 965 ylo trabajos de carﬁpo \utel ados por el profesor.

Seminarios én Q aulao através defo;bs (jw

Lecturas tutek@és\por el profesor /

Tutorias indivi M@d&g@{ﬁe@n@ es Q\anli\ne; nacionales e internacional es).

Exposiciones orales por W@ﬂ%éﬁudi antes de\ra\b@' os desarrollados individua mente o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes (orales y/o escritos) / / 266 25.0

Evaluacion de trabajos précticos y M 50.0
tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

participacion en actividades presenciales

Evaluacion continuasobrelaasistenciéﬁ 15.0 ) \/ 250
AN

Evauacién continua sobre laasistenciay [20.0 30.0
participacion en seminarios de lectura A

Participacion en tutorias presenciales y 5.0 10.0
virtuales, nacionales e internacionales

NIVEL 2: Género, familiay poblacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5 \/ \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5 /
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTS Anual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No ///
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nb\/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No > \/
ITALIANO OTRAS

No No //

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

lecciones que\C en la materia. A través de la blsqueda y andlisis de bibliografia especializada y textos primarios, los estudiantes han de ser ca-
paces de ¢laborar suwp&as—&eﬂe\nones y exponerlas de forma oral y escrita.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desde los plantgamientos de la historia socialy cultural, se analizaran las teorias filoséficas y cientificas sobre la diferencia de sexos en la moderni-
dad; los modelps normativos de masculinidad Yy feminidad; las desigualdades juridicas y politicas; las relaciones y equilibrios sociales y las expresiones
de caracter personal o autobiogréafico, aplitando una perspectiva comparativa a nivel europeo. Se estudiara la interaccién entre los mecanismos demo-

Sobre la planificacién temporal, véase ¢

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un conocimiento avanzWri nej pales recursos i bliograficos de las distintas areas tematicas y disciplinas que
engloban los estudios historiogréficossabire la<<M uia de Egpafie>> siglos XVI-XVIII.

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relacion ep(re ){Qacontgfﬁi entos y procesos actualesy € pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodol ogia cientifiga propia de la Histori la ejecucion de trabajos bibliogréficos, en la
elaboracion de estados de la cuestion, en €l andlisise nte@aﬁé@é@ﬁ%

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias alai nveﬂig%&@ﬂs@(?& 7’(rabaj os propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y editar correctamente texto§)< (}ngﬁm/a/qtos de ac»erfk{con los canones criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u pportunidad de’ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién /om\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi zé‘ke/qﬁ periitan continuar iando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Identificar y seleccionar la metodologia adecuada para formular h (’)Wem isefiar estrategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica

T3 - Ser capaces de disefiar y g ecutar trabajos académicos avanzados tanto iﬁiviﬂuaﬁm col ectivamen?%

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas y las estructuras sociales, lecgnémicas, institucionalgs, culturales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban la Monarquia'de Espafia.

E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigadores implicados en W qui Esparia>>
en laEdad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturales y nacionales diferentes,

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias de las ciencias humanas y sacid esydio de la Historia
Modernay en especia a dela Monarquia de Espafia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- 35 100
précticos de |as asignaturas, tanto en €l
aula/on-line, como en trabajos de campo
fueradel aula
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Debates y/o foros on-line 10 50

5nomo el estudiante 60 0

oc S cQnteni dos expuestos
tedricas y'Rracticas

psysonalizada del trabajo 5 100
jzado por €| alumnado

15 35

eimaégenes, grchivegs en red; obtencign
de documentacioh digitales através d
impresos; constfuccion del discurso
del historiadpr ¢on nuevas tecnol ogi.
recurso a megjios,audiovisuales, etc

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L ecciones expositiv Ori

N\
Redlizacion de ejercick\ﬁ d;aﬁlisis\o\dﬁ\recensién ) \

Seminarios en el aulao através defor?s on\u.Qe/ /

L ecturas tuteladas por €l profesor

Tutoriasindividualesy de grupo (pfesgﬁci ales on-ﬂn(; naci c\>ﬁ@lé§e internacionales).

Trabajos de recopilacion de inforrﬁec}/@/bl/bli/og@iégy documen\@l \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes (orales y/o escritos) 20.0 / / 30.0
Evaluacion de trabajos préacticos y 20.0 30.0
tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Evauacion de las actividades 5.0 0.0
desarrolladas en los talleres de formacién

investigadora

Evauacion continua sobre laasistenciay  [40.0 50)
participacion en seminarios de lectura

Participacion en tutorias presencialesy 15.0 20.0
virtuales, nacionales e internacionales

NIVEL 2: Iglesiay confesionalizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / \ \

ECTSNIVEL 2 5 ( / \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3

5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

i) |

NOQWﬁ%@%@WWKBDEMV&3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ceptos basigos sghte el papado, la Iglesia y {us relaciones con los poderes seculares. Plantear un cuadro comprensivo del Papado y la Iglesia en el
periodo, junto afmarco de colaboracién y\conflicto con la Monarquia. Se abordara, ademas, el estudio de los mecanismos generadores de identidad

iglesias de sus reinos, elgapadg R s participaban o se entremezclaban con las jurisdicciones reales. Se trata de estudiar
las jurisdicciones y los<Cuerp: ia i las, analizando su estructuracion institucional, su difusion por los reinos, sus interde-
pendencias con los érgal i i fa, asi como la composicion del clero secular y regular. Es objeto de estudio en esta
asignatura es aquello que ayud6 a concretar div fesionalizacion generadoras de identidades catélicas matizadamente diferencia-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura podra ofrecerse, dependiendo de los cursos/academicos;en version presencial y/o semi-presencial. . Para docencia semi-presencia,|

Sobre la planificacién temporal, véase cuadro elaborad6 al p

véase documento en el anexo 5. PLANIFICACION DE LAYEN ANZAS, pdnto 1.5.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

WI& ensefianzas
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G2 - Poseer un conocimiento avanzado de |os principal es recurso bidfiograficos de las diintas areas tematicas y disciplinas que
engloban los estudios historiogréficos sobre la <<Monarquia de Espafig#> siglo I}/\Q I

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relacién entre los acoryéci yﬂ enpsy Proeesos actﬁqé\k/ el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodol ogia cientifica propi a\*@l/ Istorie; en la gjecucion e tyabajos bibliograficos, en la
elaboracion de estados de |a cuestion, en €l andlisis e interpretaci6q de &S fuentes

G7 - Aplicar las nuevas tecnologias alainvestigacion histéricay a We trabaj OWHGS profesionales de la
titulacion

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y editar correctamente textos y docurﬁen@?aﬁ%&lasc@cn@ﬁ’\ti cos delahistoria

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de sey/origifiales en el desarrsllo\y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion Q\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan dont{nuar estudiando de un/mogdo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1- Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir pro asy di rategias de ra\ba' o]
propias de lainvestigacion académica \

T3 - Ser capaces de disefiar y gjecutar trabajos académicos avanzados tanto individual como c&@t&(amente \ /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer y comprender anivel avanzado los sistemas'y |as estructuras sociales, econémicas, instituciona es,/cul turales,
ideol dgicas, religiosas que configuran los territorios que conformaban la Monarquia de Espafia.

E3 - Comprender y valorar las diferentes perspectivas de investigadores implicados en €l estudio de la <<Wy(arquia de Espafia>>
en la Edad Moderna, sabiendo que proceden de contextos culturales y nacionales diferentes,
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E9 - Analizar einterpretar anivel avanzado documentos histéricos delos siglos XVI-XVIII

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
35 100
15 35

Debates y/o for’zés on-line \ \ 10 50

Estudio autopomo del estudiante 0

relacionado S contenidos exp

en lasclasest précti

Atencion personalizeda del ] 5 100

auténomo realizado por etau

(presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L ecciones expositivas tedricas.

Realizacién de gjercicios de anélisi/é oyfe regenfc')n

Seminariosen e aulao através de\f\qzyson-ﬂne/\ \ \

Lecturas tuteladas por el profesor \ / )

Tutorias individuales y de grupo (presencialesy on-l/ne},@l onal ;e( internacionales).

Talleres de formacion investigadora

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de trabajos précticos y 35.0 45.0
tedricos, recensiones, de andlisis
discursivo, presentaciones, etc.

Evaluacion continua sobre laasistenciay | 15.0 20,0
participacion en actividades presenciales

Evaluacion continua sobre laasistenciay | 30.0 35.0
participacion en seminarios de lectura

Participacién en tutorias presenciales y 5.0 }0/0
virtuales, nacionales e internacionales

Evaluacion de | as actividades 30.0 35
desarrolladas en los talleres de formacion

investigadora

5.5 NIVEL 1: Médulo Il Seminarios I nternacionales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Seminario Internacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5 /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual ;
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 &/
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

) ) No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
s\|\ ) \ No Si
ITALIANO OTRAS
No \ No

NO CONST%N/@LEM ENTOS DE N\\vé\L 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mediante el txabajq realizado en la_asigp4iu . 1V, dedicado a Seminarios Internacionales, el estudiante debera haber aprendido a:

Resumir los contenidg

. rel_deggrrollo y d i nano.
. ge congresosy realjzar un trabajo Sobrg algunos de |os temas tratados.
. Dialogar con su tutonsobre€l aprendizaje historiogréfico aflquifido.

55.1.3 CONTENIDOS

Dado que cada curso académico se elige uif 6 varios inaripg’Internaciogales , Congresos o Mesas redondas, para que asistan los estudiantes, la
temaética varia anualmente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

v
La dificultad que supone integrar de manera activa a un grupo nuURerosos gé estlidiantes en congresos, seminarios, mesas redondas, etc., lleva a que
se ofrecera anualmente un minimo de 4.

Sobre la planificaciéon temporal, véase cuadro elaborado al regpecto en anexo "Planificacién.de las ensefianzas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Dominar las tradiciones historiograficas y los recursos metodgl 6gi¢Os y/conceptuales orientados hacia €l andlisis de la historia
moderna en sus distintos ambitos y enfoques

G2 - Poseer un conocimiento avanzado de |os principales recursos it;%]réfico e las distiNtas &reas teméticas y disciplinas que
engloban los estudios historiogréficos sobre la <<Monarquia de Eépafia>> ggfos -XVNJ.

G4 - Adquirir un conocimiento critico de relacion entre los acoétey/@eﬁoyxﬁocesos actua]\?ﬁ §\el pasado

G5 - Aplicar adecuadamente una metodol ogia cientifica propia de|a Hitoria, en la gjecucion de tiabajos bibliogréficos, en la
elaboracién de estados de la cuestion, en el andlisis e interpretacion'de as fuentes

G9 - Ser capaz de comentar, anotar y editar correctamente textosy dodkmént\os de acuer cg/e&eén@tg criticos de la historia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser orjgfrial rol o y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as regponsabilidades sociales y ¢ticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a lajcomiplejidad de formular juicios a partir de
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | t plblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades /m\

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T2 - Localizar, discriminar, analizar y evaluar fuentes primariasy secundarias (escritas, oral %i?t(c’micas relevantes parq el
trabajo académico y referenciarlas adecuadamente, conforme a las convenciones de | os textos académicos

T3 - Ser capaces de disefiar y € ecutar trabaj os académicos avanzados tanto individual como colectivamente / /\_/

T5 - Evaluar de manera critica la propia cultura asi como la culturay tradiciones de paises distintos a los def prgpio origen en
vinculacion con el ambito de su especializacion académica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

41/60



! Identificador : 4314595
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

E2 - Formular juiciosy andlisis criticos sobre la<<Monarquia de Espafia>>, y disefiar planteamientos referidos a mismo tema, que
puedan ser cy}e{o\Qe investigacion

E3 - Caomipren orar las diferentes perspectivas de investigadores implicados en el estudio de la<<Monarquia de Espafia>>
en)a’éjm odern: iendo que proceden de contextos culturales y nacionales diferentes,

E7 - Aplicax una metodolpgia de analisis comparado a estudio, anivel avanzado, de los diversos territorios de la Monarquia de
Spafiay de s distintas unidades imperiales que configuraron €l mapa politico del mundo moderno

51; Aplicar;ﬁquwnzado, las teorias, métodos y técnicas propias de las ciencias humanas y sociales al estudio de laHistoria
ecial

dernay Mnarquia de Espaiia
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Debatesy/o/for(?éon-line \ \ 10 50

Integracion tornos investigador 80
docentes o pkofesionales, nacionales,
internacional

Estudio auténomb.del estudi g 60 0
i 0S

en las clases tedricas ypracti
auténomo realizado por € alumnado
(presencial)

relacionado con los ¢
Atencién persondli zada el trabgjo y 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L ecciones expositivas tedricas. \/ \\
Realizacion deejerciciosdeanélisiséde’@censién\ / )

L ecturas tuteladas por el profesor / N

Tutoriasindividuales y de grupo (presencialesy oyﬁl i r}é; nacionalesei Wd €s).

Seminarios nacionales e internacionaes / W )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua sobre laasistenciay | 40.0 0
participacion en seminarios de lectura

Evaluacion de trabajos practicos y 25.0 35.
tedricos, recensiones, de andlisis
discursivo, presentaciones, etc.

Participacién en tutorias presenciales y 5.0 10.
virtuales, nacionales e internacionales

Evauacion continua sobre laasistenciay  [30.0 %
participacion en actividades presenciales

5.5 NIVEL 1: Médulo IV Practicum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 10 \
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 / /
7

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
57 <\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen q/ato?/ \ \

NO CONSTW\( ELEMENTOS DE N}NE}_ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Historia Moderna

55.1.3 CONTENIDOS

Los estudiantes que siguen el itinerario profesional se integ as instituciones colaboradoras que se relacionan en el apartado de ob-
servaciones. En estas instituciones se desarrollan las sigyientgs actlwdades

En el caso delos archivos, un programaintegral de catalogatio ipcién 10 ifysion de distintos tipos de fondos que albergalainstitucion.

En el caso de bibliotecas, de&rrollan también un prog 1 i6 eripcion&si cgmo restauracion, encuadernacion histérica; bancos de edicion e

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Relacion de Instituciones colaboradores para realizacién de Practicum V

Aechivo General de Simancas

Archivo de la Real Chancilleria de Valladolid
Archivo de la Nobleza

Archivo de la Villa de Osuna

CSIC. Instituto de Historia

Archivos de la Xunta de Galicia

Sobre la planificacion temporal, véase cuadro elaborado al respecto en anexo "Planificacién de las ensens

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G3 - Ser capaz de organizar, archivar y planificar el material documental ¢manuscrito e impreso- y bibliografico gel que pu
disponer el historiador modernista

G8 - Saber transcribir, sintetizar y catalogar informacion historica

G10 - Ser capaz de usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos de determinados perlédds (por gjemplo,
Paleografia o Epigrafia).
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G11 - 11Conocer y aplicar con rigor aspectos tedricos y metodol 6gicos relacionados con la archivistica, bibliografia historicay
docummtmpnﬁ@i vaalaHistoriaModerna

B7 - Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

Cl
CB10™-\Quy los estudiantgs posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
engr ida aytodifigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T?\\L)ci;s\lgér, i scriminar; izar y evaluar fuentes primariasy secundarias (escritas, oralesy electrénicas) relevantes para el
@a} emic ref;enciad{s ecuadamente, conforme alas convenciones de |os textos académicos

T4 - ﬁercﬁt}ré ayt(ﬁ'val uacion cr?ﬁga\sg)bre la propia adquisicion de saberes y competencias

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E5 - Conocer, d un nivel avanzado, |03 reqursgs bibliogréficosy las fuentes primarias para el estudio de laHistoriaModerna de
Espafiay iglmente en el ambitg/de |&4Mongrquia de Espafia.

E6 - Ser capaz eé&%}c‘lgwi desafrol arestudi os avanzados de historiay de documentacion de archivosy bibliotecas
histéricasreferidasala o f Espariax>.

E9 - Andlizar e interpr@e@el/é\(aﬁz\ado documépt5§ histéricos delos siglos XVI-XVIII

E10 - Adaptarse aun M profesi @d\@mprenp{er S)J estructura de funcionamiento en toda su extension

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedrico- ,30/ 100
précticos de |as asignaturas, tanto

aula/on-line, como en trabajos de po

fueradel aula

Integracion en entornos investigadores, 50 100
docentes o profesionales, nacionales e
internacionales /\

—7

Estudio auténomo del estudiante 25 0
relacionado con los contenidos expuestos
en las clasestedricasy précticas

Estudio auténomo del estudiante 25 0
relacionado con investigacién o la

actividad profesional, guiado por un tutor
académico o profesional que le asesorara
sobre tema, fuentes y bibliografia basica.

Atencion personalizada del trabajo 10 100
auténomo realizado por el alumnado

(presencial)

Trabajos précticos de aplicacion de nuevas | 50 A100

tecnologias ¢TICs- alahistoria (bdsquedas
bibliograficas secuenciadas; mapas, planos
eimagenes, archivos en red; obtencion

de documentacion digitales através de
impresos; construccion del discurso

del historiador con nuevas tecnologias,
recurso a medios audiovisuales, etc.)

Trabajo préctico de elaboracion defichas |60 100
bibliogréficasy archivisticas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L ecciones expositivas tedricas. / /

Readlizacion de gjercicios de andlisis 0 de recension / /

Trabajos précticos y/o trabajos de campo tutelados por el profesor.

Seminarios en €l aula o através de foros on-line
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L ecturas tuteladas por el profesor

Tutoriasi Wu&% y de grupo (presenciales y on-line; nacionales e internacionales).

Reali}ﬁégpcf p%{te\(el alumnado de informes de planificacién de actividades formativas

| Frabaigs transcripgion, sintesisy catalogacién de informacion historica
AR

;Prébaj os\Qa?%opilac' On ﬁie informacién bibliogréficay documental.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

W 35.0 40.0

instituct Y,

trabajosy pr

précticasr

ingtituciones colaboradoras

Participacién\en tutorias presencialgs y 5.0 5.0

virtuales, nacionales e internaci

Evaluacién de trabajas practi 10.0 15.0

tedricos, recensiones, de.andlis

discursivo, presentaci .

Evaluacion de lamemoriafinal de @ 40.0

précticas por parte de los tutores

académico e institucional .

Evaluacion continua sobre la asistgnciay 110.0 15.0

participacion en actividades presens;

Evaluacion continua sobre IaasistencW 50 \/ 10.0

participacion en seminarios de lectura N

5,5 NIVEL 1: MéduloV TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

s ] ]
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No \Wo //V
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No >
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demostrara que es capaz de aplicar los conocimientos y procedimientos adquiridos a lo largo de su formacién p%xa/elaborar un trabajo de
investigacion sobre un objeto especifico, de caracter original, bien fundamentado y argumentado. Para ello debera poner en practica su capacidad pa-
ra buscar informacién con sentido critico, analizarla, organizarla y presentarla adecuadamente. Debera igualmente demostrar que sabe utilizar la termi-
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nologia y las metodologias especificas, emplear procedimientos de presentacién adecuados a los requisitos académicos y proponer valoraciones y jui-
cios criticos bign\fundamentados aplicados a su objeto de estudio.

55.1.3 CONTENIDOS

. Paxa dogencia semi-presencia,l véase documento en el anexo 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS, punto

Sobre la glanificacién temporal, véase cuadro elaborado al respecto en anexo "Planificacién de las ensefianzas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.151BASICASY GENERAL ES

G3 - Ser capaz anifi aterial documental ¢manuscrito e impreso- y bibliografico del que puede
disponer el hlstorl

G5 - Aplicar adecuad oglauentl |c proplade laHistoria, en la gecucion de trabajos bibliogréficos, enla
elaboracion de estados acuestl andlisis pretacion de las fuentes

G6 - Aplicar anivel avanzado losinstfumentos der iTaci R de informacion tales como catalogos bibliograficos, inventarios de
archivo, referencias electronicas, al inW: |aeabel odyaci 6n de documentacidn y libros de archivos y bibliotecas

G7 - Aplicar las nuevas tecnol oglfa/lé/@( gaci <h| stérica a}\ieru cio de trabajos propios de los perfiles profesionales de la
titulacion

G8 - Saber transcribir, sintetizar y ¢ |nformé¢i6l\h|stor|ca_ )

GO - Ser capaz de comentar, anotar y editar correct en}\\exto/y ge(c:umentos de acuerdo con los canones criticos de la historia.

G10 - Ser capaz de usar las técnicas especificas n 1as para estudiar documentos de determinados periodos (por €jemplo,
Paleografia o Epigrafia). /i

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que unab ortunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién ;l

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adqu i apam idad d lucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 mul dISCI mares) ﬁs con su area de estudio

idad de formular juicios a partir de

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento al ji
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflgxiopes el eﬁponsabl \datles sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy Ioiﬁ Flglml entos y razones Ulfimas que las sustentan a pablicos
especiaizadosy no especializados de un modo claro y sin ambigu

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1- Identificar y seleccionar la metodol ogia adecuada para formular hipétesis, definir y di ategias de trabajo
propias de lainvestigacion académica

T2 - Localizar, discriminar, analizar y evaluar fuentes primariasy secundarias (escrifas, oralesy electronicas) felevantes para el
trabajo académico y referenciarlas adecuadamente, conforme a las convenciones de | ostextos académicos

55.15.3 ESPECIFICAS

E4 - Saber realizar aportaciones originales a las probleméticas objeto de debate hi storibqéﬁwieja/)rﬁ@%\/ mﬁqé@
ade

E5 - Conocer, aun nivel avanzado, los recursos bibliogréaficos y las fuentes primarias para udig HigoriaMod
Espafay especialmente en el ambito de la Monarquia de Espafia.

EG6 - Ser capaz de elaborar, organizar y desarrollar estudios avanzados de historiay de documentacion de archi oWas
histéricas referidas ala <<Monarquia de Espafia>>.

N
E7 - Aplicar una metodologia de andlisis comparado al estudio, anivel avanzado, de los diversos territorios de |l Monarguia de
Espafiay de las distintas unidades imperial es que configuraron el mapa politico del mundo moderno

E8 - Aplicar, anivel avanzado, las teorias, métodos y técnicas propias de |as ciencias humanas y sociales é&e;iudio delaHistoria
Modernay en especia a de laMonarquia de Espafia
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E10 - Adaptarse a un entorno profesional, comprender su estructura de funcionamiento en toda su extension

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
20 10
20 100

Integracion 40 100

docen
internacion

0
Atencion personalizada del trabgo 25 100
auténomo realizado pox el atimnado
(presencial)
Trabajos practicos de aplicacion de ngev 85— 30

de documentacion digitales através
impresos; construccién del discurso
del historiador con nuevas tecnologias,
recurso a medios audiovisuales, etc.)

Trabajo préctico de elaboracion defichas |35 30
bibliogréficasy archivisticas %

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de gjercicios de andlisis o de recension

Trabajos précticos y/o trabajos de campo tutel ados por €l profesor>

Seminarios en €l aulao através de foros on-line

L ecturas tuteladas por €l profesor & \ \
)

Tutoriasindividuales y de grupo (presencialesy on-line; nacional S§e i«qt/ernaci onales). )

Exposiciones orales por parte de los estudiantes de trabajos desarrol I\aQOE\'{ndivi duamente o/én g/upo

Talleres de formacion investigadora /

Realizacion por parte del alumnado de informes de planificacion de actividafes farmatjfas

Trabajos de transcripcion, sintesis y catal ogacion de informacion histérica / / \ \
Trabajos de recopilacién de informacion bibliograficay documental. ( ( ) )
Seminarios nacionales e internacionaes \ \ ///
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de trabajos practicos y 70.0 75.0

tedricos, recensiones, de andlisis

discursivo, presentaciones, etc.

Evaluacion continua sobre laasistenciay | 10.0 10.0

participacion en seminarios de lectura

Evaluacion de las actividades 10.0 15.0

desarrolladas en los talleres de formacion

investigadora

47160



ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCRTE

Identificador : 4314595

Participacion en tutorias presencialesy
virtuales, na&irarﬁkis e internacionales

10.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ers Auténoria ge Madrid Profesor 11 100 8
Contratado
Doctor
niversi dad de Madrid Profesor Titular |53 100 37
de Universidad
'v&smgd t oma id Catedréticode |36 100 55
Universidad
Universidad/de Cantabria Catedrético de 50 100 60
Universidad
Universidadde Santiago de Composjéa Profesor Titular |45 100 37
de Universidad
Universidad de Seqtiago-deCompostela” Catedrédticode |35 100 35
Universidad
Universidad de Santi meo Profesor 23 100 8
Contratado
Doctor
Universidad de Cantabria ofesor Titular |50 100 40
de\Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. \ ) )
6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIO
Justificacion de que los medios materiales dispon son adec " Ver Ap&rtadd 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 10 90

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos ( ) )

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. /

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se verificaran de manera continuad
ma de Garantia de Calidad con el que las distintas universidades implicadas en el titulo dotan al

de fichas en las que se detallan los indicadores de seguimiento, control y evaluacién ademas de los re
acciones de mejora sobre las desviaciones previstas. Las fichas E2-F1 se refieren a la calidad de la ensefi
Por su parte, las fichas E2-F2 analizan los resultados del aprendizaje mientras que las fichas E2-F3 incide]
aprendizaje para su optimizacion.

poner de una herramienta para poder intervenir en el progreso y mejora del funcionamiento del mismo.

El TFM se tendra en cuenta como método para la valoracién global del progreso de los estudiantes y los resultados de aprend
formativo.

En el informe anual esta previsto contemplar distintos indicadores que seran mejorados en su disefio y tratamiento por medio de una ¢ Accion de
mejora¢, que se solicitard a la Facultad de Filosofia y Letras de la UAM. Los resultados serviran de base para abordar los problemas o desajustes que
puedan detectarse en un plan de mejora que debera gestionar la Comisién de Coordinacién del Méaster.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uam.es/ss/Satellite/Fil osofiayL etras/es/1242658598753/listado/SGI C.htm

10-CALENDAR| O, DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

\)‘3{ Apartadé) 1on 1

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

De acuerdo cop lo establecido en la legislgcion vigente (Real Decreto 1393/2007), la puesta en marcha del Master Universitario en <<Monarquia de
Espafia>3 Ss.[XVI-XVIII impartido entre laJUAM, la UC y la USC, coincidiria temporalmente con la extincion del Master Universitario en Estudios Avan-
zados en Historia Moderna <<Monarquia fle Epa">> Ss. XVI-XVIII impartido por la UAM y la UC. Aquellos estudiantes de este Master que deseen
|ncorporar ve a\ Master Unlversnano en <£<Mornarduiade Espafia>> Ss. XVI-XVIII, podran realizarlo de acuerdo con la normativa de las respectivas uni-

RECONOCIMIENTO D C £DITOS CURSA OS EN EL WASJER QUE SE EXTINGUE

<<Monarquia de Espafia>> . Ss. NS Créditos Modul Maéster Universitarioen <<Mo-  N° Créditos Médulo
XVI-XVIII. Méster Universitario narquia de Espafia>>. Ss. XVI-
XVIHI
en Estudios avanzados de Histo-
riaModerna

Fuentes Métodosy Nuevas Tecno- = 5 uentes, Métodosy Tecnologiasde 5 |
logias Aplicadas ala Historia / /\ la\nformacion

LaMonarquiacomo poder globa 5 ) Lamonarquia espafiolacomo poder 5 |
/ glol

Laconfiguracion interna: institucio- 5

nesy relaciones de poder informa-

les

LaCorte como elemento articula- 5 n Wey oderesinfor- 5 1l
dor: casareal, consgjosy facciones /

Historiografiay construccion de 5 1l {mtldad&s ial culturales 5 |
identidades <

Composiciény articulacion delos = 5 1 ) Monargliiay téritorios 5 1
territorios

Los poderes urbanos, ciudadesy 5 1] Espaclo rbanos I
asambl eas representativas / \

Iglesiay Monarquia 5 I / M)aﬁa'qulay nfesonal 6n E\ \ 1}

Culturapoliticay representaciones = 5 1
de poder

llustracion catélicay monarquia 5 1]

Estructura social y conflictos socia- id‘;négﬁamemal y conflictos = 5 / / I
les

Laaristocracia: identidad, memoria

y culturade corte W / \

3

a

Las mujeres, percepcion eidentidad 5 1] Género, famlllay \ \\II

Minorias y marginados 5 n / / \ \
/

Corrientes espirituales 5 n Culturay espiritualidad / / 5 \ 1 \

Antropologia histérica e historia 5 1
cultural /\
Cultura escrita, noticias, esferapl- = 5 1 ) 7
blicay autobiografia \ A /\
N S AN

Paisgjes urbanos 5 1]
Economias urbanas 5 1] Guerra, haciendayy diplomacia 5 \ 1] \
Madrid, ciudad y capita 5 n ( / \ \ \
Seminarios Internacionales [\ Seminarios Internacionales \ III\ /
Practicum 15 v Practicum 10 Ve

/AN S
TFM 15 v TFM 15 / )/ ~—

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
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Méster Universitario en Estudios Avanzados de Historia Moderna. Monarquia de Espafia.
Siglos XVI-XVIlI-Facultad de Filosofiay Letras

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

elenapostig @Qﬁ—/;&% 3

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51695410N / Elena Postigo Castellanos
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
049 Madrid Madrid
MOVIL FAX CARGO
914975641 Coordinadora Master y

Doctorado. Dto. Historia
ModernaUAM

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01393501T Marl'/% Joss~—_" / Sarro Casillas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Einstein 1. Edificio 2801 adrid Madrid

Rectorado. Ciudad

Universitaria de Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO

majose.sarro@uam.es

676516631 / /\/ 914973970

Adjuntaa Rector parala
Coordinacion Académica

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

8

—

91497W

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21451519V Patricia M\aftipéz Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida Tomésy Valiente 28049 yl/adr' Madrid

1. Facultad de Filosofiay

Letras. Ciudad Universitaria

Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO
patricia.martinez@uam.es 637295893

teedecana de Estudios de
Posgraslo
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Apartado 2: Anexo 1

Nombre: Anex6 1 XERIFICACION septiembre 2013.pdf
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Apartado 4: Anexo 1

Nombre: Angx0 2 Yerificacion. octubre 2013.pdf
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Apartado 5: Anexo 1

Nombre: Anex0 3.ocumento adjunti Planificacion ensefianzas.pdf
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Apartado 6: Anexo 1

Nombre : Anex6 4. RERSONAL ACADEMICO.pdf
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Apartado 6: Anexo 2

Nombre: Angx0 5.Qtros recurso humanos disponibles.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
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Apartado 8: Anexo 1

Nombre: Angx0 7 F

esultados previstos.pdf
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Apartado 10: Anexo 1

Nombre : Anex0.8 §ronograma de Planificaci on.pdf
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Apartado 2. Anexo 1.

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y
PROCEDIMIENTOS

2.1.1 Interés y relevancia académico-cientifico-profesional del
titulo propuesto

La «Monarquia de Espafa» constituyd la mas formidable
organizaciéon de poder de la Europa de los siglos XVI y XVII. Admirada y
combatida al propio tiempo ya desde el momento de su gestacion, la
monarquia marcaria la agenda politica europea entre 1500 y 1660. La
dinamica politica por ella impulsada fue un factor decisivo en la
configuracién del mapa politico de la Europa moderna. Como lo seria
también su capacidad para elaborar y articular una cultura propia de
proyeccion no menos europea. En un distinto sentido, la evolucion posterior
a 1660 tampoco resulta indiferente: convertida por la Ilustracion europea
en nuevo y moderno paradigma de «decadencia», competiria desde
entonces con los moralizantes relatos historiograficos sobre la «caida» del
Imperio romano. Esta Ultima perspectiva acabaria configurando a la larga su
percepcién desde el exterior y determinando su posiciéon en el contexto de
la historia y de la historiografia europea. Como la leyenda que empezaba a
pesar sobre ella, la monarquia devino un retrato en negro de la modernidad
politica europea, una caracterizacion que sélo recientemente ha comenzado
a ser modificada. Sobre la lectura en términos de «decadencia» se solapa
ahora una mirada en clave de «globalizacién». La monarquia se ofrece
como paradigma del primer «imperio global» de la modernidad europea,
como la entidad que de Sicilia a Peru llevd a cabo -en expresion de S.
Gruzinsky- una primera “mundializacion ibérica”. Contemplado desde
nuestro actual observatorio, la existencia de ese enorme espacio imperial,
con su compleja articulacidn interior y su entramado intercultural,
constituye un laboratorio politico no exento de interés para nuestra
contemporaneidad.

A la luz de esas consideraciones, el presente Master, con un decidido
criterio revisionista, pretende profundizar sobre la singularidad de esa
estructura de poder que fue la «Monarquia de Espana», de acuerdo con las
siguientes lineas:

1) Analisis de la cultura politica de fondo que alimentd esa misma nocién
monarquica, con su aspiracién de poder universal vy, al propio tiempo,
con su capacidad para hacer posible una extraordinaria diversidad
territorial y organizativa La elaboracién de una mitologia dinastica y del
particular complejo de poder construido en torno a la corte constituye
asimismo un lugar de analisis imprescindible, conjuntamente con el de
los entramados institucionales, las redes clientelares y los lenguajes de
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union que alimentaban la integracién de tan vasto cuerpo politico. La
dialéctica monarquia-territorios sirve asi de argumento central para la
comprension de la dindmica del sistema imperial del que, obviamente,
el espacio americano constituird una parte obligada. Adherida
inicialmente al término <«monarquia», «Espafia» experimenta no
obstante un proceso de entificacin a lo largo de ese periodo,
haciéndose con una identidad propia marcada por la tensién
igualdad/preeminencia de sus componentes territoriales y por el hecho
de que, al propio tiempo, sus habitantes compartian una historia comun
como «espafoles». Dada su evidente proyeccion, la construccion de esa
identidad sera objeto de particular atencion.

2) Estudio de la politica de engrandecimiento dinastico, con su secuela
de conflictos, representd un permanente desafio en relacion con la
busqueda de los necesarios recursos. El precio del Imperio -al menos
parcialmente- fue la decadencia. La exacta ponderacion de ese precio
impone la consideracidn de la organizacion hacendistica, con el analisis
de las diferentes estructuras fiscales internas asi como de los
mecanismos de financiacién del sistema. Mas alld de esa perspectiva
técnico-financiera, los costes del Imperio requieren un detallado analisis
del impacto econémico y social de las politicas fiscales adoptadas vy, al
propio tiempo, de la capacidad de las estructuras sociales vigentes para
reorientar o resistir desde abajo las decisiones del poder monarquico. La
diversidad de espacios sociales existentes, con el protagonismo que en
ellos pudo jugar el régimen seforial o las relaciones entre campo-ciudad
seran objeto de atencion preferente, evitdndose de esta forma una
lectura homogeneizadora del proceso de decadencia y reivindicando la
interdependencia entre entramado social y organizacién politica.

3) Examen al proceso de confesionalizacidon espafiola -, contemplando
sus posibles coincidencias con otros procesos de radio europeo pero
subrayando, al propio tiempo, los rasgos tempranos de lo que fue una
confesionalizacion propia. Dentro de esta ultima, se prestara particular
atencidn a la institucionalizacidn de la religiédn como instrumentum regni
y, por lo mismo, a la singular condicion de la «Monarquia de Espana»
como «monarchia in ecclesia», con los rasgos que la identificaban. Estos
supuestos proporcionaran asimismo el argumento principal para explicar
las singularidades de la cultura politica espafola, tratando de huir en
cualquier caso de una lectura unidimensional teologizada y blindada a
cualquier posibilidad de reconocimiento de la razén de estado. El analisis
de la cultura popular, diversa en sus componentes, en sus
manifestaciones y en sus propias versiones territoriales, constituye en
cualquier caso un contraste obligado que permitird ofrecer una lectura
desde abajo.
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El Master Universitario no solo ofrece un perfil centrado en la investigacién
y en la profundizacién de competencias que se suelen concebir como
estrictamente académicas e investigadoras, sino que incorpora también un
perfil profesional. Ambos dan acceso al doctorado. El seguimiento de las
salidas profesionales de los licenciados en las distintas ramas histéricas
indica que la Historia no sélo se estudia con fines docente o investigadores,
si no que puede constituir una herramienta de gran utilidad para la
especializacion profesional en diversos ambitos y sectores. Por esta razdn,
el Master Universitario en <<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-XVIII,
incluye dos perfiles, uno investigador, que permite al estudiante obtener
una formacion inicial en el campo de la investigacién especializada en la
Espafia de los ss. XVI-XVIII. El otro profesional, desarrolldndose (en un
Practicum de 10 créditos ECTS) actividades formativas que permiten al
estudiante obtener una formacion inicial en los ambitos de la archivistita, o
la biblioteconomia o las nuevas tecnologias, todo ello aplicado a la Historia
Moderna, con especial énfasis en la <<Monarquia de Espafa>> en los ss.
XVI-XVIII.

2.1.2 Objetivos
OBJETIVOS DE CARACTER GENERAL DEL MASTER UNIVERSITARIO

El programa del Master pretende proporcionar a los estudiantes licenciados
o graduados, una formacién cientifica avanzada y especializada, en uno de
los temas mas apasionantes de los estudios en historia moderna: el enorme
espacio imperial denominado <<Monarquia de Espafa>>, la mas
formidable organizacion de poder de la Europa de los ss. XVI-XVIII, que
marcd la agenda politica europea entre 1500 y 1660. En esta linea, se
ofrece al estudiante un amplio ambito de posibilidades para profundizar en
el conocimiento y comprension histérica de los problemas clave de la

<< Monarquia de Espafia>>, y los modos en los que los historiadores han
intentado comprenderlos y analizarlos.

Como ya se ha indicado, el Master se centra en dos perfiles formativos de

caracter especifico pero interrelacionado.
Iniciar una formacion basica en el campo de Ila
Investigacion, capacitando al alumno para que maneje con
soltura la metodologia propia de la investigacion, en especial todo
lo que se refiere a las fuentes y a los archivos y bibliotecas donde
se conservan las fuentes basicas de la Historia Moderna de
Espafia. Asi mismo, le capacita para el manejo de las nuevas
tecnologias aplicadas a la investigacién histérica. Es decir, situa al
alumno en condiciones éptimas para poder desarrollar un trabajo
de investigacion de fin de Master, inédito, en el campo de la
<<Monarquia de Espafia>>.
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Iniciar una formacion basica en el campo de la archivistica,
la biblioteconomia, y el uso de la documentacion histodrica
referido a la Historia Moderna de la <<Monarquia de
Espaia>>. Esta orientacién permite adquirir las habilidades
técnicas e instrumentales y las competencias basicas para la
realizacién de trabajos profesionales en los mencionados campos.
Para ello, los estudiantes pueden participar en uno de los 7
Practicum que se ofrecen en el Master, realizados en algunas de
las principales instituciones publicas del pais, en las que se
custodian obras de los siglos XVI-XVIII: Archivo General de
Simancas; Real Biblioteca, Palacio Real de Madrid; Seccidn
Nobleza del Archivo Histérico Nacional; Real Chancilleria de
Valladolid; y Archivo Seforial de la Villa de Osuna. Archivo
Regional de la Comunidad de Madrid y Archivos dependientes de
la Xunta de Galicia. En ellos se posibilita al alumno:

1. La toma de un primer contacto con los instrumentos de
catalogacion, descripcion de fondos, tipologias
documentales, inventarios analiticos, cuadros de
clasificacion, bases de datos especificas, proyectos de
digitalizacién documental y de imagenes, disefio vy
desarrollo de proyectos de archivistica y biblioteconomia,
etc. todo ello referido a la monarquia en los ss. XVI-XVIII.

2. Un primer acercamiento a otros elementos complementarios
vinculados a la archivistica y biblioteconomia historicas
como son la restauracion y tipologias de papel, la
encuadernacién y restauracidon de obras histéricas, la
adquisicidn de nuevas obras, los ex libris, el ornamento del
libro histdrico, etc.

Ambos perfiles no deben contemplarse, en ningln caso, como excluyentes,
sino que son complementarios, ya que comparten los objetivos generales
enunciados anteriormente en materia de adquisicion de conocimientos
avanzados, métodos y técnicas de analisis histérico. La orientacidén del perfil
investigador no esta refiida con la actividad profesional — de hecho algunas
de las ensefianzas del Practicum se ofrecen en un nivel mas limitado, en la
parte practica de las asignaturas obligatorias del Mddulo I- aunque esta
orientacién se dirija preferentemente hacia la adquisicion de capacidades
tedricas conceptuales, y metodoldgicas en estudios de la Monarquia hispana
y en el terreno de la investigacidn. Por su parte, el perfil profesional implica
también realizar tareas de investigacion y en consecuencia la adquisicidon de
conocimientos, herramientas conceptuales y metodoldgicas que capaciten
para la realizacidn del Trabajo de Fin de Master (TFM).

OBJETIVOS DE CARACTER FORMATIVO DEL MASTER UNIVERSITARIO
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Con vistas a cumplir el objetivo general perseguido por el Master: que el
alumno consiga una formacién cientifica avanzada y especializada, en el
nivel que es propio del posgrado, en la <<Monarquia de Espafa>> vy el
lugar que ocupaba en Europa durante los siglos XVI-XVIII, el Master se
marca los siguientes objetivos formativos especificos:

e Proporcionar a los estudiantes conocimientos
especializados, que amplien y mejoren los adquiridos en el
grado y la licenciatura, en relacién a la <<Monarquia de
Espafa>>. Conocimientos que deben servirles de base para
ser innovadores en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, en
un contexto de investigacion.

e Capacitar a los estudiantes para aplicar los conocimientos
adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con la <<Monarquia de
Espana

e Potenciar la adquisicion de aptitudes y destrezas que
permitan al alumno la formulacién de juicios y analisis
criticos, asi como el disefio de planteamientos que puedan
ser objeto de investigacion.

e Proporcionar al estudiante las habilidades y destrezas que le
permiten comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados
y no especializados, de un modo claro y sin ambiguedades;

e Proporcionar las habilidades de aprendizaje que permitan
al estudiante continuar estudiando de un modo que ser3,
en gran medida, auténomo.

2.1.3 Experiencias anteriores en la imparticion de otros titulos de
caracteristicas similares. (Antiguos programas de doctorado y
master oficial)

La historia de la <<Monarquia de Espana>> constituye una de las areas de
trabajo mas importantes de los Departamentos de Historia Moderna de la
UAM, del Area de Historia Moderna del Departamento de Historia Moderna y
Contemporanea de la UC y del Departamento de Historia de la Universidad
de Santiago de Compostela. En este sentido, el Master se apoya en la larga
tradicion y experiencia de un cualificado grupo de especialistas en tareas
docentes e investigadoras sobre esta materia. Numerosos profesores de los
referidos departamentos imparten docencia en asignaturas directamente
relacionadas con el tema y numerosos estudiantes los han seguido hasta
hoy, tanto en el primer ciclo como en el segundo, de los estudios de la
licenciatura en Historia y en los cursos de Grado. Contemplado desde esta
perspectiva, el Master Universitario en <<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-
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XVIII, constituye una evolucion légica y una progresidn apropiada de los
mencionados estudios hasta la fecha vigente.

Del mismo modo, tanto en el caso del Departamento de Historia Moderna
de la UAM, como en el Area de Historia Moderna de la Universidad de
Cantabria, los estudios de Doctorado desarrollados dentro de sus
respectivos programas centrados en el Mundo moderno, han contado con el
reconocimiento académico de la Mencién de Calidad otorgada por el
Ministerio. En el caso de la Universidad Autonoma de Madrid, el
Programa de Doctorado, que lleva por titulo “Monarquia, Instituciones
y Ciudades” se ha desarrollado en los cuatro bienios que van desde el
curso académico 1998-1999 hasta el 2006-2007 dos de ellos con Mencién
de Calidad. Los recursos conseguidos a través de la mencion han sido
utilizados para invitar a profesores e investigadores de otras instituciones
de educacion superior tanto nacionales como internacionales. En el caso de
la Universidad de Cantabria, el Programa de Doctorado “"Cambios y
permanencias en las sociedades tradicionales” ha cumplido su cuarto
ano consecutivo con Mencion de Calidad y ha sido, dentro de los que
recibieron esa distincion en la Universidad de Cantabria, el que mas fondos
ha gestionado de los programas de movilidad ministeriales. Todo ello da
idea de la apertura programas y de sus docentes a los progresos de la
comunidad cientifica nacional e internacional.

De hecho, en los Ultimos anos profesores de diversas universidades
espafolas, europeas y americanas (norte América, América central y
América del Sur) han desarrollado tareas docentes dirigidas a estudiantes
de ambos programas de doctorado. Por otro lado, entre los estudiantes de
estos tres programas, mas de 60 han contado con becas de investigacion
FPU o FPI, o similares (Caja Madrid, Caixa Catalufa, etc.). Ademas, en el
caso de la Universidad de Cantabria, tres de estos estudiantes obtuvieron
becas europeas Marie Curie y dos gozaron de becas Fullbright. En el caso de
la UAM, un estudiante obtuvo beca en el Instituto Europeo de Florencia;
otro en el Real Colegio Complutense de Harvard; tres obtuvieron becas del
CEAL, UAM/Banco Santander; cuatro, becas AECI y tres, becas MAE.

Estos programas de doctorado se presentaron a Verificacion fundidos en un
doctorado Unico titulado “Doctorado en Historia Moderna” (UAM-UC)
coordinado por la UAM, en el afio 2010. Este doctorado interuniversitario,
en la convocatoria del 2011, ha sido reconocido por el ministerio con
Mencion hacia la excelencia (Ref- 00024). En el afio 2012 se ha
presentado nuevamente a Verificacidn por la ANECA, aunque ahora
coordinado por la UC. (VERIFICADO OCTUBRE 2013)

A los doctorados mencionados hay que agregar también como programa
antecesor al que ahora se expone, el doctorado impartido por el
Departamento de Historia de la Universidad de Santiago de Compostela “La
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Europa Medieval y Moderna: territorio, sociedad y cultura”, que cuenta
igualmente con una larga trayectoria docente e investigadora sobre la
<<Monarquia de Espafia>>, Numerosos profesores de ese departamento
son expertos en el tema y ademas en aspectos que complementan las
especialidades de la UAM vy la UC, llenando algunos huecos que
considerabamos imprescindible cubrir.

Conviene destacar igualmente que el proyecto que se presenta tiene el fin
de reemplazar a un Master Oficial que lleva por titulo Master
Universitario en Estudios Avanzados de Historia Moderna
<<Monarquia de Espaina>> Ss. XVI-XVIII, que se viene impartiendo en
la UAM vy en la UC en los cursos académicos; 2010-2011, 2011-2012 y
2012- 2013, y que presento la Memoria de seguimiento a la ACAP para el
2010-2011 y el 2011-2012, en el afio 2013. Este master, a su vez
reemplazé al master del mismo titulo que se venia impartiendo en la UAM,
en los cursos académicos 2007-2008 y 2008-2009 y que fue aprobado por
la Comunidad Auténoma de Madrid en el 2007 y el doctorado asociado
obtuvo la Mencién de Calidad.

Dentro del proyecto juega un importante papel el Instituto Universitario
“La Corte en Europa”, de la Universidad Auténoma de Madrid, dirigido por
José Martinez Millan, profesor del Departamento de Historia Moderna de la
UAM, e integrado por cerca de un centenar de especialistas europeos y
americanos. Este instituto es un centro especializado en la investigacion y
docencia sobre la Corte, tema que, como puede leerse en la justificacidon
académica y cientifica —-paginas 7 y 8 de la presente memoria-, constituye
una de las lineas esenciales del master. (www.uam.es/otroscentros/iulce/).

2.1.4 El Grado de internacionalizacion de la propuesta. Queda
garantizado por las entidades internacionales colaboradoras europeas
y por la participacion en los master que han dado lugar al que ahora se
presenta, de profesores invitados, como docentes e investigadores,
procedentes de cerca de una treintena de universidades europeas y
americanas: (University of Cambridge (Inglaterra); Universidad de
Rosario (Argentina); Universidade de Evora (Portugal); Universidad de
Andrés Bello (Santiago de Chile); Universidade de Porto (Portugal);
Universita degli Studi di Verona (Italia); Universidade Nova de Lisboa
(Portugal); Universitd degli Studi Federico II de Napoli (Italia); Université
de Lyon (Francia); Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales (Francia);
Université degli Studi di Bari (Napoles, Italia); Universita degli Studi di
Teramo (Italia); Universita degli Studi di Milano (Italia); Georgetown
University (USA); Syracuse University (USA); Universita Georgiana di Roma
(Italia); Universita degli Studi di Catania (Italia); Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia (Italia); Universidad de Gante (Bélgica); Sapienza,
Universita di Roma (Italia); Universidad de Leiden (Holanda); ); Universita
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degli Studi di Cagliari; Universita degli Studi de Palermo; Universita degli
Studi de Roma Tre. La participacion de estos profesores en los masteres
sefalados se ha financiado con ayudas del Ministerio de Educacion para la
movilidad de profesorado en Masteres Oficiales y con ayudas de programas
propios de la UAM y la UC.

Por lo que a estudiantes se refiere, han participado, en el master que ha
dado lugar al que ahora se presenta, cerca de 65 en los 3 ultimos afios.
Estos estudiantes procedian tanto de paises del EEES (Italia (3), Francia
(3)) como de paises del Magreb (3) Asiaticos (5) y de América Latina (3)
USA (1). De ellos, cerca del 30% han contado con ayudas del Ministerio de
Educacién para la movilidad de estudiantes en Masteres Oficiales. En
relacién a la Universidad de Santiago de Compostela, cabe destacar la
importante afluencia a sus cursos de posgrado de alumnos portugueses. La
vecindad con Portugal ha garantizado la participacién constante de
estudiantes provenientes de tres de las principales Universidades
portuguesas: Porto, Braga y Coimbra, en los programas de posgrado del
area de Historia Moderna.

2.1.5. Referentes externos a la universidad proponente que avalen
la adecuacion de Ila propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas

De los estudios de Posgrado uno de los mas los mas consolidados en el
mundo académico son los de Historia. Pueden sefialarse como algunas
evidencias del generalizado reconocimiento que goza este tipo de estudio
las siguientes:

J La gran mayoria de las universidades del mundo occidental que
ofrecen licenciatura o titulos de graduado en Historia, imparten asi mismo
estudios de Posgrado en esta disciplina.

. Centros de Educacién Superior, no universitarios, del tipo del CNRS,
CSIC, EPHE, EHEES, ofrecen estudios de posgrado en Historia.

. Historia ha sido una de las disciplinas en que primero se ha debatido
las directrices de posgrado en el programa Tuning 11.

Una rapida ojeada por el panorama de posgrado europeo y norteamericano
permite observar que entre los estudios de posgrado de Historia sobresalen
los masteres tematicos con delimitaciones cronoldgicas y geograficas del
tipo del que se propone, es decir, se opta por una formacion especializada.
Asi mismo, entre estos masteres especializados, los orientados a la Historia
Moderna son de los mas ofertados por las universidades europeas vy
norteamericanas. Por poner algunos ejemplos se puede citar los listados a
continuacion, conocidos y magnificamente considerados por su prestigio en
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el mundo académico nacional galo, italico, luso o anglosajén (Gran Bretana,
Estados Unidos, Irlanda, Australia) e internacional:

J His — MA14. Society and Culture in Early Modern England. University
of East Anglia. Norwich.
J MA Early modern History. Birkbeck University of London.

J MA Renaissance and Early Modern Studies. Queen Mary University of
London

. MA Early modern History. University of York.

. MA English early modern cultural and religious history. University of
Warwick

o MA Early modern history. University of Birmingham.

J MA Early modern History, 1500-1800. Sussex University.
o MA Early modern History. Kings College London.
J Interdisciplinary MA. Texts in History, 1500-1750. Reading University.

J MA in Early Modern History. Swansea University

J Local History (Early Modern History). Trinity College (Dublin. Irlanda).

J Natural History in Early Modern German Territories. Harvar
University.

J MA Early modern European History. University of Sydney.
J JE 2369. Histoire moderne des juifs. EPHE (Paris)

J Master recherche en histoire moderne. Paris 10.

o Laurea Specialistica Storia Della civilita europea in eta moderna.
Universita degli Studi di Trieste.

. Laurea Specialistica Storia e Culture del Mondo Moderno. Universita
degli Studi di L’Aquila.

J Laurea Specialistica in Storia Moderna. Universita degli Studi di
Firenze.

J Laurea Specialistica in Storia Moderna. Universita degli Studi di Roma

‘La Sapienza’.

El Master Universitario en <<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-XVIII” que se
propone, tiene especial afinidad con los estudios que se ofrecen en el grupo
de universidades del mundo anglosajon. Son referencia obligada en el area
de Historia y especialmente en el de historia moderna, los de la University
of Birmingham, Sussex University, Readingf University University of London,
University of Warwick, University of York, Harvard University, etc. Los
programas de posgrado de estas universidades, al igual que el Master en
<<Monarquia de Espafia>>, se caracterizan por la combinacion de una
oferta sodlida en principios tedricos y metodolégicos y un amplio y
concienzudo trabajo sobre textos primarios, imagenes,
composiciones musicales de corte, edificios emblematicos para el
tema que se trabaja, etc.) Asi mismo, el Master que se propone tiene
identidad con los MA de estas universidades, en lo que se refiere a la
metodologia docente empleada. Como en los estudios de posgrado que
se ofrecen en estos centros, se ha optado por utilizar un método
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fuertemente participativo. Junto a las lecciones expositivas, muchos
cursos se ensefian en seminarios semanales, estructurados de manera que
permiten la participacion efectiva de los estudiantes, brindandoles con ello
la oportunidad de desarrollar sus propias ideas y para los que preparan
trabajo escrito y presentaciones orales. También como en ellos se
proporciona la oportunidad a todos los estudiantes de desarrollar, como
parte de sus estudios, las competencias y habilidades en el uso de nuevas
tecnologias. Esta posibilidad se les ofrece a través de ensefianzas
virtuales, construcciéon y analisis de bases de datos histdricas complejas,
uso critico de recursos de Internet, etc.).

Por otro lado, la mayor parte de los programas citados en la memoria, y
que han servido de referentes externos al de <<Monarquia de Espafia>>
Ss. XVI-XVIII, tanto los de paises de habla inglesa como los de otras
lenguas -francés, italiano- tienen en comun con el Master, que también
proponen estudios tematicos. Una rapida ojeada por el panorama de
posgrado europeo Yy nhorteamericano permite observar que entre los
estudios de posgrado en Historia Moderna sobresalen los programas
tematicos, con delimitaciones cronoldgicas y geograficas del tipo del
que se plantea.

Todos los programas sefalados comparten objetivos y competencias con el
Master

2.1.6. Prevision de la demanda

Siendo como es la Historia el ambito disciplinar en torno al cual se articula
el master, no es atrevido pensar que los titulados de esta disciplina en las
distintas universidades que lo imparten encontraran en él una continuacién
l6gica que, encadenando con el grado, les permita completar sus
aspiraciones intelectuales y profesionales.

Esto es valido no sélo para los titulados de los departamentos de historia de
las distintas universidades que imparten el Master, sino que en sintonia con
el espiritu del EEES, con cuya implantacion estamos comprometidos,
aspiramos a captar para nuestro master los procedentes de otras
universidades espafnolas, europeas y latino americanas, con las que desde
antiguo hemos venido teniendo relaciones de intercambio y colaboracion.

En esta linea, para nuestras previsiones de demanda contamos con:

Los graduados en Historia Moderna de las distintas universidades
que imparten el master. La demanda propia de estudiantes para cursar el
Master que se propone se prevé directamente proporcional a la entrada de
estudiantes al Grado en Historia de las distintas universidades participantes
en el titulo. En la UAM, la media de los ultimos tres afios es de 118
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alumnos, por curso. En la Universidad de Cantabria, la media es de 126. En
la Universidad de Santiago de Compostela es de 100.

Por otro lado hay que considerar también las cifras de estudiantes inscritos
en el master del que procede este que ahora se presenta a VERIFICACION.
Desde sus inicios la suma de estudiantes inscritos en el master
interuniversitario UAM-UC (3 cursos) ha llegado a los 70. A estos
estudiantes habria que anadir los que puedan sumarse de la universidad de
Santiago de Compostela.

En este sentido, teniendo en cuenta la oferta conjunta de todas las
universidades participantes, y la experiencia de los Ultimos afios en los
master que se venian impartiendo en la UAM-UC, se espera la creacion de
un grupo que podria tener unos 70-75 alumnos. Hay que decir también que
es muy probable que este promedio ascienda, por la oferta que contiene a
tiempo parcial TP —que permite realizado en dos afnos- y especialmente por
la amplia oferta On line. Esto posibilita atraer a profesionales en ejercicio,
interesados en completar su formacién. La experiencia de varios anos
impartiendo master nos ha permitido comprobar que unos de los mas
interesados son los docentes, y los funcionarios ministeriales.

La prevision de captar estudiantes de otros entornos

La premisa basica para la captacién de estudiantes procedentes de otros
entornos es que la oferta se difunda adecuadamente. Por ellos se propone
ajustar a las nuevas necesidades del master interuniversitario la pagina web
disefiada para el master impartido por la UAM-UC y del que procede el que
ahora se presenta
(http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/hmoderna/posgrado.htm),
adaptandola, claro, a las necesidades del nuevo master.

Asi mismo, se disefiaran tripticos, como se viene haciendo en el master que
ha dado lugar al que ahora se presenta, a los que se dara amplia difusion y
posters, distribuyéndose ambos en papel y on-lie, por los posibles centros
interesados en estudios de este nivel. Los dmbitos basicos en los que se
pretende captar estudiantes son:

e Universidades de paises latinoamericanos, con las que se viene
trabajando en proyectos de investigacion y en colaboraciones
docentes en tres de las universidades proponentes (UAM, UC y
uv).

e Universidades espafiolas que no tienen master de historia moderna

e El entorno académico del Hispanismo.

e Universidades de los paises que formaron parte de la antigua
Monarquia de Espafia y que se ha comprobado tienen en sus
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estudios de Grado de Historia cursos relacionados con el tema del
master.

e Universidades Portuguesas. Dada Ila proximidad de Ila
Universidad de Santiago de Compostela a la frontera Portuguesa,
cada afio se matriculan en el doctorado de Historia Moderna,
estudiantes de las universidades de Coimbra, Porto y Evora.
(Hasta este momento no tenia Master en Historia Moderna)

e Finalmente también queremos sefialar como entornos en los que
se pueden captar estudiantes, las Universidades con las que se
tiene firmado convenio Erasmus para posgrado, que forman
un grupo que supera las 30.

En conclusién, tenemos confianza, en que la propuesta de este Master
adaptado a las exigencias del EEES y en el que se ha ampliado el nUmero
de universidades, traerd una mejora en los indices de matriculacion.

2.2 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.2.1. Descripcion de los procedimientos de consulta internos

El punto de partida ha sido la formacién, en el curso académico 2010- 2011,
de una Comisidon Técnica para el disefio del Master. Esta comision ha
sido nombrada por los Consejos de Departamento de las distintas
Universidades que impartiran el Master, y estd formada por profesores,
estudiantes y PAS. Fruto del trabajo de este organismo fue un primer
documento -Memoria del Master- en la que quedaba perfilada la nueva
estructura del Master, los objetivos generales del mismo, el texto
programatico, los perfiles en él contenidos y los criterios de admisién y
evaluacion, asi como los organos de coordinacién (Comisidn
Interuniversitaria de Coordinacidon del Master, Comisiones universitarias de
coordinaciéon del master y Comisidon Interuniversitaria de Calidad del
Master). Todo ello se hizo de acuerdo a las directrices del EEES, las de
obligado cumplimiento, como el sistema de créditos ECTS vy las
recomendadas, como la innovacidon docente. Esta primera documentacion es
la que sirvid de base para las consultas externas y para los trabajos de
desarrollo del Master.

Esta Memoria del Master fue revisada y aprobada por las distintas
instancias pertinentes de la UAM, de la UC y de la USC: Consejos de
Departamento, Juntas de Centro -tras ser revisada por las respectivas
Comisién de Ordenacién Académica delegadas de las Juntas de Centro-. Asi
mismo, las Comisiones de Posgrado de estas universidades, supervisaron su
contenido y los Consejos de Gobierno y Consejos Sociales aprobaron la
propuesta. Todos estos 6rganos de gobierno mencionados cuentan con la
perceptiva representacion estudiantil.

12

csv: 118147872577208686118334





Ademas, las Facultades de las distintas universidades implicadas en el
Master han llevado a cabo otras actividades que han permitido contar con
informacion de utilidad para la elaboracion de la propuesta de Master:

e Experiencias piloto ECTS en la Licenciatura ElI Departamento de
Historia Moderna de la UAM ha coordinado el proyecto piloto ECTS
desarrollado por la UE, Direccion General XXI, en todas sus fases. (8
anos)

e la Oficina de Convergencia Europea de la UAM
(http://www.uam.es/europea/) responde al reto tanto de Ia
adaptacion al EEES con convocatorias anuales de proyectos de
Convergencia Europea, como de Acciones de mejora para Masteres
oficiales. La Facultad de Filosofia y Letras ha venido concurriendo a
estas convocatorias. Entre los distintos proyectos que se han puesto
en marcha cabe destacar los llamados proyectos de modalidad A)
“Disefio de titulaciones de Grado y Posgrado en la Facultad de
Filosofia y Letras en el marco del EEES” y “Reestructuracion de los
programas Oficiales de Posgrado de la Facultad de Filosofia y Letras
de la UAM”, ambos en el 2008.

e Asi mismo, el proyecto de modalidad C de la convocatoria 2007
“Evaluacién, disefio de competencias y coordinacion externa de la
Unidad de Calidad y Formacién de la Facultad de Filosofia y Letras”.

La informacion esta disponible en:
http://uam.es/centros/filoyletras/calidad/convergencia/convergencia.
htm

Durante el curso 2011-2012, se realizaron diversas actividades UAM-UC-
USC, destinadas a la preparacion del nuevo titulo de master: Ademas
de las reuniones ya sefaladas y dedicadas a redactar la memoria, se han
llevado a cabo reuniones con representantes de instituciones colaboradoras;
reuniones con especialistas de otras universidades espafiolas que tuvieran
ya en marcha un master de Historia Moderna. En estas reuniones se
trataron cuestiones relativas a la estructura del master, curriculum de
asignaturas, convenios, practicas etc.

En el mismo periodo se planificd, entre todas las universidades, una oferta
de cursos de formacion para profesores del master: -docencia on-line-;
elaboracion de guias docentes; el trabajo del estudiante calculado en clave
ECTS, competencias, etc., dirigidos especialmente a las universidades que,
hasta el momento, no impartian master.

Otro tipo de actividad desarrollada en el mismo periodo ha sido la seleccidn
de una amplia oferta docente on-line. La experiencia de los afios que se
lleva impartiendo master ha demostrado que los cursos que se proponen
on-line tiene una demanda excepcional. De hecho en el Master impartido
por la UAM y la UC, mas del 60% de los estudiantes, por razones
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profesionales o personales, optaron por seguir al menos 10 créditos de los
60 preceptivos, en cursos que siguen esta metodologia. Asi mismo se han
desarrollado reuniones para presentar a las universidades del grupo que no
tenian experiencia en docencia on-line, las distintas metodologias que se
utilizan en cursos de este tipo.

2.2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Para la elaboracion de la propuesta del “Master Universitario en
<< Monarquia de Espana>>, Ss. XVI-XVIII”, se han consultado diversas
fuentes:

Un documento principal de consulta ha sido el Libro Blanco para el disefio
del Titulo de Grado de Historia aprobado por la Agencia Nacional de
Acreditacién y Evaluacion (ANECA) (2004)
(http://www.upcomillas.es/eees/Documentos/libroblanco_historia_ene05.pd
f). Este documento permite contar con una reflexidn previa imprescindible
sobre los contenidos y los enfoques mas apropiados en la formacion
histérica universitaria. Se ha contado igualmente con las Propuestas del
Nuevo Grado de Historia de las Distintas Universidades: UAM,
Verificado en el 2009
(http://www.uam.es/centros/filoyletras/grupos grados.htm; UC, Verificado
en 2009 http://www.unican.es/of/DOT/MET-G-HISTORIA.pdf; ); USC
Verificado en el afno 2009
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/xeohistoria/descargas/ve
rifica grao historia,pdf. Contar con la estructura y el disefo del titulo de
grado de Historia garantiza la correcta prolongacién de los estudios a través
de un master especifico, con contenidos exclusivos.

Junto a la abundante documentacién aportada por el Libro Blanco y
los Titulos de Grado de Historia, se han consultado los planes de estudio
de diversos Master y cursos de posgrado con similares objetivos tanto
espafnoles como extranjeros, algunos de estos ultimos localizados a través
de Internet y mediante consultas personales cuando la cuestidon asi lo
requeria.

Hemos de sefalar también que en la elaboracion de la propuesta del
Master Universitario en <<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-XVIII, hemos
tenido en cuenta, en cuanto a estrategia enseifianza-aprendizaje,
ademas de los principios de referencia ofrecidos por los “Descriptores de
Dublin”, los de Tuning Educational Sturctures in Europe (Competencias
generales y especificas de Historia) y los elaborados para los estudios de
Grado en historia, aunque desde luego adaptados al posgrado,
aportados por la Quality Assurance Agency inglesa y el Quality Assurance
Agency for preparing programme specifications guideline (History Higher
Education QAA for Higher Education (QAA). Han sido también muy Uutiles en
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este sentido las propuestas del MA en Local History (Early Modern History)
Trinity College (Dublin, Irlanda).

Ademas, se ha tenido presente en la elaboracion del plan que, ademas de
Su congruencia con los estudios previos del grado de Historia, no supusiese
competencia ni superposicién con otros titulos de postgrado del Sistema
Universitario espafol.

Por ultimo debemos indicar que se ha enviado la memoria a distintas
instituciones espafnolas y extranjeras, todas ellas de enorme prestigio, para
que informen sobre el proyecto

EHESS (Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales) (Pdf) (Francia)
Centre des Recherches Historiques (CNRS) Paris. (Francia) (Pdf)

Internatonial Commision for Historical Demography. Commission
Internationales de Démographie Historique (Pdf)

CHAM (Centro de Histéria de Além-Mar. Universidade Nova de Lisboa
Facultad de Ciéncias Sociais e Humanas/ Universidade das Acores)
(Portugal) (Pdf)

CIDEHUS (Centro Interdisciplinar de Histéria, Culturas e Sociedades de
Universidade de Evora, Portugal)

Escuela nacional de Antropologia e Historia (Méjico)
Casa de Veldzquez. Ecole des Hautes Etudes Hipaniques el Ibériques

LOS ORIGINALES DE ESTOS INFORMES, COPIADOS EN LAS PAGINAS
SIGUIENTES, QUEDAN A LA DISPOSICION DE LOS EVALUADORES POR SI
CONSIDERARAN OPORTUNO REVISARLOS

2.2.3 Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad
No existen en las universidades que participan en el master <<Monarquia

de Espaina>> ss. XVI-XVIII, otros masteres coincidentes ni en especialidad,
ni en tema, ni en periodo.
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PROCEDIMIENTO DE CONSULTA EXTERNO:

REVISION Y AVAL DE INSTITUCIONES EUROPEAS Y AMERICANAS

- CHAM (Centro de Histdria Alem del Mar da Universidade Nova de Lisboa e da
Universidade dos Acores (Portugal)

- CASA DE VELAZQUEZ (Ecole dés Hautes Etudes Hispaniques et Iberiques) (Francia)

- ESCUELA NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA. PROGRAMA INCORPORADO AL
PNP DEL CONACYT POSGRADO EN HISTORIA Y ETNOHISTORIA (Méjico)

- CIDH/ICHD. INTERNATIONAL COMISSION FOR HISTORICAL DEMOGRAPHY. (Gran
Bretafia, Francia)

- CENTRE DE RECHERCHES HISTORIQUES. CNRS (Francia)

- CIDEHUS. Centro Interdisciplinar de Histdria, Culturas e Sociedades da Universidade de
Evora (Portugal)
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u c ON AC ULT A \ ¢ : Escuela Nacional de Antropologia e Historia

PROGRAMA INCORPORADO AL PNP DEL CONACYT
POSGRADO EN HISTORIA'Y ETNOHISTORIA

OFICIO N° 401.A(10.7)3.2013 /168
Meéxico, D.F., 25 de septiembre de 2013

Asunto: MASTER UNIVERSITARIO
“MONARQUIA DE ESPANA", SIGLOS XVI-XVIIIL.

Universidad de Santiago de Compostela
Universidad de Cantabria

Universidad Auténoma de Madrid
Presente

En relaci6n con la propuesta del Master Universitario “Monarquia de Espafia”. Siglos XVI-
XVIII, propuesto por los departamentos de Historia Moderna de las universidades de
Santiago de Compostela, Cantabria y Auténoma de Madrid el Posgrado en Historia y
Etnohistoria de la Escuela Nacional de Antropologia e Historia (INAH), reconocido como
Programa de Excelencia Académica y competencia internacional a nivel Maestria, por el

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) de México, hace constar lo siguiente:

a) Avala la calidad académica del Programa propuesto, cuya distribucién de cursos y
médulos asi como los temas y materias que se van a impartir son los apropiados para

un programa de estas caracteristicas.

b) Se adhiere a la propuesta por considerar que supone un proyecto de gran interés, con
una nueva perspectiva que pone en cuestién algunos de los tépicos historiogréficos
sobre la Monarquia Catélica y que abre nuevos horizontes para los historiadores de

uno y otro lado del Atlantico.

“2013, Ao de la Lealtad Institucional y C io del Ejército Mexi 7
Escuela Nacional de Antropologia e Historia
Periférico Sur y Zapote s/n. Col. Isidro Fabela, Delg. Tlalpan, México, D. F.
Tel. 40404300 ext. 411938
historiaetnohistoria@gmail.com
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PROGRAMA INCORPORADO AL PNP DEL CONACYT
POSGRADO EN HISTORIA Y ETNOHISTORIA

OFICIO N° 401.A(10.7)3.2013/168 PAG. 2

¢) Muestra su interés en una colaboracién futura con el Master “Monarquia en Espafia”,
siglos XVI-XVIII (intercambio de profesores y alumnos, imparticiéon de cursos
conjuntos, etcétera) por considerar que la aproximacién teérico metodolégica

propuesta puede facilitar una mejor comprension de la historia del mundo hispanico
durante estos tres siglos.

Bt ANTR

Atentamente, %‘*\' Up@

S 2
(%) <
3 e

(=~

& >
Z §

: %OV

. ELENA CASTANEDA JRJENEZ SEP

JEFA DEL POSGRADO DE HISTORIA Y ETNOHISTCIRIEA RAGOHAL D ANTROPOLOGI:
ESCUELA NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA (ENAH)E RISTORIA
SG 0 EN HISTOR!
Y ETNOHISTORIA

“2013, Afio de la Lealtad Institucional y C: io del Ejército Mexi x
Escuela Nacional de Antropologfa e Historia
Periférico Sur y Zapote s/n. Col. Isidro Fabela, Delg. Tlalpan, México, D. F.
Tel. 40404300 ext. 411938

historiaetnohistoria@gmail.com
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Centro de Histéria de Além-Mar

N Universidade Nova de Lisboa

Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
Universidade dos Agores

Exmos. Senhores
Prof. Doutor Pablo Fernandez Albaladejo (Universidad Auténoma de Madrid)
Prof. Doutor José Ignacio Fortea Pérez (Universidad de Cantabria)

Lisboa, 20 de Junho de 2013

Exmos. Senhores,

Na qualidade de Director do Centro de Histéria de Além-Mar da Universidade
Nova de Lisboa e da Universidade dos Acores, e de Professor Catedratico de Historia
Moderna e dos Descobrimentos na Universidade Nova de Lisboa, venho por este meio
atestar a elevada qualidade cientifica do «Master Inter-universitario en Estudios
Avanzados» Monarquia de Espana, siglos XVI-XVII, promovido pelo Departamento de
Historia Moderna da Universidad Autonoma de Madrid e do grupo de Investigacion de
Historia Moderna da Universidade de Cantabria. Trata-se de um curso de grande
relevancia cientifica, com uma estrutura em linha com as mais recentes tendéncias
historiograficas internacionais. Além disso, este curso tem o mérito de promover nao
s6 o estudo aprofundado da Monarquia de Espanha, mas também a analise
comparativa de outros empreendimentos imperiais da época moderna.

O texto programatico que me foi enviado deixa patente que a estrutura do
curso € pertinente e adequada, promovendo a correcta prossecucao de estudos
avancados na area da Historia. O conteido dos modulos deixa patente que o curso
proporcionara aos estudantes uma formacao aprofundada sobre os temas em foco, e
a organizacao da carga lectiva esta totalmente de acordo com as recomendagoes
europeias para este ciclo de estudos. Quanto ao corpo docente do curso, possuiu uma
muito elevada capacidade cientifica e encontra-se plenamente preparado para
leccionar, ao mais alto nivel, as matérias previstas no plano de estudos. No que
respeita ao conjunto de instituicoes académicas que colaboram neste curso, a sua
correcta articulacao esta assegurada, razao pela qual o seu contributo sera,
certamente, muito enriquecedor. Por todos estes motivos trata-se, portanto, de um
curso com evidente capacidade para atrair estudantes internacionais.

A disposicao de V. Exas. para qualquer informacao adicional, apresento os meus
melhores cumprimentos,

e 02 Olva G X
Joao Paulo Oliveira e Costa

Director
Centro de Historia de Além-Mar da Universidade Nova de Lisboa e da Universidade dos Acores

Professor Catedratico de Historia Moderna e dos Descobrimentos, Universidade Nova de Lisboa

Sede Administrativa:

Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
Avenida de Berna, 26 -C 1069-061 Lisboa

Tel. 21 797 21 51 Fax 21 790 83 08

email: cham@fcsh.unl.pt

www.cham.fesh.unl.pt
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CASA DE VELAZQVEZ

ECOLE DES HAUTES ETUDES HISPANIQUES ET IBERIQUES

INFORME DE EVALUACION EXTERNA DEL MASTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA
“MONARQUIA DE ESPANA (SIGLOS XVI-XVII). PODERES, TERRITORIOS, IDENTIDADES”.

Como Director de Estudios par las Epocas Moderna y Contemporinea de la
Casa de Veldzquez y a peticién de el drea de Historia Moderna de la Universidad de
Santiago de Compostela, deseo exponer mi opinién muy favorable sobre el Master
Universitario en Historia “Monarquia de Espafia (Siglos XVI-XVII). Poderes,
territorios, identidades”.

Es de elogiar la preocupacion de este Méster por la insercién profesional del
alumnado y la estrecha colaboracién establecida con las tres universidades espafiolas
(Universidad de Santiago, Universidad Auténoma de Madrid, Universidad de
Cantabria). En cuanto al contenido de las asignaturas, me parece muy interesante su
orientacion. Llama la atencién, muy favorablemente, la estructuracion equilibrada por
modulos de estudios (obligatorio, optativo o practico), y la diversidad de la oferta
intelectual de asignaturas (culturas politicas, organizacién del poder, historia social.
religion, cuestién de género, entre otras). Considero por lo tanto que el Méster ofrece
adecuadamente una correspondencia entre formacién, competencia adquiridas y salida
profesional. El plan de formacién es denso y recoge los contenidos fundamentales que
se pueden esperar de un Méster.

En cuanto a posibles sugerencias, y aunque “es espacio americano constituy(a}
una parte obligada”, se podria ampliar el &mbito de estudio al mundo colonial siendo la
parte peninsular de la Monarquia una realidad inseparable de su parte ultramarina. La
justa inclusion de los territorios europeos de la Monarquia en el plan de estudio y la
destacable preocupaciéon por la dimensiéon global del imperio invitan quizds a
contemplar la expresion de “Monarquia hispanica” preferible a la de “Monarquia de
Espafia” en la titulacion del Master, Este enfoque permitiria no olvidarse de
acontecimientos tan importantes como la estructuracién de las diversas partes del
imperio, la circulacién en el imperio no sélo de personal politico sino también de los
soldados, clérigos, banqueros y negociantes, o la evangelizacion de los indigenas y el
contacto con culturas ajenas a la tradicién judeocristiana.

Estas consideraciones no menosprecian, por supuesto, un proyecto en si
excelente que merece los elogios mas sinceros.

Madrid, a 15 de junio de 2013

)
Ci WHEHT g}
Steﬁfl%nc Mighgnneau
EHEHI-CasatdEVeazquez
Director de Estudios para las
Epocas Moderna y Contemporanea

CIUDAD UNIVERSITARIA, C/ DE PAUL GUINARD, 3 - 28040 MADRID

T. 0034 - 914 551 580 F. 0034 - 914 651 597 echehi@cvz.es
www.casadevelazquez.org
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International Commission for Historical Demography
Commission Internationale de Démographie
Historique

Paris, le 30 mai 2013

a Madame le Professeur Catedratica Ofelia Rey Castelao
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO, HISTORIA MODERNA
FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

PLAZA DE LA UNIVERSIDAD, S.N., 15782

SANTIAGO DE COMPOSTELA Espagne

Objet : Evaluation/Expertise d’un Projet de Master d’Histoire moderne: «
MONARQUIA DE

ESPANA, Ss. XVI-XVIII » (60 Crédits ECTS).

Madame le Professeur et Chére Colléegue,

J’ai le plaisir de vous faire savoir que le Bureau de la Commission Internationale de
Démaographie

Historique, réuni a Paris en Comité restreint, a examiné avec beaucoup d’intérét et
d’attention le dossier

universitaire détaillé que vous nous avez envoyeé pour expertise et évaluation
scientifique, préparé par

votre Département d’Histoire moderne conjointement avec les Universités de Cantabria
et Autonoma de

Madrid

Le projet que vous proposez, avec vos Collegues, a VVotre Ministere nous parait tout
particulierement intéressant, digne de soutien et nous considérons qu’il doit €tre créé
dans les meilleurs

délais. En effet ce Master Histoire « MONARQUIA DE ESPANA, Ss. XVI-XVIII »
offre une

formation universitaire de treés haute qualité, qui n’existait pas jusqu’a présent en
Europe, aux étudiants

avanceés souhaitant se préparer a la fois a une carriere d’enseignant et/ou de chercheur.
Par sa structure en modules ce Master présente une remarquable souplesse qui permet
aux

intéressés de choisir des options et de construire le parcours qui sera le plus conforme a
leurs

aspirations, a leurs capacités et a leurs ambitions professionnelles, tout en bénéficiant de
I’encadrement,

de ’enseignement et de la formation universitaire offerte par les meilleurs spécialistes
au monde de

I’histoire de la Monarchie espagnole. Ils/elles compléteront leur savoir et apprendront a
manier et a tirer

profit des technologies les plus avancées en matiére de recherche historique, les
préparant a mettre en

usage I’ensemble de leurs compétences et valeurs pédagogiques au sein de la société
mondialisée

d’aujourd’hui et de demain.

Grace & ce Master MONARQUIA DE ESPANA, une formation d’excellence tout a fait
unique
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sera ainsi ouverte aux jeunes hispanophones soucieux d’étre compétitifs au plan
international et de

contribuer, gréce a ce diplome, a mettre les Humanités et les Sciences Sociales au
service des politiques

sociales et de 1’avenir, par leur parfaite connaissance des mécanismes de pouvoir et de
gestion des

territoires, dans le respect intégral et conscient des identités socio-culturelles
spécifiques, percues et

comprises dans 1’espace/temps et la longue durée historique.

Nous eémettons donc un AVIS EXTREMEMENT FAVORABLE.

Veuillez agréer, Madame le Professeur et Chere Collégue, 1’assurance de mes
sentiments les plus

cordiaux

Professeur Antoinette Fauve-Chamoux

Secrétaire Générale Honoraire de la CIDH/ICHD

2, rue Emile Faguet

75014 Paris
tel : 33-1-45 39 64 73
fax : 33-1-45 43 89 27

email : fauve@msh-paris.fr
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Centre de
Recherches
Historiques

Gérard Béaur

190 Avenué dé France

75 013 Paris
014954 24 42

© 0149542399
crh@msh-paris.fr
http://crh.ehess.fr

Sous la co-tutelle de

Le projet de master « MONARQUiA DE ESPANA Ss. XVI-XVIIL.
Poderes, territorios, Identidades » s’annonce comme la mise en
place d’une structure d’enseignement efficace tant par I'ampleur de
ses approches que par la perception novatrice de la monarchie
espagnole qu’elle véhicule. Les étudiants devraient en effet recevoir

une formation en histoire qui non seulement couvrira I'ensemble des
aspects politiques, économiques, sociaux et culturels qui
caractérisent la monarchie espagnole mais également bénéficier
d’'un savoir critique adossé aux développements actuels de la
recherche. Dépassant le Siécle d'Or, le programme de ce master
compte revenir sur la période ultérieure pergue jusqu’ici comme un
pur déclin en mobilisant les travaux actuels qui remettent en cause
ce postulat. Il envisage de réexaminer la politique d‘expansion
européenne de I'Espagne mais aussi de prendre en compte ce qui a

constitué une « premiére mondialisation », avec tous ses eftets. Un
peut donc attendre que ce projet associer ainsi acquisition de
connaissances et formation critique, a la lumiére des avancées
actuelles de I'historiographie et qu’il assurera aux étudiants les

bases solides requises pour l’enseignement et la recherche en
histoire.

A Paris, le 30 Juin 2012,

Gérard Béaur

Directeur de Recherches CNRS & Directeur d’Etudes EHESS
Centre de Recherches Historiques

190 Avenue de France

Paris (France).
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A UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
A UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
Evora, 24 de Junho de 2013

ASSUNTO: Master interuniversitario en ,Monarquia de Espana., s. XVI-XVIII*

A Mesa do Conselho Cientifico do CIDEHUS — Centro Interdisciplinar de Histéria,
Culturas e Sociedades — analisou o projecto e a estrutura curricular do “Master
Interuniversitario en Estudios Avanzados - Monarquia de Espafia, siglos XVI-XVIII”,
oferecido pelo Departamento de Historia Moderna da Universidad Autonoma de
Madrid e pelo Grupo de Investigacion de Historia Moderna da Universidad de
Cantabria, dirigido pelos Professores Doutores Pablo Fernandez Albaladejo,
catedratico de Histéria Moderna da UAM e José Ignacio Fortea Pérez, catedratico de
Histéria Moderna da Universidad de Cantabria, respectivamente.

Aquele 6rgao do CIDEHUS, pela documentacéo estudada, destaca a elevada
qualidade cientifica do curso. Realca, nomeadamente:

1) o facto de ser inter-universitario e congregar instituicdes de reconhecido mérito
cientifico, no campo da Historia;

2) a problemética nuclear do curso e o facto de abarcar ndo apenas Castela, mas
todos os espacos da Monarquia Catdlica;

3) o amplo leque de docentes envolvidos e a relevancia dos respectivos CV"s na
area de Moderna.

4) a estrutura curricular e a abertura a novas teconologias.

Para os devidos efeitos, exprimimos assim 0 nosso parecer muito favoravel a este
curso. O CIDEHUS esta disponivel para com ele cooperar, tanto no plano da
docéncia como da investigagao e estagios para estudantes e professores.

Fernanda Olival

Directora do CIDEHUS

Professora Auxiliar ¢/ Agregacéo
Palacio do Vimioso

7002-554 EVORA — mfo@uevora.pt
cidehus@uevora.pt cidehus.uevora.pt
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Apartado 4. Anexo 1
4.1. Sistemas de informacion previo a la matriculaciéon

Se ofrece al estudiantado informacion sobre el Master, previa a la
matricula, por dos caminos:

A) INFORMACION DESDE EL MASTER

La Comision Interuniversitaria de Coordinacion del Master ha disefiado:

Una Tutoria de Pre-inscripcion que deberan realizar los
estudiantes, entre la pre-inscripcion y la matricula, con objeto de
informar con detenimiento, de algunas cuestiones que interesan a los
estudiante, que aunque estan planteadas en la pagina web y en la
informacién impresa, a nuestro modo de ver, merecen una
explicacion mas detallada. Nos referimos a temas tales como
itinerarios maodulos obligatorios, oportunidad, o no de raalizar
Practicum, de acuerdo a los interesas de cada estudiante, etc. En
esta tutoria, el Coordinador del Master, revisa el curriculum disefiado
por el estudiante, antes de que se haga definitivo a través de la
matricula. En tercer lugar se hace hincapié en las ayudas de
matricula que el Departamento de Historia Moderna de la UAM,
concede a los estudiantes matriculados, procedentes de la Cuenta de
Retenciones.

Informacion personalizada:

- Consultas realizadas en las siguientes direcciones de correo electronico
UAM: masterhmoderna@uam.es.
UC: paradabgestion@unican.es
La Universidad de Santiago de Compostela que no tenia master con

anterioridad, estd en proceso de creacidon de un correo institucional
de informacidon-master. Sin embargo, la USC responde a consultas a
través de la Oficina de Informaciéon Universitaria OIU
http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/

— Atencion al publico por el personal de los Centros de Postgrado

Ademds de los Centros de Posgrado, desde el propio Master se hara
publicidad mediante una pagina Web creada al efecto (realmente se
modificard la pagina Web del master ya existente para incluir en ella las
aportaciones de la nueva universidad y las modificaciones que requiere el
cambio de naturaleza del Master)
(http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/hmoderna/posgrado.htm).

El Grupo de Investigacion de Historia Moderna y Arte y Patrimonio Cultural,
organizadores del master en la UC, ofrecen también informacion sobre el
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programa y sobre los profesores que lo imparten en su propia pagina web:
(http://www.cpst.unican.es/historia 1.html).

Desde la Comisién Universitaria de Coordinacién del Master se hara también
publicidad por medio de tripticos, pdsters y circulares a Departamentos de
Historia Moderna de Universidades espanolas y extranjeras —-aquellas que
tengan departamentos o areas de hispanismo, colegios y organizaciones
profesionales, organismos publicos y empresas con potencial interés por él-.

Se establecerd igualmente un sistema de consulta telefénica y telematica en
todos los campus para resolver dudas o ampliar informacién. Ademas, la
Comision Universitaria de Coordinacion del Master, o personas en quien
delegue, llevara a cabo una entrevista con cada candidato que garantice su
idoneidad para cursar el Master y le oriente sobre cuestiones practicas del
mismo (eleccién de optativas, integracion en equipos para trabajos
practicos, practicas en organismos o empresas, trabajo de fin de master,
etc.) en funcién de su formacion previa y de su futura orientacién laboral.
(Tutorias de pre-inscripcién y matricula).

Un ejemplo del triptico que se elabora en la actualidad y que se modificara
para incluir la nueva universidad y el nuevo plan de estudios.

PRESENTACION: CALENDARIO DE ACEPTACION Y MATRICULACION 2009-2010

Bl Programa de Po

1. Admision de estudiantes (solicitudes)

2. Publicacién del listado de admision de estudiantes (master)

3. Matricula (master ofidal)

MDNARQVI
DE ESPANA»

SIGLOS. XVI - XVII
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Oferta del Master
2009-2010

B ESTRUCTURA. Se oftecen dos incartos

Iinerario Profesional
60 créditos ECTS
El estudiante deberd de realizar 60 créditos distrib

idos de I sig:

+ 10 créditos del Modulo I: Monarquia, Territorios, Identidades.
+ 10 créditos del Madulo I1: Economia, Sociedad, Cultura
+ 10 créditos Modulo 11l Fuentes, Mé ievas Tecnologias
as a 1a Historia.

+ 30 eréditos Médulo V: (15 Investigacion. 15 Practicun)

Itinerario Investigacion
60 créditos ECTS
El estudiante debera de realizar 60 créditos distribuidos de la siguiente manera:

+ 15 créditos del Mddulo I: Monarquia, Territorios, Identidades.

« 15 créditos del Madulo I1: Economia, Sociedad. Cultura

+ 10 créditos Médulo 11I: Fuentes, Métodos y Nuevas Tecnologias
aplicadas a la Historia

« 5 eréditos Modulo 1V das en instituciones col

L5 erediven Mototo e s |m.-u-u.u.m-»

. LUGARES DE DOCENCIA TEORICA Y PRACTICA

1MODULO ]

AM. Dto. de Historia Moderna
(Profiones del e Departamientoy profesores invitados de otra Universidades
de Educacion Superion).

IMODULO Il
de Historia Moder,
(Profesorss dei Doy opartamentoy profesores lovitados de otras Universidades
¥ Centros de Educacion Superior).

1MODULO Il
eal Biblioteca (RE)
ez, Toledo, (SN.AHN)
o de Historia Moderna

1MODULOIY
lacion Carlos de Amberes
|m...m.‘|.m ritario de la Corte UAM
zquer
e Bvora (Portugal

IMODULOV

UAM. Dto. de Historia Moderna
Real Biblioteca (RE).

Seccldn Nobleza (SN

CSic. Instinuto de cebria Moderna
Universidad de Evora (Portugal)
Archive Vila de Osuna (AVO)

) AUTC
DE MADRID

Departamento de Historia Modern:
acultad de Filosofia y Letras

PROGRAMA OFICIAL DE POSGRADO
EN HISTORIA MODERNA 2008 - 2009

ASTER UNIVERSITARIO
EN ESTUDIOS AVANZADOS

MDNARQVIA
DE ESPANA>

SIGLOS. %VI - XVIII

Instituciones Colaboradoras:

5t

CURSOS
1MODULO |
Monarquia, Territorios, Identidades.
1°Semestre. (Todas las asignaturas Area Conocimiento H. Modema),
Asignalurs (5 créiios] La Corte como elemento artculador de ia Monarquia Hispana.
ofesor. UAM. José Martinez Milan, Manuel Rivero y otros
Horario: Mibcoles, 16.00 - 1800 h.

Lugs: UAM.

Asignatu ) La Monarquia de los Austrias.
Profescr UAM. Elena Postigo Castelanas y ofos.
Horaria Viemes, 16:00 - 1800 h,

Lugar: UAM.

UAM. Antonso Alvarez - Ossorio y olros.
Horano: Lunes, 16:00 - 1800 h.
UAM.

2* Semestre. (Todas Area Conocimiento H, Modema).

Asignatur
Piolecs. UAM.Pablo Femu»aemwnaem:ms
Horario: Miércoles, 16:00 - 2000

JAM

on 12559 La onarui spalila como psergobe
escr UAM. Esperanza Mo y o
Horaro: Viemes, 16.00 - 2000 h.

UAM.

Asignatura (5 6164405 La configuracin de ka monarquia: insiituciones ¥ relaciones do
pocder o msbuconses

IMODULO Il
Economia, Sociedad, Cultura
1° Semestre. (Todss Arsa Conocmiento H. Modema)

furn (5 créciios) Madnd, ciudad capital. Siglos XV-XVIIL
UAM. Virgifo Pino y ofros.
ario: Martes, 18:00 - 20.00 h.

UAM.

2° Semestre. (Todas Area Conocimiento H. Modema).

Asignature (5 crécios) Identidad, construccion de la memoria y cutura de Corte
ristocracia hispana Ss. XVIXVIl

 UAM. Ignaco Atienza Heméndez y ofros.
ario. On ine y 5 sesiones presenciaies en viemes

Y]

{5 crbcion): L
JAM. José Miguel Lépez Garcia

1o Jueves, 16:00 - 1890 h

Lugar UAM.

1MODULO Il
Fuentes, Métodos y Nuevas Tecnologias aplicadas a la Historia
1° Semestre. Moderna,

Asignatura (5 crécios) Fuentes Documentales,
Profescr Avanzazu Lafuente. UAM v

ario- Jueves, 16:00 - 19:00 h.
Lugar UAM y Seccién Nobleza (AHN), Toledo. >

: csuc nstio o Vstore, Foo. Fermdez zerdo, UAM. Fornando Anrs Robos.
a0 Martes, 16:00 - 18:00

Ligar UAb y GSIG (el de Hitore).

2° Semestre. (Area de Historia Modema, Biblioteconomia y Archivistica)

Asignatura (5 créditos) Fuentes Literanas.

Profesor. Real Biboteca. Maria Luisa Lépez Vidnero
UAM. Elena Postigo, Juio Pardos y otros.

Horarlo. Martes, 16:00 - 19:00 h.

Lugar UAM. Real Siblioteca. Madrid.

1MODULO IV:
Materias afines cursadas en i
1° Semestre. (Todas Area Conocinvento H. Modema),

Asignatura (2,5 créditos) Seminaria FCA: "La Tregua de los Doce Afios en el
‘contexto eurapeo”
JAM. Pedro Garcia. FCA. Bemardo Garcia Garcia y otros
14 - 16 diciembre de 2009

Lieer FCh oy

Asignatura i) Saminern lameckoel << Corke e Europe>>:
“La Tregua de o0 Doce

Profesor UAM. José Mamr\ez Mlllln ¥ oiros.

Horeric: 2 ¢ 23 do ookt o
L

Asign rédiios) Seminario Casa de Velézquez. *1659, La Paix des Pyrénés
ou e iomphs ds i rason potiaue”.

Profesor. UAM. pecro Gercl rtin (coord ) y otros

Hora 20 y 21 de noviembre de 2009.

Luge Ahivos ationsoe Pare

20 Semestre. (Todas Area Conocimients H. Modera)

Ordens Militares e Ordens de Cavaleria
4Masle: *Sul Peninsutar e Mediterraneo

On fine
Univrsidad do Evors wcm@n

Asignatura (5 créditos): Familia (s) e redes de poder (Master *Sul Peninsular
‘& Mediterréneo’).
Coordnadores U deE '8, Mafakla Soares da Cunha

Hora n line o presencial.
L Uberan o Evos Porgel

IMODULO V. Anual

PRA

<éditos). Tecnologias de la Informacion en Humanidades.
CSIC. Francisco Femandez zquierdo.

UAM Fermando Andrés Rabres

Horario: Se acordara con los estudiantes,

Lugar CSIC.

PRAGTICUM (15 créditos) *CASAS NOBILIARIAS'
Catalogacién Descripcidny Referencias

sinadores: Seccion Nobleza (AHN). Aranzazu Lafuente.
UAM. Etena Postigo
Horario: Se acordara con los estudiantes.
Lugar. Seccién Nobleza (AHN), Toledo.

PRACTICUM (1 os): Catalogacion, Descripcion y Referencias.
Fondos de la Real Biblioteca.
Coordinadores’ Real Biblioteca. Marfa Luisa Lopez Vidriero,

UAM. Elena Postigo.
Horario- Se acordara con los estudiantes,
Lugar Real Biblioteca Palaco Real Madrid.

PRACTIGUM (15 crédilos) La Gestion de la Informacion Péblica en un Municipio
de Seficrio ss. XV1 - XVill)
inadore: Alchlvo Villa de Osuna. Foo. Ledesma

UAM.dgracko Aen: £

h tudiantes
Ligar Atchivo Villa de Osuna, Sevila

Investigacion (15 crédilos). (Para mas detalles consultar la WEB).

118147938506126927972974

csv





B) INFORMACION DESDE LAS UNIVERSIDADES

Las distintas universidades, a través de sus respectivos Centros de
Postgrado informan a sus potenciales futuros estudiantes a través de los
siguientes medios de difusion:

* Informacion Telematica:

Web corporativa de las distintas universidades que imparten
el titulo. En ellas se puede encontrar

Portal en distintas lenguas -todas en castellano e inglés (la
Universidad de Santiago de Compostela, ademas en gallego )-: UC
http://www.unican.es/WebUC/catalogo/plane; UAM,
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/home_ : USC http://www.usc.es/.
En todos estos portales se ofrece informacion sobre todos los
masteres oficiales (incluyendo un /ink a la web del Master). Incluyen
descripcion, objetivos, requisitos especificos de admision, criterios de
admisién, salidas profesionales, plan de estudios, etc. Asi mismo se
proporciona informacidn sobre precios y becas y los links
correspondientes. Hay también un apartado dedicado a Ia
preinscripcion y admisioén con instrucciones, solicitud de admisioén,
requisitos adicionales para titulados extranjeros, listas de estudiantes
admitidos y excluidos e instrucciones para formalizar la matricula.

Pagina web de cada Facultad con informacion de los
masteres que se imparten en ella o en sus departamentos
adscritos. (UC, http://www.unican.es/centros/fy; ) asi como la
del grupo de Investigacion de Historia Moderna (
http://www.cpst.unican.es/historia 1.htm); UAM,
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242657190095/listadoCategoriz
ado/Facultad de Filosofia y Letras.htm. USC, en la Facultade de
Xeografia e Historia http://www.usc.es/xeohistoria

* Informacidon impresa:

Carteles-guia de los masteres ofertados, expuestos en tablones de
anuncios de los centros.

Folletos de los masteres individualizados expuestos en los puntos de
informacidon de las Facultades y Departamentos y en los Centros de
posgrado (realizados a cargo de los masteres o por el Vicerrectorado
de Comunicaciéon y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de
Posgrado).
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- Guias de estudios de postgrado editadas en castellano y otras lenguas

oficiales del master —gallego-. En el caso de la Universidad de

Cantabria el Servicio de Gestion Académica de la Universidad edita

cada afno una Guia de Estudios Oficiales de Postgrado.

Esta Guia esta también accesible en la Web institucional desde la seccién

de Informacién Académica:
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/5E1E9CFE-36C7-4B6B-978C-
ED70FF114B0C/40769/Folletodefinitivo200809Web.pdf

En la pagina Web de la Oficina de informacidn y atenciéon al estudiante

de la UAM, [http://www.uam.es/estudiantes/acceso/]. Se ofrece este

tipo de informacién. En la Universidade de Santiago de Compostela
se puede leer en http://www.usc.es/gl/perfis/futuros/index.html

Estas guias y folletos se reparten en las ferias nacionales e
internacionales del sector de la educacion. En algunas de estas ferias
las Universidades instalan stands propios atendidos por personal
cualificado del Area de Informacién que responde a todas las dudas y
consultas.

Insercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de
Investigacion, Centros, Departamentos, etc...
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Apartado 5. Anexo 1
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS. Estructura de
las ensefanzas. Explicacion general de la planificacion del plan de
estudios y gestion del titulo.

5.1.1 Resumen de tipos de materias y su distribucion en créditos
ECTS.

De acuerdo con los articulos 15.2 del Real Decreto 1392/2007, y de la
Resoluciéon de 8 de junio de 2009 (BOE n° 187), el plan de estudios
conducente a la obtencién del titulo de Master Universitario en
<<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-XVIII por las Universidades Auténoma
de Madrid, Cantabria y Santiago de Compostela, tiene un total de 60
créditos impartidos en un curso académico. En la Tabla 1 se refleja la
distribucién de créditos del Master segun el caracter de las materias que lo
componen.

TABLA 1

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS

Obligatorios 25

Optativos 20 (Itinerario iniciacion a la
investigacion)
10 (Itinerario Profesional)

Practicas externas 10 créditos (itinerario
Profesional)

Trabajo fin de Master 15

CREDITOS TOTALES 60

5. 1. 2. Explicacion general de la planificacion de estudios.
Programa Formativo. (Actividades formativas, Metodologia docente,
Sistema de Evaluacion, Plan docente.)

Las ensefianzas del Master quedan estructuradas en 5 médulos en los
gue se articulan, distribuyen y secuencian sus contenidos. La distribucién de
los 60 créditos que deben completar cada estudiante depende de la
orientacién que elija, ya que en el master se ofrecen dos itinerarios:
profesional o de iniciacion a la investigacion. Es obligatorio para las dos
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orientaciones, la realizacion de los 20 créditos del mddulo I -obligatorias- (4
asignaturas de 5 créditos cada una); los 15 créditos del mdédulo V, el de
Trabajo de fin de Master (TFM) y 5 créditos del Mddulo III (Seminarios
Internacionales). El nUumero de créditos a realizar del Médulo II -optativas-
depende de la orientacion que se elija. En el caso de seguir la orientacion
profesional, el estudiante debera cursar 10 créditos (2 asignaturas) de este
modulo. En el caso de seguir la orientacidn de iniciacién a la investigacién el
estudiante debera cursar 20 créditos, (4 asignaturas). Los 10 créditos del
Mddulo IV Practicum son obligatorios sélo en el caso de haber elegido la
orientacion profesional.

DISTRIBUCION DE CREDITOS MODULOS- | DISTRIBUCION DE CREDITOS MODULOS-
ASIGNATURAS EN LA ORIENTACION | ASIGNATURAS EN LA ORIENTACION
INICIACION A LA INVESTIGACION PROFESIONAL

60 Créditos ECTS distribuidos de la | 60 Créditos ECTS distribuidos de Ila

siguiente manera: siguiente manera:
- 20 Créditos Moédulo | - 20 Créditos Médulo |
20 Créditos Médulo I - 10 Créditos Médulo 11
- 5 Créditos Médulo Il - 5 Créditos Modulo 111
15 Créditos Modulo V - 10 Créditos Médulo IV

- 15 Créditos M6dulo V

ESTRUCTURA DEL MASTER

MODULOS DE OBLIGATORIAS
(Oferta 40 Créditos)

Mddulo |I. Obligatorias Mddulo V. (TFM)

20 créditos, (4 asignaturas de 5 créditos Trabajo de fin de Master
cada una) 15 créditos

Médulo 1V. Seminarios Internacionales

5 Créditos

MODULOS DE OPTATIVAS
Oferta de 40 créditos

Modulo I

20 Créditos Itinerario de iniciacion a

la Investigacion

10 Créditos lItinerario profesional
PRACTICUM

Sdlo Itinerario profesional
MODULO IV Practicum
(Distintas instituciones)

10 créditos
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PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
<<MONARQUIA DE ESPANA>> Ss. XVI-XVIII

(Total 90 créditos)

MODULO I. ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

(Cada una 5 créditos, 20 créditos)

1. Fuentes métodos y tecnologias de la
informacién

2. La monarquia espanola como poder global
3. Monarquia y economia mundo

4. ldentidades sociales y culturales

MODULO II. ASIGNATURAS
OPTATIVAS

(Cada una 5 créditos, 40 créditos)
1. Instituciones, corte y poderes informales
2. Monarquia y territorios
3. Guerra, hacienda y diplomacia

4. Ordenacién estamental y conflictos
sociales

5. Espacios urbanos
6. Culturay espiritualidad
7. Género, familia y poblacién

8. lglesia y confesionalizacion

MODULO III. SEMINARIOS
INTERNACIONALES

(5 Créditos)

Seminarios ofrecidos anualmente por una serie

de instituciones, tanto espafolas como

extranjeras, que colaboran de forma

permanente con el Master. La oferta se

renueva anualmente.

MODULO IV. PRACTICUM.
(Optativo, solo itinerario profesional)

Instituciones donde se imparten
(Con todas las instituciones existe convenio

firmado)

1. Real Biblioteca, Palacio Real, Madrid

2. Archivo de la Nobleza. Toledo

3. Archivo General de
(Valladolid)

4. Archivo Real Chancilleria de Valladolid

5. Archivo de la Villa de Osuna (Osuna,
Sevilla)

6. CSIC. Departamento de Historia

7. Archivos dependientes de la Xunta de
Galicia.

Simancas

MODULO V. TFM

(15 créditos)

Investigacion dirigida por profesores doctores
del master.

Los profesores del master podran codirigir TFM

con profesores invitados, nacionales y

extranjeros y con profesores de instituciones
colaboradoras.
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La descripcion de los moédulos y de las asignaturas en términos de
resultados del aprendizaje, contenidos, competencias, actividades
formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion se detalla en el
apartado 5.5. de la memoria.

5.1.2. Régimen de estudios, semestratilzacion,

Régimen de estudios.

Tal y como se ha indicado con anterioridad, el Master contempla dos
modalidades a Tiempo Completo (TC), en un curso académico, y a Tiempo
Parcial (TP). El nimero maximo y minimo de créditos a matricular esta
indicado en el punto 1.3.

La mayoria de las asignaturas se ofrecen tanto en version presencial como
on-line. El objetivo de esta doble propuesta es que las asignaturas puedan
realizarse al mismo tiempo por estudiantes inscritos en los todos los
campus. Asi mismo, y como ya se ha comentado, esta oferta on-line esta
dirigida también a estudiantes de las universidades en las que se imparte en
version presencial, pero que por razones derivadas de la dedicacién a otras
ocupaciones, les es imposible asistir con regularidad a clase.

Semestralizacion

No es facil precisar de manera detallada una planificacion semestral
cerrada de los cursos del Master debido a las siguientes razones:

- Anualmente, las Instituciones colaboradoras en las que los
estudiantes hacen el Practicum y la parte practica de una de las
asignaturas obligatorias del moddulo I - Fuentes, métodos y
tecnologias de la informacién- de acuerdo con los convenios de
colaboracién, pueden alterar sus horarios anualmente.

- Los Seminarios Internacionales fijan su calendario anualmente
también.

- La planificacion docente del Master se hace en el contexto de la
ordenacion docente del grado y de la licenciatura en todas las
universidades, y ésta puede variar anualmente. De hecho, las
universidades espafiolas en su conjunto estan inmersas en una
reorganizacién del calendario académico en lo que a distribucién
de tiempos y horarios se refiere. Si podemos resefar que la
normativa actualmente vigente en la UAM (aceptada por las otras
universidades) establece que el estudiante tendra la posibilidad de
cursar la mitad de los créditos del Master (30 ECTS) en cada uno
de los dos cuatrimestres del curso académico y que, de
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conformidad con esa normativa,

se determinara la ubicacion

temporal de las asignaturas que componen cada modulo.

Por otro lado, es nuestro objetivo que la oferta anual de las
asignaturas que componen los distintos médulos, se distribuida de manera
equilibrada entre los dos cuatrimestres. Es igualmente objetivo de los
coordinadores del Master que se ofrezcan plazas de Practicum tanto en el
primero como en el segundo cuatrimestre. En definitiva, la ubicacién
temporal de los médulos y asignaturas responde a un plan ideal que se
intentard mantener cada curso académico a partir de 2014-2015, siempre
gue la normativa superior (Estado, Comunidad Autéonoma, Universidad) lo

permita.
Denominacion | Créditos ECTS Caracter Unidad
Maddulo Temporal
Moédulo I 20 Obligatorio Primer
Fuentes, Métodos
y Tecnologias de la Y seg.undo
TR TG cuatrimestre
Mddulo II. 40 Modulo obligatorio, | La mitad de la
asignaturas oferta anual
Optativas realizadas en él primer
optativas cuatrimestre, la
otra mitad en el
segundo
Modulo III Modulo obligatorio, | La oferta anual
Seminarios seminarios repartida entre
Internacionales realizados | primer y segundo
optativos cuatrimestre.
Médulo IV 10 Optativo La oferta de
Practicum Practicum se hace
tanto para el primer
como para el
segundo semestre
Mddulo V. Trabajo 15 Obligatorio A los estudiantes, en

de Fin de Méaster.
(TFM)

el 1° cuatrimestre, se
les asigna Tutor de
TFM y tema de
trabajo. Disponen de
todo el curso para
realizarlo.

5.1.3. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios
y de acogida. Movilidad de Profesorado. Debe incluir el sistema de
reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS.
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La movilidad en el Master

Cabe precisar que en el Master que se propone estd prevista la movilidad

siguiente:

a) Movilidad de Estudiantes

En funcién de los intereses del propio alumnado, y con el objeto de abrirle
otras vias académicas, tanto docentes como investigadores, se recomienda
la movilidad -presencial o virtual- en los casos siguientes:

Estudiantes de la UAM:

Orientacion profesional: pueden realizar el Mdédulo 1V,
Practicum, ademas de en la Instituciones colaboradoras
que residen en Madrid, en el Archivo de la Villa de Osuna,
Osuna (Sevilla), en el Archivo General de Simancas
(Valladolid) y en los Archivos dependientes de la Xunta de
Galicia (Lugo, Orense y Pontevedra).

Estudiantes de la orientacién investigadora y profesional
interesados en completar su formacién tedrica con
asignaturas presenciales en la UC y/o en la USC
Estudiantes de la orientacién investigadora y profesional
que deseen realizar los seminarios Internacionales del
moédulo IIII en las Universidades o Instituciones
colaboradoras fuera de la Comunidad de Madrid.
Estudiantes que elijan la opciéon on-line, deberan hacer
alguna tutoria presencial y desplazarse a la universidad
que imparte la asignatura.

Estudiantes de la Universidad de Cantabria:

Estudiantes de la UC que elijan la orientacion profesional
pueden realizar el Médulo IV Practicum, en el Archivo de
la Villa de Osuna, Osuna (Sevilla), en también en el
Archivo General de Simancas (Valladolid), en la Real
Biblioteca (Madrid) en el CSIC (Madrid), en la Seccidn
Nobleza AHN (Toledo) y en los Archivos dependientes de
la Xunta de Galicia (Lugo, Orense y Pontevedra).
Estudiantes de la orientacion investigadora y profesional
que deseen realizar Seminarios Internacionales en
instituciones colaboradoras residentes fuera de Ia
Comunidad de Cantabria.

Estudiantes de la orientacidon investigadora y profesional
que deseen realizar asignaturas presenciales de la UAM o
en la USC

Estudiantes que elijan la opciéon on-line, deberan hacer
alguna tutoria presencial y desplazarse a la universidad
que imparte la asignatura.

Estudiantes de la Universidad de Santiago de Compostela:

Estudiantes de la USC que elijan la orientacion profesional
pueden realizar el Médulo IV Practicum, en el Archivo de
la Villa de Osuna, Osuna (Sevilla), en también en el
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Archivo General de Simancas (Valladolid), en la Real
Biblioteca (Madrid) en el CSIC (Madrid), en la Seccién
Nobleza AHN (Toledo) y en Archivos dependientes de la
Xunta de Galicia (Lugo, Orense y Pontevedra)

e Estudiantes de la orientacién investigadora y profesional
que deseen realizar Seminarios Internacionales en
instituciones colaboradoras residentes fuera de Ia
Comunidad Gallega.

e Estudiantes de la orientacién investigadora y profesional
que deseen realizar asignaturas presenciales de la UAM o
en la UC

e Estudiantes que elijan la opcion on-line, deberan hacer
alguna tutoria presencial y desplazarse a la universidad
que imparte la asignatura.

Sobre la financiacion de la movilidad de estudiantes, ademas de las ayudas
a la movilidad para estudiantes en masteres oficiales puede verse el punto
siguiente.

Movilidad de profesores

Las necesidades de movilidad de profesorado previstas en las dos
universidades son las siguientes:

e Docencia On-line. Se considera, no imprescindible, pero si
aconsejable que, al menos una vez a lo largo del curso, los
profesores coordinadores de asignaturas on-/line se desplacen,
seguln los casos a la UAM o a la UC para tener una sesién
intensiva presencial con los estudiantes en la que aclarar
problemas y responder a las cuestiones docentes que se
puedan plantear en la asignatura.

e Profesores Invitados. Las dos universidades han planeado
contar con profesores invitados que colaboren en la docencia
de las asignaturas de los modulos II y III. Su participaciéon en
las asignaturas de estos moddulos serda intensiva,
desarrolldndose a lo largo de una semana, y nunca su
responsabilidad sera inferior a la imparticion de 1 crédito
ECTS.

e Profesores colaboradores permanentes, modulos III, IV y
VI cuya colaboracion se realizara normalmente en la institucién
colaboradora, pero que se desplazaran a las universidades
durante una semana para las sesiones tedricas previas a las
practicas, los Practicum y los seminarios.

La cobertura de los procedimientos estd garantizada por el reconocimiento e
impulso que de la movilidad hacen tanto la UAM como la UC y la USC. Esta
movilidad es una actividad integrada y reconocida en la actividad académica
ordinaria de estas universidades, asi como en sus érganos de gobierno,
representacién y administracién. Ademas, los Departamentos implicados en
el Master, siendo sensibles a las demandas de movilidad de los estudiantes
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y al reto que ésta supone para el futuro estaran especialmente atentos y
solicitaran las ofertas que los diferentes organismos publicos propongan
(Ministerio de Educacidon, Consejeria de Educacién de la Comunidad de
Madrid, Comunidad de Cantabria, Galicia, Universidad Autbnoma de Madrid,
Universidad de Cantabria, USC.) hagan para la movilidad tanto de
estudiantes como de profesores.

En relacién a la movilidad en la Universidad Autonoma de Madrid.
Los dérganos colegiados y los cargos unipersonales que gestionan estas
funciones son:

1.- Comisién de Relaciones Internacionales. Presidida por el/la
Vicerrector/a de Relaciones Internacionales, esta Comisién Delegada del
Consejo de Gobierno esta formada por los Vicedecanos/as y Subdirector/a
de Relaciones Internacionales de los centros, asi como por una
representacion de estudiantes, profesores y personal de administracion y
servicios de la Universidad.

2.- Vicerrector/a de Relaciones Internacionales. De acuerdo con la
Resolucion de 25 de mayo de 2006 (B.O.C.M.de 29 de junio, correccién de
errores de 6 de julio), tiene delegadas las competencias que se atribuyen al
Rector en materia de:

A) Firma de convenios en materia de educacidn universitaria y
movilidad de estudiantes y profesores, becas y ayudas en el ambito
de las relaciones internacionales, incluida la firma de convenios de
movilidad entre estudiantes de las universidades espafiolas.

B) Establecimiento, seguimiento y ejecucion de las relaciones de la
Universidad con entidades pulblicas y privadas en el ambito
internacional y la Union Europea, asi como la gestién de los
programas académicos internacionales.

3.- Vicedecanos/as o Subdirectores/as de Relaciones Internacionales.
En cada centro existe un cargo académico con este rango,
responsable del area.

4.- Coordinadores de relaciones internacionales de los
departamentos. Cada departamento cuenta con uno o mas
coordinadores de relaciones internacionales, que representan a sus
areas respectivas en la Comisién de Relaciones Internacionales de
Facultad o Centro y coordinan la movilidad dentro del area de
conocimiento correspondiente a su departamento.

5.- Oficinas de Relaciones Internacionales y Movilidad. A nivel central,
existe una oficina en el Rectorado, responsable de la gestién vy
coordinacion de los programas de movilidad. De forma
descentralizada existe una oficina en cada centro, responsable de la
gestion de dichos programas en su ambito.
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6.- Normativa. La Universidad cuenta con un marco normativo,
aprobado por el Consejo de Gobierno, en el que se regula la actividad
de los estudiantes de movilidad en su doble vertiente, propios y de
acogida:

A) Movilidad de estudiantes propios: Normativa reguladora de los
programas internacionales de movilidad de estudiantes de |la
Universidad Auténoma de Madrid, aprobada por el Consejo de
Gobierno de 28 de febrero de 2003. En ella se recogen las
condiciones que rigen la participacién de los estudiantes propios en
los distintos programas de movilidad, incluido el procedimiento para
el reconocimiento de los créditos realizados durante el periodo de
movilidad.

B) Movilidad de estudiantes de acogida: Normativa reguladora de la
movilidad de estudiantes internacionales en la Universidad Auténoma
de Madrid, aprobada por el Consejo de Gobierno de 14 de julio de
2004.

A titulo de informacién, incluimos los siguientes enlaces referidos a
los 6rganos colegiados y cargos unipersonales a los que se ha hecho
referencia:

— Oficina de Relaciones Internacionales y movilidad de la UAM,
http://www.uam.es/internacionales/

— Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Filosofia
y Letras, http://www.uam.es/centros/filoyletras/rrii/

— Vicedecanato de estudiantes y Vicedecanato de Relaciones
Internacionales e Institucionales,

http://www.uam.es/centros/filoyletras/PaginaINFO/EquipoDeca
nal.htm

Siendo sensible a las demandas de los estudiantes y al reto que la
movilidad supone para el futuro, la Comisién coordinadora del Master se
encargara de organizar los programas de movilidad de profesores vy
alumnos y prestara especial atencién a las convocatorias de ayuda a la
movilidad para el estudiante en curso que propongan los diferentes
organismos tanto para la movilidad en Espafia (Becas Séneca), como del
ambito europeo (Sécrates ERasmus) y CEAL (ambito latinoamericano),
ademas de los convenios Internacionales con universidades de paises no
pertenecientes a la Unidon Europea y de América Latina.

La informacion sobre los programas de intercambio para estudios de
posgrado actualmente vigentes estd disponible en la pagina web de la
Facultad de Filosofia y Letras:

http://www.uam.es/ss/Satellite/FilosofiaylLetras/es/1242658534183/
contenidoFinal/Movilidad (Oficina de Relaciones Internacionales).htm
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La movilidad en la Universidad de Cantabria

La movilidad de los/las estudiantes propios y de acogida se halla regulada
por los acuerdos de intercambio que suscribe la Universidad de Cantabria
con otras universidades espafolas y extranjeras. Estos acuerdos se
inscriben en tres modalidades principales:

Por su parte, los Coordinadores del Master, a través de los Tutores
Académicos, estaran especialmente atentos para favorecer la movilidad de
los estudiantes propios, asi como garantizar la correcta acogida de los de
otras procedencias. Las convocatorias de ayuda a la movilidad para el
estudiante en curso son las siguientes:

e Becas para participar en programas de intercambio a través de
convenios internacionales (Bancaja).

e Becas CRUE-Santander de movilidad iberoamericana

e Programa SENECA-SICUE: intercambio con otras universidades
espanolas.

e Programa SOCRATES-ERASMUS: intercambio con otras universidades

europeas.

e Otros programas de intercambio internacionales regulados por medio
de acuerdos Bilaterales entre la Universidad de Cantabria vy
Universidades extranjeras.

e La informacion detallada sobre estos acuerdos de intercambio en
cualquiera de sus modalidades puede consultarse en la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Cantabria, en la
Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras y en la pagina web:
www.unican.es/WebUC/Unidades/relint

e La informacion académica y la tutela de los estudiantes propios y de
acogida, asi como el seguimiento de los programas de intercambio vy
la propuesta del establecimiento de nuevos acuerdos de movilidad y
la renovacién de los ya suscritos, corresponden a los Coordinadores
de Intercambio de cada titulacion.

Finalmente, hay que considerar también la movilidad de estudiantes de
procedencias diferentes a la UAM, la UC y la USC

En lo que se refiere a la movilidad de profesorado de la UC se concreta a
partir de convenios SOCRATES-ERASMUS con diversas universidades
europeas, asi como a través de las convocatorias realizadas por el Ministerio
de Ciencia e Investigacidon para docencia de segundo y tercer ciclo. Sobre
los convenios SOCRATES-ERASMUS se realiza una movilidad regularmente
con las universidades siguientes: Universidad Nueva de Lisboa, Universidad
de Verona, E.H.E.SS de Paris, Universidad de Nantes, Escuela Normal de
Pisa, Universidad de Pisa, Humboldt de Berlin y la Universidad de Leiden
entre otras.
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Tanto en relacién a la movilidad de profesores como a la de estudiantes se
cuenta con las ayudas a la movilidad para posgrado, tanto la general como
la de programas con Mencién de Calidad.

La normativa para el reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS se ha
sefalado en el epigrafe 4.4 de este documento.

En la Universidad de Santiago de Compostela se promueven los
intercambios y la movilidad de estudiantes y docentes propios y los
intercambios con los de otras universidades espafiolas y extranjeras de
manera especifica a través de su Vicerrectorado de Relaciones Exteriores e
Internacionalizacion. El Vicerrectorado promueve de forma activa la
participacion en los programas de Postgrado de profesores y estudiantes de
otras universidades, busca los recursos adecuados a las necesidades de
todos los miembros universitarios y apoya las iniciativas de todos los que
quieran participar. Esos recursos e iniciativas se concretan en la
participacion y gestién de un amplio conjunto de programas de intercambio
gque se gestiona a través de la Oficina de Relaciones Exteriores
(http://www.usc.es/gl/servizos/ore/). La ORE se encarga de la tramitacion,
registro y seguimiento de los convenios de cooperacidn en el ambito
académico, cultural y de investigacion de los que forma parte la Universidad
de Santiago. Es competencia de la ORE la gestidon de los programas de
movilidad nacional e internacional; los estudiantes compostelanos reciben
su asesoramiento institucional en cada fase de la movilidad, y del mismo
modo la ORE se encarga de la recepcion, acreditaciéon y acogida de los
estudiantes de intercambio procedentes de otras universidades. Los
procedimientos relativos a la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida se detallan en la web de la uscC
(http://www.usc.es/es/goberno/vrrelins/portal internacional/movilidad.html
). La informacion sobre becas y programas de intercambio estan disponibles
en http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/Bolsas mobilidade.html. En la
Facultad de Geografia e Historia de la USC, la informacidn y gestion
relacionada con los alumnos propios y de acogida participantes en
programas de intercambio la coordina el Vicedecanato de Asuntos
Académicos y la Comision de Asuntos Académicos del centro, con el apoyo
de la Gestora Académica de la Facultad y los Responsables Académicos de
Movilidad.

5.1.4 Estructura organizativa del Master

El desarrollo del Master exige una organizacion interna minuciosa que
garantice su correcto funcionamiento. Para ello es necesario establecer
comisiones responsables de la gestidn, coordinacién y mejora de la
titulacion, definir con precision sus funciones y su composicién, determinar
los cargos y la estructura jerarquica de esta organizacién, asi como disponer
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la articulacién precisa y las conexiones entre las distintas unidades
modulares establecidas.

Las funciones que aparecen recogidas, asi como las normas sobre su
composicidn, corresponden, en su mayor parte, a las que se asignhan a
figuras equivalentes en la Normativa de ensefianzas oficiales de posgrado
de la Universidad Autonoma de Madrid (Aprobada en Consejo de Gobierno
el 10 de julio de 2008), de la Universidad de Cantabria (Aprobada por el
Consejo de Gobierno de 4 de mayo de 2006) y de la Universidad de
Santiago de Compostela (Aprobada en Consejo de Gobierno el 7 de junio
de 2006). Se han anadido aquellas funciones sobre las que existen acuerdos
previos en el Departamento.

La Estructura organizativa del Master <<Monarquia de Espafia>>. Ss. XVI-
XVIII es la siguiente: Coordinador General del Master. Coordinadores/as de
Universidad; Comisién Interuniversitaria de Coordinacion del Mater;
Comisiones Universitarias de Coordinacion del Master. Comision
Interuniversitaria de Calidad del Master; Tutores Académicos;
Coordinadores de Médulo; Coordinadores de docencia on-line; Profesores
responsables de asignaturas; Coordinadores de Practicum (Académico e
institucional); Coordinadores de proceso de Autoevaluacion.

COMPOSICION DE LA COMISI(),N INTERUNIVERSITARIA DE
COORDINACION MASTER

Coordinador General del Master
(Catedratico de la Universidad que coordina el
Master)

Coordinadores de Universidad (3)
(Uno por cada Universidad)

Representante de las Instituciones colaboradoras (1)
(Uno propuesto por la Universidad Coordinadora)

Coordinadores de Mdédulos
(Uno por Universidad)

Representantes de estudiantes y PAS
1 por estamento
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(De la Universidad que coordina)

Coordinador General del Master

e Catedratico de prestigio de la Universidad que coordina el master

e Cabeza visible de la titulacion, responsable de la firma los
procesos de seguimiento, Verificacion, ayudas ministeriales a la
movilidad de profesores y estudiantes, solicitud de menciones de
calidad, etc.

e Preside la Comision Interuniversitaria de Coordinacion del Master

e Le corresponde, en esta comisiéon, un voto de calidad para
resolver un empate, adhiriéndose al parecer que mejor le parezca.
Tiene derecho a votar igual que los demas miembros de la
Comisién, pero a este derecho agrega, en caso de empate, el
derecho a un voto adicional.

Coordinadores del Master. Uno de cada universidad.

Junto con el Coordinador General, son los maximos responsable de la
titulacion. Sus funciones son de coordinacion y gestién.

Aplicar los criterios de valoracién de méritos para el acceso al Master
(si procede)

Evaluar la formacidon previa de los alumnos, y en su caso y previa
consulta de la Comisién de Coordinacidon del Master, disefar
complemento de formacion.

Establecer y organizar los programas de movilidad de profesores y
alumnos asi como gestionar los convenios de colaboracién con las
instituciones colaboradoras participantes en el Master.

Establecer las relaciones externas con las Autoridades Académicas y
con las instituciones colaboradoras del Master.

Establecer las relaciones entre el Master y los Departamentos
implicados en él.

Disefiar la Ordenacién docente de cada curso académico, para
presentarla a aprobacidn de la Comisidn Interuniversitaria de
Coordinacién del Master.

El nombramiento lo hara la Comision Interuniversitaria de Coordinacion del
Master.

Comision Interuniversitaria de Coordinacion del Master (CICM)-
Funciones::

Elaborar el programa a propuesta de los Coordinadores del Master y
proponerlo para su aprobacién por los érganos competentes de la
Universidad.

Proponer la asignacién de créditos a las materias y actividades
formativas y el nimero maximo de estudiantes que pueden ser
admitidos.
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e Establecer la coordinacion interna entre las diversas asignaturas del
Master. Debe garantizar tanto la coordinacidon entre asignaturas y
modulos del master, para evitar solapes o vacios, como la coherencia
interna del Master, asegurando la supeditacion de todas las
asignaturas a los objetivos generales del Master.

e Realizar el calendario de clases: organizacion de mddulos vy
asignaturas de manera que se alcance la maxima eficacia docente y
administrativa.

e Introducir en el Programa Formativo las mejoras propuestas por la
Comisidn de calidad.

e Establecer las especificaciones basicas sobre la estructura de la
docencia semi-presencial, presentando al final de cada curso
académico un informe sobre la evolucion de este tipo de docencia, a
la Comisidn de Calidad del Master.

e Disefiar, revisar y mejorar la pagina WEB del Master.

e Proponer el sistema de tutorias del Master.

e Facilitar la informacidn necesaria para los estudiantes de cara a su
preinscripcién y matricula en el Master.

e Decidir sobre la admisién de los estudiantes y determinar el nimero
minimo de créditos y asignaturas que ha de cursar cada estudiante
admitido en funcién de su formacion previa, segun los criterios de
admisién y seleccion definidos.

e Proponer a la Comisién de Estudios de Posgrado los profesionales o
investigadores que no sean profesores universitarios y que bajo la
supervisidon de uno o varios profesores del programa colaboraran en
las actividades formativas del Posgrado.

e Proponer la resolucién de reconocimiento y adaptacion de créditos
para aquellos estudiantes que lo soliciten.

e Indicar a la Comisién de Estudios de Posgrado, en su caso, la
necesidad de establecer convenios y acuerdos de colaboracion con las
instituciones, y organismos publicos y privados que colaboran en el
Master.

e Disefar, gestionar y actualizar los convenios de colaboracién.

e Proponer el contenido de los apartados especificos para la expedicidon
del Suplemento Europeo al Titulo de que se trate, en castellano e
inglés.

e Proponer el sistema de seguimiento y mejora de la calidad del
Master.

e Proponer la articulacidn de las actividades dirigidas a la formacién
investigadora, objetivos y lineas de investigacién del programa. En el
periodo de formacidén, asignar un tutor a cada estudiante que
comienza los estudios de Master, en su caso, los codirectores.

e Nombrar a los distintos Tutores y Coordinadores del Master

Composicion propuesta

La direccién y coordinacién colegiada del programa se ejercerd por
profesores doctores vinculados de manera permanente a las universidades
gue imparten el titulo. Asi mismo, podran formar parte de la coordinacion
profesores Honorarios y Eméritos nombrados por alguna de estas
universidades responsables del titulo. Ademas se podra dar cabida en ella a
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profesionales de las Instituciones colaboradoras, siempre que estén
vinculadas a alguna de las Universidades responsables del programa, por
convenio de colaboracidn debidamente firmado.

Coordinadores de Médulos. Habrd un coordinador por cada universidad.
Las funciones son las siguientes::

Responsable de coordinar las asignaturas que componen cada uno de los
maodulos y velar por su desarrollo correcto.

Formaran parte de la Comisién de Coordinacion del Master y, como tal,
asumiran las funciones establecidas para ella.

COMISION DE CALIDAD DEL MASTER

Coordinador de Calidad | Coordinador de Calidad | Coordinador de Calidad

UAM ucC uscC

1 Representante PAS
1 Representante estudiantes
(Ambos de la Universidad que Coordina el Master)

_Comision de Calidad del Master (CCAM)
Esta Comision es la responsable del seguimiento y garantia de calidad

del titulo. Sus funciones son las siguientes:

Seleccionar y reunir la informacidn necesaria para analizar la
evolucion y resultados de la titulacidn. Una parte de la
documentacién procedera de los organismos universitarios creados
para tal fin y otra de los datos aportados por cada uno de los
colectivos implicados en el Master.

Aplicar y controlar los procedimientos de recepcidon y gestion de
incidencias, reclamaciones y sugerencias de los estudiantes.

Elaborar un informe anual de resultados y las propuestas de mejora
tras la finalizacidn del curso académico.

Supervisar la incorporacion efectiva de las mejoras aprobadas. Su
introduccidon corresponde a la Comisién de Coordinacién, en tanto que
gestora del programa, pero la Comisidon de Calidad, en reuniones que
al menos seran trimestrales y de las que se levantard Acta, debe
verificar el proceso.

Evaluara el informe sobre docencia on-line presentado por la
Comisidn Interuniversitaria de Coordinacién del Master.

Elaborar una Memoria final que recoja el seguimiento de los planes
de mejora y las acciones emprendidas.

Participar en todos los procedimientos de evaluacion y revisién del
titulo. Preparar y elaborar la documentacion necesaria en
colaboracién con la Comisidon de Coordinacién del Master.

Controlar los procesos de matriculacion de la titulacion para
garantizar que se verifican los requisitos minimos establecidos.

El nombramiento lo hara la Comision de Coordinacion del Master.

Estd compuesta por los siguientes miembros:
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- 3 Coordinadores de Calidad. (UAM-UC-USC), 1 Profesor
colaborador permanente.1. Estudiante.1. PAS.

5.15 DOCENCIA SEMI-PRESENCIAL

A pesar de que todas las universidades en las que se imparte el titulo son
universidades presenciales, es necesario potenciar otros sistemas no
presenciales de docencia debido a la creciente, exigencia cada vez mayor,
de atender alumnos con dificultades para un seguimiento ordinario de la
docencia presencial. Esta necesidad, queda sobradamente comprobada en
el master al que sustituye al que ahora se presenta. En los ultimos 3 cursos
académicos, mas del 60% de los estudiantes han seguido, al menos una
asignatura en sistema semi-presencial- Ademas, este tipo de docencia es
especialmente importante en masteres inter-universitarios, como el que se
propone, pues permite a los estudiantes matriculados en el mismo, seguir
asignaturas impartidas por profesores de otras universidades del grupo.

Parece también relevante destacar la formacién de una parte importante de
profesores de las tres universidades -cerca del 50%- en innovacién
docente, y en concreto, en enseflanzas semi-presenciales.

Por lo que a la UC se refiere:

- Tres de sus profesores han participado en la coordinacién del Taller
de renovacion educativa en Patrimonio artistico y cultural (Convenio
de investigacién educativa con la Consejeria de Educacién del
Gobierno de Cantabria), que incluye ensefianzas semi-presenciales.

- Participacidon de 5 profesores de esta Universidad en las actividades
del Plan Piloto de Innovacidon Docente segln el Sistema EEES en la
titulacion de Historia de la UC.

- Desde el curso académico 2000/01 en varias asignaturas se
suministra a los alumnos todo el material docente en soporte digital y
desde el curso académico 2002-2003, dos miembros del grupo
participan en la creacion e imparticion de una asignatura “virtual”
(Plataforma Web CT) dentro del Plan de Innovacion docente
promovido por el Campus Virtual Compartido por el grupo G-9 de
universidades (Oviedo, Cantabria, Pais Vasco, Navarra, Zaragoza, La
Rioja, Baleares, Castilla-la Mancha, Extremadura).

En relacién a la UAM;

- Siete de los profesores del Master han participado en 5 proyectos de
Desarrollo de las Ensefianzas, UAM para posgrado, financiados por la
Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Educacion. Estos
proyectos se han desarrollado en los cursos académicos 2007—
2008; 2008-2009; 2009-2010; 2010-2011; 2001-2012. En las
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actividades emprendidas, todas ellas relacionadas con la Innovacion
Docente, la docencia virtual ha tenido un papel destacado. De hecho
el ultimo proyecto de los sefialados, junio 2012, lleva por titulo
“Proyecto docencia on-line. Master Universitario <<Monarquia de
Espafia>> Ss. XVI-XVIII. En este proyecto se contempla formar a los
profesores de las universidades del grupo que no tiene experiencia
virtual.

- Por otro lado, 6 profesores de la misma universidad han participado
en los cursos de formacién permanente de profesorado de la UAM
relacionados con ensefanza virtual (Videoconferencia en las aulas;
Plataforma Moodle Nivel I, Plataforma Moodle nivel II, Las
ensefianzas on-line en la Universidad de Oxford, etc.)

Por su parte, el profesorado del Area de Historia Moderna de la USC ha
participado y sigue participando en los cursos de formacién para la docencia
virtual que anualmente organiza el Centro de Tecnoloxias para o
Aprendizaxe de la USC (CeTA: http://www.usc.es/ceta/), y el Programa de
Formacion e Innovacion Docente de la uscC (PFID:
http://www.usc.es/gl/servizos/pfid/). Como resultado de esa formacidn,
paulatinamente se han ido incorporando al uso de las plataformas virtuales
y de las aulas virtuales para la docencia en todos los niveles
(http://www.usc.es/campusvirtual).

Una gran parte del grupo de profesores de la UAM y de la UC tienen
amplia experiencia en la creacidon e imparticion de docencia on-line. En la
actualidad, en el master impartido por la UAM-UC, que ha dado paso al que
ahora se presenta, 9 asignaturas se imparten en versidon semi-presencial

Asi mismo, El master ha disefiado un sistema de seguimiento de la docencia
semi-presencial que permite realizar tanto un control del disefio de las
asignaturas, como del seguimiento de su implantacién. El objeto que
persigue es comprobar que se ajustan a patrones establecidos. Algunas de
las condiciones que se han acordado son las siguientes:

e Las asignaturas tendran que hacer uso de las plataformas
oficiales de las universidades del grupo.

e Todas las asignaturas deben estar estructuradas siguiendo un
mismo esquema (elementos basicos) elaborado por los
coordinadores de docencia no presencial (uno por universidad)
y aprobado por la Comisién Interuniversitaria de Coordinacion
del Master.

e Deberan incluir la Guia docente de la asignatura elaborada
teniendo en cuentas las necesidades de la ensefianza semi-
presencial y segun las normas de cada universidad.

e Se establecerd un sistema (ej. foro) para que los estudiantes
puedan plantear consultas sobre cuestiones organizativas,
contenidos de las asignaturas, actividades planteadas, etc.
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e Deberdn disponer de material docente adaptado a las
necesidades de la docencia no presencial

e Deberan incluir especificaciones claras de las tareas a
desarrollar por los estudiantes.

e Deberan desarrollar un trabajo de comunicacién continua (on-

line) que asegure la tutela académica del estudiante semi-
presencial

Anualmente se hara una amplia oferta de asignaturas semi-presenciales. El
objeto de esta propuesta es doble.

— Por un lado, se trata de permitir la realizacién del master en su
version semi-presencial y a Tiempo Parcial (TP), a estudiantes
residentes fuera de las comunidades auténomas en las que se
imparte el titulo, o a estudiantes que dedicados a otras ocupaciones,
no disponen de tiempo para asistir diariamente a la universidad.

— Por otro, se persigue que una gran parte de las asignaturas puedan
realizarse al mismo tiempo por estudiantes inscritos en los distintos
campus en los que se imparte la titulacion, en unos en régimen
presencial y en otros on-line.

Por tanto, la oferta docente anual incluird una propuesta de asignaturas
semi-presecniales de los moddulos I, II. Asi mismo, disponemos, como
resultado de distintos proyecto de innovacidon docente financiados por la
Comunidad de Madrid, de una seleccion de fuentes primarias colgadas en la
red, suficientes para hacer cada afio 2 ofertas semi-presenciales de TFM.

Puede verse, a modo de ejemplo, el desarrollo de una asignatura semi-
presencial, y ademas impartida entre dos universidades UAM-UC, que forma
parte de las actividades formativas del master que da origen al que ahora
se presenta Verificacion. Se trata, en concreto de la signatura Fuentes,
métodos y nuevas tecnologias aplicadas a la historia. ITINERARIO 4:
Fuentes visuales e impresas. Se imparte desde moodle de la UC en la
direccion:_http://moodle.unican.es/course/category.php?id=43. Las claves,
por si los evaluadores quisieran entrar son: USUARIO: ucex1527;
CONTRASENA: Ucex1527.

Como puede comprobarse, se ha disefiado para esta asignatura un itinerario
semi-presencial que garantiza la realizacién de la parte de los créditos que
contiene dedicados a practicas. El mismo modelo se aplicara a la nueva
asignatura que lleva por titulo “Fuentes, métodos y tecnologias de la
informacidon” y que igualmente tiene una parte practica.

En cuanto a las METODOLOGIAS DOCENTES propuestas en el master, se
contemplan cuatro situaciones:
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- Métodos docentes que no requieren presencialidad:

M2: Realizacién de ejercicios de analisis o de recensién

M5 Lecturas tuteladas por el profesor

M9: Realizacidn, por parte del alumnado, de informes de planificacion
de actividades formativas

M11: Trabajos de recopilacion de informacién bibliografica vy
documental

- Métodos docentes que, de partida, contemplan dos
posibilidades: presencial y semi-presencial:

M4: Seminarios en el aula o a través de foros on-line
M6: Tutorias individuales y/o de grupo; presenciales y/o on-line;
nacionales y/o internacionales.

- Disefno especifico de metodologia docente sistema semi-

presencial
En la UAM, a través de Proyectos de Innovacién docente financiados

por la Comunidad de Madrid, realizados en los cursos 2010-2011 y
2011-2012, se ha diseifado, para ser ofrecido semi-presencial vy
después se ha aprobado por la Comisiéon Interuniversitaria de
Coordinacién de Master para todas las universidades del grupo, una
metodologia semi-presencial para:

M1: Lecciones expositivas tedricas

M8: Talleres de formacidn investigadora

M10: Trabajos de transcripcidon, sintesis y catalogacion de
informacion historica

M3: Realizacidén de trabajos practicos y/o trabajos de campo
tutelados por el profesor

Estos disefios se han realizado en colaboracion con las
siguientes Instituciones Colaboradoras, con las que existe
convenio de Colaboracion firmado:

Real Biblioteca Palacio Real

Archivo de la Villa de Osuna (Sevilla)

Universidad de Evora

Asi mismo, se ha utilizado para el desarrollo de métodos semi-
presenciales el sistema PARES (Portal de Archivos Espaioles)
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte -Patrimonio
Historico Documental conservado en su red de Centros-

- Métodos necesariamente presenciales :

M12: Seminarios nacionales e internacionales
M7: Exposiciones orales por parte de los estudiantes de trabajos
realizados individualmente o en grupo

Por lo que se refiere a ACTIVIDADES FORMATIVAS propuestas en el
master se contemplan Tres situaciones:
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- Actividades formativas que, de partida, contemplan dos

posibilidades, presencial y semi-presencial
En la UAM, a través de Proyectos de Innovacion docente

financiados por la Comunidad de Madrid, realizados en los cursos
2010-2011 y 2011-2012, se ha disefiado, para ser ofrecido semi-
presencial y después se ha aprobado por la Comisidn
Interuniversitaria de Coordinacion de Master para todas las
universidades del grupo, actividades formativas semi-presenciales
para: F1

AF1: Desarrollo de los contenidos tedrico-practicos de las
asignaturas...

AF8: Atencion personalizada del trajo autéonomo....

A9: Trabajos practicos de aplicacion de nuevas tecnologias (TICs)
aplicados a la historia.....

AF 10: Trabajo practico de elaboracién de fichas bibliograficas y
archivisticas

Estos diseiios se han realizado en colaboracion con las
siguientes Instituciones Colaboradoras, con las que existe
convenio de Colaboracion firmado:

CSIC: Historia
Archivo de la Villa de Osuna

- Actividades formativas no presenciales
AF2: Comentario de Texto aplicando técnicas especificas de analis

de fuentes....

AF3: Trabajo de comunicacién continua (on-line), que asegura la
tutela académica del estudiante semi-presencial

AF4: Debates y foros on-line

AF6: Estudio auténomo del estudiante, relacionado con los
contenidos....

AF7: Estudio auténomo del estudiante relacionado con la

investigacion o la actividad profesional...
- Actividades formativas necesariamente presenciales
AF5: Integracion en entornos investigadores, docentes o
profesionales, nacionales e internacionales
En relacién al SISTEMA DE EVALUACIéN,

El Unico sistema de Evaluacién que requiere presencialidad es el E:1
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Porcentaje del total de profesorado universitario que son Doctores

UAM: 100%; UC 100%; 100% USC

Profesores colaboradores permanentes (incluidos de

universitarias): 60%

DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA DE LA UAM

instituciones no

Categoria Numero Quingquenios Sexenios de
docentes investigacion

Catedraticos/as 6 37 28

Profesores/as 9 41 27

titulares

Contratados 2 6 No procede

doctores/as

Totales 18 84 55

AREA DE HISTORIA MODERNA
Y CONTEMPORANEA DE LA UC

DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA

Categoria Numero Quingquenios Sexenios de
docentes investigacion

Catedraticos/as 4 12 19

Profesores/as 4 18 10

titulares

Totales 8 30 28

DEPARTAMENTO DE HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE

COMPOSTELA

Categoria Numero Quinquenios Sexenios de
docentes investigacion

Catedraticos/as 3 17 12

Profesores/as 4 17 13
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titulares

Contratado doctor |3

13

No procede

Totales 10

47

Namero total de personal

porcentaje de dedicacion al titulo.

académico a Tiempo Completo y

Todos los profesores de las dos universidades tienen dedicacién a Tiempo
Completo, incluyendo en ella la docencia prevista dentro del master.

PERFIL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LOS PROFESORES DEL MASTER

Las tres Universidades implicadas en el Master cuentan con una plantilla de
profesores permanentes especializados en areas de conocimiento acordes al titulo
gue se propone. Poseen ademdas con una experiencia docente e investigadora
ampliamente acreditada, lo cual permite asumir la docencia de esta titulacién sin

ningun tipo de problemas.

PROFESORADO DE LA UAM

Categoria

IArea de conocimiento

Perfil docente e investigador

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia Politica y
constitucional de la Espafia
Moderna

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia de las Mujeres en la
época Moderna

América Latina, conquista y
época colonial.

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia de la Corte en Europa

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Microhistoria

Ordenes Militares

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Orden de Malta

Historia Rural

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Ordenes Militares
Nobleza

Territorios de la Monarquia

Asociado permanente LRU

Historia Moderna

Historia urbana
Historia de las autobiografias
Historia cultural de la Europa
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Moderna

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia urbana: Madrid ss.
XVI-XVIII

Titular de Universidad

Historia Moderna

Nobleza en la Monarquia
hispana (Ss. XVI-XVIII)

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia econémica y social
del Madrid moderno

Titular de Universidad

Historia Moderna

Los territorios Italianos de la
Monarquia de Espafia

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia Politica y
constitucional de la Espafia
Moderna

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia urbana de Madrid,
siglos XVI-XVIII
Ceremonial regio y rituales
urbanos

Cultura popular

Titular de Universidad

Historia Moderna

Provincias italianas de la
monarquia de Espafia

El cortesano

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia de las Mujeres en la
época Moderna

América Latina, conquista y
época colonial.

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia Cultural

Contratado Doctor

Historia Moderna

Historia Politica y
constitucional de la Espafia
Moderna

Contratado Doctor

Historia Moderna

Mundo Atlantico

PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Categoria

Area de conocimiento

Perfil docente e investigador

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia urbana
Asambleas representativas

Fiscalidad
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Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia urbana
Historia social y econémica

Fiscalidad

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia de la Iglesia
Inquisicion

Conflictos religiosos

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Representaciones del poder

Arte de la Contrarreforma

Titular de Universidad

Historia Moderna

Paisajes urbanos.

Arquitectura y urbanismo
(siglos XVIII-XIX

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia de la cultura y de las
mentalidades

Justicia, criminalidad y
conflictos sociales

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia del poder y de las
instituciones

Fiscalidad

Historia urbana

Titular de Universidad

Historia Moderna

Paisajes urbanos

Arquitectura y urbanismo

PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Categoria

Area de conocimiento

Perfil docente e investigador

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Historia  social;  Nobleza,
sefiorio y régimen sefiorial;
Historia rural; Demografia
histérica.

Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Nobleza; Historia del mundo
urbano; Demografia historica;
Historia de las mujeres;
Historia cultural y de las
mentalidades
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Catedratico de Universidad

Historia Moderna

Demografia histérica; Historia
de la familia; Historia social
de la poblacion; Movilidad y
migraciones; Historia de la
pesca y del comercio
maritimo

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia cultural y de las
mentalidades; Historia de la
religiosidad,; Ceremonias,
imagen y poder episcopal,
representaciones y
propaganda; Pensamiento
politico; Historia del mundo
urbano

Titular de Universidad

Historia Moderna

Historia politica; Historia de
las Instituciones; Historia
militar; Historia social del
ejército.

Titular de Universidad

Historia Moderna

Demografia historica; Historia
de la familia; Historia social,
Historia rural; Movilidad y
migraciones;

Titular de Universidad

Historia Moderna

Climatologia histérica;
Demografia histérica; Historia
de la familia; Historia social
de las poblaciones; Movilidad
y migraciones; Historia de la
religiosidad

Contratado Doctor

Historia Moderna

Historia social; Historia
cultural y de las mentalidades;
Historia de la Iglesia;
Movilidad y migraciones

Contratado Doctor

Historia Moderna

Historia social, Historia
cultural y de las mentalidades;
Historia de la Iglesia;
Movilidad y migraciones

Contratado Doctor

Historia Moderna

Demografia histérica; Mundo
urbano; Movilidad y
migraciones.

PERFIL DEL PROFESORADO DE INSTITUCIONES COLABORADORAS
PRACTICUM (Con Convenio)

csv: 117817632296866505482861





Categoria

Area de conocimiento

Perfil docente e investigador

Profesor de Investigacion
CsiIC

Historia Moderna

Nuevas Tecnologias
Aplicadas a la Historia

Ordenes Militares

Facultativo de Archiveros y
Bibliotecarios

Directora Real Biblioteca
Palacio real Madrid

Biblioteconomia

Memoria de los libros.
Estudios sobre la historia del
escrito y de la lectura en
Europa y América

Facultativo de Archiveros y Archivistica Archivos Nobiliarios
Bibliotecarios
Directora Archivo de la
Nobleza
Facultativo de Archiveros y Archivistica Gestion documental archivos
Bibliotecarios nobiliarios
Director Archivo Villa de
Osuna (Sevilla)
Facultativo de Archiveros y Archivistica Gestion documental Archivos
Bibliotecarios Historicos
Directora Archivo Real
Chancilleria de Valladolid
Facultativo de Archiveros y Archivistica Gestion documental Archivos
Bibliotecarios
Historicos
Director Archivo General de
Simancas
Facultativo de Archiveros y Archivistica Gestion documental Archivos

Bibliotecarios

Directora Archivo Regional de
la Comunidad de Madrid

Historicos

Facultativos Archiveros de la
Xunta de Galicia

Archivistica

Gestion documental de
Archivos Histéricos

Experiencia profesional diferente a la académica o investigadora

Estd acreditada como ocupacidn principal por seis profesores colaboradores
del Master, un 8%, todos ellos especialistas en archivistica, biblioteconomia

y gestion documental.
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Otros profesores.

Profesores Colaboradores Permanentes y Profesores Invitados

En las actividades formativas del posgrado podran colaborar, bajo la
supervisiéon de los profesores responsables de las actividades formativas,
otros profesores de departamentos de las Universidades en las que se
imparte el master, de instituciones colaboradoras permanentes y profesores
invitados de otras instituciones de Educaciéon Superior. Asi mismo se
podran incluir también otros profesionales o investigadores que no sean
profesores universitarios.

El nombramiento lo hara la Comision de Coordinacion del Master.

Estos profesores colaboradores permanentes y profesores invitados
proceden de diferentes Universidades espafiolas y europeas, del CSIC, del
IULCE, de la Fundacion Carlos de Amberes, etc. La mayoria de instituciones
vinculadas al master por convenio. Estd prevista la participacién de
profesionales de distintas instituciones vinculadas al tema del Master:

e Colaboracién en Mddulo I:Investigadores del CSIC; Técnicos de la
Real Biblioteca; del Archivo de la Nobleza, Toledo; del Archivo de la
Villa de Osuna (Osuna) Sevilla.

e en Mddulo II: Esta prevista la participacién, de acuerdo a convenio,
de profesores de la Universidad de Evora, del CIDEHUS (Instituto de
Investigacion Histérica), la FCA; del CSIC Instituto de Historia.
Profesores de la Syracuse University. Ademas, cada afio la Comision
Interuniversitaria de Coordinacién del Master, aprobara Ia
participacion de entre 4 y 8 profesores invitados

e Colaboracién en el Médulo III. Profesores de distintas universidades
pertenecientes al IULCE (Instituto Universitario de la Corte en
Europa), Universidad de Evora. Departamento de Historia.
Investigadores de la FCA. La lista de profesores invitados a este
modulo se renueva anualmente con los Seminarios Internacionales
gue se incluyen en el Programa de formacion

e Colaboracién del Médulo IV: Investigadores del CSIC. Técnicos de la
Real Biblioteca, del Archivo de la Nobleza, Toledo; del Archivo de la
Villa de Osuna, del Archivo General de Simancas (Valladolid), del
Archivo de la Real Chancilleria de Valladolid; de los Archivos
dependientes de la Xunta de Galicia

e Podran participar en la direccion de TFM en régimen de co-tutores,
profesores, investigadores y profesionales de instituciones vinculadas
por convenio de colaboracion a la UAM.

Justificacion de que se dispone de profesorado o profesionales
adecuados para ejercer tutoria de las practicas externas:
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Para las practicas externas los estudiantes cuentan con dos tutores, uno
interno, (Tutor Académico de Practicas) de la universidad en la que el
estudiante estd inscrito y otro externo (Tutor Institucional de Practicas) de
la institucidon colaboradora en la que el estudiante realiza las practicas. En
cuanto a tutores externos, este extremo queda suficientemente acreditado
por la participacion en el Master de bibliotecarios, archiveros vy
documentalistas con puestos en la Biblioteca del Palacio Real, en el Archivo
de la Nobleza, en el Archivo de la Villa de Osuna, en el Archivo General de
Simancas, en el Archivo de la Real Chancilleria de Valladolid, etc y todos
ellos comprometidos por convenio a la realizacién de esa funcion). Sobre
las responsabilidades y funciones de estos tutores, véase apartado referido
a la Accién Tutorial.
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Anexo 5.

6.2 Otros recursos humanos disponibles:

PERSONAL DE APOYO DISPONIBLE

Categoria Ndamero Formacion y experiencia Adecuacién a los
profesional ambitos de
conocimiento
Secretaria 3 Personal de administracion | Admision, tramitaciéon
administrativa dela UAM ,delaUCydela|y gestion de
uUsC documentacién
Funcionarios de la 5 Personal de administracion|Admision, tramitacion
Oficina de Tercer de la UAM, delaUCydela|y gestion de
Ciclo de las usC documentacion
Facultades de
Filosofia y Letras de
la UAM y dela UC,
y de la Facultad de
Geografia e Historia
de laUSC
Funcionarios del | 4 Personal de administracion | Admision, tramitaciéon
Centro de Estudios de la UAM, de la UC, de la|y gestiéon de
de Posgrado UAM usC informacion
Becario del Master | 1 Estudiante con beca del | Gestion de
proyecto de Convergencia | informacion y de la
Europea de la Oficina de | pagina Web del
Convergencia Europea del | Master.
Rectorado de la UAM
Gestion docencia on-
line
Funcionarios del | 2 Personal de administracion | Desarrollo y
Cenrto delaUSC aplicacion de las
Especializado de nuevas tecnologias
Tecnologias para el en la educacion.
aprendizaje (CETA)
de la USC, que (http://www.usc.es/cet
depende del a/).
Vicerrectorado de
Personal Docente e
Investigador
Funcionarios del | 1 Personal de administracion | Produccion y difusion

Servicio de Medios

de la USC

de medios didacticos

y fondos
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Audiovisuales audiovisuales

SERMIMAYV (USC) (http://www.usc.es/ser
vimav).

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

El Master es perfectamente viable con los recursos humanos disponibles,
que han sido referenciados anteriormente.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con
discapacidad.

En relacion a la UAM

La contratacidon del profesorado en los distintos departamentos adscritos a
la Facultad de Filosofia y Letras se rige por los medios establecidos
legalmente. Desde la Universidad Autonoma de Madrid, en concreto como
competencia directa del Vicerrectorado de Profesorado, se recomienda a las
Comisiones de Profesorado y de Contratacion, que tengan en cuenta los
derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres recogidos
en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo de Derechos Humanos y
principios de accesibilidad universal sin menoscabo de los méritos y
capacidad de los aspirantes.

La Universidad Autonoma de Madrid pone especial cuidado en que en los
procesos de contratacidon de Personal Docente e Investigador y Personal de
Administracién y Servicios se respeten los principios de transparencia e
igualdad de oportunidades, especialmente en lo que se refiere a
discriminacion por cuestiones de raza o género.

A tal efecto, existen dos mecanismos, uno de analisis y otro normativo, que
aseguran la aplicacion eficaz de estos principios.

El andlisis de las politicas de igualdad de género recae en el Observatorio
para la Igualdad de género de la Universidad Autonoma de Madrid. Este
observatorio genera procesos e iniciativas que garanticen la igualdad de
oportunidades entre los diferentes miembros de la Comunidad Universitaria
y que apunten desde la esfera del conocimiento a transformar hechos y
realidades contando prioritariamente con la participacion de la comunidad
universitaria, asi como de los diferentes agentes y movimientos sociales.
Entre sus misiones especificas esta la recopilacién de informacién vy
documentacién relativa al acceso de hombres y mujeres a la Universidad
Auténoma de Madrid (estudiantes, equipo docente y de investigacion (PDI)
y personal administrativo y de servicios (PAS) y actuar como dérgano
permanente de recogida y analisis de la informacion disponible en diferentes
fuentes nacionales e internacionales sobre la igualdad de género.
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En el plano normativo, los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid
recogen expresamente los principios de igualdad y no discriminacion en la
contratacion de Personal Docente e Investigador y Personal de
Administracién y Servicios. En el caso de los primeros, en el articulo 72. se
dice textualmente que “2. Los concursos de contratacion se resolveran
respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad”. Y en el caso de
los segundos, el articulo 94 recoge expresamente que “La Universidad
Auténoma de Madrid seleccionara su propio personal de administracién y
servicios de acuerdo con los principios de igualdad, publicidad, capacidad y
meérito. La seleccidén se llevara a cabo de acuerdo con su oferta de empleo
publico, mediante convocatoria publica, y a través de los sistemas de
concurso, oposicidn y concurso-oposicion.”

Para reforzar estos dos mecanismos, se van a recoger de forma explicita
estos principios en el Segundo Convenio Colectivo del Personal Docente
Contratado y Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, actualmente en fase de negociacion.

Respecto a la no discriminacién de personas con discapacidad, la Oficina de
Accidon Solidaria y Cooperaciéon (http://www.uam.es/otros/uamsolidaria/)
presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con
discapacidad.

Adicionalmente, las lineas generales de actuacion de la Universidad
Auténoma de Madrid, aprobadas por el Claustro el 25 de junio de 2008
(http://portal.uam.es/portal/page/portal/UAM ORGANIZATIVO/OrganosGob
ierno/Claustro%?20Universitario) pretenden redefinir e impulsar los objetivos
y concluir las tareas ya propuestas y emprendidas en el Plan Estratégico
2003-2006. En concreto, el apartado 3 del documento elaborado al respecto
se centra en el “Desarrollo y promocion de las personas” atendiendo a los
siguientes aspectos:

Estudiantes: desde su ingreso hasta su insercién laboral.
Profesorado: vida académica.

Personal de servicios, administracion y gestion.
Observatorio de Género.

En el apartado referido al Observatorio de Género, se especifica el interés
de la Universidad Autonoma (y por extension, de cada uno de sus centros)
en el deber de garantizar la igualdad de oportunidades y derechos de los
miembros de la comunidad universitaria. Al respecto se trata de disponer de
la informacién y de los mecanismos necesarios para la adopcion de
decisiones. Para ello se impulsaran las actividades del recientemente creado
Observatorio de Género de la Universidad Auténoma de Madrid,
http://portal.uam.es/portal/page/portal/UAM ORGANIZATIVO/OrganosGobi
erno/VicerrectoradoPlanificacionCalidad/Home/observatoriodegenero, que
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pretende ser un espacio que responda a la necesidad de generar procesos e
iniciativas que garanticen la igualdad de oportunidades entre los diferentes
miembros de la comunidad universitaria y que apunte desde la esfera del
conocimiento a transformar hechos y realidades contando prioritariamente
con la participacién de la comunidad universitaria, seguido de los diferentes
agentes y movimientos sociales. De este modo, el Observatorio se
constituye como un instrumento para y de los diferentes grupos de
investigacion universitarios, estudiantes, personal docente y de la
administracion y servicios con la finalidad de divulgar, debatir sus
investigaciones, acciones y resultados a través de las publicaciones,
noticias, agenda, enlaces de interés, etcétera. Por tanto, el Observatorio se
reconoce como un instrumento valido de informacion y participacion,
ademas de ser decisivo en la orientacidon de politicas universitarias para el
fortalecimiento de procesos de igualdad de oportunidades para todos los
miembros de nuestra comunidad universitaria.

La UAM a través de la puesta en marcha de un Observatorio de Género
velard no solo para desterrar la discriminacidon sino para fomentar la
igualdad desde los diferentes escalones institucionales. Velar porque la
representacion sea paritaria (no mas del 60% de representacion para
mujeres u hombres) en las comisiones de todo tipo que operan como
representacion, en los érganos colegiados, en las asociaciones, quitar los
obstaculos para facilitar el ingreso igualitario en todas las carreras del
campus, promover a las mujeres, siempre en igualdad de condiciones, en
aquellos colectivos (profesores titulares, catedraticos, equipos de
investigacion) en que son minoria (discriminacién vertical). Hacer visible la
igualdad de oportunidades a través de la resolucion de las convocatorias de
todo tipo, becas, contratos, etcétera es un método eficaz de promover la
igualdad y de fomentar la calidad de nuestra universidad.

En relacion a la Universidad de Cantabria

La Universidad de Cantabria asume el compromiso de defender la igualdad
entre hombres y mujeres como un principio juridico universal, y de
perseguir el objetivo de la eliminacion de desigualdades entre sexos. En
cumplimiento de este compromiso, se ha creado Comision Transversal de
Igualdad, dependiente del Vicerrectorado de Campus y Desarrollo Social,
que estd trabajando para el desarrollo de un Plan de Igualdad de la UC, y
velara por el cumplimiento de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres en todos los ambitos de la
vida universitaria.

En relacion con el principio de igualdad de oportunidades y de no
discriminacion de personas con discapacidad, la Universidad de Cantabria
mantiene desde el afio 2005 convenios con el IMSERSO y la Fundacion
ONCE para el desarrollo de proyectos de eliminacion de barreras
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arquitectonicas en todos los edificios de la Universidad. Gracias a estos
convenios se prevé todos los edificios sean plenamente accesibles en 2010.
Actualmente se desarrolla también un proyecto conjunto con la Fundacion
ONCE para la accesibilidad informatica de personas con discapacidad.
Ademas desde el afio 2005 se mantiene un convenio con el Gobierno de
Cantabria a través de la Direccién General de Asuntos Sociales para la
atencion a personas con discapacidad, que presta toda la atencién personal
y académica necesaria a los estudiantes con que lo solicitan.

La Universidad de Cantabria estd comprometida socialmente con el
desarrollo de una cultura de paz y de valores democraticos, ratificando el
Codigo de Conducta de las Universidades en materia de Cooperacion al
Desarrollo, elaborado por la Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas, apoyando iniciativas de ayuda al desarrollo a través de
asociaciones universitarias como Universidad y Solidaridad, del Aula de
Cooperacién Internacional, y de la Oficina de Solidaridad y Voluntariado
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes.

El Consejo de Gobierno en su sesion de 30 de mayo de 2008 aprobé el "Plan
de Desarrollo de Habilidades, Valores y Competencias Transversales para
los Graduados de la Universidad de Cantabria" en el que, dentro del
"Programa de formacidn en valores, competencias y destrezas personales”,
se incluye el "Subprograma de formacion en valores y derechos".

El Sistema de Orientacién de la Universidad de Cantabria (SOUCAN) ayuda
al alumno a resolver cualquier tipo de consulta y recibir orientacion
académica y psicolégica. Puede obtenerse informacion sobre los servicios
que presta en www.unican.es/soucan/

Por lo que a la Universidad de Santiago de Compostela se
refiere

La contratacién del profesorado en los distintos departamentos
adscritos a la Facultad de Geografia e Historia se rige por los
procedimientos establecidos legalmente (Xunta de Galicia: Ley 2/2007, del
28 de marzo, del trabajo en igualdad de las mujeres de Galicia). Asimismo,
los Estatutos de la Universidad de Santiago de Compostela en el paragrafo
primero del Articulo 2° disponen al respecto: "A Universidade de Santiago
de Compostela organizarase de xeito democratico e asegurara a
participacion dos diferentes sectores da comunidade universitaria no seu
goberno, levara a cabo unha decidida defensa da igualdade entre homes e
mulleres coa promocion da sua participacion igualitaria na toma de
decisiéns, segundo as recomendacions da Union Europea, e asumird os
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principios de liberdade, igualdade, xustiza e pluralismo como inspiradores
da vida universitaria”. Con el fin de lograr el objetivo de igualdad entre
hombres y mujeres se cred la Oficina de Igualdad de Género, cuya mision
fundamental es la de progresar en el compromiso de la Universidad de
Santiago de Compostela en la consecucion de la igualdad real entre
hombres y mujeres, asumiendo el principio de igualdad y equidad de género
como una premisa fundamental de la actividad universitaria. De igual modo,
el Cddigo Etico, aprobado por el Claustro Universitario de fecha 31 de mayo
de 2007, explicita como uno de sus objetivos “proponer unos compromisos
éticos y hacerlos visibles tanto, exteriormente, de cara a la sociedad como,
internamente, de cara a la propia universidad”. Por tal razén, en el campo
de la Accion social, la institucion universitaria asume como una de sus
tareas y fines “la justicia social, contribuyendo al bienestar y a la nivelacién
sociales, a la equidad entre mujeres y hombres...”. Asimismo, en el campo
de la Actividad Interna asume como objetivo “realizar una politica de
equidad entre hombres y mujeres, que asegure su progresion en el trabajo
en condiciones de igualdad”. Finalmente, en el capitulo de evaluacion,
seleccién y promocion del personal universitario “atendera al mérito y a la
capacidad de las personas, valorados por medio de procedimientos publicos,
objetivos e imparciales, a los cuales sea posible concurrir en igualdad de
oportunidades y sin que quepa discriminacion alguna por razéns de género,
discapacidad, procedencia académica, ideologias politicas, opciones
sexuales, creencias religiosas, grupo étnico, rasgos raciales, etc.”. Por todo
ello, la Universidad de Santiago de Compostela pone especial cuidado en
que en los procesos de contratacién de Personal Docente e Investigador y
Personal de Administracién y Servicios se respeten los principios de
transparencia e igualdad de oportunidades, especialmente en lo que se
refiere a discriminacion por cuestiones de raza o género, recayendo el
seguimiento de las politicas de igualdad de género en la Oficina de Igualdad
de Género (http://www.usc.es/gl/servizos/oix/).

En cuanto a la atencién a alumnos con discapacidad visual, auditiva,
fisica o mental, la Universidad de Santiago cuenta con un protocolo de
atencion, que serd de aplicacién para los alumnos del master que se
encuentren en estas circunstancias. El protocolo puede consultarse en
http://www.usc.es/export/sites/default/es/servizos/sepiu/descargas/protoc
olocastellano.pdf.
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Anexo 6.

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios clave
disponibles (espacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento
cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de lectura, nuevas
tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de
accesibilidad universal y diseio para todos.

El Departamento de Historia Moderna de la UAM, junto con el Area de
Historia Moderna de la UC y las Facultades de Filosofia y Letras de ambas
universidades, responsables principales del programa propuesto, disponen y
gestionan actualmente un amplio conjunto de recursos para la formacion
especializada de postgrado, resultado del compromiso constante de
proporcionar un marco de calidad para la misma y que estd enraizado en la
larga tradicion de estudios de posgrado (doctorado y DEA) que ya se posee.

De cara a hacer patente tales medios y su idoneidad para la oferta
formativa solicitada, se enumeran y describen a continuaciéon los
principales:

En la Universidad Autonoma de Madrid:

Unidad Técnica de Informatica para la Docencia, con equipo humano para
soporte permanente de las actividades formativas (instalacién, adquisicion
de programas y equipos, etc.). http://www.uam.es/servicios/ti/equipo/

eRed telematica para comunicaciones electrénicas internas y externas
(via cable e inaldambrica -WI-FI-)
eServidores y software especializados para soporte y gestion de la
docencia virtual (“Pagina del profesor”), de suerte que las
potencialidades de wun aprendizaje mas flexible temporal vy
espacialmente sean viables (a través de Internet).
http://www.uam.es/servicios/ti/servicios/docencia/
eSalas de videoconferencias de uso comun para toda la Universidad,
situadas en Pabellén D: Unidad de Recursos Audiovisuales vy
Multimedia
http://www.uam.es/innovacion/servicios operativos reserva salas.ht
ml

En la Facultad:

e Biblioteca de Humanidades: Dispone de 956 puestos de lectura,
269487 volumenes y 3.902 titulos de revistas. Acoge también
diferentes salas especiales: sala de investigadores, 2 salas de
trabajo profesor-alumno, 4 salas de trabajo en grupo, sala de
Bibliografia de género (Instituto de la Mujer) y sala de fondo antiguo.
Asimismo tiene fotocopiadoras, scanners, lector-reproductor de
microfilm y microfichas vy lector de opacos. Los servicios
desarrollados han merecido la mencion de calidad: préstamo
Interbibliotecario, préstamo a domicilio con reservas y renovaciones,
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pasaporte Madrono, informacion bibliografica y respuesta a las
consultas, 20 ordenadores portatiles en préstamo, red inaldmbrica
(Wifi), etc. http://biblioteca.uam.es/humanidades/default.html

e Aulas de Informatica de la Facultad de Filosofia y Letras (7 aulas, con
capacidades entre 15 y 40 alumnos).

e Salas especializadas con equipos audiovisuales (dos salas con
distintos equipamientos).

e Saldn de Actos y tres Salas de Juntas de uso comun de la Facultad de
Filosofia y Letras, utilizables previa solicitud.

e Equipos de informatica y proyectores de visualizacién portatiles para
préstamos a profesores para la docencia.

e Material mévil para videoconferencias.

En el Departamento:

e Sala de Juntas del Departamento, apta también para realizacion de
clases y seminarios, dotada con PC y proyector permanente

e Equipos de informatica y proyectores de visualizacion portatiles.

e Todos los profesores implicados en el Programa disponen de
ordenador personal, impresora y conexién a Internet, con los
programas informaticos necesarios para las tareas a desarrollar. La
aplicacién “Pagina del profesor” habilita el desarrollo de actividades
docentes via telematica.

Respecto a la adecuacion a los objetivos formativos procede aducir que
actividades docentes analogas a las contempladas en este postgrado han
sido experimentadas ya con anterioridad en el Departamento, en el Master
oficial del que procede el que ahora se propone, usando los recursos
descritos, por lo que se ha verificado su grado de ajuste en cuanto a rasgos
de los locales, equipos, prestaciones, funcionalidad, soporte técnico-
organizativo, accesibilidad, seguridad, etc.

En la Universidad de Cantabria:

La Universidad de Cantabria gestiona de forma centralizada una serie de
servicios utilizados en el master, como son la Biblioteca y el Aula Virtual, y
la infraestructura de Red.

Biblioteca: La Biblioteca de la Universidad de Cantabria (BUC) con el reto de
satisfacer las necesidades y nuevos modelos del EEES, la Biblioteca esta
llevando a cabo un proceso de transformacion para convertirse en un CRAI
(Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacidén), para lo cual
desarrolla un plan de mejora de los recursos de informacion (colecciones,
documentacién electrénica, tareas de consultoria y asesoria especializada),
los recursos de infraestructuras (espacios, instalaciones y equipamientos), y
los servicios (personal, horarios de atencidn).
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Servicio de Informatica: El Servicio de Informatica (Sdel) gestiona el
servicio tecnoldgico de la Universidad de Cantabria tanto relativo a los
alumnos como al profesorado y al personal de administracién y servicios, y
es una base fundamental de apoyo tanto a la gestion de la titulacion como a la
formacion académica. El Sdel es el responsable del mantenimiento,
renovacién y actualizacién tanto del soporte técnico como del soporte
humano del servicio tecnoldgico.

Planes Piloto de Adaptacion al EEES: Desde el curso 2004-2005, la
Universidad de Cantabria ha ido desarrollando planes piloto de adaptacion al
EEES, que incluyen la adecuacién de espacios en los centros.

En la Facultad de Filosofia y Letras

Espacios y Aulas Docentes

El acceso a los espacios a continuacion referidos no presenta barreras
arquitectonicas desde el punto de vista de la movilidad reducida .

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con los medios suficientes para
desarrollar las actividades formativas previstas, como se va a mostrar a
continuacion. Aproximadamente un tercio de las aulas y demas
equipamientos docentes del edificio le estan asignadas exclusivamente. Esto
supone que dispone de suficientes espacios ajustados en lo relativo al
mobiliario y al equipamiento al desarrollo de una docencia acorde con el
EEES de modo que todas ellas cuentan con mobiliario modular, ordenador
conectado a Internet en la mesa del docente, cobertura wifi y cafién para la
proyeccion de todo tipo de imagenes, ademas de pizarras digitales de
ultima generacidon y, en su caso, mapas y otros recursos docentes.
Complementan estos recursos espaciales especializados el Aula de Mapas, el
Aula Audiovisual Hugo Obermaier, el Salén de Actos (equipado con pantallas
de ordenador, pantalla de proyeccién, candén proyector, micréfonos y
altavoces) y la Sala de Grados (dotada de reproductor de DVD, pantalla de
proyeccion y pantallas de ordenador), los dos Uultimos recientemente
renovados, convenientemente aislados, equipados y con conexién a
Internet.

La Biblioteca Universitaria

Otro de los recursos para la imparticion del Master es la seccion de la
Biblioteca de la Universidad de Cantabria presente en el mismo edificio
Interfacultativo, que es a su vez la sede de los servicios centrales de dicho
organismo universitario. El nimero de puestos en la biblioteca y salas de
lectura de la Division Interfacultativo es de 355, repartidos en cinco plantas,
con una superficie total de 2.850 metros cuadrados. Puede afirmarse que se
adecua a las necesidades de los usuarios y al nUumero de los mismos al
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existir un puesto de lectura por cada cuatro estudiantes que cursan sus
estudios en el edificio pertenecientes a las Facultades de Educacion y
Filosofia y Letras. La Biblioteca Universitaria cuenta en el edificio con un
total de 166.051 monografias, 2.626 revistas, 1.100 publicaciones
electrénicas y 40 bases de datos.

Entre los demas servicios que presta la Division Interfacultativo de la
Biblioteca de la Universidad de Cantabria estan la consulta de tesis, archivos
y materiales especiales; las estaciones de trabajo informatizadas (10); la
sala de audiovisuales; la consulta de microformas; finalmente, el servicio de
reprografia (cuatro maquinas).

En el Departamento de Historia Moderna y Contemporanea:

A las instalaciones propias de la Facultad con fines docentes se suman las
instalaciones del Departamento de Historia Moderna y Contemporanea. En
concreto dos espacios:

-El Seminario de Historia Moderna:

-El Taller de Imagen. Aula con dotacién informatica para el tratamiento de
imagen digital y sus aplicaciones a la investigacion. Incluye: PC, scanners
plano y de diapositivas, impresora de calidad fotografica, equipos
fotograficos, etc.

Ademas, los estudiantes de postgrado que accedan a este Master también
podran beneficiarse de ciertas facilidades para el acceso al material empirico
que precisan y de unos recursos e instrumentos tecnoldgicos
permanentemente renovados, que facilitan la formacidon en destrezas
informaticas y de tratamiento de imagen digital aplicadas a la investigacion.
En este sentido, el Master se beneficia de la dotacién en infraestructura
cientifica obtenida por el Grupo de Investigacién de Historia Moderna -
conjuntamente con el de Arte y Patrimonio- en convocatoria competitiva del
Gobierno de Cantabria. La informacion referida a esta dotacién quedd
contenida en el siguiente proyecto de dotacién:

. Documentacién histérica y patrimonio cultural, historia y arte del
mundo moderno. Convocatoria de infraestructura cientifica para adquisicién
de equipamiento cientifico-tecnoldgico. Gobierno de Cantabria. Concesién
desde 1-1-2004 hasta 31-12-2004. Investigador principal: José Ignacio
Fortea Pérez. Dotacion: 83.210 €. Evaluado por la A.N.E.P. con 38 puntos
sobre 40.

o Laboratorio de gestidon digital del patrimonio documental, histoérico y
artistico. Convocatoria de infraestructura cientifica para adquisicion de
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equipamiento cientifico-tecnolégico. Gobierno de Cantabria. Concesidn
desde 1-1-2005 hasta 31-12-2005. Investigador principal: José Ignacio
Fortea Pérez. Dotacion: 101.691,71 €. Evaluado por la A.N.E.P.

Todo este equipamiento, puesto en red, conforma una sola Estacion para la
digitalizacién, tratamiento, almacenamiento e impresion de calidad de la
imagen digital y el documento historico. Para ello recorre la secuencia légica
de captura, tratamiento, almacenamiento y exportacién de los documentos
(manuscritos, impresos o graficos) que conforman -siempre en grandes
cantidades- el elemento basico para el trabajo del historiador en ambos
grupos de investigacion. Para ello, se encuentran agrupados los equipos
fotograficos e informaticos y todos sus periféricos, en tres bloques de
equipamiento interconectados en red:

- Equipo para la captura del documento (equipamiento fotografico y
escaneres): Incluye 3 equipos fotograficos completos, de rango profesional
(incluyen sistema de iluminacién y soporte), junto con los escaneres (que
permiten importar documentos, en soporte papel y soporte fotografico:
pelicula, diapositiva, microfilm, etc.) y lectores de microfilm.

- Equipamiento informatico (estacidén para la digitalizacién de la imagen
y el documento) y software: Incluye varios ordenadores de sobremesa (1
de soporte de programas y dos de almacenamiento de bases de datos,
documentos e imagenes), discos duros fijos y portatiles de amplia
capacidad, el software correspondiente (la mayor parte de los programas
con licencia solicitados son visores, programas para tratamiento de imagen
digital, bases de datos especificas, o soportes de sistema para gestion de
grandes conjuntos de informacidon) y ordenadores portatiles (para trabajo
en archivo o descarga de imagenes directamente desde el equipo
fotografico en funcién digital).

- Equipamiento para impresion (estacion de impresion). Incluye
impresoras laser y de chorro de tinta de calidad fotografica y Plotter para
documentos de gran formato y calidad.

Aparte de estos proyectos, en los Ultimos afnos, los profesores del Master
han participado en diversos proyectos de investigacion financiados con
cargo a convocatorias nacionales e internacionales con concurrencia
competitiva. Ello ha permitido la actualizacién del equipamiento informatico
y de la bibliografia especifica.

En la Universidad de Santiago de Compostela, los medios
materiales disponibles son los siguientes:
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Sala de Seminario del Departamento de Historia Moderna (Facultad
de Geografia e Historia).

Aulas docentes de la Facultad de Geografia e Historia, todas ellas con
equipos de informatica y proyectores de visualizacion.

Medios informaticos del Departamento de Historia Medieval y
Moderna.

Dos aulas de informatica de uso comun de la Facultad de Geografia e
Historia.

Campus Virtual de la USC, ya incorporado a la dinamica ordinaria de
primer y segundo ciclo, y al que podran acceder los alumnos de
Posgrado. Red de bibliotecas de la USC; vy acceso directo a los
fondos de la Biblioteca de la Facultad de Geografia e Historia. La
Biblioteca de la Facultad, segun la memoria del afo 2011 (esta
pendiente de aprobacién la memoria oficial del afio 2012 en el
transcurso del mes de julio de 2013), tiene una superficie total de
2.114 metros cuadrados, con un saléon de lectura y otro mas reducido
con acceso directo para libros de consulta y uso frecuente. En total
cuenta con 428 puestos de lectura, y tiene para uso publico 4 puestos
de lectura informatizados, 5 PCs para consulta exclusiva del catalogo
de la BUSC, y 7 ordenadores portatiles para préstamo. Tiene a
disposicién de los usuarios 1 lector y reproductor de microformas, 6
reproductores de video, y 2 fotocopiadoras. A 31 de diciembre de
2011, sus fondos estaban compuestos por 124.113 volumenes, 2.844
titulos de revistas periddicas en papel, 41 publicaciones periddicas
electronicas, y 1.783 materiales no librarios (mapas, fotografias,
microformas, registros sonoros, videos y DVDs.). Ademas, debe
subrayarse que los alumnos pueden utilizar el Fondo Antiguo de la
Biblioteca Universitaria, depositados en la Biblioteca General de la
USC; este Fondo estd constituido por 50.299 documentos: 814
manuscritos, 141 incunables, 26.413 impresos de época moderna
(1501-1801), y 22.931 del siglo XIX. Toda esta informacién esta
disponible en la dudltima memoria aprobada en el afo 2012:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/biblioteca/descarg
as/memorias/Datos estatisticos 2011.xls. La Biblioteca de Ia
Facultad de Geografia e Historia tiene a disposicion de los alumnos vy
usuarios en general una pagina con la informacién mas relevante:
horarios, organizacion de cursos, colecciones, Yy Uultimas
adquisiciones. Esta informacion se puede encontrar en
http://www.usc.es/gl/servizos/biblioteca/busc/centros/xeohisto/. Mas
informacion general sobre el sistema de bibliotecas de la USC se
puede encontrar en la pagina web
http://www.usc.es/gl/servizos/biblioteca/busc/documentos.html.

La asistencia técnica necesaria para la docencia semi-presencial y
virtual estara cubierta por los servicios que ofrece la Universidad de
Santiago de Compostela. La USC dispone del Centro especializado de
Tecnologias para el Aprendizaje (CETA), que depende de la
Vicerrectoria de Personal Docente e Investigador, y que tiene como
objetivo fundamental el desarrollo y aplicacion de las nuevas
tecnologias en la educacion (http://www.usc.es/ceta/).
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e La USC dispone del Servicio de Medios Audiovisuales (Servimav) que
tiene como finalidad potenciar las modernas tecnologias en la
docencia y en la investigacion, incentivar la produccion y difusién de
documentos didacticos, educativos y culturales, y del mantenimiento
técnico y de la custodia de la mediateca, es decir, del conjunto de
fondos audiovisuales de la USC (http://www.usc.es/servimav).

e La USC dispone también del servicio especializado denominado Area
TIC que tiene por finalidad la organizacidn eficiente de los sistemas
de informacién y comunicacion en el apoyo a las tareas de docencia,
gestion e investigacién. Su objetivo es una gestion optima de los
recursos e infraestructuras tecnoldgicas de la informacién vy
comunicacién que la universidad ofrece a estudiantes, profesores e
investigadores (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/).

e Para el practicum, se contara con el personal de los archivos con los
gue se estan elaborando los convenios de colaboracién necesarios.

e Para las tareas no docentes, se cuenta con el apoyo del Personal de
Administraciéon y Servicios del Departamento de Historia Medieval y
Moderna y de la Facultad de Geografia e Historia de la Universidad
de Santiago.

e Actualizacién peridodica de equipos y software de acuerdo con el
presupuesto anual que tiene asignado el Departamento y la dotacion
de futuros proyectos de investigacion.

e Adquisicion de recursos bibliograficos y material docente adecuados
para el postgrado, con cargo al presupuesto del Departamento y la
dotacion de futuros proyectos de investigacion".

e Por lo demas, en el Departamento se dispone ya seminario equipado
con medios audiovisuales.

e Asi mismo se dispone de un servicio de préstamo de ordenadores ya
se hace desde la biblioteca con caracter general.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y
servicios necesarios.
Las iniciativas relacionadas como mas pertinentes emanan de las instancias
mas directamente involucradas en las actividades docentes cotidianas, la
Facultad y el Departamento.

En relacion a la UAM

1) Respecto a la Facultad de Filosofia y Letras, resulta adecuado recoger
algunas de las prioridades marcadas en el documento sobre "NECESIDADES
DE ESPACIOS-EQUIPAMIENTOS EN EL MARCO DE LA ADAPTACION AL
EEES”, de abril 2006, aun en desarrollo, elaborado por la Unidad de Calidad
y Formacién de la Facultad de Filosofia y Letras.

e La adaptacidon de estudios universitarios al EEES esta requiriendo una
reconsideracion de las necesidades de espacios y de equipamientos.
En lo que atafie a los espacios, y para adaptarlos a los nuevos tipos
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de docencia, que comportan locales mas flexibles y ajustados al
tamafo de los grupos de alumnos se redacté un Proyecto de la
Facultad de Filosofia y Letras de la UAM para la remodelacién de los
espacios docentes con objeto de adecuarlos a las necesidades de
innovacién docente del nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior
(seminarios, tutorias colectivas, trabajos en equipo, etc.). De su
aplicacidon en curso hay que resaltar el notable esfuerzo realizado por
subsanar el déficit de aulas pequenas. La necesidad de ellas viene
impuesta por la introduccién de métodos participativos de ensefanza
y aprendizaje, que implican un seguimiento mas personalizado de las
actividades de los estudiantes, asi como la adquisicidon por éstos de
diversas competencias y destrezas a través de seminarios, trabajos
en grupo, exposiciones orales y diversos tipos de practicas en aula.
En este sentido, se ha establecido un tamano idoneo del grupo en
torno a 20-30 estudiantes. En los ultimos afos se ha acometido un
programa de acondicionamiento de tal tipo de aulas, iniciativa que
continuara hasta ajustarse a las necesidades emergentes.

e Equipamiento de todas las aulas con un proyector de video instalado
en el techo, protegido mediante algun sistema eficaz de seguridad.
Este cafidn estaria conectado a una UCP (CPU) fija. Asi mismo se
avista a dotar a todas las aulas con una pantalla de proyeccién y dos
altavoces fijos.

e Mejora en las condiciones de climatizacién e insonorizacion de las
aulas.

e Estudio de la viabilidad de un modelo de préstamo de ordenadores
portatiles a estudiantes.

e Ampliacion de la dotacion de personal especializado en el
mantenimiento y gestion de los equipamientos audiovisuales e
informaticos para apoyo a la docencia, conformando eventualmente
una unidad de servicio diferenciada en la Facultad.

e Medidas para habilitar salas de estudio colectivo en la Facultad, con
el fin de que los estudiantes cuenten con un espacio idéneo para
realizar los trabajos en equipo.

e Perfeccionar, en caso necesario, la eventual implantacion en los
laboratorios de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.
Igualmente es necesaria la asignacion de espacios para el
almacenamiento de materiales empleados en practicas.

2) En lo concerniente al Departamento de Historia Moderna, y de acuerdo
con sus competencias, merece resefiar:

e Actualizacion periddica de equipos y software de acuerdo con el
presupuesto anual que tiene asignado.

e Recursos bibliograficos y material docente adecuados para el
postgrado, con cargo al presupuesto del Departamento.
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En relacion a la Universidad de Cantabria:

La acomodacién de los espacios docentes llevada a cabo en los ultimos
cinco afios dentro del Plan Piloto para la armonizacion al EEES supone que
la Facultad de Filosofia y Letras de la UC afronte la puesta en marcha de las
nuevas titulaciones universitarias dotada de medios materiales y servicios
adecuados al efecto, aunque continda con la adecuacién de infraestructuras
y espacios docentes.

Por otro lado, hay que dar cuenta del Unico equipamiento proyectado aun
pendiente de instalar: un Aula de Recursos Docentes del Profesorado. Esta
ha sido disefiada como un espacio dedicado a la preparacidon de materiales
docentes y curriculares, guias de adaptacion docente y guias docentes del
profesorado. Se trata de una sala amplia que estara dotada con dos mesas
de ordenador, dos mesas para el trabajo individual del profesor, una mesa
grande para el trabajo en grupo (3-4 profesores), armarios, estanterias,
sillas y todos los recursos tecnoldgicos necesarios (estacién de trabajo con
ordenadores iMac 24g 2,8GHz, un ordenador portatil, impresoras, scanner,
televisor, proyector, camara digital, retroproyector, cadena musical,
altavoces, micréfonos, material de iluminacién, material de grabacién
multimedia, material de grabacion de video y sonido, soportes de camara,
sistemas de almacenamiento masivo, conexién a Internet, programas
informaticos y de disefio grafico y proyector de diapositivas) y materiales
curriculares (libros, guias docentes...). La realizacion de los trabajos de
adaptacién e instalacion esta a falta de la finalizacidn del tramite iniciado
para conseguir la concesion a la Facultad, por el servicio de Gerencia de la
Universidad de Cantabria, de un espacio en el Edificio Interfacultativo donde
se estableceria dicho Aula.

En lo concerniente al Departamento de Historia Moderna y Contemporanea,
y de acuerdo con sus competencias, merece resefar:

e Actualizacion periddica de equipos y software de acuerdo con el
presupuesto anual que tiene asignado y la dotaciéon de futuros
proyectos de investigacion.

e Recursos bibliograficos y material docente adecuados para el
postgrado, con cargo al presupuesto del Departamento y la dotacion
de futuros proyectos de investigacion.

En relacion a la Universidad de Santiago de Compostela

No se prevé la adquisicién de recursos materiales ni de servicios especificos
para el desarrollo de la docencia del master que no sea la siguiente:

Departamento de Historia Medieval y Moderna
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e Actualizacion periddica de equipos y software de acuerdo con el

presupuesto anual que tiene asignado y la dotacion de futuros
proyectos de investigacion.

e Recursos bibliograficos y material docente adecuados para el

postgrado, con cargo al presupuesto del Departamento y la dotacion
de futuros proyectos de investigacion.
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Anexo 7.
8. RESULTADOS PREVISTOS

8.2 Valores cuantitativos estimados por los indicadores y su
justificacion.

Se puede llevar a cabo una estimacion que anticipe una probable Tasa de
Graduacion, de Abandono y de Eficacia, tomando como referentes
fundamentales en las dos universidades las tasas de Graduacion, Abandono
y Eficiencia del Master Universitario en Estudios Avanzados de Historia
Moderna <<Monarquia de Espafia>> Ss. XVI-XVIII, que precede al que
ahora se presenta en los cursos para los que se tiene datos: 2010-2011 y
2011-2012
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Anexo. 8

10.1 Cronograma de implantacion

La implantacion del Master Universitario en <<Monarquia de
Espafa>> Ss. XVI-XVIII, de acuerdo al Real Decreto 1393/2007 por
el que se establece la ordenacidn de las ensefanzas universitarias
oficiales, esta prevista para el curso 2013/14.
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