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|l. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

1. Consejo Social.

1.1.1. Acuerdo 1/Pleno 282 de 03-10-16 por el que se aprueba el Titulo de Grado de
Diseno y Gestion de Proyectos de Transmedia (La Salle) y su inclusion en el
catalogo de titulos de la UAM.

1. INFORMACION GENERAL

a) Denominacién

Grado en DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TRANSMEDIA

ISCED 1: 213 Técnicas audiovisuales y medios de comunicacion

ISCED 2: 140. Formacion de personal docente y ciencias de la educacion

b) Centro /s
Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle

c) Aprobacion en Junta de Centro

En Madrid, a de de
DECANO/A - DIRECTOR/A DE LA FACULTAD/ ESCUELA

Fdo.:

Universidad Autéonoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 5

d) Relacién con el plan estratégico de la Facultad/Escuela:
Justificacion con respecto al numero de titulaciones de Grados oficiales en otros centros
universitarios, numero de matriculados por titulacion, etc.

El Centro Superior de Estudios Universitarios (CSEU) La Salle en la ciudad de Madrid esta consolidado
en el sistema universitario madrilefio dedicado al sector educativo y socio-terapéutico. Actualmente
desarrolla dos grandes areas de conocimiento: Educacion y Ciencias Sociales y Ciencias de la Salud.

En el contexto de la educacion superior se ha establecido una linea de debate e investigacion en torno
a la transformacion de las universidades a través de la adopcion de las tecnologias, dada su
trascendencia en todos los ambitos de la sociedad. En este sentido, el CSEU La Salle se hizo eco de
este debate desde sus origenes, desarrollando una fuerte apuesta por el uso educativo de las
tecnologias, evidenciado en la primera oferta de estudios de Magisterio semipresenciales en el territorio
espariol, en el afio 2000 e incorporando del mismo modo su campus virtual a los estudios presenciales,
desdibujando la linea presencial-online y apostando por una formacién en la que los elementos
tecnoldgicos se aprovechan al servicio de los procesos de aprendizaje en cualquier modalidad. En esta
misma linea y de cara a adaptar el perfil de los maestros a las transformaciones de la educacién en el
contexto de la sociedad del conocimiento, asumiendo estos cambios como oportunidades de mejora en
los procesos de ensefianza-aprendizaje, se desarrollaron varias convocatorias del Posgrado en nuevas
tecnologias aplicadas a la educacion. En este momento el centro cuenta entre su oferta con el Experto
en tecnologias del aprendizaje y el conocimiento, cuyos objetivos son dominar las principales
tecnologias para una aplicacion sensata y avanzada en la labor docente, la innovacion en metodologia
docente, el desarrollo de proyectos de cambio tecnoldgico en los centros educativos, la formacion de
coordinadores TIC y la competencia en el uso de tecnologias educativas revolucionarias, como
Impresion 3D, Realidad Aumentada, Programacion y Robdtica.

En este contexto, y dada la demanda creciente de profesionales capaces de gestionar y disefiar
proyectos innovadores y eficaces sustentados tanto en la transmedia como en el uso de la tecnologia,
surge el proyecto educativo del Grado en Disefio y gestion de proyectos transmedia. Como todas las
instituciones de educacién superior, el centro afronta el reto de diferenciar su actividad en un entorno
competitivo y en expansion, frente al cual debe posicionarse con elementos distintivos que al mismo
tiempo den continuidad a su tradicion y consoliden su caracter.

Este nuevo titulo se impartiria en la Facultad de Educaciéon y Ciencias Sociales del Centro Universitario
La Salle en formato Presencial, constando de 240 ECTS.

Como marco de referencia, las tasas de graduacion en otras titulaciones en el Centro Universitario La
Salle se situan entre 78.13 y 97.03%. En cuanto a la tasa de eficiencia, como referencia en otras
titulaciones del Centro Universitario La Salle esta se sitta entre el 87.15% y el 91.30%. Por ultimo, la
tasa de abandono en las titulaciones del Centro Universitario La Salle se situa entre el 0y el 10.53%,
segun titulacion.
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e)En caso de ser titulo conjunto entre varias universidades:

Indicar el documento que se adjunta para acreditar que todas ellas estan al corriente de la
iniciativa:

Relacion de universidades que participan en la titulacion:

Datos de la Universidad Coordinadora del Grado:

Nombre de la Universidad Coordinadora............coouuveiiiiiiiiiiieeieeeee e
Representante legal (rector, VICEITECtor): ........cooooiiiiiiiiiiiiieeeeee e,
Coordinador del Grado...........ooiveeieii e
DirecCion de CONtACTO: ... .covveiii e
Teléfono: .................. Fax: ..o E-mail.....ccooiiiii

f) Datos del coordinador/a o del responsable académico

Apellidos y nombre: Valdivielso Alba, Rosario
Departamento: Educacion y Ciencias Sociales. CSEU La Salle
Teléfono: 91740 1980 E-mail: r.valdivielso@lasallecampus.es
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2. OBJETIVOS E INDICADORES DE CALIDAD DEL TiTULO

a) Exposicion breve de los objetivos del titulo
La misién del Grado en Disefio de proyectos transmedia:

La formacién de profesionales que sean capaces de disefar, gestionar, coordinar, y evaluar proyectos
sustentados en tecnologias, asi como de establecer modelos de trabajo basados en la transmedia y en
crear un relato formativo, productivo y comunicativo donde la historia se despliega a través de multiples
medios y plataformas de comunicacion. Estos perfiles necesitan haber desarrollado conocimientos y
habilidades en la gestion de proyectos y acerca de los elementos que cimentan el disefio de las
acciones apoyadas en tecnologias en diferentes ambitos como la formacion, la gestion del cambio, la
comunicacion o la gamificacion, asi como en relacion con los procesos del proyecto sustentados en
tecnologias (roles, metodologia, gestién) y finalmente acerca de las estrategias y herramientas de
evaluacion de estas acciones.

Profesiones para las que capacitaria el titulo:
e Disefiador de proyectos transmedia
e Disefiador y coordinaciéon de proyectos de formacion (ambito formal y no formal, formacién
ocupacional y permanente y ambito empresa).
e Editor de proyectos editoriales innovadores (labores de coordinacion, disefio, edicion, comunity
management y gestion de calidad).
e Gamificador y disefiador de proyectos de videojuegos.

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: espafiol — inglés.

La formacién de los estudiantes de este grado debe ser una formacion integral que atienda tanto a
contenidos disciplinares, competenciales y actitudinales que contribuyan a formar a profesionales del
disefio y coordinacion de proyectos transmedia con una comprension amplia de los ambitos de
intervencidn en los que van a desarrollar su labor profesional, los cuales pueden implicar el disefio y
gestion de proyectos en distintos contextos: &mbito empresa, ambito editorial, ambito de ocio
tecnolégico y ambito educativo escolar en las distintas etapas. Esto facilitara el desarrollo de las
siguientes competencias:

e Aplicar la tecnologia de una forma global, innovadora y creativa en la direccién y gestion de
proyectos transmedia, coordinando, planificando, implementando, ejecutando y evaluando
dichos proyectos.

o Desarrollar metodologias &giles como Scrum, Kanban o XP en el disefio y gestion de
proyectos.

e Disefiar programas tecnopedagdgicos innovadores en procesos docentes de indole presencial
0 semipresencial.

e Lograr implicacién en el objetivo de los proyectos desarrollando historias a través de diferentes
formatos mediéticos.

e Gamificar entornos tecnoldgicos y analégicos llevando a cabo procesos de cambio y mejora.

e Participar en las labores editoriales educativas de direccidn, gestion, disefio, coordinacion y
edicion que involucren de algiin modo el uso de la tecnologia.

e Evaluar la calidad de cualquier proceso educativo donde intervenga la tecnologia.

e Coordinar equipos de disefio de videojuegos.

e Guionizar y disefiar las mecéanicas, dindmicas y estéticas del juego en proyectos de ocio

tecnologico.
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e Disefiar serious games para su aplicacién en un entorno educativo o de formacioén.
e Llevar a cabo acciones de community management en medios de comunicacion y editoriales.

b) Evidencia de la demanda social y potencial
Evidencia del interés para la sociedad del titulo presentado, justificando su adecuacion a demandas
sociales concretas

Existe una demanda creciente de profesionales capaces de gestionar y disefiar proyectos innovadores,
agiles y eficaces sustentados en el uso de tecnologias. De hecho, en el ambito universitario ya se han
realizado importantes esfuerzos para aprovechar los medios tecnolégicos que en los Ultimos afios se
han adoptado de forma masiva en la sociedad, entre otras finalidades, con el compromiso de que los
alumnos desarrollen las competencias que cubran las demandas sociales de nuestro tiempo. Es
imprescindible dar continuidad a estos esfuerzos, respondiendo a la demanda de profesionales
capaces de poner las tecnologias al servicio de la sociedad.

En un ambito como el de la educacién, el libro blanco de la profesién docente afirma que sera
necesario en los préximos afios la integracion de expertos en medios digitales en la escuela y en los
distintos ambitos de la formacién, con un caracter mas general. Estos profesionales deben ser expertos
en el uso de las tecnologias dentro de los procesos de aprendizaje, en la organizacion de los Centros y
en la gestion, organizacion, disefio y evaluacion de proyectos tecnopedagdgicos. En este &mbito de la
formacion a todos los niveles, asi como en el contexto de la comunicacion, las acciones no se
entienden ya desde un Unico medio sino desde una perspectiva multimodal, a través de la cual se
transmitan los mensajes o se desarrolle la comunicacion mediada por distintas tecnologias.

Por ello, los profesionales dedicados a aprovechar el potencial de las tecnologias deben ser capaces
de dominar los lenguajes propios de cada modo o tecnologia y de adaptar discursos transferibles y
adaptados simultdneamente a un contexto multimodal. Esto conlleva un amplio conocimiento de los
distintos contextos de aplicacion, de su discurso y estructura, asi como de las caracteristicas comunes
que facilitan el desarrollo de una guionizacién transmedia. El objetivo es conseguir un discurso eficaz
en entornos multimodales.

La importancia de dominar este discurso se justifica en un proceso en el cual disefio y guionizacion
establecen el éxito o fracaso de todo un proyecto. Independientemente de la inversion en otros
elementos, si el guion falla el proyecto también.

La industria espafiola de videojuegos, multimedia y gamificacién ha sido uno de los pocos sectores que
lleva creciendo exponencialmente en los udltimos afios. De hecho, segun estudios de mercado
realizados por la Asociacién Espafiola de Videojuegos y la Asociacion Espafiola de Empresas
Productoras y Desarrolladoras de Videojuegos y Software de Entretenimiento se prevé una clara
consolidacién de este sector creciendo a una tasa anual del 24,7% hasta 2018, triplicando el dato de
2013. Esto no hace sino continuar una tendencia global. A este nivel, en 2014 el mercado internacional
de videojuegos superd los 81.000 millones de délares (71.600 millones de euros), cuando la prevision
era alcanzar esta cifra en 2016.

Ademas, es de destacar dentro del sector de los videojuegos y la gamificacion la juventud de las
plantillas, indicando un alto compromiso de la industria por el empleo juvenil. Casi la mitad (45%) de los
empleados en este sector tiene menos de 30 afios. Esta especial configuracion de las plantillas es un
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elemento a destacar en el sector de los videojuegos.

Tanto el Libro Blanco de la Economia Digital como el Libro Blanco del desarrollo espafiol de los
videojuegos nos hablan de la necesidad de un personal muy cualificado para estos &mbitos. Asimismo,
nos arrojan datos fehacientes sobre la gran ausencia de formacion de estos profesionales. En 2013 un
63,6% de las empresas de proyectos tecnoldgicos, narrativa transmedia, videojuegos y formacion
tecnoldgica especializada, declaraba tener dificultades para encontrar perfiles adecuados dentro del
mercado laboral espafiol. Un ejemplo claro de esto es que los planes de formacion relacionados con el
mundo de los videojuegos, la transmedia y la gamificacion van destinados a satisfacer las necesidades
de formar profesionales en la programacién de videojuegos. En cambio, no hay formacién de grado en
temas especializados como el disefio de mecanicas y dinamicas, mercadotecnia y gestion de este
sector. Los amplios porcentajes en las demandas de formacidn hacen que las acciones de formacién
sean una necesidad clave para el futuro de la industria.

Pero no solo en el sector del videojuego hace que la formacidén en este ambito sea necesaria. Si
hablamos del sector de la gamificacion, en 2014 ya el 70% de las empresas del Fortune Global 2000
estaban embarcadas en iniciativas de gamificacién. El sector de la gamificacion engloba tres grandes
proyectos de cualquier empresa como el marketing, la formacion y la mejora del rendimiento laboral.

Estas razones hacen que podamos considerar el disefio y coordinacién de proyectos tecnoldgicos,
elearning, la gamificacion y la narracion transmedia como un nicho de empleo a considerar actualmente
y en los afios venideros, lo cual justifica la creacion de grados en este &mbito, frente a algunos de los
ya existentes, mas centrados en el arte y programacion multimedia. En este sentido, la creacion de un
Grado de Disefio y gestion de proyectos transmedia ocuparia un vacio formativo en los diferentes
ambitos anteriormente descritos.

Documentacion que justifica la propuesta

e Libro blanco de la economia digital. Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

e Libro blanco de la profesién docente. Ministerio de Educacién, Ciencia y Deporte.

e Libro blanco del desarrollo espafiol de los videojuegos. Asociacion Espafiola de Empresas
Productoras y Desarrolladoras de Videojuegos y Software de Entretenimiento.

e Agenda Digital de la estrategia europea 2020. La agenda digital es parte de la estrategia
Europa 2020. Trata de impulsar el potencial de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para promover la innovacion, el desarrollo economico y el progreso. Esta
alineado con las iniciativas 2010, eEurope 2005, eEurope 2002 y eEurope. En el
planteamiento de la agenda se resalta que los estados miembros deben canalizar el elearning
en las politicas nacionales para la modernizacion de la educacion, incluyendo el curriculo, la
evaluacién de los resultados de aprendizaje y el desarrollo profesional de los docentes.

¢ Informe Horizon 2016. En el que se identifican tendencias clave en el uso de las tecnologias
dentro del ambito educativo.

e Declaracion mundial de la UNESCO del afio 1998; Declaracion mundial sobre la Educacién
Superior en el siglo XXI: vision y accién. En la declaracién mundial sobre la Educacion Superior
en el siglo XXI se recogen la misién y funciones de la educacién superior, asi como unos
planteamientos que conducen de la vision a la accion.

e Estudio 2013 acerca de la educacion online, desarrollado por el Babson Survey Research
Group. El Babson Survey Research Group lleva 10 afios desarrollando un analisis en torno a la
formacion online en los Estados Unidos. En el estudio de Allen y Seaman (2013), se presenta
una recopilacién de las respuestas de 2.800 lideres académicos.
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Estudios del ICEX del Ministerio de Economia y Productividad que crea GAMES FROM SPAIN,
marca bajo la cual se agrupan las desarrolladoras espafiolas para acudir a eventos
internacionales relacionadas con el videojuego. También tiene como objetivo fomentar la
visibilidad de las empresas del mundo de los videojuegos en Espaiia.

Estudio “Videojuegos y Adultos” de la AEVI (Asociacién Espafiola de Videojuegos). Es el primer
estudio de ambito nacional para conocer la penetraciéon de los videojuegos en la poblacion
adulta, realizado en colaboracion con Sigma Dos.

Estudio “The Legal Status of Videgames: Comparative Analysis in National Approaches’,
encargado por la OMPI (Organizacion Mundial de Propiedad Intelectual) en 2013.

Referencias

Allen, 1. & Seaman J. (Dirs.) (2013) Going the Distance Online Education in the United States.
Babson: Babson Survey Research Group.

Comision Europea (2014). Comprender las politicas de la Unién Europea: Agenda Digital para
Europa. Luxemburgo: Oficina de Publicaciones de la Unién Europea.

Jenkins, H. (2003, January 15). Transmedia storytelling. Moving characters from books to films
to video games can make them stronger and more compelling. Technology Review.

Johnson, L., Adams Becker, S., Cummins, M., Estrada, V., Freeman, A., and Hall, C. (2016).
NMC Horizon Report: 2016. Higher Education Edition. Austin, Texas: The New Media
Consortium.

Scolari, C. (2013). Narrativa transmedia: cuando todos los medios cuentan. Deusto

UNESCO (2004). Educacion para todos. El imperativo de la calidad. Resumen. Paris:
Ediciones UNESCO.

Estudios sobre videojuegos internacionales:

o Entertainment Software Association of Canada (2013): “Essential Facts about
Canadian Video Game Industry”.

o Korea Creative Content Agency (KOCCA) (2012): White Paper on Korean Games.

o Entertainment Software Association (2013): Essential Facts about the computer and
video game industry.

o TIGA (2013): UK video games industry.

Syndicat National du Jeu Vidéo (2012) : Le jeu video en France en 2012.

o BIU (2013): Computer and Video Games as popular as ever: German games Industry
sold more games in 2012.

o Neogames (2013): Finnish Games Industry 2013

o
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c) Relacién con grupos y lineas de investigacion

Lineas de Investigacion del CSEU La Salle en las que se enmarca el Grado DISENO Y GESTION DE
PROYECTOS TRANSMEDIA:

Didéactica, Internet, Multimedia y recursos educativos digitales.

Aprendizaje basado en juego

Videojuegos educativos y serious games

Tecnologia para la formacién

Aprendizaje colaborativo en entornos virtuales.

Software interactivo para el aprendizaje del lenguaje escrito mediante la lectura de cuentos. Inclusion,
Aprendizaje y Exito Escolar.

d) En caso de tener practicas externas, relacion previa con centros profesionalizantes.

En el ambito educativo de educacién formal, el CSEU la Salle cuenta con una red de centros en los que
los alumnos del Grado de Magisterio desarrollan sus periodos de préacticas. Estos centros, entre los que
figuran los propios de La Salle conviven hace afios con las tecnologias y son candidatos a acoger
perfiles formados en el ambito del Grado en Disefio y gestion de proyectos transmedia.

De modo similar en el &mbito de la educacion no formal y de la formacion ocupacional, el CSEU la
Salle cuenta con una red de contactos en los que los alumnos de los Grados Trabajo Social y
Educacion Social desarrollan actualmente sus periodos de practicas.

En el ambito empresa, el CSEU La Salle colabora habitualmente con organizaciones dedicadas al
elearning, como colaboradores aliados en proyectos de formacion online o semipresencial. Ademas, el
centro cuenta con acuerdos con empresas dedicadas a la consultoria en procesos de evaluacion,
desarrollo y cambio.

3. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Tipo de materia Créditos
que debe
cursar el
estudiante

Formacion Basica..........cccceeeeeviiieneeeennne 60

Obligatorias. ........cuvveiiiiiieeiicee e 84

Optativas. ......uvvvvrriiiiiiiiiicceeeeeeee 30

Practicas externas.............cccoeeeeeeiiiieennn... 60

Trabajo Finde Grado.............ccceeiiiinnennnn. 6

Total.........ooei 240
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Indicar si existen menciones-Itinerarios

Mencidn 1-Itinerario 1
Denominacién: Disefio de proyectos transmedia: creatividad y contenidos
N° de créditos vinculados a la obtencién de mencién/itinerario: 30

Mencién 2- Itinerario 2
Denominacidn: Direccion y coordinacion de proyectos
N° de créditos vinculados a la obtenciéon de mencioén/itinerario: 30

Mencidn 2- Itinerario 3
Denominacidn: Ocio y entretenimiento
N° de créditos vinculados a la obtenciéon de mencion/itinerario: 30

Cronograma de implantacion del titulo

CUISO A INICIO .ttt aeeee e
CrONOGIAMA. ...ttt ettt et e et e e e e

COMISION DE ESTUDIOS-CONSEJO DE GOBIERNO-CONSEJO SOCIAL-UAM

DESTINATARIO | coMUNIDAD DE MADRID.
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1.1.2. Acuerdo 2/Pleno 282 de 03-10-16 por el que se aprueba el nombramiento del
representante designado por el Consejo Social de la Universidad Auténoma
de Madrid en el Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid.

Se nombra a D. Emilio Criado Herrero nuevo representante designado por el Consejo Social de
la Universidad Autonoma de Madrid en el Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid.
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1.2.
1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Consejo de Gobierno.

Acuerdo 1/CG 30-09-16 por el que se aprueba la asimilacion del cargo de
Secretario Académico de la Escuela de Doctorado de la Universidad
Autonoma de Madrid.

Se aprueba la asimilacion del cargo de Secretario Académico de la Escuela de Doctorado de la
UAM, aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesién de 19 de junio de 2015, a Secretario
Académico de Departamento.

Acuerdo 2/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el nombramiento del
representante designado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
Autéonoma de Madrid en el Consejo Universitario de la Comunidad de
Madrid.

Se nombra a D. JesUs Bescds Cano nuevo representante designado por el Consejo de
Gobierno de la Universidad Auténoma de Madrid en el Consejo Universitario de la Comunidad
de Madrid.

Acuerdo 3/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el nombramiento del nuevo
representante de Personal Docente e Investigador en Formacion en la
Comision Técnica Estrategia UAM2025.

Se nombra a D? Ana Isabel Mora Urda nueva representante de Personal Docente e
Investigador en la Comisién Técnica Estrategia UAM2025.
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1.2.4. Acuerdo 4/ CG 30-09-16 por el que se aprueban los Acuerdos de la
Comision de Profesorado.

ACUERDOS DE LA COMISION DE PROFESORADO EN SU REUNION DE 26 DE SEPTIEMBRE DE
2016

RECTIFICACION DE ACTAS ANTERIORES

Acta de 29.04.2016

Pagina 59:

Profesores Honorarios ) ) ]
Dénde pone GRACIA AGUADOQUE, MARIA NIEVES, debe de poner GRACIA AGUADO, MARIA
NIEVES

Completar el segundo apellido de LABRADOR ARRANZ, ESTHER

Acta de 17.6.2016

Pagina 19, en la plaza con cddigo de procedencia FF8691-1 donde dice: “Docencia en el area Teoria y
Politica de la Educacion” debe decir: “Docencia en el area Teoria e Historia de la Educacion” y la
vigencia debe ser: Hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Pagina 21, donde dice: Procedencia de la plaza FF5317-A, debe decir: FF5756-A

Pagina 34, debe anularse el nombramiento de Renato Luca (ICMAT) como profesor honorario para el
curso 2016/17.

Acta de 14.7.2016

Pagina 2, deben incluirse las siguientes renovaciones de profesores asociados:

FACULTAD DE FORMACION DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Didactica y Teoria de la Educacién

RAMOS RAMIRO, MARCOS

Departamento de Musica

HERNANDEZ HURTADO, TOMAS
FERNANDEZ-GANCEDO HUERCANOS, EVA
MORENO SORIANO, ALEJANDRO
MARTINEZ GARCIA, FCO. FERMIN

RUIZ MONTES, FCO.

TOBOSO ONTORIA, SUSANA

RUBIO RODRIGUEZ, CARLOS

CASAS MAS, AMALIA
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FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Farmacologia y Terapéutica
GUERRA LOPEZ, PEDRO

FERNANDEZ RODRIGUEZ, ENRIQUE
MAROTE GONZALEZ, ROSA

ELEGIDO FLUTTERS, M2 TERESA

ESCUELA UNIVERSITARIA DE FISIOTERAPIA DE LA ONCE
ANTORANZ MARTINEZ, M2 ANTONIA (de 20.9.16 a 19.4.17)
GARCIA MIRALLES, ROSA ANA (de 1.9.16 a 30.6.17)

SAIZ PEREZ, ISABEL (de 20.9.16 a 19.4.17)

Pagina 4, deben incluirse las siguientes renovaciones de profesores asociados de ciencias de la salud:

Departamento de Farmacologia y Terapéutica

ABAD SANTOS, FRANCISCO (La Princesa)
AVENDANO SOLA, CRISTINA (Puerta de Hierro)

Pagina 4, debe incluirse la renovacion de OTERO GARCIA, LAURA como Profesor Ayudante Doctor.

Pégina 4, debe anularse (5° afio) en las renovaciones de REY BAJO, ROCIO y CALVENTE LOPEZ,
SERGIO

Pagina 6, donde dice D. Jerénimo Farré Muncharaz, debe decir D. Fco. Jesus Fernandez-Avilés Diaz.
Pagina 8, donde dice D. Jesus M? Garagorri Otero, debe decir D. Enrique Galan Gémez

Pagina 32, donde dice: minoracién a 3 horas de Enrique Zuazua Iriondo, debe decir: minoracién a 5
horas

CONCURSOS CONVOCADOS POR VIA DE URGENCIA DEL QUE SE DA CUENTA A LA
COMISION DE PROFESORADO

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION.

CENTRO: FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION.

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (SECCION DE EDUCACION)
AREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION.

N° DE PLAZAS: 1

PROCEDENCIA DE LA PLAZA: FF1228-A

CATEGORIA: PROFESOR ASOCIADO

DEDICACION: 6 HORAS

ACTIVIDADES: 1° SEMESTRE: DOCENCIA EN BASES PSICOPEDAGOGICAS DE LA EDUCACION
INCLUSIVA GRADO DE MAESTRO DE EDUCACION INFANTIL Y APRENDIZAJE Y DESARROLLO
INFANTIL GRADO DE EDUCACION PRIMARIA.

HORARIO: MARTES DE 9.00 A 10:30 Y DE 15:30 A 17:00 Y MIERCOLES DE 10:30 A 12:00 Y DE
17:30 A 19:00
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2° SEMESTRE: DOCENCIA EN BASES PSICOPEDAGOGICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA
GRADO DE MAESTRO DE EDUCACION PRIMARIA Y APRENDIZAJE Y DESARROLLO INFANTIL
GRADO DE ED. PRIMARIA. HORARIO: LUNES 15:30 A 18:30 Y VIERNES DE 17:30 A 20:30
VIGENCIA DEL CONTRATO: HASTA 5 DE JULIO DE 2017

FACULTAD DE MEDICINA

CENTRO: FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO: CIRUGIA. HOSPITAL LA PAZ

AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOTERAPIA

N° DE PLAZAS: 1

PROCEDENCIA DE LA PLAZA: MD5027-0

CATEGORIA: PROFESOR ASOCIADO

DEDICACION: 3 HORAS

ACTIVIDADES: IMPARTICION PRACTICUM |

VIGENCIA DEL CONTRATO: SIETE MESES DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2016/2017

CENTRO: FACULTAD DE MEDICINA. FUNDACION JIMENEZ DIAZ
DEPARTAMENTO: PSIQUIATRIA

AREA DE CONOCIMIENTO: PSIQUIATRIA

PROCEDENCIA DE LA PLAZA: MD1086-A

CATEGORIA: PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
DEDICACION: 3 HORAS

ACTIVIDADES: DOCENCIA TEORICO/PRACTICA EN PSIQUIATRIA
VIGENCIA DEL CONTRATO: HASTA 5 DE JULIO DE 2017

1.-RENOVACIONES
1.1.- RENOVACION DE PROFESORES ASOCIADOS

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion
Ramos Ramiro, Marcos

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Medicina

- PROFESOR DE CATEDRA-INTEGRA
- SORIANO ORTIZ, Juan Bautista

1.2.- RENOVACION DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Medicina

- PROFESORES DE CATEDRA OTSUKA
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- PECES SERRANO, Ramon
- CUESTA LOPEZ, Emilio

- PROFESOR DE CATEDRA UAM-PFIZER
- DELGADO JIMENEZ, Yolanda

Departamento de Obstetricia y Ginecologia

- GARCIA-ESPANTALEON NAVAS, Manuel

1.3.- RENOVACION DE AYUDANTES

FACULTAD DE CIENCIAS

Departame,nto de Fisica Teodrica
CUETO GOMEZ, Ana Rosario

Departamen,to de Quimica
CORRAL PEREZ, Inés (5° afio)

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Contabilidad
Beatriz Santos Cabalgante (5° afio).

1.4.- RENOVACION DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES

FACULTAD DE CIENCIAS

Depqﬂamento dg Quimica Agricola y Bromatologia
BENITEZ GARCIA, Vanesa (5° afio)

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Contabilidad
Julidn Chamizo Gonzélez (5° afio).

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Cirugia
Seccion Departamental de Enfermeria
OTERO GARCIA, Laura

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 19

2.- CONCURSOS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

FACULTAD DE CIENCIAS

No de' plazas y Area de conocimiento | Departamento Procedencia

categoria

1 Profesor Fisioloaia Bioloaia estabilizacion de contratos
Contratado Doctor g g ‘Ramén y Cajal”

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

Docencia en cualquiera de las asignaturas que imparte el Area de Fisiologia. Investigacion en procesos
fisiologicos del desarrollo de invertebrados.

COMPOSICION DE LA COMISION DE CONTRATACION:

COMISION TITULAR

Presidente: CARLOS GARCIA DE LA VEGA
Secretaria; MARIA JOSE PEREZ ALVAREZ
Vocal 1: ANGEL BALTANAS GENTIL

Vocal 2: DANIEL JAQUE GARCIA

Vocal 3: CARMEN PRADA ELENA (UCM)
Vocal 4: M2 PAZ NAVA HIDALGO (UCM)
Vocal 5: ISABEL CASTRO PARGA

COMISION SUPLENTE

Presidente: JUAN ANTONIO HUERTAS

Secretario: PILAR HERRERO SOLANS

Vocal 1: ANTONIO SANCHEZ CALLE

Vocal 2: CONSUELO CEBOLLA LOZANO

Vocal 3: MERITXELL LOPEZ GALLARDO (UCM)
Vocal 4: FRANCISCO JAVIER LUCIO CAZANA (UAH)
Vocal 5: ANGELA DELGADO BUSCALIONI
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FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

No de, plazas "y Area de conocimiento | Departamento Procedencia
categoria
1 - Profesor | Didactica de la T
. Educacion artistica,
Contratado Educacion . .
- plastica y visual FF8273-A
Doctor artistica

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

Docencia e investigacion en educacion artistica, plastica y visual
COMPOSICION DE LA COMISION DE CONTRATACION:
COMISION TITULAR (Nombre, categoria, universidad)

Presidente: Carlos Garcia de la Vega

Secretario: Ana Mazoy Fernandez TU/UAM

Vocal 1: Mario Diaz del Cueto CD/UAM

Vocal 2: Ana Mampaso Martinez TU/UAM

Vocal 3:: Eugenio Barguefio Gémez UCM

Vocal 4: Maria de los Angeles Lopez Fernandez-CAO UCM

Vocal 5: Representante sindical: Liliana del Carmen Jacott Jiménez
COMISION SUPLENTE (Nombre, categoria, universidad)

Presidente: Juan Antonio Huertas

Secretario: Angeles Saura Pérez TEU/AUM

Vocal 1: Reyes Hernandez (CD/UAM)

Vocal 2: Enrique Mufioz TU/UAM

Vocal 3: Antonio Rabazas Romero UCM

Vocal 4: Guillermo Garcia Lledé6 UCM

Vocal 5: Representante sindical: M? Nieves Martin Rogero
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3.- CONCURSOS DE PROFESORADO CONTRATADO

FACULTAD DE CIENCIAS

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Quimica Fisica Aplicada

Area de Conocimiento: Quimica Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI8480-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia e Investigacion en Quimica Fisica.
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Algebra

No de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI8410-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia en las asignaturas del departamento e investigacion en el area.
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable.

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Geometria

No de plazas: CI8411-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia en las asignaturas del departamento e investigacion en el area.
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable.

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Fisica Tedrica

Area de Conocimiento: Cualquiera de las areas del Departamento de Fisica Tedrica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Cl2142-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia practica en las asignaturas del Departamento y realizacion de Tesis Doctoral en
el mismo.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Cualquiera de las areas del Departamento de Matematicas
N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI6018-A
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Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia practica en las asignaturas del Departamento y realizacion de Tesis Doctoral en
el mismo.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Cualquiera de las areas del Departamento de Matematicas

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI5581-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia practica en las asignaturas del Departamento y realizacidn de Tesis Doctoral en
el mismo.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Departamento: Analisis Econémico: Economia Cuantitativa.

Area de Conocimiento: Fundamentos del Analisis Econémico.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC8366-A.

Categoria: Profesor ayudante doctor.

Dedicacién: tiempo completo.

Actividades: Docencia e investigacion en Matematicas para la Economia y la Empresa.
Vigencia del contrato: dos afios, renovable.

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

Departamento: Contabilidad.

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: fondos de jubilacion.

Categoria: Profesor ayudante doctor.

Dedicacion: tiempo completo.

Actividades: Docencia e investigacion en Contabilidad Financiera e Historia de la Contabilidad.
Vigencia del contrato: dos afios, renovable.

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales.
Departamento: Financiacion e Investigacion Comercial.

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.
N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: fondos de jubilacion.

Categoria: Profesor ayudante doctor.

Dedicacion: tiempo completo.

Actividades: Docencia e investigacion en Finanzas.
Vigencia del contrato: dos afios, renovable.
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Centro: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales.

Departamento: Analisis Econdmico: Teoria Econémica e Historia Econdmica.
Area de Conocimiento: Fundamentos del Analisis Econémico.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC8184-A.

Categoria: Profesor asociado.

Dedicacion: 4 horas.

Actividades: Docencia en Macroeconomia: Economia Abierta e Inflacion y Economia vy
Medioambiente.

Horario: Primer semestre: miércoles y jueves de 16:30 a 18:30.

Segundo semestre: lunes de 17:45 a 19:15 y jueves de 16:00 a 17:30.
Vigencia del contrato: Hasta 5 de julio 2017.

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

Departamento: Organizacion de Empresas.

Area de Conocimiento: Organizacion de Empresas.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC 8933-0.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: 4 h.

Actividades: Docencia en Direccion de Aeropuertos.

Horario: Miércoles de 16:00 a 17:30 horas y Viernes de 17:45 a 20:30 horas.
Vigencia del contrato: De 30 de enero a 5 de julio 2017.

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Departamento: Economia Aplicada.

Area de Conocimiento: Economia Aplicada.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC 1161-A.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: 4 h.

Actividades: Docencia en Informatica para la Gestion Empresarial y Fundamentos de Econometria.
Horario: Primer semestre: Lunes de 10:45 a 12:15 y miércoles de 10:45 a 12:15 y de 12:30 a 13:30
horas. Segundo semestre: Miércoles de 10:45 a 11:45 y de 12:30 a 13:30 horas y Viernes de 9:00 a
10:30 horas.

Vigencia del contrato: Hasta el 5 de julio 2017.

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Departamento: Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo.

Area de Conocimiento: Economia Aplicada.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC9041-A.

Categoria: Profesor asociado.

Dedicacion: 6 horas.

Actividades: Docencia en Estructura Econdmica de Espafia en el marco de la Union. Europea y
Politicas Economicas.
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Horario: Primer semestre: martes de 17:45 a 19:15 horas; jueves de 16:00 a 17:30 horas y viernes de
16:00 a 17:30 horas y de 19:30 a 21:00 horas.

Segundo semestre: Lunes de 17:45: a 19:15y de 19:30 a 20:30 horas y miércoles y jueves de 16:00 a
17:30 horas.

Vigencia del contrato: Hasta 5 de julio 2017.

Centro: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales.
Departamento: Financiacion e Investigacion Comercial

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: APOYO 2016/2017

Categoria: Profesor asociado.

Dedicacion: 6 horas.

Actividades: Docencia en Finanzas para directivos, Valoracion financiera de la empresa y Financiacion
de la Innovacion.

Horario: lunes de 9:00 a 12:00 horas y martes de 12:30 a 15:00.
Vigencia del contrato: Hasta 30 de enero 2017.

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

Departamento: Contabilidad.

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.

N° de plazas: 1.

Procedencia de la plaza: EC0690-B.

Categoria: Profesor titular interino.

Dedicacion: parcial, 6 horas.

Actividades a realizar: Investigacion y docencia en Contabilidad Financiera y Responsabilidad Social
Corporativa.

Horario:

Primer semestre: lunes 9:00-10:30 y 17:45-19:15; Martes 16:00 a 17:30 y miércoles de 19:30 a 21:00.
Segundo semestre: lunes de 10:45-12:15y de 16:00 a 17:30 y miércoles de 9:30 a 10:30 y de 17:45 a
19:15.

Vigencia del contrato: septiembre 2016 - julio 2017.

FACULTAD DE DERECHO

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Derecho Constitucional

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE9245-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: 6 horas

Actividades: Seminario de Derecho Constitucional. Derechos Fundamentales: lunes de 8,30 a 10,00
horas; Seminario de Derecho de la Unién Europea: viernes de 8,30 a 10,00 horas; Direccion de cinco
Trabajos de Fin de Grado; e integracion de Tribunales de Trabajo de Fin de Grado.

Vigencia del contrato: Del 30 de enero al 5 de julio de 2017.
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Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Derecho Financiero y Tributario

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8793-A

Categoria: Profesor Ayudante

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia practica y realizacién de tesis en el area
Vigencia del contrato: Dos afios, renovable

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Derecho Financiero y Tributario

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8400-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacién: Tiempo completo

Actividades: Docencia e investigacion en Derecho Financiero y Tributario
Vigencia del contrato: Dos afios, renovable

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Filosofia del Derecho

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8418-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia e investigacion en Filosofia del Derecho
Vigencia del contrato: Dos afios, renovable

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Privado, Social y Econdémico

Area de Conocimiento: Derecho Mercantil

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8212-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades: Docencia e investigacion en Derecho Mercantil
Vigencia del contrato: Dos afios, renovable

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Centro: Filosofia y Letras

Departamento: Estudios Arabes e Islamicos

Area de Conocimiento: Estudios Arabes e Islamicos
N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL 8686-I

Categoria: Profesor contratado doctor interino
Dedicacion: Tiempo completo
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Actividades: Docencia e investigacion en Lengua y literatura arabes y Traduccion.
Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Historia Antigua, Medieval y Paleografia y Diplomatica

Area de Conocimiento: Historia Medieval

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL 1036-B

Categoria: Profesor Asociado 6 horas

Dedicacion: 6 horas

Actividades: Docencia en Historia Medieval. 1er semestre: Primeros siglos de la Edad Media y Claves
de la Edad Media Peninsular. 2° semestre: La Europa Tardomedieval y Génesis de la Edad Media
Peninsular.

Horario: 1er semestre: lunes, 17.00 -19.00; miércoles, 18.00-20.00; y jueves, 18.00-20.00. 2°
semestre: lunes, 17.00-18.00 y 20.00-21.00; martes, 17.00-19.00; y jueves, 18.00-20.00.

Vigencia del contrato: Hasta 5 de julio de 2017

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: FILOLOGIAS Y SU DIDACTICA

Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8618-0

Categoria: Asociado

Dedicacion: 6 horas

Actividades y horario:

Primer semestre: Habilidades de comunicacion oral y escrita L 17:30-18:30h y V 15:30-17:30h
Habilidades de comunicacion oral y escrita L 15:30-17:30h y X 19:00-20:00h

Segundo semestre: Desarrollo de habilidades linguisticas y lectoescritura V. 17:30-19:30h.
Didactica de la lengua J. 17:30-19:30h y V: 15:30-17:30h

Vigencia del contrato: hasta 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacién

Departamento: DIDACTICA Y TEORIA DE LA EDUCACION

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de jubilacion

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: TIEMPO COMPLETO

Actividades a realizar: Docencia e investigacion en Didactica y Organizacion Escolar
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8818-B

Categoria: Asociado
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Dedicacion: 6 horas

Actividades: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO - | .

FATIGA Y RECUPERACION EN EL ENTRENAMIENTO Y LA COMPETICION DEPORTIVA
Horario: L: 16,30-18,30; X: 19:00-20,30; V: 15,30-17,30; V: 17,00-18,30

Vigencia del contrato: baja médica

FACULTAD DE MEDICINA

Centro: Facultad de Medicina.

Departamento: Farmacologia (HU La Princesa)

Area de Conocimiento: Farmacologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8435-B

Categoria: Profesor Asociado en Ciencias de la Salud

Dedicacion: 3 horas

Actividades: Docencia teorica y practica en Farmacologia General y Farmacologia Clinica
Vigencia del contrato: Hasta 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina. Fundacion Jiménez Diaz

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8436-B

Categoria: PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacion: 3 horas

Actividades: Docencia tedrica y practica en Radiodiagnostico
Vigencia del contrato: Hasta 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina. La Princesa

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo 2016/17

Categoria: PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacion: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: Docencia tedrica y practica en Radiodiagnostico
Vigencia del contrato: hasta 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina. La Paz

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo 2016/17

Categoria: PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacion: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: Docencia teorica y practica en Radiodiagnostico
Vigencia del contrato: hasta 5 de julio de 2017
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Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina. Fundacion Jiménez Diaz

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo 2016/17

Categoria: PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacion: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: Docencia teorica y practica en Radiodiagnostico
Vigencia del contrato: hasta 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina. Puerta de Hierro

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo 2016/17

Categoria: PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacién: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: Docencia tetrica y practica en Radiodiagnostico
Vigencia del contrato: hasta 5 de julio de 2017

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia Social y Metodologia

Area de Conocimiento: Psicologia Social

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo 2016/2017

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: 6 horas

Actividades: Docencia en Intervencion Psicosocial y Comunitaria.
Horario: Primer semestre: Martes de 13:00 a 14:30 y Jueves de 10:00 a 14:30
Segundo semestre: Jueves de 10:00 a 16:00

Vigencia del contrato: Hasta el 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia Social y Metodologia

Area de Conocimiento: Psicologia Social

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: APOYO 2016/2017

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: 6 horas

Actividades: Docencia e Investigacion en Intervencidn Psicosocial y Comunitaria.
Horario: Primer semestre: -Martes de 13:00 a 15:00, -Viernes de 12:00 a 13:00 -Viernes de 14:30 a
17:30. Segundo cuatrimestre: - Martes de 9:00 a 13:00 - Viernes de 9:00 a 11:00
Vigencia del contrato: Hasta el 5 de julio de 2017

Centro: Facultad de Psicologia
Departamento: Psicologia Basica
Area de Conocimiento: Psicologia Basica
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: APOYO 2016/2017

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: 6 horas

Actividades: Docencia en Historia, Ciencia y Profesion de la Psicologia, y en Motivacion y Emocion.
Horario: 1er semestre: martes de 18:30 a 20:30, miércoles de 18:30 a 19:30, y jueves de 17:30 a
20:30.

2° semestre: lunes de 17:30 a 19:30, martes de 17:30 a 18:30, y miércoles de 15:30 a 18:30.

Vigencia del contrato: Hasta el 5 de julio de 2017

4.- CAMBIOS DE ADSCRIPCION Y DEDICACION

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Se informa favorablemente el cambio de adscripcion de M? Sol Quesada Blasco, profesora asociada de
Departamento de Contabilidad, a la plaza codigo EC1991-B.

5.-MODIFICACION DE PLANTILLA

FACULTAD DE DERECHO

Se informa favorablemente el cambio de area de conocimiento de la plaza de Profesor Ayudante
Doctor cddigo DE8212-A de Derecho Romano al area de Derecho Mercantil.

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Musica

Mayoracién de la plaza de profesor asociado con codigo FF5417A de 5 a 6 horas.
6.- ASIGNACION DE LOS FONDOS RESULTANTES DE JUBILACIONES Y BAJAS DE 2016

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Contabilidad
Se crea una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el area de Economia Financiera y Contabilidad por
amortizacion de la plaza cédigo EC0079-A

Departamento de Financiacion e Investigacién Comercial
Se crea una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el area de Economia Financiera y Contabilidad por
amortizacién de la plaza codigo EC0263-A

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Didactica y Teoria de la educacion
Se crea una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el area de Didactica y Organizacion Escolar por
amortizacién de la plaza codigo FF1575-A
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7.- COMISIONES DE SERVICIOS

Se informa favorablemente la prérroga de la comision de servicios de Sandra Rubio Fernandez,
profesora titular del Departamento de Psicologia Bioldgica y de la Salud, en el Ayuntamiento de Avilés
de 1 de septiembre de 2016 a 3 de diciembre de 2017

8.- PROFESORES HONORARIOS

Ver ANEXO |

9.- CLINICO COLABORADOR DOCENTE

Ver ANEXO I

10.- PROFESORES VISITANTES

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Linglistica General, Lenguas Modernas, Logica y Filosofia de la Ciencia y Teoria de
la Literatura y Literatura Comparada

Area de Estudios de Asia Oriental.

Ruojun Chen, profesora de la Lengua y Literatura China de la Universidad de Pekin de 16 de
septiembre de 2016 hasta 31 de agosto de 2017.

11.- PERMISOS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo

Se informa favorablemente el permiso de José Guimén de Ros, profesor contratado doctor del
Departamento de Estructura Econdémica y Economia del Desarrollo a la Universidad de Reading, Reino
Unido, del 5 de julio al 7 de octubre de 2016 con cargo al Programa José Castillejo.

FACULTAD DE DERECHO

Departamento de Derecho Publico y Filosofia Juridica (Area de Derecho Penal)

Se informa favorablemente el permiso de Gonzalo J. Basso, Ayudante, para una estancia de
investigacion predoctoral en la Humboldt-Universitat zu Berlin del 8 de octubre de 2016 al 11 de enero
de 2017.

12.- PERMISOS DE ANO SABATICO CURSO 2016/2017

FACULTAD DE MEDICINA

Se informa favorablemente la solicitud de sabatico de José Gonzalez Castafo, de 1 de octubre de 2016
a 31 de agosto de 2017
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13.- NOMBRAMIENTO DE VOCALES INTERNOS PARA LAS COMISIONES DE CONTRATACION
DE PROFESORADO.

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Representante de la Facultad: MARIA AGUADO MOLINA (Departamento de Didécticas Especificas de
la Facultad)

FACULTAD DE DERECHO

Departamento de Derecho Privado, Social y Econémico
Area de Derecho Internacional Privado
Titular: Laura Garcia Gutiérrez

14.- NOMBRAMIENTO DE VOCALES EXTERNOS PARA LAS COMISIONES DE CONTRATACION
DE PROFESORADO.

FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento de Biologia
Area de conocimiento Fisiologia

Titulares:
M? Paz Nava Hidalgo. Universidad Complutense de Madrid

FACULTAD DE DERECHO

Departamento de Derecho Privado, Social y Econdmico
Area de Derecho Civil

Titular: Antonio Cabanillas Sanchez, Universidad Carlos Il de Madrid
Suplente: M2 José Santos Morén, Universidad Carlos Ill de Madrid

15.- RECURSOS

La Comisién de Profesorado propone, en relacién con el recurso presentado contra la resolucién de
plazas de profesor contratado, lo siguiente:

- Desestimar los presentados por Ramén Soler Belda para dos plazas de profesor asociado del
Departamento de Derecho Publico y Filosofia Juridica atendiendo a los informes emitidos por los
participantes en la comision de contratacion.
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ANEXO I: PROFESORES HONORARIOS

CURSO 2016/2017

FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento de Biologia Molecular

CARAZO GARCIA, José M?

VAN RAALJ, Mark

LOPEZ CARRASCOSA, José M2
VALPUESTA MORALEJO, José M?
MONTOLIU JOSE, Lluis

BLANCO DAVILA, Luis

SALAS FALGUERA, Margarita
ALONSO BEDATE, Carlos
WANDOSELL JURADO, Francisco
PEREZ-MELLADO, Rafael

PLOU GASCA, José Francisco

DE PEDRO MONTALBAN, Miguel Angel
LISTE NOYA, Isabel

GARCIA GARCIA-TUNON

Departamento de Fisica Teérica

MERLO, Luca

Departamento de Matematicas

GARCIA FERNANDEZ, Mario

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Cirugia

ALDAMIZ-ECHEVARRIA DEL CASTILLO, Gonzalo
BONSFILLS GARCIA, Nuria

DiAZ-AJERO ALVAREZ, Prudencio

TRINIDAD CABEZAS, Maria Almudena

ZATO GOMEZ DE LIANO, Miguel Angel

Departamento de Medicina

NACHER CONCHEZ, Monica
CASALS SEOANE, Fernando
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ANEXO II: CLINICO COLABORADOR DOCENTE

CURSO 2016/2017

Departamento de Medicina

CENTRO DE SALUD DEL BARRIO DEL PILAR (MEDICINA DE FAMILIA)
BAILLO PENA, Idoia

CASANOVA GARCIA, Carlos

CONDE LLORENTE, Angeles

CORCOLES HERNANDE?Z, Cristina

GARRIDO BARRAL, Araceli

GONZALEZ RODRIGUEZ, M? Paz

PAREJO PABLOS, M2 Dolores

RESINO GONZALO, Carmen

VILA MENDEZ, Maria

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA PAZ (ONCOLOGIA RADIOTERAPICA):
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Isabel
GLARIA ENRIQUEZ, Luis Alberto
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1.2.5.

Acuerdo 5/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la Convocatoria de
Promocién a Catedra 2016.

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE PROMOCION INTERNA PARA PROFESORES Y

PROFESORAS TITULARES DE UNIVERSIDAD. 2016

Con el fin de implementar en el afio 2016 un proceso de promocion interna de profesores y profesoras
titulares para el acceso a catedra regulado por el Real Decreto-Ley 10/2015, de 11 de septiembre, se
abre una convocatoria que se atendra a las siguientes normas:

1.

10.

11.

Para el afio 2016 se convocan un total de 22 plazas de catedratico o catedratica que se
cubriran por el proceso de promocién interna: 4 plazas correspondientes a la Oferta de Empleo
Publico de 2015 y 18 plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2016.
Candidaturas: podran presentar su candidatura a este proceso de promocion los profesores y
profesoras titulares que hayan prestado, como minimo, dos afios de servicios bajo esa
condicion en la UAM vy estén acreditados para ocupar una catedra. Para ello, entregaran
cumplimentada la solicitud recogida en el Anexo 1 de esta convocatoria en el Registro General
de la UAM o en cualquiera de los registros auxiliares ubicados en cada centro de la UAM.
Adjuntaran ademas fotocopia del documento que certifica la acreditacion a catedra.

Plazos: El plazo de presentacion de candidaturas comienza al dia siguiente de la aprobacion
de esta convocatoria por el Consejo de Gobierno de la UAM y se cerrara el 15 de octubre de
2016.

Admisién al proceso: Concluido el plazo anterior, y antes del 2 de noviembre de 2016, el
Rectorado hara publica en la pagina web del servicio de PDI la lista de candidaturas y
admitidas y excluidas, haciendo constar, en su caso, el motivo de exclusion.

Las candidaturas que resulten excluidas tendran siete dias naturales a contar desde la
publicacion de la lista de admisidn para subsanar los motivos de exclusién. Para ello,
entregaran la documentacion pertinente en el Registro General de la UAM o en cualquiera de
los registros auxiliares ubicados en cada centro de la UAM.

Finalizado este plazo, y antes de quince dias naturales, el Rectorado hara publica en la pagina
web del servicio de PDlI la lista definitiva de candidaturas admitidas y excluidas.

Resolucién: La Comision de Profesorado presentara una propuesta de resolucion del proceso
de promocién al Consejo de Gobierno, elaborada de acuerdo con los criterios de valoracién de
las candidaturas que se detallan en el Anexo 2 de esta convocatoria.

La propuesta indicara de manera ordenada el area y departamento al que se asignara cada
plaza de promocidn de acuerdo con la adscripcion de cada candidatura.

La propuesta de resolucion, que ira acompariada de la valoracion de cada candidatura, se hara
publica en la pagina web del Servicio de PDI de la UAM.

Los criterios de valoracién de cada candidatura se aplicaran tomando como fecha de referencia
el dia siguiente de la aprobacién de esta convocatoria por el Consejo de Gobierno.

Contra la resolucién del Consejo de Gobierno sobre el proceso de promocion, los interesados y
las interesadas podran presentar recurso de reposicion en el Registro General de la UAM o en
cualquiera de los registros auxiliares ubicados en cada centro de la UAM, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del acuerdo del Consejo de Gobierno en la
pagina web del servicio de PDI.
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12. El Consejo de Gobierno resolveré los recursos, previo informe de la Comision de Profesorado.
Una vez resueltas las reclamaciones, el acuerdo se considerara firme para proceder a la
convocatoria de los correspondientes concursos de acceso de acuerdo con la normativa al
respecto aprobada por la UAM.
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ANEXO 1
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE PROMOCION INTERNA DE ACCESO A
CATEDRA EN LA UAM (2016)
Nombre:
NIF:

Direccién de correo electronico:

Centro:

Departamento:

Area:

Fecha titulo de doctor o doctora:

Fecha nombramiento como profesor o profesora titular:

Numero de quinquenios concedidos:

Numero de sexenios concedidos:

Aros como Investigador o Investigadora Principal desde 2007: Indicar titulo del proyecto, afio de
concesion y entidad financiadora

Junto con esta solicitud se debera presentar fotocopia del documento que certifica la acreditacion a
catedra.

Fecha:

Firma:
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ANEXO 2

Criterios para la valoracion de las candidaturas de la promocion interna de profesores y profesoras
titulares para el acceso a catedra en la UAM (2016)

1.- Cada Centro contara con la siguiente asignacién de plazas de promocién (minimo y maximo de

plazas).
CENTRO minimo maximo
Ciencias 5 8
Ciencias Econdmicas y Empresariales 1 3
Derecho 1 4
Filosofia y Letras 4 8
Formacién de Profesorado y Educacion 1 1
Medicina 2 5
Psicologia 1 4

2.- La aplicacion del criterio 1 se realizara tras la valoracion de cada candidatura que se regira por
lo siguiente:

Resumen de la valoracion:

a) Estructura de la plantilla hasta 25 puntos

b) Experiencia docente hasta 25 puntos

c) Experiencia investigadora hasta 35 puntos

d) Antigliedad en la acreditacion hasta 15 puntos
La puntuacion de cada candidatura en cada uno de los apartados se obtendra de la aplicacién de los
siguientes criterios:

a) Estructura de la plantilla del &rea y departamento al que esté adscrito el candidato:

a.1.- Se asignara un valor de entre 0 y 15 puntos de acuerdo con la siguiente expresion:

15 x (1-X), siendo X = numero de Catedraticos y Catedraticas en el area y departamento /
numero de Catedraticos y Catedraticas en el area y departamento + nimero de Titulares en el
area y departamento

Para el calculo del nimero de Titulares se consideraran también en esta categoria a los
Catedraticos y Catedraticas de Escuela Universitaria.

a.2.- Se asignaran hasta un maximo de 10 puntos a aquellas candidatas en cuya area y
departamento la proporcidn de catedraticas frente a catedréticos sea inferior al 40%, de
acuerdo con la siguiente tabla:

Proporcion de catedraticas Puntos asignados
DeOa 10%* 10

Entre 10% a 20% 7.5

Entre 20% y 30% S

Entre 30% y 40% 2.5
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* Asimismo, se asignaran 10 puntos a aquellas candidatas en cuyo area y departamento el
numero de catedraticas y catedraticos sea cero.

Una vez asignada una plaza de promocion a un area y departamento, se recalculara este valor
para el area y departamento correspondiente.

b) Experiencia docente:
A cada candidatura se le asignara una puntuacion como resultado de la suma de estas tres
valoraciones:

b.1) Afos desde el nombramiento de profesor o profesora titular de acuerdo con la siguiente
tabla (maximo 15 puntos)

Aiio nombramiento titular Puntos asignados
1999 o0 con anterioridad 15
2000 14
2001 13
2002 12
2003 11
2004 10
2005 9
2006 8
2007 7
2008 6
2009 5
2010 4
2011 3
2012 2
2013 1
2014 0

b.2) Numero de quinquenios concedidos (maximo 8 puntos) de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero de quinquenios concedidos Puntos asignados
4 0 mas 8
3 6
2 4
1 2

b.3) Participacién en el programa Docentia:

- se asignaran 2 puntos a aquellas candidaturas que hayan obtenido una valoracién de A en
alguna de las ediciones del programa Docentia desde 2006

- se asignard 1 punto a aquellas candidaturas que hayan obtenido una valoracién de B en
alguna de las ediciones del programa Docentia desde 2006
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c) Experiencia investigadora:
A cada candidatura se le asignara una puntuacion (maximo 35 puntos) como resultado de la
suma de estas tres valoraciones:

c.1) a las candidaturas que acrediten ser Investigador o Investigadora Principal (IP) de
proyectos de investigacion del Plan Nacional o financiados por la Unién Europea o de contratos
de investigacion competitivos con la Administracion Publica, entre los afios 2007 y 2016,
ambos inclusive, se les asignara un valor de entre 0y 5, de acuerdo con la siguiente tabla:

Anos de IP Puntos
asignados

50 mas 5

4 4

3 3

2 2

1 1

c.2) el numero de sexenios relativos, que se valorara entre 0 y 20 puntos de acuerdo con la
siguiente expresion: 20 x (numero de sexenios concedidos / numero de sexenios posibles). En
el caso de que en una candidatura el numero total de sexenios concedidos sea superior al
numero de sexenios posibles se le asignaran 20 puntos.

Para el calculo de los sexenios posibles se tomara la fecha de lectura del primer doctorado
como referencia de inicio para el calculo de tramos seis afios.

c.3) el numero de sexenios absolutos, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero de sexenios concedidos | Puntos asignados
50 mas 10

4 8

3 6

2 4

d) Antigiiedad en la acreditacion:

Se asignaréa a cada candidato un valor entre 5y 15, de acuerdo con la siguiente tabla:

Ao de acreditacion Puntos asignados
2006 o con anterioridad 15
2007 14
2008 13
2009 12
2010 11
2011 10
2012 9
2013 8
2014 7
2015 6
2016 5
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3.- En caso de empate en la puntuacidn entre candidaturas, se resolveran con los siguientes
criterios:

- Se priorizara a la candidatura con mayor antigiiedad en la fecha de acreditacion

- Se priorizara a la candidatura cuyo area y departamento el valor de X del apartado a.1 sea
menor

- Se priorizara a la candidatura con mayor numero de sexenios totales

- Se priorizara a la candidatura con mayor antigiedad en el nombramiento como profesor o
profesora titular

- Se priorizara a la candidatura con mayor nimero de sexenios relativos

- Se priorizara a la candidatura con mayor numero de quinquenios

- Se priorizara a la candidatura con mayor nimero de proyectos como Investigador o
Investigadora Principal

- Se priorizara a la candidatura con mejor valoracién en el programa Docentia
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1.2.6. Acuerdo 6/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la modificacion parcial de la
RPT de Personal de Administracion y Servicios Funcionario y Laboral.

MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE

PERSONAL FUNCIONARIO

PUESTOS QUE SE TRANSFORMAN EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

Con fecha 12 de noviembre de 2015, se firmd un acuerdo entre la Gerencia y la Junta de Personal
Funcionario de Administracién y Servicios donde se establecia, por una parte, el inicio de procesos de
promocion interna en el mismo puesto de trabajo, con carécter bianual y, por otra, el niumero de plazas
a convocar durante los afos 2016 y 2017. Actualmente, los puestos de Auxiliar de Biblioteca estan
adscritos al Subgrupo C1 lo que impide que los funcionarios de la Escala Auxiliar de Archivos,
Bibliotecas y Museos que estadn ocupando las plazas puedan promocionar en su mismo puesto de
trabajo a la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, Subgrupo A2. Con el fin de
solventar esta situacion, se propone modificar el Grupo/Subgrupo de adscripcion de los puestos de
Auxiliar de Biblioteca para que puedan ser ocupados por funcionarios tanto de la Escala Auxiliar de
Archivos, Bibliotecas y Museos, como por funcionarios de la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos.

Codigo
Codido del Complemento Forma Grupo/ Cuerpo/ ek
odigo puesto Denominacion del puesto Dotacion Nivel Especifico Provision Subgrupo Escala Observaciones
Modificacion A (1
de ()] Adscripcion (I
trabajo
Unidad/Subunidad: ;
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/SERVICIO DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO
VB | 5020183 ‘ AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 ‘ 18 10922,64 c c1 4 M2 |
Unidad/Subunidad: .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE CIENCIAS
MB 5021182 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 (4) T2
MB 5021183 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
MB 5021184 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 (4) M2
MB 5021185 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
Unidad/Subunidad: .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE DERECHO
MB 5022182 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) M2
MB 5022183 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) M2
MB 5022184 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
MB 5022185 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 C C1 4) T
MB 5022186 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
Unidad/Subunidad: ; ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
MB 5023182 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
MB 5023183 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) M2
MB 5023184 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) T2
MB 5023185 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C C1 4) M2
Unidad/Subunidad: ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE HUMANIDADES
VB | 5024182 ‘ AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 ‘ 18 7.289.28 ‘ c c1 4) T |
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Cadigo
Cédido del Complemento Forma Grupo/ Cuerpo/ Jomada
Modifi 9% puesto Denominacion del puesto Dotacion Nivel Especifico Provision Subgrupo Escala Observaciones
odificacion A (1)
de ()] Adscripcion (I
trabajo
MB 5024183 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 o ct @) T2
MB 5024184 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c C1 () M2
MB 5024185 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 o o @) M2
MB 5024186 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c C1 () M2
MB 5024187 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c o @) T2
MB 5024188 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 o ct @) T2
Unidad/Subunidad: ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE MEDICINA
MB 5025182 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 C ct @) T
MB 5025183 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c C1 () M2
MB 5025184 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 o ct @) M2
Unidad/Subunidad: ; )
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE PSICOLOGIA
MB 5026182 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c C1 () M2
MB 5026183 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C ct @) M2
MB 5026184 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289.28 c C1 () T
MB 5026185 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 o ct @) T
Unidad/Subunidad: ; ’ ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION
MB 5027182 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C ct @) 2
MB 5027183 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C ct @) M2
Unidad/Subunidad: . :
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
MB 5029182 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C ct @) 2
MB 5029183 |  AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c C1 () M2
Unidad/Subunidad: .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/ARCHIVO
MB | 5030181 ‘ AUXILIAR DE BIBLIOTECA ‘ 1 ‘ 18 ‘ 10922,64 ‘ c ‘ c1 4 ‘ M2 |
Codigo
Cédigo del Complemento Forma Grupo/ Cuerpo/ Jomada
Modifi cg cion puesto Denominacion del puesto Dotacion Nivel Especifico Provision Subgrupo Escala (i) Observaciones
de ) Adscripcion ()
trabajo
Unidad/Subunidad: :
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/SERVICIO DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO
MA ’ 5020183 ’ AUXILIAR DE BIBLIOTECA ’ 1 ‘ 18 ‘ 10922,64 ‘ c ‘ A2ICT ’ @)(11) | M2 ‘
Unidad/Subunidad:
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE CIENCIAS
MA 5021182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @ 2
MA 5021183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @1 ¥
MA 5021184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @11 M2
MA 5021185 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @1 ¥
Unidad/Subunidad:
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE DERECHO
MA 5022182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 4)11) M2
MA 5022183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2IC1 4)(11) M2
MA 5022184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2/C1 (4)11) T2
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Codigo
Cédiao del Complemento Forma Grupo/ Cuerpo/ Jomada
ocigo | puesto Denominacion del puesto Dotacion Nivel Especifico Provision Subgrupo Escala Observaciones
Modificacion Ay (1)
de () Adscripcion (I
trabajo
MA 5022185 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289.28 C A2/C1 @11 T
MA 5022186 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2(C1 @)11) V)
Unidad/Subunidad: ; .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
MA 5023182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2/C1 @1 ¥
MA 5023183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2/C1 @11 M2
MA 5023184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2IC1 @1 ¥
MA 5023185 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2(C1 @)11) M2
Unidad/Subunidad: ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE HUMANIDADES
A2/C1 K
MA 5024182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 Cc C @ T
A2IC1 K
MA 5024183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C @ ¥
A2ICT K
MA 5024184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c @ M2
A2IC1 K
MA 5024185 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C @ M2
A2IC1 K
MA 5024186 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c @ M2
A2IC1 K
MA 5024187 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C Ic @ ¥
A2IC1 K
MA 5024188 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C @ ¥
Unidad/Subunidad: .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE MEDICINA
A2IC1
MA 5025182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 c @) T
A2ICT
MA 5025183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c @1 M2
A2IC1
MA 5025184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c Ic @)11) M2
Unidad/Subunidad: : ’
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE PSICOLOGIA
K
MA 5026182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2(C1 @ M2
K
MA 5026183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2/C1 @) M2
K
MA 5026184 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 c A2/C1 @ T
MA 5026185 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 7.289,28 c A2(C1 @ T
Unidad/Subunidad: : ’ :
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION
MA 5027182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2(C1 @)11) V)
MA 5027183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 C A2/C1 @1 M2
Unidad/Subunidad: .
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/BIBLIOTECA DE LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
MA 5029182 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @1 v
MA 5029183 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 10.922,64 c A2/C1 @11 M2
Unidad/Subunidad: :
VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO/ARCHIVO
MA ’ 5030181 ’ AUXILIAR DE BIBLIOTECA ’ 1 ‘ 18 ‘ 10.922,64 ‘ c ‘ A2/C1 ’ (4)1) | M2 ‘
CLAVES:
MA: Modificacion Alta en la RPT
MB: Modificacién Baja en la RPT
Forma de Provisién: C (Concurso)
Jornada: M (Mafiana); M2 (Mafiana y dos tardes); T (Tarde); T2 (Tarde y dos mafianas)
Cuerpo o Escala: (4) Escala Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos.

(11) Cuerpo o Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos.
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1.2.7. Acuerdo 7/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la Normativa de concesion de
bolsas de viaje.

NORMAS DE CONCESION DE BOLSAS DE VIAJE

JUSTIFICACION DE LA REFORMA

Desde hace mas de treinta afios, la UAM cuenta con un programa de bolsas de viaje con el fin
de fomentar la investigacion y la difusion de sus resultados. A través de este programa se ha financiado
un viaje anual del personal docente e investigador de la UAM y del personal investigador en formacién.
Dicho viaje debia vincularse a la difusién de su actividad investigadora en un congreso de caracter
internacional. De este modo, se pretendia apoyar a los/as investigadores/as y complementar los
recursos que tienen a su disposicion para la realizacion de este tipo de actividades.

Las normas existentes hasta la fecha no definen con suficiente precision los criterios vinculados
a la adjudicacion de las bolsas de viaje. Por esa razén se propone su reforma con el fin de afinar los
criterios y el procedimiento de concesion. De este modo se garantizan seguridad e igualdad en la
adjudicacién de los recursos vinculados a esta finalidad. En esta misma linea, para asegurar la
racionalidad de todos los recursos disponibles, estas normas parten de la responsabilidad del personal
docente e investigador para plantearse la necesidad de solicitar bolsas de viaje cuando la actividad a
financiar pueda sufragarse con cargo a un proyecto de investigacion vigente. La competencia para su
aprobacion corresponde al Vicerrectorado de Investigacion e Innovacién de la Universidad Auténoma
de Madrid (UAM), con base en las funciones que tiene atribuidas en virtud del articulo 42 de los
Estatutos de la UAM.

I
REQUISITOS PARA LA CONCESION DE BOLSAS DE VIAJE

Articulo 1. Objeto de las ayudas. (1) La finalidad de las bolsas de viaje es sufragar los gastos de un
desplazamiento para la presentacién de un pdster, comunicacion, ponencia u obra artistica en un
congreso cientifico de caracter internacional o en foros internacionales especializados en arte.

(2) Con independencia de su denominacion, se entendera que un congreso es un encuentro académico
que reune las siguientes caracteristicas:

(a) Tener caracter cientifico-técnico y/o artistico y no una finalidad docente o divulgativa.
(b) Tener una duracién minima de una jornada completa.

(c) Disponer de un Comité Organizador/Cientifico.

(d) Contar con un programa cientifico en el que se detallan los eventos y los ponentes.
(e) Tener un plazo de inscripcion para los participantes o similar.

(3) Se entendera que un congreso es internacional cuando asi lo acredite su nombre oficial

(“internacional”, “europeo”, “iberoamericano”, etc.) y cuente con la participacion de conferenciantes de
diferentes nacionalidades. Los congresos que no hagan referencia a su caracter internacional en su
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” “

nombre oficial o que indiquen expresamente su caracter nacional (‘espafiol’, “aleman”, “mexicano’,
etc.) solo serén tenidos en consideracion si se demuestra la participacion de un grupo variado de
conferenciantes de diferentes nacionalidades. Asimismo, seran internacionales los congresos que se
celebren en distintos paises de forma periddica. .

(4) Cada bolsa de viaje cubrira el importe de un billete de ida y vuelta en la forma de transporte mas
conveniente (en tarifa APEX). Con caracter general, solo se concederan bolsas de viaje con salida y
llegada a Madrid. En cualquier caso, el importe maximo sera de:

a) 150 euros si la distancia al lugar de celebracion del congreso esta entre los 0 y 499 km.

O

250 euros si la distancia al lugar de celebracion del congreso esté entre los 500 y 1.999 km.

o O

500 euros si la distancia al lugar de celebracion del congreso esta entre los 3.000 y 3.999 km.

D

)
)
) 350 euros si la distancia al lugar de celebracion del congreso esta entre los 2.000 y 2.999 km.
)
)

800 euros si la distancia al lugar de celebracion del congreso esta entre los 4.000 y 7.999 km.
f) 1000 euros si la distancia al lugar de celebracién del congreso es superior a los 8.000 Km

Articulo 2. Beneficiarios. (1) Los miembros del personal docente e investigador y del personal
investigador en formacion de la UAM podrén ser beneficiarios/as del programa de bolsas de viaje.

(2) El personal docente e investigador de la UAM debe cumplir los siguientes requisitos:

(a) Tener dedicacion a tiempo completo. No obstante, excepcionalmente, la Comisidn
Evaluadora prevista en el articulo 5 (2) de estas Normas podra tomar en consideracién la
solicitud de un/a profesor/a con dedicacién a tiempo parcial cuya contribucion investigadora en
la UAM sea continua y significativa.

(b) No haber sido beneficiario/a de una bolsa de viaje en el afio natural en curso.

(3) El personal investigador en formacién de la UAM debe cumplir los siguientes requisitos:

(a) Estar inscrito/a en el Registro de Personal Investigador en Formacion de la UAM.

(b) No haber sido beneficiario/a de una bolsa de viaje en el afio natural en curso.

(c) Contar con, y presentar en la solicitud, una memoria justificativa del director/a de la tesis
doctoral o del coordinador/a del grupo de investigacion sobre la conveniencia de participacion
en el evento.

Articulo 3. Participacion en el congreso internacional. (1) Los/as solicitantes de las bolsas de viaje
deben acreditar en su solicitud:

(a) Que el trabajo ha sido aceptado para su presentacion en el congreso internacional.
(b) Que la afiliacién de la UAM aparece de forma adecuada en el resumen de la ponencia, la
comunicacion o el poster a presentar en el congreso.

(2) El nmero de bolsas de viaje para un mismo congreso internacional estara limitado a un méximo de
tres por cada grupo de investigacion.

(3) En el caso de que el trabajo presentado tenga varios autores, solo se adjudicara una bolsa de viaje
por ponencia, comunicacion, obra artistica o péster.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 46

(4) Cuando la solicitud se presente por personal investigador en formacion, la Comisién Evaluadora
prevista en el articulo 5 (2) de estas Normas valorara muy positivamente la participacion en congresos
internacionales de prestigio, como parte esencial de su proceso formativo.

I
PROCEDIMIENTO

Articulo 4. Iniciacién. (1) EI impreso normalizado de solicitud (ver Anexo | de estas normas) debe
remitirse al Vicerrectorado que ostente las competencias en materia de investigacion antes del dia siete
(incluido) del mes en el que se evaluen las solicitudes para que pueda ser considerado por la Comision
Evaluadora de acuerdo con el calendario de reuniones establecido en el articulo 5.2 de estas normas.

(2) En ningun caso se admitiran las solicitudes que se realicen tras la celebracion del congreso
internacional.

(3) La solicitud debe ir firmada, de forma manual o electronica, y acompafarse de la documentacién
acreditativa del cumplimiento de los requisitos necesarios para ser beneficiario/a de la bolsa de viaje.

(4) En el caso de que la solicitud presentada esté incompleta, se notificaré al investigador/a para que
subsane la documentacion en el plazo de diez dias contados a partir de la recepcion de la notificacion.
Asimismo, se le informara de que de no subsanar la solicitud en dicho plazo, se le tendra por desistido
en el procedimiento.

Articulo 5. Tramitacion y terminacion. (1) El Vicerrectorado competente en materia de investigacion
resolvera las solicitudes de bolsas de viaje de acuerdo con estas normas.

(2) El Vicerrectorado competente en materia de investigacion, a propuesta de la Comision de
Investigacion, nombrara anualmente una Comisién Evaluadora para la resolucién de las solicitudes de
bolsas de viaje. Esta comisién, presidida por el Vicerrector/a, o persona en quien delegue, contara con
al menos dos vocales que representaran de forma proporcionada a las areas de ciencias
experimentales y ciencias sociales, juridicas y humanidades de la Universidad. Actuara como
secretario/a el director/a del Servicio de Investigacion. La Comision Evaluadora se reunira cinco veces
al afio en la primera quincena de los meses de febrero, mayo, julio, septiembre y diciembre.

(3) Las resoluciones que denieguen la solicitud de bolsa de viaje se motivaran adecuadamente de
acuerdo con los criterios establecidos en estas normas.

[}
ENTRADA EN VIGOR

Articulo 6. Entrada en vigor. Los criterios y el procedimiento establecidos en estas normas se
aplicaran a las solicitudes realizadas con posterioridad a su aprobacién por el Consejo de Gobierno y
su publicacion en la web de investigacion de la UAM.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 47

ANEXO |
MODELOS DE SOLICITUD

SOLICITUD DE BOLSA DE VIAJE PARA PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UAM

Apellidos y nombre: DNI:
Grupo de investigacion UAM:

Categoria:

Dedicacion: O a tiempo completo Otiempo parcial
Departamento:

Facultad:

Tifno.: E-mail:

CONGRESO:

TITULO DE LA PONENCIA O COMUNICACION:

DESPLAZAMIENTO (indicar fecha de ida y vuelta)
Fecha (dia, mes, afio): Lugar (ciudad y pais):
DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTARSE A ESTA SOLICITUD:

1. Programa del congreso, comité cientifico/organizador y plazo de inscripcion de participantes o
similar.

2. Fotocopia del resumen de la ponencia 0 comunicacion que se presenta.
3. Carta de aceptacion o invitacion, segun el caso, para la participacion en el congreso.

Madrid,a de de 20

Ve, BC.
EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO EL SOLICITANTE

Esta solicitud se entregara en el servicio de investigacion de la UAM con suficiente antelacion a
la fecha del evento (ver normativa).
No se admitiran solicitudes que se presenten después de celebrarse el mismo.
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SOLICITUD DE BOLSA DE VIAJE PARA PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION DE LA
UAM (PIF)

Apellidos y nombre: DNI:
Grupo de investigacion UAM:

Tipo de beca, contrato 0 ayuda que le adscribe al PIF:
Departamento:

Facultad:

Tlfno.: E-mail:

CONGRESO:

TITULO DE LA PONENCIA O COMUNICACION:

DESPLAZAMIENTO (indicar fecha de ida y vuelta)
Fecha (dia, mes, afio): Lugar (ciudad y pais):
DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTARSE A ESTA SOLICITUD:

1. Programa del congreso, comité cientifico/organizador y plazo de inscripcion de participantes o
similar.

2. Memoria justificativa del director de la tesis.
3. Fotocopia del resumen de la ponencia o comunicacion que se presenta.
4. Carta de aceptacion o invitacion, segun el caso, para la participacion en el congreso.

Madrid,a de de 20

Ve BC.
EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO EL SOLICITANTE

Esta solicitud se entregara en el servicio de investigacion de la UAM con suficiente antelacion a
la fecha del evento (ver normativa).
No se admitiran solicitudes que se presenten después de celebrarse el mismo.
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ANEXO I
INFORME DE EVALUACION
Nombre del Solicitante:
Caracteristicas del congreso:
1 Tiene caréacter cientifico-técnico y/o artistico y no una finalidad docente o divulgativa.
) Tiene una duracién minima de una jornada completa.
1 Dispone de Comité Organizador/Cientifico.
1 Dispone de un programa cientifico adecuado.
] Dispone de un plazo de inscripcion para los participantes o similar.

1 Cumple el requisito de internacionalidad, con participacién de investigadores de diferentes
nacionalidades.

Caracteristicas del solicitante:
1 Tiene dedicacion a tiempo completo (solo PDI).
1 Estainscrito en el registro del Personal Investigador en Formacion de la UAM (solo PIF).
1 No ha disfrutado de otra bolsa de viaje en el afio natural en curso.

71 Presenta memoria justificativa del director de la tesis doctoral o coordinador del grupo de
investigacion (solo PIF).

Caracteristicas de la ponencia, comunicacion o poster:
"1 Ha sido aceptado para su presentacion (carta de aceptacion).

71 La afiliacion de la UAM aparece reflejada adecuadamente en el resumen de la ponencia,
comunicacion o poster.
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1.2.8. Acuerdo 8/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio de cooperacion
internacional para llevar a cabo acciones conjuntas en docencia e
investigacion entre la Universidad Auténoma de Madrid y Aix-Marseille
Université.

CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA LLEVAR A CABO ACCIONES
CONJUNTAS EN DOCENCIA E INVESTIGACION
ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Y AIX-MARSEILLE UNIVERSITE

La Universidad Autonoma de Madrid,entidad de derecho publico del Reino de Espafia a la que
corresponde, en el ambito de sus competencias, el servicio publico de la educacion superior mediante
la investigacion, la docencia y el estudio. Representada por su Rector M. José M? Sanz Martinez,
titular de la CNI n° 01082828B que actia en virtud de los poderes que le son concedidos por la
Resolucion rectoral 41/2013 de 30 de abril (BO de la Comunidad de Madrid del 14 de mayo del 2013).
Teniendo su sede en la Ciudad Universitaria de Cantoblanco C/ Einstein, nimero 3, 28049 Madrid,
Espafiall + 34 91 497 4249 En adelante denominada “UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID".

y

Aix-Marseille Université, establecimiento publico con vocacién cientifica, cultural y profesional, SIRET:
130 015 332 00013/Codigo APE: 82457 cuya sede se encuentra en Jardin du Pharo 58, boulevard
Charles Livon, 13284 MARSEILLE CEDEX 7.Representada por su Presidente, el Profesor YVON
BERLAND, habilitado para la firma del presente Convenio por decision del Consejo de Administracion
de la Universidad de 19 enero 2016.En adelante denominada «AIX-MARSEILLE UNIVERSITE»

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID y AIX-MARSEILLE UNIVERSITE siendo consideradas
como "Parte" por separado y "Partes" colectivamente.

PREAMBULO

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID (UAM) y AIX-MARSEILLE UNIVERSITE (AMU) en
reconocimiento de la necesidad del desarrollo de la cooperacion internacional, y los intereses
comunes en el campo de la investigacion y la educacion, acuerdan los siguientes principios de
cooperacion:

Clausula 1. Areas de cooperacion

El objeto del presente acuerdo (en adelante denominado "Convenio") es el desarrollo de la
cooperacion en proyectos comunes, intercambios académicos y proyectos de doble titulacién entre la
Universidad Autonoma de Madrid y Aix-Marseille Université, en todas las disciplinas comunes de
ambas universidades y en particular, en las areas siguientes:

- Biologia (Inmunologia)
- Ciencias Humanas y sociales

Asi como un eje estratégico mediterraneo

Clausula 2. Objetivos
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Cada Parte se esforzara por alcanzar los siguientes objetivos:

- Participar, en el marco de programas especificos, en las actividades de la Institucién socia,
facilitando el intercambio de docentes e investigadores mediante la organizacion de reuniones con
fines educativos o cientificos.

- Comprometerse reciprocamente a dar a conocer a la otra Parte los programas de ensefianza y de
investigacion, asi como los eventos cientificos internacionales de interés mutuo.

- Promover la creacién de equipos de investigacion en areas de interés comun.

- Facilitar el intercambio de estudiantes para cursar estudios o para la realizacion de préacticas, en
programas, existentes o futuros.

- Fomentar la participacion en conferencias, seminarios y cursos de verano organizados por cada
parte.

- Dar a conocer, en el ambito universitario y profesional pertinente, tanto a nivel nacional como
internacional, las actividades de cooperacién realizadas en el marco del presente Convenio.

- Promover la capacitacion y el intercambio del personal que realice sus funciones dentro de las dos
instituciones.

Clausula 3. Medios

Para la implementacion del presente Convenio, las Partes intentaran obtener los medios necesarios a
través de las autoridades y las fundaciones nacionales, europeas e internacionales para realizar
proyectos de cooperacion. Este Convenio no impone ninguna obligacién de reciprocidad financiera
para las Partes.

Clausula 4. Gestion del Acuerdo

Cada Parte designara a la persona o al servicio competente, responsable de la supervision
administrativa del convenio.

En el seno de AMU, el seguimiento del presente Convenio y sus desarrollos ulteriores,
particularmente los convenios de aplicacion asociados, seran instruidos por la Direccion de
Relaciones Internacionales.

En la UAM, seran administrados por el servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad.

Clausula 5. Anexos especificos

Los programas de intercambio de investigadores, profesores, doctorandos, estudiantes y personal
administrativo, estaran basados en los principios de equivalencia y de interés reciproco; se
desarrollaran conforme a los anexos (convenios especificos de aplicacién) que cada uno de los
representantes legales de ambas Partes hayan firmado.

Un procedimiento similar se aplicara a los a los titulos univeristarios previstos en el marco de esta
colaboracién internacional.

Clausula 6. Cooperacion cientifica
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La cooperacion cientifica se llevara a cabo en base a un programa de trabajo determinado mediante
acuerdo firmado por los representantes legales de ambas Partes, que especificara las condiciones
materiales y financieras, los temas y los participantes en dicha cooperacion cientifica; y recogera las
cuestiones relativas a la propiedad intelectual.

Clausula 7. Confidencialidad

Cada Parte tratara de manera confidencial y se compromete a no revelar a terceros, bajo ninguna
circunstancia, informacion como documentos, sistemas, softwares, know how , bases de datos, o
métodos de la otra Parte, asi como conocimientos que hayan podido obtener directamente o
indirectamente en la ejecucion del presente Convenio, (en adelante denominados como " Informacion
confidencial ") y se compromete a utilizar la informacion confidencial unicamente para la ejecucion de
programas de investigacion que tengan su origen e iniciativa en la cooperacion objeto del presente
Convenio.

Cada parte se compromete a que sus miembros, personal permanente o temporal, y sus estudiantes,
respeten la obligacién de confidencialidad que figura en el presente Articulo y tomen las medidas
necesarias para garantizar esta confidencialidad.

La presente obligacién de confidencialidad no se aplica a las informaciones publicas en el momento
de la divulgacién de las informaciones aludidas en el primer parrafo del presente Articulo.

Esta obligacion sera efectiva en la fecha de firma del presente Convenio y se mantendra hasta que la
informacion sea de dominio publico, independientemente de la terminacion o prorroga del presente
Convenio.

El presente Convenio no implica ninguna transferencia o concesién de licencias, derechos de
propiedad intelectual y/o transferencia de tecnologia industrial, sobre la informacion proporcionada
por una Parte a la otra.

Clausula 8. Desarrollo, comunicacién y publicacion

Para la publicacién o divulgacion escrita u oral de informaciones de una Parte, sobre los resultados o
las competencias adquiridas durante el desarrollo de cualquiera de los programas establecidos al
amparo del presente Convenio, se necesitara, a largo de la vigencia del mismo, y durante los 12
(doce) meses posteriores a su terminacion, el consentimiento escrito de la otra Parte, notificando su
decision en un plazo maximo de 2 meses tras la recepcion de la solicitud. Superado este plazo y/o en
ausencia de respuesta, el consentimiento para la publicacidn se considerara como aceptado.

En consecuencia, toda supuesta publicacion o comunicacidén sera sometida a consideracion por la
otra Parte, que podra modificar o suprimir aquella informacién cuya divulgacién sea susceptible de
afectar negativamente, en circunstancias normales, el uso comercial e industrial de los resultados del
programa correspondiente. Estas supresiones o modificaciones de la informacion no deben afectar al
valor cientifico de la publicacion.

Ademas, la otra Parte podré retrasar la publicacion o la comunicacion, sin exceder los 18 (dieciocho)
meses desde la fecha de solicitud de divulgacion, en particular si la informacién contenida en la
publicacion o comunicacion esta protegida por los derechos de la propiedad industrial
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Estas publicaciones y comunicaciones deben expresar la contribucién de cada Parte en la
elaboracion y los medios para la ejecucion del programa en cuestion, en aplicacion del presente
Convenio.

Clausula 9. Propiedad intelectual

A efectos del presente Convenio, la expresion «propiedad intelectual» tiene el significado que le
atribuye el articulo 2 del Convenio que establece la organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual,
firmado en Estocolmo el 14 de julio de 1967.

Los resultados obtenidos por las Partes antes de la firma de este Convenio, u obtenidos al margen de
este Convenio, se mantendran propiedad de la Parte en cuestion. En tales circunstancias, la otra
Parte no podré invocar el presente acuerdo para la reclamacion de sus derechos sobre las patentes y
competencias.

Las marcas representativas, marcas comerciales, logotipos y nombres de cada una de las Partes
siguen siendo propiedad de cada Parte y no podran ser utilizados por la otra Parte fuera de este
acuerdo y sin el consentimiento del propietario.

Los resultados de los programas correspondientes, establecidos en el marco del presente Convenio
pertenecen a:

- Aix-Marseille Université en caso de que el programa se haya llevado a cabo en sus instalaciones,
con sus equipos Y su contribucion intelectual y financiera.

- La Universidad Autonoma de Madrid en caso de que el programa se haya llevado a cabo en sus
instalaciones, con sus equipos y su contribucion intelectual y financiera.

Los resultados de la cooperacion directa entre las Partes son propiedad conjunta de las Partes en
proporcion a las respectivas contribuciones intelectuales y financieras, y en proporcién a la
disposicion de sus materiales / equipos.

El reparto de los resultados de los programas de investigacion incluyendo tanto la propiedad
intelectual como la industrial y las condiciones de uso seran determinados por las Partes en
proporcion a las contribuciones respectivas, en el marco de un convenio de aplicacién especifico,
firmado antes del inicio de la cooperacion.

Salvo en caso de renuncia de cualquiera de las Partes, las patentes se depositaran en nombre de
ambas Partes, y los gastos se repartiran entre las partes francesa y espafiola.

La gestion y el seguimiento de las patentes conjuntas, desde la fecha de presentacion de la primera
solicitud de patente hasta la transferencia de las patentes al dominio publico, atafie al organismo
responsable de la copropiedad, de acuerdo con el convenio especifico, arriba mencionado.

Asi, el organismo gestor de la copropiedad tiene la responsabilidad de actuar en nombre de los
copropietarios en cuanto a todas las acciones de registro, de defensa y de extension de patentes
conjuntas. El organismo de gestidon podré contemplar la posibilidad de recurrir a un tercero para
desempefiar estas funciones.

Las Partes designaran el organismo gestor en la primera presentacion de solicitud de patente
conjunta (de conformidad con la normativa vigente).

Las partes se comprometen a:
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- intercambiar todos los documentos técnicos o administrativos necesarios para la presentacion y
obtencién de patentes conjuntas;

- asegurarse de que la divulgacion de los nombres de los inventores en la solicitud de la patente, se
realice conforme a la legislacion y normativa aplicables;

- otorgar el status de inventor a los empleados, solicitindoles todas las firmas necesarias, asi como el
cumplimiento de todas las formalidades necesarias para el registro y la obtencién de la patente
conjunta, en particular en el momento de la firma de la cesién de los derechos, conforme a los
procedimientos franceses y espafioles.

Si una de las Partes desea ceder lapropiedad de la patente o transferir una parte de la misma, debera
informar, mediante correo certificado con acuse de recibo a la otra Parte (coproprietaria), que tendra
asi, un derecho preferente de compra.

Si pasados 3 meses desde la fecha de notificacion de la propuesta de transferencia de la patente, la
otra Parte no manifiesta interés, conforme al articulo L-613-29 del Codigo de la Propiedad intelectual,
la venta se considerara como definitiva.

Antes de cualquier explotacion, directa o indirecta respecto a la utilizacién de los resultados del
programa, las Partes se comprometen a firmar un acuerdo que defina las condiciones financieras.

Clausula 10. Comision de Seguimiento

Se constituira una Comisién de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las partes
firmantes del Convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del presente Convenio y de los acuerdos especificos a
los que pueda dar lugar.

- Realizar propuestas de colaboracion en areas de interés comun.

- Elevar las propuestas a los 6rganos competentes de cada una de las partes para su aprobacion.

- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del presente
Convenio.

La Comision podrd, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones del
presente Convenio.

Formaran parte de la Comisiéon de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de Madrid,
el/la Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y ellla Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Formaran parte de la Comision de Seguimiento, por parte de Aix-Marseille Université, ellla

Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la Oficina
de Relaciones Internacionales de Aix-Marseille Université o persona en quien delegue.

Clausula 11. Modificaciones

Ambas partes acuerdan para la propuesta de modificaciones al presente convenio, la via de la
adenda o anexo adicional al presente convenio debidamente firmada/o por las partes.
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Clausula 12. Litigios y controversias

En caso de controversia en relacion a la aplicacién, interpretacion o ejecucién del presente Convenio
y de sus convenios especificos de aplicacion, las Partes signatarias se comprometen a resolver de
manera rapida la controversia, mediante acuerdo amistoso a través de la Comision de Seguimiento,
sin perjuicio de las vias de arbitraje habituales. En caso de no alcanzar una solucion por esta via, las
jurisdicciones competentes seran las de la parte demandada.

Este Acuerdo debera considerarse como un acuerdo marco, siendo de aplicacién, sobre los
convenios especificos de aplicacion en caso de que las Partes lo viesen necesario.

Este Acuerdo no determina ninguna obligacion financiera para ninguna de las Partes.
Clausula 13. Periodo de validez

La UAM expide sus propios diplomas y define sus propios estandares de ensefianza reconocidos por
el Estado.

El presente Acuerdo tiene una validez de cinco (5) afios sin poder sobrepasar la duracién de la
acreditacion. Pasado esta fecha, Aix-Marseille Université no podra expedir diplomas si no recibe una
nueva acreditacion del Ministerio de la ensefianza superior y de la investigacion.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de su firma por ambas Partes. Se renovara por acuerdo
escrito de ambas partes, por un periodo equivalente, mediante la firma de una adenda al presente
convenio, conforme a la normativa de cada Parte.

Este Convenio podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacién
por escrito con tres (3) meses de antelacion. Dicha terminacion, no afectara a la validez y continuidad
de cualquier obligacién contraida por ambas partes antes de la finalizaciéon del acuerdo, que no se
haya completado.

Si se decide prolongar el periodo de validez del presente Convenio, éste debera ser aprobado por las
Partes francesa y espafiola, conforme a sus procedimientos internos en vigor, en la fecha de dicha
prolongacion.

El presente acuerdo se establece en dos 2 ejemplares originales por la parte francesa y dos (2)
ejemplares originales por la parte espafiola

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 56

1.2.9. Acuerdo 9/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el Acuerdo Especifico entre la
National Research University Higher School of Economics y la Universidad
Autonoma de Madrid para el Intercambio de Personal Docente e
Investigador.

ACUERDO ESPECIFICO
ENTRE LA
NATIONAL RESEARCH UNIVERSITY
HIGHER SCHOOL OF ECONOMICS, RUSIA
Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
PARA
EL INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

En reconocimiento de la importancia de la colaboracién en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional, la
Universidad Auténoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia, en adelante UAM,
situada en la calle Einstein n° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid, Espafia,
representada por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Amaya Mendikoetxea Pelayo,
actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10 de abril
de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril); y la National Research University Higher School of Economics,
Moscu, Rusia, en adelante HSE, situada en 101000 Russia, Moscow, 20 Myasnitskaya st.,
representada por su Vicerrector Ivan Prostakov, en uso de las competencias otorgadas por poder de
fecha 20 de junio de 2016 No 6.13-08.1/2006-01, representando los intereses de las facultades de
Business and Management, Economic Sciences y Word Economy and International Affairs de la
HSE,en adelante denominadas conjuntamente las Partes/Universidades y por separado
Parte/Universidad, en el marco del Acuerdo de Cooperacion de fecha 15 de julio de 2016,celebran el
presente acuerdo sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto el establecimiento de un programa de intercambio de docentes e
investigadores, basado en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1. Ambas Partes acuerdan el comienzo del intercambio de docentes e investigadores en el afio 2016.

2.2. Dicha movilidad se llevara acabo de acuerdo con la universidad de destino y por periodos de
tiempo acordados por ambas Partes.

2.3. El nimero de participantes se establecera de comun acuerdo. Se espera que cada afio, el nimero
de personal de intercambio de cada Institucion sea el mismo.

2.4. Sin perjuicio de lo anterior, si el nimero de personal de intercambio no pudiese ser el mismo cada
afo, éste se equilibrara a lo largo de la vigencia de este acuerdo.
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2.5. El personal candidato para la movilidad sera de aquellas areas que hayan mostrado interés en el
intercambio para actividades de desarrollo profesional y debera contar con la aprobacion del
Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, asi como de las autoridades de ambas
Instituciones.

2.6. La movilidad del personal de cada Institucion, estard destinada a la realizacién de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacion de reuniones y seminarios, asi como cualquier
otro programa de interés para ambas instituciones.

2.7. En el intercambio de personal docente e investigador cada participante mantendra el salario y los
complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la institucion
contraparte.

2.8. Los gastos de viaje y dietas en el extranjero seran responsabilidad de cada participante. No
obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar
financiacion para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos,
los criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una convocatoria
publica especifica.

2.9. Ambas instituciones se comprometen a ayudar al personal visitante en la medida de lo posible en
materia de instalaciones para la investigacion, busqueda de alojamiento, tramites relativos a
inmigracion, etc. Ninguna de las dos instituciones tiene responsabilidad en relacion a dichos
tramites, ni prestara servicios de defensa juridica relacionados con los mismos.

2.10.  No se requerird ni se esperard de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
compensacion del personal participante en el intercambio, por diferencias salariales y/o gastos. No
se requerird ni se esperard de ninguna de las instituciones la provision de fondos para la
contratacion de personal suplente o para cubrir tareas de las que de su propio personal es
responsable, y que el profesor y/o investigador visitante no pueda acometer o para las que no esté
cualificado.

2.11. Cada participante en el intercambio debera estar provisto de la correspondiente poliza de
seguro sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su
periodo de estancia. En el caso de la UAM, cuando exista disponibilidad presupuestaria, podra ser
la universidad la que provea a su personal con el seguro médico adecuado.

2.12. Cada Institucién aceptara a aquellos participantes seleccionados por la universidad de origen
siempre y cuando los estandares y la cualificacion académica y/o profesional respondan a los
establecidos por ambas Instituciones. Todos los participantes seran tratados de la misma manera,
no discriminatoria, en el cumplimiento de los términos que se deriven del presente acuerdo, sujeto
a las politicas y normativa de cada una de las Instituciones. Cualquier violacion de estos principios
sera considerada motivo de terminacion del presente acuerdo.

TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO
El presente convenio no supone ninguna obligacion financiera para ninguna de las partes firmantes. En

la implementacion del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 8 y 11 de la Clausula
Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad del personal docente e investigador, son
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responsabilidad de cada participante en el programa objeto del este acuerdo.
CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretaciéon y ejecucion del
presente convenio.

42. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y
condiciones del presente Convenio.

4.3. Formaran parte de la Comision de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de HSE, los representantes seran, el Vicerrector responsable de Asuntos Internacionales o
persona en quien delegue y el Jefe de la Oficina de Cooperacion o persona en quien delegue.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacidn, resolucidon y ejecucion del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comisién de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes. Si no fuera posible alcanzar una solucién por esta via, las partes se comprometen a
someterse a un arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente convenio se formaliza en espafiol, ruso e inglés, en ejemplares igualmente validos,
una copia en los tres idiomas para cada Parte. Entrara en vigor tras la firma de los representantes de
ambas instituciones y permanecera vigente durante un periodo de tres (3) afios desde la fecha de
ultima firma.

6.2. El presente convenio podra ser renovado por periodos de tres (3) afios, por acuerdo expreso de
las partes y por escrito.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4. Este acuerdo podréa ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacion
por escrito con seis meses de antelacién. Dicha terminacion, no afectara a la validez y continuidad de
cualquier obligacion contraida por ambas partes antes de la finalizacion del acuerdo, que no se haya
completado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.10. Acuerdo 10/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Especifico entre
la Universidad de Santiago de Chile y la Universidad Autonoma de Madrid
para el Intercambio de Estudiantes.

CONVENIO ESPECIFICO
entre
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE, CHILE

Y N
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
para
EL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

El presente acuerdo se subscribe al amparo del Convenio Marco de Cooperacion Internacional firmado
entre la Universidad Autonoma de Madrid (Espafia) y Universidad de Santiago de Chile, (Chile), el
[fecha de firma convenio marco].

En reconocimiento de la importancia de la colaboraciéon en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional, la
Universidad Autonoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Esparia, (en adelante la
UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid,
Espania, representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Diia. Amaya Mendikoetxea
Pelayo actuando en virtud de la delegacién de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10
de abril de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril); y la Universidad de Santiago de Chile, (en adelante
UdeSantiago de Chile), con domicilio en Avda. Libertador O'Higgins 3363, Comuna de Estacion
Central, Santiago, Chile, representada por su Rector, Don Juan Manuel Zolezzi Cid, nombrado por
Decreto Supremo de Educacion N°341 del 14 de Agosto de 2014, celebran el presente acuerdo sujeto
a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer un programa de intercambio de estudiantes de
pregrado y posgrado con el prop6sito de proporcionar a los participantes en el mismo la oportunidad de
internacionalizar su curriculum.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1. Un maximo de dos (2) estudiantes anuales de pregrado y /o posgrado podran matricularse en la
universidad contraparte. La unidad de célculo se establece por semestres, de manera que un
estudiante anual equivaldra a dos estudiantes semestrales. El numero de estudiantes de intercambio
calculado en términos semestrales se equilibrara a lo largo de la vida de este acuerdo.

2.2. Ni las universidades ni los estudiantes de intercambio participantes en el programa abonaran
tasas de matricula y arancel a la institucion de acogida.
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2.3. Los estudiantes de intercambio abonaran las tasas requeridas en su universidad de origen, siendo
responsables de todos sus gastos personales, incluido alojamiento, transporte, manutencion, seguro
médico y material bibliografico.

2.4. Los estudiantes de intercambio deberan estar provistos de la correspondiente péliza de seguro
sanitario con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de estudios.

2.5. La universidad de origen sera responsable de la seleccidn y comprobacion de los expedientes
de los estudiantes participantes en el programa de intercambio. LA UAM comunicara a la Universidad
de Santiago de Chile los estudiantes propuestos, con seis meses de antelacion. En el caso de la
Universidad de Santiago de Chile, la propuesta de candidatos sera comunicada a la UAM con cuatro
meses de antelacion al inicio de la movilidad.

2.6. Los estudiantes de intercambio se matricularan en su universidad de origen como estudiantes
regulares candidatos a la obtencidn de titulo por la misma, y no obtendrén titulo alguno de grado o
posgrado por parte de la universidad receptora.

2.7. Los estudiantes de intercambio podrén estudiar en cualquiera de los departamentos de la
universidad receptora siempre que reunan los requisitos y cumplan los requerimientos académicos
exigidos, incluidas las exigencias linguisticas de acceso.

2.8. Los estudiantes de intercambio aceptados por la universidad de destino, deberan contar
ademas con la aprobacion del plan de estudios por parte de la institucidn anfitriona. Esta aprobacion se
resolvera preferentemente antes del inicio de la movilidad.

2.9. El certificado de notas y el expediente académico seran proporcionados a la universidad de
origen, tan pronto como sea posible, una vez se haya completado el periodo de estudios como
estudiante de intercambio.

2.10. Los estudiantes matriculados como estudiantes de intercambio estaran sujetos a todas las
normas Yy regulaciones de la universidad receptora, asi como a la legislacién vigente en el pais en el
que se encuentra ubicada la universidad de destino.

2.11. La universidad receptora facilitara ayuda para la localizacion de alojamiento, pero no sera
obligatorio para las universidades objeto del convenio proporcionar dicho alojamiento, por tanto, los
estudiantes no podran esperar que la provision del mismo esté garantizada.

2.12. Los estudiantes de intercambio seran responsables de la obtencion del visado y de cualquier otro
documento necesario para asegurar su participacion en el programa de intercambio durante el periodo
de estudios.

2.13. a universidad receptora proporcionara asesoramiento académico, asistencia para la realizacion
de la inscripcién e informacion sobre los cursos, asi como acceso a la biblioteca y a las instalaciones
de la universidad, en idénticas condiciones al resto de los estudiantes regulares.

TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

El presente convenio no supone ninguna obligacion financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacién del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 2 y 3 de la Clausula

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 61

Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad de los estudiantes asi como el abono de las tasas de
matricula y arancel en la universidad de origen, correran a cargo de cada estudiante participante en el
programa objeto de este acuerdo.

CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del Convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente Convenio.

- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio.

4.2. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones
del presente Convenio.

4.3. Formaran parte de la Comisidn de Seguimiento, por parte de la Universidad Auténoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad de Santiago de Chile, formaran parte de la Comision, el/la Directora/a del
Departamento de Relaciones Internacionales e Institucionales.

Ambas partes acuerdan que se garantizara la paridad en numero de miembros que integraran la
Comision.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucién del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta o negociacion entre
ambas partes, a través de la Comision de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes. Si no fuera posible alcanzar una solucién por esta via, las partes se comprometen a
someterse a un arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes, de
conformidad con su normativa interna y disposiciones legales aplicables,

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION
6.1. El presente convenio se firma 4 originales en espafiol. Entrara en vigor tras la firma de los
representantes de ambas instituciones y permanecera vigente durante un periodo de cuatro (4) afios

académicos, a partir del curso 2017/2018, desde la fecha de la ultima firma.

6.2. En cualquier momento antes de su finalizacién, el presente convenio podra ser renovado, por un
periodo de hasta 4 afios adicionales por acuerdo expreso escrito entre las Partes.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.
6.4. Este acuerdo podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacion

por escrito con seis (6) meses de antelacion. Dicha terminacion, no afectard a los estudiantes de
intercambio matriculados en ese momento en la universidad de destino, que podran completar sus
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estudios en la universidad receptora, al amparo del programa de intercambio.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.11. Acuerdo 11/ CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio de Cooperacion
Académica entre la Universidad Federal de Minas Gerais y la Universidad
Auténoma de Madrid.

CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA
ENTRE
LA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (UFMG)
Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID (UAM)

Preambulo

La Universidad Federal de Minas Gerais, con sede en la avenida Antonio Carlos, 6627, Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil, CNPJ n° 17.217.985/0001-04, representada por el Rector, Profesor Dr. Jaime
Arturo Ramirez, RG n° M-2.954.941 - SSP/MG, CPF n° 554.155.556-68, brasilefio, nominado por el
Decreto de 31/01/2014, de ahora en adelante denominada “‘UFMG”, y la Universidad Autonoma de
Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafa, situada en Ciudad Universitaria de
Cantoblanco, 28049 Madrid, Espafia, representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales,
Dfia. Amaya Mendikoetxea Pelayo, actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada
por Resoluciéon Rectoral de 10 de abril de 2015 (B.0.C.M de 17 de abril) de ahora en adelante
denominada “UAM”, firman el presente instrumento, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes:

Clausula Primera - Del Objeto

Promover el intercambio de estudiantes de caracter amplio en los niveles de grado y postgrado y el
intercambio de docentes e investigadores.

Todos los aspectos que rigen el intercambio seguiran el principio de la reciprocidad.

Para alcanzar el objeto pactado, los participantes cumpliran el Plan de Trabajo anexo a este convenio,
elaborado de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente.

Clausula Segunda - Del Intercambio de Estudiantes

1. Los estudiantes seran seleccionados en su institucion de origen de acuerdo con los criterios de esa
institucion, y observando las exigencias y especialidades de la institucion de destino.

2. Los estudiantes abonaran todas las tasas de matricula y mensualidad en su institucion de origen.
No se cobraré ninguna tasa en la institucion de destino.

3. El pago de cursos de extension, clases extra, eventos culturales y cualquier otra actividad que no
sea un curso regular ofrecido por la institucién de destino, seré responsabilidad del propio estudiante.

4. Los estudiantes deberan someterse a los reglamentos y demas procedimientos académicos
existentes en la institucién anfitriona.
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5. Los estudiantes serén responsables del pago del alquiler y tasas relativas a su alojamiento,
alimentacion, asi como de los gastos de viaje y gastos de manutencién.

La UFMG dispone de una residencia universitaria para recibir a los estudiantes extranjeros.
Anualmente, al negociar el nimero de plazas y las carreras participantes del programa de intercambio,
la UFMG podra valorar la posibilidad y conveniencia de ofrecer a los estudiantes de la UAM plazas en
una su residencia universitaria, con o sin el pago de tasas. Esta oferta dependera de la disponibilidad
de plazas y del principio de la reciprocidad.

6. Las instituciones anfitrionas, a través de sus respectivas Oficinas de Relaciones Internacionales,
ofrecerén apoyo a los estudiantes de intercambio, incluyendo la ayuda en la busqueda de alojamiento,
orientacion y apoyo académico y otros servicios normalmente disponibles para estudiantes
internacionales.

7. Ambas instituciones acuerdan promover intercambios académicos por periodos de estancia de un
semestre, periodo durante el cual el estudiante de intercambio cursara asignaturas regulares ofrecidas
por la institucion anfitriona.

8. Inicialmente, el intercambio sera de un méaximo de dos (2) estudiantes anuales de grado o posgrado.
La unidad de calculo se establece por semestres, de manera que un estudiante anual equivaldra a dos
estudiantes semestrales. EI nimero de estudiantes de intercambio calculado en términos semestrales
se equilibrara a lo largo de la vida de este acuerdo.

9. Anualmente, las instituciones definiran los aspectos del intercambio como areas, cursos y periodos
académicos en los que se realizara el intercambio, etc;

10. La universidad de origen sera responsable de la selecciéon y comprobacion de los expedientes de
los estudiantes participantes en el programa de intercambio. Los estudiantes participantes deberan
haber completado con éxito al menos un afio académico en su institucion de origen, previo a su
participacion en el intercambio. En general, la universidad de origen comunicara a la universidad de
destino los estudiantes propuestos con seis meses de antelacion.

11. Los estudiantes de intercambio se matricularan en su universidad de origen como estudiantes
regulares candidatos a la obtencidn de titulo por la misma, y no obtendrén titulo alguno de grado o
posgrado por parte de la universidad receptora

12. Los estudiantes de intercambio de la UFMG en la UAM deberan cumplir con los requisitos de
espafol de la UAM para su admision, esto es, contar con un nivel B1 o B2 segun el Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas, o su equivalente, dependiendo del programa de grado en el
que elijan matricularse. Para la admisién en la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales se
requerira un nivel B2, asi como para la matricula en el Grado de Estudios Hispanicos. Estos requisitos
de idioma, son los establecidos a fecha de firma del presente Convenio y podrian modificarse a lo largo
de la vigencia del mismo. A los estudiantes de intercambio de la UAM en la UFMG se les requerira,
como competencia linguistica, poseer un nivel intermedio en lengua portuguesa.

13. Los estudiantes de intercambio de la UAM en la UFMG pueden matricularse en el curso de
“Portugués como Lengua Adicional”, ofrecido en diferentes niveles, sin ningun coste. El curso tiene una
duracidn de un semestre académico, tiene un valor de 4 créditos (es decir, 60 horas) y se puede seguir
simultaneamente con otras disciplinas elegidas por el alumno. Ademas, los estudiantes pueden
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inscribirse en cursos intensivos, que pueden ofrecerse antes del inicio del semestre académico y que
tienen una duracién de hasta 4 semanas.

14. Los estudiantes de intercambio aceptados por la universidad de destino, deberan contar ademas
con la aprobacion del plan de estudios por parte de la institucion anfitriona. Esta aprobacion se
resolvera preferentemente antes del inicio de la movilidad.

15 El certificado de notas y el expediente académico seran proporcionados a la universidad de origen,
tan pronto como sea posible, una vez se haya completado el periodo de estudios como estudiante de
intercambio

16. Los estudiantes deberdn estar provistos de la correspondiente pdliza de seguro sanitario con
validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de estudios. La responsabilidad de la
contratacion de este seguro medico sera de los estudiantes.

17. Los estudiantes seran responsables de la obtencion del visado y cualquier otro documento
necesario para asegurar su participacion en el programa de intercambio durante el periodo de estudios.

Clausula Tercera - Del Intercambio de Docentes e Investigadores

1. El intercambio de personal docente e investigador tiene el proposito de fortalecer el conocimiento
tedrico y practico en las areas de estudio que las partes acuerden.

2. Los profesores e investigadores interesados en participar de este intercambio seran seleccionados
en la institucion de origen de conformidad con los criterios existentes en dicha institucion y de acuerdo
con las exigencias y especialidades de la universidad de destino.

3. El intercambio de investigadores y profesores se realizard en conformidad con Plan de Trabajo
especifico, definido de comun acuerdo entre las universidades, en el que se reflejaran las actividades,
periodos, financiacién, coordinacion, etc.

4. Los gastos de viaje, alojamiento y dietas en el extranjero seran responsabilidad de cada participante,
a menos que estos gastos estén incluidos en alguna beca o estipendio. No obstante, ambas
instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar financiacién para apoyar esta
movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos, los criterios y condiciones para
disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una convocatoria publica especifica.

5. La institucion de destino, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales, prestara apoyo a los
profesores e investigadores, en la medida de lo posible, en materia de instalaciones para la
investigacion, busqueda de alojamiento, etc.

6. Los profesores e investigadores deberan estar provistos de la correspondiente péliza de seguro
sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de
estancia. La responsabilidad de la contratacién de dicha poliza sera de los profesores e investigadores.

7. Los profesores e investigadores deberan contar con el visado apropiado, valido por todo el periodo
de estancia en el pais anfitrion.
Clausula Cuarta — De Los Gastos Derivados del Convenio
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El presente convenio no supone ninguna obligacion financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacion del dicho convenio, tal y como se recoge en los apartados 2, 5, 16 y 17 de la
Clausula Segunda y los apartados 4, 6 y 7 de la Clausula Tercera, todos los gastos relativos a la
movilidad de estudiantes, asi como del personal docente e investigador, son responsabilidad de cada
participante en el programa de intercambio objeto de dicho acuerdo.

Clausula Quinta - De Las Actividades Adicionales

Ambas instituciones podran negociar mediante instrumentos juridicos especificos, actividades
adicionales a las que son objeto del presente convenio.

Clausula Sexta — De la Responsabilidad Civil

La Universidad anfitriona no asumira responsabilidad civil, judicial o extrajudicial en relacién con ningun
evento dafioso que puedan sufrir docentes, estudiantes y/o becarios que participen de los programas
de intercambio; sean esos: delitos, contravenciones, accidentes o enfermedades de cualquier
naturaleza.

La responsabilidad civil prevista como resultado de delitos 0 hechos dafiosos o culposos que puedan
ser cometidos por personal o funcionarios de la Universidad anfitriona, no sera alcanzada por la
exclusién de la responsabilidad prevista en el primer parrafo de esta clausula.

Clausula Séptima — Comision de Seguimiento

Se constituira una Comisién de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las partes
firmantes del convenio. Las funciones de la Comisién seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente convenio.

La Comisidn podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones del
presente Convenio.

Formaran parte de la Comision de Seguimiento, por parte de la Universidad Autdnoma de Madrid, el/la
Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la Oficina
de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de la UFMG, formaran parte de la Comisién el/la Directora/a de Relaciones Internacionales o
persona en quien delegue y ellla Directora/a Adjunto/a de Relaciones Internacionales o persona en
quien delegue.

Clausula Octava - De la Coordinacion

En el &mbito de la UFMG, la coordinacién ejecutiva y administrativa del intercambio de estudiantes en
el nivel de grado correspondera a la Direccién de Relaciones Internacionales y la coordinacion
académica correspondera a un profesor de la UFMG designado para tal funcién. La coordinacion del
intercambio de estudiantes de post grado, de docentes e investigadores correspondera a un profesor
de la Universidad designado para tal funcién.
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En el ambito de la UAM, la coordinacion ejecutiva y administrativa del intercambio de estudiantes de
grado y posgrado, asi como del intercambio de profesores e investigadores corresponderéa a la Oficina
de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

Clausula Novena - De la Vigencia y Renovacion

El presente instrumento juridico entrara en vigor a partir de la fecha de su firma por los representantes
de cada institucién y sera valido por un periodo de cinco (5) afios a partir del afio académico 17-18.; El
presente convenio podra ser renovado por periodos de cinco (5) afios, por acuerdo expreso de las
partes y por escrito.

Clausula Décima - De las Modificaciones

El presente instrumento juridico podra ser modificado excepto en cuanto a su objeto, mediante la
formalizacion de un instrumento juridico especifico por ambas instituciones.

Clausula Décimo Primera - De La Denuncia/Terminacion

El presente instrumento juridico podra ser denunciado o terminado por cualquiera de las partes, en
cualquier momento, mediante comunicacion por escrito a la otra parte con al menos 90 dias de
antelacién. Dicha terminacion no afectara a validez y continuidad de cualquier obligacién contraida por
ambas partes antes de la finalizacion del acuerdo, que no se haya completado.

Clausula Décimo Segunda - De la Publicidad

Es responsabilidad de la UFMG proceder a la publicacion del extracto del presente instrumento juridico
en la Prensa Oficial.

Clausula Décimo Tercera - Solucion de Controversias

La resolucion de posibles controversias inherentes a la interpretacién y ejecucion del presente
instrumento debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta o negociacion entre ambas
partes, a través de una Comisioén de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por ambas
partes. Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse
a un arbitraje internacional, el cual consistira de tres miembros: dos (2) miembros elegidos por cada
entidad por separado y un (1) por acuerdo mutuo de las partes.

O presente instrumento juridico é assinado em duas vias bilingues, portugués e espanhol, de mesma
forma e igual teor.

El presente instrumento juridico se firma en dos copias bilinglies, portugués y espafiol, en la misma
forma y contenido
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PLAN DE TRABAJO
Anexo al Convenio de Intercambio discente entre la Universidad Federal de Minas Gerais y la
Universidad Autonoma de Madrid

Introduccion

La Universidad Federal de Minas Gerais (UFMG) y la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) tienen
un potencial establecido en educacion superior y en investigaciones cientificas. En este sentido, la
cooperacion mutua puede beneficiar a ambas instituciones.

La experiencia académica internacional para alumnos de grado y postgrado proporcionard a los
estudiantes una formacién académica complementaria y también ampliara sus perspectivas
profesionales.

Objetivo
Promover el intercambio de estudiantes en los niveles de grado y postgrado y de profesores e
investigadores de ambas universidades.

Responsabilidades de las Universidades
Cada institucion sera responsable de seleccionar y orientar a sus estudiantes de intercambio. También
sera responsable de la orientacion de los estudiantes de la institucion extranjera.

Metas
-fortalecer el conocimiento teorico y practico en las areas de estudio comunes;
-promover el conocimiento cultural entre los dos paises;
-fortalecer los vinculos académicos y culturales entre las dos instituciones.

Areas de Interés

El intercambio serd de caracter amplio en los niveles de grado y posgrado. En cualquier caso, las
instituciones negociaran anualmente, las condiciones del intercambio en relacion con: areas de estudio,
asignaturas, numero de alumnos, periodos académicos en que se realizara el intercambio, etc.

Numero de estudiantes

El nimero de estudiantes sera de un maximo dos (2) estudiantes anuales de grado o posgrado. La
unidad de célculo se establece por semestres, de manera que un estudiante anual equivaldré a dos
estudiantes semestrales. Anualmente, los estudiantes de grado de la UFMG cursarén 1 semestre de
intercambio académico en la UAM en el periodo de septiembre a enero o de febrero a junio.

Anualmente, los estudiantes de la UAM cumpliran 1 semestre de intercambio académico en la UFMG,
en el periodo de agosto a diciembre o de marzo a julio.

Estudiantes de Postgrado

En general, los estudiantes de postgrado podrén asistir a cursos/materias o realizar investigacion
cientifica, siempre que esas actividades hayan sido aprobadas por el tutor académico, segin los
criterios establecidos por la Facultad correspondiente.

Intercambio de Profesores
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Los miembros de las Facultades de una institucion podran ser invitados a participar como profesores
visitantes en la otra institucién. Los profesores visitantes podran participar en actividades tales como
conferencias, docencia y / o investigacion de acuerdo con los intereses de la institucion de acogida. La
duracién normal de estas visitas no sera superior a un (1) afio académico.

Periodo de Duracion
El intercambio de estudiantes se iniciara en el segundo semestre de 2017 y sera vélido hasta la fecha
de expiracion del Convenio de Intercambio celebrado entre la UFMG y la UAM.

Coordinacion

En el ambito de la UFMG, la coordinacién ejecutiva y administrativa del intercambio de estudiantes en
el nivel de grado correspondera a la Direccion de Relaciones Internacionales y la coordinacién
académica correspondera a un profesor de la UFMG designado para tal funcién. La coordinacién del
intercambio de estudiantes de post grado, de docentes e investigadores correspondera a un profesor
de la Universidad designado para tal funcion.

En el ambito de la UAM, la coordinacion ejecutiva y administrativa del intercambio de estudiantes de
grado y posgrado, asi como del intercambio de profesores e investigadores corresponderéa a la Oficina
de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

Gastos Derivados del Convenio

El Convenio de Intercambio celebrado entre la UFMG y la UAM no supone ninguna obligacién
financiera para ninguna de las partes firmantes. En la implementacién del dicho convenio, tal y como se
recoge en los apartados 2, 5, 16 y 17 de la Clausula Segunda y los apartados 4, 6 y 7 de la Clausula
Tercera, todos los gastos relativos a la movilidad de estudiantes, asi como del personal docente e
investigador, son responsabilidad de cada participante en el programa de intercambio objeto de dicho
acuerdo.
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1.2.12. Acuerdo 12/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Marco de
Cooperacion Internacional entre la Universidad Auténoma de Madrid y la
Universidad Regional Amazodnica IKIAM.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERNACIONAL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
1Y
LA UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM

De una parte, la Universidad Autonoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia,
con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid, Espafia,
representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Dfia. Amaya Mendikoetxea Pelayo,
actuando en virtud de la delegacién de competencias otorgada mediante Resolucién Rectoral de 10 de
abril de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril, 2015),

y de otra la Universidad Regional Amazénica IKIAM, con domicilio en Tena, Ecuador representada por
el sefior Carlos Avila Vega, Ph.D. en su calidad de Presidente/Rector, actuando en virtud de la
delegacion de competencias otorgada mediante Resolucion 0002-IKIAM-R-SE-001-2015, de 25 de
febrero de 2015, adoptada por la Comision Gestora de IKIAM.

MANIFIESTAN

la importancia de la colaboracidn internacional entre centros de investigacion y docencia universitaria y
la conveniencia de estrechar las relaciones entre ambas instituciones para lo que acuerdan celebrar el
presente convenio Marco de Colaboracion sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es establecer el marco de colaboracién entre las partes, para la
realizacion de actividades conjuntas en cualquier area que redunde en el desarrollo y el fortalecimiento
de su relacion de cooperacion inter-institucional.

SEGUNDA: AMBITO DE ACTUACION

Las partes firmantes manifiestan su voluntad de colaborar en programas especificos de interés comun
en cualquiera de los siguientes ambitos:

- Establecimiento de proyectos investigacion, de interés y beneficio mutuo, entre
departamentos o institutos, grupos de investigacion y personal docente e investigador.

- Intercambio de personal docente e investigador para la realizacion de estancias cortas o
prolongadas, en investigacion, docencia y para la presentacion seminarios.

- Intercambio de estudiantes de grado y posgrado.

- Supervision conjunta de estudiantes de doctorado.
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- Establecimiento de programas de doble titulacion.

- Intercambio de informacién y conocimiento sobre buenas practicas en educacién superior
mediante didlogo y visitas entre las instituciones participantes en este convenio.

- |dentificacién de financiacién, programas de practicas y otras oportunidades de
colaboracion.

- Organizacion de programas culturales, conferencias, congresos, talleres de trabajo y
programas de formacion.

- Otras colaboraciones de interés comun.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de las actividades a las que se refiere la clausula anterior, las partes celebraran
Convenios Especificos de Colaboracion, derivados del presente Convenio, en los cuales se
concretaran los aspectos juridicos, técnicos, y econdmicos de la actuacion que se pretende llevar a
cabo.

CUARTA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

4.1. El presente Convenio Marco de Colaboracién no supone ninguna obligaciéon financiera para
ninguna de las partes firmantes.

4.2. En la implementacion del presente Convenio las entidades firmantes actuaran de acuerdo a sus
reglamentos y normativa. Las personas participantes en los programas que se realicen en el marco de
este Convenio actuaran de acuerdo a la normativa y reglamentos de la institucion huésped.

4.3. Las partes firmantes del presente acuerdo podran contar, para el desarrollo de las actividades a las
que diese lugar la ejecucion de los Convenios Especificos que se suscriban, con la colaboracién de
otros organismos, entidades, instituciones y empresas de caracter publico o privado.

QUINTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

5.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del Convenio. Las funciones de la Comisién seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del presente Convenio y de los acuerdos especificos
a los que pueda dar lugar.

- Realizar propuestas de colaboracién en areas de interés comun.

- Elevar las propuestas a los dérganos competentes de cada una de las partes para su
aprobacion.

- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio.

5.2. La Comisién podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y
condiciones del presente Convenio.
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5.3. Formaran parte de la Comision de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Regional Amazonica IKIAM, formaran parte de la Comisién la directora/a de
Vinculacion y Relaciones Externas o persona en quien delegue.

Ambas partes acuerdan que se garantizara la paridad en numero de miembros que integraran la
Comision.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente Convenio entrara en vigor tras la firma de los representantes de cada institucion y
permanecera vigente durante un periodo de cinco (5) afios desde la fecha de la dltima firma.

6.2. El presente Acuerdo se renovara automaticamente por periodos sucesivos de un (1) afio a
menos que una de las partes firmantes notifique por escrito a la otra parte la voluntad de no renovar el
Convenio, con al menos tres (3) meses de antelacion a la fecha de terminacion del mismo.

6.3. Los Convenios Especificos derivados del presente Convenio seran de una duracion
determinada, segun el periodo de tiempo de los proyectos o actividades a realizar.

6.4. Los términos del presente Convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.5. Este Convenio podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa
comunicacion por escrito con un mes de antelacion. Dicha terminacion, no afectard a la validez y
continuidad de cualquier obligacion contraida por ambas partes antes de la finalizacion del acuerdo,
que no se haya completado.

SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucion del
presente convenio marco, deberd solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion
entre ambas partes, a través de la Comision de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado
por ambas partes. Si no fuera posible alcanzar una solucién por esta via, las partes se comprometen a
someterse a un arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes.

OCTAVA: IDIOMAS

El presente Acuerdo se firma por cuadruplicado en espafiol. Y para que asi conste a los efectos
oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento en todas sus paginas,
en el lugar y fecha indicados.
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1.2.13. Acuerdo 13/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Especifico entre
la Universidad Regional Amazénica IKIAM y la Universidad Autonoma de
Madrid para el Intercambio de Personal Docente e Investigador.

CONVENIO ESPECiFICO
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM, ECUADOR
Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
PARA
EL INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

El presente acuerdo se subscribe al amparo del Convenio Marco de Cooperacion Internacional firmado
entre la Universidad Autonoma de Madrid (Espafia) y la Universidad Regional Amazénica IKIAM,
Ecuador, suscrito el (fecha).

En reconocimiento de la importancia de la colaboraciéon en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional, la
Universidad Auténoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia (en adelante la
UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid,
Espania, representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Diia. Amaya Mendikoetxea
Pelayo, actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10
de abril de 2015, (B.0.C.M. de 17 de abril); y la Universidad Regional Amazénica IKIAM (en adelante
IKIAM), con domicilio en la ciudad de Tena, Ecuador representada por el Rector, Carlos Avila Vega
Ph.D, celebran el presente acuerdo sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto el establecimiento de un programa de intercambio de docentes e
investigadores, basado en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1. Ambas Partes acuerdan el comienzo del intercambio de docentes e investigadores en el afio 2016

2.2. Dicha movilidad se llevard acabo de acuerdo con la universidad de destino y por periodos de
tiempo acordados por ambas Partes.

2.3. El numero de participantes se establecera de comun acuerdo. Se espera que cada afio, el numero
de personal de intercambio de cada Institucion sea el mismo

2.4. Sin perjuicio de lo anterior, si el nimero de personal de intercambio no pudiese ser el mismo cada
ano, éste se equilibrara a lo largo de la vigencia de este acuerdo.

2.5. El personal candidato para la movilidad sera de aquellas areas que hayan mostrado interés en el
intercambio para actividades de desarrollo profesional y debera contar con la aprobacion del
Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, asi como de las autoridades de ambas
Instituciones.
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2.6. La movilidad del personal de cada Institucion, estard destinada a la realizacion de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacidn de reuniones y seminarios, asi como cualquier
otro programa de interés para ambas instituciones.

2.7. En el intercambio de personal docente e investigador cada participante mantendra el salario y los
complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la institucion
contraparte.

2.8. Los gastos de viaje y dietas en el extranjero serén responsabilidad de cada participante. No
obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar
financiacién para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos,
los criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una convocatoria
publica especifica.

2.9.Ambas instituciones se comprometen a ayudar al personal visitante en la medida de lo posible en
materia de instalaciones para la investigacion, busqueda de alojamiento, tramites relativos a
inmigracion, etc. Ninguna de las dos instituciones tiene responsabilidad en relacion a dichos
tramites, ni prestara servicios de defensa juridica relacionados con los mismos.

2.10. No se requerira ni se esperara de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
compensacion del personal participante en el intercambio, por diferencias salariales y/o gastos. No
se requerird ni se esperara de ninguna de las instituciones la provision de fondos para la
contratacion de personal suplente o para cubrir tareas de las que de su propio personal es
responsable, y que el profesor y/o investigador visitante no pueda acometer o para las que no esté
cualificado.

2.11. Cada participante en el intercambio debera estar provisto de la correspondiente péliza de seguro
sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de
estancia. Cuando exista disponibilidad presupuestaria podra ser la universidad la que provea a su
personal con el seguro médico adecuado.

2.12. Cada Institucién aceptara a aquellos participantes seleccionados por la universidad de origen
siempre y cuando los estandares y la cualificacion académica y/o profesional respondan a los
establecidos por ambas Instituciones.

Todos los participantes seran tratados de la misma manera, no discriminatoria, en el cumplimiento de
los términos que se deriven del presente acuerdo, sujeto a las politicas y normativa de cada una de las
Instituciones. Cualquier violacién de estos principios sera considerada motivo de terminacion del
presente acuerdo.

TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

El presente convenio no supone ninguna obligacién financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacion del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 8 y 11 de la Clausula
Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad del personal docente e investigador, son
responsabilidad de cada participante en el programa objeto del este acuerdo.

CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
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partes firmantes del convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretaciéon y ejecucion del
presente convenio.

42. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y
condiciones del presente Convenio.

4.3. Formaran parte de la Comisién de Seguimiento, por parte de la Universidad Auténoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Regional Amazonica IKIAM, formaran parte de la Comisién el/la Directora
de Vinculacion y Relaciones Externas, o persona en quien delegue.

Ambas partes acuerdan que se garantizara la paridad en numero de miembros que integraran la
Comision.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucion del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comisién de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes.

Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse a un
arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente convenio se firma por cuadruplicado en espafiol y permanecera vigente durante un
periodo de tres (3) afios desde la fecha de la Ultima firma.

6.2. El presente convenio podra ser renovado por periodos de tres (3) afios, por acuerdo expreso de
las partes y por escrito.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4. Este acuerdo podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacién
por escrito con tres (3) meses de antelacidn. Dicha terminacién, no afectara a la validez y continuidad
de cualquier obligacion contraida por ambas partes antes de la finalizacién del acuerdo, que no se haya
completado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados
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1.2.14. Acuerdo 14/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio de Colaboracion
entre la University of The Free State y la Universidad Auténoma de Madrid
para el Intercambio de Personal Docente e Investigador.

CONVENIO DE COLABORACION
entre ]
UNIVERSITY OF THE FREE STATE, SUDAFRICA
Y 3
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
Para
EL INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

En reconocimiento de la importancia de la colaboraciéon en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional, la
Universidad Autdnoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia, (en adelante la
UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid,
Espafia), representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Dfia. Amaya Mendikoetxea
Pelayo, actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10
de abril de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril); y la University of the Free State, establecida en virtud de la
Ley de Educacion Superior n® 101 de 1997 de Sudéfrica (en adelante UFS), con domicilio en Nelson
Mandela Drive, Bloemfontein, 9300, Republica de Sudafrica, representada el Vicerrector de
Investigacién e Innovacién, Prof. Corli Witthuhn actuando en nombre de la universidad en la firma del
presente Acuerdo, debidamente autorizado segun los términos del procedimiento aprobado por el
Consejo de la University of the Free State, el 18 de noviembre de 2011, celebran el presente acuerdo
sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto el establecimiento de un programa de intercambio de docentes e
investigadores, basado en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1 Ambas Partes acuerdan el comienzo del intercambio de docentes e investigadores en el afio 2017.

2.2 Dicha movilidad se llevara acabo de acuerdo con la universidad de destino y por periodos de
tiempo acordados por ambas Partes.

2.3 Elnimero de participantes se establecera de comin acuerdo. Se espera que cada afio, el nimero
de personal de intercambio de cada Institucion sea el mismo.

2.4 Sin perjuicio de lo anterior, si el numero de personal de intercambio no pudiese ser el mismo cada
afo, éste se equilibrara a lo largo de la vigencia de este acuerdo.

2.5 El personal candidato para la movilidad, seré de aquellas areas que hayan mostrado interés en el
intercambio para actividades de desarrollo profesional y debera contar con la aprobacién del
Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, asi como de las autoridades de ambas
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2.6

2.7

2.8

29

Instituciones.

La movilidad del personal de cada Institucion, estara destinada a la realizacion de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacion de reuniones y seminarios, asi como cualquier
otro programa de interés para ambas instituciones.

En el intercambio de personal docente e investigador, cada participante mantendra el salario y los
complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la
institucion contraparte.

Los gastos de viaje y dietas en el extranjero seran responsabilidad de cada participante. No
obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar
financiacién para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos,
los criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una convocatoria
publica especifica.

Ambas instituciones se comprometen a ayudar al personal visitante en la medida de lo posible en
materia de instalaciones para la investigacion, busqueda de alojamiento, tramites relativos a
inmigracion, etc. En cualquier caso el personal visitante sigue siendo el responsable de la gestion
del alojamiento y de los tramites de inmigracion. Ninguna de las dos instituciones tiene
responsabilidad en relacién a dichos tramites, ni prestara servicios de defensa juridica
relacionados con los mismos.

2.10 No se requerira ni se esperara de ninguna de las instituciones la provision de fondos para la

compensacion del personal participante en el intercambio, por diferencias salariales y/o gastos. No
se requerira ni se esperard de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
contratacion de personal suplente o para cubrir tareas de las que de su propio personal es
responsable, y que el profesor y/o investigador visitante no pueda acometer o para las que no esté
cualificado.

2.11 Cada participante en el intercambio debera estar provisto de la correspondiente pdliza de seguro

sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de
estancia. Cuando exista disponibilidad presupuestaria podra ser la universidad la que provea a su
personal con el seguro médico adecuado.

2.12 Cada Institucion aceptara a aquellos participantes seleccionados por la universidad de origen,

siempre y cuando los estandares y la cualificacion académica y/o profesional respondan a los
establecidos por ambas Instituciones. Todos los participantes seran tratados de la misma manera
no discriminatoria, en el cumplimiento de los términos que se deriven del presente Acuerdo, sujeto
a las politicas y normativa de cada una de las Instituciones. Cualquier violacion de estos principios
sera considerada motivo de terminacion del presente Acuerdo.

TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

El presente convenio no supone ninguna obligacién financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacion del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 8 y 11 de la Clausula
Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad del personal docente e investigador, son
responsabilidad de cada participante en el programa objeto del este acuerdo.
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CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1. Se constituira una Comisién de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretaciéon y ejecucion del
presente convenio.

4.2. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones
del presente convenio.

4.3. Formaran parte de la Comisidén de Seguimiento, por parte de la Universidad Auténoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales Internacionales o persona en quien delegue y ellla
Director/a de la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de UFS, formaran parte de la Comisién, el Director de Investigacién e Innovacion, Dr. Glen
Taylor o persona en quien delegue y el Vice-Rector de Investigacion e Innovacién Prof. Corli Witthuhn o
persona en quien delegue.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucion del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comision de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes.

Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse a un
arbitraje internacional que seré determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente convenio se firma por duplicado en espafiol y en inglés siendo ambas versiones
igualmente validas. Entrard en vigor tras la firma de los representantes de cada institucion y
permanecera vigente durante un periodo de tres (3) afios desde la fecha de la ultima firma.

6.2. El presente convenio podra ser renovado por periodos de tres (3) afios, por acuerdo expreso de
las Partes y por escrito.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4. Este acuerdo podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacion
por escrito con tres (3) meses de antelacion. Dicha terminacién, no afectara a la validez y continuidad
de cualquier obligacién contraida por ambas Partes antes de la finalizacién del acuerdo, que no se
haya completado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.15. Acuerdo 15/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Marco de
Cooperacion Internacional entre la Universidad Auténoma de Madrid y
Yarmouk University.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERNACIONAL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
Y
YARMOUK UNIVERSITY

De una parte, la Universidad Autdnoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia,
con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid, Espafia,
representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Dfia. Amaya Mendikoetxea Pelayo,
actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada mediante Resolucion Rectoral de 10 de
abril de 2015, (B.0.C.M. de 17 de abril, 2015),

y de otra Yarmouk University, con domicilio en Shafeeq Rsheidat St. Irbid 21163, Jordan P.O. Box 566
representada por su Rector, Profesor D. Rafat Al Faouri,

MANIFIESTAN

la importancia de la colaboracion internacional entre centros de investigacion y docencia universitaria y
la conveniencia de estrechar las relaciones entre ambas instituciones para lo que acuerdan celebrar el
presente convenio Marco de Colaboracion sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es establecer el marco de colaboracién entre las partes, para la
realizacion de actividades conjuntas en cualquier area que redunde en el desarrollo y el fortalecimiento
de su relacion de cooperacion inter-institucional.

SEGUNDA: AMBITO DE ACTUACION

Las partes firmantes manifiestan su voluntad de colaborar en programas especificos de interés comun
en cualquiera de los siguientes ambitos:

- Establecimiento de proyectos investigacion, de interés y beneficio mutuo, entre departamentos
o institutos, grupos de investigacion y personal docente e investigador.

- Intercambio de personal docente e investigador para la realizaciéon de estancias cortas o
prolongadas, en investigacién, docencia y para la presentacién seminarios.

- Intercambio de estudiantes de grado y posgrado.

- Supervision conjunta de estudiantes de doctorado.

- Establecimiento de programas de doble titulacion.

- Intercambio de informacién y conocimiento sobre buenas précticas en educacion superior
mediante didlogo y visitas entre las instituciones participantes en este convenio.
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- Identificacidn de financiacion, programas de practicas y otras oportunidades de colaboracion.

- Organizacion de programas culturales, conferencias, congresos, talleres de trabajo y
programas de formacion.

- Otras colaboraciones de interés comun.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de las actividades a las que se refiere la clausula anterior, las partes celebraran
Convenios Especificos de Colaboracion, derivados del presente Convenio, en los cuales se
concretaran los aspectos juridicos, técnicos, y econdmicos de la actuaciéon que se pretende llevar a
cabo.

CUARTA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

4.1. El presente Convenio Marco de Colaboracion no supone ninguna obligacion financiera
para ninguna de las partes firmantes.

4.2. En la implementacion del presente Convenio las entidades firmantes actuaran de acuerdo
a sus reglamentos y normativa. Las personas participantes en los programas que se realicen en el
marco de este Convenio actuaran de acuerdo a la normativa y reglamentos de la institucion huésped.

4.3. Las partes firmantes del presente acuerdo podran contar, para el desarrollo de las
actividades a las que diese lugar la ejecucién de los Convenios Especificos que se suscriban, con la
colaboracion de otros organismos, entidades, instituciones y empresas de caracter publico o privado.

QUINTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

5.1. Se constituird una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de
las partes firmantes del Convenio. Las funciones de la Comisién seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del presente Convenio y de los acuerdos
especificos a los que pueda dar lugar.

- Realizar propuestas de colaboracion en areas de interés comun.

- Elevar las propuestas a los 6rganos competentes de cada una de las partes para su
aprobacion.

- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio.

5.2. La Comisién podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y
condiciones del presente Convenio.

5.3. Formaran parte de la Comisién de Seguimiento, por parte de la Universidad Autbnoma de
Madrid, el/la Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a
de la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.
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Por parte de Yarmouk University, formaran parte de la Comisién el Rector, Profesor D. Refat Al Faouri
0 persona en quien delegue y el Vicepresidente de Asuntos Académicos, D. Ziad Al Saad o persona en
quien delegue.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente Convenio entrara en vigor tras la firma de los representantes de cada institucion y
permanecera vigente durante un periodo de cinco (5) afios desde la fecha de la dltima firma.

6.2. El presente Acuerdo se renovara automaticamente por periodos sucesivos de un (1) afio a
menos que una de las partes firmantes notifique por escrito a la otra parte la voluntad de no renovar el
Convenio, con al menos tres (3) meses de antelacion a la fecha de terminacion del mismo.

6.3. Los Convenios Especificos derivados del presente Convenio seran de una duracion
determinada, segun el periodo de tiempo de los proyectos o actividades a realizar.

6.4. Los términos del presente Convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por
escrito.

6.5. Este Convenio podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa
comunicacion por escrito con tres (3) meses de antelacion. Dicha terminacién, no afectara a la validez y
continuidad de cualquier obligacion contraida por ambas partes antes de la finalizacién del acuerdo,
que no se haya completado.

SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion y ejecucion del
presente convenio marco, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta o negociacion
entre ambas partes, a través de la Comisién de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado
por ambas partes.

Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse a un
arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes.

OCTAVA: IDIOMAS

El presente Acuerdo se firma por duplicado en espafiol y en inglés siendo ambas versiones igualmente
validas. Es la voluntad de ambas entidades firmantes que todas las versiones sean iguales en cuanto a
su contenido, espiritu e interpretacion.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 82

1.2.16. Acuerdo 16/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Especifico entre
Yarmouk University y la Universidad Auténoma de Madrid para el
Intercambio de Personal Docente e Investigador.

CONVENIO ESPECIFICO
entre
YARMOUK UNIVERSITY, JORDANIA
, Y N
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
para
EL INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

El presente acuerdo se subscribe al amparo del Convenio Marco de Cooperacién Internacional firmado
entre la Universidad Auténoma de Madrid (Espafia) y Yarmouk University (Jordania), el [fecha de firma
convenio marco].

En reconocimiento de la importancia de la colaboracion en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional, la
Universidad Auténoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia (en adelante la
UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid,
Espana, representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Diia. Amaya Mendikoetxea
Pelayo, actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10
de abril de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril); y Yarmouk University, (en adelante YU), con domicilio en
Shafeeq Rsheidat St. Irbid 21163, Jordan P.O. Box 566, representada por el Rector, Profesor D. Refat
Al Faouri, celebran el presente acuerdo sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto el establecimiento de un programa de intercambio de docentes e
investigadores, basado en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1 Ambas Partes acuerdan el comienzo del intercambio de docentes e investigadores en el afio
2016.

2.2 Dicha movilidad se llevara acabo de acuerdo con la universidad de destino y por periodos de
tiempo acordados por ambas Partes.

2.3 El numero de participantes se establecera de comun acuerdo. Se espera que cada afio, el
numero de personal de intercambio de cada Institucion sea el mismo.

2.4 Sin perjuicio de lo anterior, si el numero de personal de intercambio no pudiese ser el mismo
cada afio, éste se equilibrara a lo largo de la vigencia de este acuerdo.

2.5 El personal candidato para la movilidad sera de aquellas areas que hayan mostrado interés en
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el intercambio para actividades de desarrollo profesional y debera contar con la aprobacion del
Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, asi como de las autoridades de ambas
Instituciones.

2.6 La movilidad del personal de cada Institucion, estara destinada a la realizacion de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacion de reuniones y seminarios, asi como
cualquier otro programa de interés para ambas instituciones.

2.7 En el intercambio de personal docente e investigador cada participante mantendra el salario y
los complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la
institucion contraparte.

2.8 Los gastos de viaje y dietas en el extranjero seran responsabilidad de cada participante. No
obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar
financiacion para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos
fondos, los criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una
convocatoria publica especifica.

2.9 Ambas instituciones se comprometen a ayudar al personal visitante en la medida de lo posible
en materia de instalaciones para la investigacion, busqueda de alojamiento, tramites relativos a
inmigracion, etc. Ninguna de las dos instituciones tiene responsabilidad en relacion a dichos
tramites, ni prestara servicios de defensa juridica relacionados con los mismos.

2.10 No se requerira ni se esperara de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
compensacion del personal participante en el intercambio, por diferencias salariales y/o gastos.
No se requerird ni se esperard de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
contratacion de personal suplente o para cubrir tareas de las que de su propio personal es
responsable, y que el profesor y/o investigador visitante no pueda acometer o para las que no
esté cualificado.

2.11Cada participante en el intercambio debera estar provisto de la correspondiente pdliza de
seguro sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su
periodo de estancia. Cuando exista disponibilidad presupuestaria podra ser la universidad la
que provea a su personal con el seguro médico adecuado.

2.12 Cada Institucién aceptara a aquellos participantes seleccionados por la universidad de origen
siempre y cuando los estandares y la cualificacién académica y/o profesional respondan a los
establecidos por ambas Instituciones.

Todos los participantes seran tratados de la misma manera, no discriminatoria, en el cumplimiento de

los términos que se deriven del presente acuerdo, sujeto a las politicas y normativa de cada una de las
Instituciones.

Cualquier violacién de estos principios sera considerada motivo de terminacién del presente acuerdo.
TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

El presente convenio no supone ninguna obligacion financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacion del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 8 y 11 de la Clausula
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Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad del personal docente e investigador, son
responsabilidad de cada participante en el programa objeto del este acuerdo.

CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente convenio.

4.2. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones
del presente Convenio.

4.3 Formaran parte de la Comisién de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de Madrid,
ellla Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de Yarmouk University, formaran parte de la Comision el Rector, Profesor D. Refat Al Faouri
0 persona en quien delegue y el Vicepresidente de Asuntos Académicos D. Ziad Al Saad o persona en
quien delegue.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacidn, resolucion y ejecucion del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comision de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes.

Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse a un
arbitraje internacional que seré determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente convenio se firma por duplicado en espafiol y en inglés siendo ambas versiones
igualmente validas. Entrara en vigor tras la firma de los representantes de ambas instituciones y
permanecera vigente durante un periodo de tres (3) afios desde la fecha de la Ultima firma.

6.2. El presente convenio podra ser renovado por periodos de tres (3) afios, por acuerdo expreso de
las partes y por escrito.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4. Este acuerdo podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacién
por escrito con tres (3) meses de antelacion. Dicha terminacién, no afectara a la validez y continuidad
de cualquier obligacion contraida por ambas partes antes de la finalizacién del acuerdo, que no se haya
completado.
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Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.17. Acuerdo 17/CG 30-09-16 por el que se aprueba el Convenio Especifico entre
Yarmouk University y la Universidad Auténoma de Madrid para el
Intercambio de Estudiantes.

CONVENIO ESPECIFICO
entre
YARMOUK UNIVERSITY, JORDANIA

Y ,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA
para
EL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

El presente acuerdo se subscribe al amparo del Convenio Marco de Cooperacion Internacional firmado
entre la Universidad Auténoma de Madrid (Espafia) y Yarmouk University (Jordania), el [fecha de firma
convenio marco].

En reconocimiento de la importancia de la colaboracion en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacién internacional, la
Universidad Autdnoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafia, (en adelante la
UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de Madrid,
Espania, representada por su Vicerrectora de Relaciones Internacionales, Diia. Amaya Mendikoetxea
Pelayo actuando en virtud de la delegacién de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 10
de abril de 2015, (B.O.C.M. de 17 de abril); y Yarmouk University, (en adelante YU), con domicilio en
Shafeeq Rsheidat St. Irbid 21163, Jordan P.O. Box 566 representada por el Rector, Profesor D. Refat
Al Faouri, celebran el presente acuerdo sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer un programa de intercambio de estudiantes de grado y
posgrado con el propdsito de proporcionar a los participantes en el mismo la oportunidad de
internacionalizar su curriculum.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1 Un maximo de dos (2) estudiantes anuales de grado o posgrado podra matricularse en la
universidad contraparte. La unidad de calculo se establece por semestres, de manera que un
estudiante anual equivaldrda a dos estudiantes semestrales. El nimero de estudiantes de
intercambio calculado en términos semestrales se equilibraré a lo largo de la vida de este acuerdo.

2.2 Nilas universidades ni los estudiantes de intercambio participantes en el programa abonaran tasas
de matricula a la institucién de acogida.

2.3 Los estudiantes de intercambio abonaran las tasas requeridas en su universidad de origen, siendo
responsables de todos sus gastos personales, incluido alojamiento, transporte, manutencién,
seguro médico y material bibliogréfico.
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2.4 Los estudiantes de intercambio deberan estar provistos de la correspondiente péliza de seguro
sanitario con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo de estudios.

2.5 La universidad de origen sera responsable de la seleccion y comprobacion de los expedientes de
los estudiantes participantes en el programa de intercambio. En general, la universidad de origen
comunicaréa a la universidad de destino los estudiantes propuestos con seis meses de antelacion.

2.6 Los estudiantes de intercambio se matricularan en su universidad de origen como estudiantes
regulares candidatos a la obtencion de titulo por la misma, y no obtendran titulo alguno de grado o
posgrado por parte de la universidad receptora.

2.7 Los estudiantes de intercambio podran estudiar en cualquiera de los departamentos de la
universidad receptora siempre que retnan los requisitos y cumplan los requerimientos académicos
exigidos, incluidas las exigencias linguisticas de acceso.

2.8 Todos los estudiantes de intercambio deberan obtener la aprobacion previa del plan de estudios
por parte de la universidad de destino. La aprobacion se resolvera generalmente, por adelantado,
durante el proceso de solicitud.

2.9 El certificado de notas y el expediente académico serén proporcionados a la universidad de
origen, tan pronto como sea posible, una vez se haya completado el periodo de estudios como
estudiante de intercambio.

2.10 Los estudiantes matriculados como estudiantes de intercambio estaran sujetos a todas las normas
y regulaciones de la universidad receptora, asi como a la legislacion vigente en el pais en el que
se encuentra ubicada la universidad de destino.

2.11La universidad receptora facilitard ayuda para la localizacién de alojamiento, pero no seréa
obligatorio para las universidades objeto del convenio proporcionar dicho alojamiento, por tanto,
los estudiantes no podran esperar que la provision del mismo esté garantizada.

2.12 Los estudiantes de intercambio seran responsables de la obtencion del visado y de cualquier otro
documento necesario para asegurar su participacion en el programa de intercambio durante el
periodo de estudios.

2.13 La universidad receptora proporcionara asesoramiento académico, asistencia para la realizacion
de la matricula e informacién sobre los cursos, asi como acceso a la biblioteca y a las
instalaciones de la universidad, en idénticas condiciones al resto de los estudiantes regulares.

TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

El presente convenio no supone ninguna obligacion financiera para ninguna de las partes firmantes. En
la implementacién del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 2 y 3 de la Clausula
Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad de los estudiantes asi como el abono de las tasas de
matricula en la universidad de origen, correran a cargo de cada estudiante participante en el programa
objeto de este acuerdo.

CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO
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4.1. Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
partes firmantes del Convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control, y seguimiento del programa objeto del presente Convenio.

- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio.

4.2. La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones
del presente Convenio.

4.3. Formaran parte de la Comisién de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de Madrid,
el/la Vicerrector/a de Relaciones Internacionales o persona en quien delegue y el/la Director/a de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de Yarmouk University, formaran parte de la Comision, el Rector, Profesor D. Refat Al Faouri
0 persona en quien delegue y el Vicepresidente de Asuntos Académicos Profesor D. Ziad Al Saad o
persona en quien delegue.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucion del
presente convenio, deberéd solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comisién de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes. Si no fuera posible alcanzar una solucién por esta via, las partes se comprometen a
someterse a un arbitraje internacional que sera determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1. El presente convenio se firma por duplicado en espafiol y en inglés siendo ambas versiones
igualmente validas. Entrara en vigor tras la firma de los representantes de ambas instituciones y
permanecera vigente durante un periodo de tres (3) afios académicos, a partir del curso 2017/2018,
desde la fecha de la ultima firma.

6.2. El presente convenio podra ser renovado por periodos de tres (3) afios, por acuerdo expreso
escrito entre las Partes.

6.3. Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4. Este acuerdo podréa ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicacion
por escrito con seis (6) meses de antelacion. Dicha terminacion, no afectard a los estudiantes de
intercambio matriculados en ese momento en la universidad de destino, que podran completar sus
estudios en la universidad receptora, al amparo del programa de intercambio.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.18. Acuerdo 18/ CG 30-07-16 por el que se aprueba la convocatoria para

1.

participar en programas de intercambio a través de convenios
internacionales. Curso académico 2017-2018.

CONVOCATORIA DE PLAZAS PARA PARTICIPAR EN PROGRAMAS DE
INTERCAMBIO A TRAVES DE CONVENIOS INTERNACIONALES
- CURSO ACADEMICO 2017/2018-

Presentacion

La Universidad Autonoma de Madrid, con objeto de contribuir al progreso cientifico y a la cooperacién
entre universidades, convoca para estudiantes de titulos oficiales universitarios de la UAM un programa
de plazas de intercambio mediante convenios internacionales.

2,

2.1

2.2

2.3

24

2.5

3.

Caracteristicas de la convocatoria

Se convocan plazas destinadas a estudiantes universitarios matriculados oficialmente en la
Universidad Autdnoma de Madrid que se hallen cursando estudios conducentes a la obtencion de
un titulo oficial universitario (quedan, por tanto, excluidos los titulos propios) con el fin de realizar
estudios en diferentes universidades estadounidenses, canadienses, latinoamericanas, australianas,
africanas y asiaticas con las que la UAM tenga establecido un convenio internacional para el
intercambio de estudiantes.

La distribucion y caracteristicas de las plazas convocadas se detallan en el ANEXO | a la
convocatoria.

La duracién de la estancia dependera de las condiciones especificas de la plaza. En general se
correspondera con el curso académico 2017/2018 (septiembre-junio), pudiendo realizarse estancias
de uno o dos semestres. El periodo de estancia debera ajustarse al calendario académico de cada
una de las instituciones de destino, en todo caso con fecha limite 30 de septiembre de 2018, con
posibilidad de presentarse a todas las convocatorias de examenes en la universidad de acogida
dentro de esa fecha limite. En ningln caso la estancia podra corresponderse con dos cursos
académicos distintos de acuerdo al calendario académico de la UAM.

Las plazas se concederan exclusivamente para realizar en el extranjero estudios a tiempo completo
de grado o postgrado, incluida la preparacién de una tesis, conducentes a la obtencion de un titulo o
diploma reconocido en el centro de acogida, salvo en el caso de las plazas concedidas
especificamente para cursos de verano.

Los estudiantes estaran exentos del pago de tasas académicas en la institucion de destino.

Requisitos basicos

3.1 Estar matriculado en la UAM en un programa de estudios oficial conducente a la obtencién de un

titulo oficial universitario en el curso académico 2016/2017. Quedan excluidos los estudiantes
matriculados en el CSEU La Salle.
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3.2

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Haber superado, con anterioridad al inicio del curso 2016/2017, al menos 60 ECTS, o
equivalentes, del mismo plan de estudios por el que solicita la plaza.
Asimismo podran solicitar la plaza los estudiantes que estén en los siguientes casos:

a. Estudiantes que hayan adaptado sus estudios a los nuevos Grados y que, habiendo superado
60 créditos en el plan del que provienen, no alcancen este minimo de 60 ECTS, o equivalentes,
en el Grado adaptado.

b. Estudiantes matriculados en primer curso de Master oficial.

c. Estudiantes de doctorado.

Tener pendiente de matricular un numero de créditos minimo, dependiendo de la duracion de la
plaza que se solicite. Este numero de créditos no podra ser inferior a 2/3 del equivalente a la carga
lectiva del periodo correspondiente a la movilidad solicitada, entendiéndose como matricula a
tiempo completo. Se exceptlan de este requisito las plazas de verano y los estudiantes de
doctorado.

Aquellos estudiantes que soliciten una plaza de movilidad deberan solicitarla para el mismo plan de
estudios que cursan en el momento de hacer su solicitud. Aquellos estudiantes que tengan
simultaneidad de estudios en dos planes distintos, sélo podran solicitar una plaza de movilidad por
uno de los planes. En caso contrario, ambas solicitudes seran excluidas.

No haber disfrutado con anterioridad de una plaza de los siguientes programas de movilidad:

3.5.1 Convenios Internacionales, independientemente del tiempo de estancia realizado o de que
estuviera cursando otra titulacién, exceptuandose los cursos de verano.

3.5.2 Programa Internacional UAM-Boston University.

3.5.3 Programa de Movilidad Internacional Financiera (FIMP).

El estudiante cumplira con las condiciones académicas establecidas en cada plan de estudios
durante el periodo de movilidad.

Quedan excluidos de la presente convocatoria todos los estudiantes matriculados en la UAM en
cualquier programa nacional o internacional de movilidad como estudiantes entrantes, incluidos los
estudiantes visitantes y las dobles/multiples titulaciones nacionales/internacionales, asi como en
titulos propios. Quedan, por tanto, excluidos los estudiantes de Titulos Propios, asi como los
estudiantes que estén matriculados en la UAM como estudiantes de entrada a través de cualquier
programa nacional o internacional de movilidad, o como estudiantes visitantes. Los estudiantes de
programas de doble/mdiltiple titulacion nacional/internacional podran participar en esta convocatoria
siempre que dicha titulacién lo permita, en ningin caso un estudiante de entrada de una
doble/mdltiple titulacion nacional/internacional podra solicitar una plaza de movilidad para ir a su
propia institucién de origen.

No haber sido excluido de participacién de programas de movilidad por renuncias previas no
aceptadas, o por incumplimiento de sus obligaciones en anteriores movilidades.

El estudiante debera poseer un conocimiento suficiente de la lengua en la que se impartiran los
cursos a los que vaya a asistir, acreditado con los diplomas y segun los baremos establecidos por
las universidades de destino (ver ANEXO II. Tabla de equivalencias). Aquellos destinos para los
que no acredite debidamente el nivel de idioma, seran excluidos de su solicitud.
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3.10

4.

4.1

4.2

4.3

Se aplicaran las siguientes reglas en la acreditacion de idiomas:
a) Si la universidad de destino solicita un certificado especifico, éste seré el requerido.
b) Si la universidad de destino solicita acreditar un nivel especifico sin concretar un certificado
en particular, dicho nivel se debera acreditar presentando un certificado oficial conforme al
ANEXO Il "Tabla de equivalencias del nivel de idiomas."
c) Si la universidad de destino no solicita ni un certificado especifico ni acreditar un nivel
especifico, no se requerira acreditar el nivel de idiomas, salvo que la lengua en la que se
impartan los cursos sea alguna de las siguientes, en cuyo caso se acreditara el nivel sefialado
a continuacion presentando un certificado oficial conforme al ANEXO |l "Tabla de equivalencias
del nivel de idiomas":
* Inglés: el nivel que se requiere acreditar sera B2.
* Francés: el nivel que se requiere acreditar sera B2.
* Aleman: el nivel que se requiere acreditar sera B1.
Quedan exceptuados de la obligacion de acreditar un conocimiento suficiente de la lengua en la
que se impartan los cursos a los que vayan a asistir en la institucion de destino los estudiantes de
los que conste previamente que dicha lengua es su lengua materna, salvo que la universidad de
destino lo exija a pesar de dicha circunstancia.

Todos los requisitos establecidos en esta convocatoria deberan cumplirse en el plazo indicado en
el apartado 6.7 para la presentacion de solicitudes, salvo que se especifique lo contrario, y habran
de mantenerse hasta la realizacién efectiva de la movilidad.

Reconocimiento académico

El periodo de estudios en el extranjero debera constituir una parte integrante del programa de
estudios de la UAM, salvo en el caso de las plazas concedidas para cursos de verano. A tal efecto,
con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la institucién de destino, éste debera firmar un
Acuerdo de Estudios en el que se recogera la propuesta de reconocimiento de créditos, incluidos los
Trabajos de Fin de Grado y Trabajos de Fin de Master si correspondiera. El Acuerdo de Estudios
contemplara un nimero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de la carga lectiva de su plan de
estudios en la UAM durante el periodo de movilidad correspondiente. En el caso de las estancias de
investigacion de los estudiantes de Doctorado, estas deberan ser incluidas en el Acuerdo de
Estudios, a pesar de que no seran reconocidas al final del periodo de movilidad. El Acuerdo de
Estudios deberd contemplar un niumero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de la carga
lectiva de su plan de estudios en la UAM durante el tiempo de movilidad.

El reconocimiento académico (equivalencia de créditos/asignaturas) de los estudios cursados estara
sujeto al cumplimiento estricto de lo acordado en el Acuerdo de Estudios. En este acuerdo, que
debe contar con la autorizacién del coordinador, se especificara el programa que va a seguir en la
institucion de destino y la forma en la que éste sera reconocido en la UAM.

El periodo de estudios en el extranjero, realizado de conformidad con el Acuerdo de Estudios, sera
reconocido como una parte integrante del programa de estudios del estudiante en la UAM (incluidos
los examenes u otras formas de evaluacién), remplazando a un periodo de estudios comparable en
la UAM (incluyendo los examenes u otras formas de evaluacién). Se exceptian de este punto las
estancias de investigacion de los estudiantes de Doctorado. Se establece como fecha limite para
presentarse a examenes en la institucion de destino el 30 de septiembre de 2018.
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44

4.5

5.1

5.2

5.3

54

9.5

5.6

5.7

El reconocimiento académico se denegarad si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
institucion de destino o no cumple por otros motivos las condiciones exigidas por los centros
participantes para alcanzar el pleno reconocimiento.

Al final del periodo de estudios en el extranjero, la institucion de destino entregara al estudiante o
remitira a la UAM el correspondiente certificado de calificaciones o, en su defecto, informe detallado
de la actividad realizada. La institucion de destino no otorgara titulo oficial alguno a los estudiantes
de la UAM.

. Ayudas financieras

La adjudicacién de una plaza de intercambio a través de la Convocatoria de Convenios
Internacionales no implica necesariamente la concesion de ayuda financiera.

Para todos los estudiantes con plaza en instituciones donde no sea obligatoria la contratacién de un
seguro especifico y aquellos que no sean adjudicatarios de una beca sujeta a la contratacion de un
seguro concreto, la UAM contratara un seguro de responsabilidad civil, de accidente y asistencia en
viaje en el pais de destino, que incluira la repatriacion de heridos y fallecidos, y la pérdida de
equipajes. Las condiciones exactas de la poliza y sus coberturas se publicaran con posterioridad.

Los estudiantes que sean adjudicatarios de una plaza por esta convocatoria seran los unicos que
podran optar a las diferentes ayudas econémicas convocadas posteriormente.

Se concederan tres tipos de ayudas financieras:

a. Ayudas financiadas por las instituciones de destino (consultar ANEXO I).

b. Ayudas financiadas por la UAM en caso de disponibilidad presupuestaria, que se publicaran
oportunamente.

c. Ayudas financiadas por los otros programas de becas que, en su caso, se publicaran
oportunamente.

El importe de las ayudas ofertadas por las instituciones extranjeras dependera del convenio bilateral
que la Universidad Autonoma de Madrid mantenga con cada institucion de destino. La dotacion y
requisitos de las ayudas econémicas en el marco de un convenio bilateral se confirman anualmente
antes de la publicacion de la convocatoria correspondiente. Confirmada la dotacién y condiciones
por la UAM, cualquier incidencia que pueda producirse no serd responsabilidad de la UAM,
asumiendo si procede, unicamente el importe del billete de regreso.

No se adjudicara ayuda financiera adicional a los adjudicatarios de plazas que conlleven ayudas
financieras por parte de la institucion de destino, salvo en el caso en que la ayuda de la institucion
de destino sea inferior a la ayuda de la UAM, en cuyo caso el estudiante deberéa elegir entre una u
otra.

Estas ayudas financieras seran compatibles con otras ayudas y préstamos nacionales, autonémicos
o locales. Sera responsabilidad del beneficiario confirmar que aquellas ayudas de esta naturaleza
recibidas son a su vez compatibles con las ofrecidas en la presente convocatoria.
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6.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Solicitudes

Las solicitudes se presentaran en el formulario electrénico que estara disponible en la direccién de
Internet www.uam.es/ - Personal y Estudiantes = Movilidad - Programas Internacionales (enlace
a SIGMA).

Una vez impresa, la solicitud debidamente cumplimentada y con firma original del solicitante,
adjuntando toda la documentacion exigida, se entregara por duplicado, preferentemente en el
Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en los registros de cada Facultad o
Escuela, o se enviard por correo administrativo (ver apartado Preguntas Frecuentes en
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886372478/1234886604463/
becainterna/becalnterna/Convocatoria_de_becas_para_participar_en_programas_de_intercambio_a
_traves_de_convenios_internaciona.htm), asi como en las demas formas establecidas en el articulo
16.4 de la Ley 3/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. No se admitiran solicitudes que unicamente se hayan enviado mediante
el formulario electronico, siendo requisito imprescindible que se presenten también en soporte fisico
en los lugares sefialados en este apartado. Tampoco seran admitidas aquellas solicitudes enviadas
por fax o correo electrénico. Una vez grabada la solicitud en el formulario electrénico no se podran
realizar cambios en la misma, ni se admitiran cambios en las solicitudes impresas ya entregadas.

Los estudiantes de Doctorado que no puedan utilizar el formulario electronico por no estar
disponible su expediente en Sigma en el momento de presentacion de solicitudes, deberan
presentar su solicitud en un impreso especifico que les sera facilitado al efecto. Asimismo, dicho
impreso podra ser descargado de la direccion de Internet mencionada en el apartado 6.1 de la
presente convocatoria.

La direccion de correo electronico de la UAM de los estudiantes sera el medio preferente de
comunicacion para los asuntos relacionados con la solicitud.

En el formulario de solicitud deberan enumerarse en orden de preferencia todas las instituciones
que se solicitan, hasta un maximo de doce (12). Es responsabilidad del estudiante comprobar que
en las instituciones que solicita se impartan los estudios que pretende cursar durante la movilidad, o
estudios equivalentes. Asimismo, se especificara la duracion de la estancia que se solicita en cada
destino, cuando asi lo permitan las caracteristicas de la plaza. Aquellos destinos que se soliciten
con una duracién distinta de la ofertada o que no sean validos por el nivel de estudios cursados, o el
numero de créditos pendientes de matriculacion, quedaran invalidados.

El estudiante debera adjuntar al impreso de solicitud la siguiente documentacion:

1. Los estudiantes que soliciten una plaza de movilidad por alguna otra convocatoria de la
UAM publicada en la misma fecha que la presente (Programa UAM-Banco Santander,
Programa Internacional UAM-BU, FIMP, Erasmus+ KA107), deberan completar el
formulario de preferencias que se incluye como ANEXO Il a esta convocatoria, y entregarlo
(ver 6.2) debidamente cumplimentado junto con su solicitud

2. Fotocopia del pasaporte, con vigencia en el momento de la solicitud y durante el periodo de
movilidad.

3. Carta del tutor o del director de tesis (en el caso de estudiantes de Doctorado) o del
coordinador del Master Oficial, debidamente firmada y sellada. (Véase modelo adjunto).
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6.7

6.8

6.9

4. En el caso de estudiantes de Doctorado, en el caso de que no hubiesen podido realizar la
solicitud mediante el formulario electronico en Sigma, deberan entregar copia del
justificante de pago de la tasa de tutela académica correspondiente al presente curso
acadéemico.

5. Acreditacion de conocimientos de idiomas con los diplomas exigidos en cada universidad
(ver ANEXO I).

6. Certificado oficial de estudios, sélo aquellos estudiantes que tengan en su trayectoria
académica estudios realizados en otra universidad diferente de la UAM.

7. Los solicitantes de plaza en las universidades Tufts y/o Skidmore en EEUU deberén
entregar un compromiso firmado por el estudiante de asistencia a las reuniones
informativas que convocara dicha universidad en el caso de ser seleccionados y dos cartas
de recomendacion de dos profesores de la UAM, escritas en espariol.

8. Los solicitantes de plaza en las universidades Tufts y/o Skidmore en EEUU deberan
presentar para optar a la beca un borrador de proyecto que describa las posibles acciones
o actividades que realizaria el becario para dar a conocer la cultura espafiola, su
universidad de origen (UAM), la lengua castellana y el programa Tufts- Skidmore in Spain,
en Tufts-Medford. La estructura formal del mismo sera de dos folios en A4, espaciado 1.5,
letra Times New Roman tamafio 12, en idioma espafiol.

Informacion sobre el programa Tufts- Skidmore in Spain se puede encontrar
en: http://www.tufts-skidmore.es/ asi como en el blog: http://www.tufts-skidmore.es/blog/

9. Los solicitantes para la universidad de Osaka en Japon deberan entregar dos cartas de
recomendacién de dos profesores de la UAM, escritas en espafiol. Ademas, deberan
indicar en su solicitud para qué programa de los ofertados para dicha universidad realiza su
solicitud. Aquellas solicitudes en las que no se indique este punto, serédn consideradas
como invélidas y no seran tenidas en cuenta.

10. Los solicitantes para la Universidad de Sophia en Japdn deberan indicar en un escrito si
solicitan el intercambio para asistir en Sophia al Departamento de Hispanicas o a los
cursos en inglés ofertados por la Universidad (excluidos de esta condicion los solicitantes
de plazas de verano). Aquellas solicitudes para la Universidad de Sophia en las que no se
indique este punto seran consideradas como invalidas y no seran tenidas en cuenta.

El plazo de presentacion de solicitudes se extendera del 4 de octubre al 28 de octubre de 2016.
Cualquier solicitud presentada fuera de este plazo sera considerada nula de pleno derecho.

Se examinaran las solicitudes para comprobar si retnen los requisitos exigidos y se aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos mencionados
anteriormente quedaran automaticamente anuladas.

Se publicaran las listas de solicitudes nulas, y admitidos y excluidos provisionales en el tablén de
anuncios del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, planta baja del edificio Plaza
Mayor de la UAM asi como, a titulo informativo, en la direccion de Internet indicada en el apartado
6.1, con el fin de que en el plazo de 10 dias desde el dia siguiente a su publicacion se subsane la
falta 0 se acompafien los documentos preceptivos. Si pasado este plazo no se hubiera producido la
subsanacion, se entendera que el estudiante ha desistido de su peticidn, y le sera notificado. Tanto
los casos de anulacién como los de exclusion seran archivados previa resolucion que debera ser
dictada en los términos del articulo 21.1 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
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de las Administraciones Publicas. En ambos casos, la notificacion a los interesados se producira
mediante la publicacion de las listas correspondientes en los lugares citados.

7. Proceso de seleccion y criterios de concesion

7.1 El comité de seleccion sera nombrado por el Rector y estard formado por la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales, que lo presidira, y los Decanos o Directores de cada Facultad o Centro,
0 personas en quienes deleguen. Podran asistir como observadores los representantes de las
instituciones participantes en el programa de intercambio.

7.2 El comité de seleccion procedera a la seleccion de los candidatos, aplicando los siguientes criterios:

a.

La nota media del expediente académico, que sera el resultado de la aplicacion de la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el nimero de créditos
totales obtenidos por el estudiante. Para el célculo de la nota media se tendran en cuenta las
calificaciones obtenidas hasta la convocatoria extraordinaria del curso anterior (2015/2016).

i. Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la entrada en vigor del Real
Decreto 1044/2003, por el que se establece el procedimiento para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo, tendrén la equivalencia en puntos correspondiente a
la calificacion obtenida en el plan de estudios de procedencia. Las asignaturas
convalidadas con anterioridad a la entrada en vigor del citado Real Decreto se
ponderaran de acuerdo con la equivalencia siguiente:

1. Aprobado 5,5

2. Notable 7,5

3. Sobresaliente 9,0

4. Matricula de Honor 10,0

ii. Para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de
procedencia.

iii. El reconocimiento de créditos para el que no exista calificacion no se tendra en
cuenta a los efectos de la media.

iv. En el caso de los estudiantes de postgrado, la valoracion de su expediente
académico se realizara en funcion de los estudios inmediatamente anteriores de
Gradol/Licenciatura/Diplomatura/Ingenieria/Posgrado.

v. Para el célculo de la nota media en el caso de expedientes procedentes de
universidades extranjeras, el comité de seleccion establecera la equivalencia al
sistema espariol.

El baremo sobre el que se realizara la seleccion final tendra en cuenta principalmente la nota
media del expediente del solicitante.

Adecuacion del estudiante al perfil de la plaza a juicio del comité de seleccidn. A tal efecto,
podran realizarse entrevistas personales si el comité lo estimara oportuno.

Distribuciéon por Facultades y Escuelas, asi como por areas de estudioftitulaciones, de
acuerdo con el criterio que establezca el comité de seleccion. El comité de seleccién velara
porque exista un equilibrio entre las diferentes areas de estudios.

Conocimientos de idiomas y expediente académico de acuerdo a las especificaciones de las
instituciones de destino. Es imprescindible acreditar el nivel minimo de inglés (TOEFL,
[ELTS, etc.) exigido por las diferentes instituciones de destino y, en su caso, acreditacion del
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7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

nivel requerido de francés, japonés, arabe u otro idioma, segun las bases de la presente
convocatoria (ver ANEXO. Tabla de equivalencias)

f.  El comité de seleccidn podra decidir una puntuacién minima de baremo por debajo de la cual
no se seleccionara a ningun estudiante.

g. El comité de seleccién podra dejar vacante alguna de las plazas ofertadas si a su juicio no
hay estudiantes cuyo perfil se adecue al de las caracteristicas de la plaza.

Al solicitante se le podran adjudicar una 0 mas plazas de las distintas convocatorias, siempre que
estas sean compatibles. En caso de incompatibilidad de las plazas solicitadas, se le adjudicara, si le
correspondiera, la primera plaza disponible segun el orden de prioridad indicado en el Formulario de
Preferencias del ANEXO I.

. Adjudicacion

En el plazo méximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, el listado de adjudicacion provisional de plazas sera publicado,
mediante resolucion del Rectorado de la Universidad Autonoma de Madrid, en los lugares sefialados
en el apartado 6.9. Esta resolucion pondra fin a la via administrativa y contra ella podré interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacion, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Los estudiantes seleccionados deberan formalizar la aceptacién de la plaza durante los 10 dias
naturales siguientes a la publicacidn de la resolucién de la adjudicacion provisional de plazas. Dicho
plazo podra reducirse si asi lo requiriera el plazo de presentacion de solicitudes en las universidades
de destino. En el caso de no formalizar la aceptaciéon en tiempo y forma, se considerard al
estudiante desistido en su derecho de obtencion de la plaza provisionalmente adjudicada.

Los estudiantes seleccionados deberan encontrarse en un estado de salud adecuado para poder
disfrutar de su periodo de movilidad, lo que deberan aseverar mediante la firma del documento
correspondiente, que se les facilitara en el momento de aceptacion de la plaza.

La adjudicacion definitiva de la plaza no se producira hasta la aceptacion del/la estudiante por la
institucion de destino, se haya elaborado un Acuerdo de Estudios viable en funcién de los estudios
disponibles en aquella y de las circunstancias académicas del estudiante, y se hayan completado
todos los tramites exigidos. (Véase punto 11.6).

Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacién de permanencia, debera comunicarlo a la Oficina de Relaciones
Internacionales de su Centro en la UAM. En este caso, la tramitacién de su plaza de movilidad
quedara en suspenso, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino hasta
que se resuelva dicha situacién de permanencia.

- Si la situacién de permanencia se resolviera de forma negativa y el estudiante no pudiera
matricularse en la UAM, se le retirara la plaza concedida, dado que dejara de ser estudiante de
la UAM. El estudiante tendra que reintegrar en su caso la ayuda econémica recibida.
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9.1

9.2

9.3

Si la situacion de permanencia se resolviera de forma positiva, el estudiante podra continuar con
la tramitacion de su plaza de movilidad. Lo anterior se aplicara como norma general, salvo que
el Centro correspondiente en la UAM estableciera otra cosa.

Si la resolucion de la permanencia llegara pasado el plazo para enviar la documentacion a la
institucion de destino o para incorporarse a la misma en el primer semestre, se intentara, en la
medida de lo posible, que el estudiante pueda realizar la movilidad en el segundo semestre.

Lo anterior se aplicard como norma general, salvo que el Centro correspondiente en la UAM
estableciera en su normativa propia otra cosa.

Lista de reserva

Junto a la adjudicacion provisional se incluird una lista de reserva con el fin de cubrir las vacantes
que pudieran producirse.

En ningun caso aquellos estudiantes que ya tengan una plaza concedida pasaran a formar parte de
la lista de reserva.

Los estudiantes de la lista de reserva a los que les sea adjudicada una plaza previamente
renunciada o no aceptada, seran adjudicatarios provisionales y, por lo tanto, no podrén volver a
formar parte de la lista de reserva aunque no acepten la plaza ofrecida.

10.Renuncias

10.1 En el caso de que se produzca la renuncia, total o parcial, del estudiante tras la adjudicacion de la

10.2

plaza al periodo de estudios en el extranjero, ésta debera hacerse por escrito, segun el formulario
correspondiente, y serd remitida al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, en el
menor plazo de tiempo posible, procediéndose, en su caso, a la devolucién de las cantidades que
le hubieran sido abonadas al estudiante y a las que no tuviera derecho. La renuncia debera estar
motivada y acompafiada de la documentacién justificativa de los motivos alegados. Competera al
Vicedecano/Subdirector de Relaciones Internacionales de la Facultad o Escuela por la que el
estudiante realiza la movilidad, o en su caso, al Comité de Seleccion, aceptar o rechazar la
renuncia. La renuncia no aceptada, asi como la omisién de su comunicacion por el estudiante,
comportaré la exclusion del alumno de cualquier programa de movilidad promovido por el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, asi como, salvo que lo autorice expresamente el
Vicedecano/Subdirector de Relaciones Internacionales, la imposibilidad de cambiar la matricula ya
realizada en programa de movilidad. El formulario de renuncia que se presente debera tener la
firma original del alumno, no se aceptaran faxes o documentos escaneados. La renuncia supondra
la pérdida de la plaza adjudicada, independientemente del destino.

En el caso de que la renuncia sea por razones médicas, obligatoriamente se debera adjuntar a la
renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre
la conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

La renuncia sin causa justificada, asi como la omisién de su comunicacion, dara lugar a la
exclusion del estudiante en futuros procesos de seleccién en cualquier convocatoria de movilidad
promovida desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.
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10.3

10.4

10.5

10.6

La comunicacion de la renuncia no implicara en si misma la modificacion de la matricula realizada
conforme a lo estipulado en el Acuerdo de Estudios, siendo necesario una autorizacién expresa
del/los miembro/s del Comité de seleccion.

La renuncia podra dar lugar a la peticion del reintegro total o parcial de los fondos recibidos.

La renuncia, ya sea total o parcial, independientemente del motivo, sera irrevocable una vez que el
estudiante haya informado de ella al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad.

La no aceptacidn de la plaza o renuncia a la misma, no dara lugar al derecho de formar parte de la
lista de reserva.

11.Gestion de la plaza y obligaciones del adjudicatario

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

Los adjudicatarios deberan formalizar la aceptacion de la plaza, mediante los mecanismos y en los
plazos indicados para ello en la resolucion de adjudicacion provisional.

Todas las comunicaciones desde el Servicio de Relaciones Internacionales se realizaran a y
desde la direccion de correo electronico de estudiante UAM de los estudiantes, por lo que sera
responsabilidad del estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la
bandeja de entrada no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le
envie a dicha direccion de correo electronico.

Una vez otorgada la plaza, la gestiéon de la admision del estudiante se tramitara a través del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM en colaboracion con la institucion de
destino, salvo aquellos casos en que sea responsabilidad directa del estudiante. Los beneficiarios
estaran obligados a facilitar la informacién y entregar los documentos necesarios para que la
gestion se realice en los plazos establecidos. Sera responsabilidad del estudiante la gestion del
alojamiento en el lugar de destino, excepto en los casos en que la institucion de destino se
encargue de ello directamente.

Los estudiantes a los que les sea otorgada una plaza en una universidad estadounidense con
delegacion en Madrid (Boston University, George Washington University, New York University,
Syracuse University, Tufts University y Skidmore College) se pondran en contacto con los
representantes de las mismas con el fin de realizar los tramites correspondientes a su matricula.
Aquellos alumnos seleccionados para el resto de universidades realizaran dichos tramites con las
Oficinas de Intercambio Académico correspondientes. Es responsabilidad de los alumnos
cumplimentar los impresos y documentos en la forma y plazos establecidos por las universidades
de destino. En todos los casos, los adjudicatarios entregaran copia de toda la documentacion
aportada en el Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

Con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la institucion de destino, éste debera elaborar,
junto con su coordinador, un Acuerdo de Estudios en el que constaran las asignaturas y créditos
que vaya a cursar en dicha institucion y las asignaturas y créditos del plan de estudios de la UAM
por las que se reconoceran. Para su validez, el acuerdo de estudios debera contar con las firmas
del estudiante y del coordinador correspondiente. En el caso de estudiantes de Doctorado, sera el
tutor o director de tesis el encargado de firmarlo con el reconocimiento de estudios que
corresponda. (Véase punto 4.1).
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11.6 La presentacidn de la solicitud implica la aceptacion de la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes en la Universidad Autdnoma de Madrid: estudiantes salientes, de la Normativa sobre
permanencia de estudiantes en la Universidad Autonoma de Madrid, asi como la aceptacion de las
normas fijadas en esta convocatoria, y los derechos y obligaciones que figuran a continuacion:

1. Incorporarse a su centro de destino en la fecha establecida, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia a la plaza. Esta circunstancia deberd ser inmediatamente
comunicada por escrito al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

2. Cumplir con aprovechamiento el programa de formacién, debiendo ajustarse a las propias
normas del centro donde se realice dicho programa. Se entendera cumplido el programa de
formacion con la superacion de, al menos, el 60% de los créditos de las asignaturas UAM
estipulados en el Acuerdo de Estudios. Para la evaluacion de las rotaciones clinicas y
estancias de investigacion de los estudiantes de Doctorado, se tendra en cuenta un certificado
oficial expedido por la institucion de destino, en el que debera constar un nivel de
aprovechamiento satisfactorio asi como el numero de horas destinadas a tales actividades.

3. Reintegrar, en caso de renuncia total o parcial, ausencia temporal o disminucion del periodo de
movilidad, los fondos correspondientes. Asimismo, si un estudiante se negase a cumplir las
exigencias de su programa de estudios en el extranjero, se le podréa exigir el reembolso, total 0
parcial, de la ayuda financiera recibida. Esta medida no se aplicara a los estudiantes que por
causa de fuerza mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas en tiempo y forma y
aprobadas por escrito por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la UAM, no
hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero. De igual forma,
procedera el reintegro total de la ayuda financiera recibida en el caso de que no se supere el
numero minimo de créditos establecido en el apartado 4.1 anterior.

4. En el caso de renunciar a la plaza tras su adjudicacion y aceptacién, presentar por escrito, y
con la firma original del estudiante, dicha renuncia en el Servicio de Relaciones Internacionales
y Movilidad de la UAM, haciendo constar las razones para la misma y entregando cuanta
documentacién se considere necesaria. Si las razones aducidas fueran de indole médica, se
deberd adjuntar el informe del médico correspondiente donde este haga constar su
recomendacion sobre la conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

5. Formalizar la adjudicacion definitiva de la plaza tras la admision del estudiante por la institucién
de destino mediante la firma de la credencial de estudiante de movilidad correspondiente. El
incumplimiento por parte del estudiante de este tramite en los plazos establecidos por el
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, implicara la renuncia a la plaza de
movilidad.

6. Cumplimentary presentar cualesquiera documentos oficiales, asi como proceder a todo tramite
electronico, que en relacion con su plaza le fuera requerido por la UAM o la institucién de
destino, en los plazos que se sefialen en cada caso.

7. Mantener operativa su cuenta de correo electrénico institucional. Sera responsabilidad del
estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de entrada
no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le envie a esta
direccién.
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Introducir previamente a su movilidad el acuerdo de estudios en SIGMA. No se podra
matricular ninguna asignatura que no conste expresamente en el acuerdo de estudios cuya
docencia coincida con el periodo de estudios a realizar en el extranjero, salvo autorizacion
expresa del Responsable de Relaciones Internacionales del centro. Esta prohibicion sera
asimismo de aplicacion a aquellos estudiantes que simultaneen estudios.

Matricularse oficialmente en la UAM en estudios oficiales universitarios durante el curso
2017/2018. La matricula debera incluir las asignaturas establecidas en el Acuerdo de Estudios,
para lo que debera haberlo introducido previamente en Sigma, y debera haber sido
previamente validado por el coordinador académico correspondiente.

Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situaciéon de permanencia, debera comunicarlo a la Oficina de Relaciones
Internacionales del Centro de la UAM. La tramitacién de su plaza de movilidad quedara en
suspension, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino hasta que se
resuelva la situacion de permanencia.

Notificar antes de su desplazamiento cualquier circunstancia de indole administrativa,
académica, econdmica, etc, que pudiera impedir su participacion en el programa de movilidad.

Realizar los tramites antes de la partida al pais de destino necesarios para la obtencion de los
visados que se requieran para la entrada y/o estancia en los paises que asi lo exijan, asi como
realizar cualquier otro tramite administrativo requerido para la permanencia en dichos paises,
una vez incorporado a la institucion de destino.

Proveerse, con anterioridad a su incorporacidn a la institucion de destino, de un seguro médico
0 cualquier otro seguro que le exija la institucion de destino, que cubra las contingencias que
puedan producirse durante todo el periodo de estancia previsto, siempre que la UAM no se lo
proporcione (en funcién de la obligatoriedad de los destinos de contratar un seguro propio y/o
de las posibles becas concedidas).

Hacer constar el nombre de la/s institucion/es correspondiente/s de la/s que procede la ayuda
financiera recibida, en su caso, en el caso de que de los estudios realizados durante el
programa de intercambio derivara algun trabajo susceptible de ser publicado. .

Los estudiantes de Doctorado deberan acreditar su vinculacion con la UAM mediante el
justificante del pago de la tasa de tutela académica correspondiente al periodo de movilidad. .

Acreditar, en los plazos que establezca la credencial, la estancia efectiva y la duracién de la
misma, mediante la entrega al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM
del correspondiente certificado de estancia original emitido por la institucién de destino,
debidamente firmado y sellado. La falta de acreditacién de la estancia derivara en la peticién
por parte del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad del reintegro de la totalidad del
importe recibido en concepto de ayuda financiera. Asimismo, si el certificado de estancia
acreditara un periodo inferior a las mensualidades recibidas, se solicitara la devolucion de la
ayuda financiera correspondiente al periodo no certificado. .

Acudir a cuantos actos organice la UAM u otras instituciones relacionados con el programa de
movilidad de la presente convocatoria.
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17. Cuando el disfrute de la plaza lleve implicito la colaboracién en un Departamento de Espafiol
de la institucion de destino, y asi lo requiera ésta, el estudiante de la UAM debera poseer y
acreditar nacionalidad espafiola, siendo su lengua materna el espariol.

18. En el caso de que el estudiante solicite ampliar la estancia mas alla de los meses indicados en
la credencial de becario, éste debera obtener una autorizacion expresa de la institucion de
acogida, asi como de la autoridad competente del Centro de la UAM y del Vicerrector de
Relaciones Internacionales de la UAM. La ampliacion sélo sera concedida en el caso de que se
produzcan modificaciones en el acuerdo de estudios UAM. Esta ampliacién en ningun caso
sera automatica ni implicara, necesariamente, el derecho a percibir ayuda financiera por los
meses que correspondan a la ampliacion, estando sujeta, entre otros motivos, a la existencia
de crédito. Solamente podran solicitar ampliacion de estancia aquellos estudiantes cuya
movilidad se produzca durante el periodo correspondiente al primer semestre académico en la
UAM, y para el periodo correspondiente al segundo semestre académico en la UAM. Aquellas
solicitudes de ampliaciéon de estancia que impliquen periodos correspondientes a diferentes
cursos académicos en la UAM seran denegadas.

19. El estudiante debera permanecer en el centro de destino durante el tiempo que dure su
movilidad. En el caso de que prevea desplazarse durante el periodo lectivo, debera
comunicarlo y justificarlo al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

20. En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la beneficiario/a de la plaza se somete a
las disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre las cuales puede figurar
dejar de ser considerado estudiante de movilidad, la retirada de la plaza adjudicada, la
rescision del acuerdo de estudios, la obligaciéon de rembolsar cualesquiera fondos que en
concepto de ayuda financiera hubiera recibido y la exclusion en futuros procesos de seleccion
en cualquier convocatoria de movilidad promovido desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

12. Sequro escolar y Seguro de responsabilidad civil

12.1.  La Universidad no asumird mas responsabilidad que la que se deriva de las obligaciones
cubiertas por el Seguro Escolar o, en su caso, el Seguro de Responsabilidad Civil que tuviera
suscrito. La Universidad queda exonerada de cualquier clase de responsabilidad que pudiera
derivar del resto de contingencias no previstas en dichos supuestos.

13. Disposicion final

13.1 Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el Consejo de
Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la misma, se atendera a
lo establecido en la normativa citada.

13.2 Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabré interponer Recurso Potestativo de
Reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacién, o bien
interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacién, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
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conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I: DISTRIBUCION DE LAS PLAZAS

| UNIVERSIDAD | PLAZAS |
ARGENTINA fLHIJrI\r:]I;/)ERSIDAD NACIONAL DEL ROSARIO (34) (pdte 1 Anual 6 2 Semestrales ()
MONASH UNIVERSITY 5 Anuales 0 10
Semestrales
AUSTRALIA UNIVERSITY OF MELBOURNE 1 Anual 6 2 Semestrales (*)
UNIVERSITY OF SYDNEY (16) 3 Anuales 6 6 Semestrales
4 estudiantes de la
Facultad de Derecho
FUNDACAOQ GETULIO VARGAS (28) 3 Anuales 6 6 Semestrales
de la Facultad de
Econdmicas y
Empresariales
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO 5 Anuales 6 10
GRANDE DO SUL Semestrales
UNIVERSIDAD DE CAXIAS DO SUL 2 Anual 6 4 Semestrales
UNIVERSIDAD DE SAO PAULO - ESCUELA DE 1 Anual 6 2 Semestrales
ENFERMERIA RIBERAO PRETO (1)
para Grado o Posgrado
BRASIL UNIVERSIDAD FEDERAL DE MINAS DE GERAIS (pdte )
Comision Septiembre)
UNIVERSIDAD FEDERAL DE RIO DE JANEIRO 4 Anuales 6 8 Semestrales
UNIVERSIDAD FEDERAL DE SANTA CATARINA 2 Anuales 6 4 Semestrales
UNIVERSIDAD FEDERAL DO TOCANTINS (2**’)\”“3'93 04 Semestrales
UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (19) (pdte Comisién | 2 Anuales 6 4 Semestrales
Octubre) ()
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (2) 2 Anuales 6 4 Semestrales
UNIVERSIDAD REGIONAL DEL NOROESTE DE RIO .
GRANDE DO SUL 2 Anual 6 4 Semestrales
CARLETON UNIVERSITY (16) 2 Anuales o 4 Semestrales
para estudiantes de Grado
THOMPSON RIVERS UNIVERSITY (3) (2*)‘\””3'33 04 Semesrales
CANADA UNIVERSITE DE MONTREAL (4) (17) 6 Anuales (*)
UNIVERSITY OF TORONTO (16) (31) 1 Anual 6 2 Semestrales
YORK UNIVERSITY 1 Anual 0 2 Semestrales (*)
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE (5) Z‘*)A”“a'es U8 Semestrales
UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ fi)A”“a'es 6 6 Semestrales
UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE (19) Santiago (2*)A””a'es 04 Semestrales
UNIVERSIDAD CATOLICA CARDENAL RAUL SILVA 2 Anuales 6 4 semestrales
HENRIQUEZ (*)

e UNIVERSIDAD CENTRAL DE CHILE (29) ifmmbs°4semeﬁmms
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE (pdte Comision | 3 Anuales 6 6 Semestrales
septiembre) ()

UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES 3 Anuales 6 6 Semestrales
UNIVERSIDAD MAYOR DE CHILE ifmmm364seme“mms
UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA (18) | 2 Anuales 6 4 Semestrales
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO (2*)’*”“3'93 6 4 Semesrales
BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSITY (6) (16) 5 Anuales 0 10 ,
Semestrales 6 2 Verano (*)
CHINA UNIVERSITY OF POLITICAL SCIENCE AND LAW | 2 Anuales 6 4 Semestrales
(20) () (**)
CITY UNIVERSITY OF HONG KONG (21) 1 Anual 6 2 Semestrales
HARBIN NORMAL UNIVERSITY gfm”bSOG&mm“mbs

CHINA 5 Anuales 0 10

PEKING UNIVERSITY (16) (39) . :
emestrales (¥)
SHANGHAI INTERNATIONAL STUDIES UNIVERSITY (6) | 3 Anuales 6 6 semestrales
(16) 0
SUN-YAT SEN UNIVERSITY (16) %fmmbs°639me“mbs
THE UNIVERSITY OF HONG KONG (Faculty of Arts) (35) | 2 Anuales ¢ 4 Semestrales
) 3 plazas para estudiantes

FUNDACION UNIVERSITARIA CIENCIAS DE LA SALUD | del tilimo curso del Grado
(19) en Medicina, para

rotaciones de 3 a 5 meses.
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA (2*)‘\””"’"63 6 4 Semestrales

COLOMBIA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA Seccional Cali | 5y oo e
(22)

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA (17) (22) ifmmms°4&mm“mbs
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA 2 Anuales 6 4 Semestrales
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1 Anuales 6 2 Semestrales
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HANYANG UNIVERSITY (32) 2 Anuales 6 4 Semestrales

HANKUK UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES 2 Anuales 6 4 Semestrales

3 Anuales 6 6 Semestrales
2 semestrales para
estudiantes de la Facultad
de Medicina

BOSTON UNIVERSITY (16) 2 Anuales (¥)
1 Anuales 6 2 Semestrales

()

4 plazas, de hasta un
FLORIDA STATE UNIVERSITY COLLEGE OF MEDICINE | semestre cada una:

(19) practicas en investigacion
Grado y Posgrado

2 Anuales 6 4 Semestrales

()

COREA
SEOUL NATIONAL UNIVERSITY (7)

FLORIDA INTERNATIONAL UNIVERSITY (16)

GEORGE WASHINGTON UNIVERSITY (17)

MASSACHUSETTS LOWEL (16) 1 Anual 6 2 Semestrales (*)
MIDDLEBURY COLLEGE (25) 1 plaza de verano 20176
1 plaza semestral
NEW YORK UNIVERSITY (8) (16) 1 Anual (*)
OHIO STATE UNIVERSITY (16) 1 Anual 6 2 Semestrales

1 Anuales 6 2 Semestrales
(*)
SKIDMORE COLLEGE (16) 1 Anual

SAN DIEGO STATE UNIVERSITY (16)

ST LOUIS UNIVERSITY (27) 2 Anuales 6 4 Semestrales

5 Anuales 6 10
Semestrales (%)

STONY BROOK UNIVERSITY (9) (16)

SYRACUSE UNIVERSITY (16) 1 Anual

TUFTS UNIVERSITY (16) 3 Anuales

UNIVERSITY OF ILLINOIS AT CHICAGO 2 Anuales 6 3 Semestrales
UNIVERSITY OF COLORADO AT BOULDER (33) 1 Anual (*)

UNIVERSITY OF MASSACHUSETTS BOSTON (38) 1 Anual 6 2 Semestrales
UNIVERSITY OF MISSOURI-ST. LOUIS (17) 1 Anual 6 2 Semestrales (*)

2 Anuales 6 4 Semestrales
UNIVERSITY OF PITTSBURGH (Dietrich School of Arts Sélo para estudiantes de
and Sciences) (36) Grado de la Facultad de
Ciencias UAM

UNIVERSITY OF SOUTH CAROLINA

EN:ESEOS ARABES | NITED ARAB EMIRATES UNIVERSITY (6) (16) g)A””a'es 06 Semestrales
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2 Anuales 6 4 Semestrales
(*) _ ,
GUATEMALA UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR Los estudiantes del area de
Medicina sélo podran
solicitar estancias de 1a 3
meses

JIIT (JAYPEE EDUCATION SYSTEM) (1) 6 Anuales 0 12

Semestrales
Consortium of National Institutes of Technology of India 8 Anuales 6 16
(Co-NIT) (12) Semestrales (*)

2 Anuales 6 4 Semestrales
()

2 Anuales 6 4 Semestrales
INDIA para estudiantes de

IIFT (Indian Institute of Foreign Trade of India) (15) 'Z”f\f]ﬁ'aelgz 54 Semesirales
para estudiantes de Doble
Grado Derecho&ADE

BIMTECH (Birla Institute of Management Technology)

[ISC (Indian Institute of Science Bangalore) (14) 4 Anuales u 8 Semestrales

[IITB (International Institute of Information Technology in 2 Anuales 6 4 Semestrales
Bangalore) *)

KANDA UNIVERSITY OF INTERNATIONAL STUDIES (6) (2*)‘\(’23)3' 04 Semestrales
KOBE CITY UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES (1*)‘\””3' 02 Semestrales
MUSASHINO UNIVERSITY (6) (2*)’\(23)3'93 6 4 Semestrales
NANZAN UNIVERSITY (6) (16) (2*)’\;3)3'93 u 4 Semestrales
1 Anual 6 2 Sem OUSSEP
1 Anual 6 2 Sem
, OUSSEP-MAPLE
JAPON OSAKA UNIVERSITY (6) 3 Anuales 6 6 Sem
Programa regular
Short-Stay program
*)
2 Anual 6 4 Semestrales y
SOPHIA UNIVERSITY (6) \Z/E/Re;\a,\rj‘g (FF,’EL,Q\S{*ESNQES
DE CONFIRMAR)
TOKYO UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES (6) fi)A””a'es 66 Semestrales
WASEDA UNIVERSITY (Z*fmuales 0 4 Semestrales
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JORDANIA YARMOUK UNIVERSITY (pdte comisién Septiembre) 2 Anuales 6 4 Semestrales
LIBANO UNIVERSITE DE SAINT-JOSEPH (6) g é\r:g:‘:faslé’;(f) -
UNIVERSITE HASSAN Il CASABLANCA (6) (2*)‘\””"’"63 04 Semestrales
MARRUECOS
UNIVERSITE INTERNATIONALE DE RABAT (6) 2 Anuales 6 4 Semestrales
BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA | 3 Anuales 6 6 Semestrales
EL COLEGIO DE MEXICO 2 Anuales 6 4 Semestrales
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS 4 Anuales 6 8 Semesirales
SUPERIORES DE OCCIDENTE (ITESO)
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS 4 Anuales 6 8 Semestrales
SUPERIORES DE MONTERREY (17) *)
MEXICO UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO (2*)’\””3'63 04 Semestrales
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA ifmmm364semm“mbs
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN ifm“b3”4seme“mbs
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (24) (2*)’\””3"93 04 Semestrales
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS. PUEBLA (2*)’\””3"93 U4 Semestrales
PERU UNIVERSIDAD DE LIMA 1 Anual 6 2 Semestrales (*)
PUERTO RICO UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO (10) (16) (2*)’\”“3'93 6 4 Semestrales
REPUBLICA Rotaciones clinicas
DOMINICANA UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (19) g/lrjla(f)as de 3 a 6 meses
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2 Anuales 0 4 Semestrales

LOMONOSOV MOSCOW STATE UNIVERSITY )

RUSIA HIGHER SCHOOL OF ECONOMICS, NATIONAL 4 Anuales u 8 Semestrales
RESEARCH UNIVERSITY (37) (37)
RANEPA (26) 2 Anuales 0 4 Semestrales
SINGAPUR NATIONAL UNIVERSITY OF SINGAPORE (13) (Z*f)\””a'es 04 Semestrales
NATIONAL TAIWAN NORMAL UNIVERSITY (23) 1 Anuales 6 2 Semestrales
TAIWAN NATIONAL TAIWAN UNIVERSITY (6) 2 Anuales 6 4 Semestrales
PROVIDENCE UNIVERSITY 2 Anuales 6 4 Semestrales
VENEZUELA UNIVERSIDAD CATOLICA DE ANDRES BELLO 2 Anuales 0 4 Semestrales

()

(1) UNIVERSIDAD DE SAO PAULO - ESCUELA DE ENFERMERIA RIBERAO PRETO: Sélo para estudiantes
de Enfermeria. Los estudiantes de posgrado sélo pueden realizar periodos de investigacion

) UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE: No disponible para estudiantes de la Facultad de Derecho de la
UAM.

(3) THOMPSON RIVERS UNIVERSITY: No se admiten estudiantes en la Faculty of Law (cégido LAW) de
Thompson Rivers University a nivel undergraduate.

@) UNIVERSITE DE MONTREAL: Del HEC Montréal (escuela de negocios vinculada a Université de Montréal)
s6lo se puede seleccionar una asignatura por estudiante, y no esta garantizada la admisién en la misma.

(5) PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE: De las plazas convocadas para cursar estudios en
Pontificia Universidad Catélica de Chile, y de acuerdo al convenio firmado entre ambas instituciones, dos
anuales o cuatro semestrales, se destinan a estudiantes de grado o posgrado de Historia y Ciencias de la
Musica; no obstante, en el caso de que dichas plazas no se cubran con estudiantes de dicha titulacion, se
incorporaran a las plazas de la convocatoria general.

(6) Se dara preferencia en la seleccién a estudiantes de la rama de Estudios de Asia Oriental.

) SEOUL NATIONAL UNIVERSITY: No abierto a MBA ni Facultad de Derecho, excepto Doble Grado
Derecho&ADE.

®) NEW YORK UNIVERSITY: Sélo para estudiantes de posgrado.

9) STONY BROOK UNIVERSITY: Se dara prioridad a estudiantes de la Facultad de Formacién de Profesorado
y Educacion.

(10) UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO: Con gastos de alojamiento, manutencién y seguro médico cubierto por
la UPR, sujeto a disponibilidad presupuestaria.
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(11)

(12)

(13)

(16)

(19

(20)

JIT (JAYPEE EDUCATION SYSTEM): La distribucién de las plazas sera:

- Estudiantes de grado o posgrado de Biotecnologia: 2 Anuales 6 4 Semestrales
- Estudiantes de posgrado de Ingenieria: 2 Anuales 6 4 Semestrales
- Estudiantes de MBA: 2 Anuales 6 4 Semestrales

Consortium of National Institutes of Technology of India (Co-NIT): La distribucion de las plazas sera:
- Estudiantes de Biotecnologia: 2 Anuales 6 4 Semestrales
- Estudiantes de Ingenieria: 4 Anuales u 8 Semestrales
- Estudiantes de Economia o Administracion y Direccién de Empresas: 2 Anuales 6 4 Semestrales

NATIONAL UNIVERSITY OF SINGAPORE: Solo para estudiantes de Grado. El estudiante debera suscribir
obligatoriamente el seguro ofrecido por la institucion de destino, con un coste aproximado semestral de S$58.85
(coste a 12/07/2013, sujeto a cambios).

[ISC (Indian Institute of Science Bangalore): Ingenieria: estudiantes de posgrado. Ciencias: estudiantes de grado
y posgrado.

IIFT (Indian Institute of Foreign Trade of India): El curso en IIFT esta dividido en 3 trimestres. Los
estudiantes que soliciten plaza semestral podréan ir 1 ¢ 2 trimestres. Para graduate students of Economy and
Management. Nos aceptan estudiantes de doble licenciatura con 3 cursos terminados. Estos estudiantes UAM
pueden cursar en IIFT asignaturas de master porque con esos 3 cursos terminados han adquirido el nivel
graduate de IIFT.

El estudiante debera suscribir obligatoriamente el seguro ofrecido por la institucion de destino.

El coste del seguro en Peking University 2015/2016 es de 300 Yuan RMB por semestre.

El coste del seguro en TUFTS University sera de aproximadamente US$2300 anuales.

El importe de la beca para el adjudicatario de la plaza en Syracuse University sera de 3100 euros por semestre,
que se ingresaran por transferencia bancaria en dos pagos, a una cuenta espafiola.

El coste del seguro en Carleton University es de aproximadamente $204 CDN para un semestre (4 meses), y de
$408 CDN para dos semestres (8 meses). Es obligatorio en Carleton también contratar el U-PASS (proporciona
acceso al bus y tren). El coste de U-Pass es aproximadamente $385.40 CDN para todo el curso Académico o de
aproximadamente $192.70 CDN para un semestre.

El estudiante debera suscribir obligatoriamente el seguro ofrecido por la institucién de destino, o en su defecto,
acreditar debidamente estar en posesién de un seguro que cumpla las especificaciones detalladas por la
institucién de destino.

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA: Las plazas estan destinadas tnicamente a estudiantes de
Grado en Gestidon Aerondutica, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, pudiendo cursar
cualquier asignatura de Ingenieria en Aviacién Comercial en UTFSM

Sélo para estudiantes de la Facultad de Medicina de la UAM.

CHINA UNIVERSITY OF POLITICAL SCIENCE AND LAW: La mayor parte de los cursos ofrecidos en la School
of Political Science and Public Management de CUPL son bilinglies en Inglés y Chino. Esto significa que los
estudiantes de intercambio deben tener unos conocimientos basicos de Chino.

Existe un programa “Chinese Law taught in English” semestral, especialmente disefiado para estudiantes
extranjeros, con oferta académica en inglés. Mas info: htip://www.cesl.edu.cn/eng/prgclie.asp

Business: La oferta en inglés es escasa, por lo que los alumnos interesados deberian ser capaces de cursar
también asignaturas en chino.

No existe oferta académica en estudios de Asia.
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21) CITY UNIVERSITY OF HONG KONG. Solo para Grado. El idioma de instruccién es Inglés. Oferta académica:
http://www.admo.cityu.edu.hk/exchange visiting/exchange/#anchor02

(22) UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA Y UNIVERSIDAD DEL TOLIMA: No disponible para estudiantes de
la Facultad de CC Econémicas y Empresariales de la UAM.

(23) NATIONAL TAIWAN NORMAL UNIVERSITY (34): el 50% de las plazas reservadas para estudiantes del Grado
en Estudios de Asia y Africa.

(24)  UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA: No estan incluidos en el convenio los programas académicos de extension
de la Universidad de Guadalajara, ofrecidos por Colegio de Espafiol y Cultura Mexicana, y el Sistema
Corporativo Proulex-Comlex.

(25) MIDDLEBURY COLLEGE: La plaza para estudiantes de grado tendran preferencia estudiantes de las Facultades
de Filosofia y Letras, Psicologia y Ciencias. La plaza para estudiantes de posgrado tendran preferencia
estudiantes de los siguientes Master:

Lengua Espafiola: Investigacion y Practicas Profesionales
Literaturas Hispanicas: Arte, Historia y Sociedad

Estudios Medievales Hispanicos

Pensamiento Espariol e Iberoamericano

(26) RANEPA: Sélo para estudiantes de grado y posgrado de Derecho y Ciencias Econdmicas y Empresariales. Dos
plazas para cada facultad.

(27) ST LOUIS UNIVERSITY: Se dara prioridad a 1 estudiante anual (2 semestrales) del Grado en de Gestion
Aeronautica.

(28) FUNDAGAO GETULIO VARGAS:
4 plazas (anuales o semestrales) para estudiantes de la Facultad de Derecho de la UAM, y
3 plazas Anuales 0 6 Semestrales para estudiantes de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
de la UAM.

(29) UNIVERSIDAD CENTRAL DE CHILE: No admite estudiantes de la Facultad de Medicina ni de la Facultad de
Psicologia.

(30) EEUU: Ninguna universidad norteamericana admite estudiantes de la Facultad de Medicina, excepto Florida
State University College of Medicine.

31) UNIVERSITY OF TORONTO. Para estudiantes de Grado. Deberan matricularse en asignaturas de la Faculty of
Arts and Science

(32) HANYANG UNIVERSITY: Ofrecen, ademas de las plazas semestrales/anuales, un curso de Korean Language
and Culture Program gratuito para estudiantes de intercambio.

33) UNIVERSITY OF COLORADO AT BOULDER: No disponible para Derecho, Musica y Educacion.

(34) UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ROSARIO. Sélo para estudiantes de la Facultad de Psicologia de la UAM.

35) THE UNIVERSITY OF HONG KONG. Los estudiantes deberan matricular el 50% de las asignaturas en la
Faculty of Arts de HKU. El resto de asignaturas se podran matricular en las siguientes facultades: Social

Sciences, Science, Education o Common Core Courses. No se podran matricular asignaturas en Faculty of
Business, Law and Medicine.
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(36)

(37)

(38)

(39)

UNIVERSITY OF PITTSBURGH. Soélo para estudiantes de Grado de la Facultad de Ciencias de la UAM. Nota
media minima requerida 7,5. TOEFL score as required by the University of Pittsburgh Policy No. 09-02-01 or
must otherwise demonstrate proficiency in the applicable language.

HIGHER SCHOOL OF ECONOMICS. Sélo para estudiantes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales y Facultad de Filosofia y Letras de la UAM. El reparto de plazas sera:

UAM Faculty of Economics and Business Studies - HSE Faculty of Business and Management:
1student yearly/2 students semester

UAM Faculty of Economics and Business Studies - HSE Faculty of Economic Sciences:
2 students yearly/4 students semester

UAM Faculty of Economics and Business Studies and Faculty of Humanities - HSE Faculty of Word Economy and
International Affairs:
1 student yearly/2 students semester

UNIVERSITY OF MASSACHUSETTS BOSTON: On the UMass Boston campus, any classes organized and
offered by the College of Advancing and Professional Studies (CAPS) are not covered under any tuition waiver,
and will be charged fees.

PEKING UNIVERSITY. No admite estudiantes con nacionalidad china.

™) Pendiente de confirmacion.
(* Reparto equitativo por semestres

Nota : para consultar el Anexo Il acceder al indice 1.2.18.
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ANEXO lIl. Preferencia de universidades entre convocatorias de movilidad 2017/2018

NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE:

DNI:
Indicar el programa de movilidad segun la siguiente leyenda:
PROGRAMA DE MOVILIDAD: INDICAR:

CONVOCATORIA UAM-BANCO SANTANDER CEAL
CONVENIOS INTERNACIONALES Cl
PROGRAMA INTERNACIONAL UAM-BOSTON UNIVERSITY UAM-BU
PROGRAMA INTERNACIONAL DE MOVILIDAD FINANCIERA FIMP
ERAMUS+ KA107: INDIA, MARRUECOS, TUNEZ Y EGIPTO E+KA107
LISTA DE PREFERENCIAS:

PROGRAMA UNIVERSIDAD DESTINO PERIODO ESTANCIA

MOVILIDAD

W wwlwlwNN NN NN N N
BN A S| O|oNoaRoN oo o Noabr oo @RS G LN —

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 113

1.2.19. Acuerdo 19/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la convocatoria de plazas
para participar en el programa de movilidad Internacional Financiera (FIMP).
Curso académico 2017-2018.

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL
FINANCIERA (FIMP)
- CURSO ACADEMICO 2017/2018-

1. Presentacion

La Universidad Autonoma de Madrid, con objeto de contribuir al progreso cientifico y a la cooperacion
entre universidades, convoca para estudiantes de titulos oficiales universitarios de la UAM un programa
de plazas de intercambio mediante convenios internacionales en universidades chinas. El Programa
FIMP tiene como objetivo fundamental apoyar propuestas que fomentan la movilidad académica entre
universidades de la red de universidades Santander y universidades de China.

2. Caracteristicas de la convocatoria

2.1Se convocan plazas destinadas a estudiantes universitarios matriculados oficialmente en la
Universidad Auténoma de Madrid que se hallen cursando estudios conducentes a la obtencion de
un titulo oficial universitario (quedan, por tanto, excluidos los titulos propios) con el fin de realizar
estudios en diferentes universidades chinas de la red de universidades Santander con las que la
UAM tiene un convenio internacional para el intercambio de estudiantes. Los estudiantes seran de
las areas de estudio Finanzas, Economia, Gestion y Administracion de Empresas, Cultura y Lengua,
y en todo caso, tendran prioridad en la adjudicacion los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

2.2L a distribucion de las plazas convocadas se detallan en el ANEXO | a la convocatoria.

2.3La duracion de la estancia sera semestral, correspondiente al primer o segundo semestre en la
UAM del curso académico 2017/2018. El periodo de estancia debera ajustarse al calendario
académico de cada una de las instituciones de destino, en todo caso con fecha limite 30 de
septiembre de 2018, con posibilidad de presentarse a todas las convocatorias de examenes en la
universidad de acogida dentro de esa fecha limite. En el caso de estudiantes de doctorado, su
estancia no necesariamente se ajustara al calendario académico de la institucion china, pero debera
tener en todo caso una duracion minima de cinco (5) meses.

2.4Tanto para los estudiantes de grado como de posgrado, la estancia en destino no podra exceder de
seis (6) meses.

2.5Las plazas se concederan exclusivamente para realizar en el extranjero estudios a tiempo completo
de grado o postgrado, incluida la preparacion de una tesis, conducente a la obtencion de un titulo o
diploma reconocido en el centro de acogida.

2.6Los estudiantes estaran exentos del pago de tasas académicas en la institucion de destino.
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3. Requisitos basicos

3.1Estar matriculado en la UAM en un programa de estudios oficial conducente a la obtencion de un
titulo oficial universitario en el curso académico 2016/2017, en la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales, en la Facultad de Filosofia y Letras o en la Facultad de Derecho, Unicamente en
las areas de estudios sefialadas en el punto 2.1 de esta convocatoria.

3.2Haber superado, con anterioridad al inicio del curso 2016/2017, al menos 60 ECTS, o equivalentes,
del mismo plan de estudios por el que solicita la plaza.
Asimismo podran solicitar la plaza los estudiantes que estén en los siguientes casos:

a. Estudiantes que hayan adaptado sus estudios a los nuevos Grados y que, habiendo superado
60 créditos en el plan del que provienen, no alcancen este minimo de 60 ECTS, o equivalentes,
en el Grado adaptado.

b. Estudiantes matriculados en primer curso de Master oficial.

c. Estudiantes de doctorado.

3.3Tener pendiente de matricular un numero de créditos minimo, que no podra ser inferior a 2/3 del
equivalente a la carga lectiva del periodo correspondiente a la movilidad solicitada, entendiéndose
como matricula a tiempo completo. Se exceptuan de este requisito los estudiantes de doctorado.

3.4Aquellos estudiantes que soliciten una plaza de movilidad deberan solicitarla para el mismo plan de
estudios que cursan en el momento de hacer su solicitud. Aquellos estudiantes que tengan
simultaneidad de estudios en dos planes distintos, solo podran solicitar una plaza de movilidad por
uno de los planes. En caso contrario, ambas solicitudes seran excluidas.

3.5No haber disfrutado con anterioridad de una plaza de los siguientes programas de movilidad:

3.5.1  Convenios Internacionales, independientemente del tiempo de estancia realizado o de que
estuviera cursando otra titulacion, exceptuandose los cursos de verano.

3.5.2  Programa Internacional UAM-Boston University

3.5.3 Programa de Movilidad Internacional Financiera (FIMP).

3.6El estudiante cumplird con las condiciones académicas establecidas en cada plan de estudios
durante el periodo de movilidad.

3.7En ningun caso se adjudicaran plazas a estudiantes cuya nacionalidad sea la del pais en el que se
encuentre la universidad que soliciten.

3.8Quedan excluidos de la presente convocatoria todos los estudiantes matriculados en la UAM en
cualquier programa nacional o internacional de movilidad como estudiantes entrantes, incluidos los
estudiantes visitantes y las dobles/multiples titulaciones nacionales/internacionales, asi como en
titulos propios. Quedan, por tanto, excluidos los estudiantes de Titulos Propios, asi como los
estudiantes que estén matriculados en la UAM como estudiantes de entrada a través de cualquier
programa nacional o internacional de movilidad, o como estudiantes visitantes. Los estudiantes de
programas de doble/multiple titulacion nacional/internacional podran participar en esta convocatoria
siempre que dicha doble titulacién lo permita, en ningn caso un estudiante de entrada de una
doble/multiple titulacion nacional/internacional podra solicitar una plaza de movilidad para ir a su
propia institucién de origen.
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3.9No haber sido excluido de participacion de programas de movilidad por renuncias previas no
aceptadas, o por incumplimiento de sus obligaciones en anteriores movilidades.

3.10 El estudiante debera poseer un conocimiento suficiente de la lengua en la que se impartiran los
cursos a los que vaya a asistir, acreditado con los diplomas y segun los baremos establecidos por
las universidades de destino (ver ANEXO ). Aquellos destinos para los que no acredite
debidamente el nivel de idioma, seran excluidos de su solicitud.

3.11 Todos los requisitos establecidos en esta convocatoria deberan cumplirse en el plazo indicado en
el apartado 6.7 para la presentacion de solicitudes, salvo que se especifique lo contrario, y habran
de mantenerse hasta la realizacién efectiva de la movilidad.

4. Reconocimiento académico

4 1El periodo de estudios en el extranjero deberad constituir una parte integrante del programa de
estudios de la UAM. A tal efecto, con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la institucion
de destino, éste debera firmar un Acuerdo de Estudios en el que se recogera la propuesta de
reconocimiento de créditos, incluidos los Trabajos de Fin de Grado y Trabajos de Fin de Master. El
Acuerdo de Estudios contemplara un nimero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de la carga
lectiva de su plan de estudios en la UAM durante el periodo de movilidad correspondiente. En el
caso de las estancias de investigacion de los estudiantes de Doctorado, estas deberan ser incluidas
en el Acuerdo de Estudios, a pesar de que no seran reconocidas al final del periodo de movilidad.
El Acuerdo de Estudios debera contemplar un numero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de
la carga lectiva de su plan de estudios en la UAM durante el tiempo de movilidad.

4.2E| reconocimiento académico (equivalencia de créditos/asignaturas) de los estudios cursados estara
sujeto al cumplimiento estricto de lo acordado en el Acuerdo de Estudios. En este acuerdo, que
debe contar con la autorizacion del coordinador, se especificara el programa que va a seguir en la
institucion de destino y la forma en la que éste sera reconocido en la UAM.

4 3EI periodo de estudios en el extranjero, realizado de conformidad con el Acuerdo de Estudios, sera
reconocido como una parte integrante del programa de estudios del estudiante en la UAM (incluidos
los examenes u otras formas de evaluacion), remplazando a un periodo de estudios comparable en
la UAM (incluyendo los examenes u otras formas de evaluacidn). Se exceptian de este punto las
estancias de investigacion de los estudiantes de Doctorado. Se establece como fecha limite para
presentarse a examenes en la institucion de destino el 30 de septiembre de 2018.

4 4E| reconocimiento académico se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
institucion de destino o no cumple por otros motivos las condiciones exigidas por los centros
participantes para alcanzar el pleno reconocimiento.

4.5Al final del periodo de estudios en el extranjero, la institucién de destino entregara al estudiante o
remitird a la UAM el correspondiente certificado de calificaciones o, en su defecto, informe detallado
de la actividad realizada. La institucién de destino no otorgara titulo oficial alguno a los estudiantes
de la UAM.
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5. Ayudas financieras

9.1La adjudicacion de una plaza de intercambio a través de esta convocatoria implica la concesion de
una ayuda financiera por un importe equivalente a 5.000 délares americanos a cada adjudicatario.

5.2.Los adjudicatarios de las plazas y ayudas financieras deberan contratar un seguro de viaje especial
con cobertura médica y sanitaria para toda la duracion de la estancia, que incluya el reembolso de
gastos médicos por accidente, fallecimiento e incapacidad por accidente, asi como ayuda a la
repatriacion de enfermos y fallecidos por cualquier motivo. Tanto las universidades de destino como
el Banco Santander podran solicitar la contratacion de un seguro especifico. En este caso, sera
responsabilidad del estudiante la contratacion de dicho seguro. En caso de que no sea obligatoria la
contratacion de un seguro especifico, la UAM se encargara de contratar un seguro de
responsabilidad civil, de accidente y asistencia en viaje en China, que incluird la repatriaciéon de
heridos y fallecidos, y la pérdida de equipaje. En este caso, parte del importe de la ayuda financiera
podra ser destinado a pagar la prima de este seguro.

5.3Estas ayudas financieras seran compatibles con otras ayudas y préstamos nacionales, autonémicos
o locales. Sera responsabilidad del beneficiario confirmar que aquellas ayudas de esta naturaleza
recibidas son a su vez compatibles con las ofrecidas en la presente convocatoria.

6. Solicitudes

6.1Las solicitudes se presentaran en el formulario electrénico que estara disponible en la direccién de
Internet www.uam.es/ —> Personal y Estudiantes - Movilidad - Programas Internacionales (enlace
a SIGMA).

6.2Una vez impresa, la solicitud debidamente cumplimentada y con firma original del solicitante,
adjuntando toda la documentacion exigida, se entregard por duplicado, preferentemente en el
Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en los registros de cada Facultad o
Escuela, o se enviard por correo administrativo (ver apartado Preguntas Frecuentes en
http://lwww.uam.es/ss/Satellite/es/1234886372478/1234886604463/
becainterna/becalnterna/Convocatoria_de_becas_para_participar_en_programas_de_intercambio_a
_traves_de_convenios_internaciona.htm), asi como en las demas formas establecidas en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. No se
admitiran solicitudes que Unicamente se hayan enviado mediante el formulario electrénico,
siendo requisito imprescindible que se presenten también en soporte fisico en los lugares
sefalados en este apartado. Tampoco seran admitidas aquellas solicitudes enviadas por fax o
correo electrénico. Una vez grabada la solicitud en el formulario electronico no se podran realizar
cambios en la misma, ni se admitiran cambios en las solicitudes impresas ya entregadas.

6.3Los estudiantes de Doctorado que no puedan utilizar el formulario electrénico por no estar
disponible su expediente en Sigma en el momento de presentacion de solicitudes, deberan
presentar su solicitud en un impreso especifico que les sera facilitado al efecto. Asimismo, dicho
impreso podra ser descargado de la direccion de Internet mencionada en el apartado 6.1 de la
presente convocatoria.

6.4La direccion de correo electronico de la UAM de los estudiantes sera el medio preferente de
comunicacion para los asuntos relacionados con la solicitud.
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6.5En el formulario de solicitud deberan enumerarse en orden de preferencia todas las instituciones
que se solicitan, hasta un maximo de cinco (5). Es responsabilidad del estudiante comprobar que en
las instituciones que solicita se impartan los estudios que pretende cursar durante la movilidad, o
estudios equivalentes. Asimismo, se especificara la duracion de la estancia que se solicita en cada
destino, que se correspondera en todo caso con el un semestre de la UAM del curso 2017/2018,
excepto estudiantes de doctorado, que podran solicitar otro periodo de acuerdo al punto 2.3 de esta
convocatoria (en todo caso igual o inferior a un semestre académico). Aquellos destinos que se
soliciten con una duracién distinta de la ofertada o que no sean validos por el nivel de estudios
cursados, el area de estudios, o el niumero de créditos pendientes de matriculacién, quedaran
invalidados.

6.6El estudiante debera adjuntar al impreso de solicitud la siguiente documentacion:

1. Los estudiantes que soliciten una plaza de movilidad por alguna otra convocatoria de la
UAM publicada en la misma fecha que la presente (Convenios Internacionales, Programa
UAM-Banco Santander, Programa Internacional UAM-BU, Erasmus+ KA107), deberan
completar el formulario de preferencias que se incluye como ANEXO Il a esta convocatoria,
y entregarlo (ver 6.2) debidamente cumplimentado junto con su solicitud.

2. Fotocopia del pasaporte, con vigencia en el momento de la solicitud y durante el periodo de
movilidad.

3. Carta del tutor o del director de tesis (en el caso de estudiantes de Doctorado) o del
coordinador del Master Oficial, debidamente firmada y sellada. (Véase modelo adjunto).

4. Acreditacion de conocimientos de idiomas con los diplomas exigidos en cada universidad
(ver ANEXO I).

5. Certificado oficial de estudios, sélo aquellos estudiantes que tengan en su trayectoria
académica estudios realizados en otra universidad diferente de la UAM, no trasladados a
su expediente de la UAM

6.7El plazo de presentacion de solicitudes se extendera del 4 al 28 de octubre de 2016. Cualquier
solicitud presentada fuera de este plazo sera considerada nula de pleno derecho.

6.8Se examinaran las solicitudes para comprobar si retnen los requisitos exigidos y se aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos mencionados
anteriormente quedaran automaticamente anuladas.

6.9Se publicaran las listas de solicitudes nulas, admitidas y excluidas provisionales en el tablon de
anuncios del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, planta baja del edificio Plaza
Mayor de la UAM asi como, a titulo informativo, en la direccion de Internet indicada en el apartado
6.1, con el fin de que en el plazo de 10 dias desde el dia siguiente a su publicacion se subsane la
falta o se acompafien los documentos preceptivos. Si pasado este plazo no se hubiera producido la
subsanacion, se entendera que el estudiante ha desistido de su peticion. Tanto los casos de
anulacién como los de exclusion por solicitud incompleta seran archivados previa resolucion que
deberd ser dictada en los términos del articulo 21.1 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En ambos casos, la notificaciéon a los
interesados se producird mediante la publicacion de las listas correspondientes en los lugares
citados.
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7. Proceso de seleccion y criterios de concesion

7.1El comité de seleccién sera nombrado por el Rector y estara formado por la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales, que lo presidira, y los Decanos o Directores de cada Facultad o Centro,
0 personas en quienes deleguen. Podran asistir como observadores los representantes de las
instituciones participantes en el programa de intercambio.

7.2El comité de seleccion procedera a la seleccion de los candidatos, aplicando los siguientes criterios:

a.

La nota media del expediente académico, que sera el resultado de la aplicacion de la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el numero de créditos
totales obtenidos por el estudiante. Para el célculo de la nota media se tendran en cuenta las
calificaciones obtenidas hasta la convocatoria extraordinaria del curso anterior (2015/2016).

i. Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la entrada en vigor del Real
Decreto 1044/2003, por el que se establece el procedimiento para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo, tendran la equivalencia en puntos correspondiente a
la calificacion obtenida en el plan de estudios de procedencia. Las asignaturas
convalidadas con anterioridad a la entrada en vigor del citado Real Decreto se
ponderaran de acuerdo con la equivalencia siguiente:

1. Aprobado 5,5

2. Notable 7,5

3. Sobresaliente 9,0

4. Matricula de Honor 10,0

ii. Paralas asignaturas adaptadas se computaré la calificacién obtenida en el centro de
procedencia.

iii. El reconocimiento de créditos para el que no exista calificacion no se tendra en
cuenta a los efectos de la media.

iv. En el caso de los estudiantes de postgrado, la valoracién de su expediente
académico se  realizara en  funcion de los  estudios de
Gradol/Licenciatura/Diplomatura/Ingenieria.

v. Para el célculo de la nota media en el caso de expedientes procedentes de
universidades extranjeras, el comité de seleccion establecera la equivalencia al
sistema espafiol.

El baremo sobre el que se realizara la seleccion final tendra en cuenta principalmente la nota
media del expediente del solicitante.

Adecuacion del estudiante al perfil de la plaza a juicio del comité de seleccion. A tal efecto,
podran realizarse entrevistas personales si el comité lo estimara oportuno.

Distribucion por Facultades y Escuelas, asi como por areas de estudioftitulaciones, de
acuerdo con el criterio que establezca el comité de seleccion. El comité de seleccion velara
porque exista un equilibrio entre las diferentes &reas de estudios incluidas en esta
convocatoria, teniendo en cuenta la prioridad establecida en la misma a la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales

Conocimientos de idiomas y expediente académico de acuerdo a las especificaciones de las
instituciones de destino. Es imprescindible acreditar el nivel minimo de idioma exigido por las
diferentes instituciones chinas mediante las acreditaciones especificas solicitadas por cada
una de ellas (ver ANEXO ).
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f.  El comité de seleccidn podra decidir una puntuacién minima de baremo por debajo de la cual
no se seleccionara a ningun estudiante.

g. El comité de seleccién podra dejar vacante alguna de las plazas ofertadas si a su juicio no
hay estudiantes cuyo perfil se adecue al de las caracteristicas de la plaza.

7.3Al solicitante se le podran adjudicar una o mas plazas de las distintas convocatorias, siempre que
estas sean compatibles. En caso de incompatibilidad de las plazas solicitadas, se le adjudicara, si le
correspondiera, la primera plaza disponible segun el orden de prioridad indicado en el Formulario de
Preferencias del ANEXO .

8. Adjudicacién

8.1En el plazo méximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes, el listado de adjudicacion provisional de plazas sera publicado,
mediante resolucion del Rectorado de la Universidad Autonoma de Madrid, en los lugares sefialados
en el apartado 6.9. Esta resolucién pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacion, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

8.2Los estudiantes seleccionados deberan formalizar la aceptacion de la plaza durante los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de la resolucion con la adjudicacion provisional de plazas.
Dicho plazo podra reducirse si asi lo requiriera el plazo de presentacion de solicitudes en las
universidades de destino. En el caso de no formalizar la aceptaciéon en tiempo y forma, se
considerara al estudiante desistido en su derecho de obtencién de la plaza provisionalmente
adjudicada.

8.3Los estudiantes seleccionados deberan encontrarse en un estado de salud adecuado para poder
disfrutar de su periodo de movilidad, lo que deberén aseverar mediante la firma del documento
correspondiente, que se les facilitara en el momento de aceptacion de la plaza.

8.4La adjudicacion definitiva de la plaza no se producird hasta la aceptacion del/la estudiante por la
institucion de destino, se haya elaborado un Acuerdo de Estudios viable en funcion de los estudios
disponibles en aquella y de las circunstancias académicas del estudiante, y se hayan completado
todos los tramites exigidos. (Véase punto 11.5).

8.5 Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia, debera comunicarlo al Servicio de Oficina de Relaciones
Internacionales de su Centro en la UAM. En este caso, la tramitacién de su plaza de movilidad
quedara en suspenso, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino hasta
que se resuelva dicha situacion de permanencia.

- Si la situacion de permanencia se resolviera de forma negativa y el estudiante no pudiera
matricularse en la UAM, se le retirara la plaza concedida, dado que dejara de ser estudiante de
la UAM. El estudiante tendra que reintegrar en su caso la ayuda econémica recibida.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 120

- Sila situacion de permanencia se resolviera de forma positiva, el estudiante podra continuar con
la tramitacion de su plaza de movilidad. Lo anterior se aplicara como norma general, salvo que
el Centro correspondiente en la UAM estableciera otra cosa.

- Sila resolucién de la permanencia llegara pasado el plazo para enviar la documentacion a la
institucion de destino o para incorporarse a la misma en el primer semestre, se intentara, en la
medida de lo posible, que el estudiante pueda realizar la movilidad en el segundo semestre.

Lo anterior se aplicard como norma general, salvo que el Centro correspondiente en la UAM
estableciera en su normativa propia otra cosa.

9. Lista de reserva

9.1Junto a la adjudicacién provisional se incluira una lista de reserva con el fin de cubrir las vacantes
que pudieran producirse.

9.2En ningun caso aquellos estudiantes que ya tengan una plaza concedida pasaran a formar parte de
la lista de reserva.

9.3Los estudiantes de la lista de reserva a los que les sea adjudicada una plaza previamente
renunciada o no aceptada, seran adjudicatarios provisionales y, por lo tanto, no podrén volver a
formar parte de la lista de reserva aunque no acepten la plaza ofrecida.

10.Renuncias

10.1En caso de renuncia, total o parcial, del periodo de estudios en el extranjero, ésta debera
realizarse por escrito segun el formulario correspondiente y presentarse en el Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad, en el menor plazo de tiempo posible, procediéndose, en
Su caso, a la devolucién de las cantidades que le hubieran sido abonadas al estudiante y a las que
no tuviera derecho. La renuncia deberd estar motivada y acompafiada de la documentacion
justificativa de los motivos alegados. Competera al Vicedecano de Relaciones Internacionales de
la Facultad por la que el estudiante realiza la movilidad, o en su caso, al Comité de Seleccién,
aceptar o rechazar la renuncia. La renuncia no aceptada, asi como la omision de su comunicacion
por el estudiante, comportard la exclusion del alumno de cualquier programa de movilidad
promovido por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, asi como, salvo que lo autorice
expresamente el Vicedecano de Relaciones Internacionales, la imposibilidad de cambiar la
matricula ya realizada en programa de movilidad. El formulario de renuncia que se presente
debera tener la firma original del alumno, no se aceptaran faxes o documentos escaneados. La
renuncia supondra la pérdida de la plaza adjudicada, independientemente del destino.

En el caso de que la renuncia sea por razones medicas, obligatoriamente se debera adjuntar a la
renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre
la conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

10.2 La renuncia sin causa justificada, asi como la omisién de su comunicacién, dard lugar a la
exclusion del estudiante en futuros procesos de seleccién en cualquier convocatoria de movilidad
promovida desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.
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10.3 La comunicacion de la renuncia no implicaré en si misma la modificacion de la matricula realizada
conforme a lo estipulado en el Acuerdo de Estudios, siendo necesaria una autorizacion expresa
del/los miembros del Comité de seleccion.

10.4 La renuncia, podra dar lugar a la peticion del reintegro total o parcial de los fondos recibidos.

10.5 La renuncia, ya sea total o parcial, independientemente del motivo, sera irrevocable una vez que el
estudiante haya informado de ella al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad.

10.6 La no aceptacion de la plaza o renuncia a la misma, no dara lugar al derecho de formar parte de la
lista de reserva.

11.Gestion de la plaza y obligaciones del adjudicatario

11.1 Los adjudicatarios deberan formalizar la aceptacion de la plaza, mediante los mecanismos y en los
plazos indicados para ello en la resolucion de adjudicacion provisional.

11.2 Todas las comunicaciones desde el Servicio de Relaciones Internacionales se realizaran a y
desde la direccion de correo electronico de estudiante UAM de los estudiantes, por lo que sera
responsabilidad del estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la
bandeja de entrada no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le
envie a dicha direccion de correo electronico.

11.3 Una vez otorgada la plaza, la gestién de la admision del estudiante se tramitard a través del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM en colaboracién con la institucidn
de destino, salvo aquellos casos en que sea responsabilidad directa del estudiante. Los
beneficiarios estaran obligados a facilitar la informacién y entregar los documentos necesarios
para que la gestion se realice en los plazos establecidos. Sera responsabilidad del estudiante la
gestion del alojamiento en el lugar de destino, excepto en los casos en que la institucion de
destino se encargue de ello directamente.

11.4 Con anterioridad a la incorporacién del estudiante a la institucion de destino, éste debera elaborar,
junto con su coordinador, un Acuerdo de Estudios en el que constaran las asignaturas y créditos
que vaya a cursar en dicha institucion y las asignaturas y créditos del plan de estudios de la UAM
por las que se reconoceran. Para su validez, el acuerdo de estudios debera contar con las firmas
del estudiante y del coordinador correspondiente. En el caso de estudiantes de Doctorado, sera el
tutor o director de tesis el encargado de firmarlo con el reconocimiento de estudios que
corresponda. (Véase punto 4.1).

11.5 La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes en la Universidad Auténoma de Madrid: estudiantes salientes, de la Normativa sobre
permanencia de estudiantes en la Universidad Autonoma de Madrid, asi como la aceptacion de las
normas fijadas en esta convocatoria, y los derechos y obligaciones que figuran a continuacion:

1. Incorporarse a su centro de destino en la fecha establecida, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia a la plaza. Esta circunstancia debera ser inmediatamente
comunicada por escrito al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.
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Cumplir con aprovechamiento el programa de formacion, debiendo ajustarse a las propias
normas del centro donde se realice dicho programa. Se entendera cumplido el programa de
formacion con la superacion de, al menos, el 60% de los créditos de las asignaturas UAM
estipulados en el Acuerdo de Estudios. Para la evaluacion de las estancias de investigacion de
los estudiantes de Doctorado, se tendra en cuenta un certificado oficial expedido por la
institucion de destino, en el que debera constar un nivel de aprovechamiento satisfactorio asi
como el numero de horas destinadas a tales actividades.

Reintegrar, en caso de renuncia total o parcial, ausencia temporal o disminucion del periodo de
movilidad, los fondos correspondientes. Asimismo, si un estudiante se negase a cumplir las
exigencias de su programa de estudios en el extranjero, se le podra exigir el reembolso, total o
parcial, de la ayuda financiera recibida. Esta medida no se aplicara a los estudiantes que por
causa de fuerza mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas en tiempo y forma y
aprobadas por escrito por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la UAM, no
hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero. De igual forma,
procedera el reintegro total de la ayuda financiera recibida en el caso de que no se supere el
numero minimo de créditos establecido en el apartado 4.1 anterior.

En el caso de renunciar a la plaza tras su adjudicacion y aceptacion, presentar por escrito, y
con la firma original del estudiante, dicha renuncia en el Servicio de Relaciones Internacionales
y Movilidad de la UAM, haciendo constar las razones para la misma y entregando cuanta
documentacion se considere necesaria. Si las razones aducidas fueran de indole médica, se
deberd adjuntar el informe del médico correspondiente donde este haga constar su
recomendacién sobre la conveniencia 0 no de iniciar/interrumpir la movilidad.

Formalizar la adjudicacion definitiva de la plaza tras la admision del estudiante por la institucidn
de destino mediante la firma de la credencial de estudiante de movilidad correspondiente. El
incumplimiento por parte del estudiante de este tramite en los plazos establecidos por el
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, implicara la renuncia a la plaza de
movilidad.

Cumplimentar y presentar cualesquiera documentos oficiales, asi como proceder a todo tramite
electronico, que en relacion con su plaza le fuera requerido por la UAM o la institucion de
destino, en los plazos que se sefialen en cada caso.

Mantener operativa su cuenta de correo electrénico institucional. Seré responsabilidad del
estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de entrada
no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le envie a esta
direccion.

Introducir previamente a su movilidad el acuerdo de estudios en SIGMA. No se podra
matricular ninguna asignatura que no conste expresamente en el acuerdo de estudios cuya
docencia coincida con el periodo de estudios a realizar en el extranjero, salvo autorizacion
expresa del Responsable de Relaciones Internacionales del centro. Esta prohibicion sera
asimismo de aplicacion a aquellos estudiantes que simultaneen estudios.

Matricularse oficialmente en la UAM en estudios oficiales universitarios durante el curso
2017/2018. La matricula debera incluir las asignaturas establecidas en el Acuerdo de Estudios,

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM

Num 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 123

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

para lo que debera haberlo introducido previamente en Sigma, y debera haber sido
previamente validado por el coordinador académico correspondiente.

Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacién de permanencia, debera comunicarlo al Servicio de Relaciones
Internacionales del Centro de la UAM. La tramitacién de su plaza de movilidad quedara en
suspension, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino hasta que se
resuelva la situacion de permanencia.

Notificar antes de su desplazamiento cualquier circunstancia de indole administrativa,
académica, econdmica, etc., que pudiera impedir su participacion en el programa de movilidad.

Realizar los tramites antes de la partida al pais de destino necesarios para la obtencion de los
visados que se requieran para la entrada y/o estancia en China, asi como realizar cualquier
otro tramite administrativo requerido para la permanencia en dicho pais, una vez incorporado a
la institucidn de destino.

Proveerse, con anterioridad a su incorporacidn a la institucion de destino, de un seguro médico
o cualquier otro seguro que le sea exigido, que cubra las contingencias que puedan producirse
durante todo el periodo de estancia previsto, siempre que la UAM no se lo proporcione (en
funcion de la obligatoriedad de los destinos de contratar un seguro propio y/o de las posibles
becas concedidas).

Hacer constar el nombre de la/s institucion/es correspondiente/s de la/s que procede la ayuda
financiera recibida, en el caso de que de los estudios realizados durante el programa de
intercambio derivara algun trabajo susceptible de ser publicado.

Los estudiantes de Doctorado deberan acreditar debidamente su vinculacién con la UAM m en
caso de no constar matriculados en la UAM.

Acreditar, en los plazos que establezca la credencial, la estancia efectiva y la duracién de la
misma, mediante la entrega al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM
del correspondiente certificado de estancia original emitido por la institucion de destino,
debidamente firmado y sellado. La falta de acreditacion de la estancia derivara en la peticion
por parte del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad del reintegro de la totalidad del
importe recibido en concepto de ayuda financiera. Asimismo, si el certificado de estancia
acreditara un periodo inferior al minimo exigido, se solicitara la devoluciéon de la ayuda
financiera recibida.

Acudir a cuantos actos organice la UAM u cualquiera de las instituciones relacionadas con el
programa de movilidad de la presente convocatoria.

Esta convocatoria no permite ampliaciones de estancia.
El estudiante deberd permanecer en el centro de destino durante el tiempo que dure su

movilidad. En el caso de que prevea desplazarse durante el periodo lectivo, debera
comunicarlo y justificarlo al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM

Num 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 124

19.

20.

Habilitar y facilitar a la UAM una cuenta del Banco Santander de una oficina situada en
territorio nacional, de la que el adjudicatario sera titular o cotitular, para recibir la ayuda
financiera otorgada.

En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la beneficiario/a de la plaza se somete a
las disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre las cuales puede figurar
dejar de ser considerado estudiante de movilidad, la retirada de la plaza adjudicada, la
rescisién del acuerdo de estudios, la obligacién de rembolsar cualesquiera fondos que en
concepto de ayuda financiera hubiera recibido y la exclusion en futuros procesos de seleccion
en cualquier convocatoria de movilidad promovido desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

12.Sequro escolar y Seguro de responsabilidad civil

12.2.

La Universidad no asumira mas responsabilidad que la que se deriva de las obligaciones
cubiertas por el Seguro Escolar o, en su caso, el Seguro de Responsabilidad Civil que tuviera
suscrito. La Universidad queda exonerada de cualquier clase de responsabilidad que pudiera
derivar del resto de contingencias no previstas en dichos supuestos.

13.Disposicion final

13.1

13.2

Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes de la Universidad Autdnoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el
Consejo de Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la
misma, se atendera a lo establecido en la normativa citada.

Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer Recurso Potestativo
de Reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion, o bien
interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.
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ANEXO I: DISTRIBUCION DE LAS PLAZAS

UNIVERSIDAD PLAZAS
FUDAN UNIVERSITY (1) 1 Semestral
NANKAI UNIVERSITY (2) 1 Semestral
CHINA SHANGHAI JIAO TONG UNIVERSITY (3) 1 Semestral
SHANGHAI UNIVERSITY OF FINANCE AND | Semestal
ECONOMICS (4)
ZHEJIANG UNIVERSITY (5) 1 Semestral

Se deberé acreditar conocimientos de inglés segun se indica a continuacion:

(1) FUDAN UNIVERSITY:
a. TOEFL=90
b. IELTS=6.5

(2) NANKAI UNIVERSITY:
a. |ELTS =6.0 o equivalente
Los estudiantes cuya lengua materna sea el inglés estaran exentos de entregar este certificado, si
bien deberan acreditar debidamente esta circunstancia.

(3) SHANGHAI JIAO TONG UNIVERSITY:
a. TOEFL=90
b. IELTS=6
Los estudiantes cuya lengua materna sea el inglés o estudiantes que cursen sus estudios en la
UAM en inglés, estaran exentos de entregar estos certificados, si bien deberan acreditar una de
estas dos circunstancias

(4) SHANGHAI UNIVERSITY OF FINANCE AND ECONOMICS:
No sera necesario un titulo especifico, pero deberan acreditar debidamente que poseen el suficiente
conocimiento de inglés para atender a clases universitarias impartidas en inglés.

(5) ZHEJIANG UNIVERSITY:

a.  Management School:
i. IELTS (Academic) 26.5 (writing & speaking=6.0)
i. TOEFL=90

b.  Economics School:
i. IELTS (Academic) 26.5
i. TOEFL=100

c. Foreign Language School:
i. TOEFL =80
i. [IELTS=6

En el siguiente enlace se puede ampliar informacién sobre el programa FIMP asi como las universidades
participantes en el mismo:

www.fimprogram.com

http://www.ets.org/toefl

email: toefl@ets.org

https://www.ielts.org
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ANEXO II. Preferencia de universidades entre convocatorias de movilidad 2017/2018

NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE:

DNI:
Indicar el programa de movilidad segun la siguiente leyenda:
PROGRAMA DE MOVILIDAD: INDICAR:

CONVOCATORIA UAM-BANCO SANTANDER CEAL
CONVENIOS INTERNACIONALES Cl
PROGRAMA INTERNACIONAL UAM-BOSTON UNIVERSITY UAM-BU
PROGRAMA INTERNACIONAL DE MOVILIDAD FINANCIERA FIMP
ERAMUS+ KA107: INDIA, MARRUECOS, TUNEZ Y EGIPTO E+KA107
LISTA DE PREFERENCIAS:

PROGRAMA UNIVERSIDAD DESTINO PERIODO ESTANCIA

MOVILIDAD

W wwlwlwNN NN NN N N
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1.2.20. Acuerdo 20/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la convocatoria de movilidad
de estudiantes del Programa Boston University Study Abroad. Curso
académico 2017-2018.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE PLAZAS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA
INTERNACIONAL UAM - BOSTON UNIVERSITY A TRAVES DE CONVENIOS INTERNACIONALES
- CURSO ACADEMICO 2017/2018 -

1. Presentacion
La Universidad Autonoma de Madrid, con objeto de contribuir al progreso cientifico y a la cooperacidn

entre universidades, convoca para estudiantes de Grado de la Facultad de Ciencias de la UAM un
programa de plazas de intercambio mediante Convenios Internacionales.

2. Caracteristicas de la convocatoria

2.1 Se convocan 7 plazas semestrales destinadas a estudiantes universitarios matriculados oficialmente
en Facultad de Ciencias de la Universidad Autdnoma de Madrid que se hallen cursando estudios
conducentes a la obtencién de un titulo oficial de Grado, con el fin de realizar estudios en Boston
University a través de un convenio internacional para el intercambio de estudiantes.

2.2La duracion de la estancia sera de un semestre academico. En general se correspondera con un
semestre del curso académico 2017/2018 (septiembre-junio), pudiendo realizarse Unicamente
estancias de un semestre. El periodo de estancia debera ajustarse al calendario académico de la
universidad de destino, dentro del curso académico de la UAM 2017/2018, y en todo caso con fecha
limite 30 de septiembre de 2017, con posibilidad de presentarse a todas las convocatorias de
examenes en la universidad de acogida dentro de esa fecha limite.

2.3Las ayudas se concederan exclusivamente para realizar en el extranjero estudios a tiempo completo
de grado, conducentes a la obtencidn de un titulo o diploma reconocido en el centro de acogida.

2.4 Los estudiantes estaran exentos del pago de tasas académicas en la universidad de destino.

3. Requisitos basicos

3.1 Estar matriculado en la Facultad de Ciencias de la UAM en un programa de estudios oficial
conducente a la obtencion de un titulo oficial de Grado en el curso académico 2016/2017.

3.2 Haber superado los 60 ECTS de primer curso, o equivalentes, del mismo plan de estudios por el
que solicita la plaza.

Asimismo podran solicitar la plaza los estudiantes que estén en los siguientes casos:
a. Estudiantes que hayan adaptado sus estudios a los nuevos Grados y que, habiendo superado

60 créditos de primer curso en el plan del que provienen, no alcancen este minimo de 60
ECTS, o equivalentes, en el Grado adaptado.
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3.3 Tener pendiente de matricular un nimero de créditos minimo. Este numero de créditos no podra
ser inferior a 2/3 del equivalente a la carga lectiva del periodo correspondiente a la movilidad solicitada,
entendiéndose como matricula a tiempo completo.

3.4 Aquellos estudiantes que soliciten una plaza de movilidad deberan solicitarla para el mismo plan
de estudios que cursa en el momento de hacer su solicitud. Aquellos estudiantes que tengan
simultaneidad de estudios en dos planes distintos, sélo podran solicitar una plaza de movilidad por uno
de los planes. En caso contario, ambas solicitudes seran excluidas.

3.5 No haber disfrutado con anterioridad de una plaza de los siguientes programas de movilidad,
independientemente del tiempo de estancia realizado o de que estuviera cursando otra titulacion:

3.5.1 Convenios Internacionales, exceptuandose los cursos de verano.
3.5.2 Programa Internacional UAM-Boston University (convocatorias anteriores).
3.5.3 Programa de Movilidad Internacional Financiera (FIMP).

3.6 El estudiante cumplira con las condiciones académicas establecidas en cada plan de estudios
durante el periodo de movilidad.

3.7 Quedan excluidos de la presente convocatoria todos los estudiantes matriculados en la UAM en
cualquier programa nacional o internacional de movilidad como estudiantes entrantes, incluidos los
estudiantes visitantes y las dobles/multiples titulaciones nacionales/internacionales, asi como en titulos
propios. Quedan, por tanto, excluidos los estudiantes de Titulos Propios, asi como los estudiantes que
estén matriculados en la UAM como estudiantes de entrada a través de cualquier programa nacional o
internacional de movilidad, o como estudiantes visitantes. Los estudiantes de programas de
doble/mdltiple titulacién nacional/internacional podran participar en esta convocatoria siempre que
dicha titulacién lo permita, en ninglin caso un estudiante de entrada de una doble/multiple titulacion
nacional/internacional podra solicitar una plaza de movilidad para ir a su propia institucion de origen.

3.8 No haber sido excluido de participacion de programas de movilidad por renuncias previas no
aceptadas, o por incumplimiento de sus obligaciones en anteriores movilidades.

3.9 El estudiante debera poseer un conocimiento suficiente de la lengua en la que se impartiran los
cursos a los que vaya a asistir, en este caso inglés, acreditado con los diplomas y segun los baremos
establecidos por la universidad de destino (ver ANEXO I). En caso de que no se acredite el nivel de
inglés debidamente, la solicitud sera excluida.

3.10 Los requisitos establecidos en esta convocatoria, a excepcion de la acreditacion del conocimiento
suficiente de la lengua en que se impartiran los cursos a los que vaya a asistir, deberan cumplirse en el
plazo indicado en el apartado 6.6 para la presentacion de solicitudes, salvo que se especifique lo
contrario, y habran de mantenerse hasta la realizacion efectiva de la movilidad. Por tanto, a los s6lo
efectos de acreditacion de idiomas, el plazo para el cumplimiento de este requisito se extendera hasta
el ultimo dia del plazo establecido para la aceptacién de la plaza adjudicada. Este plazo de aceptacidn
se publicara junto con la publicacion de la adjudicacion provisional de plazas

4. Reconocimiento académico

4.1El periodo de estudios en el extranjero debera constituir una parte integrante del programa de
estudios de la UAM. A tal efecto, con anterioridad a la incorporacién del estudiante a la universidad
de destino, éste debera firmar un Acuerdo de Estudios en el que se recogera la propuesta de
reconocimiento de créditos, incluidos los Trabajos de Fin de Grado en su caso. El Acuerdo de
Estudios contemplara un nimero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de la carga lectiva de
su plan de estudios en la UAM durante el periodo de movilidad correspondiente.
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4.2 El reconocimiento académico (equivalencia de créditos/asignaturas) de los estudios cursados estara
sujeto al cumplimiento estricto de lo acordado en el Acuerdo de estudios. En este acuerdo, que
debe contar con la autorizacion del coordinador, se especificara el programa que va a seguir en la
universidad de destino y la forma en la que éste sera reconocido en la UAM.

4.3El periodo de estudios en el extranjero, realizado de conformidad con el Acuerdo de Estudios, sera
reconocido como una parte integrante del programa de estudios del estudiante en la UAM (incluidos
los examenes u otras formas de evaluacion), remplazando a un periodo de estudios comparable en
la UAM (incluyendo los examenes u otras formas de evaluacion). Se establece como fecha limite
para presentarse a examenes en la institucion de destino el 30 de septiembre de 2018.

4.4E| reconocimiento académico se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
universidad de destino o no cumple por otros motivos las condiciones exigidas por los centros
participantes para alcanzar el pleno reconocimiento.

4.5Al final del periodo de estudios en el extranjero, la universidad de destino entregara al estudiante o
remitira a la UAM el correspondiente certificado de calificaciones o, en su defecto, informe detallado
de la actividad realizada. La universidad de destino no otorgara titulo oficial alguno a los estudiantes
de la UAM.

5. Ayudas financieras

5.1La adjudicacion de una plaza de intercambio a través esta convocatoria implica la concesion de
ayuda financiera. La ayuda concedida a cada estudiante adjudicatario seré de 4.000 euros.

5.2 El pago de la ayuda financiera se realizara en un Unico pago en el inicio del semestre segun el
calendario académico de la UAM en el que el estudiante realice la movilidad.

5.3El pago de la ayuda financiera se realizara a una cuenta bancaria abierta en Espafia, de la que el
adjudicatario sera titular o cotitular necesariamente.

5.4 Estas ayudas financieras seran compatibles con otras ayudas y préstamos nacionales, autonémicos
o locales. Sera responsabilidad del beneficiario confirmar que aquellas ayudas de esta naturaleza
recibidas son a su vez compatibles con las ofrecidas en la presente convocatoria.

6. Solicitudes

6.1Las solicitudes se presentaran en el formulario electrénico que estara disponible en la direccion de
Internet www.uam.es/ > Personal y Estudiantes > Movilidad - Programas Internacionales (enlace
a SIGMA).

6.2Una vez impresa, la solicitud debidamente cumplimentada y con firma original del solicitante,
adjuntando toda la documentacion exigida, se entregara por duplicado preferentemente en el
Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en los registros de cada Facultad o
Escuela, o se enviara por correo administrativo (ver apartado Preguntas Frecuentes en
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886372478/1234886604463/
becainterna/becalnterna/Convocatoria_de_becas_para_participar_en_programas_de_intercambio_a
_traves_de_convenios_internaciona.htm), asi como en las demas formas establecidas en el articulo
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16.4 de la Ley 3/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. No se admitiran solicitudes que unicamente se hayan enviado
mediante el formulario electrénico, siendo requisito imprescindible que se presenten también
en soporte fisico en los lugares seialados en este apartado. Tampoco seran admitidas aquellas
solicitudes enviadas por fax o correo electrénico. Una vez grabada la solicitud en el formulario
electronico no se podran realizar cambios en la misma, ni se admitiran cambios en las solicitudes
impresas ya entregadas.

6.3La direccion de correo electronico de la UAM de los estudiantes sera el medio preferente de
comunicacion para los asuntos relacionados con la solicitud.

6.4 En el formulario de solicitud debera sefialarse la universidad de destino y el periodo en el que desea
realizarse la movilidad, en orden de preferencia. Aquellas solicitudes en las que se solicite el
destino con una duracién distinta de la ofertada en esta convocatoria, 0 que no sean validas por el
nivel de estudios cursados, o el numero de créditos pendientes de matriculacion, quedaran
invalidadas.

6.5 El estudiante debera adjuntar al impreso de solicitud la siguiente documentacion:

1. Los estudiantes que soliciten una plaza de movilidad por alguna otra convocatoria de la
UAM publicada en la misma fecha que la presente (Convenios Internacionales, Programa
UAM-Banco Santander, FIMP, Erasmus+ KA107), deberan completar el formulario de
preferencias que se incluye como ANEXO Il a esta convocatoria, y entregarlo (ver 6.2)
debidamente cumplimentado junto con su solicitud.

2. Fotocopia del pasaporte, con vigencia en el momento de la solicitud y durante el periodo de
movilidad.

3. Acreditaciéon de conocimientos de inglés con los diplomas exigidos en la universidad (ver
ANEXO I).

- En el caso de que algun estudiante presente un TOEFL con puntuacion inferior en
alguna de las 4 secciones, debera adjuntar también una carta de recomendacion de un
profesor de la UAM, y una carta de motivacion personal, ambos documentos en inglés.

4. Certificado oficial de estudios, sélo aquellos estudiantes que tengan en su trayectoria
académica estudios realizados en otra universidad diferente de la UAM.

6.6 El plazo de presentacion de solicitudes se extendera del 4 al 28 de octubre de 2016. Cualquier
solicitud presentada fuera de este plazo sera considerada nula de pleno derecho.

6.7 Se examinaran las solicitudes para comprobar si retinen los requisitos exigidos y se aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos mencionados
anteriormente quedaran automaticamente anuladas.

6.8 Se publicaran las listas de solicitudes nulas, y admitidos y excluidos provisionales en el tablon de
anuncios del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, planta baja del edificio Plaza
Mayor de la UAM asi como, a titulo informativo, en la direccion de Internet indicada en el apartado
6.1, con el fin de que en el plazo de 10 dias desde el dia siguiente a su publicacion se subsane la
falta o se acompafien los documentos preceptivos. Si pasado este plazo no se hubiera producido la
subsanacion, se entendera que el estudiante ha desistido de su peticion. Tanto los casos de
anulacién como los de exclusion por solicitud incompleta seran archivados previa resolucion que
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debera ser dictada en los términos del articulo 21.1 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En ambos casos, la notificacion a los
interesados se producirda mediante la publicacion de las listas correspondientes en los lugares
citados.

7. Proceso de seleccion y criterios de concesion

7.1El comité de seleccién serd nombrado por el Rector y estara formado por la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales, que lo presidira, y los Decanos o Directores de cada Facultad o Centro,
0 personas en quienes deleguen. Podran asistir como observadores los representantes de las
instituciones participantes en el programa de intercambio.

7.2 El comité de seleccion procedera a la seleccion de los candidatos, aplicando los siguientes criterios:

a.

La nota media del expediente académico, que sera el resultado de la aplicaciéon de la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el numero de créditos
totales obtenidos por el estudiante. Para el calculo de la nota media se tendran en cuenta las
calificaciones obtenidas hasta la convocatoria extraordinaria del curso anterior (2015/2016).

I, Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la entrada en vigor del
Real Decreto 1044/2003, por el que se establece el procedimiento para la expedicién
del Suplemento Europeo al Titulo, tendran la equivalencia en puntos correspondiente
a la calificacion obtenida en el plan de estudios de procedencia. Las asignaturas
convalidadas con anterioridad a la entrada en vigor del citado Real Decreto se
ponderaran de acuerdo con la equivalencia siguiente:

1. Aprobado 5,5

2. Notable 7,5

3. Sobresaliente 9,0

4, Matricula de Honor 10,0

i Para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el
centro de procedencia.

il El reconocimiento de créditos para el que no exista calificacion no se tendra
en cuenta a los efectos de la media.

iv. Para el calculo de la nota media en el caso de expedientes procedentes de
universidades extranjeras, el comité de seleccion establecerd la equivalencia al
sistema espafiol.

El baremo sobre el que se realizara la seleccién final tendré en cuenta principalmente la nota
media del expediente del solicitante.

Adecuacion del estudiante al perfil de la plaza a juicio del comité de seleccion.

Conocimientos de inglés y expediente académico de acuerdo a las especificaciones de
Boston University. Es imprescindible acreditar el nivel minimo de inglés (TOEFL, IELTS)
exigido por la universidad de destino, segun las bases de la presente convocatoria.

El comité de seleccidn podra decidir una puntuacién minima de baremo por debajo de la cual
no se seleccionara a ningun estudiante.

El comité de seleccion podra dejar vacante alguna de las plazas ofertadas si a su juicio no
hay estudiantes cuyo perfil se adecue al de las caracteristicas de la plaza.
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7.3. Al solicitante se le podran adjudicar una o mas plazas de las distintas convocatorias, siempre que
estas sean compatibles. En caso de incompatibilidad de las plazas solicitadas, se le adjudicara, si le
correspondiera, la primera plaza disponible segun el orden de prioridad indicado en el Formulario de
Preferencias del ANEXO .

8. Adjudicacién

8.1En el plazo mé&ximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, el listado de adjudicacion provisional de plazas sera publicado,
mediante resolucion del Rectorado de la Universidad Auténoma de Madrid, en los lugares sefialados
en el apartado 6.8. Esta resolucion pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacion, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

8.2Los estudiantes seleccionados deberan formalizar la aceptacion de la plaza durante los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de la resolucidén con la adjudicacién provisional de plazas.
Dicho plazo podra reducirse si asi lo requiriera el plazo de presentacion de solicitudes en la
universidad de destino. En el caso de no formalizar la aceptacion en tiempo y forma, se considerara
al estudiante desistido en su derecho de obtencion de la plaza provisionalmente adjudicada.

8.3Los estudiantes seleccionados deberan encontrarse en un estado de salud adecuado para poder
disfrutar de su periodo de movilidad, lo que deberén aseverar mediante la firma del documento
correspondiente, que se les facilitara en el momento de aceptacion de la plaza.

8.4 El listado de adjudicacion provisional sera publicado antes de la celebracion del comité de seleccion
de la Convocatoria regular de Convenios Internacionales curso 2017/2018.

8.5La adjudicacion definitiva de la plaza no se producira hasta la aceptacion del/la estudiante por la
Universidad de destino, se haya elaborado un Acuerdo de Estudios viable en funcion de la oferta
académica de la universidad de destino y de las circunstancias académicas del estudiante, y se
hayan completado todos los tramites exigidos. (Véase punto 11.6).

8.6Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia, debera comunicarlo a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la Facultad de Ciencias de la UAM. En este caso, la tramitacion de su plaza de
movilidad quedara en suspenso, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino
hasta que se resuelva dicha situacién de permanencia.

- Si la situacién de permanencia se resolviera de forma negativa y el estudiante no pudiera
matricularse en la UAM, se le retirara la plaza concedida, dado que dejara de ser estudiante de
la UAM. El estudiante tendra que reintegrar en su caso la ayuda econémica recibida.

- Sila situacién de permanencia se resolviera de forma positiva, el estudiante podra continuar con
la tramitacion de su plaza de movilidad. Lo anterior se aplicara como norma general, salvo que
la Facultad de Ciencias de la UAM estableciera otra cosa.
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- Sila resolucién de la permanencia llegara pasado el plazo para enviar la documentacion a la
universidad de destino o para incorporarse a la misma en el primer semestre, se intentara, en la
medida de lo posible, que el estudiante pueda realizar la movilidad en el segundo semestre.

Lo anterior se aplicara como norma general, salvo que la Facultad de Ciencias de la UAM
estableciera en su normativa propia otra cosa.

9. Lista de reserva

9.1Junto a la adjudicacién provisional se incluira una lista de reserva con el fin de cubrir las vacantes
que pudieran producirse.

10.Renuncias

10.1 En caso de renuncia, total o parcial, del periodo de estudios en el extranjero, ésta debera
realizarse por escrito segun el formulario correspondiente y presentarse en el Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad, en el menor plazo de tiempo posible, procediéndose, en
Su caso, a la devolucion de las cantidades que le hubieran sido abonadas al estudiante y a las que
no tuviera derecho. La renuncia debera estar motivada y acompafiada de la documentacion
justificativa de los motivos alegados. Competera al Vicedecano de Relaciones Internacionales de
la Facultad de Ciencias, 0 en su caso, al Comité de Seleccidn, aceptar o rechazar la renuncia. La
renuncia no aceptada, asi como la omision de su comunicacion por el estudiante, comportara la
exclusion del alumno de cualquier programa de movilidad promovido por el Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales, asi como, salvo que lo autorice expresamente el Vicedecano de
Relaciones Internacionales, la imposibilidad de cambiar la matricula ya realizada en programa de
movilidad. El formulario de renuncia que se presente debera tener la firma original del alumno, no
se aceptaran faxes o documentos escaneados. La renuncia supondra la pérdida de la plaza
adjudicada, independientemente del destino.

En el caso de que la renuncia sea por razones meédicas, obligatoriamente se debera adjuntar a la
renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacién sobre
la conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

10.2 La renuncia sin causa justificada, asi como la omision de su comunicacién, dara lugar a la
exclusion del estudiante en futuros procesos de seleccién en cualquier convocatoria de movilidad
promovida desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

10.3 La comunicacion de la renuncia no implicara en si misma la modificacion de la matricula realizada
conforme a lo estipulado en el Acuerdo de Estudios, siendo necesario una autorizacion expresa
del/los miembro/s del Comité de seleccion.

10.4 La renuncia podra dar lugar a la peticion del reintegro total o parcial de los fondos recibidos.

10.5 La renuncia, ya sea total o parcial, independientemente del motivo, sera irrevocable una vez que el
estudiante haya informado de ella al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad.

10.6 La no aceptacion de la plaza o renuncia a la misma, no daré lugar al derecho de formar parte de la
lista de reserva.
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11.Gestion de la plaza y obligaciones del adjudicatario

11.1 Los adjudicatarios deberan formalizar la aceptacién de la plaza, mediante los mecanismos y en los
plazos indicados para ello en la resolucién de adjudicacion provisional.

11.2 Todas las comunicaciones desde el Servicio de Relaciones Internacionales se realizaran a y
desde la direccion de correo electronico de estudiante UAM de los estudiantes, por lo que sera
responsabilidad del estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la
bandeja de entrada no esté saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le
envie a dicha direccion de correo electronico.

11.3 Una vez otorgada la plaza, la gestion de la admision del estudiante se tramitara a través del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM en colaboracién con la institucion de
destino, salvo aquellos casos en que sea responsabilidad directa del estudiante. Los beneficiarios
estaran obligados a facilitar la informacién y entregar los documentos necesarios para que la
gestion se realice en los plazos establecidos. Sera responsabilidad del estudiante la gestion del
alojamiento en el lugar de destino, excepto en los casos en que la institucion de destino se
encargue de ello directamente.

11.4 Los estudiantes a los que les sea otorgada una plaza en Boston University, con sede en Madrid,
se pondran en contacto con los representantes de la misma con el fin de realizar los tramites
correspondientes a su matricula. Es responsabilidad de los alumnos cumplimentar los impresos y
documentos en la forma y plazos establecidos por la universidad de destino. En todos los casos,
los adjudicatarios entregaran copia de toda la documentacion aportada en el Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

115 Con anterioridad a la incorporacién del estudiante a la universidad de destino, éste debera
elaborar, junto con su coordinador, un Acuerdo de Estudios en el que constaran las asignaturas
y créditos que vaya a cursar en dicha universidad y las asignaturas y créditos del plan de estudios
de la UAM por las que se reconoceran. Para su validez, el acuerdo de estudios debera contar con
las firmas del estudiante y del coordinador correspondiente. (Véase punto 4.1)

11.6 La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes en la Universidad Autdnoma de Madrid: estudiantes salientes, de la Normativa sobre
permanencia de estudiantes en la Universidad Autonoma de Madrid, asi como la aceptacion de las
normas fijadas en esta convocatoria, y los derechos y obligaciones que figuran a continuacion:

1. Incorporarse a su centro de destino en la fecha establecida, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia a la plaza. Esta circunstancia deberd ser inmediatamente
comunicada por escrito al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

2. Cumplir con aprovechamiento el programa de formacién, debiendo ajustarse a las propias
normas del centro donde se realice dicho programa. Se entendera cumplido el programa de
formacién con la superacién de, al menos, el 60% de los créditos de las asignaturas UAM
estipulados en el Acuerdo de Estudios.

3. Reintegrar, en caso de renuncia total o parcial, ausencia temporal o disminucién del periodo de
movilidad, los fondos correspondientes. Asimismo, si un estudiante se negase a cumplir las
exigencias de su programa de estudios en el extranjero, se le podra exigir el reembolso, total 0
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10.

parcial, de la ayuda financiera recibida. Esta medida no se aplicara a los estudiantes que por
causa de fuerza mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas en tiempo y forma y
aprobadas por escrito por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la UAM, no
hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero. De igual forma,
procedera el reintegro total de la ayuda financiera recibida en el caso de que no se supere el
numero minimo de créditos establecido en el apartado 4.1 anterior.

En el caso de renunciar a la plaza tras su adjudicacion y aceptacion, presentar por escrito, y
con la firma original del estudiante, dicha renuncia en la Oficina de Relaciones Internacionales
y Movilidad de la UAM, haciendo constar las razones para la misma y entregando cuanta
documentacion se considere necesaria. Si las razones aducidas fueran de indole médico, se
deberd adjuntar el informe del médico correspondiente donde este haga constar su
recomendacién sobre la conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

Formalizar la adjudicacion definitiva de la plaza tras la admision del estudiante por la
universidad de destino mediante la firma de la credencial de estudiante de movilidad
correspondiente. El incumplimiento por parte del estudiante de este tramite en los plazos
establecidos por el Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, implicara la renuncia a
la plaza de movilidad.

Cumplimentar y presentar cualesquiera documentos oficiales, asi como proceder a todo tramite
electrénico, que en relacion con su plaza le fuera requerido por la UAM o la universidad de
destino, en los plazos que se sefialen en cada caso.

Mantener operativa su cuenta de correo electrénico institucional. Serd responsabilidad del
estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de entrada
no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le envie a esta
direccién.

Establecer un Acuerdo de Estudios con un nimero minimo de créditos igual a 2/3 de la carga
lectiva del periodo de movilidad correspondiente.

Introducir previamente a su movilidad el acuerdo de estudios en SIGMA. No se podra
matricular ninguna asignatura que no conste expresamente en el acuerdo de estudios cuya
docencia coincida con el periodo de estudios a realizar en el extranjero, salvo autorizacion
expresa del Responsable de Relaciones Internacionales del centro. Esta prohibicion sera
asimismo de aplicacion a aquellos estudiantes que simultaneen estudios. .

Matricularse oficialmente en la UAM en estudios oficiales universitarios durante el curso
2017/2018. La matricula debera incluir las asignaturas establecidas en el Acuerdo de Estudios,
para lo que debera haberlo introducido previamente en Sigma, y debera haber sido
previamente validado por el coordinador académico correspondiente.

Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia, debera comunicarlo a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la Facultad de Ciencias de la UAM. La tramitacién de su plaza de movilidad
quedara en suspension, no pudiendo en ningun caso incorporarse a la institucion de destino
hasta que se resuelva la situacién de permanencia.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Notificar antes de su desplazamiento cualquier circunstancia de indole administrativa,
académica, econdmica, etc., que pudiera impedir su participacion en el programa de movilidad.

Realizar los tramites necesarios antes de la partida al pais de destino para la obtencion de los
visados que se requieran para la entrada y/o estancia en los paises que asi lo exijan, asi como
realizar cualquier otro tramite administrativo requerido para la permanencia en dicho pais, una
vez incorporado a la universidad de destino.

Proveerse, con anterioridad a su incorporaciéon a la universidad de destino, de un seguro
médico o cualquier otro seguro que le exija la universidad de destino, que cubra las
contingencias que puedan producirse durante todo el periodo de estancia previsto, siempre
que la UAM no se lo proporcione (en funcion de la obligatoriedad de Boston University de
contratar un seguro propio).

Hacer constar el nombre de la/s institucion/es correspondiente/s de la/s que procede la ayuda
financiera recibida, en su caso, en el caso de que de los estudios realizados durante el
programa de intercambio derivara algun trabajo susceptible de ser publicado. .

Acreditar, en los plazos que establezca la credencial, la estancia efectiva y la duracién de la
misma, mediante la entrega al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM
del correspondiente certificado de estancia original emitido por la universidad de destino,
debidamente firmado y sellado. La falta de acreditacion de la estancia derivara en la peticion
por parte de la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad del reintegro de la totalidad
del importe recibido en concepto de ayuda financiera. Asimismo, si el certificado de estancia
acreditara un periodo inferior al periodo académico previsto en la credencial de estudiante de
movilidad, se solicitara la devolucion de la ayuda financiera correspondiente al periodo no
certificado.

Acudir a cuantos actos organice la UAM, Boston University u otras instituciones relacionados
con el programa de movilidad de la presente convocatoria. .

Esta convocatoria no permite ampliaciones de estancia.

El estudiante deberd permanecer en el centro de destino durante el tiempo que dure su
movilidad. En el caso de que prevea desplazarse durante el periodo lectivo, debera
comunicarlo y justificarlo al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM.

En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la beneficiario/a de la plaza se somete a
las disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre las cuales puede figurar
dejar de ser considerado estudiante de movilidad, la retirada de la plaza adjudicada, la
rescisién del acuerdo de estudios, la obligacién de rembolsar cualesquiera fondos que en
concepto de ayuda financiera hubiera recibido y la exclusion en futuros procesos de seleccion
en cualquier convocatoria de movilidad promovido desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

12.Sequro escolar y Sequro de responsabilidad civil

121

La Universidad no asumira mas responsabilidad que la que se deriva de las obligaciones

cubiertas por el Seguro Escolar o, en su caso, el Seguro de Responsabilidad Civil que tuviera
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suscrito. La Universidad queda exonerada de cualquier clase de responsabilidad que pudiera derivar
del resto de contingencias no previstas en dichos supuestos.

13.Disposicion final

131 Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el Consejo
de Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la misma, se
atendera a lo establecido en la normativa citada.

13.2  Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabréa interponer Recurso Potestativo
de Reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde la fecha de su publicacién, o bien
interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I: Acreditacion del nivel de inglés

Boston University acepta los siguientes titulos/puntuaciones para acreditar el nivel de inglés:

\ Test of English as a Foreign Language (TOEFL): Internet-based TOEFL exam (IBT):

Students who are most competitive for admission will have a composite score of at least 90-100 and
minimum scores of 20 in each section (el examen consta de 4 secciones: writing, speaking, listening
and reading).

Please note that these are the minimum requirements and exceptions for lower scores cannot be
made. If sending TOEFL scores directly from ETS, please use TOEFL code 6462 for Boston
University Study Abroad.

http://www.ets.org/toefl

email: toefl@ets.org

\ International English Language System (IELTS)

A score of 7 or higher will also satisfy BU’s English Language proficiency requirements for all programs.

https://www.ielts.org/
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ANEXO Il. Preferencia de universidades entre convocatorias de movilidad 2017/2018

NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE:

DNI:
Indicar el programa de movilidad segun la siguiente leyenda:
PROGRAMA DE MOVILIDAD: INDICAR:

CONVOCATORIA UAM-BANCO SANTANDER CEAL
CONVENIOS INTERNACIONALES Cl
PROGRAMA INTERNACIONAL UAM-BOSTON UNIVERSITY UAM-BU
PROGRAMA INTERNACIONAL DE MOVILIDAD FINANCIERA FIMP
ERAMUS+ KA107: INDIA, MARRUECOS, TUNEZ Y EGIPTO E+KA107
LISTA DE PREFERENCIAS:

PROGRAMA UNIVERSIDAD DESTINO PERIODO ESTANCIA

MOVILIDAD
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1.2.21. Acuerdo 21/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la convocatoria de ayudas
UAM-Banco Santander para realizar estudios en América Latina durante el
curso 2017-2018.

CONVOCATORIA DE AYUDAS UAM-BANCO SANTANDER PARA REALIZAR ESTUDIOS EN
AMERICA LATINA DURANTE EL CURSO 2017/2018

1. Presentacion

La Universidad Autbnoma de Madrid y el Banco Santander, con objeto de contribuir al progreso
cientifico y la cooperacién entre instituciones universitarias de América Latina y la Universidad
Auténoma de Madrid (UAM), han decidido ofrecer conjuntamente un programa de ayudas de movilidad
para estudiantes de grado y posgrado.

2. Caracteristicas de la convocatoria

2.1 Se convocan ayudas destinadas a estudiantes universitarios matriculados oficialmente en la
Universidad Auténoma de Madrid que se hallen cursando estudios conducentes a la obtencion de un
titulo oficial universitario (quedan, por tanto, excluidos los titulos propios) con el fin de realizar estudios
en diferentes instituciones universitarias latinoamericanas.

2.2 La distribucidn de las plazas convocadas se detallan en el anexo | a esta convocatoria.

2.3 La duracion de la estancia sera de un maximo de 6 meses, en general, coincidente con el periodo
académico del primer semestre del curso académico 2017/2018 (septiembre-enero) de la UAM. El
periodo de estancia debera ajustarse al calendario académico de cada una de las instituciones de
destino, pero en ningun caso podré corresponderse con dos cursos académicos distintos de acuerdo
con el calendario académico de la UAM.

2.4 Las ayudas se concederan exclusivamente para realizar en el extranjero estudios de grado o
posgrado a tiempo completo, incluida la preparacion de una tesis, conducente a la obtencion de un
titulo o diploma reconocido en el centro de destino.

2.5 Los estudiantes estaran exentos del pago de tasas académicas en la universidad de destino.

3. Requisitos basicos

3.1. Estar matriculado en la UAM en un programa de estudios oficial conducente a la obtencion de un
titulo oficial universitario en el curso académico 2016/2017. Quedan excluidos los estudiantes
matriculados en el CSEU La Salle.

3.2. Haber superado, al menos, 60 créditos ECTS, o equivalentes, del plan de estudios por el que
solicita la ayuda con anterioridad al inicio del curso 2016/2017. Asimismo podran solicitar la ayuda los
estudiantes que estén en los siguientes casos:

3.2.1.Estudiantes que hayan adaptado sus estudios a los nuevos grados y que, habiendo ya
superado 60 créditos en el plan del que proviene, no superen 60 créditos ECTS, o
equivalentes, en el Grado adaptado.

3.2.2.Estudiantes matriculados en primer curso de master oficial..
3.2.3.Estudiantes de Doctorado.
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3.3. Tener pendiente de matricular un nimero de créditos minimo que no podra ser inferior a 2/3 de la
carga lectiva del periodo correspondiente a la movilidad solicitada, excepto para los estudiantes de
Doctorado.

3.4. Aquellos estudiantes que soliciten una ayuda de movilidad deberan solicitarla para el mismo plan
de estudios que cursan en el momento de hacer su solicitud. Aquéllos estudiantes que tengan
simultaneidad de estudios en dos planes distintos, sélo podran solicitar una ayuda de movilidad por uno
de los planes. En caso contrario, ambas solicitudes seran excluidas.

3.5. No haber disfrutado de una ayuda de este programa con anterioridad, independientemente del
tiempo de estancia realizado o de que se estuviera cursando otra titulacion.

3.6. Cumplir durante el periodo de la movilidad las condiciones académicas establecidas en cada plan
de estudios.

3.7. Quedan excluidos de la presente convocatoria todos los estudiantes de Titulos Propios, asi como
los estudiantes que estén matriculados en la UAM como estudiantes de entrada a través de cualquier
programa nacional o internacional de movilidad, o como estudiantes visitantes. Los estudiantes de
programas de doble/multiple titulacion internacional/nacional podran participar en esta convocatoria
siempre que dicha titulacién lo permita, en ningin caso un estudiante de entrada de una doble/multiple
titulacién internacional/nacional podra solicitar una plaza de movilidad para ir a su propia institucion de
origen.

3.8. No haber sido excluido de participar en programas de movilidad por renuncias previas
consideradas no justificadas o por incumplimiento de sus obligaciones en la anteriores movilidades

3.9. Todos los requisitos establecidos en esta convocatoria deberan cumplirse en el plazo indicado el
apartado 6.6, para la presentacion de solicitudes, salvo que se especifique lo contrario, y habran de
mantenerse hasta la realizacion efectiva de la movilidad.

4. Reconocimiento académico

4.1. El periodo de estudios en el extranjero deberad constituir una parte integrante del programa de
estudios de la UAM. A tal efecto, con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la institucién de
destino, éste debera firmar un Acuerdo de Estudios, en el que se recoge la propuesta de
reconocimiento de créditos, que incluird el Trabajo Fin de Grado o el Trabajo Fin de Master si
correspondiera. En el caso de la estancia de investigacion de los estudiantes de Doctorado, ésta
debera ser incluida en el Acuerdo de Estudios a pesar de que no sera reconocida al final del periodo de
movilidad. El Acuerdo de Estudios debera contemplar un nimero minimo de créditos a reconocer igual
a 2/3 de la carga lectiva de su plan de estudios en la UAM durante el tiempo de movilidad.

4.2. El reconocimiento académico (equivalencia de créditos/asignaturas) de los estudios cursados
estara sujeto al cumplimiento estricto de lo acordado en el Acuerdo de estudios. En este acuerdo, que
debe contar con la autorizacion de su tutor, se especificara el programa que va a seguir en la institucion
de destino y la forma en la que éste sera reconocido en la UAM.

4.3. El periodo de estudios en el extranjero, realizado de conformidad con el Acuerdo de Estudios, sera
reconocido como una parte integrante del programa de estudios del estudiante en la UAM (incluidos los
examenes u otras formas de evaluacion), reemplazando a un periodo de estudio comparable en la
UAM (incluyendo también los examenes u otras formas de evaluacion). Quedan exceptuados a este
punto la estancia de investigacion de los estudiantes de Doctorado. Se establece como fecha limite
para presentarse a examenes en las instituciones de destino el 30 de septiembre de 2018.
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4.4. Dicho reconocimiento se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la institucion de
destino 0 no cumpliese por otros motivos las condiciones exigidas por los centros participantes para
alcanzar el pleno reconocimiento.

4.5. Al final del periodo de estudios en el extranjero, la institucion de acogida entregara al estudiante o
remitira a la UAM el correspondiente certificado de calificaciones o, en su defecto, informe detallado de
la actividad realizada. La instituciéon de destino no otorgara titulo oficial alguno a los estudiantes de la
UAM.

5. Ayudas financieras

5.1. La ayuda financiera consistird en una asignacion mensual, de cuantia variable en funcion de la
institucion de destino, con objeto de que los estudiantes puedan cubrir los gastos de alojamiento y
manutencidn. Las cantidades serén las siguientes:

- Universidad de Buenos Aires (Argentina): 600 euros
- Universidad Nacional del Litoral (Argentina): 600 euros
- Universidad Nacional de Cordoba (Argentina): 600 euros

- Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro (Brasil): 800 euros
- Universidade de Sao Paulo (Brasil): 800 euros
- Universidade Federal do Rio Grande do Sul (Brasil): 700 euros

- Universidad Nacional Auténoma de México (México): 600 euros
- Universidad de Guadalajara (México): 600 euros.
- Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) (México): 600 euros

- Universidad de Chile: 600 euros
- Universidad Central de Chile: 600 euros

- Universidad de Puerto Rico: 700 euros

5.2. El numero total de mensualidades que el estudiante percibira vendra determinado por la duracién
real de su estancia, de acuerdo con el certificado de estancia que se aporte al final de la misma. En
cualquier caso, el estudiante percibira un maximo de 6 mensualidades, aunque le sea certificada una
estancia superior. El abono del importe al beneficiario se realizara por la Universidad mediante
transferencia bancaria a la cuenta abierta a nombre del beneficiario en una oficina del Banco Santander
en Espania.

5.3. Los estudiantes recibiran el equivalente a 4,5 mensualidades (entregadas periédicamente a lo
largo del periodo de estancia en el extranjero) con excepcién de los estudiantes cuya institucion de
destino sea el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) y la Universidad de
Puerto Rico, quienes recibiran el equivalente a 4 mensualidades. El resto del importe de la ayuda,
hasta completar la estancia descrita en el certificado de estancia, se abonara tras la presentacion de
este conforme a lo descrito en el apartado 5.2.

5.4. Seguro de responsabilidad civil, de accidente y de asistencia en viaje en el pais de destino,
incluida la repatriacion de heridos y fallecidos y la pérdida de equipaje.

5.5. Ayuda de viaje de 1.000,00 €.

5.6. Estas ayudas financieras son compatibles con otras ayudas, becas y préstamos nacionales,
autonémicos o locales. Sera responsabilidad del beneficiario confirmar que aquellas ayudas recibidas
de esta naturaleza son a su vez compatibles con las ofrecidas en la presente convocatoria.
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6. Solicitudes

6.1. Las solicitudes se presentaran en el formulario electrénico que estara disponible en la direccién de
Internet www.uam.es/ > Personal y Estudiantes = Movilidad-Programas Internacionales

6.2. Una vez impresa, la solicitud debidamente cumplimentada, y con la firma original del estudiante,
adjuntando toda la documentacidn exigida, se entregaré por duplicado preferentemente en el Registro
General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en los registros de cada Facultad o Escuela, asi como
en las demas formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre. No se admitiran solicitudes
que Unicamente se hayan enviado mediante el formulario electrénico, siendo requisito
imprescindible que se presenten también en soporte fisico en los lugares sefialados en este
apartado. Tampoco seran admitidas aquéllas solicitudes enviadas por fax o correo electronico.
Una vez grabada la solicitud en el formulario electrénico no se podran realizar cambios en la misma, ni
se admitiran cambios en las solicitudes impresas ya entregadas.

6.3. Los estudiantes de Doctorado que no puedan utilizar el formulario electrénico porque su
expediente de Doctorado no se encuentre disponible en SIGMA deberan presentar la solicitud en un
impreso diferente que les sera facilitado al efecto. Asimismo, dicho impreso podra ser descargado de la
direccion de Internet mencionada en el apartado 6.1 de la presente convocatoria.

6.4. En el formulario de solicitud deberan enumerarse en orden de preferencia todas las instituciones
que se solicitan, hasta un maximo de doce (12). El estudiante debera comprobar que en las
instituciones que solicita se impartan los estudios que pretenda cursar durante la movilidad, o estudios
equivalentes.

6.5. El estudiante debera adjuntar al impreso de solicitud la siguiente documentacion:

1. Los estudiantes que soliciten una plaza de movilidad por alguna otra convocatoria de la
UAM publicada en la misma fecha que la presente (Convenios Internacionales, FIMP,
Erasmus+ KA107 y UAM-Boston University), deberan completar el Formulario de
Preferencias que se incluye como ANEXO Il a esta convocatoria, y entregarlo (ver 6.2)
debidamente cumplimentado junto con su solicitud. El formulario debe presentarse en cada
convocatoria presentada y debe tener el mismo contenido, es decir, el mismo orden de
preferencias.

2. Carta del tutor o del director de tesis (en el caso de estudiantes de Doctorado) o del
coordinador del Master Oficial, en su caso, debidamente firmada y sellada. Véase modelo
adjunto.

3. En el caso de los estudiantes de Doctorado que no hayan podido hacer su solicitud a
través del formulario electronico porque su expediente de Doctorado no se encuentre
disponible en SIGMA, deberan entregar copia del justificante de pago de la tasa de tutela
académica correspondiente al presente curso académico.

4. Certificado oficial de estudios, sélo aquellos estudiantes que tengan en su trayectoria
académica estudios realizados en otra institucion diferente de la UAM.

6.6. El plazo de presentacion de solicitudes se extendera del 10 de octubre al 31 de noviembre de
2016. Cualquier solicitud presentada fuera de este plazo sera considerada nula de pleno derecho.

6.7. Se examinaran las solicitudes para comprobar si retnen los requisitos exigibles y se aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos mencionados
anteriormente quedaran automaticamente anuladas o excluidas.
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6.8. Se publicaran las listas de admitidos, excluidos y solicitudes nulas en el tablén de anuncios del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, planta baja de la Plaza Mayor de la UAM asi como,
a titulo informativo, en la direccién de Internet indicada en el apartado 6.1, con el fin de que en el plazo
de 10 dias desde el dia siguiente a su publicacion se subsane la falta 0 acomparien los documentos
preceptivos. Si pasado este plazo no se hubiera producido la subsanacién se entendera que el
interesado ha desistido de su peticion y le sera notificado. Tanto los casos de anulacion como los de
exclusion por solicitud incompleta seran archivados previa resolucion que deberé ser dictada en los
términos del articulo 21.1 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, de 1 de octubre. En ambos casos, la notificacion a los interesados se
producird mediante la publicacién de las listas correspondientes en los lugares citados.

7. Proceso de seleccion y criterios de concesion

7.1. El comité de seleccion serd nombrado por el Rector y estara formado por la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales, que lo presidira, y los Decanos o Directores de cada Facultad o Escuela, o
personas en quienes deleguen. Podran asistir como observadores los representantes de las
instituciones participantes en el programa de intercambio.

7.2. El comité de seleccion procedera a la seleccion de los candidatos, aplicando los siguientes
criterios:

a. La nota media del expediente académico, que sera el resultado de la aplicacion de la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el numero de créditos
totales obtenidos por el estudiante. Para el célculo de la nota media se tendran en cuenta las
calificaciones obtenidas dentro del plan del solicitante hasta la convocatoria extraordinaria
del curso 2015/2016.

I Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la entrada en vigor del
Real Decreto 1044/2003, por el que se establece el procedimiento para la expedicion
del Suplemento Europeo al Titulo, tendran la equivalencia en puntos correspondiente
a la calificacion obtenida en el centro de procedencia. Las asignaturas convalidadas
con anterioridad a la entrada en vigor del citado Real Decreto se ponderaran de
acuerdo con la equivalencia siguiente:

1 Aprobado 5,5

2. Notable 7,5

3. Sobresaliente 9,0

4 Matricula de Honor 10,0

. Para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el
plan de estudios de procedencia.

il El reconocimiento de créditos para el que no exista calificacion no se tendra
en cuenta a los efectos de la media.

Iv. En el caso de los estudiantes de posgrado, la valoracion de su expediente
académico se realizara en  funcion de los  estudios de
Gradol/Licenciatura/Diplomatura/Ingenieria.

V. Para el calculo de la nota media en el caso de expedientes procedentes de
instituciones extranjeras, el comité de seleccion establecera la equivalencia al
sistema espafiol.
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b. El baremo sobre el que se realizara la seleccion final tendra principalmente en cuenta la
nota media del expediente del solicitante.

c. Adecuacién del estudiante al perfil de la plaza a juicio del comité de seleccién. A tal efecto,
podran realizarse entrevistas personales si el comité lo estimara oportuno.

d. Distribucién por Facultades y Escuelas, asi como por areas de estudio/titulaciones, de
acuerdo con el criterio que establezca el comité de seleccion. EI Comité velara por que
exista un equilibrio entre las distintas areas de estudio.

e. El comité de seleccion podra decidir una puntuacion minima de baremo por debajo de la cual
no se seleccionaria a ningun estudiante.

f. El comité de seleccidn podré dejar vacante alguna de las plazas ofertadas si a su juicio no
hay estudiantes cuyo perfil se adecle al de las caracteristicas de la plaza.
g. Al solicitante se le podran adjudicar, si las hubiera solicitado, una 0 mas ayudas/plazas de las

distintas convocatorias mencionadas en el apartado 6.5, siempre que estas sean
compatibles. En caso de incompatibilidad de las plazas solicitadas, se le adjudicara, si le
correspondiera, la primera plaza disponible segun el orden de prioridad indicado en el
Formulario de Preferencias del Anexo II.

7.3. Para la adjudicacién de las ayudas se dara preferencia:

a. A los estudiantes de grado frente a los de posgrado, de tal manera que sélo en el caso
de quedar plazas vacantes no cubiertas por estudiantes de grado se valoraran las solicitudes
para estudios de posgrado.

b. A los solicitantes cuya matricula 2016/2017 pudiera contener mayor numero de
créditos de nueva matriculacion (asignaturas en primera matricula).

8. Adjudicacion

8.1. En el plazo méximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, se publicara en los lugares sefialados en el apartado 6.8, una relacién
con la adjudicacion provisional de plazas, mediante Resolucion del Rectorado de la Universidad
Auténoma de Madrid. Esta resolucion pondré fin a la via administrativa y contra ella podré interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacidn, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, de 1 de octubre, y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

8.2. Los estudiantes seleccionados deberan formalizar la aceptacion de la ayuda durante los 10 dias
naturales siguientes a la publicacién de la resolucion con la adjudicacion provisional de plazas. De no
hacerlo, se les declarara desistidos en su derecho a la obtencidén de la ayuda. Dicho plazo podra
reducirse si asi lo requiriera el plazo de presentacion de solicitudes en las instituciones de destino.

8.3. Los estudiantes seleccionados deberan encontrase en un estado de salud adecuado para poder
disfrutar de su periodo de movilidad, lo que deberan aseverar mediante la firma del documento
correspondiente. Este sera entregado por la oficina del Centro de Estudios de América Latina junto a la
aceptacion de la ayuda.

8.4. La adjudicacion definitiva de la ayuda no se producird hasta la aceptacion del/de la estudiante
por la institucion de destino, se haya elaborado un Acuerdo de Estudios viable en funcion de los

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 146

estudios disponibles en aquella y de las circunstancias académicas del estudiante, y se hayan
completado todos los tramites exigidos.

9. Situacion de permanencia

9.1. Si una vez concedida y aceptada una ayuda a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia, la tramitacion de su plaza de movilidad quedara en suspenso,
no pudiéndose incorporar a la institucion de destino hasta que esta no se resuelva.

I, Si la situacion de permanencia se resolviera de forma negativa, y el estudiante no pudiera
matricularse en la UAM, se le retirara la ayuda concedida dado que dejara de ser estudiante
de la UAM y no podra, por tanto, participar en los programas de movilidad. El estudiante
debera reintegrar, en su caso, la ayuda recibida.

i.  Sila situacion de permanencia se resolviera de forma positiva, el estudiante podra continuar
con la tramitacion de la plaza de movilidad. Lo anterior se aplicara como norma general, salvo
que el centro correspondiente estableciera en su normativa propia otra cosa.

ji. ~ Sila resolucién de la permanencia llegara pasado el plazo para enviar la documentacion a
la institucion de destino, o para incorporarse a la misma, se le retirara la ayuda concedida.

10. Lista de reserva

10.1. Junto a la adjudicacion provisional se incluird una lista de reserva con el fin de cubrir las vacantes
que pudieran producirse.

10.2. En ningun caso aquéllos estudiantes que ya tengan una ayuda concedida pasaran a formar parte
de la lista de reserva.

10.3. Los estudiantes de lista de reserva a los que se les sea adjudicada una plaza previamente
renunciada o no aceptada, seran adjudicatarios provisionales y, por lo tanto, no podran volver a formar
parte de la lista de espera aunque no acepten la plaza ofrecida.

11. Renuncias

11.1. En el caso de que se produzca la renuncia del estudiante tras la aceptacion de la ayuda, ésta
debera hacerse por escrito, segun el formulario correspondiente, y sera remitida al Centro de Estudios
de América Latina. En ella se hara constar las causas que la motivan, justificandose documentalmente
las circunstancias que se aleguen. El formulario de renuncia que se presente debera tener la firma
original del alumno, no se aceptaran faxes o documentos escaneados. La renuncia supondra la pérdida
de la ayuda UAM-Banco Santander concedida, con independencia del destino adjudicado. Competera
al Comité de Seleccion aceptar o rechazar la renuncia.

11.2. En el caso de que la renuncia sea por razones médicas, obligatoriamente se deberé adjuntar a la
renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre la
conveniencia o0 no de iniciar/interrumpir la movilidad.

11.3. La renuncia sin causa justificada a juicio del Comité de Seleccion, asi como la omision de su
comunicacion, dara lugar a la exclusion del estudiante en futuros procesos de seleccién en cualquier
convocatoria de movilidad promovida desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

11.4. La comunicacion de la renuncia no implicara en si misma la modificacion de la matricula realizada
conforme a lo estipulado en el Acuerdo de Estudios, siendo necesario una autorizacion expresa del
Comité de seleccion.
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11.5. La renuncia podré dar lugar a la peticion del reintegro total o parcial de los fondos recibidos.

11.6. La renuncia sera irrevocable, independientemente del motivo, una vez que el estudiante haya
informado de ella al Centro de Estudios de América Latina.

11.7. La no aceptacion de la ayuda o renuncia a la misma, no dara lugar al derecho de formar parte de
la lista de reserva.

12. Ampliacidn de estancia.

12.1. El presente programa de ayudas no admite la ampliacion de estancia.

13. Gestion de la ayuda y obligaciones del adjudicatario

13.1. Todas las comunicaciones entre el Centro de Estudios de América Latina y el becario se
realizarén a y desde la cuenta de correo institucional del estudiante.

13.2. Una vez otorgada la ayuda, la gestion de la admision del estudiante se tramitara a través del
Centro de Estudios de América Latina de la UAM en colaboracién con la institucion de destino, y
directamente por el estudiante en aquellos casos en los que la institucién de destino asi lo requiera.
Asimismo, los beneficiarios estaran obligados a facilitar la informacién y entregar los documentos
necesarios para que la gestion se realice en los plazos establecidos. Sera responsabilidad del
estudiante la gestion del alojamiento en el lugar de destino.

13.3. Con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la institucién de destino, éste debera
elaborar, junto con su coordinador un Acuerdo de estudios en el que constaran las asignaturas y
créditos que vaya a cursar en dicha institucion y las asignaturas y créditos del plan de estudios de la
UAM por las que se reconoceran de acuerdo a lo establecido en el apartado 4.1. Para su validez, el
acuerdo de estudios debera contar con las firmas del estudiante y del coordinador. En el caso de
estudiantes de Doctorado, sera el tutor o director de tesis el encargado de firmarlo.

13.4. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de la Normativa requladora de la movilidad
de estudiantes en la Universidad Autdnoma de Madrid: estudiantes salientes, de la Normativa sobre
permanencia de estudiantes en la Universidad Auténoma de Madrid, asi como de las normas fijadas en
esta convocatoria y los derechos y obligaciones que figuran a continuacion:

1. Incorporarse a su centro de destino en la fecha establecida, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia a la ayuda. Esta circunstancia debera ser inmediatamente
comunicada por escrito al Centro de Estudios de América Latina.

2. Llevar a cabo lo establecido en el Acuerdo de Estudios y cumplir con aprovechamiento el
programa de formacién, debiendo ajustarse a las propias normas del centro donde se realice
dicho programa. Se entendera cumplido el programa de formacion con la superacién de, al
menos, el 60% de los créditos de la UAM estipulados en el Acuerdo de Estudios. En el caso de
los estudiantes de Doctorado, el aprovechamiento sera evaluado a través de una certificacion de
la satisfaccion del aprovechamiento debidamente emitida por la institucion de destino.

3. Enel caso de renunciar a la ayuda tras su adjudicacion y aceptacidn, presentar por escrito, y con
la firma original del estudiante, dicha renuncia en el Centro de Estudios de América Latina
(CEAL), haciendo constar las razones para la misma y entregando cuanta documentacién se
considere necesaria. Si las razones aducidas fueran de indole médica, se deberd adjuntar el
informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre la
conveniencia o0 no de iniciar/interrumpir la movilidad.
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10.

1.

12.

13.

14.

Firmar la aceptacion de la ayuda provisionalmente adjudicada conforme a lo establecido en
tiempo y forma en la Resolucion del Rectorado indicada en el apartado 8.1.

Formalizar el Acuerdo de Estudios conforme a lo indicado en el apartado 4.1 y cumplimentarlo en
SIGMA en el plazo establecido por la Oficina de Relaciones Internacionales de la facultad
correspondiente.

Cumplimentar y presentar cualesquiera documentos oficiales asi como proceder a todo tramite
electrénico que en relacion con su ayuda le fueran requeridos por la UAM o por la institucion de
destino en los plazos que en cada caso se sefialen.

Mantener operativa su cuenta de correo electronico institucional. Todas las comunicaciones
desde el Centro de Estudios de América Latina se realizaran a esa direccion por lo que sera
responsabilidad del estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la
bandeja de entrada no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se
le envie a dicha direccion de correo electronico.

Si una vez concedida y aceptada una ayuda a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia el estudiante debera comunicarlo a la Oficina de
Relaciones Internacionales de su centro.

Matricularse oficialmente en la UAM en estudios oficiales en el curso 2017/2018. La matricula
deberé incluir las asignaturas establecidas en el Acuerdo de Estudios para lo que seré obligatorio
haberlo introducido previamente en SIGMA previamente validado por el coordinador académico.
No se podra matricular ninguna asignatura que no conste expresamente en el acuerdo de
estudios cuya docencia coincida con el periodo de estudios a realizar en el extranjero, salvo
autorizacion expresa del Responsable de Relaciones Internacionales del centro. Esta prohibicion
sera asimismo de aplicacion a aquellos estudiantes que simultaneen estudios.

Realizar los tramites, antes de la partida al pais de destino, necesarios para la obtencion de los
visados que se requieran para la entrada y/o estancia en los paises que asi lo exijan, asi como
realizar cualquier otro tramite administrativo requerido para la permanencia en dichos paises,
una vez incorporados a las instituciones de destino.

Reintegrar en caso de renuncia total o parcial, ausencia temporal o disminucién del periodo de
ayuda los fondos correspondientes. Asimismo, si un estudiante se negase a cumplir las
exigencias de su programa de estudios en el extranjero, se le podra exigir el reembolso, total o
parcial, de la ayuda financiera recibida. Esta medida no se aplicara a los estudiantes que por
causa de fuerza mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas en tiempo y forma y
aprobadas por escrito por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, no hayan podido
completar el periodo de estudios previsto en el extranjero. De igual forma, procedera el reintegro
total de la ayuda en el caso de que no se supere el numero minimo de créditos establecido en el
apartado 2 anterior.

Hacer constar el nombre de la/s Institucién/es correspondiente/s de la/s que procede la ayuda
financiera recibida, en el caso de que de los estudios o practicas derivara algun trabajo
susceptible de ser publicado.

Los estudiantes de Doctorado deberan acreditar su vinculacion con la UAM durante su periodo
de movilidad mediante el justificante de pago de la tasa de tutela académica.

Formalizar la adjudicacién definitiva de la ayuda, tras la admision del estudiante por la institucion
de destino, mediante la firma de la credencial de becario correspondiente. El incumplimiento
por parte del estudiante de este tramite en los plazos establecidos por el Centro de Estudios de
América Latina, implicara la renuncia a la ayuda de movilidad.
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15. Acreditar, en los plazos que establezca la credencial, la estancia efectiva y la duracion de la
misma, mediante la entrega en el Centro de Estudios de América Latina del correspondiente
certificado de estancia original emitido por la institucion de destino, debidamente firmado y
sellado. La falta de acreditacion de la estancia derivara en la peticion por parte del Centro de
Estudios de América Latina del reintegro de la totalidad del importe recibido en concepto de
ayuda financiera. Asimismo, si el certificado de estancia acreditara un periodo inferior a las
mensualidades recibidas, se solicitara la devolucién del periodo no certificado.

16. Notificar al CEAL, antes del desplazamiento, cualquier circunstancia, de la naturaleza que esta
fuera (administrativa, académica, econémica, etc.), que le haya surgido al estudiante y pudiera
impedir el correcto desarrollo de la movilidad.

17. El estudiante debera permanecer en el centro de destino durante el tiempo que dure su
movilidad. En el caso de que prevea desplazarse durante el periodo lectivo, debera comunicarlo
y justificarlo al Centro de Estudios de América Latina (CEAL) de la UAM.

18. Acudir a cuantos actos organice la UAM o el Banco Santander relacionados con el Programa de
ayudas de la presente convocatoria.

13.5. En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la beneficiario/a de la ayuda se somete a las
disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre las cuales puede figurar dejar de ser
considerado estudiante de movilidad, en cuyo caso su matricula en la UAM no podra ser modificada
hasta el siguiente periodo de matriculacion, la anulacion de la ayuda, la rescision del acuerdo de
estudios, la obligacién de reembolsar cualesquiera fondos que en concepto de esta ayuda hubiera
recibido y la exclusion en futuros procesos de seleccion en cualquier convocatoria de movilidad
promovida desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

14. Sequro escolar y de Responsabilidad Civil

14.1. La Universidad no asumira mas responsabilidad que la que se deriva de las obligaciones
cubiertas por el Seguro Escolar o, en su caso, el Seguro de Responsabilidad Civil que tuviera suscrito.
La Universidad queda exonerada de cualquier clase de responsabilidad que pudiera derivar del resto
de contingencias no previstas en dichos supuestos.

15. Disposicion final

15.1. Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa requladora de la_movilidad de
estudiantes de la Universidad Auténoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el Consejo de
Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la misma, se atendera a
lo establecido en la normativa citada.

15.2. Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién,
ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, de 1 de octubre, y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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Anexo [: Distribucion de las ayudas

Argentina
Universidad de Buenos Aires: 6 ayudas’
Universidad Nacional de Cordoba: 6 ayudas
Universidad Nacional del Litoral: 6 ayudas?

Brasil
Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro: 6 ayudas
Universidade Federal do Rio Grande do Sul: 6 ayudas
Universidade de Sao Paulo: 7 ayudas

Chile
Universidad de Chile: 7 ayudas?®
Universidad Central de Chile: 6 ayudas*

México
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey: 6 ayudas
Universidad de Guadalajara: 7 ayudas
Universidad Nacional Auténoma de México: 6 ayudas®

Puerto Rico

Universidad de Puerto Rico: 6 ayudas

1 El intercambio excluye los estudiantes del Grado en Medicina.
2 El intercambio excluye a los estudiantes de la Facultad de Psicologia y a los del Grado en

Enfermeria.

3 El intercambio excluye a los estudiantes del Grado de Medicina con la excepcién de las rotaciones

de 6° curso.

4 El intercambio excluye a los estudiantes de la Fac. de Psicologia y del Grado de Medicina, asi como
a todos aquellos que quieran acudir a la Fac. de Ciencias Sociales y a la de CC de la Educacion de la
Universidad Central de Chile. En esta universidad no puede cursarse el TGF.

5 El intercambio excluye la Fac. de Medicina de la Universidad Nacional Autbnoma de México.
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ANEXO Il. Preferencia de universidades entre convocatorias de movilidad 2017/2018

NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE:

DNI:
Indicar el programa de movilidad segun la siguiente leyenda:
PROGRAMA DE MOVILIDAD: INDICAR:
CONVOCATORIA UAM-BANCO SANTANDER CEAL
CONVENIOS INTERNACIONALES Cl
PROGRAMA INTERNACIONAL UAM-BOSTON UNIVERSITY UAM-BU
PROGRAMA INTERNACIONAL DE MOVILIDAD FINANCIERA FIMP
ERAMUS+ KA107: INDIA, MARRUECOS, TUNEZ Y EGIPTO E+KA107
LISTA DE PREFERENCIAS:
PROGRAMA UNIVERSIDAD DESTINO PERIODO
MOVILIDAD ESTANCIA

W W W W NN NN N N
R ON SO abhloN S SlolmNoa s N co@RN D O RWN =

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 152

1.2.22. Acuerdo 22/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la convocatoria de ayudas a
la movilidad de las dobles/multiples titulaciones internacionales durante el
curso 2017-2018.

CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS PARA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES EN
PROGRAMAS INTERNACIONALES DE DOBLE/MULTIPLE TITULACION Y TITULACIONES
CONJUNTAS
- CURSO ACADEMICO 2016/2017-

1. Presentacién
La Universidad Autonoma de Madrid, con objeto de contribuir al progreso cientifico y a la cooperacién
entre universidades, convoca para estudiantes de Grado y postgrado de la UAM un programa de

ayudas financieras.

2. Caracteristicas de la convocatoria

2.1 Se convocan ayudas financieras destinadas a estudiantes universitarios matriculados
oficialmente en la Universidad Auténoma de Madrid en programas internacionales de
Doble/Multiple Titulacién y Titulaciones Conjuntas en el curso 2016/2017.

2.2 Esta convocatoria es de aplicacion a las titulaciones listadas en el ANEXO I.

2.3 Las ayudas financieras se concederan exclusivamente para realizar estudios en la/s
universidad/es que forman parte de la Doble/Multiple Titulacién o Titulacién Conjunta.

2.4 Las ayudas financieras se concederan exclusivamente para la realizacion de la movilidad
prevista en su plan de estudios.

2.5 Las ayudas financieras se concederan exclusivamente para la realizacion durante la movilidad
de estudios a tiempo completo de grado o postgrado.

3. Requisitos basicos

3.1 El estudiante debera estar matriculado en la UAM en el curso 2016/2017 y haber sido admitido
por la UAM en el programa de estudios internacionales correspondiente. Los estudiantes que
hayan accedido al programa de estudios a través de la institucion socia no podran solicitar esta
ayuda.

3.2 El estudiante podra disfrutar de la ayuda de la UAM Unicamente cuando el programa no tenga
financiacién por otras vias para el mismo periodo de movilidad.

3.3 En el caso de programas europeos, el estudiante disfrutara de la ayuda de la UAM cuando no
hubiera podido solicitar ayuda del programa Erasmus+ o del Ministerio de Educacion para
Erasmus (eramus.es) por haber agotado el numero de meses financiables en cada curso
académico, o no cumplir los requisitos de la convocatoria del Ministerio de Educacion. Si el
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estudiante ha estado en situacion de solicitar alguna de estas ayudas y no lo ha tramitado, no
se le considerara elegible por ese periodo.

3.4 Si con posterioridad a la publicacion de la resolucion de estas ayudas, un estudiante con ayuda
adjudicada o en reserva, resultase beneficiario de una ayuda/beca gestionada por la
universidad o pais de destino, o por otra convocatoria de ayudas/becas de la UAM para esta
misma movilidad, debera optar por una de ellas.

4 Ayudas financieras y criterios de concesion

4.1La UAM ofrecera un nimero de ayudas financiares mensuales para aquellas movilidades que
no hubieran podido obtener dotacién econdmica por otras vias. Dicha ayuda consistira en una
dotacion mensual durante el periodo de estancia en la universidad extranjera, con un maximo
de 9 meses, y en todo caso, segun lo acreditado en el certificado de estancia (ver puntos 4.2 y
4.3). El nimero de ayudas mensuales se establecera en virtud del presupuesto del Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad y del numero de estudiantes en movilidad. El numero
de ayudas financieras no se correspondera necesariamente con el nimero de estudiantes en
movilidad.

4.2 El niumero de meses que se abonara a cada estudiante seguira los siguientes criterios:

421 En el caso de movilidades de un semestre académico, se abonara un maximo de 5
meses.
422 En el caso de movilidades de un curso académico completo se abonaran los siguientes
maximos:
4221 9 meses, si dicha movilidad no pudiera haber sido cubierta total o
parcialmente por otras vias.
4222 4 meses, si dicha movilidad pudiera haber sido cubierta parcialmente
por otras vias.

4.3 A su regreso a la UAM, todos los estudiantes deben entregar un certificado de estancia que
acredite su estancia académica en la institucion de destino, con los siguientes criterios:

43.1 En el caso de movilidades de un semestre, el certificado de estancia se ajustara a
dicho semestre.

43.2 En el caso de movilidades de un curso académico completo, si el estudiante recibe
ayuda por dos fuentes de financiacion diferentes, debera entregar un certificado de
estancia por cada uno de los semestres de movilidad.

43.3 En el caso de movilidades de un curso académico completo, si el estudiante recibe
ayuda de una unica fuente de financiacion, debera entregar un certificado de estancia
por el curso completo.

4.4Los importes maximos a abonar quedan definidos segun las siguientes areas geograficas, no
pudiendo ser superiores en ningun caso a la que les corresponderia en caso de que la
movilidad se enmarcara dentro del programa Erasmus+ (ayudas SEPIE):
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Estudiantes Estudiantes
Grupo | Paises SIN beca MEC CON beca
el curso MEC el curso
anterior anterior
Austria,  Dinamarca,  Finlandia,
Grupo | Francia, Irlanda, Italia, 300 €/mes 400 €/mes
1 Liechtenstein,  Noruega,  Reino
Unido, Suecia y Suiza.
Alemania, Bélgica, Chipre, Croacia,
Grupo Eslovenia, Espafia, Grecia, Islandia,
p Luxemburgo, Paises Bajos, | 250 €/mes 350 €/mes
Portugal,  Republica Checa y
Turquia
Bulgaria,  Eslovaquia,  Estonia,
Grupo | Hungria, Letonia, Lituania, Malta,
3 PoIo%ia, Rumania y antigua 200 &/mes 300 &/mes
Republica Yugoslava de Macedonia

4.5. Las ayudas economicas definidas en esta convocatoria se destinaran a financiar las estancias
de movilidad previstas en el programa de doble/multiple titulacion correspondiente. No se
financiaran las estancias que se realicen mas alla de lo que establece el Programa, salvo casos
excepcionales debidamente justificados y autorizados por la direccion del Programa de
Doble/Multiple Titulacion/Titulacion Conjunta.

4.6La ayuda econdmica se destinara a compensar los costes de movilidad adicionales, a saber,
los costes de viaje, de preparacion lingUistica si fuese necesaria y, en su caso, el coste de vida
superior del pais de acogida. No se destinara a cubrir la totalidad de los costes de los estudios
en el extranjero.

4.7En el caso de que el estudiante reciba una ayuda econémica para esta movilidad por otra via,
si esta fuera inferior a lo que le corresponderia por esta convocatoria, la UAM compensara esta
diferencia.

4.8Estas ayudas financieras seran compatibles con otras ayudas y préstamos nacionales,
autonémicos o locales no destinados a cubrir la movilidad del plan de estudios. Sera
responsabilidad del beneficiario confirmar que aquellas ayudas de esta naturaleza recibidas
son a su vez compatibles con las ofrecidas en la presente convocatoria.

4.9Las ayudas financieras adjudicadas a cada estudiante se abonaran en un unico pago al
finalizar el curso académico 2016/2017, y previa entrega en el Servicio de Relaciones
Internacionales y Movilidad de la UAM por parte del estudiante de un certificado de estancia
debidamente cumplimentado por la universidad de destino, siguiendo los criterios de los puntos
4.2 y 4.3 de esta convocatoria.

El abono de las ayudas se realizara exclusivamente mediante transferencia bancaria a libretas
de ahorro o cuentas corrientes de oficinas bancarias situadas en Espafia, cuyos titulares o
cotitulares deberan ser, necesariamente, los beneficiarios de dichas ayudas.
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5 Solicitudes

5.1Para poder obtener una de estas ayudas sera necesario que el estudiante presente una

solicitud en el formulario de solicitud de ayuda que encontrara en el ANEXO II. Dicha solicitud,
debidamente cumplimentada y con firma original del solicitante, debera entregarse por
duplicado, preferentemente en el Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado, o en
los registros de cada Facultad o Escuela, o se enviara por correo administrativo (ver apartado
Preguntas Frecuentes en http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886372478/1234886604463/
becainterna/becalnterna/Convocatoria_de_becas_para_participar_en_programas_de_intercam
bio_a_traves_de_convenios_internaciona.htm), asi como en las demas formas establecidas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. No se admitiran solicitudes enviadas por fax o correo
electrénico, siendo requisito imprescindible que se presenten en soporte fisico en los
lugares sefalados en este apartado.

5.2La direccidn de correo electronico de la UAM de los estudiantes sera el medio preferente de

comunicacion para los asuntos relacionados con esta convocatoria.

5.3El estudiante debera comprobar que la universidad de destino donde realizara el periodo de

movilidad no le concede ayuda financiera alguna para dicha movilidad. En caso contrario,
debera ajustarse a lo establecido en el punto 3 de esta convocatoria.

6 Adjudicacién

6.1En el plazo méaximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de

esta convocatoria, el listado de adjudicacion provisional de ayudas sera publicado, mediante
resolucion del Rectorado de la Universidad Autonoma de Madrid, en el tablon del Servicio de
Relaciones Internacionales del Edificio Plaza Mayor, en el Campus Cantoblanco. Esta
resolucién pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacion, o bien interponer
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

6.2Los estudiantes seleccionados deberan formalizar la aceptacion de la ayuda financiera

durante los 10 dias naturales siguientes a la publicacion de la resolucion con la adjudicacion
provisional de ayudas. En caso de no proceder a la aceptacion efectiva de la ayuda en este
plazo, se considerara ayuda renunciada.

7 Lista de reserva

7.1Junto a la adjudicacién provisional se incluira una lista de reserva con el fin de readjudicar

ayudas econdmicas en caso de que se produjeran renuncias, 0 bien a la ayuda econdmica
adjudicada, o bien a la movilidad.
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8 Renuncias

8.1

8.2

En el caso de que se produzca la renuncia, total o parcial, del estudiante tras la adjudicacion de
la ayuda, ésta debera hacerse por escrito segun el formulario correspondiente y presentarse en
el Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad. En ella se hara constar las causas que la
motivan, justificAndose documentalmente las circunstancias que se aleguen.

En el caso de que la renuncia sea por razones médicas, obligatoriamente se debera adjuntar a
la renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacién
sobre la conveniencia 0 no de iniciar/interrumpir la movilidad

La renuncia sera irrevocable una vez que el estudiante haya informado de ella al Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad.

9 Gestion de la ayuda financiera y obligaciones del adjudicatario

9.1

9.2

9.3

Todas las comunicaciones desde el Servicio de Relaciones Internacionales se realizaran a la
direcciéon de correo electronico @estudiante.uam.es, por lo que sera responsabilidad del
estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de
entrada no esta saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le envie a
dicha direccion de correo electronico.

Una vez otorgada la ayuda financiera, la gestion de dicha ayuda se tramitara a través del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM. Los beneficiarios estaran
obligados a facilitar la informaciéon y entregar los documentos necesarios para que la gestion
se realice en los plazos establecidos.

La aceptacion de la ayuda financiera implica acogerse a la normativa académica reguladora
de los programas internacionales de movilidad de estudiantes de la Universidad Autonoma de
Madrid, asi como la aceptacion de las normas fijadas en esta convocatoria, y los derechos y
obligaciones que figuran a continuacion:

a. Mantener operativa su cuenta de correo electrénico institucional. Sera responsabilidad
del estudiante asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de
entrada no est4 saturada.

b. Formalizar la aceptacion definitiva de la ayuda financiera adjudicada mediante la firma
de la credencial de estudiante de movilidad correspondiente. El incumplimiento por
parte del estudiante de este trdmite en los plazos establecidos por el Servicio de
Relaciones Internacionales y Movilidad, implicara la renuncia a la ayuda adjudicada.

c. Proporcionar al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la UAM, en la
fecha en que se le solicite a cada estudiante, un nimero de cuenta nacional operativa, de
la que el estudiante sea titular o cotitular.

d. Cumplir con aprovechamiento el programa de formacién, debiendo ajustarse a las
propias normas de la institucion donde se realice la movilidad, asi como a la normativa del
programa de Doble/Multiple Titulacién o Titulacién Conjunta, con dedicacion exclusiva a
esta funcion.
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e. Realizar su labor en el centro de destino, siendo obligatorio comunicar al Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales de la UAM cualquier suspension o renuncia por parte del
interesado. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la UAM valorara la
justificacion de la concesion de una suspension o renuncia de la ayuda financiera.

f. Acreditar, en los plazos que establezca la credencial, la estancia efectiva y la duracién
de la misma, mediante la entrega al Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de
la UAM del correspondiente certificado de estancia original emitido por la universidad de
destino, debidamente firmado y sellado. La falta de acreditacion de la estancia derivara en
la denegacion por parte del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad de la
ayuda economica adjudicada.

g. Si un estudiante se negase a cumplir las exigencias de su programa de estudios en el
extranjero, se le podra denegar la ayuda financiera adjudicada. Esta medida no se aplicara
a los estudiantes que por causa de fuerza mayor o por circunstancias atenuantes
comunicadas en tiempo y forma y aprobadas por escrito por el Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales de la UAM, no hayan podido completar el periodo de estudios
previsto en el extranjero. De igual forma, procedera la denegacion de la ayuda econdémica
adjudicada, o, en su caso, el reintegro total de la misma en el caso de que no se supere el
60% de los créditos matriculados en la institucion extranjera.

h. Cumplimentar y presentar cualesquiera documentos oficiales, asi como proceder a todo
tramite electronico, que en relacién con su ayuda financiera le fuera requerido por la UAM
o la universidad de destino, en los plazos que se sefialen en cada caso.

i. Si de los estudios realizados durante el periodo de movilidad derivara algun trabajo
susceptible de ser publicado, el autor debera hacer constar la ayuda financiera recibida.

j. En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la beneficiario/a de la ayuda
financiera se somete a las disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre
las cuales puede figurar la anulacion de la ayuda econdmica, la obligacién de rembolsar
los fondos que hubiera recibido y la exclusién en futuros procesos de selecciéon en
cualquier convocatoria de movilidad promovido desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

10 Disposicion final

10.1 Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa requladora de la movilidad de
estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el
Consejo de Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la
misma, se atendera a lo establecido en la normativa citada. Para cualquier circunstancia no
prevista en la misma, se atendera a lo establecido en la normativa citada.

10.2 Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabré interponer Recurso
Potestativo de Reposicidon ante el Rector en el plazo de un mes desde la fecha de su
publicacién, o bien interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la
jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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ANEXO |

Programas internacionales de Doble/Multiple Titulacion/Titulacion Conjunta en la UAM

Administracion y Direccion de Empresas

Université Paris Dauphine (Francia)

Economia Université Paris Dauphine (Francia)

Mateméticas Université Paris Dauphine (Francia)
GRADO

Ciencia Politica y Administracion Publica Sciences Po Bordeaux (Francia)

Derecho Université Toulouse 1 Capitole (Francia)

Derecho Université de Strasbourg (Francia)
GRADO Y Quimica + Quimica Organica o Aplicada Université de Strasbourg (Francia)
MASTER Matematicas + Matematicas y Aplicaciones | Université Paris 13 (Francia)

Literaturas Hispanicas Université de Rennes 2 (Francia)
MASTER

Investigacion e Innovacién en TIC (12-TIC)

Université de Bordeaux + Pazmény Péter
Catholic University of Budapest
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1.2.23. Acuerdo 23/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la convocatoria de ayudas a
la movilidad de estudiantes y PDI en el marco del programa Erasmus+ K107
movilidad extracomunitaria durante los cursos 2016-2017 y 2017-2018.

Convocatoria de estudiantes y personal docente para participar en el programa de movilidad de
Educacion Superior entre paises del programa y asociados
Erasmus+ KA107 - Movilidad Internacional de Créditos

India, Tunez, Egipto y Marruecos

Cursos 2016/17 - 2017/18¢
1. PRESENTACION

El programa Erasmus+, que se enmarca en la estrategia Europa 2020, Educacién y Formacion 2020 y
Rethinking Education, engloba todas las iniciativas de educacion, formacion, juventud y deporte. Este
programa se centra en el aprendizaje formal e informal mas alla de las fronteras de la UE, con una
clara vocacion de internacionalizacién con el objetivo de mejorar las capacidades educativas y
formativas de las personas para la empleabilidad de estudiantes, profesorado y trabajadores y
trabajadoras.

En este contexto la Universidad Autonoma de Madrid ha sido adjudicada con fondos del programa
europeo Erasmus+ en el marco de la accion KA107 para Movilidad de Educacién Superior entre paises
del programa y asociados para los cursos 2016/17 y 2017/181.

2. CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA

2.1. Se convocan ayudas destinadas a estudiantes universitarios matriculados oficialmente en la
Universidad Autonoma de Madrid (UAM) que se hallen cursando estudios conducentes a la obtencion
de un titulo oficial universitario (quedan por tanto excluidos los titulos propios) con el fin de realizar
estudios, asi como a personal docente con el fin de impartir docencia, en instituciones de educacion
superior de India, Tunez, Egipto y Marruecos con las que la UAM tenga establecido Acuerdo
Interinstitucional en el marco del programa Erasmus+.

2.2. La distribucion de las plazas convocadas se detallan en el Anexo | a esta convocatoria.

2.3. Este proyecto de movilidad se implementara durante los cursos académicos 2016-2017 y 2017-
2018. Las instituciones de destino y la duracién de las estancias quedan especificadas en el Anexo |,
debiendo haber finalizado todas las movilidades como fecha limite el 31 de mayo de 2018".

2.4. En el caso de estudiantes, las ayudas se concederan exclusivamente para realizar en el extranjero
estudios de grado o posgrado a tiempo completo, incluida la preparacion de una tesis, conducente a la
obtencidn de un titulo o diploma reconocido en el centro de destino. En el caso de personal docente,
las ayudas se concederan exclusivamente para impartir docencia en la institucién de acogida.

6 La movilidad a Tunez y la de Doctorado a India y Marruecos corresponden al proyecto financiado en 2015 por lo que se
deberan realizar durante el curso 2016/17, debiendo haber finalizado como méximo el 31 de julio 2017. El resto de
movilidades convocadas se podran realizar como fecha limite 31 de mayo 2018.
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2.5. Los estudiantes estaran exentos del pago de tasas académicas en la institucion de destino.
3. REquisiTOs

3.1. Requisitos especificos para la movilidad de estudiantes: Grado y Doctorado

3.1.1. Estar matriculado en la UAM en un programa de estudios oficial conducente a la
obtencidn de un titulo oficial universitario de Grado o Doctorado en el curso académico
2016/2017.

3.1.2. En el caso de estudiantes de grado, los solicitantes deberan haber superado, con
anterioridad al inicio del curso 2016/2017, al menos, 60 créditos ECTS, o equivalentes, del
plan de estudios por el que solicita la plaza. Asimismo podran solicitar la plaza los
estudiantes que estén en los siguientes casos:

a) Estudiantes que hayan adaptado sus estudios a los nuevos grados y que, habiendo ya
superado 60 créditos ECTS en el plan del que provienen, no superen 60 créditos
ECTS, o equivalentes, en el Grado adaptado.

b) Estudiantes de Doctorado.

c) Estudiantes del Grado en Gestion Aeronautica.

3.1.3. En el caso de estudiantes de grado, los solicitantes deberan tener pendiente de
matricular un numero de créditos minimo, dependiendo de la duracion de la plaza que
se solicite, que no podra ser inferior a 2/3 del equivalente a la carga lectiva del periodo
correspondiente a la movilidad solicitada, entendiéndose como matricula a tiempo
completo.

3.1.4. Aquellos estudiantes que soliciten una plaza de movilidad deberan solicitarla para el
mismo plan de estudios que cursa en el momento de hacer su solicitud. Aquéllos
estudiantes que tengan simultaneidad de estudios en dos planes distintos, sélo podran
solicitar una plaza de movilidad por uno de los planes. En caso contrario, ambas
solicitudes seran excluidas. En el caso de estudiantes de dobles titulaciones que
afecten a dos centros, los estudiantes deberan elegir sus destinos sélo por una de las
dos titulaciones.

3.1.5. El programa Erasmus+ establece una limitacion para las estancias de 12 meses como
méaximo por ciclo de estudios (grado, master, doctorado). En el caso de estudiantes
que hayan disfrutado de una estancia Erasmus (estudios o préacticas) o Erasmus
Mundus, el numero total de meses realizados mas los solicitados en esta convocatoria
no podréa ser superior a 12 (0 24 en el caso de estudiantes de Medicina). En el caso de
estudiantes que ya hayan participado en el programa se les dara menos prioridad
frente a los que participen por primera vez.

3.1.6. Los estudiantes deberan cumplir durante el periodo de la movilidad con las condiciones
académicas establecidas en cada plan de estudios.

3.1.7. Quedan excluidos de la presente convocatoria los estudiantes de Titulos Propios, asi
como los estudiantes entrantes matriculados en la UAM en cualquier programa
nacional o internacional de movilidad como estudiantes entrantes, incluidos los
estudiantes visitantes. Los estudiantes de programas de doble/mdltiple titulacién
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internacional podran participar en esta convocatoria siempre que dicha doble/mdiltiple
titulacién lo permita, en ningin caso un estudiante de entrada de una doble/muiltiple
titulacion internacional podré solicitar una plaza de movilidad para ir a su propia
institucion de origen.

3.1.8. El estudiante debera acreditar un conocimiento suficiente de la lengua en la que se
impartan los cursos a los que vaya a asistir en la institucién de destino, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Sila universidad de destino solicita un certificado especifico, éste sera el requerido.

b) Sila universidad de destino solicita acreditar un nivel especifico sin concretar un
certificado en particular, dicho nivel se debera acreditar presentando un certificado
oficial conforme al Anexo "Tabla de equivalencias del nivel de idiomas."

c) Sila universidad de destino no solicita ni un certificado especifico ni acreditar un
nivel especifico, no se requerira acreditar el nivel de idiomas, salvo que la lengua en la
que se impartan los cursos sea alguna de las siguientes, en cuyo caso se acreditara el
nivel sefialado a continuacion presentando un certificado oficial conforme a la "Tabla de
equivalencias del nivel de idiomas":

* Inglés: el nivel que se requiere acreditar seréa B2.

* Francés: el nivel que se requiere acreditar sera B2.

Quedan exceptuados de la obligacion de acreditar un conocimiento suficiente de la
lengua en la que se impartan los cursos a los que vayan a asistir en la institucion de
destino los estudiantes de los que conste previamente que dicha lengua es su lengua
materna, salvo que la universidad de destino lo exija a pesar de dicha circunstancia

3.1.9.  No haber sido excluido de participar en programas de movilidad por renuncias previas
consideradas no justificadas o por incumplimiento de sus obligaciones en anteriores
movilidades.

3.1.10. Todos los requisitos establecidos en esta convocatoria deberan cumplirse en el plazo
indicado para la presentacion de solicitudes y habrdn de mantenerse hasta la
realizacion efectiva de la movilidad.

3.2. Requisitos especificos para la movilidad de personal docente
3.2.1  El solicitante deberé tener vinculacion contractual como personal docente (formar parte de
la némina de la Universidad Autbnoma de Madrid o de sus centros adscritos) en vigor en el
momento de presentar la solicitud y de la realizacion de la movilidad, en alguna de las
siguientes categorias’:

- Catedratico/a de Universidad - Contratado/a Doctor/a

7 No seran elegibles el PDIF, ni el PIF, ni el PDI que forme parte de las siguientes categorias:
Honorarios, Asociados, Eméritos, Colaboradores (que impartan docencia Unicamente en titulos
propios de la UAM).
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- Titular de Universidad - Juan de la Cierva
- Ayudante Doctor/a - Ramoén y Cajal
- Colaborador/a - Asociado/a (solo de CC de la Salud)

3.2.2 Los solicitantes deben proponer un Acuerdo de movilidad para personal docente que
deberad ser aceptado por la institucion de origen y la de acogida antes de realizar la
movilidad.

1.

3.2.3 Las actividades docentes deberan comprender un minimo de 8 horas lectivas durante el

periodo de movilidad, que sera de una semana de duracion.®

3.24 El solicitante debera tener un nivel de idioma suficiente para impartir docencia en la
universidad de destino.

3.2.5 El periodo de movilidad, acordado entre el beneficiario y la institucion de acogida, debera
haber finalizado en todo caso con fecha limite de 31 de mayo 2018.

3.26 Con objeto de garantizar la participacion del mayor numero posible de profesores, se dara
prioridad a los participantes que disfruten por primera vez de una estancia en un pais
europeo.

4. RECONOCIMIENTO ACADEMICO PARA LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

4.1. El periodo de estudios en el extranjero deberad constituir una parte integrante del programa de
estudios de la UAM. A tal efecto, con anterioridad a la incorporacién del estudiante a la institucién de
destino, éste debera firmar un Acuerdo de estudios, en el que se recogerd la propuesta de
reconocimiento de créditos, que incluird el Trabajo de Fin de Grado. En el caso de la estancia de
investigacion de los estudiantes de Doctorado, ésta debera ser incluida en el Acuerdo de Estudios a
pesar de que no seran reconocidos al final del periodo de movilidad. EI Acuerdo de Estudios debera
contemplar un nimero minimo de créditos a reconocer igual a 2/3 de la carga lectiva de su plan de
estudios en la UAM durante el tiempo de movilidad.

4.2. El reconocimiento académico (equivalencia de créditos/asignaturas) de los estudios cursados
estara sujeto al cumplimiento estricto de lo acordado en el Acuerdo de estudios. En este acuerdo, que
debe contar con la autorizacion de su tutor, se especificara el programa que va a seguir en la institucién
de destino y la forma en la que éste seréa reconocido en la UAM.

4.3. El periodo de estudios en el extranjero, realizado de conformidad con el Acuerdo de Estudios, sera
reconocido como una parte integrante del programa de estudios del estudiante en la UAM (incluidos los
examenes u otras formas de evaluacion), reemplazando a un periodo de estudio comparable en la
UAM (incluyendo también los examenes u otras formas de evaluacion). Quedan exceptuados a este
punto la estancia de investigacién de los estudiantes de Doctorado.

8 En el caso de movilidad docente se financiaran 5 dias de estancia para impartir docencia y 2 de desplazamiento.
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4.4. Dicho reconocimiento se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la institucion de
destino 0 no cumpliese por otros motivos las condiciones exigidas por los centros participantes para
alcanzar el pleno reconocimiento.

4.5. Al final del periodo de estudio en el extranjero, la institucién de destino entregara al estudiante y
remitira a la UAM el correspondiente certificado de calificaciones o en su defecto informe detallado de
la actividad realizada. La institucion de destino no otorgara titulo oficial alguno a los estudiantes de la
UAM

5. AYUDA ECONOMICA

5.1 Importe

Las ayudas consisten en una asignacion derivada de los costes de desplazamiento y manutencion
fijados por el programa Erasmus+ segun la siguiente tabla:

Ayuda manutencion
Pais de | Movilidad Movilidad | Ayuda de
destino estudiantes viaje
PDI
India 650€ /mes 160€/dia 820€
Marruecos 650€ /mes - 275€
Egipto 650€ /mes 160€/dia 530€
Tlnez 650€ /mes - 275€

La cantidad total final a percibir vendréa determinada por la duracién real de la estancia del beneficiario
de acuerdo con el certificado de estancia que se aporte al final de la misma.

5.2. Seguro

La UAM contratara un seguro de responsabilidad civil, de accidente y asistencia en viaje en el
pais de destino, que incluira la repatriacion de heridos y fallecidos, y la pérdida de equipajes. Las
condiciones exactas de la pdliza y sus coberturas se publicaran con posterioridad.

5.3. Ayudas para estudiantes con minusvalias o con necesidades especiales excepcionales

Una persona con necesidades especiales es un participante potencial cuya situacion fisica, psiquica o
sensorial es tal que su participacion en una actividad de movilidad no seria posible sin una ayuda
financiera superior o adicional. Para acceder a las ayudas establecidas en el Programa Erasmus+ para
las personas con necesidades especiales en el ambito de la educacion superior, los participantes
deberan tener reconocida y calificada legalmente una discapacidad en grado igual o superior al 33 por
100, asi como cumplir con el resto de los criterios de elegibilidad establecidos en el programa. Estas
ayudas complementarias son gestionadas directamente por el Servicio Espafiol para la
Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE), por lo que el estudiante que obtenga una plaza de
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movilidad en el marco de esta convocatoria debera ponerse en contacto con el Servicio de Relaciones
Internacionales y Movilidad de la Plaza Mayor a fin de gestionar su solicitud.

6. SOLICITUDES

6.1. Las solicitudes de estudiantes (Grado y Doctorado) se presentaran en el formulario electrénico
que estara disponible en la direccién de internet:

www.uam.es > personal y estudiantes > Estudiantes > Movilidad-Programas Internacionales >
Convocatorias para estudiantes de la UAM.
Se podra elegir, en orden de preferencia, hasta un maximo de cinco instituciones de destino.

Los estudiantes de Doctorado que no puedan utilizar el formulario electronico por no estar disponible su
expediente en Sigma en el momento de realizar la solicitud, podran utilizar el formulario en el Anexo ||
disponible para personal docente, indicando que se trata de una movilidad de Doctorado.

Las solicitudes de personal docente se presentaran en al formulario (Anexo Il) que se encuentra
adjunto a la presente convocatoria.

6.2. En ambos casos, la solicitud impresa debidamente cumplimentada y con la firma original del
solicitante, adjuntando toda la documentacion exigida, se entregara por duplicado,
preferentemente en el Registro General de la UAM (Planta Baja, Rectorado), en los registros de la
Administracion de cada Centro o en las demés formas establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No seran admitidas
aquellas solicitudes enviadas por fax o correo electronico.

6.3. La solicitud debera ir acompafada de la siguiente documentacion:

6.3.1. Movilidad de estudiantes:

a) Certificado oficial de estudios, s6lo aquellos estudiantes que tengan en su trayectoria académica
estudios realizados en otra institucién diferente de la UAM.

b) Acreditacion competencia linguistica: fotocopia y original para su cotejo, de titulos, diplomas o
certificados acreditativos del conocimiento de los idiomas requeridos para los destinos que se soliciten
(ver Anexo: “Tabla de equivalencias del nivel de idiomas”)

c) En el caso de estudiantes de Doctorado que no puedan utilizar el formulario electronico por no estar
disponible su expediente en Sigma, deberan entregar copia del justificante de pago de la tasa de tutela
académica correspondiente al presente curso académico.

d) En el caso de estudiantes de Doctorado: resumen del CV y Propuesta de movilidad/Plan de
actividades (segun modelo Anexo Ill) firmado por el tutor o director de tesis y por la institucién de
acogida. Si no estuviera firmado por la universidad de destino en el momento de presentar la solicitud,
quedara condicionada a la aceptacion de la institucion de destino.

e) Los estudiantes que soliciten una plaza de movilidad por alguna otra convocatoria de la UAM
publicada en la misma fecha que la presente (Convenios Internacionales, Programa UAM-Banco
Santander, FIMP), deberén completar el Formulario de Preferencias que se incluye como Anexo IV a
esta convocatoria, y entregarlo debidamente cumplimentado junto con su solicitud.
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6.3.2 Movilidad de personal docente:

a) Resumen del Curriculum Vitae

b) Propuesta de movilidad/Plan de Actividades (segun modelo Anexo Ill) firmado por el Director de
Departamento y preferentemente por la institucion de acogida. Si no estuviera firmado por la
universidad de destino en el momento de presentar la solicitud, quedara condicionada a la aceptacion
de la institucién de destino.

6.4 El plazo de presentacion de solicitudes se extenderd desde el 4 de octubre hasta el 28 de
octubre de 2016. Cualquier solicitud presentada fuera de este plazo sera considerada nula de pleno
derecho.

6.5 Se examinaran las solicitudes para comprobar si reinen los requisitos exigidos y se aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos quedaran
automaticamente anuladas.

6.6 Se publicaran las listas de solicitudes nulas, admitidos y excluidos provisionales a la convocatoria
en el tablén de anuncios del Servicio de Relaciones Internacionales de Plaza Mayor vy, a titulo
informativo, en la pagina web correspondiente, con el fin de que en el plazo de 10 dias naturales desde
el dia siguiente de su publicacion se subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos. Si
pasado este plazo no se hubiera producido la subsanacion se entendera que el interesado ha desistido
de su peticion y le sera notificado. Los casos de anulacién y de exclusion por solicitud incompleta seran
archivados previa resolucién que debera ser dictada en los términos establecidos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas. En ambos
casos, la notificacion a los interesados se producira mediante la publicacion de las listas
correspondientes en los lugares citados.

7. PROCESO DE SELECCION Y CRITERIOS DE CONCESION

7.1 La Comision de Seleccion valorara las solicitudes y priorizara a los candidatos segun los criterios
establecidos y criterios de disponibilidad presupuestaria. El proceso de seleccion se realizara en base a
criterios de equidad, justicia y transparencia.

7.2 Criterios de seleccion para Estudiantes (Grado y Doctorado)
El comité de seleccion procedera a la seleccidn de los candidatos, aplicando los siguientes criterios:

1. La nota media del expediente académico, que sera el resultado de la aplicacion de la
siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el nimero de créditos
totales obtenidos por el estudiante. Para el calculo de la nota media se tendran en cuenta las
calificaciones obtenidas hasta la convocatoria extraordinaria del curso 2015/16.

a) Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la entrada en vigor del Real
Decreto 1044/2003, por el que se establece el procedimiento para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo, tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la
calificacion obtenida en el plan de estudios de procedencia. Las asignaturas
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convalidadas con anterioridad a la entrada en vigor del citado Real Decreto se
ponderaran de acuerdo con la equivalencia siguiente:

1. Aprobado 5,5

2. Notable 7,5

3. Sobresaliente 9,0

4. Matricula de Honor 10,0
b) Para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de
procedencia.
c) El reconocimiento de créditos para el que no exista calificacion no se tendra en
cuenta a los efectos de la media.
d) En el caso de los estudiantes de Doctorado, la valoracion de su expediente
académico se  realizara en  funcion de los  estudios  de
GradolLicenciatura/Diplomatura/lngenieria.
e) En el caso de estudiantes de Licenciaturas de segundo ciclo, la valoracién de su
expediente académico se realizara teniendo en cuenta lo siguiente:

- Los estudios cursados que le dieron el acceso a dicha Licenciatura

- Las asignaturas ya cursadas de la Licenciatura de segundo ciclo
f. Para el célculo de la nota media en el caso de expedientes procedentes de
universidades extranjeras, el comité de seleccidén establecera la equivalencia al
sistema espafiol.

2. El baremo sobre el que se realizara la seleccion final tendra en cuenta principalmente la nota
media del expediente del solicitante. En el caso de las solicitudes de Doctorado se tendran en
cuenta ademas los méritos recogidos en el curriculum del candidato y el potencial de la
Propuesta de movilidad presentada.

3. Adecuacion del estudiante al perfil de la plaza a juicio del comité de seleccion. A tal efecto,
podran realizarse entrevistas personales si el comité lo estimara oportuno.

4. Distribucidn por Facultades y Escuelas, asi como por estudios/titulaciones, de acuerdo con el
criterio que establezca el comité de seleccion. EI comité de seleccion velara porque exista un
equilibrio entre las diferentes areas de estudios.

5. Conocimientos de idiomas y expediente académico de acuerdo a las especificaciones de las
instituciones de destino.

6. El comité de seleccion podra decidir una puntuacion minima de baremo por debajo de la cual
no se seleccionara a ningun estudiante.

7.3. Criterios de evaluacion para Personal Docente

a. Elcontenido y el impacto esperado de la Propuesta de movilidad (40%) en el departamento
correspondiente

b. Los méritos académicos y de investigacion mediante el curriculum del candidato (30%)

c. El potencial del candidato y su propuesta para fortalecer las relaciones institucionales y de
colaboracién académica entre la institucion de origen y la de acogida (30%)

8. ADJUDICACION

8.1 En el plazo méximo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, el listado de adjudicacion provisional de plazas serd publicado,
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mediante resolucion del Rectorado de la Universidad Auténoma de Madrid, en el tablon de anuncios del
Servicio de Relaciones Internacionales de Plaza Mayor (planta baja), asi como en la pagina web
correspondiente. Esta resoluciéon pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 8 y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

8.2 Los estudiantes y personal seleccionado deberan formalizar la aceptacion de la ayuda en el plazo
fijado. Dicho plazo podra reducirse si asi lo requiriera el plazo de presentacion de solicitudes en las
universidades de destino. En el caso de no formalizar la aceptacion en tiempo y forma, se considerara
desistido en su derecho de obtencion de la plaza provisionalmente adjudicada.

8.3 Los estudiantes seleccionados deberan encontrase en un estado de salud adecuado para poder
disfrutar de su periodo de movilidad, lo que deberan aseverar mediante la firma del documento
correspondiente.

8.4 En caso de estudiantes la adjudicacion definitiva no se producira hasta que se produzca la
aceptacion dellla estudiante por la institucion de destino, que se haya elaborado un Acuerdo de
Estudios viable en funcién de los estudios disponibles en aquella institucion y de las circunstancias
académicas del estudiante y que se hayan completado todos los tramites exigidos.

8.5 Al solicitante se le podran adjudicar una o mas plazas de las distintas convocatorias, siempre que
estas sean compatibles. En caso de incompatibilidad de las plazas solicitadas, se le adjudicara, si le
correspondiera, la primera plaza disponible segun el orden de prioridad indicado en el Formulario de
Preferencias del Anexo IV.

9. SITUACION DE PERMANENCIA PARA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

9.1 Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria, el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia, la tramitacién de su plaza de movilidad quedara en suspenso,
no pudiéndose incorporar a la institucion de destino hasta que esta no se resuelva.

- Si la situacién de permanencia se resolviera de forma negativa, y el estudiante no pudiera
matricularse en la UAM, se le retirara la beca concedida dado que dejara de ser estudiante de la
UAM y no podra, por tanto, participar en los programas de movilidad. El estudiante debera
reintegrar, en su caso, la ayuda recibida.

- Si la situacién de permanencia se resolviera de forma positiva, el estudiante podra continuar con
la tramitacion de la plaza de movilidad. Lo anterior se aplicard como norma general, salvo que el
centro correspondiente estableciera en su normativa propia otra cosa.

- Si la resolucion de la permanencia llegara pasado el plazo para enviar la documentacion a la
institucion de destino, o para incorporarse a la misma, se le retirara la beca concedida.

10. LISTA DE RESERVA

10.1. Junto con la adjudicacion provisional, se publicara una lista de reserva con el fin de cubrir las
vacantes que pudieran producirse.

10.2. En ninguin caso los estudiantes que ya tengan una beca concedida pasaran a formar parte de la lista
de reserva.
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10.3. Los candidatos de lista de reserva a los que les sea adjudicada una plaza previamente renunciad no
aceptada, seran adjudicatarios provisionales y, por lo tanto, no podran volver a formar parte de la lista de
espera aunque no acepten la plaza ofrecida.

11. RENUNCIAS

11.1. En el caso de que se produzca la renuncia tras la aceptacion de la ayuda, ésta debera hacerse por
escrito segun el formulario correspondiente, en el Servicio de Relaciones Internacionales de Plaza Mayor.
En ella se hara constar las causas que la motivan, justificindose documentalmente las circunstancias que
se aleguen. El formulario de renuncia que se presente debera tener la firma original, no se aceptaran faxes
0 documentos escaneados. La renuncia supondra la pérdida de la ayuda concedida con
independencia del destino adjudicado.

11.2. Competera al Vicedecano/Subdirector de Relaciones Internacionales del Centro por el que el
estudiante realiza la movilidad o, en su caso, al Comité de Seleccidn aceptar o rechazar la renuncia.

11.3. En el caso de que la renuncia sea por razones médicas, obligatoriamente se debera adjuntar a la
renuncia el informe del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre la
conveniencia o no de iniciar/interrumpir la movilidad.

11.4. La renuncia sin causa justificada, asi como la omision de su comunicacion, dara lugar a la exclusion
del estudiante en futuros procesos de seleccion en cualquier convocatoria de movilidad promovida
desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

11.5. La comunicacion de la renuncia no implicara en si misma la modificacién de la matricula realizada
conforme a lo estipulado en el Acuerdo de Estudios, siendo necesaria una autorizacion expresa del
Responsable de Relaciones Internacionales del centro que gestione la movilidad.

11.6. La renuncia podra dar lugar a la peticion del reintegro total o parcial de los fondos recibidos.

11.7. Las renuncias seran irrevocables, independientemente del motivo, una vez entregadas en el Servicio
de Relaciones Internacionales. Esto también se aplica a las renuncias parciales, por lo que una vez
presentada el estudiante no podra solicitar una ampliacién de estancia.

11.8. La no aceptacion de la ayuda provisionalmente adjudicada no daré lugar al derecho de formar parte
de la lista de reserva.

12. GESTION DE LA PLAZA Y OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

12.1. Todas las comunicaciones entre la UAM y el adjudicatario se realizarén a y desde la cuenta de correo
institucional de la UAM.

12.2. En el caso de movilidad de estudiantes, una vez otorgada la plaza, la gestion para la admision a la

institucion de destino sera responsabilidad del estudiante, salvo aquellos tramites que la institucién de
destino requiera que realice la UAM. Es recomendable que el estudiante esté atento a los plazos
establecidos por cada institucion para la presentacion de las solicitudes de admision. Muchas instituciones
no aceptan solicitudes enviadas fuera de plazo. Asimismo sera responsabilidad del estudiante la gestion
del alojamiento en el lugar de destino.

12.3. En caso de movilidad de estudiantes, con anterioridad a la incorporacion del estudiante a la
institucion de destino éste debera firmar el Acuerdo de Subvencién y elaborar, junto con su coordinador
académico, un Acuerdo de Estudios, en el que constaran las asignaturas y créditos que se vayan a
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cursar en dicha institucion y las asignaturas y créditos del plan de estudios de la UAM por las que se
reconoceran. Para su validez, el acuerdo de estudios debera contar con las firmas del estudiante y de su
Coordinador. En el caso de estudiantes de doctorado debera presentar ademas una Propuesta de
Movilidad o Plan de actividades, seré el tutor o director de la tesis el encargado de firmarlo. Ademas,
deberd completar la evaluacion on-line del Programa Erasmus+ y presentar los certificados de llegada y
estancia, segun se establezca.

12.4 En el caso de movilidad docente se debera presentar una Propuesta de Movilidad o Plan de
Actividades incluyendo el plan de actividades a realizar y debera ser aceptado por la institucion de origen
y la de acogida. Ademas, debera completar la evaluacion on-line del Programa Erasmus+ y presentar los
certificados de llegada y estancia, segun se establezca.

12.5 La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de la Normativa Reguladora de la movilidad de
estudiantes en la Universidad Auténoma de Madrid: estudiantes salientes, de la Normativa sobre
permanencia de estudiantes en la Universidad Autonoma, asi como de las normas fijadas en esta
convocatoria, y de los derechos y obligaciones que figuran a continuacion:

1. Incorporarse a su centro de destino en la fecha establecida, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia a la plaza. Esta circunstancia debera ser inmediatamente comunicada
por escrito al Servicio de Relaciones Internacionales.

2. Cumplir con aprovechamiento el programa de formacién, debiendo ajustarse a las propias
normas del centro donde se realice dicho programa. Se entenderd cumplido el programa de
formacion con la superacién de, al menos, el 60% de los créditos de la UAM estipulados en el
Acuerdo de Estudios. En el caso de los estudiantes de Doctorado, el aprovechamiento sera
evaluado a través de una certificacién de la satisfaccion del aprovechamiento debidamente emitida
por la institucion de destino.

3. En el caso de renunciar a la plaza tras su adjudicacion y aceptacion, presentar por escrito, y
con la firma original del estudiante, dicha la renuncia en la Oficina de Relaciones Internacionales de
su centro, haciendo constar las razones para la misma y entregando cuanta documentacién se
considere necesaria. Si las razones aducidas fueran de indole médico, se debera adjuntar el informe
del médico correspondiente donde este haga constar su recomendacion sobre la conveniencia 0 no
de iniciar/interrumpir la movilidad.

4. Firmar la aceptacion de la plaza provisionalmente adjudicada conforme a lo establecido en
tiempo y forma.

5. Formalizar la adjudicacién definitva de la plaza mediante la firma del Convenio de
Subvencién correspondiente en los plazos establecidos por el Servicio de Relaciones
Internacionales de Plaza Mayor. El incumplimiento por parte del estudiante de este tramite implicara
la renuncia a la plaza y si no se justifica debidamente tendra la consideracion de renuncia no
aceptada.

6. Acreditar, en los plazos que establezca el convenio de subvencion, la estancia efectiva, y la
duracion de la misma, mediante la entrega en el Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad
de la Plaza Mayor del correspondiente certificado de estancia original emitido por la institucion de
destino, debidamente firmado y sellado. La falta de acreditacion de la estancia derivara en la
peticién por parte del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad del reintegro de la totalidad
del importe recibido en concepto de ayuda financiera. Asimismo, si el certificado de estancia
acreditara un periodo inferior a las mensualidades recibidas, se solicitara la devolucion del periodo
no certificado.
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7. Cumplimentar y presentar cualesquiera documentos oficiales asi como proceder a
cualquier trdmite electrénico que en relacidn con su plaza le fueran requeridos por la UAM, por el
Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE), por la Comisién Europea o
por la institucion de destino.

8. Reintegrar en caso de renuncia total o parcial, ausencia temporal o disminucion del periodo de
movilidad los fondos correspondientes. Asimismo si el estudiante se negase a cumplir las exigencias
de su programa de estudios en el extranjero, se le podra exigir el reembolso, total o parcial, de la
ayuda financiera recibida. Esta medida no se aplicara a los estudiantes que por causa de fuerza
mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas en tiempo y forma no hayan podido completar
el periodo de estudios previsto en el extranjero. De igual forma, procedera el reintegro total o parcial
de la plaza en el caso de no se supere el numero minimo de créditos establecido en el apartado 6
anterior.

9. Matricularse oficialmente en la UAM en estudios oficiales universitarios en el curso 2017/2018.
La matricula deberd incluir las asignaturas establecidas en el Acuerdo de Estudios para lo que sera
obligatorio haberlo introducido previamente en Sigma previamente validado por el coordinador
académico. No se podra matricular ninguna asignatura que no conste expresamente en el
acuerdo de estudios cuya docencia coincida con el periodo de estudios a realizar en el extranjero,
salvo autorizacion expresa del Responsable de Relaciones Internacionales del centro. Esta
prohibicion sera asimismo de aplicacion a aquellos estudiantes que simultaneen estudios.

10. Si una vez concedida y aceptada una plaza a través de esta convocatoria el estudiante se
encontrara en situacion de permanencia debera comunicarlo al Servicio de Relaciones
Internacionales.

11. Mantener operativa su cuenta de correo electronico institucional. Todas las comunicaciones
desde la UAM se realizaran a esta direccion, por lo que sera responsabilidad del estudiante
asegurarse de que la cuenta funciona correctamente y de que la bandeja de entrada no esta
saturada. Se considerara al estudiante informado de todo lo que se le envie a dicha direccién de
correo electrénico. Esta direccion de correo, junto con otros datos del estudiante, se comunicaré a la
Comision Europea, la cual la utilizaré para contactar con el estudiante.

12. Realizar los tramites, antes de la partida al pais de destino, necesarios para la obtencion de los
visados que se requieran para la entrada y/o estancia en los paises que asi lo exijan, asi como
realizar cualquier otro tramite administrativo requerido para la permanencia en dichos paises, una
vez incorporados a las instituciones de destino.

13. Los estudiantes de Doctorado deberan acreditar su vinculacion con la UAM durante su periodo
de movilidad mediante el justificante de pago de la tasa de tutela académica.

14. Notificar al Servicio de Relaciones Internacionales antes del desplazamiento, cualquier
circunstancia, de la naturaleza que esta fuera (administrativa, académica, econémica, etc.), que le
haya surgido al estudiante y pudiera impedir el correcto desarrollo de la movilidad.

15. Hacer constar el nombre de la/s Institucién/es correspondiente/s de la/s que procede la ayuda
financiera recibida, en el caso de que de los estudios o practicas derivara algin trabajo susceptible
de ser publicado.

16. En el caso de que el estudiante solicite ampliar la estancia mas alla de los meses indicados en
el convenio de subvencion, éste debera obtener una autorizacién expresa de la institucion de
acogida, asi como de la autoridad competente del centro de la UAM y del Vicerrector de Relaciones
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Internacionales de la UAM. La ampliacion sélo sera concedida en el caso de que se produzcan
modificaciones en el acuerdo de estudios UAM. Esta ampliacion en ningun caso sera automatica ni
implicara, necesariamente, el derecho a percibir ayuda financiera por los meses que correspondan a
la ampliacion, estando sujeta, entre otros motivos, a la existencia de crédito. Solamente podrén
solicitar ampliacion de estancia aquellos estudiantes cuya movilidad se produzca durante el periodo
correspondiente al primer semestre académico en la UAM, y para el periodo correspondiente al
segundo semestre académico en la UAM. Aquellas solicitudes de ampliacion de estancia que
impliquen periodos correspondientes a diferentes cursos académicos en la UAM seran denegadas.

En caso de incumplimiento de estas obligaciones, el/la adjudicatario/a de la plaza se somete a las
disposiciones de las autoridades académicas de la UAM, entre las cuales puede figurar dejar de ser
considerado estudiante de movilidad, en cuyo caso su matricula en la UAM no podré ser modificada
hasta el siguiente periodo de matriculacion, la anulacion de la plaza, la rescision del acuerdo de
estudios, la rescision del convenio de subvencion, la obligacion de rembolsar cualesquiera fondos
que en concepto de ayuda financiera hubiera recibido, y la exclusién en futuros procesos de
seleccion en cualquier programa de movilidad promovido desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales.

13. SEGURO ESCOLAR Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL

La Universidad no asumird mas responsabilidad que la que se deriva de las obligaciones cubiertas por
el Seguro Escolar o, en su caso, el Seguro de Responsabilidad Civil que tuviera suscrito. La
Universidad queda exonerada de cualquier clase de responsabilidad que pudiera derivar del resto de
contingencias no previstas en dichos supuestos.

14. DISPOSICION FINAL

14.1 Las condiciones establecidas en esta convocatoria se corresponden con la informacion disponible
en el momento de su aprobacion. Cualquier modificacién que, con motivo del establecimiento de
condiciones no contempladas en la misma, venga impuesta por la Comisiéon Europea, el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) se comunicaré a los interesados.

14.2 Esta convocatoria se dicta de conformidad con la Normativa reguladora de la movilidad de
estudiantes de la Universidad Auténoma de Madrid: estudiantes salientes, aprobada por el Consejo de
Gobierno el 9 de octubre de 2015. Para cualquier circunstancia no prevista en la misma, se atendera a
lo establecido en la normativa citada.

14.3 Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en los arts. 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Anexo |. Destinos
Convocatoria de estudiantes y personal docente para participar en el programa de movilidad de
Educacion Superior entre paises del programa y asociados
Erasmus+ KA107 - Movilidad Internacional de Créditos

India, Tlinez, Egipto y Marruecos

Cursos 2016/17 - 2017/18°

Pais Institucion de destino Nivel N° Duracio
ayudas | n

Jawaharlal Neru University
India Jaypee Education System Doctorado* 1 5 meses
Indian Institute of Technology Delhi

Personal 1 7 dias*
docente

Tanez Institut Supérieur des Langues de Doctorado* 1 7 meses

Tunis
(Université Carthage)

Egipto Universidad de El Cairo Doctorado 1 5 meses
Personal 2 7 dias*
docente

Marruecos | Université Internationale de Rabat Grado 1 5 meses

Hassan Il Casablanca Mohammadia
Université Internationale de Rabat Doctorado? 1 5 meses
Mohamed V Agdal, Rabat

Abdelmalek Essadi, Tanger

* La duracién para movilidades de personal docente sera de 5 dias de estancia mas 2 dias de
desplazamiento.

9 La movilidad a Tunez y la de Doctorado a India y Marruecos corresponden al proyecto financiado en 2015 por lo que se
deberan realizar durante el curso 2016/17, debiendo haber finalizado como méximo el 31 de julio 2017. El resto de
movilidades convocadas se podran realizar como fecha limite 31 de mayo 2018.
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Anexo Il. FORMULARIO DE SOLICITUD PARA PERSONAL DOCENTE

DATOS PERSONALES

APELLIDOS: NOMBRE:

N.I.F: FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:M[] F[]

DIRECCION:

CODIGO  POSTAL: | LOCALIDAD: PROVINCIA:

TELEFONO FIJO EXTENSION TELEFONO MOVIL:
CORREOQ ELECTRONICO: @uam.es

1. DATOS ACADEMICOS
FACULTAD/CENTRO UAM:
PDI DEPARTAMENTO EN LA UAM

2. TIPO DE MOVILIDAD QUE PDI[_]
SOLICITA

3. UNIVERSIDAD DE DESTINO POR ORDEN DE PREFERENCIA
UNIVERSIDAD PAIS PERIODO PREVISTO MOVILIDAD

1.
2.
3.

Fecha: de de 2016 FIRMA DEL/LA SOLICITANTE: ........ccoeieiiiintiinininenie bbb e

B La solicitud debidamente cumplimentada y firmada deberé entregarse por duplicado junto con la documentacion exigida a través de
Registro

W Laaceptacion de la ayuda por parte del beneficiario/a implica asimismo la aceptacion de las normas fijadas en esta convocatoria
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Anexo lll. Propuesta de movilidad (Doctorado y Personal Docente)

Personal Details / Datos del Personales

' Name/Nombre | ' Passportno. |

' Surname/Apellidos |

' Date of Birth/Fecha de Nacimiento | ' Gender/Género
' Place of Birth/Lugar de Nacimiento |

' Nationality/Nacionalidad | ' Telephone/Teléfono |

' E-mail/Correo Electrénico |

' Main Academic Field/Sector Educativo Principal0 |

Issuing Institution / Institucién de Origen

' Institution Name/Nombre de la institucion |
' Faculty/Facultad | ' Erasmus Code'! |
- Address/Direccion | '~ Country /Pais'2 |

' Contact Person/Persona de Contacto |
 Position/Cargo | ' Telephone/Teléfono |
' E-mail/Correo Electrénico |

Receiving Institution / Institucion de Acogida

' Institution Name/Nombre de la institucion |
" Faculty/Facultad | ' Erasmus Code |
' Address/Direccion | ' Country /Pais | ES

' Contact Person/Persona de Contacto |
' Position/Cargo | ' Telephone/Teléfono |
' E-mail/Correo Electrénico |

10 The ISCED-F 2013 search tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm) should be used to find the ISCED 2013
detailed field of education and training.

1 UAM: EMADRIDO4
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I.  PROPOSED MOBILITY PROGRAMME / PROPUESTA DE MOVILIDAD

Planned period of the mobility / Fechas previstas de la movilidad

From/De To/A (day/month/year)
(day/month/year)

Language Skills / Competencia Linguistica's

Language /
|dioma
Level that the student has or agrees to acquire by the start of the study period
Level / Nivel None AT A20 B1 0O B20O C10O C20 Native speaker
O

Language | Other
|dioma

Level that the student has or agrees to acquire by the start of the study period
Level / Nivel None OA1TOO A20 B1 0O B20O C10O C20 Native speaker
O

Academic Field / Area Académica:

" Overall goals of the mobility / Objectivos generales de la movilidad
(main goals of the mobility)

' Added Value / Valor afiadido de la movilidad

(within the context of modernization and internationalization strategies of the institutions
involved)

13| evel of language competence according to the European Language Levels (CEFR)
https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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' Foreseen activity / Actividades previstas
(Activities carried out during the mobility)

" Expected impact / Resultados e impacto previsto

(ie. Skills and capabilities development, improvement of competences, professional
development, etc.)
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ANEXO IV. Preferencia de universidades entre convocatorias de movilidad 2017/2018

(estudiantes)

NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE:

DNI:
Indicar el programa de movilidad segun la siguiente leyenda:

PROGRAMA DE MOVILIDAD: INDICAR:
CONVOCATORIA UAM-BANCO SANTANDER CEAL
CONVENIOS INTERNACIONALES Cl
PROGRAMA INTERNACIONAL UAM-BOSTON UNIVERSITY UAM-BU
PROGRAMA INTERNACIONAL DE MOVILIDAD FINANCIERA FIMP
ERAMUS+ KA107: INDIA, TUNEZ, EGIPTO Y MARRUECOS E+KA107
LISTA DE PREFERENCIAS: )
PROGRAMA UNIVERSIDAD DESTINO PERIODO ESTANCIA
MOVILIDAD

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1

12

13

14
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Ky

32

33

34
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1.2.24. Acuerdo 24/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la Convocatoria dirigida a
tutores de convenios internacionales para presentacion de propuestas de

actividades 2017.
La Universidad Autbnoma de Madrid, en colaboracién con el Banco Santander, presenta la

“Convocatoria

DIRIGIDA A TUTORES DE CONVENIOS INTERNACIONALES PARA PRESENTACION DE
PROPUESTAS DE ACTIVIDADES 2017”.

1. FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

1.1 Se convocan ayudas econémicas para la movilidad del personal docente e investigador
(PDI), con el fin de promover la colaboracion y estrechar la relaciones con las universidades y
centros extranjeros con los que existe un convenio suscrito con fines académicos, de investigacion
y de caracter cultural.

1.2 Esta convocatoria se aplicard sélo a los siguientes convenios internacionales de cooperacion
entre la Universidad Autonoma de Madrid y otras universidades, centros de educacion superior o
instituciones cientificas extranjeras:

— Convenios Especificos o de Colaboracion para el Intercambio de PDI, en vigor.

— Convenios Marco en vigor que hayan sido suscritos con anterioridad a la aprobacion
por el Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015, del nuevo modelo de Convenio
Marco.

1.3 Asimismo, esta convocatoria se aplicara so6lo a aquellos convenios, para los que haya sido
designado un tutor. Las solicitudes de ayudas a la movilidad para aquellos convenios para
los que NO se hayan designado tutores, deberan cursarse a través de la Convocatoria
Permanente de Movilidad de PDI a través de Convenios Internacionales.

1.4 El ambito geografico para los desplazamientos del PDI de la UAM dependeréa del pais donde
se ubiquen las instituciones contraparte del convenio. En el caso del personal de instituciones
extranjeras, el destino sera la UAM.

2. AYUDAS

2.1 Las ayudas a la movilidad para el PDI de la UAM, consistiran en el abono de los gastos del
viaje de ida y vuelta a la institucion de destino, en los medios de transporte mas econdémicos (tarifa
APEX o similar) que sean necesarios en cada caso y exclusivamente para la realizacién de las
actividades presentadas en el marco del convenio bilateral con la institucién contraparte. Aquellos
desplazamientos para la realizacion de actividades diferentes a las presentadas por el convenio
correspondiente, correran a cargo del beneficiario.
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Los beneficiarios UAM recibirén, ademas, un seguro de asistencia en viaje que cubra el periodo de
su estancia en el extranjero, por un periodo méaximo de 90 dias.

2.2 Las ayudas a la movilidad para el Personal de Instituciones Extranjeras, consistiran en una
cantidad de 1.000,00 euros para visitas de duracion igual o superior a 30 dias. Si la visita tiene
una duracion inferior, se otorgara la cantidad que corresponda de forma proporcional.

Dicha ayuda podra hacerse efectiva segun las siguientes modalidades:
—Alojamiento en la Residencia de la Universidad Auténoma de Madrid, por un periodo

maximo de un mes.
—Mediante talén bancario.

2.3 Laconcesion de estas ayudas esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria.

3.

REQUISITOS

3.1 Los tutores de convenios internacionales podran presentar propuestas de actividades a
realizar durante el primer o el segundo semestre del afio, siempre que el convenio correspondiente
se encuentre en vigor.

3.2 Las propuestas presentadas podran contemplar la movilidad tanto de PDI de la UAM como de
personal de la Institucion Parte del convenio.

3.3 La propuesta de actividades debera tener la siguiente estructura:

-Breve descripcion de las actividades para las que se solicita financiacion:
1. Estancias de PDI de la UAM en la institucién Parte del Convenio.

2. Estancias de PDI de la institucion contraparte en la UAM.

3.4 La movilidad in-out debera estar equilibrada y debera ajustarse a un maximo de 5 viajes UAM /
5 estancias contraparte por semestre.

ELEGIBILIDAD

4.1 Los beneficiarios de las ayudas a la movilidad deberan ser PDI de la Universidad Autonoma de
Madrid con una vinculacion permanente y un régimen de dedicacion a tiempo completo:

- Catedratico/a de Universidad.

- Titular de Universidad.

- Ayudante Doctor/a.

- Contratado/a Doctor/a.

- Juan de la Cierva.

- Ramon y Cajal.

- Asociado/a (s6lo de C.C. de la Salud).
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4.2 En el caso de las instituciones contraparte, el personal propuesto debera estar vinculado
legalmente a su propia institucién

4.3 La duracion del vinculo con la institucion de origen (UAM o institucién contraparte) debera
cubrir todo el periodo de duracion de la movilidad, por lo que debera indicarse la
titularidad/vinculacion de cada solicitante con su institucion en el formulario de solicitud.

4.4 Queda excluido de la presente convocatoria el PIF y el PDIF de la UAM. Las ayudas a la
movilidad para el PDIF de la UAM, deberan solicitarse a través de las convocatorias establecidas
para este personal por el Vicerrectorado de Investigacion.

5. PRESENTACION DE PROPUESTAS.

5.1 Las propuestas de actividades deberan presentarse debidamente firmadas por el tutor en el
Registro General de la Universidad en el formulario correspondiente (ANEXO | o ANEXO Il segun
el semestre) en los siguientes plazos:
— Para actividades a realizar entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2017, se admitiran
propuestas presentadas hasta el 14 de noviembre de 2016.

— Para actividades a realizar entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2017, se admitiran
propuestas presentadas hasta el 28 de abril de 2017.

5.2 Asi mismo, se enviara copia del formulario (ANEXO | o ANEXO Il) a la direccion de correo
electrénico conveniosori.uam@uam.es.

5.3 No se admitiran propuestas presentadas fuera de plazo.
6. CRITERIOS DE CONCESION

6.1 La aprobacion de las propuestas de actividades corresponde a la Comisién de Relaciones
Internacionales que podra recabar cuantos informes estime oportunos. La aprobacion se realizara
en funcion del interés académico y cientifico que estime dicha Comisién, asi como de la
reciprocidad de la colaboracién que se derive de las actividades presentadas.

6.2 En ningun caso se financiaran los desplazamientos que se soliciten con motivo de la asistencia
a congresos, ni cualquier otra actividad de investigacién susceptible de ser financiada por las
ayudas dependientes de la Direccion del Area de Investigacion (Bolsas de Viaje para Congresos).

6.3 Los resultados de evaluacion se publicaran, mediante la oportuna resolucion, en los tablones
de anuncios de la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad y, a titulo meramente
informativo, en el apartado web de esta convocatoria.
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7. NORMATIVAY OBLIGACIONES

7.1 La presentacion de las solicitudes de movilidad mediante propuestas, implica la aceptacion de las
normas fijadas en esta convocatoria, asi como en la Normativa sobre Acuerdos y Convenios
Internacionales de la Universidad Autonoma de Madrid con Universidades o Instituciones Extranjeras
(aprobada por el Consejo de Gobierno el 25 de junio de 2004) y de las obligaciones que se sefialan a
continuacion:

7.1.1 No podra solicitarse la financiacion de més de un viaje por persona al afio con cargo a
Convenios Internacionales.

7.1.2 No podran financiarse con cargo a convenios internacionales aquellas actividades que
ya hayan obtenido financiacion a través de cualquier otro organismo, publico o
privado, 0 que sean susceptibles de ser financiadas mediante convocatorias o
programas especificos que asi lo prevean.

Una misma actividad con una misma universidad o instituciéon contraparte, no podra
ser financiada con mas de una partida presupuestaria o convocatoria del
Vicerrectorado de RRII.

7.1.3 La adjudicacion de ayudas de movilidad al PDI no implicara, en si misma, la concesion
de los preceptivos permisos de traslados, que deberan ser solicitados por las
personas interesadas, de acuerdo con el procedimiento establecido.

714 Los desplazamientos deberan realizarse en las fechas que se aprueben en la
resolucion de concesion. Cualquier cambio sustancial de las mismas debera ser
comunicado por escrito con una antelacion minima de un mes. En ningin caso se
admitiran cambios que afecten a ejercicios econdmicos distintos.

7.1.5 La obtencion de la documentacion necesaria para la entrada y la estancia en el pais de
destino, asi como los visados, seran responsabilidad de los beneficiarios.

7.1.6 Las personas recibidas deberan obtener la cobertura del correspondiente seguro
médico.

7.1.7 Las ayudas al personal de instituciones extranjeras, que no opten por el alojamiento en
la residencia de la Universidad, se abonaran a los beneficiarios mediante talén
bancario a su llegada a Espafa. El beneficiario debera aportar su pasaporte y el
billete de avion.

7.1.8 La UAM podra exigir al personal recibido, ademas del seguro médico, particularmente
si va a integrarse en laboratorios 0 en practicas que supongan riesgo, la contratacion
de un seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de su actividad en el
campus.
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7.1.9 Para cada actividad propuesta y aprobada, se debera presentar en la Oficina de
Relaciones Internacionales y Movilidad la siguiente documentacion:

o Formulario de solicitud para actividades aprobadas (ANEXO |lI),
firmado por el tutor/a, del convenio y con el visto bueno del Director
del Departamento o Jefe de Unidad.

° Breve detalle de actividades a realizar.

o Carta de Invitacion de la Universidad o centro de destino para
elpersonal dela UAM o carta de autorizacion para el personal dela
Institucion contraparte que se desplaza a la UAM.

Dicha documentacion debera presentarse tan pronto se conozcan las fechas exactas
del desplazamiento, y al menos con 20 dias de antelacion al mismo.

7.1.10Una vez confirmadas las fechas de desplazamiento los beneficiarios UAM deberan
presentar en el departamento correspondiente, el permiso necesario que figura en el
apartado web de “Tramites y Gestiones del PDI” (Permisos de desplazamiento o
ausencias del Personal Docente Investigador de la UAM en activo).

7.1.11Los beneficiarios UAM deberan presentar ademas en la ORIM, el formulario de
Solicitud de Ausencias (Anexo V), firmado por el Director del departamento
correspondiente, para la posterior tramitacién de la factura de viaje.

7.1.12En el plazo de diez dias habiles siguientes a la finalizacion de las actividades de
movilidad, los beneficiarios UAM deberan remitir a la Oficina de Relaciones
Internacionales y Movilidad la siguiente documentacion:
— Certificado original expedido por el centro de destino en el que conste el
nombre del beneficiario, actividades realizadas y periodo de estancia.
— Titulos de transporte originales del desplazamiento.
— Informe de las actividades realizadas (ANEXO IV).

7.2 El incumplimiento de estas obligaciones podra conllevar la obligacion de la devolucién de los
fondos publicos que correspondan, asi como la exclusién en cualquier programa de movilidad
promovido por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

DISPOSICION FINAL

Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacion, o bien interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica la Ley 30/1992 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Nota : para consultar los anexos acceder al indice 1.2.24.
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1.2.25. Acuerdo 25/ CG 30-09-16 por el que se aprueba la Convocatoria permanente
de movilidad para personal docente e investigador a través de Convenios
Internacionales.

La Universidad Autbnoma de Madrid, en colaboracién con el Banco Santander, presenta la

“Convocatoria

PERMANENTE DE MOVILIDAD PARA PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR A TRAVES DE
CONVENIOS INTERNACIONALES”.

1. FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

1.3 Se convocan ayudas econdmicas para la movilidad del personal docente e Investigador
(PDI), con el fin de promover la colaboracion y estrechar la relaciones con las universidades y
centros extranjeros con los que existe un convenio suscrito con fines académicos, de investigacion
y de caracter cultural.

1.2 Esta convocatoria se aplicara solo a los siguientes convenios internacionales de cooperacion,
entre la Universidad Autonoma de Madrid y otras universidades, centros de educacidn superior 0
instituciones cientificas extranjeras:

— Convenios Especificos o de Colaboracidn para el Intercambio de PDI, en vigor.

— Convenios Marco en vigor que hayan sido suscritos con anterioridad a la aprobacién por el
Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015, del nuevo modelo de Convenio Marco.

1.3 Asimismo, esta convocatoria se aplicara sdlo a aquellos convenios, para los que NO haya
sido designado un tutor. Las solicitudes de ayudas a la movilidad para aquellos convenios
para los que se hayan designado tutores, deberan cursarse a través de la Convocatoria de
Tutores de Convenios Internacionales.

1.4 El ambito geografico para los desplazamientos del PDI de la UAM dependera del pais donde
se ubiquen las instituciones contraparte del convenio. En el caso del personal de instituciones
extranjeras, el destino sera la UAM.

2. AYUDAS

2.1 Las ayudas a la movilidad para el PDI de la UAM, consistiran en el abono de los gastos del
viaje de ida y vuelta a la institucién de destino, en los medios de transporte mas econdmicos (tarifa
APEX o similar) que sean necesarios en cada caso y exclusivamente para la realizacion de las
actividades presentadas en el marco del convenio bilateral con la institucion contraparte.

Aquellos desplazamientos para la realizacion de actividades diferentes a las presentadas por el
convenio correspondiente, correran a cargo del beneficiario.
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Los beneficiarios UAM recibiran, ademas, un seguro de asistencia en viaje que cubra el periodo de
su estancia en el extranjero, por un tiempo méximo de 90 dias.

2.2 Las ayudas a la movilidad para el Personal de Instituciones Extranjeras, consistiran en una
cantidad maxima de 1.000,00 euros para visitas de duracion igual o superior a 30 dias. Si la visita
tiene una duracion inferior, se otorgara la cantidad que corresponda de forma proporcional. Dicha
ayuda podré hacerse efectiva segun las siguientes modalidades:

— Alojamiento en la Residencia de la Universidad Autbnoma de Madrid, por un periodo
maximo de un mes.

— Mediante talén bancario.

2.3 La concesion de estas ayudas esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria.
3. REQUISITOS

3.1 Podran solicitar ayudas a la movilidad, tanto el PDI de la UAM como el personal de aquellas
universidades, centros de educacion superior o instituciones cientificas extranjeras con las que
haya suscrito un convenio de los descritos en el apartado 1.2 de esta convocatoria y dicho
convenio esté en vigor.

3.2 El numero de solicitudes de movilidad que se realicen dentro del marco de un mismo convenio,
debera ser equilibrado y debera ajustarse a un maximo de 5 viajes UAM / 5 estancias contraparte
por semestre.

4. ELEGIBILIDAD

4.1 Los beneficiarios de las ayudas a la movilidad deberan ser PDI de la Universidad Autbnoma de
Madrid con una vinculacién permanente y un régimen de dedicacion a tiempo completo:

- Catedratico/a de Universidad.

- Titular de Universidad.

- Ayudante Doctor/a.

- Contratado/a Doctor/a.

- Juan de la Cierva.

- Ramon y Cajal.

- Colaborador/a.

- Asociado/a (s6lo de C.C. de la Salud).

4.2 En el caso de las instituciones contraparte, el personal propuesto debera estar vinculado
legalmente a su propia institucion

4.3 La duracién del vinculo con la institucion de origen (UAM o institucién contraparte) debera
cubrir todo el periodo de duracién de la movilidad, por lo que debera indicarse la
titularidad/vinculacion de cada solicitante con su institucion en el formulario de solicitud.
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4.4 Queda excluido de la presente convocatoria el PIF y el PDIF de la UAM. Las ayudas a la
movilidad para el PDIF de la UAM, deberan solicitarse a través de las convocatorias establecidas
para este personal por el Vicerrectorado de Investigacion.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

5.1 Todas las solicitudes deberan presentarse con un plazo minimo de 60 dias de antelacion a
las fechas de desplazamiento para dar tiempo a su revision y a la resolucidn de su concesion por
parte de la Comision de Relaciones Internacionales.

5.2 Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Universidad.

5.3 No se admitiran solicitudes presentadas fuera de plazo.

6. DOCUMENTACION A PRESENTAR

6.1 Personal UAM: Junto con la solicitud (ANEXO I), los interesados deberan adjuntar la
siguiente documentacion:

a) Invitacion formal de la institucién extranjera.
b) Breve detalle de las actividades a realizar durante la estancia.

6.2 Personal de Instituciones Extranjeras: La solicitud cumplimentada (ANEXO Il o ANEXO I,
en espafiol o inglés) debera ser dirigida a la persona o departamento anfitrion en la UAM,
responsables de la firma y presentacion de la misma en el Registro General de la  Universidad.

Junto con la solicitud, deberd adjuntarse la siguiente documentacion:

a) Autorizacion formal de su institucion de origen.
b) Breve detalle de las actividades a realizar durante la estancia.

7. CRITERIOS DE CONCESION

7.1 La financiacién de las actividades de movilidad sera aprobada por la Comisién de Relaciones
Internacionales y se realizara en funcién del interés académico y cientifico que estime dicha
Comision, asi como de la reciprocidad de la colaboracion que se derive de la actividad que
vaya a realizarse.

7.2 En ningun caso se financiaran los desplazamientos que se soliciten con motivo de la asistencia
a congresos, nhi cualquier otra actividad de investigacion susceptible de ser financiada por las
ayudas dependientes de la Direccion del Area de Investigacion (Bolsas de Viaje para
Congresos).

7.3 Los resultados de evaluacion se publicaran, mediante la oportuna resolucion, en los tablones
de anuncios de la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad y, a titulo meramente
informativo, en el apartado web de esta convocatoria.
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8. NORMATIVAY OBLIGACIONES

8.1 La presentacion de una solicitud de movilidad implica la aceptacion de las normas fijadas en
esta convocatoria, asi como en la Normativa sobre Acuerdos y Convenios Internacionales de la
Universidad Auténoma de Madrid con Universidades o Instituciones Extranjeras (aprobada por el
Consejo de Gobierno el 25 de junio de 2004) y de las obligaciones que se sefialan a continuacion:

8.1.1 No podra solicitarse la financiacién de mas de un viaje por persona al afio con cargo a
Convenios Internacionales.

8.1.2 No podran financiarse con cargo a convenios internacionales aquellas actividades que
ya hayan obtenido financiacién a través de cualquier otro organismo, publico o
privado, 0 que sean susceptibles de ser financiadas mediante convocatorias o0
programas especificos que asi lo prevean.

Una misma actividad con una misma universidad o institucion contraparte, no podra
ser financiada con mas de una partida presupuestaria o convocatoria del
Vicerrectorado de RRII.

8.1.3 La adjudicacion de ayudas de movilidad al PDI no implicara, en si misma, la concesion
de los preceptivos permisos de traslados, que deberan ser solicitados por las
personas interesadas, de acuerdo con el procedimiento establecido.

8.1.4 Los desplazamientos deberan realizarse en las fechas que se aprueben en la
resolucion de concesion. Cualquier cambio sustancial de las mismas debera ser
comunicado por escrito con una antelacion minima de un mes. En ningun caso se
admitirdn cambios que afecten a ejercicios econdmicos distintos.

8.1.5 La obtencion de la documentacion necesaria para la entrada y la estancia al pais de
destino, como los visados, seran responsabilidad de los beneficiarios.

8.1.6 Las personas recibidas deberan obtener la cobertura del correspondiente seguro
médico.

8.1.7 Las ayudas al personal de instituciones extranjeras, que no opten por el alojamiento en
la residencia de la Universidad, se abonaran a los beneficiarios mediante talén
bancario a su llegada a Espafia. El beneficiario debera aportar su pasaporte y el
billete de avion.

8.1.8 La UAM podré exigir al personal recibido, ademas del seguro médico, particularmente
si va a integrarse en laboratorios 0 en practicas que supongan riesgo, la contratacion
de un seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de su actividad en el
campus.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 6, de 21 de octubre de 2016 Pag. 189

8.1.9 Una vez confirmadas las fechas de desplazamiento los beneficiarios UAM deberan
presentar en el Departamento correspondiente el permiso necesario que figura en el
apartado web de “Tramites y gestiones del PDI" (Permisos de desplazamiento o
ausencias del Personal Docente Investigador de la UAM en activo).

8.1.10Los beneficiarios UAM deberan presentar ademas en la ORIM, el formulario de
Solicitud de Ausencias (Anexo V), firmado por el Director del Departamento
correspondiente, para la posterior tramitacién de la factura de viaje.

8.1.11En el plazo de diez dias habiles siguientes a la finalizacion de las actividades de
movilidad, los beneficiarios UAM deberan remitir a la Oficina de Relaciones
Internacionales y Movilidad la siguiente documentacion:

a) Certificado original expedido por el centro de destino en el que
conste el nombre del beneficiario, actividades realizadas y periodo
de estancia.

b) Titulos de transporte originales del desplazamiento.

c) Informe de las actividades realizadas (Anexo [V)

8.2 El incumplimiento de estas obligaciones podra conllevar la obligacion de la devolucion de los
fondos publicos que correspondan, asi como la exclusién en cualquier programa de movilidad
promovido por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

DISPOSICION FINAL

Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacién, o bien interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica la Ley 30/1992 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Nota : para consultar los anexos acceder al indice 1.2.25.
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Il. NOMBRAMIENTOS Y CESES.
1.  Nombramientos.-
e D. Jaime Romero de la Fuente. Delegado del Rector para el Portal de Libros Electrénicos.

e D2 Maria Reyes Hernandez Castilla. Vicedecano de Investigacion e Innovacion. Facultad
de Formacién de Profesorado y Educacion.

e D. Manuel Hernandez Vélez. Director del Centro Trimodular.

e DA Beatriz Gregoraci Fernandez. Delegada de la Decana para Calidad. Facultad de
Derecho.

e D2 Rocio Jiménez Briones. Secretaria Académica del Departamento de Filologia Inglesa.
Facultad de Filosofia y Letras.

e D2 Cristina Moreno Pabén. Secretaria Académica del Departamento de Educacion
Artistica, Plastica y Visual. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion.

e D. Amador Méndez Pérez. Subdirector del Departamento de Educacion Artistica, Plastica
y Visual. Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion.

e D. Tomas Torres Cebada. Director en Funciones del Instituto de Investigacion Avanzada
en Ciencias Quimicas.

e D2 Manuela Garcia Lépez. Directora del Instituto Tedfilo Hernando de |+D del
Medicamento.

e DA Maria Marquez Gonzalez. Coordinadora del Programa de Doctorado en Psicologia de
la Salud.

e D2 Susanne Gratius. Subdirectora del Departamento de Ciencia Politica y Relaciones
Internacionales. Facultad de Derecho.

e D. Carlo Giovanni Madonna. Secretario Académico del Departamento de Didacticas
Especificas. Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién.

e D. Miguel Angel Berrocal Rubio. Adjunto al Defensor Universitario.

I.2. Ceses.-
e DA Silvia Diez Sastre. Coordinadora de Campus de Excelencia Internacional UAM-CSIC.

e D. Gustavo Sanchez Canales. Vicedecano de Investigacion e Innovacion. Facultad de
Formacién de Profesorado y Educacién.
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D. Manuel Hernandez Vélez. Director del Servicio Interdepartamental de Investigacion
(SIDI).

e D2 Begofa Navallas Labat. Vicedecana de Préacticas y Extension Universitaria. Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

e D. Félix Alberto Vega Borrego. Delegado de la Decana para el Estudio Juridico y
Politolégico. Facultad de Derecho.

e D2 Margarita Gloria Vinagre Laranjeira. Secretaria Académica del Departamento de
Filologia Inglesa. Facultad de Filosofia y Letras.

e D. Amador Méndez Pérez. Secretario Académico del Departamento de Educacion
Artistica, Plastica y Visual. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion.

e D. Pablo Romero Gonzélez. Subdirector del Departamento de Educacién Artistica,
Plastica y Visual. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion.

e D. Antonio Garcia Garcia. Director del Instituto Teéfilo Hernando de 1+D del Medicamento.

e D. Ignacio Montorio Cerrato. Coordinador del Programa de Doctorado en Psicologia de la
Salud.

e D. Ignacio Molina Alvarez Cienfuegos. Subdirector del Departamento de Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales. Facultad de Derecho.

e D2 Maria Araceli Calvo Pascual. Secretaria Académica del Departamento de Didacticas
Especificas. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion.

e D2 Patricia Pombo Segura. Adjunta al Defensor Universitario.
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