== Identificador : 4311876
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq uﬁrﬁg D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conforatidad g)n/el\lgeal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
ﬂ niversid M)’vn/opdad Madrid Facultad de Formacion de Profesorado y 28051271
Educacion
NIVEL DENOMINACION CORTA
W/ Actividades Fisicas y Deportivas paralalnclusion Socia de
Personas con Discapacidad

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Actividades Fisi eportivas paralalnclusion Social de Personas con Discapacidad por la Universidad
Auténomad rid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socidesy Juridicss No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Mario Diaz del Cueto j:oqrdinador del Méster

Tipo Documento Numer o Documento

NIF i i 11383203C

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Antonio Huertas Martinez W de Estudios de Coordinacion Académicay de
idad

Tipo Documento Numer o Documento

NIF i OSibSl?ﬁ i i i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

M2 Rosario Cerrillo Martin V\“&ea%ana de Posgrado ybo#torado

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 50091225P

en el presente apartado.

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, 1As comunicaciones se dirigiran a la direccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Einstein, 3. Edificio Rectorado. Campus 28049 M éila\\/ B@O@%@i
Cantoblanco

E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerrectorado.grado@uam.es Madrid %9739;(?

1/47



= Identificador : 4311876
ol T GOBERND  MIMISTERD
S T DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
1 i ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

j isrma ion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Firma: Representante legal de la Universidad

En: Madrid,a____de de
||

| |
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Master Universitario en Actividades Fisicasy No Ver Apartado 1:
eportjvas paralalnclusion Social de Personas Anexo 1.
i acidad por la Universidad Auténomade

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen déto$

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Deportes Formacion de docentes
de ensefianza de temas
especiaes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Cong/ci miento Méﬁkriﬁ\asd > \

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Univé@ﬁ@ Auténoﬁwa qe Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTUL(x

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 12
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 36 1/

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD |CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos / \ \

1.3. Universidad Autébnoma de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE \ K /%
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28051271 Facultad de Formacion de Profesorado y Educacipr? \

1.3.2. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

3147




MIMISTERID
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

OEIER MO
o ESPANA
L

Identificador : 4311876

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

37.0

60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

)]

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.t}gm@ss/sael|itde5/;%1269%§1810kg/|istadosi mple/Permanencia.htm

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No NQ_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No /
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 01

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

ideas, am ontexto deinvestigacion

CB6 - Poﬁ?&_mjp(e:/d& conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en u

CWS udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
}uqo POCOo,CoNcCi We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagionque, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 -\@Jﬂo estudiantes sean capaces'de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
aplicacion

S conocimientosy juicjos

CB9 - Que |os estudiantes sepan comuni conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y Ro especializados de mgdgc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁ'raﬂ(%‘pu 1 ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigi oau Qnomo.

GENERALES

del deporte adaptado a las personas con discapacid contextos mas amplios, aportando ideas innovadoras cuando la
situacion lo requiera.

CGL1 - Aplicar razonadamente los cono ime@%e&lva problemas relativos a campo de la actividad fisicay
/dentro

CG2 - Integrar conocimientos parg/formular j
propia del ambito de laactividad fisi

consecuencias de sus acciones, prestando
derivan de sus acciones.

iciosy establecek planes de accidn con respecto a una situacion determinada
rte\adaptado a las personas con discapacidad, llevarlos a cabo y evaluar las
ecial atencion y reflexionando sobre las responsabilidades sociaesy éticas que se

CG3 - Comunicar a publicos especializados y no especializados, demanera claray sin ambigliedades, sus conocimientos, |os
resultados de sus andlisisy las razones Ultimas quejustifican sus decisiones.

CG4 - Elaborar adecuadamente 'y con cierta originaligdad col iciones escri argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones teéricas y précti elaacfividad fisicay el deporte adaptado alas personas con
discapacidad.

CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendiz 'e%g/eaarr Ilo profesional en el campo de la actividad fisicay €
deporte adaptado alas personas con discapacidad, y disponer de |as capagidades y aetitudes.que hacen previsible un desempefio
profesional auténomo.

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectos y acciones orientadas al cumptimiento de fines propios o propuestos desde
organizaciones, instituciones o empresas, en relacion con las ¢ cias propias del ambito\prafesional de laactividad fisicay
el deporte adaptado a las personas con discapacidad, y definidas por |asriecesidades sociales, persponales o de determinados grupos
con caracteristicas especificas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Actuar de forma auténoma en la elaboracion e implementacion de disefios curriculares especificos para personas con
discapacidad, acogiendo |as particul aridades que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje y gjustando los elementos
necesarios en funcion de lainformacion que el proceso de evaluacion aporte.

educativ

CE2 - Andlizar einterpretar los elementos que interaccionan en € disefio y desarrollo del surriculo en el &
i iva de las personas

atendiendo ala actividad fisica como herramienta de intervencion y desde la perspectivade u i0
con discapacidad, o con alguna otra particularidad socio-cultural que requiere tal atencion.

CES3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportivas adaptadas, utilizando los conocimient(@uiﬁdos bre el dmbito
deportivo en el marco escolar como recurso didéctico parafavorecer el desarrollo de capacidadeseén las perso N necesidades
educativas especiales.

elementos necesarios para que puedan participar las personas con discapacidad fisica, sobre la base de la etjologia de la deficiencia,

CE4 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion fisico-deportiva, /adaptando 1os
consecuencias y posibilidades de intervencion.
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CES5 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios

para que pu ticipar las personas con discapacidad sensorial, sobre la base de la etiologia de la deficiencia, consecuenciasy
posibilid d;'\nt vencion

CE6~< Actuar de forma‘auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios
ara gue puedan participar las personas con discapacidad intelectual, sobre la base de |a etiologia de la deficiencia, consecuenciasy
w&lﬁéﬂd deintervencion

arespond ecesidades de inclusion de las personas o grupos con problemas de adaptacién socia

CE7 - Actuar deforma aténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando los elementos necesarios
b
d

Organhizar, dirigir y gestionar.eventos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
deinclusion tandotes recursos para ocupar su tiempo libre, coordinando, asimismo, alos técnicos que participan en dichos
eventos y estan bagjo su responsabilidad.

CED9 - Disefiar y/desarrollar proyectos de intervencion relacionados con las personas con discapacidad, o con dificultades de
inclusic')nsi(:ial, atendiendo alas diferentes lineas y posibilidades que existen en el &mbito de la actividad fisica adaptada.

CE10 - Analizar\e interpretar critic las caracteristicas y fundamentos de lainclusién social en el entorno de referencia,
aplicando técni instrument &Eum&?j'é@s programas de inclusion socia y préctica deportiva.

CE11 - Disefiar y uar pro S relacionados'comla inclusién social, através de la practica de la actividad fisico deportiva, de
|os diferentes colectivos /teseg contexto socialy discapacidad, trastornos del comportamiento, riesgo social, otros.

CE12 - Comunicarse e\@e@ctuar con.colectivos rel acignados con la préctica del deporte adaptado y la actividad fisico-deportiva,

y con la consecucion de lainclusion social, i ando yuatilizando | os recursos especificos necesarios para propiciar dicha
interaccion.

CE13 - Aplicar propuestas innovadgrasparar er I ecificos de la ensefianza de la educacion fisicay la préactica del
deporte adaptado, valorando su furiciopalidad’y r orarlas mejorando sus puntos débiles.

CE14 - Mostrar interés y compromisg-con losderech - igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad univer turadela democréticos, 1o que esta siempre en la base de laformacion e

intervencion profesional de la actividad fisica adaptada.

y la préctica de actividades fisico-deportivas.

CE15 - Desarrollar conocimientos, habilidadesy #t%es orezcan lainclusion social através de la gestidn, la organizacién

4.ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales.

La normativa de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad Autén de
de acceso y admision de estudiantes que a continuacién se especifican.

id-éstablece, para todos\los Inasteres, las condiciones generales

Condiciones de acceso:

ceso a ensefianzas de posgrado.
Admisién de estudiantes:

Los estudiantes seran admitidos a un master oficial determinado conforme a los requisitos especificosly criterios de valoracién d to; .x e estaran

definidos para cada uno de ellos. -entre-los-que-podran-figurarrequisitos-de-formacién-previa-espe a g dliseip

dran-utilizarse, con-la-autorizaciéon-delos responsables-del-programa;-asignaturas-de-otros-planes-de-estudi

En el marco de esta normativa general, se establece el siguiente procedimiento y condiciones especificas de admi
i i i i6 ial: Master Universitario en Actividades Fisicas y D€portivas

; para la loclusién Social de
Personas con Discapacidad

- Organo de admisién: estructura y funcionamiento.

El proceso de admision para la realizacion de-los-Méaster-o-del-Doctorado del Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion
Social de Personas con Discapacidad estara gestionado por la Comisién de Seguimiento del Master Posgrado-del-Departam de Educacion Fisica,
Deporte-y-Motricidad-Humana: Esta comision esta formada por la coordinacion del Master, coordinadores de las materias y tudiantes cinco-doe

parta 0 D or-d parta 0; oordinador-del-Master, y-tres-doctores-que-tmparten-docenctaen-ehiva gidospo

Departamento)
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a ama a g
s al campo de Ias C|enC|as de Ia salud y cuando ta tnulamon afln se-encuentre-en Ia Ra-

En resumidas cuentas, como requisit

nes):

- Tener la titulacién de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y ado en Educacion Primaria con la Mencion en Educacion Fisica, Licen-
ciado en Educacion Fisica, Licenciado en Ciencias de la Acfivid Déporte, o de Maestro Especialista en Educacién Fisica

- En el caso de estudiantes extranjeros, tener un titulo uni o vi Educacién Fisica o de las Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte que cumpla los requisitos generales de ac a i gramas Oficiales de Posgrado.

gue-se-encuentren-en-esta snuacnon deberan cursar, en eI caso de se Io de mvelamon de-60 ECTS conflgurado por-materias-del

- Criterios de valoracion de méritos.

—La-experiencia-profesional-del sohcnante
- El expediente académico del solicitante (75%).
- La trayectoria académica y pre-profesional (practicas) relacionadas con el perfil del Maste

- La experiencia profesional del solicitante (10%)

- Estudiantes con discapacidad.

Para garantizar la igualdad de oportunidades, los estudiantes con un grado de discapacidad igual o siperisr al 33% a petieion 4 P A interesa-
day teniendo en cuenta las circunstancias personales, debidamente justificadas, se podra considerar ura redusc ' in editos de
matricula. Asimismo,

- se realizara una adaptacion curricular que podra llegar al 15% de los créditos totales.

- las competencias y contenidos adaptados deberan ser equiparables a los previstos en el plan de estudios.
- al finalizar los estudios, el estudiante debera haber superado el nimero total de créditos previstos.

- la adaptacion curricular debera especificarse en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados.
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Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico, se desarrolla un acto de recepcién a los nuevos estudian-
tes, donde s¢€ les ®a la bienvenida a la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion y se les presenta al coordinador del Master, a los coordina-
dores y.coordinadoras de los médulos, y al profesorado responsable de cada una de las materias. En dicho acto se informa también a los estudiantes

de o i

a-det tutor Los-mecanismos basncos del-Plan-de Accmn Tutonal desde Ia entrada en-el Master son:la tutona

IS O a asesorar alr e Ii.“ espe O a toao agueno que e ompeten .i‘-.‘i" --i Actualmen'
sistema de apmanente a los estudiantes una vez matriculados que consiste en un seguimiento directo del estudlante du-
rante todos/sus estudios de Posgrado. Ex-a carta-tde-admisién-al-Méster Se informa a los estudiantes del tutor o tutora que se ha asignado, asi como

a) Atencion, informacid oramiento seU|m|ent0 personalizado: para la realizacion de la matricula, aspectos organizativos, etc. El primer contac-
to tiene lugar en los primer de que no haya demandas especificas por parte del estudiante, la Oficina vuelve a po-
ias de examenes.

cuanto a la evaluacion de las necesidades del alumnado

las adaptaciones que cada afio son necesarias.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0 | ]

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0 [ 3

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos:

CRE

NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENGIA
RSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del dia 8 de febrero de 2008.
Modificada en Consejo de Gobierno del 8 de octubre de 2010.

PREAMBULO
El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las enseffanzas universita-
rias oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, potencian Ja movilidad entre
las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. Al tiempo, el proceso de transformacion de
las titulaciones previas al Espacio Europeo de Educacion Superior en otras conforme a las previsiones del Real De-
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creto citado crea situaciones de adaptacion que conviene prever. Por todo ello, resulta imprescindible un sistema de
adaptacion,xeconocimiento y transferencia de créditos, en el que los créditos cursados en otra universidad puedan

or la Universidad Autbnoma de Madrid de los créditos correspon-
007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos ECTS implica que
flanzas seguidas por cada estudiante, la Universidad Aut a/de Kadrid incluira la totalidad de los créditos obteni-
dos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, e i versidad, que no hayan conducido a la
obtencion de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDIT
1. En el supuesto de estudios previos realizados en la Uniyetsi id, len una titulaciéon equiva-

lente, la adaptacion de créditos se ajustara a una tabla de

2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidad i v i@ en las nuevas titulaciones de
i tie del estudiante)\por parte de la

cursadas y su valor en créditos.
Articulo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
1. Se reconoceran automaticamente:

a) Los créditos correspondientes a materias de formacién béasica siempre que la ti
sidad pertenezca a la misma rama de conocimiento que la de origen.
b) Los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion béasica cursadas-pertenecientes.a la rama
de conocimiento de la titulacion de destino.

En los supuestos a) y b) anteriores, la Comisién Académica (u 6érgano equivalente) decidird, a solicitud/del estudian-
te, a qué materias de ésta se imputan los créditos de formacién basica de la rama de conocimientgd superados en la
titulacién de origen, teniendo en cuenta la adecuacién entre competencias y los conocimientos agociados a dichas

materias.

9/47




= Identificador : 4311876
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Sélo en el 0 de que se haya superado un nimero de créditos menor asociado a una materia de formacién basi-

que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustitui-
ia de verificacion debera constar dicha circunstancia conforme a los

en orden a valorar la equivalencia entre las materias previa-
e solicite reconocimiento.

Se incluiran en el expediente académico del'e i cofrespondientes a materias superadas en otros
estudios universitarios oficiales no terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES

1. Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante se arrgstra ificaeio da &n los reconocimientos y
transferencias de créditos ECTS y en las adaptaciones €le ¢fédi i i 3. En su caso, se realizara

de expediente.

Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES

Reglamento del Centro y en los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrd.
Articulo 8. PROCEDIMIENTO

1. Las reglas que regiran el procedimiento de tramitacion de las solicitudes de adaptacion; transferencia
miento de créditos, necesariamente, dispondran de:

a) Un modelo unificado de solicitud de la Universidad Auténoma de Madrid.

b) Un plazo de solicitud.

¢) Un plazo de resolucién de las solicitudes.
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dos de SIOS suscritos previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino de los mismos.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver épa(tadﬂ)\né@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

0Si c?gnés\en d aupa dé los conocimientos de carécter tedrico-conceptual (conceptos, teorias, modelos, principios...)

ﬁealizaci on en@?ﬂ a /de/actividades de andlisis, debate y reflexion colectiva sobre cuestiones propias de la materia

me presentacion de trabajos por parte de los estudiantes, y andlisis, puesta en comun, evaluacion colectiva... delos
}@ e dichgstrabgjos

Précticas-enz injgdci ones depottivas relativas al desarrollo de los contenidos précticos (y, en su caso, tedricos) por parte del
profesor y delos gstudiantes

Asistencia a{ tut]érias personalizadas (i rjdiv? duales - pequefios grupos

Estudio, reaj\zaéqén detareas 0 trabg'/)s, Mad&s, blsqueday revision bibliogréfica... del estudiante

Redlizacion eﬁ\el \al@ de acti\@a@ﬁ @al@Q debate y reflexiodn colectiva sobre cuestiones propias de la materia

Redlizacion y/o pr tacion jOs por parte delos estudiantes, y andlisis, puesta en comun, evaluacion colectiva... delos
resultados de dichos trabgjos

Précticas en aulas de informaticarel M@I deﬁarr9ilo gﬁe los contenidos practicos

Précticas en los centros, clubes, funda}ci Ot)e\s}feﬂéry@e{&egortivas correspondientes

Preparacion de las actividades a real}/zar/én el ceW

Elaboracion delaMemoriaFina gé Pr/écti

Estudio, realizacién de tareas o trabay{s,//tiﬁdaéﬁihusqueda y \Bgtﬁs a centros especificos de integracion socia através del

deporte... del estudiante

Asistenciaatutorias

Actividades de ensayo, innovacion, estudio compa/ati\//o, investigacion, rekyio{ado conel TFM

53 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia activay participativa entre docentesWéetudi es

Estrategias pertenecientes planteamientos de instruccion di rect\x(p\; T§€ni 9é Ensefianza Reciproca)

Estrategias de busgueda (p.e.Técnica Resolucion de Problemas)

Estrategias con orientacion colaborativa

Utilizacion de grupos reducidos para andlisis de las intervenci og(es )aﬁ gqturngszléales (p.e.dur@nfg las Précticas)

Utilizacion de debates y procedi mientos reflexivos como herrami & ita p/am/ andisisy la bﬂsquépa %I sentido critico

Intervencion en procesos real es de aplicacion de las competencias

Andlisisy evaluacion formativa de caracter sistemédtico y colaborativo entre.el docente deta universi d estudiantey €
supervisor del proceso de practica

Exposicién en el aulade los conocimientos de caréacter tedrico-conceptual (coﬁfﬁecpcﬁ teorias, mod\e@a\gri NCipios¢)

Practicasy Talleres en aulas especiales (instal aciones deportivase), relativas al desarrollg de los contenidos précticos y tedricos, por
parte del profesor y los estudiantes (r jﬂ

Asistencia a tutorias personalizadas (individuales - pequefios grupos)

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

isi’s dé lasituacioh enNa
\enveferencia al\deporte

Elaboracion de una propuesta de intervencion que integre la aportacién de un marco conc
gue se desea aplicar, un programa de intervencion y un sistema de eval uacion del resultado del
adaptado y deporte especifico en funcion del dmbito de la discapacidad.

lic

Tareas de evaluacién continua. Estaran constituidas por tareas que, de acuerdo con la evolucién del programa ropahdréel/
profesor o profesora durante las clases acorde con |os objetivos principal es de fomentar lareflexion y la capagid i
paralograr la consolidacion de conocimientos. A modo general, |os estudiantes elaboraran guias de observagi dn/que permitan

obtener informacion relevante atendiendo las competencias 'y entornos de referencia. Por ggemplo de: - Vidéeos relacionados con los
contenidos de laasignatura. - Actividades fisicas y deportivas en entornos reales especificos y/o compartidos con personascony sin
discapacidad
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Elaboracion de una propuesta innovadora que integre €l disefio, la organizacién y la gestion de un evento deportivo con implicacion
delos técnico esarios para su puesta en marcha, y con laintencion de integrar la participacion de personas con discapacidad
aportand €CUr's0s para ocupar su tiempo libre.

Elaboraci on de una\propuesta de intervencidn que integre la aportacién de un marco conceptual, un andlisis de la situacion en laque
i n
a, laactividad fisica adaptada o a deporte especifico atendiendo a dmbito de |la discapacidad intelectual.

I
}d?ex licar, un progkama de intervencion y un sistema de evaluacion del resultado de la aplicacion, en referencia ala educacion
fisi€ainclu

|aboraciond \una/pro esta de intervencién que integre la aportacion de un marco conceptual, un andlisis de la situacion en la
e se desea'aplicar, Uin programade intervencién y un sistema de evaluacion del resultado de la aplicacién, respecto ala educacion
ﬁs inclusiva, IaagLv‘rdéﬂTE}ieaadaptada o a deporte especifico atendiendo al ambito de la discapacidad fisica

EIW a propuesta deintervencion que integre la aportacién de un marco conceptual, un andlisis de la situacién en laque
se desea aplicar, un’programade intepvencion y un sistema de evaluacion del resultado de la aplicacion, en referenciaala educacion
fisicainclusiva, Ja actividad fisica adaptatia o al deporte especifico atendiendo a ambito de la discapacidad sensorial.

de las paut uacion profesiongl en contextos reales, al andlisis de las mismasy ala elaboracion de propuestas de innovacién
cuando sean r idas.

Elaboracion|de un trabajo personal sobre los fundamentosy el disefio de acciones encaminadas alaidentificacion y seguimiento
de
deri

Memoria Fina @&ﬂeas/

Ensayo personal sobre [osparadigimasy las lineas de investigacion, asi como sobre las técnicas més adecuadas en funcién de los
objetos de estudio, en €l ambito del ividad fisica, laeducacion fisicay el deporte para personas con discapacidad.

situacion conflictivaen el ambito de la précticafisico-deportiva de las
tada alaresolucion del problema o conflicto, y una aplicacion del
uesta de intervencion pararesolver la situacion o conflicto.

Elaboracion de un trabgjo en e que se ImWobl
personas con discapacidad, una prop! i igaei
conocimiento obtenido mediante lainv

foguaﬁé\pr

Elaboracion de un dossier en € que sefr aun gfemplo de inforre final procedente del estudio de un t6pico propio del campo
de laactividad fisico-deportiva p ersonas discapacidad. e trabajo se pondra énfasis en el tratamiento de datosy en el
andlisis, discusion y establecimiento de conclusion re los resultados.

Trabajo de Fin de Méster

55 NIVEL 1: Médulo de Tendencias, organizacion y nuevas per spectivas en el deporte para per sonas con discapacidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Deporte adaptado: modalidades, tendenciasy recur sos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTé SJnestraJ 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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is y la reflexién autocritica de las propias actuaciones profesionales.
cesos de intervencién innovadores en el marco de la educacion fisica inclusiva, actividad fisica adaptada y de-

El deporte \adaftado para las personas ¢on djscapacidad segun clasificacion y tipologia.El deporte escolar, adaptaciones de la tarea. El deporte fede-
rativo, tipo, Rormativa, adaptaciones odafidades seguin el ambito de la discapacidad. Analisis critico y razonado de la nueva Clasificacién Interna-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplicar razonadamente los cpnogi mientgs-adquiridos paraxesolver problemas relativos al campo de la actividad fisicay
del deporte adaptado a las personas con discapacidad, dentro de extos mas amplios, aportando ideas innovadoras cuando la
situacion lo reguiera.

CG2 - Integrar conocimientos parafcﬁmulﬁr juicios é&mp/lén de accion con respecto a una situacion determinada
propiadel ambito de la actividad fisicay del deporte adapt as personas con discapacidad, [levarlos acabo y evaluar las
consecuencias de sus acciones, prestando especial aten reflexionando sobre |as responsabilidades sociales y éticas que se
derivan de sus acciones.

CG3 - Comunicar apublicos especializados y no/espéciali S, dem sin ambigliedades, sus conocimientos, los
resultados de sus andlisis y las razones Ultimas q UMSJ ecision

proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones tedricasy practi ividad fisi el deporte adaptado alas personas con

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad compi sjéi%r;?&r' as 0 argumentos motivados, redactar planes,
hach
discapacidad.

profesional auténomo.

CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendizaje y W onal campo de laactividad fisicay el
deporte adaptado alas personas con discapacidad, y disponer dglasapacidades’y actitudes que hacen previsible un desempefio

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectos y acciones orientadas al curmplimiento de fines propi
organizaciones, instituciones o empresas, en relacion con las competencias propias del ambito profesional delaactividad fisicay

el deporte adaptado alas personas con discapacidad, y definidas por | i i de determinados grupos
con caracteristicas especificas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Actuar de forma auténoma en la elaboracién e implementacion de disefios curricubares especificos para personas con
discapacidad, acogiendo las particul aridades que intervienen en el proceso de ensefian: rendizaje do tos entos
necesarios en funcion de lainformacion que el proceso de evaluacion aporte.

CE2 - Analizar e interpretar |os elementos que interaccionan en el disefio y desarrollo del curricula’en bi
atendiendo ala actividad fisica como herramienta de intervencion y desde la perspectiva de una at

con discapacidad, o con alguna otra particularidad socio-cultural que requiere tal atencion.

educativo,
iva de las personas

CE3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportivas adaptadas, utilizando |os conocimientos adquiridos sobre/ehdmbit:
deportivo en el marco escolar como recurso didactico para favorecer € desarrollo de capacidades en las personas con necesidades
educativas especiales.
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CE4 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion fisico-deportiva, adaptando los
e ement;s‘?@i{:para gue puedan participar las personas con discapacidad fisica, sobre la base de la etiologia de la deficiencia,
SR

consecu y posibilidades de intervencion.
ol

CE5< Actuar de formaauténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios
ara gue puedan participar las personas con discapacidad sensorial, sobre la base de |a etiologia de la deficiencia, consecuenciasy
posibili deintervencion

j&forma atiténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando los elementos necesarios
iCipar las personas con discapacidad intelectual, sobre la base de la etiologia de la deficiencia, consecuenciasy

CE6 - Actu
para que pu
po' ilidades d intW

CW orma-altonomacomg disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando |os elementos necesarios
pararesponder alas necesidades de inclsion de las personas o grupos con problemas de adaptacién socia

deinclusié orténdol es recursos paya ocupar su tiempo libre, coordinando, asimismo, alos técnicos que participan en dichos

CE8 - Organizay, dirigir y gestionar tos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
p
eventos y estan bajo su responsabilid

CED9 - Disefiar W ei ention relacionados con las personas con discapacidad, o con dificultades de
inclusion social, atendi lasdi tes lineas y osibilidades que existen en el ambito de la actividad fisica adaptada.

CE10 - Andlizar einterpretar criti E&}zlascar eristicas y fundamentos de lainclusion social en €l entorno de referencia,
aplicando técnicas e instrumentos en udio de los programas de inclusion social y practica deportiva.

CE14 - Mostrar interésy compromiso ¢on los derechos/fu
oportunidades, accesibilidad universal, c adel
intervencion profesional de la actividad fisica ad

entales: igualdad entre hombresy mujeres, igualdad de
ores democréticos, o que estd siempre en la base de laformacion e

CE15 - Desarrollar conocimientos/ habilid y actitudes que favorezcan lainclusion social através de la gestion, la organizacion
y la préctica de actividades fisico- rtivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposiciones en el auladelos 42 100
conocimientos de caracter tedrico-
conceptual (conceptos, teorias, modelos,
principios...)

Realizacion en €l aula de actividades de 12 100
andlisis, debate y reflexidn colectiva sobre
cuestiones propias de la materia

de los resultados de dichos trabajos

Practicas en las instalaciones deportivas |8
relativas al desarrollo de los contenidos
précticos (y, en su caso, tedricos) por parte
del profesor y de los estudiantes

Realizacion y/o presentacion detrabagjos |8 1
por parte de los estudiantes, y andlisis,
puesta en comun, evaluacion colectiva...

£

Asistencia a tutorias personalizadas 14 15
(individuales - pequefios grupos

Estudio, realizacion detareas o trabajos, | 153 0
actividades, busgueday revision
bibliogréfica... del estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia activay participativa entre docentes y estudiantes >

Estrategias pertenecientes planteamientos de instruccion directa (p.e. Técnica Ensefianza Reciproca)

Estrategias de blusgueda (p.e.Técnica Resolucion de Problemas)

Estrategias con orientacion colaborativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Elaboracion de una propuesta de 0.0 75.0
intervencion gué integre la aportacion de

250

cony sin discapacidad

NIVEL 2: Gestion y planificacion en las or ganizaciones que atienden a per sonas con discapacidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Oblig§fori;i

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

i

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( / No ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Elaboracion de juicios razonados sobre el valor educativo y beneficios de la actividad fisica para el desarrollo personal y social de |as personas con
discapacidad.

Elaboracién e implementacién de propuestas innovadoras de intervencion que favorecen el aprendizaje en procesos relacionados con la educacion fi-
sica inclusiva, la actividad fisica adaptada y el deporte adaptado.

Aplicacion de estrategias encaminadas a la promocion de estilos de vida activos y saludables entre las personas con discapacidad
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Seleccion adecuada de las actividades de un programa de intervencién en educacion fisica inclusiva y actividad fisica adaptada, en funcién del contex-
to y de las caragteristicas de los destinatarios.
Aplicacién osprincipios de diversificacion en el disefio y seleccion de las actividades para los programas de intervencion en una educacion fisica

Aplicacidn de estrategias encaminadas a fomentar el desarrollo de un estilo de vida activo y a fomentar entre la poblacién con discapacidad la adquisi-
€ion de conocimientos|referidos a los beneficios de la practica de actividad fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

actividades fisicas para el ocio y el tiempo libre. Eventos y Actividades Deportivas para personas con discapaci-
reras arquitectonicas y discapacidad. Tendencias y necesidades actuales de Ocio, Deporte y Recreacion para
ersonas c

\?I};\gj;\zt?l y la planificaei®
\ . elos/de Gestion Deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

mientos adquiridos para resolver problemas relativos al campo de la actividad fisicay
del deporte adaptad n discapacidad, dentro de contextos més amplios, aportando ideas innovadoras cuando la
situacion lo requi

ablecer planes de accidn con respecto a una situacion determinada
deporte adaptado alas personas con discapacidad, llevarlos a cabo y evaluar las
consecuencias de sus acciones, prest ial atencign Y\eflexionando sobre | as responsabilidades sociales y éticas que se

derivan de sus acciones.

CG2 - Integrar conoci @g?t/os@ra r
propiadel &mbito de la'actividad fisic
o

CG3 - Comunicar a publicos especializados y ne‘especializad manera claray sin ambigiiedades, sus conocimientos, |os
resultados de sus andlisis y las razgneg Ulti que stificansui\d iSiones.

CG4 - Elaborar adecuadamente y W ginalidad composiciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de trabajo, articul os sobre cuiestiones tedri précticas dela actividad fisicay el deporte adaptado a las personas con
discapacidad.

profesional auténomo.

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectosy acci to de fines propios o propuestos desde
organizaciones, instituciones o empresas, en relacidn con las competencias propias del ambito profesional de laactividad fisicay

el deporte adaptado a las personas con discapacidad, y definidas por 1as necesidades soci personales o de determinados grupos
con caracteristicas especificas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Actuar de forma auténoma en la elaboracion e implementaci 6n de\disefios curricul ares’esp
discapacidad, acogiendo |as particul aridades que intervienen en e pro i
necesarios en funcién de lainformacion que el proceso de eval uacion aporte.

ificos para personas con
j justando |os elementos

CE2 - Andlizar einterpretar los elementos que interaccionan en € disefio y desarrotto del curriculo en el ambitoeducativo,
atendiendo ala actividad fisica como herramienta de intervencion y desde la perspectiva de una atencién inclusive de las personas
con discapacidad, o con alguna otra particul aridad socio-cultural que requiere tal atencign.

CE3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportivas adaptadas, utilizando los co?tc
deportivo en el marco escolar como recurso didactico para favorecer e desarrollo de gap:
educativas especiales.

ortiva, adaptan l0s
logia de la deficiencia,

CE4 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencid
elementos necesarios para que puedan participar |as personas con discapacidad fisica, sobrelab
consecuencias y posibilidades de intervencion.

CES5 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando los ementes fiecesarios
para que puedan participar las personas con discapacidad sensoria, sobre la base de la etiologia de la deficiencia,/c Ciasy
posibilidades de intervencion

CEB6 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptand Ioésiel ementos necesarios
para que puedan participar las personas con discapacidad intelectual, sobre la base de la etiologiade la def(%j Cia, consecuenciasy
posibilidades de intervencién
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CE7 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios
para respond;é@ necesidades de inclusion de las personas o grupos con problemas de adaptacion social

irtgir y gestionar eventos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
doles recursos para ocupar su tiempo libre, coordinando, asimismo, alos técnicos que participan en dichos
responsabilidad.

2@9 Di W proyectos de intervencion relacionados con las personas con discapacidad, o con dificultades de
inclusion social do alas diferentes lineas y posibilidades que existen en el ambito de la actividad fisica adaptada.

Cmar interés romiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
ortunidades, ce i illdad univ , Culturade lapaz y de valores democréticos, |0 que esta siempre en la base de laformacion e
fisica adaptada.

delaac

CE15- D roI conoci mlentos ades y actitudes que favorezcan lainclusion socia através de la gestion, la organizacion
yla practl tividades fisico- dep

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposiciones 15 100

principios...)

Realizacion en el aula de actividades 2 100
andlisis, debate y reflexion colectiva gobr
cuestiones propias de la materia

Realizacion y/o presentacidn de trabajos 71 100
por parte de |los estudiantes, y andlisi

puesta en comun, evaluacion colecti
de los resultados de dichos trabajos

Practicas en lasinstalaciones deportivas |4 100
relativas al desarrollo de los contenidos
précticos (y, en su caso, tedricos) por parte
del profesor y de los estudiantes

Asistencia a tutorias personalizadas 10 20
(individuales - pequefios grupos

Estudio, realizacion de tareas o trabajos, 50 0
actividades, busqueday revision
bibliogréfica... del estudiante

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia activay participativa entre docentes y estudiantes / /

Estrategias pertenecientes planteamientos de instruccién directa (p.e. *Qécﬁiga Enseﬁanzaﬁeél’p%ca)\

Estrategias de busgueda (p.e.Técnica Resolucion de Problemas)

Estrategias con orientacion colaborativa

Utilizacion de grupos reducidos para andlisis de las intervenciones en entornos reale# (p/e.durante las Préctica%) \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

su puesta en marcha, y con laintencion
de integrar |a participacién de personas
con discapacidad aportando recursos para
ocupar su tiempo libre.

Elaboracion de una propuestainnovadora |0.0 16&0\/
gueintegre el disefio, la organizacion y

la gestion de un evento deportivo con

implicacion de |os técnicos necesarios para

5.5 NIVEL 1: Médulo de Ciencias aplicadas a la actividad fisico-deportiva para personas con discapacidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para per sonas con discapacidad intelectual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semes{rall ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

\ | L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No o ) )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y andlisis de las caracteristicas de las p:
cias y posibilidades de intervencion.

las caracteristicas de los destinatarios.
Aplicacién de los principios de diversificacion en el disefio y seleccion de a des para los programas e intervencién en una educacion fisica
inclusiva y deporte adaptado.

Planificacion y puesta en practica de procesos de intervencién innovadores arco de la educacion fisicajinclysiva, actividad fisica adaptada y de-
porte adaptado.
Aplicacién de estrategias encaminadas a fomentar el desarrollo de un estilo de vi
mientos referidos a los beneficios de la préactica de actividad fisica.

tivo y a fomentar entyé la poblacion la adquisicion de conoci-

5.5.1.3 CONTENIDOS

~Analisis, programacion y evaluacion de la actividad fisico-deportiva desde las variables psicoldgicas d¢'la conducta adaptativa en pefsonas con dis-
capacidad intelectual y trastornos del comportamiento. Adecuaciones metodoldgicas significativas/en Ia ensefianza de las actividafles fisicas y depor-
tivas para personas gravemente afectadas y sindromes epilépticos. Estudio avanzado sobre variables|y factores morfo-funcionale$ en personas con

soperceptivos. Incidencia de los factores exégenos en el rendimiento motor y la practica de la actividad\fisico- deportiva en contgxtos fefmales y no for-
males. La actividad fisica y el deporte para personas con discapacidad, como ambito privilegiado pata la\promocion de valores’socidles y pers ales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicar razonadamente |os conocimientos adquiridos para resolver problemas relativos a campo de la attivi dadffsica
del deporte adaptado alas personas con discapacidad, dentro de contextos mas amplios, aportando ideas innovader la
situacion lo reguiera.

CG2 - Integrar conocimientos para formular juiciosy establecer planes de accién con respecto a unasituatécc';rg/determi nada
propia del ambito de laactividad fisicay del deporte adaptado a las personas con discapacidad, llevarlos acabo y evaluar las
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consecuencias de sus acciones, prestando especial atencion y reflexionando sobre | as responsabilidades sociales y éticas que se
derivan de su;ac&'kon%.

Cm Ublicos especializados y no especializados, de manera claray sin ambigliedades, sus conocimientos, |os
S desus andlis

resultado: isisy las razones Ultimas que justifican sus decisiones.
|

[CGa rar adeci ente y con cierta originalidad composiciones escritas o argumentos motivados, redactar planes,
yectosdetrabajo, tl’yl 0s sobre cuestiones tedricas y practicas de la actividad fisicay el deporte adaptado alas personas con

Wo verse con autonomia en su proceso de aprendizaje y desarrollo profesional en el campo dela actividad fisicay €
leporte adapt

0 alaspersonas discapacidad, y disponer de las capacidades y actitudes que hacen previsible un desempefio
profesional autépomo.

el deporte atlaptado a las personas con|distapacidad, y definidas por |as necesidades sociales, personales o de determinados grupos

CG6 - Asesoyar, disefiar y liderar pr 0s Y acciones orientadas al cumplimiento de fines propios o propuestos desde
organizaciones, /nstituciones o empr relacién con las competencias propias del ambito profesional de laactividad fisicay
con caracteristicas especificas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Actuar de forma\ag%omaen Ia elaboracion g implementacion de disefios curricul ares especificos para personas con
discapacidad, acogiendo |as particularidad intervienenen e proceso de ensefianzay aprendizaje y gjustando |os elementos
necesarios en funcién de lainformacign le evalyacion aporte.

CE2 - Analizar e interpretar 1os elementos que intéraccionan disefio y desarrollo del curriculo en e ambito educativo,
atendiendo ala actividad fisica comno M intervenci lesde |a perspectiva de una atencion inclusiva de las personas
icularj e

con discapacidad, o con alguna otr )dél*so io-cultural equiere tal atencion.

CE3 - Ensefiar y gestionar activi dadeb\ﬁsi{o-deporti as mutil zando los conocimientos adquiridos sobre el ambito
deportivo en el marco escolar como recurso didactico para er @ desarrollo de capacidades en |as personas con necesidades
educativas especiales.

CEB6 - Actuar de forma autbnoma como disefiador A dihamizador de as te intervencién, adaptando |os elementos necesarios

para que puedan participar las personas con disc W de laetiologia de la deficiencia, consecuenciasy
CES8 - Organizar, dirigir y gestionar eventos deportivos que pi
de inclusion, aportandoles recursos para ocupar su tiempo libre,

posibilidades de intervencién
itan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
ordinando, asimismo;alos técnicos que participan en dichos
eventos y estan bajo su responsabilidad.

CE9 - Disefiar y desarrollar proyectos de intervencién relacionadgs con las pefsonaston di idad, o con dificultades de
inclusion social, atendiendo alas diferentes lineasy posibilid e;xﬁ(gé]ne( el ambito de |a'ectividad fisica adaptada.

CE14 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundam es: igtaldad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en la base de laformacién e
intervencion profesional de la actividad fisica adaptada.

CE15 - Desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes que favorezcan |avinclusion soci ravés de Tagestion, la organizacién
y la préctica de actividades fisico-deportivas. K

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposiciones en el aulade los 30 100
conocimientos de caracter teorico-
conceptual (conceptos, teorias, modelos,
principios...)

Redizacion en € aulade actividadesde |4 100
andlisis, debate y reflexion colectiva sobre
cuestiones propias de la materia

Realizacion y/o presentacion de trabajos |4 100
por parte de los estudiantes, y andlisis,
puesta en comun, evaluacién colectiva...
de los resultados de dichos trabajos

Précticas en las instalaciones deportivas |8 100
relativas al desarrollo de los contenidos
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précticos (y, en su caso, tedricos) por parte
del profesor y/de\ps estudiantes

Asistenciaa tutorias'personalizadas 10 20
(ind dua}es%en S grupos

Estud tareas o trabgjos, [102 0
ivid Usqueda)y revision

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

N@tbdologﬁ (’yﬁ Ma@pat\iva tre docentes y estudiantes

EstrEteg'fasﬁe}'/téngjétes pl anteaﬁ{\enk{s deinstruccion directa (p.e. Técnica Ensefianza Reciproca)

Estrategias g(e by’/squeda (p.e.Técni caResﬁ?I ucion de Problemas)

Estrategias #on (orientaci 6n col aborati\/a )

Utilizacion d\gg?gpos reducidos papa/ apgﬁﬁ S d&as intervenciones en entornos reales (p.e.durante las Practicas)

Exposicion en él\au\ra@);ceiﬁeiﬁen/tm de erau{er tedrico-conceptual (conceptos, hechos, teorias, model os, principios¢)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Elaboracion de una proplUesta de
intervencion que integre la aportacion/de
un marco conceptual, un andlisis de
situacion en la que se desea aplicar,/un
programa de intervencion y un sistema de
evaluacion del resultado de la apli ¢
en referenciaalaeducacion fisica
inclusiva, laactividad fisica adaptada o al
deporte especifico atendiendo al ambito de
ladiscapacidad intelectual.

U

100.0

NIVEL 2: Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para per sonas con discapacidad fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

| |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nb\/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocimiento y andlisis de las caracteristicas de las personas con discapacidad intelectual, fisica y sensorial, etiologia de las deficiencias, consecuen-
cias y posibilidades de intervencion.

Elaboracion €€ juicios razonados sobre el valor educativo y beneficios de la actividad fisica para el desarrollo personal y social de las personas con
discapacidad intelectual, fisica y sensorial.

i6n e-implementacion de propuestas innovadoras de intervencion que favorecen el aprendizaje en procesos relacionados con la educacion fi-

ra el andlisis y la reflexién autocritica de las propias actuaciones profesionales.
Planificacign y, puesta en practica de procesos de intervencion innovadores en el marco de la educacion fisica inclusiva, actividad fisica adaptada y de-

orte adaptado.
Aplicacion de/estratégias encaminadas.a fomentar el desarrollo de un estilo de vida activo y a fomentar entre la poblacién la adquisiciéon de conoci-
ientos refefides a I@bﬁﬁci}d@\la préctica de actividad fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis, programacion y evaluacion multidimensional de la funcién motora en personas con discapacidad fisica: pardlisis cerebral infantil, distrofias

rmaciones congénitas, agenesias y amputaciones. Estudio y andlisis, desde variables psicol6gi-

cas, del comportamiento y competencia/motofe percibida, por personas que adquieren una discapacidad fisica por traumatismos craneoencefalicos y

medulares. Adecuaciones curriculares’y tacion dela tarea motora en nifios y adolescentes con trastornos neuromotores en las diferentes etapas

educativas. Calidad.de vida, vida inde, Msi ilidad universal: un enfoque holistico avanzado desde la responsabilidad ciudadana. La acti-
iscapaci

vidad fisica y eldepor ersora; d, como ambito privilegiado para la promocién de valores sociales y personales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

uiri ara resolver problemas relativos al campo de la actividad fisicay
entro de contextos més amplios, aportando ideas innovadoras cuando la

CGL1 - Aplicar razonadamente los conocymientos
del deporte adaptado a las personas/cory discapacid
situacion lo reguiera.

CG2 - Integrar conocimientos para farmularjuicio de accion con respecto a una situacion determinada

propiadel @ambito de la actividad fisicay del deporte personas con discapacidad, llevarlosacaboy evaluar las
derivan de sus acciones.

CG3 - Comunicar apublicos especializados y no ializados era claray sin ambigtiedades, sus conocimientos, los
resultados de sus andlisis y las razones Ultimas que jystifi SUW

proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones tedricasy pract

CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendizajey desarrollg prof campo de la actividad fisicay el
deporte adaptado alas personas con discapacidad, y disponer de fas vg:cri es ue hacen previsible un desempefio
profesional auténomo.

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectos y acciones orientadas@ cumplimiento de fines prapios o propuestos desde

el deporte adaptado a las personas con discapacidad, y definidas por |as necesidades social nales o de determinados grupos
con caracteristicas especificas.

consecuencias de sus acciones, prestando especia atgncion iphando sobre las responsabilidades socidesy éticas que se
CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta origin iCiones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,

as\de ld actividad fisicay € deporte adaptado alas personas con
discapacidad. A
organizaciones, instituciones o empresas, en relacion con las competencias propias del ambitg/ profesional dela actividad fisicay
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Actuar de forma auténoma en la elaboracién e implementacion de disefios curticul ares especificos para per; con
discapacidad, acogiendo las particularidades que intervienen en el proceso de ensefi izgj ] 0 los elementos
necesarios en funcidn de lainformacion que el proceso de evaluacion aporte. /s\

CE2 - Anadlizar e interpretar |0s elementos que interaccionan en el disefio y desarrollo del ¢
atendiendo ala actividad fisica como herramienta de intervencion y desde |a perspectiva de un

inclusiva de las pefsonas
con discapacidad, o con alguna otra particularidad socio-cultural que requiere tal atencion. e)

CES3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportivas adaptadas, utilizando |os conocimientos adquiridos solre “ambito
deportivo en el marco escolar como recurso didéctico para favorecer €l desarrollo de capacidades en |as persghas/co idades
educativas especiales.

CE4 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion fisico-departiva, adaptando los
€elementos necesarios para que puedan participar |as personas con discapacidad fisica, sobre la base de |a etiofogia de la deficiencia,
consecuencias y posibilidades de intervencion.
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CE8 - Organizar, dirigir y gestionar eventos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
deinclusion, aportandoles recursos para ocupar su tiempo libre, coordinando, asimismo, a los técnicos que participan en dichos
eventosy én})@' responsabilidad.

CE |zar el t ar criticamente las caracteristicas y fundamentos de lainclusion socia en el entorno de referencia,
I|9ﬂ({0 nicasel mentos en e estudio de los programas de inclusion social y préctica deportiva.
|CE14 - nter y gompromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de

oportunld b| lidad universal, culturade lapaz y de valores democraticos, lo que esta siempre en la base de laformacion e
ervenC|on pr jonal de la actividad fisica adaptada.

EiS\Jeﬁarr lar eonocimientos, abllldad&ey actitudes que favorezcan lainclusion social através de lagestion, la organizacion
y lapréctic tivi &sflsc tivas.

55.1.6 ACTIVI DADES FORMATIVAS

PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD FORMATIVA
el auladelos

Exposicion
conocimientos de caracter tedrico-
conceptual (conc

principios...)

100

Redizaciénen € aulad ivi 100

Realizacion y/o presentacion de trabgjos 100

de los resultados de dichos trabgj o

Préacticas en las instalaciones deporth?gs/ v 100
relativas al desarrollo de los contenidos

précticos (y, en su caso, tedricos) por parte
del profesor y de los estudiantes

Asistencia a tutorias personalizadas 10 20
(individuales - pequefios grupos

Estudio, realizacion de tareas o trabgjos, 102 0
actividades, blsqueday revision
bibliogréfica... del estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia activay participativa entre docentes y estudiant

Estrategias pertenecientes planteamientos de instruccion di recta?éé T}éerf ca Ensefianza Recié)roc}a)

Estrategias de busgueda (p.e.Técnica Resolucion de Problemas)

Estrategias con orientacion colaborativa

Utilizacion de grupos reducidos para andlisis de las intervenciones en entor Wﬁ@m&q

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Elaboracion de una propuestainnovadora | 0.0 25.0
que integre el disefio, la organizaciony

la gestion de un evento deportivo con
implicacion de los técnicos necesarios para
su puesta en marcha, y con laintencion

de integrar |a participacién de personas
con discapacidad aportando recursos para
ocupar su tiempo libre.

Elaboracion de una propuesta de 0.0 75.0
intervencion que integre la aportacion de
un marco conceptual, un andlisisdela
situacion en la que se desea aplicar, un
programa de intervencion y un sistema de
evaluacion del resultado de la aplicacion,
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respecto alaeducam onfisicainclusiva,

especifico atendiendo al ambito dela

i

NIVEL 2: Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para per sonas con discapacidad sensorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
[ |\

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si (No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y andlisis de las caracteristicas de las personas con discapacidad intejéctual, fisica y’senson
cias y posibilidades de intervencién.
Elaboracién de juicios razonados sobre el valor educativo y beneficios de laactividad fisica-para el desarrollo personal y social de las personas con
discapacidad intelectual, fisica y sensorial.
Elaboracién e implementacién de propuestas innovadoras de intervencid prendizaje en procesos relacionados con la educacion fi-
sica la actividad fl'sica yel deporte adaptado.

al, etiologia de las deficiencias, consecuen-

las caracteristicas de los destinatarios.
Aplicacion de los principios de diversificacion en el disefio y seleccion de las actividades para los programas/de intervencién en una educacion fisica
inclusiva y deporte adaptado.
Disposicion favorable para el andlisis y la reflexién autocritica de las propias actuaciones profesionales.

Planificacion y puesta en préactica de procesos de intervencién innovadores en el marce de la educacién ffsica in
porte adaptado.
Aplicacién de estrategias encaminadas a fomentar el desarrollo de un estilo de vida activo y a fomentar eptre la poblacion la adquisisiéon de conoci-
mientos referidos a los beneficios de la préactica de actividad fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

~Andlisis, programacion y evaluacion de la actividad fisico-deportiva desde las variables psicopedagégitas (conducta adaptativa) en/personas‘con dis-
para personas ciegas y sordas. Estrategias de intervencién, en promocién de salud, desde la actividad{si

congénitas. Implicacién educativa, para el logro de la inclusién de la persona ciega, sorda o sordo-ciega
en contextos formales y no formales. La actividad fisica y el deporte para personas con discapacidad, como ambi
valores sociales y personales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicar razonadamente los conocimientos adquiridos para resolver problemas relativos al campo de'laactividad fisicay
del deporte adaptado a las personas con discapacidad, dentro de contextos més amplios, aportando ideas inhgvadoras cuando la
situacion lo requiera.

241 47




Identificador : 4311876

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG2 - Integrar conocimientos paraformular juiciosy establecer planes de accidn con respecto a una situacion determinada

€G3 - Comunicar apiblicos especializados y no especializados, de maneraclaray sin ambigtiedades, sus conocimientos, los
resdltados de sus andlisis y |as razones Ultimas que justifican sus decisiones.

oyectos deltl articul os sobre cuestiones tedricas y practicas de laactividad fisicay €l deporte adaptado alas personas con

CG4 - Elaborar adecu ente y con cierta originalidad composiciones escritas o argumentos motivados, redactar planes,
DRS rabajo;
q aci dad.

CG5-D su proceso de aprendizaje y desarrollo profesional en € campo de la actividad fisicay €l
deporte adapt acidad, y disponer de las capacidades y actitudes que hacen previsible un desempefio
profesional

ion con las competencias propias del ambito profesional de la actividad fisicay
.y definidas por las necesidades sociales, personales o de determinados grupos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos j \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Actuar de forma auténomaen |ael ion€i ion de disefios curricul ares especificos para personas con
discapacidad, acogiendo las particul i
necesarios en funcion de lainform i8n aporte.

fio y desarrollo del curriculo en el ambito educativo,
e |a perspectiva de una atencion inclusiva de las personas

CES3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportj z%aptada&/uti lizando los conocimientos adquiridos sobre el @mbito

deportivo en el marco escolar como recurso didactico para favorecer e d de capacidades en las personas con necesidades
educativas especiales.

CES5 - Actuar de forma auténoma como disefiadony/ din,
para que puedan participar las personas con discapacidad sensari
posibilidades de intervencién

de progr de intervencion, adaptando los elementos necesarios
sobrela biase de la etiologia de |a deficiencia, consecuenciasy

CES8 - Organizar, dirigir y gestionar eventos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
deinclusion, aportandoles recursos para ocupar su tiempo libre, cgordihando, aimismio, alos técnicos que participan en dichos

eventos y estan bajo su responsabilidad.

CE9 - Disefiar y desarrollar proyectos de intervencion rel acionadas-con | aspersonas con discapacidad, o con dificultades de
inclusion social, atendiendo alas diferentes lineas y posibilidades ue €xisten en el ambito de Ja actividad fisica adaptada.

CE14 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es; igual dad entre hombres y'mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o a5empreenlabase delaformacién e

intervencion profesional de la actividad fisica adaptada.

CE15 - Desarrollar conocimientos, habilidadesy actitudes que favorezcan lainclusion'socid através de la gestidn, la organizacién
y la préctica de actividades fisico-deportivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposiciones en €l auladelos 30 ﬁ)u

conocimientos de caréacter tedrico-
conceptual (conceptos, teorias, modelos,
principios...)

Realizacion en €l aula de actividades de 4 100
andlisis, debate y reflexion colectiva sobre
cuestiones propias de la materia

Readlizacion y/o presentacion detrabgjos |4 100
por parte de los estudiantes, y andlisis,
puesta en comun, evaluacién colectiva...
de los resultados de dichos trabajos
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Précticas en las instalaciones deportivas |8 100
relativas al desarrullo de los contenidos
précticos , tedricos) por parte
del profesor udiantes
| Asistenciana tutorias personalizadas 10 20
(individ - pequeiios grupos
studio, r izacion de easotrabgjos, [102 0
ividades, bu y revision
ﬂgib iografi el esmdm

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogl'a/acti yé y participativa eﬁ\re\s{ocentes y estudiantes

Estrategias ;f)ertféneci entes planteami en}toskie instruccion directa (p.e. Técnica Ensefianza Reciproca)

Estrategias (Xe b\%squeda (p.e.Técni cayﬁes/)luéi\ég de Problemas)

Estrategias co\o@taci 6n col W

Utilizacion de grﬁp{sﬁdﬁér W@nﬁ isis de\gs h\tervenci ones en entornos reales (p.e.durante las Précticas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Elaboracion de una propuesta de
intervencion que integre la aportacion d
un marco conceptual, un andlisis dela
situacion en la que se desea aplic
programa de intervencion y un sistema
evaluacion del resultado de la apli on,
en referenciaala educacion fisica
inclusiva, la actividad fisica adaptada o al
deporte especifico atendiendo al &mbito de
ladiscapacidad sensorial.

00

100.0

55NIVEL 1: Médulo de I nvestigacion aplicaday practicasinstitucionales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas en Centros de Ensefianza, Clubes, Feder acionesy Asociaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El centro de préacticas yw%iento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

del deporte adaptado a las personas con discapacid
situacion lo requiera.

CG2 - Integrar conocimientos para formular juici
propiadel &mbito de laactividad fisicay del depor
consecuencias de sus acciones, prestando especial atencidny r
derivan de sus acciones.

es de accion con respecto a una situacién determinada
personas gon discapacidad, llevarlos acabo y evaluar las
ionando brelwsabilidadessocialesy éticas que se

CG83 - Comunicar apublicos especializados y no especiaizados, dé maneraclaray s ig\u‘edades, Sus conocimientos, los
resultados de sus andlisis y las razones Gltimas que justifican susdeciSion

proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones tedricas y practic actividad fisicay el deporte adaptado a las personas con

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad compég’;z( itas 0 argumentos mativados, redactar planes,
de
discapacidad.

CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendizaje y d Ilo profesionalen elaactividad fisicay el
deporte adaptado alas personas con discapacidad, y disponer de las capacid itud h evisible un desempefio

e r
profesional auténomo. /cm‘\

el deporte adaptado alas personas con discapacidad, y definidas por |as necesidades sociales, personales o de determinados grupos

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectosy acciones orientadas al cumplimiento de fings propios o propuestos tesde
organizaciones, instituciones o empresas, en relacién con las competencias propias del dambito profesional del ividad fisicay
con caracteristicas especificas.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, edaptando | os gl erentos necesarios
para responder alas necesidades de inclusion de las personas o grupos con problemas de adaptacion social

CE10 - Analizar einterpretar criticamente |as caracteristicas y fundamentos de lainclusion social en €l entorno de referencia,
aplicando técnicas e instrumentos en e estudio de los programas de inclusion social y practica deportiva.

CE11 - Disefilar y evaluar proyectos relacionados con lainclusion social, através de laprécticade la activiﬁskag( fisico deportiva, de
los diferentes colectivos presentes en €l contexto social: discapacidad, trastornos del comportamiento, riesgo social, otros.
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CE12 - Comunicarse e interactuar con colectivos relacionados con la préactica del deporte adaptado y la actividad fisico-deportiva,
y con la conseedcion de lainclusion social, interpretando y utilizando | os recursos especificos necesarios para propiciar dicha
interaccign:

g;% Aplitar propuestas innovadoras para resolver problemas especificos de |a ensefianza de la educacion fisicay |a préctica del
ep% tado, valorando su funcionalidad y reelaborarlas mejorando sus puntos débiles.

|CE14 - sﬁginctgéé y compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunid . accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesiona de la actividad fisica adaptada.

E15.- Desarrollar noci mientos;habilidades y actitudes que favorezcan lainclusion social através de la gestion, la organizacién
y laprécticade ti@dad@%%{ep tivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Précticas en\|los\centros, clubes, 100
fundaciones o federaciones deporti
correspondient

Preparacion de las astividad izar en (62.5 0
el centro

Elaboracion de laMemorid Final de 375 0
Précticas
Asistencia atutorias 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia activay partici pativa\qy[y%ﬁcytéx estudiantes

Estrategias pertenecientes planteamientosde i nstruc}x'kéﬁ@ recta (B/e. 'ﬁécni ca Ensefianza Reciproca)

Estrategias de busqueda (p.e.Técnica Resolucion de Pro}gjgn\as)/

Estrategias con orientacion colaborativa

Utilizacion de grupos reducidos paraandlisis de Vas@enat@on@s rgél es (p.e.durante las Précticas)

Utilizacion de debates y procedimientos refl aivon rkenta par9/an§I{ sisy labusgueda sel sentido critico

Intervencion en procesos reales de aplicacion de las competenc\@

Andlisisy evaluacion formativa de caracter sistemético y colaborativo entre el docente de launiversidad, el estudiantey €l
supervisor del proceso de préctica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Elaboracion de un trabajo en el que 0.0 100.
se plantee un problema o situacion
conflictivaen el ambito de la préctica
fisico-deportiva de las personas

con discapacidad, una propuesta de
investigacion orientada alaresolucion

del problema o conflicto, y una aplicacion
del conocimiento obtenido mediante la
investigacién en forma de propuesta de
intervencion pararesolver la situacion o
conflicto.

NIVEL 2: Fundamentos Basicos de I nvestigacion en Actividad Fisica Adaptada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No k ( / No No
ITALIANO OTRAS

No

o,
NO CONSTAN ELEMENTOSPE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Analizar los factores sociales, normativog y culturales que f

tividad fisica y el deporte.

nismos)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inclusion en el deporte: intereses sociales, politicosy econémicos
La préctica fisico-deportiva como facilitador y dinamizador de valoresy acti
Factores que justifican la presencia del deporte en los programas de integraci
Disefio de programas educativos basados en el aprendizaje y précticafisico,
. Andlisis de programas en diferentes centros de atencion a personas con digcapagidad (colegios erdinarios, inclysivas y especificos, clubesy federaciones deporti-
vas, asociaciones y fundaciones, otros).
. Lineas deinvestigacion cualitativay cuantitativa, principales métodos: El
dagar sobre la practicafisico-deportiva
Evaluacion de Programas. La Triangulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

del deporte adaptado a las personas con discapacidad, dentro de contextos mas ampljos, aportando ideas innovadoras cuando la

CG1 - Aplicar razonadamente |os conocimientos adquiridos para resolver problemas reldtivos al campo de la actividad fisicay
situacion lo reguiera.

CG2 - Integrar conocimientos paraformular juiciosy establecer planes de accién con 0 aunasituaeid
propiadel ambito de laactividad fisicay del deporte adaptado a las personas con discapaci dad,
consecuencias de sus acciones, prestando especial atencion y reflexionando sobre las respo ili
derivan de sus acciones.

(S)

resultados de sus andlisis y las razones Ultimas que justifican sus decisiones.

CG3 - Comunicar a publicos especializados y no especializados, de maneraclaray sin ambigUe\daf&, sus con>ci W
pﬁnés/
as personas con

proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones tedricasy practicas de la actividad fisicay el deporte adapt
discapacidad.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas o argumentos motivados, }2&?&
oal
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CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendizaje y desarrollo profesional en el campo dela actividad fisicay €

deporte adaptado a las personas con discapacidad, y disponer de las capacidades y actitudes que hacen previsible un desempefio
profesionalauténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

/Nmen\'iatos \ \

55.15.3 ESPECIFICAS

10 - Analizareinterpretar criticamente las caracteristicas y fundamentos de lainclusidn socia en el entorno de referencia,
aphicando tégnicas ei}stmmentos\en el estudio de los programas de inclusion social y préctica deportiva

CW eval oyectos relacionados con lainclusion social, através de la préctica de la actividad fisico deportiva, de
losdi es ol ectivos presentes ontexto social: discapacidad, trastornos del comportamiento, riesgo social, otros.

y con lacol cion de lainclusion sacial, interpretando y utilizando |os recursos especificos necesarios para propiciar dicha

CE12 - Comunigarse e interactuar con\colectivos relacionados con la préctica del deporte adaptado y la actividad fisico-deportiva,
interaccion.

CE13- Apli pWr ar er problemas especificos de la ensefianza de la educacion fisicay la préctica del
deporte adapt \% furici pahﬁg/d'ﬁ orarlas mejorando sus puntos débiles.

oportunidades, accesihi , cultura de la\paz|y de valores democréticos, |0 que esta siempre en la base de laformacion e

intervencion profesion fisica adap

CE14 - Mostrar inter romiso\con |os dereshos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
tada.

CE15 - Desarrollar conocimientos, hapilidadesy acti des quefavorezcan lainclusion socia através de lagestion, la organizacion
y la préctica de actividades fisico-deportjvas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones en el aulade los 30 v 100

conocimientos de caréacter tedrico-

conceptual (conceptos, teorias, modelos,

principios...)

Realizacion en €l aula de actividades de 4 100

andlisis, debate y reflexion colectiva sobre
cuestiones propias de la materia

Estudio, realizacién detareas o trabajos, | 102
actividades, busgqueday revision
bibliogréfica... del estudiante

Realizacion y/o presentacion detrabgjos |4 10
por parte de |los estudiantes, y andlisis,
puesta en comun, evaluacién colectiva...
de los resultados de dichos trabajos

Practicas en aulas de informéticarelativas |8 )O/O
a desarrollo de los contenidos préacticos
Asistencia atutorias 10 2})/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia activay participativa entre docentes y estudiantes \ ( / )

Estrategias pertenecientes planteamientos de instruccién directa (p.e. Técnica EnseﬁéQza\Beciproca)

Estrategias de busgueda (p.e.Técnica Resolucion de Problemas)

Estrategias con orientacion colaborativa

Utilizacion de grupos reducidos para andlisis de las intervenciones en entornos reales (p.e.durdf{[e/laglgrécti c\a@ )

Utilizacion de debates y procedimientos reflexivos como herramienta para andlisis y la blsqueda sel sentido critico

Andlisisy evaluacion formativa de caracter sistemético y colaborativo entre el docente de launiversidad, el etudt aﬁteyel/
supervisor del proceso de préctica

Exposicién en el aula de los conocimientos de carécter tedrico-conceptual (conceptos, hechos, teorias, mo({el 9& principios¢)

Practicasy Talleres en aulas especiales (instal aciones deportivase), relativas al desarrollo de los contenidos préacticosy tedricos, por
parte del profesor y los estudiantes
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Asistencia a tutorias personalizadas (individuales - pequefios grupos)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

25.0 25.0

cony sin discapacidad

750 75.0

Elaboracion de un trabajo en el que
se plantee un problema o situacion

conflictivaen el ambito de la préactica
fisico-deportiva de las personas

con discapacidad, una propuesta
investigacion orientada a la resoluci
del problema o conflicto, y unaaplic
del conocimiento obtenido mediante la

investigacion en forma de propuesta de

intervencion pararesolver la situacion o
conflicto.

55NIVEL 1: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado /Méster
ECTSNIVEL 2 12

| |

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
T T
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Noep}s@ndat@

Mé(;gN&\TAN ELéMté{\lTos DENIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en el aprendizaje, utilizando de forma creativa | os recursos necesarios.
en el desarrollo curricular actual de laeducacion fisicay en programas de intervencion de deporte adaptado y deporte

55.1.3 CONTENIDOS

Como se indica Wnto

TER que se aportaal.alumnal
continuacion:

a) Resumen y palabras.clave.
b) indice.

c¢) Introduccion.

- Encuesta a los protagonistas. Opinién del profesor-tu éportistas o usuarios (como minimo tres profesores o profeso-
ras y tres alumnos o alumnas) del centro deportivo o edugati 3 el caso, por medio de entrevista semiestructurada (grabada). La entrevista

La informacion obtenida debera integrarse en un informe final en el que se analizafa la situacién\de la ensefianza de la EF en el centro
es y el establecimiento de unas li-
neas de mejora de alguno de los puntos débiles, de forma que constituyq el pri blema que se pretende resolver.

La elaboracién de este apartado, en la mayor parte de los casos, constituira
que forman parte de este Master.

En esta parte del trabajo se deberan hacer constar los siguientes aspectos:

- Identificaciéon de una situacién-reto o desafio para la ensefianza de la Educacion Fisica, el deporte ad
tividad fisica: concrecion.

aptado, el deporte inclusivo o practica de la ac-

- Ubicacion de la situacién-problema en un marco teérico-conceptual y de antecedentes

f) Elaboracion de una propuesta contextualizada (marco curricular o planificacién deportivay
cacion fisica o la practica fisico-deportiva

ntorno) para mejorarta en

Este apartado tendré por objeto la presentacién de la propuesta para intervenir en la situacion-problema plante
- una reflexién inicial sobre la relevancia social y curricular o planificacion deportiva de la propia situacion y de la
- una contextualizacién curricular o de la planificacion de la actividad fisco-deportiva;

- la concrecion de un proceso de intervencion (etapas o fases, forma y procedimiento) y de sus objetivos;

- la planificacién de como se va a realizar el seguimiento de la implementacion (disefio de instrumentos de evaluacion);

-y las acciones concretas que seran desarrolladas durante la intervencion para mejorar la situacion descrita y analizada.
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ciones completas de entrevistas y grabaciones audiovisuales cuando el contenido de los d|scursos constltuya
entacion, andlisis y discusion de los resultados. Como contribucién del estudiante a la entidad colaboradora

Requisitos previos
Para la presentacio | Trab Més r seré preciso haber superado todas las materias obligatorias del plan de estudios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicar razonadamente los cono m\f@s/aehuw dos pararesolver problemas relativos al campo de la actividad fisicay
del deporte adaptado a las personas coh di tro de contextos mas amplios, aportando ideas innovadoras cuando la
situacion lo requiera.

sonas con discapacidad, llevarlos a cabo y evaluar las
consecuencias de sus acciones, pr ion y refl do sobre |as responsabilidades socialesy éticas que se

CG2 - Integrar conocimientos para/forrnular juici planes de accidn con respecto a una situacion determinada
i aptado a
derivan de sus acciones.

CG3 - Comunicar apublicos especializados y no zados demaneraclaray sin ambigliedades, sus conocimientos, 10s
resultados de sus andlisisy las razones Ultimas que u f| can sus decnsona

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad co fones escri argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de trabajo, articul os sobre cuestiones tegricasy practi aactividad fisicay el deporte adaptado a las personas con

discapacidad.

CGS5 - Desenvolverse con autonomia en su proceso de aprendizaje yd aﬂ lo profesional en el campo de laactividad fisicay el
deporte adaptado alas personas con discapacidad, y disponer de las capagidades y actitudes que hacen previsible un desempefio
profesional auténomo.

CG6 - Asesorar, disefiar y liderar proyectosy acciones orientadas al cumphimi de fines propios o propuestos desde
organizaciones, instituciones o empresas, en relacion con las ¢ Cias propias del ambito,prafesional de laactividad fisicay
el deporte adaptado a las personas con discapacidad, y definidas por |as necesidades sociales, personales o de determinados grupos
con caracteristicas especificas.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Actuar de forma auténoma en la elaboracion e implementacion de disefios curficylares especificos para personas con
discapacidad, acogiendo |as particul aridades que intervienen en el proceso de ensefianzay aprendizaje y gjustando los elementos

CE2 - Analizar e interpretar |os elementos que interaccionan en el disefio y desarrollo elw
atendiendo ala actividad fisica como herramienta de intervencion y desde |a perspectivade

con discapacidad, o con alguna otra particularidad socio-cultural que requiere tal atencion.

necesarios en funcién de lainformacion que el proceso de evaluacion aporte.
ito educativ
iva de |as pexsonas

CES3 - Ensefiar y gestionar actividades fisico-deportivas adaptadas, utilizando |os conocimient dos br blto
deportivo en el marco escolar como recurso didéctico parafavorecer el desarrollo de capaci dad las perso n necesidades
educativas especiales.

CE4 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion fisico-deportjva, adaptando los

elementos necesarios para que puedan participar las personas con discapacidad fisica, sobre la base de la etiologia de la deficiencia,
consecuencias y posibilidades de intervencion.
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CES5 - Actuar de forma auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios
para que pu ticipar las personas con discapacidad sensorial, sobre la base de la etiologia de la deficiencia, consecuenciasy
posibilid d;'\nt vencion

CE6~< Actuar de forma‘auténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando | os elementos necesarios
ara gue puedan participar las personas con discapacidad intelectual, sobre la base de |a etiologia de la deficiencia, consecuenciasy
enai

wﬁﬁém deinter on

arespond ecesidades de inclusion de las personas o grupos con problemas de adaptacién socia

CE7 - Actuar deforma aténoma como disefiador y dinamizador de programas de intervencion, adaptando los elementos necesarios
B
d

Organhizar, dirigir y gestionar.eventos deportivos que permitan participar alas personas con discapacidad o con dificultades
deinclusion tandotes recursos para ocupar su tiempo libre, coordinando, asimismo, alos técnicos que participan en dichos
eventos y estan bagjo su responsabilidad.

CE9 - Diseffar y/desarrollar proyectos de intervencion relacionados con las personas con discapacidad, o con dificultades de
inclusic')ns:;(:ial, atendiendo alas diferentes lineas y posibilidades que existen en el &mbito de la actividad fisica adaptada.

CE10 - Analizar\e interpretar critic las caracteristicas y fundamentos de lainclusién social en el entorno de referencia,
aplicando técni instrument &Eum&?j'é@s programas de inclusion socia y préctica deportiva.

CE11 - Disefiar y uar pro S relacionados'comla inclusién social, através de la practica de la actividad fisico deportiva, de

|os diferentes colectivos /tGSEQ contexto socialy discapacidad, trastornos del comportamiento, riesgo social, otros.

CE12 - Comunicarse e\'m}eréctuar con.colectivos rel acignados con la préctica del deporte adaptado y la actividad fisico-deportiva,
y con la consecucion de lainclusion social, i ando yuatilizando | os recursos especificos necesarios para propiciar dicha
interaccion.

CE13 - Aplicar propuestas innovadgrasparar er I ecificos de la ensefianza de la educacion fisicay la préactica del
deporte adaptado, valorando su furiciopalidad’y r orarlas mejorando sus puntos débiles.

oportunidades, accesibilidad univer turadela democréticos, 1o que esta siempre en la base de laformacion e

CE14 - Mostrar interésy compromiso-con |osderechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
a2y de valor
intervencion profesional de la actividad fisica adaptada.

CE15 - Desarrollar conocimientos, habilidadesy actitudes orezcan lainclusion social através de la gestidn, la organizacién
y la préctica de actividades fisico-deportivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio, realizacion de tareas o trabajos, 50
actividades, busqueday revision
bibliogréfica... del estudiante

actividades, busgueday visitas a centros
especificos de integracién socia através
del deporte... del estudiante

Estudio, realizacién detareas o trabajos, | 200 50>

Actividades de ensayo, innovacion, 50
estudio comparativo, investigacion,
relacionado con € TFM

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Utilizacion de grupos reducidos para andlisis de | as intervenciones en entornos reale(s (q{e.durante las Précticas)) \

Utilizacion de debates y procedimientos reflexivos como herramienta paraandlisis y“a E{Usqueda sel sentido }zﬁti M

Intervencion en procesos real es de aplicacion de las competencias

Andlisisy evaluacion formativa de caracter sistemético y colaborativo entre el docente deta universid estUdiante y
supervisor del proceso de practica

Asistencia a tutorias personalizadas (individuales - pequefios grupos)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo de Fin de Méster 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4311876

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Jnﬁ/ersj Auténorma de Madrid Profesor 16 25 95
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
niversidad Auto a de Madri Profesor 32 50 190
Contratado
Doctor
Universidad Auténomade Madrid Profesor 15 25 95
colaborador
Licenciado
Universidad A ténama de Madri Profesor Titular |27 42 158
de Universidad
Universidad Autonom Catedrético de 5 8 30
Universidad
Universidad Auténomade Madrid Profesor Titular |5 8 32
de Escuela
\\{niversitari a
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. \ \
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOSMATERIALESY SER
Justificacion de que los medios materiales disponj Anexo 1

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

70

15

75

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

| |

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

tema Data Ware House (DWH).

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UAM y su implantacion en la Facultad de Form
to de procedimientos para la evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza (véase punto
9). De manera especifica, se exponen en eI punto 9 de esta memona de venflcamon aquellos procg

Discapacidad-e-Integracion-Social-Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusién Social de Person
debe asegurar dicho seguimiento se estructura en los siguientes pasos:

3. La Facultad (secretaria administrativa de la Facultad, secretarias administrativas de los Departamentos, profesorado) introduce loé datos de base
gue alimentan las bases de datos institucionales vinculadas a través del Sistema DWH.

4. El Decano, o persona en quien delegue, obtiene los datos pertinentes a través de la Oficina de Andlisis y Prospectiva (OAP
(DWH) en la fecha de referencia establecida por la Comisién de Garantia de Calidad.
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ia de Calidad recibe las propuestas de mejora de la Comision de Seguimiento del Titulo, evaltia dichas propuestas y, junto
ora una propuesta de acciones de mejora que eleva a la Junta de Centro.

modificacién de los mismos.

3. SISTEMA DE GARANTIA BE cM IDAD

ENLACE Lhttp.//wwwasg.es/ss/sael|ite/FProfesorado/es/1242661156607/|istado/M anualeshtm

10. CALENDARIQ DE IMPLANTACION |

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |?OW

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

MASTER EN ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVA, PERSONAS CON DISCAPACIDAD E INTEGRAGION NIVERSITARIO EN ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS PARA LA INCLUSION SO-
SOCIAL (R.D 1393/2007) PERSONAS CON DISC CIDAD.

Deporte adaptado: modalidades, tendenciasy recursos 9 eporte %aptadu modalid: tendenc}xﬁy recursos 9

Gestion y planificacion en las organizaciones que atienden a personas con discapacidad 3 /Bestly(y planificaciéf en Ias/ocgﬁzéci\oné@e atienden a personas con discapacidad 3
Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para personas con discapacidad intelectual 6 / ’ C9v(00i mi@a{avanz%e actividad fig\?-d%niva para personas con discapacidad intelectual 6
Conocimientos avanzados de actividad fisico- deportiva para personas con discapacidad fisica 6 & /éWI enio}adfzados de actividad fisico\depo\tiva para personas con discapacidad fisica6
Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para personas con discapacidad sensorial 6 < Conou

0s avanzados de actividad fisico- c‘@om}/a para personas con discapacidad sensoria 6
}\daptéka a Fundamentos Bésicos de |mlﬁl9&:l on %n Actividad Fisica Adaptada 6

Prééi’\cas centros de ensefianza, cl ubm/féderac}{nes y asociaciones 12

Trabgjo Fin de Master 12 Trabajc#{n dg‘MfsQr / / \
Lineasy técnicas de investigacion en la actividad fisico- deportiva adaptada 6 No hay ada&a:@en el nuevo pla% /\ \

Integracion socia y préctica fisico-deportiva 6

Précticas en centros de ensefianza, clubes, federacionesy asociaciones. 12

—_—
Discapacidad, vivencia corpora einclusion: investigacion y transferencia social 6 No hay adaptacion en el nuevo Pbén / \ \
Tratamiento y andlisis de los resultados de la investigacion sobre el deporte adaptado 6 No hay adaptacion en el nue\/;zf plan/ \

\
| | | |

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
3001809-28051271 Méster Universitario en Actividad Fisico-Deport a% IES aci d
Integracion Social-Facultad de Formacion de Profeso Cacio

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50091225P M2 Rosario Cerrillo Martin
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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prtons

Cl Francisco Toméasy Valiente, | 28049 Madrid Madrid
3
EMAIL MOVIL FAX CARGO
678400183 914974373 Vicedecana de Posgrado y

Doctorado

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

%sﬁéo

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
QS 5176 ) \J@n Antonio Huertas Martinez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Einstein, 3. Edificio 28049 Madrid Madrid

Rectorado. us

Cantoblanc

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrectorado. rabe@w 914973970 Vicerrector de Estudios de

Coordinaciéon Académicay de
Calidad

El Rector de laUniversidadho es el Repr@entante IQega)l

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el

syf i ciyénte

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11383203C Marig bie,lz del Cueto

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AvdaTomésy Valiente, 3 28049 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mario.diaz@uam.es 669308536 9149747373 Coordinador del Méster
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Cadigo

0 - Descripcion
general

1.1 - Datos basicos de
la descripcion del
titulo

2.1 - Justificacion,
adecuacién de la
propuesta y
procedimientos

3.3 - Competencias
especificas

4.1 - Sistemas de
informacion previo

Descripcion Seleccionar

LAS MODIFICACIONES RECOGIDAS EN ESTA MEMORIA TRATAN DE DAR
RESPUESTA A LAS RECOMENDACIONES Y MODIFICACIONES NECESARIAS
QUE FIGURAN EN EL INFORME FINAL DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION DEL TiTULO. SON COHERENTES CON EL PLAN DE MEJORA
REALIZADO A PARTIR DEL INFORME PROVISIONAL DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION. EN EL INFORME FINAL SE EXPRESA LO SIGUIENTE:
"REVISADO EL PLAN DE MEJORA, DE LAS ACCIONES PROPUESTAS SE
DESPRENDE QUE DEBE HACERSE UNA MODIFICACION SUSTANCIAL DEL
TITULO, INCLUYENDO SU PROPIA DENOMINACION", SE SENALAN COMO
MODIFICACIONES NECESARIAS LAS SIGUIENTES: 1.- SE DEBEN ESTABLECER
MEDIDAS QUE PERMITAN GARANTIZAR QUE LOS ALUMNOS DE NUEVO
INGRESO TIENEN LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES NECESARIOS PARA
PODER CURSAR EL MASTER. 2.- SE DEBE ADECUAR CON MAS PRECISION LAS
COMPETENCIAS A LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS Y A LOS SISTEMAS DE
EVALUACION. 3.- EL PRACTICUM Y EL TFM, AUNQUE ESTEN RELACIONADOS
EN SU EJECUCION, DEBEN SER CONSIDERADAS COMO MATERIAS
INDEPENDIENTES Y, POR LO TANTO, DISPONER DE SUS PROPIAS GUIAS
DOCENTES QUE PERMITA A LOS ESTUDIANTES CONOCER ENTRE OTRAS
CUESTIONES, LOS CRITERIOS DE CALIFICACION, ASi COMO LOS TUTORES DE
CENTROS. Las modificaciones realizadas son las siguientes: 1.- Modificacion del Titulo
del Master. Nueva denominacion del titulo: Master Universitario en Actividades Fisicas y
Deportivas para la Inclusion Social de las Personas con Discapacidad. 2.- Modificacion del
Apartado 4.2 de la Memoria de verificacion: Criterios de acceso y condiciones o pruebas de
acceso especiales. Eliminar el médulo de nivelacion y sustituirlo por los siguientes Criterios
de admision, asi como sus porcentajes: - El expediente académico del solicitante (75%) - La
trayectoria académica y pre-profesional (practicas) relacionadas con el perfil del Méaster
(15%) - La experiencia profesional del solicitante (10%). Se han definido perfiles de ingreso
que permiten garantizar el acceso al master a personas con los conocimientos previos
necesarios para cursar el master. 3.- Se han incorporacién dos competencias especificas
nuevas: CE14 y CE15. Se han adecuado las competencias de todas las materias a las
actividades formativas y sistemas de evaluacion. 4.- Modificacion de asignatura. Nueva
asignatura denominada: Fundamentos Bésicos de Investigacion en Actividad Fisica
Adaptada que sustituye a Integracion Social y Practica Fisico-Deportiva. 5.- Se contemplan
el PRACTICUM y TFM como materias independientes, para las que se han elaborado sus
correspondientes guias docentes, que incluyen los criterios de evaluacion. 6.- Referencia al
Plan de Accion Tutorial 7.- Eliminacion del Itinerario de Investigacion

Seleccionar

Modificacion del Titulo del Master - la nueva denominacion del titulo es: Master
Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion Social de Personas con  Seleccionar
Discapacidad.

En este apartado se ha actualizado el término "integracion™ por el de "inclusién". También
la nueva denominacion del Méster: Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion
Social de Personas con Discapacidad. Asimismo, se ha actualizado en la informacion de
referencia, el proceso realizado; descartando e incorporando nueva informacion.

Seleccionar

Inclusion de las competencias especificas: - Mostrar interés y compromiso con los derechos

fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades, accesibilidad

universal, cultura de la paz y de valores democraticos, lo que esta siempre en la base de la

formacion e intervencion profesional de la actividad fisica adaptada. - Desarrollar

conocimientos, habilidades y actitudes que favorezcan la inclusion social a través de la Seleccionar
gestion, la organizacion y la practica de actividades fisico-deportivas. Estas competencias se

han incluido en cada una de las materias que conforman el Titulo. Asimismo, se ha

comprobado la adecuacién y coherencia entre las competencias, las actividades formativas y

los sistemas de evaluacion.

Se ha incorporado el Perfil de ingreso recomendado. A saber: Con caracter general puede
decirse que el Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion
Social de Personas con Discapacidad esta dirigido, fundamentalmente, a titulados, se
encuentren ya o no en el ejercicio profesional, que hayan finalizado las ensefianzas

Seleccionar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar
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Descripcion Seleccionar

conducentes a los titulos de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, Grado en
Magisterio con la mencién en Educacion Fisica, «<Maestro Especialista en Educacién
Fisica», de «Licenciado en Educacion Fisica» y de «Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte». Estos perfiles de ingreso (practicamente la totalidad de los estudiantes
matriculados han cursado los estudios de grado) garantizan los conocimientos previos para
cursar este Master con suficientes garantias. Asimismo, estos estudios se dirigen a todos
aquellos estudiantes y profesionales titulados por universidades extranjeras que, cumpliendo
los requisitos generales de acceso a programas de posgrado, hayan cursado ensefianzas
relacionadas con la Educacion Fisica o con las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
A esta informacion se puede acceder a través de la pagina web del Master:

Eliminar el médulo de nivelacion y sustituirlo por los siguientes criterios de admision, asi
como sus porcentajes: - El expediente académico del solicitante (75%) - La trayectoria
académica y pre-profesional (practicas) relacionadas con el perfil del Master (15%) - La
experiencia profesional del solicitante (10%)

Seleccionar

Incorporacion de la referencia al Plan de Accién Tutorial Seleccionar

Se ha actualizado y modificado sobre la normativa de la UAM del afio 2010 Seleccionar

Eliminacion del Itinerario de Investigacion Seleccionar

Este apartado se modificd globalmente e incidiendo de forma mas especifica en los grupos y

Seleccionar
escalas del personal de apoyo.

Se ha incorporado informacion sobre la actual participacion docente de profesionales que

- A - - - Seleccionar
ejercen su labor en organizaciones, fundaciones, clubes y federaciones deportivas

La asignatura "Integracion social y practica fisico-deportiva" en el nuevo plan se ha
adaptado a: "Fundamentos Basicos de Investigacion en Actividad Fisica Adaptada™ Las
asignaturas: - Lineas y técnicas de investigacion en la actividad fisico- deportiva adaptada -
Discapacidad, vivencia corporal e inclusion: investigacion y transferencia social -
Tratamiento y analisis de los resultados de la investigacion sobre el deporte adaptado No
han tenido adaptacion en el nuevo plan

Seleccionar

Se cambia la denominacion "ltinerario Profesional” por "Médulo en Investigacion aplicada
y practicas institucionales" que engloba las asignaturas: - Fundamentos Basicos de
Investigacion en Actividad Fisica Adaptada - Practicas en Centros de Ensefianza, Clubes,
Federaciones y Asociaciones En este sentido, se establece la modificacion de asignatura e
incorporacion de algunos contenidos Nueva asignatura denominada: Fundamentos Basicos
de Investigacion en Actividad Fisica Adaptada que sustituye a Integracion Social y Practica
Fisico-Deportiva. Incorpora nuevos contenidos que hacen alusion al aprendizaje en el
disefio e implementacion de recursos que permiten recoger informacion (entrevistas,
cuestionarios, diarios, etc.) y su andlisis (categorizacion y triangulacion). Ademas, en las
materias fundamentales del master se incorporan contenidos especificos para orientar su
desarrollo hacia la adquisicion de conocimientos, habilidades y actitudes que favorezcan la
inclusion social. En este sentido, también se incorporan contenidos relacionados con la
igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades, accesibilidad universal,
cultura de la paz y de valores democraticos,

Seleccionar

Anadir

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar
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10.1 Cronograma de implantacidn de la titulacion

El Master en Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracién Social que se
gue se implanté el ailo 2010, se modificard atendiendo a las informaciones aportadas en el
curso 2018-19.
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo.

Los estudios propios del ambito de la practica fisico-deportiva se han ido consolidando en
torno a una estructura curricular que trata de responder a los requerimientos de un campo
de conocimiento y de un ambito profesional diversificado que se encuentra en continua
expansion. Asi, el desarrollo curricular de las titulaciones existentes en dicho ambito se ha
venido configurando en torno a un tronco comun de conocimientos que proporcionan una
formacion de caracter general, y a unos conocimientos ramificados que tratan de presentar
al estudiante el abanico de posibilidades laborales que se le ofrecen, de cara a la eleccion
posterior que forzosamente debera realizar entre las diversas opciones profesionales. Tal
realidad curricular y laboral conlleva el hecho de que el desarrollo profesional de los
egresados en las titulaciones vinculadas al campo de la practica fisico-deportiva requiere,
entre otras cosas, una profundizacién y especializaciéon en su formaciéon inicial que
responda a las exigencias sociales derivadas de la aparicion de ambitos profesionales que,
en el contexto internacional, como ya se ha indicado, se concentran en torno a cuatro o
cinco itinerarios curriculares.

Los Masteres que se vienen implantando en Universidades espafiolas y extranjeras
centrados en el campo de la actividad fisico-deportiva, tienen su fundamento en diversas
facetas del campo profesional y ofrecen una formacion avanzada y especializada en
campos de conocimiento relacionados con la actividad fisica, con la salud y la calidad de
vida, con la atencion a las personas con alguna discapacidad, con la educacion fisica de la
poblacién en edad escolar, con la atencién a poblaciones emergentes para la actividad
fisica como la tercera edad, con el apoyo a la iategraeién inclusion social de grupos con
caracteristicas especificas (drogadiccion, inmigrantes, multiculturalidad...) mediante la
practica fisico-deportiva...

Todos estos campos se corresponden con ambitos profesionales que emergen a partir de
practicas y demandas sociales de distinto tipo, y que se desarrollan como campos laborales
en los que se crean nuevas necesidades y exigencias de formacion académica y profesional.
Se trata, en definitiva, de espacios profesionales derivados de necesidades sociales reales,
los cuales requieren de una respuesta a través de la articulacion de programas de
formacion especializada y de introduccion a la investigacion.

Desde el punto de vista de la respuesta institucional que desde esta Universidad cabe dar
a tal creciente demanda social de formacion académica y profesional, es conveniente, por
razones de contexto, de coherencia y estratégicas, que el Master cuya aprobacion se
solicita se centra en ofrecer, en~to—gue—a—estudios—de 20 cicleserefiere; una formacion
especifica en el ambito de la actividad fisico-deportiva para personas con discapacidad. A
este respecto, y de manera ilustrativa pero muy sucinta, caben las siguientes
consideraciones:

— en nuestra Comunidad ya existen universidades con experiencia en la formacion
para el ejercicio profesional en los ambitos de la practica fisico-deportiva que tienen que
ver con la organizacion y gestion de instalaciones deportivas, y con el alto rendimiento
deportivo;

— el grado de demanda de formacién y de oferta laboral existente en tales ambitos hace
dificil justificar que tales itinerarios formativos se ofrezcan con caracter oficial en todas las
universidades de nuestra Comunidad;

— actualmente ninguna Universidad de nuestra Comunidad, ni de fuera de ella, ofrece
estudios oficiales de Master vinculados a la practica fisico-deportiva de las personas con
discapacidad;
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— la formacién para el ejercicio profesional en el ambito de la practica fisico-deportiva de
las personas con discapacidad coincide con la oferta formativa que se viene realizando
desde nuestra Facultad, tanto desde el punto de vista de las titulaciones oficiales
(diplomaturas de Magisterio—-Educacién Especial y de Magisterio—Audicién y Lenguaje),
como desde el de diversas modalidades de formacidon permanente. Por ejemplo:

-Jornadas: «Educacion Fisica y necesidades educativas especiales», afio 2003.
-Jornadas: «La escuela frente al reto del alumno con discapacidad fisica y movilidad
reducida», del 11 al 13 de mayo de 2005.

- Curso: «Técnico en animacién y ocio y tiempo libre para la atencién de personas con
discapacidad», afio 2005.

- Curso de Humanidades Contemporaneas: «Deporte adaptado: la realidad social, presente
y futuro», del 3 de abril al 10 de mayo de 2006.

— vy, por ultimo, todos los indicadores hacen ver que los campos profesionales relacionados
con la ocupacion saludable del tiempo libre y con la atencién a poblaciones especiales
(personas con discapacidad, tercera edad, multiculturalidad...) seguiran experimentando
un importante desarrollo, tanto en lo que se refiere a demanda social como a exigencia
formativa, especialmente en lo que tiene que ver con el ambito de la practica fisico-
deportiva.

El «Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusién Social de
Personas con Discapacidad» pretende ofrecer una formacidon que contribuya a la mejora
de la eficiencia de las actuaciones profesionales, con respecto a la practica fisico-
deportiva de las personas con discapacidad, en cualquiera de los tipos y ambitos que
pueda tener lugar tal actuacién (educacidén especial, clubes deportivos, tareas de
organizacién y gestion de recursos para el trabajo con personas con discapacidad...), y de
grupos que, por sus especiales caracteristicas requieren acciones que promuevan y
favorezcan su integraeién inclusion social.

Este Master constituye una respuesta a las demandas de formacion que diversas
instituciones vienen reclamando, y tiene por objeto formar mas y mejores
profesionales que puedan asumir, desde el campo de la practica fisico-deportiva, el reto
que la sociedad tiene planteado en lo relativo a la irtegraeién inclusion y a las posibilidades
de ocio, de recreacion y de desarrollo personal y social de las personas con algun tipo de
discapacidad, o con determinadas caracteristicas especificas. En este sentido se ha de
tener presente que la especificidad y complejidad de las acciones educativas y deportivas
dirigidas hacia las personas con discapacidad y sus organizaciones, y hacia los grupos que
por sus especiales caracteristicas, requieren acciones que promuevan y favorezcan su
integraeién inclusion social, también hace precisa una auténtica especializacion en este
ambito.

En efecto, las especiales caracteristicas de ambos colectivos, y los beneficios que
practica fisico-deportiva puede aportar al respecto, dan lugar a un nicho profesional
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que requiere una formacién especifica, exigente y multi-disciplinar (orientacion
educativa y planificacion de la ensefianza deportiva, bases del deporte adaptado,
deporte como medio de irtegraeién inclusion, recursos para el ocio y tiempo libre...).
Tal hecho, en la actualidad, hace precisa la existencia de un referente académico
gue pueda acreditar tal formacion, como puede ser el constituido por un Master
como el que aqui se presenta. Su realizacion permitira a los graduados en Ciencias
de la Actividad Fisica y el Deporte incrementar considerablemente su formacion
especifica y competencias profesionales en el campo de actividad fisico-deportiva
dirigida a personas con discapacidad o con caracteristicas especiales, y, por tanto,
mejorar sus posibilidades laborales.

Los antecedentes de este Master se encuentran en la conversion del anterior
Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, cuya
implantacion en la UAM tuvo lugar en el curso 2001-02. El nimero de plazas que se
han ofertado durante los afos en que se ha venido realizando el Doctorado
ha sido de veinticinco, habiéndose cubierto la mayor parte de las veces todas las
plazas ofertadas. El nimero de estudiantes matriculados durante los cursos en que
se ha venido ofertando el Programa de Doctorado ha sido el siguiente:

CURSO PRIMER SEGUNDO [TOTAL DE
PERIODO PERIODO [MATRICULADOS
2001-2002 25 --- 25
2002-2003 19 9 28
2003-2004 19 11 30
2004-2005 25 12 37
2005-2006 28 9 37
2006-2007 23 11 34
2007-2008 15 14 29

En el curso 2008-09 comienza la sustitucion del referido Programa de Doctorado por
el Programa Oficial de Posgrado denominado «Educacion Fisica, Actividad Fisico-
deportiva Adaptada e Integracion Social», elaborado de acuerdo con lo establecido
en el ya derogado Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los
estudios universitarios de posgrado. El Programa Oficial de Posgrado, actualmente
en—viger; integra las siguientes titulaciones:

— Master en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

— Master en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion Social de Personas
con Discapacidad

— Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

En definitiva, el Master en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusién Social
de Personas con Discapacidad que aqui se presenta para su verificacion procede de
la sustitucidn del anterior Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte, y constituye una adaptacién del Master del-misme—nembre-que se
elabordé e implantd de acuerdo con lo establecido en el derogado Real Decreto
56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios de
posgrado, y que requiere ser adecuado a la normativa vigente establecida en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la regulacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.

En este sentido, hemos de sefalar en el afio 2013, la Agencia de Calidad,
Acreditacién y Prospectiva (ACAP) realizé una evaluacion de este titulo, aportando
gue la “informacion publicada de la mayor parte de los elementos (de la memoria de
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verificacion) se considera ADECUADA”".

Siguiendo con el proceso de andlisis, los titulos con fecha de verificacion 22/01/2010
participaron del proceso de renovacion de la acreditacion por parte de la Fundacion
para el Conocimiento Madrimasd durante el curso académico 2014/15. En referencia
al Master en Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracion
Social, se recibid el informe final de dicho proceso el 17 de marzo de 2016.

En dicho informe se recoge que:

El Comité de Evaluacion y Acreditacion emite el siguiente Informe final de
renovacion de la acreditacion en términos de FAVORABLE.

Sin embargo, este titulo estd sometido a un especial seguimiento: la
universidad, en el plazo maximo de un afo, a contar desde la fecha de efecto
de renovacién de acreditacion (resolucién del consejo de Universidades del
15/12/2016) que aparece en el RUCT, remitird un informe con las evidencias
que justifiquen el cumplimiento del Plan de Mejora o de haber asumido las
modificaciones indicadas, lo que sera evaluado por la Fundacién. En caso de que,
tras el seguimiento de la implantaciéon de dicho Plan, no se cumpla con lo que
en él se especifica, la Fundacién informara al Consejo de Universidades. Este
informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma
facilmente accesible.

Consecuentemente, esta Memoria de Verificacidn se actualiza recogiendo las
recomendaciones y modificaciones a las que el Informe final hace alusion. En este
sentido, como una de las recomendaciones hace alusién a que “Se deberia realizar
una modificacién de la denominacién del titulo, suprimiendo los términos
"integracion social", esta Memoria de Verificacion recoge la nueva denominacién del
Master. Es decir, Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la
Inclusion Social de las Personas con Discapacidad.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas.

El titulo Oficial del Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la
Inclusion Social de las Personas con Discapacidad es actualmente el Unico de estas
caracteristicas existente en el catalogo oficial del Ministerio de Educacion. Tiene un
caracter singular y puede considerarsele de interés social por su orientacidon hacia
la practica de la actividad fisica, el deporte, la gestion y la investigacion de calidad
en torno a las personas con discapacidad.

La necesidad social de atender a las demandas de las personas con discapacidad,
concretamente en lo relativo a su integraeién inclusion en el ambito de la practica
fisico- deportiva como practicantes y espectadores, asi como en lo que se refiere a
las posibilidades de mejora de su salud y calidad de vida, hace necesaria la
formacion de profesionales especializados con un alto nivel cientifico-técnico que
puedan atender tales demandas en el ambito educativo, deportivo, de gestion e
investigacién, formacién que pretende cubrir este Master. Se cuenta para ello,
ademas de con los propios recursos, con la participacion de investigadores y
profesionales de distintas Universidades, Instituciones, Federaciones y Asociaciones
del ambito de la discapacidad, y que se distinguen por su excelencia o por
desarrollar actividades de I+D+i.

Entre los principales referentes externos que se han utilizado para la elaboracién de
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esta memoria del Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la
Inclusion Social de Personas con Discapacidad cabe seialar:

« Recomendaciones vy planes de estudios nacionales e
internacionales.

Tanto en el &ambito nacional como internacional, diversos foros vienen
recomendando un incremento significativo de la formacion en el campo de la
actividad fisica y el deporte adaptado. Un buen ejemplo de estas recomendaciones
lo constituye

Promover la formacion de los profesionales y el personal que trabajan con
personas con discapacidad respecto de los derechos reconocidos en la
presente Convencidon, a fin de prestar mejor la asistencia y los servicios
garantizados por esos derechos.

la reeientemente—elebrada II Conferencia Internacional sobre Deporte Adaptado
(Malaga, 2007), en la que el drea de formacién e investigacién en Actividad Fisica
y Deporte Adaptado tuvo un destacado protagonismo como area tematica y de
trabajo.

En las conclusiones finales de la citada II Conferencia Internacional se recoge
expresamente la constatacién de que “se observa un aumento de la demanda de
formacion en Actividad Fisica Adaptada. Esto exige la presencia de profesionales
competentes en el mercado laboral: federaciones, movimiento asociativo, empresa
privada y administraciones publicas”.

Esta demanda de formacién expresada en las conclusiones de la II Conferencia
Internacional sobre Deporte Adaptado viene a reforzar el papel clave que deben
jugar las instituciones de formacién europeas y las lineas basicas de actuacion
que ya se reflejan en los estudios de posgrado que han sido consultados para la
elaboracién de esta propuesta y de los cuales se exponen a continuacién sus
caracteristicas fundamentales y las diferencias con este proyecto.

— El Master Europeo en Actividad Fisica Adaptada (EMDAPA), que es una formacion
de postgrado de la Universidad de Leuven (Bélgica). Es el Unico referente en Europa
y proporciona una formacién en investigaciéon en actividad fisica adaptada e
intervencidn social en poblaciones especiales a través de la practica de la actividad
fisica y el deporte. Posiblemente la diferencia fundamental se encuentra en que en
el Master que aqui se presenta incluye en el programa una vision global y centrada
en ambitos educativos, y en que en el Master Europeo se hace mucha referencia al
deporte adaptado, restando contenidos, que entendemos son muy importantes, al
area educativa y deporte para todos. European Master in Adapted Physical Activity
- Faculty of Physical Education and Physiotherapy, K.U. Leuven Tervuursevest 101 -
B 3001 Leuven, Belgium.

— Los masteres, de similares caracteristicas académicas, de la Universidad de
Coimbra “Master de Ejercicio y Salud en poblaciones especiales” y el de la
Universidad de Oporto “Master en Actividad Fisica Adaptada”. Estos estudios de

posgrado (Portugal) Hevan—impartiérdesemas—desiete—afies—y se adaptaron a la

normativa de Bolonia en el curso 2008-2009.
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— Las recomendaciones de la Asociacién Americana de Actividad Fisica Adaptada
y Recreacion (AAPAAR), que promueve la formacién de profesionales en el ambito
de la Educacién Fisica para mejorar los programas, las politicas de actuaciones
y la investigacion en el ambito de la discapacidad. El Consejo directivo de
esta Asociacion impulsa la excelencia en practicas profesionales y la formacion de
calidad para desarrollar politicas de actividad fisica adaptada al mas alto nivel.

— El Consejo Superior de Deportes, a través del Comité Paralimpico Espafiol, ha
manifestado el apoyo institucional a la iniciativa de este Master. Avala la propuesta
porque estd dirigida a cubrir partes de las demandas que el Consejo Superior de
Deportes se propone en materia de deporte adaptado y practica de la actividad
fisica.

En este sentido, cabe referirse nuevamente a las recomendaciones emanadas de la
Conferencia Internacional sobre Deporte Adaptado, concretamente a la recogida en
el «Decdlogo del Deporte Adaptado» (CIDA, 2007, Consejo Superior de Deportes y
Fundacién Andalucia Olimpica, p.8), en la que, entre otras cosas, se alude a la
necesidad de desarrollo social y profesional en el ambito de la practica deportiva
para las personas con discapacidad:

«La Actividad Fisica y el Deporte Adaptados es una via fundamental para la
integracién y el respeto a la diversidad, los estamentos publicos y privados
tienen la obligacion de apoyar el deporte sin distinciones ni adjetivos. La
Actividad Fisica Adaptada debe ser incluida en los programas de readaptacion
funcional para todas las personas con discapacidad y en todas las edades.
Los profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte Adaptado encontraran
en la vivencia de la discapacidad un elemento fundamental en su formacion, las
nuevas tecnologias y la investigacion deben favorecer la mejora de los
resultados deportivos y la propia vida diaria de las personas con discapacidad.
La mujer con discapacidad, a través de la Actividad Fisica y el Deporte Adaptado
ejemplariza la igualdad de género y el respeto por la diversidad»

— Las Naciones Unidas recoge en el Articulo 4 del documento “Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y Protocolo Facultativo” elaborado en el
ano 2006, y recogida la ratificacion en Espana en BOE el 2008, la siguiente
“Obligacion General”:

i) Promover la formacién de los profesionales y el personal que trabajan con
personas con discapacidad respecto de los derechos reconocidos en la
presente Convencion, a fin de prestar mejor la asistencia y los servicios
garantizados por esos derechos. (p. 7)

. Disposiciones
legales.

— Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

— Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
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hombres.

— Ley 51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

— Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.

— Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la
consideracion de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad

— Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

«Otros documentos

— La Guia de Apoyo para la elaboracién de la memoria para la solicitud
de verificacion de titulos oficiales publicada por la ANECA en el afo 2009 (v
0.3 de Enero de 2009).

— La Guia de Ayuda para completar las memorias de titulos oficiales de Master de
la Universidad Autonoma de Madrid. Versiéon 17/10/08.

— Protocolo 2017 Fundacién Madrimasd: Protocolo para la verificacion y
modificacion de titulos oficiales de grado y master. Versién 2017

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta
internos utilizados para la elaboracion del plan de
estudios.

La elaboracidn del plan de estudios de este Master se ha ajustado a lo establecido
en la Normativa de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad Autonoma de
Madrid aprobada en el Consejo de Gobierno del 10 de julio de 2008
(http://www.uam.es/estudios/doctorado/Impresos/normativa_posgrado_10_07_0
8.pdf).

Tal y como se establece en dicha normativa, la iniciativa para la propuesta de
ensefanzas conducentes a Titulos Oficiales de Posgrado corresponde a las Juntas
de Centro, Consejos de Departamentos e Institutos Universitarios, Grupos
de investigacion que desarrollen programas de investigacion conjuntos, Direccion
Académica del Centro de Estudios de Posgrado y Consejo de Direccion de la
Universidad, con la finalidad de que se oferten Estudios de Posgrado que
se enmarquen dentro de las lineas estratégicas de la Universidad. Estas propuestas
deben ser presentadas en el Centro de Estudios de Posgrado avaladas por aquellos
a quienes corresponda la iniciativa.

En este marco normativo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 4, apartado
5, el procedimiento que deben seguir las propuestas de ensefianzas conducentes a
titulos oficiales de posgrado son:

— Aprobacién por el/los Departamento/s responsables de las ensefianzas

— Aprobacién por la/s Junta/s de Centro implicadas

— Estudio e informe de cada propuesta por la Comision de Estudios de
Posgrado de la UAM. Si procede, se elevara la propuesta al Consejo de Gobierno y
al Consejo Social.

— Tras su aprobacién en Consejo de Gobierno y Consejo Social y antes de su
implantacion, deberan ser verificadas por el Consejo de Universidades y
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autorizadas por la Comunidad de Madrid.

El Departamento de Educacidon Fisica, Deporte y Motricidad Humana, como
responsable de la propuesta y desarrollo del Master que aqui se presenta, articuld
un proceso de trabajo interno que involucraba a la Comision de Posgrado del
Departamento y a la Comision de Seguimiento del Master Universitario en
Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion Social de Personas con
Discapacidad, que se viene desarrollando en la actualidad al amparo del Real
Decreto 56/2005. Dichas Comisiones, tras realizar contactos y consultas externas
(tal y como se refleja en el punto 2.2 y 2.4), llevaron a cabo una tarea de evaluacion
del desarrollo del citado Master, a través de reuniones de trabajo con los
coordinadores y docentes de las diferentes materias del plan de estudios del Master.

Asimismo, los coordinadores del actual programa oficial de posgrado mantuvieron
varias reuniones con los estudiantes del Master en Actividad Fisico-deportiva,
Personas con Discapacidad e Integracién Social, con el objeto de conocer su
valoracion de las ensenanzas cursadas, asi como de aspectos referidos a la
coordinacion, la secuencia de las materias...

Con toda esta informacion, fue elaborada la propuesta que ahora se plasma en este
documento.

Las comisiones que han participado en el proceso para la aprobacidon a nivel interno
de las modificaciones sefialadas en el proceso de la renovaciéon de la acreditacion,
han sido las siguientes:
12 Fase:
- Comisién de seguimiento del Master el 2 de febrero de 2017
- Comisién de Posgrado de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion
el 24 de abril de 2017
- Junta de Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién el 26 de abril de
2017
- Comisién de Posgrado de la Universidad el 27 de abril de 2017

223 Fase:

- Consejo de Departamento, en su reunion del 30 de octubre de 2017

- Comision de Estudios de Posgrado de la Facultad de Formacién de Profesorado
y Educacion, en su reunién del 2 de noviembre de 2017.

- Comision de Estudios de Posgrado y Formacion Continua de la UAM, en su
reunién del 7 de noviembre de 2017 (condicionada a la aprobacion por la Junta
de Centro el 15 de noviembre de 2017).

- Junta de Centro de la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion, en su
reunion del 15 de noviembre de 2017.

- Consejo de Gobierno de la UAM, en su reunion del 17 de noviembre de 2017.

El resultado de todas y cada una de las acciones realizadas, asi como de las
sugerencias aportadas por los diferentes estamentos y 6rganos de gobierno, se
integran en la propuesta que aqui se presenta tras su aprobacion oficial por los
organos competentes de la Universidad Auténoma de Madrid.

2.4. Descripcién de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracién del plan de estudios.

La elaboracién del plan de estudios del Master en Actividad Fisico-deportiva,
Personas con Discapacidad e Integracion Social que aqui se presenta ha tenido,
como punto de partida, la revision de los estudios e informes que ya se han citado
en el apartado 2.2.
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Ademas, de la revision de tales estudios e informes, se han realizado consultas con
docentes e investigadores de distintas universidades. Buena parte de estas
consultas se han realizado mediante visitas en las que han tenido lugar
intercambios de opiniones y puntos de vista sobre tendencias en la formaciéon de
los profesionales que se ocupan del ambito de la practica fisico-deportiva
para las personas con discapacidad. A este respecto, se ha contado con la ayuda
de la Universidad Autonoma de Madrid, que a través de convocatorias internas ha
facilitado elaboracién e implementacién de proyectos para el disefio de titulos de
Master, lo que ha permitido los desplazamientos y reuniones de trabajo con
docentes de otras universidades. También ha sido posible utilizar otras
posibilidades, como la de aprovechar la visita de profesores universitarios que han
venido a Universidades de la Comunidad de Madrid por otros motivos, para
intercambiar informacion sobre estudios de este tipo.

Concretamente, en el caso del Master Europeo en Actividad Fisica Adaptada,
impartido en Universidad de Leuve (Bélgica), las consultas sobre el aval y
pertinencia del programa del Master que aqui se presenta se han realizado
directamente a la direccion del Master Europeo a través del representante espafol
en la referida Universidad.

European Master in Adapted Physical Activity - Faculty of Physical Education and Physiotherapy,
K.U. Leuven Tervuursevest 101 - B 3001 Leuven, Belgium.

Con respecto a las consultas realizadas con responsables académicos en
universidades portuguesas, cabe sefialar que se ha contactado con la profesora
doctora Maria Adilia Silva, Directora del Master en Actividad Fisica Adaptada, de la
Universidad de Oporto, y también con el profesor doctor José Pedro Ferreira,
Coordinador del Master de Ejercicio y Salud en Poblaciones Especiales.

Faculdade de Desporto da Universidade do Porto. Rua Dr. Placido Costa, 91 - 4200.450 Porto
PORTUGAL. Mestrado em Actividade Fisica Adaptada.

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica. Estadio Universitario de Coimbra, Pavilhdo 3,
3040-156 Coimbra. Mestrado de Exercicio e Saude em populagdes especiais.

Asimismo, se han revisado documentos procedentes de la University of Limerick
(UL) de Irlanda, quien representa a Europa en las reuniones con la Asociacién
Americana de Actividad Fisica Adaptada y Recreacion (AAPAAR). La misma coordina
a las diferentes universidades que han creado la Red Tematica, que a lo largo de
los anos ha ido desarrollando diferentes programas especificos. Asi el primero se
centrd sobre la integracion social y laboral mediante la actividad fisica, dando lugar
a la publicacion de dos libros (“Inclusion and integration through Adapted Physical
Activity” y “Vocational training in Adapted Physical Activity”). El segundo dio como
resultado la publicacion del CD interactivo “ADAPT”, en el que se desarrollan
conceptos basicos para la formacion de especialistas y el "ADAPT II”, con ejemplos
de buenas practicas.

Cabe también referirse a las entrevistas realizadas con el equipo de responsables en
la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de la Universidad de
Castilla la Mancha (Toledo), en que se tiene previsto implantar como titulo propio,
para el curso 2009-10, el I Master en Actividad Fisica y Deporte Adaptado {eeme

O a M o = aala O—-on

Otra fuente de informacién y consulta ha sido la red de Federaciones Deportivas
Madrilefias para personas con discapacidad, con quienes se han firmado convenios
de colaboracion a través de la Fundacion General de la UAM.

Finalmente, cabe afiadir que otro de los procedimientos de consulta externa que
se han podido utilizar en los Ultimos meses de elaboracién de esta memoria, ha
consistido en la solicitud de opiniones y propuestas a los profesores externos que
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han colaborado en este curso 2008/09 en la docencia del Master en Actividad
Fisica, Personas con Discapacidad e Integracion Social, implantado al amparo del
Real Decreto 56/2005. Estos profesores han aportado una visién externa y
sugerencias que, en algunos casos, han sido incorporadas a la propuesta que se
presenta en este documento.
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4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculaciéon vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacién de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién a la
Universidad y la titulacion.

La Oficina de Orientacion y Atencién al Estudiante, junto con el Centro de Estudios
de Posgrado y Formacion Continua preparan la informacién previa a la matricula
y los procedimientos de acogida. La informacién preparada por el Centro de
Estudios de Posgrado se encuentra en su pagina web
http://www.uam.es/posgrado. A través de ella, los estudiantes pueden encontrar:

— La relacion completa de la oferta académica de posgrado de la Universidad,
incluyendo:
— Plan de estudios de cada Master.

— Perfil de ingreso recomendado. A saber:

Con caracter general puede decirse que el Master Universitario en Actividades
Fisicas y Deportivas para la Inclusion Social de Personas con Discapacidad esta
dirigido, fundamentalmente, a titulados, se encuentren ya o no en el ejercicio
profesional, que hayan finalizado las ensefianzas conducentes a los titulos de
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, Grado en Magisterio con
la mencion en Educacion Fisica, «Maestro Especialista en Educacion Fisica», de
«Licenciado en Educacion Fisica» y de «Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte».

Asimismo, estos estudios se dirigen a todos aquellos estudiantes y
profesionales titulados por universidades extranjeras que, cumpliendo los
requisitos generales de acceso a programas de posgrado, hayan cursado
ensefianzas relacionadas con la Educacién Fisica o con las Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte.

A esta informacion se puede acceder a través de la pagina web del Master:

— Acceso a la pagina web del Master.

— Procedimiento y plazos de solicitud de admisidn.
— Procedimiento y plazos de matriculacion.

— Tasas académicas.

— Relacién completa de la documentacién a presentar:
— General.
— Especifica en funcién de los requisitos de cada Master.

— Relacion de becas de posgrado tanto de la UAM como de otros organismos e
instituciones nacionales e internacionales.

— Normativa y procedimiento para la homologacion de titulos extranjeros.
— Informacion explicativa para la legalizacion de los titulos.

— Toda la normativa espafiola sobre estudios de Posgrado y la propia de la
Universidad Auténoma de Madrid.

— Ubicacién del Centro de Estudios de Posgrado y datos de contacto,
incluyendo la direcciéon de correo electrénico de consultas para los
estudiantes posgrado.oficial@uam.es

La solicitud de admisién debe realizarse on-line. El estudiante debe registrarse
previamente (a través del «Registro como usuario en la Universidad») para obtener
su clave de acceso (que serd ya la misma que le sirva para matricula y para toda
su vida académica). En la solicitud de admisién el estudiante debe especificar las
materias que desea cursar. La ordenacion académica del Master se publica
previamente a la admision para que el estudiante pueda decidir las materias de
las que desea matricularse.
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Una vez comprobado que la documentacion aportada es correcta, se realizara la
validacién de las solicitudes de admision en el Centro de Estudios de Posgrado
(CEP). Caso de no serlo, se requerira al estudiante la subsanacién de la misma.

El 6érgano responsable del Master valorara los méritos y propondra en su caso la
admision en funcién de los requisitos generales de la Universidad y de los
especificos del Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la
Inclusién Social de Personas con Discapacidad.

Toda esta informacidon se incluird en el escrito que posteriormente se envia al
estudiante al comunicarle su admision al programa.

Las listas provisionales y las definitivas de admitidos se publican en la pagina web
del Centro de Estudios de Posgrado: http://www.uam.es/posgrado

Ademas, a lo largo de todo el proceso de admisién, el estudiante puede consultar
el estado de su solicitud a través de la aplicacion informatica mediante su
clave de acceso.
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5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la planificacion
del plan de estudios.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, de
ordenacion de las ensenanzas unlver5|tar|as oficiales (RD 1393/2007), el plan de estudlos

Méster UnlverS|tar|o en Actividades F|S|cas y Deportlvas para la IncIu5|on Social de
Personas-ton Discapacidad-estd-configurado por-60-tréditos -ECTS "que “se-impartiran-a
lo largo de un curso académico.

Estos sesenta ECTS se encuentran distribuidos entre distintos tipos de materias que
proporcionaran a los estudiantes del Master una formacién avanzada para el ejercicio
profesional en el ambito de la actividad fisica inclusiva y del deporte adaptado para
personas-con-discapacidad.---------- oo s

La--estructura- del--Master -comprende- tres-modulos-fdes-
caracter-optative) y la realizacion de un Trabajo de Fin de Master

5.1.1 Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

con un total de 60 créditos ECTS:

________________________ TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 36
Optativas +} 0
Practicas externas 12
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES+ 60

5.1.2 Materias que configuran el plan de estudios, ECTS de las materias y
distribucion temporal.

Las materias que configuran el plan de estudios del Masteren-ActividadFisico—depertiva;
Persenas—conDiscapacidad-eIntegracién-Seciat Master Universitario en Actividades Fisicas

y Deportivas para la Inclusién Social de Personas con Discapacidad. se impartiran durante
un curso académico y se distribuirdn en dos semestres con la siguiente secuencia temporal e

lasiguientemanera:

MODULOS ¥ MATERIAS ECTS [TIPO Semestre

* Nivel 1. Médulo de Tendencias, organizacion y nuevas perspectivas en el deporte para personas
con discapacidad
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Nivel 2. Deporte adaptado: modalidades, tendencias y recursos 9 Ob. 1

Nivel 2. Gestion y planificacion en las organizaciones que

atienden a personas con discapacidad 3 Ob. 1

» Nivel 1. Médulo de Ciencias aplicadas a la actividad fisico-deportiva para personas con
discapacidad

Nivel 2. Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva
para personas con discapacidad intelectual

Nivel 2. Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva
para personas con discapacidad fisica

Nivel 2. Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva 6 0Ob 5
para personas con discapacidad sensorial

6 Ob. 1

6 Ob. 1

« Nivel 1. Mdédulo de-Fermacién-oeptativateleeceidénde-A-o-B)Investigacion aplicada y practicas

institucionales

AY T . fasional
. , . f o e . Ob ©p—EP-
Nivel 2. Integracion-secial-ypracticafisice—depertiva Fundamentos 6 2
Basicos de Investigacion en Actividad Fisica Adaptada
Nivel 2. Practicas en Centros de Ensefianza, Clubes, Federaciones y 12 |Practicas 2
Asociaciones Ie_>l<3t_ernas Sp-

- Nivel 1. Trabajo Fin de Master 12 Trabajo Finde | 2
grado/master

« El primer médulo («Mdédulo de Tendencias, organizacién y nuevas perspectivas en el
deporte para personas con discapacidad») integra la distribucion de dos materias que
contempla—el-materias de—cardeter—obligaterie—que-tienen por objeto proporcionar a los
estudiantes del Master una formacion avanzada en didactica adaptada y gestion, orientada
al ambito de la actividad fisica especifica e inclusiva, relacionado con las personas con

discapacidad. Este-médule-estd-constituido-pertassiguientesaterias Las materias son las

siguientes:

- Deporte adaptado: modalidades, tendencias y recursos (9 ECTS)
- Gestidén y planificacion en las organizaciones que atienden a personas con
discapacidad (3 ECTS)

« El segundo moddulo («Mddulo de Ciencias aplicadas a la Actividad Fisico-deportiva
para personas con discapacidad») integra las tres materias siguientes—de——caraeter
obligaterie—que tienen por objeto incrementar y profundizar en la formaciéon de los
estudiantes del Master sobre los aspectos morfo-funcionales, neurofisiolégicos y
conductuales de las personas con discapacidad intelectual (de etiologia sindrémica,
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metabdlica y hereditaria), con discapacidad fisica (con etiologia neuroldgica, lesiones
craneales y periféricas, distrofias musculares, agenesias y amputaciones) y con
discapacidad sensorial (hipoacusia, ceguera y baja vision). Este modulo esta constituido
por las siguientes materias:

- Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para personas con
discapacidad intelectual (6 ECTS)

- Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para personas con
discapacidad fisica (6 ECTS)

- Conocimientos avanzados de actividad fisico-deportiva para personas con
discapacidad sensorial (6 ECTS)

« El tercer moédulo—(«Mddulo de—Fermacién—Optativa Investigacion aplicada y practicas
institucionales»)integra dos materias que tienen por objeto incrementar los conocimientos
sobre el conocimiento de herramientas basicas de investigacion para la obtencion y analisis
de informacion de entornos de practicas curriculares que les permita el disefio y evaluacion
de propuestas de intervencidon en entornos de atencion a las personas con discapacidad

desde Ias actmdades flSlcas esfea—eenﬂgﬁ%aée—ae#des—rtmeﬁmma%wes—que—ﬁeﬂeﬂ

eH—este—rEmeFaﬁeseﬂ—las—sntweﬁfees Las materias son Ias S|gwentes

- Integracién-socialypracticafisice—deportiva Fundamentos Basicos de Investigacion en Actividad
Fisica Adaptada (6 ECTS)

- Practicas en Centros de Ensefanza, Clubes, Federaciones y Asociaciones (12 ECTS)

Las practicas propias de este Master itirerarie profesional se realizaranperuntade; en los
centros de—integracién de Educacion Primaria e Institutos de Ensefianza Secundaria que
tienen convenio con la Facultad de Formacion de Profesorado y Educaciéon (Red de centros
de la Comunidad de Madrid); y, por otro lado, en las siguientes-instituciones y organismos
con los que existe convenio firmado en este momento (ver punto 7.1.8 de esta memoria,
donde se da una informacion mas detallada):

oPatronato Deportivo del Ayuntamiento de Alcobendas

oPatronato de Deportes de Colmenar Viejo

oServicio Municipal de Deportes de Villanueva del Pardillo

oCentro Deportivo Municipal de Aluche

oFederacion Madrilefia de Deportes de Discapacitados Fisicos
oFederacion Madrilefia de Deportes para Discapacitados Intelectuales
oFederacion Madrilefia de Deportes de Paralisis Cerebral

oFederacion Madrilefia de Deportes para Sordos

oComité Paralimpico Espafiol
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oSpecial Olympics Madrid

oFundacién Deporte y Desafio

oAsociacion de Empleados de Iberia (APMIB)

oAsociacion de Padres de Alumnos con Discapacidad (APADUAM)

oClub deportivo FUNBOSA ONCE

oClub deportivo elemental Asociacion Telefonica Asistencia Minusvalido (ATAM -
Telefénica)

eEl cuarto médulo estad formado por El Trabajo de Fin de Master (TFM) (12
ECTS)

e El Trabajo de Fin de Master (TFM), responde a lo establecido al respecto en el articulo
15.3 del RD 1393/2007, y supone la realizacion y defensa publica de un trabajo (12

ECTS) ante un trlbunal Su—ﬁa%ufa+eza—y—eeﬁteﬁ+de—esEaFa+metHaéeﬂ34—rHﬁeFaﬁe—e+eg+de

La presentaaon deI TFM permitird constatar que los estudiantes han alcanzado Ias

competencias eemunes—del Master ytas—eerrespondientes—a—uno—d—otro-itinerario,segan
sea-el-€case.

5.1.3 Coordinacién de la docencia en la titulacion.

A) Funciones y estructurade coordinacion docente delaTitulacién.

La estructura de coordinacion docente de las ensefianzas conducentes a la obtencion de
este titulo de Master esta integrada por:

- El Coordinador/a del Titulo.
- Los Coordinadores/as de las Materias Médules.
- La Comision de Seguimiento del Titulo.

El «Coordinador/a del Titulo» y la «Comisidn de Seguimiento del Titulo» tienen ya
asignadas funciones especificas en el marco del Sistema de Garantia Interna de la
Calidad (SGIC), las cuales se desarrollan ampliamente en el apartado 9 de este
documento. Por ello, aqui se hace referencia Unicamente a los aspectos relacionados
directamente con la «coordinacion docente» que, en todo caso, constituye uno de los
pilares basicos en los que se sustenta la calidad de la ensefianza.

En el contexto de la coordinacién docente, se entiende la figura del Coordinador/a del
Titulo no so6lo en su funcién de coordinador de acciones llevadas a cabo por los docentes,
sino también en su labor de dinamizador de estrategias y actividades encaminadas a la
mejora de la calidad de la ensefianza y al conocimiento mutuo de personas y programas.

csv: 274117008556484015764241





AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

En consecuencia, las funciones fundamentales que debera desarrollar el Coordinador/a del
Titulo seran las siguientes:

- Promover el anadlisis de los diferentes programas de las materias que posean cierta
afinidad para detectar posibles solapamientos y vinculos de contenidos.

- Fomentar la reflexion y el analisis de los docentes de la titulacidon, en cuanto a la atencién
gue reciben las competencias de la titulacién en el desarrollo concreto de sus materias.

- Coordinar el analisis del volumen de trabajo total exigido al alumnado en cada una de
las materias, de manera que sea adecuado a los créditos y se encuentre distribuido de
manera razonable y razonada.

- Coordinar y dinamizar, junto con los coordinadores/as de las materias, la realizacion
de actividades compartidas, ya sean de caracter interno o externo al campus.

- Promover la evaluacién permanente de los programas y guias didacticas de las diferentes
materias

- Contribuir a incrementar aquellas estrategias individuales y colectivas que fomentan
actitudes participativas del estudiante durante su aprendizaje.

- Fomentar la comunicacién y el conocimiento de aquellas estrategias docentes que
tienen un caracter innovador o que mejor contribuyen al logro de los objetivos del
titulo, potenciando su posible utilizacion por todos o por grupos de docentes.

- Promover la comunicacién fluida entre los docentes, especialmente, entre aquellos que
desarrollan materias que comparten objetivos de aprendizaje que no se desarrollan sélo
en un semestre 0 en un curso y que, por tanto, requieren de

continuidad y conocimiento de las bases alcanzadas previamente por el estudiante.

- Realizar un seguimiento de las tutorias, en cuanto a su utilizacién, aprovechamiento y
adecuacion horaria.

- Analizar, junto con los Coordinadores/as de las materias, los datos referidos a la
evaluacion de los aprendizajes (indicadores de resultados.

- Informar a la Comisién de Seguimiento del Titulo de cuantas acciones se hayan
emprendido encaminadas a la coordinacion docente, y de sus resultados.

- Servir de nexo entre las personas implicadas en la titulacion (docentes, estudiantes,
coordinadores de materia, comisiéon de seguimiento...) y la Comision de Garantia de
Calidad de la Facultad, con el propésito de informar y proponer acciones
relacionadas no sélo con la coordinacion docente, sino también con todos los &mbitos

que inciden en la calidad de la ensefianza.

- Coordinar la puesta en marcha de cualquier plan o propuesta de mejora que surja desde
cualquier estamento implicado en la titulacién y, especialmente, desde la

Comision de Seguimiento del Titulo.

Para el desempefio de estas funciones fundamentales el «Coordinador/a del Titulo» se
vera apoyado por los «Coordinadores/as de las Materias Médule». Esta figura surge de la
necesidad de coordinar la actuacién, a todos los niveles, de los profesores que participen
en el desarrollo de las materias que integran cada modulo. Ademas del apoyo referido
al cumplimientode las funciones encomendadas al Coordinador/adel Titulo,
son funciones propias del Coordinador/a de las Materias Médute-las siguientes:

- Planificar el desarrollo de las materias eerrespondientes—al—médute que coordinan

junto con los profesores y profesoras responsables de cada una de ellas.

- Supervisar la adecuacion del programa de la materia a las especificaciones
contenidas en este documento, en relacién con aspectos como las competencias generales
y especificas, el sistema de evaluacién, la distribucion del tiempo del estudiante...

- Tratar de resolver, en primera instancia, posibles solapamientos de contenidos, o de
decidir sobre la adecuada secuencia que debe establecerse entre contenidos que son
tratados por mas de una materia.

- Promover la elaboracion de materiales y recursos didacticos que puedan ser
utilizados en una o en mas de una materia para contribuir a fomentar y seguir el trabajo
autonomo del estudiante.

- Programar acciones de extension (tanto dentro como fuera de la universidad) que
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puedan afectar a una o a un conjunto de materias correspondientes al médulo, y
trasmitir la informacién pertinente al Coordinador/a del Titulo.

La Comisién de Seguimiento del Titulo, con la participacion de representantes de los
docentes y de los estudiantes de la titulacion, tiene entre sus funciones la de elaborar una
propuesta de Catalogo de indicadores sobre el programa formativo (ver el punto 9 de este
documento). Como es ldgico, la coordinacion docente a la que se alude en este apartado 5
del documento constituye uno de los referentes relevantes de la calidad de la ensefianza
y, por tanto, la Comisién de Seguimiento del Titulo debera articular los indicadores que
orienten la accion de coordinaciéon del Coordinador/a del Titulo y de los Coordinadores/as
de Modulo. Ademas, en cuanto al objetivo de lograr una coordinacion docente adecuada y
gue contribuya a la calidad final del titulo, la actividad de la Comisidon de Seguimiento del
Titulo se orientara a lograr:

- Elaborar un plan de seguimiento de la calidad de ensefianza (especialmente
centrado, en lo que se refiere a este punto, en la elaboracion de indicadores
referidos a la coordinacién docente) y proponer acciones formativas, si fuera necesario,
para la mejor aplicacién del mismo.

— Contribuir a la divulgacién y comprension de los indicadores de la calidad que
reflejen la coordinacién docente existente y, en caso necesario, fomentar la
elaboracién de propuestas para su ajuste y adecuacién a las caracteristicas de la
titulacion.

- Recoger informacidon sobre la calidad de la ensefianza, especialmente, por lo que
afecta a este punto, en referencia a los mecanismos de coordinacién docente.

- Elaborar informes de resultados y propuestas de actuacion o planes de mejora.

- Informar y colaborar con el Coordinador/a del Titulo en las acciones encaminadas a la
coordinacion docente en los programas de practicas externas y de movilidad de los
estudiantes.

Como se ha sefialado anteriormente, ademas de las funciones senaladas en este punto
tanto el «Coordinador/a de Titulo», como la «Comision de Seguimiento del Titulo»,
tienen asignadas significativas funciones relacionadas con el Sistema de Garantia Interna
de la Calidad (SGIC) (ver el punto 9 de este documento).

B) Procedimientosy mecanismosdecoordinaciéndocente.

Para el cumplimiento de las funciones sefaladas, el Coordinador/a del Titulo
mantendra un sistematico y continuo contacto con los docentes y estudiantes de la
titulacidn, de acuerdo con un esquema basico de procedimiento que contempla:

- las reuniones periddicas con los Coordinadores/as de Materia Médule y/o con docentes
de las materias (al menos tres en cada semestre);

- las reuniones periddicas con los representantes de los estudiantes (delegado y
subdelegado), siempre que sea necesario a instancia del propio Coordinador/a o de los
representantes de los estudiantes, pero, al menos, una vez al mes;

- las reuniones, cuando sea necesario, con el grupo de estudiantes para informar o recabar
informacion de aspectos que guardan relacién con la coordinacion docente;

- las reuniones, cuando asi proceda, con el pleno de la Comisidon de Seguimiento del
Titulo.

csv: 274117008556484015764241





AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Por su parte, para el cumplimiento de las funciones sefialadas, el Coordinador/a
de Materia Médute mantendra un sistematico y continuo contacto con los profesores

y profesoras respensables—detas—aterias—que integran la Materia elmédule,
de acuerdo con un esquema basico de procedimiento que contempla:

- reuniones previas al comienzo del desarrollo de las
materias;

- reuniones de seguimiento durante el desarrollo semestral de las
materias;
- reuniones al final del periodo semestral de imparticion de las materias e
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6.1.1 Profesorado.

En su conjunto, el nucleo basico de los profesores y profesoras que actualmente estan
impartiendo el Master de «Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracién
Social», implantado conforme al RD 56/2005, esta constituido por wrgrupe docentes con una
importante trayectoria y experiencia profesional en el dmbito de especializacion de las
necesidades educativas especiales, asociada a la discapacidad y a las actividades propias del
Master (planificacion y gestién de organizaciones que atienden a colectivos con minusvalias y
discapacidades, evaluaciéon y planificacion del deporte adaptado, e intervencién en programas
de atencion temprana). También tiene experiencia en formacion inicial y permanente en
diferentes niveles, y una buena parte del profesorado pertenece a grupos de investigacion
sobre el campo de estudio especifico en que se situa el Master (Deporte adaptado,
sensibilizacion e inclusidn educativa para facilitar la integracion de alumnos con discapacidad).

En lo que se refiere al perfil investigador del nicleo basico del profesorado que esta
impartiendo el Mdster cabe sefialar que se trata de un grupo con una importante trayectoria
investigadora que, con respecto a los ultimos dos afios, ha participado en el desarrollo de los
siguientes proyectos competitivos (el primero de ellos se encuentra aun en fase de desarrollo):

— Sensibilizacién en centros educativos sobre las personas con discapacidad y mayores como
prevencion contra la discriminacidn: programa Progress (financiado por la Unidn Europea,
codigo de referencia VP/2007/006/594) (periodo 2007- 2013).

— Hacia la accesibilidad universal y el disefio para todos en recintos deportivos: el caso de los
estadios de futbol de 12 y 22 divisidon en Espafia (financiado por el Consejo Superior de
Deportes, codigo de referencia 19/UPB20/08) (febrero 2008- noviembre 2008)

— Evaluacién de indicadores morfolégicos, condicidn fisica y habitos de vida saludable en la
poblacién infanto-juvenil en zonas socioecondmicas muy desfavorables y con grave
desnutricién (financiado por el Ministerio de Relaciones Exteriores, cddigo de referencia
A/7481/07) (enero 2008- diciembre 2008)

Asimismo, es importante destacar que aproximadamente el 65% del profesorado que imparte
el referido Master en la actualidad ha sido profesor de educacion fisica en los niveles de
educacion primaria (incluyendo escuelas especiales o de integracion) y secundaria (incluyendo
institutos preferentes de integracién para personas con discapacidad sensorial, fisica en
intelectual), y ha desempefiado funciones profesionales en diversas instituciones y
organismos relacionados con la actividad fisica y el deporte con orientacién hacia programas
deportivos, y de salud para personas con discapacidad. Por tanto, puede decirse que
constituye un grupo que tiene un conocimiento directo y profesional de las caracteristicas y
necesidades formativas del alumnado con discapacidad en las diferentes etapas educativas
(centros especificos, de integracion e inclusivos), asi como del campo de la gestion y la
planificacion del deporte adaptado y del entrenamiento deportivo para personas con
discapacidad. Se trata de ambitos profesionales con necesidades formativas a buena parte de
las cuales, precisamente, trata de dar respuesta este Master.

Con respecto a su categoria docente, el profesorado de la UAM que estd asumiendo
responsabilidades docentes en la imparticion del Master en Actividad Fisico-Deportiva,
Personas con Discapacidad e Integracion Social (RD 56/2005), y que las seguird asumiendo en
su nueva version (RD 1393/2008) configura la siguiente plantilla (se especifica por
Departamentos):

* Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana (responsable del Master,
con una plantilla docente de 42 profesores y profesoras)

csv: 273844803251030218126853





— 1 Catedrdtico de Universidad

— 4 Titulares de Universidad

— 5 Contratados Doctores

— 1 Titular de Escuela Universitaria

— 3 Colaboradores

— 2 Asociados.

* Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion

— 1 Contratado Doctor

* Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién

— 1 Titular de Universidad

— 1 Asociado

La asignacion de estos profesores y profesionales a la imparticién de los cursos del
Master y a la direccion de los Trabajos de Fin de Master se hard anualmente.

Ademas, como recursos docentes procedentes de otras universidades, se ha contado para el
Master actualmente en curso, y se contara para los préximos con la colaboracién del siguiente
profesorado:

— 1 Catedratico de Universidad (Universidad de Lisboa)

— 1 Titular de Universidad (Universidad de Castilla la Mancha)

— 1 Titular de Universidad (Universidad de Alcala de Henares)

— 3 Titulares de Universidad (Universidad de Granada)

— 1 Titular de Universidad Interino (Universidad Politécnica de Madrid)

En su conjunto, los profesores y profesoras del Mdster suman 75 quinquenios de docenciay 14
sexenios de investigacion.

Asimismo, se cuenta con la participacion docente de profesionales que ejercen su labor en
organizaciones, fundaciones, clubes y federaciones deportivas... vinculadas al ambito de la
practica fisico-deportiva de las personas con discapacidad (Fundacion Deporte y Desafio,
ONCE, Federacion de Deportes para Pardlisis Cerebral, Fundacién-MARERE, Deporte para Dafio
Cerebral Adquirido, Club Deportivo ATAM — Telefdnica, Patronato Municipal de Deportes de
Alcobendas, Asociacién Madrilefia de Espina Bifida, Fundacion Ana Valdivia; IES Ciudad de
Jaén, CEE Nifo Jesus del Remedio (Fundacion Carmen Pardo Valcarce)...)
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6.2 Personal de apoyo disponible y adecuacidn.

El personal de Administracién y Servicios de la Facultad de Formacion de Profesorado y
Educacién de la Universidad Auténoma de Madrid contribuye a la docencia apoyando en la
realizacion de determinadas tareas de gestion y administracién. La totalidad de la plantilla
tiene dedicacién a tiempo completo. El personal de Administracidn y Servicios se estructura,
por categorias, de la siguiente forma:

— Administrador Gerente: 1; Gr. “A2” Escala de gestion Adva. UAM
- Jefe de Seccidn: 2; Gr. “C1” Escala Adva. UAM

— Jefe Area econdmica: 1; Gr. “C1” Escala Adva. UAM

- Jefe Area ORI: 1; Gr. “C1” Escala Adva. UAM

— Personal de la Secretaria / Administracion (incluyendo la Oficina de Relaciones
Internacionales y la Oficina de Gestidon de Practicas): 7. De los cuales:

- 4 Grupo “C1” Escala Adva. UAM
- 2 Grupo “C1” Escala Auxiliar UAM
- 1 Grupo “C1” Escala Adva. UAM

— Conserjeria e Informacién: 5; Laborales grupo “C3”
— Secretaria Decanato: 1; Grupo “C1” Escala Adva. UAM
— Personal de las Secretarias de Departamento: 7. De los cuales:

- 6 Grupo “C1” Escala Adva. UAM
- 1 Grupo “C2” Escala Auxiliar UAM

— Audiovisuales: 2 de los cuales:

- 1 Laboral grupo “C1”
- 1 Laboral grupo “C3”

— Infraestructuras: 1; Laboral grupo “C2”

La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de tratarse de las mismas
personas que en la actualidad estan cumpliendo sus funciones en las titulaciones del
Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y del actual Master en Actividad
Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracién Social. Su adecuacién queda
garantizada por el proceso de seleccion del personal, que se ajusta a la normativa general
aplicable a los empleados publicos. Por otro lado, la propia Universidad se preocupa de la
formacién del personal de administracién y servicios, manteniendo actualizados sus
conocimientos mediante la organizacion de determinados cursos todos los afios.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1 Justificacidn de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles.

Dentro del conjunto de medios materiales de que dispone la Facultad de Formacién de
Profesorado y Educacidn, para la imparticion del Master se dispone de los medios que se
indican a continuacion.

7.1.1 Aulas.

¢ Aula de clase (73 m2).

¢ Seminario (49 m2).

¢ Aula de movimiento (225 m2).

¢ Aula de informatica | (85 m2, 40 puestos)

7.1.2 Laboratorios docentes y material inventariable.

e Laboratorio de analisis del movimiento humano.

— 2 Ordenadores portatiles (ADL SmartBook 15”/7484360; Toshiba)
— 1 Ordenador personal con capturadora de video

— 3 Televisores (2 SONY Wega Trinitron 21”; Philips)

— 1 Reproductor de Video Digital VHS-JVC D-VHS HM-DR10000EU
— 2 Reproductores de DVD (Sony; Panda DVD 3000)

— 1 Reproductor de video Philips VRS40

— 1 Cafién de video NEC VT670

— 1 Sistema de edicién digital de imagenes SIEMENS Casablanca

— 1 Columna de multigrabacién CD RIMAX

— 1 Retroproyector de transparencias 3M 2660

— 3 Auriculares AKG K-44 Stereo

— 1 Cadena de seguridad QUALTEC LIT LOCK Il

— 2 Camaras fotografica digital (KODAK DC 3400; CANON Power Shot S50)
— 7 Camaras de video digital PANASONIC NV (diversos modelos)

— 1 Dictafono OLIMPUS Pearlcorder DT 1000

— 1 Grabadora audio SONY M-850

— 3 Micréfonos inaldmbricos AKG WMS 40

— 3 Tripodes camara (HEIWA TM-470, SONY VCT-D680RM, LIBEC)
— 2 Discos duros Omega (250 g)

— 1 Convertidor de sefal analdgica en digital Canopus
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¢ Laboratorio de fisiologia del ejercicio.

Area de estudio de fisiologia del ejercicio

— 1 Remoergometro CONCEPT2 Indoor Rower

— 1 Tapiz rodante JAEGUER LE-200

— 1 Analizador de gases portatil Jaeger Oxicom Mdbile

— 1 Analizador de parametros psico / fisicos Omega Wave System

— 1 Espirometro DATOS PIR 120

— 1 Minifotémetro DR LANGE Plus LP 20

— 1 Ordenador portatil ADL SmartBook 484293

— 1 Interface Polar (1 PLUS FCC ID: INW PE4000 s/n 9130490; 2 IR interface RS252)

— 1 Laboratorio de Valoracion Muscular Muscle Lab BOSCO SYSTEM + Plataforma de
infrarrojos 90 cm

— 1 Mascarilla de Hipopsia Alti Trainer 2000

— 1 Medidor de pico-flujo (peak flow) Asmaplan

—33 Pulsémetros (30 Polar diversos modelos, 3 Garmin 405)

— 1 Sistema telemétrico de cronometraje + 3 barreras adicionales VERMONT
— 1 Tensidémetro Digital de Mufieca OMRON

— 1 Tensidmetro electrénico de brazo OMRON M4-|

— 2 Aparatos de electroestimulacién FullFiness y Sport

—30 Acelerémetros ACTIGRAF

— 1 Pulsioximetro PC-60

— 1 Analizador de lactico Lactate Scout

— 72 Tiras de lactico Biolaster

— 4 Power Breathe

Area de estudio de anatomia y cineantropometria

— 2 Antropometros (Lafayette mod. 01290, UAM)

— 1 Béascula SOEHNLE

— 1 Bascula y tallimetro SECA mod. 220

— 1 Calibre tipo columbus niquelado Acha Cod. 17-219- ISO NIQUEL

—17 Lipocalibre (1 Harpenden Skinfold Caliper, 1 Holtain mod. 610, 15 Trimerote)

— 3 Medidores de grasa corporal (1 OMRON BF306, 1 SANOCARE, 1 TANITA BC418MA)
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— 1 Telémetro laser

— 1 Analizador de descompensacidon muscular Back Chek Doctor Wolf

— 1 Baropoddmetro Electronico Computerizado Phisical Support Modelo Basico
— 1 Cajas de Electrodos superficiales SKINTACT

— 1 Flexdmetro de Leighton Ziploc brand

— 2 Gonidmetros (1 de metal ACHA Cod. 17-120, 1 de plastico)

—25 Laminas diddcticas de anatomia

— 2 Maniqui muscular

— 1 Espejo movil con luna cuadriculada CARIN

— 1 Esqueleto EM 10

— 2 Columnas vertebrales

— 6 Modelos Articulares de madera y gomay 1 Modelo Articular de papel
— 2 Mufiecos articulados de madera

— 1 Maletin de antropometria

— 2 Software analisis postural Posture Pro V2, y 2 Software didacticos de anatomia
— 1 Spinal Mouse Assessment Tool

— 1 Articulaciones (hombro, codo, cadera, rodilla)

— 1 Sistema muscular fichas

— 3 ColdHot Packs 3M

— 1 Optotipo infantil

— 1 Podoscopio LUGA

— 5 Cintas métricas (1 de aluminio de 2 m. GW-208, 1 de aluminio de 1 m. Foreigh; 1 flexible
de 1,50m. Fiber-glass, 2 metdlicas (llavero) de 1 m. y 6 mm. ancho Alfa

— 2 Plomadas

— 20 Rotuladores dermograficos SECURLINE
Area de estudio de pruebas funcionales

— 1 Altavoces PHILIPS 6W BA170

— 1 Balén medicinal 3 Kg.

— 1 Cinta cassete Test Course-Navette

— 3 Cajones de flexibilidad Metacrilato UAM

— 5 Crondmetros Professional Stop Watch
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— 4 Dinamdmetros (2 de mano Takei mod. Grip-D, 1 de piernas y espalda Takei mod.Back-A, 1
DYNO Concept2)

— 2 Remoergometros CONCEPT2 Indoor Rower

— 2 Ergédmetros de bicicleta (1 MONARK Exercise AB 828E, 1 JAEGUER ViaSprint)
— 1 Estuche de 5 diapasones

— 1 G.P.SGARMIN Etrex Legend

— 2 Maletin tests motores Ozerestki PSYMTEC

— 1 Medidor fuerza muscular PSYMTEC Nicholas

— 1 Multipolea CYBEX Funtional Trainer

— 1 Medidor tiempo de reaccién PSYMTEC

— 1 Metrénomo Willner Taktell mod. Junior

— 1 Metrénomo digital KORG digital MA-20 (Adaptador Jack-Jack ACC-85)
— 1 Microscopio Kiowa

— 1 Nevera portatil Icebox WINDAX?

— 1 Test de punteado PSYMTEC Tapping Board

— 1 Test de Ozeretsky PSYMTEC

— 1 Ozeretsky PSYMTEC

— 1 Viena Test System

— 1 BIOFEDDBACK

— 1 Emwave

— 5 Escalones de diferentes alturas

Area de estudio de primeros auxilios

— 1 Botiquin de atencidn primaria OXIBAC Basic

— 4 Collarines cervicales

— 2 Férulas de inmovilizacién (1 de brazo, 1 de pierna)
— 2 Maniqui RCP

— 1 Funda ColdHot Packs

— 1 Camilla Modelo Basico

Recursos audiovisuales para docencia

— 1 Cafdn de video Sony UPL-PS10 (SUGA)

— 1 Ordenador portatil ADL SmartBook 484203
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— 2 Ordenadores personales PC Genuineltel x86 FIS M2 S4
— 1 Retroproyector de transparencias
7.1.3 Instalaciones deportivas.

La UAM cuenta con los siguientes espacios especificos de caracter deportivo para el desarrollo
de las ensefianzas propias de este Master:

— Pabelldn Polideportivo cubierto de, aproximadamente, 5.000 metros, en el que existen
diversas instalaciones:

— Pista Polideportiva central

—2 Gimnasios

— Sala de Artes Marciales

— Sala de ajedrez

— Vestuarios y almacenes

— Dos pistas exteriores de baloncesto.

— Dos pistas exteriores de futbol-sala o balonmano.
— Dos campos de voley-playa.

— Diez pistas de tenis (una de competicion)
— Seis Pistas de Padel.

— Campo de rugby.

— Campo de futbol.

— Pista de hockey patines.

— Piscina exterior olimpica.

— Piscina cubierta de 25 m., situada frente al Pabellén Polideportivo. En este edificio, ademas
de la piscina, hay:

— 4 Pistas de squash

— Sala de Spining

— Vestuarios

— Sala de esgrima.

— Recta de velocidad y foso de saltos.

— Sala de musculacién (aparatos cardiovasculares)
— Sala para deportes de lucha.

— Sala polivalente.

7.1.4 Tecnologias de la informacion.
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La Universidad Auténoma de Madrid dispone de una serie de servicios de Tecnologias de la
Informacién. Su cometido principal es la prestacion de soporte técnico a la comunidad
universitaria para la innovacion y gestidn tecnoldgica en varios ejes como son la docencia, la
gestién administrativa, los servicios de infraestructura de comunicacién y soporte
informdtico. Tales funciones se articulan con respeto al principio de accesibilidad universal
y el catdlogo de servicios que ofrece puede ser consultado en
http://www.uam.es/servicios/ti/servicios/, entre los que caben destacar: cursos de formacidn,
correo electrénico y red inaldambrica gratuitos y servicio de préstamo de ordenadores
portatiles.

La UAM dispone de aulas de informatica en cada uno de los centros. La UAM cuenta con un
total de 38 aulas de informatica con mas de 900 ordenadores personales.

En la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion existen cien puestos (aulas de
informatica | y Il). Para garantizar la disponibilidad de estos recursos, fuera de los periodos de
utilizacion docente, los estudiantes disponen de un sistema de reserva previa de los mismos
permanente via Internet. Ademas en estos espacios se dispone de software y programas
ofimaticos adaptados a las necesidades educativas de cada Plan de Estudios. El Aula de
Informatica — | tiene una superficie de 85m2, y dispone de 40 puestos de trabajo; el Aula de
Informatica — Il tiene una superficie de 98 m2 y dispone de 60 puestos de trabajo.

Otra innovacién desde el punto de vista de la docencia es la llamada «Pagina del profesor».
Desde esta herramienta, el profesor pone a disposicién de sus alumnos todos los materiales
necesarios para el desarrollo de la ensefianza. Los estudiantes acceden a esta aplicacion
mediante sus claves de correo electrdnico.

En otro orden de asuntos, el servicio de Tecnologias de la informacién apoya la gestién de los
asuntos académicos en red tanto para las matriculas como para el anuncio y gestién de becas.
Ademas, los estudiantes pueden consultar directamente el estado de su expediente.

7.1.5 Bibliotecas y hemerotecas.
En total, las Bibliotecas de la Universidad Auténoma de Madrid disponen de mas de

810.000 libros, 27.000 libros electrénicos, 30.000 mapas, 40.000 revistas (de las cuales 30.000
son suscripciones en formato electrdnico), y mas de 200 bases de datos. Ofrecen casi 4.500
puestos de lectura en horario de 09.00h. a 20.30h. y se cuenta con una Sala de Estudio abierta
las 24 horas del dia todos los dias del afio.

En el afio 2004, tras la elaboracion de su Informe de Evaluacidn, se obtuvo el Certificado de
Calidad de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién (ANECA).

Toda la informacién sobre la Biblioteca se encuentra en las Memorias anuales que se
presentan en Consejo de Gobierno desde hace casi 10 afios, y estan accesibles en:
http://biblioteca.uam.es/sc/memoria.html

Los principales servicios que la UAM ofrece a través de la Biblioteca (http://biblioteca.uam.es/)

son: Catalogo automatizado, Préstamo domiciliario, Préstamo interbibliotecario, Formacién de
usuarios e Informacién bibliografica

Ademas, con el objetivo de ofrecer un servicio de excelencia a los usuarios en el nuevo
contexto de la Educacidn Superior, y en aplicacién del Plan Estratégico de la Biblioteca (2006-
2008), se han puesto en marcha las siguientes iniciativas generales: Reservas en linea, Buzones
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de devolucién Préstamo Intercampus, Repositorio institucional, Dialnet:, Servicio de atencion
telefdnica, Adquisiciones automatizadas, Préstamo de ordenadores portatiles, Metabusqueda
de recursos electrénicos y Sistema de atencion virtual al usuario

A continuacidn se indican las caracteristicas de las bibliotecas de la Universidad a las que
tendran acceso los estudiantes del Mdster. Se comenzard por presentar con cierto
detenimiento las caracteristicas de la biblioteca de la Facultad de Formacion, en que tendra
lugar el Master; a continuacidn se describirdn las caracteristicas del resto de bibliotecas.

¢ Formacion de Profesorado y Educacion.

La Biblioteca de la Facultad de Formacién del Profesorado y Educacion esta situada en el
maddulo lll, planta baja, del edificio de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién
ocupa un total de 1.167 metros cuadrados. Esta concebida como un centro de recursos para la
investigacion, la docencia y el aprendizaje cuya mision es facilitar el acceso y la difusién de
dichos recursos y colaborar en los procesos de creacién del conocimiento relacionados con

la educacion y otras ciencias sociales. La informacién de todos los servicios se encuentra en la
pagina_http://biblioteca.uam.es/educacion/default.html. La Biblioteca esta atendida por 6
Bibliotecarios y 1 personal administrativo, plantilla con la que colaboran 12 Becarios.
Posee 206 puestos de lectura. Dispone de ordenadores para la consulta de los fondos
bibliograficos y documentales, bases de datos, revistas, colecciones digitales y otros recursos
electrdnicos, fotocopiadora en régimen de autoservicio para la reproduccidn de ejemplares,
impresoras y escaneres para la realizacién de trabajos, ademas del equipamiento informatico y
audiovisual del aula multimedia. Con respecto a las colecciones, posee de unas 65.000
monografias y 530 titulos de revista papel, asi como un amplio elenco de recursos electrénicos,
a los que se hara referencia mas adelante.

Principales espacios:
— Sala de Consulta, formada por las salas de lectura A, By C.

— Aula multimedia, dotada con 17 ordenadores personales, videoproyector, monitor de TV y
reproductor de video y DVD.

— Hemeroteca, contiene los ejemplares mas actuales, 2 ultimos afos, de las
aproximadamente 300 revistas en curso, y los fondos histéricos de la coleccidn y de aquellos
titulos que han dejado de publicarse.

— Sala de investigadores, dotada con 16 puestos de lectura, 3 PCs y una impresora.

— Museo pedagégico, contiene el fondo histérico de bibliografia educativa (libros escolares,
materiales educativos y libros cientificos y pedagdgicos hoy considerados clasicos).

Colecciones con libre acceso:

— Fondo Bibliografico Comité Olimpico Espafiol.

— Fondo Antiguo.

— Fondo General (Contiene unos 70.000 ejemplares).
— Museo Pedagdgico.

— Revistas (revistas impresas, unos 300 titulos en curso; revistas electronicas).
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— Tesis Doctorales: Los trabajos de investigacidn inéditos leidos en la Facultad se encuentran
disponibles en el repositorio Biblos e-Archivo: coleccidn digital. Asimismo, la Biblioteca dispone
de una amplia coleccién de tesis doctorales microfilmadas de distintas universidades
espafolas, cuya informacién se puede obtener consultando el catalogo.

Bases de datos especificas de educacidn, educacién fisica y psicopedagogia:
— Bases de datos de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte: SportDiscus y Spolit.

— Bases de datos de Educacién: ERIC, CSIC ISOC, Educalex, Aumentativa, Catalogo de
investigaciones educativas, Educ@ment, Eurybase, LEDA, RedInEd

— Bases de datos de Psicopedagogia: ERIC, PSICODOC, PsycARTICLES, PsycBOOKS,
PsycCRITIQUES, PsycINFO,

Revistas.
— Revistas Impresas editadas por la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion.

— Revista Internacional de Medicina y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, editada por
Vicente Martinez de Haro (Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana).

—Secuencias: Revista de historia del cine editada por el Instituto Universitario de
Ciencias de la Educacion (IUCE).

— Tarbiya: Revista de Investigaciéon e Innovacion Educativa del Instituto Universitario de
Ciencias de la Educacion (IUCE).

— Tendencias Pedagdgicas: editada por el Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion.

Ademas de las revistas sefaladas, el Centro de Estudios Olimpicos de la Universidad Auténoma
es responsable de la edicion de la revista Citius, Altius, Fortius, publicacién del Comité
Olimpico Espafiol.

— Revistas Electrdnicas.

La coleccion de revistas electronicas es muy amplia y se encuentra en constante
crecimiento.

— Revistas en Acceso Abierto.

El acceso abierto a la literatura cientifica significa que los usuarios pueden leer, descargar,
copiar, distribuir, imprimir, buscar o enlazar los textos completos de los articulos cientificos y
usarlos con cualquier otro propdsito legitimo, sin otras barreras financieras, legales o técnicas
mas que las que contenga Internet en si misma. Esta Biblioteca dispone de un amplio
listado de revistas de Educacion, Educacion Fisica y de Psicopedagogia.

Colecciones histdricas virtuales. A través de Internet también se puede acceder a colecciones
digitalizadas de prensa histérica o de revistas cientificas antiguas (Biblioteca Virtual de Prensa
Histérica; Hemeroteca Digital).

Sumarios y busquedas de articulos de revistas:

— Biblos e-Revistas (SFX): localizador de articulos de revistas electrdnicas de la UAM.
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— Compludoc: base de datos de articulos de revistas suscritas por la Universidad Complutense
de Madrid.

— CBUC: base de datos de sumarios mantenido por el Consorcio de Bibliotecas Universitarias
de Catalunya.

— Dialnet: portal de sumarios de revistas espafiolas que ofrece la posibilidad de crear alertas a
Sus usuarios.

./ Colecciones digitales: Colecciones de la UAM; Libros electrdnicos, Bibliotecas, digitales,
Repositorios institucionales

¢ Ciencias.

La Biblioteca de Ciencias se encuentra en un edificio propio, con 8.700 metros cuadrados de
superficie. Ofrece 1.265 puestos de lectura, 20 puestos en una sala polivalente con
equipamiento multimedia y 48 puestos en salas de trabajo en grupo. Asimismo, dispone de
26 ordenadores para uso publico. Respecto a las colecciones, dispone de unas 75.000
monografias y 2.000 titulos de revistas en papel, asi como el acceso a un importante paquete
de recursos electrénicos. Esta atendida por 16 Bibliotecarios y 1 personal administrativo,
plantilla con la que colaboran 18 Becarios.

e Derecho.

La Biblioteca de Derecho ocupa parte del edificio de la Facultad de Derecho, con un total de
2.779 metros cuadrados. Ofrece 600 puestos de lectura y 50 puestos en salas de trabajo en
grupo, asi como 20 ordenadores para uso publico y un completo sistema de proyeccién, para
formacién y apoyo a la docencia. Respecto a las colecciones, dispone de unas 155.000
monografias, 3.000 titulos de revista papel, 2.400 titulos de revistas electrdnicas y 79 bases de
datos juridicas. La Biblioteca de Derecho esta atendida por 10 Bibliotecarios y 1 personal
administrativo, plantilla con la que colaboran 16 Becarios.

e Econdmicas.

La Biblioteca de Econdmicas ocupa parte del edificio de la Facultad de Ciencias Econémicas,
con un total de 1.765 metros cuadrados. Ofrece 287 puestos de lectura y 18 ordenadores para
uso publico. Respecto a las colecciones, dispone de unas 100.000 monografias y 5.900 titulos
de revista papel, asi como un amplio elenco de recursos electrénicos. Esta biblioteca alberga
el Centro de Documentacion Estadistica, un servicio especializado en material estadistico y
datos econdmicos de empresas que dispone de un espacio diferenciado dentro de la
Biblioteca, con 76 puestos de lectura y 7 de consulta del catdlogo bibliografico y bases de
datos en linea. La Biblioteca de Econdmicas estd atendida por 11 Bibliotecarios y 1 personal
administrativo, plantilla con la que colaboran 13 Becarios.

¢ Centro de Documentacion Europea.

Es la biblioteca depositaria de las publicaciones de las instituciones de la Unién Europea. Su
finalidad es difundir la informacion y documentacion sobre las instituciones europeas para
facilitar el conocimiento y la investigacidn sobre la Unidn y sus politicas. Ubicado en un local
adyacente a la Biblioteca de la Facultad de Econdmicas, cuenta con sala de consulta de
fondos, zona de trabajo del personal y dos depdsitos de material con 24 puestos de lecturay
un ordenador de uso publico. Cuenta con un bibliotecario y tres becarios.
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e Humanidades.

La Biblioteca de Humanidades ocupa un edificio independiente, con un total de 6.620 metros
cuadrados. Ofrece 965 puestos de lectura y 24 ordenadores para uso publico. Respecto a las
colecciones, dispone de unas 280.000 monografias y 4.308 titulos de revista papel, asi como un
amplio elenco de recursos electrénicos.

Entre sus fondos cuenta con la Biblioteca del Instituto de la Mujer, que reine mas de 10.000
titulos y revistas especializadas en libre acceso. La Biblioteca de Humanidades esta
atendida por 14 Bibliotecarios y 1 personal administrativo, plantilla con la que colaboran 27
Becarios. En el mismo edificio se encuentra La Cartoteca Rafael Mas, especializada en todo
tipo de materiales cartograficos: mapas (topograficos, geolégicos, cultivos y
aprovechamientos, histdricos, etc.), planos, cartas nauticas, fotografias aéreas, imagenes de
satélite, cartografia digital, etc. Dispone de 43 puestos de lectura y 2 puestos de consulta de
cartografia digital. Sus colecciones estan formadas por mas de 35.000 mapasy 30.000
fotografias y diapositivas. Esta atendida por 1 bibliotecario y 3 becarios.

¢ Medicina.

La Biblioteca ocupa un edificio en el Campus de Medicina, con un total de 1.223 metros
cuadrados. Ofrece 350 puestos de lectura, 15 ordenadores para uso publico y 9 para el
personal de la Biblioteca, asi como un lector reproductor de microfilm y microficha. Respecto a
las colecciones, dispone de unas 30.000 monografias y 659 titulos de revista papel, asi como
un amplio elenco de recursos electrénicos. La Biblioteca de Medicina estd atendida por

6 Bibliotecarios y 1 personal administrativo, plantilla con la que colaboran 7 Becarios.

e Escuela Politécnica Superior.

La Biblioteca ocupa parte del edificio de la Escuela Politécnica Superior, con un total de 1.200
metros cuadrados. Ofrece 478 puestos de lectura y 9 ordenadores para uso publico y 8 para el
personal de la Biblioteca. Respecto a las colecciones, dispone de unas 18.000 monografias y
400 titulos de revista papel, asi como un amplio elenco de recursos electrénicos. La Biblioteca
de la Escuela Politécnica esta atendida por 5 Bibliotecarios y 1 personal administrativo,
plantilla con la que colaboran 7 Becarios.

¢ Psicologia.

La Biblioteca ocupa parte del edificio de la Facultad de Psicologia, con un total de 1.081 metros
cuadrados. Ofrece 272 puestos de lectura y 30 ordenadores para uso publico. Respecto a las
colecciones, dispone de unas 36.000 monografias, 488 titulos de revista papel, 400 tests asi
como un amplio elenco de recursos electrénicos. La Biblioteca de la Facultad de Psicologia
estd atendida por 7 Bibliotecarios y 1 personal administrativo, plantilla con la que
colaboran 11 Becarios.

¢ Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia (URAM).

La Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia de la UAM, es un centro de apoyo a la
docencia y la investigaciéon en materia de contenidos y tecnologias audiovisuales y multimedia
a disposicion de toda la comunidad universitaria. La URAM ofrece los siguientes servicios:

— Mediateca: posee un fondo audiovisual y multimedia compuesto por mas de 4000 titulos en
diferentes formatos y pertenecientes a diversos géneros y materias y un fondo de revistas,
libros y obras de referencia especializados
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— Aula multimedia: se trata de un aula docente con 20 equipos informaticos y se destina a la
docencia que requiera el uso de tecnologias de la informacidn y/o software especificos y otros
materiales multimedia.

— Sala de Videoconferencias para actividades docentes, actos culturales y encuentros de
investigacion, con capacidad para 40 personas. Estd dotada con equipamiento audiovisual
completo para presentaciones y un sistema de emision y recepcion de videoconferencia por
conexion telefénicay red.

— Otros servicios: Grabacidn y edicién de programas audiovisuales con fines docentes y de
investigacion., Préstamo de equipos audiovisuales y Conversiones de formatos y normas de
color, digitalizaciéon de materiales

7.1.6 Servicios de la Universidad Auténoma de Madrid que cumplen con los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos.

¢ Oficina de Accidén Solidaria

En la Oficina de Accién Solidaria de la UAM se ponen en practica las siguientes estrategias de
intervencion:

Asignacion de ayudas personales: intérpretes de lengua de signos espafiola, cuidadoras/es
personales especializadas/os, voluntarias/os de acompafiamiento, tomadoras/es de apuntes...

Adecuacion personalizada de tiempo en las actividades académicas.

Tutoria especifica y continuada del alumnado con discapacidad realizada por personal
especializado y con dominio de la lengua de signos.

Transporte adaptado. Uso exclusivo para personas con movilidad muy reducida que presenten
un grado de minusvalia igual o superior el 33%.

Guia universitaria para estudiantes con discapacidad. Toda la informacidn necesaria sobre los
apoyos, servicios y recursos que la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) dispone para
alumnas y alumnos con discapacidad que quieran comenzar sus estudios en la Universidad.

Informacidn y asesoramiento al profesorado sobre las necesidades de las/os estudiantes
(metodologia para impartir clase, recursos a utilizar,...) y propuesta de soluciones

Intérpretes de Lengua de Signos

En determinadas ocasiones, las y los estudiantes con déficit auditivo necesitan de la presencia
de Intérpretes de Lengua de Signos (ILS) en las clases para acceder a la informacién de forma
plena y adquirir nuevos conocimientos. En estos casos, desde el Area de Atencién a la
Discapacidad:

— Se realiza una valoracidn para conocer cudles son las limitaciones de la alumna sorda y del
alumno sordo

—Se evalla cual es el nivel de comprensidon de los textos de la estudiante sorday del
estudiante sordo

— Se determina si existen necesidades de ILS, y en este caso, el nimero de horas interpretadas
que necesita

-11 -
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Desde el curso 1998-1999, la UAM dispone de un servicio de intérpretes de lengua de signos.
Las ILSy los ILS interpretan las clases de los estudios de grado y posgrado impartidas en la
UAM hasta un maximo de 20 horas semanales de clases a cada alumna/o con necesidad de
intérprete, incluidas las tutorias con el profesorado, los examenes, asi como las posibles
revisiones de los exdmenes

¢ Alojamiento adaptado

La UAM cuenta con los siguientes Colegios Mayores y residencias universitarias adaptadas para
personas con discapacidad:

Colegio Mayor Juan Luis Vives. Residencia Universitaria “Erasmo”.

Las instalaciones de ambos centros son accesibles para personas con discapacidad fisica. Tanto
el Colegio como la Residencia disponen de habitaciones expresamente dotadas de las ayudas
técnicas necesarias para uso de las personas con discapacidad fisica.

e Transporte adaptado

Si el estudiante tiene una discapacidad fisica con movilidad reducida, que impide utilizar el
transporte publico, la UAM cuenta con un servicio de transporte adaptado (gratuito). Este
servicio se presta, Unica y exclusivamente, a aquellas personas que presentan graves
problemas de movilidad o movilidad reducida con un grado de minusvalia igual o superior al
33%, impidiéndoles la utilizacion del transporte publico. Para ello el BUS traslada a los
estudiantes desde puntos préximos de su domicilio hasta la Universidad y viceversa, segun los
horarios y rutas prefijadas durante el desarrollo del curso académico.

e Gestion de recursos técnicos

En le marco del Proyecto «Bibliotecas Adaptadas», la Oficina de Accidn Solidaria y Cooperacién
y la Biblioteca y Archivo de la UAM ha instalando puestos de estudio adaptados en cada una de
las siguientes bibliotecas: Humanidades, Formacion de Profesorado y Educacién, Ciencias,
Psicologia y Derecho. Las instituciones colaboradoras también cumplen con los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos, puestos que son organismos especializados en la
atencién a personas con discapacidad.

7.1.7 Servicio de mantenimiento.

El servicio de Mantenimiento de la Universidad Auténoma de Madrid realiza cuatro tipos de
operaciones:

a) Mantenimiento correctivo: Atiende la reparacion de los equipos e instalaciones una vez que
el fallo se ha producido. Esta intervencién se realiza a peticion de los miembros de la
Comunidad Universitaria que hayan detectado algln problema en los elementos citados.

b) Mantenimiento preventivo: Trata de anticiparse a la aparicién de averias, mediante
revisiones de forma programada y periddica. Se realiza de oficio, sin que medie peticidén de los
miembros de la Comunidad Universitaria.

c) Modificacidn de las infraestructuras: Se realizan obras de modificacion de locales o
instalaciones, como complemento de los puntos anteriores para adaptar los sistemas a las
necesidades que surgen.

-12 -
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d) Asesoramiento técnico: Desde el Servicio de Mantenimiento se presta asistencia técnica
para la resolucién de todo tipo de problemas dentro de su dmbito de actuacién.

7.1.8 Red de centros e instituciones para practicas externas y trabajos de campo.

Para la realizacidon de las practicas externas que deberan hacer los estudiantes del Master que
opten por el Itinerario Profesional, y para la realizacién de los estudios y trabajos de campo
gue tendran que llevar a cabo los estudiantes que opten por el Itinerario de Investigacién, se
cuenta, ademas de con las colaboraciones que puedan establecerse en el futuro, con los
siguientes centros e instituciones con las que se ha venido y se viene colaborando, segln
acuerdos y convenios establecidos con la Universidad Auténoma, para realizacién de practicas
externas de los estudiantes:

— La red de centros educativos de la Comunidad de Madrid (integracidn).
— Patronatos deportivos y ayuntamientos:

- Patronato de Deportes de Colmenar Viejo Complejo Polideportivo «Lorenzo Rico» C/ Huertas,
55 28770 - Colmenar Viejo

- Patronato Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Alcobendas
Instalaciones de Valdelasfuentes

Ctra. De Barajas, Km. 1,400 28100 — Alcobendas

- Servicio Municipal de Deportes de Villanueva del Pardillo
Camino de Retamar 2

28229- Villanueva del Pardillo

- Servicio Municipal de Deportes de San Martin de la Vega
Avda. Abogados de Atocha N2 15

28330 San Martin de la Vega

- Centro Deportivo Municipal de Aluche

Avda. General Fanjul N2 2

28044 Madrid

— Organizaciones deportivas del sector privado vinculadas al ambito de la actividad fisica y el
deporte para personas con discapacidad:

- Asociacion de Empleados de Iberia (APMIB)
Ctra. Colmenar Viejo-Miraflores, Km. 33,600
28770 Madrid

- Asociacion de Padres de Alumnos con Discapacidad (APADUAM) Universidad Auténoma de
Madrid

Ctra. Colmenar km 15

28049 Madrid

-13 -
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- Club Deportivo FUNDOSA ONCE C/ Padre Damian, 18
28036 Madrid

- Club deportivo Asociacién Telefénica Asistencia Minusvalido (ATAM) Camino Largo, 13
(Pozuelo de Alarcén).

28223 Madrid

- Federacion Madrilefia de Deportes de Paralisis Cerebral

C/ Arroyo del Olivar, n2 49,

28018 Madrid

- Federacidon Madrilefia de Deportes para Discapacitados Intelectuales
Avda. Salas de los Infantes, 1. 62 planta Despacho 7.

28034 Madrid

- Federacion Madrilefia de Deportes de Discapacitados Fisicos c/ Lirios, 19 Portal 2 posterior
(entrada por Adelfas)

28925 Alcorcén - Madrid

- Federacidon Madrilefia de Deportes para Sordos

C/ Elfo, 23 Local

28027 Madrid

- Comité Paralimpico Espafiol ¢/ Martin Fierro, S/N
28040 - Madrid

- Special Olimpics

¢/ Ligula, 6 52 G

28036 Madrid

- Fundacion MAPFRE

Paseo de Recoletos, 23

28004 Madrid

- Fundacién Deporte y Desafio

C/ Caléndula 93 Edificio K— Miniparc Ill - Urb. “El Soto”
28109 Madrid

7.2 Previsiéon de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Actualmente el Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana, y la
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion a la que se encuentra adscrito, disponen de
los recursos materiales y servicios necesarios para la imparticién de las ensefianzas
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conducentes a la obtencion del Master en Actividad Fisico-deportiva, Personas con
Discapacidad e Integracién Social.
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Justificacion de las estimaciones realizadas.

Al tratarse de unos estudios especificos en el ambito de las personas con discapacidad, es de
esperar una alta motivacion de los estudiantes, de modo que consideramos que se puede
alcanzar una tasa de graduacién relativamente alta y una tasa de abandono relativamente baja
o moderada. Estas estimaciones estan basadas en los valores correspondientes al Programa de
Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que se ha venido impartiendo en los
ultimos afos en la Universidad Auténoma de Madrid.

La estimacidn de los valores cuantitativos estd condicionada por el conocimiento de la
situacion actual en relacion con los estudios de doctorado y del actual Master Oficial en
Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracidn Social, implantado al
amparo del Real Decreto 56/2005 en el curso 2008-2009. Esta situacion se caracteriza por la
existencia de un alto porcentaje de estudiantes que son profesionales en activo, lo que
repercute en su dedicacion a los estudios. Asi, en los ultimos afios de desarrollo del programa
de doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte y en el aio de existencia del citado
Master Oficial, los estudiantes se corresponden con un perfil de “estudiante a tiempo parcial”
aunque, en realidad, se matriculan como si lo fueran a tiempo completo, a pesar de toda la
informacidn que se les suministra al efecto.

a) Tasa de graduacién

Tomando en consideracién el programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte desde el afio 2001, o los estudiantes que, actualmente, cursan el Master Oficial en
Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e Integracidn Social (2008-2009), la tasa
de graduacién — es decir, la relativa al periodo de docencia e incluyendo el trabajo final de
Master, la estimamos en torno al 70%.

Tratandose de un curso de posgrado, debe tomarse en consideracién que una parte mas o
menos significativa de los estudiantes compatibilizan sus estudios con otras actividades de
indole profesional o de voluntariado, aspecto éste que convendra analizar debidamente en
caso de que la tasa de graduacion ofrezca resultados significativamente inferiores a los
previstos, sin verse acompanado de datos igualmente bajos en los datos relativos a las tasas
de abandono y de eficiencia.

Se entiende que esta situacidn puede cambiar cuando los estudiantes que deseen cursar
ensefianzas de posgrado tengan una procedencia directa de los nuevos grados y las
ensefianzas de posgrado se aprecien como una continuidad natural de la formacién inicial.

b) Tasa de abandono

La tasa de abandono del Master en Actividad Fisico-deportiva, Personas con Discapacidad e
Integracion Social, esto es, de los estudiantes que se matriculen en el programay que no
continten con la realizacion del trabajo fin de Master sera previsiblemente baja o moderada.

Las caracteristicas de los actuales estudiantes, ya sefialadas en el punto anterior, que
aconsejan una estimacién de tasa de graduacidon que puede ser considerada conservadora, son
ahora las caracteristicas que hacen prever una moderada tasa de abandono. En efecto, nuestra
estimacion se basa en que los estudiantes son profesionales en activo que, si bien no disponen
de una gran dedicacidn al estudio, si valoran muy positivamente la formacién para su
desarrollo profesional (los estudiantes del master trabajan en colegios de Educacion Especial o
en Institutos preferentes de integracién de alumnos con necesidades educativas especiales).
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Aspecto éste que, junto a una contrastada experiencia profesional, hace pensar en la
existencia de un niumero reducido de abandono.

c) Tasa de eficiencia

La experiencia indica que estos estudios de posgrado serdn seguidos también por estudiantes
gue no se proponen realizar una carrera académica (universitaria) y que compaginaran estos
estudios y la realizacién del trabajo fin de master con su trabajo en colegios, institutos, clubes
o instituciones que atienden a colectivos en los que total o parcialmente hay personas con
discapacidad.

La tasa de eficiencia debe, en estos momentos, reflejar un equilibrio entre la realidad actual de
los estudiantes y un mayor conocimiento por su parte de las exigencias que implica cursar
estudios de posgrado. En todo caso, los estudiantes a tiempo parcial deben “comprender” que
la matricula de créditos que realizan en cada curso académico debe estar en consonancia con
la dedicacién de la que disponen, evitando asi, en lo posible, segundas matriculas. En una
situacién de transicidn de un sistema a otro y una nueva asuncidn de las exigencias de los
estudios de Master Oficial, consideramos que la tasa sefialada es la adecuada a las
circunstancias actuales.
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Gabinete del Rector

En uso de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y por el articulo 40 de los
vigentes Estatutos de Universidad Autonoma de Madrid, aprobados por
Decreto 214/2003, de 16 de octubre, y modificados por Decreto 94/2009, de
5 de noviembre, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resuelvo
delegar en el Vicerrector de Coordinacién Académica y de Calidad la firma
de las solicitudes de verificacion de Titulos Oficiales ante el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, y de cuantas comunicaciones, actos vy
tramites se deriven de las mismas, debiendo hacer constar la autoridad de

procedencia, con indicacion expresa de la presente resolucion.

La presente resolucion producira efectos desde su fecha, no siendo

necesaria su publicacion.

Madrid, 7 de julio de 2017

EIRECTOR
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