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PROPUESTA DE MODIFICACIONES EN EL GRADO EN ECONOMIA

Este documento expone las modificaciones propuestas en el Grado en Economia. Las
modificaciones tienen como mejora principal poner a disposicion del alumnado la
posibilidad de cursar una mencién en cuarto curso. También se incluye la posibilidad de
que puedan cursarse hasta 24 créditos ECTS de practicas. Por otro lado, la
implementacidon de menciones en el grado permite encajar en el formato oficial el
Programa de Cooperacién Educativa, con mas de 30 afios de vigencia, desarrolldandose
ya en términos similares a una mencion.

La ordenacidn académica mediante menciones se realiza con las asignaturas optativas
actualmente disponibles, realizando modificaciones sobre las existentes (adecuacién de
nombres y/o contenidos) y con nuevas asignaturas que sustituyan a algunas de las
existentes. En ningln caso supondra un aumento de la oferta de asignaturas optativas
gue imparte la Facultad.

Las menciones constan de 48 créditos ECTS, en linea con el documento de la Fundacion
Madrid+d “Protocolo para la verificacién y modificacién de titulos oficiales de Grado y
Master”. La configuraciéon de una mencidn tendra la siguiente estructura:

e Un bloque cerrado de 5 asignaturas obligatorias de la mencién, de 6 ECTS cada
una, que suma un total de 30 ECTS.

e EITFG obligatorio de 6 ECTS sobre un tema relacionado con la mencién.

e Un conjunto de 12 ECTS que constituye la optatividad de la mencion. Estos
créditos se pueden cursar mediante practicas en empresas, asignaturas de la
oferta comun de optativas, asignaturas de otras menciones o asignaturas
cursadas en programas de movilidad.

La ordenacidén del cuarto curso del Grado en Economia quedaria configurada a través de
la siguiente estructura:

e Asignaturas que integran el bloque de la obligatoriedad de las menciones. El
numero total de asignaturas seria de 30, esto es, 5 asignaturas de 6 ECTS por
cada una de las menciones. La mencidon correspondiente al Programa de
Cooperacioén Educativa se configura con asignaturas de las otras menciones.

e Asignaturas impartidas en inglés durante el primer semestre de 42 curso, las
cuales se agruparan en un grupo denominado “International Business and
Economics”, a modo de perfil. La idea es que estas asignaturas contribuyan a una
formacién que podemos denominar “internacionalizacion en casa”, de la que se
puede beneficiar el estudiantado que no puede permitirse realizar una estancia
de docencia en el extranjero. Estas asignaturas son también de gran interés para
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estudiantes incoming en programas de movilidad, lo cual contribuye, aiin mas, a
potenciar el concepto mencionado de “internacionalizacion en casa” para
nuestros alumnos. En estas asignaturas se ofertaran plazas para estudiantes de
otros grados de la Facultad (en funcidén de los requerimientos previos de
conocimientos). El nimero total de asignaturas de este tipo es de 7. Estas
asignaturas estan disponibles también para los alumnos del resto de grados de
la Facultad, siempre que su normativa propia contemple que se impartan estas
asignaturas.

e Asignaturas impartidas en espafol que no pertenecen al bloque de
obligatoriedad. El numero total de asignaturas de este tipo es de 15. Estas
asignaturas estan disponibles también para los alumnos del Grado en ADE. Este
bloque se denomina materias comunes en espanol.

El estudiantado que se matricula en cuarto curso puede optar por realizar una mencién
o por no cursar ninguna. No cabe la posibilidad de cursar mas de una mencién. En caso
de optar por no cursar mencién, en cuarto curso el estudiantado tiene a su disposicion
las siguientes opciones para cursar los 54 ECTS:
= Asignaturas optativas: todas las que integran la parte obligatoria de cada
mencion, en funcién de la disponibilidad de plazas, las ofertadas en el perfil de
“International Business and Economics” y todas aquellas otras asignaturas
disponibles para configurar la optatividad de las menciones.
= Practicas en empresas (6, 12, 18 o 24 ECTS).
= Programas de Movilidad internacional (hasta 54 ECTS).
= (Créditos optativos por reconocimiento de actividades de acuerdo con RD
1393/2007 y RD 43/2015 (hasta 6 ECTS).

En los siguientes apartados se procede a configurar cada una de las menciones
propuestas, el perfil de International Business and Economics, la oferta de asignaturas
optativas en espanol que configura la bolsa de materias comunes (y que no pertenecen
a los bloques de obligatoriedad de las menciones), las referencias a menciones en otras
universidades espafiolas y el cambio referido a los créditos maximos a cursar por
practicas.

1. MENCIONES PROPUESTAS PARA EL GRADO EN ECONOMIA

A continuacién se presentan las menciones propuestas. En el Anexo a este documento
se incluye una tabla con las asignaturas afines de cada una de las menciones. En las
columnas de cédigos se incluyen los correspondientes a las asignaturas actuales. En el
caso de nuevas asignaturas o de asignaturas con cambios sustanciales el cédigo estd
pendiente de determinar (XXXXX). En cualquier caso, el mantenimiento o asignacién de
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nuevos cddigos esta pendiente de la verificacidon técnica por parte los servicios de
ordenacion académica de Rectorado.

MENCION 1: ANALISIS ECONOMICO (Tiene su origen en el perfil actual de Analisis
Econdmico)

Asignaturas obligatorias de la mencidn (A impartir en 1-S y 2-S en horario de
mafiana)
Cddigo Asignatura Créditos Dpto./UDI
XXXXX Macroeconomia Avanzada 6 ECTS Teoria
Econdmica
XXXXX Microeconomia Avanzada 6 ECTS Teoria
Econdmica
XXXXX Instrumentos Estadisticos para el Andlisis 6 ECTS Estadistica
Econdmico
16693 Economia Internacional 6 ECTS Teoria
Econdmica
16702 Métodos de Prediccién Econémica 6 ECTS Econometria
Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema vinculado a la 6 ECTS
mencion
Optatividad de la mencidn - A elegir entre: 12 ECTS
=  Practicas en empresas.
= Asignaturas optativas.
= Asignaturas cursadas en programas de movilidad.

MENCION 2: DESARROLLO ECONOMICO (Tiene su origen en el perfil actual de
Estructura Econédmica y Economia del Desarrollo)

Asignaturas obligatorias de la mencion (A impartir en 1-S en horario de maifana)

Cddigo Asignatura Créditos Dpto./UDI
16711 Teorias y Politicas de Desarrollo 6 ECTS Estructura Econdmica y
Economia del Desarrollo
XXXXX Capital Humano y Tecnoldgico 6 ECTS Estructura Econdmica y
Economia del Desarrollo
XXXXX Desarrollo Territorial 6 ECTS Estructura Econdmica y
Economia del Desarrollo
16712 Analisis Estructural de la 6 ECTS Estructura Econdmica y
Integracion Econdmica Economia del Desarrollo.
XXXXX Instrumentos Comerciales y de 6 ECTS Estructura Econdmica y
Financiacion del Desarrollo Economia del Desarrollo

Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema 6 ECTS
vinculado a la mencion
Optatividad de la mencién - A elegir entre: 12 ECTS
=  Practicas en empresas.
= Asignaturas optativas.
= Asignaturas cursadas en programas de
movilidad.
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MENCION 3: ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO (Tiene su origen en el perfil actual de
Economia del Sector Publico)
Asignaturas obligatorias de la mencion (A impartir en 1-S en horario de maifana)

Cddigo Asignatura Créditos Dpto./UDI
16705 Politica Fiscal y Presupuestaria 6 ECTS Economiay
Hacienda Publica
16707 Hacienda Publica Espafiola 6 ECTS Economiay
Hacienda Publica
16710 Gestion Publica 6 ECTS Economiay
Hacienda Publica
16709 Analisis Fiscal de la Empresa 6 ECTS Economiay
Hacienda Publica
16708 Federalismo Fiscal 6 ECTS Economiay
Hacienda Publica

Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema vinculado a 6 ECTS
la mencién
Optatividad de la mencidn - A elegir entre: 12 ECTS
=  Practicas en empresas.
= Asignaturas optativas.
= Asignaturas cursadas en programas de
movilidad.

MENCION 4: ECONOMIA POLITICA E INSTITUCIONAL (se organiza con asignaturas
existentes, modificando contenidos en algun caso)
Asignaturas obligatorias de la mencidn (A impartir en 1-S en horario de tarde)

Cadigo Asignatura Créditos Dpto. /UDI
XXXXX Enfoques Econdmicos Post- 6 Teoria Econdmica
keynesianos
16724 Globalizacién en Perspectiva 6 Historia Econdmica
Historica
16720 Nuevas Desigualdades Sociales: 6 Sociologia
Exclusion Social y de Género
16706 Economia de la Proteccidon Social 6 Economia y Hacienda
Publica
XXXX Transformacion Econdmica y 6 Estructura Econdmica y
Sostenibilidad Economia del Desarrollo

Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema 6 ECTS
vinculado a la mencion
Optatividad de la mencién - A elegir entre: 12 ECTS
=  Prdcticas en empresas
= Asignaturas optativas
= Asignaturas cursadas en programas de
movilidad.
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MENCION 5: METODOS CUANTITATIVOS (Tiene su origen en el perfil actual de Métodos
Cuantitativos).

Asignaturas obligatorias de la mencion (A impartir en 1-S y 2-S en horario de
mafiana)
Caddigo Asignatura Créditos Dpto./UDI
16700 Series Temporales 6 ECTS Econometria
16787 Sistemas Dinamicos 6 ECTS Matematicas
XXXXX Economia Experimental 6 ECTS Teoria Econdmica
16699 Analisis Estadistico Multivariante 6 ECTS Estadistica
16704 Algoritmos de Decision 6 ECTS Matematicas
Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema vinculado a la 6 ECTS
mencion
Optatividad de la mencidn - A elegir entre: 12 ECTS
=  Practicas en empresas.
= Asignaturas optativas
= Asignaturas cursadas en programas de movilidad.

MENCION 6: INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (Se forma con asignaturas ya
existentes en el Grado en ADE y en el Grado en Economia)

Asignaturas obligatorias de la mencidon (A impartir en 2-S en horario de maiana)
Cddigo Asignatura Créditos | Dpto. /UDI
16721 Sociologia de la Economia 6 ECTS Sociologia
16722 Sociologia de la Poblaciéon 6 ECTS Sociologia
16770 Sociologia de la Informacién y el Conocimiento 6 ECTS Sociologia
16783 Sociologia de las Organizaciones 6 ECTS Sociologia
16788 Sociologia del Consumo 6 ECTS Sociologia
Trabajo Fin de Grado (TFG) sobre un tema vinculado a la| 6 ECTS
mencién
Optatividad de la mencioén - A elegir entre: 12 ECTS
=  Practicas en empresas
= Asignaturas optativas
= Asignaturas cursadas en programas de movilidad.

Esta Mencion se incluye también en la oferta del Grado en Administracion y Direccidén de
Empresas.
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MENCION 7: PRACTICAS Y HABILIDADES PROFESIONALES

Esta Mencidn estd dirigida a los alumnos que sean admitidos para cursar 32 y 42 curso
en el Programa de Cooperacion Educativa. Esta mencidén estaria integrada por las
asignaturas siguientes:

Asignaturas obligatorias de la mencion

Cddigo Asignatura Créditos Dpto. /UDI
XXXXX Practicas en empresas 24 ECTS Programa de Cooperacion
Educativa
(empresas/instituciones
que ofrecen plazas)
XXXXX Una asignatura de la Mencién de 6 ECTS Analisis Econémico:
Métodos Cuantitativos Economia Cuantitativa
XXXXX Una asignatura de la Mencién de 6 ECTS Analisis Econdmico: Teoria
Analisis Econédmico Econdmica e Historia
Econdmica
XXXXX Una asignatura de la Mencién de 6 ECTS Economia y Hacienda
Economia Publica Publica
XXXXX Una asignatura de la Mencién de 6 ECTS Estructura Econdmica 'y
Desarrollo Econdmico Economia del Desarrollo
XXXXX Una asignatura de la Mencién de 6 ECTS Sociologia
Sociologia

Una Mencién similar se incluye también en la oferta del Grado en Administracién y Direccion de
Empresas.

Esta mencién da cabida al Programa de Cooperacién Educativa, el cual viene
desarrollandose desde hace 30 afios en la Facultad. Esta Mencidon, que se titula
“Practicas y Habilidades Profesionales”, se configura, a diferencia de las anteriores, de
la siguiente forma: un bloque obligatorio de 5 asignaturas de 6 ECTS (30 ECTS) mas
practicas obligatorias de 24 ECTS. Esto significa que las practicas solo seran obligatorias
para los alumnos que cursen esta mencién dentro del Programa de Cooperacidn
Educativa. El sentido de que sean obligatorias en este caso se fundamenta en el valor
diferenciador que tienen las practicas en el Programa de Cooperacién Educativa.

La eleccion de la asignatura de cada mencion se realizara por el Comité de direccion del
Programa de Cooperacidon Educativa con el Departamento o UDI responsable de la
misma. En el Programa de Cooperacién Educativa el alumnado recibe formacién
complementaria no curricular en tercero y cuarto cursos que enfatiza las habilidades
para las practicas profesionales: taller de informatica avanzada, taller de inglés
econdmico y empresarial, ciclos de conferencias, taller de competencias y habilidades
profesionales.
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2. OFERTA DEL PERFIL “International Business and Economics”

Esta oferta se realizaria en el primer semestre de cuarto curso y se denominaria perfil
de “International Business and Economics”. Esta oferta estaria disponible también para
otros grados de la facultad. Las asignaturas provienen del perfil actual en International
Business Management y se impartirian todas ellas en inglés.

Las asignaturas que componen este perfil son las siguientes:

Caddigo Asignatura Créditos Dpto. /UDI
16757 International Management 6 ECTS Organizacion de
Empresas
16758 International Finance 6 ECTS Financiacién
16759 International Marketing 6 ECTS Marketing
16760 International Accounting 6 ECTS Contabilidad
16762 International Economics 6 ECTS Teoria Econémica
ECT E E dmi
16763 Foreign Trade Techniques 6 ECTS structu,ra conomica y
Economia del Desarrollo
16761 International Taxation 6 ECTS Economplzt\)/li(l:-;auenda

La oferta de asignaturas en inglés puede incrementarse si alguna de las asignaturas de
la bolsa de materias comunes pasa a impartirse en inglés.

3. OFERTA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS ESPANOL: MATERIAS

COMUNES
Los alumnos dispondrian de una oferta adicional de asignaturas optativas en espafiol.
Estas asignaturas son las siguientes:

Cadigo Asignatura Créditos Dpto./UDI
16695 | Economia Laboral 6 Teoria Econdmica
16703 | Técnicas de Muestreo y Disefio de Encuestas 6 Estadistica
16717 | Fundamentos y Técnicas de Investigacion 6 Estadistica

Operativa.
16719 | Métodos Estadisticos no Paramétricos. 6 Estadistica
16723 | Historia Econdmica Contempordnea 6 Historia Econdmica
16725 | Historia del Pensamiento Econdmico 6 Historia Econdmica
16698 | Finanzas Internacionales 6 Financiacién
16793 | Historia Econdmica de la Empresa 6 Historia Econdmica
16794 | Economia Politica de la Unién Europea 6 Estructura Econdmica y
Economia del
Desarrollo
16795 | Entorno Empresarial e Informacion Econémica 6 Estadistica
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16796 | Técnicas Graficas del Control de la Calidad 6 Estadistica
16778 | Tributacién de Sociedades 6 Economia y Hacienda
Publica

16779 | Direccién internacional de la Empresa 6 Organizacion de
Empresas

16798 | Responsabilidad Social Corporativa 6 Sociologia

16765 | Desarrollo de Nuevos Productos y Marcas 6 Marketing

4. REFERENCIAS A MENCIONES EXISTENTES EN GRADOS EN

ECONOMIA EN OTRAS UNIVERSIDADES

A continuacién se muestran las universidades espafiolas que tienen menciones
articuladas en sus grados en ADE:

Universidad De Valencia

— Analisis Econédmico

— Economia Internacional, Regional y Urbana
— Economia Publica

— Economia Industrial y de la Empresa

Universidad Publica De Navarra
— Analisis Econédmico

— Desarrollo y Cooperacién

— Economia Publica

Universidad De Castilla La Mancha

— Fundamentos de Gestidon de Empresas

— Fundamentos Analiticos y Métodos Cuantitativos
— Mercados Internacionales de Productos y Factores

Universidad Complutense De Madrid
— Analisis Econdmico

— Economia Aplicada

— Economia Monetaria y Financiera
— Economia Mundial

— Economia Publica

Universidad Auténoma de Barcelona
— Economia Empresarial
— Analisis Econémico y Métodos
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— Desarrollo, Crecimiento y Economia Internacional
— Economia Publica y Analisis Territorial

— Economia Industrial

— Programa Universidad y Empresa

= Universidad de Cantabria
— Analisis Econdmico
— Economia Publica
— Economia Internacional
— Economia del Desarrollo

= Universidad de Rovira | Virgili
— Comercio Internacional

5. PRACTICAS

En cuanto a las practicas, se propone que sean de caracter voluntario y que el alumno
pueda cursar 6, 12, 18 o 24 ECTS. En el caso de la Mencién asociada al Programa de
Cooperacién Educativa, las practicas de 24 ECTS serian obligatorias.

6. NIVEL DE CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS

A los alumnos de nuevo ingreso cuya lengua materna no sea el espafiol se les realizara
una entrevista para determinar su capacidad para seguir las ensefianzas impartidas en
espafiol y, si fuese necesario, se les realizara las recomendaciones oportunas. Por otro
lado, aquellos alumnos que cursen alguna de las asignaturas optativas en inglés han de
tener unos conocimientos del idioma inglés de un nivel B2 como minimo.
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ANEXO: PARRILLA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS DEL GRADO EN
ECONOMIA
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Afinidad

ASIGNATURAS

MENCION - ANALISIS

MENCION - DESARROLLO

MENCION - ECONOMIA

MENCION - ECONOMIA

MENCION - METODOS

MENCION - SOCIOLOGIA

ECONOMICO ECONOMICO DEL SECTOR PUBLICO | POLITICA E INSTITUCIONAL CUANTITATIVOS

MENCION - ANALISIS ECONOMICO
XXXXX  [Macroeconomia Avanzada X
XXXXX Mi ia A X

icroeconomia va’nz'ada __ __ s T
XXXXX  |Instrumentos Estadisticos para el Andlisis Econdmico _ X
MANANA

16693 |Economia Internacional X X
16702 |[Métodos de Prediccion Econdmica X X

MENCION - DESARROLLO ECONOMICO
XXXXX |Teorias y Politicas de Desarrollo X X X
XXXXX |Capital Humano y Tecnoldgico
XXXXX |Desarrollo Territorial HORARIO: 1S - MANANA
16712 [Andlisis Estructural de la Integracion Econdmica
XXX Instrumentos Comerciales y de Financiacion del

Desarrollo

MENCION - ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO
16705 [Politica Fiscal y Presupuestaria
16707 [Hacienda Publica Espafiola
16710 Gestion Publica HORARIO: 1S - MANANA X
16709 [Andlisis Fiscal de la Empresa
16708 [Federalismo Fiscal X

MENCION - ECONOMIA POLITICA E INSTITUCIONAL
xxxxx  |Enfoques Econdmicos Post-keynesianos
16724 |[Globalizacion en Perspectiva Historica X
16720 Nuevasl Desigualdades Sociales: Exclusion Social HORARIO: 15 - TARDE X

y de Género X
16706 [Economia de la Proteccién Social X X
XXXX  [Transformacion Econdmica y Sostenibilidad X

MENCION - METODOS CUANTITATIVOS
16700 [Series Temporales
)1(;607(;807( Elstema? DE|nam.|cos — )): X HORARIO: 1S Y 25 -

coln.omla xptlen.men a __ MANANA

16699 [Andlisis Estadistico Multivariante
16704 |Algoritmos de Decision X

MENCION - SOCIOLOGIA
16721 [Sociologia de la Economia X
16722 [Sociologia de la Poblacion
16770 [Sociologia de la Informacion y el Conocimiento HORARIO: 25 - MANANA
16783 [Sociologia de las Organizaciones
16788 |[Sociologia del Consumo X
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Afinidad

MENCION - ANALISIS

MENCION - DESARROLLO

MENCION - ECONOMIA

MENCION - ECONOMIA

MENCION - METODOS

ASIGNATURAS ECONOMICO ECONOMICO DEL SECTOR PUBLICO | POLITICA E INSTITUCIONAL CUANTITATIVOS MENCION - SOcIoLoGIA

PERFIL - INTERNATIONAL BUSINESS AND ECONOMICS
16757 |International Management X
16758 |International Finance X X X
16759 |International Marketing
16760 |International Accounting
16762 |International Economics X X X
16763 |Foreign Trade Techniques X
16761 |International Taxation

MATERIAS COMUNES EN ESPANOL
16695 [Economia Laboral X X X X X
16703 [Técnicas de Muestreo y Disefio de Encuestas X X X X
16717 Fundamentos y Técnicas de Investigacion

Operativa. X
16719 [Métodos Estadisticos no Paramétricos X
16723 [Historia Econémica Contemporanea X X X
16725 [Historia del Pensamiento Econémico X X
16698 [Finanzas Internacionales X X X
16793 [Historia Econdémica de la Empresa
16794 |Economia Politica de la Unién Europea X X X
16795 [Entorno Empresarial e Informacidn Econdémica
16796 [Técnicas Graficas del Control de la Calidad
16778 [Tributacion de Sociedades
16779 [Direccion Internacional de la Empresa
16798 [Responsabilidad Social Corporativa X
16765 [Desarrollo de Nuevos Productos y Marcas
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Tablas de reconocimientos — Grado en Economia

Las modificaciones planteadas entrardn en vigor en el curso 2018-2019. Aquellos alumnos que
hayan comenzado sus estudios antes del curso 2018-2019 y que a comienzos de este curso no
hayan concluido sus estudios pasaran a regirse por el plan modificado.

Las modificaciones propuestas para este grado no tienen implicaciones en la oferta de
asignaturas obligatorias y de formacién basica, la cual se mantiene en los mismos términos.
Tampoco hay modificacién en los créditos asignados al TFG. En lo que respecta a las practicas
en empresas, se introduce la posibilidad de cursar hasta 24 ECTS, en vez de los 12 ECTS actuales.
Por lo tanto, el reconocimiento de créditos de asignaturas obligatorias y de formacién basica,
asi como los créditos de TFG y por practicas en empresas se realizaran automaticamente sin
ninguna variacion.

En lo que respecta a las asignaturas optativas de cuarto curso se procedera al reconocimiento
de todos los créditos cursados hasta la finalizacién del curso 2017-2018 de acuerdo con la tabla
que aparece a continuacion, la cual garantiza que los alumnos que hayan superado créditos
optativos a finales del curso 2017-2018, dispongan de los créditos correspondientes en el bloque
de asignaturas obligatorias de la mencién andloga.



PLAN ACTUAL OPTATIVAS CUARTO CURSO

NUEVO PLAN OPTATIVAS CUARTO CURSO

OPTATIVAS OPTATIVAS
Caédigo Asignatura Créditos Caracter Codigo Asignatura Créditos Caracter

16693 ECONOMIA INTERNACIONAL 6 OP 16693 ECONOMIA INTERNACIONAL 6 OoP

16694 ECONOMIA Y POLITICA MONETARIA 6 OoP DOOXX MACROECONOMIA AVANZADA 6 OoP
A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE (i) una asignatura del blogue obligatorio de la

16696 ~ ECONOMIA INSTITUCIONAL 6 oP Mencién en Andlisis Econémico (a elegir por el alumno) o (i) una asignatura de la 6 OoP
lista 1 de materias comunes en espafiol (a elegir por el alumno)

S oP s e s s e o ©

16697 DECISIONES ECONOMICAS: INDIVIDUALES, COLECTIVAS Y ESTRATEGICAS 6 oP XXX MICROECONOMIA AVANZADA
A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE: (i) FINANZAS INTERNACIONALES o (i) una

16698  FINANCIACION INTERNACIONAL 6 OoP 16698  asignatura del bloque obligatorio de la Mencién en Analisis Econémico (a elegir por el 6 oP
alumno)

16699 ESTADISTICA APLICADA: ANALISIS MULTIVARIANTE 6 OP 16699 ANALISIS ESTADISTICO MULTIVARIANTE 6 OoP

16700 SERIES TEMPORALES 6 OoP 16700 SERIES TEMPORALES 6 OP

16701  SISTEMAS DINAMICOS 6 oP 16701 SISTEMAS DINAMICOS 6 OoP
A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE: (i) METODOS DE PREDICCION ECONOMICA

16702 METODOS DE PREDICCION ECONOMICA 6 OoP 16702 o (i) una asignatura del blogue obligatorio de la Mencién en Métodos Cuantitativos (a 6 OoP
elegir por el alumno)

16704 METODOS MATEMATICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES 6 OoP OO ALGORITMOS DE DECISION

16705 POLITICA FISCAL Y PRESUPUESTARIA 6 OP 16705 POLITICA FISCAL Y PRESUPUESTARIA 6 OoP

16707 HACIENDA PUBLICA ESPARNOLA 6 OP 16707 HACIENDA PUBLICA ESPANOLA 6 OoP

16710 GESTION PUBLICA 6 OP 16710 GESTION PUBLICA 6 OP
A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE: (i) ECONOMIA DE LA PROTECCION SOCIAL

16706 ECONOMIA DE LA PROTECCION SOCIAL 6 OoP 16706 o (i) una asignatura del blogue obligatorio de la Mencién en Economia Publica (a 6 OoP
elegir por el alumno)

16708 HACIENDA AUTONOMICA Y LOCAL 6 OP OO FEDERALISMO FISCAL 6 OP

16709 FISCALIDAD PERSONAL Y EMPRESARIAL 6 OoP XXXXX ANALISIS FISCAL DE LA EMPRESA 6 OoP

16711 DESARROLLO ECONOMICO 6 OoP XXX TEORIAS Y POLITICAS DE DESARROLLO 6 OP

16712 ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA INTEGRACION ECONOMICA 6 oP 16712 ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA INTEGRACION ECONOMICA 6 oP

16714 DESARROLLO REGIONAL Y URBANO 6 OoP OO DESARROLLO TERRITORIAL 6 OP

16713 INSTRUMENTOS COMERCIALES Y DE COOPERACION DE LA UNION EUROPEA 6 OoP INSTRUMENTOS COMERCIALES Y DE FINANCIACION DEL DESARROLLO 6 OP
A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE (i) una asignatura del bloque obligatorio de la

16715 ECONOMIA AGROALIMENTARIA Y DESARROLLO RURAL 6 OP Mencién en Desarrollo Econémico (a elegir por el alumno) o (i) una asignatura de la 6 OoP
lista 1 de materias comunes en espafiol (a elegir por el alumno)

16717 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION OPERATIVA 6 OP 16717 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION OPERATIVA 6 OP

METODOS ESTADISTICOS DE INVESTIGACION EN LAS CIENCIAS SOCIALES: . - ’

16719 ESTADISTICA NO PARAMETRICA Y METODOS ROBUSTOS 6 OP XXX METODOS ESTADISTICOS NO PARAMETRICOS 6 OP

16721 SOCIOLOGIA DE LA ECONOMIA 6 OoP 16721 SOCIOLOGIA DE LA ECONOMIA 6 OoP

16723 HISTORIA ECONOMICA CONTEMPORANEA 6 oP 16723 HISTORIA ECONOMICA CONTEMPORANEA 6 OP

16725 HISTORIA DE LAS DOCTRINAS ECONOMICAS 6 OP OO HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONOMICO 6 OoP

- A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE LA LISTA 1 DE ASIGNATURAS DE

16728 SEMINARIO DE ADE Y ENTORNO SOCIOPOLITICO 6 OoP MATERIAS COMUNES EN ESPAROL 6 OoP

16720 NUEVAS DESIGUALDADES SOCIALES. EXCLUSION SOCIAL Y GENERO 6 OP 16720 NUEVAS DESIGUALDADES SOCIALES. EXCLUSION SOCIAL Y GENERO 6 OoP

16722 SOCIOLOGIA DE LA POBLACION 6 OoP 16722 SOCIOLOGIA DE LA POBLACION 6 OP

16724 LA GLOBALIZACION EN PERSPECTIVA HISTORICA 6 OP 16724 LA GLOBALIZACION EN PERSPECTIVA HISTORICA 6 OoP

16727 SEMINARIO DE ECONOMIA 6 oP A ELEGIR POR EL ALUMNO ENTRE LA LISTA 1 DE ASIGNATURAS DE 6 oP

MATERIAS COMUNES EN ESPANOL




LISTA 1 DE ASIGNATURAS - MATERIAS COMUNES EN ESPANOL

Cédigo Asignatura ECTS
16695 Economia Laboral 6
16703 |Técnicas de Muestreo y Disefio de Encuestas 6
16717 Fundamentos y Técnicas de Investigacién Operativa. 6
16719 Métodos Estadisticos no Paramétricos. 6
16723 Historia Econdmica Contemporanea 6
16725 Historia del Pensamiento Econdmico 6
16698 Finanzas Internacionales 6
16793 Historia Econdmica de la Empresa 6
16794 |Economia Politica de la Unidon Europea 6
16795 Entorno Empresarial e Informacién Econdmica 6
16796  |Técnicas Graficas del Control de la Calidad 6
16778 |Tributacidn de Sociedades 6
16779 Direccién internacional de la Empresa 6
16798 |Responsabilidad Social Corporativa 6
16765 Desarrollo de Nuevos Productos y Marcas 6




