LA

DE MADRID

BOUAM

Boletin Oficial de la Universidad Autdbnoma de Madrid

Numero 4| 31 de mayo de 2019

indice
|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE MADRID .......ccoeiurereremsnsssssesesssssssssssesesssssssssssesssssssssssssessssssssssssessssasssssssssessssssssssns 3
L1, CONSEIO SOCIAL vuveeeeririeiiieieicieie ettt 3

I.1.1.  Acuerdo 1/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueban los precios publicos del
Colegio Mayor Juan Luis Vives para el curso 2019-2020. ..........cccovreerniereceeessseseeeeeenn, 3

[.1.2. Acuerdo 2/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el Grado en Ciencias y
HUMANIAAAES AU......oeceeeeeeeeeee ettt sttt sttt ettt s st b e se et ne 3

1.1.3.  Acuerdo 3/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba la extincion del Master
Univesitario en Formacion de Profesores de Secundaria de la Republica del Ecuador por la
Universidad Autonoma de Madrid. ..........cccooviiiiiiecciiiiccc e 3

I.1.4.  Acuerdo 4/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo propio de Master
Interuniversitario en Humanidades Ecoldgicas, Sustentabilidad y Transicion Ecosocial-
MHESTE (Méster interuniversitario entre UAM Y UPV).........cooiiininieccsecsceens 3

I.1.5.  Acuerdo 5/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el Master conjunto en
Propiedad Intelectual e Industrial UAM-Queen Mary University of London............ccccenicineene. 3

[.1.6. Acuerdo 6/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo de Experto en
Intervencion Psicoldgica en Situaciones de Crisis, Emergencias y Catastrofes (Chile)............... 3

1.1.7.  Acuerdo 7/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo de Experto en
Proteccién de Datos en la Sociedad Digital. ..........ccccvvviiccceeicceccs e 3

1.1.8.  Acuerdo 8/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueban las Bases de la
Convocatoria de Permanencia 2019. .........ccccvirninnieecess s 4

[.2. CONSE0 de GODIEINO. ...cvviviiececicieieiri ettt bbb bbb 5

Universidad Auténoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 2

2.1, Acuerdo 1/CG 10-05-19 por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Interno del
Departamento de Quimica Fisica ApliCada. ..........coverrrrrierriersceseese s 5

1.2.2. Acuerdo 2/CG 10-05-19 por el que se nombra nueva representante del sector del
Personal Docente e Investigador en Formacién en el Consejo de Gobierno...........cccccvvvvennnee. 17

1.2.3.  Acuerdo 3/CG 10-05-19 por el que se aprueban los Acuerdos de la Comision de
PrOfESOIAA0. .....vvvvieeceececte ettt ettt bbbt bbbttt es s nnee 17

l.2.4. Acuerdo 4/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de contratos
predoctorales para formacion de personal investigador 2019 (FPI-UAM)..........ccccoovnirinincnnes 98

1.2.5.  Acuerdo 5/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de ayudas para estancias
breves en Espafia y en el extranjero del programa propio de contratos predoctorales para
formacion de personal investigador (FPI-UAM). ........cooiiieee e 122

1.2.6.  Acuerdo 6/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de Proyectos INNOVA
2019-2020 ...ttt es 124

1.2.7.  Acuerdo 7/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria abierta de propuestas
de cursos on-line de la Universidad Auténoma de Madrid en la plataforma EDX. .................. 134

1.2.8.  Acuerdo 8/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucién de la convocatoria de
ayudas para estudios de Master UAM 2018-2019. .........ccovevrimnninneesesense s 142

1.2.9. Acuerdo 9/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de ayudas para
estudios de Master UAM 2019-2020..........ccorurrurrrrnieieinineieeesesesisesesessesessss s ssssesssseseses 173

1.2.10. Acuerdo 10/CG 10-05-19 por el que se aprueba el Convenio de Colaboracién para el
intercambio de PDI con la Universidad Federal del Parana. ...........cccccoovevninnncenincenenne. 180

1.2.11.  Acuerdo 11/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de la adjudicacion de
plazas de la Convocatoria SEMP. Curso 2019-2020. .......ccccovveereirnnnricceee e, 183

1.2.12.  Acuerdo 12/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucién de la adjudicacion de
plazas de la Convocatoria Erasmus Estudios. Curso 2019-2020...........ccccovvevrvrnernereennnnn. 185

1.2.13. Acuerdo 13/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucién de la adjudicacion de
plazas de la convocatoria del Plan Doing: convocatoria general y convocatoria individual. ....185

1.2.14. Acuerdo 14/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria 2019 de ayudas para

la propuesta de Estudios Internacionales de Posgrado. ..........cccocerernnnccnnssnncceieenn, 193

Il. NOMBRAMIENTOS Y CESES.........cccoiirrrrrssss e sesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnens 203

1. NOMDIAMIENTOS .- ...t 203

112, BB ueiieteteeetete b R b be 204

lIl. RELACION DE DISPOSICIONES DE INTERES ........coooomrerunssssssssssssssssssssssssssssssssnssssasssssens 205
lI.1.  Instruccion de la Secretaria General por la que se regula el Tablén Electrénico Oficial de la

Universidad Autonoma de Madrid. ..o s 205

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 3

I DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

1. Consejo Social.

1.1.1. Acuerdo 1/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueban los precios
publicos del Colegio Mayor Juan Luis Vives para el curso 2019-2020.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.1.

1.1.2. Acuerdo 2/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el Grado en
Ciencias y Humanidades 4U.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.2.

1.1.3. Acuerdo 3/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba la extincion del
Master Univesitario en Formacion de Profesores de Secundaria de la
Republica del Ecuador por la Universidad Autonoma de Madrid.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.3.

1.1.4. Acuerdo 4/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo propio de
Master Interuniversitario en Humanidades Ecolégicas, Sustentabilidad y
Transicion Ecosocial-MHESTE (Master interuniversitario entre UAM y UPV)

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.4.

1.1.5. Acuerdo 5/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el Master conjunto
en Propiedad Intelectual e Industrial UAM-Queen Mary University of
London.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.5.

1.1.6. Acuerdo 6/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo de Experto
en Intervencion Psicoldgica en Situaciones de Crisis, Emergencias y
Catastrofes (Chile).

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.6.

1.1.7. Acuerdo 7/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueba el titulo de Experto
en Proteccion de Datos en la Sociedad Digital.

Universidad Autébnoma de Madrid



BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 4

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.7.

1.1.8. Acuerdo 8/Pleno 303 de 13-05-19 por el que se aprueban las Bases de la
Convocatoria de Permanencia 2019.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.1.8.
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l.2. Consejo de Gobierno.

1.2.1. Acuerdo 1/CG 10-05-19 por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interno del Departamento de Quimica Fisica Aplicada.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE QUIMICA FiSICA APLICADA
TITULO PRIMERO

CONSTITUCION Y FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO
Capitulo |
Del Departamento
Art. 1. Constitucion.

1. El Departamento de Quimica Fisica Aplicada se constituye de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de
abril, que modifica a la anterior, el Real Decreto 2.360/1984, de 12 de diciembre, sobre
Departamentos Universitarios, el Decreto 214/2003, de 16 de octubre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid y el Decreto 94/2009, de 5 de noviembre,
del Consejo de Gobierno por el que se modifican estos Estatutos.

2. El Departamento integra a profesores de las areas de conocimiento de Quimica Fisica y
Tecnologia de los Alimentos. Los profesores del area de Tecnologia de los Alimentos se
constituyen en Seccion Departamental de Ciencias de la Alimentacion, segun acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad del 5 de noviembre de 2004.

3. Son miembros del Departamento de Quimica Fisica Aplicada el Personal Docente e Investigador
adscrito a las areas arriba indicadas en la figura de: Profesor e Investigador de la Universidad
Auténoma de Madrid con vinculaciéon permanente, Personal Docente e Investigador (P.D.l.)
contratado de manera no permanente en cualquiera de las figuras que recogen los Estatutos de
la Universidad Auténoma de Madrid, Personal Docente e Investigador en Formacion (P.D.I.F.).
Asimismo, son miembros del Departamento de Quimica Fisica Aplicada el Personal de
Administracién y Servicios (P.A.S.) adscrito al mismo y los Estudiantes matriculados en
cualquier asignatura impartida por profesores del Departamento.

Art. 2. Secciones departamentales.

1.-  En sumomento, si procede, podran crearse mas Secciones
Departamentales, conforme a lo previsto en el articulo 7.1 del Real Decreto 2.360/1984 y en el
articulo 8.3 de los Estatutos.

2.- La seccidn seré dirigida por un profesor permanente de la misma, propuesto por el Consejo de
Seccidn y elegido por el Consejo de Departamento.
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Art. 3. Adscripcion temporal de profesores.

1. A peticion del Departamento, y oida la Junta de Centro, el Consejo de Gobierno de la
Universidad podra adscribir temporalmente al mismo hasta dos profesores pertenecientes a otro
u otros Departamentos, previo informe favorable de éstos y escrito de conformidad de los
profesores afectados.

2. La adscripcion temporal tendra la duracién méaxima de un curso académico, pudiendo
prorrogarse por causa suficientemente justificada, con informe favorable de los Departamentos
afectados.

3. Los profesores adscritos temporalmente al Departamento no podran ser tomados en
consideracion en éste a los efectos del cdmputo al que se refiere el articulo 8.2 de los Estatutos.

Art. 4. Funciones del Departamento.
Son funciones del Departamento:

a) Coordinar, programar y desarrollar las ensefianzas de su respectiva area o areas de
conocimiento, de acuerdo con los Centros docentes en los que aquéllas se impartan y
segun lo dispuesto en los Estatutos, asi como responsabilizarse del cumplimiento de las
obligaciones docentes.

b) Fomentar, organizar y desarrollar la investigacién y la innovacién docentes en su area o
areas de conocimiento.

c) Organizary desarrollar los estudios de posgrado de su competencia, asi como coordinar y
supervisar la elaboracién de tesis doctorales, de conformidad con la legislacién vigente y
con los Estatutos.

d) Promover la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el
desarrollo de cursos de especializacion y perfeccionamiento.

e) Impulsary supervisar la renovacion cientifica y pedagégica de sus miembros.

f)  Facilitar el intercambio de docentes entre Universidades y promover la presencia de
profesores extranjeros.

g) Fomentar la coordinacién y cooperacion con otros Departamentos en los aspectos que les
sean comunes.

h)  Colaborar en la formacion cientifica y profesional del personal de la Universidad.

i)  Programar y asignar sus medios y recursos, asi como cuidar del mantenimiento y
renovacion de sus bienes, equipos e instalaciones.

j)  Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por los estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid o por la normativa vigente.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 7

TITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA, ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y ADMINISTRACION
Capitulo |
Estructura del Departamento y Organos del Departamento
Art. 5. Estructura.

El Departamento de Quimica Fisica Aplicada integra las areas de conocimiento de Quimica Fisica, y
Tecnologia de los Alimentos, esta ultima constituida como Seccion Departamental segun acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad del 5 de noviembre de 2004.

Art. 6. Organos del Departamento
Unipersonales
« Director del Departamento
«  Subdirector del Departamento
- Secretario del Departamento

+ Director de la Seccion Departamental de Ciencias de la Alimentacion, a
efectos puramente administrativos.

Colegiados
 Consejo de Departamento
+ Consejo de Seccion Departamental de Ciencias de la Alimentacidn
- Comision de Direccion
Capitulo Il
Organos de Gobierno y Administracion del Departamento
Art. 7. Director del Departamento.

1. El Director de Departamento ejercera la direccién y coordinacién de las actividades del
Departamento, ostentard su representacion y presidira el Consejo de Departamento, ejecutara
sus acuerdos y su competencia se extenderd a todos los demés asuntos que no hayan sido
atribuidos al Consejo de Departamento o a otros érganos por los Estatutos.

2. El Director, y en su caso el Subdirector, podra estar representado por otras personas en cuantas
comisiones considere oportuno.
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3. En caso de ausencia o enfermedad del Director del Departamento sera substituido por el
Subdirector, por el Secretario del Departamento o, en ausencia de éstos, por cualquier otro
miembro del mismo en quien delegue.

Art. 8. Eleccion del Director del Departamento.

1. La eleccion del Director del Departamento de Quimica Fisica Aplicada se realizara por el
Consejo de Departamento entre los profesores doctores con vinculacion permanente a la
Universidad miembros del mismo, correspondiendo al Rector su nombramiento, de acuerdo al
Reglamento Electoral vigente de la Universidad. La Mesa Electoral estard constituida por un
representante de cada estamento y presidida por el profesor doctor de mayor antigiiedad del
Departamento, segun lo dispuesto en el articulo 13 del vigente Reglamento Electoral. En todo
caso, no podran formar parte de la mesa los candidatos a Director del Departamento.

2. Laduracién de su mandato sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegido consecutivamente una
sola vez. Quien haya sido elegido por segunda vez no podra presentarse a una nueva eleccién
para el mismo cargo en los cuatro afos siguientes a su cese, sea cual sea el motivo de éste.

3. El Director del Departamento cesara: a peticidn propia, por haber transcurrido el periodo para el
que fue elegido o por una mocién de censura en los términos previstos por el vigente
Reglamento Electoral.

4. Terminado el mandato para el que fue elegido, o en caso de finalizacion a peticion propia, se
procedera a la convocatoria de las correspondientes elecciones en un plazo no superior a 30
dias, siguiendo en funciones el Director cesante hasta que se elija su sustituto. Si transcurrido
un afio no se ha procedido a elegir un nuevo director, éste sera designado por la Junta de
Centro.

Art. 9. Mocién de censura al Director del Departamento.

1. El Consejo de Departamento podré revocar al Director mediante la aprobacion de una mocion
de censura, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Electoral vigente de la Universidad.

2. La mocion de censura tendra que ser presentada formalmente por la quinta parte de los
miembros del Consejo de Departamento y debera contener necesariamente la propuesta de un
candidato.

3. Lamocion sera debatida y votada entre los quince y treinta dias siguientes a su presentacion.

4.  Alos efectos de aprobacién de la mocidn de censura sera necesario que la misma sea apoyada
por la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Departamento, en cuyo caso quedara
automaticamente elegido el candidato propuesto por los firmantes de la mocién, por el periodo
que reste de mandato.

Art. 10. Subdirector del Departamento.

1. Serad designado por el Director de Departamento de entre los profesores doctores con
vinculacién permanente a la Universidad miembros del Consejo de Departamento, cuyo
nombramiento correspondera al Rector. Excepcionalmente el Director de Departamento podra
designar mas de un Subdirector.
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2. Son funciones del Subdirector las de sustituir al Director del Departamento por ausencia o
enfermedad de éste, asesorar y asistir al Director en los asuntos de su competencia y cuantas
otras funciones le sean delegadas por el Director.

3. El Subdirector cesara en el cargo a peticidn propia, por decisién del Director o cuando concluya
su mandato.

Art. 11. Secretario del Departamento.

1. El Secretario del Departamento serd designado por el Director de Departamento de entre los
miembros del Consejo de Departamento, correspondiendo al Rector su nombramiento.

2. Sera funcién del Secretario auxiliar al Director en los casos previstos, levantar acta de las
reuniones del Consejo, actualizar anualmente el inventario del Departamento y ocuparse de toda
la documentacién del mismo.

3. El Secretario cesara en el cargo a peticion propia, por decision del Director o cuando concluya
su mandato.

Art. 12. Consejo de Departamento. Funciones.

El érgano superior de gobierno del Departamento es el Consejo de Departamento, al que
corresponde ejercer las funciones recogidas en el articulo 33 de los Estatutos de la U.A.M., a saber:

a) Elaborar la memoria de actividades docentes e investigadoras del Departamento con la
periodicidad y en la forma que acuerde el Consejo de Gobierno.

b) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

c) Establecer los planes de docencia e investigacion.

d) Establecer los procedimientos de evaluacion del alumnado.

e) Elegiry revocar al Director del Departamento.

f) Elevar los informes previos relativos a la provision de plazas de profesorado vacantes.

g) Elaborar su propio Reglamento de funcionamiento de acuerdo con las normas basicas que
fije el Consejo de Gobierno y someterlo a la aprobacién de éste.

h) Instrumentar los medios necesarios para impulsar y supervisar la renovacion cientifica y
pedagégica de sus miembros, asi como responsabilizarse del cumplimiento de las
obligaciones docentes.

i) Decidir sobre la vinculaciéon al departamento de becarios, candidatos al doctorado e
investigadores visitantes, que, sin adquirir la condicion de personal de la Universidad
Auténoma de Madrid ni asumir responsabilidad docente o académica alguna, lleven a cabo
tareas investigadoras en el ambito del Departamento.

j) Nombrar las comisiones que estime necesarias para su mejor funcionamiento, en las que
deberan estar presentes todos los sectores universitarios.
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k) Ejercer las competencias que le atribuyan la legislacion vigente y los Estatutos de la
Universidad.

) Resolver las reclamaciones inherentes a asuntos académicos propios de su competencia.

m) Proponer el nombramiento de los miembros de las comisiones de acceso a cuerpos
docentes universitarios de conformidad con la redaccién con el articulo 75 de los Estatutos
de la Universidad.

n) Proponer los correspondientes perfiles de las plazas y las modificaciones de plantilla.

0) Aprobar el nombramiento o revocacion del director de Seccion Departamental a propuesta
del Consejo de Seccidn.

Art. 13. Composicion del Consejo de Departamento.
1. El Consejo de Departamento estaréa integrado por:

a) Todos los doctores miembros del Departamento y todo el Personal de Administracién
y Servicios, que constituiran el 60 por 100 del Consejo.

b) Una representacion del resto del personal docente e investigador no doctor
contratado, que constituira el 5 por 100 del Consejo.

c) Una representacion del personal docente e investigador en formacién no doctor, que
constituira el 10 por 100 del Consejo.

d) Una representacion de estudiantes, que constituird 25 por 100 del Consejo y que se
distribuira atendiendo al numero de estudiantes matriculados en asignaturas
dependientes del Departamento.

2. Entodo caso, se garantizara la participacion de al menos un representante de cada uno de los
sectores mencionados en el niumero anterior.

3. Cada cuatro afios se procedera a la renovacién del Consejo de Departamento, salvo la
representacion de los estudiantes y del personal docente e investigador en formacién, que se
renovara cada dos afios

Art. 14. Sesiones del Consejo de Departamento.
1. Las Sesiones del Consejo de Departamento podran ser ordinarias o extraordinarias.
2. El Consejo de Departamento se reunira en sesion ordinaria, al menos una vez al trimestre.

3. Con caracter extraordinario se convocaran sesiones del Consejo cuando asi lo decida el Director
del Departamento o lo solicite el 20 por 100 de los miembros del Consejo. En este caso, la
solicitud habra de ser formulada por escrito haciéndose constar el motivo de la convocatoria. De
cumplirse los requisitos anteriores, la sesion habra de tener lugar en un plazo no superior a
quince dias.
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Art. 15. Convocatoria del Consejo de Departamento.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Secretario del Departamento por
orden del Director del Departamento y debera ser acordada y notificada a sus miembros con una
antelacién minima de 3 dias (excluyendo los dias no lectivos). Dichos plazos podran reducirse
en casos de urgencia asegurando el conocimiento por parte de todos los miembros del Consejo,
asi como el acceso a toda la documentacion correspondiente, lo que habra de justificarse al
comienzo de la sesion correspondiente.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Director del Departamento, la convocatoria y
presidencia del Consejo correspondera al Subdirector.

Art. 16. Orden del dia del Consejo de Departamento.

1. A la convocatoria del Consejo de Departamento acompafiara siempre el orden del dia que sera
fijado por el Director. Dicho orden del dia deberd recoger, en todo caso, las peticiones
formuladas antes de la convocatoria por los érganos de Direccion, por al menos el 20 por 100 de
los miembros del Consejo, y las acordadas por el Consejo anterior.

2. No podran ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden
del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

3. Ala convocatoria se adjuntaré la informacion que aluda a los puntos del orden del dia que van a
ser objeto de votaciéon y se indicara cuando y como podra consultarse la documentacion
adicional si la hubiere.

Art. 17. Quérum del Consejo de Departamento.

1. El quérum para la valida constitucién en primera convocatoria del Consejo de Departamento
sera de mayoria absoluta de sus componentes. En segunda convocatoria, que tendra lugar 15
minutos después de la primera, sera suficiente la asistencia de la tercera parte de sus
miembros. Siendo, en cualquier caso, necesaria la asistencia del Director de Departamento y
Secretario 0, en su caso, de quienes les suplan.

2. En todo caso, se velara para que el ejercicio de las funciones representativas de los miembros
del Consejo no perjudique el desarrollo de sus otras funciones.

Art. 18. Adopcion de acuerdos del Consejo de Departamento.

1. Constituido el Consejo de Departamento, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, salvo
en los casos que, por el asunto a tratar, normativamente se exija mayoria absoluta o, en su
caso, cualificada.

2. Cualquier miembro del Consejo podra exigir antes de la votacion un quérum igual a un tercio de
los miembros del Consejo.

3. Cualquier miembro del Consejo podra solicitar que la votacion sea secreta. En cualquier caso,
sera siempre secreta cuando el acuerdo tenga por objeto dilucidar cuestiones relativas a
personas concretas y determinadas.
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4. Cualquier miembro del Consejo podré solicitar que conste en el acta el sentido de su voto
siempre que lo manifieste a continuacién de la votacion.

Art. 19. Acta del Consejo de Departamento.

1. El Secretario levantara acta de cada sesion del Consejo, en la que se hara constar la relacion de
los asistentes, el lugar, fecha y hora de la celebracién, el orden del dia, los puntos de
deliberacion, la forma y resultado de las votaciones y el contenido de los acuerdos adoptados.

2. Las actas seran firmadas por el Secretario y por el Director del Departamento y se aprobaran en
la siguiente sesion del Consejo.

3. Se podran efectuar e incorporar a las actas cuantas rectificaciones se estimen oportunas por los
miembros del Consejo antes de la aprobacion de las mismas, siempre que se acuerde por
asentimiento o mayoria absoluta del Consejo.

4. Las actas seran custodiadas por el Secretario y estaran a disposicion de cualquier miembro del
Departamento.

Capitulo lll
Las Secciones Departamentales
Art. 20. Composicion de las Secciones Departamentales.

Son miembros de las Secciones Departamentales el Personal Docente e Investigador que
pertenezca a las areas correspondientes; teniendo las secciones un Consejo de Seccién, como
érgano de gestion, que debera reflejar la representacion del Consejo de Departamento.

Art. 21. Funciones de las Secciones Departamentales.

Las Secciones Departamentales trataran los temas recogidos en el articulo 4 del reglamento del
Departamento, que afecten de forma especifica a su area de conocimiento y ejecutaran, en los
Centros donde se constituyan, las decisiones adoptadas en el Consejo de Departamento, asumiendo
las funciones que el mismo les delegue.

Art. 22. Funciones del Consejo de Seccion Departamental.

El Consejo de Seccidon Departamental ejercerd las funciones recogidas en el articulo 12 del
reglamento del Departamento que afecten de forma especifica a su area de conocimiento (excepto
los puntos €, g, k'y 0).

Art. 23. Director de la Seccion Departamental.

El Director de una Seccion Departamental ejercera la direccién y coordinacién de las actividades de
la Seccion, ostentara su representacion, ejecutara sus acuerdos y su competencia se extendera a
todos los demas asuntos que no hayan sido atribuidos al érgano gestor de la seccion, al Consejo de
Departamento, al Director del Departamento o a otros 6rganos por los Estatutos. El Director de una
Seccion Departamental podra nombrar un Secretario de la Secciéon Departamental a efectos
administrativos.
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Art. 24. Eleccion del Director de Seccion Departamental.

1. El Director de una Seccion Departamental seré elegido por el Consejo de Departamento de
entre los profesores permanentes pertenecientes a dicha seccion, a propuesta del Consejo de
Seccion.

2. Laduracién de su mandato sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegido consecutivamente una
sola vez. Quien haya sido elegido por segunda vez no podra presentarse a una nueva eleccion
para el mismo cargo en los cuatro afios siguientes a su cese, sea cual sea el motivo de éste.

3. El Director de una Seccidén Departamental cesara a peticion propia, por haber transcurrido el
periodo para el que fue elegido o por una mocion de censura en los mismos términos previstos
por el Reglamento para la mocion de censura del Director del Departamento.

4. Terminado el mandato para el que fue elegido, o en caso de finalizacion a peticion propia, se
procederd al nombramiento de un nuevo Director de Seccion a propuesta del Consejo de
Seccidn.

5. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Director de una Secciéon Departamental, sera
sustituido por el profesor doctor con vinculacion permanente en quien delegue.

6. En el supuesto en el que el cese del Director de una Seccion Departamental concurra alguna
causa legal, las funciones seran desempefiadas, provisionalmente, por quien designe el Consejo
de Departamento de entre los miembros doctores con vinculacion permanente de la Seccién.

Art. 25. Secretario de Seccion Departamental.

1. El Secretario de la Seccién Departamental sera un miembro de la Seccién, designado por el
Director de la misma.

2. Sera funcién del Secretario auxiliar al Director en los casos previstos, levantar acta de las
reuniones del Consejo de Seccion, actualizar anualmente el inventario de la seccion y ocuparse
de toda la documentacion de la misma.

3. El Secretario cesara en el cargo a peticion propia, por decision del Director o cuando concluya el
mandato de éste.

Art. 26. Sesiones del Consejo de Seccion.
1. Las Sesiones del Consejo de Seccion podran ser ordinarias o extraordinarias.
2. ElConsejo de Seccidn se reunira, en sesion ordinaria, al menos una vez al trimestre.

3. Con caracter extraordinario se convocaran sesiones del Consejo de Seccién cuando asi lo
decida el Director de la misma o lo soliciten el 20 por 100 de los miembros del Consejo de
Seccidn. La solicitud habra de ser formulada por escrito haciéndose constar el motivo de la
convocatoria. De cumplirse los requisitos anteriores, la sesion habra de tener lugar en un plazo
no superior a quince dias.
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Art. 27. Convocatoria del Consejo de Seccion.

1. La convocatoria del Consejo de Seccion corresponde al Secretario de la Seccion por orden del
Director de la misma y debera ser acordada y notificada a sus miembros con una antelacion
minima de 2 dias (excluyendo los dias no lectivos). Dichos plazos podran reducirse en casos de
urgencia asegurando el conocimiento por parte de todos los miembros del Consejo de Seccion,
asi como el acceso a toda la documentacion correspondiente, lo que habra de justificarse al
comienzo de la sesion correspondiente.

Art. 28. Orden del dia del Consejo de Seccion

1. Ala convocatoria del Consejo de Seccion acompariara siempre el orden del dia que sera fijado
por el Director. Dicho orden del dia debera recoger, en todo caso, las peticiones formuladas
antes de la convocatoria por los dérganos de Direccion, por al menos el 20 por 100 de los
miembros del Consejo de Seccion, y las acordadas por el Consejo anterior.

2. No podran ser objeto de deliberacidn o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden
del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de Seccion y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

3. Ala convocatoria se adjuntara la informacién que aluda a los puntos del orden del dia que van a
ser objeto de votaciéon y se indicara cuando y como podra consultarse la documentacion
adicional si la hubiere.

Art. 29. Quérum del Consejo de Seccion.

1. El quérum para la valida constitucion en primera convocatoria del Consejo de Seccion sera de
mayoria absoluta de sus componentes. En segunda convocatoria, que tendra lugar 15 minutos
después de la primera, sera suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros.

2. En todo caso, se velara para que el ejercicio de las funciones representativas de los miembros
del Consejo de Seccidn no perjudique el desarrollo del resto de sus funciones.

Art. 30. Adopcion de acuerdos del Consejo de Seccion.

1. Constituido el Consejo de Seccion, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, salvo en los
casos que, por el asunto a tratar, normativamente se exija mayoria absoluta o, en su caso,
cualificada. Los acuerdos y propuestas deberan ser comunicados publicamente a los miembros
del Departamento, los acuerdos para su conocimiento y las propuestas para su aprobacion por
el Consejo del Departamento.

2. Cualquier miembro del Consejo de Seccidn podréa exigir antes de la votacion un quérum igual a
un tercio de los miembros del mismo.

3. Cualquier miembro del Consejo de Seccidén podra solicitar que la votacion sea secreta. En
cualquier caso, sera siempre secreta cuando el acuerdo tenga por objeto dilucidar cuestiones
relativas a personas concretas y determinadas.

4,  Cualquier miembro del Consejo de Seccion podra solicitar que conste en el acta el sentido de su
voto siempre que lo manifieste a continuacién de la votacion.
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Art. 31. Acta del Consejo de Seccion.

1. El Secretario levantara acta de cada sesion del Consejo de Seccidn, en la que se hara constar la
relacion de los asistentes, el lugar, fecha y hora de la celebracidn, los puntos de deliberacion, la
forma y resultado de las votaciones y el contenido de los acuerdos adoptados.

2. Las actas seran firmadas por el Secretario y por el Director de la Seccion y se aprobaran en la
siguiente sesion del Consejo de Seccion.

3. Se podran efectuar e incorporar a las actas cuantas rectificaciones se estimen oportunas por los
miembros del Consejo de Seccidn antes de la aprobacion de las mismas, siempre que se
acuerde por asentimiento 0 mayoria absoluta del mismo.

4. Las actas seran enviadas al Secretario del Departamento para su custodia y estaran a
disposicion de cualquier miembro del Departamento.

Capitulo IV
Comisiones
Art. 32 Comisiones.

1. El Consejo de Departamento nombrara las comisiones que estime necesarias para su mejor
funcionamiento, en las que deberan estar representados todos los sectores universitarios. Estas
comisiones estaran presididas por el Director del Departamento o persona en quien delegue.
Los miembros de las comisiones seran elegidos de entre los miembros del Consejo de
Departamento y se renovaran cada 2 afios.

2. En el caso de la seccidén de Ciencias de la Alimentacion en su Consejo de Secciéon podra
proponer las comisiones especificas que se estimen necesarias para su mejor funcionamiento,
que seran nombradas por el Consejo de Departamento. Estas comisiones estaran presididas por
el Director de la Seccion o persona en quien delegue. Los miembros de las comisiones seran
elegidos de entre los miembros del Consejo de y se renovaran cada 2 afios.

Art. 33. Comision de Direccion.

1. La comision de Direccion estara formada por:

a) El Director del Departamento, que la preside, o persona en quien delegue.

b) El Secretario del Departamento, que actuara como tal.

C) El Director de la Seccion de Ciencias de la Alimentacion, o personas en quien
delegue.

2. La Comisién de Direccion es el drgano colegiado que, presidido por el Director, ejercera
funciones ejecutivas y administrativas, relativas a los acuerdos de una Seccién o del Consejo de
Departamento.

3. Los acuerdos y propuestas de la Comision de Direccion deberan comunicarse al Consejo de
Departamento para su conocimiento y aprobacion, en su caso.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 16

4. La Comision de Direccion se reunird al menos una vez al trimestre y en todo caso antes de un
Consejo de Departamento. Dichas reuniones seran convocadas, con su correspondiente orden
del dia, por el Director del Departamento, con 2 dias de antelacion. La convocatoria de las
reuniones sera efectuada por el Director del Departamento, o a solicitud de cualquier
componente de la Comisién de Direccidn.

TITULO TERCERO DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO
Art. 34. Reforma del Reglamento.

1. El presente Reglamento podra ser reformado, total o parcialmente, a iniciativa del Director, o
cuando lo solicite, al menos, el 20 por 100 de los miembros del Consejo de Departamento. La
propuesta de reforma debera incluir el texto articulado que se propone o, al menos, las materias
acerca de las que se ejerce y los preceptos cuya reforma se propugna.

2. Aprobada la toma en consideracion por el Consejo de Departamento, las propuestas de
modificacion del Reglamento se debatiran en el seno de una Comision nombrada al efecto,
debiendo ésta elaborar un proyecto que sera elevado al Consejo de Departamento para su
aprobacion por mayoria absoluta.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera

Correspondera al Consejo de Departamento el desarrollo de cuantas disposiciones no previstas en
este reglamento sean necesarias para su aplicacion.

Segunda

El presente Reglamento Interno deberé ser integrado e interpretado en el marco de lo dispuesto en
los Estatutos de la Universidad Autbnoma de Madrid y de las demas normales legales reglamentarias
en materia universitaria, asi como en el resto del ordenamiento juridico que fuere de aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento del Consejo de Departamento de Quimica Fisica Aplicada de la
Facultad de Ciencias de la Universidad Autonoma de Madrid, aprobado por Consejo de Gobierno el
21 de marzo de 2013, a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento Interno, asi como sus posibles reformas, entraran en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad Autonoma de Madrid (BOUAM), previa su
aprobacion por el Consejo de Gobierno de la misma.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 17

1.2.2. Acuerdo 2/CG 10-05-19 por el que se nombra nueva representante del
sector del Personal Docente e Investigador en Formacion en el Consejo de
Gobierno.

v" D2 Lucia Montes Sanchez, nueva representante del sector de Personal Docente e
Investigador en Formacion en el Consejo de Gobierno.

1.2.3. Acuerdo 3/CG 10-05-19 por el que se aprueban los Acuerdos de la
Comision de Profesorado.

ACUERDOS DE LA COMISION DE PROFESORADO EN SU REUNION DE 29 DE ABRIL DE 2019

0.- RECTIFICACION DE ACTAS ANTERIORES
ACTA DE 15 DE MARZO DE 2019
FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Se anulan las siguientes renovaciones propuestas de Profesores Asociados (pagina 6-7):

Departamento de Economia Aplicada
FUENTE FERNANDEZ, Santiago De La
FERNANDEZ SAMPEDRO, José Angel
LOPEZ BENEDE, Carlos

Depgrtamento dg Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo
JIMENEZ CRISOSTOMO, Abel

FACULTAD DE DERECHO

Se anulan las siguientes renovaciones propuestas de Profesores Asociados (pagina 8):

Departamento de Derecho Publico vy Filosofia Juridica
FANEGO OTERO, J. David

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Se anulan las siguientes renovaciones propuestas de Profesores Asociados (paginas 9-10):

Departgmento de Filologia Francesa
RODRIGUEZ RIVOLLIER, Sergio Marcelo

Departamento de Musica

LUCENO RAMOS, Maria Luisa

DE DIOS HERNANDEZ, Juan Francisco
VEGA TOSCANO, Ana Maria
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1.- RENOVACIONES
1.1.- RENOVACION DE AYUDANTES
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Linguistica General, Lenguas Modernas, Légica y Filosofia de la Ciencia y Teoria
de la Literatura y Literatura Comparada

Area de Estudios de Asia Oriental

TANI MORATALLA, Rumi.

FACULTAD DE MEDICINA

Depar}amento de Medicina
GUTIERREZ MISIS, Alicia.

1.2.- RENOVACION DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
FACULTAD DE DERECHO

Departamento de Derecho Publico vy Filosofia Juridica
Area de Derecho Constitucional
BASTARRECHE BENGOA, Tomas

Departamento De Derecho Privado, Social Y Econdmico
Area De Derecho Del Trabajo Y De La Seguridad Social
GORDO GONZALEZ, Luis

Area De Derecho Mercantil
FLORES SEGURA, Marta Inés (5° afio)

Departamento De Ciencia Politica Y Relaciones Internacionales
CORDERO GARCIA, Guillermo (5° afio)

GONZALEZ MEDINA, Moneyba (5° afio)

SANTANA LEITNER, Andrés Alejandro (5° afio)

BOUZA GARCIA, Luis (5° afio)

REYNAERS, Anne-Marie (5° afio)

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Filologia Clasica
Area de Filologia Latina
ROMANO MARTIN, Maria Sandra, (5° afio)

Departamento de Filologia Espafiola
Area de Lengua Espafiola
CASTRO PRIETO, Maria Rosa.

E}epartamento de Filosofia
A[ea de Filo;soﬁa
RIOS GUTIERREZ, Ivan de los.
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Departamento de Geografia
Area de Analisis Geografico Regional
FERRER JIMENEZ, Daniel.

Area de Geografia Fisica
GARCIA CARBALLO, Angela, (5° afio)

Area de Geografia Humana
HIDALGO GIRALT, Carmen.

E}epartamento de Historia Antigua, Historia Medieval, Paleografia y Diplomatica
Area de Historia Antigua
SANCHEZ MEDINA, Esther, (5° afio)

Departamento de Historia Moderna
Area de Historia Moderna

MARTINEZ BERMEJO, Saul.
RODRIGUEZ GARCIA, Margarita Eva.

Departamento de Historia y Teoria del Arte
Area de Historia del Arte

SAENZ LOPEZ PEREZ, Sandra.

RIELLO VELASCO, José Maria.

Departamento de Prehistoria y Arqueologia
Area de Prehistoria
ROMAGNOLI, Francesca.

Departamento de Historia Contemporanea
Area de Historia Contemporénea

LOPEZ ZAPICO, Misael Arturo, (5° afio)
BASABE MARTINEZ, Nere, (5° afio)

[}epartamento de Filologia Francesa
Area de Filologia Francesa
MARTINEZ, Beatriz.

Departamento de Antropologia Social y Pensamiento Filoséfico Espariol
Area de Filosofia ,
NOGUEROLES JOVE, Marta.

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departgmento de Filqloqias y su Didactica
FERNANDEZ MARTIN, Patricia (5° afio)
MARTIN ORTEGA, Elisa

Departamento de Didacticas Especificas
BENITO SUALDEA, Angélica

NOLLA DE CELIS, Alvaro

GARRIDO MARTOS, Rocio
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Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion
THOILLIEZ RUANO, Bianca (5° afio)
MARTINEZ GARRIDO, Cynthia

Departamento Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién
SANCHEZ FUENTES, SERGIO (5° afio)

1.3.- RENOVACION DE PROFESORES ASOCIADOS
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

E}epartamento de Antropologia Social y Pensamiento Filosdfico Espariol
Area de Antropologia Social
PATERNINA ESPINOSA, Hugo Alejandro

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Filologias y su Didactica
PIQUERAS FRA[LE, ROSARIO
SANTOS GUZMAN, PATRICIA

Departamento de Didacticas Especificas
PEREZ GARCIA, Maria Angeles
MATEOS GARCIA, Maria Angeles
SANCHEZ PERAL, José Luis

Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion
ALMARZA SANCHEZ, José Luis

ALVAREZ LOPEZ, Gabriel

ANDRES VILORIA, Carmen

BOUMADAN, Moussa

ELVIAS CARRERAS, Santiago José

FERNANDEZ REYES, Dalia

FUENTES NOTARIO, Fernando

LOPEZ BUENO, Helena

LUCAS QUIJANO, Maria Teresa

MARTINEZ SANCHEZ, Alina

POYATOS DORADO, César

RAMOS RAMIRO, Marco

RODRIGO MORICHE, Pilar

SAURAS JAIME, Pedro José

VAZ FERNANDES CATALINO PROCOPIO, Leandra
VITALLER TALAYERO, José Maria

Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
ACHA DOMENO, Aitor

CABANAS SANCHEZ, Verénica

FRAILE GARCIA, Javier

GASQUE CELMA, Pablo

MUNOA BLAS, José
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RODRIGUEZ ARAQUE, Mercedes
SANZ SERRANO, Alberto
TORRESANO DIAZ, Javier

Departamento,Interfacultativo de Musica
RUBIO RODRIGEZ, Carlos

Departgamento Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién
GARCIA PEINADO, Rocio

Depgrtamento de Filologias y su Didactica
MUNOZ CARROBLES, Diego

Departamento de Didactica y Teoria de la Educacion
FERNANDEZ GONZALEZ, Antonio
GARCIA LOPEZ, Lourdes
MATARRANZ GARCIA, Maria
MENDOZA VELA, Francisco
PALOMARES VALERA, Manuel
PEREZ ALBO, Maria José

RUIZ GALVEZ, Jests Antonio
SANCHEZ MORAL, Eva Maria
SANZ PRIETO, Mariano

SOLANA DOMINGUEZ, Isabel

Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
DELGADO MARTIN, José Luis

HERNANDO JEREZ, Victor

LUNA TORRES, Jesus

MON LOPEZ, Daniel

SOTO REY, Javier

FACULTAD DE MEDICINA

Dgpartamento de Medicina
LOPEZ TRASCASA, Margarita

1.4.- RENOVACION DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD
FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Medicina

Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz
ACENA NAVARRO, Alvaro

ANDRES CANAS, Raimundo

BLANCO GARCIA, Antonio

BOSCH ESTEVA, Orencio Francisco
CABELLO UBEDA, Alfonso

FARINA SABARIS, Carmen

GARCIA CANETE, Joaquin
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GARCIA RUIZ-ESPIGA, Pedro José
GOMEZ OCTAVIO, Juan
GONZALEZ MANGADO, Nicolas
GONZALEZ PARRA, Emilio
GRACIA IGUACEL, Carolina
GUTIERREZ SAN JOSE, Begofia
LARA CAPELLAN, José Ignacio
LLAMAS SILLERO, Pilar

LOBO SAMPER, Francisco
LOPEZ-BOTET ZULUETA, Begofia
MOLINA RUIZ, Ana Maria
PECES-BARBA ROMERO, Germéan
POLO SABAU, Jorge Luis

PRIETO PAREJA, Elena

RIOBO SERVAN, M2 Pilar
ROMERO BUENO, Fredeswinda Isabel
RUBIO CAMPAL, José Manuel
SANCHEZ-VILAR BURDIEL, Olga
SASTRE DOMINGUEZ, Joaquin
SERRATOSA FERNANDEZ, José Maria
TUNON FERNANDEZ, José

Hospital Universitario de La Princesa
AGUILAR TORRES, Jorge

ALEGRE AMOR, Adrian

ALFONSO MANTEROLA, Fernando
ANTANDER VAQUERO, Cecilio
ARCO GALAN, Carmen del
ARRANZ SAEZ, Reyes

ASPA MARCO, Francisco Javier
CABALLERO SANCHEZ-ROBLES, Paloma
CARRARO, Raffaele

COLOMER BOSCH, Ramon

GAGO VEIGA, Ana Beatriz

GARCIA BUEY, Luisa Consuelo
GARCIA DE VICUNA PINEDO, M2 del Rosario
GARCIA VADILLO, Jesus Alberto
MONDEJAR SOLIS, Rebeca
MUNOZ CALLEJA, Cecilia
NOMBELA MERCHAN, Florentino
RAJAS NARANJO, Olga Isabel
RAMOS LEVi, Ana Maria

RUIZ -GIMENEZ ARRIETA, Nuria
SANCHEZ PEREZ, Abilio Javier
SANCHEZ TOMERO, José Antonio
SANTOS GIL, Ignacio de los
SARRIA CEPEDA, Cristina
SORIANO ORTIZ, Juan Bautista
VIVANCOS MORA, José Aurelio
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Hospital Universitario La Paz
ALVAREZ ESCOLA, Cristina
ARRIBAS LOPEZ, José Ramén
BAJO RUBIO, M? Auxiliadora

BALSA CRIADO, Alejandro
CANALES ALBENDEA, Miguel Angel
CASTRO CARPENO, Francisco Javier de
COS BLANCO, Ana de

CUESTA LOPEZ, Emilio

DE MIGUEL MENDIETA, Eugenio
ESPINOSA ARRANZ, Enrique
FERNANDEZ CAPITAN, M2. del Carmen
FROILAN TORRES, Consuelo
FUENTES GIMENO, Blanca Eulalia
GARCEDO, Santiago Eugenio
GARZON MOLL, Gonzalo

GOMEZ CANDELA, Carmen

GOMEZ CARRERA, Luis

GONZALEZ GARCIA, Juan Julian
GONZALEZ MONTALVO, Juan Ignacio
HERRANZ DE LA MORENA, Lucrecia
HERRANZ PINTO, Pedro Francisco
JIMENEZ YUSTE, Victor
LECUMBERRI SANTAMARIA, Beatriz
MARTIN ARRANZ, Dolores

MARTIN HERVAS, Carmen

MAYOR ARENAL, Matias

PALMA MILLA, Samara

PECES SERRANO, Ramén
PEINADO PEINADO, Rafael
PRADOS SANCHEZ, M2. Concepcion
QUESADA SIMON, M2 Angustias
REDONDO SANCHEZ, Andrés

REY BLAS, Juan Ramén

RIOS BLANCO, Juan José
RODRIGUEZ SALAS, Nuria
SENDAGORTA CUDQS, Elena
ZAMORA AUNON, Maria del Pilar

Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda
ALFAGEME ROLDAN, Fernando

ANDREU SANCHEZ, José Luis

BLASCO QUILEZ, M. Rosario

CALVO DE JUAN, Virginia

CARRENO HERNANDEZ, M? Cruz

DIEZ GOMEZ, Juan José

DUARTE PALOMINO, Rafael Francisco
FERNANDEZ LOZANO, Ignacio

GONZALEZ HERNANDO, Concepcion
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MARQUES VIDAS, M2 de San Miguel
OLIVAN PALACIOS, Blanca Mar
PALACIOS GARCIA, Nuria
PORTOLES PEREZ, José
ROUSTAN GULLON, Luis Gaston
RUBIO MUNOZ, Juan José
SANZ SANZ, Jesus

SEGOVIA CUBERO, Javier
USSETTI GIL, Piedad

VERA MENDOZA, Isabel
VILCHES RUIZ, Carlos

Medicina de Familia

ARRIBAS BLANCO, José Maria
BLANCO ALFONSO, Augusto César
BLANCO RAMOS, Maria Teresa
CAMARELLES GUILLEM, Francisco
CASA SANCHEZ, Francisco Javier de la
CASTELL ALCALA, M2 Victoria

ENGEL GOMEZ, José Luis

GARCIA LAZARO, M2. Isabel
GONZALEZ LOPEZ, Esteban

LANDA GONI, Jacinta

PRADOS GUTIERREZ, M? Fatima

RIUS FORTEA, Paloma

RODRIGUEZ GALLEGO, Concepcion
SASTRE DE LA FUENTE, Rocio
VIZCAINO SANCHEZ- RODRIGO, José Maria

2.- CONCURSOS DE ACCESO ENTRE ACREDITADOS
FACULTAD DE MEDICINA

N° de plazas y categoria Area de conocimiento Departamento

Procedencia

Profesor Titular de Universidad Inmunologia Medicina

OPE-2018

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

Asistencia, docencia tedrico-practica e investigacion en Inmunologia

COMISION TITULAR (Nombre, categoria, universidad)

Presidente Titular: Francisco Sanchez Madrid, CU, UAM.
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Secretario Titular: Carmen Suérez Fernandez, TU, UAM.
Vocal 1: Africa Gonzalez-Fernandez, CU, Universidad de Vigo
Vocal 2: Julio Ancochea Bermudez, TU, UAM

Vocal 3: Angela Figuera Alvarez, TU, UAM

Vocal 4: Elena Fernandez Ruiz

Vocal 5: Isidoro Gonzalez Alvaro

COMISION SUPLENTE (Nombre, categoria, universidad)

Presidente: Francisco Arnalich Fernandez, CU, UAM.
Secretario: José Luis Ayuso Mateos, CU, UAM.

Vocal 1: M@ Dolores Jaraquemada Pérez de Guzman, TU, UAB.
Vocal 2: Ricardo Pujol Borrell, CU, UAB

Vocal 3: José Ramon Regueiro Gonzélez-Barros, CU, UCM

Vocal 4: Cristina Sarria Cepeda

Vocal 5: Javier Loscertales Pueyo

3.- CONCURSOS DE PROFESORADO CONTRATADO
FACULTAD DE CIENCIAS

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Biologia

Area de Conocimiento: Fisiologia Vegetal

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Fisiologia Vegetal

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias
Departamento: Biologia

Area de Conocimiento: Genética
N° de plazas: 2
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Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Genética

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Biologia

Area de Conocimiento: Botanica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Diversidad y Evolucion Vegetal

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Biologia Molecular

Area de Conocimiento: Microbiologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Microbiologia

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Fisica Aplicada

Area de Conocimiento: Fisica Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Fisica Aplicada

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Fisica Aplicada

Area de Conocimiento: Electronica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento - prioritariamente
en las de Electrénica- e investigacion en Materiales y Dispositivos electronicos

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable
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Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Geologia y Geoquimica

Area de Conocimiento: Cristalografia y Mineralogia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e investigacion en
Cristalografia y Mineralogia.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Geometria y Topologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e investigacion en
el Geometria y Topologia.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Matematicas

Area de Conocimiento: Algebra

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e investigacion en
Algebra

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Quimica Analitica y Andlisis Instrumental

Area de Conocimiento: Quimica Analitica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e investigacion en
Quimica Analitica.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Quimica Fisica Aplicada

Area de Conocimiento: Quimica Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas
Categoria: Profesor Ayudante Doctor
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Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Electroquimica.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Fisica Tedrica

Area de Conocimiento: Fisica Tedrica / Astronomia y Astrofisica / Fisica Atémica, Molecular y
Nuclear

N° de plazas: 2

Procedencia de la plaza: Cl1477-A / CI5436-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia practica en las asignaturas impartidas por el Departamento y
realizacion de la tesis doctoral en el Departamento con un director del Departamento de Fisica
Teodrica

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Geologia y Geoquimica

Area de Conocimiento: Cristalografia y Mineralogia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI8045-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia practica en las asignaturas impartidas por el Departamento y
realizacion de la tesis doctoral en el Departamento

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Ecologia

Area de Conocimiento: Ecologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: CI8040-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h) — Primer semestre

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas “Ecologia” y “Conservacion y Gestion de
Recursos Naturales”

Horario: lunes, miércoles y viernes de 16,00 a 18,00 horas

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales
Departamento: Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo
Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC8103-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo
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Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Entorno Econémico, Economia del Comportamiento y Mercado Laboral
Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Departamento: Sociologia

Area de Conocimiento: Sociologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC8101-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Sociologia

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Departamento: Organizacién de Empresas

Area de Conocimiento: Organizacion de Empresas

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC8301-I

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Direccidn Estratégica del Conocimiento.

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Departamento: Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia (en espafiol e inglés) en las asignaturas del area impartidas por el
Departamento e investigacidon en Técnicas de Comercio Exterior y Gestion Ambiental en la Empresa.
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Departamento: Contabilidad

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en Contabilidad.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales
Departamento: Analisis Econémico-Economia Cuantitativa
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Area de Conocimiento: Fundamentos del Analisis Econémico

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC1763-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia practica en las asignaturas impartidas por la UDI de Matematicas y
realizacion de la tesis doctoral en el Departamento.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Departamento: Economia Aplicada

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC0991-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (5h)

Actividades a realizar: Docencia en Estadistica Tedrica e Instrumentos Estadisticos Avanzados para
la Gestion Aeronautica

Horario: Primer semestre - lunes de 17,00 a 20,00 y jueves de 16,00 a 18,00. Segundo semestre -
miércoles de 16,00 a 18,00 y jueves de 17,00 a 20,00

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Departamento: Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC8586-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en “Economia y Administracion del Transporte Aéreo” y en
“‘Impacto Medioambiental de la Industria Aeronautica”.

Horario: Primer semestre - martes de 16,00 a 18,00 y jueves de 18,00 a 20,00; segundo semestre,
lunes de 18,00 a 20,00 y viernes de 16,00 a 18,00

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Departamento: Economia Aplicada

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC1196-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (5h)

Actividades a realizar: Docencia en Estadistica Descriptiva y Estadistica Tedrica
Horario: Primer semestre - miércoles de 16,00 a 18,00 y viernes de 17,00 a 20,00. Segundo
semestre - lunes de 17,00 a 20,00 y viernes de 18,00 a 20,00

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales
Departamento: Economia Aplicada
Area de Conocimiento: Economia Aplicada
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC1010-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h) — Segundo semestre

Actividades a realizar: Docencia en Fundamentos de Econometria

Horario: Segundo semestre - martes de 16,00 a 18,00 y viernes de 18,00 a 20,00
Vigencia del contrato: de 28 de enero a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Departamento: Economia Aplicada

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: modificacién de plantilla

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h) — Primer semestre

Actividades a realizar: Docencia en Estadistica Teorica

Horario: Primer semestre - miércoles de 18,00 a 20,00 y viernes de 16,00 a 18,00
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Departamento: Sociologia

Area de Conocimiento: Sociologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: modificacidn de plantilla

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en Sociologia y Sociologia de la Educacion
Horario: Primer semestre - martes 17,30-19,30h; miércoles 17,30-19,30h. Segundo semestre -
martes 18-20h y viernes 16-18h.

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Departamento: Sociologia

Area de Conocimiento: Sociologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: modificacion de plantilla

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h) — Primer semestre

Actividades a realizar: Docencia en Sociologia general y Responsabilidad Social Corporativa
Horario: Primer semestre - jueves 16,00 -18,00 y viernes, 18,00-20,00h.

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

Centro: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales
Departamento: Financiacion e Investigacion Comercial

Area de Conocimiento: Comercializacion e Investigacion de Mercados
N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: EC8543-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)
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Actividades a realizar: Docencia en Marketing- Mercado y Demanda y Méaster en Direccion de
Marketing.

Horario: Primer semestre - miércoles, 9,00-12,00 y jueves, 13,00-14,00. Segundo semestre - martes,
16,00-18,00; jueves, 18,00-20,00

Vigencia del contrato: 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

FACULTAD DE DERECHO

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Filosofia del Derecho

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8186-A

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Filosofia del derecho

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: Derecho Internacional Publico

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE2076-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas “Derecho Internacional Publico”, “Administracion
y Direccion de Empresas” y Tutela de Practicas Externas (TFGs)

Horario: viernes de 16,00 a 19,00 horas + 1hora (tutela de préacticas) en horario FLexible.
Vigencia del contrato: licencia por maternidad

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico y Filosofia Juridica

Area de Conocimiento: -

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: DE8073-0O

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h) — Primer semestre

Actividades a realizar: Docencia en la asignatura “Derecho Publico Aeronautico” (Grado Gestion
Aeronautica)

Horario: martes y jueves de 18,00 a 20,00 horas

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Departamento: Filologia Espafiola

Area de conocimiento: Literatura espafiola
N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8108-|
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Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en literatura espafiola del siglo xx

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filosofia

Area de conocimiento: Etica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8109-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en Etica clasica y filosofia de las emociones

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: LingUistica general, Lenguas modernas, Légica y Filosofia de la ciencia, Teoria de la
literatura y Literatura Comparada

Area de conocimiento: Légica y filosofia de la ciencia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8113-I

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en teoria de la argumentacion y filosofia de la ciencia

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Linguistica general, Lenguas modernas, Légica y Filosofia de la ciencia, Teoria de la
literatura y Literatura Comparada

Area de conocimiento: Teoria de la literatura y literatura comparada

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8115-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en literatura comparada y traduccion, retorica cultural, retérica y argumentacion.
Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Historia Contemporanea

Area de conocimiento: Historia contemporanea

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8111-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en historia contemporanea cientifica y técnica de Espafia y del imperio otomano
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Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Historia Contemporanea

Area de conocimiento: Historia contemporanea

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8112-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en historia transnacional y atlantica, historia del exilio e historia del liberalismo y el
republicanismo americano en el siglo XIX

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Inglesa

Area de conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8114-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacién: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en linguistica inglesa

Vigencia del contrato: hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Estudios &rabes e isldmicos y estudios orientales

Area de conocimiento: Estudios arabes e islamicos

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en historia y sociedad del mundo arabe e islamico

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Espariola

Area de conocimiento: Literatura espafiola

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en literatura hispanoamericana

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Departamento: Filologia Espariola
Area de conocimiento: Literatura espafiola
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en literatura espariola

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Inglesa

Area de conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacién: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en literatura inglesa del medievo, renacimiento, barroco e ilustracion

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filosofia

Area de conocimiento: Filosofia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en filosofia de la historia y filosofia social

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Historia y Teoria del arte

Area de conocimiento: Historia del arte

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en arte de la edad moderna

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Linguistica general, Lenguas modernas, Logica y Filosofia de la ciencia, Teoria de la
literatura y Literatura Comparada

Area de conocimiento: Estudios de Asia oriental

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo
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Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en arte y lengua japonesas e identidades y tendencias culturales en Asia oriental
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Prehistoria y Arqueologia

Area de conocimiento: Arqueologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en epigrafia

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Espafiola

Area de conocimiento: Lengua espafiola

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en lengua espariola

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Espafiola

Area de conocimiento: Literatura espafiola

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8985-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en literatura espariola

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Inglesa

Area de conocimiento: Traduccion e interpretacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL5063-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en introduccién a la interpretacion lengua b inglés, introduccién a la
interpretacion e interpretacion simultanea 2 (inglés).

Horario: primer semestre - lunes, de 16,00 a 18,00; martes, de 16,00 a 18,00 y de 18,00-20,00.
Segundo semestre - lunes, de 17,00-19,00; miércoles, de 18,00-20,00; jueves, de 15,00-17,00.
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020.
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Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Francesa

Area de conocimiento: Filologia Francesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: apoyo 2019/2020

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Literatura y cultura primera lengua (francés), Segunda lengua 5
(francés), Francés Il y Lengua y civilizacién c2.

Horario: primer semestre - lunes, de 13,00 a 14,00; jueves, de 10,00 a 12,00 y de 12,00 a 14,00;
viernes, de 9,00 a 10,00. Segundo semestre - miércoles, de 12,00 a 14,00; jueves, de 16,00 a 17,00;
viernes, de 13,00 a 14,00 y de 18,00 a 20,00.

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020.

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Francesa

Area de Conocimiento: Filologia Francesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8553-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en “Traduccion general B1”, “Introduccion a la interpretacion”,
“Interpretacion simultanea 2” e “Interpretacion de Conferencias 1”

Horario: Primer semestre- martes, 15,00-16,00; miércoles, 16,00-18,00; jueves, 15,00-17,00 y 19,00-
20,00. Segundo semestre - miércoles, 14,00-15,00, 17,00-19,00; jueves, 17,00-19,00 y 19,00-20,00.
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Musica

Area de Conocimiento: Musica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8938-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en “Historia de la danza y el ballet’ y “Musica y medios de
comunicacion”

Horario: Primer semestre - lunes, 17,30-19,30; miércoles, 15,30-17,30. Segundo semestre - martes,
15,30-17,30; miércoles, 15,30-17,30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Musica

Area de Conocimiento: Misica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8704-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en “Historia y analisis de la musica del siglo XX” e “Historia y
analisis de la musica del siglo XIX".
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Horario: Primer semestre - lunes, 17,30-19,30; miércoles, 17,30-19,30. Segundo semestre - lunes,
17,30-19,30; martes, 17,30-19,30.
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Musica

Area de Conocimiento: Musica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FL8346-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en “Metodologia 3 -documentacion musical”, “Historia y andlisis de
la musica del barroco” o “Historia y analisis de la musica medieval”

Horario: Primer semestre - martes, 15,30-17,30; miércoles, 15,30-17,30. Segundo semestre - lunes,
17,30-19,30; miércoles, 18,00-20,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8170-

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacidn en Didactica de la Historia del Arte e Historia de los Museos.

Vigencia del contrato: hasta que la plaza se ocupe de manera definitiva.

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8428-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Didactica de la Biologia- resolucion de problemas mediante la argumentacion y
modelizacion para la alfabetizacion cientifica.

Vigencia del contrato: hasta que la plaza se ocupe de manera definitiva.

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion
Departamento: Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8275-

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino
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Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Seguridad y Condicién Fisica en la actividad acuatica para personas con y sin
discapacidad

Vigencia del contrato: hasta que la plaza se ocupe de manera definitiva.

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante doctor

Dedicacién: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
investigacion en lengua inglesa y su didactica.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia e Investigacion en el rea de Didactica de las Ciencias Sociales
Vigencia de contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia e Investigacion en el area de Didactica de las Ciencias
Experimentales (Biologia y Geologia).

Vigencia de contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana

Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8896-A

Categoria: Profesor Ayudante doctor

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Fundamentos de los Deportes y del Entrenamiento Deportivo

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado
Departamento: Interfacultativo de Musica (seccion de Educacion)
Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Musical
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: modificacidn de plantilla

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Actividades que realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Lenguaje de la Musica en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8169-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en las asignaturas-Literatura espafiola, literatura infantil y
educacién literaria; Literatura Infantil

Horario: Primer semestre - lunes 15,30h-17,30h, jueves 17,30h-19,30h. Segundo semestre -
miércoles, 17,30h-19,30h, jueves 17,30h-19,30h

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didéactica

Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5646-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en las asignaturas “Desarrollo de habilidades lingUisticas
y lectoescritura”; “Literatura espafiola, literatura infantil y educacion literaria”

Horario: Primer semestre - L. 15,30h-17,30h. M. 15,30h-17,30h. X. 17,00h-19,00h. Segundo
semestre. L. 17,30h-19,30h. M. 15,30h-17,30h. X. 19,00h-21,00h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1897-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en las asignaturas Literatura Infantil; Didactica de la
Lengua; Practicumy TFG.

Horario: Primer semestre - L. 19,00h-21,00h. X. 17,30h-19,30h. V.17,30h-19,30h. Segundo
semestre- J. 15,30h-17,30h. y 17,30h-19,30h. V. 17,30h-19,30h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Filologias y su Didactica
Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8618-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en las asignaturas Habilidades de comunicacion oral y
escrita; Desarrollo de habilidades linguisticas y lectoescritura

Horario: Primer semestre - L. 15,30h-17,30h y 17,30h-19,30h. X. 19,00h-21,00h. Segundo semestre.
L. 17,30h-19,30h. J. 15,30h-17,30h. V. 17,30h-19,30h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF2067-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en Lengua Inglesa I; Lengua Inglesa II.
Horario: Primer semestre - M. 17,30h-19,30h. J. 17,00h-19,00h. V. 15,30h-17,30h. Segundo
semestre. X. 19,00-21,00h, J. 17,30-19,30h y V. 15,30-17,30h

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5780-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en Lengua Inglesa II; Lengua Inglesa IIl. Docencia de
posgrado en “Syllabus Design”, Practicum y TFM en el Master en Formacion de Profesorado de
Educacion Secundaria, especialidad de lengua inglesa.

Horario: Primer semestre - M. 13,00h-15,00h. X. 10,30h-12,30h. J. 9,00h-11,00h. Segundo semestre.
L. 9,00h-11,00h X. 9,30h-11,30h, J. 13,00-15,00h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Filologias y su Didactica

Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5162-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia de grado en Lengua Inglesa y Lengua Inglesa Il
Horario: Primer semestre - M. 17,30h-19,30h y J. 17,30h-19,30h. Segundo semestre. M. 17,30h-
19,30h y J. 17,30h-19,30h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Educacion Artistica, Plastica y Visual
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Area de Conocimiento: Didactica de la Educacion Artistica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF2010-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas “Fundamentos de la expresion artistica, pléstica
y visual, en Infantil”, “Fundamentos de la expresion artistica, plastica y visual, en Primaria”,
“Practicum”y TFG [Grado y Doble Grado de Magisterio en Educacion Infantil y Primaria]
Horario: Primer semestre - martes de 15,30h a 17,30h y jueves de 9.00h a 13,00h. Segundo
semestre - jueves de 15,30h a 17,30h, viernes de 15,30h a 19,30h

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de la Matematica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5052-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en “Desarrollo del Pensamiento Matematico y su Didactica en
Educacién Infantil”. Practicum.

Horario: Primer semestre - martes de 15.30 a 17.30 horas y jueves de 15.30 a 17.30 horas. Segundo
semestre - lunes de 15,30 a 17,30 y miércoles de 18,30 a 20,30

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5693-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en Ciencias Experimentales en Educacién Primaria; Conocimiento
del medio natural en el curriculum de Educacion Infantil; Practicum, Trabajos Fin de Grado
Horario: Primer semestre - lunes de 15,30 a 17,30 y viernes de 17,00 a 19,00. Segundo semestre -
lunes de 17,30 a 19,30 y viernes 17,00 a 19,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5813-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (4h)

Actividades a realizar: Docencia en Didactica de las Ciencias experimentales; Conocimiento del
medio natural en el curriculum de Educacion Infantil; Practicum; TFG y TFM

Horario: Primer semestre - jueves de 17,00 a 19,00 y viernes de 15,30 a 17,30. Segundo semestre -
lunes de 16,00 a 18,00 y viernes de 15,30 a 17,30

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020
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Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8022-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Ciencias Experimentales en Educacion Primaria, Didactica
especifica de Biologia y Geologia para ESO y Bachillerato, Practicas docentes y Trabajos Fin de
Grado y TFM.

Horario: Primer semestre - martes de 15,30 a 17,30 y miércoles de 18,00 a 20,30 y viernes de 17,30
a 19,00. Segundo semestre - martes de 18,30 a 20,30 y jueves de 16,30 a 20,30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1459-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Didactica de las Ciencias Experimentales, Ciencias
Experimentales en Educacién Primaria, Conocimiento del medio natural en el curriculum de
Educacion Infantil, Innovacién docente e iniciacién a la investigacién educativa en Biologia y
Geologia, Practicas docentes y Trabajos Fin de Grado y TFM.

Horario: Primer semestre - lunes de 15.30 a 17.30, martes de 17.00 a 19.00 y miércoles de 18.30 a
20.30. Segundo semestre - lunes de 15,30 a 17,30, martes de 16.30 a 18.30 y viernes de 17,00 a
19,00.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Didacticas Especificas

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1596-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Taller del Medio social, Innovacion Docente e Iniciacion a la
Investigacion Educativa en Geografia e Historia, Practicas docentes y Trabajos Fin de Grado y Master
del MESOB.

Horario: Primer semestre - martes de 15.30 a 18.30 y jueves de 15.30 a 18.30. Segundo semestre -
lunes, martes y jueves de 16.00 a 18.00.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Did4ctica y Organizacion Escolar
N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF6084-A

Categoria: Profesor Asociado

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NGm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 44

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Tic para la sociedad digital, Nifios y jovenes ante la cultura
audiovisual y digital, Tic aplicadas a la educacion, Practicas, TFG, TFM

Horario: Primer semestre - lunes de 10,00 a 13,00 y viernes de 10,00 a 13,00; Segundo semestre -
lunes de 11,00 a 13,00 y miércoles de 09,00 a 10,30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién

Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8450-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Organizacion del centro y del aula, y Bases Psicopedagdgicas
para la inclusion de alumnos con necesidades especificas, Practicas, TFG, TFM

Horario: Primer semestre - lunes 17,30 a 19,00, martes de 15,30 a 18,00 y jueves de 15,30 a 17,30;
Segundo semestre - martes de 15,30 a 19,00 y jueves de 16,30 a 19,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacion

Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8814-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Atencion a la Diversidad, y Bases psicopedagdgicas para la
inclusién de alumnos con necesidades especificas, Practicas, TFG, TFM

Horario: Primer semestre - lunes de 09,00 a 11,00, miércoles de 09,00 a 11,00 y de 11,15 a 13,15;
Segundo semestre - miércoles de 17,00 a 20,30 y viernes de 15,00 a 17,30

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF6002-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en TIC en educacién infantil, y TIC aplicadas a la actividad fisica,
Practicas, TFG, TFM

Horario: Primer semestre - miércoles de 17,00 a 20,30 y viernes de 17,00 a 19,30; Segundo
semestre - lunes de 17,00 a 20,00 y miércoles de 17,30 a 20,30

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana
Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° de plazas: 1
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Procedencia de la plaza: FF5110-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (5h)

Actividades a realizar: Docencia en Iniciacién Deportiva; Actividades Fisico-Deportivas en el Medio
Natural, Practicum, TFGy TFM.

Horario: Primer semestre - lunes, 11,00-13.30 h. h.; martes, 9,00 a 11,30 h. Segundo semestre -
jueves, 15.30-20.00 h

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana

Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

Procedencia de la plaza: FF1353-A

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Ergonomia y Alimentacidn para la Actividad Fisica; Fisiologia
del Ejercicio; Fatiga y Recuperacion en el Entrenamiento y la Competicion Deportiva, Practicum, TFG,
TFM.

Horario: Primer semestre - viernes, 13.30-15.00 y 17,00-18.30 h.; lunes, 16.30 a 18.30 h. Segundo
semestre - miércoles, 17.00 a 20.00 h.; viernes, 17.00 a 20.00 h.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresion musical. Misica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF2027-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia en Juegos musicales, (Grado de Ed. Infantil- Mencién Musica).
Investigacion e innovacion educativa (Méaster de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato) y
Practicas docentes

Horario: Primer semestre - lunes de 11,00 a 13,00 y de 13,00 a 14,00. Segundo semestre - lunes de
11,00 a 13,00 y de 13,00 a 14,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Msica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresion musical

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1315-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en MUsica para la etapa de Infantil (Grado de Ed. Infantil). Musica
en primaria (Grado de Ed. Primaria).

Horario: Primer semestre - martes de 9.30 a 12.30 y de 12.30-14.30; jueves de 9.00 a 10.00.
Segundo semestre - martes de 9.30 a 12.30 y de 12.30-13.30; jueves de 15.30 a 17.30.
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020
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Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresién musical

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Procedencia de la plaza: FF5560-A

Actividades a realizar: Docencia en Musica en Primaria (Grado de Educacidn Primaria) y
Agrupaciones instrumentales (Master de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato) y Practicas
docentes.

Horario: Primer semestre - lunes de 9.00 a 11.00 y de 11.00 a 13.00; jueves de 9.00 a 11.00
Segundo semestre - lunes de 9.00 a 11.00 y de 11.00 a 13.00; jueves de 9.00 a 11.00
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresién musical

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h) — Primer semestre

Procedencia de la plaza: FF1620-B

Actividades a realizar: Docencia Formacion Musical | (Grado de Educacion Primaria, Mencién en
Musica) Musica en primaria en el Doble Grado de Infantil/Primaria y tutela de practicas docentes.
Horario: Primer semestre - jueves de 9.30 a 11.30 y de 11.30 a 13.30; martes de 9.00 a 11.00 falta
una hora

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresién musical

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Procedencia de la plaza: FF5417-A

Actividades a realizar: Docencia en Instrumentos escolares (Grado de Educacién Infantil, Mencion
Musica); Curriculo (Master de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato) y Practicas docentes.
Musica en infantil (Grado de Educacidn Infantil)

Horario: Primer semestre - martes de 15.30 a 17.30. martes de 18.30 a 20.30. jueves de 18.30 a
20.30. Segundo semestre - lunes de 11.30 a 14.30; jueves de 17.30 a 20.30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresion musical

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Procedencia de la plaza: FF5890-A

Actividades a realizar: Docencia en Musica en Primaria (Grado de Educacién Primaria) y Musica en
Infantil (Grado de Educacion Infantil) y Précticas docentes.

Horario: Primer semestre - jueves de 15.30-17.30. jueves de 17.30 a 20.30. martes de 15.30 a 16.30.
Segundo semestre - martes de 15.30 a 17.30. martes de 17.30 a 20.30. jueves de 15.30 a 16.30.
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020
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Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Musica

Area de Conocimiento: Didactica de la expresién musical

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Procedencia de la plaza: FF5475-A

Actividades a realizar: Docencia en Musica en Primaria (Grado de Educacién Primaria) y Practicas
docentes.

Horario: Primer semestre - martes de 9.00 a 11.00. martes de 11.00 a 13.00. miércoles de 9.00 a
11.00. Segundo semestre - martes de 9.00 a 11.00. martes de 11.00 a 13.00. miércoles de 9.00 a
11.00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1391-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Psicologia de la Educacién (Grado de Ed. Infantil), Aprendizaje
y Desarrollo Infantil | (Grado de Ed. Primaria) Orientacion y Asesoramiento a las familias (Grado de
Ed. Infantil y Doble Grado Ed Infantil/Ed. Primaria), Practicumy TFG

Horario: Primer semestre - miércoles de 17;30 a 20,30 y viernes de 9,00 a 12,00. Segundo semestre
- martes de 9,00 a 10,30, miércoles de 10,30 a 12,00 y viernes de 9,00 a 10,30 y de 11,00 a 12,30.
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF0118-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Diagndstico y Orientacion Psicopedagdgica (mencion Ed.
Inclusiva, grado de Ed. Primaria), Aprendizaje y Desarrollo Infantil I (Grado de Ed. Primaria) y
Psicologia de la Educacion (Grado de Ed. Infantil), Practicum y TFG.

Horario: Primer semestre - martes de 15,30 a 17,30 y viernes de 9,00 a 11,00 y de 16,30 a 18,30;
Segundo semestre - martes de 9,00 a 13,30 y miércoles de 10,30 a 12,00.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF0902-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h) — Primer semestre
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Actividades a realizar: Orientacion y Tutoria (Master de Formacién de Profesorado de Ed.
Secundaria), Orientacién y Asesoramiento a las familias (Doble Grado Ed Infantil/Ed. Primaria EP/EI)
y Aprendizaje y Desarrollo Infantil | (Grado de Ed. Primaria), Practicum y TFG.

Horario: Primer semestre - lunes de 11,15 a 12,45, martes de 9,00 a 10,30 y de 13,00 a 14,00 y
miércoles de 11,00 a 12,30.

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 5 de febrero de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1159-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Atencion temprana y discapacidad

Horario: Primer semestre - martes de 12,30 a 14,00 y de 15,30 a 17,00, miércoles de 17,30 a 19,00 y
viernes de 12,00 a 13,30. Segundo semestre - martes de 15,30 a 17,00 y miércoles de 17,30 a 19,00
y viernes de 10,30 a 13,30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1228-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Desarrollo Cognitivo y Lingtistico (Grado de Ed. Infantil, grupo
161), Aprendizaje y Desarrollo Infantil | y Il (Grado de Ed. Primaria, grupo 102), Practicum y TFG.
Horario: Primer semestre - lunes de 9,00 a 10,30 y de 11,00 a 12,30 y jueves de 12,30 a 14,00 y de
15,30 a 17,00; Segundo semestre - lunes de 9,00 a 10,30, martes de 11,00 a 12,30 y miércoles de
10,00 a 13,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1757-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad (MESOB),
Desarrollo Emocional y Social (Grado de Ed. Infantil), Aprendizaje y Desarrollo Infantil | (Grado de Ed.
Primaria), Practicum y TFG.

Horario: Primer semestre - lunes de 16,15 a 18,15, miércoles de 17,30 a 19,30 y jueves de 16,15 a
18,15. Segundo semestre - martes de 17,30 a 19,00, miércoles de 17,30 a 19,00 y jueves de 11,00 a
14,00.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NGm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 49

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8126-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad (MESOB),
Orientacion y asesoramiento a las familias (Grado de Ed. Infantil), Educacidn en valores

Horario: Primer semestre - martes de 9,00 a 11,00, jueves de 10,00 a 11,00 y de 17,30 a 19,00 y
viernes de 15,30 a 17,00. Segundo semestre - lunes 12,00 a 14,00 y de 15,30 a 17,00, martes de
18,30 a 19,30 y viernes de 17,30 a 19,00.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacién

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8654-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Educacion en valores-lgualdad y ciudadania (Grado Ed. Infantil
y Doble Grado Ed Infantil/Ed. Primaria); Aprendizaje y Desarrollo Infantil Il (Doble Grado Ed
Infantil/Ed. Primaria), Practicum y TFG.

Horario: Primer semestre - martes de 16,00 a 17,30, jueves de 17,30 a 19,00 y viernes de 15,30 a
18,30. Segundo semestre - lunes 16,00 a 20,30 y martes de 17,00 a 18,30.

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF5477-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Atencion a la Diversidad (MESOB), Desarrollo Cognitivo y
Linguistico (Grado de Ed. Infantil), Aprendizaje y Desarrollo Infantil Il (Doble Grado Ed Infantil/Ed.
Primaria)

Horario: Primer Semestre- lunes de 9,00 a 11,00, martes de 9,00 a 11,00 y jueves de 15,30 a 17,30;
Segundo Semestre - martes de 9,00 a 10,30 y miércoles de 9,00 a 12,00 y jueves de 16,00 a 17,30.
Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion
Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8451-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)
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Actividades a realizar: Docencia en Bases Psicopedagdgicas de la Inclusion Educativa (Grado Ed
Infantil, 271), Designing and Planning Inclusive Projects in Bilingual Schools (Master Atencion
Diversidad Centros Bilingues), Practicumy TFG

Horario: Primer Semestre - lunes de 17,30 a 20,30 y miércoles de 17,30 a 19,00, jueves de 17,30 a
19,00; Segundo Semestre - martes de 18,30 a 20,30, miércoles de 18,30 a 20,30 y jueves 18,30 a
20,30,

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF1168-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en “Bases Psicopedagogicas de la Inclusién educativa” (Grado de
Ed. Infantil), Practicumy TFG.

Horario: Primer semestre - martes de 9,00 a 10,30, miércoles de 10,30 a 12,00 y jueves de 9,00 a
10,30 y de 10,30 a 12,00; Segundo semestre - martes de 9,00 a 11,00 y de 12,00 a 13,00 y jueves de
9,00a 11,00y de 11,00 a 13,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formaciéon de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (5h)

Procedencia de la plaza: FF5739-A

Actividades a realizar: Docencia en Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad (MESOB,
Desarrollo Cognitivo y Lingtistico (Grado de Ed. Infantil), Bases Psicopedagégicas de la Inclusion
educativa (Grado de Ed. Infantil), Practicum y TFG.

Horario: Primer semestre - miércoles de 16,15 a 18,15, jueves de 16,15 a 17,45, viernes 17,30 a
19,00. Segundo semestre - jueves de 16,00 a 19,30 y viernes de 17,00 a 18,30

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Apoyo

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en Psicologia de la Educacién, Bases Psicopedagdgicas de la
Inclusion Educativa (anual) y Orientacion y Asesoramiento a las familias (Doble Grado de Ed.Infantil y
Ed. Primaria.

Horario: Primer semestre - lunes de 17,30 a 19,00, martes de 9,30 a 10,30, miércoles de 11,00 a
12,30 y viernes de 13,00 a 14,30. Segundo semestre - martes de 9,30 a 11,00, jueves de 11,00 a
12,30 y de 17,30 a 19,00

Vigencia del contrato: De 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020
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Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8734-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en “Principios educativos de la sociedad contemporanea’,
“Organizacion escolar” y “Bases psicopedagogicas para la inclusion de alumnos con necesidades
especificas”, Practicas

Horario: martes de 11,15 a 13,15, jueves de 18,30 a 20,30 y viernes de 17,30 a 19,30
Vigencia del contrato: licencia de maternidad

Centro: Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion

Departamento: Didactica y Teoria de la Educacion

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: FF8430-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (6h)

Actividades a realizar: Docencia en “Didactica General”, “Orientacion y asesoramiento a las
familias”, “Programas de intervencion para alumnos con capacidades diferentes”, Practicas
Horario: Primer cuatrimestre- lunes de 18,00 a 20,00, martes de 13,00 a 14,30, y jueves de 15,30 a
17,30.

Vigencia del contrato: licencia de maternidad

FACULTAD DE MEDICINA

Centro: Facultad de Medicina.

Departamento: Medicina Preventiva y Salud Publica y Microbiologia

Area de Conocimiento: Microbiologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8179-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas del area que imparte el Departamento e
Investigacion en Microbiologia médica

Vigencia del contrato: hasta que la plaza se ocupe de manera definitiva

Centro: Facultad de Medicina.

Departamento: Fisiologia

Area de Conocimiento: Fisiologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e Investigacién en
el area de Fisiologia.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable.
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Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Psiquiatria

Area de Conocimiento: Psiquiatria

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e Investigacion en
Psiquiatria.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable.

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz).
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Medicina Interna
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Cardiologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Medicina Interna

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Neurologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020
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Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Hematologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Departamento: Obstetricia y Ginecologia

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz).

Departamento: Obstetricia y Ginecologia

Area de Conocimiento: Obstetricia y Ginecologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en la asignatura de Obstetricia y Ginecologia.
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Enfermeria

Area de Conocimiento: Enfermeria

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8974-A

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento e Investigacion en
Psicosociologia del Cuidado y Etica de los cuidados.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8514-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Neumologia. Catedra UAM-GSK
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD1560-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Nutricion
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Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Dermatologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8944-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Dermatologia
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Inmunologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8945-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Inmunologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5089-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Nefrologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)

Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8532-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/préctica en Neumologia. Catedra UAM-Linde Healthcare
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)

Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8531-0

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Neumologia. Catedra UAM-GSK
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Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8517-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Radiologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario de La Princesa)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina (ONCOLOGIA MEDICA)

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Nueva creacion (Catedra UAM-Instituto Roche MEDICINA
PERSONALIZADA DE PRECISION)

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Oncologia Médica-Medicina Personalizada de
Precision

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5752-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Radiodiagnéstico

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8072-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Medicina Interna

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5636-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud
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Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)
Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Medicina Interna
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5143-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teorico/practica en Medicina Interna

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5330-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/préctica en Neumologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8519-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Radiologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario La Paz)

Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8713-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérica/practica en la asignatura de “Fisiopatologia” en el Grado de
Nutricidn Humana y Dietética.

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario La Paz)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8512-0
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Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrica/practica en la asignatura de Oncologia. Catedra de
Patrocinio UAM-AMGEN

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario La Paz)

Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8513-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrica/practica en la asignatura de Oncologia. Catedra de
Patrocinio UAM-AMGEN

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Hospital Universitario La Paz)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8518-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Radiologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina (Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz)
Area de Conocimiento: Inmunologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD5472-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia tedrico/practica en Inmunologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina

Departamento: Medicina (Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz)
Area de Conocimiento: Radiologia e Imagen Médica

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD8520-0

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Radiologia

Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Centro de Salud Universitario Goya)
Departamento: Medicina
Area de Conocimiento: Medicina
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD-1120-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teérico/practica en Medicina de Familia
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

Centro: Facultad de Medicina (Centro de Salud Universitario Fuencarral)
Departamento: Medicina

Area de Conocimiento: Medicina

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD1099-A

Categoria: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Dedicacion: Tiempo Parcial (3h)

Actividades a realizar: Docencia teorico/practica en Medicina de Familia
Vigencia del contrato: de 1 de septiembre de 2019 a 31 de agosto de 2020

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia biologica y de la salud

Area de Conocimiento: Personalidad, evaluacion y tratamiento psicolégico

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PS1318-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en Acoso y violencia a través de las Tecnologias de la Informacidn y la comunicacion
Vigencia del contrato: Hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia bioldgica y de la salud

Area de Conocimiento: Personalidad, evaluacién y tratamiento psicologico

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PS5632-|

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en Psicologia Juridica y Adicciones

Vigencia del contrato: Hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia bioldgica y de la salud

Area de Conocimiento: Psicobiologia

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PS8172-

Categoria: Profesor Contratado Doctor Interino

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia en asignaturas del area que imparte el departamento e
investigacion en Neurociencia Cognitiva y Afectiva.
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Vigencia del contrato: Hasta que se ocupe la plaza de forma definitiva

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia social y metodologia

Area de Conocimiento: Psicologia Social

N° de plazas: 3

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas
Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia e Investigacion en Psicologia Social
Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia social y metodologia

Area de Conocimiento: Metodologia de las ciencias del comportamiento

N° de plazas: 2

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia e investigacion en Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Facultad de Psicologia

Departamento: Psicologia bioldgica y de la salud

Area de Conocimiento: Personalidad, evaluacion y tratamiento psicolégico

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: Fondos de bajas producidas y previstas

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia e Investigacion en Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicoldgico

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Centro: Escuela Politécnica Superior

Departamento: Ingenieria Informatica

Area de Conocimiento: Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PO1720-A

Categoria: Ayudante

Dedicacion: Tiempo Completo

Actividades a realizar: Docencia practica en las asignaturas impartidas por el departamento y
realizacion de la tesis doctoral en el departamento.

Vigencia del contrato: 2 afios, renovable

Centro: Escuela Politécnica Superior
Departamento: Ingenieria Informatica
Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informéaticos
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N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PO9038-B

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (Primer semestre — 6h / Segundo semestre -4h)

Actividades a realizar: Primer semestre — “Proyecto de Autématas y Lenguajes”; Segundo semestre
— “Programacion |I.

Horario: Primer semestre - lunes y martes de 18,00 a 20,00h, miércoles de 16,00 a 18,00 h; Segundo
semestre - martes y jueves de 17,00 a 19,00h.

Vigencia del contrato: 1 de septiembre 2019 a 31 de agosto de 2020.

Centro: Escuela Politécnica Superior

Departamento: Tecnologia Electrénica y de las Comunicaciones

Area de Conocimiento: Teoria de la Sefial y Comunicaciones

N° de plazas: 1

Procedencia de la plaza: PO1965-A

Categoria: Profesor Asociado

Dedicacion: Tiempo Parcial (Primer semestre - 6h / Segundo semestre -4h)

Actividades a realizar: Primer semestre - Laboratorio de Tratamiento Digital de Sefial y Laboratorio

de tecnologias de Audio; Segundo semestre - Laboratorio de Tratamiento de Sefiales de Voz y Audio
Horario: Primer semestre - miércoles de 18,00 a 20,00; jueves y viernes de 9,00 a 11,00h.- Segundo
semestre - miércoles y jueves de 18,00 a 20,00h.

Vigencia del contrato: 1 de septiembre 2019 a 31 de agosto de 2020

4.- MODIFICACION DE PLANTILLA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Estructura Econémica y Economia del Desarrollo
Se informa favorablemente la mayoracion de la plaza de Profesor Asociado (Codigo EC-8586-0), de
una dedicacion de 4h en el segundo semestre a una de 4h anual.

Departamento de Sociologia
Transformacion de una plaza de Profesor Asociado 6 horas anual (Cédigo EC0001-A) en dos plazas
de Profesor Asociado: una plaza de 4h anual y otra plaza de Asociado 4h en el primer semestre.

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Se informa favorablemente la amortizacion de la plaza vacante de Profesor Asociado (Tiempo Parcial)
P03 anual (FL1783-A) para mayorar de P03 a P04 anual de las siguientes plazas de Profesor
Asociado: FL8938-A, FL8704-A y FL8346-A.

Departamento de Filologia Francesa
Se informa favorablemente el cambio de dedicacién de la plaza de profesor asociado codigo FL8553-
A (P03+P06) a P06 anual.

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION
Amortizacion de las plazas de Profesor Asociado Tiempo Parcial P03 anual (FF8510-A y FF8625-A)
para crear una plaza de Profesor Ayudante Doctor.
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5.- COMISIONES DE SERVICIO

Se informa favorablemente la comisién de servicios del profesor David CAMACHO FERNANDEZ
(Departamento de Ingenieria Informatica; area de Lenguajes y Sistemas Informéticos) a la
Universidad Politécnica de Madrid desde el 1 de septiembre 2019 al 31 de agosto de 2020.

6.- PROFESORES VISITANTES
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Financiacion e Investigacién Comercial

Se informa favorablemente el nombramiento del profesor Enzo Scannella, de la Universidad de
Palermo, como profesor Visitante al Departamento de Financiacion e Investigacion Comercial en el
Area de Conocimiento de Economia Financiera y Contabilidad, por una duracién de 3 meses con
cargo a la plaza de Ayudante Doctor Codigo EC8903-A.

Departamento de Analisis Economico: Teoria Economica e Historia Econdmica

Se informa favorablemente el nombramiento del profesor Jorge Garcia-Hombrados, investigador
postdoctoral en la London School of Economics, como profesor Visitante al Departamento de Anélisis
Econdmico: Teoria Economica e Historia Econdmica, por una duracion de 2 afios con cargo a la plaza
de Ayudante Doctor vacante (EC1806-A).

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Linguistica General, Lenguas Modernas, Légica y Filosofia de la Ciencia y Teoria
de la Literatura y Literatura Comparada

Area de Estudios de Asia Oriental

Se informa favorablemente el nombramiento del profesor Gonzalo San Emeterio Cabafies, Profesor
Adjunto de la Universidad de Zurich (Suiza), como profesor Visitante sobre la plaza vacante de
Profesor Contratado Doctor (FL8132-A).

7.- PERMISOS
FACULTAD DE CIENCIAS

Se informa favorablemente el permiso de larga duracién de Iris Montero Mufioz, Ayudante del
Departamento de Biologia, para una estancia de investigacion en la Universidad de Oxford (Reino
Unido), del 26 de abril al 28 de julio de 2019.

Se informa favorablemente el permiso de larga duracién de Yolanda Lucas Rodriguez, Ayudante del
Departamento de Biologia, para una estancia de investigacion en el Museo de Historia Natural de
Frankfurt (Alemania), del 1 de junio al 9 de septiembre de 2019.

Se informa favorablemente el permiso de larga duracién de Jorge Humbrias Martin, Ayudante del
Departamento de Quimica Orgénica, para una estancia de investigacion en la Universidad de Minster
(Alemania) del 1 de mayo al 1 de agosto de 2019.

8.-ASIGNACION DE LOS FONDOS RESULTANTES DE BAJAS PRODUCIDAS Y PREVISTAS

Dotacion de plazas de Profesor Ayudante Doctor a los siguientes Departamentos (y areas) con cargo
a los fondos resultantes de bajas producidas o previstas en el afio 2019
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FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento de Biologia

1 plaza en el area de Fisiologia Vegetal
2 plazas en el area de Genética

1 plaza en el area de Botanica

Departamento de Biologia Molecular
1 plaza en el area de Microbiologia

Departamento de Fisica Aplicada
1 plaza en el area de Fisica Aplicada
1 plaza en el area de Electronica

Departamento de Geologia y Geoquimica
1 plaza en el area de Cristalografia y Mineralogia

Departamento de Matematicas
1 plaza en el area de Geometria y Topologia
1 plaza en el area de Algebra

Departamento de Quimica Analitica y Analisis Instrumental
1 plaza en el area de Quimica Analitica

Departamento de Quimica Fisica Aplicada
1 plaza en el area de Quimica Fisica

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Contabilidad
1 plaza en el area de Economia Financiera y Contabilidad

Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo
1 plaza en el area de Economia Aplicada

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Estudios Arat;es e Islamicos y Estudios Orientales
1 plaza en el area de Estudios Arabes e Islamicos

Departamento de Filologia Espafiola
2 plazas en el area de Literatura Espafiola
1 plaza en el area de Lengua Espafiola

Departamento de Filologia Inglesa
1 plaza en el area de Filologia Inglesa

Departamento de Filosofia
1 plaza en el area de Filosofia

Departamento de Historia y Teoria del Arte
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1 plaza en el area de Historia del Arte

Departamento de Lingliistica General, Lenguas Modernas, Ldgica y Filosofia de la Ciencia, Teoria de
la Literatura y Literatura Comparada
1 plaza en el area de Estudios de Asia Oriental

Departamento de Prehistoria y Arqueologia
1 plaza en el area de Arqueologia

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Departamento de Filologias y su Didactica
1 plaza en el area de Filologia Inglesa

Departamento de Didécticas Especificas
1 plaza en el area de Didactica de las Ciencias Sociales
1 plaza en el area de Didactica de las Ciencias Experimentales

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Fisiologia
1 plaza en el area de Fisiologia

Departamento de Medicina
5 plazas en el area de Medicina

Departamento de Obstetricia y Ginecologia
1 plaza en el area de Obstetricia y Ginecologia

Departamento de Psiquiatria
1 plaza en el area de Psiquiatria

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento de Psicologia Social y Metodologia
3 plazas en el area de Psicologia Social
2 plazas en el area de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Departamento de Psicologia Biolégica y de la Salud
1 plaza en el area de Personalidad, evaluacion y tratamiento psicoldgico

9.- ASIGNACION DE LOS FONDOS PROCEDENTES DE LA TRANSFORMACION DE PLAZAS DE
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR EN PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

1 plaza en el Departamento de Estructura Econémica y Economia del Desarrollo (area de Economia
Aplicada)

1 plaza en el Departamento de Sociologia (area de Sociologia)

1 plaza en el Departamento de Organizacién de Empresas (area de Organizacion de Empresas)
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FACULTAD DE DERECHO
1 plaza en el Departamento de Derecho Publico y Filosofia Juridica (area de Filosofia del Derecho)

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

1 plaza en el Departamento de Filologia Espafiola (area de Literatura Espafiola)

1 plaza en el Departamento de Filosofia (4rea de Etica)

1 plaza en el Departamento Linguistica General, Lenguas Modernas, Logica y Filosofia de la Ciencia,
Teoria de la Literatura y Literatura Comparada (area de Légica y Filosofia de la Ciencia)

1 plaza en el Departamento Linguistica General, Lenguas Modernas, Logica y Filosofia de la Ciencia,
Teoria de la Literatura y Literatura Comparada (&rea de Teoria de la Literatura y Literatura
Comparada)

2 plazas en el Departamento de Historia Contemporanea (area de Historia Contemporanea)

1 plaza en el Departamento de Filologia Inglesa (area de Filologia Inglesa)

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

1 plazas en el Departamento de Didacticas Especificas (area de Didéactica de las Ciencias Sociales)

1 plaza en el Departamento de Didacticas Especificas (area de Didactica de las Ciencias
Experimentales)

1 plaza en el Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana (area de Didactica de
la Expresién Corporal)

FACULTAD DE MEDICINA
1 plaza en el Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica y Microbiologia (area de
Microbiologia)

FACULTAD DE PSICOLOGIA

2 plazas en el Departamento de Psicologia Bioldgica y de la Salud (area de Personalidad, evaluacién
y tratamiento psicoldgico).

1 plaza en el Departamento de Psicologia Bioldgica y de la Salud (érea de Psicobiologia)

10.- RENOVAC’ION INVESTIGADORES RAMON Y CAJAL QUE FINALIZAN SU PERIODO DE
CONTRATACION

De acuerdo con la disposicion adicional segunda de la Resolucion de la Presidencia de la Agencia
Estatal de Investigacion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada,
correspondiente al afio 2018, de diversas actuaciones contempladas en el Subprograma Estatal de
Formacion y en el Subprograma Estatal de Incorporacién, del Programa Estatal de Promocion del
Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacién 2017-2020 —Ayudas Ramén y Cajal, Ayudas Juan de la Cierva-Formacién, Ayudas Juan
de la Cierva-Incorporacion y Ayudas para personal técnico de apoyo—, se procede a prorrogar los
siguientes contratos de investigadores ‘Ramon y Cajal’ formalizados al amparo de las citadas
convocatorias que finalizan durante 2019:

FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento de Eisica Tedrica
HERDOIZA BOLANOS, GREGORIO
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11.- NOMBRAMIENTO DE VOCALES INTERNOS PARA LAS COMISIONES DE CONTRATACION
DE PROFESORADO

FACULTAD DE CIENCIAS

Designados por el Consejo de Departamento:

Departamento de Biologia Molecular

Area de Bioquimica y Biologia Molecular

José Manuel CUEZVA MARCOS (titular)

Beatriz LOPEZ CORCUERA (suplente)

Cesa en estas funciones Lourdes RUIZ DESVIAT

Area de Microbiologia

José BERENGUER CARLOS (titular)

Catalina RIBAS NUNEZ

Cesa en estas funciones José Luis SANZ MARTIN

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Propuestos por la Junta de Centro:
Roberto VELAZQUEZ BUENDIA (suplente)

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Propuestos por la Junta de Centro:

Xavier ALAMAN ROLDAN (titular)

Jests BESCOS CANO (titular)

José Maria MARTINEZ SANCHEZ (suplente)
Angel DE CASTRO MARTIN (suplente)

Designados por el Consejo de Departamento:

Area de conocimiento de Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Francisco Javier GOMEZ ARRIBAS (titular)

Sergio LOPEZ BUEDO (suplente)

Area de copocimiento de Telemaética
Jorge E. LOPEZ DE VERGARA (titular)
Javier ARACIL RICO (suplente)

12.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE VOCALES EXTERNOS PARA LAS COMISIONES DE
CONTRATACION DE PROFESORADO

FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento Biologia

Area de conocimiento Boténica

Rosario Gloria GAVILAN GARCIA (UCM) (suplente)

Felipe MARTINEZ GARCIA (UPM) (suplente)

Federico FERNANDEZ GONZALEZ (Universidad de Castilla-La Mancha) (suplente)
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Cesan en estas funciones: ,
José M.2 IRIONDO ALEGRIA
Carmen NAVARRO ARANDA

Departamento Biologia Molecular

Area de conocimiento Bioquimica y Biologia Molecular
Edgar FERNANDEZ MALAVE (UCM) (titular)

José M.2 BAUTISTA SANTACRUZ (UCM) (suplente)
Antonio JIMENEZ RUIZ (UAH) (suplente)

Cesan en es}as funciones:
Antonio JIMENEZ RUIZ.
Manuel ROS PEREZ.

Area de conocimiento Microbiologia

Maria MOLINA MARTIN (UCM) (titular)
Rosario HARO HIDALGO (UPM) (suplente)
Jests PLA ALONSO (UCM) (suplente)

Cesan en estas funciongs:
Enriqueta AR[AS FERNANDEZ
Bruno GONZALEZ-ZORN

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Departamento de Lingistica General, Lenguas Modernas, Légica y Filosofia de la Ciencia y Teoria
de la Literatura y Literatura Comparada

Area de Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

Epicteto José DIAZ NAVARRO - UCM

Emilio BLANCO GOMEZ - Universidad Rey Juan Carlos

Javier HUERTA CALVO - UCM

13.- RECURSOS

Conforme al acuerdo 7/CG 16-11-18 por el que se aprueba la delegacion en la Comision de
Profesorado de la resoluciéon de recursos competencia del Consejo de Gobierno en materia de
profesorado, la Comision de Profesorado, en relacién con los recursos que abajo se relacionan, ha
resuelto los siguiente:

- Desestimar el presentado por AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ para una
plaza de Profesor Ayudante Doctor del Departamento de Educacién Fisica, Deporte y Motricidad
Humana (Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion).

- Desestimar el presentado por JACOBO ANGEL RUBIO ARIAS para una plaza de Profesor
Ayudante Doctor del Departamento de Educacién Fisica, Deporte y Motricidad Humana (Facultad de
Formacion de Profesorado y Educacion).

- Desestimar el presentado por JACOBO ANGEL RUBIO ARIAS para una plaza de Profesor
Ayudante Doctor del Departamento de Educacién Fisica, Deporte y Motricidad Humana (Facultad de
Formacion de Profesorado y Educacion).

- Desestimar el presentado por CARLOS MANUEL LUQUE GONZALEZ para una plaza de
Contratado Doctor del Departamento de Biologia Molecular (Facultad de Ciencias).
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14.- PROFESORES HONORARIOS
Curso 2019/2020

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo
VARA MIRANDA, Maria Jesus del

FACULTAD DE DERECHO
BIDAURRATZAGA AURRE, Eduardo
CABALLERO SANTOS, Sergio
CARRENO LARA, Eduardo
COLON JAEN, Artur

FLOR GOMEZ, José Luis de la
GONZALEZ AIME, Elsa

IRANZO DOSDAD, Angela
JABARDO VELASCO, Mercedes
KABUNDA BADI, Mbuyi

MARIN EGOSCOZABAL, Ainhoa
NIETO GONZALEZ, Jests
ROCA | ALVAREZ, Albert

RUIZ CABRERA, Sebastian

FACULTAD DE MEDICINA

Departamento de Farmacologia y Terapéutica
PERA BAJO, Francisco

Departamento de Medicina
AGUADO ACIN, Pilar

ALARCON ALARCON, M2 Teresa
ALCANTARA CARMONA, Sara
ALCAZAR PERAL, Andrés
ALVAREZ CHIVA, Vicente
ALVAREZ ROMAN, M@ Teresa
ARAGON VALERA, Carmen
ARGILA FERNANDEZ-DURAN, Diego de
ARRANZ MARTIN, José Alfonso
BALANDIN MORENO, Béarbara
BLAS LOPEZ, Carlos

BREA ALVAREZ, Beatriz

BUENO CABRERA, José Luis
CABEZA MARTINEZ, Rita
CALVINO DOMINGUEZ, Olga Maria
CALVO CORBELLA, Eduardo
CALVO HERNANDEZ, Rocio
CAMPO BALSA, M2 Teresa del
CANO PEREZ, Maria Dolores
CARBALLO CARDONA, César
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CARRASCO SANTOS, Loreto
CASALS SEOANE, Fernando
CASTEJON DIAZ, Raquel

CITORES SANCHEZ; M2 JesUs
CONTRERAS PORTA, Maria José
CRUZ BERMUDEZ, Alberto

DOMINE GOMEZ, Manuel
FERNANDEZ VAZQUEZ, Gumersindo
FORES CACHON, Rafael

FUSTER PUIGDOMENECH, Ana
GARCIA CEBRIAN, Manuela
GARCIA PANADES, Rosa Maria
GARCIA PAVIA, Pablo

GARCIA RUIZ, José Miguel

GARCIA- SAMANIEGO REY, Javier
GIJON CONDE, Teresa

GIRON MORENO, Rosa Maria
GONZALEZ NUNEZ, Carmen
GONZALEZ NUNEZ, Carmen Gloria
HERA, Francisco Javier de la
HERRERO JIMENO, Juan B

HILMAN GADEA, Natalia

HORMIGO SANCHEZ, Ana Isabel
IGLESIAS CADARSO, Alfredo
JIMENEZ BORREGUERO, Luis JesUs
LECINANA CASES, Maria Alonso de
LIPPERHEIDE VALLHONRAT, Inés
LLOPEZ CARRATALA, M2 Rosario
LOPEZ VINA, Antolin

LUIS DURAN, Miguel de

MANTILLA MORATO, Teresa
MARTIN GUTIERREZ, Juan Carlos
MARTINEZ GONZALEZ: Andrea Ruth
MARTINEZ MARTIN, Miguel
MARTINEZ VIRTO, Ana Maria
MARTINTEZ PORRAS, José Luis
MAXIMIANO ALONSO, Constanza
MITJAVILA CASANOVAS, Mercedes
MORA SANZ, Pedro

MORENO DEL CAMPO, Maria Paloma
MUNEZ RUBIO, Elena

NAVARRO DEL AMO, Luis Felipe
NAVAS VINAGRE, Inmaculada
NUNEZ MARTIN, Luis

NUNEZ PEREZ. Concepcion

PARRA CABALLERO, Pedro

PARRA GORDO, Maria Luz

PEREZ ACIEGO DE MENDOZA, Paloma
PINTO MARIN, Alvaro
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PRIETO PEREZ, Laura

PUCHE LOPEZ, Natividad

RAMOS VERDE, Ana

RIOS CORTES, Rosa

RIVAS BECERRA, Begoiia

RIVERO CRESPO, Fernando
RODRIGUEZ DE LA PINTA, M? Luisa
RODRIGUEZ DE RIVERA GARRIDO, Francisco Javier
RODRIGUEZ NIETO, M2 JesUs
ROMERO ALFONSO, Atocha

ROMERO LAORDEN, Nuria

ROSADO GARCIA, Silvia

RUBIO GONZALEZ, Esther

SAEZ BEJAR, Carmen

SAMPEDRO NUNEZ, Miguel Antonio
SANCHEZ PERNAUTE, Olga
SANCHEZ-BEATO GOMEZ, M? Margarita
SANTIAGO RECUERDA, Ana

SANZ ALCOBER, Ana Laura

TOLEDO HERAS, Maria de

TORRES SANTOS-OLMO, Rosario Maria
VICENTE RABANEDA, Esther Francisca

Depa[tamento de Pediatria
OMENACA TERES, Félix

15.- CLINICO COLABORADOR DOCENTE
FACULTAD DE MEDICINA

Curso 2017-2018

Departamento de Pediatria

Atencién Primaria ,
MONROY TAPIADOR, Miguel AngelCentro de Salud Reina Victoria

Curso 2018/2019

Departamento de Enfermeria

Hospital de la Paz
MARTIN MAESTRE, Maria Isabel

Hospital Puerta de Hierro Majadahonda
RODRIGUEZ BLANCO, Ana

Departamento de Pediatria

Atencion Primaria )
MONROY TAPIADOR, Miguel Angel — Centro de Salud Reina Victoria
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Curso 2019/2020

Departamento de Medicina

Hospital Universitario La Paz
ABADIA BARNO, Marta

AGUDO FERNANDEZ, Sergio
AGUEDA MARTIN, Sonia de
AGUILAR-AMAT, M2 José

ALBIZURI PRADO, Maria Fatima
ALCOLEA BATRES, Sergio
ALMAGRO GONZALEZ, Verénica
ALONSO GAMARRA, Eduardo
ALONSO GONZALEZ, Rodrigo
ALONSO LOPEZ, Elisa

ALONSO SINGER, Pablo

ALVAREZ GARCIA, Laura

ALVAREZ MUELAS, Alberto
ALVAREZ ORTEGA, Carlos Antonio
ANDALUZ GARCIA, Irene

ANDRES MARTINEZ, Marina
ANDRES MATEO, Agustin Antonio
ANTORRENA MIRANDA, M2 [sabel
ARBAS REDONDO, Emilio
ARELLANO, Maria Soledad
ARMADA ROMERO, Eduardo Ramén
BALTASAR TELLO, Patricia
BARBADO CANO, Ana

BARQUIEL ALCALA, Beatriz
BERNABEU TABOADA, Natalio Daniel
BERNAD PINEDA, Miguel

BONILLA HERNAN, Maria Gema
BRAVO SOBERON, Alberto

BRET ZURITA, Montserrat
BUITRAGO SANCHEZ, Nelson Mauricio
BUITRAGO WEILAND, Guadalupe
BURGOS GARCIA, Aurora
CABANILLAS MARTIN, Juan José
CANCELLEIRE FERNANDEZ, Natally
CARO CORDON, Juan

CARPIO SEGURA, Carlos

CASADO, Maria Isabel

CASERO PALMERO, Henar
CASITAS MATEQS, Raquel
CASTILLA PLAZA, Ana

CASTILLO GRAU, Pilar

CASTRO CONDE, Almudena
CERPA ARENCIBIA, Alberto
CONDORHUAMAM ALVARADO, Patricia Ysabel
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CORDOBA CHICOTE, Vicenta

CORRAL, Ervigio

COSTERO FERNANDEZ, Olga
CRIVILLEN ANGUITA, Olivia

CRUZ CASTELLANOS, Patricia
CUADROS MARTINEZ, Marta
CUSTODIO CARRETERO, Ana Belén
DALMAU GONZALEZ-GALLARZA, Regina
DE LUCAS, Radl

DE MARIA PALLARES, Pedro

DE PAZ ARIAS, Raquel

DE VEGA RIOS, Enrique

DEL PESO GILSANZ, Gloria

DEL REY SANZ, Rafael

DIAZ DE TERAN VELASCO, Francisco Javier
DIAZ ALVARINO, Claudia

DIAZ DE LA TORRE, Marta

DIEZ TASCON, Aurea

DOMINGUEZ MELCON, Francisco Javier
DOMINGUEZ VEGA, Angel

ERDOZAIN SOSA, José Carlos
ESCOBAR CERVANTES, Carlos
ESTEBANEZ MONTIEL, M2 Belen
FABRA CADENAS, Sara

FALCONE, Adalgisa Elena
FEITO-RODRIGUEZ, Marta

FELTES OCHOA, Rosa

FERNANDEZ DE BOBADILLA OSORIO, Jaime
FERNANDEZ LAHERA, Juan Ramén
FERNANDEZ MARTOS, Rubén
FERNANDEZ NAVARRO, Isabel
FERNANDEZ PRIETO, Andrés Francisco
FERNANDEZ RODRIGUEZ, Lucia
FERNANDEZ ZUBILLAGA, Amelia
FERNANDEZ-FOURNIER FDEZ, Mireya
FERNANDEZ-VELILLA PENA, Maria
FRUTOS MARTINEZ, Remedios
FUERTES BENEITEZ, Javier

G? DE VEAS MARQUEZ, José Maria
GALEOTE GARCIA, Guillermo

GALERA MARTINEZ, Radll

GALLEGO MARTINEZ, Alejandro
GARCIA CARAZO, Sara

GARCIA MUNOZ, Andoni

GARCIA NERIN, Jorge

GARCIA QUERO, Cristina

GARCIA RAYA, Pilar Soledad

GARCIA SANCHEZ, Araceli

GARRIDO ALONSO, Diego
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GASIOR KABAT, Mercedes
GHANEM CANETE, Ismael

GOMEZ ARROYO, Bartolomé
GOMEZ MENDIETA, Maria Antonia
GOMEZ PRIETO, Pilar

GOMEZ SENENT, Silvia
GONZALEZ DONAPETRY, Patricia A.
GONZALEZ GARCIA, Ana Elvira
GONZALEZ GARCIA, Elena
GONZALO BADA, Nerea
GUTIERREZ ZUNIGA, Raquel
GUZMAN MARTINEZ, Gabriela
HERNANDEZ CABRERO, Teresa
HERNANDEZ CANO, Natalia
HERNANDEZ MARAVER, Dolores
HERRERO MARTIN, Juan
HIDALGO GUTIERREZ, Paula Alegria
HIDALGO SANCHEZ, Maria
HIGUERA GOMEZ, Oliver

HUMALA BARBIER, Karem
INIESTA MANJAVACAS, Angel Manuel
JAQUOTOT HERRANZ, Marta
JIMENEZ MARTIN, Carlos
JIMENEZ VALERO, Santiago
KERGUELEN FUENTES, Ana Esther
LACRUZ BALLESTER, Laura
LAORDEN, Daniel

LARA LARA, Manuel

LERIN BARATAS, Macarena
LISBONA CATALAN, Arturo

LLANA ALVAREZ, Lucia

LOBATO PEREZ, Luis

LOPEZ DE LA GUIA, Ana

LOPEZ FERNANDEZ, Alba

LOPEZ FERNANDEZ, Teresa
LOPEZ OLIVA, Maria Ovidia

LOPEZ VEGA, Jesse Mauricio
LUCAS RAMOS, Javier

MANGAS MORO, Alberto

MARCO CLEMENT, Irene

MARIN AGUILERA, Begofia Anabela
MARIN SERRANO, Eva

MARISCAL AGUILAR, Pablo

MART{ DE GRACIA, Milagros
MARTIN ALVAREZ, Irene

MARTIN ARRANZ, Eduardo
MARTIN DIAZ, Alfonso

MARTIN MONTES, Angel

MARTIN POLO, Lorena
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MARTIN ROJAS MARCOS, Patricia
MARTIN SALCES, Monica
MARTINEZ DE ARAGON PALOMAR, Marta
MARTINEZ ABAD, Yolanda
MARTINEZ CERON, Elisabet
MARTINEZ GAMARRA, Carolina
MARTINEZ HERNANDEZ, Pedro L.
MARTINEZ MARIN, Luis Alberto
MARTINEZ MARIN, Virginia
MARTINEZ PEREZ, M. Aimudena
MARTINEZ REDONDO, Maria
MARTINEZ VERDASCO, Antonio
MASEDA PEDRERO, Rocio

MATEOS GARCIA, Marta

MAULEON LADRERO, M2 del Coro
MAYOR DELGADO, Patricia

MAYOR IBARGUREN, Ander Paulo
MENENDEZ COLINO, Rocio

MERINO ANDREU, Milagros

MERINO ARGOS, Carlos

MERINO LLORENS, José Luis
MIGUELSANZ MARTINEZ, Irene
MIRANDA CARUS, M2 Eugenia
MIRANDA HERNANDEZ, Ramén JesUs
MONEDERO MARTIN, M? del Carmen
MONFORTE ESCOBAR, Fernando
MONJO HENRY, Irene

MONTERO REY, Maria Dolores
MORADO ARIAS, Marta

MORENO GOMEZ, José Rall
MORENO MONTERO, Gonzalo
MORENO YANGUELA, M? del Mar
MORON HODGE, Sara

MULEY LUELMO, Victor Manuel
MURILLO GAYO, Concepcién
NANWANI NANWANI, Kapil Laxman
NARANJO CASTRESANA, Marta
NAVARRO COMPAN, M? Victoria
NOBLEJAS MOZO, Ana

NOGUERAS CARRASCO, Marina
NOVO TORRES, Joan Ricardo

NUNO GONZALEZ, Aimudena

NUNO NUNO, Laura

OCHOA DELGADO DE LA FLOR, Ursula
OLEA TEJERO, Teresa

OLIVA NAVARRO, Javier

OLIVER GOLDARACENA, José Maria
OLVEIRA MARTIN, Antonio

ONATE CUCHET, Maria Jesus
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OSSORIO GONZALEZ, Marta
PABLOS GOMEZ, Maria Manuela de
PARRA RAMIREZ, Paola

PARRON PAJARES, Manuel
PEITEADO LOPEZ, Diana

PENA CONDE, Jorge

PENA CONDE, Laura

PEREZ ENCISO, Irene

PEREZ VARONA, Maria Pilar
PEREZ VIGARA, Ana

PIEREN SALAZAR, Amara
PIROGOVA, Tatyana

PLASENCIA RODRIGUEZ, Chamaida
PLAZA HERRAIZ, Ana

PLAZA MORENO, Cristina

PONCE DORREGO, Ma. Dolores
POVEDA PINEDO, Isabel Dolores
POZA CORDON, Joaquin

PRIETO ARELLANO, Consuelo
PRIETO MORICHE, Elsa
PUCHADES RINCON DE ARELLANO, Ramén
PUERTAS MUNOZ, Inmaculada
PULIDO ROZO, Maria Claudia
QUIROS FERNANDEZ, Sarai
RACIONERO GONZALEZ, Pablo
RAMIREZ TORRES, Miguel
REFOLLO SALICIO, Elena Maria
RIVAS PEREZ, Adrian

RIVAS POLLMAR, Isabel

RIVERA NUNEZ, Maria Angélica
RIZEA, Cristian

ROBLES MARHUENDA, Angel
ROCA NAVARRO, Maria José
RODRIGUEZ BANDERA, Ana Isabel
RODRIGUEZ DIAZ, Ricardo
RODRIGUEZ GIJON, Lorena Flavia
RODRIGUEZ MARTIN, José Ignacio
RODRIGUEZ PARDO DE DONLEBUN, Jorge
RODRIGUEZ PELAEZ, Jorge
RODRIGUEZ SOTELO, Laura
ROLDAN RABADAN, Inmaculada
ROMERA CANO, Delia

ROMERO RIBATE, David

ROMERO, Miriam

ROSILLO RODRIGUEZ, Sandra Ofelia
ROYO OREJAS, Maria Aranzazu
RUEDA GARCIA, José Luis

RUIZ ARES, Gerardo

RUIZ CANTADOR, José
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RUIZ FERNANDEZ, Gloria

RUIZ RAMIREZ, Marian
RUIZ-GIMENEZ UBEDA, Leticia
SALAZAR GONZALEZ, Juan José
SANCHEZ AZOFRA, Maria
SANCHEZ CABRERO, Dario
SANCHEZ MARTIN, Ana
SANCHEZ ORTA, Alba
SANCHEZ PURIFICACION, Aquilino
SANCHEZ RECALDE, Angel
SANCHEZ SANCHEZ, Begofia
SANCHEZ VILLANUEVA, Rafael Jesus
SANCHO BUESO, Teresa
SANTIAGO HERNANDO, Antonio
SANTIAGO PEREZ, Susana
SANTIAGO SANZ, Maria del Mar
SARAVIA MOYA, Andrés Roberto
SATURIO GALAN, Nuria

SEISES GARCIA, Irene

SIMON MERLO, Maria José
SOTO ABANADES, Clara ltziar
SUAREZ FERRER, Cristina
SUAREZ PARGA, José Manuel
SUAREZ ROVIRA, Nicolas
TALLON BARRANCO, Antonio
TAPIA VINE, Mar

TAVECCHIA, Mariana

TEBAR MARQUEZ, Daniel
TEROL ESTEBAN, Ignacio
TORRES SANCHEZ, Isabel
TORTAJADA LAUREIRO, Lucia
TUNG CHEN, Yale

UGALDE CANITROT, Arturo
UTRILLA CONTRERAS, Cristina
VALBUENA LOPEZ, Silvia Cayetana
VALMANA CABALLERO, Jorge
VARO ALONSO, Manuel
VAZQUEZ MUNOZ, Enrique
VEGA CABRERA, Maria Cristina
VEJO GUTIERREZ, Javier
VELEZ SALAS, Andrea

VIEJO LLORENTE, Aurora
VILCHES AGUIRRE, Yolanda
VILCHES CATALAN, Carlos
VILLALBA YLLAN, Alejandro
VILLAR PEREZ, Carmen
VIVANCOS MATELLANO, Francisco
YEBRA CARMONA, Jorge
ZAMARRON DE LUCAS, Ester
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ZARAUZA SOTO, Yolanda

Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz
AGREDA CHINEA, Marta

ALBINANA PEREZ, Alberto
ALCARAZ LEON, Inmaculada
ALEGRE MONTANER, Emma Raquel
ALEGRIA LANDA, Victoria
AL-HAYANI, Aws Waleed Mohammed
ALONSO DOMINGUEZ, Juan Manuel
ALONSO MORENO, Eduardo
ALVAREZ ALVAREZ, Beatriz
ANTONIO CASTILLO, Marco
ARQUERO PORTERO, Teresa
ARRANZ COZAR, Juan Luis
ASKARI, Elham

ATANCE PARARISAS, Mireia
AVELLO ESCRIBANO, Alejandro
AVILA BARAHONA, Paloma

BARRIO DORADO, Ma Pilar

BARRIO GONZALEZ, Sonsoles
BELTRAN LANDERS, Natalia
BENITEZ DUPIN, Olivia
BERNARDEZ GUERRA, Claudia
BLAS JHON, Leonardo

BOTERO PEREZ, Juliana

BRAVO CALERO, Loreto

CALERO BARON, Daniel

CANTERO DEL OLMO, Lara
CARABIAS CENTENO, Lorena
CARAMES SANCHEZ, Cristina
CARDA BARRIO, Rocio

CARDAMA SECO, Nerea
CARINANOS PRADO, Irune
CARRASCO ANTON, Nerea
CARRIAZO JULIO, Sol Maria
CARRILLO ACOSTA, Irene

CASADO ECHARREN, Victoria
CASANOVA CABRAL, Michelle
CASTANEDA INFANTE, Laura Juliana
CASTILLO ALVAREZ, Jorge
CASTILLO RODRIGUEZ, Esmeralda
CEBALLOS RODRIGUEZ, M2 Carmen
CHIVA ROBLES, Teresa

CIEZA DIAZ, Deysy E.

CONTRERAS MARTIN, Juliao
CORDONES GUERREROS, Juan José
CORNAGO MARTINEZ, Javier
CORTES GARCIA, Marcelino
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CRESPO VALLEJO, Eduardo
CUBERO GOZALO, Carmen
CULLEN ARAVENA, Daniella Paz
DE LA CRUZ FERNANDEZ, Maria Jose
DEVESA ARBIOL, Ana

DIAZ RECUERO, José Luis

DIEZ MEDRANO, M? Jose

DOGER DE SPEVILLE URIBE, Bernard
DOMINE GOMEZ, Manuel

ECHAIZ ALVIS, Javier

ESCALONA HUERTA, Christian
ESCARTIN LOPEZ, Jorge
ESTERAS RUBIO, Raquel
ESTRELLA SANTOS, Alicia
FARRAIS VILLALBA, Sergio
FERNANDEZ CUADRADO, Jaime
FERNANDEZ FERNANDEZ, Beatriz
FERNANDEZ JARA, Javier
FERNANDEZ PRADO, Rall
FERNANDEZ SOBRINO, Isabel
FRAILE BENITEZ, Susana
FRANCO PELAEZ, Juan Antonio
FRESNEDA CUESTA, Diana
FUERTES VEGA, Laura

GAEBELT SLOCKER, Hans Paul
GALDON SANZ-PASTOR, Alba
GALINDO VAZQUEZ, M2 Victoria
GANDARA DEL CASTIILO, Alvaro
GARCIA ALBA, Carmen

GARCIA AMADO SANCHO, Isabel
GARCIA CASTELLANOS, Raquel
GARCIA ROMO, Eduardo

GARCIA TORRES, Maria Araceli
GIMENO MATEOQS, Luis Ignacio
GINESTAL LOPEZ, Ricardo

GOMA GARCES, Elena

GOMEZ TALAVERA, Sandra
GOMEZ TORTOSA, Estrella
GONZALEZ GIRALDEZ, Beatriz
GONZALEZ GUIRADO, Agustina
GONZALEZ LORENZO, Oscar
GONZALEZ MARTIN, Guillermo
GONZALO REDONDO, Maria de los Angeles
GUTIERREZ GUTIERREZ, Laura
HARO RAMOS, M? del Rosario
HERAS MENDAZA, Felipe
HERMOSIN PENA, Antonio
HERNANDEZ PEREZ, Manuel Jesus
HERRANZ BARCENAS, Antonio
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HERRERA HERRERA, Isabel
HOYUELA VIGIL, Cristina
IBANEZ CONCEJO, Angel Tomas
IZARZUGAZA PERON, Yann
KALLEMEYER MAYOR, Andrea
LAGE ALFRANCA, Yolanda
LAGE ESTEBANEZ, Fernando
LANZAROTE VARGAS, Ana P.
LARREA YANEZ, José Luis
LEON CARBONERO, Ana
LOPEZ CUBERO, Luis

LOPEZ LOPEZ, Juan Alfredo
LOPEZ LORENZO, José Luis
LOPEZ ROBLES, Joaquin

LUNA TIRADO, JAVIER
MACHAN, Salma

MACIA PALAFOX, Ester

MACIAS DEL TORO, Elena
MARTIN HERRERO, Sara
MARTIN MARQUEZ, Cristina
MARTIN RELLOSO, M2. JesUs
MARTIN VALADES, Ignacio
MARTINEZ FERNANDEZ, Ester
MARTINEZ MILLA, Juan
MARTINEZ PUEYO, Angel

MATA SERNA, Raquel
MEDRANO SEOANE, Gema
MEJIA RAMIREZ, Manuel Vicente
MELO ALMINANA, Algina
MENDOZA CEMBRANOS, M? Dolores
MERCADO , José Manuel

MILAN PILO, Manuel V.

MILAN VEGAS, Maria Almudena
MIRACLE BLANCO, Angel Luis
MOLINELLI BARRANCO, Maria
MONEDERO HERRADOR, Gonzalo
MONTOJO VILLASANTA, Teresa
MORAN ORTIZ DE SOLORZANO, Marta
MORENO GARCIA, Victor

MOYA ALONSO, Laura

NAREDO SANCHEZ, Esperanza
NAVARRO DEL AMO, Luis Felipe
NAVAS LOBATO, Miguel Angel
NOVO RIVAS, Ulrique Maria
NUNEZ HIPOLITO, Lucia
ORDONEZ GONZALEZ, Cristina
OREJAS OREJAS, Miguel
ORTEGA JUARISTI, Maite
PALACIO TAMARIT, Marta del
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PALACIOS MIRAS, Carmelo
PALOMO ESTEBAN, M2 Teresa
PAVON MORENO, Maria

PELAYO DELGADO, Mar

PELLO LAZARO, Ana Maria

PEREZ DE CAMINO, Begofia
PEREZ GOMEZ, Maria Vanessa
PEREZ GOMEZ; Maria Vanessa
PEREZ PLAZA, Alejandra

PEREZ SAENZ, M Angeles

PEREZ TANOIRA, Ramon
PERIANEZ VAZQUEZ, Javier
PETKOVA SAIZ, Elizabet

PINERO LOZANO, Antonio
PIZARRO SANCHEZ, Maria Soledad
POLO LORDUY, Benjamin

PRIETO PEREZ, Laura

RABAGO SOCIATS, Rosa M2 de
RAMOS VERDE, Ana Maria
REPOLLES COBALEDA, Marta
REVELLES MARTINEZ, Juan Maria
RIVERO MONTEAGUDO, Ana Lucia
RODRIGUEZ COUSO, Myriam
RODRIGUEZ DE LEMA, Guido
RODRIGUEZ FERNANDEZ, Claudio
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Celia
RODRIGUEZ VARGAS, Sara A.
RODRIGUEZ VICO, Jaime

ROJAS RIVERA, Jorge Enrique
ROMERO GARCIA, José

ROMERO REINA, Ana Isabel
ROMERO VALLE, M? José
ROSELLO, Maria Gabriela
ROSTAMI ZOLGHADRI, Prashin
RUBIO GOMEZ, Silvia

RUIZ HURTADO, Maximo M.

RUIZ PINTO, Ana

RUPEREZ BLANCO, Ana Belén
SAEZ PINEL, Rafael

SAINZ ARTIGA, Maria José
SALGADO, Rocio

SANCHEZ BORQUE, Pepa
SANCHEZ CHICA, Pablo

SANCHEZ FERNANDEZ, M2 Soledad
SANCHEZ GOMEZ, Nancy Maria
SANCHEZ-FAYOS CALABUIG, Paloma
SANTIAGO SANCHEZ-MATEOQS, Diana Inmaculada
SANZ BARTOLOME, Ana Belén
SANZ LORENTE, Rodrigo
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SCALETTI CARDENAS, Silvana Nora
SERRANO DEL CASTILLO, Ana Cristina
SHORT APELLANIZ, Jorge

SILVA SILVA, Andrés M.

SOBRINO GUIJARRO, Beatriz

SOTO DE OZAETA, Carlos
SOTOMAYOR LOPEZ, Elena

STOCK DA CUNHA SANTIAGO PINTO, Teresa Maria
TAIBO URQUIA, Mikel

TOMAS MALLEBRERA, Marta
TORRENTE CALLEJA, Victoria

VAL FERNANDEZ, Javier del

VALLE MONJE, Leticia del

VALLE ZAPICO, Javier del

VARELA SILVA, Andrés

VAZQUEZ DE PARGA COCA, Paula
VAZQUEZ PAEZ, Julio César
VELASCO RODRIGUEZ, Diego
VELEZ ARRIBAS, Fernando Javier
VIDAL GONZALEZ, Anxela

VIDAL LASO, Rosa

VILLABA GUTIERREZ, Alvaro
VIZARRETA FIGUEROA, Anthony Tito
YBANEZ CARRILLO, Fernando
ZAMARBIDE CAPDEPON, Ivana

Hospital Universitario de La Princesa
AGUILAR MULET, Juan Mariano
AGUILERA GARCIA, Maria
AGUIRRE HERNANDEZ, Clara
AGUIRRE MORENO, Nerea

AIZPUN ARMENDARIZ, Africa

ALBA VIEIRA CAMPOS, ALBA
ALDAVE ORZAIZ, Beatriz

ALONSO MONGE, Ester
ALTAGRACIA SANTOS SALAS, Xiomara
ALVAREZ MALE, Tomas

ANDRES TORRE, Natalia

ANTUNA ALVAREZ, Paula
ARAGUES MONTANES, Maximiliano
ARAUJO CASTRO, Marta

ARRANZ MERINO, Maria Luisa
AVALOS PEREZ-URRIA, Elena
BALLESTEROS GARCIA, Ana Isabel
BARBOSA DEL OLMO, Antonio
BARRIOS BLANDINO, Ana Maria
BASTANTE VALIENTE, Teresa
BECERRO GONZALEZ, Irene
BERMUDEZ DE CASTRO MUELA, Ana
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BERNIZ GODIA, Miquel

BRIEGA MOLINA, Marta

CALDAS ALVAREZ, Maria
CAMINERO GARCIA, Raquel

CANO HORTONEDA, Marta
CARRERAS RODRIGUEZ, Maria Teresa
CARRILLO LOZANO, Elena
CASABONA FRANCES, Sergio
CASADO ESCRIBANO, Pedro Pablo
CASADO FERNANDEZ, Laura
CASADO JIMENEZ, Margarita
CASANOVA GONZALEZ, Maria José
CASTILLO MORALES, Valentina
CASTRO GONZALEZ, Sara

CAYON SOMACARRENA, Silvia
CEBRIAN ESCUDERO, José
CEREZO PADELLANO, Laura
CHURRUCA ARROSPIDE, Maria del Perpetuo Socorro
CISNEROS SERRANO, Carolina Victoria
CONTRERAS MURILLO, Elvira
CONTRERAS MURUAGA, M2 del Mar
CRUZ CONDE, José Alfonso
CUESTA CUESTA, Javier

DE LA FUENTE SANZ, Elisa

DE LA MORENA LOPEZ, Felipe

DE VEGA RIOS, Enrique

DEL REY UBAGO, Ana

DELGADO JIMENEZ, Yolanda

DIAZ LORENZO, Ignacio

DIAZ PEREZ, Carolina

DIEZ ARIAS, Pablo Alejandro

DIEZ VILLANUEVA, Pablo

DONNAY CANDIL, Olga

ERRO IRIBARREN, Marta
EZQUERRA DURAN, Alberto
FERNANDEZ BERNALDEZ, Alberto
FERNANDEZ FRESNO, Luis
FERNANDEZ PERPEN, Antonio
FERNANDEZ RAMOS, Andrés
FRIERA REYES, Alfonsa

GALAN GONZALEZ, Itxaso

GALLO GUTIERREZ, Elena

GALVAN ROMAN, José Maria
GARCIA BLANCO, Maria José
GARCIA CASTANEDA, Noelia
GARCIA CASTILLO, Elena

GARCIA GARCIA, Carmen

GARCIA GUIMARAES, Marcos Manuel
GARCIA PEREZ DE SEVILLA, Elena
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GARCIA PEREZ, Francisco Javier
GARCIA POLO, lluminada
GARCIA-FRAILE FRAILE, Lucio
GARRIDO GARCIA, Ana

GIL GIRALDO, Leydy Yohana

GIL MARTINEZ, Paloma Maria
GILABERT GONZALEZ, Noemi
GILO ARROJO, Francisco
GIORGI GONZALEZ, Martin
GOMEZ PUNTER, Rosa Mar
GONZALEZ ALVARO, Isidoro
GONZALEZ AVILA, Carmen
GONZALEZ BARTOL, Esther
GONZALEZ DEL VAL, Sonia
GONZALEZ MARTINEZ, Alicia
GONZALEZ MORENO, Leticia
GONZALO RUIZ, Susana
GUBERNA BLANCO, Laura
GUERRA MOLINA, Ifiigo
GULLON OJESTO, Alejandra
GUTIERREZ LIARTE, Angela
HERNANDEZ MUNIZ, Susana
HERNANDEZ MARIN, Berta
HERNANDEZ OLIVO, Marta
HERNANDEZ PEREZ, Isabel Lourdes
HERNANDO ALDAY, Ifiigo
HERRAEZ JIMENEZ, Isabel
HERRANZ PEREZ, Raquel
HERVAS TESTAL, Carlos
IDOATE ORTUETA, Carmen
INIESTA GONZALEZ, M@ Cristina
ITURRICASTILLO GUTIERREZ, Gorane
JIMENEZ BLANCO, Sara
JIMENEZ GOMEZ, Mirella
JIMENEZ MENDEZ, César
JUNQUERA CRESPO, Manuel
LABRADOR SAN MARTIN, Nicolas
LAHERA VARGAS, Marcos
LANAS GIMENO, Aitor

LARGO FLORES, Paloma Maria
LLAMAS VELASCO, Mar
LLORENTE CUBAS, Irene
LOPEZ ISIDRO, Isabel

LOPEZ MANZANARES, Lydia
LOPEZ RODRIGUEZ, Mario
MANZANARES SOLER, Rafael
MARIN PALOMO, Alicia

MARTIN DE VIDALES CERVANTES, M Carmen
MARTIN DOMINGUEZ, Verénica
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MARTIN GARCIA, Paula

MARTINEZ VICENTE, Laura
MARTINEZ, Adrian

MARTOS CABRERA, Maria Luisa
MECA LALLANA, Virginia

MENDEZ CARRASCOSA, Elena Rosalia
MENDOZA JIMENEZ-RIDRUEJO, Jorge
MIGUELEZ HERNANDEZ, Ana
MINGO BASAIL, Alberto

MIRANDA GARCIA, Pablo

MOLINA BAENA, Begofia

MOLINA BAEZ, Manuel

MONSALVE ALONSO, Sara
MORENO MONTEAGUDO, José Andrés
MOYANO VILLASECA, Berta
MUNOZ ACEITUNO, Ester

MUNOZ GONZALEZ, Raquel
MUNOZ OLMEDO, José Manuel
MUNOZ RAMOS, Patricia

MURILLO GONZALEZ, Maria Teresa
MURO GARCIA, Inés

NAVARRO TEJEDOR, Raquel
NEGRO RUA, Ménica

NUNEZ SANCHEZ, Almudena
OLIVER ORTEGA, Javier

ORTIZ GARCIA, Ana

PACHECO BARCIA, Vilma

PARRA GORDO, Maria Luz

PATINO RUIZ, Ester

PEREZ FERNANDEZ, M? Teresa
PEREZ SERRANO, Javier

PIZARRO PORTILLO, Alberto
QUINTAS GUTIERREZ, Sonia
QUIROGA GILI, Borja

RAMIRO PUMAR, Gema

RAMOS MARTIN, M? del Carmen
REAL DE ASUA CRUZAT, Diego
REAL MARTINEZ, Yolanda
REDONDO RAFALES, Nuria

REIG ROSELLO, Gemma

REOLID PEREZ, Alejandra

RESINA SIERRA, Elena

RETANA FERNANDEZ, Barbara
REYMUNDO JIMENEZ-LAIGLESIA, Ana
RIAT-CASTRO ZOCCHI, Micaela
ROCA NOVAL, Ana

RODRIGUEZ CARNERO, Pablo
RODRIGUEZ CORTES, Pablo
RODRIGUEZ LAVAL, Victor
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ROJO ALDAMA, Eukene

ROY VALLEJO, Emilia

RUANO SUAREZ, Pablo

RUBIN DE CELIX VARGAS, Cristina
SALAMANCA VILORIA, Jorge
SALANOVA VILLANUEVA, Laura
SAMPEDRO RUIZ, Raquel
SANCHA LLORET, Aresio
SANCHEZ AZOFRA, Ana
SANCHEZ GONZALEZ, Maria del Carmen
SANCHEZ LOPEZ, PEDRO
SANCHEZ SANCHEZ, Eduardo
SANCHEZ TORRES, José Miguel
SANTAMARIA DE TORRES, Javier
SANTIAGO POVEDA, Cristina
SANTOS SANCHEZ-REY, Maria Begofia
SANZ SAINZ, Marta

SAPIENCIA SANJINES, David
SILVA FERNANDEZ, Maria

SOLA SANCHEZ, Javier

TOMERO MURIEL, Eva
TOQUERO DIEZ, Patricia
TORRES TORRES, José Virgilio
TRILLO SENIN, Santiago
URIARTE ECENARRO, Miren

VAL DE SANTOS, Javier
VALENZUELA, Claudia

VALERO MARTINEZ, Cristina
VAZQUEZ ESPINOSA, Emma
VEGA VILLAR, Juan

VERA CEA, Esther Beatriz

VERA SAINZ, Alberto

VERON SANCHEZ, Ana
VILLACIEROS ALVAREZ, Javier
VILLALBA GUIJORRO, Natalia
VON WERNITZ TELEKI, Andrés
XIMENEZ-CARRILLO RICO, Alvaro
ZAMORA GARCIA, Enrique
ZAPATA WAINBERG, Gustavo
ZAPATERO LABORDA, Aimudena

Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda
ABAD LOPEZ, Ainhoa

AGUILAR PEREZ, Miriam

ALBA ALCANTARA, Lucia

ALCOLADO JARAMILLO, Ana Belén

ALFAGEME ZUBILLAGA, Marta

ALLER PARDO, Javier

ALONSO BLAS, Carlos
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ANGEL-MORENO MAROTO, Alfonso
ARENAS MAZARROTA, Carmen
ARIAS MILLA, Ana

ARMENGOD GRAO, Laura
ARTILLO REMBADO, Santiago
BALLESTEROR ORTEGA, Daniel
BANOS PEREZ, Isolina
BARBADILLO MATEOS, Carmen
BARRIOS PEINADO, César
BAUTISTA CARRASCOSA, Guiomar
BENITEZ GUTIERREZ, Laura
BERMEJO BOIXAREU, Cristina
BERMEJO VELASCO, Pedro Emilio
BLANCO ALONSO, Silvia

BRITO SANFIEL, Miguel

BUENO CABRERA, José Luis
CALLEJAS DIAZ, Alejandro

CALVO MOYA, Marta

CAMPOS ESTEBAN, José

CAMPOS PORTILLO, Rocio
CANTOS SANCHEZ DE IBARGUEN, Blanca
CAPILLA PUEYO, Rosa

CARMONA RODRIGUEZ, M? Soledad
CARNEADO RUIiZ, Joaquin
CASTINEIRAS AMOR, Beatriz
CEREZO LOPEZ, Eugenio
CHAMORRO JAMBRINA, Carlos
CIGUENZA FUSTER, M? Luisa
COLLADO TORRES, M? Luisa
CORTES LEON, Cristina
CUARTERO REVILLA, Victoria
CUBEDO CERVERA, Ricardo
DAVILA MARTIARENA, Aitor

DE ANDRES MORO, Ferando

DE LA FUENTE MORAL, Sara

DE LA ROSA RUIZ, Carmen

DE LA TORRE MARTI, Helena

DE LA TORRE RUBIO, Natalia

DE LAIGLESIA LORENZO, Aimudena
DEAN BARAHONDA, Cristina

DEL RiO IBANEZ, Roberto

DIAZ DE SANTIAGO, Alberto

DIAZ NAJERA, Esther

DIAZ NUEVO, Gema

DIEZ ALVAREZ, Maria

DIEZ ALVAREZ, Santiago
DOMINIJIANNI, Giuseppe

DUCA, Ana Maria

DURA GURPIDE, Beatriz Maria
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DURAN DEL CAMPO, Pedro
ELOSUA GONZALEZ, Marta
ESCALAS TABERNER, Juan
ESCAMILLA CRESPO, Carlos
ESCRIBANO PEREZ, Marta
ESPINOSA HEVIA, Luis
ESPINOSA MALPARTIDA, Maria
ESTEBAN GARCIA, Laura

FABIO FRANCO PEREZ, Fernando
FERNANDEZ CASTRO, Ménica
FERNANDEZ CRUZ, Ana
FERNANDEZ MAQUEDA, Cristina
FERNANDEZ MUNOZ, Roberto
FERNANDEZ PUGA, Natalia
FERNANDEZ RIVAS, Raquel
FERNANDEZ SIMON, Inmaculada
FERNANDEZ TOBAR, Rodrigo
FERREIRA CARVALHO, Rui
FERRER ARMENGOU, Laura
FLORES QUAN, José Carlos
FUENTE MORAL, Sara de la
GARCIA BENEDITO, Paulino
GARCIA GRANDE, Aranzazu
GARCIA HIDALGO, Yolanda
GARCIA LORIA, John

GARCIA SANZ, Javier

GARCIA SUAREZ, Agustin
GARCIA VIEJO, Miguel Angel
GARCIA-FADUL, Christian
GARCIA-HIDALGO ALONSO, M2 Isabel
GARCIA-URIA SANTOS, Maria
GODQY TUNDIDOR, Maria Hildegarda
GOIZUETA SAN MARTIN, Gabriela
GOMEZ BRAVO, Raquel

GOMEZ LOZANO, Natalia

GOMEZ PATINO, Juan Antonio
GOMEZ PENALBA, Camino
GOMEZ-PIMPOLLO GARCIA, Lucia
GONZALEZ COSTERO, Rocio
GONZALEZ DE DOMINGO, M2 Antonia
GONZALEZ LAMA, Yago
GONZALEZ LOPEZ, Sofia
GONZALEZ SANTIAGO, Raquel
GONZALEZ-HABA RUIZ, Mariano
GORDO MOLINA, Irene Teresa
GUTIERREZ PARRES, Blanca
GUTIERREZ SANZ, Lourdes
HERNANDEZ CONDE, Marta
HERNANDEZ DELGADO, Inés
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HERNANDEZ GILABERT, Paula Maria
HERREROS DE TEJADA, Alberto
HOSPITAL GIL, Mercedes
HUALDE JUBERA, Ana

HUERTA ARROYO, Ana
IGLESIAS LOZANO, Pedro

ISASI ZARAGOZA, Carlos Maria
JANEIRO MARIN, Dario

JARA CHINARRO, Beatriz
JUNCO GARCIA, Algjandro
KANAAN KANAAN, Laura
LAPORTA HERNANDEZ, Rosalia
LLOP HERRERA, Elba

LOPEZ GARCIA-GALLO, Cristina
LOPEZ NEGRETE, Elena

LOPEZ PAJARO, Luis

LOPEZ SAN MARTIN, Marta
MAINEZ SAIZ, Carmen

MALO DE MOLINA, Rosa

MALO RUBIO, Yumara

MARIN SERRANO, Esperanza
MAROTO DE HOYOS, Teresa
MARQUEZ SALAS, Manuel
MARTIN RODRIGUEZ, Leyre
MARTINEZ GONZALEZ, José Pablo
MARTINEZ MENA, Constanza
MARTINEZ SANZ, Nuria
MATALLANA ROYO, Virginia
MENDEZ ALONSO, Miguel Angel
MENDEZ ALONSO, Santiago
MENDEZ GARCIA, Miriam
MERINO ARGUMANEZ, Carolina
MINAYA BERNEDO, Javier
MINGUEZ CLEMENTE, Patricia
MOLINA AVILA, Paula
MONTERO HERNANDEZ, Esther
MONTOYA LOZANO, Fernando
MORENO TORRES, Irene
MORENO-TORRES CONCHA, Victor
MUNOZ CERBRIAN, Carlos
MUNOZ DE BENITO, Rosa
NAVARRO MATILLA, Belén
NAVARRO TORRES, M? Rosario
NUNEZ GARCIA, Beatriz

NUNEZ GONZALEZ, Andrés
ORTEGA LOPEZ, Alfonso
PALACIOS CASTANEDA, Diego
PALAU FAYOS, Jose Maria
PASTRANA LEDESMA, Miguel Angel
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PEREZ GONZALEZ, Ifiigo

PEREZ PEDRERO, David

PEREZ PEREZ, Lucia

PEREZ PIMIENTO, Antonio

PEREZ REDONDO, Marina

PEREZ TORRES, Manuel

PETITE FELIPE, David

PIAZZA DOBARGANES, Ana

PLAZA LOPEZ, Aresio

PONS RENEDO, Fernando

PRIETO COCA, Lucia

RAMOS SOLCHAGA, Mercedes
REANO MARTOS, Maria del Mar
REGIDOR LUENGO, Carmen
REMENTERIA NUNEZ, Maria del Carmen
REYERO LAFUENTE, Maria Del Prado
RIDRIGUEZ CABREROS, Marta Isabel
RIVERA CAMPOS, M? |sabel
RODRIGUEZ ALFONSO, Begofia
RODRIGUEZ JIMENEZ, Inmaculada
RODRIGUEZ MOSQUERA, Matilde Sofia
RODRIGUEZ VILLAMIZAR, Angela Patricia
ROLDAN MONTAUD, Alberto
ROMERA ORTEGA, Miguel Angel
ROMERO PIZARRO, Yolanda

ROQUE ROJAS, Fernando

RUIZ CASADO, Ana

RUIZ GARCIA, Pedro J.

RUIZ MOLINA, Angel

RUIZ PERALBO, Rosa Maria
RUSINOVICH, Olga

SAINZ ROJO HERRERO, Ana
SALGADO MARQUES, Rosario
SALGUERO FERNANDEZ, Irene

SAN MARTIN ESPINOSA, Alicia
SANCHEZ RUIZ, Antonio Carlos
SANCHEZ ALONSO, Pilar

SANCHEZ GONZALEZ, Juan Cristobal
SANTIAGO GARCIA, José

SANZ MORENO, Carmen
SEGURADO MIRAVALLES, Soledad
SERRANO SALAZAR, Marisa
SIGUENZA SANZ, M2 de las Mercedes
SORIANO SEGURA, Maria

TEJADO BRAVO, Sandra

TRISAN ALONSO, Andrea

TUNON GOMEZ, Mercedes

TURRION MERINO, Lucia
VALDENEBRO RECIO, Maria de
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VALDIVIA DE LA FUENTE, Miguel

VALLE FALCONES, Manuel
VAN-DEN-BRULE RODRIGUEZ DE MEDINA, Enrique
VASQUEZ BAUTISTA, Ambrosia-Angelina
VAZQUEZ CONTRERAS, Gemma

VEGA ASTUDILLO, Aurelio

VEGA CARRASCO, M2 del Carmen
VELASCO CALVO, Rocio

VILLALON GARCIA, Angel Luis
VILLANUEVA FERNANDEZ, Héctor
VIVANCO HORCAJADA, Cristina

VIVAS SANZ, Marta

WEITZ MORANDINI, Alain

ZABALA GOIBURU, Juan Antonio

Unidad Departamental de Medicina de Familia

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO ARAVACA
RABANO BARRIO, Santiago.

BLANCO MARENCO, Ménica

GALVEZ HERMOSO DE MENDOZA, Carmen
COLOMO RODRIGUEZ, Mercedes

MONTES DE PINA, Victor Rall

ESTEBAN MARTIN, Marta

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO ARGUELLES
SAEZ MENCHON, Hilaria
EXPOXITO SACRISTAN, Julia

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO BARRIO DEL PILAR
RABANAL CARREIRA, Alejandra
CASANOVA GARCIA, Carlos
GARRIDO BARRAL, Araceli

BRIEVA GARCIA, M? Angeles

SAEZ BERLANA, M? Azucena

VERDE GONZALEZ, M? Patrocinio
PEREZ EGEA, M2 Pilar

CANTERA URCIA, M? Victoria

DEL ALAMO GUTIERREZ, M2 Rosario
ASTORGA DIAZ, Pablo

GONZALEZ VICENTE, M? José
BARRIO DE MIGUEL, M? Teresa
SANCHEZ LOPEZ, Manuel
VELAZQUEZ GARCIA, Milagros
CONDE LLORENTE, Angels

TENTOR VINAS, Ana

RESINO GONZALO, Carmen
VILLASANTE CLAUDIOS, Fernando
LABRADOR ARRANZ, Esther
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CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO CERRO DEL AIRE MAJADAHONDA
RAMIREZ ARIZA, Marta

SANCHEZ MIRO, Julia

SALGUERO MOLPECERES, Oliver

JUBETE VAZQUEZ, M? Teresa

HERAS CRIADO, Sergio

GARCIA DE ANCOS, José Luis

GOMEZ RODRIGUEZ, Teresa

BARCENA DAHL, Alicia

ABAD IRAZUSTA, Esther

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO CIUDAD DE LOS PERIODISTAS
CASANOVA COLOMINAS, José Maria

GOMEZ MOLINERO, Inmaculada

VICENTE LOPEZ, Juan

SANCHEZ LOPEZ, Maria Gloria

LOPEZ SANZ, Almudena

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO CIUDAD JARDIN
CAVA ROSADO, M? Angeles

JAIME SISO, M? Angeles

CALATRAVA TRIGUERO, M? José

MARTINEZ GONZALEZ, Lourdes

ENTRENA GARCIA, Yolanda

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO DR CASTROVIEJO
ANTON MARTIN, Gerardo

JULIAN VINALS, Rosa

RUIZ PACHECO, Margarita

DIAZ DE ENTRESOTOS, Maria Angeles.
CARAMES CASAL, Javier

PEREZ UNANUA, M@ Paz.

HERRERO HERNANDEZ, Francisco
ROCA GUARDIOLA, Manuel
BERRIATUA ENA, Begofia

LOPEZ SANCHEZ, Isabel.

SANCHEZ LASHERAS, Teresa.
CARAZO SANCHEZ, Alejandra

NIETO DIEZ, M? Angeles

BIEC AMIGO, Teresa

JUSTEL PEREZ, Juan Pedro.

PIQUER ARTES, M2 José.

TAPIA PACHECO, Gabriela

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO FUENCARRAL
MONTERO COSTA, Alejandra

VALDES LLORCA, Carmen

LUTZ GARCIA, Erika

ROBLES FERNANDEZ, Estrella

MARTINEZ CARRASCO, José Luis
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MARTIN ARANDA, M@ Pilar
CERVERO FRAILE, Mercedes
LOPEZ MORANDEIRA, M@ Pilar
ALVARO SANCHEZ, Miguel Angel
DIAZ SANCHEZ, Ivonne

PULIDO IZQUIERDO, Lourdes
PUEYOS RODRIGUEZ, Sara
FANA VARGAS, Efigenia
GONZALEZ, SULAI CHU

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO FUENTELARREINA
SANCHEZ SANCHEZ, Agustin
MARTIN CARBALLO, Guillermo
DIAZ LASO, M2 Concepcién

NUNEZ SAEZ, M? Felisa

DIAZ PUENTE, M@ Victoria

GARCIA FRAILE, Maria Liberata
RODRIGUEZ ALONSO, Marina
ENRIQUEZ DUENAS, Orlando
RUIZ-MOROTE ARAGON, Rafael
ASENSIO RUIZ, M2 Luisa

FEIJOO FERNANDEZ, Rosa

HARO BAUTISTA, Rafaela
CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO GOYA
MENDOZA FERNANDEZ, Elena
FATIMA LOPEZ ZAMARRO, Fatima
CAMPOS RODRIGUEZ, Juan Carlos
CAMPO MARTIN, Manuel

ASENCIO MORANTE, Rosa

CANO GARCIA, Paloma
GONZALEZ GAMARRA, Amelia
CARVAJAL DE ARRIBA, Ana
VICUNA CASTREJON, Begofia
GONZALEZ MARTINEZ, M2 Carmen
GALVEZ CANAMAQUE, Esperanza
ROMERO MUNOZ, Francisco
GARCIA ALVAREZ, Gabriela
SALAZAR FRANCO, Fabiola
LOPEZ ALVAREZ, M2 Begofia
GUZON CENTENO, Marta

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO INFANTA MERCEDES
SALVADOR ARMENDARIZ, Carmela

SANZ SACRISTAN, JesUs Maria

SANZ GIL, Maria José

MARTINEZ ACEVEDO, Mercedes

BLAS ALONSO, Susana

FERNANDEZ LOPEZ, Nieves

BELLET SERRANO, Ana

CONTRERAS LASERNA, Ana
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CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO JAIME VERA
LOPEZ RODRIGUEZ, Ana Belen

MORCILLO CEBOLLA, Victoria

FERNANDEZ GUTIERREZ, Virginia

DOS SANTOS PINHAO, Ana Rita

CASTANO BURGOS, Leticia

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO LA CHOPERA (ALCOBENDAS)
BELLO GONZALEZ, Cristina
PASCUAL MARTIN, M? Luisa
SEGUIDO ALIAGA, Soledad Paloma
OBAYA REBOLLAR, Juan Carlos
GALLO DOMINGO, Jaime
HERNANZ LOPEZ, Paula

ROMAY MERINO, Mé Luisa
MORENO CANO, Pilar

SASTRE GARCIA, Mercedes
NIETO CLEMENTE, Inés

JIMENEZ BLAZQUEZ, Miguel

DIAZ CASANOVA, Patricia

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO MARIA AUXILIADORA
LOPEZ MENENDEZ, Cristina

GRACIA AGUADO, Nieves

CARDENAS JOYANES, Dolores

MURO DIAZ, Eva

ANDREA CIUTA, Monica

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO POTOSI
ECHEVARRIETA MARTIN, Laura

GARCIA PRIMI, Elena

CUEVAS CORTIJO, Marta

AYUSO GARCIA, Maria Teresa

LLI JIMENEZ, M2 Cristina

PELAEZ CASAL, Maria del Carmen

VELASCO SANCHEZ, Carmen

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO POZUELO ESTACION
FERNANDEZ BRAVO ALVAREZ, Jose Maria

ORTUNO SIERRA, M? José

LACALLE RODRIGUEZ LABAJO, Maria

GARCIA LOPEZ, Celia

GARCIA CALLEJA, Adoracion

LOPEZ LARRODERA, Josefina

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO PROSPERIDAD
MAZORRA BENITO, Elena

DIAZ DE TUESTA DIAZ DE LEZANA, ENvira

ROLDAN LOMBA, Rague!

CALLEJA NUNEZ, Beatriz

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 93

CALVO GONZALEZ, José M?
VINALLONGA PLAZA, Jose M?
RIVERA BORGES, Imandra

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO REINA VICTORIA
GIL PEIROTEN, Maria Teresa
BENITO MARTIN, Maria Teresa
ROSADO MARTIN, Javier
DIAZ-MAYORDOMO, Antonio
VARGAS LOPEZ, Arturo
HERRERO VENDRELL, Paloma
HERNANDEZ MARTIN, Francisco
MARTIN MARTIN, Sagrario
MORENO CABALLERO, Barbara
BUENO YANES, Ménica
ABOLLADO REGO, Marta

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO SANTA HORTENSIA
BLANCO URZAIZ, Fabiola

GARCIA VIROSTA, Eugenia

ALVAREZ PASQUIN, M? José

SOLER GONZALEZ, Miguel

ARRIBAS PEREZ, Paloma

CALLE CABADA, Brigida

SANZ DE LA FUENTE, Trinidad

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO TRES CANTOS
ALONSO CORTINA, Victor

ARANCON MONJE, Mario

GARCIA MORATO, Serafin

HERRERO LEON, Nieves

SCHUFFELMANN ARAUJO, Marta

CASSINELLO ESPINOSA, Maria

SALAS QUIJANO, Maria Aranzazu

BABIN CONTRERAS, Elia

POCIELLO GUTIERREZ, Ana Maria

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO VALDEZARZA-SUR
VALAYOS RODRIGUEZ, Carmen

SUSANA RODRIGUEZ, Esther

ASTILLEROS DOMINGO, Margarita

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO VILLANUEVA DE LA CANADA
MERINO PELLA, Milagros

BUESO INCHAUSTI, Aleth

SAGARDUI VILLAMOR, Jon K.

RUFINO PORTILLO, Gloria

REY PEREZ DE PIPAON, Mireia

JUSTICIA LOPEZ, Maria

CUEVAS GARCIA, Maria Angeles
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SANCHEZ RUIZ, Juan Carlos.

LAMELA LENCE, Maria Teresa

PERKINS GARCIA-SIPIDO, Alexander
HERRERO PARDO DE DONLEBUN, Maria
SANTIAGO MARTIN-SONSECA, Gerardo
PEREZ BOTELLA, Maria Isabel
IDARRETA ZUBIRIA, Maria Luisa
FIGUEROA ALCHAPAR, Joaquin
ARANA ZUMAQUERO, Mario

TORRON MINO, Maria José
COROMINAS NOGAL, Ana Maria

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO V CENTENARIO (SAN SEBASTIAN DE LOS REYES)
GARCIA ORDONEZ, Ana Isabel
MARCOS ALONSO, M? Paz
FERNANDEZ TABERNERO, Gema
DE ESTEBAN MARTINEZ, Carolina
MUGARZA HERNANDEZ, M2 Dolores
DE FELIPE TEJERO, Esther

PEREZ MARTIN, Cristina

DIAZ GOMEZ, Barbara
MONTEMAYOR GALAN, M2 Gema
LUMBRERAS MONTERO, Esther
GARZON SANCHEZ, Isidoro

SANZ LLORENTE, Ana Isabel

Departamento de Pediatria

Atencion Primaria

MARTIN PEINADOR, YOLANDA Centro de Salud Goya

TOVAR VALLEJO, REMEDIOS Centro de Salud Argelles

ACOSTA NAVAS. BEATRIZ Centro de Salud Castroviejo

PEREZ-TABERNERO ANGULO, MARIA JESUS — Centro de Salud Tres Cantos
BENITEZ FLORES, ROCIO — Centro de Salud Fuencarral

MONROY TAPIADOR, MIGUEL ANGEL — Centro de Salud Reina Victoria

Hospital Universitario La Paz
ALONSO GARCIA, Luis Alfonso
ALONSO MELGAR, Angel
ALVAREZ ROJAS, Elena

AMESTY MORELLO, Virginia
BAQUERO ARTIGAO, Fernando
BARRIO GOMEZ DE AGUERO, M@ Isabel
BERGUA MARTINEZ, Ana

BRAVO LAGUNA, M& Carmen
BUENO BARRIOCANAL, Marta
BUENO SANCHEZ, David
CABRERA LAFUENTE, Marta
CALDERON LLOPIS, Belen
CARTON SANCHEZ, Antonio Javier
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CASAS RIVERO, José

CLIMENT ALCALA, Francisco José
CORDEIRO ALCAINE, Malaika

DE CEANO-VIVAS LA CALLE, Maria
DE LA TORRE RAMOS, Carlos
DEIROS BRONTE, Lucia

DEL RIO GARCIA, Miguel David

DEL ROSAL RABES, Teresa

DIAZ GONZALEZ, Celia

ELORZA FERNANDEZ, Maria Dolores
ENCINAS HERNANDEZ, José Luis
ESCRIBANO PALOMINO, Esperanza
FERNANDEZ CAMBLOR, Carlota
GARCIA FERNANDEZ DE VILLALTA, Marta
GARCIA LOPEZ HORTELANO, Milagros
GARCIA ROMERO, Maria del Mar
GODED RAMBAUD, Federico
GONZALEZ BERTOLIN, Isabel
GONZALEZ CASADO, Isabel
GONZALEZ MARTINEZ, Berta
GUERRERO ALZOLA, Fabiola
HERNANDEZ OLIVEROS, Francisco
LABRANDERO DE LERA, Carlos
LAPUNZINA BADIA, Pablo

LEAL HERNANDO, Nuria

LOPEZ LOPEZ, Rosario
MAGALLARES GARCIA, Lorena Nelida
MARTINEZ-OJINAGA NODAL, Eva
MELGOSA HIJOSA, Marta
MENENDEZ SUSO, Juan José
MERINERO AUSIN, Irene

MOLINA GUTIERREZ, Miguel Angel
MORAIS LOPEZ, Ana Beatriz

MOZO DEL CASTILLO, Yasmina
ORTEGA MOLINA, Marta

PLAZA LOPEZ DE SABANDO, Diego
RAMOS BOLUDA, Esther

RIVAS VILA, Susana

ROSICH DEL CACHO, Blanca
RUBIO APARICIO, Pedro

RUIZ BARTOLOME, Héctor

RUIZ DOMINGUEZ, José Antonio
SAINZ COSTA, Talia

SALMERON RUIZ, Maria

SAN ROMAN PACHECO, Sonsoles
SANCHEZ GARCIA, Laura
SANCHEZ TORRES, Ana Maria
TIRADO REQUERQO, Pilar

UCEDA GALIANO, Angela
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ZARAUZA SANTOVENA, Alejandro

Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus
APARICIO LOPEZ, Cristina

ARTEAGA GARCIA, Rafael

CALLEJA GERO, Maria Lourdes
CANTARIN EXTREMERA, Veronica
CANEDO VILLARROYA, Elvira

CARO FERNANDEZ, Julia

CORTES GOMEZ, M? José
DOMINGUEZ ORTEGA, Gloria
ESPINOSA GONGORA, Rocio
ESPINOZA VEGA, Manuel Lednidas
FLORES PEREZ, Patricia

GARCIA PENAS, Juan José

GARCIA SALIDO, Alberto

GARCIA TERESA, M? de los Angeles
HERNANDEZ MARQUES, Carmen
IGLESIAS BOUZA, M@ [sabel
LASSALETTA ATIENZA, Alvaro

LOPEZ MARIN, Laura

LUIS HUERTAS, Ana Lourdes
MARTINEZ DE AZAGRA GORDO, Amelia
MARTINEZ PEREZ, Jorge

MINGO MISENA, Lucas Daniel

MOLINA CABANERO, Juan Carlos
MORATO ROBERT, Pablo

MORENO MARTIN-RETORTILLO, Lucas
NIETO MORO, Monserrat

OLLERO FRESNO, Juan Carlos

RINON PASTOR, Cristina

ROMERO ANDUJAR, Francisca
RUIZ-FALCO ROJAS, M2 Luz

SANZ SANTAEUFEMIA, Francisco José
SEVILLA NAVARRO, Julian

SOUTO ROMERO, Henar

STORCH DE GRACIA CALVO, Pilar
VELASCO RODRIGUEZ-BELVIS, Marta
VIADA BRIS, Javier Francisco

Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz
AGUADO RONCERO, Pablo

AYUSO GARCIA, Carmen

CARRIZOSA MOLINA, Tamara

CASILLAS DIAZ, Natalia

FERNANDEZ DESCHAMPS, Paula
FERNANDEZ-CANTALEJO PADIAL, José
HERAS SANCHEZ, Elena

HERNANDEZ GARCIA, Barbara

LOPEZ CARNERO, Juan
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LOSADA DEL POZO, Rebeca
MARTIN DEL REY, Raquel
MARTINEZ CAYUELAS, Elena
MEJORADO MOLANO, Francisco Javier
MONTES ARJONA, Ana Maria
PEREZ SEGURA, Pilar

PEREZ TEJERIZO, Gloria
RODRIGO MORENO, Maria
RODRIGUEZ CATALAN, Jesus
ROMERO OTERO, Alfonso
RUIZ SERRANO, Cristina

Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda
ARMERO PEDREIRA, Paula

BENITO CALDES, Consuelo

CAZORLA CALLEJA, Rosario

DE LA ROSA ROCH, Belén

DEL POZO ARRIBAS, Sonia

FERNANDEZ MARCOTE MARTINEZ, Belén
FERRERO GARCIA-LOYGORRI, Clara
GOLMAYO GAZTELU, Luz

IGLESIAS ESCALERAS, Gemma
LACAMARA ORMAECHEA, Nerea

LARA HERGUEDAS, Julian

LOPEZ LOPEZ, Agustin

MALALANA MARTINEZ, Ana

MARTINEZ BADAS, M2 Itziar

MARTOS SANCHEZ, Isabel

MUNOZ LABIAN, Carmen

OLMEDO DIAZ, M2 Inmaculada

ORTIZ MOVILLA, Roberto

PEREZ GARCIA, Maria José

REGUERA GUTIERREZ DEL SOLAR, Paloma
ROBLES CASCALLAR, Pilar

SANCHEZ MATEOS, Miguel F.

SANCHEZ SALMADOR, Rebeca

SANCHEZ VAQUERIZO, Cristina
SANCHEZ-MATEOS RUBIO, Mercedes
SANTOS BERZOSA, Cristina

SILES SANCHEZ MANJAVACAS, Ana
URGELLES FAJARDO, Elena

USANO CARRASCO, Ana Isabel
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1.2.4. Acuerdo 4/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de contratos
predoctorales para formacion de personal investigador 2019 (FPI-UAM).

CONVOCATORIA DE CONTRATOS PREDOCTORALES PARA FORMACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR 2019 (FPI-UAM)

Articulo 1 - Objetivo

Promover la formacion de personal investigador en programas de doctorado de solvencia formativa e
investigadora en la UAM en cualquier area del conocimiento. Este programa es complementario a
otras convocatorias autonomicas, nacionales e internacionales de formaciéon de recursos humanos
para la investigacion.

Articulo 2 - NGmero de contratos convocados

1. Se convocan 32 contratos predoctorales para formacion de personal investigador, que se
distribuiran entre los distintos centros de la UAM. Se convoca ademas 1 contrato adicional, no
adscrito a priori a ningun centro, para solicitantes que acrediten una discapacidad igual o superior al
33 por ciento.

2. Con la finalidad de estimular la investigacién en todas, y cada una de las areas de conocimiento
cada centro tendra un minimo de dos contratos.

3. La distribucién de los contratos por centros de la UAM para la convocatoria 2019 figura en el
Anexo 1. En el caso de que en algun centro el nimero de solicitudes que cumplan los requisitos de la
convocatoria sea inferior al de ayudas asignadas a dicho centro, las ayudas sobrantes seran
distribuidas entre el resto de centros de la UAM seguin criterio de la Comisién de Investigacion.

4. Se realizara un seguimiento para evaluar el desarrollo de las Tesis Doctorales de los solicitantes a
los que se les conceda un contrato en esta convocatoria, que sera tenido en cuenta para las futuras
distribuciones de los contratos por Centros de la UAM.

Articulo 3 - Condiciones

a) El programa se adecua a lo establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, en la que se contempla la contratacion para la realizacion de tareas de
investigacion de quienes estén en posesién del Titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o master universitario, o equivalente, y hayan
sido admitidos o preadmitidos en un programa de doctorado.

No podran participar en esta convocatoria quienes ya estén en posesion del titulo de Doctor.

Los estudiantes extranjeros no comunitarios deberan obtener el permiso de trabajo o exencion del
mismo en el momento de la incorporacién.

b) Los contratos tendran una duracién maxima de 4 afios. No obstante, cuando el beneficiario sea
una persona con discapacidad, los contratos tendran una duracion maxima de 6 afos. Del periodo
maximo de 4 (o 6) afios de disfrute del contrato se descontaran los periodos en los que se haya
disfrutado de ayudas equivalentes. El establecimiento de la equivalencia de las ayudas anteriores
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disfrutadas seré decidido por la Comision de Investigacion de la UAM, que resolvera previa audiencia
del interesado. En este caso, los meses correspondientes seran descontados del periodo total
maximo del contrato.

La obtencion del titulo de Doctorado extinguira el contrato predoctoral, aunque no se hubiera agotado
la duracion maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido el titulo de
Doctorado en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

c) No se autorizara la interrupcién voluntaria de las ayudas por motivos no relacionados con el
contrato predoctoral y la actividad del programa de doctorado. Las ausencias temporales de corta
duracion (hasta 15 dias) con motivo de la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas
requeriran la autorizacion del director de la tesis, del director del departamento y del vicerrector de
investigacion.

d) Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo o riesgo durante la lactancia
natural, maternidad, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento y paternidad,
suspenderan el computo de la duracion del contrato. Igualmente lo suspenderan las situaciones
previstas en el articulo 45.1.n) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, como
medida de proteccion de las mujeres victimas de violencia de género.

e) La cuantia del contrato sera de 15.888,54 euros anuales durante los dos primeros afios, 17.023,44
euros anuales el tercer afio y 21.279,30 euros anuales el cuarto afio, incluidas siempre dos pagas
extraordinarias anuales. En todo caso, se garantizara que se cumpla que la retribucién de este
contrato no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado para las categorias equivalentes en los
convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos primeros afios, al 60 por 100 durante
el tercer afio, y al 75 por 100 durante el cuarto afio. Tampoco podra ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores. Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se tomara como
referencia minima la categoria correspondiente al Grupo 1 de personal laboral de la tabla salarial
recogida en el convenio unico de personal laboral de la Administraciéon General del Estado.

f) Ayuda complementaria: A partir de los 9 meses de contrato, y con el fin de obtener la mencién
internacional, se podra solicitar una estancia breve en el extranjero, por un minimo de dos y un
maximo de tres meses, que debera solicitarse en el contexto del correspondiente programa de
Estancias Breves del Plan Propio de Investigacion. El nimero méximo de estancias seré de dos. En
casos debidamente justificados, la Comisién de Investigacion podra autorizar que esta estancia breve
se realice dentro de Espania.

g) Dada la politica de investigacion de la UAM de mantener el mayor numero de contratos
predoctorales posibles, sumando los del Plan Propio y otros equivalentes, la Comision de
Investigacion recomienda a los solicitantes y beneficiarios de esta convocatoria que se presenten a
otras convocatorias competitivas similares, en especial a las convocatorias FPU y FPI del Ministerio
de Ciencia, Innovacion y Universidades, dado su alto prestigio.

h) Los beneficiarios de este contrato podran colaborar en tareas docentes y de formacion de algin
Departamento de la UAM segun lo dispuesto en el articulo 4.2. del Real Decreto 103/2019, de 1 de
marzo, hasta un maximo de 180 horas durante la extension total del contrato predoctoral y un méximo
de 60 horas anuales, previo acuerdo entre el director de la tesis doctoral y el Departamento implicado,
sin que en ningun caso pueda desvirtuarse la finalidad investigadora y formativa del contrato
predoctoral y suponga una merma de la carga docente del departamento que asigne la colaboracién.
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La colaboracion docente impartida sera incluida en los POD correspondientes y seré reconocida con
la correspondiente certificacion. Esta colaboracion en tareas docentes se regird por la norma que
establece el acuerdo de ‘Regulacion de la actividad de los contratados predoctorales en la UAM’,
aprobada en el Consejo de Gobierno de 18 de marzo de 2016 (BOUAM 22 de abril).

i) La jornada laboral, descansos, vacaciones y permisos, asi como las restantes condiciones de
trabajo aplicables al personal investigador predoctoral en formacion serén las que se establezcan en
el |1 Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Vinculacién Laboral de las
Universidad Publicas de la Comunidad de Madrid.

Articulo 4 - Requisitos de los candidatos

1. Requisitos académicos. Con caracter general los candidatos deben acreditar, en el plazo de
presentacion de la solicitud, estar admitidos o preadmitidos en un programa de doctorado de la UAM
en el curso 2019-2020 por estar matriculados en las ensefianzas correspondientes para obtener el
titulo que dé acceso a un programa de doctorado en el curso 2019-2020, de acuerdo con la
ordenacion académica aplicable.

Ademas, los candidatos deberan acreditar una nota media igual o superior a 7,5 puntos (7,0 puntos
para las titulaciones de ingenieria y ciencias economicas y empresariales), obtenida mediante el
sistema de calificacién de 0 a 10 establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de
septiembre o estar en el primer decil de su promocion.

Aquellos candidatos que acrediten una discapacidad igual o superior al 33%, podrén acreditar una
nota media igual o superior a 6,5 para todas las titulaciones.

Para el calculo de la nota media se tendran en cuenta las calificaciones obtenidas en las asignaturas
necesarias para la obtencion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado Universitario.

2. Fecha de finalizacion de los estudios. Los candidatos deberan haber concluido sus estudios en
los periodos que a continuacion se indican:

a) En el caso de licenciados, ingenieros y arquitectos o equivalente en sistemas universitarios
extranjeros no adaptados al EEES, con posterioridad al 1 de enero de 2015.

b) Debera ser posterior al 1 de enero de 2014 en el caso de diplomados, ingenieros técnicos y
arquitectos técnicos o equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al EEES, que
hayan realizado el Master para acceso al doctorado.

¢) En el caso de estudios de Grado del EEES de 180 créditos, deberé ser posterior al 1 de enero de
2014.

d) En el caso de estudios de Grado del EEES de 240 créditos, debera ser posterior al 1 de enero de
2015.

e) La fecha de terminacion de estudios podré ser anterior a las sefialadas anteriormente y con el
limite de hasta 1 de enero de 2011 en los siguientes casos:

e.1) Los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el momento de la
solicitud estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o Farmacéutica (FIR) o
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cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica (QUIR) o Psicologia
(PIR).

e.2) Los titulados cuya fecha de fin de estudios sea posterior al 1 de enero de 2011 y que acrediten
que entre esta fecha y el 1 de enero de 2014, se hayan dedicado a la atencién y cuidado de hijos
menores de seis afios.

e.3) Quedara ampliado en dos afios el periodo de finalizacion de estudios sefialado en los apartados
a), b), c) y d), respecto de quienes padecieran una discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

Articulo 5 - Requisitos de los directores de tesis

1. El director de la tesis propuesto en la solicitud, a efectos de esta convocatoria, sera la persona de
contacto durante la tramitacion de la solicitud y, en caso de concesidn, durante la gestion del contrato,
lo cual no es incompatible con que el doctorando tenga un codirector de tesis doctoral inscrito en la
Escuela de Doctorado.

2. El director de tesis propuesto en la solicitud, que en todo caso habra de ser doctor y participar en
un proyecto de investigacion competitivo activo, o haberlo hecho durante los Ultimos 12 meses,
deberd ser un Profesor doctor de la UAM en activo perteneciente a los cuerpos docentes
universitarios, un profesor o investigador contratado por la UAM, conforme a lo dispuesto en el
articulo 66.1 de los Estatutos consolidados de la UAM en sus apartados a) y b), o un Investigador
permanente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, perteneciente a los Institutos Mixtos
(UAM-CSIC) que figure en las relaciones de investigadores adjuntas a los respectivos convenios
firmados entre ambas entidades.

3. Si el director de tesis es un profesor asociado, sin vinculacién permanente con la institucion, sera
obligatoria la codireccion de un profesor doctor o investigador de la institucion que si la tenga.

4. Cada director o codirector de tesis s6lo podra avalar una solicitud en esta convocatoria. Dicha
solicitud se avalara a través de la sede electrénica de la UAM en el plazo previsto para ello. La
aplicacién impedira que el profesor que haya avalado una solicitud pueda avalar solicitudes
adicionales. El director de tesis indicado en la solicitud debe coincidir con el que aparece (0 uno de
los que aparecen) en la inscripcién de la tesis en la Escuela de Doctorado de la UAM.

5. Cuando el director de la tesis doctoral sea personal permanente del CSIC perteneciente a un
Centro Mixto UAM-CSIC o un Profesor Emérito de la UAM, la solicitud sera avalada por el director del
departamento de la UAM que forma parte del Centro Mixto o al que pertenece el profesor emérito, en
calidad de responsable, sin que ello le impida a dicho director de departamento poder avalar una
solicitud como director o codirector.

Articulo 6 - Presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido entre las 00:00 horas del dia 13 de
mayo de 2019 y las 23:59 horas del dia 27 de mayo de 2019. La solicitud se realizara de forma
telematica a través del portal de administracion electronica de la UAM, en el siguiente URL:

https://sede.uam.es/sede/fpi
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Para el colectivo de solicitantes que ya son estudiantes de la UAM, el usuario y contrasefa requeridos
para su autenticacion seran los mismos que los de su direccion de correo electrénico’ de la UAM.

El resto de solicitantes tendréan que completar dos fases:

1. Fase de registro previo. Realizar un registro previo en el RUS (Registro Unificado de
Solicitantes) de la UAM, segun las instrucciones que se publiquen en el mismo URL citado
anteriormente. Al completar este proceso, obtendran unas credenciales (usuario/contrasefia) de
solicitante temporales, que le serviran para su autenticacion y que seran requeridas en la
siguiente fase. La emision de las credenciales y la inclusion en el RUS no suponen el
reconocimiento por parte de la UAM del cumplimiento de los requisitos exigidos al interesado,
resultando éste responsable de la informacion aportada.

2. Fase de presentacion de solicitud. Los tramites seran iguales a los del colectivo de solicitantes
que son ya estudiantes de la UAM, teniendo que introducir en el momento que se requiera la
autenticacién el usuario/contrasefia temporales obtenidos en la Fase de registro previo2.

2. Los candidatos sélo podran presentar una solicitud. La presentacion de dos o mas solicitudes
invalidara todas las presentadas por el mismo candidato.

3. Cuando el director de la tesis sea personal de la UAM (no del CSIC), debera ser identificado con su
correo electronico institucional (@uam.es). El uso de un correo electronico alternativo, no reconocido
por el sistema, trasladaré al director del departamento la tarea de avalar la solicitud.

4. Los candidatos acompafiaran su solicitud de los siguientes documentos, que seran subidos a la
aplicacion telematica:

a) Certificacion académica personal, en la que consten todas las asignaturas superadas, con
sus créditos, las calificaciones obtenidas, el curso académico y la nota media del expediente. El
certificado debe expresar que el conjunto de asignaturas y créditos cursados constituyen la
licenciatura o grado o su equivalente y que el solicitante queda facultado para acceder a los estudios
de doctorado o de posgrado, en funcion de la ordenaciéon académica por la que inicie los estudios.

En el caso de los estudios realizados en Espafia fuera de la UAM, las calificaciones deberan estar
expresadas en la escala de 0 a 10, y deberéa aportar la nota media de su promocidn con un certificado
expedido por la Universidad en la que obtiene la titulacion. En caso de no presentar la nota media de
su promocién en tiempo y forma, la nota media del expediente se minorara en 0,5 puntos, que es el
rango maximo de correccion de la formula de ponderaciéon publicada en el Anexo 2 de esta
convocatoria.

1 Seglin lo establecido en la Resolucién de 25 de febrero de 2014, por la que se aprueban sistemas de
identificacion y autenticacidn distintos de la firma electrénica avanzada para relacionarse electronicamente
con la Universidad Autonoma de Madrid (BOCM 10 de marzo). Parrafo Primero.3.a Sistema de firma con
clave o numero de referencia.

2 Seguin lo establecido en la Resolucién de 25 de febrero de 2014, por la que se aprueban sistemas de
identificacion y autenticacién distintos de la firma electrénica avanzada para relacionarse electrénicamente
con la Universidad Auténoma de Madrid (BOCM 10 de marzo). Parrafo Primero.3.c Sistema de firma con clave
de acceso en un registro previo como usuario.
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En el caso de dobles grados, el solicitante podra optar por la nota media de la promocién del grado
que le resulte mas favorable para el calculo de su nota media ponderada. Si el solicitante ha cursado
0 esta cursando sus estudios en la UAM, este tramite se realizara de oficio, salvo que el solicitante
indique lo contrario.

En el caso de las titulaciones realizadas parcial o totalmente en el extranjero, ademas del certificado
del expediente académico deberan adjuntar la equivalencia de las calificaciones obtenidas con la
escala espafiola realizada por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

En los casos de los paises del EEES en los que esté regulada su expedicion, se adjuntara el
Suplemento Europeo al Titulo (Diploma Supplement).

b) Los candidatos que se acojan a cualquiera de las excepciones sefialadas en el apartado 2.e)
de Requisitos de los candidatos, deberan presentar:

b.1) En el caso del apartado e.1) fotocopia del titulo de la Especialidad o certificacion
oficial de la misma. Si la especialidad ha sido realizada en el extranjero se debera presentar la
acreditacion del reconocimiento de la misma en Espafia si ha sido realizada en la Union Europea o la
homologacion si ha sido realizada en otros paises.

b.2) En el caso del apartado e.2) de atencién a hijos menores, documento extendido por
la Seguridad Social. Esta condicién solo podré acreditarse para uno de los progenitores.

b.3) En caso del apartado e.3) de discapacidad igual o superior al 33%, documento oficial
que lo acredite.

c) Acreditaciéon de la admisién o preadmisién en el doctorado para el curso 2019-2020. La
acreditacion de la matricula debera presentarse junto a la documentacion de aceptacidn del contrato
una vez publicada la relacidn provisional de candidatos propuestos.

d) Curriculum vitae del candidato, debidamente justificado, usando el modelo disponible en la
aplicacion telematica. Este documento sera subsanable en un plazo maximo de 10 dias naturales. En
la subsanacién no se podran incluir méritos adicionales obtenidos con posterioridad a la fecha de
cierre de presentacion de solicitudes.

e) Memoria del proyecto que incluya la tesis doctoral, con un méximo de dos paginas incluyendo
la bibliografia, con letra Times New Roman o Arial de un tamafio minimo de 11 puntos y espaciado
minimo sencillo, usando el modelo disponible en la aplicacidn telematica.

f) Informe del director de tesis sobre el programa de doctorado que vaya a cursar o curse el
solicitante y su adecuacion con el proyecto propuesto, usando el modelo disponible en la aplicacion
telematica.

g) Actividad investigadora del director de la tesis doctoral durante los Ultimos 5 afios y
capacidad de formacion doctoral del grupo en el que se integraria el doctorando, usando los modelos
disponibles en la aplicacion telematica.
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h) Fotocopia de la concesién del proyecto de investigacion que dirige o en el que participa el
director de la tesis (0 ha dirigido/participado en los Ultimos 12 meses), junto con fotocopia del
documento oficial, emitido por el organismo que concede la subvencién, que demuestre su
participacién (en el caso de que no sea el IP). Adicionalmente, si el proyecto de investigacion
abarcase solo parcialmente la duracion del contrato predoctoral, se debera adjuntar una declaracion
responsable del director de la tesis comprometiéndose a proporcionar al candidato todo el apoyo
necesario y facilitarle la utilizacion de los medios que resulten precisos para el normal desarrollo de su
actividad hasta la finalizacién de la misma.

9. Los documentos anteriores deberan presentarse en espafiol, a excepcion del curriculum vitae del
candidato y de la memoria del proyecto, que podran presentarse en espafiol o en inglés.

6. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria y el
consentimiento para recibir las notificaciones que correspondan, en la direccion electronica sefialada
por el solicitante.

Articulo 7 - Relacién provisional de admitidos y excluidos

La relacidn provisional de candidatos admitidos y excluidos al proceso de seleccion se hara publica
en el tablén de anuncios y en la web institucional de la UAM, con la indicacién de las causas de
exclusion. Sera causa de exclusion el incumplimiento de alguno de los requisitos de los candidatos o
de los directores. Los candidatos excluidos podran subsanar la causa de exclusion a traves de la
aplicacion telematica en el plazo de diez dias naturales, que quedara establecido en la Relacion
provisional de admision y exclusion.

Esta publicacion sustituira a la notificacion personal a los interesados y producira los mismos efectos,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Adicionalmente, la
aplicacién telematica mantendra permanentemente informados a los solicitantes del estado de su
solicitud.

Articulo 8 - Recoleccion de avales

Tras la revision de las solicitudes subsanadas, se abrira un plazo de 7 dias naturales en el que cada
solicitud debera ser avalada telematicamente por el director y codirector, en caso de que lo hubiera,
de la tesis doctoral. En el caso de tesis doctorales dirigidas por investigadores del CSIC, el
responsable de avalar la solicitud seré el director del departamento de la UAM que forma parte del
Centro Mixto. En el caso de tesis doctorales dirigidas por profesores eméritos, el responsable de
avalar la solicitud sera el director del departamento al que pertenezca el profesor emérito.

La persona responsable de avalar la solicitud recibird una notificacion en su correo electrénico
institucional al inicio del plazo de recoleccion de avales.

Toda solicitud que no sea avalada en el plazo previsto quedara excluida de forma irreversible.
Articulo 9 - Relacién definitiva de admitidos y excluidos al proceso de seleccion

Una vez analizada la documentacion subsanada por los candidatos excluidos provisionalmente se
publicara, en el tablon de anuncios y en la web institucional de la UAM, la relacién definitiva de
admitidos y excluidos al proceso de seleccion. Contra la citada resolucion podran interponerse los
recursos procedentes.
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Articulo 10 - Evaluacion y seleccion de candidatos

La evaluacion y seleccion de los candidatos se realizara siguiendo el procedimiento y los criterios
establecidos en el Anexo 2 de la presente convocatoria

Articulo 11 - Relacion provisional de concesion

Se publicara en el tablén de anuncios y en la web institucional de la UAM la relacion provisional de
candidatos seleccionados y suplentes. Adicionalmente, se publicard una lista codificada con las
puntuaciones obtenidas por los solicitantes en cada uno de los apartados que contempla el baremo
especifico (Anexo 2).

A partir del dia siguiente a la publicacién de dicha resolucion se abrird un plazo de diez dias naturales
para que los candidatos presenten las alegaciones oportunas en el Servicio de Investigacion.

Articulo 12 - Resolucion definitiva de concesion

Una vez analizadas las alegaciones presentadas se publicara la resolucién definitiva de concesién,
que incluird una lista de candidatos suplentes, en el tablon de anuncios y en la web institucional de la
UAM.

Las renuncias se cubriran de acuerdo con el orden de la lista de candidatos suplentes de cada centro.
Una vez firmados los contratos, sélo se cubriran las renuncias que se produzcan durante el primer
afio y la duracion maxima del nuevo contrato sera la resultante de minorar de los 4 afios los meses
disfrutados por el candidato anterior, descontando asimismo los periodos en los que se hayan
disfrutado de ayudas equivalentes segun lo indicado en el articulo 3.b.

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente,
Recurso de Reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publicacion y ante
el propio Consejo de Gobierno, o Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, sin que puedan simultanearse ambos recursos.

Articulo 13 Limite temporal

Todo el proceso debera estar concluido para que los seleccionados puedan incorporarse a su puesto
de trabajo el 1 de noviembre de 2019.

Articulo 14 - Firma del contrato

En el plazo de 10 dias desde la adjudicacion definitiva, el candidato propuesto, debera formalizar el
contrato para incorporarse el 1 de noviembre de 2019 al Departamento correspondiente, para lo que
debera aportar al Servicio de Investigacion los siguientes documentos:

- Matricula de doctorado (Tutela académica)

- Declaracion responsable de ayudas disfrutadas de naturaleza semejante, a efectos del
periodo maximo de disfrute del contrato

- Documento de afiliacion del interesado a la Seguridad Social

- Datos bancarios
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En casos excepcionales y debidamente justificados, el Vicerrector de Investigacion podra autorizar el
aplazamiento de la incorporaciéon hasta un maximo de tres meses. La solicitud de aplazamiento
debera ser presentada antes de la finalizacion del periodo normal de incorporacion establecido.

En el caso de no formalizar el contrato en el plazo establecido, por causa imputable al interesado, el
candidato decaera en su derecho y sera sustituido por el candidato correspondiente de la lista de
suplentes de su centro correspondiente.

Articulo 15 - Seguimiento de las ayudas

Los contratados deberan presentar cada afio un informe de la Comision Académica del Programa de
Doctorado. Un informe desfavorable dara lugar a la rescision del contrato por parte de la UAM.

En el plazo de un mes desde la finalizacién de la ayuda, ya sea por haber transcurrido el tiempo de
contrato o por renuncia a éste, los beneficiarios dispondran de un mes para presentar en el Area de
Investigacion y Trasferencia una memoria final que contendra los siguientes documentos:

e Memoria del beneficiario donde conste la actividad realizada y la fecha de lectura de tesis.
e Informe del director de tesis.
e (CV actualizado.

e Compromiso de lectura de tesis (en el caso de que todavia no se haya producido la defensa de
la misma).

Los contratados deberan mencionar la concesion de esta ayuda en las publicaciones y cualquier otra
actividad de difusion y divulgacion realizadas durante el periodo de disfrute de esta ayuda o que
deriven del mismo. Asi mismo, la Universidad Auténoma de Madrid debera aparecer como afiliacidn
en la lista de autores de dichas publicaciones.

El mes de agosto se considera inhabil a todos los efectos para la computacion de plazos.
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Anexo 1: Distribucion de contratos por Centros (Convocatoria 2019)

Centro

N° de contratos FPI-UAM

Facultad de Ciencias

8

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Facultad de Derecho

Escuela Politécnica Superior

Facultad de Filosofia y Letras

Facultad de Formacién del Profesorado

Facultad de Medicina

Facultad de Psicologia

A ITOINDNIO|WIN|IN
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Anexo 2: Evaluacion y baremo

1. La evaluacion de las solicitudes y la propuesta de candidatos correspondera a la Comision de
Investigacion de cada Centro y sera supervisada por la Comision de Investigacion de la UAM, que
elevara la propuesta para su resolucion al Consejo de Gobierno.

Las solicitudes que puedan optar al contrato dirigido a personas con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento seran evaluadas por una comision mixta constituida por la Directora de la
Oficina de Accién Solidaria y Cooperaciéon, o persona en quien delegue, que actuara como
presidenta, y por los Vicedecanos con competencias en investigacion de los centros para los que
haya solicitudes validas. La Comision de Investigacion de la UAM supervisara la evaluacion y elevara
la propuesta para su resolucién al Consejo de Gobierno. Si el beneficiario de este contrato hubiese
resultado también seleccionado para recibir una de las ayudas asignadas a los centros, este contrato
pasaria a la siguiente persona en la lista de espera. Si no se recibiesen solicitudes para este contrato
o no fuese cubierto, la Comisién de Investigacion podra decidir acumularlo a la oferta general.

2. Se aplicaran los siguientes criterios y baremo:

a) Nota media del expediente académico ponderada hasta 10 puntos.
Nm ponderada = (Nm centro — Nm titulacién)/4 + Nm Solicitante

Nm ponderada = Nota media ponderada.

Nm centro = Nota media del centro de la UAM (Facultad o Escuela) el afio en que egreso el
solicitante.

Nm titulacion = Nota media de la titulacion del solicitante el afio en que egresé el solicitante.
Nm solicitante = Nota media del expediente del solicitante.
Dicha férmula tendra un efecto méximo de correccidn a la baja o al alza de 0,5 puntos.

b) Interés cientifico y calidad del proyecto formativo que incluya la tesis doctoral, hasta 1 punto.

c) Curriculum vitae del solicitante, segun Anexo 3, hasta 2 puntos. Sélo se valoraran aquellos
méritos que vengan debidamente justificados (referencia completa y correcta de publicaciones
indexadas -comprobables electrénicamente-, fotocopias de la primera y la Ultima pagina de
publicaciones no indexadas, carta de aceptacién de publicaciones en prensa, certificados de
asistencia a congresos y de presentacion de ponencias, etc.).

d) Estudios previos. Se asignaré 1 punto adicional a la solicitud si la universidad en la que se ha
obtenido el titulo de Grado o equivalente figura entre las primeras mil en alguno de los tres rankings
internacionales ARWU, QS o THE, en su publicacion mas actualizada. Este punto también se
asignaré si incumpliendo lo anterior, el solicitante acredita que su area de conocimiento en dicha
universidad aparece entre las mil primeras en alguno de los tres rankings mencionados.

e) Actividad investigadora del director de la tesis doctoral en los ultimos 5 afios y capacidad de
formacién doctoral del grupo en el que se integraria el doctorando, hasta 1 punto.

f) Fomento del equilibrio interdisciplinar, de la cohesién interna y de la formacion de
investigadores en areas estratégicas, hasta 0,4 puntos.
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g) Apoyo a investigadores emergentes. La Comision de Investigacion considera estratégico el
apoyo a las solicitudes cuyo director de tesis sea un investigador emergente, segun criterio
establecido para el coordinador de un grupo emergente en la Normativa de Grupos de Investigacion
de la UAM, aprobada en Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2016 (BOUAM 13 de enero de
2017). Por ello, se asignaran 0,6 puntos a aquellos solicitantes cuyo tutor haya obtenido su titulo de
doctor con posterioridad al 1 de enero de 2007, entendiéndose como tal la fecha de defensa de la
Tesis Doctoral.
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACION DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE CIENCIAS

MERITOS 2.00
Titulaciones adicionales hasta
Grados, Licenciaturas, Dobles Grados, Master 0,30
Becas
de Licenciatura o Grado (Erasmus, Leonardo, de Colaboracién del Ministerio o hasta
similares), de excelencia de la CM; de Méster, etc. 0,50
Premios hasta
premio extraordinario de licenciatura, premios nacionales e internacionales 0,40
Estancias de investigacion fuera su Universidad (excluyendo las actividades hasta
curriculares) 0,40

o . L hasta
Publicaciones (articulos en revistas incluidas en el SCI) 0.70
. . Lo hasta

Congresos (asistencias y contribuciones), escuelas de verano, workshops 0.40
Idiomas a nivel avanzado hasta
0,20

Otros méritos relacionados con la solicitud rz)a;’:)a

(Un mismo mérito no puede ser computado en méas de un apartado)

TOTAL| 2
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACI()N DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Unidad Méaximo
(puntos) (puntos)

1. PUBLICACIONES 0,75
Articulos internacionales o libros 0,50
Articulos nacionales, revisiones o capitulos de libros 0,25
Articulos en revistas de divulgacion cientifica 0,20

2. CONGRESOS 0,50
Internacionales 0,20
Nacionales 0,10

3. OTROS MERITOS 0,75
Otras actividades profesionales relacionadas con la solicitud
(practicas profesionales, excavaciones, conciertos, etc.) 0,10
Licenciaturas o dobles grados 0.20
Estancias oficiales de investigacion fuera de su universidad
(se excluyen las asociadas al apartado de Becas) 0,30

Entre 1 y 3 meses en Espafia 0,10
Mas de 3 meses en Espafia 0,20
Entre 1 y 3 meses en el extranjero 0,20
Més de 3 meses en el extranjero 0,30
Becas 0,30
Becas de licenciatura o grado (Erasmus, Leonardo, de colaboracién con el Ministerio 0,20
o similares), de excelencia de la CM, de master o equivalentes.
Otras becas o ayudas de menor entidad (Bibliotecas, etc.) 0,05
Premios
. . . , o o 0,20
Nacionales, internacionales y premio extraordinario de licenciatura
Otros méritos 0,20
Asistencias a congresos como oyente 0,10
Cursos de verano 0,10
Otros cursos acreditados 0,10
Idiomas (First Certificate o0 equivalente en inglés u otras lenguas) 0,10
Idiomas (otros certificados de menor nivel) 0,10
Colaboracién en talleres de divulgacion cientifica (Semana de Ciencia, etc.) en
organizacion de congresos, etc 0,10
Otros méritos no computables 0,10

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)
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TOTAL 2

Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACION DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE DERECHO

Hastaun Maximo Maximo
maximo enla (puntos)
por unidad categoria
(puntos) (puntos)

1. PUBLICACIONES 0,75
Articulos internacionales o libros 0,50
Articulos nacionales, revisiones o capitulos de libros 0,25
Articulos en revistas de divulgacion cientifica 0,20

2. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS 0,50
Internacionales 0,20
Nacionales 0,10

3. OTROS MERITOS 0,75

Otras actividades profesionales relacionadas con la solicitud
(practicas profesionales, excavaciones, conciertos, etc.) 0,10

Titulaciones adicionales 0,10

Estancias oficiales de investigacion fuera de su universidad 0.30
(se excluyen las asociadas al apartado de Becas)

Entre 1y 3 meses en Espaiia 0,10

Mas de 3 meses en Espafia 0,20

Entre 1y 3 meses en el extranjero 0,20

Mas de 3 meses en el extranjero 0,30

Becas 0,30
Becas de licenciatura o grado (Erasmus, Leonardo, de
colaboracién con el

Ministerio o similares), de excelencia de la CM, de master o 0,20
equivalentes. 0,05
Otras becas o ayudas de menor entidad (Bibliotecas, etc.)

Premios 0,20
Nacionales, internacionales y premio extraordinario de 0.20
licenciatura ’

Méritos adicionales 0,20

Asistencias a congresos como oyente
0,10

Cursos de verano

0,05

Otros cursos acreditados
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?d’go?nas (First Certificate o equivalente en inglés u otras lenguas
?d’i)?nas (otros certificados de menor nivel)

0C,;I(f:\boracic’m en talleres de divulgacion cientifica (Semana de Ciencia),
en organizacion de congresos, etc

;()),t}g)s méritos no computables

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)

TOTAL 2

Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACI(')N’DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE FILOSOFIA'Y LETRAS

Maximo Maximo

colaboracion con el
Ministerio o similares), de excelencia de la CM, de master o

Universidad Autébnoma de Madrid

(puntos)
(puntos
1. PUBLICACIONES 0,50
Articulos, libros o capitulos de libro 0,50
Revisiones o resefias 0,25
Articulos en revistas de divulgacion y similares 0,20
2. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS 0,65
Internacionales 0,65
Nacionales 0,50
3. OTROS MERITOS 0,85
Otras actividades profesionales relacionadas con la solicitud 0,15
(practicas profesionales, excavaciones, conciertos, etc.)
Licenciaturas o dobles grados 0,30
Estancias oficiales de investigacién fuera de su universidad 0,20
(se excluyen las asociadas al apartado de Becas)
Entre 1y 3 meses en Espafia 0,10
Més de 3 meses en Espafia 0,20
Entre 1y 3 meses en el extranjero 0,20
Mas de 3 meses en el extranjero 0,20
Becas 0,30
Becas de licenciatura o grado (Erasmus, Leonardo, de 0,30
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equivalentes. 0,10
Otras becas o ayudas de menor entidad (Bibliotecas, etc.)

Premios 0,20

Nacionales, internacionales y premio extraordinario de 0.20
licenciatura '

Méritos adicionales 0,20

Asistencias a congresos como oyente

0,10

Cursos de verano

0,10

Otros cursos acreditados

0,10

Idiomas (First Certificate o equivalente en inglés u otras lenguas
0,20

Idiomas (otros certificados de menor nivel)

0,10

Colaboracién en talleres de divulgacion cientifica (Semana de Ciencia),
en organizacion de congresos, etc

0,10

Otros méritos no computables

0,10

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA E\[ALUACION DE MERITOS DE LAS )
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Unidad Méaximo
(puntos) (puntos)

1. PUBLICACIONES Y CREACIONES ARTiSTICAS* 0,80
Por cada articulo indexado en JCR, SCOPUS o capitulo de libro indexado en SPI 0,50
Por cada articulo indexado en bases de datos distintas de JCR o0 SCOPUS 0,25
Por cada capitulo incluido en libros cuya editorial no esta indexada en SP!I 0,25
Por otras aportaciones bibliograficas publicadas en revistas o libros (breves cartas 015
cientificas, recensiones, editoriales) ’
Por cada estreno musical o exposicion artistica internacional 0,50
Por cada estreno musical 0 exposicion artistica nacional 0,25

2. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS* 0,50
Por cada comunicacion en Congreso Internacional 0,15
Por cada pdster en Congreso Internacional 0,10
Por cada comunicacion en Congreso Nacional 0,10
Por cada péster en Congreso Nacional 0,05
Por cada aportacion en las Jornadas de Doctorado en Educacion de la UAM 0,02

3. OTROS MERITOS 0,70
Por cada titulacion universitaria (o equivalente) de primer o segundo ciclo 0.30
adicionales a las necesarias para acceder al Doctorado ’
Estancias oficiales de investigacion fuera de su universidad 0,15

Por cada mes de estancia de investigacion en centro nacional 0,05
Por cada mes de estancia de investigacion en centro internacional 0,10
Becas 0,30
Por cada Beca de Movilidad universitaria (Erasmus+, SICUE, CEAL, y 010
similares) de = 1 mes ’
Por cada Beca de Excelencia de la Comunidad de Madrid, otras 0.10
comunidades o similar ’
Por Beca de Estudios de Master (UAM y similares) 0,10
Por otras becas 0 ayudas de = 1 mes (OPE y similares) 0,05
Premios 0,20
Por Premio Nacional a la Excelencia en el Rendimiento Académico 0,20
Por Premio Extraordinario de Grado, Licenciatura 0,10
Por matricula de honor en TFG 0,05
Por seleccion de TFM para su publicacion 0,05
Por otros premios (académicos, deportivos o artisticos) otorgados por 0.05
entidades nacionales o internacionales ’
Méritos adicionales 0,35
Por cada asistencia a Congreso o similar como oyente 0,01
Por cada curso de formacion acreditado de =210h 0,02
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Por certificado oficial de cada idioma = C1 (CEFR) 0,15
Por certificado oficial de cada idioma = B2 (CEFR) 0,10
Por certificado oficial de cada idioma < B1 (CEFR) 0,05
Por cada colaboracion en la organizacion de actividades de 0.02
divulgacién cientifica (seminarios, talleres, congresos, seminarios) ’
Por cada Titulacion de Ensefianza de Régimen Especial y de
iy ) e 0,10

Formacién Profesional Especifica
Por cada actividad profesional de caracter educativo, deportivo o

. - 0,10
artistico de = 1 afio
Por cada actividad de representacion estudiantil universitaria de = 1 0.05
ano ’
Otros méritos no computables 0,01

Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado. *Los resimenes
o textos completos de Congresos o similar publicados en revistas o libros de actas
NO computarén en el apartado 1, Sl en el apartado 2.

TOTAL 2
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACION DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE MEDICINA

MERITOS 2.00
Titulaciones adicionales hasta
Grados, Licenciaturas, Dobles Grados, segundo Master 0,20
Becas hasta
de Licenciatura o Grado (Erasmus, Leonardo, de Colaboracion del Ministerio o 0,25

similares), de excelencia de la CM; de Master, etc.

Premios hasta
premio extraordinario de licenciatura, premios nacionales e internacionales 0,30
Estancias de investigacion fuera de su Universidad (excluyendo las actividades hasta
curriculares) 0,20
. . , L hasta
Publicaciones (articulos en revistas incluidas en el SCI) 0.50
Lo hasta
Contribuciones a congresos o workshops 0.30
. . hasta
Idiomas a nivel avanzado
0,20
Otros méritos relacionados con la solicitud hasta
Becas tipo biblio, asistencia cursos congresos o escuelas de verano 0,05

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)

TOTAL[ 2 |
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACION DE ME,RITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. FACULTAD DE PSICOLOGIA

unidad Maximo
(puntos) (puntos)

1. PUBLICACIONES 0,75
Articulos indexados en bases de datos del JCR o Scopus 0,60
Articulos indexados en bases de datos menores (Latindex, etc.), revisiones y
capitulos de libros 0,35
Articulos en revistas de divulgacion cientifica 0,10

2. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS 0,50
Internacionales 0,20
Nacionales 0,10

3. OTROS MERITOS 0,75

Otras actividades profesionales y/o de investigacion relacionadas con la solicitud 0,20
(practicas profesionales, TFG, TFM, Practicum de Investigacion, etc.)

Licenciaturas o dobles grados 0,20
0,20

Master complementario al exigido por la convocatoria 0,10

Estancias oficiales de investigacion fuera de su universidad
. 0,30
(se excluyen las asociadas al apartado de Becas)

Entre 15 dias y 1 mes en Espafia o en el Extranjero 0,10

Entre 1 mes y 3 meses en Espafia o en el Extranjero 0,20

Mas de 3 meses en Espafia o en el Extranjero 0,30
Becas 0,40

Becas de licenciatura o grado (Erasmus, Leonardo, de 0,20

colaboracién con el

Ministerio o similares), de excelencia de la CM, de master o

equivalentes. 0,05
Otras becas o ayudas de menor entidad (Bibliotecas, etc.)
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Premios 0,20

Nacionales, internacionales y premio extraordinario de

. X 0,20
licenciatura

Méritos adicionales 0,30

Asistencias a congresos como oyente

0,10

Cursos de verano

0,10

Otros cursos acreditados

0,10

Idiomas (First Certificate o equivalente en inglés u otras lenguas
0,20

Idiomas (otros certificados de menor nivel)

0,10

Colaboracion en talleres de divulgacion cientifica (Semana de Ciencia.),
0,10

en organizacion de congresos,

Pertenencia a Asociaciones Cientificas

0,10

Otros méritos no computables

0,10

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)

TOTAL| 2
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Anexo 3: CRITERIOS DE PUNTUACION PARA LA EVALUACI()N DE MERITOS DE LAS
SOLICITUDES FPI-UAM 2019. ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

unidad
Méximo
(max. puntos)

(puntos)

1. PUBLICACIONES 1,0
Articulos internacionales indexados en el JCR 0,6
Articulos nacionales, articulos de revision o capitulos de libros de investigacion 0,2
Articulos en revistas de divulgacion cientifica, libros docentes 0,1
Articulos de congresos Internacionales de maxima relevancia justif., ej. COREA 04
Articulos de congresos de Internacionales 0,2
Articulos de congresos nacionales 0,1

La puntuamon méxima de cada publlcaC|on tendra en cuenta el orden del candidato en la lista de
autores: 1" autor: 100%:; 2° autor: 70%; 3®" autor y sucesivos: 20%. Si el orden de autores es
alfabético o sigue otros criterios justificables, se solicitara al investigador principal el orden de

contribucion. Nota: los articulos internacionales no indexados en el JCR puntuaran el 50% de lo
especificado anteriormente.

2. OTROS MERITOS 1,00
Max.
por
LimiAAaA
Otras actividades profesionales relacionadas con la solicitud 0,1

(practicas profesionales, colaboracion en grupos de investigacion)
Otras titulaciones adicionales terminadas
Licenciaturas o grados adicionales
Dobles titulaciones”
Masteres adicionales *
(" 0.15 puntos por cada 60 ETCS)
Estancias oficiales de investigacion fuera de su universidad 03
(se excluyen las asociadas al apartado de Becas y a su
Entre 1y 3 meses en Espafia 0,1
Mas de 3 meses en Espafia 0,20

Entre 1 y 3 meses en eI extranjero 0,20

0,3

Becas 0,3

Becas de licenciatura o grado ﬁErasmus Leonardo, de colaboracion con el 0,20
Ministerio o similares), de excelencia de la CM, de master o

?uwa lentes.
Ofras becas 0 ayudas de menor entidad (Bibliotecas, etc.) 0
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Premios oficiales 0,30

Nacionales, internacionales y premio extraordinario de terminacién de estudios

Méritos adicionales 0,30

Presentacion en congresos sin publicacion asociada

0,20

Asistencias a congresos como oyente 0,10
Cursos de verano relacionados

0,10

Otros cursos acreditados 0,10

Idiomas (First Certificate, B2 o equivalente en inglés) o 0,20
Colaboracién en talleres de divulgacién cientifica (Semana de Ciencia),

(Un mismo mérito no puede ser computado en mas de un apartado)

TOTAL [ 2 |
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1.2.5. Acuerdo 5/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resoluciéon de ayudas
para estancias breves en Espaiia y en el extranjero del programa propio de
contratos predoctorales para formacion de personal investigador (FPI-

UAM).

RESOLUCION DE LAS AYUDAS PARA ESTANCIAS BREVES EN ESPANA Y EN EL

EXTRANJERO DEL PROGRAMA PROPIO DE CONTRATOS PREDOCTORALES PARA

FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR (FPI-UAM)-CONSEJO DE GOBIERNO DEL 10 DE

MAYO DE 2019

En la reunion de la Comisién de Investigacion del pasado 25 de abril de 2019 se ha aprobado la
resolucion de Estancias Breves del Programa Propio de FPI-UAM, habiendo resultado concedidas las

siguientes ayudas:

AYUDAS CONCEDIDAS
Apellidos, Nombre Dias F‘iz?caiode Fecfl;: e Pais (Ciudad)

Antolin Rejon, Carlos 90 05/06/2019| 08/09/2019 |ltalia (Turin)

Amaducci Szwarc, Rodrigo 90 16/09/2019| 16/12/2019 (Italia (Trieste)

Vicente

Arroyo Garcia, Valeria Nantu 90 07/09/2019| 06/12/2019 |Francia (Paris)

Blanco Martinez, Julia 90 10/09/2019| 10/12/2019|UK (Nottingham)

Bravo Villanueva, Jorge 90 03/02/2020| 03/05/2020|USA (San Francisco)

Bustillo de la Rosa, Daniel 90 01/11/2019| 31/01/2020 |México (Ciudad de
México)

Castro Sanchez, Sara 90 01/03/2020| 31/05/2020|USA (Baltimore)

Crescentino, Diego Sebastian 90 05/10/2019| 05/01/2020 |Brasil (Rio de Janeiro)

De la Camara Serrano, Miguel 90 01/09/2019| 29/11/2019|Portugal (Oporto)

Angel

Fernéndez Toledano, Julia 90 27/01/2020| 27/04/2020|México (Ciudad de
México)

Fulgencio Covién, Alejandro 90 13/05/2019| 14/07/2019 |Paises Bajos (Leiden)

Galera Suarez, Nieves 65 02/09/2019| 05/11/2019|Sweden ((Likdping)

Labrador Paez, Luci 90 25/08/2019| 22/11/2019|Canadéa (Otawa)

Lazaro Cayuso, Paula 90 03/01/2020| 03/04/2020 |Portugal (Viana de
Castelo)

Linares Gonzalez, Héctor 90 05/09/2019| 05/12/2019|USA (Baltimore)

Lopera Vifié, Rut 90 15/09/2019| 15/12/2019|UK(Oxford)

Martin-Esperanza Montilla, 64 01/07/2019| 02/09/2019|UK (Londres)

Paloma

Martinez Huertas, José Angel 90 01/02/2020| 30/04/2020|USA (Davis)

Melcén Martin, Maria 90 08/01/2020| 08/04/2020|UK (Birmingham)
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Apellidos, Nombre ~ [Dias| Fochade | Fechade | pyig (Giugag)
Mendoza Martin, Irene 90 15/05/2020| 12/08/2020 |USA (Carson, California)
Moreno Jiménez, Jennifer Elena | 90 01/02/2020| 01/05/2020 |Paises Bajos (Eindhoven)
Moreno Medina, Irene 90 16/09/2019| 16/12/2019 |USA (Cincinnati)
Neubauer Esteban, Adrian 90 01/02/2020| 31/05/2020 |Sweden (Gavle)
Picatoste Novo, José Maria 90 15/02/2019| 20/05/2019 [Espafia (Ourense)
Reyes Sanchez, Manuel 90 16/09/2019| 16/12/2019 (Italia (Trieste)

Ruipérez Vicente, Alejandro 90 11/03/2019| 10/06/2019 [Bélgica (Leuven)
Séanchez Carro, Yolanda 90 01/04/2020| 01/07/2020|Canadé (Vancouver)
San Hipdlito Luengo, Alvaro 90 09/09/2019| 09/12/2019|Francia (Angers)
Tartabini, Verénica 84 07/01/2020| 30/03/2020 Italia (L'Aquila)

Vera Zambrano, Alba 90 23/09/2019| 22/12/2019 Alemania (Marburg)
Villodre de Costa, Julian 90 01/09/2019| 30/11/2019|Holanda (Utrecht)
Zorita Arroyo, Diego 90 28/08/2019| 28/11/2019|USA (Berkeley)
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1.2.6. Acuerdo 6/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de
Proyectos INNOVA 2019-2020

PROGRAMA DE INNOVACION DOCENTE UAM
CONVOCATORIA DE PROYECTOS INNOVA 2019-2020

Esta convocatoria tiene la voluntad de mantener el compromiso institucional de la UAM con la
promocion de la excelencia docente y la mejora continua de la ensefianza universitaria, que ha venido
desarrollandose a lo largo de los afios con el Programa de Innovacién Docente. En el contexto
universitario actual, el éxito de todo cambio que realicen los profesores se tiene que medir en
términos de la mejora del aprendizaje de los estudiantes, y esa mejora ha de verse traducida en el
desarrollo de las competencias generales, especificas y transversales de la titulacion o materia en la
que se propone el cambio.

En este marco, la convocatoria de proyectos de innovacion docente para el curso 2019/2020
esta disefiada para que puedan presentarse y participar todos aquellos profesores de la UAM que lo
deseen y cumplan con las bases. Los proyectos que obtengan las maximas puntuaciones, tras la
evaluacion realizada por parte de la comision evaluadora, podrén contar con un apoyo econdémico
segun se establece en el apartado correspondiente.

La convocatoria concluird con la presentacién publica de los proyectos desarrollados en la
Semana de la Innovacién Docente de la UAM y la entrega de la memoria final dentro del plazo
establecido. Con ello se pretende dar la maxima difusion posible a los trabajos, de modo que puedan
servir como ejemplo y estimulo entre el resto de la comunidad universitaria.

BASES DE LA CONVOCATORIA
Primera: OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA:

El objetivo principal de la convocatoria es contribuir al esfuerzo de la comunidad universitaria por
mejorar la ensefianza de los docentes y el aprendizaje de los estudiantes o de los recursos utilizados
en este proceso impulsando la creacién de equipos de trabajo colaborativos en proyectos de
innovacion docente. Dado que toda competencia tiene aspectos relacionados con el conocimiento, las
habilidades y las actitudes, las propuestas podran ir orientadas hacia la mejora de estas cualidades en
cualquier @mbito proceso, siempre y cuando las posibilidades de éxito en el desarrollo de las
competencias de los estudiantes queden garantizadas.

Como objetivos especificos de esta convocatoria se establecen los siguientes:

- Consolidar y visibilizar el mapa de acciones que se estan llevando a cabo en la Universidad
Autonoma de Madrid para la mejora de la calidad docente, apostando por la innovacion en las
practicas docentes del Profesorado Universitario.

- Orientar los proyectos de innovacion docente hacia un enfoque basado tanto en procesos como
en resultados.

- Motivar el desarrollo de materiales y recursos docentes innovadoras que mejoren las
estrategias y técnicas de aprendizaje del estudiantado y su evaluacion.
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- Implantar procesos que fomenten la participacion activa del estudiantado en la construccion de
su propio proceso formativo.

- Mejorar la digitalizacion de la docencia y los procesos de virtualizacién, promoviendo la
utilizacion de los recursos y servicios disponibles de la Universidad.

- Incorporar a las practicas docentes aspectos referidos a la inclusién, igualdad y sostenibilidad.
Segunda: LINEAS DE ACCION PRIORITARIAS

Todos aquellos proyectos que propongan una innovacion docente de calidad, serén susceptibles de
participar en la esta convocatoria.

Si bien, la convocatoria esta abierta a cualquier ambito, tendran prioridad todos los proyectos que
incluyan las siguientes lineas de accion:

— Incorporacién de metodologias activas que faciliten el desarrollo de competencias tanto
generales como especificas y transversales e incrementen el grado de motivacion de los
estudiantes por el aprendizaje.

— Evaluacion inicial de conocimientos y competencias de los estudiantes que permitan a los
docentes ayudar a sus estudiantes a identificar deficiencias y las acciones formativas
asociadas para resolverlas.

— Desarrollo de instrumentos de evaluacion formativa o autoevaluacion que proporcionen
retroalimentacion a los estudiantes sobre el progreso de su aprendizaje, como rubricas o
cuestionarios on-fine.

— Implantacion de estrategias de aprendizaje basadas en las tecnologias actuales que fomenten
un mejor aprendizaje, como la ensefianza inversa (flipped classroom), la utilizacion de juegos,
simuladores, etc.

— Articulacion de las practicas y los trabajos fin de grado/master, realizando propuestas que
permitan la integracion entre la teoria y la practica en varias asignaturas al mismo tiempo.

— Creacion de nuevas herramientas o materiales docentes, para ser utilizados tanto en el aula
como fuera de ella (formacion presencial y no presencial).

— Disefio y creacién de cursos online para ser albergados como SPOCs (Small Private Online
Courses), como un complemento de la docencia presencial (docencia mixta o blended learning)
0 como cursos previos de formacion a disciplinas concretas, como los cursos cero'.

— Disefio e implementacion de iniciativas innovadoras basadas en la metodologia del
Aprendizaje y Servicio (ApS)

— Identificar buenas préacticas en la docencia universitaria que incluyan la perspectiva de género.

! Los profesores involucrados en la realizacion de SPOCs recibiran formacion especifica en la herramienta
Studio de Open edX; y en herramientas para la generacién de materiales audiovisuales.
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— Proyectos de Innovacion que impulsen la inclusion educativa en la docencia Universitaria.
Tercera: SOLICITUD DE PARTICIPACION

El plazo de presentacion de las solicitudes seré del 14 de mayo al 14 de junio de 2019, ambos
inclusive. La solicitud se cumplimentara exclusivamente, de manera online, a través de la plataforma
electronica del programa, a la que se podra acceder a través del enlace situado en la web del
Programa’. Las solicitudes enviadas en otro formato no seran admitidas en la presente convocatoria.
Los proyectos presentados, deben ser originales y la solicitud debe contener la siguiente informacion:

- Denominacion del proyecto y centro/s al que se adscribe.

- Equipo de trabajo.

- Elareaen la que se enmarca el proyecto.

- Solicitud de apoyo econdmico necesario para el desarrollo del proyecto.
- Objetivos generales.

- Disefio del proyecto: coherencia, interés y viabilidad.

- Justificacion de la relevancia y pertinencia de la innovacion.

- Justificacion de los miembros que componen el equipo.

- Impacto de la mejora prevista: Indicadores de seguimiento y evaluacion

Posteriormente, se abrira un plazo de 10 dias habiles para subsanar errores en la solicitud de
proyecto. Se debera contactar con la oficina gestora para solicitar la reapertura del formulario
electrénico escribiendo a innovacion.docente@uam.es.

Podran presentarse a esta convocatoria, proyectos que en la anterior convocatoria (curso 2018/2019),
hayan informado mediante el procedimiento establecido la baja del proyecto, antes del fin de plazo de
la presente convocatoria (13 de junio de 2019) y no hayan recibido financiacién. Para estos, en la
solicitud sera obligatorio cumplimentar el apartado destinado a justificar los motivos que impulsan a
reanudar el proyecto, asi como el cddigo del proyecto inicial dado de baja.

Por otro lado, todos los proyectos finalizados con éxito en convocatorias pasadas, podran optar a la
implementacion del proyecto presentando la solicitud de proyectos en la modalidad IMPLANTA. Las
bases seran publicadas posteriormente en la web del Programa de Innovacion Docente, a lo largo del
mes de julio.

La presentacion de solicitudes para la participacion en esta convocatoria implica la aceptacion total de
las presentes bases. El no cumplimiento de las mismas en cuanto a formato, condiciones, extension,
presentacién, plazos, composicién del equipo de trabajo, etc. sera causa de exclusion de la
convocatoria.

Cuarta: CRITERIOS DE CONSTITUCION DEL EQUIPO DE PROYECTO

En la solicitud de participacion deberan aparecer cumplimentados todos los datos requeridos, sobre
cada integrante del equipo de trabajo. Sera responsabilidad del equipo que todos los datos sean
correctos.

Para que la composicion final sea admitida, deberan cumplirse los siguientes criterios:

! http://uam.es/UAM/Innovacion-
Docente/1242681855130.htm?language=es&nodepath=Innovaci?n%20Docente
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a. Miembros de equipo:

- Podran participar en el equipo de trabajo tanto Docentes, el PAS y/o estudiantes de la UAM,
asi_como Docentes y/o profesionales ajenos a la _UAM, siempre que el ndmero
mayoritario de miembros (al menos la mitad mas uno) sean docentes de esta
universidad. El no cumplimiento de esta condicion sera motivo de baja del proyecto
en la convocatoria.

- El equipo del proyecto estara formado por un minimo de dos profesores y no habra un
limite méximo de integrantes. Se establece en 10 miembros, el maximo por el que se
evaluara de forma especifica la justificacion de las tareas de cada miembro. Sera la
comision quien resuelva el numero final de miembros del equipo para el desarrollo del
proyecto. La no justificacion de TODOS los miembros del proyecto, podra ser motivo de
expulsion de la convocatoria.

b. Coordinacion del proyecto:

Podra haber un maximo de dos miembros asignados para la coordinacién del proyecto,
siempreque este numero no supere el 50% del equipo de trabajo. La persona asignada con este rol
debera:

- tener vinculacién como PDI con la UAM, durante todo el periodo establecido para el
desarrollo del proyecto, independientemente de que el proyecto en concreto se finalice
antes de este plazo.

- enel caso de que se nombren dos miembros para la coordinacién, uno de ellos podra tener
implicacion PDIF, si el otro miembro es PDI de esta Universidad.

- un coordinador/a podra participar como miembro de equipo en otros proyectos de la
modalidad INNOVA, si la coordinacidn es compartida.

- un coordinador/a podra coordinar Gnicamente un proyecto en la modalidad INNOVA vy otro
en la modalidad IMPLANTA.

En todos los casos la configuracion final del equipo debera ajustarse a estos requisitos, de no ser asi
el proyecto seréd dado de baja de la presente convocatoria.

Quinta: MODIFICACIONES DE EQUIPO:

Hasta el 15 de diciembre de 2019 se podran comunicar modificaciones de equipo (altas y bajas). Se
podra realizar una Unica modificacién del equipo en un tercio del total, al alza o a la baja, 0 no ser
superior a un miembro en el caso de equipos inicialmente formados por dos miembros. En todos los
casos la configuracion final del equipo debera ajustarse a los requisitos incluidos en la base cuarta de
esta convocatoria.

La comunicacion se realizara por escrito al correo electronico innovacion.docente@uam.es mediante
el envio del formulario correspondiente, disponible en la pagina web del programa.

En este formulario se indicara la informacion completa del miembro o miembros que causan alta y/o
baja en el equipo, asi como las causas que justifican cada una de la o las modificaciones.
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Si se ha solicitado una continuacion de un proyecto dado de baja en la convocatoria anterior
(2018/19), debera indicarse en la solicitud, los cambios en el equipo si los hubiera. Podran darse de
baja los miembros del proyecto inicial que no deseen continuar. Al menos el docente que conste
como coordinador/a en la solicitud de continuacion, debe haber sido miembro del equipo inicial.
También podran incluirse nuevos miembros, siempre y cuando se respete los criterios de la base
cuarta de esta convocatoria.

Sexta: PLAZOS Y PROCEDIMIENTO DE EJECUCION:

Los proyectos seran evaluados por una Comision formada tanto por docentes de la UAM, como por
docentes externos. Antes del 31 de julio de 2019, se comunicara a cada coordinador/a de proyecto,
la resolucién de la evaluacion a través del correo electronico. Esta notificacién sera la confirmacion
oficial de que el proyecto ha sido aprobado para su desarrollo en el préximo curso o por el contrario
precisa de alguna modificacion.

Los proyectos se desarrollaran desde septiembre de 2019 hasta el junio de 2020, y sera publica la
resolucion de concesién de la financiacion solicitada, tras su aprobacion en el primer Consejo de
Gobierno celebrado al comienzo del curso académico.

Todos los proyectos deberan entregar el Informe Final de Resultados antes del 15 de julio de 2020.
Se haran llegar por correo electronico a innovacion.docente@uam.es, en un formato no editable y con
el cddigo del proyecto al inicio del nombre del documento (ejemplo: codigo proyecto Informe Final.pdf).
En este informe se reflejaran, al menos, las siguientes cuestiones:

1. Denominacién del proyecto y centro/s al que se adscribe.
2. Equipo de trabajo.

3. Grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

4. Herramientas y recursos utilizados.

5. Resultados obtenidos, con valoraciéon y metaevaluacién de los mismos (puntos fuertes
y débiles, obstaculos encontrados, estrategias de resolucion y propuestas de mejora)

6. Conclusiones y posibilidades de generalizacién de la experiencia.

Asi mismo aquellos proyectos que deseen darse de baja o cancelar su participacion en la
convocatoria deberan comunicarlo por correo electrénico a innovacion.docente@uam.es y no podran
volver a ser admitidos nuevamente.

Séptima: EVALUACION Y RESOLUCION DE LOS PROYECTOS.

El proceso de evaluacion se hara de acuerdo con la ribrica elaborada al efecto (ver documento
RUBRICA) y que contempla los siguientes criterios:

1. Adaptacion de la propuesta a la convocatoria: objetivos claros y garantia de éxito de la
propuesta, encuadre en una o varias de las lineas prioritarias incluidas en la convocatoria.

2. Grado de calidad del disefio del proyecto: tareas, plan de trabajo y plan de aplicacién
coherente y viable.
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3. Importancia de la mejora y posibilidad de extensién de los resultados a otras areas o
ambitos.

4. Disponibilidad en el equipo del proyecto de los recursos y conocimientos de sus miembros
para desarrollarlo con éxito (incluyendo la planificacién de posibles acciones formativas a
recibir en las primeras fases de desarrollo del mismo). Determinacién clara y concisa de las
tareas y responsabilidades concretas de cada miembro del proyecto. Asignacion de cada
tarea del proyecto a un responsable especifico.

5. Medidas e indicadores que se utilizaran para medir el grado de éxito del proyecto.

Los proyectos presentados seran valorados por una comisién mixta de evaluadores formada por
profesores de la UAM y profesores externos con experiencia reconocida en el ambito de la innovacion.
Tras esta evaluacion inicial se realizara una primera resolucion, con caracter provisional para informar
de la evaluacién recibida indicando los proyectos que han sido valorados como favorables 0 no
favorables. Esta comunicacion se realizara antes de finalizar el mes de julio de 2019. Solo tendran
derecho a concurrencia competitiva para la obtencién de la financiacién solicitada, los proyectos
evaluados favorablemente en esta primera resolucion.

Los proyectos valorados como no favorables, dispondran de un plazo de diez dias habiles para
presentar modificaciones, a contar desde el dia de la notificacion de esta resolucién provisional (el
mes de agosto se considera inhabil a efectos administrativos).

Las reclamaciones de los proyectos valorados como favorables, serén revisadas de nuevo por la
comision mixta de evaluadores y una vez resueltas, seran comunicadas a través de un correo
electrénico, al coordinador/a. En ningun caso se tendra en cuenta informacién adicional que
complemente la solicitud inicial.

Tras esta revision, se hara publica la resolucion final de los proyectos evaluados como favorables
para su desarrollo, tras ser informado en el primer Consejo de Gobierno celebrado al comienzo del
nuevo curso académico 2019/2020. Esta resolucion sera publicada en la pagina web del programa de
Innovacién Docente.

El numero de proyectos financiados dependera del presupuesto existente y sera acordado por la
Comisién de Coordinacion Académica celebrada al comienzo delnuevo curso académico 2019/2020,
siempre teniendo en cuenta el orden de puntuaciones obtenidas tras la evaluacion, publicadas en la
resolucién final. Quienes coordinen los proyectos seran informados, en la resolucién final de la
convocatoria, si se ha concedido la financiacién solicitada.

Los proyectos que después de la revision pasen de no favorables a favorables, no podran optar a la
financiacion solicitada, aunque su nota supere el limite acordado por la Comision.

Octava: RECONOCIMIENTO Y DIFUSION DE RESULTADOS:

La participacion en la convocatoria se reconocera mediante la certificacion correspondiente de haber
actuado como coordinador/a 0 miembro de equipo en el Proyecto de Innovacion Docente. Seran
requisito obligatorio para que el proyecto sea considerado como finalizado y pueda expedirse el
certificado final cumplir lo siguiente:

- la presentacion en el plazo establecido del Informe Final de Resultados incluyendo la
informacién obligatoria indicado en la base quinta de la presente convocatoria.
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- presentar los resultados obtenidos en sesién publica, en el marco de la VI Semana de la
Innovacién Docente. Sera requisito obligatorio formalizar la inscripcidn y presentar, antes
del plazo establecido por el comité organizador, un Informe de Seguimiento cuyo modelo
de informe se pondra a disposicion de los proyectos en la web del Programa. Se
comunicara con anterioridad el plazo oficial para la presentacion del informe y para la
inscripcidn a la semana.

Se certificara unicamente la participacion de los miembros incluidos en la solicitud inicial del proyecto,
incluidas las modificaciones de miembros presentadas a través del procedimiento establecido y
disponible hasta el 15 de diciembre de 2020.

No podra certificarse la participacion o colaboracién de miembros incluidos Unicamente en el Informe
Final de Resultados del proyecto.

Tras la evaluacion de las propuestas recibidas, se comunicara a la persona encargada de la
coordinacion de los proyectos, si la propuesta ha sido aprobada para la presentacion de los
resultados en las jornadas. El formato de presentacidn, el nimero maximo de ponentes por proyecto y
el tiempo de exposicion seran fijados, por el comité de organizacién de la Semana, quienes haran los
ajustes oportunos atendiendo al espacio y tiempo disponibles.

El Informe Final de Resultados, una vez evaluada la calidad de este informe y el grado de
cumplimiento por una Comisién de expertos, sera publicado en la web del Programa de Innovacion
Docente. Se podra instar a los autores a realizar en ellos las correcciones necesarias, pudiendo
anularse la publicacion si no se procediese a tal correccion.

Novena: PRESUPUESTO

El numero de proyectos financiados dependera del presupuesto existente y sera acordado por la
Comision de Coordinacion Académica, siempre teniendo en cuenta el orden de puntuacién de cada
proyecto tras su evaluacion, publicadas en la resolucion final. Quienes coordinen los proyectos seran
informados, en la resolucion final de la convocatoria, si se ha concedido la financiacion solicitada.

Cada equipo decidira como distribuir el presupuesto concedido al proyecto. Este gasto sera ejecutado
antes del 30 de junio de 2020. En el informe de evaluacion la Comision indicara la cantidad final
aprobada, de acuerdo al ajuste de este a la rubrica de evaluacion del presupuesto publicada en la
web.

Cada proyecto dispondra de un maximo de 2.000 €. La prevision de gasto debe ser incluida en la
solicitud del proyecto. Los miembros pertenecientes a los proyectos de innovacién docente no
podran recibir pagos por este concepto.

Los equipos de proyecto Sl podran solicitar ayudas en funcién de los siguientes conceptos:

- Compra de material no inventariarle, incluido en el Articulo 22 de la clasificaciéon econdémica
UAM-2018 (ver anexo 1).

- Estudios y trabajos técnicos de apoyo que figuren en el capitulo 6° de la clasificacion
economica de la UAM 2018 (ver anexo 2). En cualquier caso, debera presentarse con
factura para que pueda ser tramitado correctamente. En caso contrario no se podra
proceder al pago.
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Los equipos de proyecto NO podran solicitar ayudas en funcion de los siguientes conceptos:

- Adquisicion de bienes muebles incluidos en el articulo 74 de la clasificacion econdémica
UAM-2018 para el inventariado de bienes muebles (Anexo 3)

- Financiacion para la asistencia o participacion en Congresos de Innovacion Docente. Se
remite a los equipos interesados a consultar las bases de la convocatoria de “Ayudas para
congresos de innovacion educativa” creada a tal efecto.

Los proyectos aceptados en esta convocatoria que estén dedicados al disefio y creacion de cursos
online, que seran albergados en la plataforma edX de la UAM como SPOCs, dispondran del software
necesario para generar el contenido audiovisual en la sala UTED (Unidad de Tecnologias para la
Educacion) ubicada en el Centro de Estudios de Posgrado. Asi mismo, dispondran de cursos
especializados en el uso de estas herramientas dentro del Programa de Formacidén Docente de la
UAM. En el caso de que se requieran ayudas externas para la creacién del SPOC se consultara con
la UTED el coste por tipo de servicio requerido segun las tarifas fijadas por esta unida
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Anexo 1:

Capitulo 2°: articulo 22: Material, suministros y otros

22000. Ordinario no inventariable. Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable
necesario para la actividad de la Universidad en todos sus ambitos, administrativos,
docente e investigador (excluido el necesario para la imparticion de la docencia, el de
laboratorio con fines docentes e investigadores y, el deportivo y cultural, que iria con
cargo al subconcepto 221.08).

- Papeleria, objetos de escritorio, encuadernacion, impresos, etc.

- Papel, toner, etc. para fotocopiadoras, ya sean éstas propias o arrendadas
(los servicios de reprografia irian con cargo a la partida 227.06)

- Material de imprenta
- Repuestos y accesorios de material de oficina

- Equipamiento considerado no inventariable

2001. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones. Incluye gastos de adquisicion de
libros, publicaciones, revistas y documentos, en cualquier tipo de soporte, y que sean
exclusivamente para la docencia e investigacion.

2002 Material informatico no inventariable. Gastos de material para el normal
funcionamiento de equipos informaticos, ofimaticos, transmision y otros, tales como
adquisicion de soportes de memoria externos y de grabacidn en general, paquetes
estandar de “software”, etc.

221.08. De material deportivo, didactico y cultural. Gastos de materiales fungibles para la
docencia y para actividades deportivas y culturales.

221.08.00. Material para la docencia. Materiales fungibles necesarios para la
imparticién de la docencia (tizas, borradores, papel de examen, etc.) que deben
diferenciarse del material de oficina ordinario, los cuales se incluiran en el
subconcepto 220.00, asi como las revistas, libros y fondos bibliograficos que se
incluirdn en el subconcepto 220.01.

221.08.01. Material e instrumental fungible de laboratorio y practicas.

221.08.02. Material fungible deportivo y cultural. Aquel necesario para la practica de
actividades deportivas y de tipo cultural organizadas por la Universidad
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Anexo 2:

227.06. Estudios y trabajos técnicos. Gastos de estudio, trabajos técnicos y de laboratorio,
de informes y trabajos estadisticos o de otro caracter que se deriven de trabajos
encomendados a empresas especializadas, profesionales independientes o expertos
que no sean aplicados a planes, programas, anteproyectos y proyectos de inversion,
en cuyo caso figuran en el capitulo 6°.

Anexo 3:
Articulo 74. Concepto de bienes muebles y criterios para su inventariado:

1. Se consideran bienes muebles la maquinaria, herramientas, mobiliario y equipos de
oficina, ordenadores, material deportivo, equipos para la docencia y la investigacion,
aparatos de climatizacion independientes, elementos de transporte, etc., No tendran tal
consideracion los bienes fungibles.

2 Los bienes muebles tendran caracter inventariable cuando reunan simultdneamente las
dos caracteristicas siguientes:
a) Que su periodo de vida Util sea superior a un afo.
b) Que su precio unitario de adquisicién sea superior a 600 euros, IVA incluido.
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1.2.7. Acuerdo 7/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria abierta de
propuestas de cursos on-line de la Universidad Auténoma de Madrid en la
plataforma EDX.

CONVOCATORIA ABIERTA DE PROPUESTAS DE CURSOS ONLINE DE LA UAM PARA SU

IMPARTICION EN LA PLATAFORMA EDX: MOOCS, XSERIES, CERTIFICACIONES
PROFESIONALES Y PROGRAMAS DE MICROMASTERES

BASES DE LA CONVOCATORIA

Tras la incorporacion de la Universidad Autonoma de Madrid (UAM) al Consorcio edX
(https://lwww.edx.org/es) se han realizado ya tres convocatorias de propuestas de cursos MOOC. El
balance hasta el momento ha sido muy positivo, con un elevado numero de matriculados por edicién y
un alto porcentaje de estudiantes que han concluido con éxito nuestros cursos
(https://lwww.edx.org/school/uamx). Con objeto de consolidar la linea de innovacién docente iniciada,
cuyo fin es lograr la transferencia del conocimiento a nivel internacional, se pone en marcha esta
Convocatoria abierta de propuestas de cursos online de la UAM en edX, que respondan a
alguna de las siguientes modalidades:

1. MOOC: curso online, de caracter masivo y que se oferta en abierto en la plataforma edX
(https://lwww.edx.org/school/uamx).

2. XSeries: serie de MOOCs (2 cursos como minimo) para una comprensién mas profunda de
un tema (https://www.edx.org/es/xseries).

3. Certificacion Profesional: conjunto de MOOCs (2 cursos como minimo) cuyo objeto es
desarrollar las habilidades demandadas por el mercado laboral
(https://lwww.edx.org/es/profesional-certificate).

4. Programa MicroMasters: conjunto de MOOCs de nivel de posgrado (3 cursos como
minimo), creados para avanzar profesionalmente o como primer paso para la obtencién de un
titulo completo dentro del programa de masteres oficiales o titulos propios de la UAM
(https://lwww.edx.org/es/micromasters).

1. Objetivos y destinatarios de la convocatoria

El principal objetivo de esta Convocatoria es estimular al personal docente e investigador (PDI) de la
UAM a unirse al reto de renovacion metodolégica implicito en el nuevo contexto educativo de la
Ensefianza Superior. Con tal fin, se abre una convocatoria abierta para la presentacion de
propuestas de cursos online, pertenecientes a alguna de las modalidades antes descritas, en
cuya elaboracion deberan tenerse en cuenta las recomendaciones sobre disefio instruccional de un
MOOC fijadas por el consorcio edX y por el equipo UAMX, asi como las exigencias derivadas del
cumplimiento de la legislacién espafiola sobre propiedad intelectual (véase, apart. 2).

Los destinatarios de esta convocatoria son todos los miembros del PDI de la UAM. No obstante,
podran participar en la creacion e imparticion del curso online, como colaboradores externos,
profesores e investigadores de otras Universidades o Centros de Investigacidn en las condiciones
descritas a continuacion. El porcentaje de colaboradores externos que participen en el curso online no
podra superar el establecido en la normativa que regula la formacién continua de la UAM. La

Universidad Autébnoma de Madrid



https://www.edx.org/es
https://www.edx.org/school/uamx)
https://www.edx.org/school/uamx)
https://www.edx.org/es/xseries
https://www.edx.org/es/profesional-certificate
https://www.edx.org/es/micromasters

BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 135

participacién en el curso de personal no vinculado a la UAM no supondréd en ningin caso el
reconocimiento de vinculacion laboral o administrativa de ningun tipo con ésta.

La condicion de Coordinador o de Director del curso online en cualquiera de sus cuatro
modalidades solo podra corresponder a miembros del PDI de la UAM con asignacion docente.

Los miembros de los equipos docentes de los proyectos seleccionados en esta convocatoria abierta,
que sean miembros del PDI de la UAM, recibirén una certificacion en la que se pondra de manifiesto
la actividad de innovacion docente realizada, que se imputara al curso académico en el que el MOOC,
integramente desarrollado, se publique en la plataforma edX, previa validacion por el equipo UAMx. A
efectos del Plan de Actividades del Profesorado (PAP) de la UAM, se imputara al curso académico en
el que se anuncie en edX su primera imparticion.

Podran tener la condicion de colaborador externo:
a) En el supuesto de cursos online de las modalidades 1y 2 (MOOCs y XSeries):

o Miembros de grupos de investigacion de la UAM o miembros de proyectos de
investigacion de la UAM, que no formen parte del PDI de la UAM.

En el caso de ser PDI o personal investigador de otra Universidad o Centro de
investigacion no vinculado a la UAM, para poder participar en la creacion e
imparticién del curso online, deberdn contar con autorizacién expresa de su
Universidad o Centro de Investigacién. Dicha autorizacién debera haber sido
otorgada por el érgano competente y conforme al procedimiento previsto en la
Universidad o Centro de investigacién de origen del colaborador externo, teniendo
presente la condicién de curso de formacion continua del curso online resultante.

No se requerira dicha autorizaciéon cuando el PDI o personal investigador de otra
Universidad o Centro de investigacion no vinculado a la UAM se limite a participar
como mero entrevistado. Su participacion en el curso sera puntual y no excedera de
30 minutos de grabacion. Con caracter excepcional, podra superarse el tiempo
indicado si la grabacion se produjera con ocasion de la celebracion de un
determinado evento (seminario, conferencia, foro, congreso, etc.), en cuyo caso
podra extenderse al tiempo que dure su intervencion en el mismo.

b) En el supuesto de cursos online de las modalidades 3 y 4 (Certificacion profesional y
Programa Micromaster:

o Profesores o investigadores que no formen parte del PDI de la UAM.

En el caso de ser PDI o personal investigador de otra Universidad o Centro de
investigacion no vinculado a la UAM, deberan contar con autorizacion expresa de su
Universidad o Centro de Investigacion para participar en la creacion e imparticion del
curso online. Dicha autorizacion debera haber sido otorgada por el 6rgano
competente y conforme al procedimiento previsto en la Universidad o Centro de
investigacion de origen del colaborador externo, teniendo presente la condicion de
curso de formacidn continua del curso online resultante.

No se requerird dicha autorizacion cuando el PDI o personal investigador de otra
Universidad o Centro de investigacion no vinculado a la UAM se limiten a participar
como mero entrevistado. Su participacion en el curso sera puntual y no excedera de
30 minutos de grabacion. Con caracter excepcional, podra superarse el tiempo
indicado si la grabacién se produjera con ocasion de la celebracién de un
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determinado evento (seminario, conferencia, foro, congreso, etc.), en cuyo caso
podra extenderse al tiempo que dure su intervencién en el mismo.

o Expertos en una materia.
Deberan acreditar que cuentan con la autorizacion de sus Centros de procedencia,
cuando éstos asi lo requieran.

2. Recomendaciones para la elaboracion de la propuesta

Conforme a las recomendaciones sobre disefio instruccional de un MOOC elaboradas por el
consorcio edX y el equipo UAMx, los equipos docentes deberan tener presente a la hora de realizar
una propuesta de curso los siguientes aspectos:

e El disefio del curso ha de plantearse teniendo presente que el MOOC es un curso online, por
lo que el método de ensefianza ha de basarse, principalmente, en la incorporacion de
recursos docentes digitales (audiovisuales, multimedia, interactivos).

e Conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, el equipo docente debera
tener presente, respecto de los materiales que incluira dentro del MOOC, que sea licita su
incorporacioén al curso (p. €j. la obra que se quiere incluir ha pasado a dominio publico, se
encuentra incluida en un repositorio de acceso publico, esta bajo una licencia Creative
Commons, su inclusion puede enmarcarse dentro del art. 32 LPI sobre “citas y resefias e
ilustracién con fines educativos”, el equipo docente cuenta con el permiso por escrito del
titular de los derechos de explotacion sobre la obra, etc.), y que el acceso a los mismos sea
posible para cualquier estudiante que se matricule en el MOOC —no sélo para usuarios de la
UAM-.

e En el caso de los MOOCs y de las XSeries se recomienda:
¢ Que los cursos tengan caracter introductorio.

¢ Que, cada curso, individualmente considerado, no tenga una duracién superior a 5
semanas.

¢ Que los equipos docentes se compongan del nimero de participantes necesario para
que la creacién del curso se produzca dentro del plazo inicialmente previsto, y
queden salvaguardadas suficientemente sus futuras actualizaciones e
imparticiones. El numero recomendado es de 2 a 4 personas; no obstante, si se
cumple la condicién anterior, podran presentarse propuestas de cursos elaborados
e impartidos por un solo miembro para su consideracion por la Comision
evaluadora.

¢ Que la dedicacion semanal de los estudiantes al curso no sea superior a 5 horas.

e Respecto de los cursos online de las modalidades 3 y 4 (Certificacion profesional y Programa
Micromaster), éstos tendran caracter especializado, y habra que estar a las exigencias del
propio titulo en cuanto a su extension y duracion, al nimero de miembros del equipo
docente y a la dedicacion semanal de los estudiantes.
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3. Presentacion de las propuestas

3.1.  Procedimiento general

Las propuestas seran presentadas por los equipos docentes, segun el formulario que se incluye como
ANEXO I, y se encuentra ademas disponible en www.uam.es/uamyx, € incluiran:

e Titulo del curso o cursos y, en su caso, de la XSerie, Certificacion profesional o Programa de
Micromaster.

e Nombre del profesor/es coordinador/es y de los demas miembros que conformen el equipo.
e Centro(s) y Departamento/s implicado(s) en su imparticion.

e La duracién estimada del curso y las horas a la semana que han de dedicar los estudiantes
para un correcto aprovechamiento del MOOC (maximo recomendado 5 semanas de duracion
por curso en el caso de MOOCs y XSeries).

e La materia o categoria del curso o cursos, a quién esta dirigido y el perfil de los estudiantes
potenciales del MOOC.

e Descripcion detallada del MOOC, indicando los contenidos que seran impartidos cada
semana del curso, materiales que se emplearan, actividades a proponer a los estudiantes y la
forma de evaluacién de los resultados del aprendizaje.

e Descripcion curricular del equipo docente, resaltando su experiencia en la creacion de
materiales docentes audiovisuales y multimedia.

e Plazo en el que el equipo docente se compromete a tener desarrollado el curso
(preferiblemente no superior a seis meses desde la fecha de la reunién inicial de puesta en
marcha con el equipo UAMx), y preferencia en cuanto al cuatrimestre para su primera
imparticion.

Las propuestas de cursos online de cualquiera de las cuatro modalidades deberan contar con el visto
bueno previo del Centro y del Departamento al que pertenezca cada uno de los profesores que
componen el equipo docente, que se hara constar en el formulario indicado.

La solicitud sera presentada en papel, indicando como destinatario al Vicerrectorado de Docencia,
Innovacién Educativa y Calidad (Convocatoria de cursos online de la UAM en edX), en las oficinas de
asistencia en materia de registro de la UAM (tanto la central como las de los distintos centros), asi
como mediante las formas establecidas para este fin en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, modificadas por
la Disposicién Transitoria Segunda.

Las cuestiones y dudas relativas a esta convocatoria se remitirdn a uamx@uam.es.

3.2.Procedimiento especifico para cursos online de las modalidades 3 y 4
(Certificacion profesional y Programa Micromaster)

En la formulacién de propuestas de cursos online de las modalidades 3 y 4 (Certificacion Profesional
y Programa Micromaster), deberan tenerse los siguientes aspectos:

e En el caso de los Programas de Micromaster, la propuesta debera hacerse sobre la base de
un Master o Titulo Propio de la UAM en funcionamiento.
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e Respecto de las certificaciones profesionales, la solicitud debera acompafarse, para cumplir
las exigencias de edX, de una justificacion en la que quede acreditado el interés que pueden
tener para los empleadores el desarrollo de un curso online sobre la materia incluida en la
propuesta.

Las propuestas de cursos online de las modalidades 3 y 4 (Certificacion profesional y Programa
Micromaster) debera contar con:
e El visto bueno previo del Centro y del Departamento al que pertenezca cada uno de los
profesores que componen el equipo docente, que se hara constar en el formulario indicado.
e La aprobacion de la Comision de Estudios de Posgrado y Formacion Continua, conforme al
procedimiento especifico indicado en el siguiente epigrafe.

4. Evaluacion y resolucion

4.1.Procedimiento general
Las propuestas seran evaluadas por una Comision que tendra la siguiente composicion:
Presidente:
e Vicerrector de Docencia, Innovacion Educativa y Calidad
Vocales:
e Vicerrectora de Estudios de Grado
e Vicerrectora de Estudios de Posgrado
¢ Vicerrector de Personal Docente e Investigador
e Directora para la Docencia Digital

¢ Delegado del Rector para Tecnologias de la Educacion

Evaluador externo:
e Un miembro del equipo de Edx.
La referida Comision se reunira, como minimo, una vez al semestre para la evaluacion y seleccion de

las propuestas presentadas. En la Web de la UAM (http:/www.uam.es/uamx), se publicaran las
fechas concretas en las que se reunira la citada Comision.

En el proceso de evaluacion y seleccion de las propuestas se valoraran los siguientes aspectos:

e Laidoneidad del curso para situar a la UAM en un lugar destacado a nivel internacional en el
ambito de los MOOCs.

e La potencialidad del curso para formar a un amplio conjunto de estudiantes a nivel global.
e La potencialidad del curso para la internacionalizacion de nuestra oferta académica.

e La posibilidad de utilizacion del curso para la proyeccion internacional de nuestros masteres
oficiales.

e La potencialidad del curso para satisfacer una necesidad existente en el mercado de
trabajadores certificados profesionalmente en una determinada materia.

e Laadecuacion de la propuesta para la creacién e imparticién de un MOOC de éxito en edX.
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e La calidad de la propuesta teniendo en cuenta su tematica, asi como la idoneidad de los
materiales, recursos docentes y actividades de evaluacion en atencion a que el curso se
desarrolla en un entorno online.

e La posibilidad de utilizacion del curso con estudiantes de la UAM como complemento
formativo de la ensefianza reglada.

e La posibilidad de utilizacién del MOOC como curso cero o de nivelacién para los estudiantes
de la UAM.

e El caracter multidisciplinar de los cursos mediante la sinergia de diferentes areas de
conocimiento.

La Comisién evaluadora de las propuestas de cursos online emitird una resolucién, en el plazo
maximo de dos meses, en la que sefialara cuales son las propuestas seleccionadas conforme a los
criterios antes mencionados, que se publicara en la Web de la UAM (http://www.uam.es/uamx).

4.2.Procedimiento especifico para cursos online de las modalidades 3 y 4
(Certificacion profesional y Programa Micromaster)

Respecto de los cursos online de las modalidades 3 y 4 es preceptiva, como se indico anteriormente,
la aprobacién de la Comisién de Estudios de Posgrado y Formacién Continua. A estos efectos, se
establece el siguiente procedimiento:

1° La Comisién evaluadora de propuestas de cursos online informara, positiva 0 negativamente, sobre
si la propuesta reune los requisitos necesarios para convertirse en curso online, asi como sobre la
plataforma tecnolégica mas adecuada para su difusion e imparticion (la plataforma edX o la
plataforma UAMX).

2° En caso de ser positiva la evaluacion, la Comisién evaluadora remitira la propuesta a la Comision
de Estudios de Posgrado y Formacién Continua para su aprobacién.

3° La Comision evaluadora de propuestas de cursos online dictara resolucién en la que sefialara
cuales son las propuestas seleccionadas conforme a los criterios antes mencionados, que se
publicara en la Web de la UAM (http://www.uam.es/uamx).

5. Desarrollo de las propuestas

Los equipos docentes contaran con la ayuda del personal de la Unidad de Tecnologias para la
Educacion (a través de su Oficina UAMx), que les asesorara y apoyara durante las fases de disefio y
creacion del MOOC, para que el mismo cumpla los criterios de calidad y los requisitos técnicos
establecidos por el consorcio edX, asi como los derivados del cumplimiento de la legislacidn espafiola
sobre propiedad intelectual. La Oficina UAMx pondréa a disposicién de los equipos docentes todos los
recursos técnicos necesarios para la elaboracion de los recursos educativos digitales (multimedia,
audiovisuales e interactivos) que se incorporaran al curso. No es necesario, por lo tanto, que el
equipo docente cuente previamente con conocimientos técnicos sobre el desarrollo de materiales
educativos digitales.

Se recomienda visitar el siguiente curso: https://www.edx.org/course/demox-edx-demox-1 (previo
registro en www.edX.org). En dicho curso se muestran ejemplos de videos, ejercicios y preguntas de
examen, uso de simuladores y elementos interactivos, etc. También se recomienda visitar los cursos
MOOCs de la UAM creados en las anteriores convocatorias: https://www.edx.org/school/uamx

Los cursos seleccionados deberan estar terminados dentro del plazo previsto por los equipos
docentes en sus propuestas. La primera imparticién del curso se realizara por los miembros del

Universidad Autébnoma de Madrid



http://www.uam.es/uamx
http://www.uam.es/uamx
https://www.edx.org/course/demox-edx-demox-1
file:///D:/Usuarios/Ruht.Cobos/AppData/Local/Temp/www.edX.org
https://www.edx.org/school/uamx

BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 140

equipo docente mediante el seguimiento de los foros. Los cursos podran ser objeto de sucesivas
ediciones en formato self-paced en cualquiera de las plataformas tecnoldgicas en las que la UAM
incluya su oferta de MOOCs (edX, open edX, etc).

6. Aceptacion de las condiciones de la convocatoria por el equipo docente

La presentacion de una propuesta para la participacion en esta convocatoria implica la aceptacion
total de las presentes bases. La propuesta de MOOC debera venir firmada por todos los miembros del
equipo docente, que con tal acto aceptan los siguientes términos:

a) Respecto del contenido aportado por el equipo docente

¢ El equipo docente autoriza a la UAM a la divulgacion, reproduccion y comunicacion publica de
los contenidos que aporte para su incorporacion en un curso online de la UAM, sin
restricciones ni limites temporales. A estos efectos se entiende por “contenido” todo dato,
informacidn, creacién intelectual o material, entregado en formato de texto, fotogréfico, de
audio, imagen o audiovisual, incluidos videos, clases, material didactico y programas, que el
equipo docente quiera incorporar al curso.

¢ El equipo docente garantiza: (1) que es legitimo propietario de todos los contenidos o bien
que tiene derecho suficiente para su divulgacion, reproduccion o publicacion a través del
Curso y de la Plataforma; (2) que la publicacién de estos no viola la normativa vigente
aplicable, ni los derechos de publicidad, de propiedad intelectual o industrial, derechos
contractuales, ni ningun otro derecho de otra persona; y (3) que tiene consentimiento previo
y por escrito de aquellas personas cuyas imagenes y otros datos de caracter personal se
divulguen en el MOOC o cuyos derechos se vean afectados por su publicacion y
reproduccion a través del Curso y la Plataforma.

e Los miembros del equipo docente responden frente a la UAM de la autoria y originalidad de
los contenidos aportados y del ejercicio pacifico de los derechos de explotacion que ceden,
manifestando que sobre los mismos no tienen contraidos ni contraeran compromisos o
gravamenes de ninguna especie que atenten contra los derechos que a la UAM o a terceros
les correspondan.

b) Respecto del contenido audiovisual grabado o generado por la UAM para su inclusion en
el MOOC

o El equipo docente se obliga a respetar el protocolo de grabacion del contenido audiovisual de
los cursos online de la UAM (elaboracion de un guion, duracion maxima de la grabacion,
eleccion del lugar mas idéneo técnicamente para grabar, etc).

e Los miembros del equipo docente autorizan a la UAM a la grabacién total y/o parcial de su
imagen, voz, opiniones, declaraciones y comentarios, para su divulgacion y/o difusion como
contenido del curso MOOC o para la publicidad del curso online.

e Asimismo, autorizan a la UAM a la edicion de las grabaciones realizadas asi como del
contenido aportado, para su divulgacién y/o difusidn en el curso online, sin restricciones ni
limites temporales.

¢ Los miembros del equipo docente podran hacer uso de este contenido audiovisual generado
con el apoyo de la UAM con fines docentes en un curso de Grado, Posgrado o ensefianzas
propias de la UAM. Para uso diferente del anterior, deberan pedir autorizacion al
Vicerrectorado que tenga atribuidas las competencias relativas a la gestion de las
plataformas docentes tecnolégicas de la UAM en el momento de realizar la solicitud.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 141

c) Respecto del disefo instruccional del curso

e El equipo docente se compromete a colaborar con la Unidad de Tecnologias para la
Educacion de la UAM en la implementacion de cuantas adaptaciones resulte necesario
introducir en la propuesta de curso o en el contenido aportado para que el MOOC reuna los
estandares de calidad y disefio instruccional de un curso online de la UAM, asi como todas
aquellas adaptaciones que deban realizarse para satisfacer las exigencias técnicas de la
plataforma tecnoldgica donde se publique el curso o las derivadas de la atencién de las
necesidades de los usuarios finales con discapacidades.

d) Respecto de la imparticion del curso

e El equipo docente se obliga a respetar los requisitos de imparticion del curso establecidos por
la plataforma edX (nimero de imparticiones anuales, plazo en el que el curso estara a
disposicion de los estudiantes, etc), y a que el mismo se ofrezca en alguna de las
modalidades posibles (con instructor o en self-paced).

e Elequipo docente se compromete, durante el periodo de imparticion del curso, a supervisar el
foro de preguntas y respuestas incluido en el MOOC, a fin de dinamizarlo, manteniendo una
comunicacion adecuada con los estudiantes inscritos para que estos dispongan de la
informacidn necesaria para el correcto seguimiento del curso.

e El equipo docente se obliga, con caracter previo a la imparticion de cada nueva edicion del
curso, a corregir los errores detectados en el mismo y a actualizar aquellos contenidos que
hubiesen quedado obsoletos por razén de la materia.

e El equipo docente se obliga, con caracter previo a la imparticién de cada nueva edicion del
curso, a comunicar al Vicerrectorado que asuma las competencias en esta materia, el nombre
de los miembros del equipo docente que impartira esa edicién (condiciéon necesaria para
proceder a la remuneracion contemplada en el siguiente apartado).

7. Remuneracion al equipo docente por la imparticion del curso

Los miembros del equipo docente de los cursos seleccionados, sea cual fuere su condicion (PDI o
investigador de la UAM, colaborador externo) renuncian a cualquier posible remuneracién por los
derechos de autor sobre los contenidos incorporados al curso.

No obstante, el equipo docente recibird una compensacion econémica por la imparticion del curso
online consistente en el 75 por ciento de la cantidad efectivamente ingresada por la UAM en cada una
de sus ediciones conforme al convenio firmado con la plataforma tecnoldgica correspondiente,
procedente de la emision de los certificados verificados o de los certificados de superacion del curso
que se soliciten por el publico a través de la citada plataforma en esa especifica edicion del MOOC.

Los ingresos que la UAM obtenga, una vez satisfecha la compensacién que corresponda al equipo
docente, se dedicaran a la cobertura de los gastos en que hubiera incurrido la UAM, derivados de la
creacion del curso y de su publicacién en la plataforma.
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1.2.8. Acuerdo 8/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de la
convocatoria de ayudas para estudios de Master UAM 2018-2019.

Una vez acordada por la Comision de Estudios de Posgrado la publicacion de los listados
provisionales y realizado el tramite de comprobacion de las incompatibilidades en las solicitudes
concedidas procediéndose a cubrir las ayudas vacantes con las solicitudes en lista de espera del
Master respectivo.

El consejo de Gobierno de la UAM RESUELVE

Primero.- Aprobar la resolucion definitiva_de ayudas concedidas (Anexo ).

Segundo.- Aprobar la resolucion definitiva de solicitudes en lista de espera (Anexo |l).

Tercero.- Aprobar la resolucion definitiva de solicitudes excluidas (Anexo ll1).

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente,
Recurso de Reposicién en el plazo de un mes contado desde el siguiente al de la notificacion de la
resolucion y ante el Consejo de Gobierno, o Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, sin que puedan simultanearse ambos recursos.
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ANEXO | - RESOLUCION DEFINITIVA DE AYUDAS CONCEDIDAS
- MASTER OFICIALA | FACULTADDEL | NOTA
APELLIDOS | NOMBRE | DNI e ppiash i
FACULTAD DE
AGUADO o |HISTORIA \
CORRAL SAMUEL 2899" | cONTEMPORANEA ELLSRi%F'A Y 9,03
AGUIRRE —[ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
HERNANDEZ | ALICIA 580" | b ABOGADO DERECHO 8,36
ALARCON : Y : FACULTAD DE
A CRISTIAN 7196* | FISICA TEORICA NGRS 9
ALBAYAT ESTUDIOS ARTISTICOS, | FACULTAD DE
R IONUEVG | BADIA wx3987+ | LITERARIOS Y DE LA FILOSOFIA Y 9
CULTURA LETRAS
: —  |GENETICAYBIOLOGIA | FACULTAD DE
ALFARO GARCIA | ENRIQUE 4967 | 2o NGRS 9
ALONSO 1 , FACULTAD DE
At ASIER 7277 | FISICA TEORICA Sl 9.45
CIENCIAS
gb?gft?o MONICA  |***1399* |AGROAMBIENTALES Y E/?ECNUCLJ\QD DE 8.4
AGROALIMENTARIAS
FORMACION DE ACULTAD DE
ALONSO PROFESORADOEN FORMACION DE
SAMARA  |*+:8735* |EDUCACION SECUNDARIA 9.4
RUBIALES PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y ey
BACHILLERATO
FORMACION DE ACULTAD DE
ALVAREZ CELIA exeq 168" ESSE/E(S:?ORAT\ gI?CEUNNDARIA FORMACIONDE |4 )
ESCRIBANO PROFESORADOY |
OBLIGATORIA Y ey
BACHILLERATO
RELACIONES
AMOR LAGUNAS | PAULA s40436* | INTERNACIONALES Y EQEEELAOD DE 8.85
ESTUDIOS AFRICANOS
: ESCUELA
AMOR PEINADO |PABLO | **0928* 'TNE(iEE'gmN?gACION POLITECNICA 8.99
SUPERIOR
ADMINISTRACIONDE | FACULTAD DE CC.
AT EE  IsOFIA | w21+ | EMPRESAS (MBA) ECONOMICASY | 9,82
EMPRESARIALES
ARIJA ALBA T chlile\ll\(/zllézDDEiSLfC\)A Y DEL E’Sﬁﬂfé}%ﬁ& 9.32
MEDIAVILLA e PROFESORADOY |
EDUCACION

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 144
. MASTER OFICIALA | FACULTADDEL | NOTA
APELLIDOS | NOMBRE | DNI e i AL
ARRANZ —— DEMOCRACIAY FACULTAD DE
SANCHEZ ALBERTO 8716" | 5oBIERNO DERECHO 89
HISTORIA DEL ARTE FACULTAD DE
éﬁ\ﬁg’gﬁ m%ﬁ *+6196* | CONTEMPORANEOQ Y FILOSOFIA Y 10,81
CULTURA VISUAL LETRAS
ASINPRIETO  |AURORA  |**7473* | ANTROPOLOGIA FISICA E’?SNUCHL@D DE 8.88
FORMACION DE ACULTAD DE
AULESTIA PROFESORADO EN FORMACION DE
: IRENE s15918¢ | EDUCACION SECUNDARIA 8,66
ANTON PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o Caor
BACHILLERATO
BALLESTEROS — BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
MARTINEZ PABLO 491" | b INAMICA CELULAR CIENCIAS 9,31
BARRIOS —TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
ARROYO ADELA 6932° | bE ABOGADO DERECHO 8,24
BASHANDEH- , ——TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
KHODAE! LOPEZ | RUBEN 923" | DE ABOGADO DERECHO 8,61
HISTORIA DEL ARTE FACULTAD DE
BAZZI CAROLINA |***8026* |CONTEMPORANEOY  |FILOSOFIAY 9,07
CULTURA VISUAL LETRAS
, FACULTAD DE
. |EDUCACION PARALA  |FORMACION DE
BEJARMATEOS | CELIA 968" | JusTICIA SOCIAL PROFESORADOY | 38
EDUCACION
BENITEZ — BIOMEDICINA FACULTAD DE
GARCIA CRISTINA 3203 | MOLECULAR MEDICINA 9,3
FORMACION DE ACULTAD DE
BENITO : PROFESORADO EN FORMACION DE
, JESUS s9721% | EDUCACION SECUNDARIA 9.28
COLLIGA PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y R Cpor
BACHILLERATO
i *kkk * i FACULTAD DE
BENITO GARCIA |JULIAN 5320* | QUIMICA APLICADA sertio 8.31
: " FACULTAD DE
BERMUDEZ o | LINGUISTICA APLICADA ,
s |FRANCISCO | 15698+ |\ o1 FILOSOFIA Y 8.34
LETRAS
FACULTAD DE
, o |HISTORIA ,
BURDIEL PEREZ | ALIPIO 4993 | B R ANEA FILOSOFIA Y 9.41
LETRAS
ESTUDIOS FACULTAD DE
e O |CARLA |*4a47* |INTERDISCIPLINARES DE |FILOSOFiAY 9,95
GENERO LETRAS
FORMACION DE FACULTAD DE
CABALLERO , oo . | PROFESORADO EN FORMACION DE
SANCHEZ BELEN 0726 | EDUCACION SECUNDARIA | PROFESORADO Y | 9443
OBLIGATORIA Y EDUCACION
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BACHILLERATO
CABRERA DESARROLLO | FACULTAD DE CC.
oy PALOMA  |***3649° |ECONOMICO Y POLITICAS |ECONOMICASY | 8,87
PUBLICAS EMPRESARIALES
CAINZOS , wrsqaq7s | PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE
ACHIRICA MONICA 039" |epucacion PSICOLOGIA 8,26
CALLEJA s Reria | soeegee | ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
CUESTA MPBEGONA |™685" | bE ABOGADO DERECHO 7,59
FORMACION DE A CULTAD DE
) PROFESORADO EN ORAGION BE
CALVINOTUR  |NATALIA | ***9574* |EDUCACION SECUNDARIA 8,95
PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y e Cpor
BACHILLERATO
JOSE U , FACULTAD DE
CANOMOLINA [ or o 3493* | FISICA TEORICA o 9,64
METODOS
CARBALLO wsauae | CUANTITATVOSDE | FACULTAD DE
CASLA ADRIAN 403" | INVESTIGACION EN MEDICINA 392
EPIDEMIOLOGIA
CARRASCO wrprar | ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
MONTORO  |/AVIER 8505" | pE ABOGADO DERECHO 8,06
ARTETERAPIA Y FACULTAD DE
CASTANO ceosgrros | EDUCACION ARTISTICA | FORMACION DE
GALEANO | SORAYA 1774602" | pppatAINCLUSION  |PROFESORADOY | 8
SOCIAL EDUCACION
CASTANO JUAN wrrggge |HISTORIA ippvvlardon o
VALERO IGNACIO CONTEMPORANEA
LETRAS
FORMACION DE
CASTELLANOS |, - PgOFESCO%ADO e FORMACION DE
: MARIA  |***1738* | EDUCACION SECUNDARIA 0,7
LEON PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o Caoe
BACHILLERATO
CASTELLANOS |FRANCIA | vusrgygpe | PSICOLOGIA DE LA FACULTADDE | o
ORTIZ ANDREA EDUCACION PSICOLOGIA ’
FORMACION DE ACULTAD DE
CEBRIAN PROFESORADO E1 FORMACION DE
JORGE ~|**6258* |EDUCACION SECUNDARIA 9,84
MATEOS PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
m BIOINFORMATICA Y ESCUELA
CERVERASECO | o |*0721° |BIOLOGIA POLITECNICA 10,1
COMPUTACIONAL SUPERIOR
CHACON ESTUDIOS LITERARIOS Y | FACULTAD DE
e |MRANDA 9778+ | CULTURALES FILOSOFIA Y 9,36
BRITANICOS LETRAS
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, FACULTAD DE CC.
CHEN NA erea501* éﬁ“ﬁl?'éﬁl@‘}ﬁ'éﬁ DE  IEcoNOMmICASY | 9,15
EMPRESARIALES
CHIRIBOGA —— |PSICOLOGIADE LA FACULTAD DE
MONCAYO ARIANNA 82694 | EpUCACION PSICOLOGIA 7,99
FACULTAD DE
COHEN , LITERATURAS ,
SALOME | ***1686" , FILOSOFIA Y 8.79
MONROY HISPANICAS o
——TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
COSTA MORERA | JULIA 3069 | DL T oo 8
: FACULTAD DE CC.
DANIELI BUJAN | DIEGO ereng g ‘E\EA“F’,"FL“E';T\F;‘?I\CA'SA‘; DE econémicasY | 9,73
EMPRESARIALES
,, : ——TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
DAVILAAVILA | SAUL 254" |0 ABOGADO oo 753
B o
RN [VIARIANA 7985 ayia, musEOS Y PROFESORADOY | &84
ESPACIOS NATURALES | EDUCACION
DE ANDRES — TINVESTIGACION FACULTAD DE
LAGUILLO MACARENA | **7384 | £\ EMACOLOGICA MEDICINA 8,14
DEFRUTOS  |JOSE wergarge | MATEMATICAS Y FACULTAD DE sor
PORRAS MANUEL APLICACIONES CIENCIAS )
DE LA NUEZ —— BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
RAMIREZ CARMEN 0042 | ) NAMICA CELULAR CIENCIAS 9,01
DE LA VEGA ——TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
PACHECO ISABEL 128" | b ABOGADO DERECHO 8,65
FORMACION DE A CULTAD DE
DE LUCAS PROFESORADO EN FORMACION DE
BEATRIZ  |**1579* |EDUCACION SECUNDARIA 97
MORENO PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y R Cpor
BACHILLERATO
DE PABLOS —— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
ARAGONESES  |ANA 2634" | \IOLECULAR MEDICINA 98
, —— IPSICOLOGIADE LA FACULTAD DE
DE SAASANZ | RAQUEL 2096' | Lo oo iae 8.4
; FACULTAD DE
DE VIRGILIO o | ARQUEOLOGIA Y \
s ALBERTO 7406t | AE O FILOSOFIA Y 9.11
, LETRAS
FORMACION DE
PgOFEgooRADO EN FACULTAD DE
DEL REY JUAN s16929* | EDUCACION SECUNDARIA |FORMACIONDE 1 g 5,
SANCHEZ CARLOS PROFESORADOY |
OBLIGATORIA Y Ry
BACHILLERATO
FORMACION DE FACULTAD DE
DELGADO SANZ [RAQUEL | **7977* |PROFESORADO EN FORMACIONDE | 9,64
EDUCACION SECUNDARIA | PROFESORADO Y
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AN ESTUDIOS FACULTAD DE
DISTEFANO | iNee | 3533 |INTERDISCIPLINARES DE |FILOSOFIAY 9,12
GENERO LETRAS
FORMACION DE ACULTAD DE
DIAZ DE LA PROFESORADO EN FORMACION DE
e LAURA  |"6951" | EDUCACION SECUNDARIA |, oStecil On | 93
OBLIGATORIA Y !
EDUCACION
BACHILLERATO
A i TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
DIAZ MARQUEZ | NURIA 004" | D ABOGADO fsoins 8,32
ACTIVIDADES FISICAS Y | -, 1 140 OE
o DEPORTIVAS PARALA | FAS LIA2 D8
DIAZSANCHEZ |ELENA  |**6996* |INCLUSION SOCIAL DE esomDgy | 918
PERSONAS CON Egugim ORth Y
DISCAPACIDAD
, | ] FACULTAD DE
DIEZ GONZALEZ |RAQUEL | ***5026* | LENGUA ESPANOLA FILOSOFIA Y 8,87
LETRAS
, . |GENETICAYBIOLOGIA | FACULTAD DE
DIEZSAINZ  |ESTER 911 | o LA o 9,44
CONTABILIDAD,
DOMINGUEZ AUDITORIA Y SUS FACULTAD DE CC.
S OMERD IGNACIO  |***2681* |EFECTOS ENLOS ECONOMICASY | 851
MERCADOS CAPITALES | EMPRESARIALES
(MACAM)
DOMINGUEZ e | BIOMEDICINA FACULTAD DE
ZORITA SONIA 200" | MOLECULAR MEDICINA 9,25
S noumon
ESCOBAR JORGE |iisgasgr | EDUCACION SECUNDARIA | FORMACIONDE g 57
MORALES ENRIQUE oLIATORIAY PROFESORADOY |
BACHILLERATO EDUCACION
oo, |INVESTIGACION FACULTAD DE
ESCOBAR PESO | ALEJANDRO | *5385* | [ (os TR M fwion 8,14
ESCOBAR JOSE ereygrze | LITERATURAS Eﬁ%%LoTFAi/? 3 E 534
VALLEJO IGNACIO HISPANICAS o
ESPINOSA o |ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
MARLASCA | CARLOS 209" | bE ABOGADO DERECHO 8,46
FORMACION DE S ACULTAD DE
FRANCISCO PROFESORADO B FORMACION DE
ESPINOSARUIZ | TRAL “++6639* | EDUCACION SECUNDARIA 0,78
JOSE oLIATORIAY PROFESORADO Y
BACHILLERATO EDUCACION
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FERNANDEZ ——TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
BLANES ANNA 590" | b ABOGADO DERECHO .79
FORMACION DE
FERNANDEZ PgOFEé:O%ADO 1 FORMACION DE
\ NOELIA  |**6881* |EDUCACION SECUNDARIA 8,62
GONZALEZ PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
FERNANDEZ T , FACULTAD DE
g ANDREA 1858* | QUIMICA ORGANICA o 9.36
FERNANDEZ —— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
MEGINO REBECA 2506" | \OLECULAR MEDICINA 9,86
FERNANDEZ I , FACULTAD DE
i LAURA 9826' | QUIMICA ORGANICA NGRS 9.17
| I urone
FERNANDEZ | pavip ssg751* | EDUCACION SECUNDARIA | ORMACIONDE g 45
POLO PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NS
BACHILLERATO
INVESTIGACION Y
, CUIDADOS DE
;%%'\é’?ggg PABLO s146695* | ENFERMERIA EN KAAE%%KE DE 9.42
POBLACIONES
VULNERABLES
LT S
FONTANEDA | paTRICIA | **8595* | EDUCACION SECUNDARIA | FORMACIONDE g 45
ALBARRAN PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y A
BACHILLERATO
ESTUDIOS FACULTAD DE
FRONTEDDU ~ |ROSALBA | **0602* |INTERDISCIPLINARES DE | FILOSOFIAY 8.72
GENERO LETRAS
ACTIVIDADES FISICAS Y | p 1L TAD OE
DEPORTIVAS PARALA | toori AR08
GALAZ SAYEN |JENNYFER |***0163* |INCLUSION SOCIAL DE 8.79
PROFESORADO Y
PERSONAS CON o Joaory
DISCAPACIDAD
GALLEGO AIBAR | LUGIA s16046* | QUIMICA ORGANICA E’?ECNUCL&D DE 9.29
HISTORIA DEL ARTE FACULTAD DE
gégggcs)EGw LUGIA w9557+ | CONTEMPORANEO Y FILOSOFIA Y 9.48
CULTURA VISUAL LETRAS
, , FACULTAD DE
GARCIA ALCALA . |ARQUEOLOGIA Y ,
AR GUILLERMO | *+9g61* | SRt =000 FILOSOFIA Y 8.38
LETRAS
,, FORMACION DE FACULTAD DE
GARCIADIAZ ~ |CAROLINA |**7645* |PROFESORADO EN FORMACIONDE | 893
EDUCACION SECUNDARIA | PROFESORADO Y
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OBLIGATORIA Y EDUCACION
BACHILLERATO
GARCIA coosgyage | ECONOMIA Y GESTION DE | FACWLTAD DE CC.
A PILAR a3g | PO ECONOMICASY | 835
EMPRESARIALES
: —  IBIOMOLECULAS Y EACULTAD DE
GARCIA ESTEVE | SAMUEL 5277 | DA o et 8.62
, FACULTAD DE CC.
GARGIA GARCIA ﬁfgﬁﬁ%R o662 ,\DA'EFE}EECT'%DE ECONOMICASY | 8,66
EMPRESARIALES
GARCIA o FACULTAD DE
S ACA MARILYN 2378'0 |NUEVOS ALMENTOS | (0L A 88
GARCIA-
QUISMONDO | ALEJANDRO | ***5678* | FiSICA TEORICA FACULTAD DE 10,08
/ CIENCIAS
MARTIN
CONTABILIDAD,
CARDETA AUDITORIA Y SUS FACULTAD DE CC.
DA in | ANA w5450+ | EFECTOS EN LOS ECONOMICASY | 947
MERCADOS CAPITALES | EMPRESARIALES
(MACAM)
GARMENDIA — PSICOLOGIA GENERAL | FACULTAD DE
ZALDUA JOANA 4577 | SANITARIA PSICOLOGIA 8,17
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
EQESQ"(‘)ZO MARCO  |**1873* |BIOLOGIA POLITECNICA 10,52
COMPUTACIONAL SUPERIOR
GARZON —TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
CASADO DARIO 5536" | pE ABOGADO DERECHO 7,33
GIMENEZ —  |DIRECCION DE FACULTAD DE
BALBOTEO CLAUDIA 8954 | RECURSOS HUMANOS | PSICOLOGIA 83
: —  BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
GOMEZ CALVO | FRANCISCO |3083" | iy Cet ULAR setio 9,52
FORMACION DE ACULTAD DE
GOMEZ : PROFESORADO EN FORMACION DE
OSCAR  |**5864* |EDUCACION SECUNDARIA 9.59
FONTANA PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o oAy
BACHILLERATO
GONZALEZ oo FACULTAD DE
e AL BA 9873* | NEUROCIENCIA o 9,51
GORRIONERO —— |DIRECCIONDE FACULTAD DE
GONZALEZ JULIA 2918" | RECURSOS HUMANOS | PSICOLOGIA 975
, FACULTAD DE CC.
ﬁgﬁ“ﬂi& A [KAREN o400 éa'\F’,"F’Q"E'gTAE‘}&'&N) DE IEcoNOMmIcASY | 8,85
EMPRESARIALES
GUERRERO SAN S P FACULTAD DE
SUERRE ELENA 6333* | QUIMICA APLICADA i 8.02
GUTIERREZ — ADMINISTRACIONDE | FACULTAD DE CC.
PADILLA ROSMERY [ ™77493" | £\1pRESAS (MBA) ECONOMICASY |
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EMPRESARIALES
FORMACION DE A CULTAD DE
GUTIERREZ PROFESORADOEN FORMACION DE
, SANTIAGO |***8984* |EDUCACION SECUNDARIA 9.22
SANCHEZ PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o oaoin
BACHILLERATO
, BIOINFORMATICA Y ESCUELA
:EE“QEBE? VO w7534+ | BIOLOGIA POLITECNICA 98
COMPUTACIONAL SUPERIOR
HERNANDEZ ~ |ANGELA  |,.upq0¢ |PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE 8.02
MOJICA MARIA EDUCACION PSICOLOGIA )
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
QEESEEO DANIEL *+9640* | BIOLOGIA POLITECNICA 10,34
COMPUTACIONAL SUPERIOR
HIDALGO — [MATEMATICAS Y FACULTAD DE
TORNE ANTONIO 44517 | APLICACIONES CIENCIAS 10,33
ESTUDIOS LITERARIOS Y | FACULTAD DE
HOTAMAN INCIHAN | ***4493* | CULTURALES FILOSOFIA Y 10,50
BRITANICOS LETRAS
5 o ; FACULTAD DE
IBANEZPICO  |GONZALO |***4796* |MICROBIOLOGIA et 85
; ENERGIAS Y
JIMENEZ o FACULTAD DE
BV NURIA 1917* | COMBUSTIBLES PARAEL | (it~ 8.27
FUTURO
, METODOLOGIA DE LAS
JIMENEZ DE . |CIENCIAS DEL FACULTAD DE
YARZA PABLO 71 COMPORTAMIENTO Y DE | PSICOLOGIA 8,13
LA SALUD
: FACULTAD DE CC.
10 HEEJUNG  |**8776" ‘E\EA“F’,”FL“E%/T\F;‘}I\CA'S/S DE  |EcOoNOMICASY | 1031
EMPRESARIALES
LACALLE JAVIERA | sumgzage | PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE 52
ZOLEZZI PAZ EDUCACION PSICOLOGIA !
LASCURAIN DE —— |ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
MORA SILVIA 6455" | bE ABOGADO DERECHO 7,63
” FACULTAD DE
L NA srrrg3 g* k'[‘ﬁgfg'sc‘\ APLICADA | b1 5SOFiA Y 8.88
LETRAS
FACULTAD DE
LIU TONG s )t |E|||TSEPF2®T|&F\{§\S FILOSOFIA Y 9.32
LETRAS
LOPEZ MANUEL | FACULTAD DE
MARTINEZ IGNACIO 3390 |NUEVOSALIMENTOS \ o\encias 879
LOPEZ SAN - FACULTAD DE
SELNDO RAFAEL 0615* |NEUROCIENCIA favtlon 9.72
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; TRADUCCION FACULTAD DE
'\B"QE\%ON Q\AL%LIJEELL =we4705* | AUDIOVISUAL Y FILOSOFIA Y 9,07
LOCALIZACION LETRAS
, MATERIALES
MARQUES o | AVANZADOS, FACULTAD DE
MARCHAN | JORCE 0131 |NANOTECNOLOGIAY | CIENCIAS %15
FOTONICA
FORMACION DE S ACULTAD DE
MARQUES PROFESORADO EN FORMACION DE
EVA 412061 | EDUCACION SECUNDARIA 9.19
MONTORO PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o Cpa
BACHILLERATO
FORMACION DE S ACULTAD DE
MARTIN ADRIAN WA T* EESE/E(S:?O% ggCEUNNDARIA FORMACION DE 8,99
CASTELLANOS PROFESORADOY | o
OBLIGATORIA Y o Cpa
BACHILLERATO
, ——[PSICOLOGIA GENERAL | FACULTAD DE
MARTIN LENCE | SILVIA 921" | CANITARIA AL oGiA 747
FORMACION DE S ACULTAD DE
MAS DE LA PROFESORADOEN FORMACION DE
DANIEL  |**1741* |EDUCACION SECUNDARIA 10,09
FUENTE PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o oaoin
BACHILLERATO
, FACULTAD DE
CAROLINA |........ |ANTROPOLOGIADE \
Mc LEAN s 6818" | A\ A on pimica | FILOSOFIAY 89
LETRAS
, FACULTAD DE CC.
k"gB:LNQR . PABLO | **0406* FN%%’;ﬁX'C’TON AL ECONOMICASY | 9,05
EMPRESARIALES
VENDIA HISTORIA DEL ARTE FACULTAD DE
Ve LAIDA 0083 | CONTEMPORANEOY | FILOSOFIA Y 10,35
CULTURA VISUAL LETRAS
FORMACION DE ACULTAD DE
MERCADO PROFESORADO EN FORMACION DE
, ISABEL  |***7461* |EDUCACION SECUNDARIA 92
GOMEZ PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
MONFORT — [BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
VENGUT ANA 4148 | DINAMICA CELULAR CIENCIAS 8.47
FORMACION DE “ACULTAD DE
MONTERO PROFESORADO EN FORMACION DE
: SONIA sr4389¢ | EDUCACION SECUNDARIA 8.07
GONZALEZ PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
—  |TECNOLOGIASDELA | FACULTAD DE
MORISSE AMAT | PAULA 725" | NFORMACION Y LA FORMACIONDE | 19
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COMUNICACION EN PROFESORADO Y
EDUCACION Y EDUCACION
FORMACION
NANOCIENCIA Y
MUNAR RUBERT |ONOFRE  |***3172* | NANOTECNOLOGIA E’?ECNUCLILQD DE 9.1
MOLECULAR
- , FACULTAD DE CC.
II\-I/IILEJIEISEZRO YOLANDA | **0844* EA'EFE}%ECT'%DE ECONOMICASY | 8,64
, EMPRESARIALES
FORMACION DE ACULTAD DE
ORTEGA PROFESORADO EN FORMACION DE
, CARLOTA  |***4766* |EDUCACION SECUNDARIA 9.24
MACIAS PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o eaas
BACHILLERATO
CIENCIAS
;mgg’; CECILIA  |***3908* |AGROAMBIENTALES Y (F;’I*SN%IL@D DE 9,62
AGROALIMENTARIAS
DM ACCESO A LA
PASCUA o | PROFESION DE FACULTAD DE
MARTIN TERESA 905" |aBoGADOE ~~ |DERECHO 10,31
INVESTIGACION JURIDICA
, ESCUELA
PASCUAL INGENIERIA DE :
BORJA | **6369" , POLITECNICA 8.84
RUEDA TELECOMUNICACION [ mi=cb
, —  |CALIDAD DE AGUAS FACULTAD DE
PASCUAL SAEZ | SERGIO 6763 | ConoENTALES et 9.12
FACULTAD DE
PASETTI EMILIO | **7501* E/Lsgﬁﬁg\uégfg‘c“\s DE | F1L0sOFiA Y 92
LETRAS
FACULTAD DE
PASTOR HISTORIA \
, ANNA 580" , FILOSOFIA Y 9.4
ROLDAN CONTEMPORANEA o
INVESTIGACION E
SERDICES INNOVACION EN ESCUELA
igpiviiey DANIEL ~ |**2344* |TECNOLOGIASDELA |POLITECNICA 10.26
INFORMACION Y LAS SUPERIOR
COMUNICACIONES
PERDICES — [MATEMATICAS Y FACULTAD DE
BURRERO DANIEL 23447 | APLICACIONES CIENCIAS 10,26
—PSICOLOGIA GENERAL | FACULTAD DE
PEREIRA GLADISLEE | *"2972' | Ci{irpie AL oGiA 8.58
FORMACION DE ACULTAD DE
, , | PROFESORADO EN ORUACIoN BE
PEREZ AHIJON | MARIA #1306 | EDUCACION SECUNDARIA 8.07
PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y oA
BACHILLERATO
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, , ESTUDIOS LITERARIOS Y | FACULTAD DE
PEREZ ALVAREZ |ANDREA | ***3805* |CULTURALES FILOSOFIA Y 10.24
BRITANICOS LETRAS
PEREZ ; 1 , FACULTAD DE
REu ANG RUBEN 9341* | QUIMICA ORGANICA s 9.12
*kkk * FACULTAD DE
PLAZA ALONSO | SERGIO 1910* | NEUROCIENCIA o 9.837
PLAZA , — BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
PEGUEROLES |ADRIAN 6494" | DINAMICA CELULAR CIENCIAS 9,18
ESTUDIOS FACULTAD DE
Eggi(i)GUEz mg'i’j\NA s5508* | INTERDISCIPLINARES DE | FILOSOFIA Y 855
GENERO LETRAS
PRADAL : * ; FACULTAD DE
onmEzpriDA | INES 0535° | MICROBIOLOGIA o 8.54
—TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
RAMOS MATEOS | ALMUDENA |*g793* | A¥CS0 AL fseios 9,09
, FACULTAD DE
. |EDUCACIONPARALA  |FORMACION DE
REXIVERSEN | RAZA 46471 JusTicia sociAL PROFESORADOY | 1019
EDUCACION
ESTUDIOS ARTISTICOS, | FACULTAD DE
REYESMESA |YUNIEL  |**575* |LITERARIOSY DE LA FILOSOFIA Y 8.74
CULTURA LETRAS
2INCON ESTUDIOS ARTISTICOS, | FACULTAD DE
Do ROSA w46863* | LITERARIOS Y DE LA FILOSOFIA Y 9.1
CULTURA _ LETRAS
T o
RIVERA MRTHA  |oosrer | ComNIAGION EN FORMACION DE ]
MORENO ANDREA / PROFESORADO Y
EDUCACION Y EDUCACION
FORMACION
RODRIGUEZ —[ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
AREVALO ALEJANDRA | *7713" | he ABOGADO DERECHO 8,23
PLANIFICACION Y
, FACULTAD DE
RODRIGUEZ ... |DESARROLLO ,
i PAULA agar | DRSO Egg&@m y 9.34
SOSTENIBLE
RODRIGUEZ ; R QRO ; FACULTAD DE
LOZANO ADRIAN 6868* |MICROBIOLOGIA | cienciss 758
RODRIGUEZ  |EVA crrgsag | ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE 527
MINGOARRANZ | TERESA DE ABOGADO DERECHO :
, ; FACULTAD DE CC.
Egﬂ"ﬁgN JORGE | **5139" émg‘ég@?ﬂ% DE  |EcOoNOMICASY | 891
, EMPRESARIALES
" DEL FORMACION DE FACULTAD DE
RUIZSANCHEZ | o De | 9832" | PROFESORADO EN FORMACIONDE | 874
EDUCACION SECUNDARIA | PROFESORADO Y
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. MASTER OFICIALA | FACULTADDEL | NOTA
APELLIDOS | NOMBRE | DNI e i AL
OBLIGATORIA Y EDUCACION
BACHILLERATO
SAN SEGUNDO - : FACULTAD DE
P PAULA 1473* | MICROBIOLOGIA o 94
SANCHEZ DE * FACULTAD DE
oo IRENE 0455* | NEUROCIENCIA fvion 9.833
, ; — [BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
SANCHEZDIEZ |MARTA 0880° | D Ao Crt ULAR ENGIAS 9.27
, FISICA DE LA MATERIA
ggr\é%%z COSME  |**8281* |CONDENSADAYLOS cF:/?ECNUCHLgD DE 8.4
SISTEMAS BIOLOGICOS
SANCHEZ — [PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE
RUBIRA LAURA 1571 | EpUCACION PSICOLOGIA 7,69
, CRITICAY FACULTAD DE
ﬁégé’z\'\"AR'A ADRIAN | **7651* | ARGUMENTACION FILOSOFIA Y 9,03
FILOSOFICA LETRAS
ENERGIAS Y
SANZMATEO  |JORGE  |**7248* |COMBUSTIBLES PARAEL | ACULTAD DE 8.98
CIENCIAS
FUTURO
— [PASTORA |...... |PSICOLOGIA GENERAL | FACULTAD DE
SANZ MOREJON | 1 aria 2886 | SANITARIA PSICOLOGIA 915
RELACIONES
nsni?;\r?g AN aLBA #540904* | INTERNACIONALES Y E’E%LCLAOD DE 10,27
ESTUDIOS AFRICANOS
SEGURA —— TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
MARTINEZ BEATRIZ 6926" | b ABOGADO DERECHO 7,88
FACULTAD DE
SERRANO LITERATURAS ,
: VICENTE | **0081* , FILOSOFIA Y 9.52
GOMEZ HISPANICAS S
CIENCIAS
ﬁggmﬁg MIGUEL  |**7189* |AGROAMBIENTALESY E/?ECNUCLJ\QD DE 8.23
AGROALIMENTARIAS
SETIEN ———TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
FERNANDEZ | BEATRIZ 8666" | b ABOGADO DERECHO 7,67
SEVILLANO —— BIOMOLECULAS Y FACULTAD DE
GONZALEZ ESTER 8941 | DINAMICA CELULAR CIENCIAS 8,47
] FACULTAD DE
TANG Ql werg143* | LENGUA ESPAROLA FILOSOFIA Y 874
LETRAS
ANGELA ESTUDIOS FACULTAD DE
TAPARAYA [0 w13756* | INTERDISCIPLINARES DE | FILOSOFIA Y 10
GENERO LETRAS
———TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
TOROTORCAL |JAVIER 7054 |[SEGE A oo 773
ORREJON CIENCIAS DE LA FACULTAD DE
o ALBERTO  |**6053* |ACTIVIDAD FISICAY DEL |FORMACIONDE | 847
DEPORTE PROFESORADO Y
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. | WASTEROFICIALA | FACULTADDEL | NOTA
APELLIDOS | NOMBRE | DNI choric D DEL | NOTR
EDUCACION
TORRES woepgne | BIOMEDICINA FACULTAD DE
HERRERO  |BEATRIZ|™72M3" |0 cuLar MEDICINA 9,713
RELACIONES
RRES A |LAURA  [no174t |INTERNACIONALESY  |FACIIADDE 1 g5
ESTUDIOS AFRICANOS
INVESTIGACION E
ORRES INNOVACION EN ESCUELA
TR & |LEONARDO | 37377 |TECNOLOGIASDELA | POLITECNICA 8,08
INFORMACION Y LAS | SUPERIOR
COMUNICACIONES
: ESCUELA
TREJOMOYA  |NICOLAS ~ |**760t* |NCENERA POLITECNICA 8,29
SUPERIOR
AL , ESTUDIOS FACULTAD DE
RN |MARIA | ***1082* | INTERDISCIPLINARES DE |FILOSOFIAY 9,5
GENERO LETRAS
UNION - FACULTAD DE
x| ANDREA 1378 |NUEVOS ALMENTOS | TS ETA 9,1
VICENTE S : FACULTAD DE
vt CESAR 7857 |QUIMICAORGANICA | O ETA 9,82
VIDIELLA CRTICAY FACULTAD DE
b JAVIER  |****2149* | ARGUMENTACION FILOSOFIA Y 8,65
FILOSOFICA LETRAS
: FACULTAD DE CC.
voDoPIVEC | 200 [ ogser | ORDIE ECONOMICASY | 9,82
EMPRESARIALES
< |FACULTAD DE
seengogre | PENSAMIENTO ESPAROL :
YAN XINYING 4zgs+ |PERSAMIENTO =SPANOL | FiLosoFia Y 9,43
LETRAS
FACULTAD DE
VE BUFANG | **2521* |LENGUAESPANOLA | FILOSOFIAY 9,1
LETRAS
FACULTAD DE
seesronqe | CALIDAD Y MEJORA DE LA | FORMACION DE
ZHANG YMIE %981 Epucacion PROFESORADOY | 331
EDUCACION
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ANEXO Il - RESOLUCION DEFINITIVA DE SOLICITUDES EN LISTA DE ESPERA

NOTA: De producirse alguna vacante se procedera a cubrir con las solicitudes en lista de
espera de la siguiente manera: en primer lugar, con los candidatos en lista de espera del
master respectivo. En segundo lugar, si algiin master dejara ayudas sin adjudicar por no
contar con candidatos en lista de espera, las vacantes seran adjudicadas con una lista de
espera priorizada por cada Centro. Y, en tercer lugar, de no cubrirse las vacantes seran
adjudicadas con una lista de espera priorizada por Rama de Conocimiento.

. MASTER OFICIALA | FACULTAD DEL | NOTA
APELLIDOS NOMBRE DNI Jie rppaciall Endl
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
'\B"gggg[ﬁfm ELENA w5835+ | BIOLOGIA POLITECNICA 9,62
COMPUTACIONAL SUPERIOR
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
GARCIA JIMENO | LUIS ererq286¢ | BIOLOGIA POLITECNICA 95
COMPUTACIONAL SUPERIOR
SERNA [BIOINFORVATICAY ESCUELA
SERVALDO CARLOS 2863* | BIOLOGIA POLITECNICA 9.48
COMPUTACIONAL SUPERIOR
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
PEREZDONES | DIEGO eesggags | BIOLOGIA POLITECNICA 9.18
COMPUTACIONAL SUPERIOR
SERTUSA | |BIOINFORMATICAY ESCUELA
e CLARA MARIA | *+6599* |BIOLOGIA POLITECNICA 9,05
COMPUTACIONAL SUPERIOR
, BIOINFORMATICA Y ESCUELA
ggmg'TAV'RA BARBARA  |**2639* |BIOLOGIA POLITECNICA 8,83
COMPUTACIONAL SUPERIOR
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
RUIZ ROSARIO | MONICA 5010¢ | BIOLOGIA POLITECNICA 87
COMPUTACIONAL SUPERIOR
UENTES | BIOINFORMATICAY ESCUELA
o LACIS DIEGO 0737 |BIOLOGIA POLITECNICA 8,54
COMPUTACIONAL SUPERIOR
BIOINFORMATICA Y ESCUELA
CUDDIHY TADHG #7532 | BIOLOGIA POLITECNICA 8,53
COMPUTACIONAL SUPERIOR
, ESCUELA
PAZMINO MOYA | VINICIO srarG7H lTNEGLE'élgl\Fjllﬁ\N?CEAmON POLITECNICA 8,01
SUPERIOR
RIVERA GLADYS werggpg | ADMINISTRACIONDE | TAZRD 202 |
SANCHEZ YUNET EMPRESAS (MBA) R b
GUZMAN CARMEN werygore | ADMINISTRACION DE E’é%%ghﬁ%gggc' 571
VSQUEZ ELIANA EMPRESAS (MBA) L PRESAAA b
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- MASTER OFICIALA | FACULTAD DEL | NOTA
APELLIDOS NOMBRE DNI v gl i
CAMARGO SANDRA ereggqp | ADMINISTRACION DE E’é%%ga%gg $C' 530
LOPEZ MILENA EMPRESAS (MBA) EPRESATAL £
, , FACULTAD DE CC.
f’ém';%z PATRICIA errgOLH &%%’;ﬁ%'c’?w AL ECONOMICASY | 7,87
EMPRESARIALES
” , , FACULTAD DE CC.
EHAN/ECZHE LUIS ALBERTO | **8085* EE%NN%“C/'QC%NEST'ON DE | economicasY | 8
EMPRESARIALES
SANZ — FACULTAD DE
L7 ALBA 4684* | NUEVOS ALIMENTOS o 8,02
CASADO o FACULTAD DE
o GEMA 1548* | NUEVOS ALIMENTOS o 7.88
MARTIN * FACULTAD DE
S NDEz | DIEGO 8360* | NUEVOS ALIMENTOS setio 772
MARTINEZ I FACULTAD DE
ity ANA 1380* | QUIMICA APLICADA o 791
—— [ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
ANAYA ARANDA | ALMUDENA 3507 | AESEO AL fseios 739
| [ACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
AYOUB HAWARA |ENCARNACION | #5105+ | G259 0 LA oo 737
GRACIA —TACCESO A LA PROFESION | FACULTAD DE
BALLESTEROS | VATALIA 174" 1 bE ABOGADO DERECHO .21
ESCOBAR ) | DEMOCRACIAY FACULTAD DE
VELASCO M® ISABEL 2854" | GOBIERNO DERECHO 8,13
— DEMOCRACIAY FACULTAD DE
KAPLAN CALVO | SANTIAGO 320" | Qoprn oo 8.23
HUGO — DEMOCRACIAY FACULTAD DE
JOVEL MAJANO | e iaRDO 8539" | GoBIERNO DERECHO 8,13
, DOBLE MASTEREN
LUACES ALVARO wesgysge | ACCESO ALAPROFESION | FACULTAD DE 513
VILLEGAS ANTONIO DE ABOGADOE DERECHO :
INVESTIGACION JURIDICA
RELACIONES
EQFBSRON gﬁl\NﬂllERlE) s15319¢ | INTERNACIONALES Y [F)’E%E’LCLAC? DE 8.7
ESTUDIOS AFRICANOS
RELACIONES
%’iﬁ% JESUS #4)139* | INTERNACIONALES Y E’EEELCLAC? DE 8.41
ESTUDIOS AFRICANOS
— ESTUDIOS FACULTAD DE
MUNOZ NUNEZ | ANA #3308 | INTERDISCIPLINARES DE | FILOSOFIA Y 8.46
GENERO LETRAS
UERTA ESTUDIOS FACULTAD DE
LA JHANNINA | ***4651* | INTERDISCIPLINARES DE | FILOSOFIA Y 8.35
GENERO LETRAS
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. MASTER OFICIALA | FACULTAD DEL | NOTA
APELLIDOS NOMBRE DNI v gl i
FACULTAD DE
BOCCANERA |\ e EUGENIA | **2746* | LENGUA ESPAROLA FILOSOFIA Y 8.44
GEJO
LETRAS
FACULTAD DE
LIAO YUAN s34 4 HlTsEF%TgEQS FILOSOFIA Y 8.19
LETRAS
FACULTAD DE
ZHOU QIUTONG srir7 584 HlTSEPFE\’ETIgEQS FILOSOFIA Y 8.14
LETRAS
RIVERA DESARROLLG FACULTAD DE
MEREDIZ MALENA 1441 TERRITORIAL ngRi()sF'A Y 8,46
SOSTENIBLE
ACTIVIDADES FISICAS Y| L~ a0
DEPORTIVAS PARA LA ,
LOZANO e ! FORMACION DE
SONIA 8748* |INCLUSION SOCIAL DE 8.47
CANCELAS PROFESORADO Y
PERSONAS CON o Caor
DISCAPACIDAD
ARTETERAPIA Y FACULTAD DE
ZARZUELA ] oo~ |EDUCACION ARTISTICA | FORMACION DE
FERRERO M® ELENA 6274" | bARA LA INCLUSION PROFESORADO Y | 343
SOCIAL EDUCACION
, FACULTAD DE
o |EDUCACIONPARALA | FORMACION DE
BRUKMAN DEBORA WEN+1 jusTicia sociaL PROFESORADO Y | 388
EDUCACION
, FACULTAD DE
EDUCACIONPARALA | FORMACION DE
a Kkkk *
ARIAS MORENO | M? VICTORIA 5951% | oer e o orsoanGy | 832
EDUCACION
FORMACION DE A CULTAD DE
SALCEDO PROFESORADO EN FORMACION DE
JORGE w+18760* | EDUCACION SECUNDARIA 8.58
MORALES PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
FORMACION DE A CULTAD DE
PROFESORADO EN RGN BE
MORENO JAIME | PATRICIA wxgg54% | EDUCACION SECUNDARIA 8.57
PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
FORMACION DE A CULTAD DE
, PROFESORADO EN RGN OE
RUIZMENDEZ | ALBA w+x0239* | EDUCACION SECUNDARIA 8.56
PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o opa
BACHILLERATO
LOSAAGUADO | IRENE #450934% | FORMACION DE FACULTAD DE 8.46

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM Num 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 159
. MASTER OFICIALA | FACULTAD DEL | NOTA
APELLIDOS NOMBRE DNI v gl i
PROFESORADO EN FORMACION DE
EDUCACION SECUNDARIA | PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y EDUCACION
BACHILLERATO
FORMACION DE S ACULTAD DE
, PROFESORADO EN ORUACION BE
LOPEZRIVAS | PAULA s14329¢ | EDUCACION SECUNDARIA 8.34
PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y NN
BACHILLERATO
FORMACION DE S ACULTAD DE
GUISANDEZ = | \\pRES srrpBTH ESSCF;E\E?ORA? gIgCEUNNDARIA FORMACIONDE | ¢ ¢
HERNANDEZ PROFESORADOY | &
OBLIGATORIA Y o Joaoiy
BACHILLERATO
FORMACION DE ACULTAD DE
VENTURA PROFESORADO EN FORMACION DE
GIANFRANCO |***8692* | EDUCACION SECUNDARIA 8,04
BALAZAR PROFESORADO Y
OBLIGATORIA Y o oaor
BACHILLERATO
; —— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
LOPEZSAINZ  [LUIS RODRIGO | *+gg44 |0\t 2 I fvtlon 9.23
MERONO ——— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
ORTEGA CAROLINA 2956" | \IOLECULAR MEDICINA 9,21
: — IBIOMEDICINA FACULTAD DE
MESTRE MARTIN | SARA! BT08" | Do toL A o 9.04
ALONSO —  IBIOMEDICINA FACULTAD DE
CANADAS LAURA 5279" | \IOLECULAR MEDICINA 8,97
GARCIA — [BIOMEDICINA FACULTAD DE
JIMEMEZ SANDRA 2617 | \IOLECULAR MEDICINA 8,46
GONZALEZ —— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
SASTRE ROSA 411 | IOLECULAR MEDICINA 8,46
GONZALEZ — —— [BIOMEDICINA FACULTAD DE
MASA ANDREA 7497 | \IOLECULAR MEDICINA 8,42
, ———— INVESTIGACION FACULTAD DE
ALGARA LOPEZ | ALBA 8970t | e o 8.12
— TINVESTIGACION FACULTAD DE
KOPYTINA VALERIA 8428" | EARMACOLOGICA MEDICINA 8
CAPELASTEGUI : — TINVESTIGACION FACULTAD DE
ROJO NICOLAS 7469" | EARMACOLOGICA MEDICINA 7.3
INVESTIGACION Y
CUIDADOS DE
ggﬁgﬁﬂgz DANIELA PAZ | ***3200 | ENFERMERIA EN II\:/IAI\ECI:DLI%J\I':\D DE 8.86
POBLACIONES
VULNERABLES
CARRASCO DE | MONICA gz |METODOS FACULTAD DE .
LOS RIOS MARITZA CUANTITATIVOS DE MEDICINA )
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APELLIDOS | NOMBRE DNI* T aae LA | FACULIAD DEL | ROTA
INVESTIGACION EN
EPIDEMIOLOGIA
NAYA FORCANO | SARA #+40746* | NEUROCIENCIA e T | 921
o oz |ALICIAMARIA | **8155' | NEUROCIENCIA e T | 897
rra CARMEN #149265* | NEUROCIENCIA e T | 885
gé%ERIFgSEZ ALBA #:+1039* | NEUROCIENCIA e | 812
gﬁﬁfg*N NURIA #7317 | NEUROCIENCIA KAAE%%KE DE | g4
EEE%‘C?RDOYO RODRIGO  |***7693* |NEUROCIENCIA ey T | 844
N S e v e e
SIAUQUESNEY |DOMINGA | ****1144* ES'S&SGOK* DELA e oon | 14T
TN T e
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ANEXO Ill - RESOLUCION DEFINITIVA DE SOLICITUDES EXCLUIDAS

DETALLE DE LOS MOTIVOS DE EXCLUSION

MOTIVO DE Cédigo de
EXCLUSION DETALLE exclusion
w No ha presentado el informe de la equivalencia de las 1
o calificaciones obtenidas con la escala espafiola 0-10.
<
= El impreso de solicitud no se ha presentado en el Registro 2
g General de la UAM.
n Falta la certificacion académica personal. 3
Solicitud presentada fuera de plazo. 4
w Incompatibilidad con otras Ayudas. )
o Renuncia. 6
= La nota media del expediente es inferior a la exigida por rama 7
§ de conocimiento.
2 No es inicio de estudios de Master. 8
o No estar matriculado en ningin master oficial para el curso 9
< R018/18 enla UAM
No disponible Ayuda para el master matriculado 10
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  IMASTER OFICIAL A CURSAR EXCLUSION
ABU-AZIZ GOMEZ  INATALIA **%0682* |ACCESO A LA PROFESION 7
DE ABOGADO
ADAN BARRIENTOS IRENE **+3201* [BIOMOLECULAS Y DINAMICA >
CELULAR
ESTUDIOS ARTISTICOS, 5.6
ADRADA DE LA JAVIER ***5181* |LITERARIOS Y DE LA ’
TORRE CULTURA
AGUIRRE VELEZ MARIO =+:3001* |JADMINISTRACION DE 2
FERNANDO EMPRESAS (MBA)
ALBITRE SANZ ANGELA ****0799* BIOMEDICINA MOLECULAR 56
ALPISTE ADRIAN *++0082* BIOTECNOLOGIA 7
SOLORZANO

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 162

ALVES RIBEIRO ERIKA *+3080* MICROBIOLOGIA 2

ANDRES SANZ DANIEL **2762* BIOTECNOLOGIA 56

ARAYA SANDOVAL  |[CONSTANZA |****7514* ANTROPOLQGI'A,DE !
ORIENTACION PUBLICA
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CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  MASTER OFICIAL A CURSAR EXCLUSION
ARBEO MARTIN ***5501* [DEMOCRACIA'Y GOBIERNO 56
SARRIUGARTE
ESTUDIOS LITERARIOS Y 7
ARMESTO M? PILAR ***4624*  |CULTURALES
GONZALEZ BRITANICOS
AYKAC AYKAC **6510* BIOTECNOLOGIA !
BARCIELA ESTEVEZ JUAN “**%1902* INUEVOS ALIMENTOS 56
ALFONSO
BELLOT ANA **6370* [PSICOLOGIA GENERAL 56
VALENZUELA SANITARIA
BERMEJO SANTOS |ANA ***8410" INEUROCIENCIA 8
INTERVENCION 5.6
BERZAS AZNAR LOURDES  [***2769* |PSICOSOCIALY '
COMUNITARIA
BLANCO CASTRO  |M? PAZ ****7403* [ESTUDIOS 7
INTERDISCIPLINARES DE
GENERO
BLANCO GARZON  |AIDA **0618* |LITERATURAS HISPANICAS 5,6
, , ESTUDIOS ARABES E 3
BLAZQUEZLOPEZ  |LUCIA 267 |ISLAMICOS
CONTEMPORANEOS
BONILLA GARCIA  |JESUS **+g342* [FiSICA TEORICA 56
BOTELLO MARINA **6179* (GENETICA Y BIOLOGIA 5,6
MARABOTTO DOLORES CELULAR
BRUNA GARCIA EVA **7378* INUEVOS ALIMENTOS 7
BUSTILLO DIEZ DAVID ****5890* ECONOMiA Y GESTION DE LA S
INNOVACION
BUSTO CAVIEDES |PABLO ****3732* DEMOCRACIA'Y GOBIERNO 56
CABRERA CARLOS **402A* |ACCESO A LA PROFESION 56
CARRETERO DE ABOGADO
. FORMACION DE 56
CANO PEREZ CARLOS 9677 IPROFESORADO EN ’
EDUCACION SECUNDARIA
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OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO
CASADO BARBERO [MARCOS 4241 BIOINFQRMATICA Y 2
BIOLOGIA COMPUTACIONAL
FORMACION DE 7
CASTRO BARRIGA  [SARA ***3777T*  PROFESORADO EN
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO
, FILOSOFIA DE LA 56
CASTRO GARCIA  |PABLO *T978*  IHISTORIA: DEMOCRACIA ’
Y ORDEN MUNDIAL
CUEVAS MENDOZA |GLORIA 779" MICROBIOLOGIA 6
DE CASAS LETURIA [LIDIA *3346* |ACCESO A LA PROFESION 56
ZORAIDA DE ABOGADO
DE LAS CASAS MANUELA  |***8009* INEUROCIENCIA 4
FELGUEROSO
DEL PINO SAEZ IRENE **8694* |BIOMOLECULAS Y DINAMICA 2,3
CELULAR
DEL SASTRE LOPEZ ERIC ****2396* INVESTIGAQION 56
FARMACOLOGICA
DELGADO JARA CARMEN ***0947* [INTERVENCION )
MERCEDES PSICOSOCIAL Y
COMUNITARIA
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  MASTER OFICIAL A CURSAR [EXCLUSION
wweaqaqx  PIRECCION DE RECURSOS 7
DEZA RENOVALES  |ANA 8164 HUMANOS
. CIENCIAS DE LA 7
DIAZ TORRES RODRIGO ****4800* |ACTIVIDAD FISICA Y
DEL DEPORTE
) . FiSICA DE LA MATERIA 5.6
DIEZ GUARDIA VICTOR **9172"  |CONDENSADA Y LOS ’
SISTEMAS BIOLOGICOS
DOMINGUEZ GOMEZ |RENE ***5036* |LITERATURAS HISPANICAS !
DONOSO ALMENARA |ANA M2 ***6750* BIOINFORMATICA Y BIOLOGIA )
COMPUTACIONAL
5,6
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DURO SANCHEZ SANTIAGO  [***9730* [INVESTIGACION

FARMACOLOGICA
- CIENCIAS DE LA 7
ESTUPINAN LUIS ****5125* |ACTIVIDAD FIiSICA Y
GUEVARA FERNANDO DEL DEPORTE
FABIAN PIZARRO JULIO CESAR |***5201* INGENIERIA DE , 3
TELECOMUNICACION
FERNANDEZ EVA ***8044* INUEVOS ALIMENTOS 2
PALACIOS
GALAN GANGA MARCOS ***0626* |BIOMEDICINA MOLECULAR 5,6
GALLEGO MIGUEL **0025* [FiSICA TEORICA 56
BALLESTER
GALLEGO GARCIA  |LORENA ***1124* [ESTUDIOS !
INTERDISCIPLINARES DE
GENERO
GALVEZ HUEBRA  |NEREA ***4113* [ESTUDIOS 7
INTERDISCIPLINARES DE
GENERO
GARCIA DOSIL SARA **8384* BIOMOLECULAS Y DINAMICA 56
CELULAR
GARCIA FERNANDEZ |LAURA ***3997* HISTORIA CONTEMPORANEA 56
GARCIA GARCIA ANA ***4387* |BIOMEDICINA MOLECULAR 6

. . ARTETERAPIA Y EDUCACION 8
GARCIA GONZALEZ ARIENNE ****3930* |ARTISTICA PARA LA

INCLUSION SOCIAL

GARCIA JUAN MARTA ****3709* BIOMEDICINA MOLECULAR

GARCIAMARTIN ~ [CRISTINA  |**4405* |ADMINISTRACION DE
EMPRESAS (MBA)

, FORMACION DE 7
GARCIAORTEGA  |MIRIAM ***0140* PROFESORADO EN

EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAY
BACHILLERATO

, a _ HISTORIA DEL ARTE 7
GARCIA PARIENTE  |M? SOLEDAD [***8491* |cONTEMPORA- NEO Y

CULTURA VISUAL
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) ... [CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 5,6
GARCIA RENUNCIO |NATALIA 0704 SUS EFECTOS EN LOS
MERCADOS CAPITALES
(MACAM)
GARCIA-ASTILLERO |ARIADNA #*3971* |CALIDAD DE AGUAS 5,6
HONRADO CONTINENTALES
GARGALLO RUBEN *xx4486% [ECONOMIA INTERNACIONAL 5,6
ABARGUES
.. [ESTUDIOS LITERARIOS Y 5,6
GIRI ITISHA 6840* |CULTURALES BRITANICOS
, KARLADELA | |CONTABILIDAD, AUDITORIA'Y 29
GONZALEZ DEL CARIDAD 9901* |SUS EFECTOS EN LOS
VALLE MERCADOS CAPITALES
(MACAM)
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  [MASTER OFICIAL A CURSAR [EXCLUSION
GONZALEZ DIAZ- ISABEL #+2379* |ENERGIAS Y COMBUSTIBLES 7
PALACIO PARA EL FUTURO
, DESARROLLO 7
GONZALEZ LAFORI [EDER ****8083* ECONOMICO Y
4 POLITICAS PUBLICAS
GUERRERO M? VANESSA |****5943* [DEMOCRACIA Y GOBIERNO 7
NARANJO
HERNANDEZ DE LA  ISABEL **+(0566% [ESTUDIOS 7
PENA INTERDISCIPLINARES DE
GENERO
HERRERA LLORENTE ALVARO »x7607*  |ECOLOGIA 6
CHRISTOPHE , 56
HESS RDETLEF  |***1141* |PSICOLOGIA DE LA ’
EDUCACION
IGLESIAS ALVAREZ  [DAMIAN »*9121* |ENERGIAS Y COMBUSTIBLES 3
PARA EL FUTURO
IRECTA BONNET CAROLINA  |****4532* |INTERVENCION PSICOSOCIAL 7
Y COMUNITARIA
IVELINOVA ENCHEVA EVELINA »*q205* |DIRECCION DE MARKETING 7
JARIT CABANILLAS |AITOR *»**8790* |IBIOMEDICINA MOLECULAR 6
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JIMENEZ CASTILLO |JORGE **6194* |PSICOLOGIA GENERAL 56
SANITARIA
JIMENEZ SANCHEZ- |ANA =*+3975* |IACCESO A LA PROFESION DE 56
LUGARNUEVO ABOGADO
ARTETERAPIA Y EDUCACION 56
JOYEUX HASDEMIR  [ISIL ***5019*  |ARTISTICA PARA LA ’
INCLUSION SOCIAL
LAGORIO JIMENA **R3794* ANTROPOLC,)GiA,DE ?
SOLEDAD ORIENTACION PUBLICA
LAMBIASE SIMONE ****3011* DEMOCRACIA'Y GOBIERNO 7
LANZAS HIGUERAS [LAURA #++5616* DIRECCION DE MARKETING 56
. HISTORIA DEL ARTE 56
LENADOR , JAVIER ****0408" |CONTEMPORANEO Y ’
GONZALEZ-PAEZ CULTURA VISUAL
LLANOS CIAFRINO  |JARANTXA ****6360* [ESTUDIOS S
INTERDISCIPLINARES DE
GENERO
LOI?EZ PONCEDE [EMMA »++0735* |ADMINISTRACION DE 7
LEON VIVIANA EMPRESAS (MBA)
ot . IADMINISTRACION DE
LU YOPU 6011 EMPRESAS (MBA) 1,3
MADRIGAL VILLAR  [EVA #*9124* |FILOLOGIA CLASICA 56
. , HISTORIA DEL ARTE 56
MANERO CERUTTI  [SOFIA ****3190* |[CONTEMPORANEO Y ’
CULTURA VISUAL
MARQUEZ LOPEZ ANA #*+8005* |BIOMOLECULAS Y DINAMICA 5
CELULAR
MARTIN CORREA PABLO JOSE [****3547* INEUROCIENCIA 5,6
MAR'I:iN DE OLIVA  [MONCA #x3780% |ACCESO A LA PROFESION DE 3
BUTINA ABOGADO
MARTIN VIRGALA SARA *4564* |BIOMOLECULAS Y DINAMICA S
CELULAR
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  [MASTER OFICIAL A CURSAR [EXCLUSION
MARTINEZ CAMPOS |DAVID **+3143* |FISICA TEORICA 56
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MARTINEZ VICTOR »+:9522* IFISICA TEORICA 56

FERNANDEZ

, , , RELACIONES 26.7
MARTINEZ GARCIA  |ANDRES *0249* |NTERNACIONALES Y ™

ESTUDIOS AFRICANOS

FiSICA DE LA MATERIA 5.6
MARTINEZ MARTIN  |INES 6142 |CONDENSADA Y LOS ’

SISTEMAS BIOLOGICOS
, ENITH 7 ()38
MARTINEZ MORALES SALOME 7 NUEVOS ALIMENTOS 7

MARTINEZ-COSTA cersnmsns  |PSICOLOGIA GENERAL
MONTERO M® CELIA 3640 SANITARIA 9

MATEROS GARCIA  SERGIO ****3968* INVESTIGAQION
FARMACOLOGICA

... RELACIONES 5,6
MAY NATALIA 3197 INTERNACIONALES Y
ESTUDIOS AFRICANOS

Mc MAHON BRIAN **7038* INTERVENCION PSICOSOCIAL
Y COMUNITARIA

MEGIAS FERNANDEZ ALBERTO **+8603* [FISICA TEORICA 5,6

MEJIA CELI ALEXANDRA |****4009* |ACCESO A LA PROFESION DE
ABOGADO

FORMACION DE 6
MERCADANTE GIULIA ***5812* IPROFESORADO EN
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAY
BACHILLERATO

MIRANDA SANCHEZ \VANESSA ****8455* [ESTUDIOS
INTERDISCIPLINARES DE
GENERO

MORALES DURAN  [SILVIA *+7895* |ADMINISTRACION DE
EMPRESAS (MBA)

MATERIALES AVANZADOS, 1,3
MOWAT MIRIAM ***0982* INANOTECNOLOGIA 'Y ’

FOTONICA

) , FORMACION DE 7
MUROZ FERNANDEZ MARTA *8334* bROFESORADO EN
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO
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MUNOZ GALVEZ FCO. JAVIER [****0558* [ECOLOGIA 3
) MATERIALES AVANZADOS, 56
MUNOZ ORTIZ TAMARA ***4090* INANOTECNOLOGIA Y ’
FOTONICA
MURGUIONDO CARLOS #+¢1242* BIOTECNOLOGIA >
DELGADO
NAVARRO JUAN MARIA »+:4507*  BIOMOLECULAS Y DINAMICA 7
CELULAR
, FORMACION DE 56
NOGUEIRA LOPEZ  |MARTA **4410* PROFESORADO EN ’
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO
NOVA FERNANDEZ |JOSE LUIS  [***4827* |QUIMICA ORGANICA 5,6
OSORIO OLMO JULIO #+6364* DIRECCION DE RECURSOS 9
HUMANOS
NANOCIENCIA Y 56
PABLO SAINZ- ANA M? ****9583* INANOTECNOLOGIA ’
EZQUERRA MOLECULAR
PASTRANA LOPEZ  |RENE »e2457% INUEVOS ALIMENTOS 7
PERDOMO ROJAS  HEILLY #9929 * INGENIERIA INFORMATICA 2,9
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  MASTER OFICIAL A CURSAR [EXCLUSION
INVESTIGACION E 29
PERDOMO ROJAS  HEILLY #+222* INNOVACION EN ’
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
) FiSICA DE LA MATERIA 56
PEREZ-CHIRINOS  [LAURA ****5295* |[CONDENSADA Y LOS ’
LALLANA SISTEMAS BIOLOGICOS
PIQUERAS NEBOT  [MARTA *+:2953* BIOMEDICINA MOLECULAR S
QUIROS MARIN BLANCA #:2372*  PSICOLOGIA GENERAL 56
SANITARIA
RAMOS LUZARDO  |ALVARO *+9404* BIOMEDICINA MOLECULAR 7
RIBAGORDA MARTA #9756% (GENETICA Y BIOLOGIA 56
BERMEJO CELULAR
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RODRIGUEZ COBOS |NEREA *+8253* DIRECCION DE MARKETING !
, , ESTUDIOS ARABES E 7
RODRIGUEZDIAZ ~ [LIDIAMARIA |***0710* |SLAMICOS
CONTEMPORANEOS
RODRIGUEZ PRIETO |ANGELA “**6279* INEUROCIENCIA 8
ROJO CARRASCO  SABEL *+9329* |ACCESO A LA PROFESION DE 56
ABOGADO
, FORMACION DE 7
ROLDAN GOMEZ ALBERTO ***3171*  PROFESORADO EN
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO
Erasmus Mundus QUIMICA 8
ROMEO GELLA FERNANDO  |™**9531* TEORICA Y MODELIZACION
COMPUTACIONAL
HISTORIA DEL ARTE 7
SALAMA EUGENIA ****8513* |ICONTEMPORANEO Y
CULTURA VISUAL
SALAMANCA PATRICIA ***3591* |IACCESO A LA PROFESION DE 56
RODRIGUEZ ABOGADO
SAN JOSE ALONSO  ELENA ***5732* |IDEMOCRACIA'Y GOBIERNO 56
SANCHEZ CARNERO (CARMEN **5705* JANTROPOLOGIA DE 37
ORIENTACION PUBLICA
. ) ESTUDIOS ARTISTICOS, 56
SANCHEZ LOPEZ LAURA ***3016* |ITERARIOS Y DE LA ’
CULTURA
. CONTABILIDAD, AUDITORIA'Y 56
SANTOS GONZALEZ MARIA ****2046* |SUS EFECTOS EN LOS ’
MERCADOS CAPITALES
(MACAM)
CONTABILIDAD, AUDITORIA'Y 56
SENDARRUBIAS CARMEN ***6378" |SUS EFECTOS EN LOS ’
SANCHEZ MARIA MERCADOS CAPITALES
(MACAM)
SERRANO CARRILLO [SONIA ***7016* MICROBIOLOGIA 56
FiSICA DE LA MATERIA 7
SERRANO LUIS ***8001* (CONDENSADA Y LOS
FERNANDEZ SISTEMAS BIOLOGICOS
SERRANO GARCIA  |PALOMA **7666* |LENGUA ESPANOLA 56
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SOTODOSOS whkkq 20
ALONSO LAURA 1323* BIOMEDICINA MOLECULAR 5,6
, QUIMICA TEORICA Y 8
SUAREZ MARTIN IGNACIO ***1829"  IMODELIZACION
COMPUTACIONAL
A i wrrrqnqne HISTORIA'Y CIENCIAS DE LA
SUAREZ MARTINEZ DIEGO 3210 ANTIGUEDAD 5,6
ACTIVIDADES FISICAS Y 56
TERUEL VEGA JUAN PEDRO |****3072* DEPORTIVAS PARA LA '
INCLUSION SOCIAL DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CAUSA DE
APELLIDOS NOMBRE DNI*  [MASTER OFICIAL A CURSAR [EXCLUSION
veeenner, ARTETERAPIAY EDUCACION 3
TINEO MONTIEL ROSA M? 6659 ARTISTICA PARA LA
INCLUSION SOCIAL
. werooen, [ARTETERAPIAY EDUCACION 7
TORRES HERRERA  ANGELA 7750 ARTISTICA PARA LA
INCLUSION SOCIAL
RELACIONES 7
VACCARO PILLIN JOSEPHINE  |***0183" |NTERNACIONALES Y
EDA ESTUDIOS AFRICANOS
VALVERDE SANCHO JUAN ***3049* BIOTECNOLOGIA 56
. FORMACION DE 56
VECINO PEREZ RODRIGO ***9669* PROFESORADO EN ’
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO
VILLAREYES PENA [ EDUARDO  |****4799* [FiSICA NUCLEAR !
VINAS LOPEZ JESUS ***3474* |GENETICA Y BIOLOGIA 56
CELULAR
XU PEINA ***5502* |LITERATURAS HISPANICAS 4
3 . INVESTIGACION Y 7
YANEZ AYLLON ANA ***9079* |cUIDADOS DE
ENFERMERIA EN
POBLACIONES
VULNERABLES
YRIGOYEN ELENA 5535 CRiTIQA Y ARGUMENTACION 56
CARPINTERO FILOSOFICA
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ZURERA MARTINEZ- BEATRIZ **%1219* INGENIERIA INFORMATICA 56

ACITORES
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1.2.9. Acuerdo 9/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria de ayudas
para estudios de Master UAM 2019-2020.

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA ESTUDIOS DE MASTER-UAM 2019-2020
Preambulo

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica de Universidades
encomienda a la Universidad, entre otras funciones, la preparacion para el ejercicio de actividades
profesionales que exijan la aplicacién de conocimientos y métodos cientificos, asi como la formacion
a lo largo de toda la vida. Los estudios oficiales de Posgrado tienen como finalidad la especializacion
del estudiante en su formacion académica, profesional o investigadora y se articulan en programas
conducentes a la obtencion de los titulos de master y doctor. La primera fase del posgrado, las
ensefianzas de Master, tienen como objetivo Ultimo la adquisicion de una formacion avanzada, de
caracter especializado o multidisciplinar por parte de los titulados universitarios. En el Espacio
Europeo de Educacion Superior, los estudios de master constituyen, por tanto, un aspecto esencial en
la formacién de los futuros profesionales, asi como la via de acceder a la carrera investigadora a
través del doctorado. La Universidad Autbnoma de Madrid ha realizado durante los Ultimos afios un
importante esfuerzo para configurar una oferta de estudios de posgrado amplia y de alta calidad. La
presente convocatoria esta destinada a apoyar la realizacion de los estudios de posgrado mediante la
concesion de ayudas de acuerdo a las siguientes bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA

La concesion de ayudas al amparo de esta convocatoria se efectuara de conformidad con el siguiente
procedimiento:

1. Numero y objeto de las ayudas

Se convoca un maximo de 201 ayudas de matricula para estudiantes con un buen expediente
académico que se matriculen e inicien sus estudios en un Master oficial de la UAM en el curso
2019/2020 (excluidos, por tener sus propios programas de ayudas, los centros adscritos La Salle y
ONCE), ayudas que se concederan en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva.
El numero previsto de ayudas que se concedera en cada Master, en funcion de su oferta de plazas y
de su numero de matriculados durante el curso 2018/2019, es el que consta en el ANEXO | de esta
convocatoria.

2. Caracteristicas de las ayudas

La dotacién de las ayudas consiste en la devolucion del 50% de los precios publicos de primera
matricula (es decir, los fijados por la Comunidad de Madrid para estudiantes nacionales)
correspondientes al curso 2019/2020 en un Master oficial de la UAM. Esta ayuda se aplicard como
maximo a una matricula de 60 ECTS, y sera incompatible con cualquier otra ayuda de matricula cuya
financiacién corra a cargo de fondos de la UAM especificamente destinados a estudios de Master, y
con cualquier otra ayuda que financie mas del 50% de la matricula.
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3. Presentacion de solicitudes
3.1.Requisitos

1. En el momento de realizar la solicitud, los candidatos deberan haber formalizado y abonado
en la UAM la matricula de nuevo ingreso en el curso 2019/2020 en un Master oficial.

2. Los candidatos deberan contar con un expediente académico con una nota media (obtenida
mediante el sistema de calificacién de 0 a 10 establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003
de 5 de septiembre) igual o superior a: 6,75 puntos para la rama de Ingenieria y Arquitectura o
Ensefianzas Técnicas; 7,20 puntos para las ramas de Ciencias o Ciencias Experimentales y para
Ciencias Sociales y Juridicas; 7,30 puntos para la rama de Ciencias de la Salud; y 7,50 puntos para la
rama de Artes y Humanidades.

3.2.Documentos y plazos de presentacion

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera entre el 23 de julio y el 18 de septiembre de
2019.

2. Los candidatos presentaran el formulario normalizado de solicitud (ver ANEXO 1I) en el
Registro General de la UAM. Solo seran consideradas las solicitudes que hayan cumplido este
requisito.

Se enviard ademéas en formato electronico al Centro de Estudios de Posgrado a la direccion de
correo: posgrado.oficial@uam.es la siguiente documentacion:

Certificacion académica personal, en la que consten todas las asignaturas superadas en la titulacién
que da acceso al Master, con sus créditos, las calificaciones obtenidas, el curso académico y la nota
media del expediente.

En el caso de las titulaciones realizadas en Espafia fuera de la UAM, las calificaciones deberan estar
expresadas en la escala de 0 a 10.

En el caso de las titulaciones realizadas parcial o totalmente en el extranjero, ademas deberan
adjuntar la “Declaracion de equivalencia de la nota media” al sistema espafiol expedida por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

3. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria y el
consentimiento para recibir las notificaciones que correspondan, en la direccién electrénica sefialada
por el solicitante.

4, En el caso de tener concedida la simultaneidad de estudios entre 2 Masteres oficiales, el
estudiante puede realizar 2 solicitudes, una para cada Master, si bien la ayuda no podra superar el
50% de los créditos de un maximo de 60.

5. Relacion de admitidos y excluidos al proceso de seleccion
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Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se hara publica en el tablon de anuncios del Centro
de Estudios de Posgrado y en la pagina web, la relacion provisional de candidatos admitidos y
excluidos al proceso de seleccion con la indicacion de las causas de exclusion.

Si la solicitud resultara incompleta o presentara errores subsanables, se requerira al solicitante
mediante correo electrénico a la direccién indicada en la solicitud para que subsane la falta o
acomparie los documentos necesarios en el plazo maximo de diez dias habiles a partir del dia
siguiente al de la publicacién de dicha relacidn provisional. Si no lo hiciese, se le tendra por desistido
en su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun, de las Administraciones Publicas. En el plazo méximo de un
mes tras la conclusion del plazo de subsanacion, se publicara la relacién definitiva de admitidos y
excluidos al proceso de seleccidn. Contra la citada resolucion podra interponerse los recursos
procedentes.

6. Evaluaciony seleccion de candidatos

La evaluacion y priorizacion de las solicitudes realizadas en cada méster sera realizada por la
Comision de Coordinacién de cada Master, de acuerdo a los siguientes criterios:

1. La nota media del expediente académico mediante el sistema de calificacion de 0 a 10
establecido en el articulo 5 del R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre.

2. Hasta 1 punto adicional por la valoracién que la Comision de Coordinacion de cada Master
haga sobe la adecuacion del solicitante, en base a su expediente académico, con el perfil del méster.

La puntuacion total puede sumar como maximo 11 puntos y debe venir expresada con dos decimales
y se haréa publica con la resolucion definitiva de beneficiarios

La seleccion de candidatos seguira el orden de priorizacion hasta completar las ayudas asignadas.

De producirse alguna vacante se procedera a cubrir con las solicitudes en lista de espera de la
siguiente manera: en primer lugar, con los candidatos en lista de espera del master respectivo. En
segundo lugar, si algun master dejara ayudas sin adjudicar por no contar con candidatos en lista de
espera, las vacantes seran adjudicadas con una lista de espera priorizada por cada Centro. Y, en
tercer lugar, de no cubrirse las vacantes seran adjudicadas con una lista de espera priorizada por
Rama de Conocimiento.

7. Resolucion y aceptacion

La Comisién de Estudios de Posgrado de la UAM, como parte del proceso de seleccidn, aprobara la
resolucion provisional de las ayudas concedidas y en lista de espera, asi como el inicio del tramite de
comprobacion de que no existe incompatibilidad para las mismas. Dicha resolucion se publicara en
los tablones de anuncios y en la web institucional de la UAM.

Los candidatos seleccionados en la resolucion provisional seran requeridos para que, en el plazo de
10 dias habiles tras la publicacion de la misma, presenten en el Centro de Estudios de Posgrado la
documentacién original que se indica en el punto 3.2.a) de esta convocatoria, un escrito de
aceptacion de la ayuda, la declaracion de compatibilidad y recojan su credencial de beneficiario. La
no presentacion de los documentos indicados anteriormente en el plazo sefialado se entendera como
una renuncia de la ayuda. Una vez resueltas las renuncias, se procedera a cubrir las ayudas vacantes
segun el procedimiento indicado en el punto 5.
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El Consejo de Gobierno aprobara la resolucion definitiva de las ayudas y se publicara en el Boletin
Oficial de la Universidad Autonoma de Madrid (BOUAM).

De producirse alguna renuncia posteriormente, se seguirdn cubriendo las ayudas disponibles de
acuerdo a la prelacion de candidatos indicada.

Contra la citada resolucién podra interponerse los recursos procedentes.
Disposicion final unica. Efectos

La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de la Universidad Autbnoma de Madrid”. Contra esta convocatoria, que agota la via administrativa, se
podra interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados a partir de su
publicacion. Asimismo, la presente convocatoria podra ser recurrida potestativamente en reposicion,
en el plazo de un me desde su publicacion y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
LISTADO DE AYUDAS PREVISTAS POR MASTER

Master AYUDAS
Doble Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y | 1
Bachillerato

Master Universitario en Acceso a la Profesion de Abogado 19

Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para la Inclusion Social de | 2
Personas con Discapacidad

Méster Universitario en Administracién de Empresas(MBA) 3
Master Universitario en Antropologia de Orientacién Publica 1
Master Universitario en Antropologia Fisica: Evolucidn y Biodiversidad Humanas 1
Master Universitario en Arqueologia y Patrimonio 3
Master Universitario en Arteterapia y Educacién Artistica para la Inclusién Social 1
Master Universitario en Biodiversidad 1
Master Universitario en Bioinformética y Biologia Computacional 3
Master Universitario en Biomedicina Molecular 5
Master Universitario en Biomoléculas y Dindmica Celular 4

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 177

Master Universitario en Biotecnologia 3
Master Universitario en Calidad de Aguas Continentales 1
Master Universitario en Calidad y Mejora de la Educacion 2
Master Universitario en Ciencias Agroambientales y Agroalimentarias 2
Master Universitario en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 2

Master Universitario en Contabilidad, Auditoria y sus efectos en los Mercados de | 4

Capitales

Master Universitario en Critica y Argumentacion Filoséfica 2
Master Universitario en Democracia y Gobierno 3
Master Universitario en Desarrollo Econémico y Politicas Publicas 2
Méster Universitario en Direccion de Marketing 4
Master Universitario en Direccion de Recursos Humanos 3
Master Universitario en Ecologia 1
Master Universitario en Economia y Gestién de la Innovacion 1
Master Universitario en Educacién para la Justicia Social 2
Master Universitario en Energias y Combustibles para el Futuro 3
Master Universitario en Epidemiologia 2
Master Universitario en Estudios Arabes e Islamicos Contemporaneos 2
Master Universitario en Estudios Artisticos, Literarios y de la Cultura 3
Master Universitario en Estudios Interdisciplinares de Género 5

Master Universitario en Estudios Literarios y Culturales Britanicos y de los Paises de | 2
Habla Inglesa

Master Universitario en Filosofia de la Historia: Democracia y Orden Mundial 1

Master Universitario en Fisica de la Materia Condensada y de los Sistemas Biol6gicos 3

Master Universitario en Fisica Teorica 3

Master Universitario en Formacién de Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria y | 26
Bachillerato.
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Master Universitario en Genética y Biologia Celular 2
Master Universitario en Historia Contemporanea 2
Master Universitario en Historia del Arte Contemporaneo y Cultura Visual 2
Master Universitario en Historia Moderna: "Monarquia de Espafa" Ss XVI-XVIII 1
Master Universitario en Historia y Ciencias de la Antigiiedad 1
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién 3
Master Universitario en Ingenieria Informatica 1
Master Universitario en Ingenieria Quimica 6
Master Universitario en Intervencién Psicosocial y Comunitaria 2

Master Universitario en Investigacion e Innovacién en Tecnologias de la Informacién y las | 2
Comunicaciones

Master Universitario en Investigacion Farmacoldgica 3

Master Universitario en Investigacién y Cuidados en Enfermeria en Poblaciones Vulnerables | 2

Master Universitario en Lengua Espafiola. Investigacion y Practicas Profesionales 3
Master Universitario en Linguistica Aplicada al Inglés 2
Master Universitario en Literaturas Hispanicas: Arte, Historia y Sociedad 2
Master Universitario en Matematicas y Aplicaciones 2
Méster Universitario en Materiales Avanzados, Nanotecnologia y Fotdnica 2
Master Universitario en Metodologia de las Ciencias del Comportamiento y de la Salud 2
Master Universitario en Microbiologia 3
Master Universitario en Nanociencia y Nanotecnologia Molecular 2
Méster Universitario en Neurociencia 3
Master Universitario en Nuevos Alimentos 3
Master Universitario en Pensamiento Espariol e Iberoamericano 3
Méster Universitario en Planificacion y Desarrollo Territorial Sostenible 1
Méster Universitario en Psicologia de la Educacion 4
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Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 4
Master Universitario en Quimica Aplicada 2
Master Universitario en Quimica Organica 3
Master Universitario en Relaciones Internacionales y Estudios Africanos 3

Méster Universitario en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en Educacion y | 1

Formacion

Master Universitario en Traduccion Audiovisual y Localizacion 1
Master Universitario Erasmus Mundus en Tratamiento de Imagenes y Vision Artificial 2
TOTAL AYUDAS 201

Méster Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilinglies de Educacion Infantil'y | (*)
Primaria

Master Universitario en Gestidén de Residuos y Aguas Residuales para la Recuperacion de | (*)
Recursos

(*) En el supuesto de que estos Masteres tengan estudiantes matriculados para el curso 209/20,
podran formar parte de la oferta de ayudas vacantes del correspondiente Centro/Rama de
conocimiento.
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1.2.10. Acuerdo 10/CG 10-05-19 por el que se aprueba el Convenio de
Colaboracion para el intercambio de PDI con la Universidad Federal del
Parana.

CONVENIO DE COLABQRACION ENTRE LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE PARANA, BRASIL Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, ESPANA PARA EL INTERCAMBIO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

En reconocimiento de la importancia de la colaboracién en programas de educacion superior y en el
deseo de promover la investigacion en el ambito académico y contribuir a la educacion internacional,
la Universidad Auténoma de Madrid, entidad de Derecho Publico del Reino de Espafa, (en adelante
la UAM), con domicilio en la calle Einstein N° 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de
Madrid, Espafa), representada por su Vicerrectora de Internacionalizacién, Profa. M® Carmen Calés
Bourdet, actuando en virtud de la delegacion de competencias otorgada por Resolucion Rectoral de 1
de marzo de 2019 (B.0.C.M. 11 de marzo de 2019); y la Universidad Federal de Parana (en adelante,
UFPR), con domicilio en Rua XV de Novembro 1299 80060-000 Curitiba, Parana, Brasil,
representada por su Rector Prof. Dr. Ricardo Marcelo Fonseca , celebran el presente acuerdo sujeto
a las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto el establecimiento de un programa de intercambio de docentes e
investigadores, basado en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo.

SEGUNDA: CONDICIONES DEL INTERCAMBIO

2.1 Ambas Partes acuerdan el comienzo del intercambio de docentes e investigadores en el afio
2019.

2.2 Dicha movilidad se llevara acabo de acuerdo con la universidad de destino y por periodos de
tiempo acordados por ambas Partes.

2.3 El nimero de participantes se establecera de comun acuerdo. Se espera que cada afio, el
numero de personal de intercambio de cada Institucion sea el mismo.

24 Sin perjuicio de lo anterior, si el nimero de personal de intercambio no pudiese ser el mismo
cada afio, éste se equilibrara a lo largo de la vigencia de este acuerdo.

2.5 El personal candidato para la movilidad, sera de aquellas areas que hayan mostrado interés
en el intercambio para actividades de desarrollo profesional y debera contar con la aprobacién del
Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, asi como de las autoridades de ambas
Instituciones.

2.6 La movilidad del personal de cada Institucion, estara destinada a la realizacion de proyectos
conjuntos de docencia, investigacion, organizacion de reuniones y seminarios, asi como cualquier
otro programa de interés para ambas instituciones.

2.7 En el intercambio de personal docente e investigador, cada participante mantendréa el salario
y los complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la
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institucion contraparte.

2.8 Los gastos de viaje y dietas en el extranjero seran responsabilidad de cada participante.

No obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar
financiacién para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos, los
criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedaran recogidos en una convocatoria
publica especifica.

2.9  Ambas instituciones se comprometen a ayudar al personal visitante en la medida de lo
posible en materia de instalaciones para la investigacion, busqueda de alojamiento, tramites relativos
a inmigracion, etc. En cualquier caso, el personal visitante sigue siendo el responsable de la gestion
del alojamiento y de los tramites de inmigracién. Ninguna de las dos instituciones tiene
responsabilidad en relacion a dichos tramites, ni prestara servicios de defensa juridica relacionados
con los mismos.

2.10  No se requerird ni se esperara de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la
compensacion del personal participante en el intercambio, por diferencias salariales y/o gastos. No se
requerira ni se esperara de ninguna de las instituciones la provisién de fondos para la contratacién de
personal suplente o para cubrir tareas de las que de su propio personal es responsable, y que el
profesor y/o investigador visitante no pueda acometer o para las que no esté cualificado.

2.11  Cada participante en el intercambio debera estar provisto de la correspondiente péliza de
seguro sanitario y de accidente con validez en el pais de destino y vigencia durante todo su periodo
de estancia. Cuando exista disponibilidad presupuestaria podra ser la universidad la que provea a su
personal con el seguro médico adecuado.

212  Cada Institucion aceptara a aquellos participantes seleccionados por la universidad de origen,
siempre y cuando los estandares y la cualificacion académica y/o profesional respondan a los
establecidos por ambas Instituciones. Todos los participantes seran tratados de la misma manera no
discriminatoria, en el cumplimiento de los términos que se deriven del presente Acuerdo, sujeto a las
politicas y normativa de cada una de las Instituciones.

Cualquier violacién de estos principios sera considerada motivo de terminacién del presente Acuerdo.
TERCERA: GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO

3.1 El presente convenio no supone ninguna obligacién financiera para ninguna de las partes
firmantes. En el caso de la UAM y si ésta proporcionara el seguro de asistencia en viaje y accidentes
a su personal, dicho coste se cargara al presupuesto anual correspondiente, dentro del programa
422C de Relaciones Internacionales de la UAM.

3.2 En la implementacion del presente acuerdo, tal y como se recoge en los apartados 8 y 11 de

la Clausula Segunda, todos los gastos relativos a la movilidad del personal docente e investigador,
son responsabilidad de cada participante en el programa objeto del este acuerdo.

CUARTA: COMISION DE SEGUIMIENTO

4.1 Se constituira una Comisién de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las
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partes firmantes del convenio. Las funciones de la Comision seran las siguientes:

- Puesta en marcha, control y seguimiento del programa objeto del presente convenio.
- Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente convenio.

4.2 La Comision podra, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y
condiciones del presente convenio. Dichas modificaciones deberan ser informadas previamente por la
Asesoria Juridica de la Universidad, en el caso de la UAM.

4.3 Formaran parte de la Comisién de Seguimiento, por parte de la Universidad Autonoma de
Madrid, el/la Vicerrector/a de Internacionalizacion o persona en quien delegue vy el/la Director/a del
Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Federal de Parand, formaran parte de la Comision el/la Rector/a o
persona en quien delegue y el/la Director/a de la Agencia Internacional UFPR o persona en quien
delegue.

QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia surgida de la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y ejecucion del
presente convenio, debera solventarse de comun acuerdo y mediante consulta 0 negociacion entre
ambas partes, a través de la Comision de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por
ambas partes.

Si no fuera posible alcanzar una solucion por esta via, las partes se comprometen a someterse a un
arbitraje internacional que seré determinado de comun acuerdo entre las partes.

SEXTA: VIGENCIA, TERMINACION Y RENOVACION

6.1 El presente convenio se firma por duplicado en espafiol y en inglés siendo ambas versiones
igualmente validas. Entrara en vigor tras la firma de los representantes de cada institucion y
permanecera vigente durante un periodo de cuatro (4) afios desde la fecha de la ultima firma.

6.2 El presente convenio podra ser renovado por periodos de cuatro (4) afios, por acuerdo
expreso de las partes y por escrito.

6.3 Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.

6.4 Este acuerdo podra ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa
comunicacion por escrito con tres (3) meses de antelacion. Dicha terminacién, no afectara a la validez
y continuidad de cualquier obligacién contraida por ambas Partes antes de la finalizacion del acuerdo,
que no se haya completado.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento en todas sus paginas, en el lugar y fecha indicados.
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1.2.11. Acuerdo 11/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de la
adjudicacion de plazas de la Convocatoria SEMP. Curso 2019-2020.

RESOLUCION PROVISIONAL DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
MADRID, DE 18 DE MARZO DE 2019 POR LA QUE SE ADJUDICAN PLAZAS DE MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA SWISS-EUROPEAN MOBILITY PROGRAMME
(SEMP) PARA REALIZAR ESTUDIOS EN UNIVERSIDADES SUIZAS DURANTE EL CURSO
ACADEMICO 2019-2020

Finalizado el procedimiento de seleccion establecido en la convocatoria de movilidad de estudiantes
en el marco del programa SWISS-EUROPEAN MOBILITY PROGRAMME (SEMP) para realizar
estudios en Universidades suizas durante el curso académico 2019-2020, el Magnifico y
Excelentisimo Sr. Rector de la Universidad Auténoma de Madrid, D. Rafael Garesse Alarcén,

RESUELVE

Primero.- La adjudicacion provisional de las plazas de la convocatoria general a los estudiantes de
esta Universidad que se relacionan en el Anexo adjunto a esta resolucidn, en el que se establecen,
ademas, las universidades de destino y el periodo de estancia de cada estudiante.

Segundo.- La adjudicacion definitiva de la plaza no se producira hasta que se haga efectiva la
aceptacion dellla estudiante por la universidad de destino y se hayan completado todos los tramites
exigidos, de acuerdo con el apartado 8.6 de la convocatoria.

Esta resolucion agota la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion o bien
interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre y 8 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANEXO A LA RESOLUCION DE 18/03/2019
CONVOCATORIA DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA SWISS
EUROPEAN MOBILITY PROGRAM (SEMP) 2019/2020

Primer Segun Pais de Meses
. |do Nombr L Nombredela |la Periodo .
Apelli . Centro Plan Cadigo L . ._|duraci
d Apellid|e universidad  [universi [estancia| .
o on
(o) dad
201 - Facultad (694 - Graduado/a
de Formacion |en Maestro en
. . |CH HAUTE ECOLE Segundo
1 Qalder Sampe Sara de Profesorado|Educacion Infantil y LAUSANN1 |PEDAGOGIQUE| Suiza lsemestr | 5
on dro ydela en Maestro en
o R L VAUD e
Educacién Educacién Primaria
468 - Graduado/a
en Derecho y en S g
2lcori |Aquirre Sonsol [102 - Facultad [Administraciony  |CH UNIVERSITE Suiza s:r%?ar;tro 5
QUIM®les  |de Derecho  |Direccion de GENEVEO1 |DE GENEVE °
Empresas
ZURICH
3|Huang |Lin  |Elisa |14 Facultad 2:1160}51::&;2:“0/3 CH UNIVERSITY Suiza g;nrnsolet 10
uang de Ciencias [, o WINTERTO3|OF APPLIED u . P
SCIENCES
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1.2.12. Acuerdo 12/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de la
adjudicacion de plazas de la Convocatoria Erasmus Estudios. Curso 2019-
2020.

Para consultar informacién mas detallada acceder al indice 1.2.12.

1.2.13. Acuerdo 13/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Resolucion de la
adjudicacion de plazas de la convocatoria del Plan Doing: convocatoria
general y convocatoria individual.

Resolucion del Rectorado de la Universidad Auténoma de Madrid de 13 de mayo de 2019, por
la que se por la que publica la relacion provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria
general por proyectos del Plan de Formacion y Acreditacion para la Docencia en inglés (DOing)
en la UAM, correspondiente al curso 2019-2020.

Finalizado el plazo de inscripcion el pasado 15 de febrero de 2019 para solicitudes de inscripcion de
nuevos profesores a los proyectos ya implementados o que se van a implementar en los diferentes
centros en el curso 2019-2020. Se procede a la publicacién de la relacién provisional de admitidos y
excluidos en cumplimiento de los dispuesto en la quinta convocatoria del Plan de Formacién y
Acreditacion para la Docencia en inglés en la UAM (Plan DQing), aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad Autonoma de Madrid el 14 de diciembre de 2018, este Rectorado
resuelve:

Primero. - Aprobar las listas provisionales de profesores admitidos y excluidos (Anexos | y II). Las
citadas listas se encuentran expuestas al publico en el tablon de anuncios del Rectorado de esta
Universidad y en la pagina web https://uam.es/UAM/plandoing

Segundo. - Publicar la relacién provisional de excluidos con la causa de exclusién. En todo caso, al
objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no solo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino,
ademas, que sus numeros de DNI, nombre y apellidos no constan en la pertinente relacién de
admitidos.

Tercero. - Los profesores excluidos, asi como los que no figuren en la relacion provisional de
admitidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta resolucion para poder subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion o su omision en las relaciones de admitidos y excluidos. Los profesores que
estando en la mencionada situacion y dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos, seran definitivamente
excluidos de participar en Plan de Formacion y Acreditacién para la Docencia en inglés en la UAM
(Plan DQing).
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RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2019 CONVOCATORIA GENERAL DE PROYECTOS
DEL PLAN DE FORMACION Y ACREDITACION PARA LA DOCENCIA EN INGLES EN LA
UAM
- CURSO ACADEMICO 2019-2020 -
ANEXO I: RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS
DNI Apellidos Nombre Centro Itinerario
****1044* | Alaiz Gudin Carlos Maria | EPS Examen C1
Ciencias Econdmicas y
***6197* | Alonso Almeida Maria del Mar | Empresariales Preparacién C1
Ciencias Econdmicas y
**4765* | Alvarez Peralta Ignacio Empresariales EMI
****5732* | Andrés Delgado Laura Medicina Preparacion C1
****2728* | Cantador Gutiérrez | Ivan EPS Preparacion C1
****8561* | Carballeira Lopez | Pablo EPS EMI
****4074* | Dominguez Carreta | David EPS Examen C1
***7769* | Escudero Vifiolo Marcos EPS Examen C1
**+8146* | Fernandez Pascual | Angela EPS Preparacion C1
****8718* | Gobmez Martinez | Maria Elena EPS Examen C1
****8002* | Gonzalez Gallego | Teresa Medicina Preparacion C1
i Gonzalez Marcos | Ana EPS Preparacién C1
****1811* | Jurado Monroy Francisco EPS Preparacion C1
****8550* | Lage Negro Eduardo EPS Examen C1
****1960* |Mangada Cafias | Beatriz Formacién de Profesorado | Preparacion C1
Ciencias Econdmicas y
***6012* | Molero Simarro Ricardo Empresariales EMI
****6294* | Monedero Cobeta | Ignacio Medicina Examen C1
***0776* | Moreno Nufiez Ana Moreno Psicologia Examen C1
***9400% | Pérez del Puerto | Angela Filosofia y Letras EMI
Roman Gonzélez | Francisco
***7085* Javier Psicologia Preparacion C1
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RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2019 CONVOCATORIA GENERAL DE PROYECTOS
DEL PLAN DE FORMACION Y ACREDITACION PARA LA DOCENCIA EN INGLES EN LA
UAM

- CURSO ACADEMICO 2019-2020 -

ANEXO II: RELACION DE EXCLUIDOS

DNI Apellidos Nombre Centro Causa de exclusion
KkkkQ 4 (1T Gomez . No alcanza nivel minimo
8107 Guerrero Carmen Medicina requerido de inglés
nogpges | SOMEZ. Silvia Medigna | O alcanza nivel minimo
Sebastian requerido de inglés
“s{544* | Rojo Sanchis | Analsabel | Medicina | O lcanza nivel minimo
requerido de inglés
*T905* Santini Simone EPS Solicitud incompleta
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Resolucion del Rectorado de la Universidad Autonoma de Madrid de 13 de mayo de 2019, por la
que se publica la relaciéon provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de
solicitudes individuales del Plan de Formacion y Acreditacion para la Docencia en inglés (Plan
DOing) en la UAM, correspondiente al curso 2019/-2020.

Finalizado el plazo de inscripcidn el pasado 27 de marzo para solicitudes de inscripcion de nuevos
profesores que deseen formarse para impartir docencia en inglés fuera de los proyectos participantes
para el curso 2019-2020. Se procede a la publicacién de la relacion provisional de admitidos y
excluidos en cumplimiento de la quinta convocatoria del Plan de Formacion y Acreditacion para la
Docencia en inglés en la UAM (Plan DQing), aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
Auténoma de Madrid el 14 de diciembre de 2018, este Rectorado resuelve:

Primero. - Aprobar las listas provisionales de profesores admitidos y excluidos (Anexos | y II). Las
citadas listas se encuentran expuestas al publico en el tablon de anuncios del Rectorado de esta
Universidad y en la pagina web https://uam.es/UAM/plandoing

Segundo. - Publicar la relacién provisional de excluidos con la causa de exclusién. En todo caso, al
objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no solo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino,
ademas, que sus numeros de DNI, nombre y apellidos no constan en la pertinente relacién de
admitidos.

Tercero. - Los profesores excluidos, asi como los que no figuren en la relacion provisional de
admitidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta resolucién para poder subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion o su omision en las relaciones de admitidos y excluidos. Los profesores que
estando en la mencionada situacion y dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la
omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente
excluidos de participar en Plan de Formacion y Acreditacion para la Docencia en inglés en la UAM
(Plan DQing).
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RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2019 CONVOCATORIA SOLICITUDES
INDIVIDUALES DEL PLAN DE FORMACION Y ACREDITACION PARA LA DOCENCIA
EN INGLES EN LA UAM

- CURSO ACADEMICO 2019-2020 -

ANEXO I: RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS

DNI Apellidos Nombre Centro Itinerario
****0934* | Ahumada Ruiz Maria Angeles | Derecho Examen C1
****6596* | Alcantara Pla Manuel Filosofia y Letras Examen C1
****7470* | Bastarreche Bengoa | Tomas Derecho EMI
****0433* | Brufia Fernandez Sonia Ciencias Preparacion C1
****7500* | Cabello Salmerdn Maria Medicina Preparacion C1
****0248* | Cabrera Herranz Silvia Ciencias Preparacion C1
kRkO QA Dk : : Ciencias Econdmicas y .
2615 Cardenas Gilberto Empresariales Preparacion C1
****6368* | Canora Catalan Carolina Ciencias Preparacion C1
****1225* | Cerrillo Martin Maria Rosario | Formacion de Profesorado | Examen C1
****2069* | Chinchilla Peinado | Juan Antonio | Derecho Examen C1
rrEQROQF o Ciencias Econdmicas y i
9323 Collado Cueto Luis Angel Empresariales Preparacion C1
****0671* | Collado Martinez Alba Ciencias Examen C1
****3085* | Contreras Balsa Laura Ciencias Examen C1
RrR1QADH Ciencias Econdmicas y
0862 Cuenda Cuenda Sara Empresariales Examen C1
****6319* | Espin Saez Maravillas Derecho Preparacion C1
****0344* | Fernandez Egea Rosa Maria | Derecho Examen C1
****1585* | Fernandez Martin Patricia Formacién de Profesorado | Preparacion C1
****8373* | Gamez Abascal Alejandra Ciencias Examen C1
****2906* | Garcia Llorente Marina Ciencias Preparacion C1
****3819* | Garcia Mendiola Tania Ciencias Preparacion C1
RRAQE A Ok . : .- Ciencias Econdmicas y .
3512 Gbmez Suarez Ménica Empresariales Preparacion C1
***7009* | Gonzalez Heras Natalia Filosofia y Letras Preparacion C1
***6467* | Gonzélez Patifio Javier Formacién de Profesorado | Examen C1
#1797 | Grande Pardo Maria Cristina | Ciencias Examen C1
*2724* | Guzman Almagro Maria Isabel | Medicina EMI
****9352* | Hidalgo Giralt Carmen Filosofia y Letras EMI
****0858* | Knebe Alexander Ciencias Examen C1
Q927" Maraver Gémez Mario Derecho Examen C1
Kkrkq (1QQ* ; Ciencias Econdmicas y .
1088 Marco Crespo Rocio Empresariales Preparacion C1
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*T756* | Martinez Perifian Emiliano Ciencias Preparacion C1
****2154* | Marzo Puerta Leyre Ciencias Preparacion C1
****9550* | Montero Campillo Mercedes Ciencias EMI
****5567* | Moreno Jiménez Eduardo Ciencias Examen C1
0776 | Moreno NUfez Ana Psicologia Examen C1
“***4814* | Moriente Garcia David Filosofia y Letras Preparacion C1
****4105* | Nolla de Celis Alvaro Formacion de Profesorado | Examen C1
****5078* | Ortega Villasante Cristina Ciencias Examen C1
****3351* | Parra Sanchez Alejandro Ciencias Examen C1
****8862* | Pérez Manzano Mercedes Derecho Examen C1
****6386* | Pérez Pereira Marta Ciencias Examen C1
****5788* | Platero Prats Ana Eva Ciencias Preparacion C1
——— - Ciencias Econdmicas y

1114 Poncela Blanco Pilar Empresariales Examen C1
****6222* | Reguera Blazquez | Maria Ciencias Examen C1
****7063* | Rubio Garrido José Pablo Medicina Preparacion C1
****0608* | Ruiz Cruz Jorge EPS Examen C1
**6199* | Sdenz-Lopez Pérez | Sandra Filosofia y Letras EMI
rrET QTR . . Ciencias Econdmicas y

1237 Sanchez Mangas Rocio Empresariales Examen C1
****0630* | Sanz Alférez Soledad Ciencias Preparacion C1
R ATQF . ; Ciencias Econdmicas

0679 Suérez-Varela Macia | Marta yEmpresariales EMI
HkrkD YA . : Ciencias Econdmicas y

2065 Velasco Gonzélez | Pilar Empresariales EMI
****3183* | Villa Morales Maria Ciencias Examen C1
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RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 2019 CONVOCATORIA DE SOLICITUDES
INDIVIDUALES DE PROYECTOS DEL PLAN DE FORMACION Y ACREDITACION
PARA LA DOCENCIA EN INGLES EN LA UAM

- CURSO ACADEMICO 2019-2020 -
ANEXO II: RELACION DE EXCLUIDOS

DNI Apellidos Nombre Centro Causa de exclusion
- . Alessandroni . . . No cumplir con los requisitos
L Betancor Nicolas Psicologia de la convocatoria
- % : N No alcanza nivel minimo
4252 Cambra Moo | Oscar Ciencias requerido de inglés
e No cumplir con los
****5033* Chaves Coira | Irene Medicina requisitos d.e la
convocatoria
o Solicitud incompleta
No cumplir con los requisitos
***4825* Davé Estévez | Laura Ciencias dela
convocatoria
- . Dominguez - No alcanza nivel minimo
9597 Martin Monica Derecho requerido de inglés
Skkk * Duarte Rafael .. .. )
9118 Palomino Francisco Medicina Solicitud incompleta
****5915* Gordillo Nuria Ciencias Solicitud incompleta
Garcia
e No cumplir con los
**r2156* Luca§ Yolanda Ciencias requisitos d.e la
Rodriguez convocatoria
o Solicitud incompleta
fxk % , No cumplir con los
2598 Molins Ruano | Pablo EPS requisitos de la convocatoria
*RE3(08* Moreno Medinal Irene Formacion de No cumplir con los
Profesorado requisitos de la convocatoria
~ o No cumplir con los requisitos
gt | Demo | oo | dela
convocatoria
. % . . . No cumplir con los
5443 Ortgies Dirk Ciencias requisitos de la convocatoria
Juana Formacion de No cumplir con los

****3996* Pefa Delgado requisitos de la

Sagrario Profesorado

convocatoria
seqo73c | POMROMAIO o gaus | Medicina Solicitud incompleta
Daher
****1439* Reynaers Anne- Derecho Solicitud incompleta

Marie
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No cumplir con los
****8330* Rosell Vancells| Albert Filosofia y Letras | requisitos de la
convocatoria
kk % ; ‘ S No alcanza nivel minimo
2143 Ruiz Garcia Ana Isabel | Ciencias requerido de inglés
Pedro No cumplir con los
***7060* Sabando Sequi Fernando Derecho requisitos de la
convocatoria
Ciencias . .
652" gar;tols { Beatriz Econdmicas y No alcgdnzz n!vell minimo
abalgante Empresariales requerido de inglés
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1.2.14. Acuerdo 14/CG 10-05-19 por el que se aprueba la Convocatoria 2019 de
ayudas para la propuesta de Estudios Internacionales de Posgrado.

CONVOCATORIA 2019 DE AYUDAS PARA LA PROPUESTA DE PROGRAMAS
INTERNACIONALES DE MASTER

FINALIDAD

Esta convocatoria tiene como objeto promover el establecimiento de Programas Internacionales de
titulaciones de posgrado, bien en la modalidad de titulaciones conjuntas como en la de titulaciones
multiples.

La estrategia UAM 2025 contempla como una de sus lineas estratégicas, tanto en el apartado de
Estudios (Impulso de la proyeccion internacional, como en el de Internacionalizacién de los mismos,
la promociéon de Estudios internacionales:

‘Fomentar el establecimiento de programas internacionales conjuntos o de doble o multiple titulacion
en grado y posgrado, sentando las bases para impulsar el desarrollo de programas de Master
Erasmus Mundus, en el caso de los Masters”

‘Fomentar el establecimiento de dobles titulaciones en nuevos programas internacionales,
especialmente a nivel de posgrado, y con un minimo de tres socios, que sienten la base para Masters
Erasmus Mundus.”

Esta convocatoria, por tanto, intenta fomentar la consecucién de estos objetivos, promoviendo
medidas de apoyo al establecimiento de nuevas iniciativas. Las propuestas que acudan a esta
convocatoria deberan seguir la Normativa que regula el establecimiento de Programas de
Estudios Internacionales en la Universidad Auténoma de Madrid (Aprobada por el Consejo de
Gobierno del 10 de febrero de 2017).

Se concedera apoyo econémico a aquellas iniciativas que contribuyan al disefio y puesta en marcha
de nuevas titulaciones internacionales de Posgrado y a la asociacién de titulaciones ya existentes con
las de otras instituciones internacionales, y que conlleven un impacto relevante para la UAM.

Se establece un presupuesto total de 60.000€ para estas Ayudas.

1. OBJETO

1.1 Las actividades que podran ser financiadas a través de esta convocatoria seran las
siguientes:

» Proyecto de nueva Titulacién de Master Internacional Multiple.
» Proyecto de nueva Titulacién Conjunta de Master Internacional.

Podran ser objeto de estas propuestas tanto la asociacion de titulaciones ya existentes con las de
otras instituciones, como la creacion de titulaciones nuevas. Se valoraran muy especialmente las
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propuestas dirigidas a la obtencion de financiacion por parte del programa Erasmus Mundus Joint
Master Degrees (EMJMD).

1.2 Estas ayudas estan especialmente dirigidas a los siguientes fines:

v’ Fortalecer los vinculos con Universidades miembros de la Alianza CIVIS o de otras Redes
internacionales de las que forma parte la UAM, tales como AUF, EUA, TETHYS, UNICA,
YERUN.

v' Fortalecer los vinculos con alguna(s) de las Universidades que por su especial relacion con la
UAM o su especial calidad se puedan considerar preferentes.

v"Incrementar el niumero de titulaciones en la UAM financiadas por el programa EMJMD.

v"Impulsar el nimero de titulaciones internacionales coordinadas por la UAM.

1.3 No se podran financiar a través de esta convocatoria:

v Aquellas actividades que estén dirigidas al establecimiento de Estudios no oficiales.
v Aquellas actividades que no cuenten con el beneplacito de las autoridades correspondientes de
las Instituciones socias.

2. REQUISITOS

2.1 Podran solicitar ayudas, tanto Facultades o Centros, como Departamentos o incluso grupos de
docentes (al menos dos) a titulo individual, aunque deberan contar con el visto bueno de los
Vicedecanos/Subdirectores o Vicedecanas/Subdirectoras de Internacionalizaciéon (o Relaciones
Internacionales) del o de los Centros en los que se circunscriban los estudios, una vez
consultados los departamentos y oftros 6rganos implicados en la eventual titulacion.
Adicionalmente, las propuestas que cuenten o partan de titulaciones existentes deberan contar
con el V° B de la Comisidn de dichas titulaciones.

2.2 Los proyectos estaran liderados por al menos dos docentes de la UAM, uno de ellos con
vinculacion permanente, y sin limite maximo de integrantes.

2.3 Las personas beneficiarias de las ayudas deberan ser personal de la Universidad Auténoma de
Madrid en las siguientes categorias:

Catedratico/a de Universidad.
Titular de Universidad.
Contratado/a Doctor/a.
Ayudante Doctor/a.

Beatriz Galindo.

Juan de la Cierva.

Ramon y Cajal.

Francisco Tomas y Valiente.
Colaborador/a.

Asociado/a.

Talento CM.

Intertalentum.

AV NN N N N N N N NN

2.4 Para las personas beneficiarias con vinculacion no permanente, la duracion del vinculo con la
UAM debera cubrir todo el periodo de duracion de la actividad, por lo que debera indicarse la
titularidad/vinculacién del solicitante con la UAM en el formulario de solicitud.
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3. AYUDAS
3.1 Cantidades maximas que se podran conceder:

v" Proyectos de nuevos titulos, con intencidn de solicitar financiacién para EMJD hasta 6.000€

v" Proyectos de nuevos titulos multiples/conjuntas hasta 5.000€

v" Proyectos de titulos ya existentes, con intencion de solicitar financiacién de EMJD hasta 5.000€
v" Proyectos de titulos ya existentes, con intencion de convertirlos en multiples hasta 5.000€

La cuantia de la subvencién se otorgara en funcién de la justificaciéon para cada uno de las partidas
resefiadas en el apartado 4.3 (punto 3).

3.2 Sélo se podra presentar una solicitud por titulacion.

3.3 Se concedera, si procede, una Unica peticién con caracter anual por equipo.

3.4 El gasto debe realizarse en el curso académico en que se ha concedido la subvencién.
4. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

4.1 Una vez impresa, la solicitud (ver Anexo lll), debidamente cumplimentada, con firma original
del solicitante y dirigida a la Vicerrectora de Internacionalizacion se presentara, junto con toda
la documentacién exigida, en el Registro General de la UAM, planta baja del Rectorado,
preferentemente, o en los registros de cada Facultad o Escuela, asi como en las demas
formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, es necesario enviar la
propuesta por correo electronico a las siguientes direcciones:
vicerrectorado.posgrado@uam.es,  vicerrectorado.internacional@uam.es 'y a  los
vicedecanatos de Posgrado e Internacionalizacién (o Relaciones Internacionales) del Centro
correspondiente.

4.2 Plazos de solicitud

Las solicitudes podran ser presentadas desde el 13 de mayo hasta el 31 de octubre de 2019
a las 14h00.

4.3 Solicitudes
Las solicitudes se acompafaran de:
1. Memoria de la titulacién propuesta (maximo de dos paginas), que incluira:

Denominacién de los estudios y Centro/s al/a los que se adscribe;

Equipo de trabajo de la UAM;

Instituciones socias y persona de contacto en cada una de ellas;

Equipo de trabajo de cada una de las instituciones socias;

Area(s) en la(s) que se enmarca el proyecto;

Descripcion del proyecto;

Breve descripcién de la posible estructura del plan de estudios;

Justificacion de la relevancia y pertinencia de la propuesta (Novedad, oportunidad en el
tiempo, demanda social, viabilidad, etc...);
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e (Calendario tentativo (esencial en el caso que se vaya a solicitar financiaciéon del
programa EMJMD).

2. Cartas de intencion de las universidades participantes, firmadas por el maximo
responsable del Centro donde se enmarquen los eventuales estudios.

3. Presupuesto de las actividades preparatorias previstas, indicando si se han solicitado o
se cuenta con otros medios de financiacion para el proyecto. Las actividades que se
podran imputar seran las siguientes:

a. Reuniones en la UAM que se lleven a cabo para el disefio de los estudios, y/o de la
preparacion del proyecto, lo que comprende desplazamientos, alojamientos y
manutencidn de un maximo de dos miembros de las instituciones socias a la UAM.

b. Asistencia a reuniones, en el caso de que la UAM no sea coordinadora, 0 aun
siéndolo, si esta suficientemente justificado, de un maximo de dos de las personas
que componen el equipo de la UAM a alguna de las Instituciones socias, lo que
comprende desplazamientos, alojamientos y manutencion.

c. Otros gastos derivados de la traduccion y/o consultoria de la presentacion de
proyectos para su financiacion a través de convocatorias publicas, p.e. en el
programa EMJMD.

4.4 Se publicard la lista de solicitudes admitidas y excluidas provisionalmente en el plazo méaximo
de 15 dias naturales, contando desde el dia siguiente al de finalizacién del plazo de
presentacion. El periodo de subsanacion seré de diez dias habiles desde el dia siguiente de la
publicacion de dicha lista. Se presentaran todos los documentos requeridos o bien una
declaracion responsable, en caso de que no se disponga de los mismos en el momento, si bien
dichos documentos deberan presentarse antes de que se produzca la adjudicacion.

La presentacién de solicitudes para la participacion en esta convocatoria implica la aceptacion
total de las presentes bases. El no cumplimiento de las mismas en cuanto a formato,
condiciones, extension, presentacion, plazos, composicidon del equipo de trabajo, etc. sera
causa de exclusion de la convocatoria.

Las personas que no tengan vinculacion permanente con la UAM debera presentar, ademas, un
documento en el que se pueda comprobar la duracion de su contrato.

5. SELECCION, CRITERIOS DE EVALUACION Y ADJUDICACION DE LAS AYUDAS

5.1 La evaluacién de las solicitudes la realizara el Comité evaluador, compuesto por las
Vicerrectoras de Posgrado e Internacionalizaciéon, las Vicedecanas, Vicedecanos vy
Subdirectores de Posgrado e Internacional de los ocho centros, segun los criterios
especificados en el Anexo |, y atendiendo, ademas, a las pautas siguientes:

5.1.1 Las personas que representan al Centro del que proceda una o mas propuestas,
deberan abstenerse en la evaluacion de las solicitudes correspondientes, aunque
podran informar y comunicar su opinion razonada al resto de miembros del Comité
evaluador.

5.1.2 Para su concesion, la propuesta deberd alcanzar al menos el 60% de la maxima
puntuacion de cada uno de los apartados Aspectos académicos e
Internacionalizacion.
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5.1.3 En caso de empate, se otorgara la ayuda al proyecto con mayor puntuacion en el
apartado correspondiente a ‘Aspectos académicos”.

5.1.4 El Comité evaluador, si asi lo considera necesario, podra convocar a los solicitantes
para que aclaren aspectos de la propuesta.

5.2 Una vez analizado el resultado de la evaluacion, la Comision de Internacionalizaciéon hara una
propuesta de adjudicacion de ayudas, que debera ser aprobada en Consejo de Gobierno.

5.3 La resolucion provisional se publicara en los tablones de anuncios del Servicio de Relaciones
Internacionales y de Movilidad y, a titulo meramente informativo, en el apartado web de esta
convocatoria. Se comunicara a las personas solicitantes la evaluacion de su propuesta
atendiendo a cada uno de los criterios.

5.4 Cuando el importe de la subvencion de la propuesta de resolucién provisional sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, los docentes solicitantes deberan reformular su solicitud
para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable. En cualquier caso,
dicha reformulacion debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la propuesta original,
asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las solicitudes.

5.5 Los docentes solicitantes deberan aceptar o rechazar la propuesta de resolucion final, que se
hara publica en el plazo méaximo de dos meses después de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes.

6. NORMATIVAY OBLIGACIONES

6.1 La presentacion de una solicitud de ayuda para la realizacion de una actividad de
internacionalizacion implica la aceptacién de las normas fijadas en esta convocatoria y de las
obligaciones que se sefialan a continuacion:

6.1.1. Las actividades deberan realizarse en las fechas que se aprueben en la resolucion de
concesién. Cualquier cambio sustancial de las mismas debera ser comunicado por
escrito con una antelacion minima de un mes.

6.1.2. La adjudicacion de estas ayudas al personal de la UAM no implicara, en si misma, la
concesion de los preceptivos permisos de traslados, que deberan ser solicitados por
las personas interesadas, de acuerdo con el procedimiento establecido.

6.1.3. Sera responsabilidad de las personas beneficiarias tanto la obtencion de la
documentacion necesaria para la entrada y la estancia al pais de destino, como los
visados requeridos.

6.1.4. Las personas invitadas a la UAM deberan obtener la cobertura del correspondiente
seguro médico.

6.1.5. En el plazo de diez dias habiles siguientes a la finalizaciéon de las actividades, las
personas beneficiarias deberan remitir al Vicerrectorado de Internacionalizacion la
siguiente documentacion segun proceda:

a) Para las estancias internacionales: certificado original expedido por el centro de
destino en el que conste el nombre de las personas beneficiarias, actividades
realizadas y periodo de estancia.
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b) Para los viajes internacionales: titulos de transporte originales del desplazamiento.

c) Para los gastos de servicio (alojamientos, manutencién, traduccion y/o
consultoria), facturas originales.

d) Informe/Memoria de las actividades realizadas.

e) Memoria de la Titulacién disefiada.

f)  En su caso, prueba documental de la solicitud de proyecto EJMD y/o verificacion
de la misma en las instancias competentes.

6.1.6. Las personas beneficiarias de la ayuda tendréan que hacer uso de logo de la UAM
cuando haya un soporte que lo permita y deberan citar a la UAM, en cualquier
comunicacion oral o escrita sobre los resultados obtenidos como consecuencia de la
ayuda.

6.2 El incumplimiento de estas obligaciones podra conllevar la devolucion de los fondos publicos
que correspondan, asi como la exclusion en cualquier programa de internacionalizacion
promovido por el Vicerrectorado de Internacionalizacion.

DISPOSICION FINAL

Contra la resolucion de esta convocatoria cabra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
Rector en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion, o bien interponer Recurso
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
notificacion, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Universidad Autébnoma de Madrid




BOUAM NUm 4, de 31 de mayo de 2019 Pag. 199

ANEXO |
CRITERIOS DE EVALUACION
Aspectos Académicos: hasta 65%

e Calidad de la propuesta (hasta 30%) - novedad, viabilidad, oportunidad, impacto a la demanda
social, relevancia y singularidad de las Universidades socias en los estudios objeto del programa
propuesto.

e Impacto en la UAM (hasta 20%) - interdisciplinariedad, refuerzo areas con carencias, apertura
nuevas areas de formacién, reformulacion de titulaciones con poca demanda, estudio de la
sostenibilidad de la titulacion.

e Adecuacion al programa EMJMD (hasta 10%) - calendario, adecuacién de la propuesta al
programa.

e Cofinanciacion del proyecto (hasta 5%) - cuantia, origen de la fuente (Facultad, otras instancias de
la UAM, Universidades socias).

Internacionalizacion: hasta 35%

e Inclusion de universidades pertenecientes a CIVIS (hasta 20%) - al menos un miembro (10%).

e Inclusion de universidades pertenecientes a otras Redes tales como AUF, EUA, TETHYS,
UNICA, YERUN o universidades socias preferentes recogidas en el Anexo Il (hasta 10%) - al

menos un miembro (5%).

e Coordinacion por parte de la UAM (5%).
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ANEXO Il

Universidades socias preferentes son Universidades con especial relacion con la UAM segun
listado adjunto, o aquellas que tienen una excelente calidad (top100 en ranking QS global, o
top 10 en el QS de su pais, siempre y cuando estén dentro del top 500 en ranking QS global).

AMERICA LATINA

Argentina
Universidad de Buenos Aires
Universidad Nacional de Cordoba
Universidad Nacional del Litoral

Brasil
Universidad de Sao Paulo
Universidad Federal de Rio de Janeiro
Universidad Federal do Rio Grande do Sul
Pontificia Universidad Catoélica do Rio de Janeiro

Colombia
Universidad Nacional de Colombia

Chile
Universidad de Chile
Universidad Central de Chile

Méjico
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
Universidad Nacional Auténoma de México
Universidad de Guadalajara

Puerto Rico
Universidad de Puerto Rico

ASIA

China
Universidad de Pekin
Universidad de Estudios Extranjeros de Pekin
Shanghai International Studies University
FUDAN University
SUNYATSEN University

Japon
Sophia
Tokyo University
Waseda
Tokyo University of Foreign Studies
Nanzan
Osaka
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Korea
Seoul National University
Korea University
Chung Ang University

NORTEAMERICA

Canada
Université de Montréal

EEUU
Boston University
Washington University at Saint Louis-MO

John Hopkins
EUROPA
Rusia
HSE St Petersbourg
Francia
Université Bordeaux Montaigne
Université Montesquieu-Bordeaux IV
Université Paris-13
Université de Rennes 2
Université de Strasbourg
OCEANIA
Australia

Macquarie University
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ANEXO il
SOLICITUD

Denominacion de la Titulacion

Equipo UAM
Nombre Apellidos
Categoria PDI
Filiacién

Instituciones Socias

Nombre y Apellidos,

Categoria PDI

Filiacion

Nombre, Apellidos y Puesto de la persona de contacto en cada institucion

Nombre, Apellidos y Puesto del méximo responsable del Centro de cada institucion
Resumen de la propuesta (200 palabras)

Cantidad total solicitada
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Il. NOMBRAMIENTOS Y CESES.
II.1. Nombramientos.-

o D? Pilar Martin Plasencia. Delegada del Decano para la coordinacion del titulo de Master
en Psicologia General Sanitaria. Facultad de Psicologia.

e D2 Barbara Scandroglio. Delegada del Decano para el Master en Intervencién Psicosocial
y Comunitaria. Facultad de Psicologia.

o D. Javier Revuelta Menéndez. Delegado del Decano para el Master en Metodologia de las
Ciencias del Comportamiento y de la Salud. Facultad de Psicologia.

e D2 Rocio Garrido Martos. Delegada del Decano para Practicas de Posgrado y
Extracurriculares. Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion.

e D. Angel Rodriguez Garcia-Brazales. Delegado de la Decana para el Grado en Economia
y Finanzas y el Grado en Filosofia, Politica y Economia. Facultad de Ciencias Econdémicas
y Empresariales.

e D. Sergio Marchesini Achaval. Delegado de la Decana para el Doble Grado en Derecho y
Administracion y Direccion de Empresas. Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

e D. Juan Luis Pan-Montojo Gonzalez. Delegado de la Decana para la Coordinacion del
Grado en Estudios Internacionales. Facultad de Filosofia y Letras.

e D. German Labrador Lopez de Azcona. Delegado de la Decana para la Coordinacién del
Grado en Historia y Ciencias de la Musica y Tecnologia Musical. Facultad de Filosofia y
Letras.

e D2 Valeria Camporesi. Directora del Departamento de Historia y Teoria del Arte. Facultad
de Filosofia y Letras.

e D. Jorge Toméas Garcia. Secretario Académico del Departamento de Historia y Teoria del
Arte. Facultad de Filosofia y Letras.

e D. Carlos Reyero Hermosilla. Subdirector del Departamento de Historia y Teoria del Arte.
Facultad de Filosofia y Letras.

e D2 Luz Conti Jiménez. Directora del Instituto Universitario de Ciencias y Lenguas de la
Antigliedad.

e D. José Pascual Gonzalez. Secretario del Instituto Universitario de Ciencias de la
Antigiiedad.
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I.2.

e D2 Pilar Pérez Alvarez. Subdirectora del Instituto Universitario de Ciencias de la
Antigiedad.

e D2 Rocio Gomez Lencero. Directora del Departamento de Biologia. Facultad de Ciencias.

e D2 Maria Margarita Carmenate Moreno. Secretaria del Departamento de Biologia.
Facultad de Ciencias.

e D? Laura Torroja Fungairifio. Subdirectora del Departamento de Biologia. Facultad de
Ciencias.

Ceses.-

e D2 Marina Mufioz Rivas. Delegada del Decano para la coordinacion del titulo de Master
en Psicologia General Sanitaria. Facultad de Psicologia.

e D? Patricia Mayayo Bost. Directora del Departamento de Historia y Teoria del Arte.
Facultad de Filosofia y Letras.

e D2 Maria de la Cruz de Carlos Varona. Secretaria Académica del Departamento de
Historia y Teoria del Arte. Facultad de Filosofia y Letras.

e D2 Carmen Sanchez Fernandez. Directora del Instituto Universitario de Ciencias y
Lenguas de la Antigiedad.

e D2 Luz Conti Jiménez. Secretaria del Instituto Universitario de Ciencias de la Antigiiedad.
e D. Luis Bolafios Rosa. Director del Departamento de Biologia. Facultad de Ciencias.

e D2 Rocio Gémez Lencero. Secretaria del Departamento de Biologia. Facultad de
Ciencias.

D. Julio Sanchez Rufas. Subdirector del Departamento de Biologia. Facultad de Ciencias.
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. RELACION DE DISPOSICIONES DE INTERES

lIL1. Instruccion de la Secretaria General por la que se regula el Tablén
Electronico Oficial de la Universidad Auténoma de Madrid.

ANEXO

PAUTAS A SEGUIR EN LAS PUBLICACIONES DE DATOS PERSONALES EN EL TABLON ELECTRONICO OFICIAL.

|. DISPOSICIONES GENERALES

1. Proporcionalidad

El responsable de la publicacion de actos, resoluciones o acuerdos que incorporen datos personales
debera aplicar el principio de minimizacién de datos, de tal forma que la publicacién se limitara a
aquellos datos personales que resulten imprescindibles para la finalidad pretendida.

2. Publicacion de datos identificativos

Cuando sea necesaria la publicacion de un acto administrativo que contuviera datos personales del
afectado, se identificara al mismo mediante su nombre y apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas
aleatorias del documento nacional de identidad, numero de identidad de extranjero, pasaporte o
documento equivalente. Cuando la publicacién se refiera a una pluralidad de afectados estas cifras
aleatorias deberan alternarse.

Cuando se trate de la notificacion por medio de anuncios, particularmente en los supuestos de
notificacion infructuosa a que se refiere el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se identificara al afectado
exclusivamente mediante el numero completo de su documento nacional de identidad, nimero de
identidad de extranjero, pasaporte 0 documento equivalente.

En ningun caso debe publicarse el nombre y apellidos de manera conjunta con el numero completo
del documento nacional de identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento
equivalente.

3. Retirada de la informacién que contenga datos personales.

El periodo de tiempo en que los datos permaneceran accesibles debe ser el estrictamente necesario,
debiendo ser retirados una vez cumplida la finalidad para la que fueron publicados; por ejemplo, una
vez cumplido el plazo de presentacion de solicitudes, reclamaciones, alegaciones, interposicion de
recursos o, en su caso, el periodo de publicacion que establezca la ley.

4. Publicacion de datos personales contenidos en actos administrativos previamente
publicados en el Boletin o Diario Oficial.

En los casos en que proceda la publicacién de datos personales contenidos en actos administrativos
que previamente hayan sido publicados en el BOUAM, en el BOCM o BOE, se incluira un enlace o
una referencia a dicho Boletin, sin necesidad de duplicar la informacién.
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Il. ACUERDOS DE ORGANOS COLEGIADOS

Los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiados que sean objeto de publicacion en el Tablon
Oficial Electronico y que incluyan datos personales, deberan publicarse anonimizados mediante
siglas, salvo que se haya obtenido previamente el consentimiento de los interesados o que se trate de
los nombres y apellidos de los miembros que componen el érgano colegiado.

ll. PUBLICACION DE CENSOS ELECTORALES

1. Procesos electorales a 6rganos de gobierno y representacion de la UAM.

Los censos incorporaran aquellos datos que requiera la normativa sectorial aplicable, si bien la
publicacion de datos personales se limitara a aquellos que resulten imprescindibles para la finalidad
pretendida.

La publicacion de los censos se efectuara mediante un anuncio en el Tablon Oficial Electrénico, en el
que se podra consultar la inclusion en el censo en su sector y, en su caso, circunscripcion, mediante
el nombre y apellidos, desprovisto del DNI.

Igualmente, el anuncio publicado en el referido Tabldn Oficial Electronico incluira un enlace web que
permitira la consulta de los censos en intranet. A traves de esta ultima via, la publicacion de los datos
referidos al documento de identidad se realizara conforme a lo dispuesto en el apartado 1.2.

2. Procesos electorales a representantes de los trabajadores.

La publicacion de censos en las elecciones a representantes de los trabajadores se regira por lo
dispuesto en la normativa laboral que resulte de aplicacion, si bien se tendra en cuenta que la
publicacién de datos personales se limitara a aquellos que resulten imprescindibles para la finalidad
pretendida. En este sentido, la publicacién de los datos referidos al documento de identidad se
realizara conforme a lo dispuesto en el apartado |.2.

IV. PUBLICACION EN PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS O DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

1. Se aconseja no publicar datos personales de quienes no han superado las distintas pruebas,
debiendo estos deducir su situacion al no aparecer en la lista de aprobados.

2. La identificacion de los solicitantes que no hayan resultado beneficiarios o adjudicatarios de la
ayuda, beca o subvencion, tanto por haber quedado desestimada su peticién como por haber sido
excluidos de dicho procedimiento, se efectuara publicando el numero de registro de entrada de la
solicitud y cuatro cifras numéricas aleatorias del documento nacional de identidad o equivalente.

3. La publicacién de valoraciones o puntuaciones de los aspirantes en uno de los campos ira referida
a las claves o codigos alfanuméricos en los términos sefialados en la convocatoria.

4. En caso de que exista un cupo de discapacitados no se hara, en modo alguno, mencién al tipo o
grado de discapacidad de los aspirantes, siendo suficiente que quienes concurran por este cupo
queden identificados por |a letra «D», a continuacion del nombre.
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V. PUBLICACION EN EL PROCEDIMIENTO DE ACCION SOCIAL.

Aquellos actos que se dicten en este procedimiento deberan publicarse con acceso restringido a los
interesados al contener datos sensibles de los trabajadores y sus familiares.
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