Pag. 1

UA‘M Univ crsi.(lud Autonoma ‘ B O UAM
de Madrid , , Nam. 1 | 27 de enero 2022

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

1.1.18. Acuerdo 17/CG de 17-12-21 por el que se aprueba la propuesta de
modificacion del Master Universitario en Ingenieria Informatica

Resumen

La presente propuesta de modificacion del Master Universitario en Ingenieria Informatica (MUII) de
la Escuela Politécnica Superior (EPS) de la Universidad Autonoma de Madrid (UAM) esta motivada
por factores tanto administrativos como docentes.

Por una parte, es obligatorio realizar una modificacion de esta titulacion para evitar su extincion,
debido a su situacion de baja ocupacion durante el curso 2021/22, que ha impedido que finalmente
se imparta en este curso. Ademas, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre de 2021,
establece que los planes de estudios conducentes a la obtencidn de un titulo de Master Universitario
contarén con 60, 90 o 120 créditos ECTS, por lo que es necesario adaptar el MUII (de 72 ECTS
actualmente) para ajustarse a dicho requisito.

Por otra parte, existe la necesidad de abordar asuntos como la captacion y retencion de estudiantes
y el incremento de la tasa de graduacién de la titulacion, tal y como se ha puesto de manifiesto en
el informe provisional de la renovacidn de la acreditacion de esta titulacion, realizada este afio 2021.

La presente propuesta parte del resultado de las encuestas realizadas a estudiantes de grado,
master y antiguos alumnos, asi como del trabajo realizado por la Comisién de Seguimiento de la
titulacion, incluyendo la vision del entorno en el que esta se enmarca. Como puntos clave, la
propuesta plantea las siguientes cuestiones:

- Proponer un itinerario dual, con un proyecto formativo que se desarrolla en el centro universitario
y complementariamente en una entidad colaboradora (empresa, organizacién, institucién o
administracion), bajo la supervision y el liderazgo formativo del centro universitario, y cuyo
objetivo es la adecuada capacitacién del estudiantado para mejorar su formacién integral y
mejorar su empleabilidad. En este itinerario, los estudiantes compaginan la actividad formativa
(desarrollada de forma dual en la universidad y la entidad colaboradora) con una actividad laboral
retribuida a través de un contrato. De todos los créditos necesarios para completar la titulacion,
una parte se reconoce por la experiencia profesional, otra parte se desarrolla de forma conjunta
entre la UAM y la entidad, y una tercera parte se cursa de forma regular en la UAM. Con esto se
pretende aumentar el caracter profesionalizante del master y atraer a mas estudiantes.

- Ampliar la optatividad del master, ofertando asignaturas que puedan resultar de mayor interés
para futuros estudiantes.

- Planificar los horarios para intentar maximizar la compatibilidad con el trabajo.

- Actualizar los contenidos de las asignaturas para que resulten mas atractivas, actuales y utiles
desde el punto de vista profesional.
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1. Situacién actual

El Master Universitario en Ingenieria Informatica (MUI) de la Escuela Politécnica Superior (EPS) de
la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) no se ha podido impartir durante el curso 2021/22 debido
a la baja matriculacién de estudiantes, fenémeno que, por otra parte, se ha repetido durante los
ultimos cursos, lo que conlleva un alto riesgo de extincion de esta titulacion.

Ante esta situacion, la Comisién de Seguimiento del MUII ha tratado de identificar los problemas
que han provocado esta baja matriculacion, para plantear modificaciones que puedan atraer de
nuevo a los estudiantes. A grandes rasgos, los principales problemas identificados son:

+ Falta de interés en la titulacién por parte de los estudiantes: muchos de ellos se incorporan al
mercado laboral inmediatamente después de graduarse, si no antes (muchos son contratados
directamente por la empresa donde realizan las practicas curriculares que realizan en el grado) y no
ven la necesidad de estudiar el MUII, ya que, por otra parte, no es requisito para el desempefio de
su profesién.
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+ Competencia entre titulaciones (tanto interna como externa): la oferta de masteres, tanto en la
CAM como en la propia Escuela Politécnica Superior (EPS) de la UAM, es extensa y variada. Los
masteres con alto grado de especializacion parecen gozar de un mayor atractivo para los
estudiantes.

+ Marco de contenidos muy amplio y a la vez altamente prescriptivo y, por tanto, muy restrictivo.

* Necesidad de renovar los contenidos e incorporar nuevas metodologias que motiven el caracter
profesionalizante del master (siempre ajustandose a las competencias que debe cubrir, recogidas
en el BOE).

* Intencién de ser un master profesionalizante, pero algo alejado de lo que realmente se demanda
en la profesion.

Una vez identificadas las principales debilidades y amenazas, el objetivo de la presente propuesta
de modificacion es aprovechar las fortalezas y oportunidades del MUIl y realizar los cambios
oportunos para tratar de posicionarlo como un master mas atractivo, que incremente la captacion
de estudiantes y mejore su preparacion para el desempefio de la profesion y, en consecuencia, su
inclusion laboral.

2. Recopilacion de informacidn de estudiantes (encuestas)

Con el objetivo de entender mejor la motivacion, intereses, valoraciones y percepciones de los
estudiantes con respecto a los méasteres en general y al MUII en particular, se realizaron encuestas
orientadas a distintos grupos de estudiantes:

Estudiantes de grado de la EPS: https://docs.google.com/forms/d/1ziX120H5R3uOdiGLdTkhtIW-
NYHYc- dgJOIcOM50ULKk/edit?ts=5f7583e4&qgxids=7757

Estudiantes del MUII: https://docs.google.com/forms/d/17zUY-PnyK56N4L6-

SUeSISJjnBqifWiAH6d29Q83All/edit?usp=sharing_eil&ts=5f75840b&urp=gmail_link&gxids=7757

Antiguos estudiantes del MUII:
https://docs.google.com/forms/d/16dhxkQAcCsTN6pXnbvPIMGzWz6BswNe1pdcncZz5R98/edit?us
p=sharing eil&ts=5f758420&urp=gmail link&qgxids=7757

Estudiantes de otros masteres: https://docs.google.com/forms/d/1UglybOKsfKwSFDox0lxi-
BfC7XmNSmyYNarUmBBXLOM/edit?ts=5f758433&qxids=7757

Las encuestas tuvieron muy buena acogida entre los alumnos de grado (111 respuestas) y de master
(8),y no tan buena entre antiguos alumnos (4) y estudiantes de otros méasteres (0). En cualquier caso,
fue posibleconocer la vision de los estudiantes de grado y sus motivaciones, y obtener algunas
propuestas de mejora de estudiantes actuales y antiguos del MUII. El andlisis detallado de las
respuestas se encuentra en el anexosituado al final de este documento.
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A la vista de las encuestas, se puede concluir que:

La mayoria de los estudiantes trabajan o desean trabajar. Consideran que tienen buenas opciones
para conseguir un empleo sin necesidad de realizar el master, aunque también entienden que un
master puede tener impacto en el empleo (mejora salarial, mas oportunidades, ascensos, etc.)

Buscan que los estudios de master sean compatibles con el trabajo.

Los alumnos internacionales valoran mucho el prestigio de la UAM. En general, desean cursar un
master en poco tiempo que les permita ingresar rapidamente en el mercado laboral, aqui o en sus
paises de origen.

Desean que el master les ofrezca contenidos actuales, de calidad y en temas avanzados, y que en
lasasignaturas se evite repasar conceptos ya estudiados en el grado.

Buscan la especializacion dentro del master, ya sea mediante distintos itinerarios o como asignaturas
optativas.

Valoran mucho el contenido practico, sin menoscabar el contenido teérico.
Valoran muy positivamente las practicas en empresa.
3. ¢Qué estan haciendo otras universidades en cuanto a dualidad?

La UPM plantea su MUIl como dual, con formacién en la empresa y la universidad (120 ECTS,
http://www fi.upm.es/?id=muii). EI 40% de los créditos estan ligados a la formacion en empresa. En
total serian 18 ECTS optativos (convalidados) + 18 ECTS del TFM + 12 ECTS Estudio practico (EP).

La asignatura EP puede ser realizada siguiendo alguna de las siguientes modalidades:

Modalidad A - A través de practicas en empresas, siguiendo el procedimiento ya establecido para
practicas a través de su Oficina de Relaciones Externas (OREX).

Modalidad B - Como parte inicial del TFM: EP (12 ECTS) + TFM (18 ECTS).
4. Propuesta de modificacion
4.1.Esquema del plan

El plan de estudios actual del MUII tiene competencias de Tecnologias Informaticas (TI) y de
Direccion y Gestion (DG), tal y como se especifica en el BOE. Consta de 72 ECTS y se estructura
como Sigue:

e Mddulo TI: 48 ECTS.
o 42 ECTS: asignaturas obligatorias que cubren las 12 competencias (Tl) del BOE.

o 6 ECTS: asignaturas optativas que refuerzan esas competencias.
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e Mbdulo DG: 12 ECTS.
o 6 ECTS: asignatura de gestion y direccion de proyectos.
o 6 ECTS: practicas externas curriculares.

e Trabajo Fin de Master: 12 ECTS.

La propuesta de modificacion para adaptarse a las indicaciones del Real Decreto 822/2021, es la
siguiente (90 ECTS):

e Mddulo TI: 60 ECTS.
o 42 ECTS: asignaturas obligatorias que cubren las 12 competencias (Tl) del BOE.
o 18 ECTS: asignaturas optativas que refuerzan esas competencias.
e Modulo de gestion: 18 ECTS.
o 6 ECTS: asignatura de gestion y direccion de proyectos.
o 12 ECTS: préacticas externas curriculares.
e Trabajo Fin de Master: 12 ECTS

De acuerdo a la normativa actual, se puede reconocer hasta un maximo del 15% de los créditos del
master por experiencia profesional o laboral (RD_822/2021, Art.10.5). De cara a facilitar la
compatibilidad de calculo de ECTS con el resto de las asignaturas, este reconocimiento podra ser
en el caso de este master por 12 ECTS por un afio de experiencia profesional (C°G° UAM
11/2/2011). Estos créditos se reconoceran por la asignatura de practicas externas.

4.2  Plan dual

Se proponen dos itinerarios, ambos de 90 ECTS: uno sin formacién dual y otro con formacién dual,
en el que el estudiante obtiene parte de estos créditos como formacion dual en la entidad
colaboradora, tutelado por un profesor de la universidad. Cada estudiante puede elegir qué itinerario
seguir, siempre y cuando haya suficientes plazas ofertadas en el caso del itinerario dual.

Con respecto al criterio para la atencién de solicitudes de acceso al itinerario dual, y en caso de
contar con mayor demanda por parte de los estudiantes que oferta por parte de las empresas, se
asignaran las plazas disponibles en funcién de la media baremada de entrada del estudiante.

4.2.1 ltinerario sin formacion dual

En este itinerario la dedicacion de los estudiantes a cada asignatura seria de 8 horas en total a la
semana, abarcando la formacién presencial (3h/semana) y el trabajo independiente (5h/semana).
Considerando una media de 5 asignaturas por cuatrimestre, la dedicacion total al master seria de
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40h de trabajo a la semana. Los estudiantes que realicen el MUII en esta modalidad, ademas de
cursar las distintas asignaturas y realizar el TFM, realizaran practicas en empresa para cubrir las
competencias relacionadas con la Direccidn y Gestion, tal y como se ha venido realizando hasta el
momento.

4.2.2 ltinerario con formacion dual

En este itinerario existira un compromiso entre la universidad y las entidades colaboradoras
correspondientes (empresa, institucion, organizacidn o administracion) para dar soporte al
aprendizaje del estudiante de forma conjunta. Las competencias y conocimientos basicos a alcanzar
en la actividad formativa dual se definen de forma coordinada y complementaria con aquellos que
se adquiriran en la universidad, dando lugar a un proyecto formativo coherente.

Cada estudiante tendra un tutor designado por la universidad y otro designado por la entidad
colaboradora. Ambos supervisaran, conjuntamente, el desarrollo del proyecto formativo bajo el
liderazgo del tutor universitario.

La entidad colaboradora contratara al estudiante, quien alternara esta actividad laboral retribuida
con actividad formativa dual en la universidad y en la entidad colaboradora.

La actividad en la entidad colaboradora incluira la realizacion de un maximo de tres Estudios
Practicos de 6 ECTS cada uno, practicas externas (12 ECTS) y un TFM (12 ECTS), cumpliéndose
asi los requisitos establecidos en el RD 822/2021 sobre el porcentaje de créditos que se pueden
desarrollar en la entidad, situandose entre el 25% y el 50% del numero total de créditos de la
titulacion. Las practicas externas en este caso se reconoceran por experiencia profesional.

El estudiante realizara los Estudios Practicos sobre temas relacionados con su actividad profesional
en el ambito de la Ingenieria Informatica. Con respecto al TFM, podra estar dirigido por un
profesional de la entidad (si cumple los requisitos) y, en cualquier caso, contara con un tutor o
ponente académico. La evaluacidn del trabajo y los requisitos se ajustaran a la normativa vigente
de TFM, al igual que para los alumnos del itinerario no dual (p.e. redacciéon de una memoria y
defensa publica del trabajo realizado ante un tribunal).

Con el objetivo de dar al master un enfoque orientado al desempefio de la profesion y aprovechar
el conocimiento experto de los profesionales para incrementar la calidad y el atractivo del master,
se considera la posibilidad de involucrar a profesionales de la entidad, expertos en temas concretos,
para que participen como invitados de manera puntual en alguna clase presencial.

El itinerario dual se basa, por tanto, en la alternancia de espacios, metodologias de aprendizaje y
profesores-facilitadores (académicos en la universidad y profesionales expertos en la entidad
colaboradora). Estudio y trabajo conviven desde el primer dia del master.

Este itinerario se propone para reforzar la captacion de estudiantes para el master, pues se espera
que resulte atractivo especialmente para:
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Graduados que descartan la idea de realizar el master porque desean acceder al mercado laboral
cuanto antes. En el itinerario dual pueden completar su formacién con estudios de mastery, ala
vez, ir desarrollando su carrera profesional.

Graduados que ya tienen trabajo al terminar la carrera y les gustaria estudiar un master, pero no
quieren dejar el empleo. Se podria plantear el establecimiento de acuerdos con entidades
colaboradoras a peticion del estudiante, siempre que cumplan con los requisitos establecidos
(tipo y duracién de contrato, plan formativo, etc.).

Estudiantes procedentes de otras provincias o paises, al facilitarles una fuente de ingresos
durante sus estudios.

Por otra parte, se espera que la formacion dual también sea atractiva para las entidades (empresas,
instituciones, etc.), que pueden beneficiarse de:

Contactar y contar con graduados potencialmente interesantes para ser contratados
definitivamente (estan interesados en realizar estudios de master).

Contar con estudiantes que se estan formando de manera dual en la universidad y en la entidad,
y que, ademas, estan adquiriendo conocimiento especifico relacionado con la entidad concreta,
de modo que cuando terminan el master no solo tienen una formacion a nivel de master, sino
que también tienen los conocimientos necesarios para trabajar en esa entidad.

Bonificaciones en contrataciones: https://www.fundae.es/docs/default-
source/empresas/documentos/permisos_individuales _formacion 2019.pdf

Sobre la factibilidad de implementar el itinerario dual en el MUII, la EPS ha establecido contactos
con empresas que han confirmado su interés en participar de esta formacién dual: 2 Eyes Vision,
ADIC, Cognodata, Naudit, Novation IT Systems, Optiva Media, PlenOptika, Vaelsys. Actualmente,
se esta trabajando con varias de estas empresas en el convenio de colaboracion del plan dual y se
esta explorando la posibilidad de que otras empresas con las que la UAM ya tiene convenio para la
realizacion de practicas de grado participen también en la formacion dual en el MUII.

4.3 Oferta docente

431

Optatividad

Segun los resultados de las encuestas realizadas, los estudiantes demandan una mayor optatividad
y especializacion en los estudios de master. Por ello, se propone que el plan de estudios cuente con
18 ECTS de optativas, que permitan a los estudiantes reforzar aquellas competencias y
especializacion deseadas, dentro de lo previsto en los estudios de Master Universitario en Ingenieria
Informatica. En concreto, se proponen las siguientes asignaturas optativas, de 6 ECTS cada una:

Estudios Practicos I, Il y Il (para el itinerario dual)
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Temas Avanzados en Ingenieria Informatica (TAIl): compuesta por asignaturas (18 créditos en
total) que refuerzan las competencias cubiertas por las materias obligatorias. Las asignaturas
concretas a impartir se estudiaran en la Comision y podran (y deberan) ir actualizandose de
acuerdo al avance de las tecnologias, mercado, etc.

Se plantea, adicionalmente, que 12 de los 18 ECTS optativos se puedan cursar en asignaturas de
otros masteres oficiales relacionados con la Ingenieria Informética, impartidos en la EPS.

4.3.2

Competencias

Las competencias se mantienen conforme a lo publicado en el BOE para la titulacion.

DIRECCION Y GESTION

DG1 - Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios
de la Ingenieria Informatica, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y
multidisciplinares.

DG2 - Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion
técnica y economica en los ambitos de la ingenieria informatica relacionados, entre otros, con:
sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o
factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

DG3 - Capacidad para la direccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas Y centros tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la
calidad final de los productos y su homologacion.

TECNOLOGIAS INFORMATICAS

TI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar,
administrar y mantener aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

TI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las
tecnologias y protocolos de redes de nueva generacion, los modelos de componentes, software
intermediario y servicios.

TI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos,
procesos, sistemas, servicios, aplicaciones y productos informaticos.

Tl4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y
garantia de seguridad en el tratamiento y acceso a la informacion en un sistema de
procesamiento local o distribuido

TI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y
llevar a cabo en todas sus etapas el proceso de construccion de un sistema de informacion.
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TI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y
sistemas basados en computacion distribuida.

TI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacién de
altas prestaciones y métodos numéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

TI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en
sistemas empotrados y ubicuos.

TI9 - Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para
modelar, disefiar y desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados
en el conocimiento.

TI10 - Capacidad para utilizar y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso
especifico, normas y estandares de computacion grafica.

TI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccion persona-
ordenador de productos, sistemas, aplicaciones y servicios informaticos

TI12 - Capacidad para la creacion y explotacién de entornos virtuales, y para la creacion, gestion
y distribucion de contenidos multimedia.

El plan actual, esta compuesto de 4 materias que cubren las competencias Tl

MTI1.

MTI2. Analisis, disefio y evaluacion de software, calidad, certificacion, y seguridad de los sistemas

Redes, Internet, Aplicaciones y Sistemas distribuidos, empotrados y ubicuos

informaticos

MTI3. Computacién intensiva, Entornos Virtuales, Graficos y Multimedia, y Sistemas Basados en

Conocimiento

MTI4.

Ademas, con respecto a las competencias de Direccion y Gestion, tenemos las materias:

Temas Avanzados en Ingenieria Informatica

MDG1. Gestion de Proyectos en Ingenieria Informética

MDG2.

Estas materias se componen de asignaturas que cubren las competencias marcadas por BOE, tal y

Practicas Externas o en laboratorios de investigacion

como se refleja en la siguiente tabla:
Competencias Comp.
Tl Gestio
n
Materia | Asignatura Car1 2 3 405 617 89 10M 12| 1] 2|3
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Internet y redes avanzadas Ob X X X
MTIT "Sistemas Distribuidos, Ob X X X
Empotrados yUbicuos
Desarrollo de Sistemas Interactivos Ob X X X X
MTI2 Seguridad y auditoria de los sistemas | Ob X X X X
deinformacién
Computacion a gran escala Ob X X X
MTI3 Graficos, multimedia y entornos virtuales| Ob X X X X
Sistemas basados en Ob X X X X
conocimiento ymineria de datos
TAII: Ob | X| | - X | X - -
MTI4 ATC X - - X X -
TAII: X X Xl | - X
CCIA -
TAIl: LSI
MDG1 Direcciébn y gestion de Ob X| X
proyectos  cientificos y
tecnoldgicos
MDG2 Practicas externas o en laboratorios Ob X
deinvestigacion

4.3.3 Propuesta

La siguiente tabla recoge la propuesta, en la que se puede observar que se han realizado algunos
ajustes, tanto en los nombres de las materias como las competencias que se desarrollan en las
mismas.

Se han actualizado los nombres de algunas asignaturas con el objetivo de reflejar de forma méas
precisa el contenido impartido en las asignaturas correspondientes. Por otra parte, se propone una
continua revision de contenidos concretos para adaptarlos a la actualidad, asi como la utilizacion de
metodologias que motiven el caracter profesionalizante del master, siempre ajustdndose a las
competencias establecidas.

Ademas, aparece la materia MTI5 — Estudio Practico, destinada a aquellos estudiantes del itinerario
dual, que la cursarian en lugar de la materia MTI4 — Temas Avanzados en Ingenieria Informatica.
Ambas materias, al tratarse de optativas, refuerzan las competencias ya cubiertas en las materias
optativas. Dependiendo de las asignaturas optativas que seleccione el estudiante, se reforzaran
unas u otras competencias.

Competenci Comp.
as Tl Gestion
Materia | Asignatura Car (1 (2(3(4|5(6(7/8/910 11112 1 2 |3
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MTI1 | Computacién en la nube Ob X/ X X
Internet de las cosas Ob X X
Disefio centrado en el humano Ob X X
MTI2 T :
yExperiencia de Usuario
Ciberseguridad avanzada Ob X| X
Procesamiento y gestion de Ob X X X
datosmasivos
MTI3 | Métodos avanzados de Ob X X
aprendizajeautomatico
Entornos virtuales y multimedia Ob X X
MTI4 Estudio Préactico I, I, 1l Opt X [ X|X|X[X]|X|X|X[XX | XX
MTI5 Por definir Opt X [ X|X|X[X]|X|X|X[XX | XX
Gestion, Direccion y Liderazgo Ob X X
MDG1
de Proyectos de desarrollo
Software
MDG2 Practicas externas Ob X

5. ANEXO: Resultados de las encuestas
5.1 Demograficos mas relevantes

Estudios de grado cursados actualmente
111 respuestas

@ Grado en Ingenieria Informatica

@ Doble Grado en Ingenieria Informética y
Matematicas
Grado en Ingenieria de Tecnologias y
Servicios de Telecomunicacion

llustracién 1

En linea con la matricula, la mayor parte de las respuestas de los estudiantes del Grado II,
potenciales “clientes” de este master
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¢ Trabajas?
®si ®si
® No ‘ @® No
Horario
. @ Antes de las 13:00h
Sallda ' i @ Antes de las 13:00h
® 13:00-13:59 @ 13:00-13:59
© 14:00-14:59 @ 14:00-14:59
® 15:00-15:59 @ 15:00-15:59
@ 16:00-16:59 @ 16:00-16:59
‘ : 17:00-17:59 @ 17:00-17:59
18:00-18:59 @ 18:00-18:59
@ Después de las 19:00h. @ Después de las 19:00h,
8.1% @ No sabe/no contesta @ No sabe/no contesta

llustracién 2

A la hora de trabajar, la balanza se invierte y la mayoria de los estudiantes de méaster compaginan
los estudios con un trabajo. En cuanto a los horarios de salida, muchos de los estudiantes de grado
salen hacia la hora de comer (tipicamente, en practicas en empresa a media jornada). En master
los horarios son mas dispares y tardios

5.2 Intenciones de los estudiantes con respecto a su futuro tras el grado

(4 completamente de acuerdo — 0 totalmente en desacuerdo). Valores medios y desviacion
estadandar para cada una de las respuestas.

Al terminar el grado quiero...

Lillliy.,

Cursarun Cursarotro Realizaralzgin Trabajarenel Trabajaren Trabajaren un Quedarmeen  Preparar

R curso de lugar donde ambito la universidad opaosiciones.
rnaster grado o alguna
universtaio  masterno  espedalizaddn herealizade ernpresa distimoala  yunirmea
oficial en reladonado L Ing. al gun grupo de
temas conlng. laspradics
reladonados &N empresa
conlng [encasode
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llustracion 3

En general la mayoria tiene ganas de trabajar, aunque no descartan continuar con su formacion.
Este dato es importante, sumado al hecho que la mayor parte de nuestros estudiantes consiguen
trabajo de forma casi inmediata.

Es decir, a la hora de plantear un master, hay que tener muy en cuenta para que sea exitoso:
e La compatibilidad con el trabajo

El deseo (y posibilidad real) de tener trabajo

Motivos para hacer un master

3
2
1
0

Para ampliar Paraampliar  Parapoder Paramejorar Parapoder  Por prestigio Paratenerun Parapoder Por el mero

mi formacién mi curriculum  acceder a mi posicién percibir un personal nivel acceder al hecho de
puestosde  dentro de mi sueldo mayor profesional doctorado ampliar mi
trabajo de lugar de equiparable a conocimiento

mayor trabajo los ingenierios
categoria superiores de
los antiguos
planes de
estudio

llustracion 4

La motivacién de los estudiantes es mixta. Por un lado se encuentra la formacion y por otro lado
también ven el master como un camino para mejorar en el entorno laboral (promocién, subida
salarial, mas oportunidades, etc.)
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5.3 Criterios a la hora de elegir un master

Caracter del master

llustracién 5

Los estudiantes de grado, aparentemente, buscan programas oficiales y especializados méas que
generalistas. En cuanto a la profesionalizacion frente a la especializacién, gana esta ultima. Aqui
pueden entrar en juego factores como el valor que le dan las empresas a un master especifico
(acompafiado de mejores oportunidades) frente a una formacién més avanzada, pero no tan
especifica.

Tipo de ensehanza

Dual universidad  Semi-presencialidad  Totalmenteonline  Distintositinerarios  Asignaturas optativas

Lak)

)

=
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llustracioén 6

Criterios a valorar: prestigio

Prestigin/renombre Prestiginfrenombre Remmendaciinde Recomendaddnde Recomendacidn de Recomendacidn de Recomendaddnde

delauniversidad del madster concretn antigunfa alumnofa profesorfadel otros profes ores familia o amigms
otros profesors de

(5]

iy

El tipo de ensefianza también deja clara la preferencia de los estudiantes, tendiendo a la
especializacion (itinerarios y optatividad) y la dualidad universidad-empresa. Los criterios de
presencialidad los podemos ver en otros puntos mas adelante.

llustracion 7

Contenidos y asuntos administrativos (horario y precio)

4
3
2
1
0
Contenidos del  Posibilidad de  Posibilidad de Duracién de los Cargalectiva  Horario de las Precio Existencia de
plan de realizar compatibilizar  estudios (n? semanal clases ayudas para
estudios: practicas con un trabajo total de ETCS, n2 (ndmero de estudios de
materias y externas Cursos o horas de clase master
asignaturas cuatrimestres  presenciales)
en total)

llustracion 8

En cuanto a otros criterios como el prestigio, contenidos y asuntos académicos, los factores
determinantes de nuevo nos confirman que los contenidos y la posibilidad de compatibilizar con el
trabajo, son muy importantes. Y también se confirma lo que ya sabiamos: el boca a boca es muy
importante.
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Motivos para elegir MUII - Estudiantes actuales

&
el L)

=)

llustracion 9

Las respuestas de los estudiantes actuales del méster corroboran el deseo mostrado por los de
grado: el caracter oficial y profesionalizante es muy importante. Aqui también se observa algo
interesante: la duracién. Algunos estudiantes han comentado que el hecho que dure 1 afio les ha
motivado, frente a otros masteres de afio y medio.

Valoracion masteres (jornada, web, boca a boca)

Jinm

o 9
& @\59
R

llustracion 10
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La valoracion de los masteres, creada a partir de la jornada de presentacion, la informacion de la
web y el boca a boca, parece no dar una vision muy clara. En general no estamos mal, pero tampoco

hay ninguno que destaque.

5.4 Valoracion de algunas medidas de mejora

® =
Valoracion de medidas de mejora

3
2

-1 i i i .
0

llustracién 11
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De nuevo, de las medidas de mejora propuestas, claramente la vision de los alumnos es la
compatibilidad con el trabajo (modelo dual o semi-presencial) y la eleccion de asignaturas (bien por
optativas o por itinerarios) buscando esa parte de especializacion. También es importante destacar la

revision de contenidos.

BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID



