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Clase de Estudio o
Experto

Titulacion

DIPLOMA DE EXPERTO EN ATENCION SOCIOSANITARIA Y

Nombre del estudio
EMERGENCIAS HUMANITARIAS

N° EDICION: 1

Fecha de inicio edicion (mes y afio): Septiembre 2022

Fecha de finalizacién (mes y afio): Junio 2022

Centro: ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA CRUZ ROJA (adscrita UAM)

Fecha de aprobacién en Junta de Centro: 31 de enero de 2022

Nota importante

Antes de proceder a la cumplimentacién de este formulario, téngase en cuenta las instrucciones para ello, la

«Normativa sobre ensefianzas propias y formacién continua de la Universidad Autbnoma de Madrid», aprobada por
el Consejo de Gobierno de la UAM en fecha 5 de febrero de 2010 y modificada el 9 de Octubre de 2020, en adelante
“Normativa UAM”, y la “Guia Practica para la planificacion, desarrollo y gestién de titulos propios en la Universidad
Auténoma de Madrid” aprobada por la Comisién de Estudios de Posgrado y Formacién continua el 29 de Septiembre

de 2020 («Enlace a las instrucciones, Normativa UAM vy Guia Practica»).
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1.1.Nombre del estudio:

DIPLOMA DE EXPERTO EN ATENCION SOCIOSANITARIA Y EMERGENCIAS HUMANITARIAS CON
ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR

1.2.Universidad/es participantes:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

1.3.Centro/s, Departamento/s o instituto/s responsable/s del Programa

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA CRUZ ROJA - UAM!

1.4.Direccion académica

Direccion
Nombre y apellidos del director/a: MARTA MAS ESPEJO
Categoria académica o Cargo: Profesora Ordinaria — Directora de Escuela Universitaria de Enfermeria
Universidad, Centro de adscripcién o empresa: E.U.E. Cruz Roja — UAM

E-mail institucional: marta.mas@inv.uam.es Teléfono institucional: 915343649-ext: 22995

Coordinacion 1
Nombre y apellidos del coordinador: JUAN FRANCISCO VELARDE GARCIA
Categoria académica o Cargo: Profesor Titular — Coordinador area docencia y practicas tuteladas

Universidad, Centro de adscripcién o empresa: E.U.E. Cruz Roja — UAM

E-mail institucional: juan.velarde@inv.uam.es Teléfono institucional: 915343649-ext: 22985

Coordinacion 2
Nombre y apellidos del coordinador: BEATRIZ ALVAREZ EMBARBA
Categoria académica o Cargo: Profesora Titular — Coordinadora area investigacion y calidad

Universidad, Centro de adscripcion o empresa: E.U.E. Cruz Roja — UAM

1 En adelante: E.U.E. Cruz Roja— UAM
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E-mail institucional: beatriz.alvarez@inv.uam.es Teléfono institucional: 915343649-ext; 22988

Secretaria académica
Nombre y apellidos del coordinador: RAQUEL GONZALEZ HERVIAS
Categoria académica o Cargo: Profesora Titular — Coordinadora area académica y estudiantes
Universidad, Centro de adscripcién o empresa: E.U.E. Cruz Roja — UAM

E-mail institucional: raguel.gonzalez@inv.uam.es Teléfono institucional: 915343649-ext: 22998

Comision Responsable
Indique nombre, apellidos, categoria académicay centro de adscripcion de sus miembros

Marta Mas Espejo. Profesora titular. E.U.E. Cruz Roja— UAM
Juan Francisco Velarde Garcia. Profesor titular. E.U.E. Cruz Roja— UAM
Beatriz Alvarez Embarba. Profesora titular. E.U.E. Cruz Roja— UAM

Raquel Gonzéalez Hervias. Profesora titular. E.U.E. Cruz Roja — UAM

o M wbh e

Cristina Dolores Martinez Gonzalez. Administrativa académica. E.U.E. Cruz Roja— UAM

Nombre y apellidos de la persona de contacto (de entre las anteriores): Marta Mas Espejo

1.5. Secretaria administrativa
Nombre y apellidos: CRISTINA DOLORES MARTINEZ GONZALEZ
Categoria académica o Cargo: Administrativa responsable area académica
Procedencia: E.U.E. Cruz Roja — UAM
Experiencia en puestos de gestion administrativa: Sl

E-mail institucional: cristina@cruzroja.es Teléfono institucional: 915343649-ext: 22940

1.6.Tipo de ensefianza

Presencial sincrona (videoconferencia)

1.7.Rama de conocimiento

C.C. dela Salud
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1.8.Numero de plazas ofertadas
NUmero minimo: 20

Ndmero maximo: 30

1.9.Becas
NUmero de becas: 2-3

% de becas sobre alumnos matriculados (minimo 10%): 10%

Especificar a continuacion los criterios de seleccion para la concesion de becas con porcentajes:
e Colaboradores clinicos del centro (convenio UAM-Consejeria de Sanidad): 2 becas

e Personal de Cruz Roja: 1 beca (sujeta a matriculacién maxima)

1.10. Instituciones o empresas colaboradoras (en su caso)
Nombre de la entidad: CRUZ ROJA ESPANOLA (Autonémica Madrid)
Tipo de entidad: Privada sin animo de lucro
Entre sus actividades principales se encuentra la organizacién o imparticién de cursos de formacién: NO
Persona de contacto y puesto/cargo que ocupa:
ALVARO CARMONA CORRALES
Director Autonémico de Salud y Medio Ambiente

acarco@cruzroja.es

+34 678 53 25 45

Idoneidad de la institucion: gran parte de los expertos docentes y los centros de practicas del experto
proceden de esta organizacion. De ella depende patrimonialmente la Escuela. Tiene un convenio-marco de

colaboracion con la UAM desde 2020.

1.11. Lugar (centro) de imparticion
E.U.E. Cruz Roja — UAM

Avenida Reina Victoria, 28 Madrid -0800
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1.12. Tiempo deimparticion

Fecha de inicio: 15 de septiembre de 2022 NUmero de cuatrimestres: 2

Primer cuatrimestre: clases presenciales (vidoeconferencia)
Fechas: De 15 de septiembre de 2022 a 21 de diciembre de 2022
N° de semanas: 12

N° de horas de docencia PRESENCIAL por semana: 12 horas

Horario presencial: 15:30 a 21:30

Segundo cuatrimestre: Préacticas tuteladas + Trabajo fin de titulo (auténomo- tutorias)
Fechas: De 6 de febrero de 2022 a 31 de mayo de 2022

N° de semanas: 16 (4 semanas de presencialidad)

N° de horas de docencia PRESENCIAL por semana: -

Horario presencial: segln turno y centro de practicas

1.13. Precios y plazos deinscripcién y matricula

I 0,
NO ECTS Precin nor créditn Preacin tntal Descuento alumni (10 /0)

Plazo de in r‘ripr‘ir’m‘ Desde 1 delabril hasta 15 de Qpptinmhrp

Plazo de matricula: Desde 1 de junio hasta 15 de septiembre 2
Tipo de pago: fraccionado
1° plazo hasta 1 de septiembre 2022: 1.500 €

2° plazo hasta 15 de enero 2023: 1.000 €

1.14. Definir el nimero de las asignaturas obligatorias y optativas que el alumnado debera matricular

del total de asignaturas ofrecidas en el Estudio.

El estudiante debe matricular obligatoriamente todas las asignaturas

2 En caso de no cubrirse el minimo de matriculados a dia 1 de septiembre, se anulard o aplazaré el curso.
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2.1.Interés académico y/o profesional:
En la actualidad existe una complicada estructura politica, social y econémica que no es capaz, al menos por
el momento, de evitar que millones de personas se encuentren en situacion de exclusién y en riesgo de
exclusién social. De igual modo, son multiples las demandas que tiene que abordar los profesionales de la
salud ante diferentes contextos; como es el caso de desastres naturales, emergencias humanitarias,
situaciones de marginalidad y delincuencia, discapacitados, drogadicciones, o problemas de salud mental,

entre otros.

Las condiciones desfavorables presentes, hacen que haya colectivos especialmente desprotegidos; con
riesgo de exclusion social o marginacion debido a su sexo, raza, ideologia y/o condicién socioeconémica.
Dichos colectivos se caracterizan por vivir en condiciones de pobreza, y contar con importantes limitaciones
en el acceso a bienes y oportunidades vitales; a su vez pueden mostrarse incapaces para afrontar amenazas

gue mermen su salud, pudiendo desencadenar diferentes enfermedades.

En la actualidad, la atencidon a estos colectivos es prestada desde diferentes asociaciones y organizaciones,
como es el caso de Cruz Roja Espafiola (CRE). Entre las diversas areas de intervencion CRE lleva
desarrollando tradicionalmente, diversas campafas de prevencion y promocion para afrontar las necesidades
gue han venido provocando los cambios en la realidad; disponiendo de una gran experiencia en la atencion

de colectivos desfavorecidos.

A su vez, existe una brecha entre las necesidades humanitarias y la capacidad mundial de respuesta enorme
y que crece diariamente, especialmente en el ambito socio-sanitario. Por este motivo la atencién prestada por
un equipo multi e indisciplinar es primordial para ofrecer una atencion integral. Entre los profesionales
encargados de ello destaca la enfermera como nexo de union. La relacion entre la enfermera y paciente esta
basada en aspectos interpersonales del cuidado, en la capacidad de percibir la necesidad y comprender la
situacién de vulnerabilidad en que el paciente se encuentra, desempefiando un papel fundamental en la

atencion.

Dada la especificidad de la atencién y los requerimientos de las poblaciones atendidas cobra una especial

relevancia contar con una formacién orientada a las necesidades de cada uno de los colectivos.
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2.2. Referentes externos nacionales e internacionales que avalan la adecuacién de la propuesta (indique
si existen titulos de contenido similar en Universidades u otras instituciones de prestigio nacionales
0 extranjeras y especifique su denominacién y su enlace web)
Actualmente se ofertan, por un lado, estudios relacionados con la cooperacion internacional, la accién
humanitaria, el derecho internacional en el contexto de la catastrofe y la emergencia. Los destinatarios son

profesionales de diversas disciplinas que estén interesados o participen en acciones de este tipo:

e Master Universitario en Estudio de las Intervenciones en Emergencias, Catastrofes y Cooperacion
Internacional. Impartido a distancia por la Universidad Camilo Jose Cela. Duracion de 60 créditos ECTS

(https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-en-el-estudio-de-las-intervenciones-en-emergencias-

catastrofes-y-cooperacion-internacional/? adin=02021864894

e Master universitario de accién humanitaria sanitaria. Duracion de 90 créditos ECTS. Impartido
presencialmente por la Universidad de Alcala de Henares.
(https://www.uah.es/export/sites/uah/es/estudios/.galleries/Archivos-
estudios/MU/Unico/AM161 1 18 1 E Trip MUAHS 19-20.pdf)

Por otro, existen formaciones relativas a la atencion sociosanitaria, dirigida basicamente a profesionales del

ambito de las ciencias sociales (trabajadores sociales, etc.)

e Master Universitario en Intervencion Social en las Sociedades del Conocimiento. Impartido on line por la
Universidad Internacional de La Rioja. Duracion de 60 créditos ECTS (https:/static.unir.net/ciencias-

sociales/master-intervencion-social/M O Intervencion social sociedades conocimiento.pdf)

e Master en atencion socio-sanitaria de la poblacién: cronicidad y dependencia. Impartido-de forma
semipresencial por la Universidad Catolica de Avila. Duraciébn de 60 créditos ECTS
(https://www.fuden.es/noticias/master-en-atencion-socio-sanitaria-de-la-poblacion-cronicidad-y-

dependencia/)
En la propia Universidad Auténoma de Madrid, se halla un master de intervencién psicolégica, destinada

principalmente a profesionales de la psicologia:

e Master en Intervencién Psicol6gica en Situaciones de Crisis, Emergencias y Catastrofes. Duracion de 60
créditos ECTS
(https://www.uam.es/CentroFormacionContinua/MT _Intervencion Psicologica Crisis Emergencias_Cat
astrofes/1446785149515.htm?language=es ES&nDept=4&pid=1446755564845&pidDept=1446778863
416#:~:text=EI%20Master%20propuesto%20de%20Intervenci%C3%B3n,de%20estos%20tipos%20de%

20situaciones )
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En la Universidad Autbnoma también, en el departamento de enfermeria, se oferta un master relativo a las
poblaciones vulnerables, pero mas enfocado a la investigacién en cuidados que a las estrategias de
intervencién y educacion para la salud y a la atencion sociosanitaria en el contexto de la emergencia

humanitaria, como es el caso de la formacion de la presente propuesta.

e Master universitario en investigacion y cuidados de enfermeria en poblaciones vulnerables. Duracién de

60 créditos ECTS. Impartido presencialmente por la facultad de medicina de la Universidad Auténoma de
Madrid

(https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU _Investigacion Cuidados Enfermeria Poblaciones Vulner
ables/1446791493303.htm?language=es ES&nDept=4&pid=1446755975574&pidDept=1446755975911

En la busqueda realizada, no se hallan formaciones centradas en el abordaje multidisciplinar e interdisciplinar
de la atencién a colectivos desfavorecidos o en contexto de emergencia humanitaria, dirigido principalmente

a enfermeros y a otros profesionales de la salud afines.

3.1. Objetivos

e La formacién de los participantes en la aplicaciéon de la atencién sociosanitaria, en situaciones de
emergencia humanitaria con enfoque multidisciplinar

e Laformacion de profesionales que sean capaces de actuar en situaciones de emergencia humanitaria
y de proporcionar soporte especializados en el ambito de la atencion sociosanitaria.

e La formacion de profesionales capacitados para disefiar, intervenir, gestionar-dirigir, programas o
recursos sociosanitarios dirigidos a personas de cualquier edad con situaciones de vulnerabilidad

social que precisen de atenciéon de forma simultanea y continuada.

3.2.Principales competencias (enumere en torno a 10 competencias, distinguiendo entre competencias

generales y especificas)
COMPETENCIAS GENERALES:

CG1.Comprender los cuidados y a las personas objeto de los mismos, desde la perspectiva de los derechos
humanos, considerando el género, edad, diferencias culturales, grupo étnico, creencias y valores.
CG2: Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién a problemas en entornos nuevos y

contextos multidisciplinares en situaciones de emergencia humanitaria.



https://www.uam.es/Medicina/MasterInvestigacionCuidadosEnfermeriaPoblaciones/1242677167102.htm?language=es&nodepath=M%3Fster%20Universitario%20en%20Investigaci%3Fn%20y%20Cuidados%20de%20Enfermer%3Fa%20en%20Poblaciones%20Vulnerables
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CG3: Fomentar la activacién social de las personas en situacion de riesgo de exclusién en emergencia
humanitarias.

CG4. Desarrollar el razonamiento critico y pensamiento reflexivo desde una perspectiva multidisciplinar para
la valoracion y atencion de poblacién con riesgo de exclusion

CG5. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resoluciéon de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos multidisciplinares.

CG6. Aplicar los conocimientos para el disefio de un trabajo educativo en atencién sociosanitaria en
situaciones de emergencias o mejora de la calidad de vida de los colectivos implicados, con especial

atencion a las personas en riesgo de exclusion social
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

C1. Conocer e identificar las necesidades del ser humano en situaciones de desigualdad, pobrezay
exclusion social

C2. Contextualizar el cuidado en funcion de los distintos factores sociales que lo influencian

C3. Conocer e identificar las necesidades del ser humano en situaciones de desigualdad, pobrezay
exclusién social.

C4. |dentificar problemas de salud y de tipo social en el contexto del sistema de bienestar.

C5. Identificar, analizar y citar las variables que definen un problema o situacién compleja para la
elaboracidon de soluciones de orientacion multidisciplinar y su resolucién con parametros de calidad en el
ambito sociosanitario.

C6. Definir los principales programas de intervencién sociosanitaria para cada publico objetivo

C7. Ser capaz de lograr una adecuada gestidén de los recursos materiales y personales desde un enfoque
multidisciplinar en la atencién sociosanitaria.

C8. Conocer las bases para la seleccion de las técnicas y métodos de intervencion mas adecuados al
evento critico

C9. Conocer los sistemas de valoracion integral aplicados a cada uno de los colectivos sociosanitarios.
C10. Conocer los distintos modelos de intervencién social en crisis humanitarias.

C11. Definir los principales métodos educativos para la salud para cada publico objetivo

C12. Planificar la intervencion socio sanitaria teniendo en cuenta los determinantes sociales de salud
C13. Disefar una atencion de calidad sostenible y adaptada a las necesidades particulares del paciente
sociosanitario.

C14. Capacitar al estudiante para realizar y defender un trabajo/ proyecto fin de titulo.

C15. Ser capaz de lograr un adecuado nivel de analisis de necesidades y disefio de programas educativos

en poblacién en riesgo de exclusion.
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4.1.Canales especificos de difusion y captacién de estudiantes

Los canales previstos para la difusion de la presente propuesta de experto, son basicamente las Redes

sociales de la Escuela (Instagram, LinkedIn, Twitter, Facebook) y de Cruz Roja Madrid.

También se hara difusion via mail a responsables de formacion de los hospitales madrilefios y gerencia de

salud publica de la comunidad de Madrid, asi como a las sedes de Cruz Roja de todo el territorio nacional.
Se enviard el anuncio de la formacion al colegio de enfermeria de Madrid (CODEM).

Asimismo, se lanzara la oferta a través de la lista de distribucién de la Asociacién Nacional de Decanos/as de

Enfermeria.
Finalmente, se realizara difusién a través de carteles y tripticos y formato papel.

En el periodo de inscripcion, en la Web de la Escuela, se lanzara una noticia.

4.2.Acciones de difusién y captacion previstas
Elaboracién de una camparfa de promocion de la formacion: carteles, logo, ...
Estrategia de difusion de la campafa (web, canales digitales y fisicos)

Servicio de Atencién al estudiante: en las informaciones difundidas se incluira un teléfono y un correo

electronico para consultas y resolucion de dudas del experto.

4.3.Sistemas deinformacién previos a la matriculacion

En la pagina Web se incluird toda la informacién del experto, de manera permanente. Para ello, se incluird un

apartado para la formacién continuada, que no existe en la actualidad.
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Son los establecidos por el art. 28 de la normativa UAM en materia de acceso y admision a las ensefianzas

propias.
El Titulo de Experto va dirigido a graduados en ciencias de la salud y areas de intervencién psicosocial
Para acceder a los estudios propios de posgrado serd necesario estar en posesion de un titulo

universitario oficial o de un titulo propio que sea considerado adecuado para el acceso por parte de la

Comision evaluadora.

Asimismo, podran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos extranjeros sin
necesidad de la homologacién de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacién equivalente a los
correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que faculten en el pais expedidor del titulo para

el acceso a ensefianzas de posgrado.

Se examinara el procedimiento de equivalencias de titulos de formacién universitaria provenientes de paises

no integrados en el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Se podra eximir a candidatos a estudios propios de posgrado del requisito del titulo correspondiente mediante
el andlisis de la documentacion que acredite una notable experiencia profesional que garantice el logro de las

competencias del perfil de acceso en el campo de actividades propias del curso.

La Comisién evaluadora podra autorizar la admisiéon a aquellos estudiantes a quienes les falte alguna
asignatura para obtener los correspondientes requisitos de acceso con las condiciones que se determinen.
En cualquier caso, la acreditacion de los estudios realizados quedara subordinada a que la finalizacion de los
estudios exigidos como condicibn de acceso sea anterior a la finalizacién del curso siguiente al del

correspondiente titulo propio en el que se matricula.
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5.2. Criterios de seleccién de estudiantes

La documentacion presentada en el periodo de preinscripcion sera: expediente académico y/o certificado de
notas de la titulacion universitaria, CV, experiencia profesional en el area de competencia de dicho experto.
Seré evaluada por la Comision de Evaluacién y Seleccién, formada por la direccién del Titulo. Puesto que las

plazas son limitadas, la seleccion se llevara a cabo segun los criterios siguientes:
1. Expediente académico (40% de la valoracién final): calificaciones en la titulaciéon de acceso.

2. Calificaciones en las materias afines al Titulo de Experto y otros méritos (nivel de inglés B1...) (20% de la

valoracion final).
3. Perfilltrayectoria profesional + Motivacion del aspirante a cursar el programa (40% de la valoracion final).

Para los interesados en solicitar beca, se valora nivel de renta y expediente académico.

5.3.Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Previo al inicio del curso, se realizara una sesion de presentacion y acogida a todos los matriculados en la
gue se presentara al equipo de direccién y coordinacion académica del Experto. Se ofrecera también
informacion relativa a las instalaciones y recursos donde se realizara la docencia presencial y no presencial,
asi como la formacion practica. Se informaré sobre el plan de estudios, ordenacién académica, planificacion,

cronograma y docentes que participaran en el Experto.

Se indicard que toda esta informacién podran encontrarla en la web de la Escuela, en el apartado de

postgrados, asi como en las redes sociales del centro.

El curso, su contenido y toda la informacion relevante para el estudiante se encontrara en la plataforma virtual

Moodle a disposicion de todos, una vez matriculados.

La plataforma sera la herramienta de interaccion entre estudiantes y profesores en todas aquellas actividades
gue se realicen de forma online. En ella el estudiante podr& encontrar las guias docentes, cronogramas y todo

el material para poder seguir el curso.

En el Experto se contara con un Plan de Accion Tutelar que tiene como objetivo servir de guia y apoyo al
estudiante en la toma de decisiones. Una vez formalizada la matricula, al estudiante, se le asignara un tutor
gue sera la persona de referencia para el asesoramiento formativo y académico dentro del centro y con quien

podra contactar para consultas, dudas y tutorias.
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6.1.Distribucion de las actividades formativas por horas y por niumero de créditos

HORAS
ECTS
TIPO DE ACTIVIDAD FORMATIVA DOCENCIA DOCENCIANO | TRABAJODEL | ropra
PRESENCIAL PRESENCIAL ESTUDIANTE HORAé

Asignaturas Obligatorias 100 200 300 12
Asignaturas Optativas ofertadas en el
titulo
Asignaturas Optativas a cursar
por el estudiante
Si el titulo tiene asignaturas online
indique Unicamente el n° de ECTS
Practicas de campo, laboratorio y clinica
Practicas externas 125 125 5
Trabajo fin del titulo 75 75 3
TOTAL: HORAS Y ETCS 100 400 500 20

Observaciones:

Las clases se realizaran de manera sincrona a través de TEAMS
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6.2. Tablaresumen de mdédulos y asignaturas

Médulos y asignaturas

M6dulo 1: CONTEXTO SOCIAL DE LA ATENCION SANITARIA

Acinnatiira CarActer Perindn Créditne

MOdulo2: ATENCION SOCIOSANITARIA EN CONTEXTOS DE EXCLUSION Y DE LA EMERGENCIA

HUMANITARIA

Asinnatiira CarActer Perindn Créditns

AT T T Ub I~ Sernesue )
sociosanitaria y la accion humanitaria

Q

Programas de atencién e intervencidn
sociosanitaria y accion humanitaria

w

Fals] 1 Q 'y
UD L7 STICSUT

Moédulo 3: EDUCACION PARA | A SALUD EN CONTEXTOS DE EXCILUSION Y DE | A EMERGENCIA

HUMANITARIA

Asianatura Caracter Periado Créditas

herramienta de salud comunitaria en el OB 1° Semestre 3
contexto de la educacion social y la
emergencia humanitaria

Méduto practicas externas: 5 ECTS

Médulo Trabajo fin de titulo: 3 ECTS

6.3.Normas de permanencia especificas del titulo (el estudio debera someterse a la normativa de

permanencia vigente en cada momento para las ensefianzas propias de la UAM)

La normativa de permanencia del titulo se ajustara a las normas de permanencia de los titulos oficiales, si

bien, la comisién responsable podra analizar y determinar en cada caso el estudiante que, habiendo agotado

14



2
U 5 Universidad Autonoma
de Madrid

CENTRO DE FORMACION CONTINUA

las convocatorias de su matricula, pueda matricularse en otras ediciones del mismo titulo, convalidando los

créditos ya superados.

6.4. En el caso de que el Titulo propuesto sea un Master, ¢Se ofertard alguno de sus moédulos (o

asignaturas) como titulo independiente de menor duracidon o como curso de corta duracién?

NO
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6.5. Contenido de las ensefianzas (FICHAS POR ASIGNATURA)

MODULO 1

Asignatura 1: Sociologia de la salud y desigualdad

Numero de créditos: 3 ECTS
Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria

Periodo lectivo de imparticion: primer cuatrimestre

Caracter (presencial/ no presencial): presencial a distancia (sincronica TEAMS)
Requisitos previos: -
Competencias especificas:
CL1. Conocer e identificar las necesidades del ser humano en situaciones de desigualdad, pobreza y

exclusién social
C2. Contextualizar el cuidado en funcion de los distintos factores sociales que lo influencian

C3. Conocer e identificar las necesidades del ser humano en situaciones de desigualdad, pobreza y
exclusién social.

C4. Identificar problemas de salud y de tipo social en el contexto del sistema de bienestar.

Actividades formativas y competencias a las que corresponden:
e Seminarios de experto
e Docencia online

e Trabajo autébnomo del estudiante

Acciones de coordinacion (en su caso)

Sistemas de evaluacion y calificacion:
e Asistencia a seminarios presenciales: se requiere una asistencia del 80% (1 punto global)
e Evaluacion continua: 100 % de la calificacion

e Examenfinal:

Programa de la asignatura:

1. Introduccion a la sociologia de la salud

2. Determinantes de la salud en el contexto de la atencidén sociosanitaria y la accion humanitaria
3. Derechos Humanos Universales y salud
4

Objetivos de desarrollo sostenible y accion humanitaria
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MODULO 2

Asignatura 2: Abordaje multidisciplinar en la atencién sociosanitaria y la acciéon humanitaria

Numero de créditos: 3 ECTS
Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria

Periodo lectivo de imparticion: primer cuatrimestre

Caracter (presencial/ no presencial): presencial a distancia (sincronica TEAMS)

Requisitos previos: -

Competencias especificas:
C5. Identificar, analizar y citar las variables que definen un problema o situacién compleja para la
elaboracion de soluciones de orientacion multidisciplinar y su resolucién con pardmetros de calidad en el
ambito sociosanitario.
C6. Definir los principales programas de intervencién sociosanitaria para cada publico objetivo
C7. Ser capaz de lograr una adecuada gestidén de los recursos materiales y personales desde un enfoque
multidisciplinar en la atencién sociosanitaria.
C8. Conocer las bases para la seleccion de las técnicas y métodos de intervenciéon mas adecuados al

evento critico.

Actividades formativas y competencias a las que corresponden:
e Seminarios de experto
e Docencia online

e Trabajo autébnomo del estudiante

Acciones de coordinacion (en su caso)

Sistemas de evaluacion y calificacion:
e Asistencia a seminarios presenciales: se requiere una asistencia del 80% (1 punto global)
e Evaluacion continua: 100 % de la calificacion

e Examenfinal:

Programa de la asignatura:

1. El equipo multidisciplinar para el abordaje sanitario en poblacién en riesgo de exclusion social
Gestion de recursos y el equipo multidisciplinar en emergencias humanitarias
Intervencion enfermera en crisis y emergencias sociosanitarias y humanitarias
Caracteristicas comunes de los cuidados en salud a colectivos en riesgo de exclusién social
Intervencion social a personas sin recursos

Mediacién cultural para la atencion sanitaria

N o o > 0w N

Enfoque psicosocial de la atencion sociosanitaria y la accién humanitaria
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8. Derecho internacional humanitario (DIH)

9. Cooperacion de equipos de sanidad civil y militar

Asignatura 3: Programas de atencion e intervencion sociosanitariay acciéon humanitaria

Numero de créditos: 3 ECTS
Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria

Periodo lectivo de imparticion: primer cuatrimestre

Caracter (presencial/ no presencial): presencial a distancia (sincronica TEAMS)
Requisitos previos: -

Competencias especificas:

C9. Conocer los sistemas de valoracion integral aplicados a cada uno de los colectivos sociosanitarios.

C10. Conocer los distintos modelos de intervencién social en crisis humanitarias.

Actividades formativas y competencias a las que corresponden:
e Seminarios de experto
e Docencia online

e Trabajo auténomo del estudiante

Acciones de coordinacion (en su caso)

Sistemas de evaluacion y calificacion:
e Asistencia a seminarios presenciales: se requiere una asistencia del 80% (1 punto global)
e Evaluacion continua: 100 % de la calificacion

e Examenfinal:

Programa de la asignatura:

1. La perspectiva de género en la atencion sociosanitaria
Infancia y juventud
Atencion continuada en poblacién en riesgo de exclusion
Salud mental
Poblacion reclusa

Poblacion drogodependiente

N o oA W

Poblacion migrante
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MODULO 3

Asignatura 4: Educacion para la salud como herramienta de salud comunitaria en el contexto de la
educacién social y la emergencia humanitaria

Numero de créditos: 3 ECTS
Caracter (obligatoria/optativa): Obligatoria

Periodo lectivo de imparticion: primer cuatrimestre

Caracter (presencial/ no presencial): presencial a distancia (sincronica TEAMS)
Requisitos previos: -
Competencias especificas:
C11. Definir los principales métodos educativos para la salud para cada publico objetivo
C12. Planificar la intervencion socio sanitaria teniendo en cuenta los determinantes sociales de salud
C13. Disefiar una atencion de calidad sostenible y adaptada a las necesidades particulares del paciente
sociosanitario.
C14. Capacitar al estudiante para realizar y defender un trabajo/ proyecto fin de titulo.
C 15. Ser capaz de lograr un adecuado nivel de analisis de necesidades y disefio de programas educativos
en poblacién en riesgo de exclusion.

Actividades formativas y competencias a las que corresponden:
e Seminarios de experto
e Docencia online

e Trabajo autonomo del estudiante

Acciones de coordinacion (en su caso)

Sistemas de evaluacion y calificacion:
e Asistencia a seminarios presenciales: se requiere una asistencia del 80% (1 punto global)
e Evaluacion continua: 100 % de la calificacion

e Examenfinal:

Programa de la asignatura:
1. Alfabetizacion en salud y exclusion.
2. Meétodos de Educacion para la salud en poblacién en riesgo de exclusion.

3. Andlisis de la influencia de los determinantes sociales en la salud de la comunidad y prevencion y
promocion de la salud con un enfoque comunitario.

Diagnostico de salud en poblaciones en riesgo de exclusion.

Disefio de programas y estrategias de intervencion grupal y participacién comunitaria en Educacién para
la Salud.
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MODULO PRACTICAS EXTERNAS

Numero de créditos: 5 ECTS
Descripcién de las practicas:

Con este modulo de practica se pretende que el estudiante se aproxime a los escenarios de trabajo con las
poblaciones vulnerables y en riesgo de exclusion social. Los estudiantes realizaran sus practicas en
asentamientos poblacionales irregulares, en centros de atenciéon a los drogodependientes, de atencion a
refugiados e inmigrantes, centros penitenciarios...etc. El estudiante tendra un tutor académico y un tutor

asistencial, encargado de su seguimiento, formacién y evaluacion.
Coordinacién: Juan Francisco Velarde Garcia

Calendario de practicas: el periodo de practicas se iniciara del 6 de febrero al 31 de mayo de 2022 en horario
de mafana y/o tarde, segun disponibilidad de los centros y de los estudiantes. Su duracién sera de 5 semanas.

La asistencia a las préacticas sera obligatoria, realizandose un control de asistencias.
Competencias trabajadas en el médulo:

e Integrar los conocimientos tedricos en las practicas profesionales tuteladas del Experto.

e Crear una comunicacion profesional con usuarios, enfermos, familias y profesionales en las diferentes
areas de actuacion.

e Aplicar procedimientos de razonamiento clinico, gestidn clinica y juicio critico a la valoracion,

planificacién y atencion de las personas.

Entidades colaboradoras paralas practicas externas (y niumero de plazas previstas):

Las practicas seran realizadas dentro de las areas de atencion de Cruz Roja Madrid, a su vez, el propio estudiante
podra proponer otros centros, previo convenio, siempre y cuando se trabajen las mismas competencias. El
numero de plazas de practicas ofertadas sera equivalente al menos al nimero de matriculados. El criterio de

eleccion de plaza sera la nota académica del expediente del experto.

El estudiante podra convalidar las practicas externas por experiencia profesional siempre y cuando las funciones

realizadas concuerden con las competencias establecidas para la formacion practica del experto.

Con respecto alaevaluacién global del experto, las practicas externas suponen un 25% del total.
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MODULO TRABAJO FIN DE TiTULO

Numero de créditos: 3 ECTS
Descripcién del trabajo fin de titulo:

El Trabajo Fin de Experto es un médulo multidisciplinar, complejo e integrador de los conocimientos y

competencias adquiridas por el estudiante durante su proceso de aprendizaje teérico y practico.
Se establecen dos modalidades de trabajo a elegir:

- Elaboracion de un diario de campo de la experiencia practica: descripcion de la experiencia, basada en

una observacion detallada, complementada con el apoyo de evidencias y bibliografia disponibles.

- Disefio de un proyecto educativo de intervencion en una de las comunidades en riesgo de exclusién que

se trataron en las asignaturas.

Para asegurar que se alcanza el nivel suficiente, el estudiante debe obtener el visto bueno al trabajo propuesto,

por parte del profesor-tutor asignado.

En el Trabajo Fin de Experto, ademas de la relevancia y pertinencia del contenido, el estudiante debera redactar
una memoria, cuidando los aspectos formales del mismo. Ademas, dicha memoria se acompafiara de una

videopresentacion como sintesis del trabajo realizado, a modo de defensa.

Sistemas de evaluacién del trabajo fin de titulo:
Memoria del TFE (70%):

Los apartados de dicha memoria, salvando los elementos formales comunes, seran especificos para cada una

de las dos modalidades.
Defensa del TFE (30%):

Se defendera el trabajo realizado por el estudiante via telematica y asincrénica (videopresentacion), siendo

evaluado por el propio tutor/a.

Con respecto ala evaluacion global del experto, el Trabajo fin de titulo supone un 15% del total.
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L Docenciaimpartida
Institucion _
- N el Cat. Académica/
elllaos ompre aculta z
P ( cargo Menosde | Entrely3 Mas de 3
Centro
) 1 ECTS ECTS ECTS
Profesor ayudante
o ) Facultad de ) )
Garcia Sanchez Rubén ) i doctor/ Dpto. Psicologia X
Psicologia ) )
Social y Metodologia
Profesora Contratada
o i . Facultad de Doctora. Vicedecana de
Martin Lopez Maria Jesus ) i L X
Psicologia Investigacion y
Doctorado
Profesor titular/ Dpto.
i i i Facultad de ) 3 )
Martinez Garcia José Manuel ) i Psicologia Social y X
Psicologia i
Metodologia
Vicerrectora
Morgade Facultad de ) )
Marta ) compromiso social y X
Salgado Psicologia o
sostenibilidad
Directora del
Facultad de
Garcia Perea Eva o departamento de X
Medicina
Enfermeria
. ) E. U. Enfermeria Profesora titular/
Alvarez Embarba Beatriz . . X
Cruz Roja-UAM Coordinadora de area
Arrogante E. U. Enfermeria .
Oscar ) Profesor titular X
Maroto Cruz Roja-UAM
Blazquez . E. U. Enfermeria .
Patricia ) Profesora titular X
Gonzélez Cruz Roja-UAM
E. U. Enfermeria
Camacho Arroyo Teresa . Profesora titular X
Cruz Roja-UAM
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Fernandez E. U. Enfermeria .
Victor ) Profesor titular
Alonso Cruz Roja-UAM
) E. U. Enfermeria .
Garcia Garcia Lucila ) Profesora titular
Cruz Roja-UAM
Gonzélez E. U. Enfermeria Profesora titular/
) Raquel . . ,
Hervias Cruz Roja-UAM Coordinadora de area
) E. U. Enfermeria .
Mancebo Salas Noelia ) Profesora titular
Cruz Roja-UAM
) E. U. Enfermeria Profesora titular/
Mas Espejo Marta ) )
Cruz Roja-UAM Directora
) E. U. Enfermeria .
Merchan Arjona Radul ) Profesor titular
Cruz Roja-UAM
. E. U. Enfermeria .
Rodriguez Leal Leyre ) Profesora titular
Cruz Roja-UAM
E. U. Enfermeria .
Seco Sauces Maria Olga Profesora titular

Cruz Roja-UAM

Velarde Garcia

Juan Francisco

E. U. Enfermeria
Cruz Roja-UAM

Profesor titular/

Coordinador de area
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7.2.Profesorado externo ala UAM

Docenciaimpartida
) L Cat. Académica/
Apellidos Nombre Institucién
cargo Menosde | Entrely3 Mas de 3
1 ECTS ECTS ECTS
Cruz Roja Educador social /
. . Espafiola Responsable de
Blavi Izquierdo Ferran . X
(Comunidad de proyectos de
Madrid) intervencion social
Cruz Roja Graduada en
i ; Espafiola enfermeria/ Delegada
Benavent Lopez Lucia . . . X
(Comunidad de internacional de Cruz
Madrid) Roja Espafiola
Cruz Roja
Graduado en
Carmona . Espafiola )
Alvaro . enfermeria/ Director X
Corrales (Comunidad de
) departamento Salud
Madrid)
Graduada en Psicologia/
) Docente Experto de
Cruz Roja B
. "Intervencion
Cacho Sainz de Espafiola . .
. Maria . Psicosocial en X
Aja (Comunidad de . . L
) situaciones de crisis,
Madrid) .
emergencias y
catastrofes”
Cruz Roja Graduado en Trabajo
De Miguel ) Espafiola social / Director de
David . . . X
Martinez (Comunidad de Intervencion social y
Madrid) Empleo
. Master en
Cruz Roja . .
Psicopedagogia /
Espafiola o »
Ferrero Conde Laura ) Técnica de prevenciony X
(Comunidad de o
sensibilizacion Cruz
Madrid) )
Roja Juventud
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Cruz Roja
Graduada en
Garcia-Inés ; Espafiola .
Maria ) Enfermeria/ Directora
Alcalde (Comunidad de
) Programa de Salud
Madrid)
Cruz Roja
Magan Espafiola i
. Laura ) Graduada en enfermeria
Dominguez (Comunidad de
Madrid)
i} ) ) Fundacion Grado en Medicina/
Lépez Seisdedos José Carlos ) ) )
"Porque Viven" Managing director
Cruz Roja
. Espafiola Grado en trabajo social /
Losada Ramos Daniel ) o ]
(Comunidad de Técnico en emergencias
Madrid)
o Graduada en Psicologia
i ) . Médicos del .
Garcia Teigell Elisa / Responsable Area
Mundo )
Género y DDSSRR
Cruz Roja
Espafiola (Centro . .
) Licenciado en Derecho/
i i i de Estudios de o
Lépez Sanchez Joaquin Master en DIH y Justicia
Derecho . .
) penal internacional
Internacional
Humanitario)
Hernéndez Ministerio de
Pilar Coronel Médico
Frutos Defensa
Cruz Roja Coordinador de centros
i o o Espafiola de atencion a
Garcia Oliveri José Miguel ) o
(Comunidad de inmigrantes y ayuda
Madrid) humanitaria
Graduada en Trabajo
) social. Responsable del
i Cruz Roja y
Fernandez 5 Programa de atencion
i Maria Jesus Espafiola . o
Fernandez sociosanitaria a la

(Castillay Leén)

poblacién reclusa de

Salamanca
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7.3.Recursos humanos: apoyo administrativo o técnico previsto

El Experto que se propone estara supervisado y coordinado por la Comisién Responsable indicada en el punto
1.4. Las gestiones administrativas (matriculas, becas, informacién al estudiante, gestion de listados y

evaluaciones, ...) seran realizadas por la secretaria administrativa (1.5).

8.1. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles para el Titulo en el

Centro previsto como lugar de imparticion
La Escuela de Enfermeria Cruz Roja-UAM cuenta con los medios adecuados para la imparticion del Experto.

Todas las aulas del centro estan dotadas del material necesario y recursos audiovisuales (mobiliario, pantalla
interactiva y ordenador con sistema audiovisual), para que el profesorado imparta las sesiones de

videoconferencia en TEAMS (UAM), desde el centro.

Como material de apoyo, la Escuela adquirira una licencia Articulate 360° para la elaboracion de materiales
docentes en Rise 360°.

Asimismo, la utilizacién de la plataforma docente Moodle dara soporte a este programa formativo y su uso por
parte de los docentes permitird un 6ptimo seguimiento continuado de los estudiantes y del proceso ensefianza-
aprendizaje. El responsable de cada médulo tematico coordinarad todos los materiales y contenidos que el

profesorado considere oportunos para el seguimiento de las asignaturas.
El uso de la plataforma en este experto para cada asignatura seré la siguiente:

e Guia docente y cronograma de tareas y clases.

e Materiales docentes y de apoyo: se facilitaran los temas, asi como enlaces a informacion complementaria
e Tareas: cuestionarios de cada tema, casos o problemas a resolver

e Evaluacion: se publicaran las notas de los cuestionarios, asi como los listados de notas

e Comunicacién con el estudiante: se utilizara el foro de avisos, un foro de dudas y la mensajeria a través
de Moodle.

La Institucién Cruz Roja pone al servicio del experto numerosos centros de atencidn sociosanitaria para la

realizacion de las 125 horas de practicas el Experto.

En este experto se contara con la plataforma académico administrativa SIGMA, para matriculas, expediente

académico, etc...
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8.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios con cargo al presupuesto

del titulo (Consultar la normativa de contratacion publica)

Los servicios y recursos materiales seran aportados por la Escuela de Enfermeria Cruz Roja- UAM. Desde la
Secretaria Académica y Administrativa se gestionara y dara soporte a los estudiantes y al profesorado para el

desarrollo de las tareas docentes y formativas.

Valores cuantitativos estimados paralos indicadores y justificaciéon

TASA DE GRADUACION 95%
TASA DE ABANDONO 5%
TASA DE EFICIENCIA 95%

Justificacién de las estimaciones realizadas

Al tratarse de un titulo nuevo se prevé que la tasa de graduacion sea alta, préxima al 100%, la tasa de eficiencia

considera la posibilidad de que algin estudiante no concluya en tiempo el programa formativo.

Este titulo esta sometido al Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de los Estudios Propios de la UAM
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Cronograma de implantacién de latitulacion (por meses)

Mes: Septiembre

N° Méduloy | Temal/s Dia de la | Horario Profesor/es

asignatura semana

M1. Al Presentacion Jueves (15) 15:30-17:30 | Marta Mas Espejo

M1. Al Introduccion a la sociologia de | Martes (20) 15:30—-19:30 | Olga Seco Sauces
de la salud

M1. Al Determinantes de salud en el | Martes (20) 19:30-21:30 | Olga Seco Sauces

contexto de la atencion

sociosanitaria 'y la accion

humanitaria
M1. Al Derechos Humanos Universales | Jueves (22) 15:30-17:30 | Marta Mas Espejo
y salud
M1. Al Objetivos de desarrollo | Jueves (22) 17:30 — 19:30 Marta Morgade Salgado

sostenible: pobreza y salud

M1. Al Objetivos de desarrollo | Jueves (22) 19:30 — 21:30 Marta Morgade Salgado

sostenible y accién humanitaria

M2. A2 El equipo multidisciplinar en la | Martes (27) 15:30-17:30 Raquel Rodriguez
atencion sociosanitaria y accion Carvajal
humanitaria

M2. A2 Gestion de recursos y el equipo | Martes (27) 17:30-19:30 | Daniel Losada Ramos

multidisciplinar en emergencias

humanitarias
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M2. A2 Caracteristicas comunes de los | Martes (27) 19:30 - 21:30 | Alvaro Carmona
cuidados en salud a colectivos Corrales

en riesgo de exclusion social

M2. A2 Intervencién enfermera en crisis | Jueves (29) 15:30-17:30 | Lucia Benavent Lépez
y emergencias sociosanitarias y

humanitarias

M2. A2 Intervencién social personas sin | Jueves (29) 17:30—19:30 | David de Miguel
recursos Martinez

M2. A2 Mediacion  cultural para la | Jueves (29) 19:30 —21:30 | Alvaro Carmona
atencion sanitaria Corrales

Mes: Octubre

M2. A2 Introduccién a la intervencion | Martes (4) 15:30 - 17:30 | José Manuel Martinez
psicosocial y emocional Garcia
M2. A2 programas de intervencién social | Martes (4) 17:30-19:30 | Rubén Garcia Sanchez

en poblacibn en riesgo de

exclusién social

M2. A2 Estrategias de atencién | Martes (4) 19:30 — 21:30 Maria Cacho Sainz de
psicologica en situaciones de Aja
crisis y emergencias

sociosanitarias

M2. A2 Derecho Internacional | Jueves (6) 15:30 - 19:30 | Joaquin Lopez Sanchez
Humanitario

M2. A2 Cooperacion de equipos de | Jueves (6) 19:30 - 21:30 | Cnel. Maria Pilar
sanidad civil y militar Hernandez Frutos

M2. A3 Cuidar con perspectiva de | Martes (18) 15:30-17:30 | Eva Garcia Perea
género
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M2. A3 Mujeres en entorno de exclusién | Martes (18) 17:30-19:30 | Elisa Garcia Teigell
social

M2. A3 Violencia hacia las mujeres en el | Martes (18) 19:30 - 21:30 | Marta Mas Espejo
contexto bélico

M2. A3 Programas de atencién | Jueves (20) 15:30-17:30
sociosanitaria  en infancia y Laura Ferrero Conde
juventud en riesgo

M2. A3 Atencién a la infancia y la | Jueves (20) 17:30 —19:30
juventud en la accion Lucia Benavent Lopez
humanitaria

M2. A3 Programa de cuidados paliativos | Jueves (20) 19:30 - 21:30 | Jose Carlos Lopez
pediatricos en el domicilio Seisdedos

M2. A3 Violencia grupal juvenil Martes (25) 15:30-17:30 | M2 JesuUs Martin Lépez

M2. A3 Programas de poblacién adulta | Martes (25) 17:30 — 19:30 Patricia Blazquez
mayor fragil Gonzalez

M2. A3 Cuidar al cuidador Martes (25) 19:30 — 21:30 Beatriz Alvarez

Embarba

M2. A3 Tratamiento directamente | Jueves (27) 15:30-17:30 | Laura Magan
observado/supervisado Dominguez

M2. A3 Diagnostico precoz en colectivos | Jueves (27) 17:30-19:30 | Laura Magan
de interés epidemioldgico Dominguez

M2. A3 Counselling en ViH Jueves (27) 19:30 - 21:30 | Laura Magan

Dominguez
Mes: Noviembre
M2. A3 Atencién a la cronicidad en Martes (15) 15:30-17:30

accion humanitaria

Lucia Benavent Lopez
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M2. A3 Salud mental en poblacion en | Martes (15) 17:30-19:30 | Raquel Gonzalez
riesgo de exclusion Hervias

M2. A3 Atencion salud mental a pie de | Martes (15) 19:30 - 21:30 | Roberto Brizuela
calle Dominguez

M2. A3 Programas de atencién sanitaria | Jueves (17) 15:30—-17:30 | Maria Jesus Fernandez
poblacion reclusa Fernandez

M2. A3 Promocion de la salud en | Jueves (17) 17:30 — 19:30 Maria Jesus Fernandez
poblacion reclusa Fernandez

M2. A3 Adherencia  terapéutica en | Jueves (17) 19:30 - 21:30 Maria Garcia-Inés
poblacién de riesgo Alcalde

M2. A3 Promocion de la salud en | Martes (22) 17:30 —19:30 | Victor Ferndndez
poblacién drogodependiente Alonso

M2. A3 Programas de atencién sanitaria | Martes (22) 15:30—-17:30 | Maria Garcia-Inés
poblacién drogodependiente Alcalde

M2. A3 Centros de atencibn a la | Martes (22) 19:30-21:30 | Maria Garcia-Inés
drogodependencia Alcalde

M2. A3 Inmigrantes: programa  de | Jueves (24) 15:30—-17:30 | Ferran Blavi Izquierdo
atencion sociosanitaria
humanitaria

M2. A3 Refugiados: atencion en costas, | Jueves (24) 17:30-19:30 | José Miguel Garcia
proceso inicial de acogida, Oliveri
seguimiento de atencién
sanitaria

M2. Ad Alfabetizacion en salud y | Martes (29) 15:30-17:30 | Noelia Mancebo Salas
exclusion
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M2. Ad Métodos de educacion para la | Martes (29) 17:30-19:30 | Leyre Rodriguez Leal
salud
M2. Ad Andlisis de determinantes | Martes (29) 19:30 - 21:30 | Leyre Rodriguez Leal

sociales en la salud de la

comunidad

Mes: Diciembre

M2. Ad Diagnéstico de salud en | Jueves (13) 15:30—-17:30 | Patricia Blazquez
poblaciones en riesgo de Gonzélez
exclusion y en el contexto de la

emergencia humanitaria

M2. A4 Taller diagnéstico de salud Jueves (13) 17:30 — 19:30 Patricia Blazquez
Gonzélez
M2. A4 Disefio de programas vy | Jueves (13) 19:30 - 21:30 | Beatriz Alvarez
estrategias de intervencion Embarba
grupal y participacion

comunitaria en Educacion para

la salud

Préacticas externas en el Experto | Jueves (15) 15:30-17:30 | Juan Francisco Velarde

Las dos ultimas semanas de noviembre se dejan sin docencia para que los estudiantes puedan terminar de

estudiar los temas facilitados y terminen los test de evaluacion.
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La Direccién del Titulo es responsable de comunicar a los estudiantes y al Centro de Formaciéon Continua tanto
la modificacion de las fechas de inicio de los cursos como la suspensién (cancelacion) de los mismos con, al
menos, quince dias naturales de antelacion a la fecha de comienzo del curso que figura en el apartado 1.12 del

presente formulario.
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