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I.2.8. Acuerdo 8/CG de 14-07-22 por el que se aprueba la tasa ordinaria de la 
Oferta Pública de Empleo de PAS correspondiente a 2022 

El pasado 29 de junio de 2022, se recibió la notificación de la aprobación del Consejo de Gobierno 

de la Comunidad de Madrid de esa fecha de la Oferta de Empleo Público de 2022 en los siguientes 

términos: 

“Autorizar, en virtud de las altas y bajas producidas en 2021 de su personal docente e investigador 

y de administración y servicios, la convocatoria, mediante concurso público de acceso, de las 

siguientes plazas indefinidas: 

Universidad Autónoma de Madrid: 260 plazas, de las cuales 200 corresponden a Profesores 

Docentes Investigadores (PDI): 110 para cuerpos docentes universitarios, 60 plazas de profesor 

contratado doctor, 30 plazas de profesor contratado doctor dirigidas a investigadores con certificado 

I3; y 60 corresponden al personal de administración y servicios (PAS), de las cuales 41 para personal 

funcionario y 19 para personal laboral”. 

En consecuencia, se propone la aprobación, en esos mismos términos, al Consejo de Gobierno de 

la UAM y se ordena su publicación en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid antes de la 

finalización del año. 

  


