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EFECTOS DE LA PUBLICACIÓN EN EL BOUAM 
I. La eficacia de los actos objeto de publicación en el BOUAM no estará condicionada a su publicación en el 

mismo, salvo que así se establezca expresamente en dicho acto o en la normativa vigente. Si la eficacia de 

los actos se condicionase a su publicación en el mismo, dichos actos entrarán en vigor al día siguiente de su 

publicación en el BOUAM, salvo que en dichos actos se determine una vacatio superior o distinta.  

 

II. Siempre que resulte aplicable, y sin perjuicio de la regulación específica que corresponda:  

De conformidad con el artículo 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, 

las resoluciones del Rector o Rectora y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno y del 

Claustro Universitario ponen fin a la vía administrativa y contra los mismos se podrá interponer recurso 

contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el día siguiente a la fecha de esta publicación, 

de conformidad con lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 

Contencioso-Administrativa. No obstante, con carácter previo podrá interponerse recurso potestativo de 

reposición ante el órgano que hubiera dictado el acto en el plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha 

de la presente publicación, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Sección 3ª del 

Capítulo II del Título V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas.  

Los restantes actos administrativos contenidos en la presente publicación no agotan la vía administrativa y 

contra los mismos podrá interponerse recurso de alzada ante el Rector/a de la Universidad, que podrá 

dirigirse, bien al órgano que dictó el acto, bien al propio Rector/a, en el plazo de un mes desde el día siguiente 

a la fecha de la presente publicación, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Sección 

2ª del Capítulo II del Título V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de 

las Administraciones Públicas. En los casos en que se produzca notificación personal de los actos 

administrativos contenidos en la presente publicación, los plazos a que se ha hecho referencia se computarán 

para los notificados desde el día siguiente a la recepción de la citada notificación personal.  

Los recursos a que se hace referencia anteriormente lo serán sin perjuicio de lo que establezcan otras normas 

especiales de la Universidad Autónoma de Madrid, sobre reclamación, recurso o revisión de actos 

administrativos, y de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente. 
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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO 

I.3. Consejo de Gobierno 

 

I.3.1. Consejo de Gobierno Ordinario de fecha 31 de enero de 2025 

I.3.1.1 Acuerdo 2/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la modificación 
del Acuerdo 3/CG de 13-12-24 por el que se aprueba el calendario de 
sesiones de Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de 
Madrid hasta julio de 2025. 

Elevada por la Secretaría General a este Consejo de Gobierno propuesta de aprobación de 

modificación del Acuerdo 3/CG de 13-12-24 por el que se aprueba el Calendario de las sesiones de 

Consejo de Gobierno hasta julio de 2025, debido a circunstancias sobrevenidas de agenda respecto 

a la fecha acordada por este mismo órgano para la sesión prevista en el mes de febrero del año en 

curso.    

 

Conforme a lo establecido en el artículo 28.3 de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma 

de Madrid, con relación a lo preceptuado en los artículos 12.1 y 12.4 del vigente Reglamento de 

Régimen Interior del Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobado mediante 

Acuerdo de este mismo órgano de 25 de junio de 2004, modificado en sesiones de Consejos de 

Gobierno de 12 de julio de 2012 y de 18 de marzo de 2022, respectivamente), donde se establece 

que para el despacho de los asuntos de su competencia, el Consejo de Gobierno se reunirá con 

carácter ordinario, una vez al mes, recayendo la convocatoria de las sesiones ordinarias “siempre en 

periodo lectivo", sin perjuicio del artículo 28.2 de los Estatutos de esta Universidad. 

 

Es por lo que este Consejo de Gobierno, en sesión de 31 de enero de 2025, ACUERDA modificar el 

Acuerdo 3/CG de 13-12-24 por el que se aprueba el Calendario de las sesiones de Consejo de 

Gobierno hasta julio de 2025, conforme a las siguientes fechas: 

 

• Viernes 31 de enero de 2025 

• Viernes 28 de febrero de 2025 

• Jueves 24 de abril de 2025 

• Viernes 20 de junio de 2025 

• jueves 17 de julio de 2025 

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 
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Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse: 

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP). 

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco a fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo.   
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I.3.1.2 Acuerdo 3/CG de 31-01-25 por el que se nombra nuevo 
representante del sector de personal docente e investigador en 
formación en diferentes comisiones delegadas de Consejo de 
Gobierno. 

Con motivo de vacante en el sector de Personal Docente e Investigador en Formación por haber 

dejado de pertenecer al sector su representante, y conforme al artículo 29 m) de loa Estatutos de la 

Universidad Autónoma de Madrid y los artículos 2.1.9 y 11 del Reglamento de Régimen Interior del 

Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de Madrid, se propone el nombramiento de D. 

Rafael Gil Ortega como representante del sector de Personal Docente e Investigador en Formación 

en las siguientes comisiones delegadas: 

 

 

• Comisión de Evaluación de Méritos Docentes 

• Comisión de Posgrado y Formación continua 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín Oficial de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno, y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 
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I.3.1.3 Acuerdo 4/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la modificación 
parcial de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT) de Personal Técnico 
de Gestión, y de Administración y Servicios (PTGAS) funcionario. 

Habiéndose cumplido el trámite preceptivo previsto en los artículos 29 c) y 93.2 de los vigentes 

Estatutos UAM, así como el artículo 1.7.c) del vigente Acuerdo 4/CG de 18-03-22 por el que se 

aprueba la modificación del Reglamento de régimen Interno del Consejo de Gobierno (BOUAM 

30.03.2022), en cuanto a la previa consulta a la Junta de Personal Funcionario en cuanto órgano de 

representación de los trabajadores afectados por la modificación que se propone, la cual emite 

informe favorable al respecto con fecha 16 de enero de 2025, así como a la Comisión de PTGAS en 

su sesión de enero de 2025, este Consejo de Gobierno, en su sesión de 31 de enero de 2025, 

APRUEBA la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT) del Personal Técnico, de 

Gestión y de Administración y Servicios funcionario, conforme texto literal que como Anexo a 

continuación se inserta. 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de 

la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de 

la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse: 

Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP). 

Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso- 

administrativa. 

 En Cantoblanco, a fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 

 

ANEXO 

 

MODIFICACIÓN   DE   LA   RPT   DEL   PERSONAL   TÉCNICO, DE   GESTIÓN   Y   DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS FUNCIONARIO. 

El presente documento trata de dar respuesta a necesidades prioritarias observadas en determinadas 

áreas de algunas Vicegerencias, Centros y Servicios de la Universidad Autónoma de Madrid. 

 

1.- PROPUESTA DE CREACIÓN DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE SECCIÓN, CON 

NIVEL 24 DE COMPLEMENTO ESPECÍFICO PARA DIRIGIR LA SECCIÓN DE ADMISIÓN DENTRO 

DEL SERVICIO DE ESTUDIOS DE GRADO DEPENDIENTE DE LA VICEGERENCIA DE ESTUDIOS 

Y EXTENSIÓN. 

ANTECEDENTES 
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Los procesos de acceso y admisión del estudiantado son muy complejos y conllevan una gran carga de 

trabajo, tales como: la preparación -la cual abarca todo un curso académico con un alto nivel de 

intensidad- y, especialmente, la resolución de estos, que se concentra en escasamente tres o cuatro 

semanas, coincidiendo temporalmente ambos procesos. 

 

En el caso de la EvAU, este último tramo, supone la gestión de decenas de espacios y recursos, la 

coordinación de diversas unidades de la universidad y otras instituciones, la matrícula, ubicación y 

evaluación de los alumnos (11.000), la gestión de los tribunales y profesores (600), así como los 

procesos subsiguientes de grabación (60.000 en dos días), publicación de notas, reclamación… todo 

perfectamente coordinado en un escaso periodo de tiempo, y con una diferencia de sólo una semana 

entre la convocatoria ordinaria y la extraordinaria. Dicho proceso de admisión supone la grabación y 

supervisión de la documentación entregada de más 10.000 solicitudes de plazas, así como la 

coordinación de los procesos de reparto, carga de datos para matrícula, consulta de admisión, 

reclamación y, por último, la ejecución de listas de espera en perfecta sintonía con los procesos de 

matrícula llevados a cabo por los centros. Y todo ello con una coincidencia temporal de poco más de un 

mes. 

 

En la prueba de acceso a la universidad, se ha producido un incremento de la complejidad 

organizativa, entre otras cosas, con un aumento exponencial de los estudiantes con adaptaciones (más 

de 800 estudiantes en la última convocatoria), la reducción de plazos, el aumento de procesos, así 

como continuos cambios normativos y de adaptación de las estructuras y plataformas de gestión; todo 

ello sin olvidar que en los procesos de admisión también se han requerido adaptaciones técnicas 

importantes, aumentando la complejidad de su gestión. 

 

Durante los últimos años se ha podido sostener la dirección de ambos procesos, acceso y admisión, 

desde una sólo jefatura de sección, nivel 25, pero, la complejidad creciente y los continuos cambios de 

ambos procesos a los que se ha hecho mención con anterioridad, que coinciden, como decimos, en el 

tiempo, hacen imposible la coordinación, con garantías suficientes, de todos los mecanismos de ambos 

procesos en una sola jefatura. 

 

En otras universidades públicas, que gestionan un número similar de alumnos en ambos procesos a los 

de la UAM, tales como la Universidad Complutense o la Universidad Rey Juan Carlos, existen, incluso 

dos servicios administrativos totalmente diferenciados, que ponen de manifiesto la complejidad de 

coordinar ambos procesos desde una única jefatura, como ocurre en estos momentos, que, de seguir 

así, sin duda, la institución corre el peligro real de no poder asumir, con garantías, tanto la realización 

de las pruebas de acceso a la universidad como los procesos de admisión subsiguientes. 

 

CONCLUSIÓN. 

 

A la vista de lo expuesto con anterioridad, se propone la creación de una nueva jefatura de sección, 

nivel 24, para dirigir la Sección de Admisión, acotando y diferenciando las competencias de pruebas de 
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acceso y de admisión que tiene atribuidas el actual puesto de nivel 25 que dirige ambas unidades. La 

propuesta de modificación de la RPT pretende aportar los siguientes beneficios: 

Ampliar las unidades de decisión y coordinación de los procesos. 

Reforzar la coordinación de los procesos existente, con la finalidad de alcanzar los objetivos 

establecidos. 

Mejorar la organización y la gestión de los recursos humanos del Servicio de Estudios de Grado, 

dividiendo el mismo en dos Secciones, optimizando con ello la distribución y el aprovechamiento de 

los talentos y capacidades de los trabajadores. 

Incrementar la calidad de los servicios, alineando los puestos de trabajo con los objetivos y las 

necesidades reales. 

 

PROPUESTA: 

 

A la vista de lo expuesto con anterioridad, se propone la creación de una nueva jefatura de sección, 

nivel 24, para dirigir la Sección de Admisión, dentro del Servicio de Estudios de Grado, dependiente de 

la Vicegerencia de Estudios y Extensión Universitaria, acotando y diferenciando las competencias de 

las pruebas de acceso y las de admisión que tiene atribuidas el actual puesto de nivel 25 que dirige 

ambas unidades. 

 

2. PROPUESTA DE MODIFICACIÓN (POR SUSTITUCIÓN) Y POSTERIOR PROVISIÓN DE PUESTO 

DE TRABAJO, ADSCRITO A LA SECRETARÍA GENERAL DENTRO DE LA RELACIÓN DE 

PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y 

SERVICIOS FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID. 

 
Motivación de la solicitud de modificación de puesto de trabajo: 

 

El puesto con código RPT 2103281 correspondiente a Delegado/a de Protección de Datos, se 

encuentra desocupado desde hace varios años. Las funciones de dicho puesto son ejercidas por la 

persona titular del puesto “Jefe de Servicio de Seguridad Jurídica de la Información y Protección de 

Datos”, con código RPT 2103263, previa adjudicación del mencionado puesto por el órgano 

competente (BOCM Núm. 31, de 6 de febrero de 2020), y posterior nombramiento como Delegado de 

Protección de Datos, mediante resolución de la Rectora de esta Universidad de fecha 21 de diciembre 

de 2021, así comunicado en tiempo y forma a la Agencia Española de Protección de Datos, a fin de su 

inclusión en las  listas actualizadas de dicha Agencia conforme la legalidad vigente. 

 

De otro lado, con la aprobación de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario 

(BOE núm. 70, de 23 de marzo de 2023), han surgido un buen número de obligaciones y posibilidades 

de mejora de la autoorganización y configuración de la estructura y régimen de autogobierno 

universitario, al amparo del derecho fundamental a la autonomía universitaria, que requieren de 

procesos y procedimientos de planificación, organización, debate, elaboración técnica de propuestas, 

adopción de acuerdos y decisiones, ejecución y posterior evaluación, que deben afrontar las 
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universidades públicas españolas, donde la Secretaría General de cada universidad asume un papel 

de liderazgo, protagonismo y control del cumplimiento de la legalidad vigente sin precedentes. 

 

Y así, dentro de las novedades legislativas el primer desafío a acometer, se corresponde con la 

aprobación en este y en los próximos años de una importante modificación de nuestros Estatutos, a fin 

de adaptarlos a las ya mencionadas novedades introducidas por la Ley Orgánica 2/2023, al cual le 

sigue la posterior celebración de proceso electoral para constituir el nuevo Claustro y posterior Consejo 

de Gobierno, lo que conllevará con posterioridad la modificación y aprobación de nueva normativa 

propia, que como desarrollo estatutario configurará una regulación y configuración universitaria sin 

precedentes cercanos en nuestro tiempo reciente. 

A lo anterior se añade el conjunto de funciones y tareas, que en el ejercicio de la competencia atribuida 

a la Secretaría General de esta Universidad, deben desempeñarse de forma permanente por dicha 

unidad, junto a nuevos objetivos y retos que afrontar y acometer en los próximos años dentro del 

continuo proceso de mejora en la gestión y prestación del servicio público encomendado (tal es el caso, 

p.ej., de la implantación del voto electrónico en la UAM). 

 

Sin embargo, frente a todo ello la Secretaría General de la UAM no cuenta en este momento con un 

puesto intermedio que pueda prestar el apoyo, colaboración y coordinación imprescindible para poder 

afrontar y culminar con éxito los desafíos expuestos. Dicho puesto, en atención a las necesidades 

descritas, se situaría entre el/a Secretario/a General y el/a Vicesecretario/a General y los puestos 

administrativos (2) adscritos actualmente a la unidad de Secretaría General (nivel 22), ocupados y en 

situación de servicio activo con pleno desempeño de las funciones encomendadas. 

 

En consecuencia, se solicita la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo de Personal Técnico, 

de Gestión y de Administración y Servicios Funcionario, a fin de sustituir el siguiente puesto: 

 

Código Denominación    
del Puesto 

Dotación Nivel Forma 
de 
Provisión 
(I) 

Grupo/Subgru
po 
Adscripción 

Cuerpo/Escala 
(II) 

Jornada Observaciones 

2103281 Delegado/a 
Protección de 
Datos 

 
1 

28 LD 
 

A1 
Ex 11 DH 

Licenciado/a 
Graduado/a en 
Derecho 

 

 

 

Por la aprobación del siguiente puesto: 

Código Denominación 
del Puesto 

Dotación Nivel Forma 
de 
Provisión 
(I) 

Grupo/Subgrupo 
Adscripción 

Cuerpo/Escala 
(II) 

Jornada Observaciones 

2103264 Técnico/a 
gestión 1 26 LD 

A1/A2 
Ex 11 

DH  

 

Con la adscripción de las siguientes funciones: 

 

 

Funciones del puesto cuya creación se solicita: 
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Bajo la dirección del/la Vicesecretario/a General y supervisión del/la Secretario/a General, le 

corresponde: 

• Apoyar y elevar propuestas de impulso y tramitación en los procesos de gestión administrativa 

derivados del cumplimiento de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario 

(reforma Estatutos, constitución nuevo Claustro y nuevo Consejo de Gobierno, modificación y aprobación 

de normativa propia UAM tras nuevos procesos, entre otros) 

• Colaborar en la elaboración de propuestas de regulación y de mejora o actualización de la normativa 

existente, a elevar al órgano competente en materia de administración electrónica y digital, información 

pública e inteligencia artificial (política de gestión documental y documento electrónico, reglamento de 

administración electrónica, sede electrónica, regulación del archivo electrónico, política de firma, política 

de interoperabilidad, política de seguridad de la información, pasarela digital UE, canal de participación, 

publicidad activa, entre otros). 

• Revisar y elevar propuestas de tramitación y resolución de los procesos electorales a cargo de la 

Secretaría General, velando por la ejecución de los acuerdos que se adopten en relación con ellos. 

• Impulsar y asegurar la constitución, toma de posesión, actualización permanente y modificación de la 

composición de los órganos colegiados resultantes de los procesos electorales o de la normativa 

aplicable. 

• Colaborar y prestar el apoyo técnico necesario para la implantación del voto electrónico en la UAM. 

• Colaborar en el diseño, revisión y mejora de los procesos y los procedimientos que se encomienden a 

la Secretaría General conforme la legalidad vigente. 

• Participar en la planificación y ejecución de objetivos a cumplir por la Secretaría General.   

 

Y valoración para su provisión de los siguientes méritos: 

Méritos a Valorar: 

 

• Experiencia en puestos similares dentro del ámbito universitario y sector público 

• Conocimientos y experiencia en paquete office y aplicaciones informáticas a nivel medio y avanzado. 

• Experiencia en procesos de aplicación e implantación de la normativa administrativa general y 

normativa propia universitaria en el ámbito del funcionamiento de la administración electrónica, digital, 

inteligencia artificial, participación y gestión del cambio. 

• Conocimientos y experiencia en procesos de aplicación y cumplimiento de la normativa sobre 

publicidad activa e información pública en el sector público. 

• Conocimientos de idiomas (especialmente inglés). 

 

3.- PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE NIVEL PUESTO DE JEFATURA DE SERVICIO DE 

ESTUDIOS DE GRADO (CÓDIGO 4018271) ADSCRITO A LA VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA. 

 

Con motivo de la marcha inminente del actual Jefe de Servicio de Estudios de Grado, que ocupa la plaza 

con código 4018271 de la Relación de Puestos de Trabajo de PTGAS funcionario, nivel 27 (A1), a fin de 

facilitar la cobertura de esa vacante por los procedimientos legales que correspondan y abrir el espectro 
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de posibles candidatos/as, se propone por esta Vicegerencia la modificación en la Relación de Puestos 

de Trabajo de PTGAS funcionario, a un nivel 26 (A1/A2) del citado puesto de trabajo, en analogía con el 

resto de jefaturas de servicio adscritos a esta Vicegerencia, para facilitar su cobertura a la mayor 

brevedad posible teniendo en cuenta los perjuicios que puede ocasionar a los intereses de la UAM. 

 

A la vista de lo expuesto, se propone: 

 

• Modificar el puesto de trabajo con código 4018271, Jefatura de servicio de Estudios de Grado, Nivel 

27 (A1) a un nivel 26 (A1/A2) de la RPT de PTGAS funcionario. 

 

ANEXO 

 

MODIFICACIÓN PARCIAL DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL 

TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS  FUNCIONARIO DE LA 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

 
 

I. PUESTO QUE SE CREA EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVCIOS FUNCIONARIO 

 

Código 
Modificación 

Código Denominación del puesto Dotación Nivel 
Complemento 

específico 
Forma 

provisión 
Grupo/Subgrupo 

adscripción 
Cuerpo/
Escala 

Jornada Observaciones 

 

 

Unidad/Subunidad: 
VICEGERENCIA DE 
ESTUDIOS Y EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA/ 
SERVICIO DE ESTUDIOS 
DE GRADO        

 

MA 4018241 JEFE/A DE SECCIÓN 1 24 17.370,36 C A1/A2 Ex11 M2  

 
 

II. PUESTOS QUE SE MODIFICAN POR CAMBIO EN EL CÓDIGO, DENOMINACIÓN, NIVEL, COMPLEMENTO ESPECÍFICO, 
GRUPO/SUBGRUPO DE ADSCRIPCIÓN Y/O OBSERVACIONES  

Código 
Modificación 

Código Denominación del puesto Dotación Nivel 
Complemento 

específico 
Forma 

provisión 
Grupo/Subgrupo 

adscripción 
Cuerpo/Escala Jornada Observaciones 

 

 

Unidad/Subunidad: 
SECRETARÍA 
GENERAL/SECRETARÍA 
GENERAL        

 

MB 2103281 
DELEGADO/A DE 
PROTECCIÓN DE 
DATOS 

1 28 28.919,16 LD A1 Ex11 DH 
Licenciado/a, 
Graduado/a 
en Derecho 

MA 2103264 TÉCNICO/A GESTIÓN 1 26 25.137,00 LD A1/A2 Ex11 DH  

 

 

Unidad/Subunidad: 
VICEGERENCIA DE 
ESTUDIOS Y 
EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA/ 
SERVICIO DE        
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ESTUDIOS DE GRADO 

MB 4018271 JEFE/A DE SERVICIO 1 27 25.137,00 LD A1 Ex11 DH  

MA 4018261 JEFE/A DE SERVICIO 1 26 25.137,00 LD A1/A2 Ex11 DH  

 
 

CLAVES: 
MB: Modificación Baja en la RPT 
MA: Modificación Alta en la RPT  
 
C: Concurso 
LD: Libre Designación 
 
Jornada: M2:mañana don dos tardes; DH: disponibilidad horaria 
 
Ex11: Todos los Cuerpos o Escalas, excluidos los comprendidos en los sectores de Docencia, Investigación, Sanidad, Servicios Postales y 
Telegráficos, Instituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo y Meteorología 
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I.3.1.4 Acuerdo 5/CG de 31-01-25 por el que se aprueban los acuerdos 
adoptados por la Comisión de Profesorado en sesión de fecha 24 de 
enero de 2025. 

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autónoma de 

Madrid, propuesta de aprobación de los acuerdos adoptados por la Comisión de Profesorado de la 

Universidad Autónoma de Madrid, conforme certificado de la secretaria de dicha Comisión 

correspondiente a la sesión de fecha 24 de enero de 2025, este Consejo de Gobierno, reunido en 

sesión de 31 de enero de 2025, tras el oportuno debate y deliberación, ACUERDA la aprobación de 

los Acuerdos adoptados por la Comisión de Profesorado de fecha 24 de enero de 2025, al amparo de 

los artículos 29 d) de los Estatutos de la UAM y 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno 

del Consejo de Gobierno de la UAM, conforme certificado y texto literal que mediante ANEXO a 

continuación se inserta.  

 

El presente Acuerdo, en cuanto aprueba acuerdos de naturaleza administrativa, es definitivo y agota 

la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de 

marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma de 

Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la 

Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del Consejo de 

Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas (LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el 

plazo de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo 

establecido en los artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 

Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  

 

El presente Acuerdo, en cuanto aprueba acuerdos de naturaleza laboral, es definitivo y agota la vía 

administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del 

Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid 

(aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad 

de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del Consejo de Gobierno), y 

frente al mismo podrá interponerse demanda ante los Juzgados de lo Social, en el plazo de dos meses 

contados a partir del día siguiente a su publicación en el BOUAM, de conformidad con lo dispuesto 

en el artículo 114.1 g) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas y artículos 69.1 y 2, de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora 

de la Jurisdicción Social, según la redacción dada por la Disposición Final Tercera.Dos, de la Ley 
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 

en relación con lo establecido en los artículos 6 y 10.4, b), párrafo último, de la antedicha Ley 

Jurisdiccional.  

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 

 

ANEXO 

CERTIFICACIÓN 

 

Dª. María del Mar Manzaneque Lerma, Secretaria de la Comisión de Profesorado de la Universidad 

Autónoma de Madrid, al amparo de los artículos 29 m) de los Estatutos de dicha Universidad y 5.3 e) 

del Reglamento de funcionamiento interno de la Comisión de Profesorado de la misma Universidad 

(aprobado mediante Acuerdo 6/CG de 15-12-23, BOCM nº 1 19.01.2024), certifica:  

 

Que, en la sesión ordinaria de la Comisión de Profesorado de la Universidad Autónoma de Madrid, 

de fecha 24 de enero de 2025, se adoptaron los Acuerdos que se reproducen en ANEXO A LA 

CERTIFICACIÓN, conforme página siguiente (3) que se inserta.  

 

Esta certificación se emite de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 19.5 de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, haciéndose constar expresamente que el acta a la 

que se refiere la misma está pendiente de aprobación.  

 

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, se firma la presente en Cantoblanco, 

a fecha de la firma electrónica que se inserta.  

 

La Secretaria de la Comisión de Profesorado. Mar Manzaneque Lerma.  

 

 

 

ANEXO A LA CERTIFICACIÓN 

 
ACUERDOS DE LA COMISIÓN DE PROFESORADO EN SU REUNIÓN DE 24 DE ENERO DE 2025 
 
0. RECTIFICACION DE ACTAS ANTERIORES 

 

Acta de 05/06/2024 

 

5.- PROFESORES VISITANTES 
 
FACULTAD DE DERECHO 
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Página 43 
A petición de la Facultad de Derecho se modifican las fechas del contrato de la siguiente profesora 
Visitante: 
 
Donde dice: 

- Ana Micaela Alterio, Prof.ª del Goethe University, Luiss Guido Carli y Leeds Law School, para el 
período comprendido entre el 1 al 31 de abril de 2025 (Departamento de Derecho Público y Filosofía 
Jurídica – Área de Filosofía del Derecho). 
 

Debe decir: 

- Ana Micaela Alterio, Prof.ª del Goethe University, Luiss Guido Carli y Leeds Law School, para los 
siguientes periodos: de 24 de marzo a 11 de abril de 2025 y de 22 de abril a 30 de abril de 2025 
(Departamento de Derecho Público y Filosofía Jurídica – Área de Filosofía del Derecho). 

 

Acta de 31/10/2024 
 

 

5.- PROFESORES VISITANTES 
 
 
FACULTAD DE DERECHO 
 
Página 34: 

A petición de la Facultad de Derecho se modifican las fechas del contrato de la siguiente profesora 
Visitante: 
 

Donde dice: 

- Jacqueline Haffner, Universidad Federal Rio Grande do Sul (Brasil) para el período comprendido 

entre el 1 de marzo al 1 de abril de 2025 (Departamento de Ciencia Política y Relaciones 

Internacionales). 

 

 

Debe decir: 

- Jacqueline Haffner, Universidad Federal Rio Grande do Sul (Brasil) para el período comprendido 

entre el 29 de septiembre y el 29 de octubre de 2025 (Departamento de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales). 

 

 

Acta de 05/12/2024 

 

 

2.- CONCURSOS ENTRE ACREDITADOS 
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2.2.- PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL 

 

FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 

 

Página 17: 

Se anula la convocatoria de la plaza de Profesor/a Permanente Laboral del Departamento de Estudios 
Árabes e Islámicos y Estudios Orientales por la renuncia del Profesor/a Ayudante Doctor/a que la 
ocupaba y, por tanto, no ser de aplicación el Acuerdo 31/CG sobre medidas para favorecer la atracción 
de talento (BOUAM 4, 24.04.24) 
 
Página 18: 

En la composición de la comisión titular de la plaza de Profesor/a Permanente Laboral del 

Departamento de Historia Contemporánea 

 

Donde dice: 

Oscar Sanchez Madariaga 

 

Debe decir: 

Elena Sanchez Madariaga 

 

7.- PERMISOS 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES  

Pagina 41: 

A solicitud de la Facultad se hace la siguiente rectificación: 

 

Donde dice: 

Se informa favorablemente el siguiente permiso 

 

Departamento de Análisis Económico: Teoría Económica e Historia Económica.  

Dña. Ana Hidalgo Cabrillana, profesora Titular de Universidad, Princeton University (EEUU).  

De -1 de enero a 31 de julio de 2025 

 

Debe decir: 

Se informa favorablemente el siguiente permiso 

 

Departamento de Análisis Económico: Teoría Económica e Historia Económica. 

Dña. Ana Hidalgo Cabrillana, profesora Titular de Universidad, Princeton University (EEUU).  

De -1 de enero a 30 de junio de 2025 

 

1.- RENOVACIONES 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 18/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 19 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

 
1.1.- RENOVACIÓN DE AYUDANTES 
 
FACULTAD DE CIENCIAS 

Departamento de Matemáticas 

BUEY DE ANDRÉS, Celia del (5º año)  

FUERTES MORÁN, Carlos  

Departamento de Química Física Aplicada 

Área de Química Física 

FERNÁNDEZ VELAYOS, Sergio  

Área de Tecnología de los Alimentos 

CANTERO BAHILLO, Emma (5º año)  

Departamento de Química Orgánica 

SANZ SÁNCHEZ, Marcos 

 
 
1.2.- RENOVACIÓN DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 

 
Departamento de Filología Española 
 
Área de Literatura Española 
FERNÁNDEZ CORDERO, CAROLINA (5º año).  
 
Área de Lengua Española 
BARTOLOMÉ RODRÍGUEZ, ROCÍO (5º año):  
 
Departamento de Historia Moderna  
ELIPE SORIANO, JAIME (5º año) 
 
 
FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO Y EDUCACIÓN 
 

Departamento de Educación artística, plástica y visual 

PSEGIANNAKI, Aikaterini Evangelia (5º año) 

2.- CONCURSO ENTRE ACREDITADOS 
 
2.1.- PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL 
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Acuerdo 31/CG sobre medidas para favorecer la atracción de talento (BOUAM 4, 24.04.24) 
FACULTAD DE CIENCIAS 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia de la 

plaza  

1,  

Profesor/a 

Permanente Laboral 

 

Astronomía y 
Astrofísica 
 

Física Teórica/  
Facultad de Ciencias 

OEP 2023 (I3/R3) 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el 
área de Astronomía y Astrofísica del Departamento de Física Teórica, e investigación en 
Cosmología y Astrofísica Computacional. 
Vigencia: Indefinido 
- Destinado a personal investigador doctor que haya superado la evaluación del 
Programa de Incentivación de la Incorporación e Intensificación de la Actividad 
Investigadora (I3), o que haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a 
(R3).  
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: Miguel A. Sánchez Conde, PCD (UAM) 

Vocal 1:  Linda Ángela Zotti, PPL (UAM)  (representación sindical) 
Vocal 2:  Vicent Quilis, CU (UV) 
Vocal 3:  Armando Gil de Paz, TU (UCM) 

Vocal 4:  Mar Bastero Gil, CU (UGR) 

Vocal 5: Rosa María González Delgado, PI (IAA-CSIC) 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miguel Manso Silvan, CU, UAM 
Secretario/a:   Gwendolyn Meeus, PCD (UAM) 

Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Fernando Atrio Barandela, CU (USAL) 
Vocal externo 2º:  José M. de Vílchez Medina, PI (IAA-CSIC) 

Vocal externo 3º:  Francisco Jesús Carrera Troyano, CU (UC) 

Vocal externo 4º: Antonio López Maroto, CU (UCM) 

Vocal externo 5º:  María Dolores Rodríguez Frías, CU (UAH) 
Vocal externo 6º:  Patricia Sánchez Blázquez, TU(UCM) 

Vocal externo 7º:  Minia Manteiga Outeiro, CU (UDC) 

Vocal externo 8º: Susana Planelles Mira, TU (UV) 
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Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

1,  

Profesor/a 

Permanente 

Laboral 

 

Física Teórica Física Teórica/  
Facultad de Ciencias 

OEP  2023 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el 
área de Física Teórica del Departamento de Física Teórica, e investigación en Física Teórica de 
partículas. 
Vigencia: Indefinido 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: Agustín Sabio Vera, TU (UAM) 

Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2:  Carlos Miguel Merino Gayoso, TU (USC) 
Vocal 3:  Ángeles Pérez García, TU (USAL) 

Vocal 4:  Susana Cebrián Guajardo, TU (UNIZAR) 

Vocal 5: María Elvira Gámiz Sánchez, TU (UGR) 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miguel Manso Silvan, CU, UAM 

Secretario/a:   Alexander Knebe, TU (UAM) 

Vocal 1:  Linda Ángela Zotti, PPL (UAM)  (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Ignacio Scimeme, TU (UCM) 
Vocal externo 2º:  Rafael Hernández Redondo, TU (UCM) 

Vocal externo 3º:  José Alberto Ruiz Cembranos, TU (UCM) 

Vocal externo 4º: Mitchele Maltoni, IC (IFT) 

Vocal externo 5º:  Jesús Salas Martínez, TU (URJC) 
Vocal externo 6º:  María Luisa Sarsa Sarza, CU (UNIZAR) 

Vocal externo 7º:  Yolanda Lozano Gómez, CU (UOV) 

Vocal externo 8º: Siannah Peñaranda Rivas, TU (UNIZAR) 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

1,  

Profesor/a 

Permanente 

Laboral 

 

Química Orgánica Química Orgánica/  
Facultad de Ciencias 

OEP 2023 (I3/R3) 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el 
Departamento de Química Orgánica, e investigación en Química Orgánica. 
Vigencia: Indefinido 
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- Destinado a personal investigador doctor que haya superado la evaluación del 
Programa de Incentivación de la Incorporación e Intensificación de la Actividad 
Investigadora (I3), o que haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a 
(R3).  
 
 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 

Secretario/a: Francisco Javier Adrio Sevilla, CU (UAM) 

Vocal 1:  Elena López Torres, TU (UAM) (representación sindical) 

Vocal 2: Sara Cembellín Santos, PCD (UCM)  

Vocal 3:  Santiago de la Moya Cerero, CU (UCM) 

Vocal 4: Berta Gómez-Lor Pérez, CT (ICMM-CSIC) 

Vocal 5:  David Sucunza Sáenz, CU (UAH) 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Felix Zamora Abanades, CU, UAM 
Secretario/a: M.ª Victoria Martínez Díaz, CU (UAM) 

Vocal 1: Rubén Mas Ballesté, TU (UAM) (representación sindical) 

Vocal externo 1º: Salvatore Filippone, TU (UCM) 

Vocal externo 2º: Mar Gómez Gallego, CU (UCM) 

Vocal externo 3º: Beatriz Illescas Martínez, TU (UCM) 

Vocal externo 4º: Emilio Pérez Álvarez, PI (IMDEA Nanociencia) 

Vocal externo 5º: Patricia García García, TU (UAH) 

Vocal externo 6º: Mª Ángeles Herranz Astudillo, CU (UCM) 

Vocal externo 7º: Manuel Ángel Fernández Rodríguez, CU (UAH) 

Vocal externo 8º: Miguel Ángel Sierra Rodríguez, CU (UCM) 

 
FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO Y EDUCACIÓN 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/ Centro Procedencia de la plaza 

1,  

Profesor/a 

Permanente 

Laboral 

 

Filología Inglesa Filologías y su Didáctica/ 
Facultad de Formación de 
Profesorado y Educación 

OEP 2024 

 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del área e investigación en 
Lengua extranjera (inglés) y su didáctica. 
Vigencia: Indefinido 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 22/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 23 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

 
 
FACULTAD DE MEDICINA 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 

Secretario/a: Gustavo Sánchez Canales, TU, UM 

Vocal 1: Antonio Maldonado Rico, TU, UAM  
Vocal 2: Jorge Arús Hita, TU, UCM  
Vocal 3: Antonio García Gómez, CU, UAH  
Vocal 4: María Elena Bárcena Madera, CU, UNED  
Vocal 5: Paloma Úbeda Mansilla, TU, UPM  
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Isabel Alonso Belmonte, TU, UAM 
Secretario/a: Laura Torres Zúñiga (CD, UAM)  

Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, UAM  

Vocal 2: Gema Alcaraz Mármol, CD, UCLM  

Vocal 3: Elena Martín Monge, TU, UNED  

Vocal 4: Jonás Fouz González, CD, UMU  

Vocal 5: Jorge Riera Braga, TU, UCM  

Vocal 6: Paloma Tejada, CU, UCM  

Vocal 7: Juan Rafael Zamorano Mansilla, CD, UCM  

Vocal 8: Rosario Arias, CU, UMA  

Vocal 9: Beatriz Cortina Pérez, TU, UGR 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la 
plaza  

1 

Profesor/a 

Permanente 

Laboral 

 

Microbiología y 
Parasitología 

Medicina Preventiva y Salud 
Pública y Microbiología 
/Facultad de Medicina 

OEP 2024  

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas de grado y posgrado de las 
áreas de Microbiología y Parasitología e investigación en el área de Parasitología 

Vigencia: Indefinido 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 

Secretario/a: Rafael Prados Rosales, PTU, UAM 

Vocal 1:  Carmen Sellán Soto, PCD, UAM 
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3.- CONCURSOS DE PROFESORADO CONTRATADO 
 
3.1.- PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR 
 
 
FACULTAD DE CIENCIAS 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia 
de la plaza  

1,  

Profesor/a Ayudante 

Doctor/a 

Genética Biología/  
Facultad de Ciencias 

 
CI7317-A 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas que imparte el área de 
Genética del Departamento de Biología, e investigación en las líneas de investigación del área de 
Genética del Departamento 
Vigencia: máximo 6 años 
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: Concepción Vaquero Lorenzo, PCD (UAM) 

Vocal 1:  David González Calatayud, PAD (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2:  Félix Gil Dones, PPL (UCM) 
Vocal 3:  María Valbuena Carabaña, PCD (UPM) 

Vocal 4:  Pedro Lorite Martínez, CU (UJA) 

Vocal 5: Nieves Cuñado Rodríguez, TU (UCM) 

Vocal 2: Juan José Borrego García, CU, UMA 

Vocal 3: Rafael Toledo Navarro, CU, UV 

Vocal 4: Rebeca Alonso Monge, PTU, UCM 

Vocal 5: María del Carmen Cuéllar del Hoyo, CU, UCM 

 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a:  Daniel Jaque García, CU, UAM 

Secretario/a:  Carmen Menéndez Gómez, PCD, UAM 

Vocal 1: César Porrero Calzado, PCD, UAM 

Vocal 2: Fernando Jorge Bornay Llinares, PTU, UMH 

Vocal 3: Jesús Ángel Gonzalo Asensio, PTU, UNIZAR 

Vocal 4: Ana María Doménech Gómez, PTU, UCM 

Vocal 5: M. Rocío Ruiz de Ybáñez Carnero, PTU, UM 

Vocal 6: Ana Montoya Matute, PTU, UCM 

Vocal 7: José Manuel Bautista Santa Cruz, CU, UCM 

Vocal 8: Carla Muñoz Antolí-Candela, PTU, UV 

Vocal 9: Isabel Otal Gil, PTU, UNIZAR 
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COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Alvarez, TU, UAM 
Secretario/a:  David Buckley Iglesias, PPL (UAM)  

Vocal 1: Cristina Sanz Sanz, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Mónica Pradillo Orellana, PCD (UCM) 
Vocal externo 2º:  José L. Hórreo Escandón, PCD (UCM) 

Vocal externo 3º:  Patricia Giraldo Carbajo, TU (UPM) 

Vocal externo 4º: Francisco Perfectti Álvarez, CU (UGR) 

Vocal externo 5º:  Juan Alberto Marchal Ortega, TU (UJA) 
Vocal externo 6º:  Enrique Viguera Mínguez, TU (UMA) 

Vocal externo 7º:  Inmaculada Martin Burriel, CU (UNIZAR) 

Vocal externo 8º: Rosario Planelló Carro, TU (UNED) 

 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia 
de la plaza  

1,  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Edafología y 
Química 
Agrícola 

Química Agrícola y 
Bromatología/ 
Facultad de Ciencias 

 
CI7939-A 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el área de 
Edafología y Química Agrícola del Departamento de Química Agrícola y Bromatología, e investigación en 
Química Agrícola. 
Vigencia: máximo 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: Araceli Pérez Sanz, PPL (UAM) 

Vocal 1: Cristina Sanz Sanz, TU (UAM) (representación sindical) 

Vocal 2:  Ignacio Mariscal Sancho, TU (UPM) 

Vocal 3:  Antonio Vallejo García, CU (UPM) 

Vocal 4: María Fuensanta Gracia Orenes, CU (UMH) 

Vocal 5: Raúl Zornoza Belmonte, CU (UPCT) 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Alvarez, TU, UAM 
Secretario/a:  Sandra López Rayo, PPL (UAM) 

Vocal 1: Avelina Arnanz Lara, PCD (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Sonia García Marco, TU (UPM) 
Vocal externo 2º:  Ana Francisca Obrador Pérez, TU (UPM) 
Vocal externo 3º:  Antonio López Piñeiro, CU (UEx) 

Vocal externo 4º: Gabriel Gasco Guerrero, CU (UPM) 
Vocal externo 5º:  Alberto Sanz Cobeña, TU (UPM) 
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Vocal externo 6º:  María Josefa Delgado Iniesta, TU (UMU) 

Vocal externo 7º:  Ana María Moliner Aramendia, TU (UPM) 
Vocal externo 8º: Marta Benito Capa, TU (UPM) 

 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia de la 
plaza  

1,  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Química 
Física 

Química Física Aplicada/ 
Facultad de Ciencias 

 
CI8874-A 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el área de 
Química Física del Departamento de Química Física Aplicada, e investigación en Química Física 
Vigencia: máximo 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a:  Juan Carlos del Valle Lázaro, TU (UAM) 

Vocal 1:  Elena López Torres, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2:  Jadra Mosa Ruiz, CT (ICV-CSIC) 
Vocal 3:  Juan Cabanillas González, SRP (IMDEA Nanociencias) 

Vocal 4:  Juan Enrique Verdasco Costales, TU (UCM) 

Vocal 5: Alicia Marta Menéndez Carbajosa, TU (UCM) 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Alvarez, TU, UAM 
Secretario/a:  José Luis Pascual Robledo, TU (UAM)  

Vocal 1: Rubén Mas Ballesté, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Ángeles Heras Caballero, CU (UCM) 
Vocal externo 2º:  Albertina Cabañas Poveda, TU (UCM) 

Vocal externo 3º:  Baudilio Coto García, CU (URJC) 

Vocal externo 4º: Amaya Arencibia Villagrá, TU (URJC) 

Vocal externo 5º:  Francisco Ortega Gómez, CU (UCM) 
Vocal externo 6º:  Francisco Montilla Jiménez, CU (UA) 

Vocal externo 7º:  Ignacio Solá Reijas, TU (UCM) 

Vocal externo 8º: María José Tenorio Serrano, PCDi (URJC) 

 

 
 
FACULTAD DE DERECHO 
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Nº de plazas 
y categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia de 
la plaza  

1  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

 

Derecho 
romano 

Derecho Privado, 
Económico y   Social / 
Facultad de Derecho  

 
FONDOS 
BAJAS 2023 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas que imparte el área 
Vigencia: máximo 6 años 
 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  

Secretario/a: María del Pilar Pérez Álvarez, CU, UAM. 

Vocal 1 (interno): José Luis López González, TU, UAM (representación sindical). 

Vocal 2 (externo): María Salazar Revuelta, CU, Universidad de Jaén. 

Vocal 3 (externo): Carmen Lázaro Guillamón, CU, Universidad Jaume I.  

Vocal 4 (externo): Federico Fernández de Buján, CU, UNED.  

Vocal 5 (externo): Francisco Javier Andrés Santos, CU, Universidad Valladolid.  

 

COMISIÓN SUPLENTE ((Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Felipe Iglesias González, TU, UAM. 

Secretario/a: Jose María Blanch Nogués, TU, UAM. 

Vocal 1 (interno): Andrés Garcia Martinez, CU, UAM (representante sindical) 

Vocal 2 (externo): Santiago Castán Pérez-Gómez, TU, URJC. 

Vocal 3 (externo): Ana Rosa Martín Minguijón, CU, UNED.  

Vocal 4 (externo): Mª Amparo Montañana Casani, CU, Universidad Jaume I.  

Vocal 5 (externo): Juan Alfredo Obarrio Moreno, CU, Universidad de Valencia. 

Vocal 6 (externo): Mª Lourdes Martínez de Morentín Llamas, TU, Universidad de Zaragoza.  

Vocal 7 (externo): Mª Belén Malavé Osuna, CU, Universidad de Málaga. 

Vocal 8 (externo): Alicia Valmaña Ochaíta, CU, UCLM. 

Vocal 9 (externo): Aranzazú Calzada González, CU, Universidad de Alicante. 

 

 
 
 
 
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de conocimiento Departamento/ Centro Procedencia 
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2, Profesor/a Ayudante 

Doctor/a 

Filología Francesa Filología Francesa/ 

Facultad de Filosofía y 

Letras 

FL7335-A; 

FLC018-A 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en asignaturas del área de Filología 

Francesa que imparte el Departamento de Filología Francesa e investigación en Lengua 

Francesa.  

Vigencia del contrato: máximo 6 años   

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU UAM 
Secretario: María Pilar Suárez Pascual, TU-UAM 
Vocal 1º: Beatriz Narbona Reina, CD UAM 
Vocal 2: Ana Soler Pérez, TU UZ 
Vocal 3º: Pedro Salvador Méndez Robles, TU UM 
Vocal 4º: Inmaculada Illanes Ortega, CU US 
Vocal 5ª: Jesús Vázquez Molina, TU UO 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Perez Nuñez, TU, UAM 
Secretario: André Bénit, TU UAM 
Vocal 1º: Carmen Hidalgo Giralt, CD UAM 
Vocal 2º: Dulce María González Doreste, CU ULL 
Vocal 3º: Daniel Gallego Hernández, TU UA 
Vocal 4º: Azucena Macho Vargas, TU UZ 
Vocal 5ª: Jorge-Augusto Luengo López, TU UPO 
Vocal 6º: Lourdes Carriedo López, CU UCM 
Vocal 7º: Evelio Miñano Martínez, CU UV 
Vocal 8º: Mercedes Eurrutia Cavero, CU UM  
Vocal 9º: Pedro Pardo Jiménez, TU UCA 

 
 
3.2.- PROFESORADO ASOCIADO 
 
ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento / Centro 
Procedencia 
de la plaza 

1 Profesor/a 

Asociado/a 

Lenguajes y Sistemas 

Informáticos 

Ingeniería Informática / 

Escuela Politécnica 

Superior 

PO8554-A  

 
Actividades a realizar: Primer semestre-Docencia en laboratorio de Visualización de Datos. Segundo 
semestre-Docencia en laboratorio de Ciberseguridad. 
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Horario: 4 horas de dedicación en horario de mañana en el primer semestre y de tarde en el segundo 
semestre. 
Vigencia del contrato: indefinido. 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
 
Presidente: Carlos Aguirre Maeso, PCD, UAM 
Secretario: Eloy Anguiano Rey, TU, UAM 
Vocal 1: Juan de Lara Jaramillo, CU, UAM 
Vocal 2: Pablo Varona Martínez, CU, UAM 
Vocal 3: Luis Rubio Andrada, TU, UAM (representación sindical)  
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
 
Presidente: Ángel de Castro Martín, CU, UAM 
Secretaria: Rosa María Carro Salas, TU, UAM 
Vocal 1: Ruth Cobos Pérez, TU, UAM 
Vocal 2: Carlos Alaíz Gudín, PCD, UAM 
Vocal 3: Miguel Paniagua Caparrós, CU, UAM (representación sindical) 
 

 
 
3.3. PROFESORES/AS SUSTITUTOS/AS  

 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES  

 

Categoría 
Áreas de 

conocimiento 
Departamento/Centro  

Ampliación de Bolsa 

de Profesorado 

Sustituto 

Economía Aplicada 

Estructura Económica y Economía del 

Desarrollo/ Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Actividades a realizar: Docencia en las asignaturas que imparte el Departamento de Estructura 

Económica y Economía del Desarrollo. 

  

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario/a: Luis Ángel Collado Cueto, PCD, UAM 

Vocal 1: Susana López González, PCD, UAM  

Vocal 2: Julimar da Silva Bichara, TU, UAM 

Vocal 3: Maricruz Lacalle Calderón, TU, UAM 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente/a: Mª Isabel Martínez Torre-Enciso, TU,UAM  

Secretario/a: Laura Pérez Ortiz, , PCD, UAM 
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Vocal 1: Luis Rubio Andrada, TU, UAM 

Vocal 2: Ignacio Álvarez Peralta, TU, UAM 

Vocal 3: Asunción López López, TU, UAM 

 

 

 

 

Categoría Área de 

conocimiento 
Departamento/Centro  

Ampliación de Bolsa de 

Profesorado Sustituto 

Organización de 

Empresas 

Organización de Empresas/ Facultad de 

Ciencias Económicas y Empresariales 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza en el marco especifico de  

Docencia en Organización de Empresas:  

Fundamentos de Administración y Dirección de Empresas. 

Organización de Empresas. 

Dirección Estratégica. 

Dirección de Personas 

Dirección de Innovación 

Dirección de Operaciones 

Emprendimiento 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente: María Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM  

Secretario: Carlos Merino Moreno, CD, UAM 

Vocal 1º: Luis Rubio Andrada, TU, UAM 

Vocal 2º: M. Paz Salmador Sánchez, CU, UAM 

Vocal 3º: Fernando José Borrajo Millán, CD, UAM 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente:  María Isabel Martinez Torre-Enciso, TU, UAM 

Secretario: Yolanda Bueno Hernández, PC, UAM 

Vocal 1º:  Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

Vocal 2º: Fernando Casani Fernández de Navarrete, TU, UAM 

Vocal 3º: María del Mar Alonso Almeida, TU, UAM 

Categoría Área de 

conocimiento 

Departamento/Centro  

Ampliación de Bolsa de 

Profesorado Sustituto 

Organización de 

Empresas 

Organización de Empresas/  Facultad de 

Ciencias Económicas y Empresariales 
 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza en el marco especifico de  
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FACULTAD DE DERECHO 
 
 

Categoría Área de conocimiento Departamento/Centro 

Ampliación de 

Bolsa Profesorado 

sustituto 

Derecho del Trabajo Departamento de Derecho Privado, Social y 

Económico /Facultad de Derecho 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  docencia en las asignaturas que imparte el Área 

en grado (Derecho del Trabajo y Derecho de la Seguridad Social) y en Máster (Litigación Laboral 

y optativas) 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

 

PRESIDENTE/A: Juan Arrieta Martínez de Pisón, CU, UAM 

SECRETARIO/A: Magdalena Nogueira Guastavino, CU, UAM.   

VOCAL 1: María Pilar Pérez Álvarez, CU, UAM. 

VOCAL 2: Maravillas Espín Saez, CD, UAM.  

VOCAL 3: José Luis López González, TU, UAM (representante sindical). 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Docencia en Turismo 

Dirección de Entidades de Intermediación Turística 

Dirección de Hoteles 

Dirección de Empresas Turísticas 

Gestión de Eventos y Protocolo 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

 

Presidente: María Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM  

Secretario: Carlos Merino Moreno, CD, UAM 

Vocal 1º: Luis Rubio Andrada, TU, UAM 

Vocal 2º: M. Paz Salmador Sánchez, CU, UAM 

Vocal 3º: Fernando José Borrajo Millán, CD, UAM 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente:  María Isabel Martinez Torre-Enciso, TU, UAM 

Secretario: Yolanda Bueno Hernández, PC, UAM 

Vocal 1º:  Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

Vocal 2º: Fernando Casani Fernández de Navarrete, TU, UAM 

Vocal 3º: María del Mar Alonso Almeida, TU, UAM 
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PRESIDENTE/A: Felipe Iglesias González, TU, UAM.  

SECRETARIO/A: Ana de la Puebla Pinilla, CU, UAM.  

VOCAL 1: Pilar Domínguez Lozano, TU, UAM. 

VOCAL 2: Yolanda Valdeolivas García, CU, UAM.  

VOCAL 3: Andrés Garcia Martinez, CU, UAM (representante sindical)  

 

Categoría Área de conocimiento Departamento/Centro 

Ampliación de 

Bolsa 

Profesorado 

sustituto 

Derecho civil Departamento de Derecho Privado, Social y 

Económico /Facultad de Derecho 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  docencia en las asignaturas que imparte el área 

de Derecho civil 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

PRESIDENTE/A: Juan Arrieta Martínez de Pisón, CU, UAM 

SECRETARIO/A: Andrea Macía Morillo, TU, UAM.   

VOCAL 1: María Pilar Pérez Álvarez, CU, UAM. 

VOCAL 2: Ignacio Garrote Fernández-Díez, CU, UAM.  

VOCAL 3: José Luis López González, TU, UAM (representante sindical). 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

PRESIDENTE/A: Felipe Iglesias González, TU, UAM.  

SECRETARIO/A: Pilar Benavente Moreda, TU, UAM.  

VOCAL 1: Pilar Domínguez Lozano, TU, UAM. 

VOCAL 2: Máximo Juan Pérez García, TU, UAM.  

VOCAL 3: Eduardo Melero Alonso, TU, UAM (representante sindical). 

  

 
 
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 
 
 

Categoría Área de 

conocimiento 

Departamento/ Centro  

Bolsa de 

Profesorado 

Sustituto 

Arqueología Prehistoria y Arqueología/ Facultad de Filosofía 

y Letras 
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Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área de 
Arqueología que imparte el Departamento de Prehistoria y Arqueología. 

 

COMISIÓN TITULAR  
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU UAM 
Secretario: Raquel Castelo Ruano, TU UAM 
Vocal 1º: Carmen Hidalgo Giralt, CD UAM 
Vocal 2:  Joaquín Barrio Martín CU UAM 
Vocal 3º: Fernando Quesada Sainz, CU UAM 
 

COMISIÓN SUPLENTE  
Presidente: Patricia Martínez García; CU UAM 
Secretario: María José López Grande, TU UAM 
Vocal 1º: Diego Antonio Barrado, TU UAM 
Vocal 2º: Lourdes Prados Torreira, CU UAM 
Vocal 3º: Rafael Garrido Pena, TU UAM  

 
 
4.- ASIGNACIÓN DE FONDOS PARA LA TRANSFORMACIÓN EN PLAZAS DE PROFESORADO 
PERMANENTE LABORAL EN APLICACIÓN DEL ACUERDO 31/CG SOBRE MEDIDAS PARA 
FAVORECER LA ATRACCIÓN DE TALENTO (BOUAM NÚM. 4 DE 12 DE ABRIL DE 2024) 
 
FACULTAD DE CIENCIAS 
 

Departamento Física Teórica  

1 plaza en el área de Astronomía y Astrofísica (I3/R3). Estabilización contrato Atracción de Talento 
modalidad 1 
 
1 plaza en el área de Física Teórica    
 
Departamento Química Orgánica  

1 plaza en el área de Química Orgánica (I3/R3) Estabilización contrato Ramón y Cajal 
 
FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN 
 
Departamento de Filologías y su Didáctica 
 
1 plaza en el área de Filología Inglesa 
 
FACULTAD DE MEDICINA 
 
Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública 
 
1 plaza en el área de Microbiología y Parasitología 
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5.- PERMISOS  
 
Se informan favorablemente los siguientes permisos: 
 
 
FACULTAD DE CIENCIAS 
 
Departamento de Ingeniería Química 
 
D. José Antonio Casas de Pedro, catedrático de Universidad, a la Universidad de La Sapiencia di 
Roma (Italia) de 1 de marzo a 31 de mayo de 2025. 
 
 
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 
 

Departamento de Historia Moderna 

David Quiles Albero, profesor ayudante doctor, a la Università Roma Tre (Roma, Italia) del 1 de 

septiembre al 30 de noviembre de 2025 (Convocatoria José Castillejo, modalidad junior 2024) 

Departamento de Filología Española 

 Inés Fernández Ordoñez Hernández, catedrática de Lengua Española del Departamento de Filología 

Española para la realización de la “Edición crítica de la Estoria de España de Alfonso X el Sabio” del 

1 de febrero de 2025 a 31 de enero de 2027 en el marco del Convenio de colaboración entre la 

Fundación Ramón Areces y la Fundación de la Universidad Autónoma. (Se adjunta el Convenio). 

 
FACULTAD DE MEDICINA 
 
Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública y Microbiología 
 
Humberto Alejandro Yevenes Briones, Profesor Ayudante Doctor, para realizar una estancia de 
investigación de 6 meses (1 de febrero- 31 de julio de 2025) en la Johns Hopkins University (EE.UU.).  
 
 
6.- NOMBRAMIENTOS Y BAJAS DE VOCALES EXTERNOS EN LAS COMISIONES DE 
SELECCIÓN DE PLAZAS DE CU Y TU 
 
 
FACULTAD DE CIENCIAS 
 
NOMBRAMIENTOS: 
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DEPARTAMENTO ÁREA APELLIDOS Y NOMBRE  UNIVERSIDAD 

Ecología Ecología 

HERRERO JAUREGUI, 

CRISTINA 
TU 

UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE 

MADRID 

LUCIO FERNÁNDEZ, JOSÉ 

VICENTE DE 
TU 

UNIVERSIDAD DE ALCALÁ 

DE HENARES 

 
 
CAUSAN BAJA: 
 

DEPARTAMENTO ÁREA APELLIDOS Y NOMBRE  UNIVERSIDAD 

Ecología Ecología 

GÓMEZ CEREZO, ROSA TU 
UNIVERSIDAD DE 

MURCIA 

ROMANÍ CORNET, ANNA TU 
UNIVERSIDAD DE 

GIRONA 

 

 
7.- NOMBRAMIENTO DE VOCALES EN LAS COMISIONES DE CONTRATACIÓN DE 
PROFESORADO.  
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 
 
Departamento de Prehistoria y Arqueología. 
 
Área de Arqueología 
Raquel Castelo Ruano, 
Joaquín Barrio Martín 
Fernando Quesada Sainz 
María José López Grande 
Lourdes Prados Torreira 
Rafael Garrido Pena 
 
FACULTAD DE MEDICINA 
 
Designados por el Departamento 
 
Departamento de Psiquiatría.  
 
Áreas de conocimiento Psiquiatría e Historia de la Ciencia. 
Causa baja: 
Comisión Suplente. 
Secretario/a:  LÓPEZ GARCÍA, Pilar, PTU, UAM 
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Causa alta: 
Comisión Suplente. 
Secretario/a:  CABELLO SALMERÓN, María, PPL, UAM 
 
 
8.- PROFESORES HONORARIOS 
 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 
 
CURSO 2024/2025 

Departamento de Estudios Árabes e Islámicos y Estudios Orientales 
Renovaciones  
LÓPEZ GARCÍA, BERNABÉ  
SALEH ALKHALIFA, WALEED  
 
Departamento de Historia Antigua, Historia Medieval y Paleografía y Diplomática, 
Nombramiento  
ÁLVAREZ GARCÍA, JUAN  
 
Departamento de Geografía 
Nombramiento 
MOLINI FERNÁNDEZ, FERNANDO  
 
9.- CLÍNICO COLABORADOR DOCENTE 
 
Departamento de Psiquiatría 
  
Curso 2024/2025 
 
Hospital Puerta de Hierro 
 
GARCÍA CARDENAL, Álvaro 
MARTÍNEZ DE VELASCO SORIANO, Raquel 
OJEA QUINTELA, Rebeca 
PELAYO DELGADO, Miriam Esther 
PICAZO ZAPPINO, Julia 
RODRÍGUEZ LOMAS, César 
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I.3.1.5 Acuerdo 6/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la resolución de 
la convocatoria de promociones a Catedráticos de Universidad 
mediante listado identificativo de Departamento/Área de Conocimiento 
junto a la plaza asignada para concurso, aprobada mediante Acuerdo 
3/CG de 14-6-24, modificado mediante Acuerdo 14/CG de 11-7-24 
(BOUAM Núm 8 de 18 de julio de 2024). 

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autónoma de 

Madrid, propuesta de Acuerdo de resolución de la convocatoria de promociones a Catedráticos de 

Universidad aprobada mediante Acuerdo 3/CG de 14-6-24, modificado mediante Acuerdo 14/CG de 

11-7-24 (BOUAM Núm 8 de 18 de julio de 2024), previo acuerdo adoptado por la Comisión de 

Profesorado en sesión de fecha 24 de enero del presente año, este Consejo de Gobierno, reunido en 

sesión de 31 de enero de 2025, tras el oportuno debate y deliberación, ACUERDA la aprobación de 

la propuesta de resolución de la convocatoria de promociones a Catedráticos de Universidad,  

aprobada mediante Acuerdo 3/CG de 14-6-24, modificado mediante Acuerdo 14/CG de 11-7-24 

(BOUAM Núm 8 de 18 de julio de 2024) junto con listado identificativo de Departamento/Área de 

Conocimiento junto a la plaza asignada para concurso, al amparo de los artículos 46.2 i), 65, 71.1, 78 

y 86 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, 29 d) de los Estatutos de 

la UAM, 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno del Consejo de Gobierno de la UAM y 

apartado sexto de la convocatoria de referencia, que establece que “La Comisión de Profesorado 

presentará la propuesta de resolución del proceso al Consejo de Gobierno indicando de manera 

ordenada el ‘departamento/área de conocimiento’ al que se asignará cada plaza a concurso, conforme 

texto literal que como ANEXO a continuación se inserta. 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 
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En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 

 

ANEXO 

 

En aplicación de los criterios contenidos en la convocatoria de promociones a Catedráticos de 

Universidad aprobada mediante Acuerdo 3/CG de 14-6-24, modificado mediante Acuerdo 14/CG de 

11-7-24 (BOUAM Núm 8 de 18 de julio de 2024), reguladora del procedimiento para identificar áreas 

y departamentos a los que serán asignadas las plazas de promoción interna que correspondan a la 

oferta de empleo público 2024 de la UAM, se aprueba la siguiente: 

 

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA DE PROMOCIONES A CATEDRÁTICOS DE 

UNIVERSIDAD APROBADA MEDIANTE ACUERDO 3/CG DE 14-6-24, MODIFICADO MEDIANTE 

ACUERDO 14/CG DE 11-7-24 (BOUAM NÚM 8 DE 18 DE JULIO DE 2024)., POR LA QUE SE 

ASIGNAN A “AREAS / DEPARTAMENTOS” 33 PLAZAS DE CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

CORRESPONDIENTES A LA OEP 2024.  

 

 

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (2 plazas) 

1 plaza en el área de INGENIERÍA TELEMÁTICA, departamento de TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA 

Y DE LAS COMUNICACIONES 

1 plaza en el área CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL, departamento 

de INGENIERIA INFORMÁTICA 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS (8 plazas) 

2 plazas en el área de BIOLOGÍA CELULAR, departamento de BIOLOGÍA 

1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de BIOLOGÍA MOLECULAR 

1 plaza en el área de FÍSICA APLICADA, departamento de FÍSICA APLICADA 

1 plaza en el área de GEOMETRÍA Y TOPOLOGÍA, departamento de MATEMÁTICAS 

2 plazas en el área de TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS, departamento de QUÍMICA FÍSICA 

APLICADA 

1 plaza en el área de QUÍMICA ORGÁNICA, departamento QUÍMICA ORGÁNICA 

 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES (3 plazas) 

 

1 plaza en el área de ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD, departamento de 

CONTABILIDAD 

1 plaza en el área de ECONOMÍA APLICADA, departamento de ECONOMÍA APLICADA 

1 plaza en el área de ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS, departamento de ORGANIZACIÓN DE 

EMPRESAS 
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 FACULTAD DE DERECHO (6 plazas) 

1 plaza en el área de DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO, departamento de DERECHO 

PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO 

1 plaza en el área de HISTORIA DEL DERECHO, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL 

Y ECONÓMICO 

2 plazas en el área de DERECHO ADMINISTRATIVO, departamento de DERECHO PÚBLICO Y 

FILOSOFÍA JURÍDICA 

1 plaza en el área de DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO, departamento de DERECHO 

PÚBLICO Y FILOSOFÍA JURÍDICA 

1 plaza en el área de FILOSOFÍA DEL DERECHO, departamento de DERECHO PÚBLICO Y 

FILOSOFÍA JURÍDICA 

 

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS (5 plazas) 

1 plaza en el área de LENGUA ESPAÑOLA, departamento de FILOLOGÍA ESPAÑOLA 

1 plaza en el área de FILOLOGÍA FRANCESA, departamento de FILOLOGÍA FRANCESA 

1 plaza en el área de GEOGRAFÍA HUMANA, departamento de GEOGRAFÍA 

1 plaza en el área de HISTORIA MEDIEVAL departamento de HISTORIA ANTIGUA, HISTORIA 

MEDIEVAL Y PALEOGRAFÍA Y DIPLOMÁTICA 

1 plaza en el área de LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, departamento de LINGÜÍSTICA 

GENERAL, LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, LENGUAS MODERNAS, TEORÍA DE LA 

LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA Y ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL  

 

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION (1 plaza) 

1 plaza en el área de DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN CORPORAL, departamento de EDUCACIÓN 

FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD HUMANA 

 

FACULTAD DE MEDICINA (4 plazas) 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de OTORRINOLARINGOLOGÍA, departamento de CIRUGÍA 

1 plaza en el área de NEUMOLOGÍA, departamento de MEDICINA 

 

FACULTAD DE PSICOLOGIA (4 plazas) 

2 plazas en el área de PSICOLOGÍA BÁSICA, departamento de PSICOLOGÍA BÁSICA 

2 plazas en el área de METODOLOGÍA DE LAS CC. DEL COMPORTAMIENTO, 

departamento de PSICOLOGÍA SOCIAL Y METODOLOGÍA 
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Centro Departamento Área 
Apellidos, 
Nombre Rel. Cus 

PuntIg
ualdad 

Punt.
Antig
üeda
d 

Punt. 
Quin
queni
os 

Punt 
docen
tia 

P
u
nt
. 
IP 

Punt. 
Sex. 
posible 

Punt. 
Sex. 
totales 

Punt 
Acred
it. 

Punt. 
gestión 

 PUNT. 
TOTAL 

 
1 

FACULTAD 
DE CIENCIAS BIOLOGÍA Biología celular 

PAGE UTRILLA, 
JESÚS 12,86 0 15 5,33 4 5 20,00 6,67 12 5,74 86,59 

 
2 

FACULTAD 
DE CIENCIAS BIOLOGÍA MOLECULAR Microbiología 

 RIBAS NÚÑEZ, 
CATALINA 11,54 10 11 5,33 2 5 20,00 8,33 10 3,05 86,26 

 
3 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y ECONÓMICO 

Derecho Internacional 
Privadp 

RODRIGUEZ 
PINEAU, ELENA 10,71 10 12 6,67 4 2 20,00 6,67 8 6,19 86,24 

 
4 

ESCUELA 
POLITÉCNIC
A SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE 
LAS COMUNICACIONES Ingeniería telemática 

LÓPEZ DE 
VERGARA 
MÉNDEZ, 
JORGE 
ENRIQUE 10,00 0 15 5,33 4 5 20,00 8,33 10 8,22 85,89 

5 
FACULTAD 
DE CIENCIAS MATEMÁTICAS Geometría y topología 

GUIJARRO 
SANTAMARÍA, 
LUIS 15,00 0 15 8,00 4 5 20,00 6,67 12 0,00 85,67 

 
 
6 

FACULTAD 
DE CIENCIAS 
ECONÓMICA
S Y 
EMPRESARIA
LES CONTABILIDAD  

Economía Financiera y 
contabilidad 

GUTIERREZ 
PONCE, 
HERENIA 15,00 10 15 8,00 2 0 12,00 5,00 8 10,00 85,00 

 
7 

FACULTAD 
DE CIENCIAS 

QUÍMICA FISICA 
APLICADA 

Tecnología de los 
alimentos 

SANTOYO DÍEZ, 
SUSANA 12,27 0 14 5,33 2 3 20,00 8,33 10 9,33 84,27 

 
8 FACULTAD 

DE MEDICINA BIOQUÍMICA 
Bioquímica y biología 
molecular 

FERNANDEZ 
MORENO, 
MIGUEL ÁNGEL 9,38 0 15 8,00 4 5 20,00 10,00 10 2,70 84,08 

 
9 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA Filosofía del Derecho 

ÁLVAREZ 
MEDINA, 
SILVINA 8,57 10 13 5,33 4 1 20,00 6,67 12 3,36 83,94 

 
10 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA Derecho administrativo 

DÍEZ SASTRE, 
SILVIA 10,38 10 2 5,33 4 5 20,00 6,67 10 10,00 83,38 

 
11 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA 

Derecho internacional 
Público 

MARTÍNEZ 
CAPDEVILA, 
CARMEN 6,43 5 13 8,00 4 0 20,00 6,67 10 10,00 83,10 

 
12 FACULTAD 

DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA GENERAL, 
LÓGICA Y FILOSOFÍA 
DE LA CIENCIA, 
LENGUAS MODERNAS, 
TEORÍA DE LA 

Lógica y filosofía de la 
ciencia 

MARRAUD 
GONZÁLEZ, 
HUMBERTO 10,00 0 15 8,00 4 3 16,67 8,33 8 10,00 83,00 
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LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA Y 
ESTUDIOS DE ASIA 
ORIENTAL 

 
 
 
 
 

13 

FACULTAD 
DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA SOCIAL Y 
METODOLOGÍA 

Metodología de las CC. 
Del comportamiento 

XIMENEZ 
GÓMEZ, MARIA 
CARMEN 8,75 5 14 6,67 4 5 20,00 6,67 10 2,67 82,76 

 
14 

FACULTAD 
DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS FILOLOGÍA FRANCESA Filología francesa 

SUAREZ 
PASCUAL, 
MARIA PILAR 10,71 0 15 8,00 0 1 20,00 10,00 8 10,00 82,71 

 
15 FACULTAD 

DE MEDICINA MEDICINA Neumología 

ANCOCHEA 
BERMÚDEZ, 
JULIO 10,00 0 15 6,67 0 1 20,00 10,00 10 10,00 82,67 

 
16 

FACULTAD 
DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA SOCIAL Y 
METODOLOGÍA 

Metodología de las CC. 
Del comportamiento 

RUIZ DÍAZ, 
MIGUEL ANGEL 10,00 0 15 8,00 4 1 20,00 10,00 10 4,16 82,16 

 
17 FACULTAD 

DE CIENCIAS FÍSICA APLICADA Física aplicada 

MERINO 
ÁLVAREZ, JOSE 
MANUEL 8,08 0 12 6,67 4 5 20,00 8,33 8 10,00 82,08 

 
18 

FACULTAD 
DE 
PSICOLOGÍA PSICOLOGÍA BÁSICA Psicología Básica 

MATEOS SANZ, 
MAR 13,13 2,5 15 8,00 4 5 12,00 5,00 10 6,79 81,42 

 
19 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y ECONÓMICO Historia del derecho 

MARTÍNEZ 
PÉREZ, 
FERNANDO 12,00 0 15 6,67 0 4 20,00 6,67 12 4,96 81,29 

 
 

20 

FACULTAD 
DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

HISTORIA ANTIGUA, 
HISTORIA MEDIEVAL Y 
PALEOGRAFÍA Y 
DIPLOMÁTICA Historia medieval 

MIRANDA 
GARCÍA, 
FERMÍN 9,00 0 15 6,67 4 3 20,00 8,33 12 2,28 80,28 

 
21 

ESCUELA 
POLITÉCNIC
A SUPERIOR 

INGENIERIA 
INFORMÁTICA 

Ciencias de la 
computación e 
inteligencia artificial 

MARTÍNEZ 
MUÑOZ, 
GONZALO 13,13 0 12 5,33 4 5 20,00 5,00 10 5,02 79,48 

 
22 FACULTAD 

DE MEDICINA BIOQUÍMICA 
Bioquímica y biología 
molecular 

GONZÁLEZ 
SANCHO, JOSÉ 
MANUEL 8,44 0 11 4,00 4 5 20,00 8,33 10 8,67 79,44 

 
 
 

23 

FACULTAD 
DE 
FORMACIÓN 
DE 
PROFESORA

EDUCACIÓN FÍSICA, 
DEPORTE Y 
MOTRICIDAD HUMANA 

Didáctica de la 
expresión corporal 

SANTOS 
PASTOR, MARIA 
LUISA 12,86 10 15 6,67 2 3 10,00 3,33 12 4,27 79,13 
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DO Y 
EDUCACIÓN 

 
24 

FACULTAD 
DE CIENCIAS 
ECONÓMICA
S Y 
EMPRESARIA
LES ECONOMÍA APLICADA Economía aplicada 

DE ARCE 
BORDA, RAFAEL 
MARÍA 13,00 0 4 6,67 4 5 20,00 5,00 10 10,00 77,67 

 
 

25 

FACULTAD 
DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS GEOGRAFÍA Geografía humana 

BARRADO 
TIMÓN, DIEGO 
ANTONIO 12,00 0 15 6,67 4 5 15,00 5,00 10 4,32 76,99 

 
26 

FACULTAD 
DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA Derecho administrativo 

IGLESIAS 
GONZÁLEZ, 
Felipe 9,23 0 15 6,67 2 1 20,00 6,67 12 3,84 76,40 

 
27 

FACULTAD 
DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS FILOLOGÍA ESPAÑOLA lengua española 

MARTÍN 
GARCIA, 
JOSEFA 5,77 0 15 6,67 4 4 20,00 6,67 12 2,19 76,30 

 
28 

FACULTAD 
DE 
PSICOLOGÍA PSICOLOGÍA BÁSICA Psicología Básica 

TRAVIESO 
GARCÍA, DAVID 12,50 0 4 6,67 4 4 20,00 6,67 8 9,62 75,45 

 
29 

FACULTAD 
DE CIENCIAS QUÍMICA ORGÁNICA Química orgánica 

RIBAGORDA 
LOBERA, MARÍA 7,83 2,5 13 5,33 2 5 20,00 6,67 12 0,74 75,07 

 
30 FACULTAD 

DE CIENCIAS BIOLOGÍA Biología celular 

SANZ 
RODRIGUEZ, 
FRANCISCO 10,71 0 15 5,33 4 3 20,00 8,33 8 0,50 74,87 

 
31 

FACULTAD 
DE CIENCIAS 

QUÍMICA FISICA 
APLICADA 

Tecnología de los 
alimentos 

SOLER RIVAS, 
CRISTINA 10,91 0 13 5,33 2 5 20,00 6,67 10 0,96 73,87 
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I.3.1.6 Acuerdo 7/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la resolución de 
la convocatoria para identificar áreas y departamentos a los que serán 
asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad 
contempladas en la Oferta de Empleo Público 2024 de la UAM, aprobado 
por Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Nº 8 de 18 de julio de 2024). 

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autónoma de 

Madrid, propuesta de Acuerdo de resolución de la convocatoria para identificar áreas y departamentos 

a los que serán asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad contempladas en la Oferta 

de Empleo Público 2024 de la UAM, aprobado por Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Nº 8 de 18 

de julio de 2024), previo acuerdo adoptado por la Comisión de Profesorado en sesión de fecha 24 de 

enero del presente año, este Consejo de Gobierno, reunido en sesión de 31 de enero de 2025, tras 

el oportuno debate y deliberación, ACUERDA la aprobación de la propuesta de resolución de la 

convocatoria para identificar áreas y departamentos a los que serán asignadas las plazas de 

Profesorado Titular de Universidad contempladas en la Oferta de Empleo Público 2024 de la UAM, 

aprobado por Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Nº 8 de 18 de julio de 2024)., al amparo de los 

artículos 46.2 i), 65, 71.1, 78 y 86 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema 

Universitario, 29 d) de los Estatutos de la UAM y 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno 

del Consejo de Gobierno de la UAM, conforme texto literal que como ANEXO a continuación se 

inserta. 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 

 

ANEXO 
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En aplicación de los criterios contenidos en la convocatoria para identificar áreas y departamentos a 

los que serán asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad contempladas en la Oferta 

de Empleo Público 2024 de la UAM, aprobado por Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Nº 8 de 18 

de julio de 2024) reguladora del procedimiento para identificar áreas y departamentos a los que serán 

asignadas las plazas de profesorado Titular de Universidad contempladas en la oferta de empleo 

público 2024 de la UAM, se aprueba la siguiente: 

 

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA ASIGNAR A “AREAS / DEPARTAMENTOS” POR 

LA QUE SE ASIGNAN 87 PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

CORRESPONDIENTES A LA OEP 2024. 

 

 

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (5 plazas) 

2 plazas en el área de LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS, departamento de INGENIERÍA 

INFORMÁTICA 

1 plaza en el área de ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES, departamento de 

TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA Y DE LAS COMUNICACIONES 

2 plazas en el área TEORÍA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES, departamento de TECNOLOGÍA 

ELECTRÓNICA Y DE LAS COMUNICACIONES 

 

FACULTAD DE CIENCIAS (32 plazas) 

1 plaza en el área de BOTÁNICA, departamento de BIOLOGÍA 

2 plazas en el área de FISIOLOGÍA ANIMAL, departamento de BIOLOGÍA 

4 plazas en el área de FISIOLOGÍA VEGETAL, departamento de BIOLOGÍA 

2 plazas en el área de ZOOLOGÍA, departamento de BIOLOGÍA 

1 plaza en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOLOGÍA 

MOLECULAR 

2 plazas en el área de ECOLOGÍA, departamento de ECOLOGÍA 

2 plazas en el área de ELECTRÓNICA, departamento de FÍSICA APLICADA 

2 plazas en el área de FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA, departamento de FÍSICA TEÓRICA 

DE LA MATERIA CONDENSADA 

3 plazas en el área de FÍSICA APLICADA, departamento de FÍSICA DE MATERIALES 

1 plaza en el área de ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA, departamento de FÍSICA TEÓRICA 

1 plaza en el área de GEODINÁMICA EXTERNA, departamento de GEOLOGÍA Y GEOQUÍMICA 

1 plaza en el área de INGENIERÍA QUÍMICA, departamento de INGENIERÍA QUÍMICA  

4 plazas en el área de QUÍMICA FÍSICA, departamento de QUÍMICA 

1 plaza en el área de QUÍMICA ANALÍTICA, departamento de QUÍMICA ANALÍTICA Y ANÁLISIS 

INSTRUMENTAL 

2 plazas en el área de QUÍMICA FÍSICA, departamento QUÍMICA FÍSICA APLICADA 

2 plazas en el área de QUÍMICA INORGÁNICA, departamento de QUÍMICA INORGÁNICA  

1 plaza en el área de QUÍMICA ORGÁNICA, departamento QUÍMICA ORGÁNICA 
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES (3 plazas) 

2 plazas en el área de FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS ECONÓMICO, departamento de ANÁLISIS 

ECONÓMICO: TEORÍA ECONÓMICA E HISTORIA ECONÓMICA 

1 plaza en el área de FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS ECONÓMICO, departamento de ANÁLISIS 

ECONÓMICO: ECONOMÍA CUANTITATIVA 

 

 FACULTAD DE DERECHO (8 plazas) 

3 plazas en el área de DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES, 

departamento de CIENCIA POLÍTICA Y RELACIONES INTERNACIONALES 

1 plaza en el área de DERECHO CIVIL, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y 

ECONÓMICO 

1 plaza en el área de DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, departamento de 

DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO 

1 plaza en el área de DERECHO MERCANTIL, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y 

ECONÓMICO 

2 plazas en el área de DERECHO PENAL, departamento de DERECHO PÚBLICO Y FILOSOFÍA 

JURÍDICA 

 

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS (13 plazas) 

1 plaza en el área de ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS, departamento de ESTUDIOS ÁRABES E 

ISLÁMICOS Y ESTUDIOS ORIENTALES 

1 plaza en el área de FILOLOGÍA GRIEGA, departamento de FILOLOGÍA CLÁSICA 

1 plaza en el área de LENGUA ESPAÑOLA, departamento de FILOLOGÍA ESPAÑOLA 

1 plaza en el área de LITERATURA ESPAÑOLA, departamento de FILOLOGÍA ESPAÑOLA 

1 plaza en el área de HISTORIA ANTIGUA, departamento de HISTORIA ANTIGUA, HISTORIA 

MEDIEVAL Y PALEOGRAFÍA Y DIPLOMÁTICA 

2 plazas en el área de HISTORIA CONTEMPORÁNEA, departamento de HISTORIA 

CONTEMPORÁNEA 

2 plazas en el área de MÚSICA SECCIÓN HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MÚSICA, departamento 

INTERFACULTATIVO DE MÚSICA 

3 plazas en el área de TEORÍA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA, departamento 

de LINGÜÍSTICA GENERAL, LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, LENGUAS MODERNAS, 

TEORÍA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA Y ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 

1 plaza en el área de ARQUEOLOGÍA, departamento de PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA  

 

FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION (9 plazas) 

1 plaza en el área de DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN CORPORAL, departamento de EDUCACIÓN 

FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD 

1 plaza en el área de DIDÁCTICA Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓN, departamento de PEDAGOGÍA 

1 plaza en el área de DIDACTICA DE CIENCIAS EXPERIMENTALES, departamento de DIDACTICAS 

ESPECIFICAS 
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1 plaza en el área de DIDACTICA DE LA MATEMATICA, departamento de DIDACTICAS 

ESPECIFICAS 

1 plaza en el área de ARTE Y HUMANIDADES, departamento de EDUCACION ARTISTICA, 

PLASTICA Y VISUAL  

1 plaza en el área de FILOLOGÍA INGLESA, departamento de FILOLOGÍAS Y SU DIDÁCTICA 

1 plaza en el área de DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL, departamento de MÚSICA 

2 plazas en el área de PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN, departamento de 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 

 

FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 

1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 

1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, 

HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

1 plaza en el área de HISTOLOGÍA, departamento de ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO, departamento de CIRUGÍA 

2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 

1 plaza en el área de DIGESTIVO, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de GENÉTICA CLÍNICA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MEDICINA INTERNA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 

PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

 

FACULTAD DE PSICOLOGIA (5 plazas) 

1 plaza en el área de PSICOLOGÍA BÁSICA, departamento de PSICOLOGÍA BÁSICA 

3 plazas en el área de PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO, 

departamento de PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD 

1 plaza en el área de PSICOLOGÍA SOCIAL, departamento de PSICOLOGÍA SOCIAL Y 

METODOLOGÍA. 
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 Centro Departamento Área Apellidos, 
Nombre 

Punt. 
acred. 

Punt. 
antigüedad 

Punt. 
Sexenios 

Punt. 
Docentia 

Punt. 
Gestión 

Punt. 
TOTAL 

 
 
 
1 

FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

DERECHO 
INTERNACIONAL Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

MARTÍN CORTÉS, 
IRENE ISABEL 0,73 12,87 17,00 6,00 10,00 46,60 

 
2 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología animal 

Torroja Fungairiño, 
Laura  1,85 15,00 22,00 3,00 4,14 46,00 

 
 
 
3 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN  PEDAGOGÍA 

 DIDÁCTICA Y TEORÍA 
DE LA EDUCACIÓN 

GÓMEZ GARCÍA, 
MELCHOR  0,30 13,81 17,00 6,00 6,98 44,09 

 
4 
 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA 

LENGUAJES Y 
SISTEMAS 
INFORMÁTICOS 

MONTORO 
MANRIQUE, 
GERMÁN 0,42 12,02 17,00 6,00 7,24 42,68 

 
5 

FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA PSICOLOGÍA BÁSICA PSICOLOGÍA BÁSICA 

CAMPOS GARCÍA, 
RUTH 0,41 10,66 22,00 6,00 2,85 41,91 

 
 
 
6 

FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

DERECHO 
INTERNACIONAL Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

PÉREZ-NIEVAS 
MONTIEL, 
SANTIAGO 1,51 13,61 17,00 3,00 5,06 40,17 

 
 
7 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS FILOLOGÍA CLÁSICA FILOLOGÍA GRIEGA 

VARONA 
CODESO, 
PATRICIA 25,78 2,26 12,00 0,00 0,00 40,03 

 
 
 
 
8 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ANÁLISIS 
ECONÓMICO: TEORÍA 
ECONÓMICA E 
HISTORIA 
ECONÓMICA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS ECONÓMICO 

HERRARTE 
SÁNCHEZ, 
AINHOA 1,42 15,00 7,00 10,00 5,16 38,58 

 
 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ANÁLISIS 
ECONÓMICO: 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS ECONÓMICO 

LLORENTE COMI, 
MARTA 0,66 14,04 12,00 10,00 1,04 37,74 
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9 

ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ECONOMÍA 
CUANTITATIVA 

 
10 

FACULTAD DE 
CIENCIAS QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA 

CORRAL PÉREZ, 
INÉS 0,92 11,89 17,00 6,00 1,02 36,83 

 
 
 
11 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

FILOLOGÍAS Y SU 
DIDÁCTICA FILOLOGÍA INGLESA 

GARROTE 
SALAZAR, MARTA 1,37 11,44 12,00 6,00 5,37 36,18 

 
12 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología vegetal 

 Ortega Villasante, 
Cristina 0,31 12,07 17,00 3,00 3,18 35,56 

 
 
13 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

INTERFACULTATIVO 
DE MÚSICA 

MÚSICA SECCIÓN 
HISTORIA Y CIENCIAS 
DE LA MÚSICA 

FERNÁNDEZ 
GONZÁLEZ, JUAN 
PABLO 19,00 3,51 12,00 0,00 0,92 35,44 

 
14 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Zoología 

Romo Benito, 
Helena  1,52 11,20 12,00 10,00 0,00 34,72 

15 FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología vegetal 

Redondo Nieto, 
Miguel  0,31 14,35 17,00 3,00 0,00 34,66 

 
 
16 

FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA SOCIAL 
Y METODOLOGÍA PSICOLOGÍA SOCIAL 

MUÑOZ 
CÁCERES, MARÍA 
DOLORES 1,65 12,03 12,00 3,00 5,89 34,57 

 
 
 
17 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

ESTUDIOS ÁRABES E 
ISLÁMICOS Y 
ESTUDIOS 
ORIENTALES 

ESTUDIOS ÁRABES E 
ISLÁMICOS 

RODRÍGUEZ 
LÓPEZ, CARMEN 0,96 7,54 17,00 3,00 5,83 34,33 

 
18 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA FÍSICA 
APLICADA QUÍMICA FÍSICA 

LARA GARRIDO, 
MANUEL 0,54 10,79 22,00 0,00 0,00 33,33 

 
19 

FACULTAD DE 
CIENCIAS ECOLOGÍA ECOLOGÍA 

ACEBES VIVES, 
PABLO 1,53 7,38 17,00 3,00 3,95 32,85 

 
 
20 

FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y 
ECONÓMICO DERECHO CIVIL 

MINERO 
ALEJANDRE, 
GEMMA MARÍA 1,78 7,26 12,00 6,00 5,77 32,80 
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21 

FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y 
ECONÓMICO 

DERECHO DEL 
TRABAJO Y DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ESPÍN SÁEZ, 
MARAVILLAS 1,37 11,93 12,00 6,00 1,25 32,55 

 
 
22 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

FILOLOGÍA 
ESPAÑOLA LENGUA ESPAÑOLA 

BATIUKOVA 
BELOTSERKOVSK
AYA, OLGA 0,37 11,97 12,00 6,00 2,20 32,54 

 
23 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE 
MATERIALES  FISICA APLICADA  

LEARDINI, 
FABRICE 1,37 8,02 17,00 6,00 0,00 32,40 

 
 
24 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE 
LAS 
COMUNICACIONES 

ARQUITECTURA Y 
TECNOLOGÍA DE 
COMPUTADORES 

MARTÍNEZ 
GARCÍA, MARÍA 
SOFÍA 7,00 6,54 12,00 6,00 0,59 32,13 

 
 
25 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

LÓPEZ ZAPICO, 
MISAEL ARTURO  2,13 6,87 12,00 6,00 4,96 31,97 

 
26 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología animal 

Grande Pardo, 
Cristina  0,64 11,29 17,00 3,00 0,00 31,93 

 
 
 
27 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

DIDACTICAS 
ESPECIFICAS 

DIDACTICA DE LA 
MATEMATICA 

RUÍZ LÓPEZ, 
NATALIA 0,52 4,17 7,00 10,00 10,00 31,68 

 
 
28 

FACULTAD DE 
MEDICINA ENFERMERÍA ENFERMERÍA 

SERRANO 
GALLARDO, PILAR 0,42 10,43 12,00 3,00 5,03 30,88 

 
29 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE 
MATERIALES  FISICA APLICADA  

MOLINA DE 
PABLO, PABLO  1,37 8,98 17,00 3,00 0,00 30,35 

 
30 

FACULTAD DE 
CIENCIAS QUÍMICA ORGÁNICA Química orgánica 

Mauleón Pérez, 
Pablo  0,34 9,93 17,00 3,00 0,00 30,27 

 
 
31 

FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA 
BIOLÓGICA Y DE LA 
SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 

CABRERA 
LAFUENTE, 
ISABEL 5,47 6,01 12,00 6,00 0,30 29,77 
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32 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA 
GENERAL, LÓGICA Y 
FILOSOFÍA DE LA 
CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

TEORÍA DE LA 
LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA 

OLMOS GÓMEZ, 
PAULA 0,56 7,63 17,00 3,00 1,37 29,56 

 
 
 
 
33 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA 
GENERAL, LÓGICA Y 
FILOSOFÍA DE LA 
CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

TEORÍA DE LA 
LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA 

JIMÉNEZ 
MARTÍNEZ, 
MAURO 1,51 7,63 12,00 3,00 5,28 29,43 

 
 
34 

FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA DERECHO PENAL 

MARAVER 
GÓMEZ, MARIO 0,39 9,63 10,00 6,00 3,01 29,03 

 
 
35 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA TEÓRICA DE 
LA MATERIA 
CONDENSADA  

FISICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA 

CINACCHI, 
GIORGIO 1,78 10,08 17,00 0,00 0,00 28,86 

 
 
36 

FACULTAD DE 
MEDICINA BIOQUÍMICA 

BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA MOLECULAR 

SAMHAN ARIAS, 
ALEJANDRO 
KHALIL 3,07 3,65 17,00 3,00 1,66 28,38 

 
 
37 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE 
MATERIALES  FISICA APLICADA  

HARO GONZÁLEZ, 
PATRICIA 5,20 8,15 12,00 3,00 0,00 28,35 

 
 
 
38 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE 
LAS 
COMUNICACIONES 

TEORÍA DE LA SEÑAL Y 
COMUNICACIONES 

ESCUDERO 
VIÑOLO, MARCOS 3,72 6,11 12,00 6,00 0,44 28,27 

 
 
39 

FACULTAD DE 
CIENCIAS QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA 

GONZÁLEZ 
VÁZQUEZ, JESÚS 0,92 7,35 17,00 3,00 0,00 28,26 

 
40 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

MEDICINA 
PREVENTIVA Y MICROBIOLOGÍA 

MENÉNDEZ 
GÓMEZ, MARÍA 0,53 7,63 17,00 3,00 0,00 28,16 
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SALUD PÚBLICA Y 
MICROBIOLOGÍA 

DEL CARMEN 

 
 
41 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

FILOLOGÍA 
ESPAÑOLA 

LITERATURA 
ESPAÑOLA 

ORTIZ CANSECO, 
MARTA 7,40 3,84 12,00 3,00 1,89 28,13 

 
 
42 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

GEOLOGÍA Y 
GEOQUÍMICA 

GEODINÁMICA 
EXTERNA 

ORTEGA 
BECERRIL, JOSÉ 
ANTONIO 1,52 10,63 12,00 3,00 0,86 28,01 

 
43 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Zoología Polo Cavia, Nuria  0,70 7,19 17,00 3,00 0,00 27,89 

 
44 

FACULTAD DE 
CIENCIAS FÍSICA TEÓRICA 

ASTRONOMÍA Y 
ASTROFÍSICA 

MEEUS, 
GWENDOLYN 1,58 9,30 17,00 0,00 0,00 27,88 

 
 
45 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA FÍSICA 
APLICADA QUÍMICA FÍSICA 

AVILES MORENO, 
JUAN RAMÓN 0,50 3,84 17,00 6,00 0,00 27,34 

 
46 

FACULTAD DE 
CIENCIAS FISICA APLICADA  ELECTRÓNICA 

 GORDILLO 
GARCÍA, NURIA 2,30 4,86 17,00 3,00 0,04 27,20 

 
 
47 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

INTERFACULTATIVO 
DE MÚSICA 

MÚSICA SECCIÓN 
HISTORIA Y CIENCIAS 
DE LA MÚSICA 

PRESAS 
VILLALBA, ADELA 1,52 8,27 12,00 0,00 4,62 26,41 

 
 
 
48 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA 
EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA 
EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

BENITO 
AMBRONA, 
TAMARA 0,41 6,09 12,00 3,00 4,53 26,03 

 
49 FACULTAD DE 

CIENCIAS 
QUÍMICA 
INORGÁNICA QUÍMICA INORGÁNICA 

MONTORO CANO, 
MARÍA DEL 
CARMEN 4,22 6,76 12,00 3,00 0,00 25,98 

 
 
 
50 

FACULTAD DE 
CIENCIAS QUÍMICA  QUÍMICA FÍSICA 

MONTERO 
CAMPILLO, MARIA 
DE LA MERCED 1,38 4,58 17,00 3,00 0,00 25,97 
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51 

FACULTAD DE 
MEDICINA BIOQUÍMICA 

BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA MOLECULAR 

GARCÍA 
GONZALO, 
FRANCISCO 
RAMÓN 1,50 6,76 17,00 0,00 0,52 25,79 

 
 
52 

FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA DERECHO PENAL 

RODRÍGUEZ 
HORCAJO, 
DANIEL 0,82 6,11 12,00 3,00 3,33 25,26 

 
53 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología vegetal 

Velázquez 
Martínez, David  0,54 12,02 12,00 0,00 0,63 25,19 

 
 
 
54 

FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA 
BIOLÓGICA Y DE LA 
SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 

ROMÁN 
GONZÁLEZ, 
FRANCISCO 
JAVIER 2,29 5,34 12,00 3,00 2,24 24,87 

 
55 

FACULTAD DE 
MEDICINA ENFERMERÍA ENFERMERÍA 

PALMAR SANTOS, 
ANA 0,42 10,43 7,00 3,00 3,35 24,21 

 
 
 
56 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE 
LAS 
COMUNICACIONES 

TEORÍA DE LA SEÑAL Y 
COMUNICACIONES 

CARBALLEIRA 
LÓPEZ, PABLO 3,72 5,30 12,00 3,00 0,00 24,02 

 
57 

FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

DERECHO 
INTERNACIONAL Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

GÜEMES 
GHIRARDI, MARÍA 
CECILIA 2,55 4,24 12,00 3,00 2,11 23,90 

 
 
58 

FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y 
ECONÓMICO DERECHO MERCANTIL 

GANDÍA PÉREZ, 
ENRIQUE 1,03 5,94 12,00 3,00 1,91 23,88 

 
 
59 

FACULTAD DE 
CIENCIAS INGENIERÍA QUÍMICA INGENIERÍA QUÍMICA 

NAVARRO 
TEJEDOR, PABLO 4,32 4,50 12,00 3,00 0,00 23,83 

 
 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

MARTYKÁNOVÁ, 
DARINA  2,13 7,57 12,00 0,00 2,01 23,71 
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60 LETRAS 

 
 
 
61 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN MUSICA 

DIDÁCTICA DE LA 
EXPRESIÓN MUSICAL  

DEL OLMO 
BARROS, MARÍA 
JESÚS  2,41 8,97 5,00 3,00 4,33 23,71 

 
 
62 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA 

LENGUAJES Y 
SISTEMAS 
INFORMÁTICOS 

FERNÁNDEZ 
PASCUAL, 
ÁNGELA  0,42 5,33 12,00 3,00 2,74 23,49 

 
 
 
 
63 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA 
GENERAL, LÓGICA Y 
FILOSOFÍA DE LA 
CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

TEORÍA DE LA 
LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA 

MARTÍN CEREZO, 
IVÁN 0,98 10,63 7,00 3,00 1,68 23,29 

 
 
64 

FACULTAD DE 
CIENCIAS ECOLOGÍA ECOLOGÍA 

GARCIA 
LLORENTES, 
MARINA 4,00 4,23 12,00 3,00 0,00 23,22 

 
65 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Fisiología vegetal 

 Cirés Gómez, 
Samuel 1,38 6,44 12,00 3,00 0,38 23,20 

 
66 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BIOLOGÍA Botánica 

García Mateo, 
Rubén  3,46 4,58 12,00 3,00 0,00 23,04 

 
67 

FACULTAD DE 
CIENCIAS QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA 

CEREZO 
BASTIDA, JAVIER 3,25 4,58 12,00 3,00 0,00 22,84 

 
 
 
68 

FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

Historia Antigua, 
Historia Medieval y 
Paleografía y 
Diplomática HISTORIA ANTIGUA 

DEL CERRO 
LINARES, 
CARMEN 1,38 11,32 7,00 0,00 3,13 22,83 

 
69 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

Bioquímica y Biología 
Molecular 

García Higuera, 
Irene  0,66 4,16 15,00 3,00 0,00 22,82 

 
70 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA 
INORGÁNICA QUÍMICA INORGÁNICA 

COLLADO 
MARTÍNEZ, ALBA 3,25 4,28 12,00 3,00 0,00 22,54 
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71 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

DIDACTICAS 
ESPECIFICAS 

DIDACTICA DE 
CIENCIAS 
EXPERIMENTALES  

GÁLVEZ 
ESTEBAN, ROSA 
MARIA 10,67 3,70 5,00 3,00 0,00 22,37 

 
 
 
72 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

 EDUCACIÓN FÍSICA, 
DEPORTE Y 
MOTRICIDAD 
HUMANO 

DIDACTICA DE LA 
EXPRESIÓN 
CORPORAL  

 ROMERO 
MORALEDA, 
BLANCA 6,60 3,71 12,00 0,00 0,00 22,30 

 
 
73 

FACULTAD DE 
CIENCIAS FISICA APLICADA  ELECTRÓNICA 

REDONDO 
CUBERO, 
ANDRÉS 0,91 7,96 10,00 3,00 0,00 21,88 

74 
FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA ANALÍTICA 
Y ANÁLISIS 
INSTRUMENTAL QUÍMICA ANALÍTICA 

MARTÍNEZ 
PERIÑÁN, 
EMILIANO 2,26 4,58 12,00 3,00 0,00 21,85 

 
 
 
75 

FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

EDUCACION 
ARTISTICA, PLASTICA 
Y VISUAL  ARTE Y HUMANIDADES 

SÁNCHEZ 
ARANEGUI, 
MÓNICA DESIRÉE 0,77 4,29 7,00 6,00 3,72 21,78 

 
 
76 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA Y 
NEUROCIENCIA 

ANATOMÍA Y 
EMBRIOLOGÍA 
HUMANA GRASSI, DANIELA 3,64 3,02 12,00 3,00 0,00 21,66 

 
 
77 

FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA 
BIOLÓGICA Y DE LA 
SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 

BLANCO 
DONOSO, LUIS 
MANUEL 0,90 5,16 12,00 3,00 0,00 21,06 

 
 
 
 
78 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ANÁLISIS 
ECONÓMICO: TEORÍA 
ECONÓMICA E 
HISTORIA 
ECONÓMICA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS ECONÓMICO 

REGGIO OJEDA, 
ILIANA GABRIELA 11,84 3,82 5,00 0,00 0,00 20,66 

 
 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA Y HISTOLOGÍA 

GILABERT JUAN, 
JAVIER 0,95 2,95 12,00 3,00 0,00 18,90 
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79 NEUROCIENCIA 

 

 

VÍA ESPECÍFICA 

Centro Departamento Área Apellidos y nombre 

 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 

 
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 

 
ARQUEOLOGIA 

 
GONZÁLEZ SOUTELO, SILVIA 

FACULTAD DE CIENCIAS FISICA TEÓRICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA 

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA FEIST, JOHANNES MAXIMILIAN 

 

 

 

VÍA DISCAPACIDAD 

Centro Departamento Área Apellidos y nombre 

FACULTAD DE FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

1 

 

Centro Departamento Área Apellidos, Nombre 
Punt. 
acred. 

Punt. 
antigüedad 

Punt. 
Sexenios 

Punt. 
Docentia 

Punt. 
Gestión 

Puntuación PACS 
(área prioritaria) 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA GENÉTICA CLÍNICA AYUSO GARCÍA, CARMEN 27,65 3,00 3,00 0,00 7,83 32,510 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA DIGESTIVO 

GARCÍA-SAMANIEGO REY, 
FRANCISCO JAVIER 27,51 3,00 2,00 0,00 0,00 31,480 
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FACULTAD DE 
MEDICINA CIRUGÍA 

CIRUGÍA GENERAL Y 
APARATO DIGESTIVO PRIETO NIETO, ISABEL 2,13 14,00 6,00 10,00 0,00 22,130 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA MEDICINA INTERNA 

MOSTAZA PRIETO, JOSÉ 
MARÍA 27,79 3,00 0,00 0,00 0,00 20,790 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA 
PATOLÓGICA ANATOMÍA PATOLÓGICA 

RODRÍGUEZ PINILLA, 
SOCORRO MARÍA 1,85 10,00 7,00 0,00 0,00 18,854 
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I.3.1.7 Acuerdo 8/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la distribución 
por centros del número de plazas de personal docente e investigador 
con categoría de profesor ayudante doctor, al amparo del Programa 
“Maria Goyri” de incorporación del Talento Docente e Investigador a las 
universidades públicas españolas.  

 

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autónoma de Madrid, propuesta de 

Acuerdo para aprobación de la distribución por centros y número de plazas de personal docente e investigador 

correspondientes a la categoría de profesor ayudante doctor, con cargo al Programa “Maria Goyri” de Incorporación de 

Talento Docente e investigador a las Universidades Públicas Españolas, previo acuerdo adoptado por la Comisión de 

Profesorado en sesión de fecha 24 de enero del presente año, este Consejo de Gobierno, reunido en sesión de 31 de 

enero de 2025, tras el oportuno debate y deliberación, ACUERDA la aprobación de la distribución por centros del 

número de plazas correspondiente al personal docente e investigador con la categoría de profesor ayudante doctor con 

cargo al Programa “Maria Goyri” de Incorporación de Talento Docente e investigador a las Universidades Públicas 

Españolas, en aplicación de los artículos 46.2 i), 65, 71.1, 78 y 86 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del 

Sistema Universitario, 29 d) de los Estatutos de la UAM y 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno del 

Consejo de Gobierno de la UAM, conforme texto literal que como ANEXO a continuación se inserta. 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su constancia y efectos 

jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma de 

Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid 

y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá 

interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, recurso de 

reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-

administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, contado a 

partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 

13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo.  

 

 

 

ANEXO 
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DISTRIBUCIÓN POR CENTROS Y NÚMERO DE PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CON 

CATEGORÍA DE AYUDANTE DOCTOR ASIGNADAS A LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, CON CARGO 

AL PROGRAMA “MARIA GOYRI” DE INCORPORACIÓN DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR A LAS 

UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESPAÑOLAS.  

 

La presente distribución y asignación de plazas por Centros se corresponde con un cálculo previo de 

lo que por incorporación de los nuevos profesores/as ayudantes doctor/a supondría de 

reducción/pérdida proporcional de horas de dedicación respecto de los profesores asociados con 

dedicación semanal de 5/6 h adscritos a cada Centro. Posteriormente se han sumado las horas de 

reducción/pérdida del conjunto de profesores/as asociados/as de cada Centro, cuyo resultado se ha 

convertido en equivalencia al número de plazas de profesor/a ayudante doctor/a que debe 

corresponder a dicho Centro (donde 6 h semanales de reducción/pérdida corresponde a 1 plaza), 

siendo el resultado el que sigue:  

 

Centro 
Pérdida 
horas Plazas    

ESCUELA POLITÉCNICA 
SUPERIOR 6 1 1   
F. DE CIENCIAS 18 3 3   
F. DE CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 79 

13,166666
7 13   

F. DE DERECHO 12 2 2   

F. DE FILOSOFÍA Y LETRAS 53 
8,8333333

3 9   

F. DE MEDICINA 26 
4,3333333

3 4 5 
amortizando un asociado 

de 6 horas anual 

F. DE FORMACIÓN DEL 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 114 19 19   

F. DE PSICOLOGÍA 23 
3,8333333

3 4   

  55,166 55 56  
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I.3.1.8 Acuerdo 9/CG de 31-01-25 por el que se estima íntegramente la 
solicitud interpuesta con nº de registro REGAGE24e00082063964 sobre 
cambio de adscripción de área de conocimiento. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la 

Universidad Autónoma de Madrid, propuesta de acuerdo de estimación de la solicitud presentada con 

fecha 28 de octubre de 2024 y número de registro REGAGE24e00082063964 sobre cambio de 

adscripción de área de conocimiento, de una persona perteneciente al sector de personal docente e 

investigador de esta universidad; conforme lo establecido en el párrafo primero del apartado 

“Tramitación”, del Acuerdo 5/ CG 15-12-17 por el que se aprueba el procedimiento para el cambio de 

adscripción de área de conocimiento (BOUAM Nº 1 de 15 de enero de 2018), este Consejo de 

Gobierno, en sesión de 31 de enero de 2025, ACUERDA la estimación íntegra de la solicitud con 

número de registro REGAGE24e00082063964 para cambio de adscripción de área de conocimiento, 

al amparo del párrafo primero del apartado “Tramitación” del Acuerdo 5/CG 15-12-17, por el que se 

aprueba el procedimiento para el cambio de adscripción de área de conocimiento del personal 

docente e investigador de la Universidad Autónoma de Madrid. Todo ello con base a los siguientes 

Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho: 

 

ANTECEDENTES DE HECHO 

 

PRIMERO.- Que con fecha 28 de octubre de 2024 se recibió en el Vicerrectorado de Personal Docente 

e Investigador solicitud de una persona perteneciente al sector de personal docente e investigador de 

esta Universidad del área de conocimiento de Bioquímica y Biología Molecular, del Departamento de 

Biología Molecular de la Facultad de Ciencias, en la que instaba el cambio de adscripción de dicha 

área de conocimiento al área de conocimiento de Microbiología, dentro del Departamento de Biología 

Molecular.  

 

SEGUNDO.- Que la solicitud se justificaba, de acuerdo con la misma, en la experiencia docente e 

investigadora  en el área de Microbiología. 

Igualmente, el solicitante adjuntaba a la solicitud un currículo detallado de su actividad académica.  

 

TERCERO.- Que, en cumplimiento del Acuerdo 5/GCG 15-12-17, por el que se aprueba el 

procedimiento para el cambio de adscripción de área de conocimiento del Personal Docente e 

Investigador de la Universidad Autónoma de Madrid, se dio traslado con fecha 16 de enero de 2025, 

de la solicitud y del texto del Acuerdo recién indicado a los Vicerrectorados cuyas Comisiones 

Delegadas han de pronunciarse al respecto de la instancia, por cuanto que en la UAM las 

competencias de ordenación académica se encuentran divididas entre los Vicerrectorados de Grado 

y de Posgrado.  

 

CUARTO.- Que, en aplicación del párrafo segundo del apartado relativo a “Tramitación” del mismo 

Acuerdo, se dio traslado con fecha 14 de noviembre de 2024 de la instancia practicada al Director del 

Departamento afectado así como al Decanato de la Facultad de Ciencias, solicitando la remisión de 
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un informe razonado de cada uno de ellos. Dicho informe habría de referirse a “la trayectoria 

académica del solicitante, la coherencia científica de la solicitud y la repercusión sobre la asignación 

de docencia que comporta el cambio, de ser éste atendido, así como aquellos otros extremos que se 

estime oportuno incluir. Excepcionalmente, cuando el área de conocimiento de origen y de destino 

pertenezcan al mismo Departamento se podrá realizar un único informe.” 

 

QUINTO.- Que recibidos los informes, el Departamento y la Junta de Centro se muestran favorables 

al cambio de adscripción.  

 

SEXTO.- Que con fecha de 16 de enero de 2025, se trasladan los informes recibidos a los 

Vicerrectorados de Grado y de Posgrado de esta Universidad, cuyas Comisiones delegadas se 

pronuncian, con fecha 22 de enero de 2025 de forma positiva respecto de la solicitud instada. 

Igualmente, la Comisión de Profesorado informa favorablemente al cambio de adscripción. 

A los anteriores Antecedentes de Hecho, les resulta de aplicación el siguiente:  

 

FUNDAMENTO DE DERECHO 

 

ÚNICO.- El párrafo tercero in fine del Acuerdo 5/CG 15-12-17 antes indicado, establece que:  

“Una vez emitidos estos informes, la propuesta de cambio de área de conocimiento solicitada se 

someterá a la valoración de las Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno con competencias 

en profesorado y en ordenación académica. Si alguna de dichas Comisiones lo estima necesario, 

podrán solicitarse hasta dos informes externos — emitidos por profesores o investigadores de 

reconocido prestigio adscritos al área a la que pretende adscribirse el profesor solicitante— sobre la 

pertinencia del cambio de área propuesto. En caso de un pronunciamiento favorable de la comisión 

acordado por la mayoría de sus miembros, se remitirá dicha propuesta, para su aprobación, al 

Consejo de Gobierno”. 

 

Por tanto, en el presente supuesto resulta que tras recabarse la emisión de los informes preceptivos 

que el procedimiento aplicable detalla, los cuales son favorables al pronunciamiento de las comisiones 

acordado por la mayoría de sus miembros, habrá de remitirse la propuesta de cambio de área de 

conocimiento solicitada, para su aprobación, al Consejo de Gobierno con todo lo demás procedente 

en derecho. 

 

En consecuencia, por todo lo anteriormente expuesto, este Consejo de Gobierno, en su sesión de 31 

de enero de 2025, ACUERDA:  

 

1. ESTIMAR la solicitud instada con número de registro REGAGE24e00082063964 sobre cambio 

de adscripción de área de conocimiento, declarando la presente resolución finalizadora del 

procedimiento. 

 

2. ADVERTIR expresamente que el presente ACUERDO es definitivo en vía administrativa, por lo 

que agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 LOSU, y 128.1 EUAM, y 
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frente al mismo podrá interponerse, en su caso, recurso de reposición ante este mismo órgano 

en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación en el BOUAM, o, sin 

que pueda simultanearse, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo 

Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses siguientes al de su publicación 

en el BOUAM, de conformidad con los artículos 124 LPACAP y 46 LJCA. 

 

En Cantoblanco a la fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 
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I.3.1.9 Acuerdo 10/CG de 31-01-25 por el que se aprueban nuevas listas 
cualificadas de vocales para la formación de comisiones de acceso de 
profesorado en la Universidad Autónoma de Madrid. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la 

Universidad Autónoma de Madrid, propuesta de listas cualificadas de vocales para la formación de 

comisiones de acceso de profesorado en la Universidad Autónoma de Madrid, al amparo de los 

artículos 65, 71.1.b) y 86 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, este 

Consejo de Gobierno, en su sesión de 31 de enero de 2025, tras el oportuno debate y deliberación, 

ACUERDA la aprobación de listas cualificadas de vocales para la formación de comisiones de acceso 

de profesorado en la Universidad Autónoma de Madrid, a los efectos de constitución de las 

Comisiones de Contratación de personal docente e investigador, conforme texto literal que como 

ANEXO a continuación se inserta. 

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes. 

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 
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FACULTAD DE DERECHO 

 

Lista cualificada de profesorado y personal investigador del Área de Derecho del Trabajo y de 

la Seguridad para profesores Titulares (Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad): 

 

Henar Álvarez Cuesta Catedrática Universidad De León 

José Luis Goñi Sein Catedrático Universidad Pública de Navarra 

Carolina Martínez Moreno Catedrática Universidad de Oviedo 

Beatriz Rodríguez Sanz De 

Galdeano 

Titular Universidad Pública Navarra 

María Amparo Esteve Segarra Catedrática Universidad de Valencia 

Mercedes López Balaguer Catedrática Universidad de Valencia 

Francisco Javier Hierro Hierro Catedrático Universidad De Extremadura 

Luis Enrique Nores Torres Catedrático Universidad de Valencia 

José Mª Goerlich Peset Catedrático Universidad de Valencia 

Rodrigo Martín Jiménez Titular Universidad Rey Juan Carlos 

Jose María Miranda Boto  

Catedrático 

Universidad de Santiago de 

Compostela 

Manuel Alegre Nueno Titular Universidad de Valencia 

Antonio Álvarez del Cuvillo Titular Universidad de Cádiz 

Olga Fontinopoulo Basurko Catedrática Universidad del País Vasco 

Yolanda Maneiro Vázquez  

Titular 

Universidad de Santiago de 

Compostela 

Maria José Romero Ródenas Catedrática Universidad de Castilla la Mancha 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLÍTICA Y RELACIONES INTERNACIONALES 
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LISTA DE PROFESORES CUALIFICADOS CONCURSOS DE ACCESO A 

TITULAR DE UNIVERSIDAD DEL AREA DE CIENCIA POLÍTICA Y DE LA 

ADMINISTRACIÓN     

APELLIDOS Y NOMBRE 

CATEGOR

IA 

UNIVE

RSID

AD 

Cristina Ares Castro-Conde TU USC 

Javier Arregui Moreno CU UPF 

Esther Barbé Izuel  CU UAB 

Edurne Bartolomé Peral  TU UDE 

Carlos Closa Montero  

Profesor de 

investigaci

ón CSIC 

Xavier Coller Porta CU UNED 

María Esther del Campo García  CU UCM 

Eloísa del Pino Matute 

Científica 

Titular CSIC 

Ana Mar Fernández Pasarín TU UAB 

Marta Fraile Maldonado 
Científica 

Titular CSIC 

Margarita Gómez-Reino Cachafeiro TU UNED 

Antonio Jaime Castillo TU UNED 

Luis José Ramiro Fernández TU UNED 

Pablo Simón Cosano TU UCAR 

Juan Tovar Ruiz TU UBU 

Manuel Villoria Mendieta CU URJC 

 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLÍTICA Y RELACIONES INTERNACIONALES 

   
LISTA DE PROFESORES CUALIFICADOS CONCURSOS DE ACCESO A 

TITULAR DE UNIVERSIDAD DEL AREA DE RELACIONES INTERNACIONALES     

APELLIDOS Y NOMBRE 

CAT

EGO

RIA 

UNIVE

RSID

AD 

Montserrat Abad Castelos CU UCAR 

Javier Arregui Moreno CU UPF 

Esther Barbé Izuel  CU UAB 

Andrea C. Bianculli TU  IBEI 

Noé Cornago Prieto TU UPV 

Justo Lisandro Corti Varela  TU UNED 

Natividad Fernández Solá CU UZA 
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Catalina García Segura CU UPF 

Carlos Garcíamartín Alférez TU URJC 

María Teresa Gil Bazo TU UN 

Inmaculada C. Marrero Rocha  CU UGR 

María Sagrario Morán Blanco CU URJC 

Carlos Pérez Alonso de Armiño TU UPV 

José Antonio Sanahuja Perales CU UCM 

José Ángel Sotillo Lorenzo TU UCM 

Juan Tovar Ruiz  TU UBU 

 

 

 

FACULTAD DE FISOLOFÍA Y LETRAS 

 

DEPARTAMENTO ÁREA 
APELLIDOS 

Y NOMBRE 
CATEGORIA UNIVERSIDAD DE ORIGEN 

Música Música 

Sobrino 

Sánchez, 

Ramón   CU Universidad de Oviedo 

Música Música 

Pastor 

Comín, 

Juan José CU 

Universidad de Castilla La 

Mancha 

Música Música 

Cortés Mir, 

Francesc CU 

Universidad Autónoma de 

Bercelona 

Música Música 

Olarte 

Martínez, 

Matilde CU Universidad de Salamanca 

Música Música 

de la Torre 

Molina, 

María José CU Universidad de Málaga 

Música Música 

Ramos 

López, Pilar CU Universidad de La Rioja 

Música Música 

Villar 

Taboada, 

Carlos TU Universidad de Valladolid 

Música Música 

Tello Ruiz-

Pérez, 

Arturo  TU 

Universidad Complutense de 

Madrid 

Música Música 

Garbayo 

Montabes, 

Fco. Javier  TU 

Universidad Santiago de 

Compostela 
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Música Música 

Torres 

Clemente, 

Elena TU 

Universidad Complutense de 

Madrid 

Música Música 

Consuelo 

Pérez 

Colodrero TU Universidad de Granada 

Música Música 

Palacios 

Nieto, María TU Universidad de Salamanca 

Música Música 

Ortega 

Rodríguez, 

Judith TU 

Universidad Complutense de 

Madrid 

Música Música 

Gan 

Quesada, 

Germán TU 

Universidad Autónoma de 

Bercelona 

Música Música 

Perandones 

Lozano, 

Miriam TU Universidad de Oviedo 

Música Música 

Pérez Díaz, 

Pompeyo  TU Universidad de La Laguna 

     

DEPARTAMENTO ÁREA 
APELLIDOS 

Y NOMBRE 
CATEGORIA UNIVERSIDAD DE ORIGEN 

Historia Moderna y 

contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Bascuñán 

Añover, 

Óscar PTU UCM 

Historia Moderna, 

contemporánea y de 

América 

Historia 

contemporá

nea 

Fernández 

Prieto, 

Lourenzo CU USC 

Historia social y del 

pensamiento político 

Historia del 

pensamient

o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

Martorell 

Linares, 

Miguel CU UNED 

Historia, teoría y geografía 

políticas 

Historia del 

pensamient

o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

Muñoz 

Soro, 

Francisco 

Javier PTU UCM 

Historia social y del 

pensamiento político 

Historia del 

pensamient

Sánchez 

Román, PTU UNED 
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o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

José 

Antonio 

Historia Moderna y 

contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Sanz Díaz, 

Carlos PTU UCM 

Historia, teoría y geografía 

políticas 

Historia del 

pensamient

o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

Álvarez 

Chillida, 

Gonzalo CU UCM 

Historia 

Historia 

contemporá

nea 

Cueva 

Merino, 

Julio de la  PTU UCLM 

Historia Contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Arco 

Blanco, 

Miguel 

Ángel CU Ugr 

Historia Contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Ruiz 

Carnicer, 

Miguel 

Ángel CU UZ 

Reserva         

Historia, teoría y geografía 

políticas 

Historia del 

pensamient

o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

Moreno 

Luzón, 

Javier CU UCM 

          

Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Arbaiza 

Vilallonga, 

Mercedes PTU EHU/UPV 

Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Pardo 

Sanz, Rosa 

María PTU UNED 

Sociología y antropología 

social Sociología 

Box Varela, 

Zira PTU Universitat de València 
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Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Sierra 

Alonso, 

María CU Universidad de Sevilla 

Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Burguera 

López, 

Mónica PTU UNED 

Estudios Históricos y 

Sociales, Lengua Española, 

Literatura, Filosofía Moral y 

Didácticas Específicas 

Historia 

moderna 

Blasco 

Herranz, 

Inmaculada PTU ULL 

Humanidades: historia, 

geografía y arte 

Historia 

contemporá

nea 

Branciforte 

Mazzola, 

Laura María PTU UC3M 

Historia social y del 

pensamiento político 

Historia del 

pensamient

o y de los 

movimiento

s sociales y 

políticos 

González 

de Oleaga, 

Marisa PTU UNED 

Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Sueiro 

Seoane, 

Susana CU UNED 

Historia contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Molinero 

Ruiz, 

Carme CU UAB 

Reserva         

Historia Moderna y 

Contemporánea 

Historia 

contemporá

nea 

Rodríguez 

López, 

Carolina PTU UCM 

     

DEPARTAMENTO ÁREA 
APELLIDOS Y 

NOMBRE 

CATEGO

RIA 

UNIVERS

IDAD DE 

ORIGEN 

Geografía GH Benito del Pozo, Paz CU 

Universid

ad de 

León 

Geografía GH Cañizares Ruiz, Carmen  CU 

Univ. 

Castilla-

La 

Mancha 
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Geografía GH 

de Lázaro Torres. Mª 

Luisa CU 
UNED 

Geografía GH 

Escalona Orcao, Ana 

Isabel Pilar  
CU 

Universid

ad de 

Zaragoza 

Geografía GH 

González González, Mª 

Jesús 
CU 

Universid

ad de 

León 

Geografía AGR 

Hernández Hernández, 

María 
CU 

Universid

ad de 

Alicante 

Geografía GH 

Pitarch Garrido, Mª 

Dolores 
CU 

Universid

ad de 

Valencia 

Geografía AGR 

Salom Carrasco, Julia 

CU 

Universid

ad de 

Valencia 

Geografía GH 

Canales Martínez, 

Gregorio 
CU 

Universid

ad de 

Alicante 

Geografía GH 

Cebrián Abellán, 

Francisco 

CU 

Univ. de 

Castilla-

La 

Mancha 

Geografía GH 

Escolano Utrilla, 

Escolano 
CU 

Universid

ad de 

Zaragoza 

Geografía GH 

Ponce Herrero, Gabino 

CU 

Universid

ad de 

Alicante 

Geografía AGR 

Ivars Baidal, Josep 

Antoni 
CU 

Universid

ad de 

Alicante 

Geografía AGR 

Pardo Abad, Carlos 

Javier CU 
UNED 

Geografía GH 

Pueyo Campos, Ángel 

CU 

Universid

ad de 

Zaragoza 

Geografía AGR 

Vera Rebollo, José 

Fernando 
CU 

Universid

ad de 

León 
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Departamento de Filología Francesa.  

Cambios en la lista cualificada para la selección de catedráticos de universidad. 

Causan baja:  

María Dolores Picazo González, CU UCM 

Concepción Pérez Pérez, CU US 

Dulce María González Doreste, CU ULL 

Ángeles Sirvent Ramos CU UA 

Manuel Bruña Cuevas, CU US 

 

Nombramiento 

Jaume Garau Mengual, CU IIL 

Lourdes Ángeles Terrón Barbosa, CU UV 

Flor Bango de la Campa, CU UNIOVI 

José Julio Martín Romero, CU UJAEN  

Lluis Payrató Giménez, CU UB 

José Manuel Lucía Megía, CU UCM 
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I.3.1.10 Acuerdo 11/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la modificación 
de la composición de la Comisión Técnica de evaluación de grupos de 
investigación del área de ciencias experimentales de la Universidad 
Autónoma de Madrid. 

Elevada por la Vicerrectora de Investigación y Biblioteca propuesta de modificación de la composición 

de la comisión técnica de evaluación de grupos de investigación del Área de Ciencias Experimentales, 

previa aprobación de dicha propuesta por la Comisión de Investigación en sesión de fecha 9 de 

diciembre de 2024; al amparo del artículo 12 apartados 3 y 4 del Reglamento de Grupos de 

Investigación de la Universidad Autónoma de Madrid, aprobado por Acuerdo 12/CG de 16-12-16 y del 

artículo 2.c) del vigente reglamento de la Comisión de Investigación; este Consejo de Gobierno, 

reunido en sesión ordinaria de 31 de enero de 2025, ACUERDA aprobar la modificación de la 

composición de la comisión técnica de evaluación de grupos de investigación del área de Ciencias 

Experimentales de la Universidad Autónoma de Madrid, resultando el siguiente listado: 

Comisión de Ciencias Experimentales  

• Diego Llusia Genique (UAM), Investigador de Atracción talento CM Modalidad 1 del 
Departamento de Ecología como coordinador en sustitución de Manuel Morales (UAM) – 
Catedrático, del Departamento de Ecología de la Universidad Autónoma de Madrid 

• María Fernández Lobato (UAM) Catedrática del Departamento de Biología Molecular de la 
Universidad Autónoma de Madrid 

• Pilar Amo Ochoa (UAM) Catedrática del Departamento de Química Inorgánica de la 
Universidad Autónoma de Madrid 

• Gloria Platero Coello (CSIC) Profesora de Investigación del ICMM  

• Arturo de Pablo (UC3M) Catedrático del Departamento de Matemáticas de la Universidad 
Carlos III de Madrid. 

 
Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 
constancia y efectos jurídicos procedentes.  
 
El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de la 
Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de la 
Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo 
de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del 
Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  
 
a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 
recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 39/2015 
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de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP).  
 
b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo de 
dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los artículos 
8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 
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I.3.1.11 Acuerdo 12/CG de 31-01-25 por el que se aprueban los precios 
públicos por la utilización de servicios e instalaciones del Colegio 
Mayor Universitario Juan Luis Vives para el curso 2025-2026 así como 
su elevación a aprobación por el Consejo Social. 

Elevada propuesta de aprobación de precios públicos por la utilización de servicios e instalaciones 

del Colegio Mayor Universitario Juan Luis Vives para el curso 2025-2026, acompañada del también 

acuerdo para acordar su elevación a aprobación del Consejo Social, previa aprobación por mayoría 

de los miembros de la Comisión de Usuarios y Calidad Ambiental (CUCA) en sesión de fecha 24 de 

enero de 2025; al amparo del art. 2 c) del Reglamento de Funcionamiento interno de la Comisión 

delegada de Consejo de Gobierno de Usuarios y Calidad Ambiental, en la que se establece que es 

función de dicha Comisión la de elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de actualización de los 

precios aplicables a los servicios de acuerdo con los condicionantes socioeconómicos, los derechos 

de la comunidad universitaria, la sostenibilidad de la propia UAM y las especificaciones de las 

licitaciones de los servicios externalizados, y del art- 25 del Reglamento de Régimen Interno del 

Colegio Mayor Universitario "Juan Luis Vives"; este Consejo de Gobierno, reunido en sesión ordinaria 

de 31 de enero de 2025, ACUERDA aprobar la propuesta de precios públicos por la utilización de 

servicios e instalaciones del Colegio Mayor Universitario Juan Luis Vives para el curso 2025-2026, 

así como su elevación para aprobación del Consejo Social, conforme ANEXOS que a continuación 

se insertan. 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 
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ANEXO 

 

PRECIOS POR LA UTILIZACIÓN DE SERVICIOS E INSTALACIONES DEL C.M.U. “JUAN LUIS 

VIVES” PARA EL CURSO 2025/2026 

 

Los precios presentados desde el Colegio Mayor Universitario “Juan Luis Vives” para el curso 

2025/2026 es la de incrementar los actualmente vigentes en un 2,8% conforme a la subida 

experimentada por el IPC en el último año. Las razones económicas y estratégicas que, en los últimos 

cinco años, nos han llevado a no elevar los precios, ya no son suficientes ante el incesante ascenso 

de los precios de la energía, los alimentos y los sueldos del personal. 

 

Durante este curso de 2024/2025 el colegio está completo y esperamos que los resultados 

económicos que se obtengan sigan siendo equilibrados, sin embargo, cinco años de contención de 

los precios del colegio unido a un incremento constante de los gastos, está provocando que se 

reduzca mucho el margen de beneficio. 

 

La competencia directa de otros operadores de cara al curso que viene sigue siendo muy alta, ya que 

no cesan de construirse nuevas residencias en la zona norte. Sin embargo, estos cinco años de 

contención de precios, nos han situado en un nicho de mercado de nivel asequible frente a la 

competencia. La subida que proponemos no alterará esta situación, seguiremos siendo el colegio 

mayor más barato de todo Madrid comparando servicios similares. 

 

La subida del 2,8% de IPC se ha aplicado a las tarifas de las habitaciones de colegiales, de profesores 

y a las de utilización de espacios. 

 

Hemos procedido a restructurar por completo las tarifas anteriormente denominadas de grupos 

externos de junio y julio. La razón es que cada vez trabajamos menos con grupos en estos dos meses, 

por lo que hemos individualizado las tarifas, tomando siempre como referencia los precios aplicables 

a los colegiales durante el curso, ya que los servicios que se prestan son iguales. Con esto esperamos 

potenciar la actividad de verano. 

 

Por primera vez hemos incorporado las tarifas de las cinco habitaciones de canon que la UAM 

gestiona directamente en la Residencia Erasmo, edificio I. Estas habitaciones únicamente tienen 

tarifas diarias en régimen de sólo alojamiento, por las características que presentan en su explotación. 

Hemos mantenido el descuento del 15% para colegiales cuando coinciden dos hermanos juntos en 

el colegio, así como el 4% de descuento por antigüedad para todos los colegiales a partir del tercer 

año de estancia en el colegio. 

 

En los anexos I y II se adjuntan los precios actuales y los que se aprueban de cara al curso 2025-

2026, respectivamente. 

Por todo ello, se incrementan en un 2,8% de los actuales precios por la utilización de los servicios e 

instalaciones del Colegio Mayor Universitario “Juan Luis Vives”, para el próximo curso 2025/2026. 
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ANEXO I 

PRECIOS COLEGIO MAYOR JUAN LUIS VIVES 2024-2025. 

 

Estudiantes (Grado) 

P/C mensual habitación individual con WC ......................................................................... 883 € 

P/C diaria habitación individual con WC junio y julio ............................................................ 38 € 

P/C mensual habitación individual sin WC ........................................................................... 847 € 

P/C diaria habitación individual sin WC junio y julio .............................................................. 36 € 

P/C mensual habitación doble sin WC ................................................................................. 810 € 

P/C diaria habitación doble sin WC junio y julio .................................................................... 34 € 

 

Profesores 

Individual       Doble 

Pensión Completa Mensual ..................................................... 978 € ............................... 1.566 € 

Media Pensión Mensual (Desayuno y Cena) ........................... 825 € ............................... 1.319 € 

Alojamiento Mensual ............................................................... 719 € ............................... 1.151 € 

Pensión Completa Diaria............................................................ 44 € .................................... 71 € 

Media Pensión Diaria (Desayuno y Cena .................................. 41 € .. ................................. 66 € 

Alojamiento Diario .................................................................... 38 € .. ................................. 62 € 

 

Grupos externos 

Pensión Completa Mensual .............................................................................................. 884 € 

Media Pensión Mensual (Desayuno y Cena) .................................................................... 710 € 

Alojamiento Mensual ........................................................................................................ 549 € 

Pensión Completa Diaria ..................................................................................................... 38 € 

Media Pensión Diaria (Desayuno y Cena) ........................................................................... 31 € 

Alojamiento Diario .............................................................................................................. 24 € 

Utilización de espacios del Colegio 

 

 
 

UTILIZACIÓN DE ESPACIOS PRECIOS CURSO 2024/2025 

 DÍA 
COMPLETO 

MEDIO DÍA 2 HORAS 1 HORA 

Aula Rotonda 211,00 € 106,00 € 51,00 €  

Salón de actos 844,00 € 422,00 € 211,00 € 
 

Polideportivo 343,00 € 185,00 € 72,00 € 41,00 € 

Rodajes, publicidad, eventos 1.056,00 € 528,00 €   

 

Habitaciones canon UAM en la Residencia Erasmo (precios día sólo alojamiento). 

Habitación individual ........................................................................................................... 27 € 
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Habitación doble uso individual .......................................................................................... 28 € 

Habitación doble uso doble ................................................................................................. 38 € 

Habitación doble ambiente uso individual .......................................................................... 32 € 

Habitación doble ambiente uso doble ................................................................................ 47 € 

 

OBSERVACIONES 

• Estos precios estarán vigentes de 1 de septiembre de 2024 a 31 de agosto de 2025. 

• Está incluido el 10 % de IVA en los servicios residenciales y el 21 % en el alquiler de 

instalaciones. 

• Las tarifas de un día se aplicarán en estancias inferiores a 15 días. Cuando se resida en el 

Colegio más de una quincena el pago será proporcional a la tarifa mensual. 

• Las mensualidades completas se abonarán de septiembre a mayo. Los colegiales 

permanecerán durante los meses de junio y julio como residentes itinerantes y abonarán la 

tarifa diaria de P/C. 

• El régimen para residir en el Centro se hace extensible a domingos, festivos, Navidad, 

Semana Santa y fiesta de la Universidad, independientemente del nivel de servicios 

prestados. 

• La fianza de reserva de plaza se devolverá al finalizar la estancia en el Colegio, siempre que 

ésta coincida con el mes de mayo del último curso. La renuncia a ocupar la plaza una vez 

ingresada la fianza en el período de matriculación, o el abandono del Centro antes del citado 

mes, supone automáticamente la pérdida del derecho de devolución de fianza. 

• Cuando coincidan hermanos residiendo se aplicará un descuento del 15 % a cada uno de 

ellos. 

• Los colegiales desde su tercer curso de residencia tendrán un descuento del 4 % sobre los 

precios establecidos, para el resto de los cursos. 

 

ANEXO II 

 

PRECIOS COLEGIO MAYOR JUAN LUIS VIVES 2025-2026. 

 

Colegiales (Grado) 

P/C mensual habitación individual con WC ......................................................................... 908 € 

P/C diaria habitación individual con WC junio y julio ............................................................ 39 € 

P/C mensual habitación individual sin WC ........................................................................... 871 € 

P/C diaria habitación individual sin WC junio y julio .............................................................. 37 € 

P/C mensual habitación doble sin WC ................................................................................. 833 € 

P/C diaria habitación doble sin WC junio y julio .................................................................... 35 € 

 

Profesores 

Individual      doble 
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Pensión Completa Mensual .................................................. 1.005 € ............................... 1.610 € 

Media Pensión Mensual .......................................................... 848 € ............................... 1.356 € 

Alojamiento Mensual ............................................................... 739 € ............................... 1.183 € 

Pensión Completa Diaria............................................................ 45 € .................................... 73 € 

Media Pensión Diaria ............................................................... 42 € .. ................................. 68 € 

Alojamiento Diario .................................................................... 39 € .. ................................. 64 € 

 

Externos junio y julio 

Individual   individual   doble 

con WC     sin WC  sin WC 

Pensión Completa Mensual  908 €       871 €    833 € 

Media Pensión Mensual   758 €       721 €    683 € 

Alojamiento desayuno Mensual  608 €        571 €    533 € 

Pensión completa diaria   39 €          37 €         35 € 

Media pensión diaria   34 €          32 €      30 € 

Alojamiento y desayuno diario  29 €          27 €      25 € 

 

 

 

Utilización de espacios del Colegio 

 
 

UTILIZACIÓN DE ESPACIOS PRECIOS CURSO 2024/2025 

 DÍA 
COMPLETO 

MEDIO DÍA 2 HORAS 1 HORA 

Aula Rotonda 217 € 109 € 52 €  

Salón de actos 868 € 434 € 217 € 
 

Polideportivo 353 € 190 € 74 € 42 € 

Rodajes, publicidad, eventos 1.085 € 543 €   

 

 

 

Habitaciones canon UAM en la Residencia Erasmo (precios día sólo alojamiento). 

Habitación individual ........................................................................................................... 28 € 

Habitación doble uso individual ......................................................................................... 29 € 

Habitación doble uso doble ................................................................................................ 39 € 

Habitación doble ambiente uso individual ......................................................................... 33 € 

Habitación doble ambiente uso doble ............................................................................... 48 € 

 

 

OBSERVACIONES 

1. Estos precios estarán vigentes de 1 de septiembre de 2025 a 31 de agosto de 2026. 

2. Está incluido el 10 % de IVA en los servicios residenciales y el 21 % en el alquiler de instalaciones. 
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3. Las tarifas de un día se aplicarán en estancias inferiores a 15 días. Cuando se resida en el Colegio 

más de una quincena el pago será proporcional a la tarifa mensual. 

4. Las mensualidades completas se abonarán de septiembre a mayo. Los colegiales permanecerán 

durante los meses de junio y julio como residentes itinerantes y abonarán la tarifa diaria de P/C. 

5. El régimen para residir en el centro se hace extensible a domingos, festivos, Navidad, Semana 

Santa y fiesta de la Universidad, independientemente del nivel de servicios prestados. 

6. La fianza de reserva de plaza se devolverá al finalizar la estancia en el Colegio, siempre que ésta 

coincida con el mes de mayo del último curso. La renuncia a ocupar la plaza una vez ingresada la 

fianza en el período de matriculación, o el abandono del centro antes del citado mes, supone 

automáticamente la pérdida del derecho de devolución de fianza. 

7. Cuando coincidan hermanos residiendo se aplicará un descuento del 15 % a cada uno de ellos. 

8. Los colegiales desde su tercer curso de residencia tendrán un descuento del 4 % sobre los precios 

establecidos, para el resto de los cursos. 
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I.3.1.12 Acuerdo 13/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la modificación 
del Acuerdo 57/CG de 13-12-24 por el que se aprueban las bases y el 
manual de la 18ª convocatoria del programa DOCENTIA UAM. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por el Adjunto de Calidad de la Docencia e Innovación, propuesta 

de aprobación de modificación del Acuerdo 57/CG de 13-12-24 por el que se aprueban las Bases y 

el Manual de la 18ª convocatoria del programa DOCENTIA UAM (BOUAM Nº 13 de 20 de diciembre 

de 2024), con el objeto de posibilitar a través de esta modificación la apertura de nuevo plazo de 

presentación de instancias bajo circunstancias excepcionales, y  al amparo de lo establecido en los 

artículos 46.2 b) y 76.2 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los 

artículos 61 y 79 i) de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM Núm. 4 

de 30 de marzo 2022), y el artículo 1.4 e) del vigente Reglamento de este Consejo de Gobierno, 

aprobado mediante Acuerdo 4/CG de 18-03-22 por el que se aprueba la modificación del Reglamento 

de régimen Interno del Consejo de Gobierno; este Consejo de Gobierno, en sesión de 31 de enero 

de 2025, ACUERDA la modificación del Acuerdo 57/CG de 13-12-24 por el que se aprueban las Bases 

y el Manual de la 18ª convocatoria del programa DOCENTIA UAM, conforme texto literal que como 

ANEXO se incorpora al presente Acuerdo.   

 

El presente Acuerdo producirá efectos desde el día de su aprobación por el Consejo de Gobierno.  

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 

 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 79/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 80 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

ANEXO 

 

Bases de la 18ª convocatoria del Programa DOCENTIA-UAM 

 

La Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), en su artículo 6.5 

encomienda a las universidades la evaluación permanente de la calidad de la actividad docente; a su 

vez, el artículo 3.2 en el apartado o) del mismo texto legal, establece que la definición, estructuración 

y desarrollo de sistemas internos de garantía de la calidad de las actividades académicas corresponde 

a cada universidad, en pleno uso de su autonomía.  

 

Los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid (en adelante, “UAM”), aprobados por Decreto 

214/2003, de 16 de octubre del Consejo de Gobierno, modificados por Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre establecen, en su artículo 59, que la promoción y la garantía de la calidad docente e 

investigadora se constituye en uno de los fines esenciales de la política de la Universidad y, en su 

artículo 61, que el personal docente e investigador de la Universidad Autónoma de Madrid será 

periódicamente evaluado de forma individual.  

 

La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (en adelante, “ANECA”) en 

colaboración con las agencias autonómicas, concibe el Programa de apoyo para la evaluación de la 

calidad de la actividad docente del profesorado universitario (DOCENTIA), cuya última actualización 

data de 2021, en el marco de las disposiciones legales y las directrices para la garantía de calidad en 

el Espacio Europeo de Educación Superior, estableciendo las bases generales para el desarrollo de 

una metodología de evaluación de la calidad docente del profesorado universitario específica en cada 

universidad.  

 

En este marco, desde el año 2007 se desarrolla el programa DOCENTIA-UAM: “Identificación y 

valoración de las practicas docentes del profesorado de la UAM” (en adelante, “Programa”), con 

carácter voluntario y periodicidad anual. El Programa está certificado desde el año 2013 por la 

Fundación para el Conocimiento madri+d, agencia responsable de la calidad en el ámbito universitario 

de la Comunidad de Madrid, y en 2021 obtuvo la renovación de la certificación hasta 2027.  

1.Objeto1.1. La convocatoria tiene por objeto identificar y valorar la calidad de la actividad docente 

del profesorado participante, en los cinco cursos académicos previos al de desarrollo de la 

convocatoria. Sus objetivos principales son: reconocer y valorar la actividad docente en la UAM y 

contribuir a su mejora; promover la reflexión del profesorado sobre su actividad docente; identificar y 

reconocer las buenas prácticas que aportan un valor añadido a la docencia; y aportar información 

para otros programas de calidad internos y externos.  

1.2. A la presente convocatoria del Programa resulta de aplicación subsidiaria, en lo no previsto por 

las normas específicas que le sean de aplicación, lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  

 

2.Requisitos de participación 
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Puede participar el profesorado de la UAM con contrato en vigor en algún momento del curso 

académico de apertura de la convocatoria y que cumpla los siguientes requisitos:  

 

2.1. No tener un certificado DOCENTIA-UAM válido.  

 

2.2. Encontrarse en alguna de estas situaciones:  

a. Ser personal docente permanente, interino, Ayudante doctor o Asociado y haber desarrollado como 

mínimo diez horas de docencia por curso, en algún grupo de las asignaturas impartidas en titulaciones 

oficiales de la UAM, en al menos tres de los cinco cursos académicos evaluables en la convocatoria. 

b. Ser personal docente Asociado de Ciencias de la Salud o Vinculado y haber desarrollado como 

mínimo seis horas de docencia por curso en algún grupo de las asignaturas impartidas en titulaciones 

oficiales de la UAM, en al menos tres de los cinco cursos académicos evaluables en la convocatoria. 

c. Ser contratado Posdoctoral (Ramón y Cajal; Juan de la Cierva; Tomas y Valiente; Atracción de 

Talento de la Comunidad de Madrid, Beatriz Galindo) y haber desarrollado como mínimo diez horas 

de docencia por curso, en algún grupo de las asignaturas impartidas en titulaciones oficiales de la 

UAM, en al menos dos de los cinco cursos académicos evaluables en la convocatoria (excepto 

investigador/a distinguido/a de la convocatoria Beatriz Galindo: en al menos tres de los cinco cursos 

académicos evaluables en la convocatoria). 

d. Ser Personal Docente Investigador en Formación y haber colaborado como mínimo en un total de 

seis horas de docencia por curso, en algún grupo de las asignaturas impartidas en titulaciones 

oficiales de la UAM, en al menos dos de los cinco cursos académicos evaluables en la convocatoria; 

y contar con al menos tres encuestas válidas. 

 

2.3. Se podrá dispensar del requisito de tres cursos académicos, siendo exigibles únicamente dos, a 

aquellas personas que acrediten situaciones prolongadas en el tiempo que hayan impedido el 

cumplimiento de las actividades, por razón de discapacidad, enfermedad, conciliación o cuidado de 

menores, familiares o personas dependientes, y excedencias por cuidado de hijo o hija, de familiar o 

por violencia de género. Para ello, deberá enviar una solicitud motivada dirigida a 

evaluación.docencia@uam.es siempre que se encuentre abierto el plazo de “cumplimentación de la 

solicitud”. 

 

3. Procedimiento de la convocatoria 

 

3.1. Cumplimentación y envío de la solicitud: Informe Docente (autoevaluación) 

Los cursos académicos evaluables en esta convocatoria son: 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 

2022-2023 y 2023-2024. 

 

El Programa distingue tres perfiles de profesorado participante o categorías de participación, que 

implican formas de valoración diferentes: Asociado de Ciencias de la Salud o Vinculado (AV.CC.SS); 

Personal Docente e Investigador en Formación (PDIF); y profesorado no incluido en las dos 

categorías anteriores, que participa en la categoría GENERAL (G). La categoría docente 
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predominante en los cursos académicos evaluables será la que determine la categoría de 

participación. 

 

La presentación de la solicitud se realizará mediante la cumplimentación y envío del Informe Docente 

(partes 1ª y 2ª) a través de la plataforma del Programa, para ello se requiere iniciar sesión con el 

usuario ID-UAM. Si no se realiza el envío en forma y plazo no se podrá participar. 

El plazo de presentación de solicitudes será de veinticinco días hábiles a partir del día siguiente a la 

publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de la UAM (BOUAM). Posteriormente se publicará 

el cronograma de la convocatoria con sus fechas de desarrollo. 

 

No obstante, el órgano competente para la gestión y tramitación del Programa Docentia podrá 

conceder por circunstancias excepcionales (problemas técnicos de la plataforma, afectación a período 

no lectivo, etc.) un nuevo plazo no superior a 10 días hábiles al inicialmente previsto, debidamente 

apreciadas por dicho órgano. 

 

3.2. Admisión y exclusión 

Finalizado el plazo para la cumplimentación y envío de la solicitud, se publicará el listado provisional 

de admitidos y excluidos en la web del Programa https://www.uam.es/uam/uce/programa-docentia.  

Será causa de exclusión que el Informe docente no cuente con la información obligatoria para ser 

valorado, la cual se concreta en el anexo I de estas bases.  

 

Las personas excluidas por esta razón dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir 

del día siguiente a la publicación del listado, a fin de subsanar la falta de información y aportar la 

documentación necesaria, para lo cual podrán editar el informe docente desde la pregunta 2 en 

adelante. En caso de no hacerlo se tendrá por desistida su solicitud y supondrá su exclusión definitiva 

de la convocatoria.  

 

Finalizado este plazo se publicará el listado definitivo de admitidos y excluidos en la web del Programa 

https://www.uam.es/uam/uce/programa-docentia.  

Si en cualquier momento posterior a la aprobación del referido listado, incluso una vez efectuada la 

valoración, se advirtiese la semejanza inequívoca entre informes docentes, ya sean de la convocatoria 

en curso o anteriores, esta circunstancia se considerará defecto insubsanable y se resolverá su 

exclusión.  

 

3.3. Valoración de Responsables Académicos  

La valoración por parte de los responsables académicos será realizada por la persona que ostente la 

dirección de departamento al que pertenece el profesorado participante, quién será el/la responsable 

final del informe. En el caso de que el propio director/a del departamento participe en la convocatoria, 

la valoración será asignada al director/a o decano/a del centro.  

También podrá aportar una valoración cualitativa, la persona que coordina el título en el que se hayan 

desarrollado la mayoría de las horas de docencia impartida durante el periodo evaluado (en el caso 
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de profesorado de categoría GENERAL); o la persona que coordina la Unidad Docente en el Hospital 

(profesorado Asociado de Ciencias de la Salud o Vinculado AV.CC.SS).  

 

En el caso de Personal Docente e Investigador en Formación (PDIF), la persona que ha coordinado 

la asignatura en la que el/la participante ha desarrollado mayor cantidad de actividades docentes 

durante el periodo evaluado, será la que realice la valoración cuantitativa y cualitativamente junto con 

la dirección de departamento.  

 

Este procedimiento será llevado a cabo a través de la plataforma informática del Programa 

DOCENTIA-UAM.  

 

Los evaluadores podrán ser recusados en los términos dispuestos en el artículo 24 de la Ley 40/2015, 

de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público (LRJSP), mediante solicitud motivada por 

escrito dirigido a evaluacion.docencia@uam.es  

 

3.4. Cálculo de puntuaciones. Valoración de la Comisión Mixta de Evaluación (CME)  

El cálculo de puntuaciones se realizará aplicando el Modelo de Valoración del Programa DOCENTIA-

UAM.  

 

La valoración de la Comisión Mixta de Evaluación se realiza a partir del expediente de cada docente 

participante, que consta de: Informe Docente; Informe de Responsables Académicos; Informe de 

Resultados de Encuestas Institucionales del Profesorado; Informe de Rendimiento Académico; 

Informe de Formación Docente; Informe de Innovación Docente; Informe de participaciones anteriores 

en DOCENTIA-UAM; Informe de Categoría y Dedicación; y las puntuaciones del cálculo directo de 

indicadores, criterios y dimensiones.  

 

La composición de la Comisión Mixta de Evaluación se realiza según el número de docentes 

participantes, y de los centros y departamentos de los que provienen. Cada expediente será valorado 

por: dos docentes, un/a estudiante y un docente que coordina el proceso de valoración.  

 

Los/las vocales docentes miembros de la Comisión son Personal Docente e Investigador de la 

Universidad Autónoma de Madrid o de otras universidades madrileñas, con experiencia en procesos 

de evaluación de la calidad de la docencia.  

 

Los/las vocales estudiantes participantes en la Comisión Mixta de Evaluación, son estudiantes con 

experiencia en procesos de calidad y/o experiencia en representación en órganos de gobierno de 

universidades o centros. 

 

Las personas en el rol de coordinación son Personal Docente e Investigador de la Universidad 

Autónoma de Madrid con experiencia en procesos de evaluación de la calidad de la docencia.  
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Podrán ser recusadas en los términos dispuestos en el artículo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 

de Régimen Jurídico del Sector Público (LRJSP), por escrito dirigido a evaluacion.docencia@uam.es, 

en el que se expresará la causa o causas en que se funda.  

 

3.5. Resultados Provisionales y Solicitudes de Revisión  

El profesorado participante recibirá el Informe de Retroalimentación y el Informe de Resultados a 

través de la plataforma informática DOCENTIA-UAM.  

 

El resultado global de la evaluación será expresado en una de las cuatro categorías (A, B, C y D), 

siendo la categoría A la más favorable.  

 

El profesorado participante podrá optar a la revisión de sus resultados provisionales, mediante 

solicitud motivada a través de la plataforma informática del Programa DOCENTIA-UAM. En este 

trámite no se podrá aportar información adicional.  

 

El plazo para solicitar la revisión será de diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la 

publicación de los resultados provisionales.  

 

Las rectificaciones no podrán empeorar la situación inicial de la persona participante, por tanto, no 

conllevarán la disminución de la puntuación.  

Las personas con rol de coordinación en la Comisión Mixta de Evaluación y un vocal estudiante 

resolverán las solicitudes recibidas.  

 

La resolución de las solicitudes de revisión se publicará a través de la plataforma informática del 

Programa DOCENTIA-UAM.  

 

3.6. Resultados Definitivos  

Una vez resueltas las solicitudes de revisión, la Comisión publicará la resolución de los resultados, 

tras lo cual, el profesorado participante podrá solicitar su Certificado de Participación a través de la 

Sede Electrónica de la Universidad.  

 

3.7. Planes de mejora  

El profesorado participante que haya obtenido categorías C o D, siguiendo las indicaciones de la 

Comisión Mixta de Evaluación podrá presentar un plan con acciones concretas de mejora, en un plazo 

de diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de los resultados definitivos.  

Este procedimiento permite al profesorado volver a presentarse al proceso de evaluación de forma 

anticipada a lo que le correspondería atendiendo a la validez de su certificado.  

El envío del plan de mejora se realizará a través de la plataforma informática del Programa 

DOCENTIA-UAM.  

 

Los planes de mejora y su seguimiento final serán revisados y aprobados por una subcomisión de 

Coordinación Académica conformada por: la presidencia, la secretaría, el/la vicedecano o (delegado/a 
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del decano/a director/a) de calidad del Centro; junto con la persona que dirige el departamento al que 

pertenece el profesorado participante.  

 

Durante este procedimiento la subcomisión podrá entrevistar al profesorado participante o solicitar 

información adicional con el fin de profundizar o aclarar aspectos que se estimen necesarios.  

 

Los planes de mejora validados deberán establecer como mínimo un curso académico para su 

ejecución.  

 

La validación del plan de mejora se comunicará al participante a través del correo electrónico 

“@uam.es”. 

 

Se podrán presentar alegaciones al plan de mejora validado en diez días hábiles contados a partir del 

día siguiente de su envío al participante, las cuales deberán ser motivadas y enviadas a 

evaluacion.docencia@uam.es  

 

Según el tiempo que se determine en el plan validado, se realizará seguimiento a la ejecución del 

plan en el que se determinará su cumplimiento y la posibilidad de presentarse a la siguiente 

convocatoria. En caso de que el plan estime más de un curso académico, se realizará un seguimiento 

intermedio en el que se identificará el cumplimiento o no de los aspectos justificados.  

 

4. Recursos  

De conformidad con el artículo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la resolución sobre los resultados definitivos 

no agota la vía administrativa, pudiendo interponerse recurso de alzada ante la rectora, en el plazo 

de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación.  

 

5. Protección de datos personales y confidencialidad  

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, General de Protección de Datos 

(RGPD) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 

Garantía de los Derechos Digitales (LOPDGDG), le informamos que los datos de carácter personal 

obtenidos mediante la cumplimentación del Informe Docente van a ser tratados por la UAM con la 

finalidad de identificar y evaluar la calidad de las prácticas docentes mediante el Programa 

DOCENTIA-UAM.  

 

La Universidad se encuentra legitimada para el tratamiento de sus datos personales por ser 

necesarios para la gestión y resolución de la convocatoria (ver art. 6. del RGPD).  

 

Los datos proporcionados se conservarán durante el tiempo necesario para la finalidad con que han 

sido recabados y no se comunicarán a ningún destinatario.  
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De acuerdo con la normativa vigente podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, limitación, 

supresión y oposición al tratamiento de sus datos enviando un correo electrónico a 

evaluacion.docencia@uam.es o a la dirección delegada.protecciondedatos@uam.es  

 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre el tratamiento de sus datos personales en 

nuestra página https://www.uam.es/uam/politica-privacidad. 

 

ANEXO I.  

Información obligatoria para cumplimentar en el Informe Docente: 

 
 

 
Preguntas ID 
GENERAL 

Preguntas ID AV. CC. 
SS 

Preguntas ID PDIF 

Dimensión 1 1, 2, 6, 1, 2, 6 1, 2 

Dimensión 2 15, 17 13, 16, 18 13 

Dimensión 3 7, 8, 10, 12 7, 8, 10, 12 6, 8, 10 

Dimensión 4 19 20 15 
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I.3.1.13 Acuerdo 14/CG de 31-01-25 por el que se nombran representantes 
de profesores/as en el Tribunal de Compensación de evaluación 
curricular. 

Elevada a este Consejo de Gobierno propuesta de la Comisión de Estudiantes de fecha 15 de enero 

de 2025, a través del Vicerrector de Estudiantes de esta Universidad, de nombramiento de Secretario 

y suplente del Tribunal de Compensación de evaluación curricular para el curso 2025/2026, conforme 

la normativa para la evaluación curricular de la Universidad Autónoma de Madrid, la cual fue aprobada 

en Consejo de Gobierno de 10 de mayo de 2013, y modificada en Consejos de Gobierno de 17 de 

julio de 2014 y 16 de julio de 2015, respectivamente. 

Al amparo del artículo 1.2 de la mencionada normativa, que determina que el Tribunal de 

Compensación estará formado por cuatro miembros, siendo presidido por el Rector o persona en 

quien delegue, e incluyendo: 

a) Al Decano o Director del Centro al que esté adscrita la titulación correspondiente, o persona en 

quien delegue. 

b) Un representante de profesores elegido por el Consejo de Gobierno entre los profesores 

representantes en el mismo, y renovado cada curso académico, que actuará como Secretario. 

c) Un representante de profesores en calidad de suplente que será también elegido por el Consejo 

de Gobierno, y que necesariamente sustituirá al representante anterior, formando parte del 

Tribunal en aquellas ocasiones en las que el Tribunal considere la compensación de una titulación, 

cuya área de conocimiento coincida con la del departamento al que pertenezca el miembro elegido 

por el Consejo de Gobierno. 

d) Un representante y un suplente elegidos por el Consejo Social. 

 

Es por lo que, en consecuencia, este Consejo de Gobierno ACUERDA la designación como 

Secretario y suplente de los siguientes representantes en el Tribunal de Compensación de evaluación 

curricular para el curso 2025/2026: 

 

Secretario: Fermín Miranda García 

Suplente: Vicente Martínez de Haro 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 
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39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 
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I.3.1.14 Acuerdo 15/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la disolución de 
la Comisión Técnica de elaboración de la normativa de convivencia 
universitaria creada por Acuerdo 11/CG de 17-06-22 (BOUAM nº 7 de 13 
de julio 2022). 

Elevada a este Consejo de Gobierno propuesta del Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad, de 

disolución de la Comisión Técnica de elaboración de la normativa de convivencia universitaria de la 

Universidad Autónoma de Madrid (UAM), de conformidad con el Acuerdo 11/CG de 17-06-22, por el 

que se aprobó la creación de la Comisión Técnica de Elaboración de la Normativa de Convivencia 

Universitaria, con el objeto de liderar en la Universidad el desarrollo e implantación de sus propias 

Normas de Convivencia, en el marco de la nueva Ley 3/2022 de 24 de febrero de Convivencia 

Universitaria. Dado que se ha cumplido la finalidad referida en dicho Acuerdo de aprobar las Normas 

de Convivencia Universitaria de la Universidad Autónoma de Madrid, y de constituir la Comisión de 

Convivencia de la Universidad Autónoma de Madrid, prevista en el artículo 6 de la Ley 3/2022, de 24 

de febrero, de convivencia universitaria, tal y como se refleja en la memoria presentada por el 

Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad Autónoma de Madrid en el ANEXO de 

esta propuesta. 

 

Al amparo de los artículos 103.2 de la Constitución Española; artículo 22 de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público; artículo 29 m) Estatutos UAM y artículo 2.9 a) del 

Reglamento de Régimen Interior del Consejo de Gobierno de la UAM; así como el artículo 3.2.c) del 

Acuerdo 3/CG de 13-07-23 por el que se aprueba el Reglamento de Organización y Funcionamiento 

de las Comisiones y Grupos de Trabajo del Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de 

Madrid (BOUAM Núm 7 de 26 de julio de 2023), por el que las comisiones técnicas del Consejo de 

Gobierno se constituyen con ese carácter para el cumplimiento de un encargo y “se entenderán 

disueltas una vez que hayan cumplido dicho encargo o tarea.” 

 

Es por lo que el Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de Madrid en sesión de 31 de 

enero de 2025, ACUERDA disolver la Comisión Técnica de Elaboración de la Normativa de 

Convivencia Universitaria. 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su 

constancia y efectos jurídicos procedentes, dando traslado a la Comisión de este Acuerdo.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 89/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 90 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

 

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 

 

 

ANEXO 

 

La Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia universitaria, estableció la obligatoriedad de 

constituir, en el plazo de un año, por parte de todas las universidades, una Normativa de Convivencia 

Universitaria vinculada a la creación de una Comisión de Convivencia Universitaria con funciones en 

la mediación y en la puesta en marcha de mecanismos alternativos de solución de conflictos. 

 

Con este propósito, el Consejo de Gobierno de 17 de junio de 2022 constituyó la Comisión Técnica 

de Elaboración de la Normativa de Convivencia Universitaria, presidida por el Vicerrector de 

Estudiantes, con presencia de la Secretaria General y vocalías de representantes de los distintos 

estamentos de Consejo de Gobierno así como cargos unipersonales tales como decanos, delegados 

o directores de distintos servicios vinculados a la convivencia universitaria. 

 

Tras sucesivas reuniones, dicha Comisión Técnica elaboró y llevó a aprobación de Consejo de 

Gobierno de 17 de febrero de 2023, la Normativa de Convivencia de la Universidad Autónoma de 

Madrid. En el siguiente Consejo de Gobierno de 17 de marzo de 2023, se aprobó la composición de 

la Comisión de la Convivencia de la UAM, formada por 2 pdi, 2 ptgas y 2 estudiantes, comisión que 

en la fecha actual ya ha realización con éxito la función de mediación en algún procedimiento 

disciplinario. 

 

Por otra parte, y posteriormente, la Comisión Técnica de Elaboración de la Normativa de Convivencia 

llevó a cabo la actualización de diversas normativas UAM de cara a su adaptación a la Normativa de 

Convivencia de la UAM. Entre estas actualizaciones, aprobadas todas en sucesivos Consejos de 

Gobierno, se encuentran las siguientes normativas: Normativa sobre Convivencia en las 

Competiciones Deportivas de la Universidad Autónoma de Madrid, Código Ético de la UAM, 

Reglamento del Comité de Ética de Investigación de la UAM, Código de buenas prácticas de 

investigación de la Universidad Autónoma de Madrid, Reglamento del Colegio Mayor Universitario 

“Juan Luis Vives”, Reglamento de la Biblioteca de la Universidad Autónoma de Madrid. 
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Una vez finalizado el cometido para el que fue constituida la Comisión Técnica de Elaboración de la 

Normativa de Convivencia de la UAM, se propone proceder a su extinción en el Consejo de Gobierno 

de 31 de enero de 2025. 

 

 

 

Francisco Javier Oubiña Ballboa 

Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad Autónoma de Madrid 
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I.3.1.15 Acuerdo 16/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la adhesión y 
firma del Consortium Agreement del Erasmus Mundus Joint Master 
Theoretical Chemistry and Computational Modelling (EMJM-TCCM).  

Elevada a este Consejo de Gobierno por parte de la Vicerrectora de Internacionalización, propuesta 

de Acuerdo de aprobación de firma y compromiso de adhesión al convenio Consortium Agrement del 

Erasmus Mundus Joint Master Theoretical Chemistry and Computational Modelling (EMJM-TCCM), 

previo informe favorable de la Comisión de Internacionalización de fecha 21 de enero de 2025, al 

amparo de los artículos 8 y 9.1 de la vigente Normativa sobre acuerdos y convenios internacionales 

de la Universidad Autónoma de Madrid con universidades o instituciones extranjeras (aprobada en el 

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2004), y artículo 46.2 h) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de 

marzo, del Sistema Universitario; este Consejo de Gobierno, reunido en sesión ordinaria de 31 de 

enero de 2025, ACUERDA la firma y compromiso de adhesión al Consortium Agrement del Erasmus 

Mundus Joint Master Theoretical Chemistry and Computational Modelling (EMJM-TCCM), conforme 

texto literal que como ANEXO a continuación se inserta.  

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa.  

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea 

Pelayo 

 

 

ANEXO 
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Erasmus+ Key Action II – Erasmus Mundus Joint Master TCCM, Project 101180348 

<< Theoretical Chemistry and Computational Modelling>> 

 

CONSORTIUM AGREEMENT and FINANCIAL FRAMEWORK 

Between the 8 Full Partner Universities (Higher Education Institutions) 

 

The Universidad Autónoma de Madrid, public university of the kingdom of Spain established in  

Carretera de Colmenar Viejo, km. 15.5, Catoblanco, 28049-Madrid (Spain), represented by Professor  

Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rector 

 

Coordinating Institution of the Consortium, of the one part, 

 

the Université de Toulouse, established in 118 route de Narbonne, 31062 Toulouse Cedex 9 (France),  

represented by Professor Odile Rauzy, President 

 

and the Rijksuniversiteit Groningen established in Oude Boteringestraat 44, 9712 GL Groningen (The  

Netherlands) represented by Professor Jouke de Vries, President of the board of the University 

and the Katholieke Universiteit Leuven, established in Oude Markt 13, B-3000 Leuven (Belgium)  

represented by Professor Luc Sels, Rector 

 

and the Universitat de Barcelona established in Gran Via de les Corts Catalanes 585, 08007-  

Barcelona (Spain), represented by Professor Raul Ramos Lobo, Raul Vice-Rector for  

Internationalization Policy 

 

and the Università degli Studi di Perugia, established in Piazza Università 1, 06123 Perugia  

(Italy), represented by Professor Maurizio Oliviero, Rector 

 

and the Università degli studi di Trieste, established in Piazzale Europa, 1, 34127 Trieste  

(Italy), represented by Professor Roberto Di Lenarda, Rector 

and the Universitat de València, established in Avenida Blasco Ibañez, 13, 46010-Valencia (Spain),  

represented by Professor Carlos Cecilio Padilla Carmona, Vice Rector of Internationalisation and  

Multilingualism 

 

recognized as partner institutions of the consortium (the “Partners” - PA) 

of the other part 

HAVE AGREED to the following terms and conditions, including those in the annexes which form an  

integral part of this Consortium Agreement. 

 

Article 1 - Objective of the present Consortium Agreement 

On the basis of the present Consortium Agreement the Partners shall together contribute to the  

achievement of the requirements of the Grant Agreement (Annex 1), which corresponds to the  
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implementation, management and quality assurance of the Erasmus Mundus Joint Master Theoretical 

Chemistry and Computational Modelling (EMJM-TCCM). 

 

Article 2 - Entry into force and duration 

§1. The EMJM-TCCM comes into force on October 1st, 2024, and four editions will be offered by the 

Consortium. Each edition of the master has a duration of two years and will be offered in the following 

academic years: 2025-2027; 2026-2028; 2027-2029 and 2028-2030). The academic year 2024 - 2025 

will be used as a preparatory year. 

 

§2. The present Consortium Agreement shall enter into force after its signature by all parts but shall 

have a retroactive effect from October 1st, 2024. It shall be valid as long as the Grant Agreement 

(Annex 1) is active. It shall be renewable and modifiable by mutual agreement of the Partner and 

Associated Partners institutions, and following any new proposal selected by the EACEA. All changes 

and modifications shall be made in writing and shall be signed by the authorised representatives of 

each part. 

 

§3. Should a PA wish to leave the agreement before the end of the Grant Agreement, this PA shall 

discuss it with the Consortium and shall follow the rules stipulated in the Grant Agreement (Annex 1). 

This is not the case if the PA should leave by force majeure. 

 

Article 3 - Scope and definitions 

§1. The Universidad Autónoma de Madrid is the Coordinating Institution of a Consortium of eight PA 

and fifty-four Associated Partners (AP) that agreed to organize an Erasmus Mundus Joint Master 

(EMJM) named Theoretical Chemistry and Computational Modelling (TCCM), approved by the 

Education, Audiovisual & Culture Executive Agency (EACEA) of the Commission of the European 

Communities (CEC) under the Erasmus + framework programme. 

 

§2. The TCCM Consortium is composed of eight European Partners: the Universidad Autónoma de 

Madrid -UAM- (Spain), the Universitat de Barcelona -UB- (Spain), the Rijksuniversiteit Groningen -

RUG- (The Netherlands), the Katholieke Universiteit Leuven -KUL- (Belgium), the Université de 

Toulouse -UT- (France), the Università degli studi di Perugia -UPG- (Italy), Università degli Studi di 

Trieste -UTS- (ltaly) and the Universitat de València -UV- (Spain). 

And fifty-four Associated Partners: Universitat Autònoma de Barcelona (Spain), Universidad de 

Cantabria (Spain), Universitat Jaume I de Castellón (Spain), Universidad Complutense de Madrid 

(Spain), Universidad de Extremadura (Spain), Universitat de les Illes Balears (Spain), Universidad de 

Murcia (Spain), Universidad de Oviedo (Spain), Universidad de Salamanca (Spain), Universidad de 

Santiago de Compostela (Spain), Universidad de Sevilla (Spain), Universidad del País Vasco/ Euskal 

Herriko Unibertsitatea (Spain), Universidad de Valladolid (Spain), Universidad de Vigo (Spain), 

Universidad de Zaragoza (Spain), École Normale Supérieure de Lyon (France), Aix Marseille 

Université (France), Université de Montpellier (France), Université de Lorraine (France), Nantes 

Université (France), Université de Pau et des Pays de l'Adour (France), Université Rennes II (France), 

Sorbonne Université (France), University of Strasbourg (France), Università di Pisa (Italy), Università 
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degli Studi di Torino (Italy), Università degli Studi Gabriele d'Annunzio di Chieti-Pescara (Italy), École 

Polytechnique Fédérale de Lausanne (Switzerland), Max Planck Institut für Kohlenforschung 

(Germany), Heinrich Heine Universitaet Düsseldorf (Germany), Vrije Universiteit Brussel (Belgium), 

Khalifa University of Science, Technology & Research (United Arab Emirates), Kyoto University 

(Japan), Pontificia Universidad Católica de Chile (Chile), Stanford University (United States), 

University of California Berkeley Department of Electrical Engineering and Computer Sciences (United 

States), University of New South Wales (Australia), University of Southern California (United States), 

Universidad de Investigación de Tecnología Experimental Yachay (Ecuador), Xiamen University 

(China), IMDEA Nanociencia (Spain), The Abdus Salam International Centre for Theoretical Physics 

(Italy), CINECA Consorzio Interuniversitario (Italy), Covestro Deutschland AG (Germany), FACCTs 

GmbH (Germany), IDENER Research & Development Agrupación de Interés Económico (Spain), 

Mass Spec Analytica, S.L. (Spain), Mestrelab Research S.L. (Spain), Molecular Horizon SRL (Italy), 

Nostrum Biodiscovery S.L. (Spain), Q-Chem, Inc. (United States), Qubit Pharmaceuticals (France), 

Repsol S.A. (Spain), and Simune Atomistics S.L. (Spain). 

 

§3. The activities to be developed by the Consortium, and approved by the EACEA, are fully described 

in the Proposal of the Erasmus Mundus Master (pages 65-157 of the Grant Agreement Annex 1). Each 

Partner and Associated Partner has approved its relative contribution to the realization of the described 

activities in compliance with the Erasmus+ programme rules and policies. Any divergence from this 

proposal must be approved by all the Partners and Associated Partners and, if necessary, must be 

validated by the EACEA. 

 

§4. All the responsibilities related to the management of the grant allocated to the Consortium by the 

European Commission are formalized through a contract between the EACEA and the Coordinating 

Institution: The Grant Agreement (Annex 1). 

 

§5. The present Consortium Agreement describes the operating rules, other than specified in §4, 

among the partners: provisions for administrative and financial management and rules regarding the 

task distribution, internal communication and roles for each Partner and Associated Partners within 

the programme. 

 

§6. The EMJM-TCCM will welcome graduate students in two categories as defined by EACEA: 

"scholarship holders" and "non-scholarship holders". According to their country of origin two categories 

of students are defined: programme (students from EU Member States and students from third 

countries associated to the Programme) and students from the rest of the countries. In order to assign 

students to one of the categories, the country where the student has been a resident or has carried 

out their main activity (studies, training, or work) for more than 12 months in total over the last five 

years will be taken into account. 

 

Article 4 – Background 

Article 4ª) Erasmus +: Special conditions of EACEA Grant Agreement. 
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§1. A European Union Grant is awarded, under the terms and conditions set out in the Special 

Conditions of the Grant Agreement, the General Conditions and the other Annexes to the Agreement, 

for the action entitled Theoretical Chemistry and Computational Modelling. 

 

§2. The action shall run as of October 1st, 2024 (the "starting date") and shall end on November 30th, 

2030. 

 

§3. The grant shall be of a maximum amount of EUR 3 936 000€ distributed as follows: 

• A. "Scholarships", 2 016 000 € to cover 60 Full Scholarships, each of them of 33 600 € (1 400 € per 

month and student for 24 months) covering subsistence, installation and travel + fee waiver. 

• B. "Institutional contribution", a maximum of 1 800 000€ to cover: 

o Consortium management costs. 

o Organization of courses, including invitations of high-level scholars and guest lecturers to increase 

the course attractiveness. 

o Cost of the registration fees of the 60 scholarship holders 

o Cost of the insurance of all TCCM students. 

o Costs for the participation of beneficiaries in events organized by the Agency (e.g. EMJM 

coordinators meeting, EMJM cluster meetings, etc.). 

o Consortium contribution given to non-scholarship holders to partially support the costs of the 

compulsory mobilities. 

o All other costs necessary to successfully implement the Master programme. 

• C. "Contribution for special needs" of maximum EUR 120 000€ to cover support to students with 

special needs. 

 

§5. The PA of the Consortium committed themselves to support the programme with a financial 

commitment for the period 2024/2030. The amounts, as specified in the corresponding letters of 

commitment presented with the proposal, are as follows: 

• UT will fund 4 grants of 40 800 € each to cover subsistence, insurance and registration fees. 

• UV will fund 4 grants of 39 340.80 € each to cover subsistence, insurance and registration fees. 

• All PA commit to reduce registration fees of EM-scholarships holders (both European and non-

European) to a maximum of 3 500 € per year, except if national legal requirements do not allow to 

apply a waiver in the registration fee. 

 

Article 4b) Summary of EMJM-TCCM 

§1. EMJM-TCCM is a joint master programme set as a collaboration between all consortium partners, 

this article summarizes different measures to recognize this joint nature of the TCCM. The final 

objective of the project is training a new generation of well-formed students able to follow, afterwards, 

a doctorate in this field. We aim to give them this training through a two-year programme that will 

include deep theoretical grounds, a good knowledge of simulation method and practical formation in 

new computational techniques. EMJM-TCCM aims to answer to two demands: the need for 

researchers able to work in priority areas as defined inside the Horizon Europa framework; and the 

need of the European industry and society for experts with a solid background in this complex area as 
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a necessary step to make the EU chemistry sector more economically competitive, sustainable and 

environmentally friendly. 

 

§2. The EMJM-TCCM is an integrated Master Programme designed by eight Universities with a wide-

range leadership in Theoretical and Computational Chemistry: the Universidad Autónoma de Madrid -

UAM- (Spain), the Universitat de Barcelona -UB- (Spain), the Rijksuniversiteit Groningen -RUG- (The 

Netherlands), the Katholieke Universiteit Leuven -KUL- (Belgium), the Université de Toulouse -UT- 

(France), the Università degli studi di Perugia -UPG- (Italy), Università degli Studi di Trieste -UTS- 

(ltaly) and the Universitat de València -UV- (Spain). 

 

§3. Contents: The duration of the programme is two years. The teaching language will be English. The 

contents of the first year corresponds to a general background in theoretical chemistry (Mathematics, 

Molecular Quantum Mechanics and Statistical Mechanics, Programming and Numerical Methods, 

Basic Spectroscopy and Basic Reaction Dynamics) that should provide the student with the necessary 

knowledge for the correct use of the tools required for the development of the Theoretical Chemistry, 

a sound knowledge of the fundamental postulates of Quantum Mechanics and its methodology, as 

well as of the fundamental aspects of Statistical Mechanics required to the study of molecular 

ensembles, condensed phase systems and reactivity questions. This will be complemented with 

electives courses, devoted to complement the training in different areas of chemistry, where the 

application of theoretical chemistry is useful or required. The contents of the second year corresponds 

to a mandatory course on "Advanced Methods in Electronic Structure, Dynamics and Molecular 

Modelling" and elective courses “Biochemistry and Drug Design: Machine Learning and Simulations”, 

“Advanced Computational Techniques: Parallelization and Artificial Intelligence”, “Computational 

Modelling in Astrochemistry”, “From Theory to Implementation: Lectures and Tutorials in Theoretical 

Chemistry”, “Quantum Computing”, “Advanced Theoretical Methods of Attosecond Science”, 

“Simulation of Materials”, “Computational Chemistry Programming Project”. This will be followed by a 

research work associated with the corresponding Master Thesis. 

 

§4. Organisation: The details of the implementation of this study plan are given in Annex 2, which 

correspond to Annex C of the approved original proposal. The first year (M1) is divided into two tracks 

allowing students to change universities between semester 1 (S1) and semester 2 (S2). Track 1 is 

organized among the following PA: UAM, UT, KUL, UB and UV. Track 2 is organized among RUG, 

UTS and UPG. All PA will implement the following measurements to ensure the compatibility between 

their study plans: 

– Have their local study plan adapted to this organization at the time needed in their universities to 

offer this plan in the course 2025-26 and to allow students to start in September 2025. 

– To allow the exchange of students between semesters, all universities commit to ending the first 

semester, including exams, by the 15th of February and to not starting the second semester before 

that date. 

– All universities will accept in the second semester, as exchange students, students coming from 

universities in the same track. 
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The second year (M2) is common to all students, with a first semester (S3) dedicated to intensive 

courses: one compulsory and three electives to choose among the eight offered in the study plan; and 

a second semester (S4) completely dedicated to a Master Thesis. The Master will end with the defence 

of a Master Thesis that will be presented in the university of registration of the student. 

 

§5. Registration of students and mobility: Students will register in the university where they will follow 

the first semester (S1) and will do the first year in the same track. They will keep the registration in this 

university during the two years of the master. 

All students, scholarship holders and non-scholarship holders, must follow the Erasmus Mundus 

mobility rules: during the two years of the master, they must do at least two compulsory mobilities 

periods of one semester (30 ECTS) each, in two different countries different from the country of    

residence. First mobility must be done in one of the PA, the second mobility could be done in any PA 

or AP of the consortium. To meet this requirement, students will have the following options: 

– During the first year’s students will have the choice to do the first and second semester in the same 

university or to move in the second semester to a different country inside the same track to fulfil 

Erasmus Mundus mobility rules. 

– During the first semester of the second year of the master (S3) they can do a mobility period in 

France if they choose the 30 ECTS among those offered in UT and live in France during the whole 

semester. 

– During the second semester of the second year of the master (S4) they can do a mobility period 

related with their master thesis in any AP. It is recommended to do the research project corresponding 

to the Master Thesis as a collaboration between two AP of two different countries. 

 

§6. Degree Awarding: the Rector of Universidad Autónoma de Madrid, as coordinating institution and 

in appliance by the Royal Decree-Law 822/2021 and 1002/2010, will issue an Erasmus Mundus Joint 

Master Degree (certificate in the case of Rijksuniversiteit Groningen) in Theoretical Chemistry and 

Computational Modelling on behalf of the other seven partners and with a Diploma Supplement, issued 

by the Coordinator, describing personal curriculum contents, detailing both the interdisciplinary and 

specialized curriculum. The fees for the issuance of the Degree will be established in accordance with 

the regulations of the Community of Madrid. 

 

All PA commit to sending, in line with local procedures and at the end of each academic year, the 

official academic records of students registered in the TCCM master to Universidad Autónoma de 

Madrid in order that this University, as coordinating institution, can generate the corresponding Joint 

Title/Certificate and the Diploma Supplement with all the information of the academic activities done 

by the student and their corresponding marks. Communication channels to exchange this information, 

respecting confidentiality, will be established between the postgraduate services of Universidad 

Autónoma de Madrid and the corresponding services of the seven degree-awarding universities. 

The TCCM EMJM is set up as combination of Joint and double master degree programme. TCCM 

students who, through their participation in the TCCM programme, meet the conditions of a master 

degree in the university where they are registered will receive said diploma degree issued by the 
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corresponding institution. Spanish universities will only emit the joint title. The name of this degree will 

be as follow: 

- "Master in Chemistry, Track Theoretical Chemistry and Computational Modelling” in Université de 

Toulouse 

- “Master of Science in Theoretical Chemistry and Computational Modelling” in Katholieke Universiteit 

Leuven 

- "Master in Chemistry, Track Theoretical Chemistry and Computational Modelling" in Rijksuniversiteit 

Groningen. 

- "Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Chimiche. Curriculum in Theoretical Chemistry and 

Computational Modelling" in Università degli Studi di Perugia 

- " Diploma di Laurea Magistrale in Chimica" in Università degli studi di Trieste 

 

§7. Application: The master’s Course is open to European and non-European excellent students 

having acquired a bachelor in Chemistry, Physics or Material Science, or equivalent (or higher) level 

if authorised by the legislation of the corresponding European Country. Other scientific bachelors can 

be accepted, but possession of the following (or equivalent) subjects at the level of the Chemistry Euro 

bachelor needs to be certified: Chemical Bonding, Atomic and Molecular Structure and Intermolecular 

Interactions, General physics, Mathematics, General Physical Chemistry, Thermodynamics and 

Kinetics, Spectroscopy. Some deficiencies on one or two of these topics may be acceptable, but the 

student will be accepted on condition to follow levelling courses at the beginning of the Master. 

 

Article 5 - Responsibilities 

Article 5a) Coordinating Institution 

 

§1. The Coordinating Institution, Universidad Autónoma de Madrid, has the financial responsibility of 

the programme. 

 

§2. The TCCM Coordinator is the representative of the Coordinating Institution and has the 

responsibility of the general management. The coordinating institution commits to follow-up the 

effective implementation of planned activities, both at the pedagogical and administrative levels, as 

described in the Proposal of the Erasmus Mundus Master TCCM included in the Grant Agreement 

(Annex 1). 

 

§3. The Coordinating Institution also serves as an interface between the EACEA and the consortium 

formed by PA and AP. It will provide the EACEA with all the required reports on the project evolution, 

deliverables, as well as the valorisation and dissemination of results, milestones, and its financial 

management, according to the Grant Agreement (Annex 1). 

 

§4. The Coordinating Institution shall manage the following activities: 

– General coordination and initiation of TCCM programme activities in collaboration with the PA. 

– Monitor that the action is implemented properly. 

– Act as the intermediary for all communications between the consortium and the granting authority. 
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– Distribute the payments received from the granting authority to the other beneficiaries, as agreed 

among PA, without unjustified delay. 

– Manage and distribute the budget corresponding to "Institutional contribution" and "Contribution for 

special needs" as agreed by the PA. 

– Transferring to the PA the funds necessary for the payment of EM-scholarships and registration fees 

for the students assigned to them. 

– Transferring to the PA the funds assigned to support the mobility of non-scholarship holders 

registered in their universities. 

– Transferring to the PA the funds necessary to organize the courses assigned to them, including the 

cost of the scholars invited to participate in these courses. 

– Payments of invoices resulting from TCCM programme general activities even if occurring at a 

Partner institution, when the Consortium has agreed on the expenses, the costs are eligible under  the 

Coordinating Institution criteria, reasonable, and fitting with the current budgeting of the Consortium 

allocation. – Elaboration of reports (academic, administrative and financial) to keep the TCCM 

Consortium informed of the different activities. 

– Convening of the International Pedagogical Commission. 

– Coordination of the decision-taking procedure. 

– Setting up of tools to promote and simplify internal communication between the PA: common cloud 

directory to share main documents, forms and guidelines, mailing list to ensure fast communications 

with AP, PA and students, videoconference system to be used in the periodic meetings, on-line tools 

to share and manage tasks among all partners and a common on-line calendar of the TCCM reflecting 

the important dates for courses, meetings and master activities and the dates of milestones and 

deliverables. 

– Ensure that all students are covered by health health, legal liability and accident insurance, including 

the coverage specified in Annex I. 

– Set up a free of charge, open, transparent, impartial and equitable selection procedure of students, 

respecting local rules and regulations. 

– Advertise the calls for scholarship and registration of the master in the web page of the master 

(www.emtccm.org), social networks and any means that can give worldwide visibility to the master, 

including distributing the information among a network of TCCM collaborators and alumni. 

– Ensure that the web page of the master (www.emtccm.org) is updated and contains clear and precise 

information of the TCCM activities. 

– Ensure that the master courses start in the academic year 2025-26 and that the study plan is fully 

implemented as described in Annex I and for at least four editions and ensure that the necessary 

measurements to evaluate the quality of the courses are implemented. 

– Ensure that all enrolled students are adequately supervised, are assisted in the administrative 

procedures (including visa requirements) and that all of them sign the "Student Agreement" that 

specifies all the points indicated in Annex I. 

– Set up the mechanisms to follow up the activities of all students registered in the master. Verify that 

all students follow the mobility rules of the Erasmus Mundus programme and report them periodically 

in the funding and tender EU Portal (Continuous Reporting tool). 

– Complementary proposals and applications within the Erasmus+ programme. 
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To manage the above activities the Coordinating Institution will hire a manager and will count with the 

help of all AP to distribute tasks and responsibilities as recorded in Annex 1 and article 5b below. 

 

Article 5b) Partners (including the Coordinating Institution) 

 

§1. The Partners shall perform and complete their share of the TCCM Programme activities in 

accordance with the requirements set out in the Grant Agreement (Annex 1). Each Partner shall carry 

out the work in such a way that no act or omission in relation thereto shall constitute, cause, or 

contribute to any breach or non-compliance by the Coordinating Institution or by any other Partner of 

any of their respective obligations under the Grant Agreement. 

 

§2. The Partners shall provide in due time the TCCM Coordinator with the information necessary to 

prepare the reports required by the EACEA. The Partners shall be aware that the payment of the 

studentships and of the funds allocated to each Partner is subjected to the timely submission of the 

financial reports by the Partners to the Coordinating Institution, then by the Coordinating Institution to 

the EACEA. The payments of the EACEA will be done as indicated in the Grant Agreement (Annex 1) 

as follows: 50% of the grant maximum 30 days upon entry into force the Grant Agreement. 40% in 

month 48 (60 days from receiving additional prefinancing report), 10 % as final payment after month 

74 (90 days from receiving the corresponding periodic report). 

 

§3. When submitting invoices resulting from activities as in Article 5a §4 to the Coordinating Institution, 

the Partners shall meet the financial and administrative requirements of the latter. 

 

§4. Each Partner shall organize and realize the TCCM programme activities in its own institution, and 

specifically: 

– The realization and promotion of TCCM academic programme. 

– The management of the funds distributed by the Coordinating Institution: The financial administration 

of each Partner shall guarantee the correct use of the funding for the correct destination in compliance 

with Annex 1. 

– Regarding the students and scholars visiting its institution, prior and during their stays should provide 

help with: 

• Visa request: Each Partner shall help to obtain the documents required by its national immigration 

policy, by providing all the explanations and documents helpful for the applicants. 

• Supervision of students and scholars’ status regarding national immigration policy during their stay. 

• Academic admission and registration. 

• Academic assistance: each student will be assigned with a local tutor during the period of stay in the 

institution. 

• Integration in the institution, giving students access and clear information of the facilities available 

from them in the institution, giving support to access accommodation, for instance university 

residences, and detecting if any student has, during his/her stay, any kind of problem that can be 

eligible for the budget associated with the "contribution for special needs". 
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§5. For each Partner, an individual person acting as Partner Coordinator must be named and will have 

the responsibility to organize and coordinate with their collaborator(s) the activities and the 

organisation of TCCM programme in the Partner institution. They will be the link between Partner 

institution and the TCCM Coordinator. 

 

§6. The Partners are further assigned specific tasks, as explained in Annex 1, that they shall manage 

and supervise in compliance with the Consortium decisions: 

– Universidad Autónoma de Madrid (UAM): commits to follow-up the effective implementation of 

planned activities, both at the pedagogical and administrative levels. Thus, UAM ensures that the 

project's objectives and deliverables are achieved in accordance with the work plan and allocated 

resources, as well as the valorisation and dissemination of results. UAM coordinates the entire 

partnership until the end of the project, in particular by organising the work of the Working Packages 

leaders to ensure that all project objectives, including deliverables, are met. UAM also serves as an 

interface between the European agency EACEA and the consortium and is in charge of the expedition 

of the Joint Title, financial management of Consortium funds and general coordination tasks as 

indicated in article 5a §4 

 

– Université de Toulouse (UT): will support UAM in the general coordination of TCCM activities and 

will oversee the organisation of the courses of the second year of the master done in the third 

semester. 

– Universitat de Barcelona (UB): will have the responsibility of the organisation of the selection 

process, including promoting and publicising the calls for scholarships worldwide, implement targeted 

strategies to attract high-achieving students, as well as collecting applications, organize and 

coordinate the selection process. 

– Universitat de València (UV): will manage the Mobility Plan. Will ensure that all students carry out 

their mobility between partner universities, respecting an educational logic and EM mobility rules. Will 

keep contacts with the individual students in order to verify the good conditions (pedagogical and 

material) of the mobility. 

– Katholieke Universiteit Leuven (KUL): at consortium level, will be in charge of the verification of the 

quality of the entire action implementing the necessary tools to control and monitor the overall project's 

quality. Will ensure that the transfer of knowledge to the students is effective and the courses provided 

are delivered under optimal pedagogical conditions. Will guarantee the correct implementation of the 

project in terms of activities, results and deliverables, in accordance with the commitments made to 

the Erasmus+ program. Will ensure compliance with European Union (EU) regulations and standards 

during all the project implementation. This consortium-wide responsibility complements each partner’s 

responsibilities for quality verification of each national programme. 

– Università degli Studi di Perugia (UNIPG): will oversee integration of students, will implement good 

practices referred to students to ensure that conditions in which the master's programme is taking 

place are optimal. Will promote student well-being and success: creating and executing programmes 

aimed at improving the holistic well-being of the programme's students, establishing support structures 

and resources to address academic and personal obstacles, and continuously assessing student 

performance, intervening as necessary to ensure academic success. Will facilitate cultural and 
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linguistic integration and enhance EU-value awareness. Will detect all students that present special 

need and provide them with the necessary support. 

– Università degli studi di Trieste (UNITS): will be in charge of the dissemination and communication 

with the objective of increase awareness of the TCCM programme among potential students, 

academic institutions, and other relevant stakeholders. Will be in charge of looking for and updating 

contents in the web page and social networks. Will develop communication strategies to attract and 

inform potential applicants about the program's unique features, benefits, and opportunities. Will 

ensure timely and accurate dissemination of information regarding admission procedures, programme 

structure, scholarships, and any updates to interested parties. Will promote the program's commitment 

to diversity and inclusivity, encouraging applications from a wide range of backgrounds and cultures. 

Will implement mechanisms for evaluating the effectiveness of communication and dissemination 

efforts and use feedback to continually improve strategies. 

– Rijksuniversiteit Groningen (RUG): will oversee the employability of students and will manage the 

TCCM Alumni Association, fostering a strong sense of community among TCCM alumni through 

networking events, social media, and other communication channels. Will provide a platform for alumni 

on the website to share career insights, job opportunities, and industry trends. Will establish 

mentorship programmes connecting experienced alumni with recent graduates to provide guidance 

and support in their early careers. Will facilitate ongoing communication with programme alumni, 

encouraging their involvement in promotional activities and utilising their success stories to attract new 

applicants. Will enhance employability by fostering professional connections and networking 

opportunities. 

 

Article 6 - Decision taking 

§1. For the management of the project the consortium will base itself on the following commissions: 

– An International Pedagogical Commission (IPC). 

– A Management Board (MB) that oversees the daily management of the Master. 

– Local Pedagogical Teams (LPT) one for each Full Partner University. 

– A TCCM Alumni Association (AA). 

§2. The IPC is composed by two representatives of each PA, 6 representatives of the AP, 1 alumnus 

and two students (delegates of the first- and second-year students respectively). The MB comprises 

four members: the coordinator of the Master, one representative of UT and two members of the 

international administrative staff. The LPT will be organized in each PA and will be made up of the 

local TCCM coordinators, teachers and administrative staff, its composition being chosen locally. 

§3. All important decisions will be taken jointly by the members of the IPC during the meetings (either 

on-site or by videoconference), on-line surveys or email consultation The IPC shall adopt decisions 

regarding: 

– The tasks described in Article 5a §4 and 5b §6. 

– The management of the TCCM programme. 

– The modifications of the programme. 

§4. IPC members meet in person once per year when the selection of students for the next year takes 

place (tools to follow the meeting on-line will be provided for the members that cannot attend). They 

will also meet at least twice per year virtually: at the end of June, once the courses have finished 
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reviewing the results, and in September during the M2 compulsory intensive courses. As a result of 

these meetings the IPC members will produce simple reports to list any necessary actions and 

changes. These are passed by the consortium decision-making process (see §4-§4), and then 

necessary actions are implemented by the MB. 

§5. The IPC supervises and approves the decisions regarding: 

– The selection process. 

– The quality of the courses. 

– The quality of the teaching through the analysis of the corresponding surveys. 

– The quality and relevance of the mobility path for each student. 

– The participation of AP in the project. 

– The consistency of teachings (Track 1, Track 2 and second-year’s intensive courses). 

§6. To provide a regular monitoring and revision of the study programme and to create a supportive 

and effective learning environment for students, the following points will be evaluated by the IPC: 

– Up-to-date content of the programme in the light of the latest research in Theoretical Chemistry and 

Computational Modelling. 

– Changing needs of society. 

– Students’ workload, progression and completion. 

– Effectiveness of procedures for assessment of students. 

– Expectations, needs and satisfaction of students in relation to the program. 

– Learning environment and support services and their fitness for purpose for the program. 

– Plan retakes procedures. 

– Appoint a mediator in case of a problem between a student and a teacher/supervisor. 

§7 LPT is responsible for the quality and for the day-to-day correct running of the teaching of first year 

subjects in its university. It helps students to face any logistical aspect during their master period and 

is careful of any kind of discrimination against students or staff. Their members are free to meet 

whenever needed with a minimum of twice per year. The LPT recovers the satisfaction survey of the 

main actors: students, lecturers and scholars. 

§8 AA acts as a key element to follow the student's career and helps the consortium by giving feedback 

to consider in the quality reviews and by providing useful practical information that will be recovered 

by the coordinating institution and considered when producing information packages for future 

master’s students. TCCM will promote a close connection between AA and the Erasmus Mundus 

Association (EMA, www.em-a.eu). 

§9. Whenever possible decisions in the IPC will be taken by consensus. In the case that voting is 

needed, the following rules will apply. 

- Each PA, each AP representative, each student and AA representatives have one vote each. 

- Decisions shall be taken by a majority of three-quarters (3/4) of the votes, or lower in case of absence 

or of abstention of a PA/AP. Should the AP/PA fail to reach the majority, the PA/AP representing the 

Coordinating Institution shall have an extra vote to settle the discussion. 

- A PA/AP may request to delay the vote by fifteen calendar days to consult with its institution or to 

produce documents that may affect the decision. 
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- Since a decision engages the PA/AP, the voting PA/AP representative shall take every precaution to 

ensure their decision is in agreement with their collaborators, institution practices, and legal 

obligations. 

- A PA/AP which can demonstrate that a decision goes against its administrative procedures or against 

the Grant Agreement can exercise a veto with respect to the corresponding decision or relevant part 

of the decision. Its demonstration must be supported by legal documents. In the case of exercise of 

this right to veto, the PA/AP shall make every effort to resolve the matter, which occasioned the veto 

to the general satisfaction of all. 

- On request from a PA/AP, formal notice, consent or approval shall be given to confirm a decision 

taking. Such notices shall be signed by an authorised representative of each Partner and shall either 

be served personally or sent by mail with recorded delivery or telefax with receipt acknowledgement. 

 

Article 7 - Funding distribution and use 

§1. The EACEA, acting under powers delegated by the CEC, provides funding to the Consortium 

yearly. The funds, referenced in the Grant Agreement (Annex 1), are paid to the Coordinating 

Institution, and can be summarized as follows: 

– "Scholarships": 2 016 000 € to cover 60 Full Scholarships. 

– "Institutional contribution": a maximum of 1 800 000 €. 

– "Contribution for special needs": a maximum of 120 000€. 

§2. The tuition fees will be paid to each university following the public prices that apply in each PA, 

considering the limits indicated in Article 4a. §5 

§3. Tuition fees of scholarships holders will be covered by the consortium. 

§4. The cost of tuition fees of scholarship holders shall be transferred to all the Partners, by the 

Coordinating Institution, and should be administrated by each Partner in order to cover expenses 

resulting from registration, teaching, project and prevision of logistic associated with the TCCM 

programme activities. The quantities to be transferred to each PA will be agreed each year in the IPC 

meeting and will be adjusted to cover real expenses. 

§5. Should an enrolled student fail to participate in part or the totality of the TCCM programme and 

another student does not replace him/her, the Coordinating Institution shall have to return part or the 

totality of the grant to the EACEA. If clearly required by the EACEA, the Partners shall renounce the 

funds due, and/or shall return the corresponding funds to the Coordinating Institution, including those 

corresponding to Registration if the enrolled student never came to the Partner institution. 

§6. The Institutional contribution perceived by the Coordinating Institution shall cover for expenses 

resulting from the organization of courses, and the logistic of the TCCM programme as specified in 

article 4 §3 

 

Article 8 - Admission and selection criteria 

§1. The admission criteria for all applicants are as follows: 

• Bachelor’s in chemistry, Physics or Material Science, or equivalent level (or higher) if authorized by 

the legislation of the corresponding European Country. Other scientific bachelors can be accepted, 

provided the student takes complementary levelling courses, under the supervision of his local Tutor. 
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• Candidates from countries where English is not one of the official languages, must demonstrate their 

knowledge of English by proving that they have received their education in English or with a certified 

language level equivalent to B2 using the CEFR (Common European Framework of Reference for 

Languages), or internationally recognized English proficiency certificate equivalent to a TOEFL score 

of minimum 90, or an IELTS score of 6.5. 

• For students coming from third countries not associated to the Programme or having a Bachelor 

different from those mentioned above, the possession of the following (or equivalent) subjects at the 

level of the Chemistry Euro bachelor needs to be certified: Chemical Bonding, atomic and molecular 

structure and intermolecular interactions, General physics, Mathematics, General Physical Chemistry, 

Thermodynamics and kinetics, and Spectroscopy. Some deficiencies on one or two of these topics 

may be acceptable, but will be known by the local tutor, so that if the student is accepted, the necessary 

levelling activities are going to be taken mandatorily by the student at the beginning of the Master can 

be defined. 

§2. The selection process for scholarship holders will involve evaluating each candidate according to 

six areas (a score between 0 and 3 will be assigned for each area), defined as follows: 

• Area 1. The adequacy of the previous studies to the TCCM Master according to the following three 

categories: 

• Chemistry, Physics, Material Science. 

• Chemical Engineering, Pharmacy, Biotechnology, Informatics, Mathematics, Materials Engineering, 

Electronics Engineering, and other related bachelors. 

• Other areas loosely related (e.g., Bachelor of Education, Food Technology). 

These division may be corrected when the subjects listed in the academic record of the candidate 

contain more or less than the usual required subjects in the corresponding Euro bachelor. 

• Area 2. The academic excellence, as shown in the academic record sent by the candidate. 

• Area 3. The worldwide reputation of the institution in which previous studies have been done. This 

will be done by using the ranking of the best 12000 universities of the world provided by the web 

http://www.webometrics.info/ 

• Area 4. The continuity in studies and extra degrees. A degree of continuity in the academic 

achievements in accordance with the age of the student is expected (BSc at 22-24 years old, MSc at 

24-26, PhD at 26-28). Negative aspects: Academic breaks (degrees taking too long); and deviations 

from a research-oriented career. 

• Area 5. Extra activities: English level, other languages, programming skills, advanced knowledge of 

chemistry, publications and attendance with a presentation of research works in conferences. 

• Area 6. Motivation letter, adequacy of professional project. 

 

Article 9 - Student issues 

§1. Students’ performance and evaluation: 

- The evaluation of the students during M1 should be done locally by the teachers involved in leading 

the teaching of the course topics and disciplines integrated into the first year of the Master. 

- The coordination of this training in each PA will be done following the scheme outlined in the Proposal 

(Annex 1). 
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- The evaluation of the students during M2 will be common to all the students and will be done by the 

teachers and Invited scholars. Exams will be performed shortly after each course. The evaluation will 

be completed through a series of homework assignments for the students after the courses. 

§2. Students’ complaints: 

- The Consortium has established clear procedures for dealing with possible students’ complaints 

regarding his/her rights (Annex 1): 

- The first level will be the responsibility of the Local Tutor of the Master at each PA and the local 

pedagogical team in the case of subject of the first year of the master. 

- In the subjects corresponding to the second year of the master, possible complaints should be 

addressed to the coordinator of the course and, if necessary, to the International Pedagogical 

Commission. 

- The complaints concerning the Master Thesis work should be solved by the local pedagogical team 

in the first instance and by the International Pedagogical Commission of the Master at a second level. 

 

Article 10 - Data protection and confidentiality 

§1. The Partners agrees to comply, in the applicable terms, with the provisions of Regulation (EU) 

2016/679, the General Data Protection Regulation (GDPR) 

applicable since 25 May 2018 and other applicable legislation and regulations concerning the 

processing of Personal Information. Parties will determine in good faith how they will apply these laws 

and the data processing principles cooperating within PAs. 

The Partners authorize the collection and processing of the personal data of the signatories and 

contact persons in order to manage the contractual relationship and promote communication between 

the parties, keeping the data for as long as this subsists agreement and, even later, until the eventual 

responsibilities derived from it are prescribed. The data subjects may exercise their right to access, 

rectify, erase, restrict or object to the data at the address of the registered office of each party and may 

file, in case of violation of rights, a claim before the corresponding control authority. 

§2. The institutions will comply with all applicable local and national laws and regulations with respect 

to activity under this Agreement, including law related to anti-bribery, economic sanctions, export 

control, anti-boycott, privacy and data protection, higher education, and accreditation standards or 

procedures. 

§3. Activities carried out under this Agreement will be done without the disclosure of either institution’s 

confidential or proprietary information to the other institution or to third parties. Should it become 

necessary for the institutions to disclose to each other confidential or proprietary information, the 

providing institution will notify the receiving institution in advance and in writing, and the institutions will 

agree on reasonable terms for the protection of such information. All confidential information will be 

clearly marked as such, or promptly disclosed as such, in writing. 

 

Article 11 – Liability 

§1. Each PA/AP shall be solely liable toward the other PA/AP and toward third parties for loss, 

destruction, damage or injury resulting from its own actions in the execution of this Consortium 

Agreement. Notwithstanding the foregoing, a PA/AP aggregate liability shall be limited to once the 
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PA/AP share of the total cost of the project, provided such damage was not caused by a wilful act or 

gross negligence. 

§2. Each PA shall be solely liable toward the Coordinating Institution for any breach or non-compliance 

as described in Article 5b of the present Consortium Agreement. If the Coordinating Institution must 

pay any damages or penalties to the EACEA for such breach or non-compliance by a PA, the 

Coordinating Institution shall be entitled to full reimbursement from the said PA. 

§3. Each PA shall be fully responsible for the performance of any part of its share of the Consortium 

Agreement and for the requirements of Insurance and Social Security for its personnel, involved 

herein. 

 

Article 12 - Applicable law and Competent Court 

§1. This Consortium Agreement shall, in all respects, comply with the terms of the related Grant 

Agreement and Specific Agreements (Annex 1) and shall be governed by Spanish law. Any differences 

or conflicts arising from or in connection with this Consortium Agreement shall be resolved through 

mutual agreement among the Partners. If a resolution cannot be reached through these procedures, 

the Courts of Madrid shall have exclusive jurisdiction over the matter. 

§2. The TCCM student is bound to the rules and regulations of the Institutes / institutions at which 

she/he is enrolled. 

 

Article 13 - Banking information 

§1. The information about banking details is provided in the corresponding institutional page provided 

above. 

 

Article 14 - Annexes 

The following annexes are part of the present Agreement: 

Annex 1.- Grant Agreement (includes the approved proposal). 

Annex 2.- Study plan (corresponds to Annex C of the approved proposal) 

 

 

 

Document Signed by the Legal Representatives of all the Partners of TCCM 

 

 

The Universidad Autónoma de Madrid, 

public university of the kingdom of Spain established in Carretera de Colmenar Viejo, km. 

15.5, Catoblanco, 28049-Madrid (Spain) 

Coordinating Institution 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  
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Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR AMAYA MENDIKOETXEA PELAYO  

RECTOR OF THE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID  

IBAN:  

SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

The Université de Toulouse, 

established in 118 route de Narbonne, 31062 Toulouse Cedex 9 (France) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

 

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR ODILE RAUZY  

PRESIDENT OF THE UNIVERSITE DE TOULOUSE  

IBAN:  

SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

The Rijksuniversiteit Groningen, 

established in Oude Boteringestraat 44, 9712 GL Groningen (The Netherlands) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR DR. JOUKE DE VRIES  

PRESIDENT OF THE BOARD OF THE UNIVERSITY  

IBAN:  

SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

 

The Katholieke Universiteit Leuven, 
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established in Oude Markt 13, B-3000 Leuven (Belgium) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR LUC SELS  

RECTOR OF KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN  

IBAN:  

SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

 

The Universitat de Barcelona, 

established in Gran Via de les Corts Catalanes 585, 08007-Barcelona (Spain) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR RAUL RAMOS LOBO  

VICE-RECTOR OF INTERNATIONAL AFFAIRS OF THE UNIVERSITY OF BARCELONA  

IBAN:  

SWIFT CODE:   

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

 

The Università degli Studi di Perugia, 

established in Piazza Università 1, 06123 Perugia (Italy) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR MAURIZIO OLIVIERO  

RECTOR OF THE UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA  

IBAN:   
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SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

 

 

The Università degli studi di Trieste, 

established in Piazzale Europa, 1, 34127 Trieste (Italy) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR PAOLO TECILLA  

DIRECTOR OF THE CHEMICAL AND PHARMACEUTICAL SCIENCES DEPARTMENT OF THE 

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE  

IBAN:  

SWIFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution: 

 

 

 

The Universitat de València, 

established in Avenida Blasco Ibañez, 13, 46010-Valencia (Spain) 

 

I, the undersigned, hereby declare that I fully understand and endorse the rights and obligations 

conferred by the present Agreement to the Institution I represent.  

Signature of the beneficiary's legal representative (if the signatory is not the legal representative, 

please add an authorization to sign on his/her behalf):  

Name and position of the legal representative (in CAPITAL LETTERS):  

PROFESSOR CARLOS CECILIO PADILLA CARMONA  

VICE-RECTOR OF INTERNALISATION AND MULTILINGUISM OF THE UNIVERSITAT DE 

VALENCIA  

IBAN:  

SIWFT CODE:  

Date of signature:  

Signature and stamp of institution:
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I.3.1.16 Acuerdo 17/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la adhesión y 
firma del convenio de Máster Múltiple EUROSUD South European 
Studies. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por parte de la Vicerrectora de Internacionalización, propuesta 

de Acuerdo de aprobación de firma y compromiso de adhesión al convenio de Máster Múltiple 

EUROSUD South European Studies previo informe favorable de la Comisión de Internacionalización 

de fecha 21 de enero de 2025, al amparo de los artículos 8 y 9.1 de la vigente Normativa sobre 

acuerdos y convenios internacionales de la Universidad Autónoma de Madrid con universidades o 

instituciones extranjeras (aprobada en el Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2004), y artículo 46.2 

h) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; este Consejo de Gobierno, 

reunido en sesión ordinaria de 31 de enero de 2025, ACUERDA la firma y compromiso de adhesión 

al “convenio de Máster Múltiple EUROSUD South European Studies”, conforme texto literal que como 

ANEXO a continuación se inserta.  

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa.  

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea 

Pelayo 

 

 

ANEXO 
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CONSORTIUM AGREEMENT GOVERNING THE IMPLEMENTATION OF THE CIVIS Master 

Programme “EUROSUD South European Studies” 

 

THE CONSORTIUM AGREEMENT IS CONCLUDED BY AND BETWEEN THE FOLLOWING 

HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS IN CIVIS 

 

 

 AIX-MARSEILLE UNIVERSITÉ, hereafter referred to as “AMU” and PU2 Public Higher Education 

Institution of scientific, cultural and professional character. SIRET: 130 015 332 00013/ Code APE/NAF 

85.42Z Enseignement supérieur. Located 58 boulevard Charles Livon, Jardin du Pharo, 13284 

Marseille Cedex 7, France. Represented by its President, Professor Eric BERTON, duly authorized to 

approve this agreement by the board of the University, on february 1st 2024, in the name and on behalf 

of the Faculty of Arts, Letters, Language and Humans Sciences (ALLSH), represented by its Dean M. 

Guy LE THIEC.  

 

NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS, hereafter referred to as “NKUA”, 

having its registered office at 30 Panepistimiou st, 106 79, Athens, Greece, represented by 

Gerasimos, SIASOS Rector;  

 

UNIVERSITÉ LIBRE DE BRUXELLES, hereafter referred to as “ULB”, having its registered office at 

Avenue F. D. Roosevelt 50, 1050 Brussels, Belgium represented by Professor Annemie SCHAUS, 

Rector  

 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, hereafter referred to as “UAM”, having its registered office 

at C/ Einstein 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 Madrid, represented by Amaya 

Mendikoetxea Pelayo, Rector.  

 

SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA, hereafter referred to as “SUR”, having its registered office at 

Piazzale Aldo Moro, 5 – 00185 Rome, Italy, represented by Professor Antonella Polimeni, Rector.  

Hereafter each named a “Partner University” (PU), and together as “Partner Universities” (PUs). 

Given the legal requirements, or equivalents, applicable to partner universities:  

 

In Spain:  

• Organic Law 2/2023 of March 23th on University System;  

• Royal Decree 822/2021 of 28th September, by which official universities’ studies planning is 

established.  

 

In France:  

• In view of the national decree of 5 June 2024 authorising Aix-Marseille Université (AMU) to award 

national degrees for the period 2024-2025 to 2028-2029, and in particular the accreditation to award 

the master's degree mention European and international studies (accreditation number 20180623).  

In Belgium:  
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• As a teaching and research institution registered under Belgian laws, to which legal personality has 

been assigned by the law of 12 August 1911 modified by the law of 28 May 1970, registered under the 

company number 0 407 626 464 and located at Avenue Franklin Roosevelt 50, 1050 Brussels, 

Belgium.  

• By The Décret du 7 novembre 2013 définissant le paysage de l’enseignement supérieur et 

l’organisation académique des études  

• By The Regulation on ownership, protection and valorisation of the intellectual property of the 

Université libre de Bruxelles (ULB), adopted by the Governing Body on 23 April 2019  

 

In Italy:  

• Statute issued by Rector Decree n. 3689 dated 29.10.2012, published on Official Journal – General 

Series n. 261 dated 08.11.2012  

 

In Greece:  

• Law 4957/2022- OJ 141/Β/2022  

• Joint Ministerial Decision 18137/Ζ1/2023 - OJ 1079/Β/28-2-2023  

 

Given the joint mission statement of CIVIS, Europe’s Civic University Alliance1 and other CIVIS 

documents ruling educational cooperation actions,  

 

THE PUs HEREBY AGREED ON THE FOLLOWING:  

 

Art. 1. Definitions and interpretations  

 

In this Agreement, unless the context otherwise requires, the following concepts are to be understood 

and used as follows, when it is needed:  

Academic Year means a 12-month period, which normally commences in September, during which 

courses are taught and assessed.  

Agreement means the present agreement, including all its annexes attached to it.  

Commencement Date means 1st of September 2025 notwithstanding the date of signing.  

Coordinating Partner University means the PU that coordinates the group of degree awarding PUs.  

Degree means the award.  

Degree Awarding PU means each PU that awards the degree in conjunction with other PUs (usually 

in groups of two or three, based on a student spending a Study Track semester with two or three 

PUs over the length of the degree, as applicable with reference to the relevant format of awarded 

degree (joint or double/multiple), as stated in the agreement.  

Degree Type means the type of degree at master level and the level of qualification it confers 

(according to “EQF” below). 

 

1 https://civis.eu/en/discover-civis/institutional/our-mission-and-vision  
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iploma means the paper document/parchment presented during the graduation ceremony OR on a set 

time after graduation (based on internal practices and regulation at awarding PUs) and provided to the 

graduates.  

Diploma Supplement means the document accompanying the diploma and presents the details of the 

academic programme and academic achievements.  

Double Degree means two awarding institutions jointly develop and deliver a programme. Two degrees 

are awarded separately (according to their regulations and processes) for the jointly developed and 

delivered programme.  

ECTS means the “European Credit Transfer and Accumulation System”, or equivalent system used 

by the PUs. When other credit systems are in place, an equivalence to ECTS is provided in the 

annexes.  

EQF means the “European Qualifications Framework” and refers to the level of learning outcomes for 

all types of qualifications, serving as a translation tool between different national qualifications 

frameworks. The EQF is compatible with the Qualifications Framework for the European Higher 

Education Area and its cycle descriptors, as follows: first cycle (bachelor) corresponds to level 6, 

second cycle (master) corresponds to level 7, and third cycle (doctorate) corresponds to level 8.  

European Approach for Quality Assurance of Joint Programmes (EA) means the European process 

approved by the EHEA ministers in May 2015 and developed to ease external quality assurance of 

joint programmes. The approach defines standards that are based on the European Standards and 

Guidelines for Quality Assurance in the European Area (ESG) and the Qualifications Framework for 

the European Higher Education Area (QF-EHEA).  

European Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Area (ESGs) means the 

set of standards and guidelines adopted by the EHEA ministers in May 2015 for internal and external 

quality assurance in higher education. A key goal is to contribute to the common understanding of 

quality assurance for learning and teaching across borders and among stakeholders.  

Joint Degree means the single degree jointly awarded by the PUs to a student upon successful 

completion of a joint programme, as identified in the Programme structure and based on the study 

tracks choices; these partners jointly develop and deliver a programme that leads to a single award 

according to a single set of regulations. The joint degree must be signed by the competent authorities 

of two or more of the participating institutions jointly and recognized officially in the countries where 

those participating institutions are located.  

Joint Programmes are here understood as higher education programmes jointly coordinated and 

offered by two or more higher education institutions. It can be implemented at any higher education 

cycle and can be national (i.e., when all universities involved are from the same country) or 

transnational / international (i.e., when at least two different countries are represented among the 

higher education institutions involved). A joint programme leads to the awarding of either a joint degree 

or double / multiple degrees.  

Edition means the Intake of Students in each Academic Year as set out in the Programme Structure.  

Intellectual Property means copyright works, patents, discoveries, improvements, inventions, 

trademarks, designs, Information, data, formulae, specifications, results of tests and field trials, 

diagrams, expertise, techniques, technology, know-how, and other Intellectual Property of any nature 

whatsoever, whether registered or unregistered, including applications and the right to apply for 
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registration, renewal or extension of any of the foregoing rights and all similar or equivalent rights or 

forms of protection which subsist or will subsist now or in the future in any part of the world.  

Multiple Degree means three or more awarding institutions jointly develop and deliver the programme. 

Three or more degrees are awarded separately for the jointly developed and delivered programme 

according to their regulations and processes.  

Participation costs means the annual total amount that is paid by student to get enrolled in the 

programme.  

Programme means the programme described in the relevant Annex. consisting of the relevant courses, 

mobility Study Tracks, semesters, and other specific information related to the programme leading to 

the degree(s).  

EUROSUD is the alternative title given to the programme for promotional purposes, such as marketing 

campaigns, branding materials, and other dissemination and promotional aims and actions.  

Programme Structure means the programme composition annexed to this Agreement.  

EUROSUD South European Studies is the official title (name) of the programme leading to the various 

(double/multiple/joint) degree(s) regulated by the present agreement, the title used in all official 

contexts, recognized in all EU countries.  

EUROSUD is the acronym of the programme, derived from the programme title.  

Relevant Requirements means all applicable laws, statutes, regulations, and codes relating to anti-

bribery and corruption as may be applicable in their respective jurisdictions.  

Student is here understood as an individual who has been accepted to the programme by each degree 

awarding PU.  

Teaching Unit means unit of teaching and learning (e.g., courses, lessons, lectures, seminars, 

modules, etc.).  

Thesis / Dissertation means the final piece of research needed for the student(s) to graduate the 

programme leading to the degree(s).  

Visiting Scholar means a person with outstanding academic and / or professional experience who 

lectures or conducts research in a recognised higher education institution or a research organisation.  

Viva means oral defence of the final thesis/dissertation (obligatory or not).  

1.1. All references to clauses are references to the relevant Clauses in this document. Headings are 

for convenience only and shall be ignored in interpreting this Agreement.  

1.2. Where there is any conflict or inconsistency between this Agreement and the Programme 

Structure, then the terms of this Agreement shall prevail, unless expressly stated otherwise in the 

Programme Structure.  

1.3. Words importing the singular shall include the plural and vice versa and words importing the 

masculine gender shall include the feminine and vice versa.  

1.4. As used in this Agreement the word “including” means “including but not limited to” and “include” 

and “includes” will be interpreted accordingly.  

 

Art. 2. Background and area of cooperation  

2.1. The present Consortium Agreement represents the joint procedure for the provision of a master 

level programme called EUROSUD South European Studies, hereinafter called “the Programme” or 

“EUROSUD”. 2.2. The CPU and the PUs jointly deliver a master programme resulting in the award of 
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a combination of a double and a multiple degree, based on the various combinations of the CPU and 

the PUs, as mentioned in the table below:  

 
 

Track 
Partner 
Universities 

Degree Type Degree Title 

 

 

Study track A 
 

UAM 
 

Double 
Master in Democracy and 
Government (60 ECTS) 

 

AMU 
Master in European and 
International Studies (120 
ECTS) 

 

Track 
Partner 
Universities 

Degree Type Degree Title 

 

Study track B 
UAM 

 

Multiple 
Master in Democracy and 
Government (60 ECTS) 

ULB 
Master in European Studies 
(120ECTS) 

 

SUR 

Master in International 
Relations and Supranational 
Institutions (LM52 – 
120ECTS) 

 
UAM 

 Master in Democracy and 
  Government (60 ECTS) 

 

Study track C 
 

Double 
Master of Science in 

Southeast European Studies: 

 NKUA  Politics, History, Economics 

   (60 ECTS) 

 

Students shall work towards multiple awards from the relevant Degree Awarding PUs in respect of the 

Programme and stated awards shall be conferred in accordance with the rules and regulations of the 

PUs conferring mentioned double and multiple degrees, unless otherwise stated herein.  

2.3. Students shall be based at each of the PUs in accordance with the timetable set out in the 

Programme Structure (Annex 1).  

2.4. Each PU is subject to the rules and jointly agreed regulations set up in this Agreement. 2.4.1. 

Academic regulations  

In relation to the jointly agreed regulations for the multiple degrees awarded – as listed in the table 

above – it will be the academic regulations of the respective multiple degree PU that apply, and which 

will have been coordinated and agreed so as to meet with the minimum requirements of each of the 

multiple degree awarding PUs.  

2.4.2. Academic Appeals  

For the multiple degree PUs, its own rules and academic regulations will apply to each of its own 

awards and where necessary compromises, to cover the minimum requirements of the said degree-

awarding PU, will be agreed at the Programme Board and incorporated into this Agreement.  
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2.4.3. Without affecting the former, the Agreement is also intended to be in accordance with a multi-

beneficiary grant agreement with the European Commission (hereinafter referred to as the “Grant 

Agreement”) within the framework of the Erasmus+ Programme of the European Commission fund for 

Erasmus Mundus Joint Master degree (hereinafter referred to as “EMJM”).  

 

Art. 3. The Programme  

3.1. The educational objectives, purpose, and target groups of the Programme are:  

Educational objectives: The primary goal is to support students in becoming exceptional researchers 

and professionals who, with their knowledge and expertise in the Southern European Region (SER), 

can enhance its integration, influence, and role on the international stage. It is a key common objective 

for the CPUs to advance and promote the study of the SER as a region recognised as being worthy of 

comparative study with its own identity, distinct historical trajectory and presence in the world. 

EUROSUD employs a multidisciplinary approach, offering students a cross-cultural learning  

experience through various mobility periods. During these periods, they receive outstanding 

methodological training and develop expertise in the Southern European (SE) region. The integrated 

curriculum not only covers the region's history but also addresses its current and future national, 

international, social, environmental, economic, political, and institutional challenges, situating the 

region within its broader neighbourhood and international context. Through the mobility periods and 

region-specific study tracks (track A: SE and the Mediterranean; track B SE in Europe; track C SE and 

Southeast Europe), students will study the SE region from within, fully immersing themselves in its 

culture, society, and educational practices.  

Target Group: The target audience includes prospective postgraduate students from all over the world 

with a specific interest in the SE region.  

Professional prospects: EUROSUD prepares graduates with exceptional regional expertise, a strong 

foundation in Political and International Affairs, and advanced research and professional skills that 

enhance their employability in the European and international job market or enable them to pursue 

doctoral studies. Its curriculum is co-constructed to develop practical, analytical, and transferable 

(digital) skills, intended to support students’ professional development and so enhance their 

employability. The curriculum draws on the study of SE to illustrate and help students reflect on key 

global challenges.  

Joint delivery of a degree programme (the EUROSUD Programme), which is specified as follows, is 

the core intent of the Consortium.  

3.2. The extent of the Master Programme is 120 credit points. The structure and content of the 

Programme and Programme revision are the responsibility of the Programme Board and subject to 

the approval of the relevant authorities in the participating institutions.  

3.3. The duration of the programme is 2 years / 4 semesters  

3.4. The structure and content of the Programme are stated in Annex 1 of the present Agreement.  

3.5. The curriculum, structure and content of the Programme and Programme revision are the 

responsibility of the Programme Board and are subject to the approval of the relevant authorities of 

the degree-awarding PUs.  
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3.6. The Programme is at level 7 of the European Qualifications Framework for Lifelong Learning and 

the second cycle in the Framework for Qualifications of the European Higher Education Area, as well 

as their equivalents at national level of the countries of the PUs.  

3.7. All Degree-Awarding PUs shall ensure that the Programme is correctly registered, shall ensure or 

strive that the Programme is correctly accredited as a double or multiple master's degree Programme 

in their national jurisdiction in accordance with national regulations and shall duly inform each other of 

any developments regarding the accreditation status.  

 

Art. 4. Responsibilities of the Partner Institutions  

4.1. For the attainment of the programme’s objectives or intended learning outcomes, the following will 

be carried out by the PUs.  

UAM coordinates de programme and hosts the first and second semester of the three study tracks – 

i.e. Tracks A, B & C During these semesters, UAM offers methodological courses and seminars 

designed to familiarize students with research design and methods. Additionally, two key introductory 

courses focus specifically on the SER: "Democracy and Government in Southern Europe" and "Social 

Challenges in Southern Europe." Other courses at UAM incorporate a Southern European perspective, 

enriching the overall curriculum.  

AMU – in track A - will offer a one-year programme on Euro-Mediterranean Cooperation awarding 60 

ECTS in total. The aim of the programme is to train future Euro-Mediterranean cooperation executives 

in the analysis of the social and cultural dynamics of the countries of the Mediterranean region, who 

will be active in international organisations, public bodies, consultancy firms, private companies and 

NGOs. The programme combines training through multidisciplinary research in social sciences 

(history, international relations, sociology, anthropology and geography/geopolitics) and the 

acquisition of professional methodologies (project engineering, professional seminars, internships). 

Teaching will focus on the major contemporary issues affecting the countries of the Mediterranean: 

territorial dynamics (borders and conflicts), political transitions (Balkans, Southern Europe), migration 

and migration policies, issues of memory and representation, nationalism, as well as the challenges 

of cooperation in all sectors of activity in the Mediterranean. As part of the CIVIS Incentives 

programme, several courses in the European and International Studies Master’s programme will be 

adapted to strengthen the analysis of societies in Southern Europe and North Africa (courses on 

‘Research design’, ‘Political systems, territories and conflicts’, ‘Management and control of 

contemporary migration’).  

NKUA – in track C - will offer a one-year research programme on Southeast European Studies: Politics, 

History, Economics awarding 60 ECTS in total. Iinterdisciplinary in nature, it aims at providing a 

thorough understanding of the key historical, social, political, economic, and cultural issues of 

Southeastern Europe. It will be structured in two semesters. In each of the two semesters, students 

will opt for two elective courses and one obligatory course dedicated to their own research thesis. 

Students will work on a research thesis throughout both semesters. They will either opt for a research 

project in political science, economics, history, international relations, or international law or follow an 

interdisciplinary approach. The structure of the programme follows the individualized curriculum 

building approach to allow students to tailor the learning process in accordance with the research 

theme to be formulated in the first semester and the theoretical or empirical research to be conducted 
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in the second semester. As part of the CIVIS incentives, a transversal skills seminar will be introduced 

entitled “Beyond the Balkan stereotypes: Introduction to Southeast European Studies”. It will be an 

introductory one-week seminar aimed at the comprehension of the cultural, social, political and 

economic vitality of Southeast Europe as part of the broader Southern European region.  

ULB-in track B- will offer a semester's worth of courses for 30 ECTS. The six courses are coherently 

drawn from the ULB’s two-year master's in European studies. As such, the students arriving at the 

ULB will be enrolled in a newly created EUROSUD study track which will include the following courses: 

European Integration through Law (5 ECTS), Decision-making in the EU (5 ECTS), History of 

European Integration (5 ECTS), Democratization and autocratization (5 ECTS), Social Europe (5 

ECTS), Interest Representation in the EU (5 ECTS). As such, the training at the ULB while focusing 

on the European Union will cover the institution’s laws, politics, history, and socio-economic 

governance. Interdisciplinary in nature, it aims to provide a thorough understanding of the key 

historical, social, political, economic, and cultural shaping of the EU in general and its approach to its 

southern neighbourhood in particular. To strike this balance, the listed six courses will include a more 

general section exploring the EU overall and several sessions dedicated to specific challenges facing 

the EU in the Mediterranean. The Southern Neighbourhood focussed sessions on each of the courses 

are set up specifically with EUROSUD in mind. Students are to be equipped with a thorough knowledge 

of the institutional mechanisms and dynamics at play in the EU’s initiatives towards the Mediterranea, 

thus setting them up to successfully conclude their final semester at SUR where they are to write their 

final master thesis. Additionally, the ULB will host a transversal skills seminar on “Strategic Foresight” 

that will be offered to all students enrolled in EUROSUD’s track B. This week-long seminar will be 

centered on the acquisition of forecasting practices.  

It will also seize on its location in Brussels, this skills-focussed seminar will bridge the distance between 

the university and practitioner communities.  

SUR – in track B – will offer a semester of courses for 18 ECTS plus the final dissertation. The courses 

are drawn from the two-year Master ‘s in International Relations and Supranational Institutions. The 

students will be introduced in an international study pathway with a specific focus on Mediterranean 

studies (Mediterranean world and international connections – 9 ECTS; History of international and 

European relations – 9 ECTS) and Interest Groups (Political parties, leadership and interest groups – 

9 ECTS), Law (Rights and democracy in the Italian constitutional system – 9 ECTS; Constitutional 

transitions and democratization 9 ECTS) and Economics (Economic policy and political economy of 

the EU – 9 ECTS) according to a long-term tradition of studies in the fields of Modern History and 

Political science and Constitutional Law. The course's educational offering will introduce them to an 

international environment where they will be able to participate in integrative activities: Dialogues on 

Europe Week (held every year in the last week of March); integrative thematic seminars planned for 

students of the Master Degree in International Relations, with specific focus on North Africa relations 

in the Mediterranean Area; soft skills transversal activities aimed at putting students in contact with the 

job market. During the semester in SUR, students will have to identify a supervisor for their Master 

thesis research project (15 ECTS).  

The following tables resume the shares academic and administrative responsibilities. 

 
Shared Academic Responsibilities 
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Academic UAM AMU ULB SUR NKUA 

Performance Assessment * * * * * 

Programme Evaluation & QA * * * * * 

Dissertation Supervision  *  * * 

Research Design and Methodology Training * *  * * 

Transversal skills seminar * * *  * 

Shared Administration Responsibilities 

 

Administration and Support UAM AMU ULB SUR NKUA 

Course Promotion/Marketing * * * * * 

Induction Programme (each 

mobility) 

* * * * * 

Application Procedure *     

Selection * * * * * 

Admission * * * * * 

Central Student 

Support/Induction 

* * * * * 

Staff and Mobility Tracking  *   * 

Student Mobility Tracking * * * * * 

Placement Tracking  *    

Dissertation Coordination  *  * * 

Transversal skills seminar * * * * * 

 

 

4.2. In addition to the responsibilities assigned to it elsewhere in this Agreement:  

 

4.2.1. The CPU represents and acts on behalf of the Consortium vis-à-vis any third party that wishes 

to enter into an agreement, particularly a grant agreement, with the Consortium, subject to prior 

agreement by all PUs to interact with this third party;  

4.2.2. The CPU bears the financial and legal responsibility for the proper operational, administrative 

and financial implementation of the entire project, including under any grant agreement with a third 

party;  

4.2.3. The CPU coordinates the Programme in cooperation with the other PUs.  

4.2.4. The CPU mandates (PU) to coordinate the financial management of the programme and all 

related matters including here fees, scholarships (…)  

4.2.5. The CPU mandates (PU) to coordinate the marketing coordination; … coordination of the 

students’ admission etc.  

4.3. On completion of the joint Programme, separate degrees are awarded by each degree awarding 

partner, in accordance with the criteria specified in this Agreement and each in accordance with their 

various rules and regulations unless otherwise stated herein. Partner 1 UAM awards a “Master in 

Democracy and Government”, Partner 2 AMU, awards a Master in European and International Studies, 

Partner 3 ULB, awards a Master in European Studies, Partner 4 SUR, awards a Master in International 
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Relations and Supranational Institutions, Partner 5 NKUA awards a Master of Science in Southeast 

European Studies: Politics, History, Economics.  

4.4. Partner 1 UAM is the coordinating university (hereafter referred to as CPU) is a Degree-Awarding 

PU that will enrol Students in the Programme and is responsible for the first year of a student’s course 

of studies in the Programme.  

The CPU is responsible for facilitating the entry of the Students into the Programme and to deliver the 

first year of the Programme according to the Programme Schedule. CPU University is also responsible 

for keeping the records of its students.  

4.5. All PUs (and except the CPU) can be institutions at which a student follows one or two semesters 

in the third and/or fourth semester of the Programme. They are responsible for delivering the third and 

/ or fourth semester of the Programme according to the Programme Schedule, which shall clarify which 

PUs shall be responsible for which semester. Each PU is also responsible for producing the records 

of each examination taken at it and for transmitting these records in a timely fashion to the CPU.  

4.6. Depending on a given student’s study track, either AMU, SUR or NKUA is responsible for the 

fourth semester of studies, including providing students with a supervisor for their thesis project.  

4.7. CPU and all PUs except SUR delivering transversal skills seminar  

4.8. In addition to the responsibilities set out in this agreement each PU shall be responsible for the 

activities assigned to it in the Programme Structure (Annex 1). The procedures which will apply to each 

such activity will be outlined in the Programme Structure, unless otherwise stated herein.  

4.9. Students will complete courses identified in the Programme Structure. Each PU will be responsible 

for delivering the courses assigned to it in the Programme Structure, including the provisions for 

teaching and learning materials for the relevant course.  

4.10. Where the is jointly responsibility for the delivery of any course under the Programme Structure, 

the PU shall jointly develop appropriate teaching and learning materials and shall agree which PU 

shall be responsible for the provision of joint teaching and learning materials to students.  

4.11. Each PU will perform the responsibilities assigned to it pursuant this Agreement and the 

Programme Structure with reasonable skill and care and in accordance with all applicable laws, 

regulations that apply to it.  

 
 

Total ECTS mobilised in the EUROSUD programme 

 

 

PUs 

Counting towards the Degree  

Total ECTS 
Sem. 1 Sem. 2 Sem. 3 Sem. 4 

AMU   30 30 60 

NKUA   30 30 60 

ULB   30  30 

UAM 30 30   60 

SUR    30 30 

Total     240 

 

Art. 5. Communication responsibilities of the Partner Institutions  
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5.1. CPU and all PUs shall take all steps necessary to prepare for, perform and correctly manage the 

Programme set out in this Agreement and its Programme Structure and annexes.  

5.2. CPU and all PUs shall promptly notify any delay in performance or any event that may impact the 

Programme delivery to the Programme Board.  

5.3. CPU and all PUs shall always act in good faith and in a manner that reflects the good name, 

goodwill, and reputation of all other PUs, in accordance with scientific and academic ethics and to 

participate in a cooperative manner at the meetings of the different bodies established under this 

Agreement.  

5.4. In the case of a student who is no longer able to follow the Programme or who must withdraw from 

the Programme at short notice while at a PU, the relevant PU is responsible for notifying the other PUs 

and the CPU immediately.  

 

Art. 6. Management and administration  

6.1. The CPU and PUs assemble in a Consortium Board, hereinafter referred to as the Board. The 

Board has the overall responsibility for the strategy, priorities, and management of the Programme.  

6.2. Within the PUs, the following faculties and departments/institutes are responsible for the 

Programme and are tasked with all internal decisions regarding the Programme that is usually their 

remit according to the rules and regulations at the respective Partner Institution: 

 

FACULTY AND/OR DEPARTMENT RESPONSIBLE FOR THE PROGRAMME AT EACH PU 
 

PU Name of the faculty and/or department 
  

AMU Faculty of Arts, Letters, Languages and Humanities 

 

FACULTY AND/OR DEPARTMENT RESPONSIBLE FOR THE PROGRAMME AT EACH PU 
 

PU Name of the faculty and/or department 
 

NKUA 
School of Economics and Political Sciences/Department of Political Science and 
Public Administration 

ULB Faculty of Philosophy and Social Sciences/ Institute of European Studies 
UAM Faculty of Law / Department of Political Science 

SUR 
Faculty of Political Sciences Sociology and Communication - Department of Political 
Science 

 

6.3. Boards composition  

A Programme Board and a Consortium Board will be created to run and monitor the Programme.  

6.3.1. The Programme Board consists of one academic and one administrative representative of each 

PU and the CPU and 1 elected student per study track (3 students in total).  

6.3.2. The Consortium Board consists of one academic representative of each PU and the CPU. It can 

invite further members in accordance with its agenda. It is mandated with the selection of the students.  

6.3.3. PUs and the CPU contribute to the programme with courses at least during a whole semester, 

equivalent to 30 ECTS. If they do not contribute with this, they are not part of the Board.  
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6.3.4. Besides the students' representatives which are elected annually, the other members of the 

Boards are nominated based on specific regulations and practices in place at each PU and the CPU.  

6.3.5. Student members of the Programme Board are elected for each track for a duration of 12 

months. They are elected in September or October according to rules endorsed by the Consortium 

Board.  

6.3.6. The membership and composition of the Boards may be modified subject to the agreement of 

all PUs and the CPU.  

6.4. Boards’ objectives and competences  

6.4.1. The Programme Board directs the development and delivery of the Programme.  

6.4.2. The Programme Board acts as a forum for consultation and cooperation for the implementation 

of the Programme.  

6.4.3. The Consortium Board has authority and primary responsibility to:  

6.4.3.1. Oversee the development and delivery of the Programme and all aspects related to the 

successful delivery, implementation, and quality assurance of the programme.  

6.4.3.2. Ensure the Programme is delivered at the highest quality standards. For this purpose, the 

Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG) shall 

serve as a reference.  

6.4.3.3. Monitor and ensure that the terms, conditions, and expectations that were originally approved 

/ agreed between the PUs and the CPU have been, and continue to be, met.  

6.4.3.4. Agree on the structure and content of the Programme, admission criteria, student selection, 

and any other issues related to the Programme, in consultation with and for the approval of the relevant 

institutional authorities and bodies of the PUs and the CPU and/or national / regional authorities in 

place.  

6.4.3.5. Report to donors / funding authorities on grants awarded for the purpose of the Programme 

(such as the European Commission, in case of Erasmus Mundus funding).  

6.5. Meetings and decision-making process of the Boards  

6.5.1. Board decisions are taken normally during regular meetings of the Boards. Each Board is to 

meet at least once per academic year. Additional meetings can take place, when needed.  

6.5.2. The academic coordinator of CPU 1 (UAM) acts as the chair of the board.  

6.5.3. The Chair ensures that the agenda and other meeting documents are circulated at least two 

weeks prior to regular Boards meetings, also ensuring the proper organisation of the meetings.  

6.5.4. Boards decisions are normally taken by consensus. The views of members unable to attend a 

meeting are taken into consideration and incorporated into the consensus of the Boards. (If consensus 

is not reached, decisions are taken by a majority consisted of two-thirds of the vote. Each Board 

member / PU representative has one vote).  

6.5.5. Boards may take decisions via electronic means between regular meetings. In such cases, the 

Chair will ensure that the texts of all motions to be acted on, are circulated to Board members at least 

two weeks prior to the deadline for expression of opinion.  

6.5.6. Each PU and the CPU shall appoint a Programme Coordinator. The Programme Coordinator at 

each PU shall liaise with their counterpart(s) in the other PUs on all matters concerning the 

Programme, including, for example, curriculum, assessment, students’ progress, and quality 

assurance processes.  
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6.6. Minutes of the meetings  

6.6.1. Written minutes are produced after each meeting which will be the formal record of all decisions 

taken. The Chair sends a draft to all members within two weeks of the meeting.  

6.6.2. The minutes are considered as accepted if, within 15 calendar days from sending, no member 

has objected in writing the accuracy of the draft. In case of disagreement, the Chair takes final 

decisions on formulation of the minutes.  

6.6.3. The accepted minutes are sent by email to all members.  

 

Art. 7. Consortium structure  

7.1. In addition to the Boards, the EUROSUD Consortium can also be composed of different 

committees, boards, and groups.  

 

7.2. The Consortium Structure is as follows:  

 

Consortium 

UAM AMU NKUA ULB SUR 

 

Consortium Board 

Academic UAM Academic AMU Academic NKUA Academic ULB Academic SUR 

 

Programme Board 

Academic UAM Academic AMU Academic ULB Academic SUR Academic NKUA 

Administrator 
UAM 

Administrator 
AMU 

Administrator 
ULB 

Administrator 
SUR 

Administrator NKUA 

Student rep. Track A Student rep. Track B Student rep. Track C 

 

Art. 8. Students  

8.1. The maximum number of Students to be admitted to the Programme is 30 per Academic Year, 

and it is distributed as indicated in the table below. 8.2. All students admitted to the Programme follow 

the first year at UAM, based on the Programme Structure (Annex 1).  

8.3. The maximum number of students for each study track for semesters 3, and 4, is distributed as 

follows:  

 
 

 

Track 
no. 

 

Study Track 
 

Sem. 1 
 

Sem. 2 
 

Sem. 3 
 

Sem. 4 

Maximum 
number of 
students per 
track 

 

1 
Southern Europe and 
the Mediterranean 

UAM UAM AMU AMU 10 

2 
Southern Europe in 
the EU 

UAM UAM ULB SUR 10 
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3 Southeastern Europe UAM UAM NKUA NKUA 10 

 

 

8.4. The numbers can be reviewed on an annual basis by the Consortium Board.  

8.5. The Consortium Board will decide on the actual annual intake and the distribution of Students 

among the PUs, for each semester and study track.  

8.6. Should selection numbers at any PU fall below their quota in any given year, these places may 

be given to Students from other PUs at the discretion of the Consortium Board in consultation with 

those universities.  

8.7. In the case of a student who is no longer able to follow the Programme or who must withdraw from 

the Programme at short notice while at a PU, the relevant PU is responsible for notifying the other PUs 

and the CPU immediately.  

8.8. Based on the above stated articles and information, the distribution of students per PUs, 

semesters, and study tracks is as follows:  

 
 

STUDENT SPLIT PER PARTNER UNIVERSITY, SEMESTER, AND STUDY TRACK 

 

 

PU 
 

Sem. 1 
 

Sem. 2 
 

Sem. 3 
 

Sem. 4 

 

Total 
Students 

 

% of total 
number 

 

AMU 0 0 10 10 10 33 % 

NKUA 0 0 10 10 10 33% 

ULB 0 0 10 0 10 33 % 

UAM 30 30 0 0 30 
100 % 

SUR 0 0 0 10 10 
33 % 

 

 

Total Students 
 

30 
 

30 
 

30 
 

30 
 

30 
 

100% 

 

Art. 9. Student admission and selection criteria  

9.1. Student selection criteria are the responsibility of the Consortium Board and subject to the 

approval of the relevant authorities in the participating institutions. Students are annually admitted to 

the programme as follows:  

 

Students send their application to the CPU and must meet the criteria described in the Selection and 

Admission Regulations (Annex 5).  
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9.1.1. Student applications are managed by the CPU following the criteria established in the Selection 

and Admission Regulations attached in Annex 5 to this Agreement.  

9.1.2. Student selection is carried out jointly by the CPU and PUs in line with the Selection and 

Admission Regulations attached in Annex 5.  

9.1.3. Student admission to the programme is carried out by the CPU in line with the Selection and 

Admission Regulations attached in Annex 5.  

9.1.4. The relevant partner institutions carry out student enrolment at the respective partner institutions 

in line with their respective local procedures.  

9.1.5. Student selection criteria are set down in the Selection and Admission Regulations and are the 

responsibility of the Consortium Board and subject to the approval of the relevant authorities in the 

PUs and/or the relevant national bodies. In particular, the Consortium Board shall be responsible for 

setting and reviewing the admission criteria in the Selection and Admission Regulations according to 

the national law and regulations governing the PUs and the CPU. Due consideration shall be given to 

national requirements for admission of Students.  

9.1.6. The Consortium Board shall be responsible for the annual selection and admission of all 

Students to the Programme in accordance with the joint procedures and criteria specified in the 

Selection and Admission Regulations. If required by national laws and regulations, the final decision 

about admission will be made by the PUs and CPU concerned. No PU is obliged to admit a student in 

conflict with national legal requirements for admission.  

 

Art. 10. Health and travel insurance  

10.1. For enrolment in and for the entire duration of the Programme, each Student must have health 

insurance that covers the costs of medical treatment at the respective place of study.  

10.2. Travel insurance with repatriation to the respective home country is recommended.  

10.3. It is the responsibility of each partner University to inform incoming students to purchase and 

obtain such insurance in due time before commencing the Programme at their own cost.  

10.4. Prior to the Programme start date, students and their families will be advised by the PUs to obtain 

the European Health Insurance Card, where possible.  

10.5. EU national Students travelling between EU countries can apply in their own country for a through 

their own health service for a European Health Insurance Card so they will be entitled to health care 

in those countries.  

10.6. Non-EU students are also advised to apply for a European Health Insurance Card as this may 

also be available when they apply for their visas.  

 

Art. 11. Mobility  

Students participating in the programme must spend at least two semesters in another partner 

university (equivalent to 60 ECTS credits). Study track A and C include one mobility of 60 ECTS. Study 

track B includes two mobilities of each 30 ECTS. All mobilities are compulsory. All students will be 

informed beforehand of this compulsory mobility period. All PUs will provide appropriate information 

concerning administrative, financial, and pedagogical consequences of the mobility period.  
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11.1. Student mobility 11.1.1. The Programme includes a compulsory student mobility period of at 

least 60 ECTS or two times 30 ECTS: Study track A and C include one mobility of 60 ECTS (AMU or 

NKUA). Study track B includes two mobilities of respectively 30 ECTS (ULB and SUR).  

11.1.2. The total compulsory student mobility period included in the Programme results in the 

completion of at least 60 ECTS credit points.  

11.1.3. Any compulsory mobility is self-funded by the student. If eligible, students may apply for 

additional mobility funding under the Erasmus+ program. Any Erasmus+ mobility funding request 

aimed at supporting a student's compulsory mobility between their first and second institution will be 

managed and introduced through UAM; whereas any Erasmus+ mobility funding request aimed at 

supporting a student’s compulsory mobility between their second and third institution will be managed 

and introduced through ULB.  

11.2. Student Agreement 11.2.1. Following their acceptance of a place in the Programme and prior to 

an accepted Student's enrolment in the Programme, the accepted Student and [the Joint Programme 

Coordinator [and] the responsible Programme Director] representing the Consortium shall sign a 

Student Agreement covering the academic, financial, administrative, and other relevant aspects 

related to the Programme. In particular, the Student Agreement shall contain the course of studies, 

selection of PUs and mobility options to be followed by the student.  

11.2.2. In addition, the Student Agreement shall include the Study and Examination Regulations or 

similar rules and regulations applicable to the Student, detailing the requirements for successful 

acquisition of ECTS credits, the consequences in case of failure to acquire them, and the grading 

system, as well as information about the services provided to the Student, and details related to health 

and social security, mobility requirements, and thesis, exam and graduation rules to the extent 

described in the Programme Handbook. The PU will take care that the student is informed of any 

updates in this information.  

11.2.3. The Student Agreement shall be binding to both sides but may be updated at any given time 

during the student’s individual course of studies. It shall be updated whenever decisions are made 

regarding mobility options and specializations in the Programme during studies. Changes to the 

selection of PUs and mobility options shall require the consent or all PUs and the CPU involved and 

of the student.  

 

Art. 12. Student matters  

12.1. Each student shall enjoy the privileges and access to resources throughout the Programme and 

be subject to the regulations of each PU during their mobility period. Students will be registered at the 

CPU in the first year and at the respective study track PU(s) during the mobility period. Their 

registration at the CPU will remain dormant during the mobility period. 12.2. The student must comply 

with the requirements of each PU in question as regards documentation for registration procedures 

and visa purposes.  

12.3. Each PU assumes no responsibility for any personal property or personal belongings which 

students may bring onto its premises and each PU is expressly released from all liability for any loss 

or theft of, or any damage to, personal property or personal belongings that may be sustained by 

students due to the participation in the Programme.  
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12.4. While at a PU, the local policies for the resolution of non-academic complaints and appeals will 

apply and students will be subject to all local laws, statutes, rules, and regulations applicable to them. 

Students involved in the mobility Programme shall be subject to the rules and regulations which are in 

force in the PU where they spend their mobility period.  

 

Art. 13. Degrees and diplomas  

13.1. The degrees conferred by the Programme are awarded by the respective PUs according to their 

national and local regulations, and to arrangements stated in the present agreement.  

Degree Type & title of the degree Awarding PUs 
 

Double Master in Democracy and Government & 
Master in European and International Studies 

UAM & AMU 

Double Master in Democracy and Government & 
Master of Science in Southeast European 
Studies: Politics, History and Economics 

UAM & NKUA 

Multiple Master in Democracy and Government; 
Master in European Studies & Master in 
International Relations and supranational 
Institutions 

UAM, ULB & SUR 

 

13.2. Students following track A and C are awarded 2 degrees after the successful completion of the 

Programme. Students following track B are awarded 3 degrees after the successful completion of the 

Programme (see table under 2.6).  

13.3. The degrees are conferred by the awarding PUs of the consortium where the student follows 

instruction and is registered while in the Programme, based on the Programme structure and study 

tracks stated in the present agreement.  

 

Art. 14. Award and graduation  

14.1. Once the student satisfies all the conditions set out in the rules and regulations that apply to the 

Programme and is successful in the relevant assessment process, the Coordinating Partner university 

shall arrange for the jointly awarded degree to be issued to the student on behalf of the respective 

awarding PUs. The PUs that are awarding double / multiple degrees shall arrange for the specific 

documents to be issued to the student, based on their regulations and practice. 14.2. The relevant 

award will be conferred following the successful completion of 120 ECTS as specified by the 

Programme structure.  

14.3. All relevant degree award documentation, regardless of the type of the degrees, will refer to the 

PUs who have contributed to the delivery of the respective degrees.  

 

If the criteria for the 120 ECTS are not met, students will be awarded neither a double nor a multiple 

degree. The student’s eligibility for an exit award from UAM based on the CPU's one-year Master in 

Democracy and Government (60 ECTS) will be considered in accordance with UAM local rules and 

regulations. For self-funded students or externally funded Scholarship students who during their first 

or second year find they are unable to complete the full two years (for example, for reasons of finance 

or health) of the Programme, there is the option to transfer to the full time one-year Master in 
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Democracy and Government (60 ECTS) in accordance with UAM local rules and regulations.This 

would not be a joint award, it would a simple award by the CPU which would not involve any of the 

PUs.  

 

Art. 15. Recognition mechanisms  

15.1. In compliance with the normal procedures for degree approval and national degree recognition / 

accreditation of each of the degree awarding PUs, the Programme will be considered and approved 

(as appropriate). This will include the procedures for new degree Programmes, new pathways within 

established national degrees and new collaboration arrangements. Where necessary, ministerial 

approval from the respective Ministry of Education (or equivalent, based on specific case) will be 

confirmed. 15.2. All approval / national degree recognition / accreditation processes must be 

completed prior to the start of the Programme.  

15.3. Changes to the Programme must be formally agreed through revisiting these formal degree 

approval and national degree recognition / accreditation procedures at each degree awarding PU.  

 

Art. 16. Rules and regulations on studies  

16.1. Students are subject to the academic regulations of the CPU and PU(s) at which they are 

registered for attendance while pursuing their studies in the Programme. 16.2. Appeals regarding 

admissions are handled following the CPU regulation.  

 

Art. 17. Examination, assessment, and grading of students’ academic performance  

17.1. The students’ academic performance is assessed according to the examination and assessment 

methods, criteria, and regulations of the CPU and PU(s) responsible for the course or part of the 

Programme to be assessed. 17.2. Assessment method(s) and grading criteria shall be communicated 

to the students before the beginning of their studies.  

17.3. Information about examination, assessment, and grading shall be included in the Programme 

Handbook and shall be communicated to the students before the beginning of their studies.  

17.4. Grade conversions, if any, from one PU’s grading system to the other(s) is part of the present 

Agreement (Annex 2) and shall be followed accordingly.  

 

Art. 18. Academic appeals, student complaints and conduct  

18.1. For academic appeals relating to a course, the academic appeals procedure of the CPU or PU(s) 

delivering that course will apply. Thereafter the Consortium Board will meet to discuss and agree a 

course of action. 18.2. The academic appeals procedure of the CPU will apply to appeals made by a 

student against the decisions of the Consortium Board.  

18.3. For cases of alleged academic misconduct, including plagiarism, relating to a course or courses 

delivered by a PU, the code of student conduct and procedures of the PU delivering the course or 

courses will apply.  

18.4. In the case of academic misconduct relating to the Programme the code of student conduct and 

procedures of the coordinating PU will apply.  

18.5. In cases of non-academic misconduct where it is alleged that an offence has been committed by 

a student whilst present at a PU, the relevant code of student conduct of that PU will apply. In all other 
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cases of non-academic misconduct, the code of student conduct and procedures of the coordinating 

PU will apply.  

18.6. Where it is not clear to a PU which code of student conduct should apply, or if a PU believes that 

the code of student conduct of another PU should apply, or national/regional regulations/laws should 

be enforced instead, it shall so notify the Consortium Board will thereafter discuss and agree, acting 

reasonably, a course of action. 18.7. If a student wishes to complain about any general aspect of a 

course, the complaints or other equivalent procedure of the PU delivering that course will apply.  

18.8. If a student wishes to complain about any general aspect of the Programme, the complaints or 

other equivalent procedure of the CPU will apply.  

18.9. If a student wishes to complain about any specific service or facility provided by, or a student or 

member of staff from, a PU, the relevant complaints or other procedure of that PU will apply.  

18.10. Each PU will, where the policy or procedure of another PU applies, provide the other PU with 

reasonable assistance in connection with the administration of academic appeals, student complaints 

and student conduct procedures, to ensure that all such academic appeals, student complaints and 

allegations of student misconduct are handled fairly.  

 

Art. 19. Financial regulations  

19.1. Students are registered and pay their fee at the CPU and move on to a PU(s) where they do not 

pay any fee.  

19.2. The financial responsibility for the delivery of parts of the Programme rests with the CPU and the 

PUs providing the teaching or supervision.  

19.3. The Consortium Board is responsible for the administration of possible external funding for the 

Programme. The use of such funding is carried out according to the rules set by the donor / funding 

authority.  

19.4. The cost of jointly delivered parts of the Programme are decided on a case-by-case basis by the 

Consortium Board.  

19.5. Finances:  

 
 

 EU Non-EU 

Participation 
Costs 

Year 1: Annual fee of 4500 euro Year 1: Annual fee of 6000 euro 

Year 2: Annual fee of 4500 euro Year 2: Annual fee of 4500 euro 

Cost per ECTS 75 euros 87,5 euros 

Financial model 
based on 30 
students  per 
year 

30 * 120 * 75 = 270.000 30 * 120 * 87,5 = 315.000 

 

19.5.1. The fees shall remain stable during a cohort. The Consortium Board is to annually assess the 

fee structure and to consider inflation correction. 

19.5.2. If students do not pay at the CPU before the indicate deadline there is no disbursement to PUs 

and the student is no longer enrolled in the programme. 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 131/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 132 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

19.5.3. Students' payment of their fees takes place during the annual enrolment in the master before 

the academic year starts. These dates are set annually at UAM’s Postgraduate Centre ( 

https://www.uam.es/CentroEstudiosPosgrado/Home/1446755956185.htm?language=en_GB). 

19.5.4. Fee waivers for any group of students can be awarded by the Consortium Board at its 

discretion. 

19.5.5. Reception and distribution of programme funding 

19.5.6. Funds are transferred by the CPU as a lump sum to the PUs via bank transfer (in euros) 

following annual invoicing by the PUs. 

19.5.7. Any leftover funds at the CPU, can be allocated at the Consortium Board discretion. 

Fee differentiated - per cohort estimated at 30 students with 10 students per Track, with a 50/50 

EU/non-EU ratio). 

 
 

III. OTHER COSTS – FIXED PER SPECIFIC RANGES 

V. TOTAL SPLIT OFACADEMIC COSTS INCOME BY PARTNER 

 

PU FY 25/26 FY 26/27  Total 

 

AMU 0 20.000  20.000 

NKUA 0 36.000 36.000 

ULB 0 25.000 25.000 

UAM 157.500 34.000 191.500 

SUR 0 20.000 20.000 
  

Total 
Academic 
costs 

 

157.500 
 

135.000 
 

292.500 

 

Art. 20. Marketing and publicity 

20.1. Each PU and the CPU agrees to work together to market the Programme effectively in line with 

their normal procedures and in accordance with the following provisions: 

20.1.1. There will be a specific website for the Programme. The CPU, UAM, shall maintain the 

Programme website and all PUs will contribute to and maintain links with that website from their own 

websites. 

20.1.2. Each PU will maintain their respective web page for the Programme and each PU will maintain 

links with the relevant web pages of the other PUs. 

20.1.3. Each PU will be responsible for including the Programme in their own prospectuses and 

publicity materials, as well as their own A-Z Programme web listings and all relevant national study 

programme listings in their country of residence as much as is technically possible. 

20.1.4. Each PU will submit all publicity and marketing materials to be used by that PU to market the 

Programme, and/or which refer to another PU or contain any of the logos, trademarks, or other 

Intellectual Property of another PU, to the other PUs for prior written approval. All such materials shall 

be accurate and shall not contain inappropriate or misleading comparisons with other third-party 
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programmes, derogatory statements about third parties, misleading statements, or advice about 

recognition of awards and/or statements that could reasonably bring either of the PUs into disrepute. 

20.1.5. Each PU shall immediately cease to use in any manner whatsoever all publicity and marketing 

materials and the logos, trademarks or other Intellectual Property of another PU upon termination or 

expiry of this Agreement for any reason. 

20.2. The CPU will organise the common marketing efforts through the Consortium Board which will 

review existing PUs’ recruitment strategies and draw upon examples of best practice to develop a 

coherent, integrated Programme promotion strategy. 

20.3. A general marketing policy will be discussed and approved by the Consortium Board. 

20.4. The PUs will engage in a variety of activities to promote and market the Programme. 

 

Art. 21. Programme Handbook 

21.1. The Consortium Board will produce a Programme Handbook which details the rules and 

regulations of the Programme as appropriate. 

21.2. The Programme Handbook will serve as an introductory handbook for the Programme. 

21.3. All PUs will contribute to the text of the general Programme Handbook. 

21.4. The CPU will provide a copy of the Programme Handbook to students on or promptly following 

the Programme start date. 

21.5. If considered necessary by the Consortium Board, each other PU will also produce a handbook 

or appliable in at least, electronic format, according to their own regulations and standards, detailing 

information about the components of the Programme that they offer and their role in the assessment 

of that component. 

21.6. Each PU will provide a copy of their mobility period handbook or applicable to students prior to 

or promptly following their arrival on site. 

 

Art. 22. Academic standards and quality 

22.1. The maintenance of academic standards and the management and enhancement of procedures 

for quality assurance are the collective responsibility of the relevant PUs and CPU, in accordance with 

their respective calendars, charters, statutes, and regulations. 

22.2. Each PU and the CPU shall, during the term of this Agreement, ensure that the Programme (and 

each course on the Programme) satisfies the national, local, and institutional requirements to which 

each PU is subject. 

22.3. Each PU shall share relevant information for the purposes of facilitating monitoring and review 

of the collaborative arrangement, including reviewing the other PUs’ compliance with this Agreement 

and maintenance of academic standards. The other PUs shall provide reasonable 

assistance and information to enable the reviewing PU to conduct any such monitoring process within 

any reasonable timescales requested by that PU in writing. 

 

Art. 23. Internal evaluation 

23.1. Course work will be marked and moderated in line with each PU’s internal quality assurance 

processes in place. 
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23.2. Each PU shall carry out evaluations of the courses they provide, included in the Programme, and 

shall communicate the results of those evaluations with the other PUs. 

23.3. The Consortium Board shall agree on how to collect students’ feedback, including questions at 

the end or after the Programme. 

23.4. The results of student feedback from PUs will be discussed by the Programme Board and 

concerned consultative and governance bodies at each PU and will be made available to the students 

in a suitable and transparent manner. 

23.5. Student representatives are formally consulted on all changes proposed for the Programme. 

23.6. Continuous monitoring and enhancement of degree provision shall be conducted through regular 

monitoring, through PU representatives, feedback collection processes and consultation. 

23.7. A quality assurance self-evaluation report will be developed by the Programme Board covering 

feedback and comments from students and staff, evaluation by academics, associate partners, alumni. 

 

Art. 24. Intellectual property 

24.1. Any Background Intellectual Property shall always remain the sole and exclusive property of the 

PU, or the PU employee as applicable (in this case, the respective PU(s) will be mentioned, to whom 

that Background Intellectual Property belonged prior to the Commencement Date of this Agreement. 

Each of the PUs hereby grants to the other PUs a non-exclusive and non-transferable licence to use 

that first PU’s Background Intellectual Property to the extent necessary to fulfil the other PUs’ 

obligations under this Agreement and the Programme Schedule. 

24.2. Any Foreground Intellectual Property shall be, subject to any written agreement between the 

PUs to the contrary, the sole and exclusive property of the PU, or the PU employee as applicable (in 

this case, the respective PU(s) will be mentioned) creating or developing it. Each PU hereby grants to 

the other PUs a non-exclusive and non-transferable licence to use its Foreground Intellectual Property 

to the extent necessary to fulfil their obligations under this Agreement and any Programme Schedule. 

24.3. Any Intellectual Property created or developed by the student will be owned by the student unless 

otherwise agreed in writing by the PUs. 

24.4. If Foreground Intellectual Property is developed jointly between Students and/or a PU or between 

two or more PUs, the PUs and/or Student (as applicable) will agree which of them shall manage that 

Foreground Intellectual Property and will ensure that any necessary assignments are obtained. 

24.5. The PUs will ensure that all communications relating to Foreground Intellectual Property are kept 

strictly confidential. 

24.6. The PUs shall not disclose any Intellectual Property to third parties without the prior written 

consent of the owner of that Intellectual Property. 

 

Art. 25. Insurance and indemnity 

25.1. Each PU (each an Indemnifying PU) shall and hereby agrees to indemnify the other PUs (each 

an Indemnified PU) in full in respect of liabilities, costs, damages and losses (excluding any indirect or 

consequential losses or losses of profit) incurred or suffered by or imposed upon an Indemnified PU 

(including without limitation claims made by a Student and/or staff of any PU) arising out of, or in 

connection with, any failure of the Indemnifying PU to perform or discharge any of its obligations or 

liabilities under this Agreement or which arise as a result of the negligence of the Indemnifying PU. 
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25.2. The indemnity given under this Clause 25 shall not apply to any loss, liability, or damage to the 

extent that such loss, liability, or damage is attributable to the fault, negligence, or wilful misconduct of 

the Indemnified PU or any of its officers, employees, or agents. 

25.3. Each PU will always obtain and/or maintain during the period of this Agreement appropriate 

insurance policies according to their national requirements covering any negligent acts, errors or 

omissions, employer's liability, public liability, professional indemnity insurance in respect of its 

involvement in the Programme in amounts that are reasonable and customary for academic institutions 

of comparable size and undertaking similar activities as the PUs. 

25.4. The Indemnified PU shall, in respect of any claim for which it will seek indemnity within the terms 

of this Agreement, as soon as reasonably practical after becoming aware of the claim, provide the 

Indemnifying PU with reasonable details of the claim and thereafter provide the Indemnifying PU in a 

timely manner, with such Information relating to the claim as may reasonably be requested not make, 

and use its reasonable endeavours to procure that there is not made, any admission of liability, except 

with the prior written consent of the other PUs, such consent not to be unreasonably withheld or 

delayed keep the Indemnifying PU regularly informed of the progress of the claim, use its reasonable 

endeavours to procure that the handling of the claim is carried out and conducted in all material 

respects in accordance with such reasonable written directions as may be given by the Indemnifying 

PU, and not settle or compromise the claim, and procure that the claim is not settled or compromised, 

except with the written consent of the Indemnifying PU, which consent shall not be unreasonable, 

withheld or delayed. 

 

Art. 26. Limitation of liability 

26.1. Each Partner Institution is responsible for assuring full compliance by its participants in the 

activities related to this Agreement with applicable laws and regulations, including insurance of the 

respective nations. 

26.2. In no circumstances shall any PU be liable for any loss, damage, costs or expenses of any nature 

that is: (i) of an indirect, special or consequential nature; or (ii) any loss of profits (whether direct or 

indirect) or goodwill which arises directly or indirectly from a PU’s breach or non-performance of this 

Agreement, or negligence in the performance of this Agreement, or from any liability arising in any 

other way out of the subject matter of this Agreement, save that nothing in this Agreement excludes 

any liability for death or personal injury, liability for fraud or fraudulent misrepresentation or any other 

liability which cannot by law be excluded. 

 

Art. 27. Force majeure 

27.1. None of the PUs shall be responsible to another PU for any delay in performance or non-

performance due to Force Majeure (which, for the purpose of this Agreement, means any cause 

preventing any PU from performing any or all of its obligations which arise from or are attributable to 

the acts, events, omissions or accidents beyond the reasonable control of the PU so prevented, 

including without limitation, any strike, lock-out or other form of industrial action, war, riot, civil 

commotion, terrorism, malicious damage, compliance with law or governmental order, rule, regulation 

or direction (including the exit of a PU country from the European Union), accident, breakdown of 

plenty or machinery, fire, flood, storm or other natural disasters). 
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27.2. The affected PU shall promptly upon occurrence of any such causes inform the other PUs, stating 

that such cause has delayed or prevented its performance hereunder and thereafter such PU shall 

take all action within its power to comply with the terms of this Agreement as fully and promptly as 

possible. 

27.3. Should the Force Majeure in question prevail for a continuous period more than one (1) month, 

the PUs shall enter discussion with a view to alleviating its effects or to agreeing upon such alternative 

arrangements as may be fair and reasonable. 

27.4. Throughout the duration of the Force Majeure event(s), the affected PU shall use its reasonable 

efforts to cure or reduce the effect thereof. 

 

Art. 28. Term and termination 

28.1. Subject to clauses 28.2 and 28.3 (Term and Termination), this Agreement shall be effective from 

the Commencement Date for a period of 5 years (the Term), following which it shall automatically 

terminate unless otherwise agreed between the PUs, including for reasons such as continuing to 

deliver the Programme. 

28.2. If following any review under Clauses 22 (academic Standards and Quality) or (responsibilities 

of all PUs) the collaboration is not operating to the reasonable satisfaction of any PU, or the academic 

standards of the Programme or any course under the Programme Schedule are not in the reasonable 

opinion of any PU being maintained by another PU, that PU may terminate its involvement in this 

Agreement immediately without penalty (subject always to Clauses 28.6 and 28.8, term and 

Termination) upon written notice to the other PUs. 

28.3. Subject to Clause 28.6 and 28.8 any PU may terminate its involvement in this Agreement without 

penalty on twelve (12) months’ prior written notice to the other PUs. 

28.4. Subject to Clauses 29.6 and 29.8 (term and Termination) this Agreement may be terminated in 

respect of any PU In breach of this agreement by the other PUs without penalty by written notice to 

the PU in breach from the other PUs collectively. 

28.5. A PU in breach is a PU that: 

28.5.1. Materially breaches this Agreement (and the breach, if capable of remedy, is not remedied 

within thirty (30) days following the date of notice requiring the breach to be remedied); 

28.5.2. Engages in conduct that is prejudicial to the reputations of the PUs serving notice or 

28.5.3. Enters insolvency or equivalent proceedings. 

28.6. Following the expiry or termination of this Agreement for any reason each PU in respect of which 

the Agreement has expired or terminated shall return to the other PUs at its own expense all materials 

in its possession belonging to the other PUs relating to this Agreement or the 

Programme and shall return or destroy (at the option of the relevant other PU) all confidential 

Information of the other PUs then in their possession or control provided always that each PU shall be 

entitled to retain copies of confidential Information as may be required by it in order to comply with any 

law or regulatory requirement. 28.7. The PUs shall ensure that upon expiry or termination of this 

Agreement (whether entirely or in respect of any PU), satisfactory arrangements are put in place for 

all existing students on the Programme, or who have accepted a place on the Programme, to complete 

the Programme. The relevant terms of this Agreement will continue in force to the extent necessary to 
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allow such Students to complete the Programme and be assessed for the Jointly Awarded Degree or 

Double Degree, as applicable. 

28.8. Subject always to Clauses 27 (Force majeure) and 28 (Term and Termination), withdrawal of the 

Programme during the Term may only be made by written agreement between all PUs and in 

accordance with the timescales and any other limitations set out in the policies of the Coordinating PU. 

28.9. Termination of this Agreement will not affect the rights of each PU against the other in respect of 

the period up to and including the date of termination. 

28.10. Notwithstanding the foregoing, Clauses 1 (Definitions and interpretations), 4 (Responsibilities 

of PUs), 5 (Communication responsibilities of Pus), 6 (Management and administration),10 (Health 

and travel insurance), 11.1 (Student Mobility), 18 (Academic appeals, Student complaints and 

Conduct), 19 (Financial regulations) (to the extent any Fees remain unpaid or reimbursable as at the 

terminate date), 20 (Marketing and publicity), 24 (Intellectual Property), 25 (Insurance and Indemnity), 

26 (Limitation of liability), 27 (Force majeure), 28 (Term and termination), 29 (Confidential information 

and data protection) 31 (Dispute Resolution) and 32 (General) and 33 (Governing law) shall survive 

termination and/or expiry of this Agreement. The duration shall be extended until the expiry of the time 

limits laid down in the laws of the respective countries for the exercise of legal claims. 

 

Art. 29. Confidential information and data protection 

“Confidential information refers to such information provided by a PU in connection with this Agreement 

which is clearly marked as confidential or if disclosed verbally is characterised as confidential at the 

time of disclosure and has been confirmed as such in writing within fifteen (15) calendar days from 

verbal disclosure by the disclosing PU.” 

29.1. Each PU shall not, during the term of this Agreement or at any time, thereafter, disclose to any 

third party any confidential Information of the other PUs or make use of any such confidential 

Information except as necessary to fulfil its obligations under this Agreement. This clause shall not 

apply to any Information which: 

29.1.1. Becomes generally known to the public, other than by reason of an act or omission of the 

recipient; 

29.1.2. Is required to be disclosed pursuant to any applicable laws or to any competent governmental, 

statutory or Supervisory body to which the relevant PU is subject, including all relevant Freedom of 

Information legislation; 

29.1.3. Is required to be disclosed pursuant to any court order; or 

29.1.4. Is disclosed by a PU to its professional advisers. 

29.2. Each of the PUs shall comply with the obligations set out in Annex 4 (Data Protection). 

 

Art. 30. This Agreement 

30.1. This Agreement, including annexes represents the complete understanding of the PUs with 

respect to the subject matter hereto, subject to any additional Information provided in Programme or 

course handbooks prepared by each PU and agreed by all PUs. 

30.2. This Agreement supersedes all other agreements, statements, representations, or warranties 

made by or between the PUs in respect of the subject matter. 
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30.3. Each PU acknowledges that it cannot rely on any remedy, representation or warranty which is 

not set out in this Agreement. 

30.4. The Agreement will be reviewed each Academic Year. It may only be amended or modified by a 

document in writing, signed by the duly organization representatives of each of the PUs. 

30.5. Changes to the Agreement that affect the delivery of the Programme may only be made before 

the opening of the application or the start of the Academic Year in which they become effective and 

may only affect those Students who start the Programme in that Academic Year or later. In any event, 

changes to the Agreement must not adversely affect Students already in the Programme when the 

changes take effect. 

 

Art. 31. Dispute resolution 

31.1. All disputes arising from the interpretation, development, modification, resolution, or execution 

of the present Agreement, must be settled by joint agreement and through consultation or negotiation 

between the PUs through the Consortium Board or through any other mechanism agreed to by the 

PUs. If at any time a dispute arises in connection with this Agreement, the PUs agree to use all 

reasonable efforts to resolve the dispute in good faith, firstly by implementing the following settlement 

procedure: 

31.1.1. The PU raising the dispute (the “complaining PU”) will submit a detailed written notice formally 

requesting the other PU(s) to which the dispute relates (the “Concerned PU(s)”) to take steps to 

remedy or prevent conduct or omission in respect of which the dispute has arisen. 

31.1.2. If within fourteen (14) days (or such other period as may be agreed between the PU(s) of 

receipt of the notice described in Clause 31.1.1, the Concerned PU(s) fail(s) to agree to perform a 

course of action which satisfies the Complaining PU (acting reasonably), the latter will convene a 

meeting at a mutually convenient time but not later than thirty (30) days following the date of the written 

notice described in Clause 31.1.1. If the Complaining PU convenes such a meeting, appropriate senior 

representatives of the Complaining PU and the Concerned PU(s) must meet to attempt a resolution of 

the dispute. 

31.2. If the dispute has not been resolved within sixty (60) days of receipt of the notice under Clause 

31.1.1, either the Complaining PU or the Concerned PU(s) may take such further steps as it considers 

appropriate to resolve the dispute, including among others initiating court proceedings in accordance 

with article 33.1 OR the initiation of an International Arbitration the course of actions being determined 

by agreement of the Consortium Partner Universities, and/or court proceedings. 

31.3. Nothing in this Clause 31 shall operate to restrict any PU’s rights to apply to a court for the 

preservation of its legal rights or for the emergency or interlocutory or interim relief (including, for the 

avoidance of doubt, interim interdict). 

 

Art. 32. General 

32.1. Any access and/or use by: 

(i) staff of any PU; or 

(ii) Students, 

of any resources under this Agreement is subject to the policies and procedures of the PU which 

granted access to those resources. Resources include IT facilities, library resources, publications, 
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databases, or other material resources. Each PU will ensure that its staff and Students are made 

aware of all applicable policies and procedures of the PU which granted access to the resources. 

32.2. Each PU shall always comply with the Relevant Requirements, shall have, and maintain 

appropriate policies and procedures to ensure compliance with the Relevant Requirements (which it 

shall enforce where appropriate) and shall immediately notify other PUs of any demand for any undue 

financial or other advantage of any kind received by it in connection with the Programme or this 

Agreement. 

32.3. Further cooperation projects, including intensive courses, distance learning, joint research, 

organization of seminars, symposia, and meetings on common interest topics and all other activities 

aimed at consolidating the cooperation will be encouraged by all PUs. These projects shall be agreed 

by the interested PUs and subject to separate agreements. 

32.4. None of the PUs discriminate against any Students or any member of staff based on age, 

disability, gender reassignment, marriage and civil partnership, pregnancy and maternity, race, religion 

or belief, sex, or sexual orientation. 

32.5. Each PU shall always comply with applicable health and safety and environmental laws in its 

relevant jurisdiction. 

32.6. No failure or delay on the part of any PU to exercise any right or remedy under this Agreement 

shall be construed as a waiver thereof, nor shall any single or partial exercise of any right or remedy 

preclude the further exercise of such right or remedy. 

32.7. No PU shall have the right to assign, delegate, transfer or otherwise dispose of its rights and/or 

obligations under this Agreement without the prior written consent of the other PUs. No PU shall sub-

contract any of its obligations under this Agreement or any aspect of the delivery of the Programme 

(including without limitation any course) for which it is responsible under the Programme Schedule 

without the prior written consent of the other PUs. 

32.8. Any notice required to be given under this Agreement shall be served by international courier, 

with recorded delivery, and addressed to the other PUs at the addresses set out above or such other 

addresses as notified for this purpose from time to time, marked for the attention of the representative 

set out above or such other representative as notified for this purpose from time to time. 

32.9. This Agreement shall not be varied other than in writing, signed by the duly authorized 

representatives of each of the PUs. 

32.10. Nothing in this Agreement shall create, nor is intended to create a corporate partnership or joint 

venture between the PUs and nothing in this Agreement is intended to create any joint liability, or joint 

and several liabilities, between the Coordinating PU and the other PUs or among the PUs. The 

Coordinating PU and the other PUs shall each be liable only for their own acts and omissions and for 

performance of (or failure to perform) their own obligations under this Agreement, and none of them 

shall be liable to any third party for any loss or damage arising out of another PU’s acts or omissions 

including but not limited to any breach of the terms of or failure to perform fully the obligations contained 

in this Agreement. 

32.11. If any PU undergoes a change of control, a change of status or a change in ownership that PU 

shall inform the other PUs in writing as soon as reasonably practical. 
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32.12. This Agreement is written in the English language. If this Agreement is translated into any other 

language, the English language version shall prevail. Any notice given under or in connection with this 

Agreement will only be effective if it is in the English language. 

32.13. This Agreement and its Annexes are drawn up in English with effect for and against all parties 

involved, which language shall govern all documents, notices, meetings, arbitral proceedings, and 

processes relative thereto. Should a PU by law or by custom require a translation of this Agreement 

and its Annexes into a language other than English, including a version of this Agreement signed by 

all PUs, this translation shall be produced under the aegis and at the cost of the PU requiring it. In 

case this Agreement or any of its Annexes is translated into a language other than English, the English 

language version shall prevail. 

32.14. In the event of the invalidity of one or more clauses of this Agreement, the validity of the 

remaining Agreement shall remain unaffected. Any gaps in the Agreement that may arise will be 

clarified by mutual agreement by the Programme Board. Decisions of the Programme Board regarding 

the Agreement shall be made in consideration of the specifics and feasibility of the Programme. The 

implementation of such decisions shall be the responsibility of the respective competent bodies of the 

PUs. 

32.15. The Annexes to this Agreement shall form an integral part thereof; should an Annex contain 

any provisions that conflict with the provisions of this Agreement, this Agreement shall prevail. 

32.16. Sufficient original copies of this Agreement (one for each PU) will be signed by all PUs and 

each copy is equally valid. 

32.17. The PUs will conduct an annual review of the terms and conditions of this Agreement. 

32.18. Where executed in counterparts: 

32.18.1. this Agreement shall not take effect until all the counterparts have been delivered; and 

32.18.2. delivery will take place when the date of delivery is agreed between the PUs after execution 

of this Agreement as evidenced by the date inserted at the start of this Agreement. 

 

Art. 33. Governing law 

33.1. All disputes arising from the interpretation, development, modification, resolution or execution of 

the present agreement, must be settled by mutual agreement and through consultation or negotiation 

between both parties through the Consortium Board, or through any other mechanism agreed to by 

both parties. If it shall prove impossible to reach a solution through these 

procedures, the parties hereby undertake to subject themselves to Spanish Arbitration which will be 

determined by agreement of both parties. 

 

Art. 34. Signatures 

For the Universidad Autónoma de Madrid (UAM) 

Public law institution of the Kingdom of Spain 

Located at C/Einstein 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 Madrid (Spain) 

Represented by its Rector 

Amaya Mendikoetxea Pelayo 

SIGNATURE 

Date: 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 140/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 141 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

 

For the AIX-MARSEILLE UNIVERSITÉ (AMU)  

PU2 Public Higher Education Institution of scientific, cultural and professional character. SIRET: 130 

015 332 00013/ Code APE/NAF 85.42Z Enseignement supérieur.  

Located at 58 boulevard Charles Livon, Jardin du Pharo, 13284 Marseille Cedex 7, France.  

Represented by its President, Professor Eric BERTON, duly authorized to approve this agreement by 

the board of the University, on february 1st 2024, in the name and on behalf of the Faculty of Arts, 

Letters, Language and Humans Sciences (ALLSH), represented by its Dean M. Guy LE THIEC.  

SIGNATURE  

Date: 

For the Université libre de Bruxelles (ULB)  

Annemie SCHAUS  

Rector  

Université libre de Bruxelles (CP 130) Avenue F.D. Roosevelt, 50 1050 Bruxelles  

SIGNATURE  

Date: 

 

For the National and Kapodistrian University of Athens (NKUA)  

Gerasimos SIASOS  

Rector  

National and Kapodistrian University of Athens  

30 Panepistimiou st,  

106 79, Athens, Greece 

 

SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA (SUR)  

Professor Antonella Polimeni,  

Rector.  

Piazzale Aldo Moro, 5  

00185 Rome, Italy,  

SIGNATURE  

Date: 

 

Agreement Annexes  

Annex 1. Programme structure 

 

Programme structure EUROSUD South European Studies 

 

Study Tracks 

Study Track A: 
Southern Europe and the 
Mediterranean 

Study Track B: 
Southern Europe in the 
European Union 

Study Track C: 
Southeastern Europe 

Mobility Paths 
Path One Path Two Path Three 

Semester 1 
(30 ECTS) 

UAM (English) UAM (English) UAM (English) 
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Semester 2 
(30 ECTS) 

UAM (English) UAM (English) 
UAM (English) 

Transversal Skill 
Seminar 

UAM (English) 

Semester 3 
(30 ECTS) 

AMU (French) ULB (English) NKUA (English) 

Transversal Skill 
Seminar 

AMU (French) ULB (English) NKUA (English) 

Semester 4 
(30 ECTS) 

AMU (French) SUR (English) NKUA (English) 

 

 

Courses per study track  

Study Track A: Southern Europe and the Mediterranean (UAM, UAM, AMU, AMU) 

 
Semester Courses and ECTS Observations 

1 (UAM) Research Design and Methods* (6) European 

Union (6) 

Public Policy Theory and Practice (6) Evaluating 

Public Policies and Services (6) Data Analysis in 

Political Research (6) Voting in Modern 

Democracies (6) 

Representation and Political Participation (6) Explaining 

Nationalism and Populism (6) 

History of Political Theory (6) 

1 compulsory (*) 

4 electives 

30 ECTS 

Courses are taught in English 

2 (UAM) Understanding Social Challenges in Southern Europe* (6) 

Democracy and Government in Southern Europe* (6) 

Public Administration and Digital Governance (6) 

Political Parties and Interest Groups (6) Contemporary 

Political Theory (6) 

Processes of democratic transition in the Arab World 

(6)** 

Political Islam in the Maghreb and Mashreq (6)** 

Democratization and reforms in Turkey and Iran (6)** 

2 compulsories (*) 

3 electives (minimum 2 courses from Arab and Islamic 

Studies **) 

30 ECTS 

Courses are taught in English 
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3 (AMU) Governance and institutional actors in the Euro- 

Mediterranean framework (3) 

Management and control of contemporary 

migration (3) 

Political systems, territories, and conflicts (3) 

Project management in the Euro-Mediterranean 

context (6) 

Professional Seminars (9) 

Conducting a research project 3/4 (3) 

English or French for foreigners (3) 

30 ECTS 
 

Courses are taught in French 

4 (AMU) Conducting a research project 4/4 (3) 

Dissertation and internship (research or professional) 

(27) 

30 ECTS 
 

Courses are taught in French 

 

Dissertation and Internship includes Dissertation, Oral 
defense, Internship 

 

Study track B: Southern Europe in the European Union (UAM, UAM, ULB, SUR) 

 
Semester Courses and ECTS Observations 

1 (UAM) Research Design and Methods* (6) 

European Union (6) 

Public Policy Theory and Practice (6) 

Evaluating Public Policies and Services (6) 

Data Analysis in Political Research (6) 

Voting in Modern Democracies (6) 

Representation and Political Participation (6) 

Explaining Nationalism and Populism (6) 

History of Political Theory (6) 

1 compulsory course (*) 

4 electives 

30 ECTS 

Courses are taught in English 

2 (UAM) Understanding Social Challenges in Southern Europe* (6) 

Democracy and Government in Southern Europe* (6) 

Public Administration and Digital Governance (6) 

Political Parties and Interest Groups (6) 

Contemporary Political Theory (6) 

2 compulsory courses (*) 

No electives, all listed courses are compulsory 

30 ECTS 

Courses are taught in English 
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3 (ULB) European integration through law (5) 

Decision-making in the EU (5) 

History of European integration (5) 

Democratisation and autocratisation (5) 

Social Europe (5) 

Interest Representation in the EU (5) 

30 ECTS 

No electives, all listed courses are compulsory 

Courses are taught in English 

4 (SUR) Mediterranean world and international connections (9) 

Political parties, leadership and interest groups (9) 

Right and democracy in the Italian constitutional system 

(9) 

Constitutional transitions and democratization (9) 

Economic policy and political economy of the EU (9) 

History of international and european relations (9) 

Master thesis (12)* 

30 ECTS 
 

2 electives from listed courses 

Compulsory Master thesis* 

Courses are taught in English 

 

Study track C: Southeastern Europe (UAM, UAM, NKUA, NKUA) 

 
Semester Courses and ECTS Observations 

1 (UAM) Research Design and Methods* (6) 

European Union (6) 

Public Policy Theory and Practice (6) 

Evaluating Public Policies and Services (6) 

Data Analysis in Political Research (6) 

Voting in Modern Democracies (6) 

Representation and Political Participation (6) 

Explaining Nationalism and Populism (6) 

History of Political Theory (6) 

1 compulsory (*) 

4 electives 

30 ECTS 

Courses are taught in English 

2 (UAM) Understanding Social Challenges in Southern Europe* (6) 

Democracy and Government in Southern Europe* (6) 

Public Administration and Digital Governance (6) 

Political Parties and Interest Groups (6) 

Contemporary Political Theory (6) 

2 compulsory courses (*) 

No electives, all listed courses are compulsory 

30 ECTS 

Courses are taught in English 
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3 (NKUA) Greece: Political Economy, Crisis and Change (10) 

Attempting Transformation: the EU and Southeastern Europe 

(10) 

Political Change, Democracy and Crisis in Southeastern 

Europe (10) 

Peace, Sovereignty and International Organization in 

Southeastern Europe (10) 

Interconnected Histories: the Balkans and the Black Sea from 

the 18th to the 20th Century (10) 

Master’s Thesis (I) (10) (*) 

1 compulsory (*) 

 

2 electives 
 

30 ECTS 
 

Courses are taught in English 

4 (NKUA) Contemporary Turkey (10) 

Climate Crisis: Policies and Diplomacy in Southeastern 

Europe (10) 

Migration and Asylum Governance in Southeastern Europe 

(10) 

International Law and Peaceful Settlement of Disputes in 

Southeast Europe (10) 

Security and Stability in Southeast Europe (10) 

Economic Transition Pathways in Southeastern Europe: 

Disruptions, Challenges, Prospects (10) 

Master’s Thesis (II) (10) (*) 

1 compulsory (*) 

 

2 electives, 
 

30 ECTS 
 

Courses are taught in English 

 

Annex 2. Grade conversion tables 

 

ECTS 
Grading 

Scale 

    

AMU 

  

NKUA 

  

ULB 

  

UAM 

  

SUR22 

 

A 
  

Excellent 
 20  10  20   

10 
 30+ 

  19  9.5  19   30 
  18  9  18   29 
  17  8.5  17   28 
  16  8  16   27 

B 
 Very 

Good 

 15  7.5  15  
9 

 26 
  14  7  14   25 

C 
 

Good 
 13  6.5  13  8  24 

  12  6  12  7  23 

D 
 

Satisfactory 
 

11 
 

5.5 
 

11 
 

6 
 22 

      21 

 

E 

  

Adequate 

  

10 

  

5 

  

10 

  

5 

 20 
      19 
      18 

 

2 For the grade conversion between SUR and NKUA see the next table 
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FX 

 
Fail 

some additional 
work required 

 9  4.5  9   

4 

 16-17 
  8  4  8   14-15 
  7  3.5  7   12-13 

 

F 
  

Fail 
much more 

work required 

 6  3  6  
3 

 10-11 
  5  2.5  5   8-9 
  4  2  4  

2 
 6-7 

  3  1.5  3   3-5 
  

0-2 
 

1 
 

0-2 
 

1 
 

0-2 

 

Annex 3. Study tracks overview  

 

Year 1: Study track A, B and C:  

All students start at the Autonomous University Madrid (UAM) for Semester 1 and 2. The overview of 

the first year does not differ per study track. There is a Summer School between Semester 2 and 3. 

 
 

Year 1 Study Track A, B and C at UAM by calendar weeks 

 

S 
e 
m 
. 
1 

calendar week 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 
4 
9 

5 
0 

5 
1 

5 
2 

1 2 3 4 5 

activity type 
 

description 

 

Autumn Term + Exams @ UAM 
 

Free time 

Spring 
Term  + 

Exams @ 
UAM 

 

S 
e 
m 
. 
2 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 37 31 32 33 34 

 

Spring Term + Exams @ UAM 

 

Free time, move to AMU/ULB/NKUA 

 
 

Year 2 Study Track A (UAM--> AMU) by calendar weeks 

S 
e 
m 
. 
3 

 

35 
 

36 
 

37 
 

38 
 

39 
 

40 
 

41 
 

42 
 

43 
 

44 
 

45 
 

46 
 

47 
 

48 
 

49 
 

50 
 

51 
 

52 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
 

8 

  3rd semester – Autumn Term (from 4th sept 2026 – S36) 
+ exams 

 

Auto 
mn 
break 

3rd semester – Autumn Term (from 4th sept 2026 – S36) + 
exams 

 

Winter 
break 

 

Spring term 

 

 

S 
e 
m 
. 
4 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 
 

4th 

semeste 
r  – 
Spring 
Term 

Internship + dissertation 
 

Break 

  

 

 

Study track B: Students start at the Autonomous University of Madrid (UAM) for Semester 1 and 2 and 

move to ULB for the 3rd semester and to SUR for the 4th Semester. 
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Year 2 Study Track A (UAM--> ULB -> SUR) by calendar weeks 

 

Sem. 
3 

35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 1 2 3 4 5 6 7 8 

  Third semester at ULB (courses) Break (exams) WS    

 

Sem. 
4 

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27  

Fourth semester at SUR  

 

Study track C: Students start at the Autonomous University Madrid (UAM) for Semester 1 and 2 and 

move to NKUA for the 3rd and 4th Semester. 

 
 

Year 2 Study Track C (UAM--> NKUA) by calendar 
weeks 

S 
e 

 

. 
3 

     
35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 1 2 3 4 8 

        
Winter Semester at NKUA 

Brea 
k 

Exams 
 

      
Third semester at NKUA 

  

 

 

S 
e 

 

. 
4 

 
5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 

 

 
Spring Semester at NKUA 

 

Brea 
k 

Spring 
Semest 
er  at 
NKUA 

 

Exams 

Conclusion 
of 
dissertatio 
n process 

  

     
Fouth semester at NKUA 

 

 

 

Annex 4 Data protection  

Definitions  

1.1. In this Annex 4 and the respective Agreement, the following words shall have the meaning set out 

opposite:  

 

Controller means the natural or legal person, public authority, agency or other body which, alone or 

jointly with others, determines the purpose and means of the processing of Personal Data.  

Data Subject means an identified or identifiable natural person; an identifiable natural person is one 

who can be identified, directly or indirectly, in particular by reference to an identifier such as a name, 

an identification number, location data, an online identifier or to one or more factors specific to the 

physical, physiological, genetic, mental, economic, cultural or social identity of that natural person.  

DP Laws means any law, enactment, regulation, regulatory policy, by-law, ordinance or subordinate 

legislation relating to the processing, privacy and use of Personal Data, as applicable to a party and/ 

or the Purpose, and includes any judicial or administrative interpretation of them, any guidance, 

guidelines, codes of practice, approved codes of conduct or approved certification mechanisms issued 

by any applicable regulator.  

EEA means the European Economic Area;  
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Model Clauses means the standard contractual clauses approved by the European Commission for 

transfers from Controllers in the EEA to Controllers outside the EEA pursuant to the European 

Commission’s Decision C(2004)5721 (available at https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/EN/TXT/?qid=1524820067922&uri=CELEX:32004D0915);  

Personal Data means any information relating to a Data Subject;  

Personal Information means, with respect to each party, any Personal Data provided or made available 

by it to another Party (together with any data which is generated from such Personal Data) for the 

Purpose on or after the last date of signature of this Agreement; and  

Purpose means the sole purpose of the delivery of the Programme in accordance with the terms of 

the Agreement.  

Data protection  

1.2. The parties shall each be a Controller of the Personal Information and this Agreement shall apply 

to the sharing of the Personal Information among the parties.  

1.3. The parties acknowledge that the Personal Information to be shared among the Parties may 

include the following types of Personal Data: (i) data about prospective students and students 

registered by the parties on the Programme, including data relating to relatives, guardians and 

associates of the student and sensitive personal data about the student (e.g. health information); (ii) 

data relating to staff, advisers, consultants and other professional experts of each party; and (iii) data 

relating to staff of other organisations who are associated with the Programme (e.g. external advisory 

board members and visiting scholars).  

1.4. Each party shall, in relation to the Personal Information: 1.4.1. comply with its obligations under 

DP Laws, including ensuring that appropriate privacy notices and/or policies are communicated to the 

relevant Data Subjects which explain how the Personal Information will be processed (including the 

fact that the Personal Information may be disclosed to the other parties in the scenarios and for the 

purposes set out in paragraph 2.2);  

 

 

 

1.4.2. implement appropriate technical and organisational measures to ensure an appropriate level of 

security is adopted to mitigate the risks associated with its processing of the Personal Information, 

including:  

 

a) unauthorised or unlawful processing; and  

b) accidental or unlawful destruction, loss, alteration, disclosure of, damage to or access to such 

Personal Information; 1.4.3. notify the other parties of any breach or suspected breach of security, 

including any breach of this Clause 2 (Data Protection) and/or any unauthorised or unlawful processing 

and/or any loss, destruction, damage of, or compromise to, any Personal Information (Security Breach) 

no later than 48 hours after becoming aware of such Security Breach, such notification to specify (as 

a minimum):  

 

a) the nature of the Security Breach;  

b) the date and time of occurrence;  
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c) the extent of the Personal Data and Data Subjects affected or potentially affected, the likely 

consequences for the Data Subjects and any measures taken or proposed to be taken by that party 

to contain the Security Breach;  

d) any other information that the party shall require in order to discharge its responsibilities under the 

DP Laws in relation to such Security Breach; 1.4.4. promptly notify the other parties in the event that 

it receives updates or corrections to any of the Personal Information;  

1.4.5. provide reasonable assistance, information, and cooperation, where requested by another party 

in respect of data protection matters, including:  

 

a) in respect of any claim and/or exercise or purported exercise of rights by a Data Subject under the 

DP Laws or any investigation or enforcement activity by the applicable regulator, which relates to or 

relates to the other Party’s processing of the Personal Information; and  

b) assisting the other parties in complying with their obligations as a Controller. Such assistance may 

include investigating a Security Breach, providing information to Data Subjects on another party’s 

behalf as required by the DP Laws and communicating another party’s privacy notices and/or policies 

to the relevant Data Subjects; 1.4.6. notify the other parties immediately, and consider any information 

and/or reasonable requests provided by another party before responding publicly or to a regulator or 

any third party (provided that such information and/or requests are provided promptly and before any 

applicable response deadline):  

 

a) if it is contacted or approached in relation to any claim and/or exercise or purported exercise of 

rights by a Data Subject under the DP Laws; or  

b) in the event of any investigation or enforcement activity by the applicable regulator. 1.5. No party 

shall transfer any Personal Information received from another party to any location which is outside 

the EEA or the United Kingdom without that other party’s prior written consent.  

 

If that other party consents to the transfer of Personal Information to a recipient located outside of the 

EEA or United Kingdom, the party transferring the Personal Information shall: 1.5.1. ensure that such 

transfer (and any onward transfer) is governed by such terms and conditions as the other party may 

consent to at the relevant time;  

1.5.2. ensure that such transfer (and any onward transfer) complies with this paragraph 2; and  

1.5.3. ensure that such transfer (and any onward transfer) otherwise complies with any applicable DP 

Laws.  

 

Liability  

1.6. Each party (the Indemnifying Party) will indemnify on demand and keep indemnified each other 

party against any claims, losses, costs, damages (including special or penal damages), expenses 

(including reasonable legal expenses), awards of compensation, amounts paid in settlement, 

monetary penalties and fines incurred by or awarded against the other party because of the 

Indemnifying Party’s breach of the DP Laws.  

 

Annex 5: Selection and Admission Regulations  
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Specific access and admission requirements  

1. An official undergraduate university degree – worth 180 ECTS or equivalent - in a range of 

disciplines across the Humanities (e.g. languages, communications, journalism, ....) and Social 

Sciences (e.g. political science, international relations, area studies, European studies, sociology, 

history, economics, ...) or any other related disciplines.  

2. Graduates from foreign educational systems can access without the need for the homologation of 

their degrees, provided they demonstrate a level of training equivalent to the corresponding the CPU’s 

own official university degrees and are authorized, in the issuing country, to access postgraduate 

studies. Demonstrating an equivalent level of training in this case is done in accordance with the CPU’s 

local rules and regulations.  

3. The EUROSUD Master is aimed at university graduates with a background in Political Science, 

other social sciences (Law, Public Administration, Sociology, Anthropology, International Relations, 

European and other Area Studies or Economics and Business) or other related disciplines such as 

History, Geography, Letters, Languages or Journalism.  

In addition to the degree, academic record, the university of origin, proficiency in English and other 

languages, previous work experience in areas related to its content, and personal motivations for 

pursuing the master's degree will be considered.  

Documentation to be attached to the application  

1. ID / Passport  

2. Academic transcript of grades of undergraduate studies must be provided in English. If the applicant 

cannot provide an official document in English, then they must provide a translation by a sworn 

translator  

3. Curriculum Vitae according to standardized template  

4. Average Grade certificates of previous studies. If available, applicants are to include a certificate 

showing the average grade for each of their previous diplomas.  

5. If you have studied outside of Spain, you will need to submit the average grade equivalence issued 

by the Ministry of Education and Vocational Training (see section “related links”).  

6. Regarding English proficiency, A sufficient command of English is required - level B2 (minimum) 

and level C1 (preferred) of the European reference framework. Candidates will have to complete their 

file with official proof of sufficient command of this language. Applicants who are not English native 

speakers or who have not previously studied English are encouraged to provide proof of their level of 

English, i.e: TOEFL (score of min. 87) - IELTS (score of min. 5.5) - TOEIC (score of min. 785) - 

Cambridge Certificate (level B2 First at least)  

7. Additionally, students applying to study track A are required also required to have a B2 level in 

French. A TCF/DELF/DALF - level B2 French certificate is required, except for nationals of countries 

where French is the official language.  

8. Regarding other languages, students may provide certificates or other proofs of their proficiency.  

9. Motivation letter according to standardized template  

10. Access Degree: If you have completed your studies at the time of applying for the master's degree, 

you must attach the degree certificate/diploma, bachelor's degree, or equivalent (or proof of having 

applied for the degree) in the application.  
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11. Students applying for study track B, will need to provide proof of their activities for the past 5 years. 

Depending on the applicants’ profiles, this may include a secondary a school certificate or work 

certificates.  

 

Other requirements for students with non-EU qualifications  

You can check these procedures in the pages on Legalization of foreign qualifications and Declaration 

of average grade.  

If necessary, you may need to include an official translation into the Spanish language of this 

document.  

 

Annex 6 Credit recognition tables  

Universidad Autónoma de Madrid 

 
 

Courses at AMU ECTS Courses recognized at UAM ECTS 

Conducting a research project 
3 Master´s Thesis 6 

Dissertation and internship 
27 

Internship & Research project 
18 

 

Courses at SUR ECTS Courses recognized at UAM ECTS 

 

Master thesis 
12 Master´s Thesis 6 

Internship & Research project 
18 

 

Courses at NKUA ECTS Courses recognized at UAM ECTS 

Master’s Thesis (I) 
10 Master´s Thesis 6 

Master’s Thesis (II) 
10 

Internship & Research project 
18 

 

Sapienza  

 

Conversion Table  

Study track B: Southern Europe in the European Union (UAM, UAM, ULB, SUR) 

 
 

SUBJECTS AT UAM ECT 

S 
SUBJECTS RECOGNIZED AT SAPIENZA ECT 

S 

1° Year 60 1° Year 63 

1° Semester   

  Storia della politica estera italiana (SPS/06) (GSPS-04/B) 9 
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1 compulsory course (*) 

4 electives 

Research Design and Methods* (6) 

European Union (6) 

Public Policy Theory and Practice (6) 

Evaluating Public Policies and Services 

(6) 

Voting in Modern Democracies (6) 

30 To be chosen between: 

 

Lobbying e rappresentanza d'interessi nell'UE (SPS/11) (GSPS- 

07/A) oppure Sociologia dei Processi Moderni e Contemporanei 

(SPS/07) (GSPS-05/A) 

9 

  To be chosen between: 9 

  Diritto Pubblico Anglo-Americano (IUS/21) (GIUR-11/B) 
oppure Stati, autonomismi e separatismi (IUS/21) (GIUR-
11/B) 
oppure Right and democracy in the italian constitutional 
system (IUS/09) (GIUR-05/A) oppure Constitutional 
transitions and democratization (IUS/21) (GIUR-11/B) 

 

2° Semester 30  36 

Understanding Social Challenges in Southern Europe* 

(6) 

Political Parties and Interest Groups (6) Contemporary 

Political Theory (6) 

Data Analysis in Political Research (6) Democracy and 

Government in Southern Europe* (6) 

Public Administration and Digital 

Governance (6) 

 To be chosen between: 
 
Economia Internazionale (SECS-P/01) (ECON-01/A) oppure 
Teorie e storia della geopolitica (M-GGR/02) (GEOG-01/B) 
oppure 
Economic policy and political economy of the EU (SECS-
P/02) (ECON-02/A) 

9 

Representation and Political Participation (6) 

Explaining Nationalism and Populism (6) History of 

Political Theory (6) 

 To be chosen between: 
 
Diritto Internazionale dei Diritti Umani (IUS/13) (GIUR-09/A) 
oppure Diritto Internazionale dell'Economia e dello Sviluppo 
(IUS/13) (GIUR-09/A) 
oppure Diritto Diplomatico-consolare internazionale ed 
europeo 
(IUS/13) (GIUR-09/A) 

9 

  To be chosen between: 
 
Storia delle istituzioni politiche italiane ed europee (SPS/03) 
(GSPS-03/B) oppure Storia del pensiero e ordine 
internazionale (SPS/02) (GSPS-03/A) 

9 

  One language to be chosen between: 
 
French English German 
Spanish 

9 

2° Year ECT S 2° Year  

1° Semester   36 

SUBJECTS AT ULB  SUBJECTS RECOGNIZED AT SAPIENZA 2° YEAR  

European integration through law (5) Decision-making 

in the EU (5) History of European integration (5) 

Democratisation and autocratisation (5) Social Europe 

(5) 

Interest Representation in the EU (5) 

 To be chosen between: 
 
Teoria Politica (SPS/01) (GSPS-01/A) 

9 

  One language to be chosen between: 
French English German 
Spanish 

9 

  One teaching activity to be chosen between: 
 
Giustizia costituzionale e democrazia (IUS/09) (GIUR-05/A) 
History of international and european relations (SPS/06) 
(GSPS-04/B) Metodologia per l'analisi geopolitica (M-
GGR/02) (GEOG-01/B) Pensiero politico della colonizzazione 
e della decolonizzazione (SPS/02) (GSPS-03/A) 

9 
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Storia dell'Italia repubblicana nel contesto internazionale M-
STO/04) (HIST-03/A) 
Diritti fondamentali e cittadinanza (IUS/20) (Giur-17/A) Space 
Law (IUS/13) (GIUR-09/A) 

  Political parties, leadership and interest groups (SPS/04) 
(GSPS- 02/A) 
Mediterranean world and international connections (M-
STO/02) (HIST-02/A) 

 

2° semester at SUR  Laboratorio interdisciplinare oppure Seminari, Tirocini, 
Stages 

6 

Final Dissertation 15 Prova finale 15 

TOTAL  TOTAL  

 

ANEXO 

Nuevo Programa Internacional de Titulación múltiple 

International Master South European Studies - Máster en Democracia y Gobierno 

 

 

Anne-Marie Reynaers 

(Coordinadora del Máster en Democracia y Gobierno) 

 

Índice  

1. Tipo de programa p. 3  

2. Antecedentes p. 3  

3. Justificación p. 4  

4. Viabilidad p. 7  

5. Títulos que se obtienen p. 9  

6. Momento en el que se obtiene cada uno de los títulos p. 9  

7. Itinerario de los estudiantes p. 10  

8. Número máximo de plazas previstas en cada institución p. 10  

9. Selección de los estudiantes p. 11  

10. Requisitos de acceso p. 12  

 

Anexo I p. 14  

3  

 

1) Tipo de programa  

Máster múltiple.  

 

2) Antecedentes  

El Departamento de Ciencia Política y Relaciones Internacionales de la Facultad de Derecho de la 

Universidad Autónoma de Madrid (UAM) participaba desde el año 2019 en el programa ERASMUS 

MUNDUS a través del International Master in South European Studies, coordinado por la Universidad 

de Glasgow (UoG) y en colaboración con Libera Università Internazionale per le Scienze Sociali 
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(LUISS), Aix Marseille Université (AMU) y The National and Kapodistrian University of Athens (NKUA). 

Dichas universidades ofrecían conjuntamente un máster a tiempo completo de dos años (120 ECTS) 

que resultaba en un título conjunto o doble, según el destino elegido por los estudiantes. Las opciones 

eran la siguientes: UoG, NKUA y UAM (conjunto), UoG, NKUA y LUISS (conjunto), UoG, UAM y LUISS 

(conjunto), UoG y NKUA (conjunto) y AMU (doble), UoG y UAM (conjunto) y AMU (doble). El programa 

contemplaba, por tanto, tres periodos de movilidad a lo largo de dos años. La primera movilidad tenía 

lugar en la UoG. En el segundo cuatrimestre, los estudiantes iniciaban la segunda movilidad en la 

UAM o en NKUA. La tercera movilidad cubría el segundo año del programa y podía tener lugar en 

NKUA, UAM, AMU o LUISS. El título fue verificado por el Consejo de Universidades el día 5 de junio 

de 2019.  

Desafortunadamente, la financiación europea del programa ha terminado tras la terminación de la 

última cohorte (2022-2024). El consorcio, cuya composición va a cambiar, quiere presentarse en 

febrero 2025 a la convocatoria de Erasmus Mundus Joint Master para poder contar, de nuevo, con 

financiación europea. La actual ausencia de financiación implica que el Máster pierda el sello 

“Erasmus Mundos” y que el titulo verificado deje de existir temporalmente. Para poder presentar un 

nuevo bid, es fundamental transformar el Máster, de forma transitoria, en un Máster Doble/Múltiple. 

EUROSUD ha sido rediseñado para poder formar parte de la oferta de la Alianza CIVIS de la que la 

UAM es socia fundadora desde 2019.  

En la nueva composición, la UAM será coordinador. Las siguientes universidades colaborarán en el 

programa: Aix Marseille Université (AMU), The National and Kapodistrian University of Athens 

(NKUA), Université libre de Bruxelles (ULB) y Sapienza Università di Roma (SUR), estas dos últimas 

habiéndose incorporado al formar parte de CIVIS. La nueva estructura del programa cuenta con 3 

rutas de estudio en las que todos los estudiantes empiezan el primer año (semestre 1 y 2) en la UAM. 

Para el tercer y cuarto semestre los estudiantes pueden ir a  

4  

AMU (Itinerario de estudio A, primera movilidad) o a NKUA (Itinerario de estudio C, primera movilidad). 

Los estudiantes que elijan la ruta B pasarán al ULB durante el tercer semestre (primera movilidad) y 

al SUR para el cuarto semestre (segunda movilidad).  

 

3) Justificación  

 

Pertinencia del programa  

Desde el curso 2019-20 hasta el curso 2022-23, 65 estudiantes del International Master in South 

European Studies han cursado un semestre o dos en la UAM. 51 estudiantes obtuvieron una beca y 

14 estudiantes se financiaron con fondos propios. Para poder dar continuidad al programa se requiere 

una transformación del Máster en un Máster Doble/Múltiple. Aparte de la necesidad administrativa de 

la creación del Máster Doble/Múltiple, su justificación en términos de contenido académico es la 

misma que la del actual Máster South European Studies.  

 

Contribución a la formación de los titulados  

El Máster Doble/Múltiple tendrá como objetivo aprovechar el interés inicial de los estudiantes en la 

región del sur de Europa y su papel en el mundo con el fin de profundizar y ampliar su conocimiento 
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en las principales tendencias y problemas internacionales en los que el sur de Europa está a la 

vanguardia. El Máster está diseñado para estudiantes con antecedentes disciplinarios diversos, 

particularmente en humanidades y ciencias sociales, y desarrolla su comprensión de la región a través 

de una perspectiva comparativa e internacional. Los estudiantes recibirán una formación 

multidisciplinar en estudios de área y asuntos internacionales, así como el desarrollo de habilidades 

interculturales, metodológicas y prácticas a través de múltiples movilidades, prácticas, seminarios, 

cursos en línea y la escuela de verano. El Máster proporciona una plataforma desde la cual participará 

en la crítica y el debate de investigaciones, prácticas y políticas multidisciplinarias de vanguardia 

diseñadas para ampliar sus perspectivas con un enfoque particular en la región del sur de Europa.  

 

Objetivos del programa  

• Avanzar y promover el estudio de la región del sur de Europa en una perspectiva comparativa e 

internacional a través de un plan de estudios integrado y coherente.  

• Proporcionar una experiencia académica intercultural conjunta dentro de un marco europeo para 

fortalecer la igualdad y aumentar la ciudadanía activa.  

• Fomentar el compromiso crítico con múltiples disciplinas y enfoques teóricos.  

 

5  

• Proporcionar formación en investigación conjunta, innovadora y rigurosa.  

• Promover la empleabilidad del egresado y ofrecer habilidades analíticas, prácticas y transferibles.  

 

Interés para el centro y para la UAM  

La participación del centro y de la UAM como coordinador del Master South European Studies es de 

gran interés por las siguientes razones:  

1. Aumenta las redes internacionales y la visibilidad de la UAM y del centro (Facultad de Derecho).  

2. Fomenta la internacionalización de la oferta académica del centro, ya que la llegada de estudiantes 

extranjeros requiere la docencia de asignaturas en inglés y la adaptación de los contenidos a 

experiencias internacionales (véase anexo 1).  

3. Fomenta la calidad del Máster en Democracia y Gobierno, ya que los estudiantes del Master South 

European Studies suelen ser competitivos académicamente y exigentes, lo cual tiene un efecto 

positivo en el rendimiento de los estudiantes y el profesorado del Máster en Democracia y Gobierno.  

4. Genera una compensación económica que ayuda a desarrollar actividades académicas y culturales 

de las que se pueden aprovechar también los estudiantes del Máster en Democracia y Gobierno.  

 

Características de las instituciones socias  

La Universidad Nacional y Kapodistriana de Atenas (NKUA), fundada en 1837, fue la primera 

universidad que se estableció en toda la Península Balcánica y el Mediterráneo Oriental. Es 

históricamente la primera y más distinguida universidad de Grecia con más de 3000 empleados y 40 

000 estudiantes. Desde la fundación de la NKUA, la mayoría de los PM, presidentes de la República 

de Grecia, así como varios ministros y jueces del Tribunal Supremo, han sido sus alumnos y/o 

profesores. La Escuela de Economía y Ciencias Políticas de NKUA tiene una experiencia significativa 

en Estudios del Sur de Europa; es el hogar de cuatro Facultades Académicas (Ciencias Políticas y 
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Administración Pública, Economía, Medios y Comunicación, Estudios Turcos y Asiáticos Modernos). 

La editora fundadora y actual coeditora de la revista principal dedicada al estudio de la región (South 

European Society and Politics (SESP), Dra. Susannah Verney, es miembro del cuerpo docente de la 

Escuela. La Escuela también alberga el primer programa de posgrado de habla inglesa en NKUA, la 

Maestría en Estudios del Sudeste de Europa (SEES), creada en 1999 como parte del Proceso de 

Royaumont y, en sus primeros años, respaldada por el Pacto de Estabilidad para SEES.  

 

Aix-Marseille Université (AMU) se remonta a 1406 cuando se estableció por primera vez la antigua 

Universidad de Aix-en-Provence. La AMU actual es la universidad francófona más grande del mundo. 

Con 78.000 estudiantes, incluidos 10.000 estudiantes internacionales y cerca de 1.000 títulos 

nacionales y universitarios, un servicio de orientación e integración profesional, un servicio de 

formación continua, con 120 estructuras de investigación vinculadas a los mayores organismos de 

investigación (Inserm, CNRS, IRD, INRA, CEA) y sus 12 escuelas de doctorado, la Universidad de 

Aix-Marseille es un activo considerable al servicio del desarrollo económico territorial. AMU es, por lo 

tanto, una universidad de investigación intensiva, que ha forjado asociaciones en todo el mundo, ha 

consolidado sus raíces y su integración territorial y se encuentra entre las mejores universidades 

francesas en el ranking de Shanghai. AMU es una universidad multidisciplinaria estructurada en torno 

a cinco sectores disciplinarios divididos en 18 componentes (facultades, escuelas, institutos): Artes, 

Literatura, Idiomas y Humanidades Derecho y Ciencias Políticas, Economía y Gestión, Salud, Ciencia 

y Tecnología. AMU alberga la Maison Méditerranéenne des Sciences de l'Homme (MMSH), un centro 

mundial de excelencia para el estudio del Mediterráneo en Humanidades y Ciencias Sociales, 

establecido en 1996. MMSH tiene su sede en Aix-en-Provence y colabora estrechamente con Museo 

de las Civilizaciones Europeas y Mediterráneas de Marsella.  

 

La Universidad Autónoma de Madrid (UAM), fundada en 1968, ocupa el undécimo puesto en el 

Ranking Mundial QS del ‘Top 50 menores de 50’ (años). La UAM cuenta con más de 25.000 

estudiantes y 3.000 miembros del personal académico; La Facultad de Derecho de la UAM, donde se 

encuentra el Departamento de Ciencia Política e Relaciones Internacionales, es la más prestigiosa 

de España y cuenta con antiguos alumnos como el Rey Felipe VI de España y exprofesores como 

Francisco Tomás y Valiente, expresidente del Tribunal Constitucional de España. El Departamento 

de Ciencia Política y Relaciones Internacionales de la UAM ocupa el 2º puesto de España (El Mundo-

Mejores Universidades 2019). La UAM también posee una experiencia única en Estudios Árabes e 

Islámicos, albergando un Departamento dedicado que reside en la Facultad de Artes y Humanidades, 

así como el único Máster en España en Estudios Árabes e Islámicos.  

 

La Universidad Libre de Bruselas (ULB) fundada en 1834, actualmente ofrece casi 40 programas 

de licenciatura y 250 programas de posgrado (entre ellos 23 másteres impartidos íntegramente en 

inglés). También colabora con 20 escuelas de doctorado, con casi 2.000 doctorados en curso. Como 

universidad multicultural con un tercio de los estudiantes e investigadores extranjeros, las relaciones 

internacionales son una realidad cotidiana para la ULB al igual que la propia ciudad de Bruselas, una 

de las más cosmopolitas del mundo. En el corazón de Europa, la ciudad de Bruselas ofrece todas las 

ventajas de una capital.  
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La Universidad Sapienza de Roma (SUR) tiene más de 700 años de historia y más de 122.000 

estudiantes matriculados, siendo de las mayores universidades europeas y formando parte del top 

100 del Ránking QS en 2018. Con casi 10.000 estudiantes extranjeros y más de 3.300 estudiantes 

anuales con programas de movilidad internacional, la Sapienza tiene una larga trayectoria 

internacional, como dobles titulaciones, becas en el extranjero, prácticas en países europeos y no 

europeos y doctorados internacionales.  

 

4) Viabilidad  

 

Recursos humanos  

Coordinación administrativa  

La UAM asumirá la coordinación del programa y dirigirá también el proceso de selección y la matrícula. 

Se utilizarán los recursos propios de la UAM sin coste adicional para la institución (sygma, sitio web 

de la Facultad). Además, se ha decidido que la UAM centralizará los servicios de admisión del 

estudiantado y el pago de las tasas académicas, luego desde aquí se hará el ingreso correspondiente 

a cada una de las instituciones participantes.  

Comunicación de información general: Se centraliza desde la UAM. La coordinación del Máster 

adapta la página web en función de lo acordado.  

Matrícula: La facultad de Derecho hace la matrícula y cobrará las tasas acordadas por el consorcio. 

Durante el segundo año también tienen que estar matriculado en la UAM aunque no lo cursan en la 

Autónoma.  

Visados, Carné UAM, Idiomas y punto de contacto:  

Las gestiones relacionadas con los visados, el carné UAM e idiomas lo gestiona la UAM (donde los 

estudiantes se matriculan). A partir del segundo año, las otras universidades donde los estudiantes 

cursan el tercer y el cuarto semestre se encargan de estas gestiones. Se ofrecerá a los estudiantes 

fuera de la Unión Europea la posibilidad de contratar un seguro OnCampus para facilitar su solicitud 

de visado.  

Reconocimiento ECTS para la obtención del título: Cuando cada cohorte finaliza el segundo año, 

los estudiantes solicitan a la Administración la expedición del título. La Coordinación hace las tablas 

de equivalencia entre las asignaturas del Máster en Democracia y Gobierno, y los ECTS que los 

estudiantes no han cursado en la UAM. La Coordinación manda las tablas de equivalencia a 

Administración donde se gestiona la expedición del título a cada estudiante.  

Máster en Estudios Árabes e Islámicos Contemporáneos: Los estudiantes podrán seguir cursando 

las asignaturas ofertadas por el Máster en Estudios Árabes e Islámicos Contemporáneos. La gestión 

de las actas se realizará desde la Facultad de Derecho.  

Coordinación académica  

El centro (el Departamento de Ciencia Política y Relaciones Internacionales) cuenta con los recursos 

humanos suficientes para poder coordinar la participación del centro en el programa. La coordinación 

académica del Máster Múltiple recaerá sobre la coordinación del Máster en Democracia y Gobierno 

(ofertado por el Departamento de Ciencia Política y Relaciones Internacionales), lo cual es una 

continuación de la práctica actual.  
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Además, debido a las tareas extra que conlleva este tipo de titulación (más similar a una titulación 

conjunta que a una múltiple) una persona será contratada a jornada parcial (10 horas semanales).  

Profesorado  

La implicación del profesorado del centro no será distinta en el marco del Máster Múltiple que en la 

situación actual. Los estudiantes del Máster Múltiple cursarán las asignaturas ofertadas en el marco 

del Máster en Democracia y Gobierno. El aumento del alumnado por la llegada de estudiantes del 

Máster Múltiple será perfectamente asumible, ya que en la situación actual (con la llegada de 

estudiantes del Master South European Studies) ya se cuenta con un aumento de alumnado.  

 

Recursos económicos  

Durante el periodo transitorio, el Máster Múltiple tiene a su disposición los fondos de Erasmus 

Mundus, manejados por el SERIM, que permiten organizar actividades para la cohorte de estudiantes 

2025-26, tal y como ocurre con las cohortes que sí cuentan con financiación. El crédito disponible a 

fecha de 07-11-2024 es de 17.647,41 €.  

Además, debido a que EUROSUD se enmarca en la Alianza CIVIS, el RD822/2021 de enseñanzas 

universitarias en su disposición adicional séptima permite fijar unos precios académicos por el 

consorcio para asegurar la prestación del servicio en conjunto. Por ello, se ha acordado unas tasas 

de mínimo 4.500 € para europeos y 6.000€ para no europeos para asegurar la participación de todas 

las instituciones y los gastos adicionales de coordinación que asumirá la UAM. Se establecerá en 

función del remanente, número de estudiantes y procedencia un esquema de becas para aquellos 

estudiantes que hayan cursado el grado en instituciones CIVIS. En cualquier caso, estas tasas podrán 

ser revisadas y adaptadas anualmente por el consorcio.  

 

5) Títulos que se obtienen de cada institución y número de créditos que se deben superar para 

obtener cada uno de ellos  

Los títulos que se pueden obtener dependen de la combinación de movilidades que elige el 

estudiante. Las opciones son las siguientes. 
 

Opción Semestre Universidad Tipo de título Nombre del título 

1 1+2 UAM Doble Democracy and Government (60 ECTS) 

3+4 
NKUA 

Doble Master of Science in Southeast European 

Studies: Politics, History, Economics (60 

ECTS) 

2 1+2 UAM Multiple Democracy and Government (60 ECTS) 

3 ULB Multiple Master in European Studies (120ECTS) 

4 

SUR Multiple 

Master in International Relations and 

Supranational Institutions (LM52 – 

120ECTS) 

 

3 

1+2 UAM Doble Democracy and Government (60 ECTS) 

3+4 
AMU Doble 

Master in European and International 

Studies (120 ECTS) 
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6) Momento en el que se obtiene cada uno de los títulos en cada una de las instituciones  

Los estudiantes deben esperar a finalizar la totalidad del programa (dos años, 120 ECTS) para poder 

solicitar todos los títulos a los que éste da acceso. En el caso de la UAM, todos los estudiantes que 

cursen el primer y segundo semestre en la UAM obtendrán la titulación múltiple. 

 

7) Itinerario de los estudiantes de ambas instituciones especificando en qué institución estarán 

los estudiantes en curso académico/semestre  

La nueva estructura del programa cuenta con 3 rutas de estudio en las que todos los estudiantes 

empiezan el primer año (semestre 1 y 2) en la UAM. Para el tercer y cuarto semestre los estudiantes 

pueden ir a AMU (Itinerario de estudio A, primera movilidad) o a NKUA (Itinerario de estudio C, primera 

movilidad). Los estudiantes que elijan la ruta B pasarán al ULB durante el tercer semestre (primera 

movilidad) y al SUR para el cuarto semestre (segunda movilidad).  

 

8) Número máximo de plazas previstas en cada institución  

Se espera un máximo de 30 estudiantes por admisión. 

 
 

 Universidad 

Autónoma de 

Madrid 

Aix Marseille 

Université 

The National and 

Kapodistrian University 

of Athens 

ULB SUR 

Semestre 

1 

30 0 0 0 0 

Semestre 

2 

30 0 0 0 0 

Semestre 

3 

0 Max 10 Max 10 Max 

10 

0 

Semestre 

4 

0 Max 10 Max 10  Max 

10 

 

Números preliminares acordados en reuniones antes de verano. Se volverá a verificar con las 

instituciones.  

 

9) Selección de los estudiantes  

 

La UAM selecciona junto con las universidades colaboradoras los estudiantes antes de empezar el 

primer curso de la titulación. Para ello se lleva a cabo una reunión de manera virtual con 

representación de cada universidad participante. 
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10) Requisitos de acceso  

1. Estar en posesión de un título universitario oficial de grado, de 180 ECTS o equivalente, en diversas 

disciplinas de las Humanidades (por ejemplo, idiomas, comunicación, periodismo, ...) y Ciencias 

Sociales (por ejemplo, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios de Área, Estudios 

Europeos, Sociología, Historia, Economía, ...) o cualquier otra disciplina relacionada.  

2. Los titulados procedentes de sistemas educativos extranjeros podrán acceder sin necesidad de 

homologación de sus títulos, siempre que acrediten un nivel de formación equivalente al 

correspondiente de los títulos universitarios oficiales propios de la CPU y estén autorizados, en el país 

expedidor, para acceder a estudios de postgrado. En este caso, la demostración de un nivel 

equivalente de formación se realiza de acuerdo con las normas y reglamentos locales de la CPU.  

3. El Máster EUROSUD está dirigido a titulados universitarios con formación en Ciencias Políticas, 

otras ciencias sociales (Derecho, Administración Pública, Sociología, Antropología, Relaciones 

Internacionales, Estudios Europeos y de otros Ámbitos o Economía y Empresa) u otras disciplinas 

afines como Historia, Geografía, Letras, Lenguas o Periodismo.  

Además de la titulación, se tendrá en cuenta el expediente académico, la universidad de procedencia, 

el dominio del inglés y otros idiomas, la experiencia laboral previa en áreas relacionadas con su 

contenido y las motivaciones personales para cursar el máster.  

 

Documentación a adjuntar a la solicitud  

1. DNI / Pasaporte  

2. La transcripción académica de las calificaciones de los estudios de pregrado debe ser 

proporcionada en inglés. Si el solicitante no puede proporcionar un documento oficial en inglés, 

entonces debe proporcionar una traducción realizada por un traductor jurado  

3. Currículum Vitae según modelo normalizado  

4. Certificados de Nota Media de estudios previos. Si está disponible, los solicitantes deben incluir un 

certificado que muestre la calificación promedio de cada uno de sus diplomas anteriores.  

5. Si has estudiado fuera de España, deberás presentar la equivalencia media de notas emitida por 

el Ministerio de Educación y Formación Profesional (ver apartado "enlaces relacionados").  

6. En cuanto al dominio del inglés, se requiere un dominio suficiente del inglés: nivel B2 (mínimo) y 

nivel C1 (preferible) del marco de referencia europeo. Los candidatos deberán completar su 

expediente con una prueba oficial de dominio suficiente de este idioma. Se recomienda a los 

solicitantes que no sean hablantes nativos de inglés o que no hayan estudiado inglés previamente 

que presenten una prueba de su nivel de inglés, es decir: TOEFL (puntuación mínima de 87) - IELTS 

(puntuación mínima de 5,5) - TOEIC (puntuación mínima de 785) - Certificado de Cambridge (nivel 

B2 primero como mínimo)  

7. Además, los estudiantes que soliciten el plan de estudios A también deben tener un nivel B2 de 

francés. Se requiere un certificado de francés TCF/DELF/DALF - nivel B2, excepto para los nacionales 

de países donde el francés es el idioma oficial.  

8. Con respecto a otros idiomas, los estudiantes pueden proporcionar certificados u otras pruebas de 

su competencia.  

9. Carta de motivación según modelo estandarizado  
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10. Titulación de acceso: Si has finalizado tus estudios en el momento de solicitar el máster, deberás 

adjuntar a la solicitud el título/diploma, grado o equivalente (o justificante de haber solicitado el título).  

11. Los estudiantes que soliciten el plan de estudios B deberán proporcionar prueba de sus 

actividades durante los últimos 5 años. Dependiendo de los perfiles de los solicitantes, esto puede 

incluir un certificado de secundaria o certificados de trabajo.  

 

Otros requisitos para estudiantes con titulaciones no comunitarias  

Deben consultar los trámites en los apartados de Legalización de títulos extranjeros y Declaración de 

nota media. Si es necesario, es posible que deba incluir una traducción oficial al idioma español de 

este documento. 
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I.3.1.17 Acuerdo 18/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la adhesión y 
firma del convenio de colaboración con la Universidad Autónoma de 
Baja California, México y la Universidad Autónoma de Madrid para el 
intercambio académico. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por parte de la Vicerrectora de Internacionalización, propuesta 

de Acuerdo de aprobación de firma y compromiso de adhesión del convenio de colaboración con la 

Universidad Autónoma de Baja California, México y la Universidad Autónoma de Madrid para el 

intercambio académico, previo informe favorable de la Comisión de Internacionalización de fecha 21 

de enero de 2025, al amparo de los artículos 8 y 9.1 de la vigente Normativa sobre acuerdos y 

convenios internacionales de la Universidad Autónoma de Madrid con universidades o instituciones 

extranjeras (aprobada en el Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2004), y artículo 46.2 h) de la Ley 

Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; este Consejo de Gobierno, reunido en 

sesión ordinaria de 31 de enero de 2025, ACUERDA la firma y compromiso de adhesión al “convenio 

de colaboración con la Universidad Autónoma de Baja California, México y la Universidad Autónoma 

de Madrid para el intercambio académico”, conforme texto literal que como ANEXO a continuación se 

inserta.  

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa.  

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 
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ANEXO 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN 

entre 

LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA, MÉXICO 

y 

LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, ESPAÑA 

Para 

EL INTERCAMBIO ACADÉMICO 

 

En reconocimiento de la importancia de la colaboración en programas de educación superior y en el 

deseo de promover la investigación en el ámbito académico y contribuir a la educación internacional, 

la Universidad Autónoma de Madrid, entidad de Derecho Público del Reino de España, (en adelante 

la UAM), con domicilio en la calle Einstein Nº 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, 28049 de 

Madrid, España), representada por su Vicerrectora de Internacionalización, Profa. Irene Martín 

Cortés, actuando en virtud de la delegación de competencias otorgada por Resolución Rectoral de 2 

de Julio 2021, (B.O.C.M de 8 de Julio, 2021); y la Universidad Autónoma de Baja California, (en 

adelante UABC), con domicilio en Edificio de Rectoría ubicado en Avenida Álvaro Obregón sin 

número. Colonia Nueva, Mexicali, Baja California, México, código postal 21100, representada por su 

Secretario General, Dr. Joaquín Caso Niebla, actuando en virtud de la delegación de representante 

legal otorgada por el rector, conforme se desprende de la escritura pública número 81,548 del 

volumen 1,357 de fecha 2 de marzo de 2023, ante la fe del Notario Público número Uno de Mexicali 

Baja California, México, celebran el presente acuerdo sujeto a las cláusulas siguientes:  

 

Primera - Objeto  

El objeto del presente Convenio es el establecimiento de bases de mutua cooperación entre las 

Partes, que prevé el intercambio de estudiantes de grado y posgrado, así como el intercambio de 

personal docente e investigador de ambas instituciones.  

 

Segunda - Intercambio de Estudiantes  

2.1 Cada institución podrá enviar hasta un máximo de dos (2) estudiantes de grado o posgrado cada 

año académico. La unidad de cálculo se establece por semestres, por lo que un estudiante anual 

equivaldrá a dos estudiantes semestrales. Sin embargo, este número podría variar en un año 

determinado, en función del equilibrio que exista en el intercambio, equilibrio que se irá produciendo 

a lo largo de la vigencia del Convenio  

 

2.2 Ni las universidades ni los estudiantes de intercambio participantes en el programa abonarán 

tasas de matrícula a la institución de acogida.  

 

2.3 Los estudiantes de intercambio abonarán las tasas requeridas en su universidad de origen, siendo 

responsables de todos sus gastos personales, incluido alojamiento, transporte, manutención, seguro 

médico y material bibliográfico.  
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2.4 Los estudiantes de intercambio deberán estar provistos de la correspondiente póliza de seguro 

con cobertura sanitaria con validez en el país de destino y vigencia durante todo su período de 

estudios. En el caso de la UAM, será la universidad la que provea a sus estudiantes de un seguro de 

accidentes y asistencia en viaje, siempre que exista disponibilidad presupuestaria para esto. En el 

caso de los estudiantes de UABC se requerirá que éstos suscriban el seguro que se les exija para 

tramitar el visado y en cualquier caso y como mínimo, se les requerirá un seguro de accidentes y 

asistencia en viaje con cobertura sanitaria.  

 

2.5 La universidad de origen será responsable de la selección y comprobación de los expedientes de 

los estudiantes participantes en el programa de intercambio. En general, la universidad de origen 

comunicará a la universidad de destino los estudiantes propuestos con seis meses de antelación.  

Asimismo, la universidad de origen será responsable de comprobar que los estudiantes tienen el nivel 

de idioma mínimo requerido, según los criterios que se detallan en el Anexo I.  

Los estudiantes de intercambio se matricularán en su universidad de origen como estudiantes 

regulares candidatos a la obtención de título por la misma, y no obtendrán título alguno de grado o 

posgrado por parte de la universidad receptora.  

2.6 En la UAM los estudiantes de intercambio solo podrán matricularse en las siguientes 

facultades/escuelas:  

 

- Escuela Politécnica Superior  

- Facultad de Psicología  

- Facultad de Filosofía y Letras  

- Facultad de Ciencias  

 

Del mismo modo, solo los alumnos de las Facultades/Escuelas arriba mencionadas podrán participar 

en el intercambio objeto del presente convenio.  

2.7 Los estudiantes de intercambio aceptados por la universidad de destino deberán contar además 

con la aprobación del plan de estudios por parte de la institución anfitriona. Esta aprobación se 

resolverá preferentemente antes del inicio de la movilidad  

 

2.8 El certificado de notas y el expediente académico serán proporcionados a la universidad de origen, 

tan pronto como sea posible, una vez se haya completado el periodo de estudios  

como estudiante de intercambio.  

 

2.9 Los estudiantes matriculados como estudiantes de intercambio estarán sujetos a todas las normas 

y regulaciones de la universidad receptora, así como a la legislación vigente en el país en el que se 

encuentra ubicada la universidad de destino.  

 

2.10 La universidad receptora facilitará ayuda para la localización de alojamiento, pero no será 

obligatorio para las universidades objeto del convenio proporcionar dicho alojamiento, por tanto, los 

estudiantes no podrán esperar que la provisión del mismo esté garantizada.  
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2.11 Los estudiantes de intercambio serán responsables de la obtención del visado y cualquier otro 

documento necesario para asegurar su participación en el programa de intercambio durante el periodo 

de estudios.  

 

2.12 La universidad receptora proporcionará asesoramiento académico, asistencia para la realización 

de la matrícula e información sobre los cursos, así como acceso a la biblioteca y a las instalaciones 

de la universidad, en idénticas condiciones al resto de los estudiantes regulares.  

Tercera – Intercambio de Personal Docente e Investigador  

3.1 Ambas instituciones fomentarán un mayor contacto y cooperación entre su personal docente e 

investigador, con objeto de crear una base sólida para el desarrollo de programas de formación 

conjuntos, formulación de proyectos conjuntos de investigación, intercambio de materiales docentes, 

etc.  

 

3.2 En el marco del presente convenio, la UAM y UABC, pueden invitar a miembros del personal de 

la institución socia. La movilidad del personal de cada Institución, estará destinada a la realización de 

proyectos conjuntos de docencia, investigación, organización de reuniones y seminarios, así como 

cualquier otro programa de interés para ambas instituciones.  

 

3.3 El personal candidato para la movilidad, será de aquellas áreas que hayan mostrado interés en el 

intercambio para actividades de desarrollo profesional y deberá contar con la aprobación del 

Departamento correspondiente, Escuela o Facultad, así como de las autoridades de ambas 

Instituciones.  

 

3.4 La movilidad del personal de cada Institución, estará destinada a la realización de proyectos 

conjuntos de docencia, investigación, organización de reuniones y seminarios, así como cualquier 

otro programa de interés para ambas instituciones. Para facilitar esta movilidad, también se podrá 

colaborar en préstamo interbibliotecario de publicaciones e información académicas entre las todas 

las bibliotecas de ambas instituciones.  

 

3.5 En el intercambio de personal docente e investigador, cada participante mantendrá el salario y los 

complementos salariales de su universidad de origen, siendo simplemente asignado a la institución 

contraparte.  

 

3.6 Los gastos de viaje y dietas en el extranjero serán responsabilidad de cada participante. No 

obstante, ambas instituciones se comprometen en la medida de sus posibilidades a buscar 

financiación para apoyar esta movilidad. En el caso de la UAM, si se dispusiera de dichos fondos, los 

criterios y condiciones para disfrutar de estas ayudas quedarán recogidos en una convocatoria pública 

específica.  
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3.7 Cada participante en el intercambio deberá estar provisto de la correspondiente póliza de seguro 

sanitario y de accidente. Cuando exista disponibilidad presupuestaria podrá ser la universidad la que 

provea a su personal con el seguro médico adecuado.  

 

Cuarta – Gastos Derivados del Convenio  

4.1 El presente convenio no supone ninguna obligación financiera para ninguna de las partes. En el 

caso de la UAM y si ésta proporcionara el seguro de asistencia en viaje y accidentes a sus estudiantes 

y PDI, dicho coste se cargará al presupuesto anual correspondiente, dentro del programa 422C de 

Relaciones Internacionales de la UAM.  

4.2 Todos los gastos relativos a la movilidad de estudiantes, incluido el abono de las tasas de 

matrícula en la universidad de origen, así como los gastos relacionados con la movilidad del personal 

docente e investigador, serán en cada caso, responsabilidad de los participantes en los programas 

objeto del este acuerdo.  

 

Quinta – Comisión de Seguimiento  

5.1 Se constituirá una Comisión de Seguimiento integrada por representantes de cada una de las 

partes firmantes del Convenio. Las funciones de la Comisión serán las siguientes:  

-Puesta en marcha, control y seguimiento del programa objeto del presente Convenio.  

-Aclarar y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretación y ejecución del presente 

Convenio.  

5.2 La Comisión podrá, en cualquier momento, proponer modificaciones de los términos y condiciones 

del presente Convenio. Dichas modificaciones deberán ser informadas previamente por la Secretaría 

General de la Universidad, en el caso de la UAM.  

5.3 Formarán parte de la Comisión de Seguimiento, por parte de la Universidad Autónoma de Madrid, 

el/la Vicerrector/a de Internacionalización o persona en quien delegue y el/la Director/a del Servicio 

de Relaciones Internacionales y Movilidad o persona en quien delegue. 

Por parte de la Universidad Autónoma de Baja California, formarán parte de la Comisión el/la 

Coordinador/a General de Vinculación y Cooperación Académica o persona en quien delegue.  

 

Sexta – Protección de Datos Personales  

6.1 Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener acceso con la 

finalidad indicada en el presente Convenio, conforme a las disposiciones legales aplicables en materia 

de protección de datos personales y, en concreto, a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, 

General de Protección de Datos (RGPD).  

6.2 A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio tendrán la consideración de responsables 

de los tratamientos propios en los que se incorporen datos de carácter personal de los alumnos y del 

personal que participen en el programa objeto de este convenio. Ninguna de las partes accederá a 

los datos que obran en los archivos de la otra parte, sino es por la comunicación pactada en este 

convenio respecto a los alumnos seleccionados y al personal que participe en el programa de 

movilidad, única y exclusivamente con la finalidad derivada de la realización del curso o de la estancia 

correspondiente. Los datos de carácter personal no serán cedidos ni comunicados a terceros, salvo 

consentimiento expreso del interesado o que exista una obligación legal al respecto. Los titulares de 
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los datos podrán ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación y oposición en la 

dirección indicada, por ambas partes en el presente documento, a efectos de notificaciones.  

6.3 Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de índole técnica y organizativas 

necesarias que garanticen la seguridad de los datos de carácter personal y eviten su alteración, 

pérdida, tratamiento o acceso no autorizado habida cuenta del estado de la tecnología, la naturaleza 

de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la acción humana o 

del medio físico o natural, y a cumplir su correspondiente política de privacidad.  

 

Séptima - Notificaciones  

Cualquier notificación relativa al presente acuerdo, deberá remitirse por escrito a los siguientes 

responsables:  

 

En Universidad Autónoma de Baja California:  

Coordinación General de Cooperación Académica  

Avenida Álvaro Obregón, sin número, Colonia Nueva,  

Tel: +52 686 551 8230  

Email: intebec@uabc.edu.mx  

 

En Universidad Autónoma de Madrid: 

Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad  

Campus de Cantoblanco. C/ Einstein 7, Edif. Plaza Mayor, planta baja  

28049, Madrid, España. Tel.:+ 34 91497 4989 Email: serim.movilidad@uam.es  

 

Octava – Violencia, acoso, discriminación  

8.1 Las Entidades abajo firmantes se comprometen a prevenir, detectar e intervenir ante cualesquiera 

situaciones de violencia, acoso o discriminación por razón de sexo, orientación sexual, expresión o 

identidad de género, nacimiento, origen racial o étnico, religión, convicción u opinión, edad, 

discapacidad, nacionalidad, enfermedad, condición socioeconómica, lingüística, afinidad política y 

sindical, por razón de su apariencia, o por cualquier otra condición o circunstancia personal o social, 

que puedan producirse en el marco del programa de movilidad. Las Entidades actuarán con agilidad, 

diligencia e imparcialidad y respetando siempre los derechos de las víctimas, el deber de 

confidencialidad y la presunción de inocencia  

 

Novena – Vigencia, terminación y renovación  

9.1 El presente convenio se firma por duplicado en español. Entrará en vigor tras la firma de los 

representantes de cada institución y permanecerá vigente durante un período de cuatro (4) años 

académicos, a partir del curso 20__/20__, desde la fecha de la última firma.  

 

9.2 El presente convenio podrá ser renovado por un periodo de cuatro (4) años adicionales, por 

acuerdo expreso de las partes y por escrito.  

9.3 Los términos del presente convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo y por escrito.  
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9.4 Este acuerdo podrá ser resuelto unilateralmente por cualquiera de las partes previa comunicación 

por escrito con seis (6) meses de antelación. Dicha terminación, no afectará a los estudiantes de 

intercambio matriculados en ese momento en la universidad de destino, que podrán completar sus 

estudios en la universidad receptora, al amparo del programa de intercambio 

 

Décima – Solución de Controversias 

Toda controversia surgida de la interpretación, desarrollo, modificación, resolución y ejecución del 

presente convenio, deberá solventarse de común acuerdo y mediante consulta o negociación entre 

ambas partes, a través de la Comisión de Seguimiento o de cualquier otro mecanismo acordado por 

ambas partes. Si resultara imposible encontrar una solución, las Partes se comprometen a someterse 

a un arbitraje internacional para resolver las posibles disputas. 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el presente 

documento en todas sus páginas, en el lugar y fecha indicados. 

 

Universidad Autónoma de Madrid   Universidad Autónoma de Baja California 
 

EL RECTOR 

P.D. LA VICERRECTORA DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 

(Resolución de 2 de Julio 2021, B.O.C.M 

de 8 de Julio, 2021). 

Profa. Irene Martín Cortés 

 

Lugar: Madrid, España 

Fecha:              

 EL SECRETARIO GENERAL 

Dr. Joaquín Caso Niebla 
 

Lugar: Mexicali, Baja California, México 

Fecha:              

   
 

COORDINADORA GENERAL DE 

VINCULACIÓN Y COOPERACIÓN 

ACADÉMICA 

Dra. Martha Ofelia Lobo Rodríguez 
 

Lugar: Mexicali, Baja California, México 

Fecha:              

ANEXO I 

REQUISITOS ESPECÍFICOS DE IDIOMAS 

 

En general, la lengua de enseñanza es el español.  

Aun así, algunos cursos se enseñan en inglés:  
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http://www.uam.es/ss/Satellite/en/1242668835949/contenidoFinal/Study_Programs_in_English.htm  

 

REQUISITOS PARA CURSAR ASIGNATURAS EN LA UAM  

 

Nivel de español requerido (para aquellos estudiantes entrantes que vayan a cursar sus asignaturas 

en español):  

 B1 como norma general, aunque se recomienda el B2.  

 B2 para los siguientes estudios:  

• Estudios de posgrado: Máster  

• Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales  

• Facultad de Filosofía y Letras para los siguientes Grados  

− Grado en Estudios Hispánicos: Lengua Española y sus Literaturas  

− Grado en Lenguas Modernas, Cultura y Comunicación  

 

En estos dos Grados será necesario que el estudiante acredite que tiene un nivel B2 de español con 

un título de DELE o SIELE.  

 

Como regla general, no es necesario enviar a la UAM un certificado acreditativo de dicho nivel de 

lengua española, siendo responsabilidad de la universidad de origen comprobar el cumplimiento de 

dicho requisito. A esta norma general se aplican las siguientes excepciones, en las que sí se requiere 

el envío a la UAM del correspondiente certificado de nivel de lengua española:  

o Estudiantes nominados para la Facultad de Derecho  

o Estudiantes nominados para la Facultad de Medicina  

o Estudiantes nominados para la Facultad de Filosofía y Letras en los siguientes grados:  

− Estudios Hispánicos  

− Lenguas Modernas, Cultura y Comunicación  

 

Nivel de inglés requerido (para aquellos estudiantes entrantes que vayan a cursar sus asignaturas 

en inglés):  

Se recomienda que el estudiante tenga un nivel B2 en inglés (no es necesario enviar a la UAM un 

certificado acreditativo de dicho nivel de lengua inglesa, siendo responsabilidad de la universidad de 

origen comprobar el cumplimiento de dicho requisito).  

*De manera general, la limitada oferta de asignaturas en inglés significa que los estudiantes 

de intercambio deben tomar al menos una parte de sus cursos en español y, por lo tanto, deben 

tener y demostrar un nivel de español (descrito anteriormente). 
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I.3.1.18 Acuerdo 19/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la adhesión y 
firma del convenio Marco entre la Universidad Autónoma de Madrid y la 
Universidad Birzeit, Palestina. 

Elevada a este Consejo de Gobierno por parte de la Vicerrectora de Internacionalización, propuesta 

de Acuerdo de aprobación de firma y compromiso de adhesión al convenio marco entre la Universidad 

Autónoma de Madrid y la Universidad Birzeit, Palestina, previo informe favorable de la Comisión de 

Internacionalización de fecha 21 de enero de 2025, al amparo de los artículos 8 y 9.1 de la vigente 

Normativa sobre acuerdos y convenios internacionales de la Universidad Autónoma de Madrid con 

universidades o instituciones extranjeras (aprobada en el Consejo de Gobierno de 25 de junio de 

2004), y artículo 46.2 h) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; este 

Consejo de Gobierno, reunido en sesión ordinaria de 31 de enero de 2025, ACUERDA la firma y 

compromiso de adhesión al “convenio marco entre la Universidad Autónoma de Madrid y la 

Universidad Birzeit, Palestina”, conforme texto literal que como ANEXO a continuación se inserta.  

 

Lo que se acuerda y ordena publicar en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM), 

para su constancia y efectos jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 

de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos 

de la Universidad Autónoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del 

Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de 

noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá interponerse:  

 

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, 

recurso de reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo 

de dos meses, contado a partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los 

artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa.  

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo 

 

 

ANEXO 

 

 

GENERAL MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 
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BETWEEN 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID 

AND 

Birzeit University 

 

On the one hand, Universidad Autónoma de Madrid, public law institution of the Kingdom of Spain, 

located at C/Einstein No. 1, Ciudad Universitaria de Cantoblanco 28049 Madrid, Spain, represented 

by its Vice-Rector for Internationalization, Prof. Irene Martín Cortés, acting under the delegation of 

powers granted by Rector’s Resolution of July 2nd, 2021 (B.O.C.M July 8th, 2021);  

On the other hand, Birzeit University, the Faculty of Law and Public Administration, located in Birzeit, 

West Bank, Palestine, represented by the President, Prof. Talal Shahwan;  

 

DECLARE  

The importance of international cooperation between research centres and higher education 

institutions as well as their mutual interest in formalising their partnership, for which reason they hereby 

agree on the present Memorandum of Understanding (MOU) in the following terms:  

 

ARTICLE I. PURPOSE OF THE MOU  

The purpose of the present MOU is to define the framework of collaboration between both parties for 

the implementation of joint activities in areas that will lead to the development and strengthening of 

their cooperative inter-institutional relationship.  

 

ARTICLE II: COOPERATIVE ACTIVITIES  

Both parties express their willingness to collaborate in developing specific programs of mutual interest 

in any of the following areas:  

-Establishing mutually beneficial research projects between departments or institutes, research groups 

and individual faculty members.  

-Exchange of faculty members for short- and long-term visits for the purpose of research, teaching, 

and the presentation of seminars.  

-Exchange of graduate and undergraduate students.  

-Joint supervision of graduate research students.  

-Establishing dual degree programs. 

-Sharing of information and knowledge on best practices in higher education through regular dialogue 

and visits between members of the present agreement participant institutions.  

-Collaboration for Interlibrary loan of academic publications and information among all Libraries in both 

institutions.  

-Identifying funding, internships, or any other kind of cooperation opportunities.  

-Joint cultural programs, conferences, workshops and seminars development; training programs.  

-Other activities of mutual interest and benefit.  

 

ARTICLE III: SPECIFIC AGREEMENTS  
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To undertake the activities described in Article II, the parties will establish Specific Collaboration 

Agreements, under this MOU, where the legal, technical and financial aspects of the activities to be 

carried out shall be established.  

 

ARTICLE IV: FINANCIAL ASPECTS AND RESPONSIBILITIES  

4.1 The present MOU involves no financial obligations for neither party.  

 

4.2 Both parties shall abide by their norms and regulations in the implementation of the present 

agreement. Individuals participating in the programs under the present MOU shall abide by the norms 

and regulations of the host institution.  

 

4.3 The parties may seek the collaboration of other public or private organizations, institutions and 

firms, for activities defined under the Specific Agreements that might be signed.  

 

ARTICLE V: MONITORING COMMITTEE  

5.1 A Monitoring Committee will be set up consisting of representatives from each of the parties to this 

MOU. Responsibilities of this Committee will be as follows:  

 

- Implementation, control and monitoring of the present MOU and the Specific Agreements arising 

from it.  

- Design of proposals for collaboration in areas of mutual interest.  

- To submit proposals to each of the parties’ authorities for approval.  

- Clarify and resolve any disputes that may arise in the interpretation and implementation of this MOU.  

 

5.2 The monitoring committee may, at any time, propose modifications to the terms and conditions of 

the present MOU. These modifications must be previously informed by the General Secretariat of the 

University, in the case of the UAM.  

 

5.3 Representatives appointed to the Monitoring Committee will be, for Universidad Autónoma de 

Madrid, the Vice-Rector for Internationalization or person appointed by him/her and the Head of the 

International Relations and Mobility Office or person appointed by him/her.  

For Birzeit University, representatives will be, the Assistant V.P. For Academic Affairs for External 

Academic Relation or person appointed by him/her. At the Faculty of Law and Public Administration, 

representatives will be the Dean of the Faculty or person appointed by him/her.  

 

ARTICLE VI: DURATION, EFFECTIVENESS AND TERMINATION  

6.1 The present MOU shall take effect upon signature of the designated officials of each Institution 

and will be valid for four (4) years from the date of last signature.  

 

6.2 The present MOU can be renewed for four (4) additional years by the express agreement of both 

parties in writing.  
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6.3 The Specific Agreements deriving from this MOU will be delimited in time, in accordance with the 

time required for the completion of the projects or activities to be undertaken.  

 

6.4 The terms of this MOU may be amended in writing and by mutual agreement.  

 

6.5 This Memorandum may be terminated by either party with a three (3) months written notification. 

Such termination will not affect the validity and continuity of any incompletely discharged obligation 

agreed upon by the two parties, before termination.  

 

ARTICLE VII: SETTLING DISPUTES  

All disputes arising from the interpretation, development, modification, resolution or execution of the 

present MOU, must be settled by mutual agreement and through consultation or negotiation between 

both parties through the Monitoring Committee, or through any other mechanism agreed to by both 

parties. If it shall prove impossible to reach a solution through these procedures, the parties hereby 

undertake to subject themselves to an International Arbitration which will be determined by agreement 

of both parties.  

 

ARTICLE VIII: VIOLENCE, HARASSMENT, DISCRIMINATION  

The undersigned [Universities/Entities] undertake to prevent, detect and intervene in any situation of 

violence, harassment or discrimination based on sex, sexual orientation, gender expression or identity, 

birth, racial or ethnic origin, religion, conviction or opinion, age, disability, nationality, illness, socio-

economic status, linguistic, political and trade union affinity, due to their appearance, or any other 

personal or social condition or circumstance that may occur within the framework of the [mobility 

programme/traineeships]. The [Universities/Entities] shall act with agility, diligence and impartiality and 

always respecting the rights of the victims, the duty of confidentiality and the presumption of innocence.  

 

ARTICLE IX: PERSONAL DATA PROTECTION  

The Parties agree to comply, in the applicable terms, with the provisions of Regulation (EU) 2016/679, 

the General Data Protection Regulation (GDPR).  

The Parties authorize the collection and processing of the personal data of the signatories and contact 

persons in order to manage the contractual relationship and promote communication between the 

parties, keeping the data for as long as this subsists agreement and, even later, until the eventual 

responsibilities derived from it are prescribed. The data subjects may exercise their right to access, 

rectify, erase, restrict or object to the data at the address of the registered office of each party and may 

file, in case of violation of rights, a claim before the corresponding control authority. 

 

ARTICLE X: LANGUAGES 

This MOU is signed in duplicate in both Spanish and English, having both versions the same legal 

status. It is the will of both parties that all versions be the same in content, spirit and interpretation. 
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In virtue thereof, both parties sign the present MOU at the place and on the date that appears under 

each of the signatures. 

 

Universidad Autónoma de Madrid       Birzeit University 

 
 

THE RECTOR 
UNDER DELEGATION, THE Vice-Rector for 
Internationalization 
Resolution of July 2nd, 2021 (B.O.C.M July 
8th, 2021) 
Prof. Irene Martín Cortés 

Place: Madrid, Spain 
Date:          

 Prof. Talal Shahwan 
The Rector 
 

Place: Birzeit , Palestine 
Date:        
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I.3.2. Consejo de Gobierno Extraordinario de fecha 13 de febrero de 2025 

I.3.2.1. Acuerdo 1/CG de 13-02-25 por el que se aprueba la corrección de errores 
advertidos en el Acuerdo 7/CG de 31-01-25 por el que se aprueba la resolución 
de la convocatoria para identificar áreas y departamentos a los que serán 
asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad contempladas en la 
Oferta de Empleo Público 2024 de la UAM, al amparo del Acuerdo 19/CG de 11-7-
24 (BOUAM Nº 8 de 18 de julio de 2024). 

Advertidos errores en el Acuerdo 7/CG de 31-01-25, de este mismo órgano, por el que se aprueba 

la resolución de la convocatoria para identificar áreas y departamentos a los que serán asignadas 

las plazas de Profesorado Titular de Universidad contempladas en la Oferta de Empleo Público 2024 

de la UAM (BOUAM Núm. 1 de 11 de febrero de 2025), aprobada mediante Acuerdo 19/CG de 11-

7-24 de este mismo órgano (BOUAM Núm. 8 de 18 de julio de 2024), a propuesta de la Comisión de 

Profesorado de esta Universidad, mediante acuerdo adoptado en sesión de fecha 7 de febrero de 

2025, es por lo que resulta necesario proceder a su rectificación al amparo del artículo 109 de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre (BOE núm. 236, de 02/10/2015), del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas, en los siguientes términos: 

 

PRIMERO.-  Suprimir en la página 4 del Acuerdo 7/CG de 31-01-25, de este mismo órgano, una 

plaza correspondiente al área de Histología del Departamento de Anatomía, Histología y 

Neurociencia, por cuanto dicha plaza conforme cálculo derivado de la convocatoria de aplicación, 

corresponde al cupo de  los Departamentos clínicos de la Facultad de Medicina con Profesorado 

asociado en Ciencias de la Salud acreditados a Profesorado Titular y, por error, se había atribuido 

a un departamento de la UAM de dicha Facultad de Medicina con Profesorado Contratado Doctor 

acreditado a Profesorado Titular de Universidad, en los términos siguientes:  

 

Donde dice (página 4): 

FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 

1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 

1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

1 plaza en el área de HISTOLOGÍA, departamento de ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y 
NEUROCIENCIA 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO, departamento de CIRUGÍA 

2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 

1 plaza en el área de DIGESTIVO, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de GENÉTICA CLÍNICA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MEDICINA INTERNA, departamento de MEDICINA 
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1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 
PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

 

Debe decir:  

FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 

1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 

1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO, departamento de CIRUGÍA 

2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 

1 plaza en el área de DIGESTIVO, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de GENÉTICA CLÍNICA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MEDICINA INTERNA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 
PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

 

SEGUNDO.- Suprimir la línea 79 inserta en la página 14 del Acuerdo 7/CG de 31-01-25, de este 

mismo órgano, correspondiente al área de Histología del Departamento de Anatomía, Histología y 

Neurociencia, por cuanto dicha plaza conforme cálculo derivado de la aplicación de la convocatoria 

de aplicación, corresponde al cupo de  los Departamentos clínicos de la Facultad de Medicina con 

Profesorado asociado en Ciencias de la Salud acreditados a Profesorado Titular y, por error, se 

había atribuido a un departamento de la UAM de dicha Facultad de Medicina con Profesorado 

Contratado Doctor acreditado a Profesorado Titular de Universidad. La eliminación de la línea 79 se 

recoge en nuevo Anexo que se aprueba conforme el presente Acuerdo, y se corresponde con la 

siguiente:  

 

 
 
79 FACULTAD 

DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA 
Y 
NEUROCIENC
IA 

HISTOLO
GÍA 

 
GILABERT 
JUAN, 
JAVIER  

0,95 2,95 12,00 3,00 0,00 18,90 

 

TERCERO.- Adicionar dentro del Anexo al Acuerdo 7/CG de 31-01-25 de este mismo órgano, como 

consecuencia de la subsanación del error anterior, una plaza más al cupo correspondiente a los 

Departamentos clínicos de la Facultad de Medicina, con Profesorado asociado en Ciencias de la 

Salud acreditados a Profesorado Titular, correspondiendo dicha plaza  a favor del área de Pediatría 

del Departamento de Pediatría de la Facultad de Medicina (conforme puntuación obtenida tras la 

valoración de los méritos alegados por dicho Departamento), en los términos siguientes:  
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Donde dice (página 4 Acuerdo 7/CG de 31-01-25):  

FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 

1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 

1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, 

HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

1 plaza en el área de HISTOLOGÍA, departamento de ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y 

NEUROCIENCIA 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO, departamento de CIRUGÍA 

2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 

1 plaza en el área de DIGESTIVO, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de GENÉTICA CLÍNICA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MEDICINA INTERNA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 

PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

Debe decir:  

FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 

1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 

1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, 
HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 

2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  

1 plaza en el área de CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO, departamento de CIRUGÍA 

2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 

1 plaza en el área de DIGESTIVO, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de GENÉTICA CLÍNICA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MEDICINA INTERNA, departamento de MEDICINA 

1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 
PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

1 plaza en el área de PEDIATRÍA, departamento de PEDIATRÍA 

 

CUARTO.- Adicionar, conforme cálculo derivado de la aplicación de la convocatoria de aplicación, 

dentro de la última tabla del Acuerdo 7/CG de 31-01-25, a continuación de la fila 5 (sin numeración), 
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página 16, correspondiente a los Profesores asociados en Ciencias de la Salud acreditados a 

Profesorado Titular, la siguiente fila, en los términos siguientes:  

 

FACULTAD DE 
MEDICINA PEDIATRÍA PEDIATRÍA 

GUTIÉRREZ 
JUNQUERA, 
CAROLINA 1,82 13,00 0,00 3,00 0,00 17,82 

 

QUINTO.- Corregir error aritmético respecto de las puntuaciones asignadas a las candidaturas de 

los profesores asociados de ciencias de la salud pertenecientes al Departamento de Medicina de la 

Facultad de Medicina, dentro de la página 16 del Acuerdo 7/CG de 31-01-25, en los términos 

siguientes:  

Donde dice (página 16):  

 

FACULTAD DE 

MEDICINA MEDICINA 

GENÉTICA 

CLÍNICA 

AYUSO GARCÍA, 

CARMEN 27,65 3,00 3,00 0,00 7,83 32,51 

FACULTAD DE 

MEDICINA MEDICINA DIGESTIVO 

GARCÍA-SAMANIEGO 

REY, FRANCISCO 

JAVIER 27,51 3,00 2,00 0,00 0,00 31,48 

 

Debe decir:  

 

FACULTAD DE 

MEDICINA MEDICINA DIGESTIVO 

GARCÍA-SAMANIEGO 

REY, FRANCISCO 

JAVIER 27,51 3,00 2,00 0,00 0,00 32,51 

FACULTAD DE 

MEDICINA MEDICINA 

GENÉTICA 

CLÍNICA 

AYUSO GARCÍA, 

CARMEN 27,65 3,00 3,00 0,00 7,83 31,48 

 

Y ello atendiendo al apartado de la convocatoria de aplicación, página 2 Anexo del Acuerdo 19/CG 

de 11-7-24 (BOUAM Núm. 8 de 18 de julio de 2024), relativo a “Con el objeto de identificar las áreas 

de conocimiento/departamentos a los que serán asignadas las plazas restantes (incluyendo 3 plazas 

de reserva para personas con discapacidad; 3 plazas en la vía específica; y 81 plazas en la vía 

ordinaria), se convoca a: […] -los departamentos clínicos de la Facultad de Medicina de la UAM con 

Profesorado asociado en Ciencias de la Salud acreditados a Profesorado Titular de Universidad que 

pertenezcan a unidades docentes de los hospitales universitarios de la UAM”, donde se estipula:  

 

“Dado que el propósito principal de esta convocatoria en lo que se refiere al profesorado clínico es 

dotar de plazas permanentes a todas las áreas de carácter clínico asistencial y de salud pública, de 

las unidades docentes de los hospitales universitarios de la UAM, se ha decidido dar preferencia en 

el baremo al profesorado asociado de ciencias de la salud que pertenezca a unidades docentes que 
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carezcan profesorado vinculado permanente. Debido a lo anterior se ha decidido priorizar a estos 

últimos, para lo que se restarán 10 puntos de la puntuación final por cada plaza de profesorado 

permanente ocupada en su unidad docente y área de conocimiento y hospital con independencia de 

su categoría (sea TU o CU). La sustracción de estos 10 puntos no se realizará con carácter general 

sino única y exclusivamente entre el profesorado asociado de ciencias de la salud, para alcanzar el 

propósito indicado”. 

  

SEXTO.- Corregir el error advertido en la denominación del área de conocimiento que figura en la 

página 4, apartado “FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION (9 plazas), 

y en la línea 75 de la página 14 del Acuerdo 7/CG de 31-01-25, de este mismo órgano, en los 

términos siguientes:  

Donde dice (Página 4, apartado “FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y 

EDUCACION (9 plazas)”):  

Área: “Arte y Humanidades” 

Debe decir:  

Área: “Didáctica de la expresión plástica"  

 

Donde dice (Línea 75, página 14):   

Área: “Arte y Humanidades” 

Debe decir: 

Área: “Didáctica de la expresión plástica"  

 

SÉPTIMO.- Corregir los errores advertidos en la denominación de los siguientes departamentos y 

áreas de conocimiento recogidos en el Acuerdo 7/CG de 31-01-25, de este mismo órgano, en los 

términos siguientes:  

 

Donde dice (páginas 3, 5 (líneas 1 y 6) y 12 (línea 57)):  

área de DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES 

Debe decir:  

área de CIENCIA POLÍTICA Y DE LA ADMINISTRACIÓN  

 

Donde dice (páginas 3 y 13 línea 72): 
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departamento de EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD  

Debe decir:  

departamento de EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD HUMANA 

 

Donde dice (páginas 3 y 16):  

Departamento de Cirugía área de Cirugía General y Aparato Digestivo  

departamento de MEDICINA área de GENÉTICA CLÍNICA 

departamento de MEDICINA área de DIGESTIVO 

departamento de MEDICINA área de Medicina Interna 

Debe decir:  

Departamento de Cirugía área de Cirugía 

departamento de MEDICINA área de MEDICINA 

departamento de MEDICINA área de MEDICINA 

departamento de MEDICINA área de MEDICINA 

 

Donde dice (página 4):  

área de PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO, departamento de PSICOLOGÍA 

BIOLÓGICA Y DE LA SALUD 

Debe decir:  

área de PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO, departamento de 

PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD 

 

Donde dice: páginas 8 (línea 31), 11 (línea 54) y 14 (línea 77)): 

departamento de PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD área de PERSONALIDAD, 

EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO 

Debe decir:  

departamento de PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD área de PERSONALIDAD, 

EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO 

 

Donde dice: (páginas 2, 9 (línea 35 y 15):  
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ÁREA DE FÍSICA TEÓRICA DE LA MATERIA CONDENSADA 

Debe decir:  

ÁREA DE FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA  

 

Donde dice: (páginas 2, 5 (línea 2), 8 (línea 26):  

ÁREA DE FISIOLOGÍA ANIMAL  

Debe decir:  

ÁREA DE FISIOLOGÍA 

 

Donde dice: (páginas 2, 7 (línea 23), 8 (línea 29), 9 (línea 37):  

ÁREA DE FÍSICA DE MATERIALES  

Debe decir:  

ÁREA DE FÍSICA APLICADA 

 

Donde dice: (páginas 3, 5 (línea 3):  

ÁREA DE DIDÁCTICA Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓN 

Debe decir:  

ÁREA DE DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR 

 

Donde dice: (páginas 4, 12 (línea 61):  

ÁREA DE DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL  

Debe decir: 

ÁREA DE MÚSICA 

 

Donde dice: (Página 3): 

3 plazas en el área de Teoría de la literatura y literatura comparada 

Debe decir:  

2 plazas en el área de Teoría de la literatura y literatura comparada 
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1 plaza en el área de Lógica y Filosofía de la Ciencia 

 

Donde dice: (página 8 (línea 32):  

Área de Teoría de la Literatura y Literatura Comparada 

Debe decir:  

Área de Lógica y Filosofía de la Ciencia 

 

Donde dice: (página 2 y 10 (línea 45)):  

Área de Química Física Aplicada  

Debe decir:  

Área de Química Física 

 

OCTAVO.- Aprobar nueva resolución de la convocatoria para identificar áreas y departamentos a 

los que serán asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad, contempladas en la Oferta 

de Empleo Público 2024 de la UAM (BOUAM Núm. 1 de 11 de febrero de 2025), aprobada mediante 

Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Núm. 8 de 18 de julio de 2024), conforme Anexo al presente 

Acuerdo con las correcciones de errores recogidas en los apartados anteriores.  

El presente ACUERDO es definitivo en vía administrativa y agota dicha vía administrativa, de 

conformidad con los artículos 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema 

Universitario, y 128.1 de los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid, y frente al mismo podrá 

interponerse, en su caso, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-

Administrativo de Madrid en el plazo de los dos meses siguientes a su publicación, de conformidad 

con los artículos 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común y 

46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

 
 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo. 
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ANEXO 

 

En aplicación de los criterios contenidos en la convocatoria para identificar áreas y departamentos a los que serán asignadas las plazas de Profesorado Titular de Universidad contempladas 
en la Oferta de Empleo Público 2024 de la UAM, aprobado por Acuerdo 19/CG de 11-7-24 (BOUAM Nº 8 de 18 de julio de 2024) reguladora del procedimiento para identificar áreas y 
departamentos a los que serán asignadas las plazas de profesorado Titular de Universidad contempladas en la oferta de empleo público 2024 de la UAM, se aprueba la siguiente: 
 
RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA ASIGNAR A “AREAS / DEPARTAMENTOS” POR LA QUE SE ASIGNAN 87 PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 
CORRESPONDIENTES A LA OEP 2024. 
 
 
ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (5 plazas) 
 
2 plazas en el área de LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS, departamento de INGENIERÍA INFORMÁTICA 
 
1 plaza en el área de ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES, departamento de TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA Y DE LAS COMUNICACIONES 
 
2 plazas en el área TEORÍA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES, departamento de TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA Y DE LAS COMUNICACIONES  
 
FACULTAD DE CIENCIAS (32 plazas) 
 
1 plaza en el área de BOTÁNICA, departamento de BIOLOGÍA 
2 plazas en el área de FISIOLOGÍA departamento de BIOLOGÍA 
4 plazas en el área de FISIOLOGÍA VEGETAL, departamento de BIOLOGÍA 
2 plazas en el área de ZOOLOGÍA, departamento de BIOLOGÍA 
1 plaza en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOLOGÍA MOLECULAR 
2 plazas en el área de ECOLOGÍA, departamento de ECOLOGÍA 
2 plazas en el área de ELECTRÓNICA, departamento de FÍSICA APLICADA 
2 plazas en el área de FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA, departamento de FÍSICA TEÓRICA DE LA MATERIA CONDENSADA 
3 plazas en el área de FÍSICA APLICADA, departamento de FÍSICA DE MATERIALES 
1 plaza en el área de ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA, departamento de FÍSICA TEÓRICA 
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1 plaza en el área de GEODINÁMICA EXTERNA, departamento de GEOLOGÍA Y GEOQUÍMICA 
1 plaza en el área de INGENIERÍA QUÍMICA, departamento de INGENIERÍA QUÍMICA  
4 plazas en el área de QUÍMICA FÍSICA, departamento de QUÍMICA 
1 plaza en el área de QUÍMICA ANALÍTICA, departamento de QUÍMICA ANALÍTICA Y ANÁLISIS INSTRUMENTAL 
2 plazas en el área de QUÍMICA FÍSICA, departamento QUÍMICA FÍSICA APLICADA 
2 plazas en el área de QUÍMICA INORGÁNICA, departamento de QUÍMICA INORGÁNICA  
1 plaza en el área de QUÍMICA ORGÁNICA, departamento QUÍMICA ORGÁNICA 
 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES (3 plazas) 
 
2 plazas en el área de FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS ECONÓMICO, departamento de ANÁLISIS ECONÓMICO: TEORÍA ECONÓMICA E HISTORIA ECONÓMICA 
1 plaza en el área de FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS ECONÓMICO, departamento de ANÁLISIS ECONÓMICO: ECONOMÍA CUANTITATIVA 
 
 FACULTAD DE DERECHO (8 plazas) 
 
3 plazas en el área de CIENCIA POLÍTICA Y DE LA ADMINISTRACIÓN, departamento de CIENCIA POLÍTICA Y RELACIONES INTERNACIONALES  
1 plaza en el área de DERECHO CIVIL, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO 
1 plaza en el área de DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO  
1 plaza en el área de DERECHO MERCANTIL, departamento de DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO 
2 plazas en el área de DERECHO PENAL, departamento de DERECHO PÚBLICO Y FILOSOFÍA JURÍDICA 
 
 
 
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS (13 plazas) 
 
1 plaza en el área de ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS, departamento de ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS Y ESTUDIOS ORIENTALES 
1 plaza en el área de FILOLOGÍA GRIEGA, departamento de FILOLOGÍA CLÁSICA 
1 plaza en el área de LENGUA ESPAÑOLA, departamento de FILOLOGÍA ESPAÑOLA 
1 plaza en el área de LITERATURA ESPAÑOLA, departamento de FILOLOGÍA ESPAÑOLA 
1 plaza en el área de HISTORIA ANTIGUA, departamento de HISTORIA ANTIGUA, HISTORIA MEDIEVAL Y PALEOGRAFÍA Y DIPLOMÁTICA 
2 plazas en el área de HISTORIA CONTEMPORÁNEA, departamento de HISTORIA CONTEMPORÁNEA 
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2 plazas en el área de MÚSICA SECCIÓN HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MÚSICA, departamento INTERFACULTATIVO DE MÚSICA 
2 plazas en el área de TEORÍA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA, departamento de LINGÜÍSTICA GENERAL, LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS, TEORÍA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA Y ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 
1 plaza en el área de LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, departamento de LINGÜÍSTICA GENERAL, LÓGICA Y FIOLOSOFÍA DE LA CIENCIA, LENGUAS MODERNAS Y TEORÍA 
DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA Y ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL  
1 plaza en el área de ARQUEOLOGÍA, departamento de PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA  
 
FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION (9 plazas) 
 
1 plaza en el área de DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN CORPORAL, departamento de EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD HUMANA  
1 plaza en el área de DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR, departamento de PEDAGOGÍA 
1 plaza en el área de DIDACTICA DE CIENCIAS EXPERIMENTALES, departamento de DIDACTICAS ESPECIFICAS 
1 plaza en el área de DIDACTICA DE LA MATEMATICA, departamento de DIDACTICAS ESPECIFICAS 
1 plaza en el área de DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN PLÁSTICA, departamento de EDUCACION ARTISTICA, PLASTICA Y VISUAL  
1 plaza en el área de FILOLOGÍA INGLESA, departamento de FILOLOGÍAS Y SU DIDÁCTICA 
1 plaza en el área de MÚSICA, departamento de MÚSICA 
2 plazas en el área de PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN, departamento de PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN  
 
 
 
FACULTAD DE MEDICINA (12 plazas) 
 
1 plaza en el área de ANATOMÍA PATOLÓGICA, departamento de ANATOMÍA PATOLÓGICA 
1 plaza en el área de ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA, departamento de ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 
2 plazas en el área de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, departamento de BIOQUÍMICA  
1 plaza en el área de CIRUGÍA, departamento de CIRUGÍA 
2 plazas en el área de ENFERMERÍA, departamento de ENFERMERÍA 
1 plaza en el área de MEDICINA, departamento de MEDICINA 
1 plaza en el área de MEDICINA, departamento de MEDICINA 
1 plaza en el área de MEDICINA, departamento de MEDICINA 
1 plaza en el área de MICROBIOLOGÍA, departamento de MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA Y MICROBIOLOGIA 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 185/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 186 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

1 plaza en el área de PEDIATRÍA, departamento de PEDIATRÍA 
 
 
FACULTAD DE PSICOLOGIA (5 plazas) 
 
1 plaza en el área de PSICOLOGÍA BÁSICA, departamento de PSICOLOGÍA BÁSICA 
3 plazas en el área de PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO, departamento de PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD 
1 plaza en el área de PSICOLOGÍA SOCIAL, departamento de PSICOLOGÍA SOCIAL Y METODOLOGÍA. 
 
 
 

 Centro Departamento Área Apellidos, 
Nombre 

Punt. acred. Punt. 
antigüedad 

Punt. 
Sexenios 

Punt. Docentia Punt. 
Gestión 

PUNT. 
TOTAL 

1 
 

FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

CIENCIA POLÍTICA Y 
DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

MARTÍN 
CORTÉS, IRENE 
ISABEL 

0,73 12,87 17,00 6,00 10,00 46,60 

2 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA FISIOLOGÍA  TORROJA 
FUNGAIRIÑO, 
LAURA  

1,85 15,00 22,00 3,00 4,14 46,00 

3 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

 PEDAGOGÍA  DIDÁCTICA Y 
ORGANIZACIÓN 
ESCOLAR 

GÓMEZ 
GARCÍA, 
MELCHOR  

0,30 13,81 17,00 6,00 6,98 44,09 

4 ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

INGENIERÍA INFORMÁTICA LENGUAJES Y 
SISTEMAS 
INFORMÁTICOS 

MONTORO 
MANRIQUE, 
GERMÁN 

0,42 12,02 17,00 6,00 7,24 42,68 

5 FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA BÁSICA PSICOLOGÍA BÁSICA CAMPOS 
GARCÍA, RUTH 

0,41 10,66 22,00 6,00 2,85 41,91 

6 
 

FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

CIENCIA POLÍTICA Y 
DE LA 
ADMINISTRACIÓN  

PÉREZ-NIEVAS 
MONTIEL, 
SANTIAGO 

1,51 13,61 17,00 3,00 5,06 40,17 
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7 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

FILOLOGÍA CLÁSICA FILOLOGÍA GRIEGA VARONA 
CODESO, 
PATRICIA 

25,78 2,26 12,00 0,00 0,00 40,03 

8 FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ANÁLISIS ECONÓMICO: 
TEORÍA ECONÓMICA E 
HISTORIA ECONÓMICA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS 
ECONÓMICO 

HERRARTE 
SÁNCHEZ, 
AINHOA 

1,42 15,00 7,00 10,00 5,16 38,58 

9 FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ANÁLISIS ECONÓMICO: 
ECONOMÍA CUANTITATIVA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS 
ECONÓMICO 

LLORENTE 
COMI, MARTA 

0,66 14,04 12,00 10,00 1,04 37,74 

10 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA CORRAL 
PÉREZ, INÉS 

0,92 11,89 17,00 6,00 1,02 36,83 

11 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

FILOLOGÍAS Y SU 
DIDÁCTICA 

FILOLOGÍA INGLESA GARROTE 
SALAZAR, 
MARTA 

1,37 11,44 12,00 6,00 5,37 36,18 

12 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Fisiología vegetal  Ortega 
Villasante, 
Cristina 

0,31 12,07 17,00 3,00 3,18 35,56 

13 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

INTERFACULTATIVO DE 
MÚSICA 

MÚSICA SECCIÓN 
HISTORIA Y 
CIENCIAS DE LA 
MÚSICA 

FERNÁNDEZ 
GONZÁLEZ, 
JUAN PABLO 

19,00 3,51 12,00 0,00 0,92 35,44 

14 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Zoología Romo Benito, 
Helena  

1,52 11,20 12,00 10,00 0,00 34,72 

15 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Fisiología vegetal Redondo Nieto, 
Miguel  

0,31 14,35 17,00 3,00 0,00 34,66 

16 FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA SOCIAL Y 
METODOLOGÍA 

PSICOLOGÍA SOCIAL MUÑOZ 
CÁCERES, 
MARÍA 

1,65 12,03 12,00 3,00 5,89 34,57 
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DOLORES 

17 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

ESTUDIOS ÁRABES E 
ISLÁMICOS Y ESTUDIOS 
ORIENTALES 

ESTUDIOS ÁRABES E 
ISLÁMICOS 

RODRÍGUEZ 
LÓPEZ, 
CARMEN 

0,96 7,54 17,00 3,00 5,83 34,33 

18 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA FÍSICA APLICADA QUÍMICA FÍSICA LARA GARRIDO, 
MANUEL 

0,54 10,79 22,00 0,00 0,00 33,33 

19 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECOLOGÍA ECOLOGÍA ACEBES VIVES, 
PABLO 

1,53 7,38 17,00 3,00 3,95 32,85 

20 FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y ECONÓMICO 

DERECHO CIVIL MINERO 
ALEJANDRE, 
GEMMA MARÍA 

1,78 7,26 12,00 6,00 5,77 32,80 

21 FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y ECONÓMICO 

DERECHO DEL 
TRABAJO Y DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ESPÍN SÁEZ, 
MARAVILLAS 

1,37 11,93 12,00 6,00 1,25 32,55 

22 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

FILOLOGÍA ESPAÑOLA LENGUA ESPAÑOLA BATIUKOVA 
BELOTSERKOV
SKAYA, OLGA 

0,37 11,97 12,00 6,00 2,20 32,54 

23 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE MATERIALES  FISICA APLICADA  LEARDINI, 
FABRICE 

1,37 8,02 17,00 6,00 0,00 32,40 

24 ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE LAS 
COMUNICACIONES 

ARQUITECTURA Y 
TECNOLOGÍA DE 
COMPUTADORES 

MARTÍNEZ 
GARCÍA, MARÍA 
SOFÍA 

7,00 6,54 12,00 6,00 0,59 32,13 

25 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

LÓPEZ ZAPICO, 
MISAEL 
ARTURO  

2,13 6,87 12,00 6,00 4,96 31,97 

26 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA FISIOLOGÍA Grande Pardo, 
Cristina  

0,64 11,29 17,00 3,00 0,00 31,93 

27 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 

DIDACTICAS ESPECIFICAS DIDACTICA DE LA 
MATEMATICA 

RUÍZ LÓPEZ, 
NATALIA 

0,52 4,17 7,00 10,00 10,00 31,68 
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EDUCACIÓN 

28 FACULTAD DE 
MEDICINA 

ENFERMERÍA ENFERMERÍA SERRANO 
GALLARDO, 
PILAR 

0,42 10,43 12,00 3,00 5,03 30,88 

29 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE MATERIALES  FISICA APLICADA  MOLINA DE 
PABLO, PABLO  

1,37 8,98 17,00 3,00 0,00 30,35 

30 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA ORGÁNICA Química orgánica Mauleón Pérez, 
Pablo  

0,34 9,93 17,00 3,00 0,00 30,27 

31 FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y 
DE LA SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICO 

CABRERA 
LAFUENTE, 
ISABEL 

5,47 6,01 12,00 6,00 0,30 29,77 

32 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA GENERAL, 
LÓGICA Y FILOSOFÍA DE 
LA CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

LÓGICA Y FILOSOFÍA 
DE LA CIENCIA  

OLMOS GÓMEZ, 
PAULA 

0,56 7,63 17,00 3,00 1,37 29,56 

33 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA GENERAL, 
LÓGICA Y FILOSOFÍA DE 
LA CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

TEORÍA DE LA 
LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA 

JIMÉNEZ 
MARTÍNEZ, 
MAURO 

1,51 7,63 12,00 3,00 5,28 29,43 

34 FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA 

DERECHO PENAL MARAVER 
GÓMEZ, MARIO 

0,39 9,63 10,00 6,00 3,01 29,03 

35 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA TEÓRICA DE LA 
MATERIA CONDENSADA  

FISICA DE LA 
MATERIA 
CONDENSADA 

CINACCHI, 
GIORGIO 

1,78 10,08 17,00 0,00 0,00 28,86 

36 FACULTAD DE 
MEDICINA 

BIOQUÍMICA BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

SAMHAN ARIAS, 
ALEJANDRO 
KHALIL 

3,07 3,65 17,00 3,00 1,66 28,38 

37 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA DE MATERIALES  FISICA APLICADA  HARO 
GONZÁLEZ, 

5,20 8,15 12,00 3,00 0,00 28,35 
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PATRICIA 

38 ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE LAS 
COMUNICACIONES 

TEORÍA DE LA SEÑAL 
Y COMUNICACIONES 

ESCUDERO 
VIÑOLO, 
MARCOS 

3,72 6,11 12,00 6,00 0,44 28,27 

39 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA GONZÁLEZ 
VÁZQUEZ, 
JESÚS 

0,92 7,35 17,00 3,00 0,00 28,26 

40 FACULTAD DE 
MEDICINA 

MEDICINA PREVENTIVA Y 
SALUD PÚBLICA Y 
MICROBIOLOGÍA 

MICROBIOLOGÍA MENÉNDEZ 
GÓMEZ, MARÍA 
DEL CARMEN 

0,53 7,63 17,00 3,00 0,00 28,16 

41 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

FILOLOGÍA ESPAÑOLA LITERATURA 
ESPAÑOLA 

ORTIZ 
CANSECO, 
MARTA 

7,40 3,84 12,00 3,00 1,89 28,13 

42 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

GEOLOGÍA Y GEOQUÍMICA GEODINÁMICA 
EXTERNA 

ORTEGA 
BECERRIL, 
JOSÉ ANTONIO 

1,52 10,63 12,00 3,00 0,86 28,01 

43 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA ZOOLOGÍA Polo Cavia, Nuria  0,70 7,19 17,00 3,00 0,00 27,89 

44 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FÍSICA TEÓRICA ASTRONOMÍA Y 
ASTROFÍSICA 

MEEUS, 
GWENDOLYN 

1,58 9,30 17,00 0,00 0,00 27,88 

45 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA FÍSICA APLICADA QUÍMICA FÍSICA  AVILES 
MORENO, JUAN 
RAMÓN 

0,50 3,84 17,00 6,00 0,00 27,34 

46 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA APLICADA  ELECTRÓNICA  GORDILLO 
GARCÍA, NURIA 

2,30 4,86 17,00 3,00 0,04 27,20 

47 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

INTERFACULTATIVO DE 
MÚSICA 

MÚSICA SECCIÓN 
HISTORIA Y 
CIENCIAS DE LA 
MÚSICA 

PRESAS 
VILLALBA, 
ADELA 

1,52 8,27 12,00 0,00 4,62 26,41 

48 FACULTAD DE PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y PSICOLOGÍA BENITO 0,41 6,09 12,00 3,00 4,53 26,03 
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FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

DE LA 
EDUCACIÓN 

EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

AMBRONA, 
TAMARA 

49 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA INORGÁNICA QUÍMICA 
INORGÁNICA 

MONTORO 
CANO, MARÍA 
DEL CARMEN 

4,22 6,76 12,00 3,00 0,00 25,98 

50 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA  QUÍMICA FÍSICA MONTERO 
CAMPILLO, 
MARIA DE LA 
MERCED 

1,38 4,58 17,00 3,00 0,00 25,97 

51 FACULTAD DE 
MEDICINA 

BIOQUÍMICA BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

GARCÍA 
GONZALO, 
FRANCISCO 
RAMÓN 

1,50 6,76 17,00 0,00 0,52 25,79 

52 FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PÚBLICO Y 
FILOSOFÍA JURÍDICA 

DERECHO PENAL RODRÍGUEZ 
HORCAJO, 
DANIEL 

0,82 6,11 12,00 3,00 3,33 25,26 

53 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Fisiología vegetal Velázquez 
Martínez, David  

0,54 12,02 12,00 0,00 0,63 25,19 

54 FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y 
DE LA SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICO 

ROMÁN 
GONZÁLEZ, 
FRANCISCO 
JAVIER 

2,29 5,34 12,00 3,00 2,24 24,87 

55 FACULTAD DE 
MEDICINA 

ENFERMERÍA ENFERMERÍA PALMAR 
SANTOS, ANA 

0,42 10,43 7,00 3,00 3,35 24,21 

56 ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y DE LAS 
COMUNICACIONES 

TEORÍA DE LA SEÑAL 
Y COMUNICACIONES 

CARBALLEIRA 
LÓPEZ, PABLO 

3,72 5,30 12,00 3,00 0,00 24,02 

57 FACULTAD DE 
DERECHO 

CIENCIA POLÍTICA Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 

CIENCIA POLÍTICA Y 
DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

GÜEMES 
GHIRARDI, 
MARÍA CECILIA 

2,55 4,24 12,00 3,00 2,11 23,90 
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58 FACULTAD DE 
DERECHO 

DERECHO PRIVADO, 
SOCIAL Y ECONÓMICO 

DERECHO 
MERCANTIL 

GANDÍA PÉREZ, 
ENRIQUE 

1,03 5,94 12,00 3,00 1,91 23,88 

59 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

INGENIERÍA QUÍMICA INGENIERÍA QUÍMICA NAVARRO 
TEJEDOR, 
PABLO 

4,32 4,50 12,00 3,00 0,00 23,83 

60 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA 

MARTYKÁNOVÁ, 
DARINA  

2,13 7,57 12,00 0,00 2,01 23,71 

61 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

MUSICA MÚSICA DEL OLMO 
BARROS, MARÍA 
JESÚS  

2,41 8,97 5,00 3,00 4,33 23,71 

62 ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR 

INGENIERÍA INFORMÁTICA LENGUAJES Y 
SISTEMAS 
INFORMÁTICOS 

FERNÁNDEZ 
PASCUAL, 
ÁNGELA  

0,42 5,33 12,00 3,00 2,74 23,49 

63 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 
LETRAS 

LINGÜÍSTICA GENERAL, 
LÓGICA Y FILOSOFÍA DE 
LA CIENCIA, LENGUAS 
MODERNAS… 

TEORÍA DE LA 
LITERATURA Y 
LITERATURA 
COMPARADA 

MARTÍN 
CEREZO, IVÁN 

0,98 10,63 7,00 3,00 1,68 23,29 

64 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECOLOGÍA ECOLOGÍA GARCIA 
LLORENTES, 
MARINA 

4,00 4,23 12,00 3,00 0,00 23,22 

65 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Fisiología vegetal  Cirés Gómez, 
Samuel 

1,38 6,44 12,00 3,00 0,38 23,20 

66 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA Botánica García Mateo, 
Rubén  

3,46 4,58 12,00 3,00 0,00 23,04 

67 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA QUÍMICA FÍSICA CEREZO 
BASTIDA, 
JAVIER 

3,25 4,58 12,00 3,00 0,00 22,84 

68 FACULTAD DE 
FILOSOFÍA Y 

Historia Antigua, Historia 
Medieval y Paleografía y 

HISTORIA ANTIGUA DEL CERRO 
LINARES, 

1,38 11,32 7,00 0,00 3,13 22,83 
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LETRAS Diplomática CARMEN 

69 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

BIOLOGÍA MOLECULAR Bioquímica y Biología 
Molecular 

García Higuera, 
Irene  

0,66 4,16 15,00 3,00 0,00 22,82 

70 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA INORGÁNICA QUÍMICA 
INORGÁNICA 

COLLADO 
MARTÍNEZ, 
ALBA 

3,25 4,28 12,00 3,00 0,00 22,54 

71 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

DIDACTICAS ESPECIFICAS DIDACTICA DE 
CIENCIAS 
EXPERIMENTALES  

GÁLVEZ 
ESTEBAN, 
ROSA MARIA 

10,67 3,70 5,00 3,00 0,00 22,37 

72 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

 EDUCACIÓN FÍSICA, 
DEPORTE Y MOTRICIDAD 
HUMANA 

DIDACTICA DE LA 
EXPRESIÓN 
CORPORAL  

 ROMERO 
MORALEDA, 
BLANCA 

6,60 3,71 12,00 0,00 0,00 22,30 

73 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

FISICA APLICADA  ELECTRÓNICA REDONDO 
CUBERO, 
ANDRÉS 

0,91 7,96 10,00 3,00 0,00 21,88 

74 FACULTAD DE 
CIENCIAS 

QUÍMICA ANALÍTICA Y 
ANÁLISIS INSTRUMENTAL 

QUÍMICA ANALÍTICA MARTÍNEZ 
PERIÑÁN, 
EMILIANO 

2,26 4,58 12,00 3,00 0,00 21,85 

75 FACULTAD DE 
FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 

EDUCACION ARTISTICA, 
PLASTICA Y VISUAL  

DIDÁCTICA DE LA 
EXPRESIÓN 
PLÁSTICA 

SÁNCHEZ 
ARANEGUI, 
MÓNICA 
DESIRÉE 

0,77 4,29 7,00 6,00 3,72 21,78 

76 FACULTAD DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y 
NEUROCIENCIA 

ANATOMÍA Y 
EMBRIOLOGÍA 
HUMANA 

GRASSI, 
DANIELA 

3,64 3,02 12,00 3,00 0,00 21,66 

77 FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA 

PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y 
DE LA SALUD 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 

BLANCO 
DONOSO, LUIS 
MANUEL 

0,90 5,16 12,00 3,00 0,00 21,06 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 193/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 194 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

PSICOLÓGICO 

78 FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

ANÁLISIS ECONÓMICO: 
TEORÍA ECONÓMICA E 
HISTORIA ECONÓMICA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS 
ECONÓMICO 

REGGIO OJEDA, 
ILIANA 
GABRIELA 

11,84 3,82 5,00 0,00 0,00 20,66 

 
 
 
 

VÍA ESPECÍFICA 

Centro Departamento Área Apellidos y nombre 

 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 

 
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 

 
ARQUEOLOGIA 

 
GONZÁLEZ SOUTELO, SILVIA 

FACULTAD DE CIENCIAS FISICA TEÓRICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA 

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA FEIST, JOHANNES MAXIMILIAN 

 
 
 

VÍA DISCAPACIDAD 

Centro Departamento Área Apellidos y nombre 

FACULTAD DE FORMACIÓN DE 
PROFESORADO Y EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA 
EDUCACIÓN 

1 
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Centro Departamento Área Apellidos, Nombre 
Punt. 
acred. 

Punt. 
antigüedad 

Punt. 
Sexenios 

Punt. 
Docentia 

Punt. 
Gestión 

Puntuación PACS (área 
prioritaria) 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA MEDICINA 

GARCÍA-SAMANIEGO REY, 
FRANCISCO JAVIER 27,51 3,00 2,00 0,00 0,00 32,51 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA MEDICINA AYUSO GARCÍA, CARMEN 27,65 3,00 3,00 0,00 7,83 31,48 

FACULTAD DE 
MEDICINA CIRUGÍA CIRUGÍA  PRIETO NIETO, ISABEL 2,13 14,00 6,00 10,00 0,00 22,13 

FACULTAD DE 
MEDICINA MEDICINA MEDICINA  MOSTAZA PRIETO, JOSÉ MARÍA 27,79 3,00 0,00 0,00 0,00 20,79 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

ANATOMÍA 
PATOLÓGICA 

RODRÍGUEZ PINILLA, SOCORRO 
MARÍA 1,85 10,00 7,00 0,00 0,00 18,85 

FACULTAD DE 
MEDICINA PEDIATRÍA PEDIATRÍA 

GUTIÉRREZ JUNQUERA, 
CAROLINA 1,82 13,00 0,00 3,00 0,00 17,82 
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I.3.2.2 Acuerdo 2/CG de 13-02-25 por el que se aprueban las bases y la 
convocatoria para concurso de 56 plazas de personal docente e investigador 
correspondientes a la categoría de Profesor Ayudante Doctor con cargo al 
Programa Maria Goyri de incorporación de talento docente e investigador a las 
universidades públicas españolas. 

 

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autónoma de Madrid, propuesta de 

Acuerdo para la aprobación de las bases y la convocatoria para concurso de 56 plazas de personal docente e 

investigador correspondientes a la categoría de profesor ayudante doctor, con cargo al Programa “Maria Goyri”  de 

Incorporación de Talento Docente e investigador a las Universidades Públicas Españolas, previo acuerdo adoptado por 

la Comisión de Profesorado en las sesiones ordinaria de fecha 24 de enero de 2025 y extraordinarias de fecha 7 y 11 

de febrero del presente año; este Consejo de Gobierno reunido en sesión extraordinaria de 13 de febrero de 2025, tras 

el oportuno debate y deliberación, ACUERDA la aprobación las bases y la convocatoria de las plazas de personal 

docente e investigador correspondientes a la categoría de profesor ayudante doctor, con cargo al Programa “Maria 

Goyri” de Incorporación de Talento Docente e investigador a las Universidades Públicas Españolas, en aplicación de 

los artículos 46.2 i), 65, 71.1, 78 y 86 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, 29 d) de 

los Estatutos de la UAM y 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno del Consejo de Gobierno de la UAM, 

conforme texto literal que como ANEXO I, II y III que a continuación se insertan. 

 

Lo que se acuerda y publica en el Boletín de la Universidad Autónoma de Madrid (BOUAM) para su constancia y efectos 

jurídicos procedentes.  

 

El presente Acuerdo es definitivo y agota la vía administrativa, de conformidad con los artículos 38.4 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos de la Universidad Autónoma de 

Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid 

y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podrá 

interponerse:  

a) Con carácter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicación en el BOUAM, recurso de 

reposición frente a este mismo órgano, de conformidad con el artículo 123 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP).  

b) Alternativamente al apartado a), podrá ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-

administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, contado a 

partir de su publicación en el BOUAM, de acuerdo con lo establecido en los artículos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 

13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

 

 

 

En Cantoblanco, a fecha de la firma. La Presidenta del Consejo de Gobierno. Amaya Mendikoetxea Pelayo.  
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ANEXO I 

 

 

BASES QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA PARA CONCURSO DE ACCESO A 56 PLAZAS DE 

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CON CATEGORÍA DE PROFESOR AYUDANTE 

DOCTOR CON CARGO AL PROGRAMA “MARIA GOYRI” DE INCORPORACIÓN DE TALENTO 

DOCENTE E INVESTIGADOR A LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESPAÑOLAS.  
 
En aplicación del Convenio entre el Ministerio de Ciencia, Innovación y  Universidades, la Consejería 
de Educación, Ciencia y Universidades del Gobierno de la Comunidad de Madrid y las Universidades 
de Alcalá, Complutense, Autónoma de Madrid, Politécnica de Madrid, Carlos III y Rey Juan Carlos, 
para la implementación del Programa de Incorporación de Talento Docente e Investigador a las 
Universidades Públicas Españolas, en ejecución de lo dispuesto en el capítulo IV de la Ley Orgánica 
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (B.O.E. nº 303, de 17 de diciembre de 2024), la 
Universidad Autónoma de Madrid convoca 56 plazas de Profesorado Ayudante Doctor, cuya 
convocatoria se publica se regirá por las siguientes  

 
1. NORMAS GENERALES 

• Dichos concursos se regirán por lo dispuesto en: 

• El Capítulo IV del Título IX de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema 
Universitario, así como sus disposiciones transitorias cuarta y octava. 

• El Decreto 153/2002, de 12 de septiembre (BOCM de 19 de septiembre de 2002), de la 
Comunidad de Madrid, sobre el régimen del personal docente e investigador contratado por 
las Universidades públicas de Madrid y su régimen retributivo. 

• El Primer Convenio Colectivo de personal Docente e Investigador con vinculación laboral de 
las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid (BOCM 12 de julio de 2003) y su 
adenda. 

• El Decreto 214/2003, de 16 de octubre (BOCM de 29 de octubre), del Consejo de Gobierno 
de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueban los Estatutos de la Comunidad 
Autónoma de Madrid y su posterior modificación por el Decreto 94/2009, de 5 de noviembre 
(BOCM de 4 de diciembre). 

• Reglamento de Concursos de la Universidad Autónoma de Madrid (en adelante, UAM). 

• Los acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables a la convocatoria. 

• El resto de la normativa de general aplicación. 
 

2. REQUISITOS 
El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de las categorías del personal docente 
e investigador contratado laboral deberá estar referido siempre a la fecha de expiración del plazo de 
presentación de solicitudes especificado en la convocatoria, y mantenerse hasta el momento de la 
firma del contrato o la toma de posesión, durante la duración del contrato o nombramiento y de sus 
sucesivas prórrogas y/o renovaciones. 
 
2.1. REQUISITOS DE CARÁCTER GENERAL: 
2.1.1. Los contratos de profesorado en régimen de Derecho Laboral no estarán sujetos a condiciones 
o requisitos basados en la nacionalidad. Esta posibilidad se entenderá siempre condicionada a que 
los aspirantes de nacionalidad extranjera se encuentren en España en situación de legalidad, siendo 
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado 
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laboral. 
2.1.2. Tener cumplidos los dieciséis años y no haber cumplido la edad de jubilación. 
2.1.3. Estar en posesión del título académico exigido para cada figura contractual tal y como se indica 
en los requisitos específicos. En el caso de haber realizado sus estudios fuera de España, la titulación 
académica deberá estar homologada o estar en posesión de la resolución de equivalencia 
correspondiente expedida por el Ministerio. No obstante, de conformidad con el artículo 10.c) de la 
LOSU, los títulos de Grado expedidos por universidades de los Estados miembros de la Unión 
Europea serán equivalentes, a todos los efectos, a los expedidos por universidades españolas. 
2.1.4. No padecer enfermedad o discapacidad física o psíquica que impida el desempeño de las 
funciones asociadas al contrato. 
2.1.5. No haber sufrido separación del servicio, ni inhabilitación para el ejercicio de funciones públicas 
o ejercer cargos o funciones declarados incompatibles con la docencia. Asimismo, el desempeño de 
las plazas convocadas quedará sometido a la Ley 53/1984 sobre Incompatibilidades del Personal al 
Servicio de la Administración Pública, de 26 de diciembre, y sus normas de desarrollo y al régimen 
de dedicación del profesorado universitario a tiempo completo contenido en la LOSU, los Estatutos 
de la UAM. Quienes se presenten a los concursos y carezcan de la nacionalidad española, además, 
no deberán estar sometidos a sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el 
acceso al empleo público. 
2.1.6. Quienes se presenten a los concursos y carezcan de la nacionalidad española, deberán poseer 
un conocimiento del castellano acreditado con una certificación oficial de nivel C1 o equivalente. 
Quedarán exentas de acreditar el citado nivel C1 aquellas personas cuya lengua materna sea el 
castellano 
2.1.7. Cuando un idioma extranjero sea consustancial con la plaza convocada se deberá también 
acreditar mediante certificado oficial un nivel no inferior al C1 del MCERL o equivalente de la 
correspondiente lengua extranjera. Quedarán exentas de acreditar el citado nivel C1 aquellas 
personas cuya lengua materna coincida con el idioma extranjero de la plaza convocada. 
2.1.8. Quienes se presenten a los concursos deberán pagar una tasa por cada en la cuantía y por el 
procedimiento de ingreso o transferencia bancaria indicado en el punto 3.2.2. de estas bases. 
El desempeño de las plazas convocadas quedará sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de 
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas y al Real Decreto 
598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administración del 
Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes, y demás 
normas de desarrollo, en materia de incompatibilidades. 
 
2.2. REQUISITOS ESPECÍFICOS  
2.2.1.Estar en posesión del título de Doctor o Doctora. 
2.2.2. Las personas candidatas tienen que estar en condiciones de cumplir el contrato con la duración 
de seis años establecida en el Convenio con la Comunidad de Madrid y las Universidades de Alcalá, 
Complutense, Autónoma de Madrid, Politécnica de Madrid, Carlos III y Rey Juan Carlos, para la 
implementación del Programa de Incorporación de Talento Docente e Investigador a las 
Universidades Públicas Españolas, cuya cláusula segunda apartado1 establece que la duración del 
contrato será de seis años. Condición que no podrán cumplir aquellas personas que hayan disfrutado 
de un contrato de Ayudante Doctor con una universidad pública española. 
 
3. SOLICITUDES 
3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso presentarán, por cada una de las plazas solicitadas, 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 198/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 199 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

la correspondiente solicitud y documentación3, dentro del plazo de 10 días hábiles a contabilizar desde 
el día siguiente a su publicación en la www.uam.es/uam/pdi, exclusivamente de forma electrónica en 
https://rec.redsara.es. Destino: U02300138 Servicio de Personal Docente Investigador U02300125 
Vicegerencia de Recursos Humanos y Organización U02300001 Universidad Autónoma de Madrid - 
C/ Einstein, 3 – 28049 Madrid 
Conforme a lo dispuesto en el artículo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, así como en el artículo 
3.3 del Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, 
aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, será obligatoria, para las personas que deseen 
tomar parte en el Concurso, la realización de todos los trámites con las Administraciones Públicas, 
incluido el de interposición de recursos administrativos relacionados con estos procedimientos, por 
medios electrónicos a través de la dirección electrónica indicada. 
Las solicitudes, comunicaciones y la documentación requerida deberán presentarse en el registro 
electrónico indicado. Asimismo, los medios electrónicos que se emplearán en la tramitación de las 
solicitudes y comunicación con las personas solicitantes serán los sistemas determinados en la citada 
sede electrónica. 
No se admitirá la presentación de la solicitud y documentación por ninguna otra vía distinta de la 
electrónica. 
 
3.2. EFECTOS DE LA NO PRESENTACIÓN 
La no presentación de la solicitud en tiempo y forma tendrá los efectos que la legislación establezca, 
incluido, en su caso, la exclusión definitiva de la solicitud del proceso selectivo. 
 
3.3. TASAS 
3.3.1.Las y los aspirantes deberán pagar una tasa de 41,50 euros por cada plaza a la que concursen, 
según lo establecido en el Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid, modificado 
parcialmente por la Ley 4/2006, de 22 de diciembre y por la Ley 4/2014, de 22 de diciembre.  
3.3.2.El ingreso o transferencia bancaria deberá ser efectuado en la cuenta bancaria con IBAN ES03 
0049 6704 51 2710032163 del Banco de Santander, indicando “Concursos de Profesorado”, el código 
de referencia de la plaza o bolsa de empleo a la que se concursa, nombre, apellidos y DNI (o 
pasaporte o tarjeta de identidad). Estarán exentas total o parcialmente del pago de la tasa: 
3.3.3.Las personas desempleadas que figuren en los Servicios Públicos de Empleo, como 
demandantes de empleo con una antigüedad mínima de 6 meses, referida a la fecha de la publicación 
de la correspondiente convocatoria. 

• Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100. 

• Las víctimas de terrorismo, sus cónyuges e hijas/os. 

• Las víctimas de violencia de género. 

• Las familias numerosas, en los siguientes términos: 
- 100 por 100 de bonificación a familias de categoría especial. 
- 50 por 100 de bonificación a familias de categoría general. 
 
De no acreditarse debidamente dicha bonificación parcial o total, la solicitud quedará definitivamente 
excluida. 
De conformidad con lo establecido en el artículo 10 del Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, 

 

3 Los modelos de solicitud y curriculum vitae se encuentran a disposición de los interesados en el sitio WEB del Servicio de 
Personal Docente, en: https://www.uam.es/uam/pdi/impresos-y-modelos-normalizados (convocatoria plazas PDI laboral 
temporal/PDI LABORAL: Modelo solicitud plazas Profesoras y Profesores Ayudantes Doctores y CV 
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por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Públicos de la Comunidad de 
Madrid, solamente procederá la devolución de la tasa por derechos de examen cuando no se realice 
su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto, no procederá la devolución 
de los derechos de examen en los supuestos de exclusión por causa imputable a las personas 
aspirantes. 
 
 
 

4. DOCUMENTACIÓN 
4.1. DOCUMENTACIÓN GENERAL 

• Modelo normalizado de solicitud cumplimentado4. 
• “Curriculum Vitae” actualizado según modelo normalizado para cada tipo de plaza convocada 

que deberá contener declaración responsable de cumplimiento de los méritos alegados en el 
mismo y de tener a disposición la documentación acreditativa de dichos méritos5, a los 
efectos de lo establecido en el artículo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Podrá ser motivo de 
no baremación por parte de la comisión de los candidatos que no cumplimenten el modelo 
normalizado de la UAM a descargar en: https://www.uam.es/uam/pdi/impresos-y-modelos-
normalizados. 

• Título de Doctor o  Doctora. 
• Copia del DNI o pasaporte o tarjeta de identidad. 
• Documento acreditativo del pago de las tasas o de su bonificación. 
Si la aplicación electrónica limitara el número o tamaño de la documentación posible a incorporar, se 
podrán presentar tantas solicitudes telemáticas complementarias como sean necesarias para aportar 
toda la documentación requerida. 
 

4.2. EFECTOS DE LA FALTA DE PRESENTACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN 
 
La falta de presentación de la documentación acreditativa de cumplir los requisitos generales y 
específicos de cada figura contractual podrá subsanarse en un plazo de diez días, salvo en las 
convocatorias a las que resulte aplicable el procedimiento de la tramitación de urgencia en aplicación 
del artículo 33 de la Ley 39/2015, en cuyo caso serán cinco días. Las candidaturas que no aporten la 
documentación requerida en dicho plazo de subsanación serán excluidas del concurso. 

4.3. IRREGULARIDADES EN LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA O DUDAS RESPECTO DE SU 
VERACIDAD O AUTENTICIDAD: 
“La Comisión evaluadora podrá requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditación 
de la veracidad de los méritos alegados por las personas aspirantes. Si de la valoración de la 
documentación dedujera la existencia de irregularidades en la documentación presentada o tuviera 
dudas respecto a su veracidad o autenticidad, deberá proponer su exclusión a la autoridad 
convocante, o en su caso pondrá en conocimiento de la misma el que pudiera concurrir esta 
circunstancia para que, previas las comprobaciones necesarias, se resuelva al respecto. Ello sin 
perjuicio del posible traslado de los hechos a los órganos competentes para, si procede, la apertura 

 

4 Los modelos de solicitud y curriculum vitae se encuentran a disposición de los interesados en el sitio 
web del Servicio de Personal Docente: https://www.uam.es/uam/pdi/impresos-y-modelos- normalizados 
5 La Comisión de Selección podrá solicitar en cualquier momento la documentación acreditativa que 
estime oportuna de los méritos o información que conste en el CV. 
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del correspondiente expediente sancionador.” 
 

5. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
Los datos de carácter personal serán tratados por la Universidad Autónoma de Madrid e incorporados 
a la actividad de tratamiento “Provisión de puestos de trabajo”, cuya finalidad es la selección de 
personal y provisión de puestos de trabajo mediante convocatorias públicas. 
Los datos facilitados por los aspirantes serán tratados para poder tramitar la solicitud y resolver la 
convocatoria en la que participan. En este contexto y para el cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 33.1.f) de los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid, en orden a la emisión del 
informe previo relativo a la provisión de plazas, el curriculum vitae y la documentación aportada por 
la persona aspirante podrán ser puestos a disposición del Consejo de Departamento del Área de 
Conocimiento de la plaza a la que concursa, a través de la Dirección del Departamento o Coordinación 
del Área. 
Los datos serán conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se 
han recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha 
finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y 
patrimonio documental español. 
Los titulares de los datos podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y 
portabilidad de sus datos, de limitación y oposición a su tratamiento, así como a no ser objeto de 
decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante 
la Universidad Autónoma de Madrid, según se detalla en la información sobre protección de datos 
que puede consultarse en https://www.uam.es/uam/politica-privacidad 
 

6. CÓMPUTO DE PLAZOS 
El cómputo de plazos se realizará conforme a lo dispuesto en el artículo 30 de la Ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en virtud del cual los plazos 
expresados en días se contarán a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o 
publicación del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estimación o 
la desestimación por silencio administrativo. 
 
Si el plazo se fija en meses, éstos se computarán a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar 
la notificación o publicación del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca 
la estimación o desestimación por silencio administrativo. En este caso, el plazo concluirá el mismo 
día en que se produjo la notificación, publicación o silencio administrativo en el mes de vencimiento. 
Si en el mes de vencimiento no hubiera día equivalente a aquel en que comienza el cómputo, se 
entenderá que el plazo expira el último día del mes. 
 
En todo caso, cuando los plazos se señalen por días, se entiende que éstos son hábiles, 
excluyéndose del cómputo los sábados, los domingos y los declarados festivos. Asimismo, el cómputo 
de los plazos establecidos en las bases de la presente convocatoria se realizará excluyendo a todos 
los efectos el mes de agosto, durante el cual no tendrán lugar las actuaciones relativas a la misma. 
 

7. RELACIÓN DE ASPIRANTES 
Dentro de los veinte días siguientes a la finalización del plazo de presentación de solicitudes se 
publicará la relación provisional de admitidos y excluidos, con indicación de la causa de exclusión, en 
la página web del Servicio de PDI de la UAM y en el tablón electrónico oficial de la UAM. Aquellas 
personas que hayan sido excluidas o cuyo nombre no aparezca en ellas dispondrán de un plazo de 
diez días, a partir del día siguiente a la publicación, para subsanar la causa de exclusión. La 
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subsanación se producirá del mismo modo que se ha presentado la solicitud de participación en el 
concurso (https://rec.redsara.es. Destino: U02300138 Servicio de Personal Docente Investigador 
U02300125 Vicegerencia de Recursos Humanos y Organización U02300001 Universidad Autónoma 
de Madrid. C/ Einstein, 3 – 28049 Madrid). 
La publicación de la lista definitiva se producirá en el plazo de cinco días a contar desde el siguiente 
a la finalización del plazo de subsanación. 
Si no hubiere lugar a subsanación por ninguna de las candidaturas presentadas al concurso de una 
plaza, la lista provisional se podrá elevar a definitiva. 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, estas publicaciones sustituirán la notificación 
personal y producirán los mismos efectos que dicha notificación personal. 
 

8. COMISIONES DE SELECCIÓN 
Los concursos de Profesorado Ayudante Doctor serán juzgados por las correspondientes Comisiones 
de Selección formadas conforme a lo establecido por el art. 15 de la Normativa de concursos para el 
acceso a plazas de profesorado de la UAM. 
La composición de las comisiones de selección encargadas de formular la propuesta de provisión de 
las plazas convocadas se hará pública junto con su convocatoria en la página web del Servicio de 
PDI de la UAM y en el tablón electrónico oficial de la UAM. A efectos de abstención o recusación de 
los miembros de la Comisión, se estará a lo regulado en los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y al artículo 16 del Reglamento de concursos. 
 

9. BAREMOS: CRITERIOS GENERALES 
 

9.1. PERFIL DE LA PLAZA. 
La existencia de las especificaciones indicadas a continuación en ningún caso supondrá, para quien 
obtenga la plaza, un derecho de vinculación exclusiva a esa actividad docente, ni limitará la 
competencia de la Universidad para asignarle otras obligaciones docentes y/o investigadoras, de 
acuerdo con las funciones que la LOSU y el resto de normativa aplicable establece para cada 
modalidad de contrato. 
En ningún caso se podrá hacer referencia en la convocatoria a orientaciones sobre la formación de 
las posibles personas aspirantes o cualesquiera otras que vulneren los principios constitucionales de 
igualdad, mérito y capacidad. 
9.1.1. La convocatoria del concurso definirá las características de cada plaza indicando la 
especialidad de conocimiento y Departamento al que corresponda. 
9.1.3. La Universidad, asimismo, especificará en la convocatoria del concurso las actividades 
docentes a realizar por quien obtenga la plaza, junto con la correspondiente dedicación docente. 
 

9.2. VALORACIÓN DE MÉRITOS. 
Los méritos de las y los candidatos se valorarán de acuerdo con el baremo correspondiente, el cual 
se expone más adelante, para cuya aplicación se tendrán en cuenta los siguientes criterios: 
9.2.1. La relación de los distintos méritos curriculares que se incluyen en los baremos de cada plaza 
(ver ANEXO I) no ha de entenderse de manera exclusiva. Para cada uno de los apartados a valorar 
se ofrece una relación no exhaustiva de ítems a considerar de manera que el grado de importancia y 
pertinencia que se atribuya a cada uno de los méritos, así como la posibilidad de incluir aspectos no 
contemplados en los baremos generales, constituyen factores que habrán de determinarse en función 
de las características y especificidad de la plaza objeto de concurso por las comisiones de Selección. 
9.2.2. La valoración de los méritos alegados para la obtención de una plaza, en cada una de las 
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dimensiones contempladas en el baremo, se realizará de acuerdo con la coherencia y 
correspondencia de dichos méritos con el ámbito de conocimiento y con las actividades docentes e 
investigadoras que caracterizan a la correspondiente plaza. 
9.2.3. Los méritos referidos a un período temporal se valorarán proporcionalmente al periodo que 
comprendan, esto es, se tendrán en cuenta criterios no sólo de ‘producción’ (cantidad y calidad de los 
méritos obtenidos) sino también de ‘productividad’ (nivel de méritos obtenidos por unidad de tiempo). 
Las Comisiones de Selección podrán establecer un límite temporal para la consideración de los 
méritos alegados por los candidatos/as. Cuando la Comisión así lo determine deberá indicarse 
expresamente en el acta. 
Al valorar la ‘productividad’, las comisiones de contratación deberán tener en cuenta las paradas en 
la carrera académica y/o profesional por razones de nacimiento, adopción, guarda con fines de 
adopción o acogimiento tanto de la madre (biológica o adoptiva) como del otro progenitor, enfermedad 
de larga duración, excedencia por el cuidado de hijos/as o familiares hasta el segundo grado de 
consanguinidad o afinidad a cargo de la persona solicitante, violencia de género, discapacidad y 
cualquier otra que suponga un permiso o excedencia reconocido legalmente y vinculado a la 
conciliación de la vida personal, familiar y laboral, así como todas aquellas situaciones que puedan 
afectar a los méritos acreditados en el período requerido en la convocatoria. 
9.2.4. La puntuación obtenida en cada uno de los apartados del baremo, así como la puntuación final, 
se hará pública junto con la resolución de la plaza. La puntuación conseguida en cada uno de los 
apartados y, por tanto, la puntación global alcanzada, constituye una medida relativa de la valoración 
de las solicitudes presentadas al mismo concurso. En ningún caso dicha puntuación es extrapolable 
a otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada candidato. 
9.2.5. Ningún mérito podrá ser valorado en más de un apartado. En el caso de que alguien alegue un 
mérito en más de un apartado, será la Comisión de Selección la que determine en qué apartado 
procede su valoración. 
9.2.6. La Comisión de Selección podrá excluir, y por tanto no valorar, los currículos que no se ajusten 
al perfil de la plaza, esto es, cuya trayectoria docente e investigadora muestre falta de vinculación con 
las tareas docentes y de investigación asignadas a la plaza. En los casos en que se proceda a la 
exclusión de estas candidaturas, la comisión de selección emitirá un informe motivado de su decisión. 
9.2.7. La Comisión de Selección podrá establecer, al comienzo de la reunión, la puntuación mínima 
global de cada uno de los apartados que deberán alcanzar las candidaturas para poder ser propuestas 
para cubrir la plaza como titular o suplente. 
9.2.8. Debido a la especificidad de la presente convocatoria, el elevado número de profesorado a 
incorporar en la UAM se considera la necesidad de establecer una entrevista para dilucidar las dudas 
que pudieran existir entre las personas que se encuentren en posición más destacada. 
La Comisión de Selección, tras la baremación de los méritos acreditados en sus respectivos 
currículos, convocará a una entrevista a las personas candidatas cuya diferencia de puntuación 
respecto de la más destacada sea igual o inferior a 15 puntos. El resultado de dicha entrevista será 
valorado por la Comisión con una puntuación que no podrá superar los 15 puntos. Durante la citada 
entrevista, se dirigirán al candidato/a cuestiones relacionadas con la trayectoria y experiencia 
profesional e investigadora del currículum acreditado, así como respecto de los motivos que le 
conducen a presentar su candidatura y la contribución que puede aportar tanto a la docencia como a 
la investigación al departamento en el que se oferta la plaza. En todo caso, se convocará a los 
aspirantes para la celebración de dicha entrevista con al menos dos días hábiles de antelación a la 
fecha señalada. La incomparecencia de la persona interesada no justificada debidamente conllevará 
una puntuación de 0. 
 
 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 203/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 204 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

9.3. ADJUDICACIÓN DE LA PLAZA. 
9.3.1.Los acuerdos alcanzados por la Comisión de Selección sobre los resultados del concurso 
deberán ser suscritos al menos por cuatro de sus integrantes. 
9.3.2.El concurso podrá resolverse con la no adjudicación de las plazas cuando, a juicio de la 
Comisión de Selección, los CVs de las personas solicitantes no alcancen un mínimo de calidad y la 
puntuación mínima establecida previamente. Igualmente, podrán no incorporar suplentes si estiman 
que las candidaturas carecen de la calidad necesaria y no alcanzan la puntuación mínima establecida. 
El concurso no podrá resolverse sin adjudicación de la/s plaza/s convocada/s en caso de no haberse 
determinado la puntuación mínima necesaria al efecto por la Comisión de Selección. 
9.3.3.El acta que contenga los acuerdos alcanzados por la Comisión de selección incorporará, 
además de la baremación cuantitativa de todas las candidaturas con especificación de sus cuatro 
apartados, una mención sucinta de los criterios y/o razones que fundamentan la asignación de 
mayores méritos o su mayor adecuación al perfil de la plaza de la candidatura propuesta en relación 
con las demás candidaturas admitidas. En todo caso se motivará también la no incorporación de 
suplentes o de alguno de ellos. 
 
9.4.BAREMOS (véase Anexo II) 
 

10. RESOLUCIÓN DEL CONCURSO 
El acuerdo de provisión, con la baremación de las candidaturas, se hará público en la página web del 
Servicio de PDI de la UAM y en el tablón electrónico oficial de la UAM 
Estas publicaciones sustituirán la notificación personal y producirán los mismos efectos, de acuerdo 
con lo previsto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 
El expediente de la resolución, que estará a disposición de las candidatas y los candidatos, 
incorporará todos los extremos del acta, incluida la calificación obtenida en cada uno de los apartados 
que contemple el baremo específico de la plaza objeto de concurso, y la motivación de la decisión de 
la Comisión de Selección mencionada en la base 9.3.3. 
 

11. RECURSO DE ALZADA 
Contra el acuerdo de la Comisión de Selección se podrá interponer recurso de alzada ante el Consejo 
de Gobierno de la Universidad en el plazo de un mes, conforme a los artículos 121 y 122 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre y artículo 73.4 de los Estatutos de la Universidad; dicho plazo se computará 
a partir del día siguiente a la publicación de la misma en la página web del Servicio de PDI de la UAM 
y en el tablón electrónico oficial de la UAM la página web del Servicio de PDI de la UAM conforme a 
las reglas contenidas en el artículo 30 de la citada Ley 39/2015. 

 
12. FIRMA DEL CONTRATO 

12.1.En el plazo de diez días desde la adjudicación definitiva, el candidato o candidata propuesta, 
deberá firmar electrónicamente el contrato para lo que deberá aportar los siguientes documentos (en 
caso de no haberlo aportado con anterioridad): 
• D.N.I. o pasaporte o documento de identidad. 
• Título académico exigido en la convocatoria y resto de documentos específicos de cada figura 

contractual. En el caso de haber obtenido la titulación en la UAM no es necesario que aporte el 
título académico. 

• Documento de afiliación a la Seguridad Social, MUFACE o régimen de afiliación al que 
pertenezca. 

• Informe médico de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las tareas 
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propias del puesto de profesor/a de universidad (Art. 56.1. b) del EBEP). 
• Datos bancarios (BIC e IBAN). 
• Si la persona propuesta no presenta la documentación necesaria en el término establecido al 

efecto o no permite comprobar que se reúnen los requisitos o no firma el contrato en el plazo 
establecido por causa imputable a la persona interesada, ésta decaerá en su derecho. En este 
caso, la persona que ocupa la presidencia de la Comisión de profesorado dictará una resolución 
haciendo constar la causa de exclusión, procediendo a la provisión de la plaza de acuerdo con la 
lista de suplentes. 

12.2. El contrato tendrá una duración de seis años. 
12.3. De acuerdo con lo establecido en el artículo 78.e) de la LOSU, transcurridos los tres primeros 
años del contrato, la UAM realizará una evaluación orientativa del desempeño de las Profesoras y los 
Profesores Ayudantes Doctores, con el propósito de valorar el progreso y la calidad de la actividad 
docente e investigadora y, en su caso, de transferencia e intercambio del conocimiento del 
profesorado, que deberán conducirle a alcanzar los méritos requeridos para obtener la acreditación 
necesaria para concursar a una plaza de profesorado permanente una vez finalizado el contrato. 
12.4. Si una vez firmado el contrato, la persona firmante renunciara en el plazo máximo de seis meses 
desde la publicación de la propuesta de adjudicación, se procederá al llamamiento de la persona 
suplente en el orden establecido en la resolución de la propuesta de provisión, a efectos de formalizar 
un nuevo contrato para asegurar la cobertura de las necesidades docentes. 
 

13. INFORMACIÓN 
La información referente a las convocatorias y su proceso se facilitará en: 

• Servicio de Personal Docente e Investigador de esta Universidad. Tfno. 91 4978425. De lunes a 
viernes, de 9 a 14 horas. 

• Internet: http://www.uam.es/pdi 
 

14. RECURSOS 
La resolución de convocatoria de los concursos de contratación acompañada de las bases de los 
mismos pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponerse demanda ante los 
Juzgados de lo Social, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a su publicación 
en la página web del Servicio de PDI de la UAM y en el tablón electrónico oficial de la UAM de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la 
jurisdicción social. 
 

ANEXO II. DETALLE DE BAREMOS PARA CADA FIGURA CONTRACTUAL 
 
“BAREMO DE MÉRITOS” PARA LA FIGURA CONTRACTUAL: PROFESOR/A AYUDANTE 
DOCTOR/A 
 
APARTADO 1. FORMACIÓN ACADÉMICA Y DOCENTE.  
HASTA 30 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 

 
1.1. Titulaciones obtenidas, teniendo en cuenta el grado de afinidad. 
1.2. Expediente académico de las titulaciones obtenidas. 
1.3. Cursos de formación recibidos (docencia e investigación). 
1.4. Contratos predoctorales y posdoctorales competitivos. 
1.5. Premios extraordinarios y otros premios. 
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1.6. Otros méritos de formación académica no contemplada en las rúbricas anteriores. 
 

APARTADO 2. MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA. SE CONTARÁN LOS 
MÉRITOS DE LOS ÚLTIMOS SEIS AÑOS 
HASTA 30 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 
 
2.1. Méritos propios de la actividad investigadora: 

• Participación en proyectos de investigación 

• Participación en contratos de I+D. 

• Premios vinculados a la actividad investigadora. 

• Estancias en centros de investigación españoles y extranjeros distintos del lugar en el que se 
realizó la tesis doctoral. 

• Pertenencia a consejos de redacción de revistas. 

• Otros méritos relevantes de investigación no incluidos en los apartados anteriores (I3, R3..) 
 

2.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora. Se considerarán 6 como máximo. 

• Libros y capítulos de libro (con índice de impacto, sin índice…). 

• Artículos en revistas españolas y extranjeras (con índice de impacto). 

• Artículos en revistas españolas y extranjeras (sin índice de impacto). 

• Obras artísticas (estrenos, exposiciones, composiciones). 
 

2.3. Divulgación de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas, seminarios, 
etc.: 

• Contribuciones a congresos y conferencias científicas. 

• Comunicaciones en actas de congresos. 

• Edición/coordinación de libros. 

• Traducciones. 

• Organización de eventos (internacionales, nacionales). 
 

2.4. Transferencia: 

• Transferencia a través de la formación de investigadores. 

• Transferencia del conocimiento propio a través de actividades con otras instituciones 

• Transferencia generadora de valor económico. 

• Transferencia generadora de valor social. 

• Patentes aprobadas y registros de Propiedad intelectual. 

• Proyectos del artículo 60 LOSU 
 

APARTADO 3. EXPERIENCIA DOCENTE. DEBERÁN INDICARSE LAS HORAS IMPARTIDAS EN 
CADA UNA DE LAS ASIGNATURAS APORTADAS COMO MÉRITO EN ESTE APARTADO. 
HASTA 25 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 
 

3.1.Experiencia académica docente (máximo de 300 horas computables en titulaciones oficiales). 

• Puestos ocupados y docencia impartida en número de horas en: 
-Titulaciones oficiales universitarias 
-Titulaciones propias universitarias 
-Titulaciones oficiales de ámbito no universitario 

• Impartición de cursos completos (en especial los orientados a la formación docente universitaria). 
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• Dirección de TFG, TFM o prácticas externas. 
 

3.2.Otras actividades docentes. 
-Presentación de conferencias y ponencias en cursos. 
-Elaboración de material docente y metodológico. 
-Participación en proyectos de innovación docente. 
-Evaluaciones positivas de la actividad docente (programa “Docentia” o similar) acreditados por 
ANECA. 
-Participación en programas de movilidad docente. 
 
APARTADO 4. OTROS MÉRITOS 
HASTA 10 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 
4.1. Gestión y representación académica.  
4.2. Experiencia profesional no docente. 
4.3. Otros méritos de investigación, de formación académica y de experiencia docente ajenos al perfil 
de la plaza que es objeto de concurso. 
 
APARTADO 5. MEDIDAS DE ACCIÓN POSITIVA EN LA VALORACIÓN DE LAS CANDIDATURAS. 
PARA SU CONSIDERACIÓN. DEBERÁN APORTAR CERTIFICACIÓN.  
HASTA 5 PUNTOS 

• Licencia de maternidad o paternidad (nacimiento, adopción, guarda con fines de adopción o 
acogimiento) durante el ejercicio de la actividad docente e investigadora en universidades o 
centros de investigación: 0,4 cada 4 semanas. 

• Excedencia por el cuidado de hijas/os o familiares hasta el segundo grado de consanguinidad 
dependientes que estén a su cargo, por razón de violencia de género y discapacidad y cualquier 
otra causa que suponga un permiso o excedencia reconocido legalmente y vinculado a la vida 
personal, familiar y laboral: 0,4 por cada 4 semanas. 

• Situaciones de baja por incapacidad temporal por enfermedad de larga duración, iguales o 
superiores a 4 meses durante el ejercicio de la actividad docente e investigadora en universidades 
o centros de investigación: 0,4 por cada 4 semanas. 

• Personas que acrediten un 33% de discapacidad se le asignarán 5 puntos. 
 

APARTADO 6. ENTREVISTA 
HASTA 15 PUNTOS 
 
Entrevista a las personas candidatas cuya puntuación se encuentre separada, como máximo, por 15 
puntos respecto de quien obtenga la mayor puntuación no podrá superar los 15 puntos. Se valorarán 
las respuestas relacionadas con: 

- La trayectoria y experiencia profesional e investigadora del currículum acreditado 
- Los motivos que le conducen a presentar su candidatura, así como la contribución que puede aportar 

tanto a la docencia como a la investigación al departamento en el que se oferta la plaza.  
 
MÉRITO PREFERENTE 
En los concursos convocados hasta el 22 de marzo de 2027, se considerará un mérito preferente, de 
conformidad con la Disposición Transitoria tercera de la LOSU, la acreditación de Profesor/a Ayudante 
Doctor/a o de la figura equivalente en la normativa autonómica. 
Asimismo, de conformidad con la Disposición Transitoria Octava de la LOSU, en las plazas que la UAM 
decida someter a este régimen y publicadas con esta especificación, se considerará como mérito 
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preferente, en los concursos de acceso a las plazas de Ayudante Doctor haber desempeñado en la 
fecha de la publicación de la convocatoria actividades docentes en Universidades Públicas españolas 
durante al menos cinco cursos académicos de los últimos siete a través de los contratos de profesorado 
asociado u otros contratos de duración igual o inferior a un año previstos en la Ley Orgánica 6/2001, 
de 21 de diciembre. 
La UAM podrá someter a este régimen plazas vinculadas a los Departamentos y Centros que superen 
el 20% de la plantilla computada en efectivos con contratos laborales de Profesoras sustitutas y 
Profesores sustitutos, Profesoras y Profesores Visitantes, Profesoras Distinguidas y Profesores 
Distinguidos y de Profesoras Asociadas y Profesores Asociados, excepto el Profesorado Asociado de 
Ciencias de la Salud. 

 
La evaluación de este mérito preferente, en aplicación de la Adenda al Convenio Colectivo del 
Personal Docente e Investigador Laboral de la Comunidad de Madrid, implicará el incremento en un 
5% de la nota obtenida como consecuencia de la ponderación total obtenida por el cómputo de los 
méritos anteriores. 
 
DISTRIBUCIÓN POR CENTROS Y NÚMERO DE PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CON 
CATEGORÍA DE AYUDANTE DOCTOR ASIGNADAS A LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, CON CARGO 
AL PROGRAMA “MARIA GOYRI” DE INCORPORACIÓN DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR A LAS 
UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESPAÑOLAS.  
 
La presente distribución y asignación de plazas por Centros se corresponde con un cálculo previo de 
lo que por incorporación de los nuevos profesores/as ayudantes doctor/a supondría de 
reducción/pérdida proporcional de horas de dedicación respecto de los profesores asociados con 
dedicación semanal de 5/6 h adscritos a cada Centro. Posteriormente se han sumado las horas de 
reducción/pérdida del conjunto de profesores/as asociados/as de cada Centro, cuyo resultado se ha 
convertido en equivalencia al número de plazas de profesor/a ayudante doctor/a que debe 
corresponder a dicho Centro (donde 6 h semanales de reducción/pérdida corresponde a 1 plaza), 
siendo el resultado el que sigue:  

 

 

Centro 
Pérdida 
horas Plazas    

ESCUELA POLITÉCNICA 
SUPERIOR 6 1 1   
F. DE CIENCIAS 18 3 3   
F. DE CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 79 

13,166666
7 13   

F. DE DERECHO 12 2 2   

F. DE FILOSOFÍA Y LETRAS 53 
8,8333333

3 9   

F. DE MEDICINA 26 
4,3333333

3 4 5 
amortizando un asociado 

de 6 horas anual 

F. DE FORMACIÓN DEL 
PROFESORADO Y 
EDUCACIÓN 114 19 19   
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F. DE PSICOLOGÍA 23 
3,8333333

3 4   

  55,166 55 56  
 

 
 

ANEXO III 
 

CONVOCATORIA DE 56 PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CORRESPONDIENTES 

A LA CATEGORÍA DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR CON CARGO AL PROGRAMA “MARIA 

GOYRI” DE INCORPORACIÓN DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR A LAS UNIVERSIDADES 

PÚBLICAS ESPAÑOLAS. 
 

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (1 PLAZA) 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Áreas de conocimiento Departamento / Centro 
Procedencia de 
la plaza 

1 Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Teoría de la Señal y las 
Comunicaciones 

Tecnología Electrónica y de 
las Comunicaciones / 
Escuela Politécnica 
Superior 

Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del área, en especial las 
relacionadas con procesamiento de voz y audio, e investigación y transferencia en procesamiento de 
señales de voz y audio. 
Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretario: Javier Ortega García, CU, UAM  
Vocal 1: Sacha Gómez Moñivas, TU, UAM 
Vocal 2: José Luis Masa Campos, TU, U. Politécnica de Madrid 
Vocal 3: Victoria Eugenia Sánchez Calle, CU, U. de Granada 
Vocal 4: Ascensión Gallardo Antolín, TU, U. Carlos III de Madrid 
Vocal 5: Miguel Ángel Ferrer Ballester, CU, U. de las Palmas de Gran Canaria 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente/a: Ángel de Castro Martín, CU, UAM 
Secretario: Aythami Morales Moreno, TU, UAM 
Vocal 1: Florentino Borondo Rodríguez, CU, UAM 
Vocal 2: Narciso García Santos, CU, U. Politécnica de Madrid 
Vocal 3: Silvia Fernández Jiménez, TU, U. de Alcalá de Henares 
Vocal 4: Eva Rajo Iglesias, CU, U. Carlos III de Madrid 
Vocal 5: Fernando Díaz de María, CU, U. Carlos III de Madrid 
Vocal 6: Antonio Miguel Peinado Herreros, CU, U. de Granada  
Vocal 7: Ana Vázquez Alejos, TU, U. de Vigo 
Vocal 8: Inmaculada Mora Jiménez, CU, U. Rey Juan Carlos 
Vocal 9: Jorge Alfonso Ruiz Cruz, CU, U. Politécnica de Madrid 
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FACULTAD DE CIENCIAS (3 PLAZAS) 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia de la 
plaza  

1, Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

Ecología Ecología 
 
Facultad de Ciencias 

 
Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas que imparte el 
Departamento de Ecología e investigación en Ecología 
Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: M.ª Isabel Castro Parga, TU (UAM) 
Vocal 1:  Mª José Pérez Álvarez, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2:  María Fe Schmidt García, TU (UCM) 
Vocal 3: Miguel Ángel Rodríguez Fernández, CU (UAH) 
Vocal 4: Antonio Gómez Sal, CU (UAH) 
Vocal 5: Juan Antonio Delgado Sáez, TU (UCM) 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Álvarez, TU (UAM) 
Secretario/a: Juan Traba Díaz, CU (UAM)  
Vocal 1: David González Calatayud, PAD (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Cristina Herrero de Jáuregui, TU (UCM) 
Vocal externo 2º:  José Vicente de Lucio Fernández, TU (UAH) 
Vocal externo 3º: Alejandro Rescia Perazzo, TU (UCM) 
Vocal externo 4º: Belén Acosta Gayo, PCD (UCM)  
Vocal externo 5º: Josefa Isabel Benlliure Ferrer, PCD (UAH) 
Vocal externo 6º: Felipe Morcillo Alonso, PCD (UCM) 
Vocal externo 7º: M.ª Dolores Jiménez Escobar, TU (UCM) 
Vocal externo 8º:  Miguel Ángel Olalla Tárraga, CU (URJC 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: 
Procedencia de la 
plaza  

1,  
Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

Análisis 
Matemático 

Matemáticas 
 
Facultad de Ciencias 

 
Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas que imparte el 
Departamento de Matemáticas e investigación en el área de Análisis Matemático 
Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: Fernando Soria de Diego, CU (UAM) 
Vocal 1:  Miguel Paniagua Caparrós, CU (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2:  Alberto Lastra Sedano, CU (UAH) 
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Vocal 3:  María de la Cruz Vilela Bendaña, TU (UPM) 
Vocal 4:  María Ángeles Prieto Yerro, TU (UCM) 
Vocal 5: María Cruz Prisuelos Arribas, PPL (UAH 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Álvarez, TU (UAM) 
Secretario/a: Ernesto Girondo Sirvent, TU (UAM)  
Vocal 1: Sandra Rodríguez López, PAD (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º:  Eduardo Colorado Heras, CU (UC3M) 
Vocal externo 2º:  José González Llorente, TU (UCM) 
Vocal externo 3º:  Javier Parcet Hernández, IC (CSIC) 
Vocal externo 4º: Cristina Brändle Cerqueira, TU (UC3M) 
Vocal externo 5º:  Elena Romero Colmenarejo, TU (UC3M) 
Vocal externo 6º:  Rosa Mª Pardo San Gil, TU (UCM) 
Vocal externo 7º:  Pedro Tradacete Pérez, CT (CSIC) 
Vocal externo 8º: Susana Merchán Rubira, PCD (UPM)  

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

1, Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

Geodinámica 
Externa 

Geología y Geoquímica 
Facultad de Ciencias 

 
Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del área de 
Geodinámica Externa impartidas por el Departamento de Geología y Geoquímica e investigación en 
Geodinámica Externa  
Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM) 
Secretario/a: José Antonio Ortega Becerril, PCD (UAM) 
Vocal 1: Avelina Arnanz Lara PCD (UAM) (representación sindical) 
Vocal 2: Rosana Menéndez Duarte, TU (UOV) 
Vocal 3: Teresa Bardají Azcárate, CEU (UAH) 
Vocal 4: Andrés Díez Herrero, PI (IGME-CSIC) 
Vocal 5: Luis Moreno Merino, CT (IGME-CSIC) 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: José Manuel Merino Álvarez, TU (UAM) 
Secretario/a:  Miguel Gómez Heras, PCD (UAM)  
Vocal 1: Cristina Sanz Sanz, TU (UAM) (representación sindical) 
Vocal externo 1º: Ana Moreno Caballud, CT (IPE-CSIC) 
Vocal externo 2º: Esperanza Montero González, PCD (UCM) 
Vocal externo 3º: José Francisco Martín Duque, CU (UCM) 
Vocal externo 4º: David Uribelarrea del Val, TU (UCM) 
Vocal externo 5º: Mª Luisa Calvache Quesada, CU (UGR) 
Vocal externo 6º: Mª Carmen Hidalgo Estévez, TU (UJA) 
Vocal externo 7º: Manuel García Rodríguez, PCD (UNED) 
Vocal externo 8º: Miguel Ángel de Pablo Hernández, TU (UAH) 
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES (13 PLAZAS) 
 

 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de 

conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de 
la plaza 

1  
Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 

 

Organización de 

Empresas 

Organización de 

Empresas/ Facultad de 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Programa María 

Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del Departamento de 

Organización de Empresas e investigación en dirección y organización de empresas turísticas y 

aeronáuticas 

  Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  

Secretario: Carlos Merino Moreno, CD, UAM 

Vocal 1º: Luis Rubio Andrada, TU, UAM 

Vocal 2º: Laura Parte Esteban, CU UNED 

Vocal 3º: Pedro López Sáez, TU, UCM  

Vocal 4º: Eloísa Díaz Garrido, TU, URJC 

Vocal 5º: Antonio Hidalgo Nuchera, CU, UPM 

 

 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario: Fernando Borrajo Millán, CD, UAM 

Vocal 1º: Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

Vocal 2º: Beatriz Minguela Rata, TU, UCM 

Vocal 3º: Antonio Rodríguez Duarte, CU, UCM 

Vocal 4º: María Sarabia Alegría, CU, UAH 

Vocal 5º: José Ángel Zúñiga Vicente, CU, URJC 

Vocal 6º: Pilar Alberca Oliver, TU, UNED 

Vocal 7º: Julián Chaparro Peláez, TU, UPM 

Vocal 8º: María Jimena Crespo Garrido, TU, UAH 

Vocal 9º: Fernando Javier Crecente Romero, CU, UAH 

 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de 

conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la plaza 

1 Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 

 

Organización de 

Empresas 

Organización de 
Empresas/ Facultad de 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Programa María 

Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del Departamento de 

Organización de Empresas e investigación en liderazgo y emprendimiento internacional. 
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Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  

Secretario: Carlos Merino Moreno, CD, UAM 

Vocal 1º: Luis Rubio Andrada, TU, UAM 

Vocal 2º: Laura Parte Esteban, CU UNED 

Vocal 3º: Pedro López Sáez, TU, UCM  

Vocal 4º: Eloísa Díaz Garrido, TU, URJC 

Vocal 5º: Antonio Hidalgo Nuchera, CU, UPM 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario: Fernando Borrajo Millán, CD, UAM 

Vocal 1º: Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

Vocal 2º: Beatriz Minguela Rata, TU, UCM 

Vocal 3º: Antonio Rodríguez Duarte, CU, UCM 

Vocal 4º: María Sarabia Alegría, CU, UAH 

Vocal 5º: José Ángel Zúñiga Vicente, CU, URJC 

Vocal 6º: Pilar Alberca Oliver, TU, UNED 

Vocal 7º: Julián Chaparro Peláez, TU, UPM 

Vocal 8º: María Jimena Crespo Garrido, TU, UAH 

Vocal 9º: Fernando Javier Crecente Romero, CU, UAH 

 

 
 
 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de 

conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la 
plaza  

1  
Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 
 

Economía Financiera y 

Contabilidad 

Financiación e 

Investigación 

Comercial/ Facultad de 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: docencia en Finanzas, e investigación en 
Finanzas 
Vigencia del contrato: 6 años 
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COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente: Soledad Torrecuadrada-Lozano, CU; UAM  

Secretario: Pablo de Andrés Alonso, CU; UA) 

Vocal 1º (externo): Milagros Dones Tacero, TU; UAM 

Vocal 2º (externo): Susana Menéndez Requejo, CU; U. Oviedo  

Vocal 3º (externo): Juan Antonio Rodríguez Sanz, CU; U. Valladolid 

Vocal 4º (externo): Antonio Rubia Serrano, TU; U. Alicante 

Vocal 5º (interno): Isabel Feito Ruiz, TU; U. de León 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente: María Isabel Martínez Torre-Enciso, TU, UAM 

Secretario: Prosper Lamothe Fernández, CU; UAM 

Vocal 1º (externo): Luis Rubio Andrada, TU; UAM 

Vocal 2º (externo): Beatriz García Osma, CU; UC3M 

Vocal 3º (externo): Víctor Manuel González Méndez, CU; U. Oviedo 

Vocal 4º (externo): Ignacio Requejo Puerto, TU; U. Salamanca 

Vocal 5º (externo): María Gutiérrez Urtiaga, TU; UC3M 

Vocal 6º (externo): Marina Balboa Ramón, TU; U. Alicante 

Vocal 7º (externo): Pedro Juan García Teruel, CU; U. Murcia 

Vocal 8º (externo): Belén Adoración Nieto Domenech, CU; U. Alicante 

Vocal 9º (interno): Alfredo Martín Oliver, CU; UIB 

 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de 

conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

 

1,  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Fundamentos del 

Análisis 

Económico 

Análisis Económico: Economía 

Cuantitativa/ Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas de Matemáticas 
impartidas por el Departamento e Investigación en Matemáticas para la Economía y la Empresa. 
Vigencia del contrato: 6 años 

 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU, UAM  

Secretario/a: Alba Valverde Colmeiro, CD, UAM 

Vocal 1 (interno): Eva de la Torre García, TU, UAM  

Vocal 2 (externo): Adolfo Hernández Estrada, TU, UCM 

Vocal 3 (externo): José de Hevia Payá, CU, URJC  

Vocal 4 (externo): María José Moral Rincón, TU, UNED 

Vocal 5 (externo): Matilde Pinto Machado, TU, UC3M 
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COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 
Secretario/a: María Paloma Sanz Álvaro, TU, UAM  
Vocal 1 (interno): Jesús Domínguez Rojas, CD, UAM  
Vocal 2 (externo): Antonio Romero Medina, TU, UC3M  
Vocal 3 (externo): Mariano Matilla García, CU, UNED  
Vocal 4 (externo): Román Mínguez Salido, TU, UCLM  
Vocal 5 (externo): Haydée Corina Lugo Arocha, TU, UCM  
Vocal 6(externo): María Jesús Delgado Rodríguez, TU, URJC  
Vocal 7 (externo): Rebeca de Juan Díaz, TU, UNED  
Vocal 8 (externo): María Eugenia Mera Rivas, TU, UCM  
 

 
 
 
 
 
 

Nº de 

plazas y 

categoría 

Áreas de 

conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la plaza  

1 Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Economía 

Aplicada 

Economía y Hacienda 

Pública/Facultad de Ciencias 

Económicas y 

Empresariales 

 
Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Economía Pública. 

  Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretario: Javier Salinas Jiménez, CU, UAM 
Vocal 1º (externo): Aurelia Valiño Castro, CU, UCM 
Vocal 2º (externo): María Jesús Delgado Rodríguez, TU; URJC 
Vocal 3º (externo): Joaquín Artés Caselles, CU, UCM 
Vocal 4º (externo): Fernando Rodríguez Lopez, TU, USAL 

Vocal 5º (interno): Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario/a: Álvaro Antonio Salas Suárez, PCD, UAM 
Vocal 1º (externo): Mercedes Sastre García, TU, UCM 
Vocal 2º (externo): Rosa María Urbanos Garrido, CU; UCM 
Vocal 3º (externo): Daniel Santín González, CU, UCM 
Vocal 4º (externo): José Félix Sanz Sanz, CU, UCM 
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Vocal 5º (externo): Jesús Domínguez Rojas, PCD, UAM  
Vocal 6º (externo): Victoria Muriel Patino, TU, USAL 
Vocal 7º (externo): Ignacio Amate Fortes, TU, UAL  
Vocal 8º (externo): Almudena Guarnido Rueda, UAL 
Vocal 9º (externo): Gregorio Izquierdo Llanes, TU, UNED 

 
 
 

Nº de 
plazas y 
categoría 

Áreas de 

conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la 

plaza  

1  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

 
Economía 

Aplicada 

Estructura Económica y Economía 

del Desarrollo/Facultad de Ciencias 

Económicas y 

Empresariales 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del Departamento (docencia 

en inglés) e investigación en Estructura Económica de España. 

Vigencia del contrato: 6 años. 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  

Secretario/a: Luis Ángel Collado Cueto, PCD, UAM. 

Vocal 1 (interno): Álvaro Antonio Salas Suárez, PCD, UAM  

Vocal 2 (externo): Clara García Fernández-Muro, TU, UCM  

Vocal 3 (externo): David Trillo del Pozo, TU, URJC 
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Vocal 4 (externo): Laura de Pablos Escobar, CU, UCM  

Vocal 5 (externo): Miguel Cuerdo Mir, URJC 

 
COMISIÓN SUPLENTE ((Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario/a: Laura Pérez Ortiz, PCD, UAM 

Vocal 1 (interno): Javier Hernando Ortego, PCD, UAM  

Vocal 2 (externo): Mª Jesús Delgado Rodríguez, TU, URJC  

Vocal 3 (externo): Joaquín Artés Caselles, CU, UCM 

Vocal 4 (externo): Carmen Díaz Roldán, CU, UCLM  

Vocal 5 (externo): Cipriano Quirós Romero, TU, UCM  

Vocal 6 (externo): Evita Paraskevopoulou, TU, UC3M  

Vocal 7 (externo): Jorge Uxó González, TU, UCM 

Vocal 8 (externo): María Gloria Moreno Raymundo, TU, UAH 

Vocal 9 (externo): Luis Ayala Cañón, CU, UNED 

 
 

 

 

 

 

 

 

Nº de plazas y 

categoría 

Áreas de 

conocimiento 
Departamento/Centro 

Procedencia de la 
plaza 

2, 

Profesor/a 

Ayudante Doctor/a 

 
Economía 

Aplicada 

Economía Aplicada /Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Empresariales 

 
Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Investigación en el área de Economía Aplicada y 
docencia en las asignaturas que imparte la UDI de Estadística. 

  Vigencia del contrato: 6 años 

 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García - Lozano, CU, UAM  

Secretario/a: Salvador Ortiz Serrano, PCD, UAM. 

Vocal 1 (interno): Julimar Da Silva Bichara, TU, UAM. 

Vocal 2 (externo): María Jesús Delgado Rodríguez, CU, URJC  

Vocal 3 (externo): Gonzalo Escribano Francés, CU, UNED  

Vocal 4 (externo): Rosa Belén Castro Núñez, PCD, URJC  

Vocal 5 (externo): Román Mínguez Salido, CLM 

 
COMISIÓN SUPLENTE ((Nombre, categoría, universidad )  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario/a: Ramón Mahía Casado, TU, UAM. 

Vocal 1 (interno): Soledad Celemín Pedroche, TU, UAM  
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Vocal 2 (externo): Laura de Pablos Escobar, CU, UCM  

Vocal 3 (externo): Andés Artal.Tur, CU, UPC 

Vocal 4 (externo): Catalina Natividad Juaneda Sampol, CU. IB 

 Vocal 5 (externo): Francisco Javier Velázquez Angona, CU, UCM  

Vocal 6 (externo): Isabel Neira Gomez, CU, USC 

Vocal 7 (externo): Julián Ramajo Hernández, CU, UEx 

Vocal 8 (externo): María Gloria Moreno Raymundo, TU, UAH  

Vocal 9 (externo): Jordi Suriñach Caralt, CU, UB 

 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de 

conocimiento 
Departamento/Centro 

Procedencia de 
la plaza 

 
1 Profesor/a Ayudante 

Doctor/a 

 

Economía 

Aplicada 

Economía Aplicada  

/Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales 

 
Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Investigación en el área de Economía Aplicada, 

especialmente enfocada a la modelización micro y macro econométrica, y la analítica de datos orientada 

a la empresa, así como docencia en las asignaturas que imparte la UDI de Econometría. 

  Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  

Presidente: Soledad Torrecuadrada García - Lozano, CU, UAM Secretario/a: 

Ramón Mahía Casado, TU, UAM 

Vocal 1 (interno): Julimar Da Silva Bichara, TU, UAM. 

Vocal 2 (externo): María Jesús Delgado Rodríguez, CU, URJC  

Vocal 3 (externo): Gonzalo Escribano Francés, CU, UNED  

Vocal 4 (externo): Rosa Belén Castro Núñez, PCD, URJC  

Vocal 5 (externo): Román Mínguez Salido, CLM 

 
COMISIÓN SUPLENTE ((Nombre, categoría, universidad )  

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM 

Secretario/a: Salvador Ortiz Serrano, PCD, UAM 

Vocal 1 (interno): Soledad Celemín Pedroche, TU, UAM  

Vocal 2 (externo): Laura de Pablos Escobar, CU, UCM  

Vocal 3 (externo): Andés Artal.Tur, CU, UPC 

Vocal 4 (externo): Catalina Natividad Juaneda Sampol, CU. IB  

Vocal 5 (externo): Francisco Javier Velázquez Angona, CU, UCM  

Vocal 6 (externo): Isabel Neira Gomez, CU, USC 

Vocal 7 (externo): Julián Ramajo Hernández, CU, UEx 

Vocal 8 (externo): María Gloria Moreno Raymundo, TU, UAH  
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Vocal 9 (externo): Jordi Suriñach Caralt, CU, UB 

 
 

Nº de plazas y 

categoría 
Áreas de conocimiento Departamento/Centro 

Procedencia 
de la plaza 

Profesor 

Ayudante 

Doctor 

Comercialización e Investigación 

de Mercados 

Financiación e Investigación 

Comercial/ Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Programa 

María Goyri 

 
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: docencia en las asignaturas del área de 

Comercialización e Investigación de Mercados impartidas por el Departamento e Investigación en 

Marketing. 

  Vigencia del contrato: 6 años 
 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  
Presidente: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  
Secretario/a: Ana Mª Díaz Martín, CU, UAM.  
Vocal 1 (interno): Milagros Dones Tacero, CU, UAM  
Vocal 2 (externo): Francisco Rejón Guardia, TU, UMA  
Vocal 3 (externo): Joan B. Garau Vadell, CU, UIB  
Vocal 4 (externo): Alicia Blanco González, CU, URJC  
Vocal 5 (externo): Raquel Chocarro Eguaras, TU, UPNA  
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad)  
Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM  
Secretario/a: Jaime Romero Lafuente, CU, UAM  
Vocal 1 (interno): Luis Rubio Andrada, TU, UAM  
Vocal 2 (externo): Alicia Izquierdo Yusta, CU, UBU  
Vocal 3 (externo): Ana Isabel Jiménez Zarco. P Agregada, UOC  
Vocal 4 (externo): Jesús García de Madariaga, CU, UCM  
Vocal 5 (externo): Jorge Arenas Gaitán, CU, US  
Vocal 6 (externo): Carla Ruiz Mafé, CU, UV  
Vocal 7 (externo): Arturo Molina Collado, CU, UCLM  
Vocal 8 (externo): Carmen Abril Barrié, TU, UCM  
Vocal 9 (externo): José Manuel Vidal Sanz, CU, UC3M 

 
 
 

Nº de plazas y 

categoría 

Áreas de 

conocimiento 
Departamento/Centro 

Procedencia de 
la plaza 

3  

Profesor/a 

 Ayudante Doctor/a 

Economía 

Financiera y Contabilidad 

Contabilidad/Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Programa 

María Goyri 
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Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del Departamento de 

Contabilidad y investigación en las líneas de investigación del Departamento: contabilidad financiera y 

de gestión, auditoría e información no 

financiera. 
  Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) Presidente: Soledad 

Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM  

Secretario/a: Ana Gisbert Clemente, PCD, UAM. 

Vocal 1: Luis Rubio Andrada, TU, UAM Vocal 2: David 

Naranjo Gil, CU, UPO  

Vocal 3: Laura Parte Esteban, CU, UNED 

Vocal 4: Constancio Zamora Ramírez, CU, US 

Vocal 5: Encarna Guillamón Saorín, TU, UC3M 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad ) 

Presidente/a: Mª Isabel Heredero de Pablos, TU, UAM  

Secretario/a: Fernando Giménez Barriocanal, TU, UAM 

Vocal 1: Sonia de Lucas Santos, TU, UAM 

Vocal 2: Bernabé Escobar Pérez, CU, US 

Vocal 3: Laura Sierra García, TU, UPO 

Vocal 4: Manuel Nuñez Nickel, CU, UC3M 

Vocal 5: Mar Camacho Miñano, CU, UCM 

Vocal 6: Fabrizzio Di Meo, CD, UAH 

Vocal 7: Beatriz García Osma, CU, UC3M 

Vocal 8: Ernesto López-Valeiras, TU, UVigo 

Vocal 9: Anne Marie Garvey, CD, UAH 

 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS (9 PLAZAS) 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia 
de la plaza 

1  

Profesor/a 

 Ayudante Doctor/a 

Filología Francesa Filología Francesa/ 
Facultad de Filosofía y 
Letras 

Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:   Docencia en asignaturas del área de Filología 
Francesa que imparte el Departamento de Filología Francesa e investigación en Lengua Francesa.   
Vigencia del contrato: 6 años 
  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: María Pilar Suárez Pascual, TU - Universidad Autónoma de Madrid 
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Vocal 1º:  Beatriz Narbona Reina, CD – Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Ana Soler Pérez, TU Universidad de Zaragoza 
Vocal 3º: Pedro Salvador Méndez Robles, TU Universidad de Murcia 
Vocal 4º: Daniel Gallego Hernández, TU Universidad de Alicante 
Vocal 5º: Jesús Vázquez Molina, TU Universidad de Oviedo 
  
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: André Bénit, TU Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 1º: Carmen Hidalgo Giralt, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Dulce María González Doreste, CU Universidad de La Laguna  
Vocal 3º: Inmaculada Illanes Ortega, CU Universidad de Sevilla 
Vocal 4º: Azucena Macho Vargas, TU Universidad de Zaragoza  
Vocal 5º: Jorge-Augusto Luengo López, TU Universidad Pablo Olavide de Sevilla  
Vocal 6º: Lourdes Carriedo López, CU Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 7º: Evelio Miñano Martínez, CU Universidad de Valencia  
Vocal 8º: Mercedes Eurrutia Cavero, CU Universidad de Murcia  
Vocal 9º: Pedro Pardo Jiménez, TU Universidad de Cádiz  
 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Procedencia de la plaza 

3  
Profesor/a 
 Ayudante Doctor/a 

Filología Inglesa Filología Inglesa/ 
Facultad de Filosofía y 
Letras 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área de Filología 
Inglesa impartidas por el departamento de Filología Inglesa e investigación en Lengua y Lingüística 
Inglesa. 
Vigencia del contrato: 6 años 
  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Margarita Vinagre Laranjeira, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Diego Barrado Timón, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Marta Guirao Ochoa, CD Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3º: Juan Ignacio Guijarro González, Universidad de Sevilla 
Vocal 4º: Davinia Sánchez García, PPL Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 5ª: Juan Rafael Zamorano Mansilla, CD Universidad Complutense de Madrid 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Manuela Romano Mozo, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Noemí de Haro García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Lourdes Pomposo Yanes, CD Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 3º: Antonio Martínez Sáez, CD Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 4º Isabel Guerrero Llorente, CD Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 5º Juan Pedro Rica Peromingo, CD Universidad Complutense de Madrid 
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Vocal 6º: Nashwa Nashaat-Sobhy, CD Universidad del País Vasco 
Vocal 7º: Antonio Roales Ruiz, CD Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 8º: María Mercedes Pérez Agustín, AD Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 9º: Roberto Martínez Mateo, TU Universidad de Castilla-La Mancha 
 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Procedencia de la plaza 

1  

Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 

Lengua Española Filología Española/ 
Facultad de Filosofía y 
Letras 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en asignaturas del área de Lengua 
Española e investigación en Lengua Española 
Vigencia del contrato: 6 años  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Josefa Martín García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Jesús de Felipe Redondo, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Mª Victoria Pavón Lucero, CU Universidad Carlos III de Madrid 
Vocal 3º: Salvador Pons Bordería, CU Universidad de Valencia 
Vocal 4º: Mª José Rodríguez Espiñeira, CU Universidad de Santiago de Compostela  
Vocal 5º: Javier Rodríguez Molina, TU Universidad Complutense de Madrid 
 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Luis Eguren Gutiérrez, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Beatriz Narbona Reina, CD Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2º: Teresa Mª Rodríguez Ramalle, CU Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 3º: Cecilio Garriga Escribano, CU Universidad Autónoma de Barcelona  
Vocal 4º: María Pilar Garcés Gómez, CU Universidad Carlos III de Madrid 
Vocal 5º: Carlos Sánchez Lancís, CU Universidad Autónoma de Barcelona 
Vocal 6º: Araceli López Serena, Araceli, CU Universidad de Sevilla  
Vocal 7º: Andrés Enrique Arias, CU Universidad Islas Baleares  
Vocal 8º: Cristina Sánchez López, CU Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 9º: Bruno Camus Bergareche, CU Universidad de Castilla-La Mancha 
 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la plaza 

1  
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Historia del Arte Historia y Teoría del 
Arte/ Facultad de 
Filosofía y Letras 

Plan María Goyri 
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Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas del área que imparte el 
Departamento e investigación en Historia del Arte Contemporáneo 
Vigencia del contrato: 6 años  
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretaria: Noemí de Haro García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Antonio Palacios García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Fabiola Salcedo Garcés, TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3º: Rafael Gómez Alonso, TU Universidad Rey Juan Carlos 
Vocal 4º: Consuelo Gómez López, TU Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 5º: Lauro Olmo Enciso, CU Universidad de Alcalá de Henares 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Luis Fernández Colorado, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Carmen Hidalgo Giralt, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2ª: Marta Poza Yagüe, PCD Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3º: Francisco José Moreno Martín, TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 4º: Diana Carrió-Invernizzi, TU Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 5º: Daniel Andreas Verdú Schumann, TU Universidad Carlos III de Madrid 
Vocal 6º: María Isabel García García, TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 7º: José Luis Senra Gabriel y Galán, CU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 8º: Beatriz Blasco Esquivias, CU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 9º: Matteo Mancini, TU Universidad Complutense de Madrid 
 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Procedencia de la 
plaza 

1  
Profesor/a Ayudante 
Doctor/a  

Estudios de Asia 
Oriental 

Lingüística General, 
Lógica y Filosofía de la 
Ciencia, Lenguas 
Modernas, Teoría de la 
Literatura y Literatura 
Comparada y Estudios 
de Asia Oriental/ 
Facultad de Filosofía y 
Letras 

Programa  
María Goyri 
 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área que imparte el 
Departamento e investigación en Lingüística y Enseñanza de lengua japonesa como lengua extranjera 
con un nivel alto de lengua japonesa. 
Vigencia del contrato: 6 años  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Emi Takamori, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Beatriz Narbona Reina, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Pilar Cabañas Moreno, TU Universidad Complutense de Madrid 
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Vocal 3º: Blai Guarné Cabello, TU Universidad Autónoma de Barcelona 
Vocal 4º: Antonio José Domenech del Río, TU Universidad de Málaga 
Vocal 5º: Miguel Ángel García Cestona, TU Universidad de Barcelona 
 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: David Mervart, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Diego Antonio Barrado Timón, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Yayoi Kawamura, TU Universidad de Oviedo 
Vocal 3º: Sara Rovira Esteva, CU Universidad de Barcelona 
Vocal 4º: Makiko Fukuda, TU Universidad Autónoma de Barcelona 
Vocal 5º; Albert Galvany Larrouquere, TU Universidad del País Vasco 
Vocal 6º: Rosa María Fernández Gómez, TU Universidad de Málaga 
Vocal 7º: Vicente David Almazán Tomás, TU Universidad de Zaragoza 
Vocal 8º: María Carmen Tirado Robles, TU Universidad de Zaragoza 
Vocal 9º: Juan José Ciruela Alférez, TU Universidad de Granada 
 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Procedencia 

1   
Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 

Lingüística General Lingüística General, 
Lógica y Filosofía de la 
Ciencia, Lenguas 
Modernas, Teoría de la 
Literatura y Literatura 
Comparada y Estudios de 
Asia Oriental/ Facultad de 
Filosofía y Letras 

Programa  
María Goyri 
 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:   Docencia en las asignaturas del área de Lingüística 
General e investigación en Lingüística General y Aplicada a la comunicación.  
Vigencia del contrato: 6 años 
  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Luisa Martín Rojo, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Diego Antonio Barrado Timón, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Ana María Cestero Mancera, CU Universidad de Alcalá de Henares 
Vocal 3º: Pablo Gamallo Otero, CU, Universidad de Santiago de Compostela 
Vocal 4º: Victoria Escandell-Vidal, CU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 5º: Alfonso Zamorano Aguilar, TU Universidad de Córdoba 
 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Antonio Moreno Sandoval, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Beatriz Narbona Reina, CD Universidad Autónoma de Madrid 
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Vocal 2ª: Raquel Hidalgo Downing, TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3º: Carla Amorós Negre, TU Universidad de Salamanca 
Vocal 4º: JesúsTorres del Rey, TU Universidad de Salamanca 
Vocal 5º: Emma, Darfouz, CU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 6º: Adil, Moustaui Sri,TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 7º: Cristina Sánchez López, CU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 8º: José Luis Mendivill, CU Universidad de Zaragoza 
Vocal 9º: Bruno Camus Bergareche, TU Universidad de Castilla-La Mancha 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Procedencia de la 
plaza 

1  
Profesor/a Ayudante 
Doctor/a 

Música Interfacultativo de Música/ 
Facultad de Filosofía y 
Letras 

Programa  
María Goyri 
 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en asignaturas del área que imparte el 
Departamento e investigación en Historia y análisis de la música de los siglos XIX y XX 
Vigencia del contrato: 6 años 
  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Adela Presas Villalba, CD Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Noemí de Haro García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Elena Torres Clemente, TU Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3º: Juan José Pastor Comín, CU Universidad de Castilla-La Mancha 
Vocal 4º: Pablo L. Rodríguez Fernández, CD Universidad de La Rioja 
Vocal 5º: Arturo Tello Ruiz-Pérez, TU Universidad Complutense de Madrid 
 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Javier Pérez Núñez, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario: Juan Pablo Fernández, PPL Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1º: Antonio Palacios García, TU Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2º: Matilde Olarte Martínez, CU Universidad de Salamanca 
Vocal 3º: José Mª Domínguez Rodríguez, CD Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 4º: Pilar Ramos López, CU Universidad de La Rioja  
Vocal 5º; María Palacios Nieto, TU Universidad de Salamanca 
Vocal 6º: María José de la Torre Molina, CU Universidad de Málaga 
Vocal 7º: Francesc Cortés Mir, CU Universidad Autónoma de Barcelona 
Vocal 8º: Marina Hervás Muñoz, CD Universidad de Granada 
Vocal 9º: Ramón Sobrino Sánchez, CU Universidad de Oviedo 
 

 
 
 
FACULTAD DE MEDICINA (5 PLAZAS) 
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Nº de plazas y categoría Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia 
de la plaza 

2 plazas 

Profesor/a Ayudante doctor/a 

Enfermería Enfermería/Facultad de 
Medicina 

Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Enseñanza teórica y práctica en la materia de cuidados 
de enfermería y TFG e investigación en cuidados de enfermería. 
Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR 

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU UAM 
Secretario/a: Eva García Perea, PCD, UAM 
Vocal 1º: Pilar Negredo Madrigal, TU, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: Joseba Aingerun Rabanales Sotos, TU, UCLM 
Vocal 3º: Cristina Moreno Mulet, PCD, UIB 
Vocal 4º: José Alberto Laredo Aguilera, TU, UCLM 
Vocal 5º: Jacinto Gómez Higuera,TU, UCM  
 
COMISIÓN SUPLENTE  

Presidente/a: José Luis Andreu Sánchez, TU, UAM  
Secretario/a: Mercedes Martínez-Marco, PCD, UAM 
Vocal 1º: Silvia Gómez Sebastián, PPL, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: Miquel Bennasar Veny, CU, UIB  
Vocal 3º: María Loreto Macía Soler, TU, UA  
Vocal 4º: Juan Manuel Carmona Torres, TU, UCLM 
Vocal 5º: Ismael Ortuño Soriano, PCD, UCM 
Vocal 6º: Raquel Luengo González, PCD, UAH 
Vocal 7º: Alfonso Meneses Monroy, PCD, UCM 
Vocal 8º: Ana María Porcel Gálvez, CU, USE 
Vocal 9º: Inmaculada García García, TU, UGR 
 
 

 
 

Nº de plazas y categoría Área de 
conocimiento 
 

Departamento/Centro Procedencia de la 

plaza 

1,  

Profesor/a Ayudante 

Doctor/a 

Bioquímica y Biología 

Molecular 
Bioquímica/Facultad de 
Medicina 

Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia teórico-práctica en las asignaturas del 
departamento de Bioquímica UAM e investigación en Bioinformática y Biología Computacional. Requisito 
imprescindible: experiencia demostrada en Bioinformática y Biología Computacional. 
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Vigencia del contrato: 6 años 
 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU UAM 
Secretario: Luis del Peso Ovalle, CU, UAM 
Vocal 1: Rafael Carlos Prados Rosales, PTU, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2: María José Ruiz Hidalgo, TU, UCLM 
Vocal 3: Felipe Ortega de la O, TU, UCM 
Vocal 4: Laura Elena Sánchez Piñón, CU, USC 
Vocal 5: Custodia García Jiménez, TU, URJC 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidente: José Luis Andreu Sánchez, TU, UAM 
Secretario: Modesto Redrejo Rodríguez, PCD, UAM 
Vocal 1: María del Carmen Menéndez Gómez, PCD UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2: María Ángeles Navas Hernández, TU, UCM  
Vocal 3: Juan Nuno Meireles da Silva Gonçalvez Ribeiro, TU, UEX 
Vocal 4: María Almudena Porras Gallo, CU, UCM 
Vocal 5: Antonio Chiloeches Gálvez, CU, UAH 
Vocal 6: Mario Durán Prado, TU, UCLM 
Vocal 7: Raquel Pérez Sen, CU, UCM 
Vocal 8: María José Martínez Díaz-Guerra, CU, UCLM 
Vocal 9: Teresa Fernández Agulló, TU, URJC 
 

 
 

Nº de plazas y categoría Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia de la 

plaza 

1,  

Profesor/a Ayudante 

Doctor/a  

Farmacología 
Farmacología /  

Facultad de Medicina 
Programa María 
Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas impartidas por el 
Departamento de Farmacología e Investigación en desarrollo de fármacos para patologías 
cardiovasculares y/o enfermedades neurodegenerativas o investigación en farmacología clínica. 
Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU UAM 
Secretario: Luis Gandía Juan, CU, UAM 
Vocal 1º: Silvia Arribas Rodríguez, CU, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: Antonio Rodríguez Artalejo, CU, UCM 
Vocal 3º: Mª Victoria Barahona Gomariz, PTU, UCM 
Vocal 4º: Mª Jesús Sanz Ferrando, CU, UV 
Vocal 5º: Francisco de Abajo Iglesias, CU, UAH 
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COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: José Luis Andreu Sánchez, TU, UAM 
Secretaria: Francisco Abad Santos, PTU UAM 
Vocal 1º: Carmen Menéndez Gómez, PCD, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: Ángel Cogolludo Torralba, CU, UCM 
Vocal 3º: Mª Esther O'shea Gaya, PTU, UCM 
Vocal 4º: Victoria Maneu Flores, PTU, UA 
Vocal 5º: Maribel Lucena González, CU, UMA  
Vocal 6º: Lucinda Villaescusa Castillo, PTU, UAH 
Vocal 7º: Mª Ángeles Moro Sánchez, CU, UCM 
Vocal 8º: Emilio Vargas Castrillón, CU, UCM 
Vocal 9º: Ricardo Caballero Collado, CU, UCM 

 
 

Nº de plazas y categoría Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro Procedencia 
de la plaza 

1  

Profesor/a Ayudante Doctor/a 

Historia de la ciencia Psiquiatría/Facultad de 
Medicina 

Programa 
María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en las asignaturas de Humanidades Médicas 
y Bioética Clínica en el grado en Medicina y en la asignatura de Bioética en el grado en Ingeniería 
Biomédica e investigación en el área. 
Vigencia del contrato: 6 años 
 

COMISIÓN TITULAR 

Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García Lozano, CU UAM 
Secretario/a: Marta Miret García, TU, UAM 
Vocal 1º: César Porrero Calzado, PCD, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: María José Parellada Redondo, TU, UCM 
Vocal 3º: Pilar Alejandra Saiz Martínez, CU, UOV 
Vocal 4º: Marta Torrens Mèlich, CU, UPF  
Vocal 5º: Cristian Saborido Alejandro, TU, UNED  
 
 
COMISIÓN SUPLENTE  

Presidente/a: José Luis Andreu Sánchez, TU, UAM  
Secretario/a: María Cabello Salmerón, PPL, UAM 
Vocal 1º: Alejandro Khalil Samhan Arias, PPL, UAM. Representante de los trabajadores 
Vocal 2º: Rosa María Baños Rivera, CU, UV 
Vocal 3º: Margarita Inés Gili Planas, CU, UIB 
Vocal 4º: Javier García Campayo, CU, UZA 
Vocal 5º: Benedicto Crespo Facorro, CU, USE 
Vocal 6º: Lucas Giner Jiménez, TU, USE 
Vocal 7º: José Manuel Menchón Magriñá, TU, UBA 
Vocal 8º: Rafael Tabarés Seisdedos, CU, UV 
Vocal 9º: Berta Moreno Kutsner, CU, UMA 
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FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO Y EDUCACIÓN (19 PLAZAS) 
 
Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

2, 

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Didáctica de las Ciencias 
Experimentales 

Departamento de 
Didácticas 
Específicas/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 
 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Investigación y docencia en las asignaturas impartidas 
por el área de Didáctica de las Ciencias Experimentales del Departamento de Didácticas Específicas.  

  Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidenta: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid Secretario/a: 
Engracia Alda de la Fuente, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Cynthia Almenara Martinez Garrido, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: Maximiliano Rodrigo Vega, CU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 3: Esther Cascarosa Salillas, TU, Universidad de Zaragoza 
Vocal 4: Francisco Javier Carrillo Rosua, TU, Universidad de Granada  
Vocal 5: Germán Ros, TU, Universidad de Alcalá de Henares 

 

COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido (TU, Universidad Autónoma de Madrid) 
Secretario/a: Santiago Atrio Cerezo, CD, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 1: Luis Rubio Andrada, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: María Teresa Novo Molinero, TU, Universitat Rovira i Virgili  
Vocal 3: Alberto Muñoz Muñoz, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 4: Beatriz Mazas Gil, TU, Universidad de Zaragoza 
Vocal 5: Pedro Clemente Lucha López, TU, Universidad de Zaragoza  
Vocal 6: Juan Peña Martínez, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 7: María de los Dolores López, CD, Universidad de Alcalá de Henares  
Vocal 8: Lourdes Aragón Núñez, CD, Universidad de Cádiz 
Vocal 9: Eugenia García García, CD, Universidad Complutense de Madrid 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1  

Profesor/a 

Ayudante 

Doctor/a 

Didáctica de la Expresión 
Corporal 

Departamento de 
Educación Física, 
Deporte y Motricidad 
Humana/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 
Programa María Goyri 
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Docencia en las asignaturas propias del Departamento e investigación en Didáctica de la expresión 
corporal y educación física escolar. 

  Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid) 
Secretario/a: Vicente Martínez de Haro, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Lourdes Sarmiento Ramos, TU, Universidad Las Palmas de Gran Canaria 
Vocal 3: Nerea Estrada Marcén, CD, Universidad de Zaragoza 
Vocal 4: Amelia Ferro Sánchez, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 5: Juan Carlos Luis Pascual, TU, Universidad Alcalá de Henares 
. 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a:  Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Mario Díaz del Cueto, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Roberto Ruíz Barquín, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Juan José Montoya Miñano, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: José Devís Devís, CU, Universidad de Valencia 
Vocal 4: Marta Leyton Román, CD, Universidad Extremadura 
Vocal 5: Rubén Omar Barakat, Carballo, CU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 6: Ana Belén Peinado Lozano, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 7: Juan Antonio Párraga Montilla, TU, Universidad de Jaén 
Vocal 8: Juan José Ramos Álvarez, CD, Universidad Complutense de Madrid 
 Vocal 9: María Carrasco Poyatos, TU, Universidad de Almería 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ Centro Procedencia de la plaza 

1  

Profesor/a 

Ayudante Doctor/a 

Didáctica de la Expresión 
Corporal 

Departamento de Educación 
Física, 
Deporte y Motricidad 
Humana/ F. Formación del 
Profesorado y Educación 

 
 
Programa María Goyri 

Docencia en las asignaturas propias del Departamento e investigación en Didáctica de la expresión 
corporal y educación deportiva. 
Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid) 
Secretario/a: Vicente Martínez de Haro, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Lourdes Sarmiento Ramos, TU, Universidad Las Palmas de Gran Canaria 
Vocal 3: Nerea Estrada Marcén, CD, Universidad de Zaragoza 
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Vocal 4: Amelia Ferro Sánchez, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 5: Juan Carlos Luis Pascual, TU, Universidad Alcalá de Henares 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a:  Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Mario Díaz del Cueto, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Roberto Ruíz Barquín, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Juan José Montoya Miñano, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: José Devís Devís, CU, Universidad de Valencia 
Vocal 4: Marta Leyton Román, CD, Universidad Extremadura 
Vocal 5: Rubén Omar Barakat, Carballo, CU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 6: Ana Belén Peinado Lozano, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 7: Juan Antonio Párraga Montilla, TU, Universidad de Jaén 
Vocal 8: Juan José Ramos Álvarez, CD, Universidad Complutense de Madrid 
 Vocal 9: María Carrasco Poyatos, TU, Universidad de Almería 

Nº de plazas y 

categoría 

Área de conocimiento Departamento/ Centro Procedencia de la plaza 

1  

Profesor/a 

Ayudante Doctor/a 

Didáctica de la 

Expresión Corporal 

Departamento de Educación 

Física, 

Deporte y Motricidad 

Humana/ F. Formación del 

Profesorado y Educación 

 

 

Programa María Goyri 

Docencia en las asignaturas propias del Departamento e investigación en didáctica de la expresión 

corporal y actividad física inclusiva. 

Vigencia del contrato: 6 años 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid) 
Secretario/a: Vicente Martínez de Haro, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Lourdes Sarmiento Ramos, TU, Universidad Las Palmas de Gran Canaria 
Vocal 3: Nerea Estrada Marcén, CD, Universidad de Zaragoza 
Vocal 4: Amelia Ferro Sánchez, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 5: Juan Carlos Luis Pascual, TU, Universidad Alcalá de Henares 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
 
Presidente/a:  Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Mario Díaz del Cueto, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Roberto Ruíz Barquín, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Juan José Montoya Miñano, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: José Devís Devís, CU, Universidad de Valencia 
Vocal 4: Marta Leyton Román, CD, Universidad Extremadura 
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Vocal 5: Rubén Omar Barakat, Carballo, CU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 6: Ana Belén Peinado Lozano, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
Vocal 7: Juan Antonio Párraga Montilla, TU, Universidad de Jaén 
Vocal 8: Juan José Ramos Álvarez, CD, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 9: María Carrasco Poyatos, TU, Universidad de Almería 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1 
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Didáctica de la Lengua y la 
Literatura - Inglés 

 Filologías y su 
Didáctica/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Lengua Inglesa y su Didáctica.  
Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Juan Antonio Núñez Cortés, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Antonio Maldonado Rico, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: Jorge Arús Hita, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: Antonio García Gómez, CU, Universidad de Alcalá 
Vocal 4: María Elena Bárcena Madera, CU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 5: Paloma Úbeda Mansilla, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Gustavo Sánchez Canales, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
  Vocal 2: Gema Alcaraz Mármol, CD, Universidad de Castilla – La Mancha  
  Vocal 3: Elena Martín Monge, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
  Vocal 4: Jonás Fouz González, CD, Universidad de Murcia 
  Vocal 5: Jorge Riera Braga, TU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 6: Paloma Tejada Caller, CU, Universidad Complutense de Madrid  
  Vocal 7: Juan Rafael Zamorano Mansilla, CD, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 8: Rosario Arias Doblas, CU, Universidad de Málaga 
  Vocal 9:  Beatriz Cortina Pérez, TU, Universidad de Granada 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ Centro Procedencia de la plaza 

Código Seguro De Verificación 774A-5542-7268P5144-6F49 Fecha 13/02/2025

Firmado Por SELLO ELECTRONICO DE SECRETARIA GENERAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-
6F49

Página 232/248

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=774A-5542-7268P5144-6F49


Pág. 233 

 
 

BOLETÍN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

Núm. 1, de 13 de febrero de 2025 

 
 

1  
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Didáctica de la Lengua y la 
Literatura - Francés 

 Filologías y su Didáctica/ F. 
Formación del Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Lengua francesa y su 
didáctica.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Juan Antonio Núñez Cortés, CD, Universidad Autónoma de Madrid) 
Vocal 1:  Antonio Maldonado Rico, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Laurence Rouanne, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: Elia Saneleuterio Temporal, TU, Universitat de València   
Vocal 4: Diana Esteba Ramos, TU, Universidad de Málaga 
Vocal 5: Juan Rafael Zamorano, CD, Universidad Complutense de Madrid   
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Gustavo Sánchez Canales, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
  Vocal 2:  Ventura Salazar García, TU, Universidad de Jaén 
  Vocal 3:  Jorge Braga Riera, TU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 4:  Daniel Moisés Sáez Rivera, TU, Universidad de Granada 
  Vocal 5:  María Ángeles Ciprés Palacín, CU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 6:  Cristina Vinuesa Muñoz, CD, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 7:  Asunción López Varela, CD, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 8:  Paloma Úbeda Mansilla, TU, Universidad Politécnica de Madrid 
  Vocal 9:  Ana Isabel Labra Cenitagoya, TU, Universidad de Alcalá 
 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1  
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Didáctica de la Lengua y la 
Literatura – Español 

 Filologías y su 
Didáctica/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Didáctica de la Lengua 
Española.  
Vigencia del contrato: 6 años 
 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
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Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Juan Antonio Núñez Cortés, CD, Universidad Autónoma de Madrid) 
Vocal 1:  Antonio Maldonado Rico, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2:  Antonio Huertas Morales, TU, Universidad Rey Juan Carlos 
Vocal 3:  Susana Pastor Cesteros, TU, Universidad de Alicante 
Vocal 4:  Gerardo Fernández San Emeterio, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 5:  Francisco Núñez Román, CD, Universidad de Sevilla 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Gustavo Sánchez Canales, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: José Manuel Pérez Martín, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
  Vocal 2:  Eloy Martos Núñez, CU, Universidad de Extremadura 
  Vocal 3:  Elena Azofra Sierra, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
  Vocal 4:  Elia Saneleuterio Temporal, TU, Universitat de València 
  Vocal 5:  Francisco Javier Herrero Ruiz de Loizaga, CU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 6:  Diana Esteba Ramos, TU, Universidad de Málaga 
  Vocal 7:  María del Pilar García Carcedo, TU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 8:  María del Mar Mañas Martínez, TU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 9:  Vicente Calvo Fernández, CU, Universidad Rey Juan Carlos 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1  
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

  Didáctica de la Expresión 
Musical 

Departamento 
Interfacultativo de 
Música/ F. Formación 
del Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Didáctica de la expresión 
musical.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a:  Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Miren Pérez Eizaguirre, PPL, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Javier González Patiño, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Javier Romero Naranjo, TU, Universidad de Alicante 
Vocal 3: Carol Jean Gillanders, CD, Universidad de Santiago de Compostela 
Vocal 4:  José Gustems Carnicer, CU, Universidad de Barcelona 
Vocal 5:  Carlos Lage Gómez, CD, Universidad Complutense de Madrid 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: María Elena Cuenca Rodríguez, PPL, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Francisco Manuel Argudo Iturriaga, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
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Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

4  
Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

 Didáctica y Organización 
escolar 

Pedagogía/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en el área de Didáctica y 
Organización Escolar.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid  
Secretario/a: Pilar Rodrigo Moriche, PAD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Roberto Ruíz Barquín, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Bartolomé Rubia Avi, CU, Universidad de Valladolid 
Vocal 3: José Luis Aguilera García, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 4: María Yolanda Muñoz Martínez, TU, Universidad de Alcalá de Henares 
Vocal 5: Belén Saenz-Rico de Santiago, TU, Universidad Complutense de Madrid 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.)  
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Reyes Hernández Castilla, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Hernan Ariel Villagra Astudillo, CD, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: Raúl García Medina, CD, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 3: María Luz Cacheiro González, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 4: María del Carmen Saban Vera, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 5: Guillermina Gavaldón Hernández, CD, Universidad de Alcalá de Henares 
Vocal 6: Laura Rayón Rumayor, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 7: Mario Martín Bris, TU, Universidad de Alcalá de Henares  
Vocal 8: Juan Carlos Torrego Seijo, CU, Universidad de Alcalá de Henares 
Vocal 9: Ernesto López Gómez, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1  
Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

 Métodos de Investigación y 
Diagnóstico en Educación 
 

Pedagogía/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

  Vocal 2: Cristina Arriaga Sanz, TU, Universidad del País Vasco 
  Vocal 3: Ana Mercedes Vernia Carrasco, TU, Universidad Jaime I  
  Vocal 4: Roberto Cremades Andreu, TU, Universidad Complutense de Madrid 
  Vocal 5: Javier Marín López, CU, Universidad de Jaén 
  Vocal 6: Rocío Chao Fernández, TU, Universidad de La Coruña 
  Vocal 7: Alberto Cabedo Mas, TU, Universidad Jaime I 
  Vocal 8: José Antonio Rodríguez-Quiles García, TU, Universidad de Granada 
  Vocal 9: Pilar Barrios Manzano, CU, Universidad de Extremadura   
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Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en el área de Métodos de 
Investigación y Diagnóstico en Educación.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid  
Secretario/a: Reyes Hernández Castilla, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 1: Roberto Ruiz Barquín, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: José Luis Gaviria Soto, CU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: Eva Expósito Casa, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 4: Héctor Melero Sánchez, CD, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 5: José Rafael Guillamón Fernández, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.)  
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Pilar Rodrigo Moriche, PAD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1: Hernan Ariel Villagra Astudillo, CD, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: Elvira Carpintero Molina, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: Coral González Barberá, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 4: Luys Aimá González, CD, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 5: Héctor del Castillo Fernández, TU, Universidad de Alcalá de Henares  
Vocal 6: Juan Carlos Pérez González, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 7: Enrique Navarro Asencio, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 8: Xavier G. Ordóñez Camacho, CD, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 9: María Mercedes García García, CU, Universidad Complutense de Madrid 

 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

1  
Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

 Teoría e Historia de la 
educación 
 

Pedagogía/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en el área de Teoría e Historia 
de la educación.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid  
Secretario/a: Reyes Hernández Castilla, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 1: Roberto Ruiz Barquín, TU, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: Carlos Martínez Valle, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 3: María García Amilburu, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 4: María Inmaculada Egido Gálvez, CU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 5: Pedro Manuel Alonso Marañón, TU, Universidad de Alcalá de Henares 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.)  
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Pilar Rodrigo Moriche, PAD, Universidad Autónoma de Madrid 
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Vocal 1: Hernan Ariel Villagra Astudillo, CD, Universidad Autónoma de Madrid  
Vocal 2: María José García, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 3: Marta Ruiz Corbella, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 4: Juan García Gutiérrez, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 5: Sara Ramos Zamora, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 6: Inés Gil Jaurena, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 7: Fernando Gil Cantero, CU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 8: Francisco José del Pozo Serrano, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 9: David Reyero García, TU, Universidad Complutense de Madrid 

 
 
 

 
 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA (4 PLAZAS) 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/ 
Centro 

Procedencia de la plaza 

4  
Profesor/a 
Ayudante Doctor/a 

Psicología Evolutiva y de la 
Educación 

 Psicología Evolutiva y 
de la Educación/ F. 
Formación del 
Profesorado y 
Educación 

 
 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Psicología Evolutiva y de la 
Educación en Formación de Profesorado y Educación.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Soledad Torrecuadra García-Lozano, CU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Roberto Ruiz Barquín, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1:  Ricardo de la Vega Marcos, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 2: Antonio Contreras Felipe, CD, Universidad Nacional de Educación a Distancia  
Vocal 3: Carmen Viejo Almanzor, TU, Universidad de Córdoba  
Vocal 4: Carmen López Escribano, TU, Universidad Complutense de Madrid  
Vocal 5: Antonio Jesús Rodríguez Hidalgo, TU, UCO  
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y univer.) 
Presidente/a: Miriam Prieto Egido, TU, Universidad Autónoma de Madrid 
Secretario/a: Javier González-Patiño, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
Vocal 1:  José María Moya Morales, CD, Universidad Autónoma de Madrid 
 Vocal 2: María Soledad Andrés Gómez, CD, Universidad de Alcalá de Henares 
Vocal 3: Justo Fernando Ramos Alía, TU, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 4: Igor Esnaola Erchaniz, CU Laboral, Universidad del País Vasco  
Vocal 5: Laura Méndez Zaballos, TU, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 6: Raquel Cohen Cohen, CD, Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Vocal 7: Juan Calmaestra Guillén, TU, Universidad de Córdoba 
Vocal 8: Susana Valverde Montesino, CD, Universidad Complutense de Madrid 
Vocal 9: Ramón Mendoza Berjano, CU, Universidad de Huelva 
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Nº de plazas y 

categoría 

Área de conocimiento Departamento/ Centro Procedencia de la 

plaza 

2,  

Profesor/a Ayudante 

Doctor/a 

Personalidad,  

Evaluación y  

Tratamiento Psicológico 

 

Psicología Biológica y 

de la Salud/ Facultad de 

Psicología 

Programa María Goyri 

 

Actividades para realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área de 
Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico e investigación vinculada con las líneas del 
Departamento. 
Vigencia del contrato: 6 años 

 

COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 

Presidenta/e: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretaria/o: Ana Rosa Sepúlveda García, TU, UAM 
Vocal 1: Marta Isabel Díaz García, TU, UNED 
Vocal 2: Francisco Estupiñá Puig, CD, UCM 
Vocal 3: José Luis González Gutiérrez, TU, URJC 
Vocal 4: Andrés Losada Baltar, CU, URJC  
Vocal 5: Bárbara Scandroglio, TU, UAM 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 

Presidenta/e: Eva Garrosa Hernández, TU, UAM 
Secretaria/o: Ana Fidalgo de las Heras, PCD, UAM  
Vocal externo 1º: María de la Fe Rodríguez Muñoz, TU, UNED 
Vocal externo 2º: María Crespo López, TU, UNED 
Vocal externo 3º: Juan Francisco Díaz Morales, CU, UCM  
Vocal externo 4º: Mariagiovanna Caprara, TU, UNED 
Vocal externo 5º: Manuel Muñoz López, CU, UCM 
Vocal externo 6º: Jesús Sanz Fernández, CU, UCM 
Vocal externo 7º: Miriam Alonso Fernández, TU, URJC 
Vocal externo 8º: Gonzalo Hervás Torres, TU, UCM 
Vocal 5: M.ª Carmen Sellán Soto, PCD, UAM 

 
 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Código de concurso 

1,  

Profesor/a Ayudante 
Doctor 

Psicología Social  Psicología Social y 
Metodología/ Facultad 
de Psicología 

Programa María Goyri 
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Actividades para realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área de 
Psicología Social del departamento de Psicología Social y Metodología e investigación en Psicología 
Social. 
Vigencia del contrato: 6 años 
  
 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretaria/o: José Antonio Corraliza Rodríguez, CU, UAM 
Vocal 1: Juan Antonio Pérez Pérez, CU, UV 
Vocal 2: Encarnación Nouvillas Pareja, TU, UNED 
Vocal 3: Francisco José Medina Díaz, CU, US 
Vocal 4: M.ª Celeste Dávila de León, TU, UCM 
Vocal 5: Juan Manuel Serrano Rodríguez, CU, UAM 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta/e: Eva Garrosa Hernández, TU, UAM 
Secretaria/o: Miguel A. Ruiz Díaz, TU, UAM 
Vocal externo 1º: Rosa M.ª Rodríguez Bailón, CU, UGR 
Vocal externo 2º: José Luis González Castro, CU, UBU 
Vocal externo 3º: Inge Schewiger Gallo, TU, UCM 
Vocal externo 4º: Sergi Valera Pertegas, TU, UB 
Vocal externo 5º: Carlos María Alcover de la Hera, CU, URJC 
Vocal externo 6º: Alejandra Vázquez Botana, TU, UNED 
Vocal externo 7º: María Amérigo Cuervo-Arango, CU, UCLM 
Vocal externo 8º: Jorge Sobral Fernández, CU, USC 
Vocal 5: M.ª Carmen Sellán Soto, PCD, UAM. 
 

 
 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de conocimiento Departamento/Centro Código de concurso 

1,  

Profesor/a Ayudante 
Doctor 

Metodología de las 
ciencias del 
comportamiento 

Psicología Social y 
Metodología/ Facultad 
de Psicología 

Programa María Goyri 

 

Actividades para realizar por quien obtenga la plaza:  Docencia en las asignaturas del área de 
Metodología del departamento de Psicología Social y Metodología e investigación vinculada con las 
líneas del Departamento.  
Vigencia del contrato: 6 años 

 
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta/e: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretaria/o: Miguel Ángel Ruiz Díaz, TU, UAM 
Vocal 1: Julio Sánchez Meca, CU, UM 
Vocal 2: José Luis Padilla García, CU, UGR 
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Vocal 3: Encarnación Sarriá Sánchez, CU, UNED 
Vocal 4: Paula Elosua Oliden, CU, UPV 
Vocal 5: Juan Manuel Serrano Rodríguez, CU, UAM 
 
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta/e: Eva Garrosa Hernández, TU, UAM 
Secretaria/o: Juan Botella Ausina, CU, UAM 
Vocal externo 1º: Fulgencio Marín Martínez, CU, UM 
Vocal externo 2º: José Antonio Rojas Tejada, CU, UAL 
Vocal externo 3º: Jesús María Alvarado Izquierdo, CU, UCM 
Vocal externo 4º: Manuel Reales Avilés, TU, UNED 
Vocal externo 5º: Trinidad Ruíz Gallego-Largo, TU, UCM 
Vocal externo 6º: M.ª Dolores Hidalgo Montesinos, CU, UM  
Vocal externo 7º: Miren Nekane Balluerka Lasa, CU, UPV 
Vocal externo 8º: María José Hernández Lloreda, TU, UCM 
Vocal 5: María del Carmen Sellán Soto, PCD, UAM 
 

 
 
 
 
FACULTAD DE DERECHO (2 PLAZAS) 
  

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

1  
Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

Ciencia Política y 
de la 
Administración 

Ciencia Política y Relaciones 
Internacionales 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en Ciencia Política. 
Vigencia: 6 años 

  
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad) 
Presidenta: Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU (UAM). 
Secretario: Ignacio Molina Álvarez de Cienfuegos, CD (UAM).  
Vocal 1º (interno): José Luis López González, TU, UAM (representación sindical). 
Vocal 2º (externo): Ana Mar Fernández Pasarín, TU (UAB).  
Vocal 3º (externo): Manuel Villoria Mendieta, CU (URJC).  
Vocal 4º (externo): Margarita Gómez-Reino Cachafeiro, TU (UNED). 
Vocal 5º (externo): Antonio Jaime Castillo, TU (UNED). 
  
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría, universidad) 
Presidente: Felipe Iglesias González, TU (UAM).  
Secretaria: Itziar Ruiz-Giménez Arrieta, TU (UAM). 
Vocal 1º (interno): Andrés Garcia Martinez, CU, UAM (representante sindical) 
Vocal 2º (externo): Cristina Ares Castro-Conde, TU (USC). 
Vocal 3º (externo): Luís José Ramiro Fernández, TU (UNED).  
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Vocal 4º (externo): Javier Arregui Moreno, CU (UPF). 
Vocal 5º (externo): Xavier Coller Porta, CU, (UNED). 
Vocal 6º (externo): Marta Fraile Maldonado, Científica Titular (CSIC).  
Vocal 7º (externo): María Esther del Campo García, CU (UCM). 
Vocal 8º (externo): Edume Bartolomé Peral, TU (Universidad de Deusto).  
Vocal 9º (externo): Eloísa del Pino Matute, Científica Titular (CSIC). 

 
 

Nº de plazas y 
categoría 

Área de 
conocimiento 

Departamento/Centro: Procedencia de la plaza  

1 Profesor/a 
Ayudante 
Doctor/a 

Derecho 
Administrativo 

Derecho Público y Filosofía 
Jurídica 

Programa María Goyri 

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia e investigación en las materias y 
asignaturas que imparte el Área de Derecho Administrativo 
Vigencia: 6 años 

  
COMISIÓN TITULAR (Nombre, categoría, universidad)  
Presidencia:  Soledad Torrecuadrada García-Lozano, CU, UAM 
Secretaría: Lucía López de Castro, TU, UAM 
Vocal 1º (interno): José Luis López González, TU, UAM (representación sindical). 
Vocal 2º (externo):  Isabel Gallego Córcoles, TU, UCLM 
Vocal 3º: (externo) Xabier Arzoz Santisteban, CU, UNED 
Vocal 4º: (externo) Tomás Cano Campos, CU, UCM 
Vocal 5º: (externo)Rafael Caballero Sánchez, CU, UCM 
  
COMISIÓN SUPLENTE (Nombre, categoría y universidad) 
Presidencia:  Felipe Iglesias González, TU, UAM 
Secretaría: Blanca Rodríguez-Chaves Mimbrero, TU, UAM 
Vocal 1º (interno): Andrés Garcia Martinez, CU, UAM (representante sindical) 
Vocal 2º (externo): Elisa Moreu Carbonell, CU, UNIZAR 
Vocal 3º (externo): Jorge García-Andrade Gómez, TU, UAH 
Vocal 4º (externo): Leonor Rams Ramos, TU, URJC 
Vocal 5º (externo): Antonio Fortes Martín, CU, UC3M 
Vocal 6º (externo): Carmen Plaza Martín, TU, UCM 
Vocal 7º (externo): Alejandra Boto Álvarez, TU, UNIOVI 
Vocal 8º (externo): Marcos Vaquer Caballería, CU, UC3M 
Vocal 9º (externo): Mercé Darnaculleta y Gardella, TU, UDG 
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II. NOMBRAMIENTOS Y CESES 

II.1. Nombramiento  

Resoluciones de nombramientos firmados por la Rectora e informados en el Consejo de 

Gobierno de 13-12-24 y en el Consejo de Gobierno de 31-01-25 por error en el documento inicial 

 

1. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARTA CASLA SOLER como DELEGADA DEL DECANO PARA EL TÍTULO DE MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN DESARROLLO COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO EN LA ETAPA DE 0 A 6 

AÑOS DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA con fecha de efectos 5 de noviembre de 2024.  

 

2. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a IVAN DE LOS RIOS GUTIÉRREZ como COORDINADOR DE LA DECANA PARA EL PLAN DE 

ACCIÓN TUTORIAL DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS con fecha de efectos 28 de 

junio de 2024. 

 

3. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MÓNICA MORENO BARAMBIO como COORDINADORA DEL DECANO PARA EL PLAN DE 

ACCIÓN TUTORIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 31 de mayo de 2024. 

 

4. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a JAVIER BLANCO RIVERO como COORDINADOR DE LA DECANA PARA EL PLAN DE 

ACCIÓN TUTORIAL DE LA FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 1 de octubre de 2024. 

 

5. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA AUXILIADORA GRACIANI PÉREZ-REGADERA como DIRECTORA DEL 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA Y MICROBIOLOGÍA DE LA 

FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 15 de noviembre de 2024. 

 

6. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA DEL ROSARIO ORTOLÁ VIDAL como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE 

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA Y MICROBIOLOGÍA DE LA FACULTAD DE 

MEDICINA con fecha de efectos 15 de noviembre de 2024. 

 

7. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA DEL ROSARIO LÓPEZ GIMÉNEZ como SUBDIRECTORA DEL ÁREA DE MEDICINA 
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PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA Y 

SALUD PÚBLICA Y MICROBIOLOGÍA DE LA FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 

15 de noviembre de 2024. 

 

8. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a RAFAEL CARLOS PRADOS ROSALES como SUBDIRECTOR DEL ÁREA DE 

MICROBIOLOGÍA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA Y 

MICROBIOLOGÍA DE LA FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 15 de noviembre de 

2024. 

 

9. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a NURIA BERMEJO GUTIÉRREZ como COORDINADORA DE TITULACIÓN DEL DOBLE 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA ABOGACÍA Y A LA PROCURA E 

INVESTIGACIÓN JURÍDICA DE LA FACULTAD DE DERECHO con fecha de efectos 28 de 

noviembre de 2024.  

 

10. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a NURIA BERMEJO GUTIÉRREZ como COORDINADORA DE TITULACIÓN DEL MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN JURÍDICA DE LA FACULTAD DE DERECHO con fecha 

de efectos 28 de noviembre de 2024. 

 

11. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a ENRIQUE VELASCO CARAVACA como DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA 

TEÓRICA DE LA MATERIA CONDENSADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de 

efectos 3 de diciembre de 2024. 

 

12. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a PABLO POU BELL como SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA TEÓRICA DE LA 

MATERIA CONDENSADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 3 de diciembre 

de 2024. 

 

13. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a FRANCESCA MARIA MARCHETTI como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA 

TEÓRICA DE LA MATERIA CONDENSADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de 

efectos 3 de diciembre de 2024. 

 

14. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA REYES HERNÁNDEZ CASTILLA como DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE 

PEDAGOGÍA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN con 

fecha de efectos 4 de diciembre de 2024. 
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15. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA DEL PILAR RODRIGO MORICHE como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE 

PEDAGOGÍA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN con 

fecha de efectos 4 de diciembre de 2024. 

 

16. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA JOSÉ IRISARRI GUTIÉRREZ como DELEGADA DE LA DECANA PARA 

COMUNICACIÓN DE LA FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 22 de octubre de 2024. 

 

17. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a JOSÉ PABLO RUBIO GARRIDO como COORDINADOR DE TITULACIÓN DEL GRADO EN 

MEDICINA DE LA FACULTAD DE MEDICINA con fecha de efectos 4 de diciembre de 2024. 

  

18. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a JOSÉ AURELIO VIVANCOS MORA como DELEGADO DE LA DECANA EN LA UNIDAD 

CLÍNICA DOCENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA DE LA FACULTAD DE 

MEDICINA con fecha de efectos 5 de diciembre de 2024. 

 

19. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a RAÚL JOSÉ MARTÍN PALMA como DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA 

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 12 de diciembre de 2024. 

 

20. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a VICENTE TORRES COSTA como SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA 

APLICADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 12 de diciembre de 2024. 

 

21. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MARÍA FERNANDA ACOSTA GARCÍA como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA 

APLICADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 12 de diciembre de 2024. 

 

 

Resoluciones de nombramientos firmados por la Rectora e informados en el Consejo de 

Gobierno de 31-1-25 

 

1. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a EDUARDO MORENO JIMÉNEZ como DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 

AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 1 de 

enero de 2025 y con efectos económicos y administrativos. 

 

2. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a YOLANDA AGUILERA GUTIÉRREZ como SUBDIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE 
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QUÍMICA AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de 

efectos 1 de enero de 2025 y con efectos administrativos. 

 

3. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a SANDRA LÓPEZ RAYO como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA AGRÍCOLA 

Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 1 de enero de 2025 

y con efectos económicos y administrativos. 

 

4. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a FÉLIX FERNANDO MUÑOZ PÉREZ como COORDINADOR DE PROGRAMA DE DOCTORADO 

EN ECONOMÍA Y GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN DE LA ESCUELA DE DOCTORADO con fecha 

de efectos 15 de enero de 2025 y con efectos administrativos. 

 

5. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a JUAN TERRÓN CUADRADO como COORDINADOR DE PROGRAMA DE DOCTORADO EN 

FÍSICA TEÓRICA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO con fecha de efectos 18 de diciembre de 

2024 y con efectos administrativos. 

 

6. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a LEANDRA VAZ FERNANDES CATALINA PROCOPIO como SUBDIRECTORA DEL 

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGÍA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO 

Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 10 de enero de 2025 y con efectos administrativos. 

 

7. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a MIREN PÉREZ EIZAGUIRRE como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO 

INTERFACULTATIVO DE MÚSICA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y 

EDUCACIÓN Y DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS con fecha de efectos 11 de enero 

de 2025 y con efectos económicos y administrativos. 

 

8. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a EVA CRISTINA MESAS ESCOBAR como SUBDIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA, PLÁSTICA Y VISUAL DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE 

PROFESORADO Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 16 de enero de 2025 y con efectos 

administrativos. 

 

9. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a ANTONIO FRANCISCO MALDONADO RICO como COORDINADOR DE TITULACIÓN DEL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD EN CENTROS BILINGÜES DE 

EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO 

Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 23 de enero de 2025 y con efectos administrativos. 
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10. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se nombra 

a VICENTA GISBERT CAUDELI como COORDINADORA DE TITULACIÓN DEL MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN PEDAGOGÍA DE LA MÚSICA DE LA 

FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 23 de 

enero de 2025 y con efectos administrativos. 
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II.2. Ceses  

Resoluciones de ceses firmados por la Rectora e informados en Consejo de Gobierno de fecha 

31-1-25 

 

1. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

JESÚS MANUEL PEÑALOSA OLIVARES como DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE 

QUÍMICA AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de 

efectos 31 de diciembre de 2024.  

 

2. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

VANESA BENÍTEZ GARCÍA como SUBDIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 

AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 31 de 

diciembre de 2024. 

 

3. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

ELVIRA ESTEBAN FERNÁNDEZ como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 

AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS con fecha de efectos 31 de 

diciembre de 2024. 

 

4. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

JOSÉ GUIMÓN DE ROS como COORDINADOR DE PROGRAMA DE DOCTORADO EN 

ECONOMÍA Y GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN DE LA ESCUELA DE DOCTORADO con fecha de 

efectos 5 de diciembre de 2024. 

 

5. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

AGUSTÍN SABIO VERA como COORDINADOR DE PROGRAMA DE DOCTORADO EN FÍSICA 

TEÓRICA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO con fecha de efectos 17 de diciembre de 2024. 

 

6. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

MARÍA ÁNGELA MORALES FERNÁNDEZ como SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO 

INTERFACULTATIVO DE MÚSICA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y 

EDUCACIÓN Y DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS con fecha de efectos 10 de enero 

de 2025. 

 

7. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

EDGARDO DANIEL ETCHEZAHAR como COORDINADOR DE TITULACIÓN DEL MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD EN CENTROS BILINGÜES DE 

EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA DE LA FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO 

Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 22 de enero de 2025. 
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8. Extracto de Resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid por la que se cesa a 

MIREN PÉREZ EIZAGUIRRE como COORDINADORA DE TITULACIÓN DEL MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN PEDAGOGÍA DE LA MÚSICA DE LA 

FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN con fecha de efectos 22 de 

enero de 2025.  
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