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1.3.6. Acuerdo 8 CG de 12-12-25 por el que se aprueba la convocatoria del
procedimiento para identificar areas y departamentos a los que seran asignadas
las plazas de catedratico/a de universidad contempladas en la oferta de empleo
publico 2025 de la UAM.

Elevada por la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de la Universidad Autdnoma de
Madrid, propuesta de aprobacion de la convocatoria del procedimiento para identificar areas y
departamentos a los que seran asignadas las plazas de catedratica/o de universidad contempladas
en la oferta de empleo publico 2025 de la Universidad Autonoma de Madrid, previa propuesta de
acuerdo adoptado por la Comisién de Profesorado de fecha 28 de noviembre de 2025, previo informe
de la Asesoria Juridica de la Universidad de Autonoma de Madrid de 10 de diciembre de 2025, y
habiéndose sometido dicha propuesta con caracter previo al érgano de representacion de los
trabajadores con fecha 21 de noviembre de 2025; este Consejo de Gobierno, reunido en sesion de
12 de diciembre de 2025, tras el oportuno debate y deliberacién, ACUERDA, por 35 votos a favor, 1
voto en contra y 7 abstenciones, la aprobacién de la referida convocatoria al amparo de los articulos
71.2,46.2.i) y 64 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, 29 d) de los
Estatutos de la UAM y 2.1.5 b) del vigente Reglamento de Régimen interno del Consejo de Gobierno
de la UAM, conforme texto literal que como Anexo a continuacion se inserta.

El presente Acuerdo es definitivo y agota la via administrativa, de conformidad con los articulos 38.4
de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 128.1 de los vigentes Estatutos
de la Universidad Auténoma de Madrid (aprobados mediante Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados mediante Decreto 94/2009, de 5 de
noviembre, del Consejo de Gobierno), y frente al mismo podré interponerse:

a) Con caracter potestativo y en el plazo de un mes contado a partir de su publicacion en el BOUAM,
recurso de reposicion frente a este mismo 6rgano, de conformidad con el articulo 123 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas (LPACAP).

b) Alternativamente al apartado a), podra ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, en el
plazo de dos meses, contado a partir de su publicacion en el BOUAM, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Cantoblanco, a 12 de diciembre de 2025. La presidenta del Consejo de Gobierno.
Amaya Mendikoetxea Pelayo.
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ANEXO

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO PARA IDENTIFICAR AREAS Y DEPARTAMENTOS A
LOS QUE SERAN ASIGNADAS LAS PLAZAS DE CATEDRATICA/O DE UNIVERSIDAD
CONTEMPLADAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2025 DE LA UAM
(Acuerdo de Consejo de Gobierno de 12 de diciembre de 2025)

El cumplimiento de los limites fijados en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y de las tasas de reposicion establecidas en los
Presupuestos Generales del Estado [10% para los afios 2013 y 2014 (Leyes 17/2012, de 27 de
diciembre, y 22/2013, de 23 de diciembre), 50% para el afio 2015 (Ley 36/2014, de 26 de diciembre)
y 100% en los afios posteriores (Ley 48/2015, de 29 de octubre; Ley 3/2017, de 27 de junio; Ley
6/2018 de 3 de julio), han limitado las oportunidades de promocién de nuestro PDI laboral a los
Cuerpos Docentes de Universidad a lo largo de estos ultimos afios. Con el fin de recuperar
progresivamente esta posibilidad, la UAM ha venido implementando en los ultimos afios sucesivas
convocatorias destinadas a la promocion de su profesorado Titular de Universidad a la categoria de
Catedratico/a de Universidad. En ellas, también se ha atendido la recomendacion de la CRUE (9 de
mayo de 2017) para el establecimiento de una reserva de plazas de personal docente e investigador
a favor de las personas con discapacidad en virtud de lo dispuesto en el Estatuto Basico del Empleado
Publico (EBEP), cuyo texto refundido ha sido aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

Por todo ello, y con el fin de implementar para el afio 2025 un proceso de promocion interna de
profesorado titular para el acceso a Catedra enunciado en el articulo 71.2 de la Ley Orgénica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario (en adelante, LOSU) y en el articulo 11 de la normativa de
concursos para el acceso a plazas de profesorado de la UAM, aprobada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno 14/CG de 16 de febrero de 2024, y con el objeto de identificar los departamentos/areas de
conocimiento a los que seran asignadas un maximo de 45 plazas de Catedratico/a de Universidad
[que incluye 3 plazas de reserva para personas con discapacidad; 3 plazas en la via especifica; y 39
plazas en la via ordinaria], se convoca a:

- los departamentos de cualquiera de los Centros de la UAM con profesorado Titular de Universidad
que hayan prestado, como minimo, dos afios de servicios bajo esa condicion y estén acreditados para
ocupar la categoria de Catedratico/a de Universidad a remitir sus solicitudes con la relacién detallada
de aquellos profesores y profesoras que, reuniendo los requisitos antes sefialados, deseen
expresamente participar en este proceso de promocion.

1.- Presentacion de solicitudes: los departamentos dirigiran sus solicitudes ajustadas al formato que
se indica en los Anexos 1y 1a al Vicerrectorado de PDI a través del Registro General de la UAM o
de cualquiera de los registros auxiliares ubicados en cada centro de la UAM. Estas solicitudes deberan
ir acompafiadas por la documentacién acreditativa de todos los méritos alegados en formato digital
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(pendrive). Una copia de la solicitud se remitira al decanato de la Facultad o direccion de la Escuela,
segun corresponda.

Los departamentos dispondran de veinte dias habiles contados desde el 15 de enero de 2026 para la
presentacion de sus candidaturas.

2.- Dentro de los diez dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
se publicara la relacion provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusién,
en la pagina web del servicio de PDI y en el tablon electrénico de la UAM. Los Departamentos tendran
diez dias habiles, a contar desde la publicacién de la lista, para subsanar, mediante escrito dirigido al
vicerrector de PDI, los errores que pudieran detectarse. En caso de no presentar solicitudes de
subsanacion a la lista provisional, una vez transcurrido el plazo, la lista provisional adquirira
automaticamente la categoria de lista definitiva de las candidaturas admitidas.

3.- Finalizado este plazo, y antes de diez dias habiles, el Vicerrectorado hara publica la lista definitiva
de candidaturas admitidas y excluidas en la pagina web del servicio de PDI y en el tablén electronico
de la UAM.

4.- Una vez publicada la lista definitiva, un grupo de trabajo de la Comisién de Profesorado delegada
de Consejo de Gobierno presidido por la vicerrectora de PDI y del que formaran parte, al menos, los
representantes de los ocho Centros de la UAM y un profesor/a designado por la Representacién de
los Trabajadores, dispondra de hasta quince dias habiles para proceder a la valoracion de los
candidatos de acuerdo con los criterios que se detallan en el Anexo 2 de esta convocatoria.

La fecha limite para la acreditacion de los méritos alegados seré la del cierre de la convocatoria (veinte
dias hébiles contados desde el 15 de enero de 2026), excepto para el caso de los sexenios respecto
de los cuales se admitira la acreditacion de la concesion del sexenio hasta la fecha de notificacién a
los departamentos de las puntuaciones asignadas a las candidaturas. El plazo entre el 20 de
diciembre de 2025 y el 8 de enero de 2026, ambos inclusive, no se considerara habil a estos efectos.

A los efectos de la acreditacion de los méritos docentes obtenidos a través de la evaluacién mediante
el programa DOCENTIA, se admitira la evaluaciéon que conste en la resolucion provisional de la
convocatoria 2025.

5.- Finalizado el proceso de valoracion, la Comisidn de Profesorado, a través del vicerrectorado de
PDI, remitira a los departamentos el detalle de las puntuaciones asignadas a las candidaturas en sus
solicitudes para que aquellos puedan efectuar alegaciones sobre los eventuales errores y/o
discrepancias en las mismas. A tal efecto, los departamentos tendran un plazo de diez dias habiles
para enviar, mediante registro, escrito dirigido al vicerrectorado de PDI motivando sus alegaciones.
No podrén incorporarse en este momento méritos no alegados en la solicitud.
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El grupo de trabajo de la Comision de Profesorado estudiara las alegaciones recibidas y trasladara a
los departamentos a través del vicerrectorado de PDI y en un plazo no superior a veinte dias habiles
las decisiones adoptadas con expresa fundamentacion de las que impliquen denegacién de sus
pretensiones, adjuntando la valoracion definitiva de todas las candidaturas de su departamento.

Asimismo, el grupo de trabajo de la Comisién de Profesorado elaborara una lista con el orden
prelacion de las ‘areas de conocimiento/departamentos’ en los que se procedera a la convocatoria de
las plazas considerando que el nimero de plazas, minimo y maximo, a asignar a cada Centro para
el conjunto de las tres vias sera el establecido en el punto 1 del Anexo 2 de promocién de la Oferta
de Empleo Publico 2025:

A- Reserva para personas con discapacidad (3 plazas):

Para optar a la asignacién de una plaza de Catedratico/la de Universidad por esta via, el
area/departamento ha de identificar entre su Profesorado Titular de Universidad acreditado a aquellas
personas que certifiquen una discapacidad igual o superior al 33%.

Una vez asignadas, estas plazas computaran en el total del Centro que corresponda, afectando, en
consecuencia, al niumero total de plazas que pudieran ser finalmente asignadas a dicho Centro.

En el caso de que haya més candidaturas que plazas disponibles, el orden de prelacion se
determinaré conforme a los criterios de valoracion establecidos para la ‘via ordinaria’ (ver Anexo 2).

En el caso de que no haya candidaturas que satisfagan los criterios establecidos, las plazas no
utilizadas se transferiran a la ‘via ordinaria’.

B- Via especifica (3 plazas):

Estas plazas se asignaran conforme a los criterios definidos en el apartado correspondiente del Anexo
2.

Sblo se asignara una plaza por ambito, salvo que todas las presentadas por esta via pertenezcan al
mismo ambito?

Una vez asignadas, estas plazas computaran en el total del Centro que corresponda, afectando, en
consecuencia, al nimero total de plazas que pudieran ser asignadas a dicho Centro por la ‘via
ordinaria’.

1Se considera a los Centros distribuidos en dos grandes ambitos de la siguiente manera: Ambito 1: Facultad de Ciencias,
Facultad de Medicina y Escuela Politécnica Superior

Ambito 2: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales, Facultad de Derecho, Facultad de Filosofia y Letras,
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion, y Facultad de Psicologia.
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En el caso de que haya menos candidaturas que satisfagan los criterios establecidos que plazas
disponibles, las plazas no utilizadas se transferiran a la ‘via ordinaria’.

C - Via ordinaria (39 plazas):
Se ordenara la propuesta en funcién de la valoracién obtenida por las candidaturas presentadas
segun los criterios detallados en el Anexo 2.

Siguiendo el orden de prelacién asi establecido, se asignaran a cada Centro un nimero de plazas
(con indicacion de ‘area/departamento’) equivalente al minimo de la horquilla que se establezca
cuando se conozca el nimero de personas admitidas definitivamente en el proceso.

En este momento, en relacién con las plazas vinculadas de cuerpos docentes universitarios de la
Facultad de Medicina, se asignara un nimero concreto de plazas que se especificara, atendiendo al
porcentaje de solicitudes de cuerpos docentes vinculados con respecto al nimero total de solicitudes
admitidas de este centro. Este numero se restara de las plazas asignadas a la Facultad de Medicina.

Las candidaturas de plazas vinculadas seran valoradas segun los criterios detallados en el Anexo 2
excepto para el computo de la antigliedad del servicio en la UAM, donde se contabilizaran, en meses,
los contratos como profesor/a asociado/a en Ciencias de la Salud, descontando los cinco primeros
afos tras la lectura de la tesis doctoral.

Las plazas restantes se iran asignando a las correspondientes ‘areas/departamentos’ siguiendo el
mencionado orden de prelacién hasta alcanzar el maximo determinado para cada Centro ylo
completar el nimero total de plazas disponibles en la Oferta de Empleo Publico.

6.- Resolucion: La Comisién de Profesorado presentara la propuesta de resolucién del proceso al
Consejo de Gobierno indicando de manera ordenada el ‘departamento/area de conocimiento’ al que
se asignara cada plaza a concurso.

7.- PROTECCION DE DATOS.

Los datos aportados por las personas candidatas seran tratados por la Universidad Autonoma de
Madrid e incorporados a la actividad de tratamiento “Provision de puestos de trabajo”, con la finalidad
de gestionar y resolver la convocatoria en la que participan de conformidad con lo dispuesto en la
LOSU y Real Decreto 678/2023, de 18 de julio.

La legitimacion de este tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacién legal y en el ejercicio
de los poderes publicos conferidos a la Universidad Auténoma de Madrid.

Sus datos no podran ser cedidos ni comunicados a terceros salvo obligacion legal, aunque podra ser
publico el listado de admitidos o excluidos, el curriculum vitae y los resultados de la evaluacion de las
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personas candidatas en la pagina web de la Universidad Auténoma de Madrid o, en su caso, en el
tablén electrénico de la Universidad.

Los datos personales objeto de tratamiento se conservaran durante el tiempo estrictamente necesario
para cumplir con la finalidad para la que se han recabado y, en su caso, para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y de acuerdo con la normativa de
archivos aplicable.

Le informamos que puede ejercer sus derechos en relacion con el tratamiento de sus datos
personales de acceso, rectificacién y supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida al
Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador o bien a través de la direccion:
delegada.protecciondedatos@uam.es

La informacién adicional y detallada sobre Proteccidén de datos, sus derechos y la Politica de
Privacidad de la Universidad, puede consultarla en el siguiente enlace:
https://www.uam.es/uam/politica-privacidad

8.- RECURSOS.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa en virtud del articulo 38.4 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, dentro del plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno de la
Universidad Auténoma de Madrid en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién en el BOUAM, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo
anteriormente citado, en tanto recaiga resolucién expresa o desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Codigo Seguro De Verificacion

6551- 4870- 5643P6C31- 5776 Fecha 12/01/2026

Firmado Por

Firmante 1

Url De Verificacién

https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=6551- 4870- 5643P6C31- Péagina 56/589
5776



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=6551-4870-5643P6C31-5776
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=6551-4870-5643P6C31-5776

UAM

Universidad Autonoma
de Madrid

M NUm. 1 de 12 de enero de 2026

Boletin Oficial de la Universidad Auténoma de Madrid

Pag. 57

ANEXO 1
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE ASIGNACION A

DEPARTAMENTOS/AREAS DE CONOCIMIENTO DE LAS PLAZAS DE CATEDRATICO/A DE
UNIVERSIDAD DE LA UAM (OEP 2025)

Departamento:

Centro:

Relacién de Profesores/as del departamento que estando acreditados a Catedraticos/as de
Universidad y reuniendo los requisitos sefialados en esta convocatoria, desean expresamente
participar en este proceso de promocion:

Nombre: Categoria:
Area de Conocimiento:
Nombre: Categoria:
Area de Conocimiento:
Nombre: Categoria:
Area de Conocimiento:
Nombre: Categoria:
Area de Conocimiento:
Nombre: Categoria:
Area de Conocimiento:
Nombre: Categoria:

Area de Conocimiento:

Firmado por el/la director/a del Departamento, informado su Consejo de Departamento

SRA. VICERRECTORA DE PDI DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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ANEXO 1a
INFORMACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE ASIGNACION A
AREAS DE CONOCIMIENTO/DEPARTAMENTOS DE LAS PLAZAS DE CATEDRATICO/A DE
UNIVERSIDAD DE LA UAM (OEP 2025)

Nombre: Categoria:

Area de Conocimiento:

Fecha de acreditacién a Catedratico/a:
(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)

Antigliedad de servicio en la UAM como profesor asociado de Ciencias de la Salud/contratado
doctor/contratado doctor interino/PPL/profesor titular. Indicar fecha de inicio:
(Adjuntar copia en formato digital de la hoja de servicios)

Fecha titulo de doctor o doctora:
(Adjuntar copia en formato digital de la documentacion acreditativa)

Sexenio vivo. Marque si 0 no
N° Sexenios (Investigacion y Transferencia), indicando horquilla temporal de cada uno:
Primer sexenio incluye periodo predoctoral, marque si 0 no

(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)

Evaluacién positiva en programa Docentia UAM (indicar numero de evaluaciones con cada
calificacion y cursos académicos a los que se refiere):

- NUmero de evaluaciones A:

- NUmero de evaluaciones B:
En caso de contar con Docentia UAM en las cinco primeras convocatorias, indicar calificacion
cuantitativa:
(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)
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CRITERIOS DE VALORACION DE LA VIA ESPECIFICA

IP de una ERC en modalidad Consolidator Grant o en modalidad Advanced Grant: (Marcar lo que
proceda) Si/ No

(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)

¢ Acredita discapacidad igual o superior al 33%? Si-0 NO-0
(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)

Investigador o Investigadora Principal en proyectos competitivos del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion (antes Plan Nacional de 1+D+i) o financiados por la Uni6n
Europea desde 2011:

Marque casilla correspondiente: IP unico / co-IP Titulo del proyecto:
Afio de concesion:

Duracion del proyecto: desde ..............cee..... hasta........cccccvveeenn
Entidad financiadora:

Marque casilla correspondiente: IP tnico / co-IP Titulo del proyecto:
Ao de concesion:

Duracion del proyecto: desde ..............coe..... hasta........ccccceevrnn.
Entidad financiadora:

(Adjuntar copia en formato digital de la documentacién acreditativa)

Direccion de tesis doctoral:

Tipo de direccion: seleccione una de estas dos opciones direccion Unica o codireccion Titulo de la
tesis:

Nombre de doctorando/a:

Ao de defensa:

¢ Calificacion de sobresaliente cum laude? Marque si 0 no

¢ Premio extraordinario de doctorado? Marque si 0 no

Direccion de tesis doctoral en la UAM:

Tipo de direccion: seleccione una de estas dos opciones direccién Unico o codireccion Titulo de la
tesis:

Nombre de doctorando/a:

Afio de defensa:

¢ Calificacion de sobresaliente cum laude? Marque si 0 no

¢ Premio extraordinario de doctorado? Marque si 0 no
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(Adjuntar copia en formato digital de la documentacidn acreditativa)

Méritos de gestién en la UAM:
-Cargo:
Periodo: desde...(dd/mm/aa).... hasta...(dd/mm/aa)

-Cargo:
Periodo: desde...(dd/mm/aa).... hasta...(dd/mm/aa)

-Cargo

Periodo: desde...(dd/mm/aa).... hasta...(dd/mm/aa)

-Cargo:
Periodo: desde...(dd/mm/aa).... hasta...(dd/mm/aa)

(Indicar, al menos, mes y afio de inicio y finalizacion de la actividad y adjuntar copia en formato
digital de la documentacion acreditativa)

* Afiadir tantas hojas como sea necesario

El tratamiento de los datos de caracter personal incluidos en la solicitud de participacién y en la
documentacion aportada por las personas candidatas sera realizado por la Universidad Auténoma de Madrid
con la finalidad de poder gestionar y resolver la convocatoria en la que participan, de conformidad con lo
dispuesto en la LOSU y Real Decreto 678/2023, de 18 de julio. La presentacion de la correspondiente
solicitud conlleva la aceptacion de las bases reguladoras de la convocatoria.
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ANEXO 2
CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LAS PERSONAS ACREDITADAS Y DE
IDENTIFICACION DE AREAS Y DEPARTAMENTOS A LOS QUE SE ASIGNARAN LAS PLAZAS

1.- La asignacién del nimero minimo y maximo de plazas que corresponden a cada Centro se decidira
una vez se conozca el numero de personas admitidas definitivamente a este proceso.

CRITERIOS DE VALORACION DE LA ViA ESPECIFICA (méx. 3 plazas):

Podran optar a la asignacion de una plaza de promocion interna por esta via, el area/departamento
con Profesorado Titular de Universidad que hayan prestado, como minimo, dos afios de servicios bajo
esa condicion en la UAM, estén acreditados para ocupar una catedra, y cumplan el requisito de ser
Investigador/a Principal de un proyecto del European Research Council (ERC) modalidad
Consolidator Grant o Advanced Grant, que haya estado en vigor entre los afios 2022 y 2025; y del
que la UAM sea la institucion de acogida.

En el caso que sean varias las candidaturas que satisfagan de igual manera estos requisitos, el orden

de prelacién entre ellas se establecera por aplicacion de los criterios de la ‘via ordinaria’.

CRITERIOS DE VALORACION DE LA ViA ORDINARIA (39 plazas)

- Por la Estructura de la Plantilla (hasta 25 puntos)
a) Se asignara un valor entre 0 y 15 puntos de acuerdo con la siguiente expresion:;
CUs

- — )
15x[1 (PDI permanente’ ]

siendo ‘CUs’ el nimero de catedraticos/as en el area/departamento? y ‘PDI permanente’ el total de
profesorado perteneciente a los cuerpos docentes en el area/departamento a fecha de cierre de la
convocatoria.> Conforme se produzca la asignacion de cada plaza a un area/departamento se

2 Solamente se tendra en cuenta el departamento en aquellos casos en los que sélo exista un area en ese departamento.
3 A estos efectos, se entiende por PDI permanente exclusivamente el profesor titular o PPL o contratado doctor. Se
entiende por fecha de cierre de la convocatoria el transcurso de los veinte dias habiles contados desde el 15 de enero de
2026.
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recalculara este valor para dicha area/departamento incrementando en una unidad el valor
correspondiente a ‘CUs’.

b) Se asignaran hasta un maximo de 10 puntos a aquellas candidatas en cuya area y departamento
la proporcion de catedraticas frente al total de catedraticas/os sea inferior al 40%, de acuerdo con
la siguiente tabla:

Proporcion de Puntos asignados
Catedraticas

0—<10% 10

10% — <20% 75

20% — <30% 5

30% — <40% 25

=>40% 0

Una vez asignada una plaza de promocion a un area y departamento, se recalculara este valor para
el area y departamento correspondiente.

— Por la Experiencia Docente (hasta 50 Puntos)

A cada candidatura se le asignard una puntuacién como resultado de la suma de estas dos
valoraciones:

(maximo 20 puntos) La antigliedad de servicio en la UAM, realizado de manera continua o discontinua,
sera evaluada en términos del nimero de meses en que se ha disfrutado de los siguientes contratos:
profesor asociado de Ciencias de la Salud (s6lo para solicitudes de plazas vinculadas de la Facultad
de Medicina), contratado doctor, contratado doctor interino, permanente laboral, profesor titular o
profesor titular interino [los periodos de suspension de contrato debidos a bajas por enfermedad o
permisos de maternidad/paternidad no seran excluidos del cémputo global].

Se valorara de acuerdo con la siguiente expresién:
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=20 X [Antigliedad en el servicio en la UAM/ Maxima antigiiedad)]

Siendo la ‘Méxima antigliedad posible’ el nimero de meses transcurridos desde enero de 2005
hasta la fecha de referencia establecida en esta convocatoria para la valoracién de los méritos.

A cualquier antigliedad mayor se le asignaran los 20 puntos.

Para las candidaturas relativas a plazas vinculadas de cuerpos docentes universitarios en la Facultad
de Medicina, en el cémputo de la antigliedad del servicio en la UAM se contabilizaran, en meses, los
contratos como profesor/a asociado/a en Ciencias de la Salud, descontados los 5 primeros afios fras
la lectura de la tesis doctoral.

(maximo 30 puntos) Participacion en el programa DOCENTIA UAM:4
- cada periodo evaluado positivamente con la categoria ‘A’ 8 puntos
- cada periodo evaluado positivamente con la categoria ‘B’ 5 puntos®

- Por la Experiencia Investigadora (hasta 65 Puntos)
A cada candidatura se le asignard una puntuacion como resultado de la suma de estas tres
valoraciones:

4 A estos efectos, se computa solo la calidad de la docencia impartida, y no la cantidad. DOCENTIA-UAM es el Unico
programa existente en la UAM que permite identificar y valorar la calidad de la actividad docente del profesorado. Es un
programa de participacion voluntaria que evalla la docencia impartida en los cinco afios anteriores teniendo en cuenta no
solo las asignaturas encargadas al profesor o profesora que solicita su evaluacion, sino también las encuestas, cursos de
formacion docente o proyectos de innovacion, entre otros. Es la Unica herramienta disponible al efecto y que ha obtenido
y renovado la certificacion del modelo de evaluacién de la actividad docente del profesorado de ANECA y Madri+d.

5 De acuerdo con la Propuesta de categorizacion A, B, C, D de los resultados en las cinco primeras convocatorias
DOCENTIA-UAM, aprobada en la Comisién de Coordinacién Académica del 8 de julio de 2025, se empleara la siguiente
tabla para hacer la conversion de puntuaciones obtenidas:

. | EXCELENTE NOTABLE APROBADO SUSPENSO
Convocatoria A B c b

1 p=53,75 |53/5>p =343 (343>p=22941 | p <2941
2 p=7152 | 71,52>p =56,1|561>p>5295 | p <5295
3 p =85 85>p =625 62,5>p =40 p <40
4 p =85 85>p =625 62,5>p =40 p <40
5 p =85 85>p =625 625>p =40 p <40
Tabla 1. Intervalos de categorizacion A, B, C, D en las convocatorias 19 a 52 (siendo p la puntuacién del solicitante).
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(méximo 15 puntos) a las candidaturas que acrediten ser Investigador/a Principal (IP) Unico de
proyectos de investigacion del Plan Estatal de Investigacidn Cientifica y Técnica y de Innovacion
(antes Plan Nacional de |+D+i) o financiados por la Unién Europea, entre los afios 2011y 2025, ambos
inclusive, siempre que dicho proyecto esté radicado en la UAM, se les asignara un valor de entre 0 y
15, de acuerdo con la siguiente tabla:

Afos de IP

Puntos asignados

<15

15

14

<13

13

12

11

<10

10

8 <
anos
<9

7<
afos
<8
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5< 6
anos
<6

En los afios en los que se haya sido co-IP, la puntuacién se multiplicara por 0,75.
No computaré la condicién de IP por una duracién inferior a 1 afio.
En caso de coincidencia temporal de dos 0 mas proyectos sélo computara uno de ellos.

(maximo 15 puntos) Numero de tesis dirigidas (ya defendidas): 1 punto por cada tesis. Se afiadira 1
punto si la tesis tiene calificaciéon de cum laude. Se afiadird 1 punto adicional si la tesis tiene premio
extraordinario de doctorado de la UAM.

En caso de codireccion, la calificacion se multiplicara por 0,75 en cada uno de los tres conceptos de
este apartado.
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(méximo 35 puntos) Numero de sexenios (investigacion y transferencia) que se valorara de la
siguiente forma8

. Sexenio vivo: 10 puntos
. Hasta un méximo de 15 puntos, por nimero relativo de sexenios (investigacion vy
transferencia) que se valorara de acuerdo con la siguiente expresion:

15x(Sexenios concedidos)/(Sexenios posibles)
Para el célculo de los sexenios posibles se tomara como fecha de referencia la del titulo del primer
doctorado.”
. Por cada sexenio: 3 puntos por el tercer sexenio y sucesivos.8
. 2 puntos si se tienen todos los sexenios posibles y ademas los sexenios incluyen periodo
predoctoral, para lo cual se verificara si el periodo considerado en el primer sexenio es
anterior a la fecha de la lectura de la primera tesis y que el nimero de sexenios
concedidos sea igual 0 mayor al nimero de sexenios posibles.

En el caso de que en una candidatura el numero total de sexenios concedidos sea superior al nimero
de sexenios posibles se le asignaran 25 puntos.

Para el calculo de los sexenios posibles se tomara como fecha de referencia la de lectura del primer
doctorado.

-Por la Antigliedad en la Acreditacion (hasta 10 puntos), que se valorara de acuerdo con la siguiente
expresion:

=10 X [Antigliedad en la acreditacion (en meses) / Maxima antigiiedad]

Siendo la ‘Maxima antigiiedad de la acreditacion posible’ el nimero de meses transcurridos desde 1
de enero de 2020 hasta la fecha de referencia establecida en esta convocatoria para la valoracién de
los méritos.

Las/os candidatas/os que estuvieran habilitadas/os para Catedratico/a de Universidad conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, recibiran 10 puntos.

En el caso del Profesorado Asociado de Ciencias de la Salud que no cuenten con una vinculacién
contractual con la UAM de tres afios, se consideraré la antigiiedad en la acreditacion exclusivamente
desde la fecha de esa vinculacion contractual.

6 Solo se computaran los sexenios concedidos por universidades privadas que cuenten con convenio con ANECA a estos
efectos e incorporen idénticos requisitos de concesién a los establecidos con caracter general para su obtencién por
profesores de universidades publicas.

7 Se tomara en cuenta la fecha que figure en la hoja de servicios de las personas candidatas. En el caso de que no figurase
fecha, se tomaré en consideracion la fecha de defensa de la tesis doctoral que deberan acreditar las personas candidatas.
8 El primer y segundo sexenio no computa a estos efectos.
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- Por méritos de gestion desempefados en la UAM (hasta 40 puntos)
por desempefio de cargos del bloque | 12 puntos (por cada periodo de 4 afios)

. por desempefio de cargos del bloque Il 9 puntos ( )
. por desempefio de cargos del bloque Ill 6 puntos ( “ )
. por desempefio de cargos del bloque IV 3 puntos ( ¢ ), salvo aquellas

figuras que tengan una saturacion especifica.

- No se tendran en cuenta cargos de gestion desempefiados en otras universidades.

- Para periodos menores de 4 afios se calculara la fraccion correspondiente

- Cuando haya coincidencia temporal de cargos, s6lo se computara aquél con una mas
alta valoracion.

- La actividad de gestion saturara para un valor equivalente a 40 puntos.

Se consideraran exclusivamente las actividades de gestion académica que se relacionan a

continuacion:
BLOQUE | BLOQUE II BLOQUE Il BLOQUE IV
- Rector/a L Vicedecanatos de | Secretaria de Dpto. L Subdireccion de
L Vicerrectorados Facultad L Subdireccion de | Departamento (con PDI
L Secretaria General L Subdireccion de | Departamento (con PDI | ETC < 40)
L Defensoria Escuela ETC > 40) L Direccién de Seccién
Universitaria L Secretaria de Facultad | Coordinacién de | departamental
- Adjuntia al Rector/a | Secretaria de Escuela | Titulaciones Oficiales + Coordinacion de
- Decanos y decanas de | Direccion de | (grado, master, o | Movilidad/Relacio nes
Facultad Departamento programa de | Internacionales®
L Direccion de Escuela | Delegacién del | doctorado) L Secretaria 0
L Direccion de Escuela | Rector/a L Delegacion del | Subdireccién de Instituto

de Doctorado
L Vicerrectorados

L Direccién de Programa

Decano/a o Director/a

Universitario de

L Direccion de | de Escuela Investigacion o de
Oficina/Unidad/ L Direccién de Instituto | Centro de Investigacion
Servicio Universitario / Centro | UAM / Centro Mixto

de UAM-CSIC

! Instituto de

Investigacién

9 El maximo de puntuacion que se podra obtener por esta figura seré de 3 puntos.
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adjuntos - Adjuntia al Investigacion Sanitaria.

Defensor/a UAM / Centro - Direcci6n 0
Universitario Mixto UAM-CSIC Coordinacién  del

- Direccién [ Instituto  de Centro de
Colegio Investigacion Psicologia
Universitario Sanitaria. Aplicada.

- Subdireccion - Presidencia  del - Representacion
Escuela de Comité de sindical con
Doctorado Empresa. participacion en un

- Secretaria  de - Presidencia de la minimo de 4
Escuela de Junta de PDI. comisiones de
Doctorado - Representacion evaluacion de

sindical con PPLs y/o de PAD

participacion en
un minimo de 8
comisiones  de
evaluacién  de
PPLs y/o de PAD
por afio.
Coordinador
ECOE UAM o
coordinador de
estacion ECOE
UAM.

por afio.

- Coordinacion de

area de
conocimiento  en
departamentos de
mas de 50

profesores
permanentes.

- Secretaria del
Comité de
Empresa.

- Secretaria de
Junta de PDI.

- Creacién de
estacion ECOE
UAM.

- Pertenencia como

miembro electo y

asistencia a
Consejo de
Gobierno.
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Cuando se deba dirimir entre dos 0 mas areas de conocimiento/departamentos que tengan profesores
o profesoras en los que la puntuacion final coincida, se utilizaran correlativamente los siguientes
criterios:
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Se priorizara a la candidatura con mayor nimero de sexenios relativos.

Se priorizara a la candidatura con mayor nimero de proyectos como Investigador o Investigadora
Principal.

Se priorizara a la candidatura con mejor valoracién en el programa DOCENTIA.

Se priorizara a la candidatura relacionada con los méritos de una Profesora Titular en los términos
establecidos por la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.
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