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DOBLE TITULACIÓN 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA PROFESIÓN DE ABOGADO CON 

ESPECIALIDAD EN RELACIONES LABORALES 
 
HORARIO 
 
 
CURSO CUATRIMESTRE  LUNES  MARTES MIÉRCOLES  JUEVES  VIERNES 
1 1 Obligatorias  Obligatorias 

2 Obligatorias  Obligatorias 
2 3 Prácticas externas (horario a determinar en cada caso) 

*Deben cursarse 3 optativa a lo largo de todo el Máster universitario en acceso a la profesión de abogado (en el 
primer semestre: Flexibilidad en la gestión de los recursos humanos y Prevención y protección de los riesgos 
laborales; en el segundo semestre: Derechos colectivos en el trabajo). 

ITINERARIO 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA PROFESIÓN DE 
ABOGADO 

ESPECIALIZACIÓN EN 
RELACIONES LABORALES 

Carácter ECTS ECTS 
Obligatorias + TFM 49,5 22 

Optativas 13,5  

Prácticas 30  

TOTAL 93 22 
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CURSO 1 - CUATRIMESTRE 1 
 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA PROFESIÓN DE ABOGADO 
 

Carácter Asignatura ECTS 
 
 
Obligatorias 

Estatuto profesional de la abogacía y la procura 4,5 
Litigación penal 4,5 
Litigación civil: aspectos prácticos de la defensa procesal 4,5 
Litigación civil: fundamentos procesales e internacionales del 
ejercicio de la abogacía  4,5 
Litigación para la defensa de los derechos fundamentales  3 
Asesoramiento civil 3 

Optativas Flexibilidad en la gestión de los recursos humanos 4,5 
Prevención y protección de los riesgos laborales 4,5 

 
ESPECIALIZACIÓN EN RELACIONES LABORALES 

 
Carácter Asignatura ECTS 

Obligatorias 

Protagonistas de la relación laboral: trabajador y empresario en un 
entorno organizativo y empresarial cambiante 3 

Retribución del personal y ordenación del tiempo de trabajo 3 
Gestión transnacional de los recursos humanos 3 

 
CURSO 1 - CUATRIMESTRE 2 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA PROFESIÓN DE ABOGADO 

 
CARÁCTER ASIGNATURA ECTS 
 
 
Obligatorias 

Litigación administrativa 4,5 

Litigación laboral  4,5 
Litigación fiscal  4,5 
Asesoramiento mercantil  3 
Competencias profesionales: 
negociación, oratoria y Legaltech 

3 

TFM TFM 6 
Optativas Derechos colectivos en el trabajo 4,5 

 
ESPECIALIZACIÓN EN RELACIONES LABORALES 

 
CARÁCTER ASIGNATURA ECTS 
 
Obligatorias 

La contratación laboral y su problemática 3 
Derecho del trabajo al día: seminario de 
novedades legales y jurisprudenciales 

3 

La gestión del conflicto laboral 3 
Simulación de juicios 4 

 
CURSO 2 - CUATRIMESTRE 3 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA PROFESIÓN DE ABOGADO 
CARÁCTER ASIGNATURA ECTS 
 

Obligatoria 

 

Prácticas externas curriculares 

 

30 
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