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I. Acciones de mejora 2021/2022 

 

Acción 1. Encuestas: incremento y análisis de alternativas  

Incrementar el número de encuestas oficiales que responden los y las estudiantes. A su vez, 
indagar en alternativas posibles que se adapten mejor a las características del Título, para obtener 
datos que permitan identificar problemas y proyectar mejoras. 

Tareas 

Indicador de 
seguimiento o 
evidencia de 
resultados 

Responsable de la 
tarea 

Responsable del 
seguimiento 

Insistir desde la 

coordinación a docentes y 

estudiantes respecto de la 

necesidad de responder a 

las encuestas para obtener 

evidencias de problemas 

que requieran adaptaciones 

o mejoras 

-Correos 
enviados desde 
la coordinación 

-% de encuestas 
respondidas 

-Coordinación del 
Máster 

-Coordinación del 
Máster 

Indagar en alternativas a las 

encuestas oficiales que se 

adapten a la Titulación  

-Recabar buenas 
prácticas 
llevadas a cabo 
por otros Títulos 
o por 
Departamentos 
de la Facultad o 
del Campus 

-Consultar al 
Equipo de 
Encuestas por 
posibles 
adaptaciones a 
las necesidades 
del Título 

-Coordinación del 

Máster 

-Coordinación del 
Máster 

Acción 2. Diagnóstico de fortalezas y debilidades del Título 

Teniendo como horizonte un documento de diagnóstico del Título, indagar, involucrando a distintos 
actores, sobre las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del Máster. 
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Tareas 

Indicador de 
seguimiento o 
evidencia de 
resultados 

Responsable de la 
tarea 

Responsable del 
seguimiento 

-Elaborar un documento de 

diagnóstico de la situación 

actual del Título (tipo 

FODA), a partir de la 

consulta a los distintos 

actores involucrados en el 

Máster (PDI, PAS, 

Estudiantes, Egresados/as, 

Miembros del Consejo 

Asesor) 

-Documento de 
diagnóstico 
elaborado por la 
coordinación del 
Máster 

-Coordinación del 
Máster 

-Vicedecanato de 
Estudios de Posgrado 

Incorporar al documento de 

diagnóstico acciones 

específicas a mediano plazo 

(para, al menos, los tres 

siguientes cursos) 

-Documento de 
diagnóstico 
elaborado por la 
coordinación del 
Máster 

-Coordinación del 
Máster 

-Vicedecanato de 
Estudios de Posgrado 

Acción 3. Clases de Legaltech 

Diagnosticar desde el Comité de Dirección del Título si resulta oportuno comenzar a impartir 
docencia en materia de Legaltech 

Tareas 

Indicador de 
seguimiento o 
evidencia de 
resultados 

Responsable de la 
tarea 

Responsable del 
seguimiento 

Encargar al Comité de 

Dirección del Máster que 

elabore un diagnóstico de 

viabilidad para la impartición 

en próximos cursos de 

conocimientos vinculados al 

Legaltech. 

-Documento de 
diagnóstico 

- Comité de 
Dirección del Máster  

- Coordinación del 
Máster 

- Coordinación del 
Máster 
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Acción 4. Mejora de las Prácticas 

Si bien en términos generales las Prácticas del Máster han resultado hasta ahora exitosas, se 
plantea la necesidad de llevar a cabo un diagnóstico de aspectos formales y materiales con el 
objetivo de diseñar e implantar mejoras.  

Tareas 

Indicador de 
seguimiento o 
evidencia de 
resultados 

Responsable de la 
tarea 

Responsable del 
seguimiento 

Identificar posibles 

soluciones para descargar a 

la coordinación del Máster 

de la coordinación 

académica de las Prácticas 

-Documento en el 

que se analice el 

estado actual de 

la coordinación y 

se identifiquen 

distintas 

alternativas de 

distribución de la 

tutoría 

académica de las 

Prácticas 

-Comité de 

Dirección del Máster 

-Coordinación del 

Máster 

-Oficina de Prácticas 

de la Facultad de 

Derecho 

-Delegado del 

Decano para 

Prácticas 

-Coordinación del 

Máster 

Contactar con los 

despachos del Comité 

Asesor del Máster para 

elaborar un diagnóstico y 

prever distintas soluciones 

para que nuestros alumnos 

puedan llegar antes a los 

procesos de selección de 

prácticas 

-Correos de 

contacto con los 

despachos del 

Comité Asesor 

-Documento en el 

que se valoren 

nuevas 

alternativas  

-Comité de 

Dirección del Máster 

-Coordinación del 

Máster 

-Oficina de Prácticas 

de la Facultad de 

Derecho 

-Delegado del 

Decano para 

Prácticas 

-Vicedecana de 

Planificación de 

Estudios y 

Relaciones 

Institucionales 

-Coordinación del 

Máster 
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Acción 5. Renovación de convenios con despachos del Consejo Asesor 

Se ha detectado la necesidad de renovar muchos convenios caducados con los distintos 
despachos del Consejo Asesor. Firmar una actualización deviene necesario de cara a seguir 
contando con su apoyo, que redunda en beneficio de los y las estudiantes y del Máster y el Centro 
a nivel global. Antes de hacerlo, es necesario diagnosticar qué aspectos transversales deben ser 
modificados y/o actualizados. 

Tareas 

Indicador de 
seguimiento o 
evidencia de 
resultados 

Responsable de la 
tarea 

Responsable del 
seguimiento 

Recabar todos los 

convenios que hemos 

firmado con los despachos 

del Consejo Asesor e 

identificar qué aspectos 

debemos actualizar de cada 

uno de ellos, para proceder 

luego al contacto con los 

responsables de los 

despachos para su 

negociación y firma. 

-Convenios 

identificados 

-Diagnóstico de 

los aspectos que 

debemos 

actualizar 

 

-Coordinación del 

Máster 

-Vicedecana de 

Planificación de 

Estudios y 

Relaciones 

Institucionales  

-Vicedecana de 

Planificación de 

Estudios y Relaciones 

Institucionales 

 


