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1. Metodologias docentes y tiempo de trabajo

estudiante

1.1. Presencialidad
Situacién en la guia docente

del

Tipo

# horas

Actividades presenciales en aula o laboratorio

60

Actividades no presenciales

90

Evaluacion ordinaria/extraordinaria (eval. continua computa en presencial)

Modificacion

Tipo

# horas

Actividades presenciales en aula o laboratorio

14

Actividades on-line sincrono

40

Actividades no presenciales

90

Evaluacion ordinaria/extraordinaria (eval. continua computa en presencial)

6

1.2. Relacion de actividades formativas
Situacién en la guia docente

Actividades

# horas

Presenciales

Clases tedricas en aula / Desarrollo de contenidos teorico-practicos

46

Clases problemas en aula / Resolucion de problemas en el aula

Resolucién de casos practicos

Seminarios en aula

Practicas guidas de laboratorio (software - con medios informéticos)

Practicas guidas de laboratorio (hardware)

Tutorias grupales en aula

Tutorias grupales en laboratorio

Préacticas externas o practicum

(no aplica)

Seguimiento de trabajos académicamente dirigidos (Presentaciones y
trabajo en equipo)

Tutorias individuales o en grupos reducidos obligatorias

Actividades de evaluaciéon continua en aula




Actividades de evaluacion continua en laboratorio

Otras (especificar ...)

Clases con ordenador en aula 4

Realizacion de exdmenes ordinario y extraordinario (examenes finales) 6

No presenciales

Estudio autbnomo por parte del estudiante 58

Trabajo practico autbnomo por parte del estudiante

Preparacion pruebas de evaluacion 32
Modificaciéon

Actividades # horas
(presenciales en aula o presenciales sincronas online) total | fisic | sincr
aula online

Clases tedricas en aula / Desarrollo de contenidos tedrico-practicos 38 2 36
Clases problemas en aula / Resolucién de problemas en el aula 8 8
Resolucién de casos practicos

Seminarios en aula

Préacticas guidas de laboratorio (software - con medios informaticos)

Practicas guidas de laboratorio (hardware)

Tutorias grupales en aula

Tutorias grupales en laboratorio

Practicas externas o practicum (no aplica)
Seguimiento de trabajos académicamente dirigidos (Presentaciones y

trabajo en equipo)

Tutorias individuales o en grupos reducidos obligatorias

Actividades de evaluacion continua en aula 4 4
Actividades de evaluacion continua en laboratorio

Otras: Clases con ordenador en aula 4 4
Otras: Realizacion de exadmenes de la convocatoria ordinaria y | 6 6
extraordinaria (finales)




2. Sistemas de evaluacién y porcentaje en la calificacidon
final

2.1. Convocatoria ordinaria

Situacion en la guia docente

El procedimiento detallado se anunciara en clase durante la primera semana del curso. Como
referencia se mencionan criterios que se han usado en el pasado:

Se proponen dos métodos de evaluacion independientes:

Método 1: Evaluacién continua.

Este método contempla dos pruebas parciales y la entrega de un par de trabajos (de corte
computacional) propuestos por los profesores. La calificacion de los trabajos puede llegar al
10% de la calificacion mediante evaluacion continua.

Para ser evaluado por este método es necesario presentarse a todas las pruebas parciales y
entregar los trabajos propuestos por los profesores.

Método 2: Evaluacién no continua.
Constara de un examen final, que tendra lugar en la fecha oficial.

Modificacién
(Indicar los cambios en la evaluacién: pruebas que pasan de presencial a on-line, ajustes en el nimero
de pruebas, ajustes en el computo de cada prueba en la nota final, etc.)

Método 1: Evaluaciéon continua.
Este método contempla dos exdmenes parciales (en formato de presencialidad en aula) y la
entrega de tres trabajos propuestos por los profesores. El peso de cada una de las actividades
de evaluacion es la siguiente:

- Parcial 1: 35%.

- Parcial 2: 35%.

- Trabajo 1: 10%.
Trabajo 2: 10%.
Trabajo 3: 10%.
Para ser evaluado por este método es necesario presentarse a todas las pruebas y entregar los
trabajos propuestos por los profesores. Para aprobar por esta via es necesario obtener un
minimo de 3.5 puntos tanto en los dos exadmenes parciales como en los tres trabajos a entregar.

Método 2: Evaluacién no continua.

La via de evaluacion no continua se mantiene sin cambios, es decir, la calificacibn mediante
esta via corresponde a la nota obtenida en el examen convocado en la fecha oficial
correspondiente y que se realizara de manera presencial (en aula).

2.2. Convocatoria extraordinaria

Situacion en la guia docente
El procedimiento detallado se anunciara en clase durante la primera semana del curso. Como
referencia se mencionan criterios que se han usado en el pasado:



Convocatoria extraordinaria.
Se tendra Unicamente en cuenta el resultado del examen convocado en la fecha
correspondiente.

Modificacion
(Indicar los cambios en la evaluacion: pruebas que pasan de presencial a on-line, ajustes en el nimero
de pruebas, ajustes en el computo de cada prueba en la nota final, etc.)

La evaluacion en la convocatoria extraordinaria se mantiene sin cambios, es decir, la
calificacion en la convocatoria extraordinaria corresponde a la nota obtenida en el examen
convocado en la fecha correspondiente y que se realizaréd de manera presencial (en aula).



