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FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

1. CARACTERÍSTICAS Y PECULIARIDADES: grandes cifras 

 Inaugurada en 1968. 

 Integrada por 9 Departamentos. Los Departamentos organizan e 
imparten docencia en distintas áreas de conocimiento. También 
realizan investigación relacionada con las mismas. 

 A ellos están adscritos unos 300 profesores. 

 También trabajan alrededor de 50 miembros de Personal de 
Administración y Servicios (PAS), en labores de gestión, 
administración y Secretaría, dentro de los distintos servicios y 
oficinas de la Facultad. 

 Más de 4.000 estudiantes matriculados y alrededor de 650 
titulados al año. 
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EL PLANO DE LA 
FACULTAD 
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2. RECURSOS DE INFORMACIÓN 

 Actos de Bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso (antes del 
comienzo de las clases, en septiembre). 

 Oficina de Información y Atención al Estudiante. 

 Plan de Acción Tutelar (PAT): cada estudiante tiene un tutor 
académico (entre la plantilla docente) durante toda la carrera. Entre 
sus funciones está la de ofrecer información al estudiante sobre 
cuestiones académicas. 

 La página Web www.uam.es/economicas. 
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 Oficinas que realizan funciones de apoyo y complementarias a las 
docentes, de gran importancia en la trayectoria académica de los 
estudiantes : 

 Gestión de Alumnos: trámites administrativos relacionados con la 
matrícula, el expediente académico, la obtención del título... 

 Oficina de Prácticas en Empresas: búsqueda de ofertas de prácticas 
en empresas y gestión académica de las mismas. 

 Oficina de Relaciones Internacionales: programas de movilidad en los 
estudios en el ámbito nacional e internacional. 

 Oficina de Información al Estudiante: atención y orientación al 
estudiante ofrecida por estudiantes. 

 

3. SERVICIOS, OFICINAS, INSTALACIONES PARA LOS ESTUDIANTES 
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 Instalaciones que cuentan con recursos de apoyo fundamentales 
para la vida académica de los estudiantes: 

 Biblioteca, Centro de Documentación Europea y Centro de 
Documentación Estadística: apoyo al estudio y la investigación, 
proporcionando el acceso a los recursos de información necesarios. 

 Aulas de Informática: equipo, ayuda y soporte informático para 
actividades académicas colectivas o individuales. 

 Conserjería: información y atención general al público. 

 Otras Instalaciones útiles en las actividades cotidianas del 
estudiante: 

 Salas de estudio, para el trabajo en grupos reducidos de alumnos. 

 Cafetería y restauración. 

 Locales de asociaciones estudiantiles. 
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 Un profesorado especialista en su materia que: 

 Imparte docencia en asignaturas de su área de conocimiento. 

 Investiga en líneas temáticas incluidas en dichas áreas de conocimiento. 

 Realiza funciones de gestión académica (órganos de dirección de la 
Facultad y los Departamentos, Coordinación de los Grados y Posgrados, 
Coordinación de Grupos, Coordinación de Asignaturas, Coordinación de 
movilidad,  Tutela académica de prácticas...). 

 Tutela académicamente a los estudiantes (PAT): entre cuyas funciones 
están: 

 Prestarle orientación en materia de prácticas en empresas, movilidad, 
especialización académica (itinerarios a seguir), inserción laboral, becas y 
ayudas, estudios de postgrado, resolución de procedimientos académicos… 

 Realizar un seguimiento de la trayectoria en los estudios del estudiante. 

4. UN PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR AL SERVICIO DE LOS 
ESTUDIANTES 
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 Grado en Administración y Dirección de Empresas (ADE) 
(2009/2010). 

 Grado en Economía (2009/2010). 

 Grado en Turismo (2009/2010). 

 Grado en Economía y Finanzas BILINGÜE (2010/2011). 

 Grado en Gestión Aeronáutica (2010/2011). 

Junto con la Facultad de Derecho: 

 Doble Grado en Derecho y ADE (2009/2010). 

5. UNAS TITULACIONES DEMANDADAS POR LA SOCIEDAD Y EL 
MERCADO DE TRABAJO 
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6. UNA COMPLETA WEB, ACTIVA y DINÁMICA, A DISPOSICIÓN DE 
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LOS FUTUROS ESTUDIANTES 
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ESTUDIOS DE GRADO DE LA FACULTAD DE CC.EE.yEE. 

1. GRADO EN ADE 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales capaces de 
desempeñar labores de gestión, asesoramiento y evaluación en las 
organizaciones empresariales. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 8,126. 

 Oferta estimada de plazas curso 2013-14: 290 estudiantes. 

 Horarios: turnos de mañana (9:00 – 14:00) y de tarde (16:00 – 
21:00).  

 240 créditos ECTS. 

 Cursos  1º, 2º y 3º con asignaturas comunes (de formación básica y 
obligatorias). 

 4º curso con asignaturas optativas (agrupadas en 7 perfiles distintos y 
un bloque de “materias comunes”) y Trabajo Fin de Grado. 
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 Salidas profesionales: graduados en ADE capacitados para 
desarrollar su carrera profesional en cualquier ámbito funcional de 
gestión y administración de la empresa: 

 Contabilidad: auditoría y fiscalidad. 

 Finanzas: aseguradoras, intermediaros financieros. 

 Marketing: dirección comercial, análisis de mercados. 

 Dirección General: empresas, ONGs, Administraciones Públicas. 

 Dirección de Operaciones. 

 Dirección de Recursos Humanos. 

 Consultoría. 

 Servicios de Estudios. 

 Docencia e investigación. 
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2. GRADO EN ECONOMÍA 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales capaces de 
velar por la adecuada asignación de recursos escasos y la 
continuidad del aumento en el nivel de vida. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 6,694. 

 Oferta estimada de plazas curso 2013-14: 230 estudiantes. 

 Horarios: turnos de mañana (9:00 – 14:00) y de tarde (16:00 – 
21:00). 

 240 créditos ECTS. 

 Cursos  1º, 2º y 3º con asignaturas comunes (de formación básica y 
obligatorias). 

 4º curso con asignaturas optativas (agrupadas en 4 perfiles distintos y 
un bloque de “materias comunes”) y Trabajo Fin de Grado. 
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 Salidas profesionales: graduados en Economía capacitados para 
desarrollar su carrera profesional en el ámbito privado y público 
del sistema económico aportando versatilidad: 

 Servicios de estudios y planificación. 

 Fiscalidad. 

 Administración Pública: Ministerios de Economía, Hacienda, Trabajo, 
Fomento, Exteriores, etc. 

 Comercio exterior. 

 Consultoría económica. 

 Organismos internacionales: Banco Mundial, Fondo Monetario 
Internacional, Banco Central Europeo, Instituciones comunitarias, 
Organización Mundial de Comercio, ONU, etc. 

 Dirección o gerencia de empresas. 

 Docencia e investigación. 
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3. GRADO EN TURISMO 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales capaces de 
tomar decisiones relevantes en las diversas piezas que integran el 
complejo contexto de actividad turística. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 6,690. 

 Oferta estimada de plazas curso 2013-14: 90 estudiantes. 

 Horarios: dos grupos por curso, en turno de tarde (16:00 – 21:00). 

 240 créditos ECTS. 

 Cursos  1º, 2º y en parte 3º con asignaturas comunes (de formación 
básica y obligatorias). 

 Parte de 3er curso y 4º curso con asignaturas optativas. 

 4º curso con prácticas obligatorias y Trabajo Fin de Grado. 

14 



 Salidas profesionales: graduados en Turismo capacitados para 
desarrollar su carrera profesional en puestos de gestión y dirección 
de las distintas empresas e instituciones que componen un sector 
clave para la economía española y mundial: 

 Empresas de intermediación. 

 Empresas de transporte. 

 Empresas de alojamiento turístico. 

 Empresas de restauración. 

 Actividades relacionadas con la planificación y la gestión pública de 
destinos. 

 Productos y actividades turísticas.                                                     

 Formación, investigación, consultoría. 
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4. GRADO EN ECONOMÍA Y FINANZAS 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales capaces de 
desempeñar labores de gestión, asesoramiento y evaluación en los 
diferentes ámbitos donde se toman decisiones de carácter 
económico - financiero. 

 Bilingüe: 50% de las asignaturas impartidas en inglés. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 10,212. 

 Oferta estimada de plazas curso 2013-14: 60 estudiantes. 

 Horarios: un grupo por curso en turno de mañana (9:00 – 14:00). 

 240 créditos ECTS. 

 Cursos 1º, 2º y 3º con asignaturas comunes (de formación básica y 
obligatorias). 

 4º curso con asignaturas optativas y Trabajo Fin de Grado. 
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 Salidas profesionales: graduados en Economía y Finanzas 
capacitados para desarrollar su carrera profesional en cualquier 
ámbito de la financiación empresarial, la gestión y las finanzas 
Públicas y en organismos internacionales: 

 Mercados financieros. 

 Departamentos financieros de empresas. 

 Empresas multinacionales. 

 Consultoría económica y financiera. 

 Servicios de Estudios. 

 Administraciones Públicas. 

 Organismos internacionales: Banco Mundial, Fondo Monetario 
Internacional, Banco Central Europeo, Instituciones comunitarias, 
Organización Mundial de Comercio, ONU, etc. 

 Docencia e investigación. 
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5. GRADO EN GESTIÓN AERONÁUTICA 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales capaces de 
tomar decisiones relevantes en las distintas partes en que se 
articula el sector aeronáutico y aeroportuario. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 9,399. 

 Oferta estimada de plazas curso 2013-14: 60 estudiantes. 

 Horarios: un grupo por curso en turno de tarde (16:00 – 21:00). 

 240 créditos ECTS. 

 Cursos 1º, 2º, 3º y 1er semestre de 4º con asignaturas comunes (de 
formación básica y obligatorias). 

 4º curso con Trabajo Fin de Grado y en 2º semestre prácticas 
obligatorias en empresas. 
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 Salidas profesionales: graduados en Gestión Aeronáutica 
capacitados para desarrollar su carrera profesional en funciones de 
gestión y administración de cualquier empresa del sector 
aeroportuario y aeronáutico a escala nacional e internacional: 

 Aeropuertos: dirección, operaciones, económica-administrativa, 
seguridad aeroportuaria, etc. 

 Compañías aéreas: planificación, asesoría, recursos humanos, 
comunicación, seguridad en vuelo y calidad JAR, etc. 

 Navegación aérea: gabinete de dirección, tránsito aéreo, controlador 
aéreo, sistemas e instalaciones, etc. 

 Servicios auxiliares: handling, mantenimiento, simulación, etc. 

 Consultoría y auditoría: sector aeronáutico, recursos humanos, 

económico-financiero. 
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6. DOBLE GRADO EN DERECHO Y ADE 

 Descripción - finalidad: formación de profesionales versátiles 
capaces de desempeñar tanto labores jurídicas, como de gestión, 
asesoramiento y evaluación en las organizaciones empresariales. 

 6 cursos académicos, 2 títulos de Grado. 

 Nota de corte según PAU (jun.) para curso 2012-13: 10,667. 

 Oferta de plazas curso 2013-14: 160. 

 Horarios: dos grupos por curso; uno en turno de mañana (9:00 – 
14:00) y uno en turno de tarde (16:00 – 21:00). 

 360 créditos ECTS. 

 Cursos  1º, 2º, 3º, 4º, 5º y parte de 6º con asignaturas comunes (de 
formación básica y obligatorias). 

 Parte de 5º curso con prácticas obligatorias en empresa. 

 Parte de 6º curso con asignaturas optativas y Trabajo Fin de Grado. 
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 Salidas profesionales: graduados en Derecho y en ADE capacitados 
para desarrollar su carrera profesional en un amplio abanico de 
puestos laborales relacionados con la Empresa y el Derecho: 

 Labores de gestión en los distintos departamentos funcionales de 
empresas, fundaciones, ONGs, con especial relevancia en los 
departamentos jurídicos. 

 Despachos de abogados y asesorías jurídicas. 

 Procesos de empleo público para plazas de judicatura, notaría, 
registradores, inspección de Hacienda, inspección de Trabajo, 

abogacía del Estado, Técnico Comercial del Estado, etc. 
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FORMACIÓN Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS 

1. GUÍAS DOCENTES (en todos los títulos de Grado) 

 Las Guías docentes son documentos oficiales que recogen todos 
los aspectos relativos a la planificación, objetivos, contenidos del 
programa, equipo docente, métodos docentes y de evaluación… de 
cada asignatura. 

 En su conjunto, desarrollan con detalle los planes de estudios. 

2. DOCENCIA EN RED 
 Plataforma online Moodle para el apoyo a la docencia de las 

distintas asignaturas. 

 Gestionada por el profesor responsable de cada asignatura. 

 Disponibilidad de materiales docentes, realización y entrega de 
pruebas de evaluación, intercambio de información… 
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3. PRÁCTICAS EN EMPRESAS 

 Gestionadas por la Oficina de Prácticas. 

 Conforme a los planes de estudios de las titulaciones impartidas en 
la Facultad: 

 Obligatorias en los Grados en Turismo y en Gestión Aeronáutica y en el 
Doble Grado en Derecho y ADE. 

 Optativas en el resto de Grados. 

4. PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
 Para realizar parte de los estudios (1 semestre o 1 curso académico) 

en otra Universidad (Nacional o Internacional). 

 Gestionados por la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) de la 
Facultad o por la Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad 
(ORIM) de la UAM. 

 Distintos programas: 
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Programa 
Movilidad 

Gestiona 
Destino: 

Uinversidades 

Nº plazas 
Estudiantes 

UAM. 

Nº plazas Estudiantes 
Facultad CC.EE.yEE 

Erasmus (Estudios 
y Prácticas) 

ORI Facultad Europea --- 
280 (en 150 acuerdos 

bilaterales con 120 
Universidades) 

Convenios 
Internacionales 

 
ORIM UAM 

EE.UU., 
Canadá, Asia, 

Australia, y 
Latinoamérica 

147 13 

UAM-Banco 
Santander CEAL 

ORIM UAM Latinoamérica 74 8 

SICUE-SÉNECA ORIM UAM España --- 8 

CRUE Santander ORIM UAM Latinoamérica --- 4 

Mapfre ORIM UAM Latinoamérica 6 2 

Otras ORIM UAM Diversas --- 0 

Programas de Movilidad. Datos consolidados curso 2010-11 
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5. SEMINARIOS Y CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA 

 Complementarios de la formación curricular (planes de estudio). 

 La mayoría con reconocimiento de créditos ECTS. 

6. ASOCIACIONES DE ESTUDIANTES 
 Representación en órganos de gestión y de gobierno de los 

Departamentos, la Facultad y la Universidad. 

 Realización de actividades diversas, de tipo académico, pero 
también lúdico, deportivo… 
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7. RECONCOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO SUPERIOR 

Ciclo Formativo de Grado 
Superior (FP) 

Reconocimiento de créditos 
en Grados 

Técnico Superior en 
Administración y Finanzas 

• ADE 
• Economía 
• Economía y Finanzas 
• Gestión Aeronáutica 
• Derecho y ADE 

Técnico Superior en Gestión 
de Alojamientos Turísticos 

Turismo 
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ESTAREMOS ENCANTADOS DE RECIBIROS 
EL CURSO 2013-14 COMO ALUMNOS DE 
LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

Y EMPRESARIALES DE LA UAM 
 

¡GRACIAS POR VUESTRA ATENCIÓN! 

27 


