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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Auténomade Madrid Facultad de Ciencias Econdémicasy 28027072

Empresariales

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Economia I nternacional

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Economia Internacional por la Universidad Auténoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

RAUL LOPEZ PEREZ

Coordinador académico del Méaster en Economia Internacional

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

51063707G

CARGO

Juan Antonio Huertas Martinez

Vicerrector de Estudios de Grado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

05255176K

CARGO

AnaM?2Lopez Garcia

Decana de la Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

05279689Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Cl Einstein, 1. Edificio Rectorado. Ciudad Madrid 638090858

Universitaria de Cantoblanco

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerrectorado.grado@uam.es Madrid 914973970
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 1 de diciembre de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Economia Internacional por |No Ver Apartado 1:
laUniversidad Auténomade Madrid Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Economia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Auténoma de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
15 39 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad Auténoma de M adrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28027072 Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariaes

1.3.2. Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

37.0

60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satel lite/es/ 1242665181069/l stadoSi mpl e/ Permanencia.htm

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fenémenos econdémicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de lareaidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO5 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientos y técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CG02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y latoma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
¢ disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOL1. - Identificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en el
ambito privado como en el publico en un contexto de economias abiertas.

CEOQ2. - Aportar racionalidad a andlisisy aladescripcion de cualquier aspecto de larealidad econdmica internacional.

CEOQ3 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mejores, dados |os objetivos.

CEO4. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEQ5. - Adquirir las bases analiticas parala comprension de | os principal es fendmenos del mercado, posibilitando larealizacion
de diagndsticos sobre la bondad y efectos de las distintas opciones de politicas de empleo y mercado de trabajo en los paises
industrializados.

CEOQ®6. - Identificar |as fuentes de informacion econdémica relevante y su contenido.

CEO7. - Entender las instituciones econdmicas como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formal es acerca de como
funcionan las economias abiertas.

CEQO08 - . Derivar de los datos informaci 6n relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CEOQ9. - Capacidad parareconocer los temas de fondo en las materias objeto de estudio.
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CE11. - Adquirir los conocimientos técnicos que permitan al estudiante seleccionar las técnicas mas adecuadas y a aplicarlas con el
apoyo de algun programa informatico.

CE12 - Adquirir destreza suficiente en el manegjo de las nuevas herramientas mateméticas para el andlisis dela dindmica.

CE13. - Habhilidad para el empleo de los métodos de busqueda de lainformacidn relevante.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones 'y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE15. - Capacidad para analizar e interpretar cualquier aspecto de larealidad econdmica, especificamente de las relaciones
econdmicas internacionales.

CEL16. - Capacidad analitica paralainterrelacion de factores econémicos y no econdmicos (institucional es, demogréficos, etc.) en €
desarrollo de las relaciones internacional es.

CE18 - Capacidad para evaluar las consecuencias derivables de la puesta en préctica de distintas politicas econémicas en las
relaciones internacional es de cara a sel eccionar las mejores, dados | 0s objetivos pretendidos.

CE19. - Capacidad paraidentificar y manejar |las fuentes de informacion econémicarelevantes para el andlisis del comportamiento
de las variables basicas de |a economia internacional .

CE20. - Capacidad para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de | as rel aciones econémicas internacionales.

CE21 - Conocimiento de los distintos procedimientos de caracter estadistico parala obtencién y andlisis de datos econémicos.
Capacidad de seleccionar |a técnica multivariante mas adecuada, que permitala conversion estadistica de datos en informacion
econoémica.

CE23 - Capacidad de aplicacién de los fundamentos econométricos a andlisis econémico. Conocimiento del modelo lineal e
introduccién al andlisis de los model os econométricos de caracter no lineal.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

A continuacion se recogen las condiciones generales de acceso y admisién de estudiantes para todos los masteres, tal y como se recogen en la nor-
mativa de estudios de postgrado de la UAM:

http://www.uam.es/estudios/doctorado/Impresos/normativa_posgrado_10_07_08.pdf
4.2.1 Condiciones de acceso

Para establecer las condiciones de acceso al Master en Economia Internacional se ha tenido en cuenta lo establecido por el articulo 16 del RD.
1393/2007 de 29 de octubre, de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y por el articulo 2 apartado 5 de la normativa de ensefianzas de
postgrado de la Universidad Auténoma de Madrid, aprobada en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2008.

Para acceder al Master en Economia Internacional los estudiantes deberan estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol. Asimismo, po-
dran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos extranjeros sin necesidad de homologacién de sus titulos, siempre que acre-
diten un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que faculten, en el pais expedidor del titulo,
para el acceso a ensefianzas de postgrado.

Se seleccionaréa preferentemente a aquellos estudiantes titulados en Economia, en grados afines, como por ejemplo Administracion y Direccién de
Empresas, y aquellos estudiantes cuyo expediente académico acredite un nivel intermedio de conocimientos de Teoria Econémica (Macro y Microeco-
nomia) y Econometria.

4.2.2 Condiciones de admision

En el proceso de seleccion previo a la admisién de los alumnos al Master en Economia internacional, la Comisién de Posgrado del Departamento em-
pleard los requisitos especificos y criterios de valoracién de méritos definidos a continuacién (la ponderacién de cada item se indica en porcentaje, en
paréntesis):

1. Expediente académico (60%).

2. En el caso de no estar titulado en Economia o en Administracion y Direccion de Empresas, se valorara la afinidad de los estudios cursados con los
contenidos del master.

3. Formacién complementaria y/o experiencia profesional en las titulaciones exigidas (10%).

4. Entrevista personal. (10%)

5. Nivel de inglés (20%). Se solicitara certificado de tener un conocimiento como minimo intermedio del idioma inglés, en concreto que se ajuste al me-
nos a la categoria oficial B2 reconocida en el nuevo Marco Comun Europeo para las Lenguas. Si el alumno no dispusiera de tal certificado, se podria
valorar su nivel de inglés por medio de la entrevista personal.

Sistema de admision: seré la Comision de Posgrado del Departamento responsable del Master el 6rgano de admisién que evaluaré los méritos de los
candidatos y procedera a resolver sus solicitudes conforme a los procedimientos que a tal efecto determine el Centro de Estudios de Posgrado.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico, se desarrollara un acto de recepcion a los nuevos estu-
diantes, donde se les dara la bienvenida a la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y se les presentara a los Coordinadores y profesores
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del master. En dicho acto se les informa sobre el contenido de las materias, el horario y las actividades complementarias (seminarios y actividades con
ponentes invitados) asi como las opciones existentes para estancias en el extranjero, practicas y otros aspectos de la vida académica. También se les
informa acerca de los servicios que la UAM les proporciona por el hecho de ser estudiantes y de cualquier normativa que les pueda ser de especial in-
terés para el adecuado desarrollo de su vida en el campus. Adicionalmente, antes de que comience cada uno de los restantes trimestres, se celebra-
ra otro breve seminario de presentacion, donde se revisaran las novedades académicas y se presentara a los nuevos profesores. Este es un momento
perfecto también para introducir a alumnos visitantes que procedan de otros programas con acuerdos de movilidad (Erasmus, etc.), y que vayan a par-
ticipar en actividades formativas durante un trimestre especifico.

La Oficina de Orientacién y Atencion al Estudiante, junto con el Centro de Estudios de Posgrado, mantienen a través de la Web de la Universidad, fo-
lletos institucionales y Unidades de Informacién que permiten orientar y resolver las dudas de los estudiantes ya matriculados.

El Méster en Economia Internacional, ademas de contar con los procedimientos de acogida y orientacién a estudiantes de nuevo ingreso, establecera
un Plan de Acci6n Tutorial. En este plan se contempla que los alumnos tengan un apoyo directo en su proceso de toma de decisiones y el seguimiento
continuo a través de la figura del tutor. Los mecanismos béasicos del Plan de Accién Tutorial desde la entrada en el Master son: la tutoria de matricula:
gue consiste en informar, orientar y asesorar al estudiante respecto a todo aquello que es competencia del plan de estudios y el sistema de apoyo per-
manente a los estudiantes una vez matriculados, que consistira en un seguimiento directo del estudiante durante todos sus estudios de Posgrado. En
la carta de admision al Master se les informa a los estudiantes del tutor que tienen asignado.

Por otra parte, la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacién presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad. Sus activida-
des se organizan en tres areas de trabajo: Voluntariado y Cooperacion al Desarrollo, Atencién a la Discapacidad y Formacién, Andlisis y Estudios.

La labor de apoyo a los estudiantes con discapacidad, con el objetivo de que puedan realizar todas sus actividades en la universidad en las mejores
condiciones se concreta en:

1. Atencion, informacion, asesoramiento y seguimiento personalizado: para la realizacién de la matricula, aspectos organizativos, etc. El primer contac-
to tiene lugar en los primeros dias del curso académico y, caso de que no haya demandas especificas por parte del estudiante, la Oficina vuelve a po-
nerse en contacto con ellos un mes antes de empezar las convocatorias de exadmenes.

2. Acciones conducentes a la igualdad de oportunidades: servicio de tutorias, asistencia por parte de cuidadores procedentes de las Escuelas de En-
fermeria, servicio de intérpretes por lengua de signos, servicio de transporte adaptado y servicio de voluntariado de acompafiamiento. Ademas, se faci-
lita la gestion de recursos materiales y técnicos, por ejemplo la transcripciéon de examenes y material impreso a Braille.

3. Asesoramiento para la accesibilidad universal, tanto arquitecténica como electrénica.

4. Asesoramiento y orientacién al empleo: programas especificos para estudiantes con discapacidad.

5. Asesoramiento al personal docente sobre adaptacion del material didactico y pruebas de evaluacién y al personal de administracion y servicios en
cuanto a la evaluacion de las necesidades del alumnado y las adaptaciones que cada afio son necesarias.

Ademas, en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales existen una serie de oficinas que permitiran resolver dudas puntuales sobre distintos
aspectos a lo largo del Master:

- Oficina de Informacién al Estudiante.

- Oficina de Préacticas en Empresas.

Integrandose en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, y tal como se establece
en la Normativa de Ensefianzas Oficiales de Posgrado de la Universidad Auténoma de Madrid, el Master en Economia Internacional dispone de una
Direccion y Coordinacion de la titulacién colegiada, integrada por tres profesores del master vinculados a la Universidad Auténoma de Madrid, presidi-
da por el Coordinador de la Titulacién, y una Comisién de Estudios de Posgrado. Ambas se regiran para su funcionamiento por la Normativa de ense-
flanzas oficiales de posgrado en la Universidad Auténoma de Madrid, y en lo que sea de su aplicacion, por las normas establecidas por la Comision de
Docencia en Estudios de Posgrado, que depende a su vez de la Junta de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Empresariales de la Universidad Auté-
noma de Madrid.

La Direccién y Coordinacién del master estara encargada, ademas de decidir sobre la admisién de los estudiantes, de la planificacién y coordinacion
de estas ensefianzas en el marco de la Universidad Auténoma de Madrid, y de velar por el respeto a los derechos fundamentales y por la adquisicién
de las competencias correspondientes, de forma prioritaria en las materias o asignaturas del méaster.

La Comision de Estudios de Posgrado tendr, entre otras funciones, las de: 1) disefiar la programacién docente con caracter previo al comienzo del
curso académico; 2) reunirse, al menos una vez por trimestre, con objeto de coordinar su implantacién; 3) hacer un seguimiento personalizado y conti-
nuado del proceso de aprendizaje de cada estudiante a lo largo de los tres trimestres y 4) proponer un servicio de tutorias flexible y adaptado a las ne-
cesidades de asesoramiento académico que demanden los estudiantes para su éptima integracion.

Por otra parte, se dispone, tal como se ha indicado anteriormente, de la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacion para prestar el apoyo que requieran
los estudiantes del Méaster que presenten algun tipo de discapacidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

La Universidad Autbnoma de Madrid cuenta con una normativa general de transferencia y reconocimiento de crédi-
tos, aprobada en el Consejo de Gobierno de 8 de febrero de 2008 y modificada en el Consejo de Gobierno de 8 de
octubre de 2010. Se puede consultar en la URL:
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http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242652450852/contenidoFinal/Normativa_de_posgrado_UAM.htm
Los aspectos mas importantes de esta normativa son los siguientes:
Reconocimiento de estudios en los programas oficiales de posgrado

La competencia para la tramitacion y resolucion de las solicitudes de reconocimiento de estudios en los Programas
Oficiales de Posgrado corresponde a las respectivas Facultades/Escuelas mediante el érgano que formalmente ten-
gan establecido o establezcan para ello.

1. Solicitud:

- Los estudiantes presentaran su solicitud de reconocimiento de estudios en las Secretarias de Tercer Ciclo de las
Facultades/Escuelas, quienes tramitaran la solicitud al correspondiente 6rgano responsable del posgrado para su
propuesta de resolucion.

- Los modelos de solicitud seran los establecidos en la correspondiente Facultad/Escuelas.

- Las solicitudes vendran acompafiadas de la documentacion relativa al reconocimiento de estudios solicitado:

o Titulo y/o certificado de estudios en el que consten las asignaturas cursadas, duracién de los estudios y califica-
cién obtenida.

- La documentacién de los estudios de otros Centros o de otras Universidades espafiolas distintas de la UAM debera
estar compulsada o el estudiante presentara originales y copia para su cotejo en esta Universidad.

- En el caso de estudios realizados en el extranjero sera necesario que la documentacion esté legalizada. En el caso
de los paises de la Unién europea no sera necesaria la legalizacion, sino Unicamente la autentificacion o cotejo de
los documentos por los correspondientes servicios consulares del pais o la presentacién de originales y copia para
su cotejo en esta Universidad.

- El plazo de solicitud sera de 15 dias desde la finalizacién del plazo de matricula.

2. Propuesta de resolucion

La propuesta de resolucién corresponde al érgano responsable del Posgrado. Los estudios que pueden reconocerse
en un programa de posgrado pueden corresponder:

Estudios realizados en la UAM:

a) realizados en otros masteres oficiales de la UAM.

b) realizados en programas de doctorado de la UAM del plan de estudios regulado por el Decreto 778/98 de Tercer
Ciclo.

¢) ensefianzas propias universitarias post-licenciatura/ingenieria (reconocidos como titulos propios de la UAM).

En estos casos se procedera a la adaptacion de asignaturas, recogiéndose la calificacion. Esta adaptacion no lleva
tasas asociadas.

Otros estudios:

a) realizados en otros masteres oficiales espafioles aprobados al amparo del RD. 556/2005 y RD. 1393/2007.

b) realizados en programas de doctorado de otras Universidades espafiolas del plan de estudios regulado por el De-
creto 778/98 de Tercer Ciclo.

¢) estudios extranjeros realizados con posterioridad a la titulacién que da acceso a los estudios de Méster o doctora-
do en el pais correspondiente.

d) ensefianzas propias universitarias post-licenciatura/ingenieria (reconocidos como titulos propios de universidades
espafiolas o titulos de universidades extranjeras posteriores a la titulacion que da acceso a los estudios de doctora-

do en el pais correspondiente).

€) cursos extracurriculares, de nivel equivalente a los estudios de posgrado, en los que exista un control académico

y consecuentemente una evaluacién del trabajo realizado por el alumno.

En estos casos se procedera al reconocimiento de créditos de dichos estudios. La calificacién ser4 de APTO y no se
tomara en cuenta para la media del expediente. El estudiante debera abonar el 25% establecido por el Decreto de
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Madrid.

Los créditos presenciales no son directamente equiparables a los créditos ECTS de los méasteres, por tanto sera el
6rgano responsable del Posgrado quien realice la propuesta de reconocimiento.

3. Resolucién

La aprobacion de la propuesta de reconocimiento de estudios corresponde al 6rgano que en cada caso determine la
propia Facultad/Escuela vista la propuesta del 6rgano responsable del Posgrado y la documentacion aportada.

La resolucion se tramitara a la Administracion correspondiente de la Facultad/Escuela para la inclusion en el expe-
diente del estudiante.
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En su aplicacién a las ensefianzas de posgrado, la normativa aprobada por la Universidad Auténoma de Madrid es-
tablece que el reconocimiento de los créditos se producira teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias,
los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Los estudiantes que, por programas 0 convenios internacionales o nacionales, estén bajo el ambito de movilidad se
regiran, aparte de lo establecido en esta normativa, por lo regulado en su propia normativa y con arreglo a los acuer-
dos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino de los mismos.

Estudiantes UAM:
http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_uam.html
Estudiantes de otras universidades:
http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_ext.html

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se contemplan para este Master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Clases précticas

Tutorias de seguimiento

Seminariosy otras actividades

Trabajo auténomo del estudiante

Préacticas asistidas por ordenador

Exposiciones orales por parte de los alumnos, individualmente o en grupo

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos précticos en €l aula

Seminarios y/o conferencias a cargo de expertos

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por e profesor

Précticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de la literatura cientifica

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Elaboracion de lamemoriadel Trabajo Fin de Master

Tutorias individual es o en grupos reducidos

Elaboracion de la memoria de précticas

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen

Presentacion oral y defensa de los trabajos realizados

Presentacion escrita de los trabajos realizados

Discusion de trabajos de investigacion cientifica

Trabajo con programas de computaci on mateméti ca, estadisticos o econométricos.

Presentacion escritadel Trabajo Fin de Master

Informe del director del Trabajo Fin de Méster

Participacion en actividades en aula

Informe del tutor de practicas

Informe del tutor académico

Informe de revisores del trabajo fin de méster

Presentacion oral y defensadel trabajo fin de master

5.5 NIVEL 1: Métodos cuantitativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

10/59
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ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematica aplicada (Applied M athematics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Disponibilidad y manejo de los fundamentos matematicos de diversas técnicas que en la actualidad se emplean en el anélisis de modelos de Econo-
mia Dindmica.
- Conocimiento de las hipétesis que dan validez a los resultados. Adquierir destreza suficiente en el manejo de las nuevas herramientas matematicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este curso pretende proporcionar los fundamentos matematicos de diversas técnicas que en la actualidad se emplean en modelos de Teoria Econémi-
ca y el andlisis econométrico. Entre otros, se aborda el estudio avanzado del Algebra lineal, Optimizacién y Dindmica Discreta. Se pretende que el es-
tudiante conozca con claridad las hipétesis que dan validez a los resultados y adquiera destreza suficiente en el manejo de las nuevas herramientas
matematicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO (y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fenémenos econdémicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en agunos contextos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Que los estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
el disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ8 - . Derivar de los datos informacion rel evante imposible de reconocer por no profesionales.

CE12 - Adquirir destreza suficiente en e manejo de las nuevas herramientas mateméticas para el andlisis de ladinamica.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan
interesarle.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100
Clases précticas 10 100
Tutorias de seguimiento 15 100
Trabajo auténomo del estudiante 49 0
Précticas asistidas por ordenador 2 100
12/59
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Exposiciones orales por parte de los
aumnos, individualmente o en grupo

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos practicos en € aula

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Précticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individual es o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensa de lostrabajos |0.0 30.0
realizados

Presentacion escrita de los trabajos 0.0 50.0
realizados

Discusion de trabgjos de investigacion 10.0 30.0
cientifica

Trabajo con programas de computacion 10.0 30.0
matemética, estadisticos o econométricos.

Participacién en actividades en aula 0.0 30.0
NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Estadistica aplicada (Applied Statistics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de las hipétesis que dan validez a los resultados. Adquirir destreza suficiente en el manejo de las nuevas herramientas estadisticas.
- Conocimiento de los diversos procedimientos para obtener y analizar informacién econémica como instrumento de investigacion y de toma de deci-

siones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El alumno conocera diversos procedimientos para obtener y analizar informacién econémica como instrumento para investigar problemas y tomar de-
cisiones. Aprendera a distinguir las distintas técnicas multivariantes, muy Utiles en el estudio de la realidad econémica y empresarial, que le permitiran
transformar datos en informacion. A lo largo del curso se explicaran los fundamentos teéricos de las principales técnicas, de modo que al finalizar el
curso el alumno sera capaz de seleccionar las mas adecuadas y aplicarlas con el apoyo de algin programa informéatico. Uno de los objetivos mas im-
portantes se centra en preparar al alumno para afrontar por su cuenta el estudio de otras técnicas multivariantes, asi como para comprender e inter-

pretar andlisis profesionales y articulos de investigacion en los que se aplican estas herramientas. Finalmente, también se estudian conceptos estadis-

ticos necesarios para la asignatura de Econometria. El software que se utilizara con caracter prioritario serd SPSS y STATA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa

publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econémicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economia internacional y técnicas cuantitativas.
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CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
¢ disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO03 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CEO08 - . Derivar de los datos informaci 6n relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CE13. - Habilidad para el empleo de los métodos de blisqueda de la informacion relevante.

CE21 - Conocimiento de los distintos procedimientos de caréacter estadistico parala obtencién y andlisis de datos econémicos.
Capacidad de seleccionar |a técnica multivariante mas adecuada, que permitala conversién estadistica de datos en informacion
econémica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100

Clases précticas 10 100

Tutorias de seguimiento 12 100

Trabajo auténomo del estudiante 49 0

Préacticas asistidas por ordenador 5 100

Exposiciones orales por parte de los 4 100

aumnos, individualmente o en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos précticos en el aula

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por e profesor

Précticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
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Presentacion oral y defensa de lostrabajos | 0.0 20.0
realizados

Presentacion escrita de |l os trabajos 0.0 40.0
realizados

Trabajo con programas de computacion 0.0 30.0
matemética, estadisticos o economeétricos.

Participacién en actividades en aula 0.0 20.0
NIVEL 2: Econometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Mixta

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
3 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

4

7

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Econometria (Econometrics)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

4

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15
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ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microeconometria (Microeconomet

rics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Temas de Economia Cuantitativa (Topicsin Quantitative Economics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

3
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ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

~~- Conocimiento de las hip6tesis que dan validez a los resultados. Adquirir destreza suficiente en el manejo de las nuevas herramientas econométri-
cas.

~~- Manejo aplicado de los principales métodos econométricos

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Econometria consta de 3 asignaturas, con los siguientes contenidos:

1. Econometria (obligatoria): Estudio de los métodos econométricos aplicados a andlisis econémico. En particular: la esperanza condicional y sus propiedades, el
modelo de regresion lineal (hip6tesis, métodos de estimacién, propiedades, heterocedasticidad, inferencia, etc.), asi como el andlisis de series temporales. Las
clases tedricas regulares se complementaran con las précticas en las aulas de informética, donde se desarrollaran diversos aspectos del programa de la asignatura
con ayuda de programas econométricos de uso generalizado en Economia, tales como EVIEWS.

2. Microeconometria (obligatoria): Su objeto es presentar model os econométricos apropiados para el andlisis de las decisiones individual es de los agentes (indivi-
duos, hogares, empresas). Se incluirdn modelos no lineales en el contexto de seccidn cruzada (model os de eleccién discreta, model os de regresion censurada, se-
leccion muestral, model os para datos de recuento) y modelos lineales estéticos y dindmicos en el contexto de datos de panel. El objetivo es dotar a alumno de un
grado de autonomia que le permita conocer, ante un problema econémico concreto, qué model os econométricos son |os méas apropiados para representarlo y co-
mo estimar e interpretar dichos modelos. Se abordaran |os aspectos tedricos més relevantes de | os distintos modelos y se manejaran bases de datos reales para su
aplicacién. El software que se utilizara con carécter prioritario sera STATA.

3. Temas de Economia Cuantitativa (optativa): El contenido de esta asignatura puede rotar cada curso, cubriendo uno de los siguientes dos temarios. 3.1 Técnicas
microeconométricas de evaluacion de impacto: Esta materia se centra en técnicas de eval uacion de impacto con microdatos. El objetivo principal es proporcionar
alos estudiantes las herramientas paraidentificar y aplicar con rigor las herramientas mas adecuadas cuando se enfrentan a un problema de medicion y evalua-
cién del impacto que tendr& una medida de politica econémica. Se plantearé el marco conceptual del gjercicio de evaluacién, identificando la existencia de sesgo
de seleccion y la obtencion del efecto del tratamiento. Se revisarédn métodos de eval uacion basados en dobles diferencias, en matching, en variables instrumenta
lesy en regresion discontinua. Se combinaran aspectos tedricos y aplicaciones précticas con datos reales. El software a utilizar serd Stata. 3.2 Macroeconometria
0 Series Temporales Multivariantes: El objetivo de esta materia es proporcionar alos estudiantes |as herramientas econométricas necesarias para el andlisis eco-
nométrico de conjuntos de series temporales a fin de que puedan hacer andlisis macroeconémicos de rigor. En particular, se abordaran los temas, en primer lugar,
de modelos de vectores autorregresivos y calculo de funciones de respuesta- impulso para determinar el efecto de un shock en un conjunto de variables. En se-
gundo lugar, se anaizaréan otras técnicas multivariantes de filtrado de series temporales y extraccion de sefides. Finalmente, se presentaran técnicas que permiten
enfrentarse a grandes conjuntos de datos, tales como el andlisis factorial dindmico, de especial relevanciaen laprediccion y andlisis de la coyuntura econémica.
Se combinarén aspectos tedricos y aplicaciones précticas con datos reales. El software a utilizar seraMatlab y Eviews.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico. Los datos se refieren a una asignatura de 4 créditos ECTS y deben ser adaptados proporcionalmente para una de 3 EC-
TS.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.
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CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y latoma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por el trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento 'y €l andlisis econdmico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Que los estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
€l disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO03 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CEOQ8 - . Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE23 - Capacidad de aplicacién de los fundamentos econométricos a andlisis econémico. Conocimiento del modelo linea e
introduccién al andlisis de los model os econométricos de caracter no lineal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 57 100

Clases précticas 28 100

Tutorias de seguimiento 21 100

Trabajo auténomo del estudiante 134 0

Précticas asistidas por ordenador 21 100

Exposiciones orales por parte de los 14 100

aumnos, individualmente o en grupo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos practicos en € aula

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por el profesor

Précticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensade lostrabajos | 0.0 20.0
realizados

Presentacion escrita de los trabajos 0.0 40.0
realizados

Trabajo con programas de computacién 0.0 30.0
matemética, estadisticos o econométricos.

Participacion en actividades en aula 0.0 15.0
NIVEL 2: Computacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

2

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio de Computacién en Economia (Computer Lab in Economics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

2

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12
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ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos y habilidades de caracter avanzado sobre la materia.

55.1.3 CONTENIDOS

Familiarizar al estudiante con el uso de paquetes informaticos para el andlisis de datos, la simulacién de modelos y la aplicacion de técnicas estadisti-
cas y econométricas. Entre otros, se consideraran MATLAB y STATA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipo y parael cumplimiento formal de compromisos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
e disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO08 - . Derivar de los datos informaci 6n relevante imposible de reconocer por no profesionales.
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CE11. - Adquirir los conocimientos técnicos que permitan al estudiante seleccionar las técnicas mas adecuadas y a aplicarlas con el

apoyo de algun programa informatico.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan

interesarle.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 5 100

Clases précticas 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 30 0

Précticas asistidas por ordenador 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos practicos en € aula

Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Précticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 0.0 70.0
Presentacion oral y defensa de lostrabajos | 0.0 30.0
realizados

Presentacion escrita de los trabajos 0.0 80.0
realizados

Trabajo con programas de computacion 0.0 70.0
matemética, estadisticos o economeétricos.

Participacién en actividades en aula 0.0 30.0
55NIVEL 1: Andlisis Econémico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Microeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Mixta

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
3 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

4

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

2259

csv: 169954929393626405682121



GOBIERMO MIMISTE

i
W RICH
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 4311882

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microeconomia avanzada: Teoria d

ela Decision (Advanced Microeconomics: Decision Theory)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion Industrial: Un Enfoque I nternacional (Industrial Organization: An Inter national Approach)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12
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ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Temas de Economia en Per spectiva I nternacional (Topicsin Economicsin International Perspective)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos y habilidades con caracter avanzado sobre las materias especificas del médulo.

Disponibilidad de una base teérica avanzada para la comprension de los mecanismos de decision individual, especialmente cuando la informacion es

imperfecta, existe riesgo o incertidumbre o hay interaccion estratégica entre los actores.
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Comprension de la interaccién en mercados imperfectos que determina los precios, cantidades y otras variables de caracter estratégico y que son
esenciales para la competitividad y supervivencia de las empresas.

Disponibilidad de una base teérica avanzada para el andlisis de los fenémenos del mercado de trabajo en una economia internacional.

Comprension del comportamiento de los mercados de trabajo y de cémo les afectan las actuaciones de los agentes econémicos y las instituciones, a
través de un doble enfoque micro y macroeconémico.

Capacidad para comparar las politicas del mercado de trabajo basandose en la experiencia internacional y espafiola y su evaluacién econémica.

Disponibilidad de bases analiticas para la comprension de los principales fendmenos del mercado de trabajo y para hacerle posible la realizacion de
diagnésticos sobre la bondad y efectos de las distintas opciones existentes en materia de politicas de empleo y mercado de trabajo en los paises in-
dustrializados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Microeconomia consta de 3 asignaturas, con los siguientes contenidos:

1. Microeconomiaavanzada: Teoriade la Decision. El objetivo de esta asignatura es proporcionar una base tedrica avanzada para la comprension de |os mecanis-
mos de decisién individual, especial mente cuando lainformacion esimperfecta, existe riesgo o incertidumbre o hay interaccion estratégica. Tanto la Teoriade
|os Juegos como la Teoria de la Utilidad Esperada constituyen instrumentos constantemente utilizados en la actualidad. Ademés la Racionaidad Limitada ha
aportado nuevos focos de investigacion (heuristicas utilizadas en procesos de decisién complejos, modalidades de blsgueda etc.) que sittian €l problemade la de-
cisién en un contexto realistay lleno de interés. El curso trata de generar en el alumno una competencia suficiente en estos temas.

2. Organizacién Industrial: Un Enfoque Internacional. El curso se centraen el estudio de |as distintas formas en que las empresas compiten de forma estratégica
cuando los supuestos de la competencia perfecta no se observan, asi como las consecuencias perniciosas que puede tener sobre el bienestar y que justifican lain-
tervencion de las autoridades mediante politicas de competenciay de regulacion. Centrando el andlisis en un contexto internacional, donde los condicionantes
institucionales de carécter supranacional estén adquiriendo fuerza, se analiza como su interaccion en mercados imperfectos determinalos precios, cantidades y
otras variables de caracter estratégico que son esenciales parala competitividad y supervivencia de las empresas. Entre |os distintos temas que se abordaran pue-
den resaltarse |as condiciones bésicas de demanday oferta de productos, estructura de mercado, conducta estratégicay politica de la competenciay regulacion.
Considerando el espectro que abarca desde la competencia perfecta al monopolio, se haré énfasis en e comportamiento oligopolistico, colusionesy cérteles, inte-
gracion horizontal y vertical y, diferenciacion de productos, informacion asimétrica, barreras de entrada, costes hundidos endégenos y exdgenos, y comercio in-
ternacional.

3. Temas de Economia en Perspectiva Internacional. Esta asignatura optativa profundiza en algin tema especifico de teoria econédmica desde una perspectivain-
ternacional. El contenido de la asignatura puede cambiar seguin el curso, pero un posible temario proporcionaria una base tedrica avanzada para el andlisis de
|os fendmenos del mercado de trabajo en una economiainternacional, asi como pondria de relieve la experiencia empirica acumulada sobre el funcionamiento
de aquél. Con estatemética, la asignatura recogeria explicaciones acerca del comportamiento de los mercados de trabajo y de como les afectan las actuaciones
de |os agentes econdmicos y las instituciones, a través de un doble enfogque micro y macroeconémico. El programa se completaria con el andlisis comparado de
politicas del mercado de trabajo basado en la experienciainternaciona y espafiolay su evaluacién econémica. En definitiva, este programa proporcionaria al
alumno las bases analiticas parala comprension de los principales fenémenos del mercado de trabajo y para hacerle posible la realizacién de diagnésticos sobre
labondad y efectos de las distintas opciones existentes en materia de politicas de empleo y mercado de trabajo en |os paises industrializados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico. Los datos se refieren a una asignatura de 4 créditos ECTS y deben ser adaptados proporcionalmente para una de 3 EC-
TS.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fenémenos econémicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO5 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientos y técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
economeétrico a andlisis de problemas econdémicos de interés.

CG02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
¢l disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL. - Identificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en €l
ambito privado como en el publico en un contexto de economias abiertas.

CEOQ2. - Aportar racionalidad a andlisisy aladescripcion de cualquier aspecto de larealidad econdmica internacional.

CEO4. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEOQ5. - Adquirir las bases analiticas parala comprension de | os principal es fendmenos del mercado, posibilitando larealizacion
de diagnosticos sobre la bondad y efectos de las distintas opciones de politicas de empleo y mercado de trabajo en los paises
industrializados.

CEOQ9. - Capacidad para reconocer los temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CEZ14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones'y problemas més especificos que puedan
interesarle.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 57 100

Clases précticas 28 100

Tutorias de seguimiento 22 100

Trabajo auténomo del estudiante 153 0

Exposiciones orales por parte de los 15 100

aumnos, individualmente o en grupo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos practicos en € aula

Seminarios impartidos por los alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por el profesor

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de la literatura cientifica

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensa de lostrabajos |0.0 30.0
realizados
Presentacion escrita de los trabajos 0.0 50.0
realizados
Discusion de trabgjos de investigacion 0.0 20.0
cientifica
Participacion en actividades en aula 0.0 20.0
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NIVEL 2: Macroeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

13

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

9

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Macroeconomiay Finanzas I nternacionales (I nternational M acr oeconomics and Finance)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Macroeconomia Avanzada | (Advanced M acroeconomics )

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTSTrimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Macroeconomia Avanzada || (Advanced M acroeconomics 1)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21
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ECTSTrimestral 22 ECTSTrimestral 23 ECTSTrimestral 24
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicién de conocimientos y habilidades con caracter avanzado sobre las materias especificas del médulo.

Habilitacién para el uso de las fuentes y materiales de diferentes tipos, con los tipos principales de modelos y enfoques desarrollados y con los méto-
dos de blsqueda de la informacién relevante.

Disponibilidad de la capacidad de analizar, a un nivel avanzado, el funcionamiento macroeconémico de las economias abiertas y, en particular, los pro-
blemas a los que estas economias se tienen que enfrentar en la época de globalizacion.

Conocimiento de los temas centrales de la macroeconomia a un nivel avanzado, en particular los temas relacionados con el crecimiento econémico,
los ciclos econémicos y los temas de politica econdémica.

Compresién amplia y critica de los modelos que pueden ayudar a analizar temas concretos de politica macroeconémica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Macroeconomia consta de 3 asignaturas, con los siguientes contenidos:

1. Macroeconomiay Finanzas Internacionales. El objetivo de esta asignatura es dotar al alumno de una capacidad de analizar, a un nivel avanzado, el funciona-

Esta asignatura se centra en model 0s macroeconémicos de |as finanzas internacionales y en la evaluacion de estos model os con métodos econométricos (a un ni-
vel avanzado).

2. Macroeconomia Avanzada |. El objetivo de esta asignatura es estudiar a nivel avanzado dos aspectos: (i) la dindmica macroeconémicay (ii) €l crecimiento eco-
némico y sus determinantes. En definitiva, se busca ahondar en temas centrales de |la macroeconomia avanzada para que €l alumno tenga una base con laque
seguir profundizando sus estudios de macroeconomia o, bien, un fundamento sélido para continuar su trabajo en otras &reas. Al finalizar el curso, los alumnos
serén capaces de formular y resolver model os dindmicos de equilibrio general del tipo del model o neo-clésico deterministico de crecimiento, asi como analizar
problemas de politica econdmica. Para esto Gltimo, el curso contemplalarealizacién de gercicios de tipo cuantitativo (gj.: calibracion).

3. Macroeconomia Avanzada ll. El principal objetivo de este curso es dotar alos estudiantes de |os instrumentos basicos para realizar andlisis macroeconémico
aplicado con una base tedrica solida. El curso profundiza en los métodos recursivos de resolucion, calibracion y simulacion de model os macroeconémicos. El
curso es extensivo en el uso de la evidencia empirica para discriminar el funcionamiento de diversas teorias macroeconémicas a la hora de explicar € comporta-
miento agregado de las economias en el mundo actual.

miento macroeconémico de las economias abiertas y, en particular, los problemas a los que estas economias se tienen que enfrentar en la época de globalizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico. Los datos se refieren a una asignatura de 4 créditos ECTS y deben ser adaptados proporcionalmente para una de 5 EC-
TS.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fenémenos econémicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO5 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientos y técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
economeétrico a andlisis de problemas econdémicos de interés.

CG02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacién con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Que los estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
el disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOL. - Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en el
ambito privado como en el publico en un contexto de economias abiertas.

CEOQ2. - Aportar racionalidad a andlisisy aladescripcion de cual quier aspecto de larealidad econémicainternacional.

CEO03 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CEO04. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEO?7. - Entender las instituciones econdmicas como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formal es acerca de como
funcionan las economias abiertas.

CEOQ8 - . Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CEO09. - Capacidad para reconocer |os temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE15. - Capacidad para analizar e interpretar cualquier aspecto de larealidad econdmica, especificamente de las relaciones
economicas internacional es.

CE18 - Capacidad para evaluar las consecuencias derivables de la puesta en préctica de distintas politicas econdmicas en las
relaciones internacional es de cara a sel eccionar las mejores, dados | 0s objetivos pretendidos.

CE19. - Capacidad paraidentificar y manejar |las fuentes de informacion econémicarelevantes para el andlisis del comportamiento
de las variables basicas de la economia internacional .

CE20. - Capacidad para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de | as rel aciones econémicas internacionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 65 100

Clases précticas 30 100

Tutorias de seguimiento 30 100

Trabajo auténomo del estudiante 175 0

Préacticas asistidas por ordenador 13 100

Exposiciones orales por parte de los 12 100

aumnos, individualmente o en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos précticos en €l aula
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Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Practicas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de laliteratura cientifica

Orientacién y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensade lostrabajos | 0.0 30.0
realizados
Presentacion escrita de los trabajos 0.0 40.0
realizados
Participacion en actividades en aula 0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Entorno econémico internacional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comercio internacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Temas de Comercio I nternacional y Economia Politica (Topicsin I nternational Trade and Political Economy)
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de los conocimientos y destrezas necesarios para entender las relaciones comerciales internacionales, en sus aspectos tedricos y forma-
les.

Conocimiento de los avances mas recientes en el andlisis tedrico y aplicado de la relacién existente entre actividad econémica, crecimiento y territorio.

Capacidad de distinguir los aspectos reales y los financieros del proceso de integracién/desintegracién de las economias nacionales, con los proble-
mas y soluciones, costes y beneficios, tanto econémicos como politicos, que este proceso trajo consigo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El objetivo general de esta asignatura es que el estudiante adquiera los conocimientos y las destrezas necesarias para entender las relaciones comer-
ciales internacionales, tanto en sus aspectos teéricos como practicos. Se analizaran, entre otros temas, los modelos de comercio internacional y la
geografia econémica, los debates entre libre comercio y proteccionismo, las oportunidades y riesgos que ofrece la globalizacion, incluyendo las limi-
taciones que imponen al disefio de las politicas econémicas de los gobiernos nacionales la dindmica de cooperacion y conflicto en los organismos co-
merciales internacionales. Junto con los modelos tedricos y discusiones politicas mas importantes del momento, esta materia incluird varios laborato-
rios aplicados en los que el alumno tendré que trabajar con datos reales/simulados, utilizando herramientas econométricas (Stata) y/o de simulacién
(Matlab)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.
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CGO01 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fendmenos econdmicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CG04. - Motivacion por e trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento 'y el andlisis econdmico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacién con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
el disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2. - Aportar racionalidad al andlisisy aladescripcion de cuaquier aspecto de larealidad econdmicainternacional.

CEO4. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEQ7. - Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacidn de representaciones tedricas o formal es acerca de como
funcionan las economias abiertas.

CE15. - Capacidad para analizar e interpretar cualquier aspecto de larealidad econdmica, especificamente de las relaciones
economicas internacional es.

CEL16. - Capacidad analitica paralainterrelacion de factores econémicos y no econémicos (institucional es, demogréficos, etc.) en €
desarrollo de las relaciones internacional es.

CE18 - Capacidad para evaluar las consecuencias derivables de la puesta en préctica de distintas politicas econdmicas en las
relaciones internacional es de cara a sel eccionar las mejores, dados |0s objetivos pretendidos.

CE19. - Capacidad paraidentificar y mangjar las fuentes de informacion econémicarelevantes para el andlisis del comportamiento
delas variables basicas de la economiainternacional .

CE20. - Capacidad para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de | as rel aciones econémicas internacionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 100

Tutorias de seguimiento 7 100

Trabajo auténomo del estudiante 38 0

Exposiciones orales por parte delos 5 100

aumnos, individualmente o en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia
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Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de laliteratura cientifica

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensade lostrabajos | 0.0 30.0
realizados

Presentacion escrita de los trabajos 0.0 50.0
realizados

Discusion de trabajos de investigacion 0.0 20.0
cientifica

Participacion en actividades en aula 0.0 20.0
NIVEL 2: Economia Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Temas de Economia Aplicada (Topicsin Applied Economics)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

les.

Adquisicion de los conocimientos y destrezas necesarios para entender las relaciones comerciales internacionales, en sus aspectos teéricos y forma-

Comprensién y manejo de una operacion real de comercio exterior que incluya las distintas fases del proceso de exportacién/importacion.

(Nétese que los contenidos de la asignatura de esta materia pueden cambiar cada curso; véase contenidos)

55.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura optativa permitira completar el perfil aplicado del alumno. Para ello, como se ha planteado en el otras materias optativas, en esta ma-
teria se plantea la posibilidad de incluir varios temarios rotativos que cubran aspectos novedosos y complementarios respecto de las materias obligato-
rias, también ligadas al &mbito de la economia internacional, el comercio o la aplicacién o evaluacién de politicas pablicas como las que habitualmen-
te se desarrollan desde instituciones multinacionales. Con estas caracteristicas, se contemplan en estos momentos dos temarios rotatorios: 1) Gestién
del comercio exterior. Esta materia, impartida con gran éxito en la presente versién del Master, ofrece una formacién teérico-practica sobre la actividad
real de la empresa exportadora en el &mbito Europeo. Los contenidos tedricos serian aplicados a lo largo del curso a través de la discusion y resolu-
cién de un conjunto de casos practicos reales. El principal objetivo de aprendizaje es que el estudiante, a partir de los conocimientos adquiridos, apren-
da a enfrentarse a una operacién real de comercio exterior que incluya las distintas fases del proceso de exportacién/importacion.

2) Economia Publica. A través de esta segunda temario, se reforzarén los conocimientos adquiridos por los alumnos en otras materias obligatorias (Ej:
Economia Laboral; Microeconometria) y optativas (Ej: temas en Economia Cuantitativa), necesarios para el disefio, implementacién de politicas pabli-
cas, y la medicién correcta de su impacto. Huelga decir que estas capacidades son cada vez mas solicitadas por organismos publicos y privados, na-
cionales e internacionales, obligados a realizar, muchas veces por ley, andlisis a priori y a posteriori de todo tipo de politicas y programas de gasto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.
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CGO01 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fendmenos econdmicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CG04. - Motivacion por e trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento 'y el andlisis econdmico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacién con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
el disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mejores, dados |os objetivos.

CEO4. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEOQ8 - . Derivar de los datos informacion rel evante imposible de reconocer por no profesionales.

CEO09. - Capacidad para reconocer |0s temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE15. - Capacidad para analizar e interpretar cual quier aspecto de larealidad econdmica, especificamente de las relaciones
economicas internacional es.

CE20. - Capacidad para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de | as rel aciones econémicas internacionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100

Clases précticas 10 100

Tutorias de seguimiento 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 37 0

Exposiciones orales por parte de los 3 100

aumnos, individualmente o en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucién de problemas o casos précticos en €l aula

Seminarios impartidos por |os alumnos
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Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Aprendizaje basado en problemas

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensa de lostrabajos |0.0 20.0
realizados

Presentacion escrita de los trabajos 0.0 50.0
realizados

Participacién en actividades en aula 0.0 20.0
NIVEL 2: Finanzas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Mercados Financier os | nter nacionales (I nter national Financial M ar kets)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3
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ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquisicién de los conocimientos y destrezas necesarios para entender el funcionamiento de los mercados financieros internacionales.

Disponibilidad de los conocimientos acerca de los Ultimos avances en el andlisis tedrico y aplicado de la relacion existente entre la actividad econémi-
ca, los mercados financieros internacionales y la actividad desarrollada por la empresa internacional.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura el estudiante debera adquirir los conocimientos y destrezas necesarios para entender el funcionamiento de los mercados financie-
ros internacionales. Se profundizara tanto en los aspectos institucionales como los vinculados a la valoracién de activos financieros internacionales.
También se pondré a disposicién de los estudiantes los conocimientos acerca de los Gltimos avances en el andlisis teérico y aplicado de la relacién
existente entre la actividad econémica, los mercados financieros internacionales y la actividad desarrollada por la empresa. Un poco més en detalle, el
alumno habra adquirido al finalizar la asignatura la capacidad para (i) valorar bonos, acciones, forward, futuros, swaps y opciones, (ii) entender la natu-
raleza del riesgo y la cobertura del mismo en los mercados financieros, (iii) construir carteras diversificadas de activos, (iv) analizar como la actitud ha-
cia el riesgo determina la seleccién de activos, en particular en el modelo media-varianza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO y dependera de las horas lectivas reales de cada trimes-
tre en cada curso académico.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad para crear y elaborar model os explicativos de fendmenos econémicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipo 'y parael cumplimiento formal de compromisos.
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CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el analisis econémico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
d disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEO4. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma

CEO08 - . Derivar de los datos informaci6n relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CEO09. - Capacidad para reconocer los temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CE15. - Capacidad para analizar e interpretar cual quier aspecto de larealidad econdmica, especificamente de las relaciones
economicas internacionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 23 100

Clases précticas 7 100

Tutorias de seguimiento 3 100

Trabajo auténomo del estudiante 37 0

Exposiciones orales por parte de los 5 100

aumnos, individualmente o en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Resolucion de problemas o casos practicos en el aula

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por €l profesor

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de laliteratura cientifica

Orientacion y supervision en la preparacidn de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 40.0 70.0
Presentacion oral y defensade lostrabajos | 0.0 25.0
realizados
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Presentacidn escrita de los trabajos
realizados

0.0

Participacion en actividades en aula

0.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Précticas externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas (I nter nships)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las actividades formativas del médulo de Practicas Externas estan comprendidas en la materia Précticas Externas que coincide con el perfil profe-
sional del méster. Estas préacticas se llevaran a cabo preferentemente en empresas o entidades publicas con las que exista un convenio especifico al
efecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Durante cursos previos del Master en Economia Internacional (90 ECTS) se desarrollaron mdltiples relaciones institucionales para el desarrollo de
préacticas profesionales. Multiples alumnos han trabajado durante varios meses (entre 3y 6) en los servicios de estudios mas importantes del pais
(Banco de Espafia, BBVA, Santander), asi como en departamentos de andlisis, gabinetes e instituciones de politica econémica tan relevantes como el
Ministerio de Economia, el Ministerio de Hacienda o la Comisién Nacional del Mercado de Valores. También se han firmado convenios con empresas

el Master tiene acceso a una amplia base de datos de mas de 3000 instituciones, con las que se cubren los Departamentos de Recursos Humanos de
las principales compafiias del IBEX35. M&s aun, en los Ultimos afios, nuestro programa ha pasado a formar parte de un reducido nimero de progra-
mas Master en Economia Internacional y materias afines (Marketing Internacional, Finanzas, etc.) que colaboran con el ICEX y una amplia lista de ins-
tituciones (COFIDES, CESCE, MINECO, etc.), donde los alumnos puede realizar practicas profesionales a la vez que reciben formacién adicional en
distintos &mbitos de la politica comercial y de atraccién de inversion directa y de apoyo a la internacionalizacién de la empresa espafiola. El nuevo pro-
grama aprovechara toda esta experiencia y lazos institucionales para afinar en el perfil de las practicas del nuevo programa.
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Las practicas pretenden que el estudiante desarrolle, aplicandolas, todas las competencias genéricas y, en buena parte las especificas, a las tareas
que les sean asignadas en el seno de dichas practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se reugerird haber completado al menos 30 ECTS del Master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabgjo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por €l trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el andlisis econdmico detallado y
formalizado.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Quelos estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
e disefio y comunicacién de sus andlisis formales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo auténomo del estudiante 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Elaboracion de la memoria de précticas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor de practicas 100.0 100.0

55NIVEL 1: Técnicasdeiniciacion ala investigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicasdeiniciacion a lainvestigacion (Introduction to Resear ch Techniques)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTSTrimestral 4 ECTSTrimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15
41/59
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ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las actividades del médulo Técnicas de Iniciacion a la Investigacion, vinculadas al perfil investigador del master, tienen por objetivo fundamental for-
mar al estudiante para la realizacién de estudios avanzados, desempefiar tareas como investigador y, en su caso, la realizacién de un doctorado. Por
ejemplo, esto podria incluir la adquisicién de diversas destrezas relacionadas con herramientas y técnicas de investigacion de caracter general que no
se adquieren en los estudios de grado (entre otras, por ejemplo, bisqueda y andlisis de informacién cientifica, lenguajes de programacién o sistemas
de adquisicion). Las actividades formativas se llevaran a efecto en la propia Universidad Auténoma de Madrid o, eventualmente, en la universidad o
centro de investigacion nacional o extranjero de acogida en el marco general del convenio, firmado entre la Universidad Auténoma de Madrid y la insti-
tucién correspondiente.

Dependiendo del contenido preciso de estas actividades formativas (ver seccién Contenidos mas abajo), que deberan ser acordadas con su tutor aca-
démico, las obligaciones basicas del estudiante son:

1.- Con la universidad o centro de investigacion en el que realice las actividades formativas correspondientes:
Incorporarse a la institucién en la fecha establecida, y a las tareas, cursos, seminarios, estancias, etc., que les sean asignadas por su tutor académico.

Realizar con diligencia, responsabilidad y aprovechamiento la actividad asignada de acuerdo con el proyecto formativo elaborado y con las condicio-
nes convenidas.

Seguir las indicaciones del Tutor Académico del Master y de la universidad o centro de investigacion nacional o extranjero de acogida en el marco ge-
neral del convenio, firmado entre la Universidad Auténoma de Madrid y la institucién colaboradora.

2.- Con el Tutor Académico:

Comunicarse con el Tutor Académico al inicio del tercer trimestre y mantener los contactos habituales que el Tutor Académico requiera, para evaluar el
resultado final de los mismos.

Proveer la informacion necesaria para facilitar el procedimiento de evaluacién final: especificamente, elaborar la Memoria de Investigacion y cualquier
otro documento que sea solicitado expresamente por el Tutor Académico.

Informar al Tutor Académico de cuantas incidencias puedan producirse

55.1.3 CONTENIDOS

Las Técnicas de Iniciacion a la Investigacion pretenden que el estudiante desarrolle todas las competencias genéricas y en buena parte las especifi-
cas, aplicandolas a las tareas investigadoras que les sean asignadas. En concreto, el estudiante debera completar 6 créditos ECTS combinando las
opciones que se detallan a continuacién. La combinacion elegida por el estudiante debera estar asesorada y aprobada por su Tutor Académico, que
normalmente deberéa ser su director del trabajo fin de méster.

1. Cursos avanzados en técnicas de analisis econémico (maximo 3 ECTS). Como complemento al Laboratorio de Computacién en Economia (primer
trimestre) y aprovechando la experiencia de los talleres y cursos de investigacién en economia que se han venido ofreciendo en el tercer semestre del
MEI (90 ECTS), en esta asignatura se podran organizar cursos especificos para reforzar la capacidad de los alumnos para la preparaciéon y manejo

de bases de datos, y aplicacion de técnicas avanzadas para el andlisis cuantitativo y cualitativo, cuyo contenido no haya sido cubierto con la suficien-
te profundidad en las materias correspondientes del ler y 2° trimestre. Para ello, el Master cuenta con la plataforma creada en afios previos que lleva
el titulo de Advanced Courses in Economics (ACE), y que ha permitido organizar cursos avanzados de primer nivel, cuya realizacién era obligada para
los alumnos del Master dentro del itinerario de investigacion, y quedaban abiertos a toda la comunidad universitaria en economia. En los dltimos afios,
a través de los ACE, el Dpto. de Andlisis Econémico: Teoria Econémica e Historia Econémica ha organizado cursos con ponentes tan relevantes co-
mo Badi Baltagi (Syracuse University; 1 semana en 2 cursos diferentes); James LeSage (Texas State Unviersity; 1 semana); William Greene (NYU-
Stern; 1 semana en 1 afio); lvez Zenu (Stockholm School of Economics; 1 semana) Carlos Thomas y James Constain (Banco de Espafia, 1 semana en
2 afios diferentes). Mas informacion en:
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www.uam.es/ace.economics/

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242652866332/1242663424986/cursocortaduracion/cursoCortaDura-
cion/ADVANCED_COURSES_IN_ECONOMICS_(main_entrance).htm

2. Seminarios de investigacion a cargo de expertos, bien dentro de la serie regular de seminarios de investigacion del Dpto. de Andlisis Econémico:
Teoria Econémica e Historia Econémica u otros departamentos participantes en el master, o bien seminarios/talleres organizados especificamente pa-
ra los estudiantes del master (si existe suficiente nimero de alumnos interesados; maximo 2 ECTS). Es importante remarcar que la UAM cuenta con
un programa de fondos semestral para fomentar la participacion de ponentes externos a la UAM en seminarios. Hasta ahora el MEI-UAM ha hecho
uso continuado de esta via para financiar seminarios del maximo nivel (3 o 4 al semestre). Dichos fondos podran ser concentrados en la organizacion
de seminarios especialmente atractivos para los alumnos que elijan esta asignatura de orientacion a la investigacion, al permitir invitar a los candidatos
mas idoneos cada afio segun las materias de interés de los alumnos que opten por el recorrido investigador. Adicionalmente, varios profesores de la
UAM gestionan proyectos dirigidos a la constitucién de redes de investigacién (convocatoria UAM-CEAL-Santander) que estan permitiendo organizar
seminarios adicionales con ponentes invitados de centros punteros como NYU, Syracuse University, Miami University, CIADE-México, etc.

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374208/1234886423625/servicio/servicio/Centro_de_Estudios_de_America_Latina_%28CEAL%29.htm

3. Participacién en proyectos de investigacion competitivos dirigidos por los profesores del departamento, que asuman, a su vez, la direccién del Tra-
bajo fin de master del estudiante (hasta 6 ECTS). La participacion en estos proyectos podria implicar remuneracion de forma similar a cémo se plantea
en las practicas profesionales, o podria dar lugar a la participacién en congresos y cursos externos financiados con cargo a proyectos.

4. La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y la UAM cuentan con numerosos programas ERASMUS que permiten realizar estancias a
los estudiantes de posgrado (hasta 6 ECTS). Estas convocatorias permitirian cursar materias de orientacién investigadora en centros europeos de re-
levancia, que serian convalidadas en la UAM por esta asignatura de Técnicas de Iniciacion a la investigacion.

5. Estancias en centros de investigacion o universidades con convenio especifico de intercambio de estudiantes de postgrado (hasta 6 ECTS). Por
ejemplo, el estudiante podria realizar cursos en el Advanced Study Program del Kiel Institute for the World Economy de la Universidad de Kiel, con la
gue nuestro master mantiene una relacion asidua de intercambio. En los Ultimos afios el MEI ha enviado a mas de 6 alumnos a realizar cursos en este
prestigioso centro, movilizando los fondos y contactos pertinentes. La conexién entre nuestros programas es cada vez mas estable y fluida.

6. Elaboracion de articulos de investigacion conjuntos con profesores del Master u otros alumnos (hasta 6 ECTS).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se requerird haber completado al menos 30 ECTS del Master.

El nimero de horas que se indica en el apartado "Actividades Formativas" es ORIENTATIVO.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGOL1 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fenémenos econdmicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacién de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO05 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientosy técnicas avanzadas de Teoria Econémicay andlisis estadistico y
econométrico a andlisis de problemas econdmicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucion de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economia internacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipo y parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por €l trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento 'y € andlisis econdmico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
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CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacion con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Que los estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
€l disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOL. - Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en el
ambito privado como en el publico en un contexto de economias abiertas.

CEOQ2. - Aportar racionalidad a andlisisy aladescripcion de cualquier aspecto de larealidad econémicainternacional.

CEO03 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CEO04. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEQ5. - Adquirir las bases analiticas parala comprension de |os principal es fendmenos del mercado, posibilitando larealizacion
de diagnosticos sobre la bondad y efectos de las distintas opciones de politicas de empleo y mercado de trabajo en los paises
industrializados.

CEOQ6. - Identificar las fuentes de informacion econémicarelevante y su contenido.

CEO08 - . Derivar de los datos informaci on relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CEOQ9. - Capacidad para reconocer los temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CE13. - Habilidad para el empleo de los métodos de blisqueda de la informacion relevante.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE18 - Capacidad para evaluar las consecuencias derivables de la puesta en préctica de distintas politicas econdmicas en las
relaciones internacional es de cara a sel eccionar las mejores, dados | 0s objetivos pretendidos.

CE19. - Capacidad paraidentificar y mangjar las fuentes de informacion econémicarelevantes para el andlisis del comportamiento
delas variables basicas de la economiainternacional .

CE21 - Conocimiento de los distintos procedimientos de caracter estadistico parala obtencién y andlisis de datos econdémicos.
Capacidad de seleccionar |a técnica multivariante mas adecuada, que permitala conversion estadistica de datos en informacion
econoémica.

CE23 - Capacidad de aplicacién de los fundamentos econométricos a andlisis econémico. Conocimiento del modelo lineal e
introduccién al andlisis de los model os econométricos de caracter no lineal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias de seguimiento 25 100

Seminariosy otras actividades 25 100

Trabajo auténomo del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas apoyadas con material multimedia

Seminarios y/o conferencias a cargo de expertos

Seminarios impartidos por |os alumnos

Sesiones de discusion en grupo guiadas por el profesor

Préacticas asistidas por ordenador

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis critico de laliteratura cientifica

Orientacion y supervision en la preparacion de presentaciones orales y memorias escritas

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor académico 100.0 100.0
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55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de Master (Master Project)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La materia Trabajo Fin de Méaster consiste en la realizacién de un trabajo de investigacion sobre cualquiera de los temas abordados en las materias
cursadas en el Master en Economia Internacional. Para los estudiantes que opten por el perfil profesional, en concreto, el trabajo fin de master podra
versar sobre un tema relacionado con las précticas realizadas, con el objeto de buscar sinergias con las labores que desarrolla en la institucién de aco-
gida, asi como las posibilidades de desarrollo profesional futuro en dicho sector.

El Trabajo Fin de Master se concibe como la culminacion del esfuerzo académico del estudiante en este periodo de formacién y, de un modo u otro,
desarrollara las principales competencias y destrezas propuestas por el titulo. Dentro de este desarrollo general, se entiende que se veran reforzadas
especialmente todas las competencias genéricas. Las competencias especificas adquiridas dependeran de la tematica abordada en cada trabajo y,
por tanto, del &rea de conocimiento en la que se circunscriben.

55.1.3 CONTENIDOS

Los temas para la realizacion de los Trabajo Fin de Méaster seran ofertados, con caracter general, en cada curso académico por los profesores que im-
parten docencia en el Master y estaran en conexion con las lineas de investigacion y desarrollo del Departamento responsable del Master.

El Trabajo Fin de Master sera dirigido y evaluado por un profesor adscrito al Master, contemplandose la posibilidad de la codireccién. Para los estu-
diantes que opten por el perfil investigador, la defensa del Trabajo Fin de Master sera en sesién publica ante un tribunal nombrado al efecto por la Co-
mision de Posgrado del Departamento, en el que al menos un miembro del Tribunal sera externo al programa de Master en Economia internacional.
Esta posibilidad puede ser también planteada para los Trabajos Fin de Master de los alumnos con perfil profesional, siempre que asi se considere
oportuno una vez consideradas las circunstancias y el lugar de desarrollo de las practicas. En todos los casos, el Trabajo Fin de Méaster sera evaluado
por al menos dos profesores expertos en la materia, diferentes al director del trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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El Trabajo Fin de Master se llevara a cabo cuando el estudiante haya superado al menos 30 créditos del méster.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion econémica complejay para comunicar los resultados del andlisisa
publicos especializados y no especializados de un modo claro, sin ambigiiedades y tanto en castellano como en inglés.

CGO01 - Capacidad paracrear y elaborar model os explicativos de fendmenos econdmicos de un modo critico, es decir, siendo
consciente que todo razonamiento abstracto implica cierta simplificacion de larealidad y por tanto puede tener una aplicacion
limitada en algunos contextos.

CGO5 - Que los estudiantes sepan aplicar conocimientos y técnicas avanzadas de Teoria Econdmicay andlisis estadistico y
economeétrico a andlisis de problemas econémicos de interés.

CGO02 - Capacidad paralaresolucién de problemas y la toma de decisiones tanto en la préctica cientifica como profesional,
aplicando los conocimientos adquiridos sobre economiainternacional y técnicas cuantitativas.

CGO06 - Capacidades y habilidades para el trabajo en equipoy parael cumplimiento formal de compromisos.

CGO04. - Motivacion por € trabajo, la curiosidad intelectual, la calidad del conocimiento y el andlisis econémico detallado y
formalizado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, analizar y gestionar informacion; incluyendo la capacidad de interpretacion y
evaluacién con un razonamiento critico y autocritico.

CT2 - Que los estudiantes adquieran capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativay con responsabilidad compartida en
el disefio y comunicacion de sus andlisis formales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL. - Identificar y anticipar problemas econémicos rel evantes en relacion con la asignacién de recursos en general, tanto en el
ambito privado como en el publico en un contexto de economias abiertas.

CEOQ2. - Aportar racionaidad a andlisisy aladescripcion de cualquier aspecto de larealidad econdmicainternacional.

CEO03 - Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los objetivos.

CEO04. - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de
sectores de lamisma.

CEO08 - . Derivar de los datos informaci 6n relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CEOQ9. - Capacidad parareconocer los temas de fondo en las materias objeto de estudio.

CE13. - Hahilidad para el empleo de los métodos de busqueda de lainformacion relevante.

CE14. - Capacidad para profundizar e investigar por si mismo en las cuestiones'y problemas més especificos que puedan
interesarle.

CE19. - Capacidad paraidentificar y manejar las fuentes de informacién econémicarelevantes para el andlisis del comportamiento
de las variables basicas de la economia internacional .

CE20. - Capacidad para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de las rel aciones econdémicas internacionales.

CE23 - Capacidad de aplicacién de los fundamentos econométricos a andlisis econémico. Conocimiento del modelo linea e
introduccién al andlisis de los model os econométricos de caréacter no lineal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias de seguimiento 20 100
Trabajo auténomo del estudiante 130 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis critico de laliteratura cientifica

Elaboracion de lamemoriadel Trabajo Fin de Master

Tutorias individuales o en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del director del Trabajo Fin de 0.0 40.0

M éster

Informe de revisores del trabgjo fin de 20.0 50.0

maéster

Presentacion oral y defensadel trabagjo fin |10.0 50.0

de méster
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Autonomade Madrid Profesor Titular |50 100 45
Universidad Autonoma de Madrid Profesor 34 100 45
Contratado
Doctor
Universidad Auténomade Madrid Ayudante Doctor |10 100
Universidad Auténomade Madrid Catedrético de 6 100 5
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 99
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UAM y su implantacién en la Facultad de Ciencias Econémicas recoge un conjunto de procedimien-
tos para la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza (véase punto 9).

El procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de los estudiantes se basa en varios tipos de indicadores: las
pruebas de evaluacion especificadas en cada una de las asignaturas (examenes orales y escritos, trabajos en grupo, estudio de casos, etc.), la valora-
cion de las Practicas Externas o de la asignatura de Técnicas de Iniciacién a la Investigacion y la calificacion obtenida en Trabajo Fin de Master.

Para evaluar los resultados de aprendizaje cada alumno debe superar las pruebas de cada una de las asignaturas disefiadas por el profesorado que
las imparte y que se basan en un seguimiento continuo del proceso de aprendizaje y de aplicacién de los conocimientos y competencias. La evalua-
cién continua de todas las asignaturas del Master permite realizar un seguimiento practicamente diario de los resultados del aprendizaje, permitiendo
insistir y recalcar en aquellos conocimientos y habilidades que no se hayan superado. Practicamente todas las asignaturas que se imparten requieren
hacer distintos trabajos individuales y/o en grupo a lo largo del desarrollo de la asignatura, lo que permite desarrollar diferentes competencias y evaluar
de forma efectiva el aprendizaje.

El Proyecto Fin de Master permite evaluar los conocimientos y habilidades adquiridos por el alumno en su conjunto de acuerdo con las competencias
generales del Master. En el perfil investigador, este trabajo es evaluado por un tribunal.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.uam.es/ss/Satel lite/ Economi cas/es/1234888114183/contenidoFinal/
Sistema_de garantia_de_calidad.htm

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Atendiendo a la disposicion transitoria segunda, "Ensefianzas anteriores” del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales:

a) A los estudiantes que en la fecha de entrada en vigor de este real decreto, hubiesen iniciado estudios universitarios oficiales conforme a anteriores
ordenaciones, les seran de aplicacion las disposiciones reguladoras por las que hubieran iniciado sus estudios, sin perjuicio de lo establecido en la
Disposicion Adicional Segunda de este real decreto, hasta el 30 de septiembre de 2015, en que quedaran definitivamente extinguidas.
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No obstante y teniendo en cuenta la disposicién adicional segunda. "Incorporacion a las nuevas ensefianzas" del R.D., 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, "los alumnos que hayan comenzado estudios conforme a anteriores
ordenaciones universitarias podran acceder a las ensefianzas reguladas en este real decreto, previa admisién de la Universidad correspondiente de
acuerdo con lo establecido en el real decreto y en la normativa propia de la Universidad".

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3001823-28027072

Empresariales

Méster Universitario en Economia I nternacional -Facultad de Ciencias Econdmicasy

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05279689Q AnaM?2 L 6pez Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Ciencias 28049 Madrid Madrid

Econémicasy Empresariales,

Avda. Tomasy Valiente 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ana.lopez@uam.es 914974256 914978670 Decana de la Facultad de
Ciencias Econémicasy
Empresariales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05255176K Juan Antonio Huertas Martinez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Eingtein, 1. Edificio 28049 Madrid Madrid

Rectorado. Ciudad

Universitaria de Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrectorado.grado@uam.es | 638090858 914973970 Vicerrector de Estudios de

Grado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51063707G RAUL LOPEZ PEREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Departamento de Andlisis 28049 Madrid Madrid
Econdmico: Teoria Econémica
e Historia Econémica
EMAIL MOVIL FAX CARGO
raul.lopez@uam.es 000000000 914976930 Coordinador académico
del Méster en Economia
Internacional
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Alegaciones a la propuesta de informe de ANECA de fecha
28/04/2015

Criterio 5: Planificacion de las ensefianzas

Se ha ampliado muy sustancialmente la informacién sobre el contenido de
la materia ‘Técnicas de Iniciacion a la Investigacion’ en los apartados
5.5.1.2 y 5.5.1.3 correspondientes a la materia, aclarando asimismo que
esta materia se plantea para los estudiantes que planean realizar un
doctorado, sin tener nada que ver con la materia ‘Practicas Externas’ en
empresas.

Recomendaciones
Criterio 2. Justificacion del titulo

Se ha explicitado en mucho mas detalle en qué medida los referentes
externos aportados avalan la propuesta de titulo. Igualmente quisiéramos
comentar que el proceso de redefinicion del MEI-UAM que implica este
MODIFICA ha obligado a maultiples reuniones interdepartamentales que
han permitido compactar y aunar transversal y verticalmente los contenidos
y competencias entre materias cuantitativas, fundamentales y de
especializacién. Todas las materias cruzadas han pasado por los Consejos
de Departamento y han sido aprobadas por la Comisidon de Calidad y de
Posgrado de la Facultad.

Criterio 3. Competencias

Otra de las recomendaciones indicaba que “la competencia CGO5 [...] que
aparecia en la antigua memoria” habia sido eliminada. Sin duda esta
competencia es absolutamente relevante en un Master del tipo planteado,
pero en realidad no ha sido eliminada, sino renumerada (es la CG03 ahora).
Lamentamos la confusion originada

Criterio 4. Acceso y admision de estudiantes
Se ha modificado el apartado 4.2.2 de modo que la valoracion del nivel de

inglés sbélo se hard a través de un proceso objetivable (certificado o
entrevista) y no a través de una declaracion jurada del estudiante.
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Alegaciones al informe provisional de ANECA de fecha
04/03/2015

Criterio 1: descripcion del titulo

La propuesta indica que “se debe eliminar el inglés como idioma de
imparticion de la titulacion puesto que no hay ninguna asignatura
obligatoria que se imparta exclusivamente en este idioma”. Entendemos
que ha habido una confusién en este sentido porque nuestra intencién es
ofrecer practicamente todas las asignaturas del maéster en inglés, y en
particular todas las asignaturas obligatorias. La razén por la que indicamos
dos idiomas en cada asignatura es por la flexibilidad organizativa que esto
nos daba. En todo caso, y por si fuera un requisito obligado, ahora tenemos
cuatro asignaturas obligatorias para las que solo se menciona el inglés
como idioma de imparticion (de las materias Microeconomia y
Macroeconomia).

Se hace notar asimismo que si funciona el enlace que aparece en la
memoria en relacion a la normativa de permanencia de la universidad, al
menos cuando se elaboro esta respuesta:

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242665181069/listadoSimple/Permanen
cia.htm

Criterio 2: Justificacion

Se ha explicado qué referentes externos han sido consultados para el disefio
del nuevo Master.

Por otro lado y en relacion con una de las recomendaciones del informe, se
informa de que en la comisién de Posgrado del departamento hay
representantes de los estudiantes, de modo que sus opiniones han sido
incorporadas durante el proceso de consulta. Este punto ha sido aclarado en
este documento justificacion (anexo 2.1)

Criterio 3: Competencias
Otra de las recomendaciones indicaba que “la competencia CGO5 [...] que

aparecia en la antigua memoria” habia sido eliminada. Sin duda esta
competencia es relevante en un Master del tipo planteado, pero en realidad
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no ha sido eliminada, sino renumerada (es la CG03 ahora). Lamentamos la
confusién originada

Criterio 4: acceso y admisién de estudiantes
Se han especificado las ponderaciones para valorar la admision al Master.

Se ha aclarado qué se entiende por conocimientos suficientes de Economia,
es decir, acreditar un nivel intermedio de conocimientos de Teoria
Economica (Macro y Microeconomia) y Econometria.

En linea con su recomendacion, se ha afiadido que en el proceso de
admisién se valorara positivamente que el nivel de inglés se pueda probar
con un certificado. La entrevista personal también puede cumplir ese papel.

Sobre la propuesta de reconocimiento de 6 créditos por experiencia
profesional o laboral, se trata de un error por nuestra parte (pensamos que
podria incluir las practicas en empresas a realizar por los alumnos del
maéster del perfil profesional). Como no queremos reconocer experiencia
laboral previa al acceso a Master, hemos cambiado la propuesta de modo
que ahora indica 0 créditos de reconocimiento.

Criterio 5: planificacion de las ensefianzas

Se han revisado las horas y los porcentajes de presencialidad de las
distintas actividades formativas. En la version previa se habian indicado
por error los valores para una asignatura representativa de cada materia, no
para el total de cada materia.

Se ha ampliado la informacion sobre los contenidos de las materias
Finanzas y Técnicas de Iniciacion a la investigacion.

Criterio 10: Calendario de implantacion

Se ha eliminado la tabla de adaptacion propuesta.

JUSTIFICACION
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Justificacion del Titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

Este Master procede de la modificacion del Master Universitario en Economia
Internacional (90 ECTS) elaborado en el marco de la normativa de estudios oficiales de
Posgrado de la Universidad Autonoma de Madrid (UAM). Dicho master se ha venido
impartiendo en la UAM desde el curso 2010-2011. A grandes lineas, la presente
propuesta de Master en Economia Internacional retorna a una configuracion de 60
ECTS, habiendo consolidado una posicién en el marco educativo de tercer grado en el
ambito de economia internacional, y con una apuesta mucho mas clara y decidida por la
docencia en inglés en las materias que se han mostrado como claves para el desarrollo
de los egresados.

El interés de este master es doble. Por una parte tiene un claro interés cientifico: en un
contexto econémico como el actual es de la mayor importancia tener un conocimiento
detallado y preciso de los mecanismos de transmision via mercados de las decisiones de
los agentes econdmicos globales, asi como el impacto local y global de esas decisiones.
Cualquier disefio de politica econdmica no puede sustraerse en la actualidad a este
contexto. Por otra parte, cualquier profesional que desee trabajar en grandes empresas
nacionales o multinacionales, o en organismos nacionales o internacionales, encontrara
de gran utilidad los conocimientos y destrezas que se pueden adquirir en este master.

En este sentido, el Master esta dirigido a futuros profesionales e investigadores en el
ambito de la economia en general y de la economia internacional en particular. Se trata
de unos estudios oficiales de caracter mixto, esto es, orientados a la especializacion
profesional y a la iniciacién en las tareas investigadoras conducentes, por ejemplo, a la
obtencion de un titulo de doctor. En particular, este Master puede constituir el periodo
de formacion previo del Doctorado en Economia y Empresa que se imparte actualmente
en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad Autdnoma de
Madrid.

El Master en Economia Internacional pretende dar respuesta a las nuevas y crecientes
necesidades de formacion existentes en el contexto del andlisis de la economia
internacional, cuya complejidad analitica no puede ser abordada en toda su extension en
el actual Grado en Economia. Para ello, se precisa de una formacion solida que
proporcione al alumno un corpus formativo de caracter superior que integre los
conocimientos, competencias y capacitaciones necesarias para desempefiar eficazmente
labores de investigacion, gestion, asesoramiento y evaluacion en los diferentes ambitos
que abarca el funcionamiento del sistema econdémico internacional. Esto implica:
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a. Proporcionar al alumno una base tedrica avanzada para la comprension de
los mecanismos de toma de decisiones individuales y colectivas, en las
condiciones de riesgo e incertidumbre que caracterizan el funcionamiento de
los distintos mercados de una economia, en los que los agentes econdmicos
interactdan de forma estratégica entre si, tanto en un contexto nacional como
supranacional.

b. Potenciar el desarrollo de capacidades de estudio, andlisis, discusion y
comunicacion de argumentos complejos de ambito econdmico técnico en
lengua inglesa, un instrumento indispensable para trabajar en equipos
multiculturales en instituciones de ambito internacional.

c. Capacitar a los alumnos para diseiiar, resolver y calibrar modelos
macroecondémicos de economias abiertas, que les permita evaluar la
efectividad y eficacia de las politicas econdmicas desde el punto de vista de
su objetivo final: aumentar el bienestar social.

d. Adquirir conocimientos detallado de los conceptos y modelos que explican
las pautas del comercio mundial, los efectos de las politicas comerciales,
industriales y regionales asi como las relaciones de cooperacion y conflicto
entre paises en el marco de las organizaciones internacionales.

e. Profundizar en el analisis de los fendbmenos del mercado de trabajo,
capacitando al alumno para realizar diagnosticos sobre la bondad y efectos
de las distintas opciones en materias de politicas de empleo en los paises
industrializados.

f. Dotar del conocimiento de las distintas técnicas cuantitativas, estadisticas y
econométricas, que se emplean en diversas areas de la Economia,
particularmente en el analisis de modelos de Econémica Dinamica, y que le
permitan al alumno realizar investigaciones de naturaleza empirica
indispensables para la toma de decisiones en un entorno de interdependencia
y globalizacion.

g. Los mercados financieros internacionales se han convertido en un agente
esencial en la economia internacional. En este sentido, capacitaremos a
nuestros alumnos en el funcionamiento de estos mercados (mercados de
divisas y mercados monetarios y de capitales), asi como en los principales
instrumentos de valoracion de los activos financieros.

El Master en Economia Internacional se encuadra en el marco cientifico de las Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Aunque el programa es coordinado por el Departamento
de Analisis Econdmico: Teoria Econdmica e Historia Econdmica, la estructura de su
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curriculo, en el que se ofrecen diversas vias de interrelacion con otros Titulos Master
impartidos en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, ofrece un grado de
amplitud y multidisciplinariedad necesarios para una formacién adecuada de
profesionales e investigadores en el &mbito de la Economia, y mas especificamente de la
Economia Internacional.

Existen diversos referentes externos a la universidad proponente que avalan la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas. Por un lado, este Master se adecua plenamente a
los criterios marcados por los descriptores de Dublin, (http://www.jointquality.org). Su
duracion se ajusta a lo indicado por dichos descriptores; en este caso el master cuenta
con 60 créditos ECTS.

Por otro lado, para la elaboracion de la propuesta se han consultado los planes de
estudio de otras facultades en universidades espafiolas y extranjeras. Esta consulta ha
permitido identificar una laguna de formacion en Programas de Posgrado nacionales
con fuerte contenido tedrico y cuantitativo, docencia en inglés, orientacién mixta
investigadora y profesional y especializacion en Economia Internacional desde una
Optica de fundamentos de la economia. En concreto, las consultas realizadas en Espafia
han detectado dos grupos de masteres que determinan el terreno en el que se mueve
nuestra oferta especifica.

El primer grupo son los programas de Posgrado de Economia con un enfoque
investigador y lideres en nuestro pais (Universidad Pompeu Fabra, CEMFI, Universidad
Carlos 111 de Madrid, Universidad Autonoma de Barcelona, Universidad de Alicante,
entre otros). Se trataria de programas generalistas, con duracion de dos afios (120
ECTS) claramente orientados a la formacion académica rigurosa en el campo de la
economia tedrica y cuantitativa. Aunque algunos de estos programas contemplan
campos de especializacién en el segundo curso (economia financiera y monetaria,
economia laboral, econometria, etc.) o incluyen materias o lineas de investigacion
relacionadas con la economia internacional (p. ej.. CREI-UPF), ninguno ofrece una
especializacion clara en este campo. Ejemplos de estos programas incluyen:

A) Programas Maéster de Economia con un enfoque investigador de 2 afos de
duracion lideres en Espafia

e Universidad Pompeu Fabra. Master en Economia:
0 http://www.upf.edu/postgrau/es/masters/eco_bgse.html
e CEMFI. Master en Economia y Finanzas.
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0 http://www.cemfi.es/studies/master/program.asp
e UAB. Master en Analisis Econdmico.

0 http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-
oficiales/informacion-general/analisis-economico-/-economic-analysis-
1096480309770.html?param1=1096480156187

O http://idea.uab.es/

e Universidad Carlos 11l de Madrid. Master en Analisis Econémico.

0 http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/masters/ana
lisis_economico

0 http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/masters/are
a_ciencias_sociales

e Universidad de Barcelona. EI Master Oficial en Economia.

0 http://www.ub.edu/masteroficial/economia/

o0 http://www.ub.edu/masteroficial/economia/index.php?option=com_conte
nt&task=view&id=8&Itemid=8

e Universidad de Alcald + Universidad Complutense. Master Oficial
Interuniversitario en Analisis Econdmico Aplicado.

0 http://www.ucm.es/info/anaeco/html/M-ANECAP.htm

0 https://portal.uah.es/portal/page/portal/GP_MASTERES/PG_REPOSITO
RIO_MASTERES/PG_REP_CURSO ACTUAL/PG REP_ACT CIEN
CIAS _JUR_SOC/M%CI1STER%20UNIVERSITARIO%20EN%20AN
%C1LISIS%20ECON%D3MICO%20APLICADO

El segundo grupo serian programas especializados en economia internacional pero
desde una Optica aplicada o profesional. Se trata de programas de postgrado de 1 afio
(60 ECTS) especializados en el ambito del comercio exterior, las relaciones econémicas
internacionales o la economia del desarrollo. En la mayoria, la formacion pone el
énfasis en el conocimiento del entorno institucional (enfoque estructuralista) o de las
técnicas de comercio exterior y de su financiacién, con un enfoque aplicado, asi como
en areas geograficas especificas (Europa, Latinoamérica o Asia) 0 en paises en vias de
desarrollo. En el caso de los programas de comercio exterior, la orientacion suele ser de
tipo profesional orientada a la gestion empresarial, adoptando en muchos casos un
formato de “titulo propio” con un elevado nimero de docentes externos procedentes del
propio mercado. Las siguientes referencias son relevantes en este sequndo grupo:

B) Programas Master en economia internacional y comercio con un enfoque
aplicado de 1 afio de duracién

e Universidad Pompeu Fabra. Master in International Trade, Finance, and
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Development

0 http://www.barcelonagse.eu/Master_in_Int_Trade Description.html
e Universidad de Valencia. Master de Internacionalizacion de la Empresa.

0 http://www.uv.es/~masterie/presentacion.html
e Universidad Complutense. Posgrado en Economia Internacional y Desarrollo.

0 http://www.ucm.es/info/eid/
e Universidad Complutense. Master en Comercio Internacional.

0 http://www.ucm-mci.com/master.html

Frente a estos dos puntos de referencia, uno ‘“investigador-generalista” y otro
“profesional-especializado’, no se han encontrado programas de 60 ECTS impartidos
en inglés que ofrezcan un enfoque de alto rigor tedrico y cuantitativo, centrado en cubrir
la faceta internacional de cada una de las areas tipicas de un programa avanzado de
economia, dirigido de forma estratégica a la formacion de analistas profesionales e
investigadores en la esfera de la economia internacional. Esta laguna de formacion
contrasta con la demanda de este tipo de perfiles en el ambito de los servicios de
estudios y de los grupos especializados de técnicos de la administracion internacional y
nacional. Asi mismo, la ausencia de este tipo de formacion contrasta con la presencia de
programas similares al que aqui se presenta en otros paises de la OCDE como
Alemania, el Reino Unido, Francia, Bélgica, Holanda o Italia. Por poner un ejemplo, en
la actualidad en Espafia no resulta sencillo encontrar programas modernos que ofrezcan
al mismo tiempo cursos de Macroeconomia y Finanzas Internacionales, Comercio
Internacional y Economia Geografica o Economia Laboral con un foco en las cuestiones
relacionadas con la inmigracion. A continuacion se aportan algunos ejemplos de
programas internacionales de referencia al nuestro:

C) Programas Master de referencia en centros extranjeros:

o Universidad de Nueva York (EEUU)
= http://econ.as.nyu.edu/page/ma
o Universidad de Kiel y Kiel Institute for the World Economy (Alemania).
= http://www.ifw-kiel.de/education/advanced-studies-program
= http://www.bwl.uni-kiel.de/
o Universidad Metropolitana de Londres (Reino Unido).
= http://www.londonmet.ac.uk/

o Paris School of Economics.
= http://www.parisschoolofeconomics.eu/spip.php?rubrique4&lang

=en
o Bristol Business School de la Universidad del Este de Inglaterra (Reino

csv: 169932924359639885974135





Unido).
= http://rbi.uwe.ac.uk/
0 Universidad de Bocconi (Italia)

= http://www.unibocconi.it/wps/wcm/connect/SitoPubblico _IT/Alb
ero+di+navigazione/Home/Scuole+e+Programmi/Scuola+Superi
ore+Universitaria/Studenti+prospective/?lang=it

= http://www.unibocconi.it/wps/wcm/connect/SitoPubblico EN/Na
vigation+Tree/Home/Schools+and+Programs/Graduate+School/P
rospective+Students/Economic+and+Social+Sciences/Program+S

tructure/?lang=en
o Universidad Paris Dophine (Francia).
= http://www.dauphine.fr/es/formacion-y-diplomas/formacion-
continua/master.html?taille=\\\%27%20WAITFOR%20DELAY
%20\\%2700%3%00%3°20\\\%27
0 London School of Economics (Reino Unido).
= http://www.lse.ac.uk/resources/calendar/CourseAndProgrammeln
fo/updatedPGCourses2009.htm
o0 Universidad de Columbia.
= http://www.columbia.edu/cu/economics/graduate/index.html
= http://www.sipa.columbia.edu/resources_services/admissions/deg
ree_options.html
0 Universidad de Harvard (EE.UU.).
= http://www.gsas.harvard.edu/index.php
o0 Universidad de Berkeley (EE.UU.).
= http://emlab.berkeley.edu/econ/index.shtml

Una vez identificada la laguna de formacion descrita, y valorandola en el contexto de
nuestra experiencia previa en programas de postgrado y en las lineas estratégicas de
investigacion de la Facultad, se han valorado otros criterios importantes como:

— La ventaja comparativa de un programa ofrecido en Madrid y centrado en el
ambito de la Economia internacional, dado el acceso preferente a instituciones
publicas de caracter regulatorio (Banco de Espafia, Ministerios, Comisiones del
Mercado de Valores, etc.), asi como a instituciones de enfoque global como
grandes multinacionales o centros de estudios de orientacion multinacional
(Repsol, BBVA, CEMEX, Real Instituto Elcano,...). Este acceso preferente
facilita tanto la colaboracion de ““practitioners” que impulsen el perfil
profesional del Master, asi como la firma de acuerdos de colaboracion para
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estancias de estudiantes y bolsas de trabajo.

— La ventaja comparativa de la UAM como centro de educacion superior de alto
prestigio internacional y que cuenta ya con una amplia red de convenios
educativos en materia de postgrado e investigacion. Esta ventaja comparativa ha
sido reconocida por el Ministerio de Educacion con la concesién de la mencién
de Campus de Excelencia Internacional, que en sus lineas estratégicas incorpora
potenciar el area de Estudios Internacionales.

— La promocion de lineas estratégicas de investigacion dentro del departamento
relacionadas con la economia internacional, tales como la macroeconomia
internacional, comercio internacional, economia geografica y economia del
transporte, economia medio-ambiental o economia de la inmigracion.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Normativa de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad Autbnoma de Madrid, aprobada
Consejo de Gobierno del 10 de julio de 2008:

http://www.uam.es/estudios/doctorado/Impresos/normativa_posgrado 10 07 08.pdf.

El enfoque general del Master en Economia Internacional y el disefio del plan de
estudios ha tenido en cuenta procedimientos de consulta internos y externos de distinto
tipo. Antes de enunciar cada uno de ellos es conveniente realizar una breve introduccion
acerca de la situacion del Master.

El Master de Economia Internacional de la UAM fue disefiado en el afio 2006 de
acuerdo con las normas del Espacio Europeo de Educacion. EIl programa se ha venido
impartiendo con normalidad durante los ultimos cursos académicos, siguiendo en todo
momento la legislacion vigente y la Normativa de Estudios Oficiales de Posgrado de la
UAM.

Normativa de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad Autbnoma de
Madrid, aprobada Consejo de Gobierno del 10 de julio de 2008:
http://www.uam.es/estudios/doctorado/Impresos/normativa posgrado 10 07 08.

pdf.
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Desde su inicio, la coordinacién académica del Master recae sobre el Departamento de
Analisis Econémico: Teoria Econdmica e Historia Econémica, correspondiendo su
gestién en las cuestiones mas relevantes a la Comision de Posgrado aprobada a tal
efecto por el Consejo de dicho Departamento (y en la que también estan representados
los estudiantes). La citada Comision nombra uno o varios Coordinadores y a los tutores
correspondientes, que se encargan de la gestion diaria del Master. Asimismo, se ocupa
de aquellos asuntos de mayor importancia relacionados con la organizacién y gestion
del master y que no requieren la aprobacion expresa de los 6rganos de la Facultad y de
la Universidad. Esta comision esta integrada por profesores que imparten docencia o
estén encargados de la investigacion en dicho master, por representantes del PAS y de
los estudiantes, conforme a las normas de funcionamiento que determina en su caso el
Consejo del Departamento.

Ha sido la Comision de Posgrado de dicho Departamento la instancia que, en
coordinacion con otros departamentos implicados, el Vicedecanato y Vicerrectorado de
Posgrado, ha desarrollado el proceso de informe y solicitud de acreditacion del
programa VERIFICA de la ANECA, asi como el disefio del plan de mejoras del Méster
actual que en dicha solicitud se contienen. A partir de los trabajos internos de dicha
Comision, se propuso la configuracion actual del Master en Economia Internacional,
para la que se pide la verificacion, al Consejo del Departamento de Analisis Econdmico.
Posteriormente dicha propuesta fue aprobada por la Comision de Estudios de Posgrado
de la Universidad Autonoma de Madrid.

Dentro de este contexto, resulta conveniente detallar la informacion acerca de los
procedimientos internos y externos seguidos para la elaboracién del plan de estudios.

Procedimiento interno:

Aprovechando las reuniones de los Consejos de Departamento, Juntas de Facultad y
Comisiones de Docencia e Investigacion del Departamento, se decidio el lanzamiento
de un programa de Master en Economia que, partiendo de un enfoque mixto profesional
e investigador, supiera cubrir una laguna existente en la Comunidad de Madrid (y
practicamente en el conjunto del pais), ofreciendo un programa Master de 60 créditos
que cuide especialmente la formacion tedrica y cuantitativa, se imparta en inglés y tenga
un enfoque internacional en todas las areas de conocimiento.

Este programa de Master ha sido disefiado a partir de la experiencia acumulada por el
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Departamento de Analisis Econdmico: Teoria Econdmica e Historia Econdmica de la
UAM en la gestion de diferentes programas de postgrado oficiales y titulos propios,
algunos de los cuales han estado orientados en el campo de la economia internacional.
Mas concretamente, ha sido clave la experiencia acumulada desde el 2007, afio en el
gue se puso en marcha el Méaster en Economia Internacional de la UAM (60 ECTS) y
que duraria hasta el curso 2009-2010, tras el cual entrd en vigor el programa extendido
de 90 ECTS. Este es el programa vigente en estos momentos, y que quiere ser
modificado de cara a los proximos afios.

Procedimiento externo:

A partir de este andlisis interno de la oportunidad y conveniencia del nuevo Programa,
se han desarrollado multiples vias de consulta y asesoramiento externo, muchas de las
cuales han aprovechado la amplia red de relaciones académicas e investigadoras de los
Departamentos implicados, asi como las conexiones institucionales acumuladas de los
programas de postgrado anteriores.

En este ambito de consultas exteriores, durante los primeros afios de andadura del
Master y aprovechando la oportunidad que brindan los “Seminarios avanzados” y los
“Seminarios de investigacion del Departamento”, se ha contactado con numerosos
expertos de reconocido prestigio en los ambitos que abarca este Master. En todos los
casos, aprovechando el viaje y la estancia, se han mantenido reuniones de trabajo
dirigidas a contrastar la validez del programa, conocer las necesidades de formacion de
las instituciones empleadoras, aprender las mejores practicas de otros programas
equivalentes y plantear vias de colaboracion institucional y de mejora progresiva._La
opinidén generalizada es que el enfoque del Master es adecuado para cubrir un nicho en
la oferta nacional y de la Comunidad de Madrid, al ofrecer una formacion sélida en
analisis econdémico con una especializacién hacia el &mbito internacional, ofreciendo

materias mas rigurosas que las habituales de un master de comercio exterior o de
economia del desarrollo o de relaciones internacionales.

Por otro lado, los acuerdos y convenios firmados con las principales instituciones de

referencia en el pais en ambos ambitos, andlisis econdmico y economia internacional,

nos confirman que el nivel de la formacién es adecuado para desempefiar el trabajo

necesario en departamentos de analisis y servicios de estudios, tanto en instituciones
privadas punteras (BBVA Research, Repsol, etc.) como en las principales instituciones
requladoras o de aplicacién de politica econémica y financiera (MINECO, ICEX,
CMNV, BdE, MHac,...). En particular, los contactos permanentes con Rafael
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Domenech, Catedratico de Fundamentos de la Universidad de Valencia y Economista
jefe del BBVVA Research para paises desarrollados, estan permitiendo también escuchar
la voz de “la industria” a la hora de re-definir contenidos en materias concretas.

Asimismo, la evolucion de los acuerdos internacionales firmados v los proyectos para

fomentar la movilidad de estudiantes y profesores, asi como la serie de seminarios vy

cursos de corta duracion organizados con profesores externos de primer nivel en estos
ambitos de la economia también confirman que el MEI-UAM va por buena direccion.
Este es el caso de nuestro acuerdo estable con Kiel, v el hecho de que en los afios
previos hayan aceptado a mas de 5 alumnos nuestros en el Advanced Study Program del
IFW, uno de los més prestigiosos de Europa en el ambito de la Economia Internacional.

Igualmente, los proyectos de colaboracidn e intercambio de docentes con la Universidad
de Nueva York, ha permitido detectar complementariedades vy lineas de mejora. En este
caso, han sido especialmente relevantes las conversaciones con David Harper, director

del Master en Economia de NYU, n° 1 del pais. Harper lidera un proyecto conjunto con
nosotros (UAM-CEAL-Santander) y mantuvo una estancia de 1 semestre en la UAM.
Igualmente productivas han sido los contactos reiterados con Luis Cabral (NYU-Stern),
Geoffrey Hewings (UIUC) o Andrés Rodriguez Pose (LSE), quien realizard una
estancia académica en la UAM como profesor invitado durante el otofio 2015, con
participacién en actividades del nuevo MEI-UAM.

Por ultimo comentar que a través de los numerosos seminarios con invitados externos (3
0 4 cada semestre desde 2007), se ha podido tomar el pulso al contenido de otros
programas similares ofrecidos en Europa y EEUU, asi como a los perfiles que estan
siendo_contratados en instituciones de referencia (Comision Europea, Ministerio de
Economia, BM, FMI, OCDE, etc). Entre los ponentes invitados estan varios expertos
internacionales con los que se han mantenido reuniones y almuerzos clave para las

modificaciones introducidas en el master en afos posteriores a su implantacion.
Igualmente, es de destacar el impacto que ha tenido en el disefio del nuevo programa
que aqui se plantea, el desarrollo de varias actividades académicas (ACE, Advanced
Courses in Economics) y proyectos de innovacion docente acontecidos en los ultimos
afos.

Con todo esto, el desarrollo del nuevo proyecto ha partido del intercambio de
impresiones y la experiencia acumulada con el trato con expertos tales como:

— David Harper. Director del Master en Economia en New York University.
— Luis Cabral. Profesor de la Stern Business School en New York University.
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Rafael Doménech. Catedratico de Fundamentos del Andlisis Economico de la
Universidad de Valencia, y Economista jefe del BBVA Research.

Silvia Romeu Gonzalez-Barros. Jefe Sector Nuevos Proyectos Institucionales.
ICEX.

D. Emiliano Gonzalez, Economia y Relaciones Internacionales del Banco de
Esparia;

D. Javier Andrés, Catedratico de la Universidad de Valencia y miembro del
Observatorio del Banco Central Europeo;

D. Jordi Fontenells de Frutos, Subdirector Adjunto de investigacién en la
Comision Nacional de la Competencia;

Clara Crespo. Técnico Comercial y Economista del Estado. Consejera Técnica
de la Direccién General del Tesoro. Ministerio de Economia y Hacienda;

Juan José Dolado, Catedratico de la Universidad Carlos 111 de Madrid;

Diego Puga, Profesor de la Universidad Carlos 111 de Madrid e investigador del
IMDEA,

Raff Horst, Thomas Lux, Till Requate o Johannes Broker, de la Kiel University
en Alemania;

Geoffrey Hewings, Catedratico de la Universidad de Illinois-Urbana-
Champaign, en Estados Unidos;

Manuel S. Santos, Catedratico de la Universidad de Miami en Estados Unidos.
José Pla Barber, Catedratico de Organizacion de Empresas en la Universidad de
Valencia.
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10.1 Cronograma de implantacion del Titulo

El titulo cuya modificacion se solicita se implanté el curso 2010-11. La coordinacion
del Master plantea implementar las modificaciones solicitadas, en caso de aprobacion,
durante el curso 2015-16.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

El Departamento cuenta con dos personas de apoyo para la gestién y administracion del
master:

e Dia. Carmen Torres Vila. Funcionario de la Escala Administrativa desde el afio
1987.

e Difia. Alba Valdés Pefia. Técnica especialista (Administracion) desde el afio 2012

Ademas de una gran experiencia en las tareas de gestion y administracion propias del
Departamento, el personal de apoyo disponible cuenta con experiencia profesional en
las tareas administrativas del actual Méaster Oficial en Economia Internacional.
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1 PERSONAL ACADEMICO

1.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles

Tabla 9. Profesorado.

Doctores Dedicacion Exclusiva Tiempo parcial
No
Media afios Media afios Media afios

Doctores NUmero NUmero :
de doctor de docencia de docencia

NUmero

Catedratico de
2 > 20 afios 2 > 20 afios
Universidad

Titular de
16 > 15 afios 16 > 15 afios
Universidad

Contratado
12 > 10 afios 12 > 10 afios
Doctor

Ayudante
3 > 3 afos 3 > 3 afos
Doctor

Profesor

Colaborador

Ayudante

Asociado 6

horas

Asociado 3

horas

TOTAL 33 > 15 0 33 > 15 0 0

TOTAL TRIENIOS 148

TOTAL QUINQUENIOS 83

TOTAL SEXENIOS 34

(*) Incluye profesorado de las areas que imparten docencia en el Master.

La experiencia docente, investigadora y profesional de los profesores que componen la
mencionada plantilla estd suficientemente contrastada. Por un lado, porque se trata de
los profesores que ya imparten en la actualidad docencia en los grados en Economia,
Economia y Finanzas, Direccion y Administracion de Empresas, asi como en el actual
Master en Economia Internacional (90 ECTS) que viene impartiéndose por quinto afio
consecutivo. Por otro lado, dicha experiencia queda avalada por los 34 sexenios de
investigacion, 83 quinquenios y 148 trienios de docencia obtenidos por los profesores
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funcionarios y contratados (catedréaticos, titulares de Universidad, Contratados Doctores
y Ayudantes Doctores) de los departamentos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales implicados en el Méaster en Economia Internacional.

La experiencia de investigacion del propio Departamento de Analisis Econémico:
Teoria Econdmica e Historia Econdmica, responsable del méster, estd avalada por su
parte por los diversos proyectos de investigacion en los que participan sus miembros,
tanto como directores como investigadores. Sirva de muestra la relacion que aparece a
continuacion de proyectos y contratos de investigacion dirigidos por PDI del
departamento segun aparecen en la Gltima Memoria de Investigacion del Departamento
(periodo 2011-2012).

1.1) Proyectos de investigacién competitivos dirigidos por PDI del Departamento.

Internacionales.

e ALVAREZ AYUSO, Inmaculada (Departamento de Analisis Econdmico: Teoria
Econdmica e Historia Econdmica, UAM), “Politicas econdmicas encaminadas a
favorecer la cohesién social y econdmica en los paises de América Latina”. Centro
de Estudios de América Latina a través de la 7% Convocatoria de ayudas para
proyectos de Cooperacion Interuniversitaria UAM-Santander con América Latina.

e BLAZQUEZ CUESTA, Maite (Departamento Andlisis Econémico: Teoria
Econdmica, UAM), “HEALTHatWORK - An inquiry into the health and safety at
work; a European Union perspective”. Comision Europea, FP7-HEALTH-2007-A

Nacionales

e JANSEN, Marcel (Departamento de Anéalisis Economico: Teoria e Historia
Econdmica, UAM), Implicaciones macroecondmicas de las imperfecciones en los
mercados financieros: Teoria y evidencia empirica. Ministerio de Economia vy
Competitividad. ECO2012-37742

e ANA HIDALGO, (Departamento de Anélisis Econdémico: Teoria e Historia
Econémica, UAM), "La Distribucién del Talento y sus Consecuencias
Econdmicas”, Ministerio de Economia y Competitividad. EC02013-44920-P,
Miembros: Ana Hidalgo Cabrillana, Zoe Kuehn, Jennifer Graves, Cristina Lopez-
Mayaén.

e LANZA GARCIA, Ramén (AETH, Analisis Economico: Teoria e Historia
Econdmica, UAM), Fisco y Mercado: Fiscalidad, Derechos de Propiedad Cambio
Institucional en la Espafia del Siglo XVII, Ministerio de Investigacion y Ciencia,
HAR2008-05425.
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LANZA GARCIA, Ramon (AETH, Departamento de Analisis Econdémico: Teoria e
Historia Econdémica UAM), Ciudades, Gentes e Intercambios en la Monarquia
Hispanica: Politica Econémica, Cambio Institucional y Desarrollo de los Mercados
en la Edad Moderna. Ministerio de Economia y Competitividad, HAR2012-39034-
C03-02.

STEINBERG, Federico (Departamento de Analisis Econémico: Teoria e Historia
Econdmica), Grandes tendencias econdmicas globales. Real Instituto Elcano,
Programa 076700, convenio 20120629.

ARGUEDAS TOMAS, Carmen (Dpto. Analisis Econdmico: Teoria e Historia,
UAM), “Politica Medioambiental y Comportamiento Estratégico de las Empresas:
Teoria, Experimentos y Simulacion”. Ministerio de Ciencia e Innovacion,
EC02008-00510.

ARGUEDAS TOMAS, Carmen (Dpto. Analisis Econdmico: Teoria e Historia,
UAM), “Anédlisis de la conducta de los agentes economicos: Nuevos desarrollos en
economia medioambiental y economia del comportamiento”. Ministerio de Ciencia
e Innovacion, ECO2011-25349.

LLANO VERDURAS, Carlos (Analisis Economico: T2 e H2 Econdmica, UAM)
Anélisis de la integracion comercial dentro y fuera de las fronteras, en un marco
geografico no simétrico con agentes y productos heterogéneos. Proyectos de
Investigacion Fundamental no orientada. Ministerio de Economia e Innovacion
(2014-2017), REF: EC0O2013-46980-P.

LLANO VERDURAS, Carlos (Analisis Economico: T2 e H2 Econdmica, UAM)
Comercio interregional e internacional de bienes y servicios en Espafa y la UE:
fundamentos tedricos y contrastacién empirica en el contexto de la nueva economia
geogréfica.Proyectos de Investigacion Fundamental no orientada. Ministerio de
Ciencia e Innovacion, REF: EC02010-21643.

Locales

ZOFIO PRIETO, Jose Luis (Analisis Econémico: T2 e H2 Econdémica, UAM),
Modelizacion espacial aplicada al movimiento de mercancias y personas en el
ambito internacional e interregional espafiol. Comunidad de Madrid. Programas de
I+D+i. IV PRICIT, (S2007/HUM/0467).

1.2) Contratos de Investigacion dirigidos por PDI del Departamento.

BLAZQUEZ, Maite (Departamento Analisis Econdmico: Teoria Econdémica,
UAM), “Determinants and recommendations against the social exclusion”.
Fundacion Ramén Areces (XI Concurso Nacional), 10.02.01.00.24.
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FERNANDEZ DE PINEDO ECHEVARRIA, Nadia (Departamento de
Fundamentos del Analisis Economico, UAM), Ciencia, Tecnologia y Propiedad
Industrial. El papel de las patentes y las marcas en perspectiva histérica, 1750-1914.
72 Convocatoria de PROYECTOS DE COOPERACION INTERUNIVERSITARIA
UAM-SANTANDER con América Latina.

GARCIA GRACIA, M2 Isabel (Departamento Analisis Econémico: Teoria
Econdmica, UAM), “La Industria de la Cultura y el Ocio en Espafia”, Fundacién
Autor - Sociedad General de Autores (FGUAM 690000).
HIDALGO-CABRILLANA, Ana (Departamento de Fundamentos del Analisis
Econdmico: Teoria E Historia Econdmica, UAM), Los efectos de la calidad del
profesor y de los compafieros de clase en el rendimiento escolar, Fundacion Ramon
Areces, XI Concurso para la adjudicacién de ayudas a la investigacion en ciencias
sociales.

LOPEZ PEREZ, Raul (Andlisis Economico, UAM), “Experimentos sobre
Aprobacion y Desaprobacion: Cémo las Opiniones de los Demas afectan al
Comportamiento y las Preferencias”. Universidad Auténoma de Madrid -
Comunidad Auténoma de Madrid, CCG10-UAM/HUM-5829.

LLANO VERDURAS, Carlos (Andlisis Econémico: Teoria e Historia Economica,
UAM), C-intereg. Con la financiacion de diez Comunidades Autonomas (Institutos
de Estadistica, Consejerias de Economia, etc.): C. de Andalucia, C. Castilla-La
Mancha, C. Castilla-Leon, C. de Madrid, C. del Pais Vasco, C. Valenciana, C. foral
de Navarra, Junta de Extremadura; Comunidad Autonoma de las Islas Canarias;
Comunidad Auténoma de la Rioja.

SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Anélisis Econdmico e Historia Econdémica, UAM),
Balance del mercado de trabajo en la CM en 2010 y en las CCAA espafiolas. FSE-
Comunidad de Madrid (POFSEPOCM, Eje 5/86 y P952-2011-22840)

SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Anélisis Econdmico e Historia Econémica, UAM),
Incidencia del conocimiento de idiomas en la empleabilidad. FSE-Comunidad de
Madrid (POFSEPOCM, Eje 5/86 y P952-2011-22840).

SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Analisis Econdmico e Historia Econdémica, UAM),
Efectos derivados de la asociacion entre Politicas Activas y Politicas Pasivas de
Empleo. FSE-Comunidad de Madrid, POFSEPOCM, Eje 5/86 y P952-2011-22840.
SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Analisis Econdmico e Historia Econémica, UAM),
Prevision de vacantes de empleo para 2012 en la Comunidad de Madrid. FSE-
Comunidad de Madrid, POFSEPOCM, Eje 5/86 y P952-2011-22840.

SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Anélisis Econdmico e Historia Econdémica, UAM),
Evaluacion de las politicas activas de empleo: Analisis general de las politicas. FSE-
Comunidad de Madrid, POFSEPOCM, Eje 5/86 y P521-2012-22840.
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e SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Analisis Econémico e Historia Econémica, UAM),
Evaluacidn de las politicas activas de empleo en la Comunidad de Madrid: Analisis
de las politicas relativas a los Desempleados de Larga Duracion. FSE-Comunidad
de Madrid, POFSEPOCM Eje 5/86 y P521-2012-22840.

e SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Analisis Econémico e Historia Econémica, UAM),
Evaluacion de las politicas activas de empleo en la Comunidad de Madrid: Analisis
de las politicas relativas a los jovenes. FSE-Comunidad de Madrid, POFSEPOCM,
Eje 5/86 y P521-2012-22840.

e SAEZ FERNANDEZ, Felipe (Analisis Econémico e Historia Econémica, UAM),
Previsiones y perspectivas de empleo 2013 en la Comunidad de Madrid. FSE-
Comunidad de Madrid, POFSEPOCM, Eje 5/86 y P521-2012-22840.

e SAEZ, FERNANDEZ Felipe (Departamento Andlisis Econémico: Teoria
Econdmica, UAM), Panorama Laboral 2011. Consejeria de Educacién y Empleo,
Comunidad de Madrid.

e SAEZ, FERNANDEZ Felipe (Departamento Analisis Econémico: Teoria
Econdmica, UAM), Panorama Laboral 2012. Consejeria de Educacién y Empleo,
Comunidad de Madrid.

Ademas de estas actividades, en el departamento de Analisis Econdémico: Teoria
Econdémica e Historia Econdémica se han defendido desde 2007 dieciséis tesis
doctorales, se han producido numerosos documentos de trabajo —parte de los cuales se
publican en la coleccion Economic Analysis Working Paper Series del propio
departamento y que pueden descargarse en la base Repec
(http://econpapers.repec.org/paper/uamwpaper/); y se han publicado numerosos
articulos en revistas cientificas de impacto, libros, capitulos de libros y monografias.
Para una relacion detallada de todas estas publicaciones puede consultarse la Memoria
de Investigacion del Departamento responsable del Master  en
http://www.uam.es/departamentos/economicas/analecon/default.html.

Finalmente cabe destacar la creacion del Laboratorio de Economia Experimental de
Madrid, en el seno del departamento, dirigido por profesores del mismo
(www.uam.es/madlee).
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4.1 Sistemas de informacidn previa a la matriculacion.

La Oficina de Orientacion y Atencidn al Estudiante, junto con el Centro de Estudios de
Posgrado y Formacion Continua preparan la informacién previa a la matricula y los
procedimientos de acogida. La informacién preparada por el Centro de Estudios de
Posgrado se encuentra en su pagina web http://www.uam.es/posgrado . A través de ella,
los estudiantes pueden encontrar:
- La relacién completa de la oferta académica de posgrado de la
Universidad, incluyendo:

0 Plan de estudios de los Masteres.
0 Acceso a la pagina web del Master.

- Procedimiento y plazos de solicitud de admision.

- Procedimiento y plazos de matriculacion.

- Tasas académicas.

- Relacion completa de la documentacién a presentar:
o General.
o Especifica en funcion de los requisitos de cada Master.

- Relacion de becas de posgrado tanto de la UAM como de otros
organismos e instituciones nacionales e internacionales.

- Normativa y procedimiento para la homologacion de titulos extranjeros.

- Normativa de permanencia.

- Informacion explicativa para la legalizacion de los titulos.

- Toda la normativa espafiola sobre estudios de Posgrado y la propia de la
Universidad Auténoma de Madrid.

- Ubicacion del Centro de Estudios de Posgrado y datos de contacto,
incluyendo la direccién de correo electréonico de consultas para los
estudiantes posgrado.oficial@uam.es

La solicitud de admision debe realizarse on line. El estudiante debe registrarse
previamente (a traves del Registro como usuario en la Universidad) para obtener su
clave de acceso (que sera ya la misma que le sirva para matricula y para toda su vida
académica). Los estudiantes de la UAM ya conocen dicha clave (o pueden consultarla
en la Administracion de su Facultad) y pueden acceder con ella a la solicitud de
admision. En la solicitud de admision el estudiante debe especificar las materias que
desea cursar. La ordenacion académica del Master se publica previamente a la admisién
para que el estudiante pueda decidir las materias de las que desea matricularse.-Una vez
comprobado que la documentacidn aportada es correcta, se realizara la validacion de las
solicitudes de admisién en el Centro de Estudios de Posgrado (CEP). Caso de no serlo,
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se requerira al estudiante la subsanacion de la misma.

Para asegurar un correcto flujo de informacion durante el periodo del afio en el que el
proceso oficial de Admisién de la UAM esté cerrado, los Coordinadores del Master, con
el apoyo de PAS, disponen de un protocolo de contestacion a las solicitudes de
informacién que se reciben. De esta manera se asegura que todos los potenciales
estudiantes que lo necesiten reciben la informacidn con carécter previo incluso a la
apertura del periodo oficial. Durante este periodo, los coordinadores pueden expedir
cartas de pre-admision necesarias para los alumnos que soliciten becas internacionales y
gue muestren un perfil muy adecuado para el programa. Igualmente, en no pocas
ocasiones se orienta e informa sobre otras alternativas académicas a los alumnos que
habiendo mostrado interés por nuestro programa no cuentan con el perfil adecuado. Este
procedimiento, que fue aplicado en el programa de Master con 90 ECTS, ha permitido
por la via de los hechos mantener una ventanilla abierta permanentemente, méas all de
las fechas oficiales de matricula de la UAM.

El 6rgano responsable del Master valorara los méritos y propondra en su caso la
admision en funcién de los requisitos generales de la Universidad y los especificos del
Master en Economia Internacional y que se detallan més adelante. También determinara
si debe cursar complementos de formacion y si existe posibilidad de solicitar
reconocimiento de créditos por los estudios previos realizados.

Toda esta informacion se incluird en la comunicacién que posteriormente se envia al
estudiante al comunicarle su admisién o no al programa. A lo largo del proceso de
admision el estudiante puede consultar el estado de su solicitud a través de la aplicacion
Centro de Estudios de Posgrado utilizando su clave de acceso. Las listas provisionales y
las definitivas de admitidos se publican en la pagina web del Centro de Estudios de
Posgrado.

Ademas, el Master en Economia Internacional cuenta con una pagina Web propia a la
que se puede acceder desde la Universidad, la Facultad, el Departamento y el propio
Centro de Estudios de Posgrado. En dicha pagina se encuentra toda la informacién
referente a la organizacién académica y cientifica (p. ej.: horarios, profesores, guias
docentes, calendarios de pruebas de evaluacion, becas, seminarios, conferencias, etc.)
referente al master. La URL es http://www.uam.es/economiainternacional
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1.1.1 Perfil de ingreso recomendado

El perfil recomendado de acceso se ajusta a los siguientes parametros:

- Graduados o licenciados en Economia, Administracion y Direccion de
Empresas, y sus posibles variantes.

- Graduados o licenciados en &reas relacionadas con la Economia. En este caso, se
requiere el visto bueno de la Comision de Posgrado del Departamento
responsable del Master.

- A los estudiantes extranjeros se les pedird acreditar titulacion de educacion
superior, en areas relacionadas con la Economia, que faculte al interesado a su
acceso.

- Se requiere al menos un nivel intermedio de inglés hablado y escrito, acreditable
con una titulacion de inglés equivalente al menos al nivel B2.

1.1.2 Sistemas de informacién previos a la matriculacion

La Oficina de Orientacion y Atencion al Estudiante, y los Servicios de Estudios de
Posgrado y Movilidad, encabezan y elaboran la informacién que sirve de apoyo a la
matricula y orientacion del futuro estudiante de master. Para difundir esta informacion
se celebran en la actualidad una serie de Jornadas de Informacion dentro de la
Universidad. De todas ellas, se destaca aqui que el Vicerrectorado de Estudiantes
organiza las Jornadas de Puertas Abiertas durante el mes de Febrero de cada afio,
posibilitando a los estudiantes conocer las caracteristicas de cada una de las
Titulaciones que se imparten en los distintos Centros de la Universidad Autonoma de
Madrid. Desde la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, el Equipo de
Gobierno se encarga de dar a conocer las distintas titulaciones y mostrar las
instalaciones y servicios que ofrece la Facultad. En el caso de las titulaciones de
posgrado, son los departamentos responsables los encargados de llevar a cabo esta
tarea.

En cuanto a la informacion elaborada, desde la Universidad se distribuyen a los
estudiantes de posgrado distintos materiales con la informacion referente a fechas,
titulaciones, localizaciones. Estos materiales incluyen tripticos con los planes de
estudio. Ademas, se ofrece en la pagina Web de la Universidad una serie de servicios de
informacion on-line:
e Se publican en la Web de la universidad (http://www.uam.es) materiales e
informacién académica actualizada (normativa académica, planes de estudio,

servicios a la comunidad, precios publicos, guia de orientacién y formalizacion
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de la matricula).

e Informacion relacionada con la admision: pruebas de acceso y solicitud de
ingreso a las titulaciones oficiales, junto con la consulta de las gestiones que se
pueden realizar on-line o presencialmente.

e Previo al periodo de matricula, los estudiantes interesados en el Master en
Economia Internacional podran acceder a la pagina Web de la Facultad
(http://www.uam.es/centros/economicas/), asi como a la propia del master

(http://www.uam.es/economiainternacional),  para  obtener  informacion
relacionada con el mismo (objetivos, metodologia, sistemas de evaluacion,
Guias Docentes, horarios, etc.).

Para informarse de todos los tramites a realizar para el acceso y la matriculacion pueden
acudir al Centro de Estudios de Posgrado y Formacion Continua. Pueden acceder por
Internet  (http://www.uam.es/estudios/doctorado/default_principal.html) o  bien
fisicamente, dado que se encuentra en la Ciudad Universitaria de Cantoblanco en el
edificio situado en la C/ Francisco Tomas y Valiente, N° 2 (Madrid, 28049). En él,
informaran de todos los tramites a realizar a los estudiantes interesados en el acceso y la
matricula para unos estudios de postgrado.

Ademas, se pretende articular los siguientes procedimientos y actividades de orientacion
especificos para la acogida de los estudiantes al Master en Economia Internacional,
reforzando los sistemas generales de informacién que pone a su disposicion la
Universidad Autonoma de Madrid y la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. Concretamente se planea actuar con los siguientes instrumentos de
comunicacion:

- Comunicacion general: elaboracion y difusion de folletos y carteles,
participacion en diversas ferias de educacion (Semana de la Ciencia de la UAM,
Feria Internacional de Estudios de Posgrado).

- Comunicacion orientada a publicos objetivo: tanto presencial, mediante sesiones
informativas y coloquios con alumnos de ultimo curso de grado (curso anterior),
como on-line, a través de la pagina Web del Departamento y correspondencia
electronica.

- Comunicacion personalizada: entrevistas con las personas interesadas durante el
proceso de preinscripcion y seleccion.
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5.1 Descripcion general del plan de estudios

5.1.1 Descripcion General del Plan de Estudios

El plan de estudios de la propuesta de modificacion del Master Universitario en
Economia Internacional por la Universidad Autdnoma de Madrid tendra un total de 60
créditos de acuerdo con la distribucién de la Tabla 3 en cuanto a materias obligatorias y
optativas y trabajo fin de Master.

Tabla 3. Resumen de las materias y distribucion de los créditos ECTS del Master
en Economia Internacional.

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 39
Optativas 15
Trabajo Fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 60

El Méster en Economia Internacional (60 ECTS) se cursard en un afio (tres trimestres
consecutivos) siendo todas las asignaturas de caracter trimestral. En el tercer trimestre,
los estudiantes tendrén que optar entre el Perfil Profesional y el Perfil Investigador. La
primera opcidn lleva asociada la obligacion de realizar Précticas Externas y la segunda
opcion implica la realizacion de la asignatura de Técnicas de Iniciacién a la
Investigacion; ambas actividades constan de 6 ECTS. Ademas, todo estudiante deberd
preparar un Trabajo Fin de Master por 6 ECTS.

Con el objeto de promover la internacionalizacion, se pretende impartir en inglés todas
las asignaturas obligatorias (39 ECTS), la asignatura de Técnicas de Iniciacion a la
Investigacion y un minimo de 9 ECTS de asignaturas optativas, de modo que todo
estudiante pueda cursar todo el master en inglés (el trabajo fin de master podria
redactarse en inglés). Por esta razdn serd condicion indispensable que el estudiante
hable y escriba inglés con suficiente fluidez para ser admitido en el méster.

La secuencia temporal de las ensefianzas, que sera evaluada y revisada periddicamente,
esta reflejada en la Tabla 4.
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Tabla 4. Distribucién temporal de los estudios.

MASTER EN ECONOMIA INTERNACIONAL

PRIMER TRIMESTRE

Asignaturas Obligatorias

— Matematica aplicada (4 ECTS)

— Estadistica aplicada (4 ECTS)

— Microeconomia avanzada: Teoria de la Decision (4 ECTS)
— Macroeconomia Avanzada | (4 ECTS)

— Laboratorio de Computacion en Economia (2 ECTS)

SEGUNDO TRIMESTRE

Asignaturas Obligatorias

— Econometria (4 ECTS)

— Macroeconomia y Finanzas Internacionales (5 ECTS)
— Macroeconomia Avanzada Il (4 ECTS)

— Organizacion Industrial: Un Enfoque Internacional (4 ECTS)

Asignaturas Optativas (a elegir 1)
— Mercados Financieros Internacionales (3 ECTS)

— Temas de Comercio Internacional y Economia Politica (3 ECTS)

TERCER TRIMESTRE

Asignaturas Obligatorias

— Microeconometria (4 ECTS)

Asignaturas Optativas (a elegir 2)
— Temas de Economia en Perspectiva Internacional (3 ECTS)

— Temas de Economia Cuantitativa (3 ECTS)

— Temas de Economia Aplicada (3 ECTS)
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Modulo de Practicas Externas: 6 ECTS. (Obligatorio para el perfil profesional)

Médulo de Técnicas de Iniciacién a la Investigacion: 6 ECTS. (Obligatorio para el perfil

investigador)

Trabajo Fin de Master: 6 ECTS. Obligatorio

En la Figura 1 siguiente se representa esquematicamente el itinerario de estudios del
Master en Economia Internacional.

Primer trimestre

Asignaturas obligatorias

s

Segundo trimestre
Asignaturas Asignaturas
obligatorias optativas

s

Tercer trimestre

Asignaturas Asignaturas

obligatorias optativas
Perfil Perfil
profesional: investigador:
Practicas Técnicas  de
Externas Iniciacion a la
(6 ECTS) Investigacion

(6 ECTS)

1l s

Trabajo Fin de Master (6 ECTS)
Defensa del Trabajo Fin de Méster

Figura 1. Representacion esquematica del itinerario de estudios

El Plan de Estudios del Master en Economia Internacional esta estructurado en
modulos, materias y asignaturas, siendo estas uUltimas la unidad matriculable que
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visualiza el alumno. Esta estructura se presenta en la tabla siguiente.

Tabla 5. Plan de Estudios del Master en Economia Internacional estructurado en
materias y asignaturas.

Materias Asignaturas
Matematicas Matematica aplicada
Estadistica Estadistica aplicada
Econometria Econometria

Microeconometria

Temas de Economia Cuantitativa

Microeconomia Microeconomia avanzada: Teoria de la

Decision

Organizacién Industrial:  Un Enfoque

Internacional

Temas de Economia en Perspectiva

Internacional

Macroeconomia Macroeconomia Avanzada |

Macroeconomia Avanzada Il

Macroeconomia y Finanzas Internacionales

Finanzas Mercados Financieros Internacionales
Computacién Laboratorio de Computacion en Economia
Comercio Temas de Comercio Internacional
Internacional Economia Politica

Economia Aplicada  Temas de Economia Aplicada

Maédulo de Practicas Externas (*)

Moédulo de Técnicas de Iniciacion a la Investigacion (*)

y

Caracter

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Trimestre

ECTS
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Trabajo Fin de Master Obligatoria 3 6

®) EI médulo de Précticas externas es de caracter obligatorio en el caso de que el estudiante opte por el perfil
profesional. EI Mddulo de Técnicas de Iniciacion a la Investigacion es de caracter obligatorio si el estudiante

opta por el perfil investigador.

5.2.1 Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En linea con las lineas maestras del Espacio Europeo de Educacion Superior y las
recomendaciones de numerosos documentos de politica educativa y cientifica de la
Union Europea, el Gobierno de Espafia y la Comunidad de Madrid, el Master en
Economia Internacional de la UAM quiere promover la movilidad internacional de
estudiantes y profesores asi como el desarrollo de un programa especifico de practicas
profesionales en instituciones publicas y privadas de primer nivel.

Dentro de este objetivo, el Master ha contado durante su existencia con una
composicion muy internacional tanto en la estructura de alumnos como de docentes. Por
el lado de los alumnos, han participado estudiantes de numerosas nacionalidades
(Espafia, Alemania, Bulgaria, Italia, Rumania, Serbia, Suiza, China, Argentina, Chile,
Ecuador, Honduras, México, Venezuela...). Muchos de estos alumnos se han
beneficiado de los acuerdos internacionales existentes entre la UAM y sus universidades
de origen, asi como de diferentes programas de becas nacionales y extranjeros.

En relacion a los profesores, el Master ha promovido el intercambio de profesores con
universidades de alto prestigio a nivel nacional e internacional, quienes han venido
participando a través de los seminarios avanzados en categoria de profesores invitados.
Los seminarios tienen una duracion de entre 2 y 4 horas, habitualmente los viernes, y
ofrecen un marco favorable para que tanto los alumnos como los profesores interesados
puedan comentar vias de colaboracién, ampliacion de estudios de doctorado o
realizacion de estancias de investigacion.
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Tabla 6. Seminarios impartidos por profesores externos en el Master en Economia
Internacional entre 2010-2013.

CURSO 2014-13

Segundo Semestre

Fecha Profesor Titulo

15/02/2013 Konrad Menzel

Estimation of Game Theoretic Models
New York University

Luis Serven
17 /06/2014 Productivity and the Welfare of Nations

World Bank
28/04/2014 Mattias Vermeiren

Currency Wars
University of Lille (Francia)
Primer Semestre
Fecha Profesor Titulo
Alfredo Bonet.
15/12/2012 ) B ) )
Embajador de Espafia ante la OCDE Finanzas Internacionales
Isabel Riafo REPER
16/12/2012 (Oficina de Representacién Macroeconomia Abierta
Permanente de Espafia) ante la
Comisién Europea
CURSO 2013-12
Segundo Semestre
Fecha Profesor Titulo

Luis Cabral Competitors, Complementors, and Parents:

13/02/2013
Stern Business School. New York Explaining Regional Agglomeration
University in the U.S. Auto Industry
Miguel Otero
15/02/2013
ESSCA School of Management, Paris, Trade, Currency Rivalry and Currency Wars.
Department of International Affairs.
8/04/2013 Francisco Alcala
Export complexity
Universidad de Murcia

19/04/2013 Davide Consoli Sistemas de Innovacion
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24/05/2013

Fecha

3/11/2012

11/11/2012

15/12/2012

16/12/2012

Fecha

Mayo 2012

Mayo 2012

Abril 2012

Marzo 2012

Abril 2012

Manchester University

Luis Orea

Organizacion Industrial
Universidad de Oviedo

CURSO 2013-12

Primer Semestre

Profesor Titulo
Dietrich Earnhart Economia de la Informacion y de la Incertidumbre
Universidad de Heidelberg
Marisa Ramirez Aleson Financiacion de la Empresa Internacional

Universidad de Zaragoza

Santiago Ldpez Garcia

o Economia de la I+D+i y de la propiedad industrial
Universidad de Salamanca

Isabel Riafio REPER
(Oficina de Representacién Macroeconomia Abierta
Permanente de Espafia) ante la

Comisién Europea

CURSO 2012-11

Segundo Semestre

Profesor Titulo

Santiago Budria

Flexibilidad en el Mercado de Trabajo
Universidad de Madeira (Portugal)

Jaume Ventura Macroeconomia Abierta y Mercados Financieros

Universidad Pompeu Fabra-CREI Internacionales

Miren Lafourcade

New Economic Geography
Paris School of Economics

David Harper

Austrian Economics
New York University

Angeles Carnero

Econometrics
Universidad de Alicante
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CURSO 2012-11

Primer Semestre

Fecha Profesor

Antonio Martuscelli

Titulo

6y 7/10/2011
Universidad de Sussex. Lecturer in Introduction to Econometric Analysis with STATA
Macroeconomics and Data Analysis
David Pérez Castrillo
3/11/2011 Economia del Conocimiento y de la Propiedad Intelectual
Universidad de Barcelona
Emiliano Gonzalez Mota.
Director de la Division de Mercados La respuesta de los bancos centrales a la crisis financiera
11/11/2011
Financieros Internacionales. Banco de en el &mbito de la politica monetaria
Espafia.
El sistema Europeo de Bancos Centrales (SEBC) y el
15/12/2011 Adrian van Rixtel.
proceso de innovacion financiera: Un marco de actuacion
Banco Central Europeo.
mas complejo para el BCE
19/12/2011 Rafael Domenech. Economista Jefe.
Situacidn actual de la economia europea y espafiola.
Servicio de Estudios del BBVA
Isabel Riafio
REPER El futuro de la economia europea: Una visién desde
16/12/2011
(Oficina de Representacion Permanente Bruselas.
de Espafia) ante la Comision Europea
Clara Crespo.
Vocal Asesor. Direccion General de
14/12/2011 La crisis del euro y la reforma de la gobernanza econdmica
Anélisis Macroeconémico y Economia
europea
Internacional Ministerio de Economiay
Hacienda
CURSO 2011-10
Segundo Semestre
Fecha Profesor Titulo

Santiago Budria Rodriguez
25 de Febrero de 2011

niversity of Madeiray CEEApIA

Dra. D? Elena Castro Martinez
19 de mayo de 2011

Politécnica de Valencia.

Ingenio (CSIC-UPV) Universidad

Economia Laboral y Microeconometria (datos de panel)

Economia del conocimiento y cambio econémico: una

aproximacion evolutiva
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7 de mayo de 2010.

21 de mayo de 2010

28 de mayo de 2010

Fecha

11/11/2010

3y 10/11/2010

5/11/2010

19/11/2010

23, 24,y 25/11/2010

14/01/2010

Pierre-Philippe Combes.
Catedratico. Universidad de
Marsella y la Paris School of

Economics. CEPR

Gloria Gonzélez River. San Diego,

California. EEUU

Dr. Antonio Cabrales. Universidad

Carlos Il de Madrid y FEDEA

Economic Geography: Identification and Estimation of

Agglomeration Effects

Econometrics. Forecasting models.

Politica de Competencia: Innovacion y Productividad

CURSO 2011-10

Primer Semestre

Profesor

Rafael Domenech. Economista Jefe.

Servicio de Estudios del BBVA

Emiliano Gonzalez Mota. Director
de la Divisién de Mercados
Financieros Internacionales. Banco

de Espafia.

Rolf Campos
Assistant Professor International
Macroeconomics and Finance

IESE Business School

Adrian van Rixtel.

Banco Central Europeo.

Antonio Martuscelli
Universidad de Sussex
Lecturer in Macroeconomics and

Data Analysis

Clara Crespo.
Direccién General de Analisis
Macroecondmico y Economia

Internacional Ministerio de

Economia y Hacienda

Titulo

Situacion actual de la economia europea y espafiola.

La respuesta de los bancos centrales a la crisis financiera

en el &mbito de la politica monetaria

Casos sobre tipo de cambio:
1. The Greenback after Bretton Woods

2. Greece before the Abyss

El sistema Europeo de Bancos Centrales (SEBC) y el
proceso de innovacion financiera: Un marco de actuacion

més complejo para el BCE

Introduction to Econometric Analysis with STATA

La gobernanza econdmica europea en el contexto de la

crisis internacional
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El Méster en Economia Internacional se plantea promover activamente la colaboracion
institucional con otros programas Master de enfoque similar existentes en otras
Universidades de prestigio, aprovechando para ello la red de colaboracién ERASMUS,
la extensa red de convenios firmados por la UAM vy las maltiples vias existentes para la
firma de acuerdos especificos que sirvan para un intercambio mas fluido de estudiantes
y profesores entre un grupo selecto de programas.

En lo que sigue se describen los instrumentos de Organizacion de la Movilidad con los
que cuenta el Master de Economia Internacional de la UAM, asi como algunas de las
vias de expansion de los programas de colaboracién con Programas de referencia
internacional que se pretende impulsar en los proximos afios, siempre en el contexto de
los cuantiosos instrumentos de movilidad existentes en la UAM vy el marco de becas y
ayudas disponibles en general para los estudiantes espafioles y Europeos.

5.2.1.1 Organizacion de la Movilidad

Como preambulo, hay que destacar que la movilidad de los estudiantes de la UAM esta
plenamente integrada y reconocida en la actividad académica ordinaria de la
Universidad, asi como, en sus 6rganos de gobierno, representacion y administracion.

En este sentido, el Master en Economia Internacional contempla la admision y el
reconocimiento de créditos a los estudiantes procedentes de otras titulaciones, de tal
forma que a los estudiantes de otras ensefianzas universitarias oficiales de Master
equivalentes, se les integrara en este master, siéndoles de aplicacion la Normativa sobre
adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos asi como la normativa de la
UAM que rige los programas de movilidad.

La estructura para organizar la movilidad cuenta con los siguientes elementos:

1.- Comision de Relaciones Internacionales. Presidida por el/la Vicerrector/a de
Relaciones Internacionales, esta Comision Delegada del Consejo de Gobierno esta
formada por los Vicedecanos/as y Subdirector/a de Relaciones Internacionales de los
centros, asi como una representacion de estudiantes, profesores y personal de
administracion y servicios (PAS) de la Universidad.

2.- Vicerrector/a de Relaciones Internacionales, que tiene delegadas las competencias
que se atribuyen al Rector en materia de:
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= Firma de convenios en materia de educacién universitaria y movilidad de
estudiantes y profesores, becas y ayudas en el ambito de las relaciones
internacionales, incluida la firma de convenios de movilidad entre estudiantes de
las universidades espafiolas.

= Establecimiento, seguimiento y ejecucion de las relaciones de la Universidad
con entidades publicas y privadas en el ambito internacional y la Union Europea,
asi como la gestion de los programas académicos internacionales.

3.- Vicedecanos/as o Subdirectores/as de Relaciones Internacionales. En cada centro
existe un cargo académico con este rango, responsable del area.

4.- Oficinas de Relaciones Internacionales y Movilidad. A nivel central, existe una
oficina en el Rectorado, responsable de la gestion y coordinacién de los programas de
movilidad. De forma descentralizada existe una oficina en cada centro, responsable de
la gestién de dichos programas en su ambito.

5.- Normativa. La Universidad cuenta con un marco normativo, aprobado por el
Consejo de Gobierno, en el que se regula la actividad de los estudiantes de movilidad en
su doble vertiente, propios y de acogida:

= Movilidad de estudiantes propios: Normativa vigente reguladora de los
programas internacionales de movilidad de estudiantes de la Universidad
Auténoma de Madrid. En ella se recogen las condiciones que rigen la
participacion de los estudiantes propios en los distintos programas de movilidad,
incluido el procedimiento para el reconocimiento de los créditos realizados
durante el periodo de movilidad. Este procedimiento, que sigue el modelo
utilizado en el programa ERASMUS, se basa en el contrato de estudios, en el
que constan las asignaturas que el estudiante va a cursar en la universidad de
destino junto con las correspondientes asignaturas de su plan de estudios por las
gue se reconoceran.

= Movilidad de estudiantes de acogida: Normativa vigente reguladora de la
movilidad de estudiantes internacionales en la Universidad Autonoma de
Madrid.

Todos ellos permiten articular y gestionar los programas de movilidad para estudiantes,
profesores, y miembros del personal de administracion y servicios.
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5.2.1.2 Programas de movilidad y acuerdos de cooperacion para favorecer la
movilidad de estudiantes.

A) Programas de movilidad general de la UAM

La Universidad Auténoma de Madrid posee una cantidad importante de convenios y
acuerdos con universidades en todo el mundo. La informacion mas actualizada puede
visitarse en el siguiente link:
https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374022/contenidoFinal/Oficina_de_Relacio
nes_Internacionales_y Movilidad.htm

A efectos de su gestion y organizacién, se agrupan, conforme al tipo de programa y su
financiacion, en los siguientes tipos:

1. Programa “Erasmus”.

Este programa, financiado por la Union Europea, se articula a través de acuerdos
bilaterales que cada Facultad o Escuela firma con otros centros de Universidades
europeas en poder de la denominada ‘Carta Erasmus’. Cada uno de estos
acuerdos contempla la posibilidad de intercambiar estudiantes, profesores, y
personal de administracion y servicios, durante uno o dos semestres. En la
actualidad se cuenta con numerosos Acuerdos Bilaterales firmados con
Universidades europeas.

El programa “Erasmus” estd financiado por la Union Europea a través de la
Agencia Nacional Erasmus. Ademas, los estudiantes pueden acudir a las
convocatorias de becas de diversas instituciones privadas comprometidas con la
educaciéon. Condicionada a la renta familiar, finalmente, también es posible
obtener financiacion adicional en otras instituciones puablicas (Ministerio de
Educacion; Comunidad de Madrid, etc.).

2. Convenios Internacionales
La Universidad Auténoma de Madrid firma Convenios Internacionales por los
que se permite el intercambio de estudiantes, profesores, y miembros del
personal de administracion y servicios con universidades de Africa, América,
Asia, y Oceania.

La financiacién de este programa depende de la universidad, ya que algunas
universidades ofrecen una dotacion econdémica equivalente a las tasas
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académicas, alojamiento, manutencion, o alguno de estos aspectos Unicamente.
Mas informacion en:

https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374202/sinContenido/Convenios no_Erasmus.htm

3. CEAL (Centro de Estudios para América Latina)
Programa de becas financiado por el Banco Santander para la movilidad de
estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid en América Latina,
incluyendo segun la convocatoria universidades de Argentina, Brasil, México,
Chile, y Puerto Rico. Puede consultarse mas informacion en:

https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374208/listadoSimple/Programa_UAM-Banco_Santander.htm

Adicionalmente, la Facultad de Ciencias y Econdmicas y Empresariales de la UAM
cuenta con las siguientes opciones complementarias:

— Programa de practicas profesionales de ERASMUS-Practicas: desde el
curso 2008-09 la Facultad de Ciencias Econdmicas esta promoviendo un nuevo
programa para fomentar la movilidad de estudiantes dentro del programa
ERASMUS. Su objetivo es promover la realizacion de practicas profesionales
por parte de estudiantes de la UAM. Las practicas se realizaran en instituciones
publicas/privadas ubicadas en Europa.

— Ademas, actualmente, la UAM vy la Facultad de Ciencias EconOmicas y
Empresariales mantienen firmados convenios de movilidad para posgrado con
otras universidades de América Latina mediante los convenios CEAL.

— lIgualmente, mantienen una linea de colaboracion e intercambio con otras
universidades espafiolas dentro del programa SICUE-SENECA, gracias a los
cuales los estudiantes pueden adquirir y completar su formacién en otras
universidades adscritas a estos convenios, siéndoles reconocidos los créditos por
los estudios realizados.

B) Plan especifico de promocion de la movilidad del Mé&ster de Economia
Internacional de la UAM

El Master en Economia Internacional promovera la participacion de los estudiantes en
los programas de movilidad de posgrado reconocidos por la UAM y que se encuentren
vigentes en cada curso lectivo. Mas alla de los requisitos exigidos por la UAM o la
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Facultad para participar en dichos programas, la Direccion del Master ha establecido
unos procedimientos propios para asegurar que se cumplen los criterios minimos de
calidad y aprovechamiento de las estancias, y que la movilidad no reduce -sino eleva- la
formacion de los alumnos que opten por ella. Estos procedimientos se refieren a la
calidad del programa y la universidad de destino; la satisfaccion con las estancias de
alumnos en cursos previos; la existencia de relaciones con profesores del programa de
destino, establecidas por medio de seminarios, co-autorias con profesores de la UAM,
etc.; el perfil de las asignaturas que interesen a los alumnos, profesional o investigador,
con objeto de que se adapten lo mejor posible a las asignaturas a convalidar en origen.

Paralelamente, la Direccion del Master en Economia Internacional, en colaboracion con
el Vicedecanato de Postgrado y el Vicedecano de Relaciones Internacionales, esta
propiciando acuerdos de movilidad propios para profesores y estudiantes con algunas
universidades e instituciones nacionales y extranjeras, con las que se quiere mantener
una relacion especialmente fluida. En estos afios se han ido desarrollando relaciones
internacionales con varios centros destacados, entre los que cabe mencionar los
siguientes:

— New York University (EEUU). A través de un Proyecto de Innovacion docente
de tres afios financiado por la CEAL (UAM-Banco Santander), se han puesto en
marcha varias iniciativas dirigidas a promover el intercambio de profesores entre
la UAM y NYU a nivel de posgrado. Fruto de estas acciones se han producido 3
estancias largas académicas (2 en NYU y una en la UAM) y una extensa lista de
seminarios cruzados de profesores invitados (mas de 5 seminarios desarrollados
durante 2 afios). En el marco de este proyecto se han mantenido también
reuniones con los responsables de los programas de internacionalizacion de
ambas universidades con la idea de seguir promoviendo acciones de cooperacion
en el ambito de nuestros correspondientes programas master en economia.

— Asi mismo, existe una intensa actividad de colaboracion entre la UAM vy la
Universidad de Kiel (Alemania) y el Kiel Institute for the World Economy, una
de las instituciones mas prestigiosas del mundo en el campo de la Economia
Internacional. Esta colaboracion se ha concretado en los siguientes aspectos:

— Admisién de varios alumnos alemanes para cursar semestres en el marco
del Programa Erasmus (méas de 5 alumnos desde el inicio del programa)

— Admisién de varios alumnos espafioles para cursar el prestigioso
Advanced Study Program de Kiel (1 afio de duracién), todos ellos con
becas en varios casos, con posibilidad de extender los estudios hasta el
Doctorado y con co-tutela de profesores de sendos centros (UAM-Kiel).

— Visitas y participacion en seminarios avanzados de 4 profesores de Kiel
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en la UAM.

— Visitas y participacién en seminarios avanzados de 4 profesores de la
UAM en el Kiel Institute for the World Economy.

— Estancia de Investigacion y participacion en 2 cursos avanzados de
Comercio Internacional ofrecidos por el Kiel Institute for the World
Economy, por parte de dos alumnos del Master y el Programa de
Doctorado adjunto en el curso 2008-2009.

— Participacion de profesores de ambos centros en proyectos de
Investigacion gestionados desde el Departamento de Analisis Econdmico
en materia de Economia Experimental, Economia Geogréafica y
Economia del Transporte.

Asi mismo, en estos afios se han desarrollado intensas vias de colaboracion e
intercambio con la Universidad Catélica de Lovaina (Bélgica) y la universidad
de Syracuse (EE.UU.). En este ultimo caso, se ha podido contar con la
colaboracién del Profesor Badi Baltagi en un proyecto de colaboracion CEAL-
UAM-Banco Santander, que ha dado lugar a estancias académicas, cursos y
seminarios, todos ellos en el marco de la cooperacion en posgrado.

Adicionalmente, la Direccion del Master lleva varios afios trabajando en el desarrollo de
una estrategia de internacionalizacion y promocién de la movilidad con las siguientes
lineas de accion:

Firma de convenios de colaboracién e intercambio en el marco ERASMUS con
5 6 6 Universidades Europeas de referencia en el ambito de la Economia
Internacional, cubriendo los principales paises de la UE. Entre las Universidades
y Programas con los que se ha contactado o se quiere contactar en los proximos
afios estarian: Boston University (EEUU); New York University (EEUU); Paris
School of Economics (Francia); GRECAM-Universidad de Marselle (Marsella);
Kiel University y Kiel Institute for the World Economy (Alemania);
Nottingham, Sussex, Warwick y Sheffield (Reino Unido); Universidad de
Lovaina (Bélgica; Universidad de Groningen, Universidad de Maastricht y
Universidad Libre de Amsterdam (Holanda).

Avanzar en la posibilidad de plantear una colaboracion mas intensa con algunos
de estos programas, con el objeto de que se pueda avanzar mas alla de las
posibilidades de intercambio ofrecidas por el Programa ERASMUS. Este
proceso podria llevar en el futuro a mejorar la complementariedad entre las
asignaturas optativas ofrecidas, adaptar las fechas de examenes, etc.
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5.2.1.3 Justificacion de la adecuacion de la movilidad para alcanzar los

objetivos de la titulacion

En el &mbito de la economia, la globalizacién ha adquirido entidad propia. En la
actualidad las empresas, los gobiernos, los bancos centrales, los organismos
internacionales y, por supuesto, los mercados de los distintos paises estan estrechamente
relacionados. Asi, la interrelacion entre las empresas instaladas en la Union Europea es
intensa, y el liderazgo de las empresas de Estados Unidos es indiscutible; sin embargo
no puede olvidarse el papel que estan desarrollando las empresas en China, India,
Brasil, o Rusia, o la importancia que estos paises junto a los de Iberoamérica estan
desempefiando en el crecimiento de la demanda mundial.

En este contexto, la movilidad de estudiantes y profesores adquiere especial relevancia
toda vez que permite tomar contacto directo con las realidades globales. Los diversos
programas de movilidad de la UAM permiten a los estudiantes del titulo de Master en
Economia Internacional la adquisicién y desarrollo de estas competencias. La
participacion en los programas de movilidad contribuye de manera sustancial a la
consecucion de estas competencias, al tiempo que permite el desarrollo de una
mentalidad abierta ante las diferencias existentes entre los paises y culturas en que la
economia y los negocios se desenvuelven.

5.2.1.4 Acciones de movilidad: planificacion, gestion, y evaluacion.

A) Acciones generales de la UAM y de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

Planificacion. La Comisién de Relaciones Internacionales define los objetivos de
movilidad en términos de numero de estudiantes y universidades (paises), con el fin de
buscar acuerdos y convenios con aquellas universidades consideradas de caracter
estratégico por su prestigio internacional, su capacidad de ofrecer experiencias
académicas interesantes a los estudiantes, la existencia de redes de investigadores que
permitan la colaboracién e intercambio entre los profesores, o simplemente para
responder a la demanda de los estudiantes.

Una vez definidos estos objetivos, la Comision de Relaciones Internacionales,
determina los requisitos de acceso, financiacion, publicidad, y demas aspectos relativos
a la convocatoria de los programas de movilidad en donde tiene margen para hacerlo.
Asi, por ejemplo, en los ultimos afios se estan llevando a cabo campafias mas amplias de
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divulgacién de los distintos programas de movilidad a través de la Web
(http://www.uam.es/internacionales) y mediante actos de presentacion en las Facultades.

Gestion. La gestion de los programas de movilidad se lleva a cabo por la Oficina de
Relaciones Internacionales y Movilidad (ORIM) del Rectorado, aunque la gestion
administrativa de expedientes y matriculas esta delegada, en lo que afecta a esta
titulacion de master, en la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad Ciencias
Econdmicas y Empresariales.

Evaluacion. Cada afio la ORIM elabora estadisticas de movilidad y una serie de
parametros e indicadores sobre el resultado de la accion de los programas de movilidad.
Numero de solicitudes, nimero de admisiones, estudiantes enviados, recibidos,
encuestas de satisfaccion, etcétera. Esta informacion se hace pablica en la pagina Web
de la ORIM. En la actualidad se estd implementando un sistema mas completo de
indicadores que permita comprender mejor la evolucion y tendencias de la movilidad de
los estudiantes, incluyendo informacion detallada en el ambito de la titulacion.

Los resultados permiten comprobar cuales son los destinos més demandados, los
principales problemas (por incumplimiento de requisitos), y la evaluacion y satisfaccion
de la experiencia a través de cuestionarios. Estos resultados serviran para engrosar una
base de datos que ayude y oriente a los estudiantes del Master en Economia
Internacional que soliciten participar en un programa de movilidad.

B) Acciones especificas del Méaster de Economia Internacional.

Dentro de este marco institucional de Acciones, el Méster de Economia Internacional
considera las siguientes acciones especificas de impulso de la movilidad:

1. Elaboracién de un plan anual de promocion de la movilidad de los alumnos del
Master con el objeto de impulsar la realizacion de estancias de investigacion o
practicas durante el verano o el Gltimo trimestre.

2. Organizacion de un seminario especifico para informar a los alumnos sobre
salidas profesionales en el ambito de los Organismos Internacionales,
Doctorados en el extranjero y acceso a Programas de Ayudas y Becas.

3. Organizacion de un seminario de orientacion para la investigacion, realizacion
de trabajos de investigacion y acceso a los programas de becas de la UAM para
el afio en curso.
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5.2.1.5 Aspectos académicos de la movilidad: asignacion y reconocimiento de
créditos

A los estudiantes del Master en Economia Internacional que soliciten participar en un
programa de movilidad les sera de aplicacion la normativa que rige los aspectos
académicos de los programas de movilidad en la UAM, descrita brevemente a
continuacion.

Los estudiantes de la UAM que participan en un programa de movilidad firman un
Acuerdo de Estudios con un coordinador de programas internacionales en el que indican
los cursos y materias a cursar en la universidad de destino, y las asignaturas de su plan
de estudios por las que se le van a reconocer tales estudios. En su elaboracion se
controla la equivalencia de las materias a cursar a partir de la carga en créditos y
contenidos/competencias de unas y otras. La equivalencia en créditos se basa en el
ECTS, y en contenidos/competencias se acude a la comparacion de las “guias docentes”
y bibliografia de los cursos. Los posibles cambios en el Acuerdo de Estudios son
consensuados entre el estudiante y su Coordinador. El departamento responsable de la
puesta en marcha del Master en Economia Internacional ha venido participando de
forma continuada y en la actualidad participa activamente con profesores coordinadores
en el programa de movilidad gestionado por la Facultad de Econdmicas y
Empresariales.

Al término de la movilidad, con el documento original de calificaciones del estudiante
de los estudios cursados en la universidad de destino, se procede al reconocimiento de
los créditos a partir del Acuerdo de Estudios firmado previamente. La propuesta de
reconocimiento es incorporada al expediente del estudiante respetando la cantidad de
créditos, calificaciones y asignaturas incluidos en el Acuerdo de Estudios. Este sistema
garantiza la transparencia y fiabilidad del proceso para ambas partes: estudiante y
universidad (a través de la figura del coordinador).

Los estudiantes de intercambio procedentes de otras universidades con las que se posee
convenio o acuerdo se matriculan de aquellas materias y cursos de su eleccion, quedan
sujetos a la normativa de la Facultad. Sus calificaciones finales son enviadas en
documento oficial a sus universidades de origen con indicacion de los cursos
completados, sus créditos, y calificaciones obtenidas.
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5.2.1.6 Mecanismos de apoyo y orientacion.

A) Mecanismos generales de la UAM vy de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

Los estudiantes de la UAM que participan en programas de movilidad reciben
informacidn completa sobre todo el proceso mediante reuniones, correos electronicos, y
anuncios en los tablones de anuncios habilitados a tal efecto. En particular, el proceso
de solicitud, admision y adjudicacion de becas en los distintos programas es
ampliamente difundido por Internet y tablones de anuncio. El correo electronico se
utiliza para comunicar a cada estudiante su situacion, siguientes pasos que debe realizar,
fechas y plazos limite, documentacion a aportar, etc.

Los estudiantes de otras universidades que participan en programas de movilidad de sus
universidades en la UAM son igualmente informados en varias reuniones con las
instrucciones a seguir, durante los primeros dias de su llegada. Ademas de publicar la
informacidn en Internet y tablones de anuncios, se les comunica por correo electrénico
informacidn personal relacionada con su situacion. Y naturalmente, siempre pueden
acudir personalmente a la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) para expresar
sus preguntas y dudas particulares.

Al margen de las cuestiones académicas, la Erasmus Student Network de la UAM,
ofrece un apoyo importante a los estudiantes extranjeros en la resolucién de diversos
problemas y situaciones que se les pueden presentar, como es el alojamiento, transporte,
etcétera. Ademas, ofrece una completa oferta cultural de viajes y visitas en la ciudad
que goza de un gran prestigio y reconocimiento.

B) Mecanismos especificos del Master en Economia Internacional.

Los mecanismos de apoyo Yy orientacion a la movilidad de estudiantes que se presentan
a continuacion se enmarcan dentro de las acciones planteadas por la UAM vy la Facultad.
En este sentido, las normas, requisitos y calendarios de solicitud de ayudas no pueden
ser alterados por la direccion del Master. Por motivos de orden y garantia de la calidad
de la formacidn, ademas de las normas previstas por la UAM y la Facultad, el Master de
Economia Internacional prevé un procedimiento interno para valorar y en su caso
autorizar las solicitudes de movilidad para los alumnos matriculados en el Master.

MODALIDAD 1: Movilidad académica via ERASMUS.
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Este programa es una buena via para complementar la formacion ofrecida por el
Master en Economia Internacional. Cada afio la direccion del Master podra
determinar una lista de Universidades con convenio con la UAM elegibles para la
realizacion de estudios del Master de Economia Internacional. En esta lista solo se
incluirdn aquellos programas relacionados con el Méster, que mantengan niveles de
calidad equivalentes o superiores a los propios.

Procedimiento externo e interno:

1. Los alumnos interesados deberian entregar la solicitud por el procedimiento
previsto en la Facultad.

2. Internamente, para que la ayuda sea compatible con el master, el plan de estudio
que se quiera desarrollar en la universidad de destino tendrd que contar con la
aprobacién expresa de la Direccion del Master, determinandose las asignaturas
gue se podran convalidar.

3. Para que la estancia fuera compatible con el Master, se solicitara para el segundo
y tercer trimestre, con el objeto de realizar asignaturas equivalentes a las
ofrecidas en el Master en Economia Internacional o el Trabajo Fin de Méster.

MODALIDAD 2: Estancias profesionales o de investigacion via ERASMUS.

Este programa puede ser de ayuda para realizar practicas profesionales y de
investigacion complementarias a la formacion académica impartida en la UAM. Su
espacio natural dentro del programa es el tercer trimestre y los meses de verano,
siempre que no obligue a retrasar la graduacion del alumno en el curso académico.

Dado que el objetivo de las ayudas se refiere a trabajo en practicas mas que a
formacion académica, estas estancias podrian servir para desarrollar el “Trabajo Fin
de Master” exigido para la obtencion del titulo de Master. Segin los casos, el
Trabajo Fin de Méster podria ser planteada como una memoria del trabajo realizado
durante la estancia en el extranjero (el contenido y naturaleza de dicha memoria
estaria regulada por la Direccién del Méaster) o como una investigacion desarrollada
por el alumno durante su estancia en la institucién (en este caso se ajustaria a las
normas habituales de los Trabajos Fin de Master desarrollados en la UAM) bajo la
co-direccién de un profesor de la UAM y el responsable en la institucién de destino.

Para determinar las instituciones de destino que serian elegibles a efectos del Master
en Economia Internacional de la UAM se establece el siguiente procedimiento:

o La Direccién del Master ayudara y apoyara a los candidatos que cumplan
unos criterios de idoneidad tales como un nivel académico suficiente, un
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alto nivel de aprovechamiento del Méster y un adecuado conocimiento
del idioma del lugar de destino.

La direccion del Master propone una lista de posibles instituciones en
donde se podrian conseguir cartas de aceptacién para los interesados que
cumplan los criterios externos e internos de idoneidad. La lista que se
adjunta es tentativa, y esta basada en las posibles instituciones donde el
Departamento podria tener relaciones profesionales.

A partir de dicha lista, los alumnos del Master que cumplan los requisitos
externos podran sugerir otras instituciones de prestigio/naturaleza
similar. Serian instituciones donde el solicitante pudiera tener algin
contacto o para la cual pudiera tener un especial interés profesional. Las
propuestas personales seran enviadas al Coordinador del Master con la
debida antelacién, con el objeto de que se pueda iniciar las gestiones para
lograr la carta de aceptacion.

5.2.2 Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de

estudios.

El Méster en Economia Internacional cuenta con una Comision de Estudios de
Posgrado, nombrada por el Consejo del Departamento de Analisis Econémico: Teoria
Economica e Historia Economica, que delega a efectos operativos de gestion y
coordinacion sus tareas en un/a Director/a y en un/a Coordinador/a.

Las funciones de esta Comisién son:

1.

Organizar, coordinar y supervisar la elaboracion y desarrollo de los Planes de
Estudios de Postgrado, incluyendo los investigadores y profesionales que habran
de participar, y el nimero de créditos asignado a las distintas materias.

Elaborar y actualizar el Plan de Organizacion Docente (POD) de los cursos de
postgrado con el caracter de master, especializacion académica, profesional o de
iniciacion a la investigacion, recogidos en los Planes de Estudio de Postgrado. El
POD de cada curso académico serd aprobado por el Consejo de Departamento en
el ultimo trimestre del curso anterior.

Elaborar, aprobar y actualizar los programas de las distintas asignaturas de
postgrado que se pondran a disposicion de la Secretaria Académica en la primera
quincena del mes de mayo del curso anterior.

Establecer los criterios de admision de los alumnos a programas de Postgrado.
Valorar los posibles solapamientos de contenidos de disciplinas.
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6. Proponer los libros de textos basicos de cada asignatura y proponer su
adquisicion a la Biblioteca de la Facultad

7. Resolver las reclamaciones relativas a la actividad docente.
Proponer a los miembros de los Tribunales Académicos en el &mbito de cada
Titulacion que de acuerdo con las disposiciones legales le correspondan.

9. Velar por la calidad de las ensefianzas e impulsar la renovacion pedagdgica del
personal docente e investigador del Departamento.

La responsabilidad del cumplimiento de estas funciones recae sobre los Coordinadores
del master, junto con el resto de competencias propias de los mismos. Esta forma de
funcionar se ha mostrado como muy exitosa en los pasados afios, y se mantendra en el
nuevo programa.

5.2 Estructura del plan de estudios

La ensefianza-aprendizaje del Méster en Economia Internacional se organiza alrededor
de unos contenidos y competencias que deben capacitar al estudiante para poder prestar
sus servicios como profesional en grandes empresas que tengan una dimension
internacional, en instituciones econémicas nacionales o internacionales, o habilitarle
para realizar un doctorado en temas relacionados con la economia en general y con la
economia internacional en particular. Estas competencias y contenidos se estructuran en
asignaturas y materias especificas que, a su vez, se agrupan en cinco grandes médulos.
A continuacion detallamos estos modulos.

El nimero de créditos de cada uno de los mddulos se refiere a la oferta global de
materias y asignaturas que comprenden dicho modulo, y no a los créditos que debe
cursar el estudiante (obsérvese que en los modulos hay asignaturas obligatorias, pero
también optativas). Los créditos que obligatoriamente debe cursar el estudiante son los
reflejados en la Tabla 4 anterior.

MODULO DE METODOS CUANTITATIVOS

Materias Asignaturas ECTS
Matematicas Matematica aplicada 4
Estadistica Estadistica aplicada 4
Econometria Econometria 4

Microeconometria 4
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Temas de Economia Cuantitativa 3
Computacién Laboratorio de Computacién en Economia 2
Total 21
MODULO DE ANALISIS ECONOMICO
Materias Asignaturas ECTS
Microeconomia Microeconomia avanzada: Teoria de la Decision 4
Organizacién Industrial: Un Enfoque Internacional 4
Temas de Economia en Perspectiva Internacional 3
Macroeconomia Macroeconomia y Finanzas Internacionales 5
Macroeconomia Avanzada | 4
Macroeconomia Avanzada |1 4
Total 24
MODULO DE ENTORNO ECONOMICO INTERNACIONAL
Materias Asignaturas ECTS
Comercio exterior Temas de Comercio Internacional y Economia Politica 3
Economia Aplicada Temas de Economia Aplicada 3
Finanzas Mercados Financieros Internacionales 3
Total 9
MODULO DE PRACTICAS EXTERNAS
Materias Asignaturas ECTS
Practicas externas Préacticas externas 6
Total 6

MODULO DE TECNICAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION

Materias Asignaturas ECTS
Técnicas de Iniciacion a | Técnicas de Iniciacion a la Investigacion 6
la Investigacion
Total 6
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Actividades Formativas

Las actividades formativas que se van a desarrollar en las distintas materias, pueden
agruparse en dos grandes grupos, las presenciales y las no presenciales, asi:

e Actividades presenciales

o

Clases tedricas: exposiciones realizadas por el profesor para que el
alumno conozca los conceptos teodricos que conforman los temas
estudiados. Las mismas se haran de una forma dinamica, con una
exposicion inicial del profesor donde se expondra el marco de la cuestion
y su problematica actual ofreciendo al alumno un encaje teérico de cada
contenido en el programa. El profesor potenciara la participacion activa
de los estudiantes a través de la formulacion de los objetivos de cada
tema de manera que el alumno aprenda la secuencia de analisis que debe
realizar cuando se enfrenta a un problema incluso si éste es de caracter
tedrico.

Clases practicas: estan dedicadas a la resolucién de casos practicos
previamente planteados por el profesor. Los alumnos deberan exponer en
clase como han resuelto el problema. El profesor fomentara la
participacion del resto de alumnos en la valoracion del planteamiento y
resolucion con la finalidad de desarrollar la capacidad critica y también
autocritica. El objetivo de las clases préacticas es profundizar en las
cuestiones tratadas en las clases tedricas y consolidar los conocimientos
del alumno. Se podré utilizar el método del caso para ser resuelto de
forma individual o en grupo. Del mismo modo en las materias que lo

precisen se utilizaran laboratorios de informatica, en las que los alumnos
aprenderan a utilizar distintos paquetes informaticos.
Tutorias de sequimiento: Se organizaran sesiones de tutorias individuales
y por grupos reducidos para el seguimiento de los trabajos y actividades
propuestas para el desarrollo de la asignatura. Se fomentara también la
tutoria a través del correo electronico.
Seminarios y otras actividades. En ellos se desarrollaran actividades tales
como conferencias, charlas-coloquio de discusion en comun sobre el
temario del programa con el fin de fomentar los procesos de
razonamiento y argumentacion en los estudiantes.
Trabajo autonomo del estudiante:

e Trabajo en equipo sobre el material entregado y la bibliografia

recomendada para el desarrollo de la asignatura
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e Trabajo de carécter individual con datos reales para analizar la
informacién que sirvan de complemento contando para ello con
el apoyo de herramientas informaticas

e Trabajo de estudio individual destinado a la interiorizacién de los
conceptos asociados a cada una de las materias.

Sistema de evaluacién de las capacidades adquiridas

Se utilizaran fundamentalmente dos sistemas de evaluacion complementarios:

Evaluacién continua en el que se valorara el esfuerzo constante y la
participacion activa del estudiante en las diferentes actividades practicas
programadas y en la propia clase tedrica durante el curso a través de
participacion activa en los debates, la resolucion de casos, comentarios de
lecturas u otros materiales, trabajos desarrollados en grupo o de forma
individual, pruebas de conocimiento realizadas a lo largo del curso, seguimiento
de las tutorias, etc.

Examen final en el que valorara el aprendizaje de los conocimientos tedricos y
practicos estudiados a lo largo del curso y la capacidad de analisis y sintesis
desarrollada por los estudiantes.
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1 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad Autonoma de
Madrid, dispone de la capacidad en aulas suficiente para la impartir el Titulo de
Master en Economia Internacional.

Para impartir dicho master, el Departamento de Analisis Economico: Teoria Econdmica
e Historia Econdmica ademas de sus espacios Yy recursos técnicos y materiales (Sala de
Grado, Sala de Profesores, despachos de profesores totalmente equipados, Sala de
Visitas, y salas de reuniones) ha habilitado dos aulas especiales para el master, ambas en
la planta superior del Mddulo E-l1 de la Facultad de Ciencias EconOmicas y
Empresariales.

- Enel Aula E-1-301 se imparte la docencia y se realizan las presentaciones de los
trabajos, etc. Esta aula cuenta con un ordenador con conexién a Internet y
cafion de proyeccion, y un proyector normal. La capacidad de esta aula es de
30 alumnos.

- Junto al aula de docencia, se ha habilitado una aula adicional (E-I1-302) a
disposicion de los estudiantes, para que estos puedan trabajar, preparar
presentaciones, celebrar reuniones, etc., asi como tutorias en grupo. Esta aula
cuenta con puestos informaticos, aire acondicionado, Internet inaldmbrico, etc.

Las Bibliotecas de la Universidad Autonoma de Madrid disponen de mas de 810.000
libros, 27.000 libros electronicos, 30.000 mapas, 40.000 revistas (de las cuales 30.000
son suscripciones en formato electronico), y mas de 200 bases de datos. Ofrecen casi
4.500 puestos de lectura en horario de 09.00 h a 20.30 h y se cuenta con una Sala de
Estudio abierta las 24 horas del dia todos los dias del afio.

En el afo 2004, tras la elaboraciéon de su Informe de Evaluacion, se obtuvo el
Certificado de Calidad de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion (ANECA).

Concretamente, la Biblioteca de Econémicas ocupa parte del edificio de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales, con un total de 1.765 metros cuadrados, ofrece
alrededor de 300 puestos de lectura y unos 18 ordenadores para uso publico. Asimismo,
dispone de salas de lecturas y salas especiales para trabajos en equipo con conexién Wi-
Fi a Internet gratuita para los alumnos.

csv: 15224080136239306007 1654





Respecto a las colecciones, dispone de méas de 100.000 monografias y 5.900 titulos de
revista papel, asi como un amplio catalogo de recursos electronicos.

También se dispone de aulas de informatica con cafién de proyeccién para aquellas
asignaturas en las que es indispensable su uso en la formacion de los estudiantes del
Titulo de Master (Econometria, Microeconometria, Estadistica Aplicada, entre otras).

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

La disponibilidad actual de los recursos materiales y servicios es suficiente para impartir
el titulo de Master en Economia Internacional, por lo que no se precisa la dotacion de
nuevas infraestructuras y nuevos servicios. Hay que tener en cuenta, sin embargo, que el
cambio en el entorno educativo, el uso continuado de dichos recursos, asi como, la
obsolescencia tecnoldgica del equipamiento y del material docente puede hacer
necesaria en el futuro su actualizacion y renovacion.
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8.1  Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Indicadores de graduacion, eficiencia y abandono

La tabla 10 siguiente presenta una estimacion de las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia a partir de la experiencia acumulada hasta este momento en el Master en
Economia Internacional. Las cifras de eficiencia y abandono han sido obtenidas de
Isotools y son las correspondientes al curso 2012-13, el Gltimo para el que se dispone de
datos. Con respecto a la tasa de graduacion, Isotools indica que ésta es para ese curso
del 53,85%. Sin embargo, esta tasa no tiene en cuenta que el Master en Economia
Internacional dura un curso y medio segun el plan de 90 ECTS a modificar (por lo que
la tasa de graduacion se refiere basicamente a los estudiantes que completan los 90
ECTS ese curso). La cifra del 85% que recoge la Tabla 10 es una estimacion prudencial
(a la baja) para un méster de 60 ECTS, teniendo en cuenta el dato anterior.

Tabla 10. Tasas de graduacion, eficiencia y abandono previstos en el Master en
Economia Internacional.

Graduacion Eficiencia Abandono

85% 99,06% 5,26%

Fuente: Isotools y elaboracidn propia.

De acuerdo con las exigencias de los titulos del EEES, el Master en Economia
Internacional que se propone primara el perfil de estudiante con dedicacion a tiempo
completo. Esto, junto con procesos de seleccion estrictos, deberia ser suficiente para
asegurar la tasa de graduacion prevista y con alta probabilidad alcanzar una mayor.
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En uso de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y por el articulo 40 de los
vigentes Estatutos de Universidad Autonoma de Madrid, aprobados por
Decreto 214/2003, de 16 de octubre, y modificados por Decreto 94/2009, de
5 de noviembre, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, resuelvo delegar en el
Vicerrector de Estudios de Grado la firma de las solicitudes de verificacion de
Titulos Oficiales ante el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, y de
cuantas comunicaciones, actos 'y tramites se deriven de las mismas,
debiendo hacer constar la autoridad de procedencia, con indicacion expresa

de la presente resolucion.

La presente resolucion producira efectos desde su fecha, no siendo

necesaria su publicacion.

Madrid, 1 dé septiembre de 2014

EIRECTOR

Do W oy

José Maria Sanz Martinez

Ciudad Universitaria de Cantoblanco. 28049 Madrid. Teléfono 91 497 50 00*. Ext.
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