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Desde la Coordinación Académica del Programa de Doctorado en Economía y Gestión de la 
Innovación (DEGIN), se invita a los titulados del programa a participar en la encuesta de inserción 
laboral del DEGIN. En este informe se presentan los resultados de dicha encuesta. Este estudio 
se enmarca dentro de los esfuerzos de recogida de información requerida para el seguimiento 
y renovación de la acreditación del programa. 

El cuestionario utilizado para realizar la recogida de información fue diseñado por la 
Coordinación Académica del DEGIN, que ha sido también la encargada de distribuir la encuesta 
a través del email entre todos los doctores titulados con fecha anterior al 31/12/2020, así como 
de recoger la información para su posterior procesamiento y análisis. 

El presente informe contiene el análisis de las 11 respuestas obtenidas, dentro de un total de 22 
encuestados, lo que representa una tasa de participación del 50%. 

 

1. Información general 

Respecto a la información general, casi tres cuartas de los egresados son hombres, y más de la 
mitad tienen la nacionalidad española. 
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2. Situación laboral 

En cuanto a la situación laboral actual de los egresados, la totalidad de ellos se encuentra 
actualmente empleado, con una relación contractual de trabajo por cuenta ajena. 

Más de la mitad realiza actividades en el sector de la educación superior, mientras que casi la 
tercera parte lo hace en el sector de administraciones públicas. Dentro de las organizaciones de 



 

educación superior en las que realizan sus actividades están la Universidad de Alcalá de Henares, 
la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad Rey 
Juan Carlos, la Universidad de Costa Rica y el ESIC Business & Marketing School. En cuanto a las 
administraciones públicas, están el Hospital Universitario de Fuenlabrada, la Oficina Española 
de Patentes y Marcas y la Agencia para la Administración Digital de la Comunidad de Madrid. 

En relación con el tipo de actividad que desarrollan los exalumnos del DEGIN, predominan las 
actividades de docencia e investigación, seguidas de las actividades de gestión y desarrollo de 
negocios. 

 

Figura 2 

  

  

 

 

3. Utilidad del Programa de Doctorado 

Finalmente, dentro de la encuesta se incluyen dos preguntas sobre la utilidad del Programa de 
Doctorado en Economía y Gestión de la Innovación (DEGIN) en la inserción laboral de sus 
exalumnos.  

Dentro del total de encuestados, el 82% declara que realizar el programa de DEGIN le ha 
ayudado a encontrar su actual puesto de trabajo, o bien a promocionarse internamente dentro 
de él. El resto de los egresados declara que ya realizaba actividades en su actual puesto de 
trabajo antes de ingresar en el programa de doctorado. 



 

De manera similar, 9 de los 11 encuestados manifiesta que las tareas que realiza dentro de su 
actual puesto de trabajo están relacionadas mayoritariamente o en parte con las actividades de 
investigación emprendidas durante su trayectoria en el DEGIN. 
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