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Universidad Auténoma de Madrid Escuela de Doctorado Multidisciplinar dela 28054233
Universidad Auténoma de Madrid (EDUAM)

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Psicologia
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Programa de Doctorado en Psicologia por la Universidad Auténoma de Madrid
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2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 10 de diciembre de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Psicologia por la No Ver anexos.
Universidad Auténomade Madrid Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Psicologia Salud

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd Universidad Auténoma de Madrid
1.2 CONTEXTO

1. Antecedentes y contexto

La UAM forma parte desde el afio 2019 de CIVIS European Civic University, alianza formada por ocho universidades
lideres en los mares Mediterraneo y Baltico y pionera en la iniciativa de la Universidad Europea ideada por la Comi-
sién Europea (CE), un espacio colaborativo de ensefianza e investigacion en el que se produzcan intercambios cultu-
rales innovadores y donde se ejerza una accion ciudadana responsable dentro de Europa y sus instituciones. Como
parte de dicha alianza, algunos de sus compromisos son "fomentar el acceso a una educacion de calidad" y la "exce-
lencia investigadora, activo clave para contribuir a una formacién basada en la investigacion y en la innovacion.

En el ambito nacional, la UAM y el CSIC han constituido el Campus de Excelencia Internacional CEl UAM+CSIC para
impulsar, junto con otros agentes e instituciones, el desarrollo de un campus que desempefie un papel de liderazgo y
cohesion en la esfera educativa, social, cultural y econémica de Madrid. Igualmente, la UAM forma parte de la Alianza
de 4 Universidades (A-4U) asociacion estratégica, constituida en 2008, entre cuatro universidades publicas espafiolas
todas ellas con la acreditacién de "Campus de Excelencia Internacional”. Esta alianza universitaria tiene como objeti-
vo mejorar la movilidad internacional de estudiantes, investigadores y académicos; colaborar en proyectos de investi-
gacion con universidades de todo el mundo; promocionar la utilizacion del idioma inglés en sus centros y promover la
imagen internacional de las universidades que la forman. Tal y como indica el INAECU (Instituto Interuniversitario de
Investigacion Avanzada sobre Evaluacion de la Ciencia y la Universidad) en su "Informe 2020 de la actividad cientifi-
ca de la A4U, publicado recientemente por el Research Institute for Higher Education and Science, la competitividad,
el impacto y la produccion cientifica son tres de los puntos fuertes de la investigacion de la Alianza 4 Universidades.

El 28 de septiembre de 1983, por RD 2703/1983, la Seccion de Psicologia de la Facultad de Filosofia y Letras de

la UAM se transforma en Facultad de Psicologia. Desde entonces la Facultad de Psicologia ha seguido creciendo y
avanzando en la investigacion para obtener el reconocimiento cientifico del que en otros paises goza la disciplina. La
preocupacion por la calidad de la formacién y la investigacion ha sido, sin duda, una de las sefias de identidad del
Centro, hoy valorado como uno de los mejores en su ambito dentro y fuera del pais, tal y como se pone de manifiesto
en la 162 edicion del QS World University Rankings por materias, (2019), en el que nuestra Facultad aparece en pri-
mer lugar de los centros espafioles.

En la actualidad, la Facultad de Psicologia de la UAM cuenta con un total de 35 grupos de investigacién reconocidos
conforme al "Reglamento de Grupos de investigacion de la UAM" aprobado en Consejo de Gobierno UAM (BOUAM,
2017), ademas de 4 Institutos y Centros de Investigacién aprobados conforme al art. 10 de la LRU. Las lineas de in-
vestigacion de estos Grupos e Institutos de Investigacion se conforman por ejes tematicos interdisciplinarios en los
cuales confluyen diversas cuestiones con la misma base epistemolégica, coordinados por un investigador de expe-
riencia en el area de la linea de investigacion y desarrollados por distintos investigadores-docentes con interés en re-
solver problemas préacticos y/o teéricos en el campo de la Psicologia.

Por otra parte, en la Facultad se imparten en la actualidad 5 Masteres Universitarios Oficiales: "Metodologia de las
Ciencias del Comportamiento y de la Salud", "Intervencién Psicosocial y Comunitaria", "Psicologia de la Educacion”,
"Psicologia General Sanitaria" y "Direccién de Recursos Humanos"; todos ellos de mas de 60 ECTS y que incluyen
tanto el perfil profesional como el investigador, que garantizan la realizacion de practicas profesionales mediante la
existencia de convenios de colaboracion con entidades publicas y privadas y posibilitan el acceso a los programas de
doctorado. Igualmente, en la Facultad se desarrollan 2 programas de doctorado: "PD en Psicologia" y "PD en Psicolo-
gia Clinica y de la Salud". Esta configuracién docente e investigadora de nuestra Facultad responde al firme compro-
miso de sus integrantes en abordar, generar y transmitir el conocimiento de la salud en su triple vertiente de preven-
cién, promocioén y curacién. En este contexto, la Facultad de Psicologia de la UAM es plenamente consciente de su
protagonismo en el desarrollo de una sociedad justa, igualitaria y equitativa, tal y como pone de manifiesto la varie-
dad de programas de grado, master y doctorado impartidos en ella; la actividad investigadora forma parte de nuestra
vida universitaria y es una de las sefias de identidad de nuestra Facultad.
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. Experiencias anteriores de programas similares.

El programa de Doctorado en Psicologia

supone
supuso
la integracion de varios de los programas de doctorado que se han venido desarrollando en la Facultad de Psicologia
de la UAM en la dltima década, de manera que este programa esta conformado por los siguientes programas regidos
por el Real Decreto 778/98-: "Desarrollo psicolégico, aprendizaje y educacion: Perspectivas contemporaneas”, "Com-
portamiento social y organizacional”, "Creatividad aplicada" y "Cognicion y trastornos", y, asimismo, se integra en el
este nuevo Programa de "Doctorado en Psicologia” el programa de "Doctorado en Desarrollo, Aprendizaje y Educa-
cion" verificado por el Real Decreto 93/2007. La mayoria de los programas de la primera reglamentacién obtuvieron y
mantuvieron la mencién de calidad. Con la verificacion del Programa de Doctorado en Psicologia se
extinguieron
todos los programas que en él se
 integran
i
ntegraban

Este programa integrado de "Doctorado en Psicologia“, junto con el programa de "Psicologia clinica y de la
salud" (que obtuvo la Mencién hacia la Excelencia en 2011) permiten canalizar todas las lineas de investigacion que
se desarrollan en la Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid.

El proceso de modificacion que se inicia ahora supondria la fusién completa de ambos programas, el actual de "Doc-
torado en Psicologia" asumiria competencias, lineas de investigacion y parte del profesorado (tal y como se detalla
en el apartado de "Justificacion de la modificacion") del programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud"
de manera que un Unico programa abarcara todos los saberes del campo psicolégico.

La necesidad y la rentabilidad de incorporar las lineas de investigacién propias del ambito clinico al programa de doc-
torado actual estan lejos de cualquier tipo de cuestionamiento. Desde hace afios distintos estudios e informes alertan
sobre la creciente incidencia de problemas de salud mental en la sociedad y de la poca atencién que se esta pres-
tando a los tratamientos psicolégicos como forma de abordarlos, pese a que la evidencia cientifica no hace sino inci-
dir en su ventaja si tenemos en cuenta la relacién costes/beneficios derivados de la aplicacion de este tipo de inter-
vencion frente al abordaje farmacolégico (Nature, 2012, disponible en https://www.nature.com/news/therapy-de-
ficit-1.11477 ; Sanchez, 2011 disponible en (http://www.infocop.es/view_article.asp?id=3868). Este tipo de inter-
venciones no reciben el apoyo que se merecen, ni en el &mbito de investigacion ni en la planificacion de las politicas
sanitarias. Y todo ello, en un contexto en el que se hace méas necesaria que nunca la distribucién racional del gasto
sanitario.

La vigente Ley de Economia Social reconoce la profesion sanitaria generalista, de forma que los psicologos puedan
desallollar actividades de este tipo, siempre que se acredite haber adquirido una formacion complementaria que ga-
rantice el adecuado ejercicio profesional. Por tanto, la Psicologia General Sanitaria se contempla como una profesion
regulada con competencias profesionales. Asimismo la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, establecié los requi-
sitos para la verificacion del titulo universitario oficial de Master en Psicologia General Sanitaria que habilitan para el
ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicologo General Sanitario. El texto reconoce legalmente al Psicélo-
go General Sanitario la condicion de Profesional Sanitario y establece las competencias profesionales en el area de
la salud reservadas especificamente al Psic6logo General Sanitariio

Ademas, el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, se-
flala que los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba de ac-
ceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de
formacion de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Sa-
lud, podrén acceder a los estudios de doctorado. Ello nuevamente subraya el caracter de la Psicologia Clinica y de la
Salud como una profesion regulada con competencias propias que en este caso permitiria que los Psicélogos Inter-
nos Residentes (PIR) de tercer afio o superior puedan acceder directamente a los estudios de doctorado si cumplen
el resto de requisitos prefijados por el programa.

La confluencia de los factores anteriores, determina, en alguna medida, el contenido de la propuesta de modificacién
que se efectla.

3.
Demanda

En el presente curso 2020-21 ha habido un total de 1422 estudiantes de nuevo ingreso en el Grado en Psico-

logia (1173 son mujeres) y 293 (de los cuales 217 son mujeres) en alguno de los masteres oficiales impartidos
en la Facultad que pueden dar acceso a los estudios de doctorado; estos datos se mantienen similares des-
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de el afio 2000. (Fuente: la UAM en cifras https://www.uam.es/UAM/UAM-en-Cifras/1446756927433.htm?
language=es&nodepath=UAM%20en%20Cifras

En general, la evolucion de la matricula de ambos programas se ha mantenido estable en los Ultimos 5 afios con
rangos que oscilan entre 34 y 60 personas matriculadas.

Desde la verificacion de ambos programas en 2013, el nimero total de tesis doctorales defendidas en la Facultad
ha sido de 745 (401 en el programa de doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud y 344 en el programa de doc-
torado en Psicologia). De manera mas concreta, el total de tesis doctorales defendidas en los Ultimos 5 afios en la
Facultad ha sido de 151; de ellas, 76 corresponden al programa de doctorado de Clinica y Salud y 75 correspon-
den al programa de doctorado en Psicologia (Fuente: Secretaria de Doctorado, Facultad de Psicologia).

En cuanto a alumnado de origen extranjero, los ultimos datos estadisticos correspondientes al curso 2018-19 indi-
can que un total de 36 estudiantes de alguno de los masteres oficiales provienen de otros paises (el 94% son mu-
jeres); en cuanto a los programas de doctorado, el doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud acogi6 en ese
curso a 11 estudiantes de otros paises (64% mujeres) y el doctorado en Psicologia lo hizo a 23 personas, de las
cuales el 57% fueron mujeres; la tendencia, como no podria ser de otra manera, es que ese nimero aumente dada
la presencia de nuestra Facultad en numerosas redes y proyectos internacionales.

En los ultimos afios la UAM ha puesto en marcha distintos programas propios de contratos predoctorales de forma-
cion del profesorado (FPI-UAM) y de ayudas para el Fomento de la investigacion en estudios de Master-UAM; es-
tos contratos se suman a las convocatorias ya existentes que realizan otras entidades publicas y privadas (FPIy
FPU del Ministerio y otras similares de la Fundacion La Caixa). Las ayudas para el Fomento de la investigacion en-
caminan a los alumnos de los masteres para la posterior matriculacién en estudios de doctorados y la posibilidad
de contratacion durante 4 afios mediante un contrato de formacién de profesorado, ya sea propio o externo, incre-
mentan la posibilidad de realizar la tesis doctoral con financiacién y acortar los plazos previstos para su defensa.

Asociados a estas convocatorias, tanto propias como externas, se encuentran las convocatorias de movilidad pre-
doctoral, tanto de otros organismos oficiales publicos y privados (Ministerios, Fundacion la Caixa, etc.) como los
programas propios de la UAM de ayudas a la movilidad para el colectivo predoctoral. Por ello, los alumnos de estu-
dios de doctorado de la Facultad de Psicologia cuentan con una destacable tradicion de internacionalizacion, que
se refleja tanto en el porcentaje de tesis con mencion internacional presentadas en los Gltimos 5 afios (méas de un
20%) como en las acciones de movilidad de estudiantes y profesores de los programas, pero sobre todo se refleja
en la procedencia de los estudiantes. El objetivo de este nuevo programa integrado de doctorado es potenciar atin
mas la internacionalizacién con la incorporacién de estudiantes, nacionales y extranjeros, a las lineas de investiga-
cién en estos campos. Asimismo, este programa se ofrece como una plataforma que potencia las sinergias de in-
tercambio y colaboracién efectiva entre los grupos de investigacion reconocidos en la UAM en el ambito de las li-
neas de este Programa de Doctorado y con otros grupos de investigacion de universidades espafiolas y extranje-
ras.

(Fuente: la UAM en cifras https://www.uam.es/UAM/Estudios-y-Estudiantes/1446756896876.htm?
language=es&nodepath=Estudios%20y%20Estudiantes

4.
Estructuracién del Programa de Doctorado en lineas de investigacion

El programa de Doctorado en Psicologia se organiza internamente en
dos siete

lineas de investigacion

- Proee

gue, a partir de programas de doctorado independientes con mencion de calidad, y con la incorporacion de desa-
rrollos de investigacion realizados en otros programas relacionados antes independientes, van a posibilitar la in-
tegracion de sinergias, esfuerzos y recursos para la investigacion, con la voluntad de integrar en el futuro otras li-
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neas de investigacion que amplien y enriqguezcan el espectro formativo del Programa. Este es uno de los objetivos

prioritarios recogidos en el Plan Estratégico para la Facultad de Psicologia: establecer un marco de integracion de

acciones de formacién de posgrado conducentes a la mejora y coordinacién de los recursos personales y materia-

les del Centro con relacion a la productividad formativa y cientifica.

Las lineas de investigacion que forman parte del Programa de Doctorado en Psicologia son las siguientes:
"Procesos psicologicos”

Psicologia social: desarrollo de conocimientos basicos y contextos de aplicacion

Desarrollo y Educacion: contextos formales e informales

Evaluacion e Intervencion en Psicologia Clinica y de la Salud
Neurociencia de la cognicién y la emocién
Emocioén, salud y comportamiento
Modelos y Aplicaciones en Estadistica y Psicometria
4.1. Linea "Procesos psicoldgicos"

En esta linea se investiga en mecanismos, funcionamiento y alteraciones de procesos psicolégicos basicos (per-
cepcion, atencion, memoria, lenguaje, pensamiento, metacognicién o creatividad). También se trabaja sobre pro-
cesos de motivacion, evaluacion y autorregulacion. Asimismo, en esta linea se incluyen investigaciones sobre con-
cepciones, estrategias y practicas de aprendizaje, ensefianza y evaluacion, asi como estudios sobre procesos de
aprendizaje e instruccion en diferentes contextos educativos formales e informales, procesos de lectura, procesos
de aprendizaje e instruccion en diferentes dominios de conocimiento (matematicas, ciencias sociales, historia, arte,
lengua, musica, ciencias, deporte) se investigan también desde esta linea.

Para ello sus miembros participan en distintos proyectos de investigacion que cubren desde el analisis de los pro-
cesos mas basicos de procesamiento cognitivo (tanto en personas que tienen un desarrollo habitual, como en
aquellas otras que presentan un desarrollo psicoldgico diferencial) en diversos ambitos como educacion, salud,
vida laboral, publicidad, cultura y arte, y TICs, entre otros. En esta linea se potencia el desarrollo de acciones de
trasferencia de la investigacién basica a la aplicada en la mejora de la salud y calidad de vida de los individuos .

Esta linea de investigacion se nutre de forma preferente de egresados de los masteres en "Psicologia de la Edu-

cacion”, "Metodologia de las ciencias del comportamiento y de la salud" ambos de nuestra Facultad, asi como de
egresados de otros masteres de otras Facultades de Psicologia del pais y de centros internacionales (iberoameri-
canos fundamentalmente y también europeos).

4.2

Linea
"Psicologia Social: Desarrollo de conocimientos basicos y contextos de aplicacion”

atk: a En esta line

a se desarrollan tematicas relativas tanto a la investigacion basica en Psicologia Social como a la necesaria inves-
tigacion ligada a las muiltiples aplicaciones que se han desarrollado desde este &mbito del conocimiento. El objeti-
vo fundamental de esta linea esta ligado al desarrollo de conocimientos basicos en la explicacién de los comporta-
mientos sociales, asi como a la investigacion del comportamiento social en funcién de la diversidad de situaciones
y contextos sociales en las que las personas se ven inmersas. En este sentido, se pretende especialmente ofrecer
la oportunidad de continuar lineas de investigacion, consolidadas y emergentes, que contribuyan a la explicacién
de los procesos ligados a la interaccion social. Asi, se incluye en esta linea los trabajos mas basicos sobre el com-
portamiento social, las actitudes y los procesos de cognicién social, la interaccion y la vida emocional se comple-
mentan con la presentacion de desarrollos aplicados en distintos contextos y ambitos sociales (comunidad, organi-
zacion, medio ambiente, etc.) La propuesta de este programa de doctorado, pues, pretende ser una oferta integra-
day completa, realizada con una vision compleja y mdltiple de los desarrollos conceptuales, metodoldgicos y apli-
cados de la Psicologia Social.

Ademas de la conexién con otros posgrados universitarios, esta linea de investigacion esta estrechamente vincu-
lada a dos masteres de la Facultad de Psicologia de la UAM: el "Master en Direccion de Recursos Humanos" y el
"Master de Intervencion Psicosocial y Comunitaria”. El primero de ellos consolidado a lo largo de

seis trece

ediciones, tiene una demanda de alumnos de estudiantes aproximada de un centenar de estudiantes (157 para el
curso actual) tanto nacionales como internacionales. El segundo de los masteres
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ya en su novena edicion, se ha consolidado como una oferta de clara implantacion social a nivel nacional e interna-
cional; las solicitudes de acceso se realizan por parte de alumnado procedente de toda Espafia y otros paises, fun-
damentalmente latinoamericanos.

Ambos titulos de master universitario estan disefiados, ademas de con un itinerario profesionalizante, con otro de
investigacion que posibilita formacion previa requerida para que el estudiante se integre en el programa de docto-
rado.

Al igual que ocurriera en la linea de investigacion anterior es de sefialar la importancia que para este programa de
doctorado tiene las estrechas relaciones existentes con el Instituto de Ingenieria del Conocimiento (IIC) es un cen-
tro de investigacion, desarrollo e innovacion, ubicado en el campus de la Universidad Autonoma de Madrid (UAM).
Fue creado en 1989 por la Asociacién para el Desarrollo de la Ingenieria del Conocimiento (ADIC), entidad sin ani-
mo de lucro fundada bajo el patrocinio del Ministerio de Industria. Los actuales miembros de ADIC son el Grupo
Santander, IBM Espafia, Gas Natural Fenosa y la Universidad Autbnoma de Madrid (UAM).

Linea "Desarrollo y Educacion: contextos formales e informales"

Una de las preocupaciones fundamentales de la sociedad es facilitar a través de la educacion formal e informal el
desarrollo y el aprendizaje de los miembros de las nuevas generaciones para conseguir que lleguen a integrarse
en la sociedad como personas autbnomas, equilibradas, competentes y con una actitud cooperativa, constructiva y
creativa. Este fin tan amplio requiere facilitar entornos educativos formales e informales adecuados, algo que no se
puede hacer sin conocer los procesos que facilitan dicha integracion y los factores personales y contextuales que
influyen en la misma. En consecuencia, el objetivo de esta linea de investigacion es responder a esta necesidad.

La linea esta sustentada fundamentalmente (aunque no en exclusiva) por el Departamento Interfacultativo de Psi-
cologia Evolutiva y de la Educacion, configurado en dos Secciones: una en la Facultad de Formacion de Profeso-
rado y Educacion

y otra en la Facultad de Psicologia. Ademas de estar implicado en el desarrollo de una docencia de calidad en los
estudios de grado y posgrado, colabora activamente en otras iniciativas de distinto tipo relacionadas con la defen-
sa de los derechos de la infancia en riesgo de exclusion educativa y social desde edades tempranas, la mejora de
la calidad del sistema educativo no universitario, la igualdad de género o la formacion permanente de profesionales
en sus ambitos de especializacion, tanto en Espafia como en Latinoamérica.

Ademas de conectar a dos Facultades distintas, la linea de investigacién mantiene una implicaciéon permanente,
como no podria ser de otra manera dado su enorme compromiso social, con el Master en "Psicologia de la Educa-
cioén" y el Master en "Intervencion Psicosocial y Comunitaria” y con el Instituto Universitario de Derechos y Necesi-
dades de Derechos de la Infancia y la Adolescencia (IUNDIA).

La linea de investigacion mantiene unas excelentes relaciones con el Instituto Universitario de Ciencias de la Edu-
cacion (IUCE), centro dedicado a la investigacion educativa y la formacion de postgrado, creado en el verano de
2001 a partir de las capacidades docentes e investigadoras del antiguo Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE),
de cuya trayectoria es heredero; y con el que se desarrollan distintas actividades de formacion permanente del pro-
fesorado, algunas de ellas realizadas mediante convenio con entidades publicas o asociaciones de profesores.

Esta linea de investigacion se nutriria fundamentalmente -aunque no de manera exclusiva-, de los egresados del
"Master Universitario en Psicologia de la Educacion” de la Universidad Auténoma de Madrid, que ademas de tener
un perfil profesionalizante, en su disefio cuenta con un itinerario de investigacion. Asimismo, es de sefialar para es-
te programa de doctorado, las estrechas relaciones existentes con el Instituto Universitario de Derechos y Necesi-
dades de Derechos de la Infancia y la Adolescencia (IUNDIA), con el cual, existe una larga tradicién de colabora-
cién formativa, técnica e investigadora.

De-forma-complementaria, e
4.4. Linea "Evaluacion e Intervencion en Psicologia Clinica y de la Salud"

Constituye la linea que necesita de una menor justificacion por el conocimiento socialmente compartido que exis-
te de ella'y que se resume en fomentar la innovacion, el conocimiento y el desarrollo técnico sobre los principios y
técnicas para evaluar, diagnosticar, explicar, tratar, modificar y prevenir trastornos mentales, de salud o cualquier
otro comportamiento relevante para los procesos de la salud y enfermedad, en los distintos y variados contextos
en que éstos puedan tener lugar, asi como en las diferentes fases del ciclo vital (infancia, adolescencia, adultez y
vejez). Dentro de esta linea se incluyen estudios dirigidos a analizar el papel de variables contextuales (p.ej., roles
de género), psicologicas (p.ej., personalidad, estrategias de afrontamiento) o biolégicas en los procesos de salud y
enfermedad, asi como las investigaciones dirigidas a desarrollar y analizar la utilidad y eficacia de los procedimien-
tos para la evaluacion, prevencion y tratamiento de los trastornos mentales y los comportamientos que afecten a la
salud. De las lineas propuestas para el abordaje de los aspectos relacionados con la Salud en el programa, esta li-
nea es la de mayor aplicabilidad social y la que genera una sustancial transferencia de conocimiento.

4.5. Linea "Neurociencia de la cognicion y la emocién”

El estudio de las neurociencias, que permite describir la organizacion y el funcionamiento del sistema nervioso,
particularmente del cerebro humano, desde las distintas disciplinas que la estudian, la biologia, la genética, la qui-
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mica, la farmacologia, la informatica y la psicologia, ha abierto un fascinante potencial para la comprensién del
comportamiento humano. Desde la perspectiva psicolégica, la neurociencia cognitiva y afectiva al analizar los me-
canismos biolégicos subyacentes a la cognicién y la emocién esta empezando a proporcionar respuestas acerca
de como las funciones emocionales y cognitivas son producidas en el circuito neural y cémo afectan el comporta-
miento del individuo, lo que finalmente se esta traduciendo en mejoras para la salud de las personas.

Ademas de la neurociencia y neuropsicologia de las emociones, dentro de esta linea se incluyen investigaciones
de diversa temética: neurociencia de la atencion y otros procesos cognitivos., como las funciones ejecutivas, el len-
guaje, la memoria o la lectura, estudios de neuroimagen, plasticidad cerebral y cognitiva, psicobiologia de los pri-
mates o la neurociencia cognitiva del envejecimiento y los trastornos neurodegenerativos

La formacion de los estudiantes de doctorado en esta amplia linea de investigacion y su especializacion en la mis-
ma mediante la realizacion de una tesis doctoral pueden generar conocimiento Util para derivar aplicaciones en la
evaluacion e intervencion psicolégica.

4.6. Linea "Emocion, salud y comportamiento”

El analisis de la relacién entre emocion, comportamiento y salud es un ambito de investigacion que, aunque clasico
en psicologia, ha adquirido un auge significativo en las UGltimas décadas. Es una evidencia cientifica sélida que las
emociones negativas constituyen un riesgo para la salud fisica y mental, distorsionan la conducta de los individuos,
asi como que la cronificacion de estados emocionales negativos pueden afectar al mantenimiento de habitos de
salud y, por ende, a la propia salud. Por su parte, la funcion protectora de la salud y potenciadora de la adaptacion
de las emociones positivas también resulta cada vez mas evidente a la luz de la investigacion. Diferentes subdisci-
plinas en el ambito de la Psicologia Clinica y Salud tales como la Psiconeuroinmunologia y, en general, las neuro-
ciencias cognitivas y afectivas han avanzado en el conocimiento de las bases neurobioldgicas del procesamiento
de la emocién. Es necesaria una mayor investigacion encaminada a esclarecer el papel de los procesos implicados
en la identificacién y experiencia de los sentimientos y afectos, asi como en el desarrollo de los esquemas linglisti-
cos, y en general simbdlicos, que representen las emociones, imprescindibles tanto para la valoracion individual de
los estados de activacion emocional, asi como para la busqueda de recursos que atentien y modulen los efectos
negativos de los procesos adaptativos capaces de generar estados emocionales negativos. En esta linea, las alte-
raciones de los estados emocionales, tales como la ansiedad o la depresion, son el elemento principal de los tras-
tornos psicopatoldgicos mas frecuentes en la poblacion, siendo esta Ultima la principal causa de discapacidad del
mundo segun la OMS. Sin duda, el andlisis de los factores que moldean el bienestar psicolégico, de la experiencia
de las emociones y su regulacion (y desregulacion) en diferentes ambitos de la vida humana (p.ej., @mbito laboral),
asi como de sus implicaciones en el plano del comportamiento y la salud, es una prioridad sanitaria de primer or-
den no s6lo por el sufrimiento humano que acompafia a los trastornos mentales mas habituales, sino por su coste
econémico.

Estas 3 dltimas lineas de investigacion (4.4., 4.5y 4.6), ademas de la conexién con otros posgrados universitarios,
estan estrechamente vinculadas al "Master Universitario en Psicologia General Sanitaria”, implantado en el curso
académico 2014-15 mediante el cual el estudiantado adquiere una formacion aplicada y avanzada en un cuerpo
de conocimientos conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los profesionales desen-
volverse en el &mbito de la psicologia sanitaria, realizar tareas de evaluacion e intervencion psicoldgicas sobre el
comportamiento de las personas que influyen en la promocion y mejora de la salud, desarrollar investigaciones psi-
colégicas sobre el comportamiento humano en relacion a la mejora de la salud y desarrollar un nivel de capacidad
critica y reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en la formacion y mejora de la actividad profesio-
nal en el ambito de la psicologia sanitaria.

4.7. Linea "Modelos y Aplicaciones en Estadistica y Psicometria"

A esta linea generalista le subyacen tres sub-areas de investigacion: (1) disefios de investigacion, (2) analisis de
datos y (3) psicometria. La investigacion en estos tres &mbitos de conocimiento es un sustento clave para el avan-
ce y la mejora en el ambito de la psicologia en todos sus &mbitos de actuacion. Los disefios de investigacion se
ocupan de cémo debe llevarse a cabo la recogida de datos para poder extraer de ellos conclusiones fiables. La in-
vestigacion en este ambito sirve, entre otras cosas, para disefiar mejores escenarios para la evaluacion de las in-
tervenciones sociales y psicoldgicas, una necesidad de primer orden. El andlisis de datos se ocupa de extraer con-
clusiones de los datos. La investigacion en este ambito sirve, por un lado, para seleccionar las estrategias apropia-
das para estudiar la relacién entre variables y el efecto de las intervenciones y, por otro, para mejorar la eficacia y
precision de esas estrategias.

Estrechamente ligado a esta linea de investigacion, y de forma transversal con el resto de las lineas del programa
de doctorado, se encuentra el "Master en Metodologia de las Ciencias del Comportamiento y de la Salud", fruto de
la colaboracion entre la UAM, la UCM y la UNED. Su implicacién en todas y cada una de las lineas de investiga-
cion del programa es mas que evidente al prestarles su apoyo tedrico, técnico e instrumental: disefios de investiga-
cién, técnicas de recogida de datos, procesamiento y andlisis de datos, medicion y evaluacion y modelizacion del
intercambio de informacién entre las personas y los sistemas informaticos y de comunicaciones.

Las lineas de investigacion 4.4, 4.5., 4.6. y 4.7. constituian las lineas de investigacion del Programa de Doctorado
en Psicologia Clinica y de la Salud, verificado en 2013, y que se incorporan como tales en esta propuesta de Modi-
fica
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En definitiva, el elemento determinante en este Programa de Doctorado en Psicologia es el interés por integrar
conceptual y funcionalmente desarrollos basicos y aplicados en Psicologia, asi como poner a disposicion de los in-
vestigadores todas las herramientas metodolégicas de forma que se garantice la mejor formacioén de los estudian-
tes para su desempefio investigador.

5. Relacién de la propuesta con la situacion 1+D+i del sector cientifico-profesional

De-loes-muiltiples-problemas relacionados-conla Psicologia,-aguellos relativos-a los-ambitos-del desarrollo,el-apren-
dizaje-y la-educacion,asi-como-los relativos-ala-Psicologia Social, son-unos-de-los-mas-demandados-y-que-posibi-

litan-mayor-trasferencia de-conocimiento.

La Facultad de Psicologia de la UAM esta muy comprometida y es consciente, no sélo de la importancia de gene-
rar conocimiento cientifico, sino -quizas mas ain- contribuir al desarrollo social sostenible impulsando la sensibili-
zacion, la reflexion critica, la innovacion interventiva y la generacion de tejido social.

La sociedad demanda herramientas y estrategias cientificas para

mejorar la calidad de vida de las personas, asi como

la resolucién de problemas

mentales

, educativos y psicosociales que han de estar inexorablemente avaladas en el trabajo de los investigadores. Las li-
neas de este programa pretenden la profundizacién en los conocimientos y la aplicaciéon de los mismos a la mejora
del funcionamiento psicoldgico personal y social, lo que se puede concretar en distintos ambitos de desarrollo cien-
tifico-técnico.

En primer lugar, estan los estudios relacionados con el papel que el profesorado y los padres desempefian como
mediadores de la educacion y el aprendizaje. Su eficacia puede depender de sus ideas sobre el aprendizaje, la
motivacion y la ensefianza, de sus metas tanto las personales como las relacionadas con lo que se desea conse-
guir de los hijos o alumnos, de sus expectativas y de los habitos adquiridos que de modo méas o menos automatico
se ponen en marcha en diferentes situaciones. Varios de los proyectos de investigacion se centran en el estudio de
las variables sefialadas. Sus implicaciones tienen que ver no sélo con problemas teéricos sino con la tarea de faci-
litar la formacién adecuada del profesorado y el asesoramiento educativo a las familias.

En segundo lugar, estan los estudios relacionados con la comprensién y mejora de procesos de ensefianza y
aprendizaje concretos en relacion con distintas materias, niveles educativos y nuevas tecnologias aplicadas a la
ensefianza. Si se desea ayudar a los educadores -profesores, padres y otros profesionales- es preciso conocer
con detalle como los aprendices adquieren y construyen el conocimiento, y el grado de eficacia que para ello supo-
ne el uso de diferentes tecnologias.

En tercer lugar, el estudio de los procesos de desarrollo, aprendizaje e integracion social en personas con diferen-
tes problemas de desarrollo (tales como trastornos del espectro de autismo, discapacidad intelectual, problemas
sensoriales, etc.) posibilita tanto el mejor conocimiento del funcionamiento psicolégico humano, como la inexorable
mejora en el disefio de los procedimientos de intervencién psicolégica que garantice la mejora de su calidad de vi-
da asi como la potenciacion de su desarrollo personal y social.

En cuarto lugar, algunos docentes de-tatinea vienen desarrollando proyectos dirigidos a comprender los proble-
mas de desarrollo de adolescentes que muestran conductas desadaptadas que en ocasiones llegan al nivel de los
delitos. La puesta en marcha y la evaluacion de programas de intervencion con este colectivo de menores infracto-
res tiene una clara relevancia social.

En quinto lugar, otros investigadores estudian procesos psicolégicos basicos fundamentales en el psiquismo hu-
mano, como los procesos perceptivos y atencionales, linguisticos, de razonamiento, de memoria, de aprendiza-
je, motivacionales y emocionales, de cuyo conocimiento se derivan tanto aplicaciones inmediatas en muy diversos

el conocimiento del funcionamiento de estos procesos humanos (en su funcionamiento habitual y en situaciones de
alteraciones) que permita la puesta en marcha de programas de intervencion la mejora de la calidad de vida de las
personas.

Por su parte, desde la linea de investigacion de Psicologia Social, se pretende ofrecer la posibilidad de formacion
en investigacion en los distintos dominios de la Psicologia Social. Es propésito de esta linea ordenar y presentar
las diferentes lineas de investigacion, basicas y aplicadas, de los grupos de investigacion reconocidos en el ambito
de la Psicologia social de forma que se asegure que la formacién en investigacién se realice en base a una oferta
amplia y diversa como es el caso del panorama actual de la investigacién en Psicologia Social. Asi, se incluye en
esta linea los trabajos mas béasicos sobre el comportamiento social, las actitudes y los procesos de cognicion so-
cial, la interaccion y la vida emocional se complementan con la presentacion de desarrollos aplicados en distintos
contextos y ambitos sociales (comunidad, organizacién, medio ambiente, etc.). La propuesta de esta linea sobre
Psicologia Social pretende ser una oferta integrada y completa, realizada con una vision compleja y multiple de los
desarrollos conceptuales, metodoldgicos y aplicados de la Psicologia Social.
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El abordaje de problemas clinicos y de salud ha sido demandado de forma "urgente" por el Defensor del Pueblo a
comienzos de este 2020: la ratio de profesionales de atencion a la salud mental en Espafia era en 2018 tres veces
menor que la media europea http://www.infocop.es/view_article.asp?id=8832 (05/06/2020). Las lineas de inves-
tigacion incluidas en este programa de doctorado permitiran la formacion de investigadores en este &mbito de co-
nocimiento, con un alto nivel de cualificacion, al mismo tiempo que promueven, fomentan y estimulan el desarro-
llo de lineas de investigacion innovadoras que respondan a la idiosincrasia de los marcos relacionados con la sa-
lud mental y la calidad de vida, no solo de las personas, sino incluso de la sociedad. Ya nadie duda de que es mas
barato invertir en investigar para determinar los mejores procedimientos terapéuticos y contratar profesionales con
este perfil en Atencion Primaria que hacer frente a las prestaciones por baja laboral o el coste sanitario del trata-
miento habitual.

Y de manera transversal a todo ello encontramos la necesidad de obtener, analizar y extraer conclusiones de los
datos. La potenciacion de la investigacion sobre la eficacia, efectividad y eficiencia de los tratamientos psicologi-
cos, asi como de la transferencia de este conocimiento al ambito de la atencion sanitaria a la poblacion es una cla-
ra necesidad social y debe ser considerada como una de las direcciones en las que caminar en el sector cientifi-
co-profesional.

Ademas de responder a las necesidades formativas resefiadas, este Programa de Doctorado en Psicologia se ins-
cribe también dentro del programa de Campus de Excelencia UAM-CSIC, concretamente en el Subprograma de
Fortalecimiento (CEI, 2011) en cuyas tres primeras las lineas de actuacion se incluyen y destacan los programas
de doctorado como una prioridad:

1. Reforzar las areas estratégicas de investigacion y aumentar su visibilidad internacional, potenciando los ejes de
Biologia, Biomedicina y Ciencia de los Alimentos, Nanociencia y Materiales Avanzados, y Fisica Tedrica y Mate-
maticas, e impulsando toda la investigacién del Campus, particularmente en Ciencias Sociales (en las que estaria
incluido este programa de Doctorado), Juridicas y Humanidades.

2, Mejorar la calidad docente y completar la adaptacion al EEES de grado y postgrado, continuando la implanta-
cién de nuestros nuevos grados y posgrados en el marco del EEES, desarrollando los sistemas de garantia de ca-
lidad y el plan de accion tutorial, modernizando las infraestructuras docentes e impulsando la formacion continua y
la empleabilidad.

3, Atraer talento internacional, implementando una serie de Programas de Excelencia Internacional en Master y
Doctorado, reclutando investigadores de alto prestigio y proyectando internacionalmente el Campus con una serie
de conferencias de maxima influencia.

Asimismo, en el Plan Estratégico de la Facultad de Psicologia de la UAM, se sefiala que "la nueva reglamentacion
y estructuracion del doctorado se considera una oportunidad, con la posibilidad de potenciar la formacion investi-
gadora, los programas actuales y de abordar nuevas ofertas de posgrado oficial de caracter cientifico e integrador
de posibles lineas estratégicas de investigacion de la Facultad en sintonia con las areas prioritarias de la Universi-
dad y de los programas nacionales e internacionales de investigacién, ademas de posibilitar un sistema de recono-
cimiento transversal de créditos entre distintos programas". Este Programa, en el que estan implicados profesores
de todos los Departamentos y Areas de Conocimiento que componen la Facultad de Psicologia de la UAM supone
un fuerte impulso a esa meta de promover la integracién de lineas estratégicas de investigacion.

Estudiantes a tiempo completo y a tiempo parcial

Del total de plazas del programa se reserva, al menos, un 25% para estudiantes a tiempo parcial. Las razones mas
frecuentes por las que se solicita la dedicacion a tiempo parcial para llevar a cabo el doctorado es debida a necesi-
dad personal y profesional de compatibilizar la formacion investigadora con el desempefio profesional en Psicolo-
gia. En algunos casos como complemento y especializacion de su formacion y su carrera profesional.

La eleccion de tiempo parcial no implica mas que la extension en el tiempo de la consecucién del titulo al poder
dedicar menos tiempo intensificado al desarrollo de la tesis. La experiencia previa en los programas de doctorado
gue anteceden al que se solicita, revela que ha existido una demanda de estudiantes a tiempo parcial aproxima-
damente del 30%. No obstante, en los casos de doctorandos a tiempo parcial, los estudiantes han realizado un es-
fuerzo especial para participar en muchas de las actividades formativas.

6. Justificacion de la necesidad de un MODIFICA que integre los programas de doctorado que se imparten
actualmente en la Facultad de Psicologia de la UAM.

La Facultad de Psicologia de la UAM cuenta en la actualidad con 2 programas de doctorado: el Programa de doc-
torado en Psicologia Clinica y Salud, y el Programa de doctorado en Psicologia, ambos verificados en 2013. En el
transcurso de estos afios se han producido profundos cambios sociales, educativos, econémicos y tecnolégicos;
nos enfrentamos por tanto a los nuevos desafios que nos presenta la sociedad del conocimiento en nuestro &mbito
local, nacional e internacional.

La Comunidad cientifica no puede, ni debe, mantenerse al margen de estos procesos de transformacion. Anterior-
mente se mencionaba la actividad investigadora como una de las sefias de identidad de la Facultad de Psicologia
de la UAM. Pero una vision amplia de lo que implica dicha actividad nos lleva a mirar més alla del impacto cientifi-
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co del conocimiento generado y reflexionar sobre el impacto social que generamos a través de los egresados, pro-
fesionales que revierten en distintos &mbitos de la sociedad los conocimientos adquiridos en su formacién doctoral.

Por ello, la Facultad de Psicologia ha mantenido un debate serio y sereno en el que se han analizado los recursos
disponibles, las fortalezas y debilidades de los programas actuales de doctorado y hemos llegado a la conclusion
de que son necesarias algunas reformas encaminadas a su modernizacion e internacionalizacion, con el objetivo
de liderar el nuevo entorno social, educativo, econémico y tecnoldgico que esta emergiendo.

El presente proceso de modificacion del Programa de Doctorado en Psicologia esta fundamentado en los siguien-
tes criterios:

1. Directrices europeas.

La Comisién Europea, en su informe "Towards a 2030 Vision on the Future of Universities in Europe" (Direc-
cién General de Innovacion e Investigacion, septiembre de 2020 https://ec.europa.eu/info/publications/to-
wards-2030-vision-future-universities-field-ri-europe_en) identifica algunos de los grandes desafios que tiene
la Universidad para afrontar los nuevos retos sociales:

- La necesidad de reforzar y fortalecer ain mas la interdisciplinariedad en los enfoques para abordar los desafios
sociales europeos y mundiales. De manera concreta, en el area de Psicologia, el enfoque interdisciplinario puede
ser el medio mas eficaz para impulsar investigaciones y soluciones innovadoras para hacer frente a los desafios
sociales. Los resultados de investigacion de las lineas en Psicologia abordan desafios multifacéticos y complejos.
La cooperacion conjunta entre diferentes investigaciones y actores sociales no hace sino enriquecer al colectivo in-
vestigador y a la sociedad en su conjunto.

- Es necesario aumentar la participacion intersectorial e interdisciplinaria de académicos e investigadores. Si bien
sigue existiendo la necesidad de que muchos académicos trabajen en profundidad dentro de sus disciplinas, dos
tendencias ponen de relieve esta necesidad: la apuesta por la financiacién para la investigacion posdoctoral, por

una parte; por otra, los desafios clave que enfrenta la sociedad requieren soluciones que aprovechen y combinen
la experiencia de diferentes académicos y disciplinas. Urge, por tanto, el desarrollo de competencias especializa-
das y transversales

Incluso antes de la publicacion de este reciente informe, el Comité Consultivo de Investigacion hacia las siguientes
recomendaciones a las Universidades:

- Crear programas de doctorado de alto nivel centrados en nuevas areas e interdisciplinarios.

- Revision de los desarrollos mas recientes en la formacion doctoral basada en la industria, y la transferencia de
buenas practicas al entorno social.

- Permitir a los estudiantes obtener créditos fuera de su propia area de especializacion.

2. Estrategia UAM2025, aprobada en Consejo de Gobierno del 16 de diciembre de 2016 http://
www.estrategiauam2025.uam.es/.

La Estrategia UAM2025 establece 6 areas estratégicas para, entre otros objetivos, convertir a la UAM en un refe-
rente nacional e internacional por la calidad de su investigacion y de sus estudios. A continuacion se detallan los
criterios utilizados para justificar la necesidad de modificar el Programa de Doctorado en Psicologia.

- Area estratégica "Estudios". Algunas de las recomendaciones en esta area son las siguientes:

- Aprovechar las posibilidades interdisciplinares del Campus, de manera especial en el caso de los estudios de
Master y Doctorado.

. Potenciar la oferta académica dando visibilidad, de manera especial, a los programas de doctorado y sus li-
neas de investigacion a través de una imagen unificada, con la creacién e impulso en el caso de masteres y
doctorados, de portales web especificos

. Disefiar estrategias de interrelacion entre titulos mediante la integracion y el analisis de la posibilidad de dise-
fios curriculares flexibles por ramas de conocimiento.

- Reforzar la eficiencia en la gestion de los recursos asignados. Para ello, la UAM pretende reforzar la figura del
coordinador de doctorado mediante su reconocimiento académico y administrativo; estabilizar la financiacion
bésica del doctorado mediante recursos propios; potenciar el patrocinio de las entidades ligadas a los progra-
mas de doctorado en forma de programas de ayuda, premios, financiaciéon de seminarios y eventos, doctora-
dos industriales

- Area estratégica "Investigacion”. Algunas de las recomendaciones en esta area son las siguientes:

. Impulsar la interdisciplinariedad y la internacionalizacién de los grupos y lineas de investigacion existentes.

. Planificacion estratégica de la investigacion mediante el impulso de programas de captacion de talento y la
atraccion de expertos internacionales de prestigio que ayuden a dinamizar y mejorar la calidad de la investiga-
cion
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- Area estratégica "Internacionalizacion". Algunas de las recomendaciones en esta area son las siguientes:

. Seguir las recomendaciones de la Union Europea y establecer una estrategia integral de internacionalizacion
de los estudios de doctorado articulada en torno a tres ejes: movilidad internacional de estudiantes y profesora-
do, internacionalizacién de los programas de estudios y cooperacion y alianzas estratégicas.

- Hacer un seguimiento de los egresados internacionales para que contribuyan a potenciar la proyeccion interna-
cional de la UAM.

3. Directrices de la Escuela de Doctorado Multidisciplinar de la UAM (EDUAM) https://www.uam.es/Escuela-
Doctorado/(es_ES)-Sobre-nosotros/1429099857246.htm?language=es_ES&nodepath=Sobre%20nosotros

La EDUAM se crea en diciembre de 2015 con el objetivo de organizar, gestionar, coordinar y supervisar los estu-
dios de doctorado de la UAM. Algunas de las recomendaciones que realiza la Escuela, y de las politicas que fo-
menta sobre los estudios de doctorado son las siguientes:

- Incrementar la busqueda de sinergias y colaboraciones entre los distintos programas de doctorado.

- Avanzar en la interdisciplinariedad de los programas de doctorado

. Potenciar la visibilidad internacional de los programas para convertirlos, tanto en polos de atraccion global pa-
ra el personal investigador y alumnado de doctorado, como para promover la colaboracién con otras entidades
publicas o privadas que desarrollen actividades investigadoras en ambitos afines con el fin de dar mayor pro-
yeccion social de la actividad investigadora y de los egresados

4. Criterios de las Comisiones de Coordinaciéon Académicas de los Programas de Doctorado de la Facultad
de Psicologia

Como se indicé anteriormente, tras un debate serio y sereno en el seno de la Facultad e iniciado por las Comisio-
nes de Coordinacion Académicas de los programas de doctorado de la Facultad, se llegé conjuntamente y de for-
ma unanime, a la conclusion de que son necesarias algunas reformas de los programas encaminadas a su moder-
nizacion e internacionalizacion con el objetivo de liderar el nuevo entorno social, educativo, econémico y tecnolégi-
co que esta emergiendo.

En definitiva, las preguntas fundamentales que se han planteado en este debate y que esta propuesta de MODI-
FICA aborda han sido las siguientes: ¢ Qué papel quiere desempefiar el Programa de Doctorado en Psicologia de
la UAM en el escenario internacional, nacional y local de la educacion superior?, ¢ Qué podemos aportar a nuestro
entorno social? ¢ Cémo se pueden mejorar los puntos débiles presentes en los programas?

Durante este proceso de reflexion, la estrategia de la unificacion de los dos programas de Doctorado en uno solo
se fue perfilando como una via adecuada que permitiria el abordaje conjunto de algunas de las reformas necesa-
rias y que supondria una mejora de algunas de las debilidades identificadas en los programas actualed

La unificacion de los actuales dos programas de doctorado de la Facultad en uno permitiria aunar las fortalezas de
ambos para incrementar la competencia y calidad de los estudios de doctorado, siguiendo la estrategia universita-
ria actual de potenciar la multidisciplinariedad y la integracion de lineas de investigacion comunes en nuestra Fa-
cultad, pero ahora separadas en funcion, principalmente, del Departamento al que se adscribe el investigador prin-
cipal. Esta unificacion, ademas, permitiria simplificar los procesos administrativos, asi como una gestion mas efi-
ciente de los recursos humanos y materiales.

Los factores identificados como determinantes para la adopcién de medidas encaminadas a la unificacién de am-

bos programas son los siguientes:

. Las lineas de investigaciéon son en muchos casos convergentes, aunque actualmente separadas en funcién de
la adscripcion departamental del investigador principal.

. EI PDI de la Facultad colabora indistintamente en ambos programas de doctorado.

- Los criterios de acceso, permanencia, defensa de los planes de investigacion, defensa de tesis doctorales, etc.
son similares en ambos programas.

- Enla actualidad, y desde hace afios, se comparten las actividades formativas dirigidas a las personas matricu-
ladas en los programas de doctorado.

- El Seminario actual de doctorado es comun en fechas, contenidos y procedimientos.

- Es necesario y conveniente simplificar procesos administrativos y compartir recursos humanos y técnicos.

Fruto de lo anterior se propone para su evaluacién la modificacién del actual Programa de Doctorado en Psicologia
de manera que se incluyan en él las lineas e investigadores del Programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de
la Salud. La propuesta que se realiza en este proceso de MODIFICA va mas alla de un mero sumatorio de recur-
sos técnicos, humanos y lineas de investigacion: se ha realizado un andlisis profundo de ambos programas con el
fin de unificar, mejorar e integrar los contenidos de ambos programas.

Los ejes que fundamentan este proceso de MODIFICA del Programa de Doctorado en Psicologia son los siguien-
tes:
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- Eje 1. Enseflanza y aprendizaje.

Las propuestas incluidas en esta Memoria armonizan la actividad investigadora con la mision docente del progra-
ma de doctorado. La unificacién de lineas de investigacion en sus distintas perspectivas, con personal investigador
adscrito a distintas areas de conocimiento y amplia y contrastada trayectoria permitird generar y ofertar una docen-
cia integral, innovadora y de calidad.

- Eje 2. Compromiso e impacto social.

La mayor parte de las lineas de investigacion que ahora se proponen se financian a través de fondos publicos lo-
cales, nacionales y europeos, por lo que el impacto del conocimiento generado debe ir mas alla del impacto cien-
tifico, de manera que beneficie a personas, organizaciones y colectivos en general, garantizando el retorno de los
recursos publicos a la sociedad.

- Eje 3. Igualdad, Género, Inclusion.

Desde que el Programa de Doctorado en Psicologia fue verificado en 2013, la UAM ha puesto en funcionamiento
distintas unidades administrativas relacionadas con estos aspectos (Unidad de Igualdad de Género, Area de Aten-
cion a la Discapacidad, etc.) La propuesta de modificacion del programa incluye la colaboracion estrecha con estas
nuevas unidades para garantizar la igualdad de oportunidades.

- Eje 4. Interdisciplinariedad.

La modificacion del programa permitira la creacion de agrupaciones interdisciplinarias de excelencia, apostando
por propuestas de investigacion rupturistas e innovadoras que atinen investigadores expertos de diversos ambitos
y que puedan afrontar conjuntamente retos sociales y cientificos de mayor complejidad desde diferentes puntos de
vista.

- Eje 5. Eficacia y gestion.

El nuevo programa de doctorado permitira consolidar y potenciar las estructuras de gestion que facilitan la inves-
tigacion y la innovacion, ya existentes, para incrementar la eficiencia de las tareas administrativas y los procedi-
mientos.

- Eje 6. Internacionalizacion.

Es fundamental reforzar la atraccion y el desarrollo de talento investigador desde una perspectiva internacional,
centrandose no solo en la captacién de investigadores, sino también en la de estudiantes con las competencias
necesarias para dar respuesta a las futuras necesidades de las instituciones publicas y privadas.

- Eje 7. Calidad, evaluacion y reconocimiento.

Se simplificaran y unificaran los indicadores de evaluacion para evitar diferencias de criterios entre las diferentes
areas de conocimiento, y poder desarrollar asi procesos mas eficientes y eficaces.

En el Anexo incluido se pueden observar de manera grafica las lineas de investigacion y los ejes del Programa de
Doctorado en Psicologia

Universidad de Aix-Marsella, Universidad Nacional y Kapodistriaca de Atenas, Universidad Libre de Bruselas,
Universidad de Bucarest, Universidad Autbnoma de Madrid, Universidad La Sapienza de Roma, Universidad de
Estocolmo y Universidad Eberhard-Karl de Tubinga

Universidad Carlos 11l de Madrid, Universidad Auténoma de Barcelona (UAB), Universidad Auténoma de Madrid
(UAM), y Universidad Pompeu Fabra de Barcelona (UPF)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Auténoma de Madrid
1.3. Universidad Auténoma de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
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Escuela de Doctorado Multidisciplinar de la Universidad Auténoma de Madrid
(EDUAM)

1.3.2. Escuela de Doctorado Multidisciplinar dela Universidad Auténoma de Madrid (EDUAM)
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

35

40

NORMAS

DE PERMANENCIA

https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Duraci %C3%B 3n-y-dedi caci %C3%B3n-a-10s-estudios-de-
Doctorado/1429099919153.htm?anguage=es_ES& nDept=5& nodepath=Duraci %6C3%B 3n%20y%20dedi caci %6C3%B 3n%20a
%20l 0s%20estudi 0s%20de%20Doctorado

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
006 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Convenio Marco con €l IUNDIA paralacreacion dela Red Pablico
MADRID, UNIVERSIDAD DE Universitaria de Necesidades y Derechos de la Infancia
LASPALMAS, UNIVERSIDAD (RUNDIA) paralarealizacion de investigacion y formacion
DE MALAGA, UNIVERSIDAD DE
MURCIA, UNIVERSIDAD PABLO DE (relacionadas con las necesidadesy los derechos de lainfancia.
Firmado el 11 de octubre de 2011.
OLAVIDE, UNIVERSIDAD DEL PAI[S
VASCO UNIVERSIDAD DE SEVILLA
005 MEMORANDUM OF Convenio de colaboracion con €l IUNDIA paralarealizacion Pablico
UNDERSTANDING between Innocenti | del proyecto ¢Child friendly cities and communities research
initiatives, Firmado € 15 de diciembre de 2009.
Research Center y laUNIVERSIDAD DE
GIRONA
003 MINISTERIO DE TRABAJO Y Convenio de colaboracion entre e Ministerio, la Fundacion de la | Piblico
ASUNTOS SOCIALES UAM y el IUNDIA paralarealizacion del estudio ¢l a pobreza
y laexclusion social de lainfanciaen Espafiag, Firmado el 5 de
octubre del 2006.
002 CENTRO INTERNACIONAL Convenio Marco de colaboracién con el IUNDIA para Privado
DE INVESTIGACION UNICEF larealizacion de labores de investigacion, formacion y
¢JNNOCENTI¢y COMITE ESPANOL | documentacion en temas de Derechos de la Infancia. Firmado el
DE UNICEF 26 de febrero de 2004 y vigente en la actualidad.
001 UNESCO Convenio parala creacion del Instituto Universitario Mixto Privado
UAM-UNICEF de ¢Necesidades y Derechos de laInfanciay
la Adolescenciag, (IUNDIA). Firmando el 22 de noviembre de
1999y vigente en la actualidad. El Instituto esta dirigido por
laDra. Ochaita del Departamento de Psicologia Evolutivay de
la Educacion y forman su Consejo de Direccion los siguientes
profesores del programa: Dra. Angela Barrios, Dra. M2 Angeles
Espinosa, Dr. Hector Gutierrez Dra. Elena Martin, Dra. Manuela
Romo.
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004 Mensajeros de la Paz Convenio Marco de colaboracién con € IUNDIA parala Privado
realizacion conjunta de proyectos de investigacion, actividades de)
formacion y documentacion. Firmado el 1 de febrero de 2005 y
vigente en la actualidad.

CONVENIOS DE COLABORACION
Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

OTRAS COLABORACIONES:

El Programa de Doctorado en Psicologia difunde y promociona entre sus estudiantes y su profesorado las colaboraciones anteriormente sefialadas de la UAM
para fomentar la movilidad de ambos colectivos y la recepcion de alumnado y profesorado extranjero.

La Facultad de Psicologia dispone, ademas, de una Oficina de Apoyo a la Investigacion e Internacionalizacion
h_ttps://www.uam.es/Ps_icoIo_gia/Apon—a—Ia—Investizgacion-e-Intemacionalizacion/l446805100213.htm?language:es&nodepath:Apoyo%ZOa%ZOIa%ZOInvestiga}
€i?n%20e%20Internacionalizaci?n&pid=1234889221920

creada en 2017 con el fin de dinamizar y promocionar la investigacion, la transferencia de conocimiento y la movilidad de la Facultad.

Ademés de los convenios de colaboracién firmados dentro del programa de doctorado en Psicologia, las aportaciones de colaboracion de las lineas que se
pretenden afiadir mediante este proceso de modificacion son excepcionales; estas colaboraciones se establecen mediante el programa de "Ayudas a la movi-
lidad UAM" predoctorales, posdoctorales y de profesores permanentes (propios y ajenos). La informacion sobre este programa propio se encuentra disponible
en el siguiente enlace y pinchando en la pestafia de cada uno de los colectivos:
https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242653197799/listadoCombo/Movilidad_de_los_Investigadores.htm

Algunas de las principales colaboraciones que se afiadirian al programa de doctorado en Psicologia mediante la incorporacion de las lineas de investigacion
descritas en el apartado 1.2 correspondientes al actual Programa de Psicologia Clinica y de la Salud son las siguientes:

En el &mbito de la salud, calidad de vida y evaluacion:

Academia de Policia Regional de Policia, laboratorios farmacéuticos tales como Laboratorios Pfizer, Basilea Pharmaceutical Ibérica SL, AstraZéneca o Roche
Dpto. de Salud Mental de la Fundacién Jiménez Diaz

Ademas, los estudiantes pueden realizar practicas durante la formacion inicial o realizar trabajo de campo en instituciones privadas o publicas con las que
existen convenios especificos entre el Centro donde se imparte el programa de doctorado (Facultad de Psicologia UAM y los centros): TEA ediciones IIC (Ins-
tituto de Ingenieria del Conocimiento) IES (Instituto de Empresa) Grupo Actual Soluciones y Recursos Humanos SL, Fundacion Espafiola de Reumatologia y
Técnicas avanzadas en servicios de salud (TAISS), PHARMACHOECONOMICS & OUTCOMES RESEARCH IBERIA-PORIB, GUARDIA CIVIL, Gabinete de
estudios y evaluacion institucional de la UAM, EIRA Psicélogos, Activa Psicologia y Formacion, AVANCE, Instituto de Lenguaje y Desarrollo ILd de Madrid,
Centro de Psicologia Clinica y Psicoterapia, Instituto de Orientacion Psicolégica EOS, Instituto Madrilefio de Oncologia, Asociacion Espafiola contra el Cancer
C.T. Doble C, ABA Espafia, Asociacion Madrilefia de Amigos y Familiares de Enfermos con Esquizofrenia, Centro de Dia y Equipo de Apoyo Social Comuni-
tario de Chamberi , CASTA Guadarrama , Unidad de Memoria y Demencias. Hospital Universitario La Paz- Cantoblanco, Centro ITEM (Investigacion y Trata-
miento de la Enfermedad Mental S.L.P.), Sanatorio Esquerdo, Instituto Psiquiatrico José Germain y Hospital Infanta Sofia de Madrid.

Se han establecido colaboraciones para la cotutela de tesis con mencion internacional con el Institut fur Psychologie, Karl-Franzens de la Universitaet Graz en
carnado a través del prof. Paul Jimenez, asiduo prof. visitante a través de las ayudas a la movilidad, Nira Liberman (Tel_Aviv University) o Julie Spencer-Rod-
gers (California Polytechnic University). Igualmente existe una estrecha colaboracion con el Centro Universitario de Brasilia a través del Prof. Fernando Gon-
zalez Rey que ha formado y sigue formando a muchas generaciones de los estudiantes inscritos en el programa de doctorado en Investigacion Cualitativa en
Psicologia de la Salud invitado mediante ayudas a la movilidad con la existencia de trabajos de investigacion conjuntos. Igualmente, el programa mantiene su
tradicional colaboracion con el Instituto Nacional de Oncologia y Radiobiologia (INOR) de Cuba a través del Prof. Jorge Grau Abalo, Jefe del Grupo Nacional
de Psicologia del Ministerio de Salud Publica, que se ha traducido entre otros aspectos en la formacién especializada de los estudiantes de la UAM impartida
por el Prof. Grau invitado mediante ayudas a la movilidad.

Existe también colaboracion con la Faculty of Psychology. New York University, New York, US. ; la University of Western Australia; Department of Medical
Social Sciences de la Northwestern University (USA) (Prof. Frank. J. Penedo); California State University (Prof. Henry. D. Schinger), Arizona State University
(Prof. Robert B. Cialdini), Fudan University School of Public Health, Shangai, China (Profa. Youxin Liang), European Center for Social Welfare Policiy and Re-
search (prof. Bern Marin), Sheffield University (UK) (Prof. Alan Walker), Institute of Psychiatry (UK) (Profa. Janet Treasure), Hospital Mutualiste in Paris (Fran-
cia) (Prof. Fabrice Monneyron), Orygen University of Melbourne (Prof. Mario Alvarez) y Pennsilvania State University (profa. Judith Kroll), Wellcome Trust Cen+
tre for Neuroimaging (University College of London) (Profs. Prof. Karl J. Friston, Prof Raymond J. Dolan, Dr. Gareth Barnes, Dra. Marta | Garrido, Dra. Rosalyn
J. Moran y Dr. Markus Bauer), Institut d¢ Investigacié Biomedica de Bellvitge, Unidad de epilepsia del Hospital Ruber Internacional, Fundacién Hospital Clini-
co San Carlos , Unidad de epilepsia del Hospital Ruber Internacional, Dr. Antonio Gil-Nagel, Institut d¢ Investigacié Biomedica de Bellvitge (Cognicion y Plasti-
cidad Cerebral) (Prof. Dr. Luis Fuentemilla), Universidad de Leiden (Holanda) (Prof. Paul van den Broek), Universidad de La Laguna (Prof. M. de Vega Rodri-
guez) y Universidad de Memphis (USA) (prof. Arthur Graesser).

Una linea de intensa colaboracion es la formada en el ambito de estudios de emocion y salud representada a través de la colaboracién en actividades investi-
gadoras y formativas conjuntas con el Prof. James A. Rusell (Boston College), Gerrod Parrot (Georgetown University), Ad Vingerhoets (Tilburg University), Do{
lores Albarracin (Annenberg School of Comunication, Penn University, USA), K.G. deMarr (Texas Tech University) y Alejandra Hurtado de Mendoza (Cancer
Prevention and Control , Georgetown University, USA), Erick Stoks (Texas University), Kain Jonas (University of Amsterdam) y Sergio Salgado (Universidad dd
Santo Tomas, Chile)
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Otro tema de alta colaboracion esta en el &mbito de la Violencia a través de la colaboracién con el Consorcio Internacional para el Estudio de las Sectas
(ICSA) en la que participan universidades de todo el mundo incluyendo la UAM, con la Universidad de Santa Barbara (EEUU), el Grupo Municipal de Violenciaj
de Trieste (Italia) o con la Universi- dad de Barcelona (grupo Prof. Alvaro Rodriguez) para el estudio de la violencia interpersonal. Asimismo se colabora con la}
Direccion General de Instituciones Penitenciarias a través de la Asociacion CUPID para la reinsercién de maltratadores. También en el &mbito de la violencia
politica se estan realizando investigaciones conjuntas con la Universidad del Norte, Barranquilla, Colombia (Prof. Jorge Palacios) o la UCA, El Salvador (Prof.,
Mauricio Gabarit).

Finalmente, existe estrecha colaboracién en la investigacion sobre registro de la actividad cerebral con la Universidad de Jerna (grupo Prof. Jirguen Kauf-
mann) y el Centro de Neurociencias de Cuba (grupo Profa. M.A. Bobes). Existe también una intensa y regular colaboracion en el &mbito de la investigacion de
la neuropsicologia con la Unidad de Neurocirugia del Hospital de la Princesa (Madrid) (grupo Prof. Garcia de Sola) y de la investigacion en evaluacién neuro-
psicoldgica en la discapacidad intelectual con la Fundacion Jardines de Espafia.

Participacion en el Comité: Learning to Learn network. Entidad de la que depende: EUROPEAN COMMISSION. Centre for Research on Education and Life-
long Learning.Tema: Grupo de expertos europeos con el objetivo de reflexionar teéricamente e impulsar la investigacién sobre Aprender a aprender.

Colaboracion con profesores de University of Southampton (Reino Unido), University of Manchester (Reino Unido), Universidade do Algarve (Portugal)

Colaboracién con la Universidad de Vic (Espafia), Universidad de Sevilla (Espafia), Universidad de Cantabria (Espafia), Universidad de Vigo (Espafia) Uni-
versidad Central de Chile (Chile), Universidad de Santiago de Chile (Chile), Participacion en proyecto: Formacion on-line de posgrado en educacion inclusi-
va, Entidad Financiadora: UAM-Banco Santander.

Cuarto Protocolo Anexo al Convenio de colaboracién entre UNICEF-Espafia y la Oficina del Defensor del Pueblo para la realizacién de un estudio desarro-
llado a través del IUNDIA sobre lo que piensan los alumnos de Educacién Secundaria sobre el respeto a sus Derechos Fundamentales en la programacion
y contenidos de la Televisién e Internet.

Colaboracién con Profesores Kyriaki Messiou: University of Southampton (Reino Unido), Mel Ainscow: University of Manchester (Reino Unido),

Colaboracion con Susan Goldrick: University of Manchester (Reino Unido). Participacion en proyecto de investigacion: Responding to diversity by engaging
with students¢, voices: a strategy for teacher development. Colaboracién con Cynthia Duck: Universidad Central de Chile (Chile) y Fernanda Kri Amar. Uni-
versidad de Santiago de Chile (Chile).Participacion en proyecto: Formacién on-line de posgrado en educacion inclusiva.

Colaboracion con Jean-Pierre Lévy Mangin : Universidad de Québec (Canad4). Co-director de tesis en curso, Estudio del funcionamiento de familias que
tienen un hijo afectado de trastorno del espectro autista . Directores: Cecilia Simén y Jean-Pierre Lévy Mangin.

Asimismo, los grupos de investigacion del programa mantienen una intensa colaboracién con centros de investigacion latinoamericanos, consolidadas en
estos Ultimos a través de redes y proyectos bilaterales, lo que potencia la tenencia creciente a recibir solicitudes de estudiantes latinoamericanos para ini-
ciar los estudios de formacién de master que posibiliten el objetivo de la admisién a un programa de doctorado en Psicologia.

Finalmente, en la actualidad, el Programa de Doctorado en Psicologia mantiene los siguientes acuerdos de movilidad Erasmus y Civis para las personas
matriculadas en él, gestionados a través del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad (SERIM):

Convenios Alianza Civis:

Alemania: EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAT TUBINGEN

Bélgica: UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Francia: AIX MARSEILLE UNIVERSITE

Grecia: ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO PANEPISTIMIO ATHINON
Italia: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA ‘LA SAPIENZA'
Rumania: UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Suecia: STOCKHOLMS UNIVERSITET

Convenios Erasmus:

Alemania: FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAT JENA
Chipre: PANEPISTIMIO KYPROU

Holanda: TILBURG UNIVERSITY

Italia: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO
Portugal: UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Todos ellos pueden consultarse en el enlace al SERIM::
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http://www.uam.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1234886373841&language=es&nodepath=Acuerdos+y
+convenios&pagename=UniversidadAutonomaMadrid%2FPage%2FUAM_contenidoFinal&pid=1234886373841

entrando en los desplegables correspondientes.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZASPERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.

CAO02 - Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

Generd - -.-
3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

Difusion

Una vez aprobada la oferta de este programa de doctorado, sera difundido a través de la web de la

Universidad-Autonoma-de-Madrid-(http:/iwww.uam.es/ofertadoctorados)

Escuela de Doctorado Multidisciplinar de la UAM -EDUAM-
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/Home.htm?language=es_ES

y de la Facultad de Psicologia http://www.uam.es/ss/Satellite/Psicologia/es/1242653144506/listadoCategoriza-

do/Doctorados.htm,

Ademas, el programa tendra su propia pagina web, disponible en: http://www.uam.es/Psicologia/Doctorado-en-

Psicologia

en la que se mantiene permanentemente actualizada la informacion.

En estas paginas se encuentra la informacién actualizada de todos los programas de doctorado ofertados por la

Universidad

EDUAM-y-porlaFacultad

, con enlaces a las paginas propias de cada programa. En dichas webs de los programas de doctorado se presenta

informacion detallada y exhaustiva sobre la normativa y los procedimientos especificos para la gestién de las Ense-

flanzas de Doctorado de la UAM: requisitos y calendario de acceso, admisién, procedimientos de matricula, tutela de

doctorado, direccién y codireccion de tesis, tesis con mencion internacional, tesis con mencién de doctorado indus-

trial, presentacién de la tesis doctoral, etc.

En la web del programa esté la informacion relativa a las cuestiones académicas del programa de doctorado: miem-

bros de las comisiones (tanto académica, como de seguimiento), las lineas de investigacién del programa, investiga-

dores, perfil de ingreso, actividades formativas, etc.

En dicha web del programa se difundiran las acciones formativas para los estudiantes del doctorado, y, asimismo, se

difundiran acciones informativas dirigidas a estudiantes de grado y master en la UAM que contribuyan a la captacion

de estudiantes interesados en realizar doctorado.

La Facultad de Psicologia dispone de una "agenda informatizada"
(http://www.uam.es/ss/Satellite/Psicologia/es/1234889176033/listado/Agenda.htm)
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en la que, a modo de calendario se muestra informacion sobre actividades que se van a llevar a cabo en la Facul-
tad (conferencias, charlas, seminarios, exposiciones, jornadas, congresos, etc) en las proximas semanas e incluso
meses; igualmente la Facultad dispone de un monitor a la entrada en el que se muestran las actividades que van a
realizarse en los proximos dias. Todas las actividades formativas del programa seran anunciadas mediante estos re-
cursos propios de la Facultad.Todos los eventos publicados en la agenda de la Facultad con una semana de antela-
cion, son difundidos en la agenda semana UAM-CSIC que llega a méas de 35000 personas semanalmente; ademas la
UAM cuenta con la app

http://www.uamgazette.es/
en la cual se pueden difundir las actividades de investigacién que se realizan en la Facultad de Psicologia.

También se reflejaran en la web los datos de contacto con grupos de investigacion, centros de investigacion, univer-
sidades, empresas y otras entidades con los que actualmente hay convenios de colaboracién y desarrollo de practi-
cas formativas en los masteres de la Facultad que estan vinculados a este programa de doctorado.

La comunicacion con los candidatos interesados en el programa se hara a través de los integrantes de la Comision
de Coordinacion académica del Programa, a través de la secretaria administrativa del programa de doctorado, y me-
diante el personal ¢

de la Escuela de Doctorado de la UAM
Perfil de ingreso recomendado (y otros posibles perfiles)

Se recomienda que los estudiantes que ingresen al programa hayan realizado un grado/ licenciatura en Psicologia,
(o, en su defecto, en una ciencia afin relacionada con las lineas tematicas del programa -Educacion, Sociologia- ) y
que hayan realizado un master en Psicologia.

Todos los masteres oficiales de la Facultad de Psicologia estan directamente vinculados a este programa de doctora-
do. Concretamente, la oferta de master actual es la siguiente: "Master en Direccion de Recursos Humanos", "Master
en Intervencion Psicosocial y Comunitaria”,-y "Master en Psicologia de la Educacion", "Master en Metodologia de las
Ciencias y de la Salud" y "Master en Psicologia General Sanitaria”. La incorporacion de las lineas de investigacion
del Programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud permitird el acceso no solo a las personas del Master
de Psicologia General Sanitaria que quieran realizar el doctorado sino también a los Especialistas en Psicologia Cli-
nica (PIR) segun las condiciones que determina el Real Decreto 99/2011, que les permite acceso directo a los estu-
dios de doctorado.

Lo expuesto no constituye una via exclusiva de entrada, considerdndose factible el acceso desde méasteres en cien-

cias afines a la Psicologia, tanto en el &mbito de Ciencias de la Salud, como de Ciencias Sociales.

Dependiendo de su formacion de origen, y en coordinacion con su tutor, la Comision de Coordinacion Académica del
programa podré podra exigir a los estudiantes la realizacién de complementos de formacion adicionales a los previs-
tos para todos los estudiantes del programa.

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Plazas de nuevo acceso ofertado:
Primer afio de implantacion: 35
Segundo afio de implantacién: 40

Requisitos de acceso y criterios de admision

Con caracter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto enlos 6y 7

del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como en los articu-

los 8 y 9 de la Normativa de Ensefianzas Oficiales de Doctorado de la UAM
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa

Acceso:
1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesién de los
titulos oficiales espafioles de Grado (o equivalente) y de Master Universitario.

2. Asimismo podrén acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol (o de otro pais integrante del EEES) que habilite para el
acceso al master de acuerdo con lo establecido por el RD 1393/2007 de 29 de octubre y haber superado un minimo
de 300 ECTS en el conjunto de los estudios universitarios oficiales, de los que al menos 60 ECTS deberan ser de ni-
vel de master.

b) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol de Graduado cuya duracién, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 ECTS. En este caso, salvo que el plan de estudios del correspondiente titu-
lo de grado incluya créditos de formacion investigadora, deberan cursar los complementos de formacién equivalentes
en valor formativo a los créditos de investigacién procedentes de estudios de master.
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¢) Los titulados universitarios que hayan superado con evaluacién positiva al menos dos afios de formacion de un
programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo oficial obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su
homologacioén, siempre que acrediten un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios
oficiales espafioles de Méaster Universitario y que faculten, en el pais de origen, para el acceso a estudios de docto-
rado. Esta admision no implicarg, en ningdn caso, la homologacion del titulo extranjero del que esté en posesion el
doctorando ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a las ensefianzas de doctorado.

e) Estar en posesién del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el RD 778/98, de
30 de abril, o hubieran alcanzado la Suficiencia Investigadora segun lo regulado por el RD 185/85, de 23 de enero.

f) Estar en posesion de otro titulo espafiol de doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.
Criterios de Admisién:
El érgano que llevara a cabo el proceso de Admisién es la Comision Académica del Programa de Doctorado en Psi-

cologia, que estara formada por
siete

diez

lectivo PDI de cada una de las lineas del programa, las dos personas que ejerzan la coordinacion del mismo y la per-
sona que ocupe el vicedecanato implicado (en la actualidad el vicedecanato de investigacién y doctorado)

Los estudiantes que cumplan con los requisitos de acceso podran ser admitidos al periodo de investigaciéon conforme
a los siguientes requisitos especificos

que seran publicados en la pagina web del programa de doctorado http://www.uam.es/Psicologia/Doctorado-en-
Psicologia

-—Las-publicaciones; participaciones-en-congresos-y/o-reuniones-cientificas-derivadas-dela tesis-de-master,-asi-como
otras-actividadesrealizadas-en-sus-estudios-de-méster, seran-consideradas-un-valor-afiadido-parata-admision-

"Para ser admitido al Programa de Doctorado en Psicologia, las personas candidatas tendran que alcanzar un mini-
mo de 75 puntos de un maximo de 100 mediante el cumplimiento de los siguientes criterios:

1. Calidad y ajuste del Curriculum Vitae de la persona candidata a los objetivos del programa, segun el baremo apro-
bado por la Comision de Coordinacion Académica. Este baremo aparecera publicado en la pagina web del Programa
de doctorado http://www.uam.es/Psicologia/Doctorado-en-Psicologia

Este criterio seré ponderado con un méximo 50 puntos.

2. Nota media del expediente académico expresada en la escala de 0 a 10 puntos (maximo 10 puntos) Para poder
cumplir este criterio, las personas candidatas deberan adjuntar a su solicitud:

1. Certificacion académica personal, en la que consten todas las asignaturas superadas, con sus créditos, las califi-
caciones obtenidas, el curso académico y la nota media del expediente. El certificado debe expresar que el con-
junto de asignaturas y créditos cursados constituyen la licenciatura o grado o su equivalente y que la persona
candidata queda facultada para acceder a los estudios de doctorado.

2. En el caso de dobles grados, la persona candidata podra optar por la nota media de la promocion del grado que
le resulte mas favorable para el célculo de su nota media. En el caso de las titulaciones realizadas parcial o total-
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mente en el extranjero, ademas del certificado del expediente académico deberan adjuntar la equivalencia de las
calificaciones obtenidas con la escala espafiola realizada por el Ministerio de Universidades.

3. Enlos casos de los paises del EEES en los que esté regulada su expedicién, se adjuntara el Suplemento Euro-
peo al Titulo (Diploma Supplement)

3. Avales y cartas de presentacion de, al menos, 3 miembros del colectivo investigador del programa o de otros cen-
tros nacionales o internacionales (maximo 20 puntos). Tanto los avales como -si se considerara necesario- las en-
trevistas personales permitiran conocer los intereses y motivaciones de la persona solicitante y su ajuste al progra-
ma, asi como la calidad de la formacion y posibles trabajos y actividades previas que hubieran podido realizarse en
relacion con las lineas del programa de doctorado y que son avaladas por personal investigador interno o externo.

4. Carta de motivacion de la persona candidata firmada por un tutor doctor que participe en el programa y que cum-
pla con los criterios establecidos en la normativa de los estudios de doctorado de la universidad para dirigir tesis doc-
torales (maximo 20 puntos)

El Programa de Doctorado en Psicologia contempla la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial, de
acuerdo con el RD 99/2011 y como se contempla en la normativa de doctorado de la UAM https://www.uam.es/Es-
cuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa En
estos casos, el estudiante tendra un limite de cinco afios desde la admision al programa hasta la presentacion de la
tesis doctoral.

Se aplicaran los mismos criterios para admitir a todos los estudiantes independientemente que su dedicacion sea a
tiempo completo o parcial. Los estudiantes podran cambiar de modalidad de tiempo parcial a completo o viceversa,
previa solicitud y aprobacion por parte de la Comision Académica.

En cualquier supuesto la Comisién Académica estudia cada caso de admision y dictamina sobre la suficiencia de co-
nocimientos especificos para el acceso a la realizacién de la investigacion.

Estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad

Los aspirantes al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad de-
beran dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para ponerlo en su conocimiento.
Asimismo, se dirigira al a la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacion, para resolver (junto con el coordinador) las
necesidades especificas de cada aspirante, ofreciéndole informacion, asesoramiento y orientacion.

La Oficina de Accion Solidaria y Cooperacion dependiente del Vicerrectorado de Cooperacién y Extension Universita-
ria de la UAM, nacida en octubre de 2002, tuvo como uno de sus objetivos fundamentales la creacion y consolidacion
del Area de Atencién a la Discapacidad, que ofrece atencion directa a toda la Comunidad Universitaria (estudiantes,
profesorado y personal de Administracion y Servicios). Su objetivo es garantizar la igualdad de oportunidades y la
plena integracién del estudiantado universitario con discapacidad en la vida académica universitaria, asi como la pro-
mocién de la sensibilizacion y concienciacion de todos los miembros de la comunidad universitaria.

La UAM ofrece al alumnado con discapacidad el desarrollo personal y un amplio abanico de posibilidades de forma-
cion. Una de las actividades que realiza el Area de Atencion a la Discapacidad es la informacion, asesoramiento,
atencién personalizada y deteccion de las necesidades personales y académicas que puedan tener los estudiantes
de la UAM.

En este sentido, en la pagina web de "Recursos" de esta area http://www.uam.es/UAM/Discapacidad-Centro-de-
Recursos/1446784884849.htm?language=es&nodepath=Centro%20de%?20recursos

que-tiene-como con el objetivo es de favorecer la normal incorporacién del alumnado universitario con discapaci-
dad, presentando toda la informacién necesaria sobre los apoyos, servicios y recursos que la Universidad Auténoma
de Madrid (UAM) dispone para estos estudiantes. Desde el Area de Atencion a la Discapacidad también se evaltan
las necesidades especificas de cada estudiante, con el objetivo de informar objetivamente al profesorado sobre las
adaptaciones necesarias a realizar en cada caso. En esta linea de trabajo se encuentra la edicién y distribucién del
"Protocolo de Atencién a personas con discapacidad en la Universidad" disponible en el enlace anterior de "Recur-
sos"

una guia orientativa y de apoyo que contiene pautas generales que pueden ser Utiles al tratar con una persona con
discapacidad y que contribuye a reducir las situaciones de desorientacion que provoca la falta de informacion y el
desconocimiento de las dificultades que en el &mbito académico se le puede presentar al estudiante derivadas de su
situacion de discapacidad
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3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad Auténomade Madrid

Programa de Doctorado en Psicologia por la Universidad
Autoénoma de Madrid

Universidad Auténomade Madrid

Programa de Doctorado en Psicologia por la Universidad
Auténoma de Madrid

Universidad Auténomade Madrid

Universidad Auténomade Madrid

Programa de Doctorado en Psicologia Clinicay de la Salud por la

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 40 5

Afio 2 44 8

Afio 3 53 13

Afio 4 37 7

Afio 5 49 9

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

De acuerdo a lo que viene sucediendo hasta el momento, la mayoria de los estudiantes que acceden a los progra-
mas de Doctorado actuales provienen de los perfiles de investigacion de los Masteres Oficiales.

a O cHaho; a

En concreto, en el caso de la UAM, el Master en Direccién de Recursos Humanos, el Master en Intervencion Psico-
social y Comunitaria, y el Master en Psicologia de la Educacion, el Master en Metodologia de las Ciencias del Com-
portamiento y de la Salud y el Master en Psicologia General Sanitaria. Cuando la Comision de Orientacion y Selec-
cion de cada uno de ellos considera que la titulacién de las personas candidatas no es afin a los estudios del master
elegido, en caso de ser admitidas deberan realizar un curso de nivelacion que podra suponer un maximo de 24 cré-
ditos. Este curso contempla la superacion de las distintas materias del grado de Psicologia de la UAM, en funcion de
las competencias a adquirir en cada uno de los méasteres. Todos ellos incluyen el perfil o itinerario de investigacion
cuyos objetivo es proporcionar una formacion de alta calidad a aquellas personas que deseen realizar labores de in-
vestigacion, como es el caso de los estudios de doctorado.

En aquellos casos en que la Comision de Coordinacion Académica del programa de Doctorado considere que la for-
macién previa de la persona candidata no es suficiente o no es adecuada para el acceso al programa de doctorado,
se podra exigir la realizacion de complementos de formacion especifica de formacién hasta un méaximo de 15 crédi-
tos que deberan realizarse preferentemente en un cuatrimestre para estudiantes a tiempo completo y superior para
tiempo parcial. La recomendacion por parte de la Comision Académica de que los estudiantes cursen complemen-
tos de formacién seré siempre excepcional. Los complementos de formacién se orientaran principalmente al &mbito
de la Metodologia de Investigacion incluyendo técnicas para el desarrollo de experimentos, Actualizacion en Psicolo-
gia educativa, Psicologia Social, Psicopatologia, Psicologia Clinica y de la Salud e Investigacion en Neurociencia y
Psicologia de la Cognicion, Emocion y Comportamiento. Seran complementos de Formacion del Programa todas las
materias o asignaturas del Master en Direccion de Recursos Humanos, Master en Intervencion Psicosocial y Comu-
nitaria, Master en Psicologia de la Educacion, Master en Psicologia General Sanitaria, Master en Metodologia de las
Ciencias del Comportamiento y de la Salud, otros Masteres Oficiales de la UAM u otros titulos de posgrado UAM que
tengan como requisito de acceso los equivalentes a los masteres oficiales.

Siempre teniendo en cuenta las recomendaciones de la Comision de Coordinacion Académica del programa en fun-

cion de la formacion previa de las personas candidatas, la formacion complementaria prevista contempla cursar algu-
nas de las siguientes materias:
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-Metodologia y epistemologia de la investigacion e innovacion educativa

-Perspectivas tedricas, metodoldgicas y profesionales

-Andlisis y disefio de situaciones de ensefianza y aprendizaje en diferentes contextos formales e informales
- Seminario de avances en Investigacion en Comportamiento Socia

- Epistemologia de las ciencias social

- Andlisis avanzado de datos y modelos estadisticos

- Metodologia aplicada al &mbito de la Psicologia General Sanitaria

- Actualizacién en Neurociencia y Psicologia de la Cognicién, emocion y comportamiento

- Actualizacion en Psicologia Clinica y de la Salud

En el siguiente link pueden encontrarse las guias docentes donde se recogen las competencias, contenidos, resulta-
dos, metodologia docente y evaluacion de cada una de estas materias.

http://www.uam.es/Psicologia/Gu%C3%ADas-y-programas-docentes/1242658841624.htm?
language=es&nodepath=Gu?as%20y%20programas%20docentes&pid=1234889175515

Para cursar estos complementos formativos, la Comision Académica recomendard a las personas que asi lo requie-
ran la matriculacion en el Programa "Aula abierta de Formacion Continua” de la UAM. Este programa ha sido creado
con el fin de facilitar, tanto a sus propios estudiantes como a los ciudadanos en general, el acceso abierto a aquellos
contenidos de sus ensefianzas oficiales de grado o de méster que, por su interés social, cultural o profesional, pue-
dan fomentar la adquisicién de competencias, conocimientos y destrezas por cualquier persona interesada indepen-
dientemente de su edad, contribuyendo de este modo al objetivo del aprendizaje a lo largo de la vida. Este programa
permite el acceso de cualquier interesado a las aulas en las que se imparten asignaturas pertenecientes a Estudios
oficiales previamente ofertadas por las Facultades para su inclusion en este Programa como cursos de formacion.
La informacion, oferta académica, requisitos y demas caracteristicas del programa se puede consultar en su pagina
web:

https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242689656741/contenidoFinal/Aula_Abierta.htm

Por otra parte, la Facultad de Psicologia tiene un programa propio de "Ayudas a la matriculaciéon de estudiantes de

doctorado en cursos relacionados con la investigacién en masteres oficiales" impartidos en la Facultad. Mediante es-

ta convocatoria se subvenciona completa o parcialmente (en funcién del niUmero de personas solicitantes) la matricu-

la para complementos formativos del estudiantado de doctorado. La informacion sobre esta convocatoria esté dispo-

nible en el enlace:
https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psi-
cologia

Finalmente, la Escuela de Doctorado de la UAM (EDUAM) cuenta con un programa propio de formacion cuya finali-
dad es que las personas inscritas en los distintos programas de doctorado de la UAM puedan adquirir las competen-
cias académicas y profesionales definidas para el Titulo de Doctor/a. Con este fin, la EDUAM planifica la oferta de
actividades transversales comunes a los programas de doctorado adscritos, inherentes a la formacion investigado-
ra, personal y en valores. Estas actividades formativas transversales son aquellas de utilidad para todas las perso-
nas que estan realizando un doctorado con independencia de cual sea su area de conocimiento, ya que promueven
la formacion en competencias transversales durante la etapa formativa del doctorado, y todas ellas son de caracter
optativo. Este programa propio de formacioén transversal puede consultarse en la web de la EDUAM:
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Actividades-Formativas/1446783928451.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Actividades%20formativas

La informacion referida, tanto al Programa Aula Abierta de Formacién Continua, como al Programa de Ayudas de la
Facultad para la matriculacion de estudiantes de doctorado y el Programa de formacion transversal de la EDUAM es-
taré disponible en la pagina web del Programa de Doctorado en Psicologia.

CSV: 426659735596222354815908 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



http://www.uam.es/Psicologia/Gu%C3%ADas-y-programas-docentes/1242658841624.htm?language=es&nodepath=Gu?as%20y%20programas%20docentes&pid=1234889175515
http://www.uam.es/Psicologia/Gu%C3%ADas-y-programas-docentes/1242658841624.htm?language=es&nodepath=Gu?as%20y%20programas%20docentes&pid=1234889175515
https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242689656741/contenidoFinal/Aula_Abierta.htm
https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Actividades-Formativas/1446783928451.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Actividades%20formativas
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Actividades-Formativas/1446783928451.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Actividades%20formativas
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908

Identificador : 5600710 Fecha: 01/06/2021

T GORERNO  MIMISTERIO
o DE DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Presentacion y defensa de su proyecto de tesis

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

Cada doctorando debe presentar y defender su proyecto de investigacién ante
un comité evaluador
(
entre-os
enel

que

no podra
encontrarse su director o tutor) de la linea tematica en que se inscriba su trabajo.

La Comisién de Coordinacion Académica del programa elaborara y hara publico en la pagina web del Programa de Doctorado en Psicologia el Protoco-
lo para la presentacion y defensa de los proyectos de investigacion de las y los doctorandos que establezca de manera clara y estructurada el formato
de presentacion, los criterios de evaluacion y los mecanismos previstos en caso de no superarse la evaluacion.
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Esta es la primera actividad que realizaran todos los estudiantes del programa lo sean a tiempo completo o a tiempo parcial.

Esta actividad podra servir para desarrollar todas las competencias basicas, y las capacidades y destrezas personales CA01, CA02, CA06

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Uno de los miembros del equipo que valora el proyecto realizara un informe de idoneidad del mismo y registrara las sugerencias de mejora que se le
realicen al doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias para esta actividad

ACTIVIDAD: Asistencia a conferenciasy seminarios de investigacion
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

El doctorando puede asistir a las conferencias que se organicen en el marco del programa de doctorado asi como otras relacionadas con su campo de
investigacion.

La obligatoriedad de esta actividad se fija para un minimo de 20 horas, que deben ser justificadas mediante certificados de participacion en los que
consten el nimero de horas de la actividad realizada, si bien la recomendacion se establece en 40h.

Se recomienda la asistencia a dos seminarios de investigacion por semestre, uno por semestre si el estudiante lo es a tiempo parcial.
Dichos-seminarios-seran-informados-(y-organizados si-es-el-caso)-porlos-equipos-de-investigadores-de-cada linea del-programa-de-doctorado. Dichos
seminarios podréan ser organizados por el programa de doctorado, por los grupos de investigacion de la Facultad o por otras entidades investigadoras

Esta actividad podra servir para desarrollar todas las competencias bésicas, y las capacidades y destrezas personales CA01, CA05, CA06.

Esta actividad la podran realizaran los estudiantes durante los afios en que estén en el programa, preferentemente en los primeros afios, tanto si estan
a tiempo completo como parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de control:El director del doctorando le recomendaréa su participacion en los seminarios y registrara su asistencia y actividad. Se reque-
rird la certificacion de asistencia a los seminarios, asi como un informe en el que el doctorado analizara sus aprendizajes en dichos seminarios ponién-
dolos en relacién con el desarrollo de su trabajo de tesis.

La Facultad de Psicologia dispone de un programa propio de "Ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral”, actualmente con una dotacion
de 20000 euros anuales que financia total o parcialmente (en funcién del nimero de solicitudes recibidas) actividades dirigidas a difusién de la activi-
dad investigadora de las personas matriculadas en los programas de doctorado de la Facultad. Entre estas actividades se encuentran las de asisten-
cia a congresos, jornadas o seminarios de caracter cientifico, traducciones de articulos para su publicacién o ayudas para la publicacion de articulos en
abierto. Toda la informacién referida a este programa de ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral se encuentra disponible en la pagina
web de la Facultad:

https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
.El vicedecanato de investigacion y doctorado hace publica la apertura de la convocatoria mediante correo electrénico a las listas de distribucion exis-
tentes en la Facultad de "Doctorandos" y "Personal Docente e Innvestigador en Formacion”.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se invitara a investigadores de otras universidades nacionales e internacionales, en especial los miembros de la Comisién Externa, para participar co-
mo conferenciantes o docentes en dichos seminarios. Estas acciones movilidad se ven apoyadas por un connjunto de Convenios especificos que la Fa-
cultad de Psicologia tiene establecidos con diferentes uniersidades, esencialmnete europeas, latinoamericanas y norteamericanas.

ACTIVIDAD: Presentacion del estado de su investigacion en un seminario
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40
DESCRIPCION

Esprevisible-gue
C
on caracter anual, se

celebrara
un seminario del programa de doctorado, en el cual, el candidato a doctor podra presentar el estado de su investigacion. Esta actividad es
recomendable

obligatoria

tanto para estudiantes a tiempo parcial o completo.

La presentacion de resultados parciales de investigacion es un requisito para poder presentar la tesis. De manera complementaria, es recomendable la
asistencia a la presentacion del estado de las investigaciones del resto de personas candidatas a doctoras.

Esta actividad podra servir para desarrollar todas las competencias bésicas, y las capacidades y destrezas personales CA02, CA04, CA04, CA05.
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Esta actividad se realizara siempre después de la 1 y podra ser anterior o posterior a la 2 dependiendo del periodo en que se celebre el/los seminario/s
a que asista el doctorando.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de control:Los organizadores del seminario, una vez finalizado el mismo, emitiran un informe individual de la presentacién de cada doc-
torando que se adjuntara a la otra documentacion del

Documento de Actividad del/a doctorando/a

DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones previstas

ACTIVIDAD: Asistencia a cur sos de especializacion cientifica o técnica de ambito nacional o internacional
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

El estudiante podré acudir a cursos de formacién especializados que le permitan obtener un mayor conocimiento de las técnicas y métodos especificos
que utilizara en la realizacién de su tesis doctoral. Dichos cursos podran estar organizados por diferentes entidades e instituciones.

Asimismo, siempre que sea posible, se estimulara al doctorando para la participaciéon en cursos en el extranjero, durante su estancia en laboratorios de
Universidades o en Centros de Investigacion.

Aunque la realizacién de este tipo de cursos no es obligatoria, se recomienda la asistencia, al menos, a un curso

0 CUrsos

de formacion especializada en a lo largo del periodo de realizacién de la tesis doctoral, tanto para los estudiantes a tiempo completo como a tiempo
parcial.

Esta actividad podréa servir para desarrollar todas las competencias basicas, y las capacidades y destrezas personales CA01, CA02, CA04, CAOQ5,
CA06.

Esta actividad la podran realizaran los estudiantes durante los afios en que estén en el programa, preferentemente en los primeros afios, tanto si estan
a tiempo completo como parcial.

Esta actividad se realizara siempre después de la 1, podra ser anterior, posterior o paralela a la 2 dependiendo del periodo en que se celebre/n el/los
seminario/s a que asista el doctorando. Con relacién a la actividad tercera, anual, esta actividad cuarta podra ser anterior o posterior en el tiempo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los directores de tesis recomendaran la realizacién de los cursos de especializacion. El doctorando debe aportar certificado de asistencia y el detalle
de los contenidos del curso, asi como el nimero de horas lectivas (adjuntandose todo a la Comisién Académica del programa de doctorado e incorpo-
randose al DAD). Asimismo el doctorando entregara un informe del contenido del curso y las aportaciones derivadas para el desarrollo de su trabajo de
tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La asistencia a cursos de especializacion requerira, en algunos casos, actuaciones de movilidad. Estas seran financiadas con cargo a bolsas de viaje
otorgadas por la universidad u otras entidades. En el caso de que la realizacion de los cursos suponga una estancia supertior a los dos meses, los doc-
torandos pueden acudir al Progra,a espeicfico de ayudas de movilidad de la propia UAM
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFi-
nal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm

ACTIVIDAD: Asistenciay presentacion de trabajos en congresosy reuniones cientificas, nacionales o inter nacionales
41.1DATOSBASICOS N°DE HORAS 30

DESCRIPCION

Se recomienda con caracter general, tanto para doctorandos a tiempo parcial como a tiempo completo, la participacion en al menos tres congresos
cientificos durante la realizacién de su tesis doctoral. Sera obligatorio realizar al menos una participacion en un congreso durante la realizacion de la te-
sis doctora;

dicha participacion debera ser justificada mediante el certificado correspondiente, que deber ser subido a la plataforma SIGMA

El congreso debe ser de prestigio en el campo de investigacién del doctorando y de caracter internacional. En esos congresos el estudiante presentara
una contribucion cientifica en forma de contribucién oral o poster.

La asistencia a congresos y reuniones cientificas requerir, en la mayoria de los casos, actuaciones de movilidad. Estas seran financiadas con cargo a
bolsas de viaje otorgadas por la universidad u otras entidades.

La Facultad de Psicologia dispone de un programa propio de "Ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral”, actualmente con una dotacion
de 20000 euros anuales que financia total o parcialmente (en funcién del nimero de solicitudes recibidas) actividades dirigidas a difusién de la activi-
dad investigadora de las personas matriculadas en los programas de doctorado de la Facultad. Entre estas actividades se encuentran las de asisten-
cia a congresos, jornadas o seminarios de caracter cientifico, traducciones de articulos para su publicacién o ayudas para la publicacion de articulos en
abierto. Toda la informacion referida a este programa de ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral se encuentra disponible en la pagina
web de la Facultad:

https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
.El vicedecanato de investigacion y doctorado hace publica la apertura de la convocatoria mediante correo electrénico a las listas de distribucion exis-
tentes en la Facultad de "Doctorandos" y "Personal Docente e Innvestigador en Formacion".
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http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFinal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFinal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm
https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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Esta actividad podréa servir para desarrollar todas las competencias basicas, y las capacidades y destrezas personales CA01, CA02, CA05, CAQ6.

Esta actividad la podran realizaran los estudiantes durante los afios en que estén en el programa, preferentemente a partir del segundo afio en los ca-
sos a tiempo completo y desde el tercero en los casos a tiempo parcial. SE recomendara la realizaci¢ fion de sta actividad después de las anteriormen-
te descritas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los directores de tesis recomendaran sobre la participacion a congresos y/o reuniones cientificas especificas, e informaran a la Comisién Académica
del programa de doctorado de los datos correspondientes (nombre y fecha de celebracion del evento, titulo y caracter de la presentacion, resumen,
certificado de asistencia, etc.). Para que se considere que esta actividad se ha realizado satisfactoriamente, la contribucién al congreso o reunién (co-
municacién/poster) debe ser aceptada y el doctorando ha de aportar al regreso la justificacion pertinente de dicha presentacion. Esta informacién sera
incorporada en el

Documento de actividades del/a doctorando/a

DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La asistencia a congresos y reuniones cientificas requerira, en la mayoria de los casos, actuaciones de movilidad. Estas seran financiadas con cargo a
bolsas de viaje otorgadas por la universidad u otras entidades

ACTIVIDAD: Realizacion de estancias en laboratorios de Universidades o en Centros de | nvestigacion extranjer os

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 350

DESCRIPCION

Se recomienda muy especialmente que todos los estudiantes realicen durante su doctorado al menos una estancia de 3 meses en un centro de investi-
gacion distinto al que esta incorporado. El doctorando se incorporara a un nuevo grupo de investigacion para el aprendizaje de nuevas técnicas, tener
acceso a otros equipos, asistir a cursos y seminarios y, en general, desarrollar parte de su investigacion.

Esta estancia se considera muy importante en la formacién de los futuros doctores, ya que supondr& conocer otros sistemas educativos y de investiga-
cién, asistir a seminarios y cursos en otras universidades, mejorar su conocimiento de una segunda lengua y crear su red propia de contactos.

Esta estancia de al menos 3 meses en un centro de investigacion extranjero es uno de los requisitos para obtener la mencién internacional al titulo de
doctor, que se fomentara para todos los estudiantes del programa.

Los doctorandos a tiempo completo deberan hacer al menos una estancia de minimo tres meses durante la realizacion de su tesis. Los estudiantes a
tiempo parcial podran realizar estancias mas cortas o fraccionadas en varios periodos, pero igualmente deben conocer otros centros internacionales de
investigacion.

Esta actividad podra servir para desarrollar todas las competencias bésicas, y las capacidades y destrezas personales CA01, CA02, CA03, CA04,
CAO05, CA06.
Esta actividad esté secuencialmente después de las actividades primera, segunda, tercera y cuarta, y puede ser en el mismo afio que la quinta.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Previamente a la realizacion de la estancia, director de la tesis informara a la Comisién Académica del programa de doctorado de los detalles de la mis-
ma. Esta Comision sera quien autorice su realizacion. Durante su estancia el doctorando trabajara supervisado por un profesor/investigador del centro
correspondiente, quien realizard un informe final sobre el trabajo realizado durante la estancia y el rendimiento del estudiante. Dicho informe reflejara
no solo las actividades de investigacion, sino cualquier otra actividad formativa realizada durante la misma (asistencia o imparticién de seminarios, asis-
tencia a cursos especializados, etc.), asi como la formacién recibida por el estudiante. Asimismo, el director de la tesis realizara un informe del resulta-
do de la estancia. Toda la informacién ser& remitida a la Comisién Académica del programa de doctorado e incluida en el DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En los casos de doctorandos que disfrutan de una beca de investigacién (FPU, FPI, JAE-Pre, etc.) estas estancias generalmente son financiadas por
el organismo que ha otorgado la beca. Eventualmente, se considerara también la posibilidad de financiacién con bolsas de viaje otorgadas por la uni-
versidad u otras entidades. A tal fin la UAM tiene un Programa propio de ayudas para movilidad del Personal Docente e Investigador en Formacion de
la UAM, al que pueden acudir todos aquellos doctorandos con credencial de investigador reconocida, requisito que cumplen la mayor parte d elos estu-
diantes de Doctorado.

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFi-
nal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm

ACTIVIDAD: Elaboracién de trabajos para publicacion en revistas cientificas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 250

DESCRIPCION

El doctorando participara activamente en la planificacion y redaccién de los articulos que recojan los resultados de su investigacion, y que se publica-
ran en revistas de caracter cientifico.

Se considera que es basico en la formacién del doctorando adquirir habilidades para organizar una publicacién, para revisar la literatura e informacion
cientifica anterior, para comunicar y sintetizar los resultados, y para escribir en inglés. También debera familiarizarse con todo el proceso que implica la
realizacion de una publicacion, tanto los procesos telematicos, como el contacto con editores, evaluadores y proceso de revision.

Se exige al menos una publicacién cientifica sobre el tema de la tesis, en una revista indexada, en el momento de presentar la tesis. Esta actividad se-
ra realizada por todos los estudiantes, tanto a tiempo completo como parcial.
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http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFinal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353778/contenidoFinal/Ayudas_para_estancias_breves_en_Espana_y_en_el_extranjero_para_el__PDIF_de_la_UAM.htm
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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Esta actividad podréa servir para desarrollar todas las competencias basicas, y las capacidades y destrezas personales CA02, CA05, CA06.
Esta actividad esta secuencialmente después de las actividades primera, segunda, tercera, cuarta y quinta, y puede ser en el mismo afio que la sexta.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El director de la tesis debera tener constancia de todos los trabajos publicados en revistas cientificas en las que el doctorando tenga algtn grado de co-
laboracion. Se indicara brevemente el grado en el que el estudiante ha estado involucrado en el trabajo desarrollado, asi como en la preparacion, re-
daccion y revisién de la publicacion. Esta informacién se incluird en el DAD y se remitird a la Comisién Académica del programa de doctorado

La Facultad de Psicologia dispone de un programa propio de "Ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral”, actualmente con una dotacion
de 20000 euros anuales que financia total o parcialmente (en funcién del nimero de solicitudes recibidas) actividades dirigidas a difusion de la activi-
dad investigadora de las personas matriculadas en los programas de doctorado de la Facultad. Entre estas actividades se encuentran las de asisten-
cia a congresos, jornadas o seminarios de caracter cientifico, traducciones de articulos para su publicacién o ayudas para la publicacion de articulos en
abierto. Toda la informacién referida a este programa de ayudas a la investigacion para el colectivo predoctoral se encuentra disponible en la pagina
web de la Facultad:

https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
.El vicedecanato de investigacion y doctorado hace publica la apertura de la convocatoria mediante correo electrénico a las listas de distribucion exis-
tentes en la Facultad de "Doctorandos" y "Personal Docente e Innvestigador en Formacion”.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No se precisan

ACTIVIDAD: Participacion en actividades de divulgacion y extension a la comunidad
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

Aunque la realizacién de este tipo de actividades no es obligatoria, se recomienda la participacion de los estudiantes de doctorando, tanto los que lo
son a tiempo completo, como parcial, en las acciones de divulgacién y extension a la comunidad que se lleven a cabo en el centro de investigacion
donde se encuentre incorporado. Por ejemplo, la participacién en la Semana de la Ciencia, otras ferias cientificas, colaboraciones en actividades de los
ayuntamientos de la zona norte de Madrid, jornadas en centros educativos y de formacién, jornadas en servicios sociales, etc.

Esta actividad podra servir para desarrollar todas las competencias bésicas, y |as capacidades y destrezas personales CA0L, CA05.
Esta actividad puede y debe realizarse durante todo el proceso formativo investigador que conduce alarealizacién de latesis doctoral

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

En su caso, el director de latesis recibiralainformacion correspondiente, llevando en el DAD el registro de las actividades a esta respecto desarrolladas por el doctorando
y lo remitirdala Comisién Académicadel programa de doctorado

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No estan previstas actuaciones especificas

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Todas las tesis y actividades de investigacion que los doctorando realicen en el marco de este Programa de Doctorado en Psicologia seran debida-
mente supervisadas por el Director de la tesis, el tutor del doctorando, y, en Gltimo extremo, seran supervisadas por le Comisién Académica del Progra-
ma.
Con el fin de

formanta
r
fomentar
la realizacién de Tesis Doctorales la UAM reconoce a través de los PLanes de Organizacién Docente de los Departamentos las actividades de Tutela y
direccion realizadas por los profesores como parte de su activida doicente normal.
Asimismo, para fomentar la dedicacién de los alumnos a la realizacién de Tesis Doctorales, dado que el principal factor limitante en cuanto al nimero
de tesis doctorales que se realizan por los doctorandos es obtener una beca
0 contrato
que le proporcione la financiacion necesaria al doctorando, la UAM tiene convocatorias propias de "

beeas

contratos
FPI" (

30
32
el

afio 2020

"ayudas para el estudio de Master-UAM" (201 el afio 2020) y "ayudas para el fomento de la investigacién en estudios Master-UAM" (80 el afio 2020);

todas estas
convocatorias tienen como objetivo principal la realizacion de tesis doctorales dirigidas por profesores de la UAM. Se adjuntan los links de descripcién:

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353582/contenidoFinal/Ayudas_para_Formacion_de_Personal_Investigador.htm

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353507/contenidoFinal/Ayudas_para_inicio_de_estudios_en_Programas_de_Posgrado.htm
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https://sites.google.com/a/psicologiauam.net/tablon-de-convocatorias/convocatorias-propias-facultad-de-psicologia
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353582/contenidoFinal/Ayudas_para_Formacion_de_Personal_Investigador.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242662353507/contenidoFinal/Ayudas_para_inicio_de_estudios_en_Programas_de_Posgrado.htm
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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Otra de las acciones que se han implantado en la Facultad para formentar la inscripcion de los alumnos en el programa de doctorado ha sido la pues-
ta en funcionamiento del Programa PsInvestiga, La fundamentacion de este programa esta basada en La Psicologia, una disciplina en la que el sujeto
de estudio es el ser humano, basa buena parte de sus conocimientos en la gran implicacion e interés del alumnado de grado en los propios temas de
investigacion y por su cercania a los grupos de investigacion. Psinvestiga es un sistema de gestion para la participacion y la compensacion académica
de estudiantes en la investigacion. Las caracteristicas detalladas y el funcionamiento del programa pueden consultarse en el enlace
http://www.uam.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1242687136914&language=es&nodepath=PsInvestiga+-+Sistema+de-+participaci%3Fn+en
+investigaciones&pagename=FacdPsicologia%2FPage%2FUAM_listado

En los Ultimos afios desde el Vicedecanato de Investigacion y Doctorado de la Facultad se vienen promocionando las convocatorias de "Doctorados
Industriales" cofinanciadas por el Ministerio de Ciencia e Innovacion y por la Comunidad de Madrid con el objetivo de formar doctores en empresas y
otras entidades, a fin de favorecer la insercién laboral de investigadores en las empresas y otras entidades desde los inicios de sus carreras profesio-
nales, posibilitando una mayor empleabilidad de este colectivo investigador. Esta posibilidad no se habia explorado hasta ahora, pero dado el carac-
ter eminentemente aplicado del &mbito psicolégico y su potencial en transferencia de conocimiento ha permitido que en las dos Ultimas convocatorias
realizadas por el Ministerio y por la Comunidad, las solicitudes presentadas desde la Facultad de Psicologia hayan sido seleccionadas. Actualmente la
UAM esta trabajando en un "programa propio de Doctorados Industriales" si bien todavia no ha sido aprobado. Los enlaces a las convocatorias existen-
tes se muestran a continuacion:

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.dbc68b34d11cchd5d52ffeb801432ea0/?
vgnextoid=2e6be8adele01610VgnVCM1000001d04140aRCRD

https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satelli-
te?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354834663176&noMostrarML=true&pageid=1255430110108&pagename=ServiciosAE
%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1255430110108

Situaciones previstas para la supervisién multiple en casos justificados académicamente

El Programa de Doctorado en Psicologia tiene prevista la codireccién de una tesis doctoral en estas circunstancias:
a) Cuando la investigacién tenga un caracter multidisciplinar.

b) Cuando la investigacién se realice en dos centros de investigacion.

¢) Cuando se trate de la primera tesis doctoral que dirige un profesor.

d) Cuando asi lo solicite el doctorando, estudiando la justificacion de la solicitud.

Actividades previstas que fomenten la supervision internacional
Las numerosas colaboraciones que existen entre los investigadores del programa y centros de investigacion internacionales, tanto publicos como priva-
dos, motivo que en los programas previos un gran nimero de estudiantes realizaran estancias de formacion en el extranjero, bajo la supervision de los
investigadores adscritos a dichos centros.
Por otro lado, en los Ultimos cinco afios, el
20
33,78
% de las tesis leidas -

det-conjunto
de

los dos
programas de doctorado que se fusionan en este- ha recibido la mencién

etropea
internacional
, lo que demanda la evaluacién y elaboraciéon de informes previos a la lectura de la tesis de investigadores de la UE. Asimismo, de acuerdo a la expe-
riencia de los programas previos, han participado expertos internacionales (especialmente de la UE y de Latinoamérica) en los tribunales de las tesis
doctorales leidas. Se prevé continuar en esta linea reforzando en la medida de lo posible las colaboraciones que posibiliten tanto la estancia formativa
de los estudiantes como la materializacion de tesis codirigidas con investigadores internacionales, asi como la defensa de tesis internacionales.
Se contempla en el futuro la posibilidad de que las tesis puedan ser tuteladas por hasta tres directores en el caso de tesis internacionales, tal y como
acaba de aprobar la Escuela de Doctorado de la UAM (EDUAM).

Guia de Buenas Practicas

La UAM, y por extension el Programa de Doctorado en Psicologia se adhiere a la Recomendacion de la Comisién de 11 de marzo de 2005 relativa a
la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores (http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/rights/
index). La Carta Europea del Investigador reine una serie de principios y exigencias generales que especifican el papel, las responsabilidades y los
derechos de los investigadores y de las entidades que emplean y/o financian investigadores. El objetivo de la Carta es garantizar que la naturaleza de
la relacién entre los investigadores y los financiadores o empleadores propicie la generacién, transferencia, distribucién y difusién de conocimientos y
avances tecnolégicos, asi como el desarrollo profesional de los investigadores. Asimismo, la Carta reconoce el valor de todas las formas de movilidad
como medio para ampliar el desarrollo profesional de los investigadores. De esta forma, la Carta constituye un marco dentro del que se invita a investi-
gadores (en todos los niveles) y financiadores y empleadores a actuar con responsabilidad y profesionalidad en su entorno de trabajo y a darse el ne-
cesario reconocimiento mutuo.

En relacion con la investigacion, la UAM tiene una Comisién de Etica en la Investigacion

Esta Comision est& pensada para proporcionar una respuesta agil y efectiva a las necesidades actuales o que en el futuro se planteen respecto de la
investigacion cientifica desarrollada en su &mbito, en orden a la proteccion de los derechos fundamentales de las personas, el bienestar de los anima-
les y el medio ambiente y al respeto a los principios y compromisos bioéticos asumidos por la comunidad cientifica y por los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid. Dicho Comitéote ha elaborado una Guia de Buenas Practicas por el que se regiran todas las investigaciones promovidas por el
presente Programa de Doctorado, contenido en el siguinete enlace

https://www.uam.es/lUAM/comite_de_etica/1446745192735.htm

La Facultad de Psicologia, por su parte, también ha elaborado un "Manual de Bienvenida" dirigido a todas las personas que se incorporan al programa
de doctorado, disponible en la pagina web del programa:

https://www.uam.es/Psicologia/Doctorados/1242653144506.htm?language=es

Y, actualmente, se esta preparando un "programa propio de mentores para el alumnado de grado, master y doctorado” si bien a la fecha no se encuen-
tra atn en funcionamiento.

CSV: 426659735596222354815908 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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http://www.uam.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1242687136914&language=es&nodepath=PsInvestiga+-+Sistema+de+participaci%3Fn+en+investigaciones&pagename=FacdPsicologia%2FPage%2FUAM_listado
http://www.uam.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1242687136914&language=es&nodepath=PsInvestiga+-+Sistema+de+participaci%3Fn+en+investigaciones&pagename=FacdPsicologia%2FPage%2FUAM_listado
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.dbc68b34d11ccbd5d52ffeb801432ea0/?vgnextoid=2e6be8ade1e01610VgnVCM1000001d04140aRCRD
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.dbc68b34d11ccbd5d52ffeb801432ea0/?vgnextoid=2e6be8ade1e01610VgnVCM1000001d04140aRCRD
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354834663176&noMostrarML=true&pageid=1255430110108&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1255430110108
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354834663176&noMostrarML=true&pageid=1255430110108&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1255430110108
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354834663176&noMostrarML=true&pageid=1255430110108&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1255430110108
https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers
https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers
https://www.uam.es/UAM/comite_de_etica/1446745192735.htm
http://www.uam.es/otros/ceiuam/Documentos/Codigo%20de%20Buenas%20Practicas%20en%20Investigacion-20-02-2013%20(2).pdf
https://www.uam.es/UAM/comite_de_etica/1446745192735.htm
https://www.uam.es/Psicologia/Doctorados/1242653144506.htm?language=es
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Con cardcter general, para supervision y seguimiento del doctorando se aplicara lo dispuesto en el articulo 11 del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el

gue se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como en el articulo 10 de la Normativa de Ensefianzas Oficiales de Doctorado de la UAM
(hitp:fwwiw-tiam-estnormativadoctoradoUAM):

https://lwww.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa

En cualquier caso se aplicara procedimiento de desarrollo de esta normativa que con caracter general aprueba la Universidad para el seguimiento del
doctorando.

Asignacion del tutor y director de tesis

La Comisién Académica del programa de doctorado asignara un tutor a cada doctorando en el momento de la admisién. El tutor sera un doctor con
acreditada experiencia investigadora. Al tutor le corresponde velar por la interaccién del doctorando con la Comisién Académica. La Comision Aca-
démica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del tutor del doctorando en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado
siempre que concurran razones justificadas.

Asimismo, la Comisién Académica de cada programa asignaré a cada doctorando admitido un director de tesis doctoral , que podra ser o no coinciden-
te con el tutor, en un plazo inferior a tres meses desde la fecha de admisién. Esta asignacién podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero
con experiencia investigadora acreditada con independencia de la institucién en que preste sus servicios. El director de tesis es el responsable de la tu-
tela y seguimiento del conjunto de las tareas de investigacion del doctorando.

La Comisién Académica, oido el doctorando y el director, podra modificar el nombramiento del director/es de la tesis doctoral en cualquier momento del
periodo de realizacién del doctorado siempre que concurran razones justificadas.

Procedimiento para el control del registro de actividades de cada doctorando

Una vez matriculado en el programa, se materializara para cada doctorando el Documento de Actividades personalizado a efectos del registro indivi-
dualizado. En él se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando, siendo evaluado anualmente por la Comisién Acadé-
mica.

Este documento estara en formato electrénico, si bien debe quedar evidencia documental que acredite todas las actividades realizadas por el docto-
rando. Serd el propio doctorando quien anote en su Documento de Actividades las actividades realizadas. Estas anotaciones seran validadas por el tu-
tor/director del doctorando.

Al Documento de Actividades tendran acceso, para las funciones que correspondan en cada caso, el doctorando, su tutor, su director de tesis, asi co-
mo los profesores que participen en la evaluacion anual y el PAS que gestione el expediente.

Procedimiento para la valoracion anual del Plan de investigacion

Tras la formalizacion de la matricula el doctorando elaborara su Plan de Investigacion en un periodo inferior a seis meses. El Plan de Investigacion in-
cluird, al menos, los objetivos, la metodologia y la planificacion temporal. Este plan deber& ser avalado por director de tesis y el tutor (en caso de ser
distintos) y podra mejorarse y detallarse a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

La Comisi6n Académica responsable del programa de Doctorado evaluard, en cada curso académico, el Plan de Investigacién y el Documento de Acti-
vidades del Doctorando. La evaluacion positiva sera requisito imprescindible para continuar en el programa. En caso de evaluacion negativa, que debe
ser debidamente motivada, el doctorando debera ser evaluado de nuevo en un plazo méaximo de seis meses a cuyo efecto elaborard un nuevo Plan de
Investigacion. Si se produjese una segunda evaluacién negativa el doctorando causara baja definitiva en el programa.

Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacion, nacionales e internacionales, co-tutelas y menciones europeas
e internacionales
En cuanto a la prevision de las estancias en otros centros de formacién, nacionales e internacionales, se intentara que alcance al mayor nimero de los
estudiantes del programa, en funcién de la financiacién disponible.
De las tesis leidas en los Ultimos 5 afios en los programas de doctorado que se fusionan para el disefio de este programa de Doctorado en Psicologia,
un
20% (13 de 61)
casi el 34% (51 de 151)
recibieron la mencién
etdropea
internacional
. Se procurara que el porcentaje de tesis con mencion internacional que se incremente hasta alcanzar un
2540
% de las tesis presentadas en préximos cursos académicos.

Compromiso de supervisién y seguimiento

Las funciones de supervision, tutela y seguimiento de los doctorandos se reflejaran en un Compromiso de Supervisién. Este Compromiso de Supervi-
sién se incorporaré al Documento de Actividades.

En el Compromiso de Supervision se incluirén los deberes del tutor del doctorando y del director de tesis. Asimismo se especificaran las condiciones de
realizacion de la tesis, los derechos y deberes del doctorando, incluyendo los posibles derechos de propiedad intelectual derivados de la investigacion,
asi como el procedimiento para la resolucién de conflictos.

Normativa de presentacién de tesis doctorales
Con carécter general, se aplicara lo dispuesto en el articulo 14 del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doc-
torado, asi como en el articulo 11 de la Normativa de Ensefianzas Oficiales de Doctorado de la UAM

(http:fwww-tam-esfnormativadoctoradoUAM).
La informacién detallada de la normativa se encuentra en el "Procedimiento Relativo al Tribunal, Defensa y Evaluacién de la Tesis Doctoral en la Uni-
versidad Auténoma de Madrid", aprobado por Consejo de Gobierno el 1 de junio de 2012

https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Legislaci%C3%B3n-y-Normativa/1429099913116.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Legislaci%C3%B3n%20y%20Normativa
En-eleste-documento

En la pagina web de la Escuela de Doctorado de la UAM

se contemplan también los procedimientos alternativos para situaciones tales como tesis en cotutela, doctorados con mencién internacional,
doctorados industriales

o Tesis Doctorales sometidas a procesos de proteccién y/o transferencia de tecnologia y/o de conocimiento

https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Estudiantes-de-doctorado/1429099846592.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Estudiantes%20de%20doctorado&pid=1429099846592

Actividades previstas que fomenten la supervisién internacional
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https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Legislaci%C3%B3n-y-Normativa/1429099913116.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Legislaci%C3%B3n%20y%20Normativa
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Legislaci%C3%B3n-y-Normativa/1429099913116.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Legislaci%C3%B3n%20y%20Normativa
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Estudiantes-de-doctorado/1429099846592.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Estudiantes%20de%20doctorado&pid=1429099846592
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Estudiantes-de-doctorado/1429099846592.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Estudiantes%20de%20doctorado&pid=1429099846592
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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A fin de estimular y garantizar la calidad de las tesis realizadas en el marco del programa, esté prevista la participacion de profesores extranjeros en
distintas actividades relacionadas con la supervision y el seguimiento del mismo. Algunas son preceptivas y otras han sido propuestas en el marco de
este Programa de Doctorado. Entre las primeras estan:

a) La supervision de los alumnos que acuden a realizar estancias en distintos paises tanto de la UE como del resto del mundo. Como ejemplo de la
puesta en préactica de esta propuesta en
et-conjunto-de
los dos
programas de doctorado que se fusionan en este,

, como ya se ha dicho anteriormenbte, se ha producido un importante incremento del nimero de tesis que ha
recibido mencién europea o0 mencién internacional, menciones que exigen como minimo estancias de tres meses en una universidad extranjera bajo la
supervision de un especialista en el tema objeto de investigacion.

b) La realizacion de los informes previos relativos a la calidad de las tesis que aspiran a obtener la Mencion Internacional. Estos informes son realiza-
dos por especialistas internacionales que leen la tesis y que no coinciden con los que han supervisado el trabajo de los alumnos durante su estancia en
universidades extranjeras. Como ejemplo de esta practica, las tesis referidas en el apartado anterior han recibido los informes sefialados.

c¢) La participacion en los tribunales de las tesis, tanto si aspiran a mencién internacional como si no aspiran a dicha mencién.

En cuanto a las actividades propias del Programa, se solicitara de los investigadores extranjeros, a peticion de la Comisién Académica del Programa,
cuando este lo estime necesario:

Larealizacion de informes sobre la viabilidad y relevancia de los Proyectos de Tesis presentados

La participacion en actividades de formacién del Programa de Doctorado realizadas a través de |os programas de movilidad.
Lacodireccion de tesis juntamente con |os profesores del programa en los casos en que la temética e naturaleza del proyecto €l ser, por iemplo, un proyecto de la]
UE- asi lo aconsgjen.

En el apartado de

Rectrsos Humanoes
Colaboraciones
se especifican los nombre de algunos investigadores internacionales de reconocido prestigio que vienen colaborando con los equipos de investigacion
del Programa y con los que se pretende seguir contando para estas tareas de asesoramiento.
La creciente incorporacion de la UAM a redes y consorcios internacionales, tal y como se puso de manifiesto en la justificacion de esta memoria (red
CIVIS, Campus de Excelencia Internacional, por ejemplo) hace previsible el incremento de la internacionalizacion del Programa de Doctorado en Psico-
logia.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Con carécter general, se aplicara lo dispuesto en el articulo 14 del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doc-
torado, asi como en el articulo 11 de la Normativa de Ensefanzas Oficiales de doctorado de la UAM

¥

https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa%20de
%20la%20UAM

La informacion detallada de la normativa se encuentra en el "Procedimiento Relativo al Tribunal, Defensa y Evaluacién de la Tesis Doctoral en la Uni-

versidad Auténoma de Madrid", aprobado por Consejo de Gobierno el 1 de junio de 2012 y modificado por Consejo de Gobierno de 6 de febrero de

2015, por Consejo de Gobierno de 24 de abril de 2015, por Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015, y por Consejo de Gobierno de 11 de diciembre

de 2015)

y posteriormente modificado por Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado 15 de septiembre de 2017, Comision de Doctorado 20 de septiembre

de 2017; aprobado por Consejo de Gobierno de 6 de octubre de 2017)
https://mww.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Procedimientos/1447679329444.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Procedimientos

En

este documento se contemplan también los procedimientos alternativos para situaciones tales como tesis en cotutela, doctorados con mencién interna-

cional, o Tesis Doctorales sometidas a procesos de proteccién y/o transferencia de tecnologia y/o de conocimiento.

En términos generales se puede decir que:

La Tesis Doctoral consistird en un trabajo original de investigacién elaborado por el candidato y relacionado con el &mbito de la Psicologia. La Tesis
Doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendra lugar en sesién publica y consistira en la exposicién y defensa por el doctorando del trabajo de
investigacion elaborado ante los miembros del tribunal. La Tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la co-
municacién cientifica.

La UAM garantizara la publicidad de la Tesis Doctoral finalizada a fin de que durante el proceso de evaluacion, y con caracter previo al acto de defen-
sa, otros doctores puedan remitir observaciones sobre su contenido.

El tribunal que evalle la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por el doctoran-
do. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituird un instrumento de evaluacion cualitativa que com-
plementard la evaluacion de la tesis doctoral.

El tribunal emitira un informe y la calificacién global concedida a la tesis en términos de «apto» o «no apto». El tribunal podr& proponer que la tesis ob-
tenga la mencién de «cum laude» si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. A tal efecto, se cerrara la sesién publica y cada
miembro del tribunal entregara al Presidente un sobre cerrado con su voto en relacién a este aspecto. La totalidad de los miembros que integren el tri-
bunal deberan estar en posesion del titulo de Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada. El tribunal estara formado por una mayoria de
miembros externos a la UAM.

Una vez aprobada la Tesis Doctoral, la UAM se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto en un repositorio institucional y remitira, en for-
mato electrénico, un ejemplar de la misma asi como toda la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacion a los efectos
oportunos.
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http://www.uam.es/normativadoctoradoUAM
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa%20de%20la%20UAM
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Normativa/1447679328468.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Normativa%20de%20la%20UAM
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Procedimientos/1447679329444.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Procedimientos
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426659735596222354815908
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Se remitir4 una copia de la Tesis Doctoral y del acta de con la calificacion a la comisién académica que guardara una copia en el expediente del docto-
rando.

El titulo de Doctor o Doctora podré incluir en su anverso la mencioén «Doctor internacional», siempre que:

- Durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses
fuera de Espafia en una institucién de ensefianza superior o centro de investigacién de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investiga-
cion.

- La estancia y las actividades deben haber sido avaladas por el director, autorizadas por la Comisién Académica, y recogidas en el documento de acti-
vidades del doctorando.

- Parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales para la co-
municacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacién cuando
las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

- Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

- Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacién no espafiola, con el titulo de doctor, y dis-
tinto del responsable de la estancia, haya formado parte del Tribunal Evaluador de la Tesis.

Para poder solicitar la mencién de "Doctorado Industrial” en el titulo de Doctor o doctora es necesario que concurran las siguientes circunstancias:

a) La existencia de un contrato laboral o mercantil con el doctorando, ya sea por parte de una empresa del sector publico o del sector privado, asi como
por una administracion publica, excepto la Universidad. La duracion de este contrato debera ser de al menos un afio de duracién, que debe estar com-
prendido dentro del periodo de elaboracion de la tesis.

b) El doctorando tendré que haber participado en un proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental de la empresa o administracion
publica en la que se preste el servicio. El proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental en el que participe el doctorando tiene que
tener relacion directa con la tesis que realiza. Esta relacion directa se acreditara mediante una memoria que tendra que ser visada por la Comision
Académica del Programa de Doctorado. Dicha memoria deberé acreditar tanto el interés empresarial como la generacion de conocimiento suficiente
como para considerarse una investigacion innovadora. El doctorando, aparte del Tutor de tesis designado por la Comisiéon Académica del Programa de
Doctorado, tendra un responsable designado por la empresa o administracién publica, que podra ser, en su caso, Director de la tesis de acuerdo con la
normativa propia del Programa de Doctorado. Los datos de la persona responsable en la empresa o administracién publica deberan comunicarse a la
Comisién Académica del Programa de Doctorado e incluirse en la memoria. La memoria del proyecto de investigacion industrial visada por la Comision
Académica del Programa de Doctorado.

Toda la normativa y procedimientos referidos a la tesis doctoral, caracteristicas, defensa, menciones, etc. se encuentra disponible en la Escuela de
Doctorado de la UAM, en el enlace
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Estudiantes-de-doctorado/1429099846592.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Estudiantes%20de%?20doctorado&pid=1429099846592
en los distintos desplegables del menu "Estudiantes de doctorado”

Finalmente, la Comisién de Coordinacion Académica del Programa de Doctorado en Psicologia esta, en estos momentos, elaborando un Procedimien-
to Interno de revision y control de calidad para la presentacion de tesis, tanto en formato tradicional como por compendio, en el mencionado programa
de doctorado. Una vez finalizado se difundira en la pagina web del programa

6. RECURSOSHUMANOS
6.1 LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION
L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Desarrollo y educacién: contextos formales e informales

2 Psicologia social: desarrollo de conocimientos basicos y contextos
de aplicacion.

Procesos psicol égicos basicos

Evaluacién e Intervencion en Psicologia Clinicay de la Salud

Emocion, salud y comportamiento

Neurociencia cognitivay afectiva

N|J]oloa]l b~ w

Modelos y aplicaciones en Estadisticay Psicometria

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacién del programa:

6.1 EQUIPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION
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https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Estudiantes-de-doctorado/1429099846592.htm?language=es_ES&nDept=5&nodepath=Estudiantes%20de%20doctorado&pid=1429099846592
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El Programa de Doctorado en Psicologia, verificado conforme al RD 99/2011 en julio de 2013 se presenta ahora a un procedimiento de modificacion
para integrar en él las lineas y equipos del Programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud verificado en diciembre de 2013 conforme al
mismo decreto. Las razones y la justificacion de este proceso de modificacién han sido incluidas en el apartado 1.2 de esta solicitud.

El Programa redine a profesores y equipos de investigacion de los cuatro Departamentos y las seis Areas de Conocimiento que constituyen la Facultad
de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid.

investigacion que dan forma al programa aglutinan to-

Tal y como muestran las tablas incluidas en el documento adjunto, en el Programa de Doctorado en Piscologia participan un total de 101 personas del
colectivo docente e investigador y que representan a las 7 lineas de investigacion que conforman el programa. Como puede observarse, se ha buscado
el equilibrio entre trayectorias docentes e investigadoras muy consolidadas y trayectorias emergentes que deberan ser herederas y garantes del futuro
del programa de doctorado.

Todos ellos tienen proyecto activo en la actualidad. Los proyectos seleccionados para cada una de las siete lineas suponen un importe total de mas de
800.000 euros, que no resulta mas que una pequefia muestra de la gran trayectoria investigadora que tiene la Facultad, tal y como se indicaba en la in-
troduccion de esta memoria. Entre ellos se ha seleccionado el proyecto obtenido en la Convocatoria de Atraccion de Talento "Beatriz Galindo", finan-
ciada por la Comunidad de Madrid, por su elevada competitividad.

Como ya se ha comentado en otros apartados, la calidad y la internacionalizacion de las tesis defendidas dentro de los programas de doctorado que se
pretenden fusionar ha experimentado un notable incremento en los dltimos afios como muestra el nimero de tesis doctorales con mencion internacio-
nal. Este hecho se ve refrendado, ademas, por la calidad de las publicaciones, no sélo derivadas de las tesis doctorales, sino de las realizadas por los
equipos de investigacion que sustentan las distintas lineas del programa. Practicamente todas ellas tienen unos notables indicios de calidad mas alla
del propio area de conocimiento a la que podrian adscribirse; en muchos casos, como puede observarse en la tabla de publicaciones, se consigue la
necesaria interdisciplinariedad que debe tener la Psicologia como ciencia. En otros casos, y como no puede ser de otra manera cuando hablamos del
conocimiento psicolégico, el impacto de la calidad de la investigacion ha ido mas alla del impacto cientifico y ha buscado el impacto social mediante la
difusion de los resultados en publicaciones de una elevada importancia para el entorno social y profesional.

La implicacion de los equipos que sustentan las lineas de investigacion del programa con el colectivo que inicia su trayectoria investigadora es mas que
evidente: todas las lineas tienen asociados contratos predoctorales muy competitivos que se ven apoyados por las trayectorias y la capacidad de for-
macion de los propios equipos. Esta implicacion de los equipos se observa igualmente en la blsqueda activa de egresados, tanto nacionales como in-
ternacionales para incorporarlos a los distintos equipos.

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion detesis:

La direccion de la tesis y la tutela del doctorando son parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado. En este momento contabilizan
en el Plan de Organizacion docente con un valor de 3 ECTS una vez defendidas. De manera tentativa, en el Plan de Actividades del Profesorado de la
UAM, como proyecto piloto, se propone asignar 75 horas al afio por direccién de tesis y 10 horas por la tutorizacién de las mismas.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

La Facultad de Psicologia dispone de las instalaciones necesarias para el desarrollo de la actividad investigadora, y realizara las gestiones oportunas
con otros centros y departamentos para facilitar el acceso a los recursos y servicios de la Universidad, de modo que puedan atenderse las necesidades
béasicas que plantee el Programa.

Durante el periodo de realizacién de la Tesis Doctoral, se intentard que los estudiantes puedan contar con un puesto de trabajo dotado con mobiliario,
ordenador personal con software general y especifico, teléfono y conexion a internet.

En los dltimos afios la Facutad ha habilitado un aula docente como "Aula PDIF", con 22 puestos de trabajo para que las personas matriculadas en el
programa de doctorado tengan un espacio para trabajar; gestionada por ellos mismos, esta aula estd completamente equipada con material informati-
co, audiovisuales, conexion a internet y climatizador. Ademas se han reservado dos "despachos PDIF" para que se puedan realizar en ellos activida-
des de investigacion que requieran mas privacidad (realizacion de entrevistas, por ejemplo). Finalmente, se ha habilitado un comedor para estudiantes
equipado con nevera y 8 microondas para que quienes necesiten trabajar en horario de mafiana y tarde dispongan de un sitio privado para comer en
caso de no desear hacerlo en la cafeteria de la Facultad.

La Biblioteca de la Facultad de Psicologia proporciona el acceso a los recursos de informacion y los servicios necesarios para apoyar el desarrollo de
la investigacion, la docencia y el aprendizaje. La biblioteca dispone de 252 puestos de lectura distribuidos entre la sala de estudio y la hemeroteca. Se
prestan portatiles y hay 23 ordenadores de uso publico en el vestibulo y la hemeroteca. Dispone ademas de un aula con 15 ordenadores para la reali-
zacion de trabajos académicos. En esta aula se organizan sesiones de formacién para ampliar conocimientos en el uso de las fuentes de informacién
disponibles asi como practicas docentes, principalmente relacionadas con los test. En cuanto a los recursos de informacion, la coleccién de libros esta
formada por 40.000 volimenes, en su mayor parte en libre acceso, y 2.400 electrénicos. En la actualidad el paso a soporte digital es un hecho en cuan-
to a las revistas se refiere, con el acceso a cerca de 1.000 titulos electrénicos. La mayor parte de las tesis leidas en la Faculta de Psicologia estan en
acceso abierto. Ademas cuenta con una importante Docimoteca (mas de 400 pruebas de evaluacion psicolégica) y el Archivo Histérico constituido por
fondos bibliograficos y documentales procedentes de bibliotecas particulares. Finalmente el acceso a 40 bases de datos permite conocer lo que se pu-
blica en el &mbito de la Psicologia y ciencias afines. El préstamo interbibliotecario permite solicitar, a una biblioteca nacional o extranjeras, documen-
tos que no se encuentran en la UAM, siendo este un servicio gratuito para los investigadores, incluido Posgrado. Ademas, con el objetivo de ofrecer un
servicio de excelencia a los usuarios en el nuevo contexto de la Educaciéon Superior, y en aplicacién del Plan Estratégico de la Biblioteca, se han pues-
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to en marcha las siguientes iniciativas generales: Reservas en linea, Buzones de devolucién Préstamo Intercampus, Repositorio institucional, Dialnet:,
Servicio de atencién telefénica, Adquisiciones automatizadas, Préstamo de ordenadores portatiles, Meta-bUsqueda de recursos electrénicos y Sistema
de atencion virtual al usuario. Asimismo, desde la Biblioteca de la Facultad de Psicologia se organizan cursos formativos y de actualizacion sobre bus-
guedas documentales y otros servicios documentales de interés y necesario uso para los estudiantes de doctorado y otros investigadores.

Equipamiento de los laboratorios y grupos de investigacion.

La Facultad de Psicologia cuenta con los siguientes laboratorios para su uso en tareas de investigacion: departamento de Psicologia Basica (laborato-
rios 12, 13, 14, 15), Area de Psicologia Social (10, 11, 16 y uno del s6tano), Area de Metodologia (17), Area de Psicolbioloia (1, 2, 8, 1 del s6tano y los
2 animalarios), Area de Personalidad Evaluacion y Tratamiento (5, 6, 7), Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion (3, 4).

Asimismo disponemos de los siguientes laboratorios docentes: neurociencia (médulo 1), registros psicofisiolégicos (mdédulo 1). En el anexo: cabinas,
experimental, babylab y entrevista-grupo.

En conjunto, se cuenta con los medios materiales y servicios adecuados para garantizar el correcto desarrollo de las actividades formativas e investiga-
doras del doctorado, observandose los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Servicios de apoyo a la investigacion.

Para la adecuada formacién del doctorando y el desarrollo de su actividad investigadora, se utilizan otros servicios/instalaciones de la Facultad de
Ciencias y/o de la Universidad Auténoma de Madrid:

Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia (URAM) La Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia de la UAM, es un centro de apoyo a la
docencia y la investigacién en materia de contenidos y tecnologias audiovisuales y multimedia a disposicion de toda la comunidad universitaria. La
URAM ofrece los siguientes servicios:

- Mediateca: posee un fondo audiovisual y multimedia compuesto por més de 4000 titulos en diferentes formatos y pertenecientes a diversos géneros y
materias y un fondo de revistas, libros y obras de referencia especializados

- Aula multimedia: se trata de un aula docente con 20 equipos informaticos y se destina a la docencia que requiera el uso de tecnologias de la informa-
cién y/o software especificos y otros materiales multimedia.

- Sala de Videoconferencias para actividades docentes, actos culturales y encuentros de investigacion, con capacidad para 40 personas. Esta dotada
con equipamiento audiovisual completo para presentaciones y un sistema de emisién y recepcién de videoconferencia por conexion telefénica y red.

- Otros servicios: Grabacién y edicion de programas audiovisuales con fines docente y de investigacion. Préstamo de equipos audiovisuales y Conver-
siones de formatos y normas de color, digitalizacion de materiales.

Servicios Generales de Apoyo a la Investigaciéon Experimental (SEGAINVEX).

Contando con el soporte administrativo del Servicio de Investigacion, tiene como objetivos basicos: Suministrar apoyo técnico a las distintas lineas de
investigacién en curso; Construir los prototipos necesarios para la investigacion; Optimizar los recursos existentes mediante el seguimiento y la coordi-
nacion global de la labor técnica necesaria para los distintos proyectos.

Servicio Interdepartamental de Investigacion (SIdl). Algunas de las finalidades de este servicio son: Cubrir las necesidades de investigacion en los di-
ferentes departamentos, institutos y servicios de la UAM, asi como las de otros organismos publicos o privados que lo soliciten; desarrollar la investiga-
cién metodoldgica propia en las técnicas experimentales necesarias para mejorar y ampliar las prestaciones, de acuerdo con las directrices de la UAM;
asesorar a la comunidad universitaria en todo lo referente a su &mbito de actuacion.

Centro de Computacién Cientifica-UAM (CCC). Las principales actividades de los servicios centrales de computacion aplicada a la investigacion cienti-
fica son las siguientes: Servicios centrales de computacién aplicada a la investigacién cientifica; hosting de servidores de célculo. Laboratorio de simu-
lacién computacional; impresién de carteleria de produccion cientifica (posters); escaneos; copias de seguridad, etc.

Mantenimiento de equipos/instalaciones: La UAM dispone de personal para el mantenimiento de las infraestructuras, edificios e instalaciones. Las inter-
venciones son a cuatro niveles: 1) Mantenimiento correctivo: reparacién de elementos y/o instalaciones cuando se produce un fallo. 2) Mantenimiento
preventivo: anticipacion a la aparicién de averias, efectuando revisiones periddicas programadas para evitar futuros fallos en los elementos y/o instala-
ciones. 3) Mejora de elementos e instalaciones: modificaciones para adaptar los elementos/instalaciones a las necesidades de los usuarios.4). Aseso-
ramiento técnico: asistencia para resolver problemas, buscar soluciones y supervisar la ejecucion de trabajos por parte de empresas externas a la Uni-
versidad.

SERVICIOS DE ORIENTACION PROFESIONAL

Para facilitar la insercién laboral de los estudiantes y titulados, asi como para fomentar las practicas en empresas en las que puedan completar su for-
macion, la Universidad Auténoma de Madrid dispone de la Oficina de Practicas Externas y Orientacién para el Empleo ( http://www.uam.es/ope/),
desde donde se promueven contactos con los departamentos de recursos humanos de empresas e instituciones publicas y privadas, mediando a tra-
vés de la bolsa de empleo entre las demandas de los estudiantes y las ofertas de las empresas. Otras actividades de esta oficina incluyen la orienta-
cién profesional para el empleo y el autoempleo, el asesoramiento sobre técnicas de busqueda de empleo, o la organizacion de foros de empleo, como
lugar de encuentro entre estudiantes que buscan empleo y las empresas e instituciones.

Asimismo, dentro del contexto del Campus de Excelencia Internacional CSIC-UAM, la Universidad Auténoma afiade, a las misiones clasicas de inves-
tigacion y docencia, la transferencia de conocimiento mediante su Canal de Transferencia ( http://campusexcelencia.uam-csic.es/ss/Satellite/Cam-
pusExcelenciaUAM/es/1242657342327/contenidoFinal/Canal_de_transferencia.htm) que incluye cuatro niveles: la Oficina de Transferencia de Re-
sultados de la Investigacién(OTRI), el Centro de Iniciativas Emprendedoras (CIADE), el Parque Cientifico de Madrid (PCM) y la Asociacion para el Fo-
mento de la Innovacién en Madrid Norte, (InNorMadrid).

Apoyo material ofrecido por las Organizaciones Externas al Programa

En cuanto a las Organizaciones con las que se mantienen convenios, detalladas en el punto 1.4. de la aplicacién, contribuiran de la siguiente manera al
desarrollo del Programa

001: UNICEF: El Comité espafiol del UNICEF es una fundacion de reconocido prestigio, no sélo en la cooperacién al desarrollo en temas de infan-

cia, sino también en investigacion y formacion sobre esos temas tanto en el contexto espafiol como en el internacional. Cuenta con numeroso perso-
nal contratado y voluntarios especialistas en temas de infancia. Las aportaciones de Unicef se hacen en forma de subvenciones o asignaciones presu-
puestarias o en forma de cesién de recursos materiales y humanos o, de forma indirecta, a través de otras entidades publicas o privadas que subven-
cionan los estudios e investigaciones- Ademas el convenio permite formar a los estudiantes de doctorado en la investigacion en los temas relacionados
con las necesidades y derechos de la infancia, la educacion para el desarrollo y la cooperacion.

002: El "UNICEF Innocenti Research Centre" es el centro internacional de investigacion de UNICEF internacional. Cuenta con numerosos recursos
humanos y econémicos y con el colaboran prestigiosas universidades de todo el mundo. Dichas investigaciones se recogen en numerosas publicacio-
nes sobre infancia y cooperacion al desarrollo, de reconocido prestigio. en cooperacion al desarrollo y derechos de la infancia. El IRC aporta proyectos
de investigacion internacionales financiados en los que se incluyen investigadores espafiolas.

003: La Direccién General de Servicios para la Familiay la Infanciay el Observatorio de Infancia, ambos dependientes del Ministerio de Sani-
dad Servicios Sociales e Igualdad, son las entidades estatales que coordinan la vigilancia de los derechos de la infancia en Espafia. EIl MSSSI, a tra-
vés del Observatorio, nos proporciona recursos econémicos para diversas investigaciones sobre la situacion de la infancia en Espafia. También facilita,
a través de las Comunidades Auténomas y la FEMP, el acceso a la poblacion infantil y adolescente que participa en las investigaciones. Asimismo, pro-
porciona a los estudiantes de doctorado oportunidades para formarse de forma teérica y practica en los temas anteriormente citados.

004: Mensajeros de la Paz. Se trata de un Convenio Marcé suscrito con la ONG, Mensajeros de La Paz. La ONG cuenta con recursos para la investi-
gacion en infancia y adolescencia obtenidos principalmente de subvenciones. Ademas, la entidad cuenta con residencias y pisos de proteccién para la
infancia en situacion de riesgo o desamparo a los que nos permiten acceder a para realizar investigaciones sobre el tema.

005: El convenio marco existente con el Unicef Innocenti Research Centre permite suscribir contratos para investigaciones concretas. El convenio
a que ahora nos referimos nos permitié formar parte de una investigacion internacional sobre "Ciudades amigas de la infancia" o Child friendly Cities"
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también desarrolla el Comité espafiol de UNICEF. El "Memorandum of understanding” permitié recibir una subvencién para la para la realizacion del
trabajo, asi como la formacion de estudiantes de doctorado en la realizacién del estudio de campo.

006: El convenio tiene por objeto la creacion de una

Red nacional de investigacién sobre "Necesidades y derechos de la infancia que mantuvo su primera reunién el 15 de febrero de 2013 con la fi-
nanciacion de la UAM y UNICEF Comité espafiol. La Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades, en su articulo 41, modificado por la
Ley orgéanica 4/2007, alude a la importancia del desarrollo la transferencia del conocimiento mediante la pertenencia y participacion activa en redes de
conocimiento. La Red permite el intercambio de investigadores y estudiantes, asi como la realizacién conjunta de investigaciones.

Prevision para la obtencién de recursos externos y bolsas de viaje que sirvan de apoyo a los estudiantes de doctorando en su formacién.Para la
asistencia a congresos y reuniones cientificas, asi como realizacién de estancias en el extranjero, el Programa de Doctorado en Psicologia cuenta con
varias vias de financiacién: bolsas de viaje que otorga la UAM; fondos propios de los grupos de investigacion, a través de los proyectos de investiga-
cién y contratos; ayudas de movilidad asociadas a becas

y contratos

(FPI, FPU, JAE-pre,); programas de movilidad del Ministerio, de las Comunidades Auténomas, de la Unién Europea, o de la UAM; programas interna-
cionales de movilidad: ERASMUS.

El Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad (SERIM) promueve la movilidad del estudiantado de doctorado a través de programas nacionales

e internacionales de movilidad. En el enlace
http://www.uam.es/UAM/InternacionalPara-estudiantes/1234886374187.htm?idenlace=1242658027334&language=es

se detallan todas las convocatorias existentes en la actualidad

Prevision del porcentaje de los estudiantes que consiguen estas ayudas: En base a la experiencia de afios anteriores, un porcentaje de aproximada-

mente el 30% de los estudiantes de los programas de doctorado de la Facultad de Psicologia ha obtenido financiacién para realizar una estancia en el

extranjero, principalmente universidades y centros de investigacion europeos.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La Escuela de Doctorado de la UAM tiene el firme compromiso de promover la calidad, la ética y la responsabilidad social en la investigacion desarrolla-
da en el marco de sus programas de doctorado.

La Declaracién nacional sobre integridad cientifica ofrece detalles sobre los principios y responsabilidades éticas en la investigacion. Esta Declaracion
fue suscrita por el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), la Confederacion de Sociedades Cientificas de Espafia (COSCE) y la Confe-
rencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE).

La UAM dispone de un Cédigo de Buenas Practicas en Investigacion que es suscrito por todos los doctorandos, tutores y directores de tesis doctorales
en los Programas de Doctorado de la Universidad

La UAM también cuenta con un Comité de Etica de la Investigacion que tiene entre sus funciones la misién de informar y asesorar sobre todos los as-
pectos éticos de los proyectos de investigacion y tesis doctorales de la UAM.

Puede consultarse la Declaracién nacional sobre integridad cientifica, el Codigo de Buenas Précticas en Investigacion y el Comité de Etica de la Investi-
gacion en el siguiente enlace:

https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Evaluaci%C3%B3n-de-calidad/1429099857495.htm?
language=es_ES&nDept=5&nodepath=Evaluaci%C3%B3n%20de%20calidad

Sistema de garantia interna de calidad:

En su compromiso con la calidad, la Universidad Auténoma de Madrid ha disefiado un Sistema de Garantia Interna de Calidad-SGIC que integra distin-
tos procedimientos, tanto para la recogida de informacion sobre diferentes aspectos de sus titulos oficiales (Grado, Master y Doctorado) como para su
posterior andlisis, proporcionando a la Universidad criterios objetivos en los que basar sus propuestas de mejora.

El SGIC es la herramienta de la que se dota la Escuela de Doctorado de la UAM para garantizar la calidad de sus programas de doctorado y también de
la investigacion que se desarrolla en las tesis doctorales y las actividades formativas de este periodo, y establece un procedimiento de funcionamiento
interno y un conjunto de procesos orientados a la mejora continua.

El SGIC para los estudios de Doctorado presta una especial atencion a la evaluacion de la calidad de la investigacion y de la internacionalizacion de los
programas de doctorado (incluyendo informacién relativa al nimero de tesis doctorales y a los indicadores de calidad de las publicaciones u otras con-
tribuciones cientificas resultantes, asi como a los proyectos de investigacion y convenios o redes internacionales con universidades extranjeras en los
que se participa, etc.)

Este sistema de gestion de la calidad se ha disefiado siguiendo las directrices para la garantia de calidad marcadas desde el Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior por la Asociacion Europea para la Garantia de la Calidad en la Educacion Superior (ENQA).

El Programa de Doctorado en Psicologia adopta el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Facultad-de-Psicologia-tde-ta-Universidad-Auténoma-de
Madrid.

Escuela de Doctorado de la UAM, y el de la Facultad de Psicologia.

La informacién sobre el mismo y los procedimientos para garantizar la calidad de los

titulos-que-se-imparten-en-esta facultad

programas de doctorado de la UAM
incluyendo

les-programas-de-toctorado-tel-centro

)
este Programa de Doctorado en Psicologia
se pueden encontrar en:

https://www.uam.es/lUAM/SGIC-Calidad-UAM/1242660380303.htm?language=es
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https://www.uam.es/Psicologia/Sistema-de-Garantia-de-Calidad/1242667498135.htm?language=es&nodepath=Sistema%20de%20Garan-
tia%20de%20Calidad

En ellos se define 6rgano responsable del sistema de garantia de calidad (SGIC). Se describen e los mecanismos y procedimientos de seguimiento que
permitan supervisar el desarrollo del programa de doctorado, analizar sus resultados y determinar las acciones oportunas para su mejora. Asimismo se
describen los mecanismos para publicar informacién sobre el programa de doctorado, su desarrollo y sus resultados, se contemplan los procedimientos
que aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad y se describe el procedimiento para el seguimiento de egresados.

El programa creara una subcomision de Calidad y Seguimiento que estara integrada por la persona que ocupe el Vicedecanato de Planificacion y Cali-
dad, miembros de la Comisién académica (1 por linea de investigacion y la persona que coordine el programa) dos alumnos del programa y un miembro
del colectivo PAS. Esta Comision elaborard anualmente una memoria que recogera toda la informacion relativa al desarrollo del programa, las ayudas
de movilidad obtenidas, las tesis doctorales defendidas y las publicaciones derivadas de estas, las actividades formativas realizadas etc.Si se detectan
aspectos mejorables, se propondran planes de mejora de los mismos para el afio siguiente.

Para contribuir a la garantia de la calidad del titulo, se habilitaré en la web del programa un buzén de sugerencias y reclamaciones.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
90 10

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

No existen datos
JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

La prevision se basa en la experiencia anterior con los Programas que se integran en

este-nuevo-Doctorado;
este procedimiento de modificacién asi como de los alumnos inscritos en los Master en que se apoya que han reali-
zado o estan realizado el Trabajo de Fin de Mster con Perfil de investigacion

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Facultad de Psicologia de la Universidad Autébnoma de
Madrid, descrito en el apartado 8.1, define los procedimientos para la recogida y andlisis de la informacién, y la espe-
cificacion del modo en el cual se utilizara dicha informacién en la revision y mejora de los titulos del Centro, tanto la
mejora enfocada al proceso de ensefianza-aprendizaje como la valoracion de la actividad formativa e investigadora
de los estudiantes, en este caso, de los programas de doctorado.

Con relacion a los programas de doctorado que se integran en este nuevo programa de Doctorado en Psicologia, no
disponemos de datos especificos sobre las actividades desarrolladas por los egresados de dichos programas. Sin
embargo, de forma general podemos decir que una gran mayoria de los egresados han continuado desarrollando ac-
tividades de investigacion posdoctorales, bien con becas competitivas para realizar estancias en centros de investi-
gacion extranjeros, o bien financiados a través de contratos. Algunos egresados han retornado a su pais de origen,
donde se han incorporado en universidades o centros de investigacion; otros egresados se han incorporado como
profesionales cualificados en su sector laboral.

El seguimiento del programa de doctorado en Psicologia seré realizado llevado a cabo desde la Comision de Segui-
miento y Calidad del Programa de Doctorado, que estara formada por la persona que ocupe el Vicedecanato de Pla-
nificacion y Calidad, algunos de los miembros de la comisiéon académica (detallados en el punto 3.2) junto con 2 re-
presentantes de los doctorandos y un representante del PAS implicado en el desarrollo del programa. Esta comision
seré la encargada del analisis de los datos recogidos con los procedimientos anteriores, a partir de los cuales elabo-
rara los informes anuales y los planes de mejora.

Entre otras actividades, dicha comision recogera y analizard la informacion relativa a: Perfil de los estudiantes que
acceden a estos estudios; desarrollo del Programa formativo (actividades ofertadas y el resultado de las mismas);
rendimiento del programa ( tasa de graduacién, produccion cientifica de los doctores, porcentaje de tesis con Men-
cién Internacional, porcentaje de Tesis con calificacién Apto Cum Laude, duracién media de los estudios, tasa de
abandono); recursos humanos (porcentaje de directores y de tutores de tesis, co-tutelas internacionales, la produc-
cion cientifica del profesorado en los ultimos 5 afios), grado de internacionalizacion de las acciones del programa; re-
cursos materiales (financiacion del programa, convenios especificos del programa, becas de movilidad) e insercion
laboral de los egresados.

Por otra parte, para facilitar la insercion laboral de los estudiantes y titulados, asi como para fomentar las practicas
en empresas en las que puedan completar su formacion, la Universidad Auténoma de Madrid dispone de la Oficina
de Précticas Externas y Orientacion para el Empleo ( http://www.uam.es/ope/), desde donde se promueven contac-
tos con los departamentos de recursos humanos de empresas e instituciones publicas y privadas, mediando a través
de la bolsa de empleo entre las demandas de los estudiantes y las ofertas de las empresas. Otras actividades de es-
ta oficina incluyen la orientacién profesional para el empleo y el autoempleo, el asesoramiento sobre técnicas de bus-
queda de empleo, o la organizacion de foros de empleo, como lugar de encuentro entre estudiantes que buscan em-
pleo y las empresas e instituciones.

Asimismo, dentro del contexto del Campus de Excelencia Internacional CSIC-UAM, la Universidad Autbnoma afiade,
a las misiones clasicas de investigacion y docencia, la transferencia de conocimiento mediante su Canal de Trans-
ferencia ( http://campusexcelencia.uam-csic.es/ss/Satellite/CampusExcelenciaUAM/es/1242657342327/conte-
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nidoFinal/Canal_de_transferencia.htm) que incluye cuatro niveles: la Oficina de Transferencia de Resultados de
la Investigacion(OTRI), el Centro de Iniciativas Emprendedoras (CIADE), el Parque Cientifico de Madrid (PCM) y la
Asociacién para el Fomento de la Innovaciéon en Madrid Norte, (InNorMadrid).

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
14,25 24
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Revision y mejora

El conjunto de tesis defendidas en los ultimos 5 afios, tomando conjuntamente todas las lineas de investigacion de
este programa de doctorado modificado ha sido 151, de las cuales casi el 34% obtuvieron mencion internacional.

Si bien

La produccion de las tesis al comienzo del programa tuvo

ha-tenido

un promedio general de dos publicaciones de impacto,

empieza a observarse un claro incremento en las publicaciones derivadas de la tesis, fundamentalmente por la reco-
mendacioén de la Coordinacion Académica del programa de realizar la tesis por compendio en vez de en el formato
tradicional.

La mayor parte de las tesis fueron realizadas durante 4 0 5 cursos académicos.

Sin embargo empieza a observarse un descenso del periodo transcurrido desde la matricula en el programa hasta la
defensa de la tesis doctoral. Este hecho puede deberse a que en la Facultad de Psicologia se ha producido un nota-
ble incremento de proyectos competitivos financiados en convocatorias nacionales e internacionales. Y, en muchas
ocasiones, esta financiacion conlleva contratos predoctorales asociados, limitados temporalmente y que, ademas de
permitir realizar la tesis doctoral con financiacion, premia la finalizacion de la misma antes del plazo limite del contra-
to mediante la posibilidad de transformar dicho contrato en otro de caracter posdoctoral. De hecho, en la actualidad
hay 51 contratos predoctorales y 12 posdoctorales activos en la Facultad de Psicologia. A las ya existentes convo-
catorias nacionales e internacionales que permiten financiar la tesis doctoral mediante estos contratos predoctorales
hay que sumar la apuesta de la UAM en este sentido impulsando convocatorias propias dirigidas a la realizaciéon de
estudios de doctorado.

La convocatoria de "Ayudas para el fomento de la investigacion en estudios de Méaster-UAM" tiene por objeto apoyar
a los estudiantes universitarios que inicien estudios en Masteres oficiales de la UAM orientados a la realizacion de
una Tesis Doctoral; en el caso de los masteres oficiales de la Facultad de Psicologia, al tener todos méas de 60 ECTS
la ayuda cubre la totalidad del master. Toda la informacion sobre esta convocatoria esta disponible en el enlace
http://www.uam.es/UAM/M%C3%A1ster-UAM/1446777163106.htm?language=es&nodepath=Ayudas%20pa-
ra%?20el%20fomento%20de%?20investigaci?n%20estudios%20m?ster-UAM

De manera similar a la convocatoria de contratos para la Formacién del Personal Universitario (FPU) del Ministerio,
la UAM ha puesto en marcha el programa propio de "Contratos Predoctorales para la formacion del personal inves-
tigador (FPI-UAM)". Actualmente se convocan 33 contratos y para estimular la investigacion en todas y cada una de
las areas de conocimiento cada centro tendra un minimo de dos contratos; en este afio 2020 la Facultad de Psicolo-
gia ha obtenido 4 de dichos contratos. La informacion sobre este programa esta disponible en el enlace:

http://www.uam.es/UAM/FPI-UAM/1446777163357.htm?language=es&nodepath=Contratos%20predoctora-
les%20Formaci?n%20de%20Personal%20Investigador%20(FPI-UAM)

Y, de manera similar a lo que ocurre en el caso del programa del Ministerio, esta convocatoria propia dispone de un
programa asociado para financiar la realizacién de estancias breves de investigacion en centros nacionales e interna-
cionales

http://www.uam.es/UAM/Estancias-breves/1446777165656.htm?language=es&nodepath=Ayudas%20pa-
ra%?20estancias%20breves%20en%20Espa?a%20y%20en%20el%20extranjero%20para%20el%20PDIF
%20de%201a%20UAM
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Otro indicador que permite valorar los resultados del Programa de Doctorado en Psicologia es la obtencién de con-
tratos posdoctorales. En este sentido, La Comision Europea concedié a la UAM en 2016 el Sello de calidad "HR Ex-
celente in Research -HRS4R-"; sello de calidad que la Comision Europea renovo en 2019. Este distintivo de calidad
es concedido a aquellas universidades e instituciones que generan y apoyan la existencia de un entorno estimulante
y favorable al trabajo de investigacion. Con la obtencion del sello de calidad se refleja el compromiso de la Universi-
dad Auténoma de Madrid en la mejora de su Estrategia de Recursos Humanos (HRS) alineada con los principios de
la Carta Europea del Personal Investigador y el Cédigo de Conducta para la Contratacion del Personal Investigador .
La "Estrategia de Recursos Humanos para Investigadores" (siglas en inglés HRS4R ) de la Comision Europea abarca
los siguientes ejes: a. Etica en la practica profesional: derechos y deberes de los investigadores. b. Procesos de se-
leccién y contratacion: criterios y transparencia. ¢. Condiciones de trabajo, seguridad social y carrera profesional. d.
Supervision y formacion. Los resultados de esta estrategia HRS4R no estan disponibles aln ya que la evaluacion por
parte de expertos externos tendra lugar en diciembre de 2021; sin embargo, esperamos que los egresados del Pro-
grama de Doctorado en Psicologia puedan beneficiarse de ella desarrollando su carrera profesional.

Por ultimo, las previsiones sobre empleabilidad de los doctorandos egresados del programa se concentran en euatro
cinco nucleos de actividad:

a) La solicitud de ayudas post doctorales, tanto en las convocatorias nacionales como internacionales (tal como se
acaba de mencionar)

b) Los contratos de investigacién ligados a proyectos, tanto de convocatorias nacionales como internacionales.
c¢) La insercion en centros de investigacion ligados a universidades tanto pablicas como privadas.

d) El retorno a sus universidades de origen, en el caso de los doctorandos procedentes de América Latina (que vie-
nen siendo aproximadamente el

20 25%

de los estudiantes de los Programas de Doctorado vinculados al actual)

e) La incorporacion laboral en entidades colaboradoras con el programa de doctorado. En este sentido, y tal y co-
mo se decia en el apartado 1.2 la Facultad de Psicologia de la UAM es plenamente consciente de su protagonismo
en el desarrollo de una sociedad justa, igualitaria y equitativa, por lo que la transferencia de conocimiento a la socie-
dad es una de las sefias de identidad de nuestra Facultad. En el afio 2019 se firmaron 29 contratos al amparo del art.
83 LOU por un total de 258.887 euros. El actual Programa de Doctorado en Psicologia tras este pretendido procedi-
miento de modificacion, contara con 7 lineas de investigacion cuya potencial fuente de transferencia de conocimiento
a la sociedad es indudable, por lo que no resulta aventurado afirmar la contratacion de sus egresados en las muchas
y variadas entidades colaboradoras, reforzadas ahora en nimero y en tematica mediante la ampliacién de lineas de
trabajo.

Las convocatorias actuales de "Doctorados Industriales” del Ministerio de Ciencia e Innovacién y de la Universidad
suponen una potencial fuente de empleo para las personas matriculadas en el programa de doctorado, no sélo por-
que les permite integrarse en las distintas empresas y entidades, sino porque adquieren una experiencia laboral de-
mostrable de unos 4 afios, dependiendo de la finalizacién de la tesis doctoral. Como ya se ha comentado en otro lu-
gar, en la actualidad la UAM esté dando forma a una convocatoria propia similar a las mencionadas, si bien no se
dispone todavia de su formato final, resulta previsible que seré otra posible via de empleabilidad.

En el momento presente, dadas las circunstancias generales del pais y la irregularidad de las convocatorias tanto de
proyectos de investigacion como de ayudas postdoctorales, resulta dificil estimar una prevision razonable del porcen-
taje de nuevos doctores que pudieran acceder tanto a ayudas como a contratos. Ilgualmente, resulta dificil estimar
una prevision de nuevos doctores que puedan vincularse a centros universitarios nacionales, si bien en los Ultimos
afios nuestros doctorandos estan teniendo bastante éxito en su incorporacién a Universidades Privadas, donde aln
hay una oferta de empleo para docentes universitarios, y en instituciones extranjeras tanto europeas como norteame-
ricanas. En el caso de los estudiantes latinoamericanos, el porcentaje de retorno a sus universidades de origen es
practicamente del cien por cien.

37143
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A pesar de las circunstancias actuales, el programa tiene previsto establecer un seguimiento de la insercion de los
nuevos doctores y ofertar informacion actualizada sobre las posibilidades de vinculacién con otros equipos de investi-
gacion aprovechando los contactos con otros grupos de investigacion, fundamentalmente extranjeros.

Para ello, desde la Comision de Calidad del programa, se estableceran mayores vinculos con la Oficina de Apoyo a
la Investigacion e Internacionalizacion de la Facultad de Psicologia, recientemente creada y mediante la herramienta
prevista en el Sistema de Garantia Interna de Calidad-SGIC que integra distintos procedimientos, tanto para la reco-
gida de informacion sobre diferentes aspectos de sus titulos oficiales, en este caso el Doctorado, como para su pos-
terior andlisis, proporcionando a la Universidad criterios objetivos en los que basar sus propuestas de mejora.

Futuro del programa como consecuencia de la aceptacion de la modificacion. Propuestas en relacién a la extincién del programa de
Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud y los procesos de transicion de los/as doctorandos/as

Tras varias consultas realizadas, la Escuela de Doctorado nos informa de que en la "Disposicion transitoria prime-
ra" del RD 99/2011 (BOE, 2011) se sefiala un méaximo de 5 afios para la finalizacion de las Tesis Doctorales inicia-
das dentro de un programa en extinciéon. Concretamente el texto dice Doctorandos conforme a anteriores ordenacio-
nes:¢.quienes a la entrada en vigor de este real decreto se encuentren cursando estudios de doctorado disponen de
5 afios para la presentacion y defensa de la tesis doctoral. Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido ésta,

el doctorando causara baja definitiva en el programa.

De este modo, la propuesta sobre los procesos de transicion vinculados a la integracion de los programas sera la si-

guiente:

A. Con relacion a los/as doctorandos/as:

- Los/ estudiantes que, en la fecha de aprobacion del nuevo programa integrado, estén cursando el Doctorado en
Psicologia Clinica y de la Salud podran continuar haciendo la tesis en el programa en extincién y obtener su titulo
con el nombre de este programa. Para ello dispondran de un maximo de 5 afios a contar desde el momento en el

gue se comunique la extincion del programa..

- A los/as estudiantes del programa de Psicoloia Clinica y de la Salud que quieran pasar al programa nuevo modifica-
do, se les reconoceran las tutelas y todas las actividades formativas que hayan sido reconocidas en dicho programa;
no obstante el doctorando tendra que matricular como minimo una tutela en el nuevo programa como paso previo a
la defensa de su tesis doctoral, aunque y hubiera realizado todas en el programa de de doctorado de Psicologia Cli-
nica y de la Salud.. A estos estudiantes se les aplicaran los criterios de lectura y presentacion de tesis de este nuevo
programa, pero mantendran su antigliedad y fecha limite de lectura de tesis contando desde su matricula original en

Psicologia Clinica 'y de la Salud

- Todos los estudiantes del Programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud seran informados a través de
sus represetantes.

B. Con relacién a la extincion del programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud

La extincion completa del Programa de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud se realizara a los 5 afios trans-

curridos desde la solicitud de su extincién

Identificador : 5600710

Fecha: 01/06/2021

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

00390948V Javier Diaz Nido

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tomésy Vaiente 2 28949 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

director.escuela.doctorado@uan).669242518 914975215 Director de la Escuelade
Doctorado de laUAM

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05255176K Juan Antonio Huertas Martinez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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C/ Einstein, 1. Edificio 28049 Madrid Madrid

Rectorado. Ciudad Universitaria

de Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerrectorado.docencia@uam.e$610262951 914975750 Vicerrector de Docencia,

Innovacion Educativay Calidad

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07853297Q Maria Saotillo Méndez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

¢/ lvéan Paulov 5 28049 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
maria.sotillo@uam.es 687068840 914975215 Profesora Titular de

Universidad -Psicélogia Basica-
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ANEXOS: APARTADO 1.4
Nombre:Convenios_IUNDIA_primeray ultima pagina.pdf

HASH SHA1 :5E910B283EAAEBBSCI2F57D02419B527CAE42AF4
Cadigo CSV :96187008410060660658685
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