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REGIMEN DEDICACION

Total, 4012

DISTRIBUCION POR GENERO

2023-24



Total, 4214

2023-24



Evaluacidon por tutela

Total, 3614
2023-24



Calificacion Tesis Doctoral

2023-24



DOCTORADO INDUSTRIAL
Total, 600

Si WM No

COTUTELAS
DOCTORADO INTERNACIONAL

2023-24



Curso 2024-25

nuevo/as doctorandos/as
de la Universidad

de Doctorado

Recepcion a los/as QQ Escuela

10:10 h Tramites académico-administrativos durante los estudios de doctorado

10:20 h. Actividades formativas transversales

10:30 h. Recursos bibliograficos a disposicion de doctorandos y doctorandas

10:40 h. Etica en la investigacion

10:50 h. Programas internacionales durante el doctorado: menciones, cotutelas y CIVIS
11:00 h. Registro PIF

11:10 h. Diversidad y doctorado

11:20 h. Igualdad de género y doctorado

11:30 h. Estudiantes UAM mas alla del doctorado

11:40 h. Consejo de Representacion de Doctorandas y Doctorandos (CRD)
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Beatriz Caro, jefa de servicio de la EDUAM
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Tramites académico-administrativos



https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/Home.htm?language=es_ES

UAM
Universidad Autbnoma
de Madrid

Documentacion a presentar
primera tutela

Modelos en la web de la EDUAM

excelenciauam

_ 30 Doc. de 24
f)omprom;sclj enero actividades junio Matricula
ocumenta
Doctorando 25-26
I 2025 I 2025 1
1 mes ‘ 2024 , 16a30
(va . Sept
finalizado) Plan de Informe 2025
. 2025 .
Investigacion Anual

Il 1 PN


https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/es-es-compromiso-documental/1429099918840.htm?language=es_ES&nodepath=Compromiso%20Documental
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/es-es-compromiso-documental/1429099918840.htm?language=es_ES&nodepath=Compromiso%20Documental
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Plan-de-Investigaci%C3%B3n/1429099856779.htm?language=es_ES&nodepath=Plan%20de%20Investigaci%C3%B3n
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Plan-de-Investigaci%C3%B3n/1429099856779.htm?language=es_ES&nodepath=Plan%20de%20Investigaci%C3%B3n
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Actividades-del-doctorando/1429099856826.htm?language=es_ES&nodepath=Documento%20de%20Actividades
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Informe-anual/1446832732392.htm?language=es_ES&nodepath=Informe%20anual

IMPRESCINDIBLE

e Activar el correo electréonico @estudiante.uam.es

e Revisar con frecuencia la cuenta @estudiante.uam.es

e Si pasa una semana sin recibir ningun correo en esa cuenta,
comprobar que esta correctamente configurado y pueden
acceder

e Leer los correos hasta el final

* NOTA: los correos de relevancia administrativa o
académica tendran en el asunto: “EDUAM: ...”

e Otros correos de interés no llevaran ese encabezado



Aspectos a tener en cuenta

e Dedicacion: tiempo completo/tiempo parcial

e Bajas temporales voluntarias

e Bajas enfermedad, embarazo, maternidad/paternidad
e Mencion internacional

e Mencion industrial

e Cotutela internacional



https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Cambio-en-el-r%C3%A9gimen-de-dedicaci%C3%B3n/1429099920261.htm?language=es_ES&nodepath=Cambio%20de%20dedicaci%C3%B3n
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Bajas-Temporales/1429099919524.htm?language=es_ES&nodepath=Bajas%20(temporal/definitiva)
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Menci%C3%B3n-Internacional/1446747664276.htm?language=es_ES&nodepath=Tesis%20con%20Menci%C3%B3n%20Internacional
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Doctorado-Industrial/1446747675407.htm?language=es_ES&nodepath=Menci%C3%B3n%20Industrial
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es_ES)-Cotutela-de-tesis/1446810667982.htm?language=es_ES&nodepath=Tesis%20en%20Cotutela%20Internacional

Sigm@ - Consultas

Mis Aplicaciones

Accesos
Encuestas Web SIGMA
Expedientes Sigm@

Gestién becas propias

Movilidad

Publicacion Horaria
Solicitud de instancias
Depdsito on-line de tesis

Tasas sigm(m

Otra Formacién UAM

Tercer Cicle Oficial

Trab.Fin Estudios y Pr.Empresa



https://secretaria-virtual.uam.es/Navegacion/InicioAlumno_cons.html
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Documento de
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https://secretaria-virtual.uam.es/Navegacion/InicioAlumno_cons.html

Sigm@ - Consultas

Otra Formacion UAM

Depasito on-line de tesis

B

i

Actividades
Transversales

Estado pago
de tasas

Depdsito de
Tesis

Titulos
propios UAM


https://secretaria-virtual.uam.es/Navegacion/InicioAlumno_cons.html
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iQué son?

Actividades Formativas

Las actividades formativas transversales, dirigidas a los doctorandos y doctorandas de todos los programas de
doctorado de la universidad, son programadas y coordinadas por la Direcciéon de la Escuela de Doctorado y por su
Comisién Permanente. Para mas informaciéon pincha aqui

Las actividades formativas especificas, por su parte, son programadas por la Comision Académica de cada programa
de doctorado. Para mas informacién pincha aqui.

El RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefanzas oficiales de Doctorado plantea la formacién de
investigadores como un elemento clave para una sociedad basada en el conocimiento, incidiendo en el papel principal
que los doctores y doctoras deben desempeniar tanto en la generacién como en la transferencia efectiva de conocimiento
a la sociedad, con el objetivo de contribuir a la mejora de la calidad de vida de las ciudadanas y ciudadanos y a su
progreso social y econémico.

“los programas de doctorado incluirédn aspectos organizados de formacion investigadora que no requerirén su
estructuracion en créditos ECTS y comprenderdn tanto formacion transversal como especifica del émbito de cada
programa”

En consonancia con estos principios, el principal objetivo de la Escuela de Doctorado de la UAM es elevar la calidad de
los estudios de doctorado, potenciar su proyeccidn social e internacional y fomentar las actividades transversales para
favorecer la interdisciplinariedad, siempre orientado al respeto de los derechos humanos y de una cultura de paz,
igualdad y progreso social y al respeto por el desarrollo sostenible.

Para alcanzar este fin, los programas de doctorado se han disenado planificando un conjunto de actividades formativas
de caracter transversal y especifico (seminarios, cursos, talleres, jornadas de doctorandos/as, congresos nacionales e
internacionales, etc.) que se realizan en paralelo a la elaboracion de la tesis doctoral. Todas ellas se espera que
contribuyan de forma esencial a la consecucién de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los y las
doctorandas.



iDonde encontrarlas?



Caracteristicas comunes:

e Gratuitas.

e Certificado de SIGMA / EDUAM.

e Algunas presenciales / otras online / otras hibridas.
e Limite: maximo 2 AFT de cada tipologia.



Tipologia y diferencias:

e AFT de SIGMA-PDS oficial: se matriculan cuando se hace
la matricula de cada tutela académica.

 AFT de SIGMA-titulos propios: se matriculan, en
principio, del 1 al 15 de noviembre, pero si sobran
plazas se extiende plazo de matricula hasta 10 dias
antes del inicio de |la AFT.



AFT SIGMA-PDS OFICIAL



AFT SIGMA-PDS OFICIAL



AFT SIGMA-PDS OFICIAL



AFT SIGMA-PDS OFICIAL



AFT SIGMA-PDS OFICIAL



AFT SIGMA TITULOS PROPIOS



AFT SIGMA TITULOS PROPIOS



AFT SIGMA TITULOS PROPIOS
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Recursos bibliograficos a
disposicion de doctorandos
y doctorandas

Maria Dominguez
Biblioteca UAM



Buscar informacion ((Activa la VPN desde casa))

1. Bun!: nuestro catalogo

Acceso desde la pagina principal de la Biblioteca

e (Catalogo fisico de las bibliotecas
e Repositorio institucional (incluye tesis UAM)
e Contenido electrdonico de las bases de datos suscritas: libros, articulos, revistas,
capitulos de libros, actas, ...
Permite:
e Filtrar por “revisado por pares”

* Navegar entre citas
e Exportar citas

Biblioguia de Bun!



https://bun.uam.es/
https://biblioguias.uam.es/tutoriales/bun_primo
https://www.uam.es/uam/tecnologias-informacion/servicios-ti/acceso-remoto-red

BUSC&I‘ infOI"maCi()n Acceso a la informacion

2. Lista AZ de Bases de datos

Acceso desde la pagina principal de la Biblioteca y
desde Bun! (arriba)

e Busquedas en bases de datos

especializadas
e Herramientas de valor anadido:
tesauros,...

 No todo esta en Bun!, por ejemplo,
bases de datos estadisticas


https://biblioguias.uam.es/az.php?

Acceso a la informacion

A pesar de todo lo que hay,... no tengo
acceso a un documento esencial para mi
investigacion

El servicio de préstamo interbibliotecario
permite obtener documentos (libros en
préstamo, articulos de revistas, etc.) que no se
encuentran en los fondos de las bibliotecas de
la UAM.

https://biblioguias.uam.es/prestamo interbibliotecario



https://biblioguias.uam.es/prestamo_interbibliotecario

Guardar bibliografia y citar

e Gestor bibliografico

RefWorks permite:

eImportar, organizar, compartir referencias
de bases de datos, de catalogos, Bun!, de
Google Académico, etc.

°|nsertar automaticamente citas y
bibliografia directamente en tus trabajos
en el estilo de publicacion deseado.

*Biblioguia y Video tutorial:
https://biblioguias.uam.es/tutoriales/refw
orksproquest

Aprende a citar en el estilo recomendado
en tu disciplina.

https://biblioguias.uam.es/citar



https://biblioguias.uam.es/tutoriales/refworksproquest
https://biblioguias.uam.es/tutoriales/refworksproquest
https://biblioguias.uam.es/citar/inicio
https://biblioguias.uam.es/citar

Formacion especializada en recursos de informacion

BUsqueda, seleccion y evaluacion de la informacion
cientifica para estudiantes de Doctorado

Cursos:
e De Recursosy gestion de la informacion
e De Iniciacion a la actividad investigadora
https://biblioguias.uam.es/formacion

https://biblioagenda.uam.es/



https://biblioguias.uam.es/formacion
https://biblioagenda.uam.es/
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https://www.uam.es/uam/vida-universitaria/bibliotecas/noticias/jornada-datos-2024
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COMITE DE ETICA

 INVESTIGACION EMPIRICA : a través de la recopilacidn
de datos observables.

e Acercamiento a un grupo de participantes de manera
correcta (hoja de informacion y consentimiento)

e https://www.uam.es/uam/investigacion/comite-etica



https://www.uam.es/uam/investigacion/comite-etica
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Programas internacionales durante el doctorado: menciones, cotutelas y CIVIS

Marta Ruiz Ortega

Catedrdtica de Medicina

Subdirectora para Relaciones Internacionales
Escuela de Doctorado EDUAM

Coordinador CIVIS Doctorado
Representante UAM Expert Group Civis Doctoral Education

Universidad Autonoma de Madrid « Campus de Cantoblanco
Calle Francisco Tomas y Valiente, n°2 - 28049, Madrid

ori.doctorado@uam.es

Subdireccion.eduam.internacional@uam.es

Marta Ruiz Ortega
Catedrdtica de Medicina
Dto. Medicina, Universidad Auténoma de Madrid

Jefe de grupo de Investigacion

Biologia Molecular y Celular en Patologia Renal y Vascular
11S-Fundacién Jiménez Diaz

Laboratorio de Patologia Renal y Vascular Il

Cuarta Planta, Investigacion (Ascensores 10y 11)

Avda. Reyes Catdlicos, 2

20840

Madrid, Spain


mailto:Air.escueladoctorado@uam.es
mailto:Subdirecci%C3%B3n.eduam.internacional@uam.es







Futuro: una vez realizada la estancia (o estancias) y subida/aprobada toda la
documentacion y cuando esteis en la etapa de defensa de |la tesis doctoral






&¢Como se solicita la cotutela?

Atencion personalizada en tesis en cotutela: Reunidon por Teams
con Sara Cuidad: Gestora de Internalizacion de EDUAM




Gestion de Movilidad y
Cotutelas Internacionales

Sara Ciudad Villanueva

EMAIL dirigido a : ori.doctorado@uam.es

Tel.: +34 91 497 24 40 (solo temas urgentes)

Localizacion:
Pabellén D. C/ Francisco Tomas y Valiente, n22 - 12 planta

28049, Madrid
UAM - Campus de Cantoblanco


mailto:ori.doctorado@uam.es

DUDAS

1. Informacion en la pagina web

2. Enviar consultas (desde vuestro emial de la UAM) a:

Direccion de contacto: ori.doctorado@uam.es

Se asigna un Ticket que permite seguir la consulta de
forma mas eficaz

Indicando ASUNTO: problema o consulta
Informacion adicional: Programa de Doctorado/tutor director

Atencion personalizada en cotutelas: reunion inicial por
TEAMS con el personal de EDUAM (Sara Cuidad)


mailto:ori.doctorado@uam.es




Desde la EDUAM se gestiona la movilidad Erasmus+,
programa en el que la UAM participa desde sus
comienzosy que cada aino mantiene una amplia oferta de
destinos en universidades europeas para los
doctorandos/as que deseen realizar en ellas parte de su
formacidn, y durante el curso 2023-24 se han tramitado
un total siete estancias, varias de Universidades Civis



BECAS: Financiacidon para movilidad

La convocatoria tiene como objetivo financiar la realizacion de estancias en Universidades y Centros de
Investigacion espafoles o extranjeros por parte de los contratados predoctorales FPI-UAM, el personal
investigador en formacion de la UAM y al objeto de facilitar la obtencion de la mencién de doctorado
internacional para los dos colectivos de doctorandos/as de la UAM.


















o Actividades formativas CIVIS










Sara Ciudad Villanueva

Gestion de Movilidad y Cotutelas Internacionales

EMAIL dirigido a : ori.doctorado@uam.es

Localizacion:
Pabellon D. C/ Francisco Tomas y Valiente, n22 - 12 planta

28049, Madrid
UAM - Campus de Cantoblanco

Marta Ruiz Ortega

Catedrdtica de Medicina
Subdirectora para Relaciones Internacionales
Escuela de Doctorado EDUAM

Coordinador CIVIS Doctorado
Representante UAM Expert Group Civis Doctoral Education

ori.doctorado@uam.es

Subdireccion.eduam.internacional@uam.es



mailto:ori.doctorado@uam.es
mailto:Air.escueladoctorado@uam.es
mailto:Subdirecci%C3%B3n.eduam.internacional@uam.es
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Proceso de Solicitud y Registro para el Personal Investigador
en Formacion (PIF) en la UAM

- Personal con contrato predoctoral segun el RD 103/2019.
- Personas en programas de doctorado con becas/ayudas predoctorales.
- Personas admitidas en programas de doctorado que cumplan ciertos requisitos.

Requisitos para la Solicitud

- Estar matriculado en un programa de doctorado de la UAM.
- Tener un director/a de tesis perteneciente a la UAM.
- Estar al corriente de los pagos por Tutela Académica.



Diferentes vias de acceso: via1 a)

El personal investigador en formacion que haya suscrito un contrato
predoctoral segun lo dispuesto en el articulo 1.2 del RD 103/2019
de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacion, con alguna de las entidades previstas en
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion”.

En esta via se encuentran reconocidos de oficio todos los FPI UAM,
FPI CM, FPI MINISTERIO Y FPU MINISTERIO.



Diferentes vias de acceso: Via 1 b)

Personas que estén realizando un Programa de Doctorado en la

UAM, se dediquen a la investigacion y disfruten de becas/ayudas

predoctorales asimilables por su semejanza a los contemplados en

el articulo 1.2 del RD 103/2019 de 1 de marzo, tales como:

O Becas/Ayudas de Fundaciones

O Becas/Ayudas de laboratorios farmacéuticos

O Becas/Ayudas de empresas

O Becas/Ayudas oficiales concedidas por Gobiernos de paises
extranjeros



Diferentes vias de acceso: 1 ¢)

Personas que hayan sido admitidas en un programa de doctorado, haya
transcurrido un ano desde la inscripcion del plan de investigacion y hayan
superado la primera tutela académica en la UAM y que soliciten la condicion de
PIF por alguna de estas vias:

0 71c1.) Hayan disfrutado de una ayuda (beca o contrato) que les haya
vinculado a la UAM con el objeto de realizar la Tesis Doctoral, y que lo
soliciten en un plazo no superior a seis meses desde la finalizacion de dicha
ayuda (beca o contrato). La condicion de PIF-UAM por esta via no podra
mantenerse mas de 2 anos, cesando dicha condicion con la defensa de la
Tesis Doctoral.

0 171c2.) Mantengan una dedicacidn prioritaria a la investigacion en la UAM con
vistas a la realizacion de la Tesis Doctoral (minimo de 25 horas de
dedicacion semanal), sin haber tenido una ayuda (beca o contrato) en la
UAM desde el inicio del programa de doctorado.



Condiciones Especificas

- Para quienes soliciten la condicion de PIF sin haber tenido una ayuda previa,
se requiere una dedicacion minima de 25 horas semanales a la investigacion.

- La condicion de PIF se puede mantener por un maximo de 4 aios,
extendiéndose a 6 afios para personas con discapacidad igual o superior al 33%.

Documentacion Necesaria

sImpreso de solicitud habilitado.

*Declaracion jurada (en ciertos casos) sobre la
dedicacion prioritaria a la investigacion



Forma de solicitud y plazos

Las solicitudes se presentaran a través del Registro General de la UAM,
dirigidas al Servicio de Investigacion, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes esta abierto durante todo el afo
existiendo tres plazos de evaluacion de las mismas:

1.Las solicitudes que entren hasta el dia 31 de enero seran evaluadasy
resueltas a lo largo del mes de marzo.

2.Las solicitudes que entren hasta el dia 31 de mayo seran evaluadasy
resueltas a lo largo del mes de julio.

3.Las solicitudes que entren hasta el dia 31 de octubre seran evaluadasy
resueltas a lo largo del mes de diciembre



Derechos del PIF

- Acceso a servicios universitarios (bibliotecas, correo electrdnico, deportes).

- Exencidn del pago de la Tutela Académica.

- Derecho a solicitar bolsas de viaje y participar en convocatorias de investigacion.
- Atencion en salud laboral y prevencién de riesgos.

- Derechos sobre la propiedad intelectual y beneficios derivados de la explotacion
de resultados de investigacion.



Renovacion Anual

- La solicitud de renovacion debe realizarse dentro del ultimo mes del
periodo reconocido.

- Se deben seguir cumpliendo los requisitos iniciales y haber superado la
tutela académica previa.

Mas informacion y normativa:

registro.pif@uam.es

https://www.uam.es/uam/investigacion/registro-pif



https://www.uam.es/uam/investigacion/registro-pif
mailto:registro.pif@uam.es
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UNIDAD DE EQUIDAD SOCIAL



https://www.uam.es/uam/unidad-equidad-social

UNIDAD DE EQUIDAD SOCIAL

AREA DE ATENCION
A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL

UAM CONTRA EL ACOSO



https://www.uam.es/uam/compromiso-social-sostenibilidad-uam-contra-el-acoso
https://www.uam.es/uam/unidad-equidad-social-diversidad-funcional
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¢ Quieres contribuir a que
la UAM sea un entorno
seguro y cuidadoso?

El primer paso es informarte y sensibilizarse sobre el derecho a
una vida libre de violenciay discriminacion y sus brechas en el
seno de la comunidad universitaria



¢Cuales son las obligaciones de la UAM ante
el acoso universitario?

3.1.-PREVENIR
3.2.-DETECTAR

3.3.- REACCIONAR

3.4.-GARANTIZAR LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS AFECTADAS.




Los dos
protocolos para
preveniry luchar
contra el acoso

sexual o por
motivos
discriminatorios



¢Queé situaciones cubren?

Violencias machistas: violencia por pareja o
expareja, agresiones sexuales,

Acoso por razén de sexo, orientacion sexual e
identidad y expresién de género (sexismo,
transfobia, lesbofobia, homofobia, bifobia).

acoso por nacimiento, origen racial o étnico,
religion, conviccion, opinidn, edad,
discapacidad, nacionalidad, enfermedad,
condicion socioecondmica, linguistica,
apariencia, afinidad politica y sindical, o
cualquier otra condicién o circunstancias
personales;



¢, Aquien se les aplica?

Toda la
comunidad
de la UAM

AL PDI

Al PDIF
incluido en
situacion de

movilidad
(INy OUT)

ALPTGAS

Al
estudiantad
o)

Otras personas

cuya relacion con la
UAM hubiese
concluido por

Personal ajeno ala

UAM en un
programa

académico de la

UAM.

ualquier persona
(bajo la
dependencia
juridica de
terceros) que
preste sus
serviciosen la
UAM.

Plazo un ano para
activar (desde se
acabd dicha
relacion).



¢ En que lugares se ha tenido
gue cometer los hechos?

c Cualquier instalacion de la UAM.

g Acto o evento académico (incluyendo los espacios
informales)

@D En practicas académicas externas o programas de
movilidad.

e En comunicaciones relacionadas con cuestiones
académicas: emails, redes o whaps..



SON MUCHO MAS QUE

UNA QUEJA FORMAL
(-’Pa ra que Slrven? PARA LO DISCIPLINARIO

Medidas de caracter
EYer=No a1 (ol n=No Il aI iz 1o ® Cambios académicos
por drgano competente.

e Asesoramiento inicial e informacion sobre

Acompanamiento juridico . .
P J derechos, recursos disponibles, etc.

e Servicios especializados de atencidn

Derivacion , b . , . .
medica, psicologicay social,

Activacion del protocolo de
seguridad de la UAM.

e Casos del protocolo u otros.




cQue puedes hacer tu?.

Informarte

Sensibiliza a tu entorno

Aprende a identificar
posibles indicios

REACCIONA

NO TE CALLES

Acompanfa a las

personas que pueden

estar afrontando estas

situaciones

* Informales de sus derechosy
de los protocolos

* Animarte/la a contactar con la

Delegacion de Prevencion y
Lucha contra el acoso_










Hacer de la UAM un espacio libre
de violencia, discriminaciony
acoso nos incumbe a todas.
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UAM ESTUDIANTES

Promocion y Atencion Integral

* Unidad central en la relacion con estudiantes
¢QUE
HACEMOS?

e Dirigida a preuniversitarios y universitarios

e Desarrolla su actividad en coordinacion con
diferentes vicerrectorados y servicios



1. Atencion integral y orientacion
C_CO |V| O? 2. Promocidn vy captacion de nuevos estudiantes

3. Dinamizacion, participacion y vida universitaria



Futuros Estudiantes . e
Universitarios

(Grado y Posgrado)

A través de correo electronico:

atencion.estudiante@uam.es

A través de canal WhatsApp:

673122215

Atencion telefdnica:

91 497 5015 /4990

Atencion presencial en su oficina de
Plaza Mayor UAM, planta baja



mailto:atencion.estudiante@uam.es

PARTICIPACION
DINAMIZACION Y
VIDA UNIVERSITARIA

Asociacionismo

Gestion de procedimientos
Asesoramiento

Convocatoria de ayudas para actividades
Apoyo en eventos

Eventos y acciones

Dia de Bienvenida

Actividades del Programa UAM Talento Joven
Gestidn campafia espacial carné estudiante
Préstamos de materiales

Guia de Estudiantes UAM




RECURSOS

UTILES



https://www.uam.es/uam/estudiantes
https://mividaenlauam.es/primeros-pasos

Dia de Puertas Abiertas, abril 2024.

Imagenes del Dia de Bienvenida UAM al nuevo estudiantado, septiembre 2023.

Speaker corner en AULA, marzo 2024.

Team Building en La
Cristalera, abril 2024.

Taller UAM en colaboracié

- con Policia, marzo 2024.
Visita al campus de un centro

educativo, mayo 2024. Personal UAM en AULA, marzo 2024.
Stand UAM en AULA, marzo 2024.

Guia de Estudiantes UAM,
julio 2023.

Stand UAM en Salén de Posgrado, marzo 2024.



Os esperamos en
UAM Estudiantes
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Consejo de Representacion de los Doctorandos (CRD)

Es un 6rgano colegiado que, dentro de la estructura de la EDUAM, tiene
encomendada la representacion y defensa de los intereses de los doctorandos

Se compone de un representante de cada Programa de Doctorado elegido por y de entre los doctorandos de dicho programa. Actualmente se compone de:
¢ Presidencia: Alba Taboada Villamarin, PD en Economiay Empresa alba.taboada@uam.es

¢ Vicepresidencia: Nuria Ferndndez Huetos, PD en Educacién nuria.fernandezh@uam.es

e Secretaria

Jorge Aparicio Pacheco, PD en Estudios Hispanicos: Lengua, Literatura, Historia y Pensamiento jorge.apariciop@uam.es

Marina Tomds Martin, PD en Ecologia marina.tomas@uam.es

e Vocales:

Fatima Alvarez Sanchez, PD en Psicologia Clinica y de la Salud
Jorge Barbero Barroso, PD en Estudios del Mundo Antiguo

Laura Blanco Cabello, PD en Quimica Aplicada laura.blanco@uam.es

Beatriz de Santos Alonso, PD en Quimica Organica beatriz.desantos@uam.es

iFaltan representantes de
17 programasl!
+ 4 inactivos

Francisco Javier Fernandez Alonso, PD en Materiales Avanzados y Nanotecnologia francisco.fernandez01@uam.es

Francisco Fernandez Villoria, PD en Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional

Irene Pérez Moreno, PD en Biologia irene.perezm@uam.es

Maria Salud Pintos Carrillo, PD en Epidemiologia y Salud Publica

Andrés Roca Medina, PD en Ciencias Humanas: Geografia, Antropologia y Estudios de Africa y Asia andres.roca@uam.es

Cristina Rodriguez Prada, PD en Psicologia cristina.rodriguezp@uam.es

Margarita Sdnchez Gonzélez, PD en Derecho, Gobierno y Politicas Publicas margarita.sanchezg@uam.es
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Consejo de Representacion de los Doctorandos (CRD)

Canales de comunicacion:
e Através de tu representante
* Directamente a nuestro correo: consejo.representacion.doctorandos@uam.es
e A través de nuestro formulario https://forms.gle/KntqGkBxNcrnUTXP6

_— Email Formulario —
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