Comision organizadora

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, Responsabilidad Social y Cultura;
Vicedecanato de Estudiantes y Cultura de la Facultad de Psicologia;
Vicedecanato de Politicas de Igualdad Responsabilidad Social y Cultura de la
Facultad de Formacion de Profesorado y Educacidn; Instituto Universitario de
Investigacion sobre Migraciones, Etnicidad y Desarrollo (IMEDES); Instituto
Universitario DEMOSPAZ; Departamento de Antropologia Social y Pensamiento
Filoséfico Espafiol de la Facultad de Filosofia y Letras; Area de Atencién a la
Discapacidad (Oficina de Accién Solidaria y Cooperacién); UAMEntiende,
Consejo de Estudiantes de la UAM.

Estas Jornadas se realizan gracias a la colaboracién de diferentes personasy
colectivosde lacomunidad universitariay de otras entidades externasala UAM.
Agradecemos a todas las facultades, escuelas, servicios, PDI, PAS y estudiantes
la participacion en estas jornadasy su trabajo diario en la construccién de una
Universidad Inclusiva.
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Todas las actividades son gratuitas

Contacto: universidad.inclsiva@uam.es
Al final de la jornadase entregaraun
Certificado de asistencia

llustracion: Raquel Cdceres Estévez
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1 DE DICIEMBRE.

09:30 Inauguracion.

Boti Garcia Rodrigo, Directora General de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI, Ministerio de

Igualdad.

Margarita Alfaro Amieiro. Vicerrectora de Relaciones Institucionales, Responsabilidad
Socialy Cultura.

Angela Alcald Arellano. Secretaria Ejecutiva del Comité Ejecutivo en CRUE Asuntos
Estudiantiles y Vicerrectora de Estudiantesy Empleode la Universidad de Zaragoza.

10:00 Voces desde la Universidad.

Modera: Marta Morgade Salgado. Vicedecana de Estudiantesy Cultura, Facultad de

Psicologia.

- Diversidad Sexual e Identidad de Género en la Educacién Superior:
Barreras, desafios y buenas practicas.
J. Ignacio Pichardo Galdn, Profesor Titular de Antropologia Social, Universidad.
Complutense de Madrid.

- Leyes LGTBI y su aplicacion en el entorno universitario: un reto
pendiente.
José Maria Nufiez. Presidente Estatal de Fundacion Tridnguloy responsable de la oficina
LGBT en la Universidad de Extremadura.

- La Universidad en sus diversidades: aproximacion a la situacion de la UAM.
Paloma Gdémez Crespo. Profesora del Dpto. de Antropologia Socialy Pensamiento
Filosofico Espaiiol.

Grupo Motor. Diversidad Sexogenéricade la UAM.
11:30 Descanso.

12:00 Retos para la inclusion afectivo-sexual en la Universidad.

Modera: Liliana Suarez Navaz. Directora del Instituto Universitario de Investigacion
sobre Migraciones, Etnicidad y Desarrollo Social (IMEDES).

- Javier Armentia Fructuoso. PRISMA, Asociacién para la Diversidad Afectivo- Sexualy de
Género en Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

- Inmaculada Lépez-Francés. Universitat de Valéncia.

- Arturo Moreno, ARCOPOLI. Observatorio Madrilefio contra la LGTBFobia.

- Lucas Platero. Universitat Autdnoma de Barcelona. Departamento Psicologia
Social.

- Inmaculada Lozano Caro. Presidenta de la RED GENERA (Mujeres Feministas por

13:40 Entrega premio.
Tesis 2019 UAM Inclusiony Sociedad.
15:30 El dia a dia en la Universidad: ;Qué podemos hacer?

Modera: Olga Tostado Calvo. Doctoranda en Estudios Interdisciplinares de Género.

- Pablo A. Cantero Garlito. Universidad de CastillaLa Mancha.

- Konstantinos Argyriou. Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
- Gracia Trujillo Barbadillo. Universidad Complutense de Madrid.

- Felipe Ortega. UAMEntiende.

17:00 Cierre.

2 DE DICIEMBRE.

10.00 Mesa. De la investigacion a la accion: realidades sobre la diversidad
sexogenérica en el sistema educativo en niveles previos a la Universidad.

Modera: Olga Tostado Calvo. Doctoranda en Estudios Interdisciplinares de Género.

- Cristina Viciana Gdmez. Técnico Servicio Pluralde Fundacién Tridangulo Extremadura.
- Emiliano Hernandez Rodriguez. Técnico Servicio Pluralde Fundacién Triangulo Extremadura.

11.30 Descanso.

12.00 Mesa. Proyectos emergentes sobre diversidad sexogenérica en
el ambito universitario espaiiol. Sinergias e interrogantes.

Modera Madnica Desirée Sanchez-Aranegui. Vicedecana de Politicas de Igualdad,
Responsabilidad Social y Cultura, Facultad de Formacion de Profesoradoy Educacion.

- Inmaculada Lépez-Francés. Universitat de Valéncia.

- Olga Tostado Calvo. Universidad Auténoma de Madrid.

- Pablo Tapia. Universitat de Valéncia.

- Aran Narros Redondo. Universidad Complutensede Madrid.

14:00 Finalizacién de la Jornada.

Para el reconocimiento de 1 crédito ECTS al estudiantado de la UAM sera necesaria la asistencia a la Jornada
completa. Una vez que ésta acabe, habra que elaborar un trabajo relacionado con la tematica. Mas
informaciénen olga.tostado@uam.es

la equidad de Género en el Desarrollo).
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