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Cuaderno de Prácticas Clínicas



FOTO

Curso:


ASIGNATURA:


      AMPLIACION DE ROTACIONES HOSPITALARIAS




  
Nombre del Estudiante: 
Grupo: 
Fecha de rotación (inicio/fin): 
Profesor responsable: 
Unidad Docente: 


CUADERNO DE PRÁCTICAS
Con este cuaderno se pretende dar unas directrices comunes que faciliten la incorporación de los estudiantes a las rotaciones y la utilización de un sistema de registro sencillo que permita conocer el nivel de competencia clínica adquirido.
Este sistema de registro se ha denominado “Cuaderno de Prácticas” y en él se recogerán las diferentes actividades diarias desarrolladas por el estudiante y sus opiniones en forma de comentarios libres.
El Cuaderno de Prácticas representa el principal documento por el que ser calificado el estudiante en su actividad práctica. Se trata de un documento, elaborado por el propio estudiante, que debe reflejar fielmente las actividades realizadas por el mismo durante una rotación concreta. 
DEBE ENTREGARSE AL PROFESOR RESPONSABLE AL FINAL DE LA ROTACIÓN.


El Cuaderno de Prácticas consta de:

1. Hoja de identificación: Nombre del estudiante, lugar de rotación (servicio, sección, unidad), fecha de la rotación, supervisor/es clínico/s y profesor responsable del estudiante para la cumplimentación de la evaluación final de la rotación.
2. Evaluación de competencias durante la enseñanza práctica: Competencias y habilidades recogidas en la guía docente.

· Competencias conceptuales
· Competencias procedimentales
· Competencias actitudinales

3. Diario de actividades: Debe ser revisado y firmado por el profesor responsable del estudiante. Este diario de actividades puede incluir.



PLAN DE ROTACIONES

	Las prácticas se realizarán durante el horario asistencial habitual del servicio (habitualmente de 8 a 15 horas), de lunes a viernes, debiendo el alumno integrarse en todas las actividades del mismo, como un miembro más del servicio. A cada alumno se le asignará un tutor, que será el responsable de monitorizar su aprendizaje y llevar a cabo la evaluación de la rotación.





OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA	

Conocimientos:
K12 - Conocer técnicas y materiales para la regeneración y/o reparación funcional de tejidos y órganos
K13 - Comprender el concepto de diana terapéutica para concebir nuevos fármacos y nuevas herramientas computacionales para su diseño y evaluación
K14 - Conocer el estado del arte de las TIC y de las ciencias biomédicas para permitir el emprendimiento en el ámbito de la ingeniería biomédica

Habilidades:
S05- Integrar y aplicar tecnologías para la rehabilitación motora y del sistema nervioso, y su uso en el tratamiento de la discapacidad
S06 – Desarrollar y aplicar las diferentes metodologías y equipamientos existentes para simulación y modelización en biomedicina
S07 - Identificar, cuantificar y manejar adecuadamente diversas fuentes de información del contexto médico, biosanitario y tecnológico
S08 - Diseñar y desarrollar sistemas, productos y procesos en los distintos ámbitos de la Ingeniería Biomédica, por medio de técnicas analíticas, computacionales y experimentales específicas, y adaptadas al contexto de su aplicabilidad
S09 - Aplicar especificaciones, legislación, normas y procedimientos de gestión de seguridad y calidad en ingeniería biomédica
S10 - Organizar y planificar proyectos y soluciones en el ámbito de las empresas biotecnológicas, los hospitales y otras instituciones y organizaciones biosanitarias
S11 - Trabajar en equipos multidisciplinares del ámbito sanitario, deportivo o biotecnológico de forma colaborativa y con responsabilidad compartida en el diseño y comunicación de tareas y proyectos
S12 - Comunicar oralmente y por escrito informes técnicos del ámbito de la ingeniería biomédica de manera efectiva, estructurada y concisa
S13 – Desarrollar, evaluar y gestionar proyectos tecnológicos biomédicos, incluyendo aspectos de coordinación, planificación estratégica y económica, y desarrollo técnico

Competencias:
C06- Conocer la organización, la dotación y los protocolos de funcionamiento de la asistencia sanitaria hospitalaria en sus diversas áreas, así como los aspectos traslacionales de la ingeniería en el ámbito bio-sanitario
C01 - Elaborar y defender argumentos matemáticos, tecnológicos y biomédicos para la resolución de problemas con un alto grado de autonomía dentro del ámbito de la Ingeniería Biomédica
C02 - Recabar, procesar e interpretar datos masivos biomédicos para proporcionar soluciones en el contexto de la prevención, diagnóstico, y el tratamiento de patologías y/o sus consecuencias
C03 - Transmitir información, ideas, problemas, tecnologías y soluciones en la interfaz de la medicina y de la ingeniería a un público tanto especializado como no especializado
C08 - Aplicar el estado del arte de las tecnologías, procesos y dispositivos biomédicos en distintos contextos clínicos, biosanitarios, deportivos y de rehabilitación de Ingeniería Biomédica
C09 - Resolver problemas relacionados con el diseño, implementación y validación de tecnologías, dispositivos, productos y servicios de ingeniería biomédica con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico
C10 - Integrar y aplicar información multidisciplinar de ingeniería, medicina y ciencias para abordar el desarrollo y la validación de tecnologías biomédicas.


PRESENCIALIDAD
La actividad debe ser presencial exigiéndose una presencia mínima del 90%. Cualquier ausencia debe justificarse y ofrecer la posibilidad de recuperarla

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Estas actividades proporcionarán al estudiante una experiencia integral y práctica en el campo de la ingeniería biomédica, combinando conocimientos técnicos con una comprensión profunda del entorno clínico.
1. Observación clínica:
- Acompañar a médicos, enfermeras y técnicos sanitarios durante rondas clínicas y procedimientos en ámbito sanitario para comprender cómo se utilizan los equipos médicos en el cuidado de los pacientes.
- Observar procedimientos médicos y quirúrgicos para comprender la interacción entre los profesionales de la salud y los dispositivos médicos.
2. Mantenimiento de equipos médicos:
- Participar en tareas de mantenimiento preventivo de equipos biomédicos bajo la supervisión de técnicos biomédicos.
- Observar y participar en la resolución de problemas y reparaciones menores de dispositivos médicos.
3. Participación en proyectos de investigación:
- Colaborar con ingenieros biomédicos y profesionales médicos en proyectos de investigación relacionados con dispositivos médicos, tecnología médica o soluciones innovadoras.
- Ayudar en la recopilación de datos, análisis de datos y documentación de resultados de investigación.
4. Formación técnica:
- Asistir a sesiones de formación técnica proporcionadas por el personal de ingeniería biomédica del hospital, fabricantes de equipos médicos o proveedores de servicios.
- Participar en sesiones de formación sobre el funcionamiento y mantenimiento de equipos médicos específicos.
5. Participación en comités y reuniones:
- Asistir a reuniones de equipo de ingeniería biomédica para discutir problemas técnicos, proyectos en curso y mejoras en los procesos.
- Participar en comités de seguridad del paciente o equipos de evaluación de tecnología médica.
6. Simulación clínica:
- Participar en sesiones de simulación clínica donde se pueden probar dispositivos médicos y practicar la respuesta a situaciones de emergencia.
- Observar y aprender sobre la simulación de procedimientos médicos y quirúrgicos.
7. Rotación por diferentes áreas del hospital:
- Rotar por diferentes áreas del hospital: unidad de cuidados intensivos, departamento de emergencias, laboratorio clínico,
servicios de procesado, segmentación y cuantificación de la imagen médica, etc., para obtener una comprensión amplia de
cómo se utilizan los equipos médicos en diferentes entornos clínicos.
8. Revisión de literatura y estudios de casos:
- Leer y discutir artículos científicos y estudios de casos relevantes en el campo de la ingeniería biomédica y la tecnología médica.
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- Participar en sesiones de revisión de literatura con profesionales de la salud y de ingeniería biomédica.
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EVALUACIÓN 

Los porcentajes y criterios de evaluación según las necesidades y características específicas pueden variar según los objetivos específicos del programa específico ofertado por las distintas Unidades Docentes. Sin embargo, deberá ajustarse al siguiente sistema de evaluación y su respectivo porcentaje en la calificación final:

1. Evaluación continua durante la rotación, participación y actitud (40-50%):
- Evaluación de la participación activa, actitud positiva, colaboración con el equipo médico y técnico, y respeto por las normas y procedimientos del hospital.
- Observación y participación en actividades clínicas y técnicas.
- Cumplimiento de tareas asignadas por el supervisor clínico o técnico.
- Participación activa en reuniones, sesiones de formación y proyectos asignados.

2. Informe de actividades y reflexión (20-30%):
- Elaboración de un informe detallado que documente las actividades realizadas durante la rotación, incluyendo observaciones, tareas realizadas, proyectos participativos, etc.
- Reflexión crítica sobre la experiencia de rotación, destacando aprendizajes, desafíos enfrentados y habilidades adquiridas.

3. Examen teórico-practico y/o proyecto de investigación o mejora (20-30%):
- Evaluación (escrita, oral, minicex…) que abarque conocimientos teóricos relevantes para la ingeniería biomédica y su aplicación en el entorno hospitalario.
- Participación en un proyecto de investigación o mejora relacionado con dispositivos médicos, tecnología médica o procesos hospitalarios, con entrega de un informe final y/o presentación oral.

	Evaluación continua durante la rotación, participación y actitud (40-50%)

	

	Informe de actividades y reflexión (20-30%):

	

	Examen teórico-practico y/o proyecto de investigación o mejora (20-30%)

	





PUNTUACIÓN FINAL DEL CUADERNO DE PRÁCTICAS CLÍNICAS
(Puntuación 1+2+3) (SOBRE 10 PUNTOS)
















Firma del responsable del Estudiante

DIARIO DE ACTIVIDADES
Describir brevemente las actividades realizadas por el estudiante durante su rotación.
Destacar los aspectos de la rotación que le han resultado más positivos para su formación y la adquisición de competencias.
Comentar, en su caso, los aspectos que a juicio del estudiante deberían modificarse y en qué sentido.
(añadir cuantas páginas como sea necesario).


Descripción de actividades (añada tantas páginas como crea necesario)

COMENTARIOS DEL ESTUDIANTE 

ESTA ÚLTIMA HOJA DE COMENTARIOS DEBE DE SER REMITIDA AL COORDINADOR DE LA ASIGNATURA EN LA CORRESPONDIENTE UNIDAD DOCENTE


Valoración global de la rotación

□ muy buena	                   □ buena                     □ mejorable		□ deficiente

Aspectos positivos
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
Aspectos negativos
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
Otros comentarios
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
· 
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