[image: image1.png]LA

e |
UNIVERSIDAD AUTONOMA

Escuela Universitaria de Formacion
del Profesorado «Santa Maria»

11477 - DEONTOLOGIA PROFESIONAL

ASIGNATURA LIBRE CONFIGURACION (4 CREDITOS)
ASIGNATURA OPTATIVA (4 CREDITOS)



[image: image2.png]Asignatura Optativa Prof. Matilde Garcia Garcia

Escuela “Santa Maria” de la U.AM.

Destinatarios discentes: alumnos de Primer Curso de la profesién educadora-docente, en
nivel no universitario: Educacion General Basica.

Finali

Contribuir a formar “buenos educadores” en beneficio de una sociedad mejor y
feliz.
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Obietivos:

« Sefialar como punto de partida la influencia del Maestro en los primeros afios de

escolaridad infantil.
« Situar la Deontologia profesional en relacion con diversas ciencias humanas: Derecho,

Antropologia, Etica, Moral, Axiologia, Estética, Légica.

« Prestar atencion a premisas clave: profesion y vocacion.

« Prepararse para que “hoy” como alumnos usen de sus derechos, y “mafiana” cumplan
sus “deberes profesionales”, enriqueciendo a la sociedad -en la persona de sus alumnos-

por los bienes que de ella recibieron.
+ Sensibilizar a los alumnos en el “sentido profundo de educar” y ensefar como medio

de perfeccion personal.
« Conocer la Axiologia como “ciencia de los Valores” y etapas para alcanzar sus objetivos.

Objetivos:

« Llamar la atencion acerca de los elementos personales que intervienen en el proceso de

“educar”.

« Crear el ambiente social-educativo conveniente, para practicar los valores de honradez,
autenticidad, verdad, sinceridad, responsabilidad...

« Estimular a “nuestros futuros maestros” en favor de su autocreacion personal: plena,

consciente, responsable, ..
« Considerar las peculiaridades de la relacion maestro/alumnos, y otras relaciones

heterogéneas, provenientes de la dindmica escolar.
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« Estimar la fibertar, a fin de encontrar la felicidad en la aceptacion del “deber”, ya que
mediante la accion se encuentra la plenitud. (Saint-Exupery).

+ Reflexionar sobre la pobreza de 1a Deontologia en el momento actual. Aportacion de
ideas, iniciativa e ilusion en los alumnos para el feliz cumplimiento de su valiosa
profesion.

CONTENIDOS.

Desde el ejercicio de la actividad profesional debe entender el maestro 3 valia de su
trabajo, tanto en su exigencia de autocreacion personal como en beneficio de la Sociedad
y alumnos que le son encomendados.

Con el fin de mejor cumplimiento de sus deberes, cabe proyectar una Deontologia
Profesional sin que podamos consideraria perfecta ni acabada, ya que se inserta en una
sociedad cambiante, en crisis de valores, y preocupada por un horizonte mas despejado.

La Sociedad se modifica a lo largo de la historia, y desde la segunda mitad del presente
siglo se han acelerado ios cambios. Estimados en los contenidos los aspectos mas estables
dentro de los cambios. En dos partes exponemos los conocimientos.

.- De una parte: FUNDAMENTOS TEORICOS.

Factores del comportamiento profesional del “DEBER”. En torno a las ciencias
relacionadas con la DEONTOLOGIA.

Introduccion:

1.- Etica: nivel ético-filosofico. Campo moral. Actividad moralista.

2.- La ley moral: conocimiento de la misma.

3.- Moral, Deontologia y Derecho: diferencias entre ellas; origen, finalidad, objeto,
obligatoriedad, eficacia, efectividad. Normas deontologicas: caracteres.
Concepto de Deontologia: etimologia, en sentido limitado. Niveles: amplio, estricto.
Codigos Deontologicos.

4.- Profesion y vocacién: Definiciones: Teorias sobre la vocacion.

5.- Derechos humanos: aspectos objetivo y subjetivo.
Declaraciones de Derechos humanos. Enciclica “Pacem in terris”. La Constitucién

Espafiola de 1978 y la educacién. La educacion como medio de satisfacer una
necesidad natural. Declaracion Universal de los Derechos del Hombre.

6.- El sentido profundo de educar. Significado humano de la educacion, segun el deber.
Los valores en la ética natural. La autoridad meral del educador.

7.- Saberes sobre los valores. Axiologia y sus relaciones con ciencias afines. Premisas de
los valores educativos. Educacion y génesis de los valores. Valores a cultivar en la
accion educadora. Sociedad cambiante y progreso. Cuitura y valores educativos.

8.- Etapas para alcanzar los objetivos en orden a los valores: Recepcién. Respuesta.

Valoracion. Organizacion. Caracterizacion por un valor o un conjunto de valores.
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Glosa sobre la “vocacion”.
Régimen juridico del personal docente.
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Elementos personales y valoracion educativa. Reflexiones en torno al Codigo
deontologico del educador-maestro.

9.- La profesion educadora y la institucio .

Ambiente social que se persigue ante los educandos. El maestro ante la profesion:
¢l maestro y su autocreacion; el maestro y la relacion educativa; relaciones educativas
heterogéneas.

10.- Dindmica en el aula.
Comunicacion educativa: factores que intervienen. Los medios de comunicacion. La
socializacion y el lenguaje.

11.- Educar para la libertad.
Tres tipos de limitaciones a la libertad. EI hombre se transforma por la libertad.
Dominios o ambitos de la educacién en libertad.

12.- Consideraciones sobre Deontologia Profesional del educador. Tiempo presente y

educacion, Tiempo futuro y educacién. Deontologia Profesional: principios. Aspectos
positivos de DEBER. Algunas dificultades para cumplir con el “deber”. Dos
exigencias insoslayables.

TIV

Glosa sobre: “La Moral se modifica a lo largo de la Historia de la Humanidad”.
Reflexiones personales de los alumnos sobre frases de grandes educadores.
Esquemas, consultas bibliogrificas.

BIBLIOGRAFIA.

EVALUACION: Preguntas en clase. Pruebas objetivas. Comentario de textos. Examen
escrito. Trabajos personales. Sugerencias, etc.




