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I. INTRODUCCION. SENTIDO Y ALCANCE DE LA ASIGNATURA

A la vista de las tendencias en nuestro desarrollo social, la capacidad de cooperar con
otros en tareas colectivas, tanto en el ambito laboral como, en un sentido amplio, en la vida
social, se perfila como una de las destrezas mas importantes y necesarias de los futuros
ciudadanos. Pero también la cooperacion, como valor, es una actitud y una disposicion ética que
dc igual modo resulta cada vez mas determinante en un mundv de creciente diversidad étnica y
cultural.

La capacidad de cooperar, como tanta otras, no es innata en los seres humanos y, en
consecuencia, debe ser ensefiada y aprendida. La educacion escolar, - especialmente en los tramos
considerados como educacion obligatoria - es, debe ser, la oportunidad privilegiada para ese
aprendizaje y el momento adecuado para que ello se produzca. “A cooperar se aprende
cooperando™, y sin experiencias sistematicas y constantes de cooperacion, es impensable que se
de un aprendizaje solido de esta capacidad.

Afortunadamente existe una amplisima base de conocinuwu0s sobre las estrategias y
métodos que favorecen el aprendizaje de la cooperacion y sobre las condiciones para su aplicacion
con éxito en las distintas etapas educativas. También se dispone de solidas explicaciones sobre
los fundamentos psicosociales que sustentan tales estrategias y métodos de “aprendizaje
cooperativo™, ain cuando restan muchos aspectos por investigar.

Esta materia optativa tiene como objetivo fundamental, a Ia vista logicamente de su
caracter y peso horario, el de introducir al alumnado que la curse, en el conocimiento y analisis
de los métodos de aprendizaje cooperativo y en el de sus fundamentos psicosociales, asi como
facilitar la valoracion de su importancia frente a otras estrategias instructivas no cooperativas.

1. OBJETIVOS:

Los alumnos y alumnas que cursen con aprovechamiento esta materia, al finalizar el curso
deberian ser capaces de:

A. Valorar la necesidad de la cooperacion (como procedimiento y como valor) para la vida social
del futuro.
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y sus posibilidades de aplicacion en distintos niveles educativos.

C. Apreciar el alcance y valor de las estrategias de aprendizaje cooperativo, frente a las de tipo
competitivo o individualista.

D. Sefialar los principales fundamentos psicosociales de los métodos cooperativos.

E. Trabajar cooperativamente con otros compafieros en el logro de los objetivos de la materia.

[11. CONTENIDOS. PROGRAMA

1°. ¢ Como serd el futuro ? Hacia sociedades dinamicas, globalizadas, interdependientes y
multiculturales.

2°.{ Quien nos prepara para el futuro 7 Nuevos y viejos agentes de socializacion a la vista de las
tendencias demograficas y los cambios sociales.

3°.;, Que capacidades serdn mds necesarias 7 Valores emergentes de una sociedad en cambio
continuo.

4. Las estructuras de enseflanza y aprendizaje predominantes. facilitan el aprendizaje de las
capacidades_mds_necesarias ? Estructuras de aprendizaje: componentes ¢ interrelacion.
Estructuras de aprendizaje competitivas e individualistas.

50, Irabgjar en grupo es cooperar 7 . Elementos del Aprendizaje Cooperativo (A.C.):
interdependencia positiva, habilidades sociales, rendimiento individual, igualdad de oportunidades
para el éxito.

€°. ; Cuales son los principales métodos de Aprendizaje Cooperativo ?. Rompecabezas, Tornéos
de aprendizaje, Grupos de Investigacion, Cabezas Pensantes.

70 ¢ Cuales son los fundamentos psicosociales del Aprendizaje Cooperativo ? La resolucion de
conflictos cognitivos y controversias. Atribuciones y motivacion para aprender. Autoestima y
pertenencia al grupo

8°. ;, Cuando no funcionan los métodos de aprendizaje cooperativo? Los efectos “dejarse llevar”,
“cabeza de turco” y “elegir al mas capaz”

@ A quienes benefician los métodos de Aprendizaje ¢ woperatives 7 Atencion a la diversidad
y A.C.. el caso de la integracion escolar de alumnos con necesidades educativas especiales.

10° ¢ Son dificiles de aplicar los métodos de Aprendizaje Cooperativo en los centros escolares?
Equipos docentes y Proyecto Educativos. A.C.y organizacion escolar.
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Los contenidos del programa se desarrollaran a través de una metodologia activa y
participa, en la que se intercalaran exposiciones, analisis de documentacion y bibliogratia, debates
y trabajos individuales y grupales.

La evaluacion serd continua y se realizara a través de la observacion de la participacion
en clase y la realizacion de trabajos individuales y grupales con una estructura cooperativa.
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