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1. ASIGNATURA / COURSE

PRACTICA EN CENTROS DE ENSENANZA, CLUBES, FEDERACIONES Y
ASOCIACIONES

1.1.  NOMBRE / COURSE TITLE

Practica en centros de ensefianza, clubes, federaciones y asociaciones

1.2. CODIGO / COURSE CODE

31853

1.3.  TIPO / TYPE OF COURSE

Optativa

1.4.  NIVEL / LEVEL OF COURSE

MASTER

1.5.  CURSO / YEAR OF COURSE

PRIMERO

1.6. SEMESTRE / SEMESTER

SEGUNDO

1.7. IDIOMA / LANGUAGE

Las clases se impartiran en castellano / The lectures will be taught in Spanish

1.8. REQUISITOS PREVIOS / PREREQUISITES

NO SE HAN ESTABLECIDO
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1.9. REQUISITOS MINIMOS DE ASISTENCIA A LAS
SESIONES PRESENCIALES / MINIMUM ATTENDANCE
REQUIREMENT

LA ASISTENCIA ES OBLIGATORIA EN 200 HORAS

1.10. DATOS DEL EQUIPO DOCENTE:

Coordinador de Practicas: Ignacio Garoz. Despacho I1-320 nacho.garoz@uam.es
Coordinador del Master: Mario Diaz del Cueto mario.diaz@uam.es
Tutores de Practicas: Profesores y profesoras del Master

1.11. COMPETENCIAS / COMPETENCIES

CE11. Analizar e interpretar criticamente las caracteristicas y fundamentos de la
inclusion social en el entorno de referencia, aplicando técnicas e
instrumentos en el estudio de los programas de inclusion social y practica
deportiva.

CE12. Disefiar y evaluar proyectos relacionados con la inclusién social, a través de
la practica de la actividad fisico deportiva, de los diferentes colectivos
presentes en el contexto social: discapacidad, trastornos del
comportamiento, riesgo social, otros.

CE13. Comunicarse e interactuar con colectivos relacionados con la practica
del deporte adaptado y la actividad fisico-deportiva, y con la consecucion
de la inclusién social, interpretando y utilizando los recursos especificos
necesarios para propiciar dicha interaccion.

CE14. Aplicar propuestas innovadoras para resolver problemas especificos de la
ensefianza de la educacion fisica y la practica del deporte adaptado,
valorando su funcionalidad y reelaborarlas mejorando sus puntos débiles.

CE16. Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamentales: igualdad
entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades, accesibilidad
universal, cultura de la paz y de valores democraticos, lo que esta siempre
en la base de la formacién e intervencion profesional de la actividad fisica
adaptada.

CE17. Desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes que favorezcan Ia
inclusién social a través de la gestion, la organizaciéon y la practica de
actividades fisico-deportivas.

1.12. RESULTADOS DE APRENDIZAJE / LEARNING
RESULTS

Anadlisis de los factores sociales, normativos y culturales que facilitan o
dificultad la planificacion de procesos innovadores relacionados con la
educacion fisica y las actividades fisico-deportivas y discapacidad.

Elaboracidon y puesta en practica de propuestas que contribuyan a facilitar la
implementacion de procesos innovadores relacionados con la
practica de la actividad fisico-deportiva y el impacto sobre la inclusion social.
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Crear entornos de ensefianza que favorecen el aprendizaje, utilizando de forma
creativa los recursos necesarios.

Identificacién de las situaciones-problema en el desarrollo curricular actual
de la educacion fisica y en programas de intervencion de deporte adaptado
y deporte inclusivo.

Argumentacién sobre las ventajas de la aplicacién de propuestas de
cambio e innovacion en la resolucidén de situaciones-problema en los diferentes
escenarios de la practica fisico-deportiva de las personas con discapacidad.

Elaboracién de informes de progreso de la puesta en practica de propuestas
innovadoras; asi como posible nuevas necesidades de intervencion
profesional en los diferentes entornos de la practica de la actividad fisica-
deportiva (escuelas, clubes, asociaciones, federaciones, fundaciones y otros
organismos)

1.13. Contenidos del Programa / Course Contents

- El centro de practica (colegios, institutos, clubes, federaciones,
asociaciones) y el conocimiento de sus caracteristicas: objetivos,
programas, acciones, recursos,... en relacion a la educacion fisica, la
actividad fisica y el deporte adaptado a personas con discapacidad.

- Familiarizacion con las practicas que se generan en el centro.

- La toma de decisiones y la programacion de proyectos y acciones de tipo
innovador.

- La evaluacion y seguimiento de propuestas de intervencion.

- La participacion en la intervencion: direccién de procesos orientados al
logro de los objetivos de la institucion u organismo.

- Dinamizacion de los programas y acciones del centro de practicas.

- Elaboracion de memoria de progreso y desarrollo de los programas de
intervencion.

1.14. Referencias de Consulta Basicas / Recommended
Reading.
Arostegui, |. (1998) Evaluacion de la calidad de vida en personas adultas

con retraso mental en la comunidad autonoma del Pais Vasco. Universidad
de Deusto.
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Beltran LLera, J. y Genovard Rosello, C. (Eds.). (1998). Psicologia de la
instruccion |. Variables y procesos basicos. Madrid: Sintesis.

Biddle, B.; Good,Th. y Goodson, I. (2000). La ensenanza y los profesores I.
La profesion de ensefar. Barcelona: Paidos.

Bielacczyc, K. y Collins, A. (2000). Comunidades de aprendizaje en el aula:
una reconceptualizacion de la practica de la ensefianza. En Reigeluth, CH.
M. (Ed.), Disefo de la instruccion. Teorias y modelos. Madrid: Santillana.

Borthwick-Duffy, S.A. (1992). Quality of life and quality of care in mental
retardation. In L. Rowitz (Ed.), Mental retardation in the year 2000 (pp.52-
66). Berlin: Springer-Verlag.

Dennis, R.; Williams, W.; Giangreco, M. y Cloninger, Ch. (1994). Calidad de
vida como contexto para la planificacion y evaluacion de servicios para
personas con discapacidad. Siglo Cero, 25, 155, 5-18.

Davis, G. A., y Thomas, M. A. (1992). Escuelas eficaces y profesores
eficientes. Madrid: La Muralla.

Evertson, C. M. y Green, J. L. (1989). La observacion como indagacion y
método. En M. C. WITTROCK (Ed.), La investigacion de la ensefanza Il (pp.
303-421). Barcelona: Paidds/MEC.

Felce, D. y Perry, J. (1995). Quality of life: It's Definition and
Measurement. Research in Developmental Disabilities, Vol. 16, N° 1, pp. 51-
74.

2. Métodos Docentes / Teaching methods

La asignatura se desarrollara con una metodologia basada en la intervencion
en procesos reales de aplicacion de las competencias adquiridas en el titulo y,
en consecuencia, en el analisis y evaluacion formativa de caracter sistémico y
colaborativo entre docente de la Universidad (tutor) el estudiante de Mater y
el tutor profesional supervisor del proceso de practica

Se utilizara una metodologia activa y participativa entre docentes vy
estudiantes. Estrategias como la ensefanza reciproca, la resolucion de
problemas y el aprendizaje colaborativo constituyen procedimientos
destacados, tanto de las sesiones de caracter presencial con el grupo
completo y con grupos reducidos, como de las tutorias personalizadas y el
trabajo autonomo de cada estudiante. Ademas, dada la caracteristica de la
materia Practicas profesionales, destaca también una metodologia basada en
la intervencion en procesos reales de aplicacion de las competencias
adquiridas en el titulo y, en consecuencia, en el analisis y evaluacion
formativa de caracter sistematico y colaborativo entre el docente de la
universidad, el estudiante y el supervisor del proceso de practica.
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Otras estrategias utilizadas seran la resolucion de problemas y el aprendizaje
colaborativo, asi como las tutorias y el trabajo auténomo del alumno.

Las actividades formativas que se realizaran para que los estudiantes
adquieran las competencias especificas de esta asignatura se plantearan de
acuerdo con el siguiente esquema general:

- Practicas en los centros, clubes, fundaciones, asociaciones o federaciones
deportivas

- Preparacion de las actividades a realizar en el centro.
- Elaboracién de la Memoria Final de Practicas.

- Asistencia a tutorias.

3. Tiempo estimado de Trabajo del Estudiante /
Estimated workload for the student

E de Porcentaje
oras
Presencial
Practica en el centro (educativo, club, federacion, etc.) | 200 | 66.7%
No presencial.
Realizacion de trabajos 62.5 ?
(20.8%) 33.3%
Elaboracion de Memoria 37.5H ’
(12.5%)
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 12 ECTS 300 h.

4., Métodos de Evaluacion y Porcentaje en la
Calificacion Final / Assessment Methods and
Percentage in the Final marks

- Observacion de las competencias demostradas en la realizacion de las tareas
asignadas por el centro de practicas (centros educativos, club, federacion

deportiva, institucion...), llevada a cabo peridédicamente por el tutor de la
Universidad.
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- Informe del centro de practicas. Sera elaborado por el tutor del centro de
practicas, y recogera aquellos aspectos mas significativos del desempefo
profesional del estudiante (se adjunta como anexo).

- Memoria Final de Practicas. Sera elaborada por el estudiante y hara referencia
a las tareas y actividades realizadas durante las practicas. Su estructura y
contenido se determinara en funcién de las caracteristicas del centro de
practicas y de las responsabilidades asignadas en el mismo, como se recoge en
el documento: Orientaciones y pautas para la elaboracion y evaluacion de la
Memoria de Prdcticas y del Trabajo Fin de Mdster (se adjunta como anexo).

5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES/ACTIVITIES
CHRONOGRAM

ACTIVIDADES FECHAS

Jornada informativa. Introduccion a
las practicas externas y Primera quincena de Noviembre de 2018
caracteristicas de la Red de centros

Entrega de Fichas con preferencias

de Itinerarios y Centros Segunda quincena de Noviembre de 2018

Toma de contacto con tutores de

f o Primera quincena de Diciembre de 2018
practicas del Programa

Asistencia a Seminarios y tutorias Desde la fecha de Asignacion de Tutores

Presentacion y desarrollo de la

. Febrero - Mayo de 2019
estancia en el centro

Entrega de informes de evaluacion Maximo 5 dias después de terminado el
de tutores de centros periodo de practicas

Fecha limite de entrega de Memoria

o Porfolio a tutor de la UAM Maximo 28 de Mayo de 2019
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Anexo:

Master Universitario en Actividades Fisicas y Deportivas para Personas con
Discapacidad y su Inclusién Social
Asignatura: Practica en Centros de Ensenanza, Clubes, Federaciones y
Asociaciones

EVALUACION DEL PERIODO PRESENCIAL DE PRACTICAS

Estudiante:
Centro de Practicas:
Nombre del Tutor/a:

Utilice, en los items del 1 al 12, la siguiente escala de valoracion, en donde:
| 1=NUNCA 2= AVECES 3= CASISIEMPRE 4= SIEMPRE |
112 |3 |4

1. Ha asistido al entorno de practicas en las fechas contempladas en el anexo
de practicas

2. Ha mostrado en todo momento profesionalidad e inquietud por aprender

3. Analiza e interpreta adecuadamente en las caracteristicas y
particularidades del contexto de practicas

4. Muestra adecuados conocimientos a la hora de desenvolverse en el entorno
de practicas

5. Aplica adecuadas técnicas e instrumentos en el estudio de los programas de
inclusion social y practica deportiva

6. Establece buena comunicacion e interactlia con todos los colectivos
relacionados con el contexto de practicas

7. Manifiesta interés y ganas de aprender en todas las actividades que se
desarrollan en el contexto de practicas

8. Prepara y programa adecuadamente las actividades a realizar en | contexto
de practicas

9. ldentifica situaciones-problema en el desarrollo curricular de la educacion
fisica y/o en programas de intervencion de deporte adaptado y la actividad
fisico-deportiva.

10. Aplica propuestas adecuadas e innovadoras para resolver problemas
especificos de la ensefianza de la educacion fisica y/o la practica del
deporte adaptado

11. Es capaz de argumentar sobre las ventajas de la aplicacion de las
propuestas de mejora que plantea

12. Ha realizado una propuesta de intervencion, mostrando autonomia durante
el proceso, aportando rigor al conocimiento mostrado, teniendo en cuenta
las particularidades del entorno de practicas y con suficientes garantias en
su aplicacion.

Fecha:

Fdo: Tutor/a

7 de 15
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ESTRUCTURA Y TEMPORALIZACION DEL PERIODO DE PRACTICAS

CONTENIDOS

- Familiarizacion con el contexto de
practicas y andlisis documental de
la institucion.

Documentos de referencia:

[ Estatutos;

] Proyecto educativo;

L1 Programa actividades;

] Programacion Educacion Fisica;

Ld OtroS... ittt e

-Conocimiento, interaccidn y analisis del proceso de
ensefianza y aprendizaje de las actividades de
referencia del centro de practicas

-Descripcion y analisis de un reto, problema o
situacion que se desearia ajustar y/o innovar.

-Disefio y posibilidades de
implementaciéon de una propuesta
contextualizada (marco curricular o
planificacién deportiva) para mejorar
la ensefianza de la EF o la practica
fisico-deportiva.

-Puesta en prdctica, pertinencia y
evaluacién de la propuesta en
relacidn a las caracteristicas del
contexto de referencia

-Andlisis y evaluacidon compartida
del periodo de practicas

INSTRUMENT
(0N

- Diseiio de:

[] Diario de campo;

[ Entrevistas;

] Cuestionarios;

L OtroS: vttt

- Aplicacidn y analisis de:

] Diario de campo;

[ Entrevistas;

[] Cuestionarios;

LT Otros: cceevveeeeeveeeviseene

[ Informe del periodo de
practicas
L] Otros: cccceeeeeeeeeeeercvvne

FE

12 quincena de febrero

Hasta finales de marzo

Hasta finales de abril

Hasta finales de mayo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Andlisis de los factores sociales,
normativos y culturales que
facilitan o dificultan la planificacién
de procesos innovadores
relacionados con la Educacién
Fisica y las actividades fisico-
deportivas y discapacidad.

-Identificacion de las situaciones-problema en el
desarrollo curricular actual de la Educacidn Fisica y
en programas de intervencion de deporte adaptado
y deporte inclusivo.

-Argumentacién sobre las ventajas de la
aplicacién de propuestas de cambio e innovacidn
en la resolucién de situaciones-problemaen los
diferentes escenarios de la practica fisico-deportiva
de las personas con discapacidad.

-Elaboracién de propuestas que
contribuyan a facilitar la
implementacion de procesos
innovadores relacionados con la
practica de la actividad fisico-
deportiva y el impacto sobre la
inclusién social.

-Crear entornos de ensefianza que
favorecen el aprendizaje, utilizando
de forma creativa los recursos
necesarios.

-Puesta en practica de la
propuesta y elaboracién de
informes de progreso de su
caracter innovador; asi como
posibles nuevas necesidades de
intervencién profesional en los
diferentes entornos de la
practica de la actividad fisica-
deportiva (escuelas, clubes,
asociaciones, federaciones,
fundaciones y otros organismos)

Las fechas tienen caracter orientativo.

La temporalizacién del periodo de practicas toma como referente los contenidos y resultados de aprendizaje de la guia docente.
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Anexo:
ORIENTACIONES Y PAUTAS PARA LA ELABORACION Y EVALUACION

DE LA MEMORIA DE PRACTICAS Y DEL TRABAJO DE FIN DE
MASTER (ltinerario profesional)

La presentacion y defensa de un Trabajo de Fin de Master (TFM) constituye la culminacion
del proceso de formacion de los estudiantes del Master. En esta fase final los estudiantes
deberan integrar los conocimientos tedricos y practicos que han sido adquiridos durante el
desarrollo de las materias que configuran el Master, con el propdsito de identificar un
problema o situacion problematica propia del ambito de la actividad fisico-deportiva para
personas con discapacidad, y elaborar y desarrollar una propuesta de actuacién innovadora
gue constituya la respuesta al problema o interrogante identificado.

La eleccidn de lo que vaya a constituir el contenido del Trabajo de Fin de Master estara en
funcion de cuestiones tales como los intereses del propio alumno o alumna, las
caracteristicas del centro o institucion en la que se hayan realizado las practicas del Master,
los campos de especializacion existentes en el Departamento..., pudiéndose contar con el
asesoramiento que al respecto pueda ofrecerle el tutor o tutora asignada. En todo caso, la
eleccidn realizada debera contar con el visto bueno de dicho tutor o tutora.

En los siguientes apartados se exponen algunas consideraciones y se indican los requisitos
qgue ha de reunir cada uno de los apartados que configuraran el Trabajo de Fin de Master,
tanto en lo que se refiere a su contenido como a los aspectos formales.

e PRIMERA PARTE: DE LAESTRUCTURAY CONTENIDO DEL TRABAJO

El contenido del Trabajo de Fin de Master se organizara por apartados, de acuerdo con la
estructura que se expone a continuacion.

a) Resumen y palabras clave.

b) indice.

c) Introduccién.

d) Andlisis de la ensefianza del deporte, de la educacién fisica o de la actividad
fisica en un centro educativo, club deportivo o institucién especificas para
personas con discapacidad.

e) Descripcién y analisis de un reto, problema o situacion que se desearia
solucionar o modificar.

f) Elaboracibn de una propuesta contextualizada (marco curricular o
planificacion deportiva y entorno) para mejorar la ensefianza de la educacion
fisica o la practica fisico-deportiva.

g) Referencias bibliograficas.

h) Anexos.
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A continuacion, se ofrecen algunas consideraciones relativas a la elaboracion de cada uno
de los apartados anteriores, junto con algunas indicaciones sobre los aspectos que serviran
de referencia para la evaluacién de los mismos.

a) Resumen y palabras clave

Exponer, con un maximo de 250 palabras, una sintesis del trabajo realizado de acuerdo
con el siguiente formato: contexto de actuacion, problema o situacién problematica,
propuesta de intervencion.

Indicar también en este apartado las “palabras clave” (palabras o expresiones que aluden
al contenido del TFM y que pueden facilitar su busqueda en bases de datos
documentales).

b) indice

Con el fin de ofrecer una vision global del planteamiento, estructura y contenidos
desarrollados en el trabajo, y de su ubicacién, es necesario incluir un indice donde
consten los diferentes apartados y sub-apartados del trabajo, asi como la pagina en que
comienza cada uno de ellos.

¢) Introduccién

Todo trabajo de investigacion debe tener una introduccion al mismo que proporcione al
lector o lectora un punto de partida desde el que iniciar su lectura. Asi, por ejemplo,
puede ser conveniente informar de cuestiones tales como los posibles motivos
personales que han llevado a elegir el objeto de estudio, el papel o situacion que ocupa
dicho objeto de estudio en el contexto social, las dificultades y/o limitaciones a las que se
ha tenido que hacer frente para elaborar el proyecto, la estructura que presenta el
trabajo....

d) Andlisis de la ensefianza del deporte, de la educacion fisica o de la actividad fisica
en un centro educativo, club deportivo o institucion especificas para personas con
discapacidad

El andlisis de la ensefanza del deporte, de la educacion fisica, o de las actividades
fisicas adaptadas, se realizara en funcién de la informacién obtenida por el estudiante por
medio de las siguientes técnicas e instrumentos:

— Analisis documental. Andlisis del programa de ensenanza deportiva, o del proyecto
curricular y programacion del departamento de Educacién Fisica, utilizando un
instrumento disefado por el estudiante cuya funcién es orientar y guiar el proceso.

— Encuesta a los protagonistas. Opinién del profesor-tutor y de los alumnos y alumnas,
deportistas o usuarios (como minimo tres profesores o profesoras y tres alumnos o
alumnas) del centro deportivo o educativo, segun sea el caso, por medio de
entrevista semiestructurada (grabada). La entrevista al alumnado puede ser
sustituida por un cuestionario aplicado, al menos, a treinta personas.
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— Observacion participativa y/o no participativa segun casos. Observacion de 200

horas (con caracter orientativo, la observacion tendra lugar ¢mb.5018820

2011) utilizando un instrumento disefiado por los propios es{”

incluyan ”ciertas categorias (en funcion del tema de in Hastal ests puntol comespende Ia

observacion. evaluacion de las PRACTICAS
La informacion obtenida debera integrarse en un informe final en e
analizara la situacion (fortalezas y debilidades) de la ensefianza
educativo, o de la ensefanza deportiva en un club, federacion...
finalizar con unas conclusiones y el establecimiento de unas linea

de los puntos débiles, de forma que constituya el primer paso de determinacion del
problema que se pretende resolver.

a-elaboracion de este apartado, en la mayor parte de los casos, constituira el referente
daré lugar a la organizacion y realizacién de las practicas que forman parte de este
Master.

e) Descripcion y analisis de un reto, problema o situacion que se desearia solucionar
o modificar

En esta parte del trabajo se deberan hacer constar los siguientes aspectos:

— ldentificacion de una situacion-reto o desafio para la ensenanza de la Educacion
Fisica, el deporte adaptado, el deporte inclusivo o practica de la actividad fisica:
concrecion.

— Ubicacién de la situacion-problema en un marco tedrico-conceptual y de
antecedentes

f) Elaboracion de una propuesta contextualizada (marco curricular o planificacion
deportiva y entorno) para mejorar la ensefanza de la educacion fisica o la practica
fisico-deportiva

Este apartado tendra por objeto la presentacion de la propuesta para intervenir en la
situacion-problema planteada. La propuesta incluira, al menos:

una reflexion inicial sobre la relevancia social y curricular o planificacion deportiva de
la propia situacion y de la propuesta de mejora;

— una contextualizacién curricular o de la planificaciéon de la actividad fisco-deportiva;

— la concrecion de un proceso de intervencién (etapas o fases, forma y procedimiento)
y de sus objetivos;

— la planificacion de como se va a realizar el seguimiento de la implementacién (disefio
de instrumentos de evaluacion);

— y las acciones concretas que seran desarrolladas durante la intervencién para
mejorar la situacion descrita y analizada.
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dg) Referencias bibliograficas

Todo trabajo académico debe hacer constar, al final del mismo, una relacion de las obras
y textos legales que se han citado en cualquiera de los apartados de que consta el
trabajo. Las referencias bibliograficas deberan presentarse de acuerdo con uno de los
principales formatos utilizados internacionalmente (preferentemente normas APA).

h) Anexos

Se presentaran, en los anexos que sean necesarios, los instrumentos seleccionados o
disefiados a los que se haga referencia en el apartado sobre la metodologia de la
observacion y la practica en centros o instituciones, asi como cualquier otra informacién
que se considere relevante y no tenga cabida en los puntos anteriores. Son elementos
obligatorios de los anexos el conjunto de datos procedentes de instrumentos como
escalas, cuestionarios, encuestas...; también lo son las transcripciones completas de
entrevistas y grabaciones audiovisuales cuando el contenido de los discursos constituya
informacion relevante para la propia presentacion, analisis y discusion de los resultados.

Como contribucién del estudiante a la entidad colaboradora que le acoge en el periodo de
practicas, la parte del TFM identificada con la letra f) Elaboracion de una propuesta
contextualizada para mejorar la ensefanza de la educacion fisica o la practica fisico-
deportiva, debera ser entregada al tutor/responsable de la entidad. Dicho tutor/responsable
certificara con su firma dicha entrega, siendo este certificado uno de los requisitos
ineludibles para la presentacion del TFM en la Secretaria del Departamento.
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e SEGUNDA PARTE: DE LOS ASPECTOS FORMALES
a) Requisitos formales generales del Trabajo de Fin de Master

A efectos de la correcta identificaciéon y archivo de los trabajos, la portada del TFM
debera contener la siguiente informacion: Universidad, Departamento, Denominacion del
Master, Titulo (debera ofrecer una informacion lo mas precisa posible de su contenido
con el menor nimero de palabras), Autor y Director. Ademas, en la parte inferior, se
pondra el rétulo «Trabajo Fin de Master» y el curso académico en que se realiza su
defensa ante el tribunal (ver modelo).

UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE MADRID

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA,
DEPORTE Y MOTRICIDAD HUMANA

MASTER EN ACTIVIDAD FI'SICO-DEPORT]VA, PERSONAS
CON DISCAPACIDAD E INTEGRACION SOCIAL

Autor/a: ...
Director/a: ........ccccoiiiiiiiiiiiiien

TRABAJO DE FIN DE MASTER
Curso: 2018-19

Por otra parte, todo trabajo académico, con independencia del tema de que se trate y del
planteamiento metodolégico que se utilice, debe cumplir unos minimos requisitos
formales en lo que se refiere a su presentacion. Por ello mismo, la valoracién del Trabajo
de Fin de Master, en lo que a cuestiones formales se refiere, se centrara, principalmente,
en el cumplimiento de los siguientes requisitos:

— Existencia de indice y de paginado, con indicacién de los diferentes capitulos,
apartados y subapartados en que se ha estructurado el trabajo, tanto en el indice
como en el texto.

— Presentacion tipificada de las citas bibliograficas realizadas en el texto y de la
bibliografia reflejada al final del trabajo (preferentemente normas APA).

— Indicacion de la autoria de las ideas, opiniones, datos... que se expongan en
cualquier parte del trabajo, citando las fuentes bibliograficas correspondientes.

— Redaccion personalizada del texto del trabajo (salvo en el caso de citas literales,
que, en todo caso, y salvo alguna excepcién muy justificada, nunca ocuparan mas
de siete u ocho lineas de texto).

— Expresion clara y correcta de las ideas, opiniones, argumentos..., desde el punto
de vista sintactico y gramatical, y desde el de la estructura del discurso.
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b) Extension del trabajo, nimero de ejemplares y documentacién para su entrega

En la Secretaria del Departamento se entregara el Trabajo de Fin de Master (original y
cuatro copias) en el plazo establecido. El texto del trabajo debera presentarse de acuerdo
con el siguiente formato:

- Tipo de letra: Arial (11ptos.) o Times New Roman (12 ptos.)

- Margenes superior e inferior: 2,5cm.

- Margenes derecho e izquierdo: 2,5 cm.

- Espaciado entre lineas: 1 (sencillo)

- Espaciado entre parrafos: Un renglén vacio.

El trabajo se imprimira a doble cara y se presentara debidamente encuadernado (de los
cinco ejemplares que han de presentarse, al menos el original debera estar
encuadernado en rustica con tapa dura). La extension del trabajo debera situarse entre
las 30.000 y las 42.000 palabras (50-70 paginas aproximadamente, quedando excluidos
el indice y las referencias bibliograficas, asi como los anexos en el caso de que proceda).

La entrega del TFM en la Secretaria del Departamento debera ir acompanada de dos
documentos debidamente firmados, sin los cuales no se realizara su recepcion. Estos
documentos, que deben ser solicitados al correspondiente tutor o tutora, son los
siguientes:

— Autorizacién del tutor o tutora para la presentacion y defensa del TFM (este
documento debera figurar encuadernado como primera hoja del TFM)
— Acreditacion de entrega del TFM.

e TERCERA PARTE: DE LA CALIDAD Y EVALUACION DEL TFM

De acuerdo con lo establecido en el art. 15.3 del Real Decreto 1393/2007, por el que se
establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias oficiales, los Trabajos de Fin de
Master deberan ser defendidos publicamente. Dicha defensa se llevara a cabo ante un
tribunal nombrado por el Departamento de Educacion Fisica, Deporte y Motricidad Humana.

Con el objeto de facilitar a los propios estudiantes pautas para la revisién final de la calidad y
adecuacioén de su propio trabajo, se establecen los criterios de calidad que se presentan en
la Tabla 1. Los criterios se presentan en forma de interrogantes dirigidos fundamentalmente
a los estudiantes con la respuesta dicotomica si/no. Las respuestas positivas describen un
proceso y un producto con un nivel de calidad que sera finalmente valorado mediante una
calificacion académica por el correspondiente tribunal.
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Aspectos formales. e SRRV

¢, Se respetan los aspectos formales (indice, paginado, referencias y citas, datos de portada....)?

¢ El titulo del trabajo ofrece una idea precisa del contenido del trabajo?

Resumen y palabras clave.

¢ El resumen incluye una sintesis del analisis de la ensefianza, del reto, problema o situacion que se pretende
resolver, y de la propuesta que se presenta para ello?

¢ Las palabras clave dan informacion adecuada sobre el contenido del trabajo?

Analisis de la ensefianza del deporte, de la educacion fisica o de la actividad fisica en un centro
educativo, club deportivo o institucion especificas para personas con discapacidad

¢ Se analizan los documentos adecuados para obtener una buena informacién de la realidad que se analiza
(proyecto educativo; estatutos y normas de la fundacién, asociacién o club; programa especifico de acciones; etc.?

¢ Se utiliza(n) un instrumento(s) adecuado(s) para el analisis de los documentos claves para el andlisis de la
situacién de partida?

;Se expone la perspectiva de informantes claves sustentando la descripcion y el andlisis de la misma en las
manifestaciones recogidas por medio de la(s) entrevista(s) personal(es) y/o cuestionario(s) realizado(s)?

jLa(s) entrevista(s) y/o cuestionario(s) esta(n) elaborado(s) de forma adecuada y coherente con la
informacion que se pretende conseguir?

;Se realiza la observaciéon de algin aspecto de la realidad estudiada, ya sea de las clases, de la puesta en
practica de un programa especifico de acciones, de la gestion que se lleva a cabo en una asociacion, club o

¢,O€ ofrecen unas lineas de mejora acordes con Ias principales debilidades encontradas’?

Descripcion y analisis de un reto, problema o situacion que se desearia solucionar o modificar

¢,o€ revisan y analizan I0s antecedentes que puedan existir con respecto al reto, situacion 0 problema descrito?

Elaboracion de una propuesta contextualizada para mejorar la ensefianza de la Ed. Fisica o de la practica fisico-deportiva

| (’S'E EX“U”E” O3 MSITUTTTENTOS e arios pala calnzZar e SEgU TIo y evdiUaClol ue Id Propueslta?

Referencias bibliograficas

¢ Fay correspondencia entre Ias obras Cltadas en el texto del trabajo Yy 1as que figuran en la Dibliograria tinal’?

Anexos

;Se adjuntan los documentos que contienen los resultados obtenidos mediante los instrumentos de

opbtencion de Intormacion que se nan utilizado ¢



