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ACCIONES DE MEJORA 

 

Descripción Responsable 

 

Fecha limite 

 

Preparar la memoria de modificación del título que 

permita realizar los ajustes necesarios y mejorar su 

calidad. 

 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Segundo 

semestre 

curso 23/24 

Definir la composición y las competencias de las 

dos comisiones del título: 

− Comisión de Coordinación 

− Comisión Interfacultativa 

Reconocimiento formal de ambas comisiones en la 

memoria del título con una definición clara de sus 

competencias. 

 

Comisión 

Interfacultativa 

Comisión de 

Coordinación 

Vicedecana de 

Calidad 

Segundo 

semestre 

curso 23/24 

En el marco del modifica, revisar las diferentes 

materias para evitar solapamientos y vacíos entre 

los módulos del máster y las asignaturas de cada 

módulo. 

 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Segundo 

semestre 

curso 23/24 

En el marco del modifica, ampliar la mirada hacia 

los diferentes entornos laborales de los profesores 

del cuerpo de secundaria: ESO, Bachillerato, 

Formación Profesional, Escuelas de Adultos, 

Escuelas Oficiales de Idiomas, Departamentos de 

Orientación y Equipos de Orientación Educativa y 

Psicopedagógica. 

 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Docentes 

Segundo 

semestre 

curso 23/24 

Elaborar el Plan de Acción Tutorial (PAT) del 

MESOB, sistematizando lo que ya se viene 

haciendo y añadiendo, si se considera necesario, 

nuevas acciones. 

 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Primer 

semestre 

curso 23/24 

Simplificar al máximo posible los procedimientos 

administrativos, eliminando lo que no sea 

imprescindible (simultaneidades, reconocimientos, 

certificaciones, firmas de actas de TFM a través del 

portafirmas, etc.). 

 

Directora del 

MESOB 

 Vicedecana de 

Ordenación 

académica 

Primer 

semestre 

curso 23/24 

Fomentar la participación en las encuestas sobre la 

docencia tanto de estudiantes como de docentes. 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Vicedecana de 

Calidad 

Durante todo 

el curso 

Revisar y, en su caso, actualizar los criterios de 

admisión para el curso 2024/25. 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Diciembre 

2023 –  

Enero 2024 

Valorar la conveniencia de permitir matrícula 

condicionada al MESOB para estudiantes del curso 

2024/25. 

 

Comisión de 

Coordinación del 

título 

Febrero 2024 



Mejorar el seguimiento y la evaluación del Trabajo 

Fin de Máster, diseñando instrumentos adecuados 

para su desarrollo y evaluación. Mejora del 

documento de orientaciones de TFM incluyendo un 

esquema para cada una de las modalidades: 

propuesta de innovación educativa y propuesta de 

investigación de carácter educativo; así como una 

rúbrica de evaluación. 

 

Vicedecana de 

prácticas de grado y 

MESOB 

Durante todo 

el curso 

Elaborar un documento de orientaciones para 

tutores académicos del módulo específico. 

Vicedecana de 

prácticas de grado y 

MESOB 

Primer 

semestre 

curso 23/24 

Diseño de un seminario de formación para tutores 

académicos del prácticum tanto genérico como 

específico. 

 

Vicedecana de 

prácticas de grado y 

MESOB 

Durante todo 

el curso 

Diseño de un seminario de formación para tutores 

de TFM. 

Vicedecana de 

prácticas de grado y 

MESOB 

Durante todo 

el curso 

Revisar y, en su caso, ajustar los indicadores de 

calidad que se tienen en cuenta para los informes 

anuales de seguimiento a la realidad del máster 

(número de plazas ofertadas, docentes implicados 

incluyendo tutores prácticas y TFM, etc.) 

 

Vicedecana de 

calidad 

Primer 

semestre 

  
 


