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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Auténoma de Madrid Facultad de Formacion de Profesorado y 28051271
Educacion
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Atencién alaDiversidad en Centros Bilingties de Educacion
Infantil y Primaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Atencién ala Diversidad en Centros Bilingiies de Educacién Infantil y Primaria por la Universidad

Auténoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO FRANCISCO MALDONADO RICO Coordinador del Master

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 05365931P
e

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Antonio Huertas Martinez Vicerrector de Coordinacién Académicay Calidad de la

Docencia

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 05255176K
e

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Maria Araceli Calvo Pascual Vicedecana de Estudios de Posgrado y Formacion Continua

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 05416699S

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ Einstein 1. Edificio Rectorado. Ciudad 28049 Madrid 638090858

Universitaria de Cantoblanco

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerrectorado.coordinacion.academica@uam.es Madrid 914973970
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 9 de octubre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Atencion alaDiversidad en |No Ver Apartado 1:
Centros Bilinglies de Educacion Infantil y Primaria Anexo 1.
por la Universidad Autonoma de Madrid
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Formacién de docentes de
ensefianza primaria

Formacioén de docentes de
ensefianzainfantil

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Auténoma de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

4 32 12
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de M adrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28051271

Facultad de Formacion de Profesorado y Educacién

1.3.2. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 37.0 60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satel lite/es/1242665181069/1i stadoSimpl e/ Permanenciahtm

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

457
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprensién y la aplicacion sistemaética de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, laadquisicién y el aprendizaje de lenguas en lainfancia

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre |os distintos model os educativos de la
Educacién Bilinglie, sus metodologias y su hormativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el dmbito de la ensefianza bilinglie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativaen Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en los contextos educativos bilinges.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEY - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de practicas educativas
inclusivas en centros bilingies.

CE8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion mas recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilinglie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE10 - Conocer |os modelos de programas bilinglies en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CEL11 - Conocer en profundidad y aplicar lametodologia AICLE/CLIL con € fin de utilizarla dentro de un contexto bilinglie y
multicultural.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aula en el marco de los proyectos de educacion
bilingue.

CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion parael analizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.
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CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar pararesponder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos hilingues.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y
Primaria.

CEA4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingles.

CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y 10s recursos de atencion ala
diversidad

CEB6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

NORMATIVA'Y CRITERIOS DE ACCESO

El acceso al Master Universitario de Atencion a la Diversidad en Centros de Ed. Infantil y Primaria, estara regulado, en primer lugar, por la por la Nor-
mativa de Ensefianzas Oficiales de Posgrado de la Universidad Auténoma de Madrid (aprobada en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2008, que
en su articulo 2, sobre Ensefianzas oficiales de Master,, establece en su letrea a) "Para acceder a las ensefianzas oficiales de méaster serd necesario
estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol. Asimismo, podran acceder los titulados universitarios conforme a sistemas educativos ex-
tranjeros sin necesidad de la homologacion de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos uni-
versitarios oficiales espafioles y que faculten, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de posgrado”

A continuacion, se presentan los criterios de seleccion y perfiles especificos de los estudiantes que podran desarrollar el Master Master Universitario
de Atencion a la Diversidad en Centros de Ed. Infantil y Primaria,

1.- El Méster admitird de forma exclusiva prioritaria aquellos estudiantes Diplomados o Graduados en Magisterio de Educacién Infantil y Educacion Pri-
maria que puedan acreditar al menos un nivel B2 de inglés. Cabe aclarar que se dara prioridad a aquellos estudiantes que dispongan de un nivel C1
de inglés.

Una vez realizados estos filtros de seleccién, se aplicarén los siguientes criterios de valoraciéon de méritos:

1.- Expediente académico del estudiante solicitante. Hasta un 60%.

2.- Formacién académica complementaria y trayectoria profesional y/o de investigacion relacionada con el Méaster. Hasta un 20%.
3.- Experiencia profesional relacionada directa o indirectamente con el perfil del Master. Hasta un 20%.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes del Master en Atencién a la Diversidad en centros Bilinguies de Educacién Infantil y Primaria participarran en el Plan de Accién Tutorial
especifico que esta implantado y se desarrolla en la propia Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion. Este Plan tiene como principales fun-
ciones:

Tutorizar y guiar el plan de formacién del alumno; realizar un seguimiento y apoyo general al estudiante, asesorando y apoyando especialmente en
aquellos aspectos de la formaciéon mas dificultosos y/o que conlleven una eleccién o decisién en algunas materias o asignaturas del Master.

Aparte de este Plan, tal y como se mencioné anteriormente, existen otros estamentos en donde el estudiante puede ser ayudado y asesorado. A sa-
ber, la Oficina de Orientacion y Atencién al Estudiante, los departamentos de Filologias y su Didactica y de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
(Seccién de Educacién), asi como la informacién disponible en la propia web de la Universidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
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MINIMO MAXIMO

0 6

En virtud de la Normativa sobre Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de créditos en la UAM (Art. 4.4),que
se reproduce mas abajo, se propone establecer un limite maximo de reconocimiento por Acreditacion de Expe-
riencia Laboral y Profesional de 9 6 créditos.

Solo seran objeto de valoracon de dicho reconocimiento por parte de la Comision de Coordinacion del MADEB
el desemperio profesional como Maestra o Maestro de Educacion Infantil o Ed. Primaria en Centros Publicos o
Privados habilitados como Bilingiies por la Consejeria de Educacién correspondiente, o por el Ministerio de Edu-
cacion, en el caso de los centros publicos espafioles ubicados en el extranjero. Para ello, los estudiantes deben
acreditar un certificado personal emitido por la direccién del centro de ensefianza, con el visto bueno del Servicio
de Inspeccién Educativa de dicha Consejeria o, en su caso, del Ministerio de Educacién.

Podra reconocerse etméximo-de-93-ECTS 6 ECTS como experiencia profesional, en el caso que se acrediten a
dos afios en uno o varios Colegios Bilingiies reconocidos como tales, con dedicacién a tiempo completo y durante
todoe el curso escolar.

En el caso de que el estudiante posea una experiencia profesional de dos afios como maestro o maestra tutor/a o
especialista en Centros Bilinglies, los 9 6 créditos ECTS se reconoceran en el Médulo de Practicas Externas, en
la materia y asignatura Practicas | del-mismo-noembre. En el caso de que se posea una experiencia en dichos cen-
tros inferior a dos afios, no sera objeto de reconocimiento.

Este reconocimiento se justifica en el hecho de que la experiencia docente como Maestro/a durante al menos dos
afios, debidamente acredita por la Inspeccion Educativa, permite considerar que se han conseguido las compe-
tencias CT2, CE1, CE3,C4,CE5,CE10, CE14y CE15

En todo caso, el estudiante estara obligado a cursar 6 ECTS en Practicas Externas Il, con el fin que adquiera las
ottras competencias vinculadas a esta segunda asignatura de la Materia de Practicas Externas.

NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVE-
RSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del dia 8 de febrero de 2008. Modificada en Consejo de Gobierno del
8 de octubre de 2010.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-

tarias oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, potencian la movilidad
entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. Al tiempo, el proceso de transfor-
macion de las titulaciones previas al Espacio Europeo de Educacion Superior en otras conforme a las previsiones
del Real Decreto citado crea situaciones de adaptacion que conviene prever. Por todo ello, resulta imprescindible
un sistema de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos, en el que los créditos cursados en otra uni-
versidad puedan ser reconocidos e incorporados al expediente académico del estudiante.

En este contexto la Universidad Autbnoma de Madrid tiene como objetivo, por un lado, fomentar la movilidad de
sus estudiantes para permitir su enriquecimiento y desarrollo personal y académico, y por otro, facilitar el procedi-
miento para aquellos estudiantes que deseen reciclar sus estudios universitarios cambiando de centro y/o titula-
cion.

Inspirado en estas premisas la Universidad Autonoma de Madrid dispone el siguiente sistema de adaptacion, re-
conocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

Articulo 1. AMBITO DE APLICACION

El &mbito de aplicacién de estas normas son las ensefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado, segin
sefialan las disposiciones establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. DEFINICIONES

1. Adaptacién de créditos

La adaptacion de créditos implica la aceptacion por la Universidad Autonoma de Madrid de los créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

2. Reconocimiento de créditos
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El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptacion por la Universidad Autbnoma de Madrid de los créditos
ECTS que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son compu-
tados en otras ensefianzas distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

También podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en ensefianzas superiores oficiales y en en-
sefianzas universitarias no oficiales. Asimismo, podran reconocerse créditos por experiencia laboral o profesional

acreditada, siempre gue dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al titulo que se pre-

tende obtener. En ambos casos deberan tenerse en cuenta las limitaciones que se establecen en los articulos 4 y
6.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos ECTS implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, la Universidad Autdbnoma de Madrid incluira la totalidad de los créditos ob-
tenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan condu-
cido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDITOS

1. En el supuesto de estudios previos realizados en la Universidad Auténoma de Madrid, en una titulacién equi-
valente, la adaptacion de créditos se ajustard a una tabla de equivalencias que realizara la Comision Académi-
ca (u 6rgano equivalente), conforme a lo que se prevea al amparo del punto 10.2 del Anexo | del Real Decreto

1393/2007.

2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidades o sin equivalencia en las nuevas titulaciones
de la Universidad Auténoma de Madrid, la adaptacion de créditos se realizard, a peticion del estudiante, por par-
te de la Comisién Académica (u érgano equivalente) atendiendo en lo posible a los conocimientos asociados a las
materias cursadas y su valor en créditos.

Articulo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
1. Se reconoceran automaticamente:

a) Los créditos correspondientes a materias de formacion basica siempre que la titulacion de destino de esta Uni-
versidad pertenezca a la misma rama de conocimiento que la de origen.

b) Los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacién basica cursadas pertenecientes a la ra-
ma de conocimiento de la titulacion de destino.

En los supuestos a) y b) anteriores, la Comisién Académica (u 6rgano equivalente) decidira, a solicitud del estu-
diante, a qué materias de ésta se imputan los créditos de formacion basica de la rama de conocimiento superados
en la titulacion de origen, teniendo en cuenta la adecuacién entre competencias y los conocimientos asociados a
dichas materias.

Sélo en el caso de que se haya superado un nimero de créditos menor asociado a una materia de formacién ba-
sica de origen se establecera, por el 6rgano responsable, la necesidad o no de concluir los créditos determinados
en la materia de destino por aguellos complementos formativos que se disefien.

c) Los créditos de los médulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes a los es-
tudios de master oficial que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas.

2. El resto de los créditos no pertenecientes a materias de formacién basica podran ser reconocidos por la Comi-
sién Académica (u 6rgano equivalente) teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias, los conocimien-
tos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios, o bien valorando su caracter transversal.

3. No podréan ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

4. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
seflanzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos
que constituyen el plan de estudios.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos no oficiales podran, excepcionalmente, ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sus-
tituido por un titulo oficial. A tal efecto, en la memoria de verificacion debera constar dicha circunstancia conforme
a los criterios especificados en el R.D. 861/2010.

5. Se articularan Comisiones Académicas, por Centros, en orden a valorar la equivalencia entre las materias pre-
viamente cursadas y las materias de destino para las que se solicite reconocimiento.
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6. Al objeto de facilitar el trabajo de reconocimiento automatico en las Administraciones/Secretarias de los Cen-
tros, las Comisiones adoptaran y mantendran actualizadas tablas de reconocimiento para las materias previamen-
te cursadas en determinadas titulaciones y universidades que mas frecuentemente lo solicitan.

7. Los estudiantes podran solicitar reconocimiento de créditos por participacién en actividades universitarias cultu-
rales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta el valor maximo establecido en
el plan de estudios, de acuerdo con la hormativa que sobre actividades de tipo extracurricular se desarrolle.
Articulo 5. REGLAS SOBRE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Se incluiran en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias superadas en
otros estudios universitarios oficiales no terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES
1. Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante se arrastrara la calificacién obtenida en los reconocimientos y
transferencias de créditos ECTS y en las adaptaciones de créditos previstas en el articulo 3. En su caso, se reali-

zard media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una sola de destino.

2. El reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no ofi-
ciales no incorporara la calificacién de los mismos.

3. En todos los supuestos en los que no haya calificacion se hara constar APTO, y no baremara a efectos de me-
dia de expediente.

Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES

El 6rgano al que compete la adaptacion, el reconocimiento y la transferencia de créditos es la Comision Académica
(u 6rgano equivalente que regula la ordenacion académica de cada titulacion oficial), segun quede establecido en el
Reglamento del Centro y en los Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid.

Articulo 8. PROCEDIMIENTO

1. Las reglas que regiran el procedimiento de tramitacion de las solicitudes de adaptacion, transferencia y reconoci-
miento de créditos, necesariamente, dispondran de:

a) Un modelo unificado de solicitud de la Universidad Autbnoma de Madrid. b) Un plazo de solicitud.
¢) Un plazo de resolucién de las solicitudes.

2. Contra los acuerdos que se adopten podran interponerse los recursos previstos en los Estatutos de la Universidad
Autonoma de Madrid.

DISPOSICION ADICIONAL

Los estudiantes que, por programas o0 convenios internacionales o nacionales, estén bajo el ambito de movilidad se
regiran, aparte de lo establecido en esta normativa, por lo regulado en su propia normativa y con arreglo a los acuer-
dos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino de los mismos.
Estudiantes UAM:

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886374930/contenidoFinal/Normativas_de_movilidad.htm

Estudiantes de otras universidades:

http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_ext.htm

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se han contemplado
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesion tedrica

Andlisis de casos

Exposicién oral individua y/o grupal

Seminarios préacticos de disefio de instrumento de recogida de informacion

Realizacion de practicas

Seminario de discusion de temética especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas de estudio, realizacion de trabgjosy lecturas

Disefio y elaboracion del Trabajo Fin de Master

Preparacion y defensa del Trabajo Fin de Master

Trabajo auténomo en las plataformas Moodle y/o SPOC

Estancia en Colegios Bilingues de Ed. Infantil y Primaria

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clase presencia obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Clase préctical/taller

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Practicas sobre recursos tecnol égicos de tratamiento de lainformacién

Tutoria grupal

Tutorfaindividual

Evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante

Seminario y/o conferencia de experto

Sesion de coevalucion de los estudiantes

Disefio y desarrollo de un trabajo fin de méster de forma auténoma bajo la supervision del director/a

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion inicial delos conocimientosy competencias del estudiante

Valoracion del interés de los estudiantes para elaborar proyectos de trabajo en el desarrollo de las clases

Valoracion de la calidad argumental y de contenido de las respuestas ante pruebas, preguntasy examenes escritos individualesy de
pruebas objetivas realizados en aula con tiempo limitado

Valoracién de la exposicion oral de trabajos individuales y/o grupaes

Evaluacion sumativa de |os aprendizajes del estudiante mediante la exposicién y defensadel Trabajo Fin de Master ante un tribunal
de docentes del Master

Participacion activa del estudiante en las actividades formativas del aula

Valoracion de trabajos, ensayos y/o informes escritos elaborados individua mente y/o en grupo

Evaluacion del proceso y elaboracion del portafolio del alumno

Informey valoracion del tutor profesional docente

Evaluacion formativa de las sesiones de tutoria en el centro de préacticas

55NIVEL 1: EDUCACION Y DOCENCIA BILINGUE EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: First, Second and Foreign L anguage Acquisition and L earning

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LEARNING OUTCOMES

ner.

cacion Infantil y/o Primaria.

vo multicultural.

modo claro y
sin ambiguedades.

1. Know how to apply acquired knowledge to new (or relatively new) settings for students in the Preschool and/or Primary Education context.
2. Acquire the learning skills which allow students to continue their study in a self-monitored, independent and autonomous way.
3. Have an international view of education so the students are able to develop their teaching practice in a multicultural teaching context.

4. Communicate, both in writing and orally, knowledge and arguments to specialised and non-specialised audience in a clear and unambiguous man-

1. Sabe aplicar los conocimientos adquiridos dentro de entornos nuevos (o relativamente nuevos) para los estudiantes dentro de un contexto de Edu-

2. Adquiere las habilidades de aprendizaje que permitan a los estudiantes continuar sus estudios de manera autodirigida, independiente o auténoma.
3. Dispone de una visién internacional de la Educacion para que los estudiantes puedan desarrollar su actividad docente dentro de un entorno educati-

4. Comunica por escrito o de forma oral los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENTS

1.2. Bilingualism: definition and types.

1.4. Competence and performance.
2. Theories on L1 acquisition
2.1. Behaviourism

2.2. Nativism

1. Introduction to Linguistics. Basic concepts

1.3. Mother tongue or first language (L1) vs. foreign language (FL) and second language (L2).
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2.3. Interactionism

2.4. Other approaches

3. Theories on FL learning

3.1. Universal Grammar

3.2. The Monitor Model

3.3. Order of acquisition studies

3.4. Interactionist models

CONTENIDOS

1. Introduccién a la linguistica. Conceptos fundamentales

1.1. Niveles del lenguaje: fonético-fonolégico, morfosintactico, léxico-semantico y pragmatico-discursivo
1.2. Bilingtiismo: definicion y tipos

1.3. Lengua materna y primera lengua o lengua extranjera y segundas lenguas
1.4. Competencia y actuacion

2. Teorias sobre la adquisicién de la LM

2.1. Conductismo

2.2. Innatismo

2.3. Interaccionismo

2.4. Otras corrientes

3. Teorias sobre el aprendizaje de la LE

3.1. La gramética universal

3.2. El modelo del monitor

3.3. Los estudios de orden de adquisicion

3.4. Los modelos interaccionistas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistematica de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, la adquisicién y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacion de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas practicas escolares en los contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer y vaorar criticamente las lineas de investigacion mas recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.
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CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion parael analizar y resolver preguntas y problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CEG6 - Disefiar y aplicar estrategias parareducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje delos
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 75
Andlisis de casos 10 50
Exposicién oral individua y/o grupal 5 100
Seminarios précticos de disefio de 5 100
instrumento de recogida de informacion

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabgjos y

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 10 0
Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préactico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Préacticas sobre recursos tecnol égicos de tratamiento de lainformacién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion de lacalidad argumental y de | 20.0 20.0
contenido de |as respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado

Participacién activadel estudianteenlas [10.0 10.0
actividades formativas del aula

Valoracién de trabajos, ensayos 70.0 70.0
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

NIVEL 2: Bilingualism and CLIL Approach in Pre-Primary and Primary Education

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LEARNING OUTCOMES

Know the CLIL theoretical foundations to implement content and language integrated learning in aforeign language (FL).

Understand and apply principles, techniques and strategies to adapt learning tasks in bilingual education both linguistic and cognitively.
Uselinguistic, extralinguistic and paralinguistic effective strategies to teach syllabus content in aforeign language (FL).

Know and analyse good quality examples of teaching experiences, materials and resources for bilingual and intercultural education.
Identify good quality standards in bilingual education and assess related materials and teaching practices.

Can use different kinds of texts to promote bilingual and intercultural teaching.

aplicarlos a una materia concreta.
Comprendey aplica principios, técnicasy estrategias para adecuar linglisticay cognitivamente |as tareas de aprendizaje para la educacion bilingle.
Utiliza estrategias lingisticas, extrainglisticas y paralinguisticas efectivas para la ensefianza de contenido curricular através de unaLE.

dad.
Identificaindicadores de calidad en préacticas y materiales parala educacién bilingtie y eval Gia estos Gltimos en funcién de los primeros.
Es capaz de utilizar diferentes tipos de textos para fomentar |a ensefianza bilingtiebilingtie e intercultural .

Conoce |os fundamentos tedricos de AICLE/CLIL, con objeto de implementar |a ensefianza de contenido curricular através de unalengua extranjera (LE), y

Conocey analiza ejemplos dde intervenciones didacticas y de materiales y recursos orientados a la ensefianza bilingiie e intercultural en base a criterios de cali-

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENTS

. Bilingualism: Foundations, concepts and models.

. A CLIL Approach to Bilingual Education: Basic principles.
Principles, techniques and strategiesin CLIL teaching and assessment.
CLIL: Cognition, Competence, Content, Communication and Culture.
Materias Analysis

. Resourcesto CLIL teaching

. Teaching Unitsin Bilingual Education and CLIL

CONTENIDOS

Bilingliismo: Fundamentos, conceptos y modalidades.
El enfoque AICLE en la ensefianza bilingtie: fundamentos bésicos.
Principios, técnicasy estrategias de ensefianzay evaluacion AICLE.
- AICLE: Cognicion, competencia, contenido, comunicacion y cultura.
. Andlisis de materiales didacticos.
Recursos de ensefianza AICLE.
Programacién de unidades didécticas en educacion bilinguey AICLE.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilinglie, sus metodologias y su normativas en un contexto multicultural .

contextos de diversidad orientados a la plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el dambito de la ensefianza bilinglie en

como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en los contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEY - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de practicas educativas
inclusivas en centros bilingies.

CES8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion mas recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE10 - Conocer |os model os de programas bilinglies en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CEL11 - Conocer en profundidad y aplicar lametodologia AICLE/CLIL con € fin de utilizarla dentro de un contexto bilinglie y
multicultural.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aula en el marco de los proyectos de educacion
bilingue.

CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion parael analizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programasy actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingues.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y
Primaria.

CEA4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capacidades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesidn tedrica 20 75
Andlisis de casos 10 50
Exposicién oral individual y/o grupal 5 100
Seminarios préacticos de disefio de 5 100
instrumento de recogida de informacion

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabajosy

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 10 0
Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencia obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion
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Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de | os trabajos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Tutoriaindividual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de laexposicion oral de 25.0 25.0

trabagjos individuales y/o grupales

Valoracion de trabajos, ensayos 50.0 50.0

ylo informes escritos el aborados

individualmente y/o en grupo

Evaluacion del proceso y elaboracion del | 25.0 25.0

portafolio del alumno

NIVEL 2: Intercultural Communicative Competence and Bilingualism.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LEARNING OUTCOMES

Know how to apply the acquired knowledge in new (or relatively new) settings for the students in Preschool and/or Primary education contexts.

Have an international approach to education for students to develop their teaching practice in a multicultural education context.

Design and develop learning spaces that focus, among other issues, on equity, values education and equal rights and opportunities among women and

men.

Be able to identify the existence of cultural human groups different to the ones we relate to.

Sabe aplicar los conocimientos adquiridos dentro de entornos nuevos (o relativamente nuevos) para los estudiantes dentro de un contexto de Educa-

cion Infantil y/o Primaria.

Da una vision internacional de la Educacién para que los estudiantes puedan desarrollar su actividad docente dentro de un entorno educativo multicul-

tural.

Disefia y desarrolla espacios de aprendizaje que se centren, entre otras cuestiones, en la equidad, la educacién en valores, y la igualdad de derechos

y oportunidades entre mujeres y hombres.
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Es capaz de identificar la existencia de grupos humanos culturales distintos al propio con los que nos relacionamos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENTS

- The concept of intercultural communicative competence: definitions and main theoretical contributions.

. Methodologies oriented towards the acquisition, teaching and learning of intercultural communicative competence in bilingual education contexts.
. Promoting reading in multicultural contexts.

. Designing materials and activities.

. El concepto de competencia comunicativa intercultural: definicionesy principal es aportes tedricos.

. Metodologias orientadas |a adquisicion, ensefianzay aprendizaje de la competencia comunicativaintercultural en entornos educativos bilingues.
. Lapromocion de lalectura en entornos multiculturales.

. Modelosy disefios de materialesy actividades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar lacomprension y la aplicacion sistematica de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, laadquisiciény e aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre |os distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en los contextos educativos bilingies.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion més recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primeras y segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilinglie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE11 - Conocer en profundidad y aplicar la metodologia AICLE/CLIL con € fin de utilizarla dentro de un contexto bilinglie y
multicultural.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aulaen el marco de |los proyectos de educacion
bilinglie.
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CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion parael analizar y resolver preguntas y problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y
Primaria.

CEA4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingles.

CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y 10s recursos de atencion ala
diversidad

CEB6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 100

Exposicién oral individual y/o grupal 5 100

Seminarios préacticos de disefio de 5 100

instrumento de recogida de informacion

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0

de estudio, realizacion de trabajosy

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 20 0

Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase presencia obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Tutoriaindividual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién de la exposicion oral de 25.0 25.0
trabgjos individuales y/o grupales

Valoracién de trabagjos, ensayos 50.0 50.0
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

Evaluacion del procesoy elaboracion del  |25.0 25.0
portafolio del alumno

55NIVEL 1: DIVERSIDAD E INCLUSION EDUCATIVA EN CENTROSBILINGUES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacién Inclusivay Personalizacion del Aprendizaje en el Aula

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocey diferencia conceptos relacionados con la personalizacion del aprendizaje y la Inclusion Educativa en contextos de diversidad lingiistica

. Analiza diferentes politicas educativas nacionales e internacionales de inclusion educativay detectar los puntos fuertes de cada una
Evalua programas educativos y valorar su adecuacion en relacién con el acceso, aprendizaje y participacion de todos los estudiantes en centros hilingiies.
Disefiay planifica medidas de personalizacion del aprendizaje en aulas bilingles.
Extrae informacién relevante de cada contexto escolar para plantear propuestas sistémicas.

. Selecciona los recursos digital es apropiados para mejorar la Equidad en el proceso de ensefianzay aprendizaje en centros bilingues.

. Aprecialoslegados culturales de | os estudiantes, mostrando actitudes sensibles hacia las diversidades de los estudiantes en relacién con su capacidad y cultura.

55.1.3 CONTENIDOS

. Conceptualizacion: personalizacion del aprendizaje.
Politicas internacionales y nacionales de inclusién, equidad y atencion aladiversidad. Marco de derechos humanos.
Disefio Universal, recursos educativos para la personalizacion del aprendizaje. Su concrecion en centros bilingties.
Procesos de Inclusion educativa. La Justicia linguistica en los centros bilingUes.
Perspectivas sobre la ensefianzay el aprendizaje en la personalizacion del aprendizaje.
Desarrollo de Inteligencias MUltiples en el aula. Estrategias de ensefianza vinculadas al AICLE
Estrategias de ensefianza-aprendizaje: la cooperacion y colaboracion
. Andlisisde los Planes de Atencién ala Diversidad y su regulacion en las distintas CCAA.
Recursos tecnol 6gicos para el tratamiento educativo de la diversidad en centrosy contextos bilingues.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusion educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos hilingies,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética
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CT2 - Que los estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especiaizacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacion de una cultura de igual dad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas practicas escolares en los contextos educativos bilingles.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CEZ10 - Conocer los modelos de programas bilinglies en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion parael analizar y resolver preguntas y problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingues.

CEA4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingles.

CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y 10s recursos de atencion ala
diversidad

CEB6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 100

Andlisis de casos 5 100

Exposicion ord individua y/o grupal 10 100

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0

de estudio, realizacion de trabajosy

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 15 0

Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencia obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Clase préactical/taller

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Practicas sobre recursos tecnol égicos de tratamiento de lainformacién

Seminario y/o conferencia de experto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion de lacalidad argumental y de | 15.0 15.0
contenido de las respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado
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Evaluacion sumativa de |os aprendizajes
del estudiante mediante la exposicion y
defensadel Trabajo Fin de Master ante un
tribunal de docentes del Master

15.0

15.0

Participacion activa del estudiante en las
actividades formativas del aula

10.0

10.0

Valoracién de trabajos, ensayos
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

40.0

Evaluacion del proceso y elaboracion del
portafolio del alumno

20.0

20.0

NIVEL 2: Language, Cognitive and L earning Disabilities: Prevention and I ntervention strategies.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LEARNING OUTCOMES

pects from an interlinguistic viewpoint.

values of inclusive education.

. Todifferentialy identify learning disabilities.
and vaues of inclusive education.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. A deep understanding of psycholinguistic developmental processes, including phonological, semantic, gramamatical, pragmatic, narrative and metalinguistic as-

. Anunderstanding of the instances of linguistic utterances produced by Early Y ears and Primary Education pupilsin English and Spanish.
. To plan and supervise both English and Spanish reading and writting acquisition, establishing adequate intervention guidelines according to the principles and

. Competence in guiding families to optimise the development of oral language/s and the learning of written language/s.
. To recognise elements and behaviours signaling deficits in attention and memory in the bilingual school context.
. Todifferentialy idenfity issues on auditory and visual perception.

. Toidentify dyscalculiaor math learning disabilities focusing on its procedural aspects, establishing adequate intervention guidelines according to the principles

. Comprende en profundidad |os procesos de desarrollo psicolingistico, incluyendo procesos fonol 6gicos, semanticos, gramaticales, pragméticos, narrativos y

metalinglisticos, desde un enfoque interlinguistico.

. Comprender los ejemplos de las producciones lingtisticas que les proporcionen sus futuros alumnos de Educacion Infantil y Primariaen las distintas lenguas.

Planificay tutela el proceso de aprendizaje de lalecturay delaescrituraen inglésy en castellano estableciendo pautas de intervencion educativa apropiadas a és-
tay en consonanciacon los principios y valores inclusivos.

. Orientaalas familias para optimizar el desarrollo del lengugje oral y €l aprendizaje del lenguaje escrito.

Reconoce elementos y comportamientos diferenciales de identificacion de los problemas de atencién y memoria en el entorno escolar bilingie.
Identifica de forma diferencial la presencia de problemas de percepcién auditivay visual
Identificaladificultad de aprendizaje frente a otras entidades nosol dgicas o categorias diagndsticas.
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Identificaladiscalculia o dificultad de aprendizaje de las mateméticas, atendiendo a sus aspectos procesuales y establece pautas de intervencion educativa ade-
cuadas y en consonancia con los principiosy valoresinclusivos.

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENTS
Analyses of the family and school contexts in the processes of multiple language acquisition.
Early language development, considering, amongst others, first sounds, words and gramatical constructions.

Later language development, considering, amongst others, complex and abstract syntactic constructions, pragmatic development, development of na-
rrative abilities and metalinguistic skills.

Prevention strategies for language difficulties in the bilingual classroom.

Learning to read and write. Stages on reading and writing acquisition. Intervention criteria and proposals. Development of memory and metamemory
strategies. Attention deficits and disorders. Identification of issues on auditory and visual perception.

Historic evolution of the concept of Learning Disabilities. Towards a definition of Learning Disabilities. Learning disabilities diagnosis. Discrepancy crite-
ria. Exclusion criteria. Case analyses in bilingual schools.

Lexical access routes. Reading delay and its types. Identification and educational interventions in dislexia. Interlinguistic analyses of decoding errors.

Writing as a process. Text composition processes. Dysgraphia and its types, in both Spanish and English. Phonetic false friends. Identification and edu-
cational intervention in dysgraphia.

Calculus: involved processes, strategies and heuristics. Processes and strategies in mental calculation. Dyscalculia and math learning disabilities. Iden-
tification and intervention in dyscalculia.

CONTENIDOS
Andlisis del contexto familiar, escolar en los procesos de adquisicion de mas de una lengua.
El desarrollo temprano del lenguaje: los primeros sonidos, las primeras palabras, las primeras construcciones gramaticales.

El desarrollo tardio del lenguaje: Construcciones complejas y abstractas. Desarrollo pragmético. Desarrollo de las habilidades narrativas. Desarrollo de
las habilidades metalingtiisticas.

Estrategias de prevencion de la dificultades del lenguaje en las aulas bilingues
El aprendizaje de la lectoescritura. Fases del aprendizaje de la lectura. Fases del aprendizaje de la escritura. Criterios y propuestas de intervencion

Desarrollo de las estrategias de memoria y metamemoria. Trastornos y problemas de la atencién Identificacion de problemas de percepcion auditiva y
visual.

Evolucién histdrica del concepto de Dificultades Especificas de Aprendizaje. Hacia una definicién de Dificultades de Aprendizaje. Diagndstico de las Di-
ficultades de Aprendizaje. Criterios de discrepancia. Criterios de exclusién. Andlisis de casos en centros bilinglies.

Rutas de acceso al Iéxico. El retraso lector y dislexia y sus tipos. ldentificacion e intervencion educativa en dislexia. Andlisis interlingtiistico de los erro-
res de decodificacion.

La escritura como proceso. Procesos de composicion de textos. Disgrafia y sus tipos, en castellano y en inglés. Préstamos fonéticos. Identificacion e
intervencion educativa en disgrafia.

El célculo: Procesos involucrados estrategias y heurisicos. Procesos y estrategias de célculo mental. Discalculia y Dificultades de Aprendizaje de las
matematicas. Identificacion e intervencion en discalculia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar lacomprension y la aplicacion sistematica de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, la adquisicién y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingues,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en los contextos educativos bilingies.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion més recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE10 - Conocer |os modelos de programas bilinglies en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CE13 - Utilizar recursosy técnicas de investigacion para el anaizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programasy actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
|as distintas capacidades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingues.

CE5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y |os recursos de atencién ala
diversidad

CES6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 100
Andlisis de casos 10 85
Exposicién oral individual y/o grupal 5 50
Seminarios préacticos de disefio de 5 50
instrumento de recogida de informacion

Seminario de discusion de temética 5 100
especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabajos y

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 5 0
Moodle y/o SPOC

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Clase préctica/taller

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion
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Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de | os trabajos realizados

Evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante

Seminario y/o conferencia de experto

Sesion de coevalucion de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion del interés de los estudiantes | 5.0 5.0
para elaborar proyectos de trabajo en €l
desarrollo de las clases

Valoracion delacalidad argumental y de | 25.0 25.0
contenido de |as respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado

Valoracién de la exposicion oral de 25.0 25.0
trabgjos individuales y/o grupales
Participacién activadel estudianteenlas [10.0 10.0

actividades formativas del aula

Valoracién de trabajos, ensayos 25.0 25.0
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

Evaluacion del procesoy elaboracion del  |10.0 10.0
portafolio del alumno

NIVEL 2: Intervencion en Ciudadania, Entor nos Digitalesy Convivencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identifica y analiza criticamente los principales modelos educativos que promueven la diversidad y la ciudadania y su relacién con los distintos contex-
tos sociales y culturales.

Conoce e identifica las representaciones sociales de la diversidad, la ciudadania y la justicia de los diferentes miembros de la comunidad educativa:
estudiantes, profesorado, madres y padres, gestores y responsables institucionales.
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Identifica y examina desde una perspectiva critica las acciones y proyectos educativos dirigidos a promover la ciudadania, asi como los orientados ha-
cia la prevencion de las desigualdades e injusticias sociales desde las diferentes perspectivas de exclusion de la diversidad (cultural, étnica, de clase
social, de género, linguistica, funcional y de diversidad sexual).

Promueve la reflexion sobre el proceso de construccién del proceso de la identidad de género y la promocién de su igualdad en los centros educativos
de educacion infantil y primaria.

Interpreta el impacto de los medios digitales en el aprendizaje, realizando propuestas que contribuyan a afrontar los retos a los que estan sometidas la
escuela.

Analiza y discute las cuestiones tedricas y practicas relativas a la cultura participativa en contextos educativos.

55.1.3 CONTENIDOS

Educacion, diversidad y ciudadania en un mundo global y digital.

Aportaciones desde un enfoque interdisciplinar en centros bilingles.
Desigualdades e injusticias en la escuela: representaciones sociales, acciones educativas, comunidades conectadas. Representaciones sociales sobre
la diversidad (cultural, étnica, de clase social, de género, linglistica, funcional y de diversidad sexual), la ciudadania y la justicia.

Lenguas,.Culturas, Familia e identidad personal y social.

Politicas y programas educativos para promover la igualdad de género, la diversidad, la ciudadania y la construccién de un mundo mas justo en un
contexto local, global y digital.
Diversidad y ciudadania: La justicia lingtistica en la sociedad. Su concrecion en los centros bilingties

Comunidades de préctica, procesos educativos, de comunicacion y aprendizaje de la cultura digital.
Participacion e identidad en losprocesos de ensefianza y aprendizaje en la sociedad conectada.Ludotecas escolares y comunitarias
Innovacién educativa para la sociedad de la cultura digital.

Estrategias de disefio de programas educativos orientados a la superacion de las barreras sociolinguisticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructos y
paradigmas de investigacion especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusion educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacion de una cultura de igualdad de género, promoviendo el andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas practicas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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inclusivas en centros bilingies.

CEY - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de practicas educativas

bilingue.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aulaen €l marco de los proyectos de educacion

centros educativos.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programasy actividades educativas para promover laigualdad de género en los

sus capacidades diversas.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CEA4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capacidades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingles.

diversidad

CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacién de los centros bilinglies y los recursos de atencién ala

nifiosy las nifias.

CES6 - Disefiar y aplicar estrategias parareducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Moodle y/o SPOC

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 75

Andlisis de casos 5 100

Exposicion oral individua y/o grupal 10 100

Seminario de discusion de temética 5 100

especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |35 0

de estudio, realizacion de trabgjos y

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Clase précticaltaller

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préactico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Seminario y/o conferencia de experto

Sesion de coevalucion de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

portafolio del alumno

Valoracién de la exposicion oral de 40.0 40.0
trabgjos individuales y/o grupales

Participacién activadel estudianteenlas [20.0 20.0
actividades formativas del aula

Evauacion del proceso y elaboracion del  [40.0 40.0

NIVEL 2: Intervencion Socioemocional en la Escuela ante Situaciones de Riesgo/vulner abilidad social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los principios/bases del desarrollo socioemocional de menores en situacion de riesgo

Identifica la situacion de vulnerabilidad y desamparo en el contexto social nacional y europeo.

Desarrollar habilidades para la deteccién de menores en situacién de riesgo/vulnerabilidad

Conoce y aplica moodelos de prevencion y educaciéon socioemocional en las escuelas monolingies y bilingues.

Disefia actividades basadas en juegos adaptados a la edad y capacidades de cada grupo de estudiantes de Ed. Infantil y Ed. Primaria en centros bilin-
gles

Programa actividades ludicas basada en los diferentes tipos de juegos para promover el desarrollo y especialmente la adquisicién de las lenguas.

55.1.3 CONTENIDOS

Infancia y Adolescencia temprana en situacién de vulnerabilidad y desamparo en el contexto social nacional y europeo. Factores de riesgo en la socie-
dad, en la familia y en los centros escolares monolingties y bilingties.

Los derechos de la infancia.
El juego como modo de actividad y proceso de desarrollo.

Criterios de clasificacion de los juegos: motores, simbolicos, de reglas, de construccion, de mesa y videojuegos. Andlisis del juego como recurso de
ensefianza/aprendizaje. Propuestas de intervencion

El juego y la construccién del género.Evaluacion de juegos y juguetes coeducativos
Modelos de prevencién: educacién socioemocional. El caso de los centros bilingles. Estrategias de desarrollo en Ed. Infantil y Ed. Primaria

Andlisis de casos durante la infancia y la preadolescencia en situaciones de desproteccion, desamparo y/o vulnerabilidad socioemocional. Criterios de
reconocimiento y evaluacion.

Estrategias de intervencion educativa en el contexto social, escolar y familiar
Gestion y seguimiento de deteccion de casos de vulnerabilidad socioemocional en la escuela. Comunicacién con las familias.

El acoso entre iguales en contextos escolares. El uso del lenguaje como elemento de exclusion. Criterios y programas de prevencion del acoso (bull-
ying, cyberbullying, grooming, sexting, etc.)

Estrategias y técnicas de intervencién socioeducativa/socioemocional en las escuelas/aulas monolingties y bilingties.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructos y
paradigmas de investigacion especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos hilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo el andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas practicas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de préacticas educativas
inclusivas en centros bilinglies.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aulaen el marco de los proyectos de educacion
bilingtie.

CE13 - Utilizar recursosy técnicas de investigacion para el anaizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programasy actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capacidades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingues.

CE5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y |os recursos de atencién ala
diversidad

CEB6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién tedrica 20 80
Andlisis de casos 10 50
Exposicién oral individual y/o grupal 5 100
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Seminario de discusion de temética 5 80
especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabajosy

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 10 0

Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Tutoriaindividual

Seminario y/o conferencia de experto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién del interés de los estudiantes
para elaborar proyectos de trabajo en el
desarrollo de las clases

50

50

Valoracién de la calidad argumental y de
contenido de las respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado

10.0

10.0

Valoracién de la exposicion oral de
trabgjos individuales y/o grupales

25.0

25.0

Participacion activa del estudiante en las
actividades formativas del aula

10.0

10.0

Valoracion de trabajos, ensayos
y/o informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

50.0

50.0

NIVEL 2: Designing and Planning I nclusive Projectsin Bilingual Schools.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LEARNING OUTCOMES

To be aware of the international, national and regional legislation and policies concerning student¢s diversity, plus the rights of children with atypical develop-
ment and their families in both monolingual and bilingual contexts.

To design and apply educational intervention programmes concerning diversity in bilingual education contexts.

To design individualised support plans for familiesin order to improve the development and quality of life of children with atypical development and their fami-
lies.

To identify the barriers that hinder participation, and create inclusive settings promoting learning, communicative and social development, self-control and self-
regulation in bilingual schools.

To critically evaluate current research on intervention programmes and strategies aimed at promoting learning and development in children with atypical deve-
lopment.

To design, implement and evaluate eval uation- intervention processes in order to improve the collaboration between families, schoosl and the community in lan-
guage diversity contexts.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce lanormativay legislacion, internacional, nacional y regional, sobre cdmo atender ala diversidad del alumnado, los derechos de los nifios y nifias con
desarrollo atipico y los de sus familias tanto en contextos monolingiies y Bilingles.

Disefiay aplica programas de intervencion educativa ante la diversidad en contextos educativos bilingles.

Disefia planes individuales de apoyo alafamilia que mejoren el desarrollo y la calidad de vida de los nifios y nifias con desarrollo atipico, y la de sus familias.
Identificalas barreras que dificultan la participacion y crear en laescuelainfantil y centros bilingiies, en entornos inclusivos que promuevan el aprendizaje, y el
desarrollo comunicativo, social, el autocontrol y la autorregulacion.

Vaora criticamente lainvestigacion actual sobre los programasy estrategias de intervencion que promueven €l aprendizajey €l desarrollo de nifiosy nifias con
desarrollo atipico.

Disefiq, desarrollay evalUla procesos de eval uacidn-intervencion para mejorar la colaboracion entre las familias, la escuelay la comunidad en contextos de diver-
sidad linguistica

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENTS

Orgar?i zational models of bilingual and trilingual teaching in the different Autonomous Communities. Organizational modelsin Europe and North, Central and
South America.

Psycho-pedagogical basis: competency-based approaches. New perspectives and roles about teacher and learner.
Curriculum use to address diversity in bilingual educational contexts. Educational interventions.Teaching strategies.

Plans and measures to address diversity and its application to bilingual programmesin Primary education.

Devel opment, implementaion and eva ution of plans and projectsin bilingual schools

Participation in the educative and social communities.

Interventions focused in the family and bilingual Early Y ears education.

Inclusive environments supporting learning and devel opment during the first years of life in contexts of linguistic diversity.
Attention in early care in contexts of linguistic diversity.

Teaching practices based on evidence in early development and care.

CONTENIDOS

M odeslfls organizativos de ensefianza bilinglie y trilingtie en las distintas Comunidades Auténomas. M odel os organizativos en Europay América del Norte, Cen-
tro r.

Bas);s Psicopedagdgicas: enfoque competencial, cambio del rol del docentey discente.

El curriculum para atender la diversidad en contextos educativos bilingues. Intervencion educativa. Estrategias docentes.

Planes y medidas de atencion aladiversidad y en la aplicacion de Programas Bilingiies en Ed. Primaria.

Elaboracion, implementacién y evaluacion de programas y proyectos en centros bilingues.

Participacién de lacomunidad educativay sociocomunitaria

Laintervencion centrada en lafamiliay en los centros de educacién infantil bilingues..

Lacreacion de entornos inclusivos que apoyen el aprendizajey el desarrollo en los primeros afios de vida en contextos de diversidad linguistica.
Atencién Temprana en contextos de diversidad lingistica

Précticas basadas en |a evidencia en atencion temprana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

gues.
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CE19 Conocer y valorar criticamente los diversos modelos organizativos nacionales e internacionales y de la Ensefianza Bilinglie y en contextos bilin-
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CE20 Disefiar programas de participaciéon comunitaria en los centros bilinglies de Ed. Primaria y Ed. Infantil.

CEZ21 Planificar y evaluar actuaciones educativas innovadoras para promover la atencién temprana inclusiva en centros bilingtes.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructos y
paradigmas de investigaci6n especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en su labor docente e
investigadora de forma andlitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacion de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas practicas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de préacticas educativas
inclusivas en centros bilinglies.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilinglie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aulaen el marco de los proyectos de educacion
bilingle.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es relacionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y
Primaria.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingues.
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CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacién de los centros bilinglies y los recursos de atencién ala
diversidad

CES6 - Disefiar y aplicar estrategias parareducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 90
Andlisis de casos 10 10
Exposicion oral individua y/o grupal 5 100
Seminarios practicos de disefio de 5 100
instrumento de recogida de informacion

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabgjos y

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 10 0
Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Clase précticaltaller

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préactico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Précticas sobre recursos tecnol 6gicos de tratamiento de lainformacion

Tutoriagrupa

Tutoriaindividual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién del interés de los estudiantes | 10.0 10.0
para elaborar proyectos de trabajo en €l
desarrollo de las clases

Valoracion delacalidad argumental y de  10.0 10.0
contenido de las respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado

Valoracion de laexposicion oral de 25.0 25.0
trabajos individuales y/o grupales

Participacion activadel estudianteenlas |5.0 5.0
actividades formativas del aula

Valoracién de trabajos, ensayos 25.0 25.0
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

Evauacion del proceso y elaboracion del  [25.0 25.0
portafolio del alumno

55NIVEL 1: INVESTIGACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodosy Disefos de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conoce los diferentes paradigmas tedricos y metodol gicos existentes en la Investigacion Educativa, distinguiendo las caracteristicas, supuestos, aportacionesy
limitaciones que los definen.
Lﬂentiﬁ calos diferentes disefios de investigacién educativa existentes, diferenciando sus caracteristicas, supuestos, aportacionesy limitaciones de cada uno de

os.

Identificalas principal es fases de un proyecto de investigacion y/o innovacion en el dmbito de la Educacion, con especia referencia a contextos bilingues.
Disefia proyectos de investigacion describiendo el problema de investigacion, los objetivos o hipétesis de estudio, la metodologia, las técnicas basicas de andlisis
de datos, los resultados y la discusion.

. Analizamediante criterios de calidad de investigacion diferentes documentos cientificos y técnicos en castellano einglés.
Elaborainformes, proyectos e informes de investigacion.
Disefia, planificay desarrolla unainvestigacion en un entorno educativo en materia de Atencion ala Diversidad en contextos BilingUes.

. Conoce los principales principios éticos de la Investigacion en Educacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos béasicos de la I nvestigacion Educativa: Conceptos, Constructosy M odelos.
Lasrelaciones entre teoriay metodologia: preguntas, Objetivos e Hipétesis.
Paradigmas de la | nvestigacion Educativa.

Fases de una I nvestigacion en Educacion.

Disefios de I nvestigacion en Educacion.

El proceso de escritura de textos cientificos en investigacion educativa en las distintas lenguas de divulgacion cientifica.
L os géner os discur sivos académicos y cientificos en Educacion: TFM, proyecto de investigacion, articulo de investigacion, péster, ponencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar lacomprension y la aplicacion sistematica de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, la adquisicién y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el dmbito de la ensefianza bilinglie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativaen Ed. Primariay Ed Infantil
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CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especiaizacion
dentro del contexto educativo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de préacticas educativas
inclusivas en centros bilinglies.

CES8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion mas recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingles.

CE13 - Utilizar recursos y técnicas de investigacion para el analizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en el curriculo de centros bilingiies de Educacién Infantil y
Primaria.

CES5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacién de los centros bilinglies y los recursos de atencién ala
diversidad

CEG6 - Disefiar y aplicar estrategias parareducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje delos
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion tedrica 20 100
Andlisis de casos 10 100
Exposicién oral individua y/o grupal 5 100
Seminarios précticos de disefio de 5 100
instrumento de recogida de informacion

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacion de trabgjos y

lecturas

Trabajo auténomo en las plataformas 10 0
Moodle y/o SPOC

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préactico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de |os trabajos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Tutorfaindividual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion inicial delos conocimientosy
competencias del estudiante

50

50

Valoracién de la calidad argumental y de
contenido de |as respuestas ante pruebas,
preguntas y examenes escritos individuales
y de pruebas objetivas realizados en aula
con tiempo limitado

20.0

20.0

Valoracién de trabajos, ensayos
y/o informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

50.0

50.0

Evaluacion del proceso y elaboracion del
portafolio del alumno

25.0

25.0

NIVEL 2: Andlisis de Datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Analiza datos de car cter cuantitativoy cualitativo, y aplica técnicas estadisticas univariantesy multivariantes.
. Disefia, elaboray valida diferentes instrumentos de evaluacion y obtencion de datos.
. Interpreta datos cuantitativos y cualitativos.

. Interpreta datos cuantitativos y cualitativos.

- Elaborainformes, proyectos e informes de investigacion:

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a andlisis de datos

- Metodologias cuantitativas, cualitativas y metodologias mixtas.
. Técnicas de Muestreo de datos: Poblacion, Muestray Representatividad.
. Disefio, desarrollo y validacion de instrumentos de recogida de datos y evaluacion.

. Planificacion de larecogida de datos.
. Andlisis de datos cudlitativos y cuantitativos.

. Procedimientos de andlisis univariantes y multivariantes
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. Técnicasy Andlisis no Pardmetricos.
. Metaandlisisy Data Mining en Educacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ESTA ASIGNATURA, VINCULADAS AL PERFIL INVESTIGADOR.
CE 16. Analizar datos mediante la aplicacién de herramientas de andlisis estadistico avanzados (cuantitativos y cualitativos).
CE 17. Elaborar informes técnicos sobre los resultados del andlisis de los datos.

CE 18. Disefiar estrategias de recogida de datos y validar instrumentos de nueva creacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructos y
paradigmas de investigacion especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilinglie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad socia y ética

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CET7 - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar la eficacia de practicas educativas
inclusivas en centros bilinglies.

CEB8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion més recientes sobre |os procesos de adquisicion y aprendizaje de
primeras y segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingUes.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE13 - Utilizar recursos 'y técnicas de investigacion para €l anaizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingie.

CE5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y |os recursos de atencién ala
diversidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién tedrica 20 100
Andlisis de casos 10
Exposicién oral individual y/o grupal 5
Seminarios précticos de disefio de 5
instrumento de recogida de informacion
Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |50 0
de estudio, realizacién de trabgjos y
lecturas
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Trabajo auténomo en las plataformas
Moodle y/o SPOC

10

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial obligatoria

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Exposiciones individuales y/o grupales por parte de |os estudiantes de los trabgjos realizados

Elaboracion de un proyecto de investigacion o de innovacion educativa

Tutoriaindividual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de la exposicion oral de 25.0 25.0

trabajos individuales y/o grupales

Valoracion de trabajos, ensayos 50.0 50.0

y/o informes escritos elaborados

individualmente y/o en grupo

Evaluacion del proceso y elaboracion del | 25.0 25.0

portafolio del alumno

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

social) .

37157

Identifica y evalta los criterios de calidad de los programas educativos en centros bilingues.

Adapta y evalla los programas de inclusién educativa delas y los estudiantes con diferentes tipos de diversidad (funcional, cultual, linglistica y
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55.1.3 CONTENIDOS

. -Observacion y andlisis profesionales en colegios bilingties de educacién infantil y primaria de excelencia.
. -Reflexion sobre la préctica profesional docente de |las maestras y maestros sobre |as adaptaciones curriculares y los apoyos educativos que respondan ala diver-
sidad funcional, cultural y linglisticalde los estudiantes.

sidad-funcional-de Ioseﬁudiant&s

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprensién y la aplicacion sistemaética de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada rel acionados con la diversidad, laadquisicién y el aprendizaje de lenguas en lainfancia

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilinglie, sus metodologias y su hormativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el dmbito de la ensefianza bilinglie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativaen Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién en su labor docente e
investigadora de forma analitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Conocer los modelos de programas hilingties en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.
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CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando

sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar pararesponder alas necesidades

especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y

Primaria.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de

las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingies.

CE5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacion de los centros bilinglies y |os recursos de atencién ala

diversidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario de discusion de temética 7 100

especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |23 50

de estudio, realizacion de trabgjos y

lecturas

Estancia en Colegios Bilinglies de Ed. 145 100

Infantil y Primaria

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Précticas sobre recursos tecnol gicos de tratamiento de lainformacion

Tutoria grupal

Tutoriaindividual

Seminario y/o conferencia de experto

Sesidn de coevalucion de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos, ensayos
ylo informes escritos elaborados
individualmente y/o en grupo

30.0

30.0

Evauacion del proceso y elaboracion del  [30.0 30.0
portafolio del alumno

Informey valoracion del tutor profesional [10.0 10.0
docente

Evaluacion formativa de las sesiones de 30.0 30.0

tutoriaen €l centro de précticas

NIVEL 2: Practicas Externas||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. -Disefiay aplica un programa de innovacion docente para promover lamejora de la calidad de la ensefianza en centros bilingles, siguiendo los criterios de pro-
yecto educativo del centro.

. -Elaboray redactainformes comprensivosy reflexivos sobre el proceso de précticas, el disefio del programa de innovacion docente, su implementacion, resulta-
dosy propuestas de mejora.

55.1.3 CONTENIDOS

-Disefio y aplicacion de un programa docente original adaptado al centro, nivel y capacidades de los y las estudiantes de un ciclo, curso o grupo espe-
cifico acorde con el proyecto educativo de cada centro.

- Evaluacion del proceso de disefio del programa docente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructos y
paradigmas de investigacion especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y el aprendizaje de lenguas en lainfancia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacion Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el dambito de la ensefianza bilingle en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusién educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos bilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en su labor docente e
investigadora de forma andlitica, criticay creativa.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €l
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion
dentro del contexto educativo
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CT3 - Que los estudiantes sean capaces de contribuir ala creacion de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas préacticas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Ser capaz de generar disefios de investigacion y/o innovacion educativa para contrastar 1a eficacia de préacticas educativas
inclusivas en centros bilinglies.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CEL11 - Conocer en profundidad y aplicar lametodologia AICLE/CLIL con € fin de utilizarla dentro de un contexto bilinglie y
multicultural.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aula en el marco de los proyectos de educacion
bilingue.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en el curriculo de centros bilingiies de Educacién Infantil y
Primaria.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
|as distintas capacidades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingies.

CES6 - Disefiar y aplicar estrategias parareducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan el aprendizaje de los
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario de discusion de temética 7 100

especifica

Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas |23 100

de estudio, realizacion de trabajosy

lecturas

Estancia en Colegios Bilinglies de Ed. 145 100

Infantil y Primaria

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo auténomo del estudiante

Andlisis de casos, debate y reflexion sobre temas clave anivel préctico, de innovacion e investigacion

Précticas sobre recursos tecnol égicos de tratamiento de lainformacion

Tutoriagrupa

Tutoriaindividual

Seminario y/o conferencia de experto

Sesidn de coevalucién de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos, ensayos 30.0 30.0
ylo informes escritos el aborados
individualmente y/o en grupo

Evauacion del proceso y elaboracion del  [30.0 30.0
portafolio del alumno

Informey valoracion del tutor profesional | 10.0 10.0
docente
Evaluacion formativa de las sesiones de 30.0 30.0

tutoriaen el centro de practicas

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. ldentifica @mbitos relevantes paralainnovacion y lainvestigacion educativa en centros Bilingiies de Ed. Infantil y Ed. Primaria

. Justificatedricay metodol dgicamente el disefio de proyectos de innovacion e investigacion.

- Disefia propuestas educativas innovadoras en centros de Ed. Infantil y Ed Primaria orientadas ala excelenciay basadas en |os proyectos educativos de cada cen-
tro

. Disefia proyectos de investigacion educativa en el &mbito de la diversidad y el bilingtismo.

. Evaltael impacto de programas de innovacién educativa

. Utilizael lengugje cientifico en laredaccion de trabajos de investigacion y/o innovacion.

. Argumentay expone con claridad y rigor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Disefio de propuestas educativas innovadoras que promuevan lamejora del aprendizajey el desarrollo delasy los estudiantes de Ed. Infantil y Ed.Primariade
centros bilinglies

. Disefio de proyectos de intervencion educativa de excelencia adaptados a la diversidad funcional y social de lasy |os estudiantes

. Disefio de proyectos de investigacion sobre aprendizaje, diversidad funcional y social y adquisicién de lenguas en contextos educativos bilingties de Ed. Infantil
y Ed. Primaria

. Evalluacion del impacto de programas de innovacion educativa en centros bilingiies

. Utilizacion del lenguaje cientifico en la redaccion de trabajos de investigacion y/o innovacion

. Seminario de Presentacion de Lineas de investigacién/innovacion

. Redaccion, elaboracion y defensa de un trabajo original de innovacion (itinerario profesionalizante) o de investigacion (itinerario investigador) relacionado con
laAtencién alaDiversidad en los Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes sean capaces de demostrar la comprension y la aplicacion sistemética de conceptos, constructosy
paradigmas de investigacion especializada relacionados con la diversidad, la adquisicion y €l aprendizaje de lenguas en lainfancia

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de construir un conocimiento avanzado sobre los distintos model os educativos de la
Educacién Bilingle, sus metodologiasy su normativas en un contexto multicultural .

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la ensefianza bilingiie en
contextos de diversidad orientados ala plenainclusion educativa en Ed. Primariay Ed Infantil

CG4 - Que los estudiantes muestren una actitud de compromiso frente alos retos de la diversidad escolar en contextos hilingties,
como proyeccion educativa e investigadora determinante de su futuro profesional.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de intregrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en su labor docente e
investigadora de forma andlitica, criticay creativa.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar las teorias y metodol ogias adquiridas a situaciones nuevas y cambiantes en €
contexto profesional e investigador desde una perspectiva de responsabilidad social y ética.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especiaizacion
dentro del contexto educativo

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de contribuir ala creacién de una cultura de igualdad de género, promoviendo €l andlisis
critico y laremocion de barreras de discriminacion en razén de género.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de los contenidos y en la promocion
de buenas précticas escolares en |os contextos educativos bilingles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer y valorar criticamente las lineas de investigacion més recientes sobre |os procesos de adquisicién y aprendizaje de
primerasy segundas lenguas en lainfanciay en entornos bilingues.

CE9 - Disefiar y aplicar propuestas de innovacion educativa que fomenten la ensefianza bilingtie y multicultural adaptada alas
diversas capacidades de las nifias y nifios.

CE10 - Conocer los modelos de programas bilingiies en Educacion Infantil y Primaria, su legislacion.

CE11 - Conocer en profundidad y aplicar la metodologia AICLE/CLIL con € fin de utilizarla dentro de un contexto bilinglie y
multicultural.

CE12 - Desarrollar y aplicar estrategias que desarrollen lainterculturalidad en el aulaen el marco de |los proyectos de educacion
bilinglie.

CE13 - Utilizar recursosy técnicas de investigacion para el anaizar y resolver preguntasy problemas relativos a aprendizaje
escolar y su diversidad en centros bilingue.

CE14 - Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar programasy actividades educativas para promover laigualdad de género en los
centros educativos.

CE15 - Disefiar programas educativos para promover laidentidad personal y la autoestima del alumnado, valorando y celebrando
sus capacidades diversas.

CEL1 - Identificar los distintos factores contextual es rel acionados con el aprendizaje escolar para responder alas necesidades
especificas de lainfancia en entornos bilingles.

CE3 - Planificar, disefiar y evaluar proyectos educativos basados en € curriculo de centros bilingties de Educacion Infantil y
Primaria.

CE4 - Ser capaz de adquirir y desarrollar un conocimiento especializado sobre los distintos tipos de diversidad y la evaluacion de
las distintas capaci dades de | os estudiantes para promover su aprendizaje en centros bilingies.

CE5 - Adquirir un conocimiento especializado sobre la organizacién de los centros bilinglies y |os recursos de atencién ala
diversidad

CES6 - Disefiar y aplicar estrategias para reducir las barreras educativas estructurales y sistémicas que dificultan €l aprendizaje delos
nifiosy las nifias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario de discusién de temética 5 100
especifica
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Trabajo auténomo del/a estudiante: Horas
de estudio, realizacion de trabajosy
lecturas

100

Disefio y elaboracion del Trabajo Fin de
Méster

145

10

Preparacion y defensadel Trabajo Fin de
Méster

50

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo auténomo del estudiante

Tutorfaindividual

Disefio y desarrollo de un trabajo fin de master de forma autdnoma bajo la supervision del director/a

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién sumativa de los aprendizajes
del estudiante mediante la exposicion y
defensadel Trabajo Fin de Méster ante un
tribunal de docentes del Master

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Auténomade Madrid Profesor 12 8.3 8,2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Auténomade Madrid Profesor 48 50 16,3
Contratado
Doctor

Universidad Auténoma de Madrid Ayudante Doctor |12 125 16,3

Universidad Auténomade Madrid Catedrético de 4 4.2 2,7
Universidad

Universidad Autéonoma de Madrid Profesor Titular |24 25 26,1
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 15 85
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UAM, implantado en la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion, recoge un conjunto de
procedimientos para la evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza. De manera especifica se exponen aquellos procedimientos que deben ga-
rantizar la informacién y el seguimiento de los resultados de aprendizaje de los estudiantes del Master Universitario en Atencién en Cenros Bilingles
de Ed. Infantil y Primaria. En sintesis, el proceso que debe asegurar dicho seguimiento s e estructura en los siguientes pasos:

1. El Gabinete de Estudios y Evaluacion Institucional garantiza la disponibilidad de los medios necesarios para que se realice el calculo de las tasas re-
lativas a la consecucién de los objetivos de aprendizaje del programa formativo de la titulacion.

2. La Oficina de Andlisis y Prospectiva define la forma de calculo de los indicadores e informacion necesaria y la envia al responsable técnico del Sis-
tema Data Ware House (DWH).

3. La Facultad (secretaria administrativa de la Facultad, secretarias administrativas de los Departamentos, profesores...) introduce los datos de base
que alimentan las bases de datos institucionales vinculadas a través del Sistema DWH.

4. El Decano, o persona en quien delegue, obtiene los datos pertinentes a través de la Oficina de Andlisis y Prospectiva (OAP) y el Data Ware House
(DWH).

5. El Coordinador del Titulo obtiene a través de la plataforma GeDoc la informacién necesaria para el andlisis y valoracién de los indicadores de los re-
sultados de aprendizaje.
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Si lo considera oportuno, propone a la Junta de Centro la modificacion de los mismos.

6. La Comisién de Seguimiento del Titulo recibe la informacién relativa a los resultados del aprendizaje de los estudiantes, lleva a cabo el andlisis de
los indicadores en relacién con el cumplimiento de los objetivos sobre resultados de aprendizaje de los estudiantes, elabora un plan de mejora que
aborda los problemas detectados y que eleva a la Comisién de Garantia de Calidad.

7. La Comision de Garantia de Calidad recibe las propuestas de mejora de la Comisién de Seguimiento del Titulo, evalta dichas propuestas y, junto
con las suyas propias, elabora una propuesta de acciones de mejora que eleva a la Junta de Centro.

8. La Junta de Centro da su aprobacion, si procede, a las acciones de mejora y, si lo considera pertinente, solicita perfeccionamiento de las propues-

9. El Coordinador de Calidad, una vez aprobado dicho plan, coordina y supervisa la ejecucién de las acciones alli contenidas, con la colaboracién del
Coordinador del titulo y de la Unidad de Calidad y Formacion.

10. El Coordinador de Calidad elabora un informe sobre los resultados de las acciones de mejora implantadas que presentara a la Comision de Garan-
tia de Calidad y a la Junta de Facultad.

11. La Comision de Garantia de Calidad evalia cémo han funcionado los procedimientos de recogida y andlisis de la informacién y planes de mejora.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://www.uam.es/Profesorado/CalidadDocumentos/1242661156607.htm?
%20l anguage=es& nodepath=Manual es

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Méaster Universitario en Atencién a la Diversidad en Centros Bilingties de Ed. Infantil y Primaria se configura como una propuesta formativa de ca-
racter profesionalizante e investigadora especifica para maestros de Educacién Infantil y Primaria en la Comunidad Auténoma de Madrid. Dado el nivel
de especificidad de las materias y asignaturas que lo componen, en este caso no existe un procedimiento adaptacion de ninguna otra titulaciéon ante-
rior referida a la misma temaética dentro de la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacion de la Universidad Auténoma de Madrid.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05416699S Maria Araceli Cavo Pascual

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Francisco Tomés 28049 Madrid Madrid

y Vadliente 3. Facultad de

Formacién de Profesorado y

Educacién.

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedecana.fprofesorado. posgrad Gz 658524 914974373 Vicedecana de Estudios

de Posgrado y Formacién
Continua

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05255176K Juan Antonio Huertas Martinez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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C/ Einstein 1. Edificio 28049 Madrid Madrid

Rectorado. Ciudad

Universitaria de Cantoblanco

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrectorado.coordinaci on.acallé3B8080RESN. es 914973970 Vicerrector de Coordinacion
Académicay Calidad dela
Docencia

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05365931P ANTONIO FRANCISCO MALDONADO RICO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Francisco Tomésy Vdiente | 28034 Madrid Madrid

3. Faculltad de Formacion de

Profesorado y Educacién

EMAIL MOVIL FAX CARGO

antonio.maldonado@uam.es 619044183 914974373 Coordinador del Master
47157
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2 Justificacion, adecuacion de la propuestay procedimientos ALEGA DOS def2.pdf
HASH SHA1:EE61C1BF6E5427080C71B12FAG63DD67BBC10A1DF

Caodigo CSV :323316591938694643984893
Ver Fichero: 2 Justificacién, adecuacion de la propuestay procedimientos ALEGA DOS def2.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Sistema de Informacion Previo ALEGA .pdf
HASH SHA1:19F175C1627192ABAAA8B1D67B19F2E2A 7B99B 37

Codigo CSV :315014255937341444781887
Ver Fichero: 4.1 Sistema de Informacién Previo ALEGA .pdf

49/ 57

Identificador : 4316800

CSV: 323320229966057080113181 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)


https://sede.educacion.gob.es/cid/315014255937341444781887.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
She.T Of BPARS D EDLCALION. CULTURA
a A Y DEPORTE

Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1. Descripcion del Plan de Estudios ALEGA DOS definitivo.pdf
HASH SHA1 :F641B914404124EC5979283AEA3B034EB581D4F2

Cadigo CSV :323281913611908906263250
Ver Fichero: 5.1. Descripcion del Plan de Estudios ALEGA DOS definitivo.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1. Personal Académico ALEGA v2.pdf
HASH SHA1:BADCBCCD64BC27D7691FB8D3164ED219B03C9BC3

Cadigo CSV :315106115306794550355881
Ver Fichero: 6.1. Personal Académico ALEGA v2.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre:6.2. Otros Recursos Humanos.pdf
HASH SHA1 :6611D52960A 6CE4759F31DA28067A91E962695D7

Caodigo CSV :304924724086058339371884
Ver Fichero: 6.2. Otros Recursos Humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos Materiales y Servicios ALEGA .pdf
HASH SHA1 :EA74ACB2F5322C3BE783B97D008153193E2854A 6

Caodigo CSV :315125997583442865867301
Ver Fichero: 7. Recursos Materialesy Servicios ALEGA .pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8. Resultados previstos ALEGA .pdf
HASH SHA1 :14A7B70FEE1ABAFA88305FDF4632FD330F37C7A4

Cadigo CSV :315083108502155409827614
Ver Fichero: 8. Resultados previstos ALEGA .pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre :10. Calendario de implantacion ALEGA .pdf
HASH SHA1 :6F12E459A9418DB93F458DA 215A FEC4F680E3D20

Cadigo CSV :315083285665690364311904
Ver Fichero: 10. Calendario de implantacion ALEGA..pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombre :Delegacion Firma2017.pdf
HASH SHA1 :689BBE24F63BDFBFB86B7D9994392649673E7F8F

Cadigo CSV :315065218978356289343604
Ver Fichero: Delegacion Firma2017.pdf
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Segundas Alegaciones al Informe Provisional de Evaluacidon de la Solicitud de Verificacion de
Master Universitario de 28 de Diciembre de 2018 (EXP. 10329/2018) ID Titulo: 4316800.

Agradecemos los comentarios de los evaluadores que reproducimos en cursiva y procedemos a
informar de los cambios realizados en la memoria del titulo (sefialados en color rojo):

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 3. COMPETENCIAS.

Dadas las asignaturas previstas en el plan, dificilmente se pueden adquirir las competencias CE2
(“Utilizar recursos digitales y tecnoldgicos para optimizar los procesos de aprendizaje escolar en
estudiantes con diversidad funcional en centros bilinglies”) y CE5 (“Disefiar, aplicar y evaluar
programas y actuaciones educativas para consequir la plena inclusion de todas las nifias y los
nifios en el aula mediante los apoyos y recursos [estructurales y funcionales] necesarios en los
centros bilinglies”).

Las competencias CE16, CE17 y CE18 unicamente se contemplan en una materia optativa del
perfil investigador, “Andlisis de datos”. Deben recogerse tunicamente en dicha materia y no en el
listado de competencias del criterio 3, de la titulacion. Tal como se indicé en la primera
evaluacion, han de diferenciarse las competencias de investigacion especificas para toda la
titulacion de las correspondientes a la especializacion en investigacion.

Siguiendo sus sugerencias, hemos procedido a eliminar la competencia CE2 y a reformular la
competencia CE5, tal como aparece en la memoria actual. En cuanto a la recomendacién de
eliminar las competencias CE16, CE17 y CE18 del listado del criterio 3, atendemos también las
indicaciones de la comisidn y las vinculamos a la materia del perfil investigador. Hemos optado
por incluir estas competencias en el apartado de “Observaciones” de la asignatura optativa
“Analisis de datos”. También hemos definido tres nuevas competencias especificas vinculadas
al Perfil Profesionalizante, que se numeran como CE19, CE20 y CE21, que se describen en las
“Observaciones” correspondientes a la asignatura optativa Designing and Planning Inclusive
Projects in Bilingual Schools.

En todo caso, presentamos a continuacion la tabla 1 a modo de cuadro-resumen en el que se

distinguen las competencias especificas comunes para todos los estudiantes y las especificas
para cada uno de los perfiles (investigador y profesional):
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Tabla 1

Tipos de competencias Relaciéon de competencias
especificas

Comunes a todas las | CE1, CE3 CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9. CE10, CE11, CE12, CE13,
materias obligatorias | CE14 y CE15.
(véase cuadro 1, Apartado
5.1.1., Plan de Estudios)
Vinculadas al Perfil CE19, CE20y CE21.
Profesional mediante la
asignatura optativa
Designing and Planning
Inclusive Projects in
Bilingual Schools.

Vinculadas al Perfil | CE16, CE17 y CE18.
Investigador mediante la
asignatura optativa Andlisis
de Datos.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

Se contempla el reconocimiento por experiencia profesional de 9 créditos en la asignatura de
“Prdcticas Externas”, sefialando que “el estudiante estard obligado a cursar 3 ECTS en Prdcticas
Externas, con el fin que adquiera las otras competencias vinculadas al Practicum”. Como la
asignatura “Prdcticas Externas” es de 12 créditos, no hay posibilidad de realizar lo que se
propone. Debe corregirse.

En relacidn al criterio 4, hemos seguido la recomendacion explicita del comité evaluador (ver
RECOMENDACIONES. CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTE) y hemos dividido la
"y
“Practicas Externas Il”), de 6 ECTS cada una. La primera tiene como finalidad el dominio de las

materia de “Practicas Externas” de 12 ECTS, en dos asignaturas (“Practicas Externas

competencias relacionadas con la observacion de las practicas educativas, la gestion dela
atencién a la diversidad y la reflexidon sobre la inclusién educativa en los centros
bilinglies. Esta materia es la que se podria convalidar sélo en el caso de que el estudiante
acredite (mediante certificado de la Inspeccién educativa) que ha sido maestro o maestra en un
centro bilinglie al menos, durante 2 aflos académicos, dado que el desempefio de esas tareas
garantiza el dominio de estas competencias. La segunda asignatura, Practicas I, se centra en el
desarrollo y evaluacién de un proyecto docente educativa orientado a la atencién a la diversidad
en estos centros.

En consecuencia, hemos disefiado Contenidos y Resultados de Aprendizaje especificos entre
ambas asignaturas (ver tabla 2), respondiendo asi también a la ultima sugerencia de los
evaluadores sobre el criterio 5. También hemos modificado el sistema de evaluacidn para ambas
asignaturas de Practicas. Por ultimo, hemos afiadido una competencia nueva especifica para la
asignatura de “Practicas Externas |”, que sustituye a la antigua CE5.
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TABLA 2:

adaptado al centro, nivel y
capacidades de los estudiantes
de un ciclo, curso o grupo
especifico acorde con el
proyecto educativo de cada
centro.

- Evaluacién del proceso de
disefio del programa docente.

COMPETENCIAS CONTENIDOS RESULTADOS DE
ESPECIFICAS APRENDIZAJE
PRACTICAS CE1, CE3, CE4, CE5, | -Observacion y analisis | -Identifica y evalia los
EXTERNAS | CE10, CE14, C15 profesionales en colegios | criterios de calidad de los
bilinglies de educacion infantil y | programas educativos en
primaria de excelencia. centros bilingles.
-Reflexiéon sobre la practica | -Adapta  y evalia los
profesional docente de las | programas de inclusion
maestras y maestros sobre las | educativa de los estudiantes
adaptaciones curriculares y los | con diferentes tipos de
apoyos educativos que | diversidad (funcional,
respondan a la diversidad | cultural, linglistica y social).
funcional, cultural, linguistica y
social de los estudiantes.
PRACTICAS CE3, CE4, CE6, CE7, | -Disefio y aplicacion de un | -Disefiay aplica un programa
EXTERNAS Il | CE9, CE11, CE12. programa de docente original | docente para promover la

mejora de la calidad de la
enseflanza  en  centros
bilinglies, siguiendo los
criterios del proyecto
educativo del centro.

-Elabora y redacta wunos
informes comprensivos y
reflexivos sobre el proceso
de practicas, el disefio del
programa  docente, su
implementacion, resultados
y propuestas de mejora.

Ademas, en la seccidn 5: planificacidon de las ensefianzas de las asignaturas de practicas externas,
hemos afiadido una actividad formativa nueva: “Estancias en colegios bilinglies de Educacion

Infantil y Primaria”.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

Las competencias CE16 (“Analizar datos mediante la aplicacion de herramientas de andlisis
estadistico avanzados [cuantitativos y cualitativos])” y CE18 (“Disefar estrategias de recogida
de datos y validar instrumentos de nueva creacion”) aparecen en el listado general de
competencias y deben ser adquiridas por todos los alumnos; sin embargo, tan sélo estdn
asociadas a la asignatura optativa de “Andlisis de datos”. Ademds, la competencia CE17
(“Elaborar informes técnicos sobre los resultados del andlisis de los datos”) esta asignada a la
optativa “Andlisis de datos” y a la de “Prdcticas externas” cuando solo podrd adquirirse por los
alumnos que realicen sus prdcticas en la orientacion investigadora y no profesionalizante. Debe

corregirse.
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Aunque se ha cambiado el nombre de una asignatura y se han modificado los resultados de
aprendizaje, siguen existiendo contenidos coincidentes entre las asignaturas de “Métodos y
disefos de Investigacion” y “Andlisis de Datos”, al no haberse cambiado estos. Deben definirse
contenidos concretos para la asignatura de andlisis y eliminar los actuales que no se refieran a
ello.

El sistema de evaluacion SE4 (“Exposicion oral de trabajos individuales y/o grupales
desarrollados en el mdster”) se confunde con el SE8 (“Valoracion de la elaboracion y exposicion
de trabajos individuales y/o en grupo”). Deben diferenciarse. El resultado de las prdcticas
externas no puede ser la realizacion de un proyecto de investigacion o de innovacion. Han de
asignarse actividades formativas especificas para esta materia.

En relacidon a los comentarios de los evaluadores sobre este criterio, hemos hecho los siguientes
cambios en la memoria:

- Enrelacidn a las competencias mencionadas, entendemos las sugerencias que hace la
comision y consideramos haber respondido en el criterio 3. Hemos procedido a eliminar
la competencia CE 17 de la asignatura de practicas externas.

- Porlo que respecta a las asignaturas “Métodos y Disefio de Investigacion en Educacion”
y “Andlisis de Datos”, hemos procedido a reorganizar los contenidos de ambas y hemos
formulado otros nuevos especificos para la segunda de las asignaturas.

- En relacién a los sistemas de evaluacion SE4 y SE8, se han reformulado para
diferenciarlos mejor, con la siguiente nueva redaccién:

SE4: Valoracion de la exposicidn oral de trabajos individuales y/o grupales.
SES8: Valoracidn de trabajos, ensayos y/o informes elaborados individualmente
0 en grupo.

- Finalmente, en cuanto a la Ultima sugerencia de los evaluadores en este criterio, hemos
cambiado la denominacién de uno de los resultados de aprendizaje de la asignatura
Practicas Externas. Mds concretamente, hemos sustituido “programa de innovaciény o
investigacion” por “programa docente”.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se reitera que se debe aportar, en este criterio 7, la relacion de centros especificos para este
mdster e indicar si el convenio con el centro es para la orientacién profesionalizante y/o
investigadora. Igualmente, si bien las Prdcticas Externas se realizan en centros bilinglies, debe
indicarse expresamente aquellos centros en los que las Prdcticas Externas se realizardn en inglés.

Como se explica ya en la memoria (apartado 5. Planificacion de Ensefianzas, en el apartado de
aseguramiento de la calidad de las practicas, pagina 4), es la Comunidad de Madrid la que regula
la oferta de practicas de grado y posgrado en centros publicos y concertados a través de la Orden
2556/2018, de 20 de julio y la Orden 2560/2018, de 20 de julio, en el caso de este curso). Por
ese motivo no se pueden desarrollar convenios de practicas docentes con centros financiados
con fondos publicos al margen de esta normativa, al menos en la Comunidad de Madrid. En todo
caso, aportamos de nuevo la lista de Centros de Practicas Bilinglies que en este curso han
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recibido alumnos de practicas de grado de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion
de la UAM, al amparo siempre de la citada normativa, que se puede consultar en
http://gestiondgmejora.educa.madrid.org/practicum/ También se adjunta en la pagina 7 de la

memoria (apartado 5. Planificacion de Ensefianzas, en el apartado de aseguramiento de la
calidad de las practicas) una relacidon especifica de centros que acogerdn a estudiantes del
master en la orientacién investigadora, cuyos directivos forman parte de la Comision Externa de
Asesoramiento de este Master.

RECOMENDACIONES CRITERIO
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se recomienda dividir la asignatura “Prdcticas externas” en dos asignaturas, de manera que
puedan reconocerse hasta 9 créditos por experiencia profesional.

Las practicas externas se han dividido en dos asignaturas de 6 ECTS, como queda explicitado mas
arriba en la descripcion de los cambios relacionados con el Criterio.- 4 del informe de la
Comisidn. En todo caso, las dos asignaturas de Practicas Externas | y Il, siempre se realizaran en
inglés en todos los centros bilinglies de practicas, sean de orientacion profesional o
investigadora.

Nota: En los diversos documentos se han resaltado en amarillo los cambios se introdujeron a
raiz del primer informe provisional y se han marcado en rojo los cambios introducidos a partir
del segundo Informe provisional.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1. Justificacion, Adecuacion de la Propuesta y Procedimientos.

a) lJustificacion. La relacién del Master con el Plan Estratégico de la Facultad
de Formacion de Profesorado y Educacion de la UAM

Entre los principales objetivos que se destacan en el Plan Estratégico de la Facultad
de Formacién de Profesorado y Educacion, estd el de potenciar su oferta de estudios
de posgradoy, por ende, el de fortalecer la investigacion en el dmbito de la educacion.
En la actualidad, egresan de la Facultad unos 400 graduados en Magisterio en
Educacién Infantil y en Educacion Primaria, muchos de los cuales no logran acceder a
la oferta de posgrado (173 plazas) que les ofrece nuestra Facultad. En el presente
curso todos los masteres de la facultad han tenido mayor demanda que oferta. Si bien,
por las dificultades propias de intentar ajustarse al nimero de plazas ofertadas en la
memoria de verificacién, los datos de matricula son los siguientes (se excluyen los
datos del Master en Formacion de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria
y Bachillerato -MESOB):

e El Master Universitario en Calidad y Mejora de la Educacién: se han cubierto
26 de las 30 plazas ofrecidas.

e El Master Universitario en Diddcticas especificas en el Aula, Museos y Espacios
Naturales: se ofrecen 25 plazas, de las que se han cubierto 22.

e El Master Universitario en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
en Educacion y Formacion: de un total de 25 plazas disponibles, se han
cubierto 23.

e El Master Interuniversitario en Arteterapia y Educacidén Artistica para la
Inclusion Social: se han cubierto las 13 plazas de la UAM.

e El Master Universitario en Educacidn para la Justicia Social: se han cubierto 20
plazas de las 25 ofrecidas..

A estos cinco masteres habria que afiadir otros dos de caracter oficial que estan
dirigidos preferentemente al Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que
se ofrece en esta Facultad.
e El Master Universitario en Actividad Fisico-Deportiva para Personas con
Discapacidad e Integracién Social: de las 25 plazas ofrecidas, se han cubierto
21.
e El Master Universitario en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte: de
las 30 plazas ofertadas se han cubierto 28.

La actual oferta de formacidn necesita complementarse con una nueva titulaciéon de
posgrado que responda a las necesidades de formacion especializada e investigacion
avanzada en un ambito fundamental del trabajo docente de los maestros: el
desempeiio de las funciones como tutor en colegios y escuelas infantiles bilinglies y
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el apoyo a la inclusién educativa de todos los estudiantes, asi como el desarrollo de
programas de formacidn bilinglie dentro de una visién integradora e interdisciplinar.

Esta propuesta, que surge como iniciativa de la Facultad de Formacién de Profesorado
y Educacién para responder a esta demanda, se articula en torno a dos de sus
Departamentos (el Departamento de Filologias y su Diddactica y el Departamento
Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacidn, seccion de Educacidn). Por
ello esta propuesta se articula en torno a una oferta formativa que permite entrelazar
en un proyecto unificado, interdisciplinar y armdnico una de las mds importantes
demandas del sistema educativo actual de nuestro pais, y ain mas, de nuestra
comunidad. La implantacién de los programas de Bilingliismo en nuestro sistema
educativo se ha desarrollado sin que se realizara un cambio sustancial en la formacién
de los docentes que trabajan en ellos, salvo el requerimiento del dominio de la lengua
inglesa.

También es conocido que uno de los principales riesgos que se han puesto de
manifiesto en el desarrollo de este programa de bilingliismo (que hoy llega a 560
colegios de Educacion Infantil y Primaria [197 publicos] en la Comunidad de Madrid,
es decir al 42% del total de los colegios) es la exclusion y la salida de alumnos con
necesidades educativas especificas o incluso leves problemas de aprendizaje hacia
los centros ordinarios. Asi, existe un grave riesgo de desarrollar dos redes diferentes
de centros, ya sean bilinglies o0 no, que coinciden parcialmente con la menor o mayor
presencia de nifios y nifias que necesitan un mayor esfuerzo educativo institucional
para optimizar su desarrollo y aprendizaje.

Por otra parte, el inicio en el curso 2017/18 del programa de Bilingliismo desde
Educacién Infantil en centros publicos y concertados constituye un elemento
integrador que se refleje en el doble perfil profesional de los maestros a quienes
fundamentalmente se dirige este Master, esto es profesionales docentes que sean
capaces de abordar con éxito las grandes demandas de la docencia integrada de las
lenguas inglesa y espafiola desde el 22 ciclo de la Ed Infantil hasta el fin de la Ed.
Primaria.

Con esta oferta formativa, los estudiantes pueden acceder a una formacién
especializada que les permita ejercer su funcién docente y tutorial de una forma
o6ptimamente adaptada a las necesidades de todos los nifios y nifias que cursan
Educacion Infantil o Educacién Primaria en centros bilinglies, con el fin de evitar su
exclusién del programa debido a caracteristicas personales, sociales o culturales.

En los departamentos que generan la propuesta hay profesores expertos en
educacion bilinglie y en inclusion educativa desde la diversidad que, siendo
conocedores de los nuevos contextos sociales y educativos, buscan adaptar vy
diversificar sus acciones pedagdgicas, formativas e investigadoras, para articular esta
propuesta, todo ello con el fin de seguir promoviendo la excelencia y el compromiso
social, de acuerdo con el Plan Estratégico de la Universidad Auténoma de Madrid
(UAM en adelante).
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En una palabra, nuestra propuesta conjunta aumenta la oferta de posgrado de la
Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion, a la vez que puede satisfacer las
demandas formativas de muchos de sus estudiantes que, tras concluir sus estudios de
grado, necesitan consolidar su formacidon académicay, para ello, tienen la posibilidad
de: (1) especializarse profesionalmente en un drea con una enorme demanda social;
o (2) iniciarse en la investigacion educativa.

La oferta de formacion interdisciplinar de posgrado que se propone en este
documento es una novedad dentro del catalogo de titulaciones oficiales de posgrado
gue, detalladas a continuacidn, van dirigidas a maestros en las universidades publicas
y privadas de la Comunidad de Madrid.

b) Justificacion del Master. Andlisis de la oferta educativa de posgrado en las
universidades publicas de Madrid

De cara a una adecuada justificacién del Master, se ha realizado un analisis especifico
y pormenorizado de la oferta educativa de postgrado en las universidades publicas de
Madrid.

Universidad Complutense de Madrid (UCM en adelante):

-Master Universitario (MU en adelante) en Atencién temprana: deteccidon e
intervencion en las alteraciones del desarrollo y del lenguaje (40 plazas / 120
solicitudes).

MU en Educacién Especial (40 plazas / 300 solicitudes).

MU de Investigacion en Educacién (40 plazas / 60 solicitudes).

MU en Psicopedagogia (40 plazas / 600 solicitudes).

(Lainformacién sobre la demanda en las titulaciones de la UCM ha sido proporcionada
por los coordinadores de los MU de la Facultad de Educacién de dicha universidad).

Universidad Rey Juan Carlos (URJC en adelante):
MU en Ensefianza Bilinglie en centros educativos de Ed. Primaria e Inmersién en
Lengua Inglesa.

Universidad de Alcala:

MU en Atencién a la diversidad y apoyo educativo.

MU en Profesorado de inglés como lengua extranjera.

MU en Psicopedagogia (tanto de forma presencial como a distancia).

Ademas de esta oferta publica, cabe destacar el MU en Ensefianza/Educacién Bilinglie
de la Universidad Europea de Madrid, la Universidad Antonio de Nebrija y la
Universidad Internacional de la Rioja (UNIR) que se pueden cursar de manera
semipresencial y a distancia.

Con relacién al volumen de egresados en Magisterio de educacién infantil y primaria
en la Comunidad de Madrid, hay que destacar que se sitla entre los 1200 y 1400
estudiantes al afio, unas cifras que solo se refieren a las universidades publicas. Sirvan
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estos numeros para mostrar que la demanda de titulaciones de posgrado ha
experimentado un notable incremento, en gran parte motivado por ser un mérito
muy valorado no solo en las convocatorias de empleo publico sino también por los
centros concertados y privados.

Por dltimo, conviene senalar que la oferta de este Master se dirige tanto a egresados
de Educacién primaria como de Educacidn infantil, ya que existe una clara tendencia
hacia esta doble formacién tal y como se refleja, por un lado, en la elevada demanda
de plazas del doble grado en nuestra Facultad y, por otro, al aumento de dicha oferta
por parte de la UCM y la URJC, a lo que habria que afiadir la creciente demanda de
estos grados en varias universidades privadas. Por tanto, es de prever que durante los
proximos afios haya una gran demanda de esta oferta formativa dirigida a la
educacion infantil y primaria. Hay dos cuestiones clave de este master que justifican
su pertinencia. En primer lugar, su caracter transversal; y en segundo lugar, que
fomenta el aprendizaje de una segunda lengua (L2) dentro de un contexto inclusivo.

c) Exposicion breve de los objetivos del titulo

Una vez mostradas los principales apartados relacionados con la Justificacion del
Master, se concretan de forma especifica los objetivos que se persiguen en el titulo.

El Master Universitario en Atencién a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil
y Primaria Biversidad-y-Biingtisme tiene como objetivo general la consolidacion y
especializacién profesional e investigadora de los maestros en relacién a dos ejes
tematicos indispensables para el ejercicio docente y la tutoria del aprendizaje en
centros bilingles:

1. Eldisefio y valoracion de actuaciones educativas en torno al bilingliismo y los
programas de educacién bilinglie en general y la metodologia Aprendizaje
Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjeras (AICLE en adelante) en
particular en Educacién infantil y primaria.

2. La formacién avanzada en torno a la diversidad de capacidades de los
estudiantes en las aulas (en sus distintas dimensiones) y su inclusion y
reconocimiento en las aulas, con el fin de ir eliminando las barreras para que
su desarrollo y aprendizaje sean plenos y no se produzca la exclusién de los
programas bilingles.

Cada uno de los ejes anteriores tiene unos objetivos especificos.

1. Bilingliismo y programas bilingiies:
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1.1. Conocer la investigacidn mas reciente sobre los procesos de adquisicion y
aprendizaje de primeras y segundas lenguas en la infancia y en entornos
bilingles.

1.2. Sensibilizar por medio de situaciones de multiculturalidad y multilingliismo
en entornos escolares bilinglies.

1.3. Familiarizar a los estudiantes con las principales caracteristicas de los
programas bilinglies en Educacion primaria, su legislacién y la organizacién de
los centros.

1.4. Formar el uso de una metodologia de AICLE y el desarrollo de estrategias
docentes adaptadas a la diversidad de los estudiantes dentro de un contexto
bilingle.

1.5. Dotar de herramientas para promover estrategias que desarrollen la
interculturalidad en el aula en el marco de los proyectos de educacién
bilingle.

2. Diversidad e Inclusion Educativa en entornos bilinglies

2.1. Adquirir un conocimiento especializado en materia de diversidad y de las
distintas capacidades de los estudiantes, proporcionando las directrices para
abordarlas y adaptar el curriculum a la optimizacidn del aprendizaje y la plena
inclusién educativa.

2.2. Promover el disefio de programas y actuaciones educativas (formales y no
formales) por parte de los futuros docentes con el objeto de conseguir la
plena inclusidon educativa de todos los estudiantes en el aula mediante los
apoyos y recursos (estructurales y funcionales) necesarios.

2.3. Analizar y reducir las barreras educativas que dificultan el aprendizaje y las
capacidades de los estudiantes, reconociendo el valor de la diversidad.

2.4. Fomentar el uso de las tecnologias y de nuevas herramientas, asi como los
recursos adaptados a la optimizacidn del desarrollo del nifio y la nifia,
incorporando nuevas destrezas (formales o informales) en el mundo digital
como base para su aprendizaje escolar y su formacién ciudadana.

2.5. Favorecer el conocimiento y el empleo de estrategias instruccionales
transversales en el curriculum de los distintos niveles con el fin de planificar,
poner en funcionamiento y evaluar programas de aprendizaje escolar
adaptados al contexto de los nifios de estos niveles educativos

Por ultimo, en torno a estos dos ejes se desarrollan también dos objetivos
transversales: de investigacion educativa y de educacién en la igualdad de género.

3. Investigacion en centros bilingiies

3.1. Proporcionar competencias investigadoras y conocimientos especificos de
elaboracién de informes de investigaciéon que incluyan la utilizacién de
diferentes tipos de disefos, distintas técnicas de obtencion de datos y
procedimientos cuantitativos y cualitativos para su andlisis.

3.2. Fomentar la investigacion y el debate entre los diferentes equipos y unidades
en torno a la investigacién sobre Diversidad,Educacion Inclusiva y Bilingliismo
de forma integrada y complementaria.
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3.3. lIniciar la formacion de nuevos maestros como investigadores especializados
gue permitan realizar tesis doctorales en la UAM.

4. Educacion en la igualdad de género en los entornos bilingiies
4.1. Formar al (futuro) profesorado de Educacion Infantil y Primaria para el
analisis critico de los prejuicios propios, y los de personas e instituciones del
entorno, por razon de género.
4.2. Capacitar al profesorado para el disefio de buenas prdcticas escolares que
eviten la desigualdad y la discriminacién por razén de género.

d) Referentes Nacionales e internacionales.

El Master Universitario en Atencién a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed.
Infantil y Primaria, tiene caracteristicas singulares especificas, tal como se ha
comentado en el apartado anterior y, al mismo tiempo presenta elementos comunes
con otros master universitarios.

Como primera respuesta académica a la demanda de formacién en el ambito de la
generalizacion de los programas de bilingliismo surgieron un amplio nimero de
programas de Master orientados especificamente a la mejora de las competencias
tanto linglisticas como docentes de Maestros y Profesores de Ed. Secundaria. Aunque
existe diversidad en el procedimiento de acceso, en varios de ellos se proponen como
objetivo que el posgraduado obtenga al final del Master un nivel B2. En otros casos,
el Master se dirige exclusivamente a profesores y docentes en ejercicio en centros
bilingles, sin la capacitacién suficiente. Es necesario resaltar que en estos programas
ponen el foco basicamente en el dominio de estas competencias, sin que la atencion
a la amplia diversidad de los estudiantes ocupe un papel relevante. Este modelo se
fundamenta en los modelos de ESL, o Ensefianza del Inglés como segunda lengua.

Universidad Rey Juan Carlos

Titulo: Master Universitario en Ensefianza Bilinglie en Centros Educativos de Primaria
e Inmersién en Lengua Inglesa
Web:https://www.urjc.es/universidad/facultades/facultad-de-ciencias-de-la-
comunicacion/902-ensenanza-bilinguee-en-centros-educativos-de-primaria-e-
inmersion-en-lengua-inglesa.
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Objetivos: El objetivo principal de este Master es facilitar a los profesores actuales o
futuros de centros bilinglies de primaria las herramientas necesarias para ejercer su
tarea y actualizar su formacion, lograr que entiendan bien el funcionamiento de los
programas bilinglies en inglés, y que estén adecuadamente preparados linglistica,
académica y metodoldgicamente para proveer instruccidén de calidad en cualquiera
de las materias que se imparten en inglés. En segundo lugar, el Master proporcionara
herramientas para que las personas interesadas en la innovacién educativa en
ensefianza bilinglie puedan conocer la realidad de los centros y su metodologia, asi
como que los alumnos adquieran una serie de competencias linglisticas hasta
alcanzar el nivel B2 del Marco Comun de Referencia.

Universidad de Alcala de Henares

Titulo: Master Universitario de Ensefianza del Inglés como Lengua Extranjera

Web: http://www3.uah.es/Master_tefl_alcala/.

Objetivos: La orientacion profesional del mdster hace que vaya destinado a profesores
en activo. Tendrd especial relevancia para aquellos que imparten docencia en inglés
como lengua extranjera. También ofrece una especializacién que permitira el
desarrollo profesional en un campo muy solicitado tanto en los colegios bilinglies
como en todos los de secundaria.

Universidad Internacional de La Rioja (Online)

Titulo: Master Universitario en Educacién Bilinglie

Web: https://www.unir.net/educacion/Master-educacion-bilingue/549200005074/
Objetivos: Integrar el conocimiento linglistico y los contenidos propios de las
asignaturas impartidas en inglés utilizando la metodologia CLIL (Content and
Language Integrated Learning) o AICLE.

Universidad Nebrija (Madrid)

Titulo: Master Universitario en Ensefianza Bilinglie

Web: https://www.nebrija.com/programas-postgrado/Master/ensenanza-bilingue-
profesores/

Objetivos: Formar profesionales cualificados en enseflanzas obligatorias no
universitarias y que necesiten fortalecer su competencia de la lengua y adaptarse a
las exigencias de los centros de educacion bilinglie tanto publicos como privados.

La propuesta de Mdaster que aqui se presenta esta directamente relacionado con una
segunda respuesta académica orientada hacia la inclusidon educativa, toda vez que en
el desarrollo de la implantacidon generalizada de los programas de bilingliismo se
constata que gran parte de su abandono por parte de los estudiantes, o directamente
de su discontinuidad en la Ed Secundaria, se debe a un inadecuado tratamiento de la
atencion a la diversidad de origenes, capacidades y contextos socioculturales. La
generalizacion de los modelos de ensefianza bilinglie (y trilinglie en varias CCAA)
exige, en esta segunda fase de extension -y deseablemente, de su universalizacion-
maestros que no sélo dispongan de la habilitacion lingliistica sino que pueda andamiar
el aprendizaje de todos los nifios y ninas, desde una déptica inclusiva.
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En esta linea hay también referencias nacionales, y sobre todo internacionales en
universidades de reconocido prestigio, que plantean una orientacion en la que el
bilingliismo comparte protagonismo con la atencidn a la diversidad de capacidades y
sociocultural, asi como de la necesidad de adoptar una perspectiva inclusiva de la
educacion. Especialmente relevantes y cercanos al Master que se propone son los
programas que se desarrollan fundamentalmente en Universidades Norteamericanas
tanto del Este (Chicago-lllinois, Nueva York, Washington DC) como del Oeste
(Colorado, Nuevo México, California),

Universidad Pablo de Olavide (Sevilla)

Titulo: Master Universitario en Ensefianza Bilingle

Web: https://www.upo.es/postgrado/Master-Oficial-Ensenanza-Bilingue

Objetivos: Los objetivos generales de este programa se basan en el logro de las
competencias de ensefianza en contextos bilinglies, con un énfasis especial en el
analisis del papel del reconocimiento de los derechos fundamentales y de igualdad
entre hombres y mujeres, al igual que la igualdad de las personas con discapacidad en
este dmbito educativo.

Universidad de Cdordoba /Instituto Tecnoldgico de Lisboa, Universidad de Marmara
Titulo: Master en Especializacion en Educacién: Juego, Juguetes, Segundas Lenguas e
Intercultura (PETal).

Web: https://www.unco.edu/programs/culturally-linguistically-diverse/

Ojetivos: Este Master ofrece la oportunidad de unir aspectos linglisticos y culturales
en la busqueda de practicas pedagdgicas y de experiencia de campo (en forma de
practicas imbricadas en el contenido de las asignaturas, que realizara el alumnado en
centros especializados). El programa concede una especial importancia a la inclusion
educativa del alumnado con diversidad linglistica y étnica (Erasmus Mundus,, 120
ECTS)

Columbia University (New York)
Titulo: Bilingual/Bicultural Childhood Special Education (BiSPED)

Web: https://www.tc.columbia.edu/arts-and-humanities/bilingual-bicultural-
education/degrees--requirements/bilingualbicultural-childhood-special-education-
bisped/

Objetivos: Este grado de Master incluye la Certificacion Inicial en Educacion Infantil
(1-6), la Certificacion de Extension Bilinglie y la Certificacion de Alumnos con
Discapacidad.

The George Washington University (Washington D.C.)

Titulo: Master's in Special Education for Culturally and Linguistically Diverse Learners
Web: https://gsehd.gwu.edu/programs/Masters-special-education-culturally-
linguistically-diverse-learners

Objetivos: Proporcionar las ultimas técnicas de instrucciéon y de investigacién
necesarias para garantizar el éxito de los estudiantes de diversos origenes culturales
y lingliisticos, asi como aquellos con discapacidades sociales o de aprendizaje.
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Roosevelt University (Chicago)

Titulo: Master’s in Second Language Special Education (SLSE)
Web:https://www.roosevelt.edu/academics/programs/Masters-in-second-language-
special-education-ma

Objetivos: Preparar maestros con licencia para instruir eficazmente a los estudiantes
en el idioma inglés y estudiantes con necesidades especiales.

King’s College (London)

Titulo: Language and Cultural Diversity MA

Web: https://www.kcl.ac.uk/study/postgraduate/taught-courses/language-and-
cultural-diversity-ma.aspx

Objetivos: Examinar la compleja relacion entre el idioma y la diversidad cultural y
proporcionar un conocimiento avanzado de los principales enfoques de los aspectos
linguisticos de la cultura.

University of Northern Colorado

Titulo: Culturally and Linguistically Diverse Education M.A.T.

Web: https://www.unco.edu/programs/culturally-linguistically-diverse/

Objetivos: El programa de educacion cultural y lingliisticamente diversa (CLD, por sus
siglas en inglés) prepara a los maestros de educacidon general, asi como a los
especialistas de CLD, para atender a los estudiantes bilinglies emergentes y
culturalmente diversos.

UC Berkeley

Titulo: Master in Arts Learning Science and Human Development (Language, Literacy
and Culture)

Web: https://gse.berkeley.edu/what-we-do/maphd-program

Objetivos: El programa MA/PhD ofrece formacidén tanto profesionalizante como
investigadora en el dmbito del aprendizaje en los distintos niveles educativos. Este
Master, uno de los mas prestigiosos en el ambito de la Educacion, ofrece un itinerario
espeficico orientado a la inclusion de los alumnos procedentes de ambitos linglisticos
diversos

Regis University (Colorado)

Titulo: Master in Arts in Education: Theaching the Linguistically Diverse

Web: https://www.regis.edu/RC/Academics/Degrees-and-Programs/Graduate-
Programs/MA-in-Education-Teaching-the-Linguistically-Diverse.aspx

Objetivos: Este programa se orienta especificamente a promover la inclusiéon
educativa del alumnado con dificultades derivadas de su diversidad linglistica
respecto a la lengua inglesa. El programa esta desarrollado como parte del programa
de formacién de profesores bilinglies del Estado de Colorado
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University of New Mexico

Titulo: Master in Arts Language, Literacy and Sociocultural Studies (Bilingual
Education Concentration)

Web: https://coe.unm.edu/departments-programs/Masters-degree-programs.html
Objetivos: Este programa ofrece la posibilidad de desarrollar como Minor cursos en el
Master in Special Education, especialmente dirigido para el alumnado de habla
hispana desde una perspectiva de inclusién educativa.
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e) Evidencia de la demanda social y potencial
Evidencia del interés para la sociedad del titulo presentado, justificando su
adecuacion a demandas sociales concretas

La configuracion de asignaturas del Master Universitario en Atencién a la Diversidad
en Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria Diversidad—yBiingiisme se ha
establecido de conformidad con los parametros recogidos en la LOE sobre las
competencias clave en el Sistema Educativo Espafol. Mas concretamente, se ha
atendido ala orden ECD/65/2015 de 21 de enero, en la que se describen las relaciones
entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacidn. Segln esta orden,
las competencias clave del curriculum son las siguientes: (1) Comunicacion linguistica;
(2) Competencia matemadtica y competencias basicas en ciencia y tecnologia; (3)
Competencia digital;(4) Aprender a aprender; (5) Competencias sociales y civicas; (6)
Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor; y (7) Conciencia y expresiones
culturales. A ello hay que afadir que la “comunicacién en lengua extranjera” es
reconocida, como la octava competencia clave (key competence) por el Parlamento
Europeo de 18/12/2006 cuya recomendacién de inclusion en todos los sistemas
educativos de la UE sélo se ha cumplido parcialmente en nuestra legislacion
educativa.

En el ANEXO 1 se puede observar la relacién directa existente entre las asignaturas y
las competencias previamente descritas. Por ejemplo, la comunicacion linglistica se
aborda en la asignatura “First, Second and Foreign language acquisition and learning”

“Adguisiciony-Aprendizaje-de-L12", la competencia matematica en asignaturas
como “Language, cogn/t/ve and /earn/ng d/sab/l/t/es prevent/on and /nterventlon
strategies” “PRre
aprendizaie”, la competenua digital en “Intervencion en ciudadania, entornos
digitales y convivencial”, la competencia social y civica en la asignatura “Intervencion

socioemocional ante situaciones de riesgo/vulnerabilidad social”, el sentido de
iniciativa y espiritu emprendedor en ”Des:gnmg and Plannlng Inclu51ve Pro;ects in
Bilingual Schools” “Bi

contextos—educatives’. Hay otras competenuas (4, 6y 7) que se abordan de forma
transversal en todas las asignaturas propuestas, como sucede con la competencia en
lengua extranjera.

En relacion a la demanda social existente, es necesario destacar que, al igual que en
otras comunidades auténomas, en la Comunidad de Madrid el programa de
ensefanza bilinglie espafiol-inglés se ha ido implantando gradualmente en sus
colegios de Educacién primaria desde el curso 2004-2005, para lo cual ha habido
diferentes drdenes de convocatoria. Con el tiempo se ha desarrollado una normativa
especifica que regula estas ensefianzas. En nuestra Comunidad, durante el curso
2016-2017 el 42% de los 1338 centros escolares de Ed. Primaria de la Comunidad de
Madrid incorporan programas bilinglies en sus distintos formatos. A estos nimeros
habria que afadir los 10 colegios publicos del MEC-British Council que también
imparten asignaturas de contenido en inglés. Ademas, la presentacidn de este Master
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coincide cronolégicamente con la reciente propuesta de la Comunidad de Madrid de
iniciar la formacidn bilinglie en la etapa de 3 a 6 aflos mediante una convocatoria
publica en el pasado curso 2017/18.

Por otra parte, el disefio de este Mdaster responde a las necesidades formativas
especificas que demanda la realidad de la implantacion de estos programas de
formacidn bilinglies. La experiencia acumulada a lo largo de estos afos pone de
manifiesto que se requieren profesionales especializados que sean tutores expertos
en el desarrollo y el aprendizaje infantil, especialmente en el caso de los nifios con
distintas capacidades y necesidades educativas especificas, asi como en el aprendizaje
de las lenguas. Lo que se persigue es reducir la tasa de abandono de estos programas
por parte de los nifios en situacion de desigualdad educativa debido a factores
personales, sociales y contextuales. Por tanto, podemos afirmar que los egresados de
este Master estardn en disposicion de ayudar a sus alumnos a reducir las barreras que
impiden que el programa de bilingliismo sea una realidad para todos ellos y, de ese
modo, contribuir a promover la justicia social linglistica (Van Parijs, 2011). Con el fin
de impartir la asignatura de inglés y otras asignaturas en esta lengua (conocimiento
del medio, educacion artistica, etc.), esta nueva situacion justifica la demanda y
exigencia de maestros especializados con altos conocimientos de la lengua inglesa y
unas habilidades de caracter linglistico y metodoldgico. De esta manera, ademas se
podran convertir en los precursores del desarrollo de programas bilinglies en sus
centros educativos.

En una palabra, podemos afirmar que este Master supone una importante novedad
en el campo de la oferta formativa de posgrado en Educacién infantil y primaria ya
gue ofrece una formacién especifica en aprendizaje y infantil dentro de contextos
escolares bilinglies. Dicha formacién estd orientada no solo hacia la inclusién
educativa sino también al pleno desarrollo personal de los nifios. Como se ha
comentado anteriormente, la oferta formativa en las universidades publicas vy
privadas de Madrid permite encontrar posgrados profesionales bien sea
exclusivamente orientados a la ensefanza bilinglies, bien sea orientados hacia las
dificultades de aprendizaje y su inclusidn. Sin duda, esto supone potenciar solamente
una de las tres necesidades formativas mas importantes para los actuales graduados
de Educacidn infantil y primaria que tienen que ser expertos tutores tanto del
aprendizaje en todas las areas en el de L1/L2.

El Master Universitario en Atencidn a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil

y Primaria Biversidad-y-Bilingiisme se impartird en horario de tarde y se dirige a los

siguientes colectivos:

e Prioritariamente a graduados en Magisterio de Educacion infantil y Educacién
primaria que trabajen o quieran trabajar en escuelas infantiles y colegios
ordinarios y centros bilingles.

e También nos dirigimos especialmente a maestros de inglés en activo o recién
graduados (maestros de primaria con la mencién de lengua extranjera).

’ .z
a ado an—PRad
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En todo caso, aunque los candidatos deberan acreditar al menos su nivel B2 en las
lenguas inglesa y castellana, se dara prioridad a aquellos que ya dispongan del nivel
Cl. En las primeras ediciones del Master se van a impartir cinco asignaturas en inglés
como lengua vehicular. En el resto de las asignaturas se alternara el inglés con el
castellano. No obstante, esta previsto el aumento progresivo del nimero de materias que
se impartiran en lengua inglesa, en ediciones posteriores del Master
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f) Anadlisis de la demanda en la Facultad de Formaciéon del Profesorado y
Educacioén.

Con el objetivo de mostrar la demanda potencial del Master Universitario en Atencion
a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria Biversidad-yBilingtisme,
se ha realizado una encuesta a estudiantes de ultimos cursos de Magisterio de
Educacién infantil y Educacién primaria de nuestra Facultad. (El conjunto de las
preguntas realizadas puede verse en el ANEXO I. En cuanto a las tablas de resultados
obtenidos, pueden consultarse en el ANEXO Il.)

En dicha encuesta, participaron con cardacter voluntario 359 estudiantes de los cuales
el 44% corresponde a Educacion Infantil, y el 56% a Educacién Primaria. De ellos, un
49% es de 3er curso y 51% de 49.

En el caso de los estudiantes de 42 curso, el cuestionario se distribuyé en actos
institucionales de la Facultad (informaciéon sobre practicas). En el caso de los
estudiantes de 39, se entregaron en las aulas.

Tras el analisis correspondiente de los datos obtenidos, se puede observar que el 36%
de los estudiantes mostré un claro deseo de cursar un master después del grado,
mientras que el 16% no se plantea cursarlo. El 48% restante afirma no haberlo
pensado todavia.

Ante la pregunta “éLe satisface la oferta de la UAM?”, solo un 6% lo afirma, mientras
que el 28% sefiala que no le satisface. El 66% afirma no saberlo.

Respecto al perfil del master, un 11% prefiere un master de investigacién, mientras
que un abrumador 87% prefiere un master profesionalizante. Estos porcentajes se
parecen a los existentes en egresados de otras titulaciones.

El aspecto en el que los estudiantes desean que se haga mayor hincapié tiene que ver
con los aspectos procedimentales de la ensefianza (38%) y practicas (53%). Aun 9% le
interesa la ensenanza centrada en la investigacidn. Entre los factores mas relevantes,
el mds valorado a la hora de elegir un master es el coste (70%), seguido de la
estructura del plan de estudios (64%), los convenios de practicas (60%), la calidad
docente (54%) y, finalmente, los convenios internacionales (11%).

Cabe destacar que, en el caso de los estudiantes de Educacidén infantil, los aspectos
mas valorados son: Atencion tempranay estimulacién del desarrollo (78%), desarrollo
infantil (71%), Deteccidn e intervencidn en situaciones de riesgo (54%), Fundamentos
psicopedagogicos de las NEE (53%), Aprendizaje a través del juego (53%) vy
Aprendizaje infantil (53%).

En el caso de los estudiantes de Educacién primaria, en la que hay una mayor
dispersién, los aspectos o contenidos mas valorados son: Necesidades educativas
especiales (64%), Intervencidn educativa en contextos sociales (64%), Aprendizaje y
desarrollo a través del juego (52%), Acoso escolar y bullying (41%), Desarrollo infantil
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(33%), Aprendizaje infantil (31%), modelos de intervencidon familiar (29%) v,
finalmente, inglés como lengua extranjera (13%).

Las elecciones de los estudiantes en su conjunto se agrupan en cuatro bloques
principales:

1) Desarrollo humano en contextos educativos: (Desarrollo infantil, Intervencién en
contextos educativos, aprendizaje infantil y Atenciéon temprana).

2) Ensenanza de segunda lengua: inglesa y espafiola (Inglés en contextos plurilingiies,
Desarrollo linguistico, Ensefianza del inglés, Ensefianza del espafiol).

3) Intervencion educativa: (Intervencidon en NEE, intervencidn familiar, en ambitos
interculturales, Fundamentos psicopedagdgicos, etc.)

4) Convivencia y ciudadania: Directamente relacionado con un conglomerado menor
sobre TICs.

Es necesario destacar que gran parte de las demandas y preferencias de los
estudiantes vienen recogidas en la presente propuesta de Master, lo que garantiza
una buena demanda social y potencial.
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2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracidn del Plan de Estudios.

Las normas establecidas en el “Procedimiento para la presentacion y aprobacion de
nuevos titulos de Mdster Universitario Oficial en la Universidad Auténoma de Madrid”,
diferencian dos fases. En la primera, se solicitara la aprobacién de la propuesta de
titulo, para su inclusién en el catdlogo de titulaciones de la UAM. En la segunda, una
vez aprobado el titulo, se solicitara la aprobacién de la memoria de verificacién. En
los dos casos, y una vez aprobadas por la Junta de Centro al que esté adscrito el titulo,
las solicitudes se presentardn ante la Comisién de Estudios de Posgrado. Esta las
evaluardy, en caso de aprobarlas, elevara una propuesta razonada para su aprobacién
en Consejo de Gobierno y en Consejo Social.

Siguiendo el procedimiento indicado, en una primera fase, la solicitud de nuevo titulo
de Mdster Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil

y Primaria -Biversidady-Bitingiisme en Educacion Infantil y Primaria fue aprobada por
los siguientes érganos de gobierno:

- Comision de Estudios de Posgrado de la Facultad de Formacién de Profesorado y
Educacion, en su reunién de 24 de abril de 2017.

- Junta de Centro de la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacién, en su
reunion de 26 de abril de 2017.

- Comision de Estudios de Posgrado y Formacion Continua de la UAM, en su reunidn
de 27 de abril de 2017.

- Consejo de Gobierno de la UAM, en su reunion de 12 de mayo de 2017.

Previamente, la propuesta fue valorada positivamente por el equipo de gobierno de
la UAM y contd con el apoyo del resto de Centros de la UAM.

La propuesta contribuye al desarrollo de uno de los elementos clave del Plan
Estratégico de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacidn: potenciar los
estudios de posgrado, y con ello, fortalecer la investigacién. En todos los érganos en
los que se ha aprobado, se ha valorado la pertinencia de este nuevo titulo para dar
respuesta a los retos planteados por el incremento progresivo de Centros de
Educacién Infantil y Primaria bilinglies en la Comunidad de Madrid y en otras
comunidades. La propuesta formativa gira en torno a dos ejes (la diversidad en las
aulas y el bilingliismo) ofreciendo formacién especializada que permita el logro de
competencias profesionales y/o investigadoras para trabajar en contextos escolares
bilingles.

En una segunda fase, una vez aprobada la solicitud del nuevo titulo de Madster
Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilinglies de Educacion Infantil y
Primaria, el equipo docente inicid el disefio de la memoria de verificacién del titulo.

A parte de estos procedimientos de cardcter interno, la propuesta académica y
formativa de este Master ha sido presentada, debatida y mejorada con las propuestas
y asesoramiento de una Comision Externa formada por cinco directores y directoras
de centros publicos bilinglies de Educacién Infantil y Primaria de la Comunidad
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Auténoma de Madrid. Dicha asesoramiento ha cristalizado en la Constitucién de la
Comisidn Externa de asesoramiento del MADEB, entre cuyas funciones se incluyen el
seguimiento de las practicas docentes y la elaboracion de propuestas de mejora.

El resultado de todas y cada una de las acciones realizadas, asi como de las sugerencias
aportadas por los diferentes estamentos y érganos de gobierno, se integran en la
propuesta que aqui se presenta tras su aprobacién oficial por los drganos
competentes de la Universidad Auténoma de Madrid.
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ANEXO |

Cuestionario de preferencias para conocer la demanda de los estudiantes

Estamos realizando un estudio para disefiar un nuevo master que pueda satisfacer vuestras
necesidades formativas. Para ello, os pedimos vuestra colaboracién cumplimentando este
breve cuestionario:

1. Sefiale su género: Hombre [ Mujer [
Indique su edad: afios

3. ¢Qué estudios esta cursando actualmente?
a) Grado en Educacion infantil O
Especificar menciéon
b) Grado en Educaciéon Primaria O
Especificar menciéon

4. :En qué curso esta?
a) Primero U ¢) Tercero U

b) Segundo O d) Cuarto O

5. ¢Tras finalizar sus estudios de grado tiene la intencién de realizar estudios de posgrado
(master)?
a) Si O b) No [ ¢) No lo he pensado  [J

0. ¢La oferta de posgrados o masters de la UAM le satisface?

a) Si [ b) No [ ¢) No la conozco O

7. Le gustaria continuar sus estudios con un posgrado de caracter:
a) Investigador (que le aporte competencias para continuar con estudios de doctorado, en

su caso) [

b) Profesionalizante (que le aporte competencias para especializarse o profundizar en su
profesion) [

¢) De caracter mixto (que aporte competencias para ambas posibilidades) [

8. En caso de realizar un posgrado, indique en que le gustaria que se hiciera mayor énfasis:
a) Ensefianza de Conocimientos especializados O
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b) Ensefianza metodolégica/procedimental O
¢) Enseflanza de habilidades de investigacion U
d) Practicas O

9. Seleccione cuales de los siguientes criterios tendria en cuenta a la hora de elegir sus estudios de
posgrado:

a) El plan de estudio y las actividades académicas O
b) La trayectoria de investigacién O
¢) Larecomendacion de otra persona U

d) Laimagen y prestigio del master O
e) La calidad de los docentes O
f) Los costes de matricula y financiamiento O
g) Los convenios e internacionalizacion L

h) Las practicas y convenios con empresas O
1)  Otra (Especificar) O

10. Le gustaria realizar un maéster que estuviera relacionado con (silo desea, puede marcar mas de
una opcioén):

a) Atencién temprana y estimulacion del desarrollo infantil O
b) Necesidades educativas especiales y Dificultades de aprendizaje [
¢) Intervencién educativa en contextos sociales L
d) Adolescencia [
e) ecLearning y nuevas tecnologias en educacién (TIC) []
f) Inmigracién e interculturalidad 0
g) Educacién inclusiva U
h) Ensefianza del espafiol como lengua extranjera O
i) Enseflanza del inglés como lengua extranjera L]
i) Acoso escolar y bullying O

11. ¢En qué tipo de conocimientos le gustarfa profundizar en caso de realizar estudios de
posgrador (si lo desea, puede marcar mas de una opcion):

a) Desarrollo psicolégico infantil O
b) Ciudadania y participacién activa O
¢) Educacion intercultural \
d) Intervencién psicoldgica en contextos formales y no formales 0
e) Deteccién e intervencion en situaciones de riesgo \
f) Ensefianza y aprendizaje del inglés en contextos plurilinglies []
@) Aprendizaje y desarrollo en areas especificas de conocimiento O

h) Didécticas especificas (matematicas, lengua, historia...) \
i)  Fundamentos psicopedagogicos de las necesidades especificas

de apoyo educativo O

i)  Modelos de intervencién familiar l

k) Impacto de las TIC en la educacién (]
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12.

)  Ciberconvivencia y ciberbullying O

m) Desarrollo y dificultades del lenguaje L]
n) Innovacién en contextos educativos [
0) Aprendizaje y desarrollo a través del juego U
p) Psicologia del aprendizaje [
q) Educacion artistica, plastica y visual U
t)  Educacion fisica y motricidad [
s) Musica O

t) Inglés como lengua extranjera O

St hay algtn aspecto que le gustaria destacar sobre sus preferencias de estudios de posgrado

que no aparece reflejado en el cuestionario puede incluitlo a continuacién en el siguiente
recuadro:

iMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!

25

CSV: 323316591938694643984893 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





ANEXO I

Tablas de resultados sobre la opinién de los estudiantes encuestados.

En las tablas siguientes, se presenta el porcentaje de estudiantes que o bien mencionan su
interés por la inclusién de ese aspecto en un Master, o bien que tienen dudas sobre su
inclusion. Se presentan datos provisionales desglosados por grado (Educacion infantil y
Educacién primaria) y el resto hasta el 100% corresponde al porcentaje de estudiantes de cada
grado que expresamente mencionan no tener ningln interés en ese aspecto.

DESEAN DUDAS SOBRE
INCORPORARLO INCORPORARLO
El EP El EP
Atencion temprana y estimulacién del 78% 18% 50% 13%
desarrollo infantil
Necesidades educativas especiales y 43% 64% 47% 43%
Dificultades de aprendizaje
Intervencion educativa en contextos 38% 64% 47% 43%
sociales
Adolescencia 2% 6% 15% 30%
elLearning y nuevas tecnologias (TIC) 7% 9% 10% 21%
Educacién Inclusiva 15% 12% 10% 15
Ensefianza del espafiol como lengua 15% 24% 8% 21%
extranjera
Ensefianza del inglés como lengua 27% 18% 30% 17%
extranjera
Acoso escolar y bullying 39% 41% 25% 30%
Desarrollo psicolédgico infantil 71% 33% 66% 32%
Ciudadania y participacién activa 7% 6% 13% 9%
Educacién intercultural 22% 18% 25% 15%
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Intervencion psicoldgica en contextos 32% 28% 25% 23%
formales y no formales

Deteccidn e intervencidn en situaciones 54% 26% 51% 17%
de riesgo
Ensefianza y aprendizaje del inglés en 10% 8% 18% 9%

contextos plurilinglies

Aprendizaje y desarrollo en areas 10% 8% 12% 17%
especificas de conocimiento

Didacticas especificas (matematicas, 10% 13% 12% 21%
lengua, historia...)

Fundamentos psicopedagdgicos de las 53% 41% 34% 28%
necesidades de apoyo educativo

Modelos de intervencion familiar 36% 29% 10% 23%
Impacto de las TIC en la educacion 7% 13% 10% 13%
Ciberconvivencia y ciberbullying 10% 13% 9% 11%
Desarrollo lingtistico 9% 8% 16% 13%
Innovacidn en contextos educativos 22% 10% 19% 15%
Aprendizaje y desarrollo a través del 54% 60% 52% 51%
juego

Psicologia del aprendizaje 53% 31% 40% 32%

Analisis de conglomerados.

Con el fin de analizar los intereses de los estudiantes en bloques formativos, se ha realizado un
analisis de conglomerados (clusters) cuyos resultados se muestran a continuacion:
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Ensefianza_inglés

Inglés
Ingles_contextos_pluriigies
Ensefianza_espafiol
Desarrollo_linglistico
Aprendizaje_areas_especificas
Innovacion_contextos_educativos
Didacticas_especificas
Nuewvas_tecnologias
Impacto_TIC

Educacion_artistica

Ndsica

Juego
Educacion_fisica_matricidad
Acoso_escolar
Cikerconvivencia_ciberbullying
Adolescencia
Inmigracién_intercutturalidad
Educacion_intercuttural
Intervencidn_contextos_sociales
Intervencion_situaciones_riesgo
Intervencion_familiar
Educacion_inclusiva

Fundamentos_psicopedagogicos

MNecesidades_especiales_dificultaces_aprendizaje

Atencion_temprana

Desarrollo_psicologico_infantil

Intervencion_contextos_formales_noformales

Psicologia_aprencizaje

Ciudaclania

Dendrograma que utiliza una vinculacion...

Combinacion de conglomerados de distancia re-escalados
0 5 15

20 23
1 1

15
20

19

11

14
26
12
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion del Titulo

El Master Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilingles de
Ed. Infantil y Primaria que se presenta en este documento tiene una duracion
de un solo curso académico. Sera implantado en el curso 2019/20.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistema de informacion previo

La informacion previa que podra recibir el estudiante sera proporcionada, por un lado,
por la Oficina de Orientacién y Atencion al Estudiante y, por otro, por el Centro de
Estudios de Posgrado y Formacion Continua. Estos estamentos facilitaran la
informacién y documentacién referida a la matricula, asi como los procedimientos a
la acogida de los estudiantes.

Algunos de los enlaces via web mas relevantes son:

1.- Centro de Estudios de Posgrado: http://www.uam.es/posgrado.

Este enlace proporciona informacién relativa a la oferta académica completa de
posgrado de la Universidad Auténoma de Madrid, incluyéndose el Plan de Estudios de
cada Master ofertado; la pdagina correspondiente del Master; el procedimiento
exigido para la realizacidn de la matricula; plazos temporales para los procesos de
admision 'y matriculacién; informacion referente a las tasas académicas
correspondientes; listado completo de la documentacidén que debe presentar el
estudiante; y la ubicacion fisica del estudio de Centro de Estudios de Postgrado de la
propia Universidad Autonoma de Madrid (posgrado.oficial@uam.es).

Con el fin de dar publicidad al Master, esta previsto utilizar, entre otros canales de
difusién, un enlace dentro de la pagina web de la Facultad de Formacion de
Profesorado y Educacion y sesiones informativas con estudiantes de tercer y cuarto
curso de los grados de Educacion Infantil, Educacién Primaria y del Doble Grado en
Educacion Infantil y Educacion Primaria.

4.2 Perfil de acceso

En cuanto al perfil de los estudiantes que cursaran el master, se admitira de forma
exclusiva prieritaria los Diplomados o Graduados en Magisterio de Educacion Infantil
y Educacion Primaria que puedan acreditar al menos un nivel B2 de inglés. Cabe
aclarar que se dara prioridad a aquellos estudiantes que dispongan de un nivel C1 de
inglés.

Los estudiantes deberan cumplimentar y rellenar la solicitud en linea. En esta
solicitud, los estudiantes deberan especificar las asignaturas que desean cursar, dado
que el propio Master publicard previamente el listado de asignaturas obligatorias, de
itinerarios existentes (profesionalizante y de investigacion), y de asignaturas optativas
(obligatorias de itinerario) y de optativas libres.
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Una vez recogidas todas las solicitudes, existiran dos filtros previos a la admision:

1.- Un primer filtro administrativo lo realizard el Centro de Estudios de Posgrado (CEP),
qgue podra informar y exigir al estudiante aquellos tramites erréneos o incompletos,
dejando un margen temporal para una posible subsanacion.

2.- Un segundo filtro que lo realizard la Comision de Coordinacién del Master. Esta
comision tendra como objetivo valorar y en su caso baremar los méritos aportados
por los estudiantes considerando los requisitos y exigencias de caracter general
propuestas desde la propia Universidad Auténoma de Madrid. Asimismo, podran
aplicar los criterios especificos de la Comisién del Master.

El listado provisional y las definitivo de admitidos se publica en la pagina web del
Centro de Estudios de Posgrado: http://www.uam.es/posgrado

A aquellos que finalmente sean admitidos se les informara de las normas de
permanencia:

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242665181069/listadoSimple/Permanencia.ht
m

Durante este proceso de admisién, el estudiante podra estar informado de todo el
proceso de admision consultando la pagina
https://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886371157/contenidoFinal/Acceso_y ad
misi

on_a_Masteres_Oficiales.htm

Procedimiento de acogida de los estudiantes

A todo el alumnado que haya sido seleccionado y que haya realizado adecuadamente
los tramites de matriculacidn se les convocara en una reunion formal previa al inicio
del curso académico en una de las salas de la Facultad de Formacién del Profesorado
Habilitadas para ello: el Salon de Actos o Sala de Grados.

En esta sesion, se tratardn las siguientes cuestiones:

- Objetivos del Master.

- Estructura del Master. Materias y Asignaturas.

- Las practicas externas y el Trabajo Fin de Master. Caracteristicas similares y
diferentes en funcion del itinerario seleccionado (profesionalizante o
investigador).

- Procedimientos de Coordinacién del Master.

- Reuniones previstas para el curso académico.

- Condiciones de permanencia en el Master (Normativa UAM).

- Informacién de otros estamentos universitarios pero no del Mdaster con el
objetivo de resolver posibles (la Oficina de Orientacion y Atencién al
Estudiante; departamentos implicados; etc.).
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.1. Estructura de las enseilanzas

El Master Universitario en Atencién a la Diversidad en Centros Bliinglies de Ed. Infantil
y Primaria Diversidad-yBilingiismo-en-EducacidntnfantiyPrimaria-se ha disefiado
considerando el Real Decreto 1393 de 29 de octubre de las ensefianzas universitarias
oficiales, recogidas en el RD 1393/2007.

El master estd configurado por 60 ECTS impartidos durante un solo curso académico.
La distribucién de asignaturas (nivel 2) y materias (nivel 1) que componen el Master
aparece en el cuadro n?1.

Las cinco materias que componen el Master son:

1.- Educacién y Docencia Bilinglie en Educacién Infantil y Primaria.
2.- Diversidad e Inclusién Educativa en centros Bilinglies

3- Investigacién

4.- Trabajo Fin de Master

5.- Practicas Externas.

Respecto a las asignaturas, el Master (nivel 2) se compone de diez, de las cuales ocho
son obligatorias (32 ECTS) y dos son optativas. No hay que olvidar que existen dos
itinerarios formativos dentro del Master (Profesionalizante y de Investigacion), por lo
gue para los estudiantes del itinerario profesionalizante la asignatura “Disefio de
programas y proyectos de diversidad y bilingliismo en contextos educativos” es
obligatoria, mientras que los estudiantes que hayan seleccionado el itinerario
investigador deberdn seleccionar la asignatura “Analisis de Datos” “Métedes—y
Disefios-de-tnvestigacidn-Avanzades-enDiversidad-y Bilingtisme” (ambas de 4 ECTS).
Asimismo, en ambos itinerarios, deberan realizar 12 ECTS correspondientes a
Practicas Externas, y 12 ECTS para el Trabajo Fin de Master.

En conclusion, la estructura del Master queda de la siguiente forma:

a) Asignaturas obligatorias: 32 ECTS
b) Optativas: 8 ECTS

c) Practicas: 12 ECTS

d) Trabajo Fin de Master: 12 ECTS
e) Créditos totales: 64 ECTS

La materia n21 denominada “Educacion y Docencia Bilinglie en Educacién Infantil y
primaria” esta compuesta por tres asignaturas obligatorias, todas ellas de 4 ECTS. Las
asignaturas son “First, Second and Foreign language acquisition and learning”,
Bilingualism and CLIL Approach in Pre-Primary and Primary Education” e “
Intercultural Communicative Competence and Bilingualism”. Estas asignaturas se
imparten exclusivamente en inglés.
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La materia n22 , “Diversidad e Inclusion educativa en centros bilinglies” estd formada
por cuatro asignaturas obligatorias, y una materia optativa, todas ellas de 4 ECTS. Las
asignaturas obligatorias son: “Educacién Inclusiva y personalizacion del aprendizaje
en el aula”, “Intervencién socioemocional en la escuela ante situaciones de
riesgo/vulnerabilidad social”, que se imparten en castellano y “Language, cognitive
and learning disabilities: prevention and intervention strategies” que se impartird
también en inglés. La asigantura optativa “Designing and Planning Inclusive Projects
in Bilingual Schools”, orientada hacia el perfil profesionalizante, se impartira también
en inglés.

La 32 materia de Investigacidn esta compuesta por una asignatura obligatoria y otra
asignatura optativa, ambas de 4 ECTS. La asignatura obligatoria es “Métodos de
Investigacion”, mientras que la segunda se llama “Andlisis de Datos” “Métedes—y

isefi igacién-AvanzadosenDiversidadyBilingiisme”. Ambas se imparten

en castellano.

La 42 materia es el Trabajo Fin de Mdster. A diferencia de las asignaturas obligatorias
y optativas, se compone de 12 ECTS. El trabajo Fin de Master se presentara en
castellano y opcionalmente en inglés, y tendrd una orientacién vinculada a la
innovacion educativa (en el caso del itinerario profesional) o a la investigacién
educativa (en el caso del itinerario investigador)

Por ultimo, la 52 materia es Practicas Externas, que al igual que la anterior materia,
se compone de 12 ECTS. Como se indica en el apartado siguiente se han establecido
formatos diferentes para los itinerarios profesional e investigador, si bien en ambos
casos se desarrollaran en Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria.

Esta materia consta de dos asignaturas, Practicas Externas | y Prdcticas externas Il.
En el cuadro inferior se detallan las competencias, resultados de aprendizaje y
contenidos especificos de cada una de estas dos asignaturas. La asignatura de
Practicas Externas | Unicamente podra ser objeto de convalidacién por experiencia
profesional tal como se describe en el apartado 4.4
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CONTENIDOS

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

PRACTICAS
EXTERNAS |

CE1, CE3, CE4, CE5,
CE10, CE14, C15

-Observacién y  analisis
profesionales en colegios
bilinglies de educacion
infantil  y primaria de
excelencia.

-Reflexion sobre la practica
profesional docente de las
maestras y maestros sobre
las adaptaciones
curriculares y los apoyos
educativos que respondan a
la diversidad funcional,
cultural, lingtistica y social
de los estudiantes.

-Identifica y evalta los
criterios de calidad de
los programas
educativos en centros
bilingtes.

-Adapta y evalia los
programas de inclusién
educativa delas y los
estudiantes con
diferentes tipos de
diversidad (funcional,
cultural, linglistica vy
social).

PRACTICAS
EXTERNAS II

CE3, CE4, CE6, CE7,
CE9, CE11, CE12.

-Disefio y aplicacion de un
programa de docente
original adaptado al centro,
nivel y capacidades de los y
las estudiantes de un ciclo,
curso o grupo especifico
acorde con el proyecto
educativo de cada centro.

- Evaluacion del proceso de
disefio del programa
docente.

-Disefia y aplica un
programa docente para
promover la mejora de
la calidad de Ia
ensefianza en centros
bilingues, siguiendo los
criterios de proyecto
educativo del centro.

-Elaboray redacta unos
informes comprensivos
y reflexivos sobre el
proceso de practicas, el
disefio del programa
docente, su
implementacion,
resultados v
propuestas de mejora.
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Cuadro 1: Materias y asignaturas que configuran el Plan de Estudios, Cardcter temporal u obligatorio, y ECTS.

Materias Asignaturas Caractery ECTS
(Nivel 1) (Nivel 2) Temporalidad
(cuatrimestre)
INVESTIGACION Métodos y disefios de Investigacién Obligatoria 4
ler semestre
EDUCACION Y DOCENCIA First, Second and Foreign language Obligatoria 4
BILINGUE EN EDUCACION L .
INFANTILY PRIMARIA acquisition and learning ler semestre
Adaisicion A zaiede bl vl
DIVERSIDAD E INCLUSION . Educacidn inclusiva y personalizacién del Obligatoria 4
EDUCATIVA EN CENTROS BILINGUES o
12 semestre
DE ED. INFANTIL Y PRIMAIRA aprendizaje en el aula
DIVERSIDAD E INCLUSION Language, cognitive and learning Obligatoria 4
EDUCATIVA EN CENTROS R . . .
- isabilities: prevention and intervention ler semestr
BILINGUES DE ED. INFANTIL Y disab jces prevention and interventio er semestre
PRIMAIRA strategies.
fieul | e, . |
lizai
DIVERSIDAD E INCLUSION . Intervencion en Ciudadania, Entornos Obligatoria 4
EDUCATIVA EN CENTROS BILINGUES . . :
igital nvivenci 12 semestr
DE ED. INFANTIL Y PRIMAIRA digitales y convivencia semestre
DIVERSIDAD E INCLUSION Intervencion Obligatoria 4
EDUCATIVA EN CENTROS . .
. ioemocional en | laan 292 semestr
BILINGUES DE ED. INFANTIL Y >ocloemocional en fa escueta ar .te semestre
PRIMAIRA situaciones de riesgo/vulnerabilidad
social
EDUCACION Y DOCENCIA Bilingualism and CLIL Approach in Pre- Obligatoria 4
BILINGUE EN EDUCACION Primary and Primary Education 22 semestre
INFANTIL Y PRIMARIA o :
Bilingliisme-y-metodologia-AlCLEpara
£ SnPrirmari
EDUCACION Y DOCENCIA Intercultural Communicative Obligatoria 4
BILINGUE EN EDUCACION
ili i 22 semestr
INFANTILY PRIMARIA Competence and Bilingualism. semestre
- i catival
Bitingii
DIVERSIDAD E INCLUSION Designing and Planning Inclusive Projects Optativa 1 4
EDUCATIVA EN CENTROS in Bilingual Schools. 22 semestre
BILINGUES DE ED. INFANTIL Y
PRIMAIRA
Dised
edueatives
INVESTIGACION Anélisis de Datos Optativa 2 4
Métodosy-disefosdehvestigacion 29semestre
A Diversi Bilinii
PRACTICAS Practicas externas | Obligatoria »
EXTERNAS -Anual Semestral 6
PRACTICAS Practicas Externas Il Obligatoria 6
EXTERNAS Semestral
TRABAJO FIN DE TFM Obligatoria 12
MASTER Anual
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Aseguramiento de la Calidad de las Practicas
Se han previsto dos tipos de practicas para los estudiantes.

a) Si el estudiante opta por una opcidn mas profesionalizante, las prdcticas se
desarrollaran a lo largo de todo el curso en escuelas infantiles o en colegios de
Educacién primaria bilinglies y su nimero total de créditos serad de 12, distribuidos en
dos materias semestrales de 6 ECTS, Practicas Externas | y Practicas Externas I, tal
como se indica anteriormente. La asignatura de Practicas Externas Iconsistird en
realizar de las tareas descritas en la tabla anterior relacionadas con la observacion de
las prdacticas educativas, la gestién de la atencidn a la diversidad y la reflexidon sobre
la inclusion educativa en los centros bilinglies Elestudiante-tendra-gue-desarroHary

ON

asignatura de Practicas Il se orientard al disefio y evaluacién de un proyecto docente
sobre la atencidn a la diversidad en los centros bilingles.

La amplia red de centros publicos, privados y concertados de préacticas permite
disponer de 81 centros bilinglies en toda la Comunidad de Madrid para el curso
2018/19. Aparte de este dato, es importante sefialar la existencia de una normativa
reguladora de las prdcticas docentes en centros de la Comunidad de Madrid que
permite seleccionar aquellos tutores y centros que desarrollen programas vy
actuaciones de mayor calidad y relevancia social. Por tanto, se incluira esta oferta de
practicas docentes para su insercién en la Orden anual de la Direccién General de
Educacion Infantil, Primaria y

Secundaria de la Consejeria de Educacion e Investigacién de la Comunidad de Madrid
que regula las practicas de estudiantes de Grado y de Master (Orden 2556/2018, de
20 de julio y Orden 2560/2018, de 20 de julio, en el caso de este curso).

Los estudiantes tendran asignados un tutor/a profesional propuesto por la direccién
de los centros educativos que colaborard con el tutor/a académico que serd
profesor/a del MADEB en la concrecion de su proyecto de practicas individual, en el
disefio de su portafolio, asi como en el disefio de los TFM que estén vinculados al
desarrollo de un proyecto de innovacién/investigacion que especial interés para el
centro, lo que se promovera por la citada Comisién de Practicas. En todo caso, el
desarrollo de las practicas consistira en la participacién como maestro tutelado por
un docente experto y seleccionado por la Comisidon de Prdacticas en funcién de los
informes y los datos existentes en el centro. Las practicas, que se realizaran dentro
del horario escolar, se realizaran o bien varios dias a la semana o bien de forma
concentrada en virtud de un acuerdo alcanzado entre el tutor profesional vy el tutor
académico que sera docente del MADEB. Este nuevo formato de practicas matutinas
y de actividad formativa vespertina ha sido valorado muy positivamente por parte de
las direcciones de los colegios publicos bilinglies en donde esta propuesta se ha
llevado a cabo.

A continuacion se relacionan todos los Colegios Bilinglies de Practicas de la Facultad
de Formacion de Profesorado y Educacion de la UAM, durante este curso (2018/19),
cuya participacion esta regulada por la citada Orden de la Direccion General de Ed.
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Infantil, Ed. Primaria y Ed. Secundaria. Todos estos centros han solicitado, a través de
la Comunidad de Madrid, recibir estudiantes de practicas de las titulaciones de
Magisterio en sus distintas especialidades. Por ese motivo, es la citada Direccion
General quien regula todas las Practicas docentes en este tipo de centros, y, por tanto,
supone una vinculacién aun mayor que un Convenio entre la Universidad y cada
colegio, dado que existe un procedimiento regular de evaluacion de todo el proceso.
Los estudiantes del MADEB, se incorporardn a uno de estos centros y, por tanto, su
actividad quedard regulada por la citada Orden. Al disponer de un mayor nimero de
centros de Ed. Infantil y Ed. Primaria que los necesarios para la formacion de todos los
estudiantes del MADEB la Comision de Practicas con el apoyo y valoracion de la
Comisidn Externa de Asesoramiento al MADEB realizara la seleccion de centros cuyos
Proyectos Educativos y sus planes de Atencidn a la Diversidad sean de especial interés
y calidad.

Todos los centros que se relacionan mds abajo han solicitado ser centros de practicas de las
titulaciones de la Facultad de Formacidon de Profesorado y Educacion de la UAM, en el curso
2018/19 y anteriores.

Las practicas de este Master se incluirdn en la oferta de la Orden de la Consejeria de
Educacidn. Se adjunta enlace de la Orden relativa al curso vigente 2018/19 sobre Practicas
docentes de Grado y Posgrado en centros educativos.
http://gestiondgmejora.educa.madrid.org/practicum/Las practicas docentes en estos
centros y en todos los de la Comunidad de Madrid, estdn regulados por esta normativa y,
por tanto, los centros no tienen capacidad legal para establecer convenios directos con las
Universidades.

Colegios Publicos, Concertados y Privados Bilingiies de practicas vinculados a la Facultad
de Formacidn de Profesorado y Educacion a través de la Orden de la Consejeria de
Educacion.

CP INF-PRI Victor Jara, Madrid-Sur.

CP INF-PRI Menéndez Pidal, Madrid-Este.

CP INF-PRI Eduardo Rojo, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Luis Cernuda, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Angel Leén, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Federico Garcia Lorca, Madrid-Norte.
CP INF-PRI Chozas de la Sierra, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Virgen de los Remedios, Madrid-Norte.
CP INF-PRI Juan Pérez Villamil, Madrid-Sur.

CP INF-PRI Cortes de Cadiz, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Obispo Moscoso, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Ciudad de Nejapa, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Calderdn de la Barca, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Silvio Abad, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Juan Zaragueta, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Blas de Lezo, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Pintor Rosales, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Valdebernardo, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Alhambra, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Hermanos Pinzén, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Pinar del Rey, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Tierno Galvan, Madrid-Norte.

CP INF-PRI-SEC Gabriela Mistral, Madrid-Capital.
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CP INF-PRI Miguel de Cervantes, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Patriarca Obispo Eijo Garay, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Infanta Leonor, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Antonio Osuna, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Profesor Tierno, Galvdn Madrid-Norte.
CP INF-PRI Guindalera, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Daoiz y Velarde, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Asturias, Madrid-Capital.

CP INF-PRI San Lorenzo, Madrid-Oeste.

CP INF-PRI Carmen Iglesias, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Ciudades Unidas, Madrid-Este.

CP INF-PRI Emilio Casado, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Ntra. Sra. de Valvanera, Madrid-Norte.
CP INF-PRI Diego Mufioz-Torrero, Madrid-Sur.

CP INF-PRI Antonio Machado, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Federico Garcia Lorca, Madrid-Oeste.
CP INF-PRI Blas de Otero, Madrid-Este.

CP INF-PRI Francisco Carrillo, Madrid-Norte.

CP INF-PRI-SEC San Sebastian, Madrid-Oeste.

CP INF-PRI Joaquin Costa, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Valdepalitos, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Escuelas Aguirre, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Padre Coloma, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Castilla, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Dionisio Ridruejo, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Cardenal Herrera Oria, Madrid-Capital.
CP INF-PRI La Encina, Madrid-Oeste.

CP INF-PRI Luis Bufiuel, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Infanta Leonor, Madrid-Norte.

CP INF-PRI-SEC Juan Ramon Jiménez, Madrid-Oeste.
l.

CP INF-PRI Margaret Thatcher, Madrid-Capital.

CP INF-PRI El Olivar, Madrid-Este.

CP INF-PRI Daniel Vazquez Diaz, Madrid-Oeste.

CP INF-PRI Miguel de Unamuno, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Virgen de Navalazarza, Madrid-Norte.
CP INF-PRI-SEC Martina Garcia, Madrid-Norte.

CP INF-PRI Pasamonte, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Antonio Machado, Madrid-Este.

CP INF-PRI Pinar Prados de Torrejon, Madrid-Oeste.
CP INF-PRI Manuel Sainz de Vicufia, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Leopoldo Calvo-Sotelo, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Miguel de Cervantes, Madrid-Oeste.
CP INF-PRI Virgen de la Pefia Sacra, Madrid-Norte.
CP INF-PRI Virgen del Cortijo, Madrid-Capital .
CPR INF-PRISEC Colegio Gaudem, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Antonio Fontan, Madrid-Capital.

CP INF-PRI Mario Vargas Llosa, Madrid-Oeste.

CP INF-PRI Arco de la Sierra, Madrid-Norte.

CP INF-PRI-SEC Colegio Estudiantes las Tablas, Madrid-Capital.
CP INF-PRI Ntra. Sra. de la Milagrosa, Madrid-Este.
CPR INF-PRISEC El Porvenir, Madrid-Capital.
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b) Si el estudiante opta por una via de cardcter investigador, el nUmero total de
créditos de las practicas, distribuidos en dos materias semestrales de 6 ECTS, Practicas
Externas | y Practicas Externas Il, sera también de 12 ECTS. También este caso las
practicas estaran tuteladas por el tutor académico que sera profesor/a del MADEB y
se vinculard a algunas de las lineas de investigaciéon que se oferten y que, en todo
caso, estardn relacionadas con las competencias del MADEB. El-proyecto-personal-de

nva g Sn—Bod e 4N do-tam manta M- o-\ve

Inicialmente se ofertaran plazas especificas para desarrollar las Prdacticas Externas de
Perfil Investigador en los siguientes centros, cuyos directores forman parte de la
Comision Externa de Asesoramiento del MADEB.

Centros donde se ofertaran Plazas de las Practicas externas con perfil investigador
CEIPS Santo Domingo de Algete

CEIP Virgen de Navalazarza de San Agustin de Guadalix. DAT Norte.

CEIP Cortes de Cadiz de Madrid DAT Capital.

CEIP Santiago Ramén y Cajal de Alcorcon DAT Sur.

CEIP Luis Bufiuel de Alcobendas. DAT Norte.

En cada uno de estos centros se ofertaran 2/3 plazas de Practicas Externas con perfil
de investigacion. Esta oferta de plazas de Practicas externas vinculadas al perfil
investigador se consideran suficientes para la demanda estimada de estudiantes que
pudieran optar por este perfil. (Nota se suprime el siguiente parrafo, dado que el
MADEB sélo podra ser cursado por Graduados en Magisterio de Ed. Infantil o Primaria,
o titulaciones equiparadas a estos Grados, es decir las Diplomaturas de Profesorado
de EGB, en sus distintas especialidades) “En—case—de—gue—el-estudiante

= 7

Los dos itinerarios (profesionalizante e investigador) dispondran de 12 ECTS de
practicas y 12 ECTS de TFM de forma que el bloque Practicum/TFM (materias 4 y 5;
nivel 1) supondra siempre mas de un tercio de la actividad de aprendizaje de los
egresados de este Master.

El Vicedecanato de Practicas de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién
colaborara en el proceso de seleccion de los colegios y escuelas infantiles bilinglies
gue desarrollen proyectos y actuaciones de calidad contrastada.

Las experiencias innovadoras de los estudiantes que finalizaran el MADEB seran
difundidas, una vez finalizado el afno académico, mediante un seminario organizado
por la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién. El profesorado de los
centros de practicas del MADEB sera invitado a dicho seminario.
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5.1.2. Internacionalizacion. Presencia de estudiantes extranjeros y participacion de
profesores procedentes de universidades extranjeras

El MADEB favorece la internacionalizacién de tres maneras: (1) Presencia de
estudiantes extranjeros; (2) Movilidad de profesores; y (3) Movilidad de estudiantes.

(1) Presencia de estudiantes extranjeros. Se prevé la presencia de estudiantes
provenientes de diversos paises, sobre todo de América Latina. También se
espera que una parte también proceda de Estados Unidos y Europa. En
cualquier deberan poseer una titulacién que habilite para el desempefio de la
docencia como Maestro/a de Ed. Infantil y Ed.Primaria y esté
equiparado/homologado en nuestro pais.

(2) Movilidad de profesores. EI MADEB fomentard la internacionalizacion
mediante diversas formas de intercambio docente con otras universidades de
relevancia nacional e internacional.

(3) Movilidad de estudiantes. De manera complementaria, existe la posibilidad de
gue los estudiantes realicen sus practicas en universidades y centros
educativos dentro del territorio nacional.
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5.1.3. Estructura Organizativa y de gestion del Master Universitario en Atencién ala
Diversidad en Centros Bilingiies de Educacion Infantil y Primaria (MADEB)

1. Comisién de Coordinacion general del MADEB.

La Comision de Coordinacidn General esta formada por:

e La persona responsable de la coordinacién general del Master que presidira la
comision.

e Un representante del Departamento Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y
de la Educacion

e Un representante del Departamento de Filologias y su Didactica, que ejercera
como responsable de relaciones internacionales.

e Un responsable del practicum del Master y del TFM

e Un representante de los estudiantes

La Comision de Coordinacidn general tendrd como principales funciones:

a)

b)
c)

d)
e)

Colaborar y asesorar al Coordinador General en todas aquellas acciones
gue puedan repercutir directa o indirectamente en los procesos de calidad
y mejora del Master.

Asignar las tutelas de los TFM a los distintos profesores/as en funcién de
los intereses de las y los estudiantes.

Proponer y facilitar procedimientos e indicadores de coordinacién en el
Master entre los propios docentes.

Proponer, disefiar y promover acciones de mejora.

Asesorar y colaborar con el Coordinador General en aquellas acciones
dirigidas a la coordinacién docente en los programas de practicas
Externas.

Quienes ejerzan como coordinador general o coordinador adjunto ejecutaran las
medidas acordadas por la Comisidn y, en sus funciones, estardn apoyados por el resto
de miembros de la Comision de forma que las acciones de valoracién, evaluacién e
intervencion sean consensuadas y garanticen una optimizacién de los procesos de
toma de decisiones relativos al Master.
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2. Coordinador/a general y coordinador/a adjunto/a
Las funciones del Coordinador/a general seran las siguientes:

a) Coordinar las acciones desarrolladas por los docentes del Master,
especialmente las guias docentes de las materias

b) Planteamiento y puesta en marcha de acciones que favorezcan la eficacia y
garantias de calidad de la accién docente.

c) Afianzar y mejorar los procesos de coordinacion de los docentes.

d) Analizary evitar posibles solapamientos entre diferentes asignaturas.

e) Desarrollar y promover acciones de evaluacién de las guias docentes de las
asignaturas.

f) Desarrollar espacios donde el alumnado vy el profesorado pueda informar de
la marcha del master.

g) Informar y, en su caso, ayudar a promover mejoras en el funcionamiento y
optimizacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje en los estamentos
involucrados en el Master (principalmente profesorado y estudiantes).

h) Optimizar las coordinacion entre diferentes asignaturas, y principalmente las
asignaturas obligatorias y optativas con el Trabajo Fin de Mdaster y Précticas
Externas.

i) Solicitar tanto a la Comision General del Titulo como, en su caso, a la Comisidn
Externa, apoyo y asesoramiento en aquellas acciones correctoras o de
optimizacién en los procesos de mejora y calidad del Master.

El coordinador/a adjunto/a colaborara y apoyara en todas las tareas y funciones a
desarrollar por el coordinador general.

3. Comision de Practicas.

La Comision de Practicas, compuesta por el/la coordinador/a general, el
coordinador/a adjunto, el/la coordinadora de practicas, un representante de
estudiantes y un miembro de la Comisidn Externa de Asesoramiento del Master
(directora de un centro publico y profesora asociada de la Facultad), contara entre sus
funciones las siguientes:

a) Seleccionar los centros educativos de Ed Infantil y Ed. Primaria Bilinglies donde
se desarrollen proyectos de calidad contrastada, contando con el apoyo vy
colaboracién de la Comision Externa del Master.

b) Elaborar criterios, procedimientos y protocolos de seguimiento de las
actividades docentes practicas desarrolladas, asi como disefiar el portafolio de
aprendizaje de las y los estudiantes.

c) Asignar las tutelas de los estudiantes a las profesoras y profesores del Master.

d) Asignar las tutelas a los estudiantes que cursen el MDDyB que,
excepcionalmente, no sean Maestros/a, a los grupos o equipos de
investigacion de los departamentos que colaboran en el desarrollo del master.

e) Resolver cualquier incidencia relacionada con el desarrollo de las practicas
docentes en los centros y actuar como drgano de evaluacién académica del
proceso de formacion practica.
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4. Comision Externa de Asesoramiento al MADEB
Con el fin de in incrementar de forma sustancial los estandares de calidad del Master,
existe una Comisidn Externa de Asesoramiento formada por los siguientes 5
directores/as de centros publicos bilinglies de las 5 direcciones territoriales de la
Comunidad de Madrid:

- Oscar Centeno. Director del CEIPS Santo Domingo de Algete y Presidente del
Consejo de Directores de la Comunidad de Madrid. DAT Norte.

- M2 Soledad Diaz, Directora del CEIP Virgen de Navalazarzal de San Agustin de
Guadalix. DAT Norte.

- M2 Carmen Partida, Directora del CEIP Cortes de Cadiz de Madrid DAT Capital.

- Susana Quevedo, Directora del CEIP Santiago Ramdn y Cajal de Alcorcén DAT
Sur Teresa Garrote.

- Sagrario Pefia, Director CEIP Luis Bufiuel de Alcobendas y profesora asociada
del Dpto Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién y del
MADEB.

A los que habria que afiadir un representante de la Consejeria de Educacion,
Subdireccién General de Centros de Educacion Infantil, Primaria y Especial, o de la
Subdireccién General de Inspeccién Educativa, o en quien delegue.

Las funciones de esta Comisidon externa son:

- Asesoramiento en el proceso de disefio del MADEB (ya realizada)

- Asesoramiento externo a la Comisidon de Seguimiento

- Colaboracién en la seleccion de centros bilinglies con proyectos de innovacion,
dentro de la oferta de centros regulada por la Comunidad de Madrid.

- Diseno del portafolio de practicas y de su protocolo de evaluacién

-Colaboracién como expertos en seminarios especificos de gestion, previo
nombramiento como profesores honorarios de la UAM.

- Coordinacién y asesoramiento en el desarrollo de programas y proyectos educativos
de la Comunidad de Madrid relevantes para los estudiantes del MADEB

La Comisién Externa de Asesoramiento del MADEB se reunira al menos dos veces
durante el curso académico en la UAM.
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5.

Comision Docente del Master

Se constituird una Comisién formada por todas y todos los profesoras y profesores
gue impartan docencia en el Master cuyas funciones serdn las siguientes:

a)

b)
c)

d)

Analizar y debatir propuestas de mejora y de coordinacién para elevarlas a los
coordinadores y a la Comisién de Coordinacion general.

Colaborar de forma activa en la planificacién de actividades comunes.
Proponer medidas de mejora, especialmente en lo relativo a la
internacionalizacion.

Promover la incorporacion progresiva de un mayor nimero de materias que
se impartan en lengua inglesa y/o que se promueva su uso de forma
predominante.

Con el objetivo de cumplir las funciones de los diferentes estamentos organizativos
del Master, a continuacidn, se presentan los mecanismos especificos de coordinacion
mediante los cuales se desarrollaran las funciones de coordinacion:

a)

b)

Existiran reuniones con los diferentes docentes participantes en el Master. Se
celebraran de forma estandarizada, al menos dos reuniones durante el curso
académico, y al menos una por semestre.

Las reuniones se celebrardn en presencia del profesorado y los miembros de
la Comisidén General o de Seguimiento. Asimismo, asistiran los miembros de
la Comisién al menos dos veces durante el curso, pudiendo ser requeridos por
el coordinador general o comisidn general las veces que sean necesarias. Por
otro lado, se realizaran las reuniones que sean necesarios con aquellos asuntos
o temadticas que puedan requerir una respuesta rapida o inminente, asi como
aquellas derivadas de la toma de decisiones y puesta en practicas de acciones
de mejora o correctoras.

Las reuniones tienen como objeto informar de la marcha del master tanto a
los profesores como a los estudiantes.

Seran especialmente relevantes las reuniones al inicio y final de los
correspondientes cuatrimestres.

Se mantendran reuniones especificas informativas con los estudiantes del
MADEB tanto al principio como al final de cada semestre, asi como reuniones
especificas informativas tanto de la asignacidn de centros de précticas, como
sobre los criterios de disefio y elaboracion de los Trabajos Fin de Master.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico

El profesorado que participa en el Master Universitario en Atencion a la Diversidad en
Centros Publicos de Ed. Infantil y Primaria estd formado por un equipo de cardcter
interdisciplinar de la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién. Esta
multidisciplinariedad se debe al caracter interdepartamental del Master dado que lo
constituyen dos departamentos: El departamento Interfacultativo de Psicologia
Evolutiva y de la Educacién (Seccién Educacion), y el departamento de Filologias y su
Didactica.

El profesorado a tiempo completo, dispone de una amplia experiencia trayectoria y
experiencia docente e investigadora.

El personal académico que compone el Master, dispone una alta experiencia en
formacién de grado, en formacion de posgrado, y en formacién continua vy
permanente. Asimismo, los profesores y profesoras de los dos departamentos, estan
adscritos a grupos de investigacion dentro y fuera de la UAM (al menos seis grupos de
investigacion).

En relacion con el perfil linglistico de los profesores del Master cabe identificar por
una parte a los profesores del Dpto de Filologia y su Didactica, todos ellos son
bilinglies en espanol e inglés (con un nivel minimo equivalente a C1/C2). Por otra,
respecto al profesorado del Dpto. del Departamento Interfacultativo de Psicologia
Evolutiva y de la Educacion, aproximadamente la mitad, fundamentalmente
profesores ayudantes doctores y contratados doctores, ha recibido o esta recibiendo
la formacién en el plan DOing (Plan de Docencia en Inglés) de la UAM que preparay
acredita para la docencia en inglés y un nivel C1 (https://uam.es/UAM/plandoing). El
resto de la plantilla, fundamentalmente profesores titulares, puede acreditar una
amplia experiencia internacional en docencia e investigacién, impartiendo clases en
otros programas en lengua inglesa o incluso en otras universidades, en el caso de
otros tres. Por Ultimo, cabe destacar la colaboracion de dos profesores asociados que
son docentes en colegios publicos bilinglies y, por tanto estan habilitados para la
docencia en inglés en Ed. Infantil o Ed. Primaria (nivel minimo C1).

6.1.1. Perfil Académico

Considerando el profesorado a tiempo completo de los dos departamentos, el 80%
del profesorado dispone de una experiencia docente superior a 10 afios, y al menos
el 10% tiene una experiencia entre 5y 10 afios.

A continuacidn se presentan los Masters de la Universidad Auténoma en los que
participa el departamento en Grados, Masteres oficiales y Masteres de titulo propio:
- Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato.
- Master Universitario en Calidad y Mejora de la Educacion.
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- Master Universitario en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en
Edicacion y Formacion.
- Master Universitario en Didacticas Especificas en el Aula, Museos y Espacios
Naturales.
- Master en Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Grado en Educacidn Infantil.
- Grado en Educacidn Primaria.
- Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Anteriores Licenciaturas: Psicopedagogia.
- Anteriores diplomaturas: Maestro en Educacién Infantil, Maestro en
Educacién Primaria, Maestro en Audicion y Lenguaje, Maestro en Educacién
Especial, Maestro en Educacion Fisica y Maestro en Lengua Extranjera.

Desde una perspectiva docente, muchos de sus profesores han participado en los
programas DOCENTIA de la Universidad Auténoma, obteniendo un elevado nimero
de valoraciones en las categorias “A” y “B”.

En estas titulaciones el profesorado viene desarrollando funciones docentes y de
investigacidn en materias orientadas al desarrollo de conocimientos y competencias
basicas vinculadas al ambito de la Educacidn, y especialmente en Educacion Infantil y
Educacién Primaria.

Desde esta perspectiva, tanto la experiencia docente como el profesorado implicado
como la experiencia investigadora de que dispone, constituye una valiosa ayuda para
la implantacion y desarrollo del nuevo Master Universitario en Diversidad vy
Bilingliismo en Educacion Infantil y Primaria.

6.1.2. Calidad de la Investigacién

El equipo que ha disefiado el MADEB esta formado por 1 CU (emérito), 6 TU, 11 CD
(dos de ellos acreditados como TU y dos CD interinos), 4 AD (2 acreditados como CD
y dos de ellos en su quinto afno). Ademas, en ambos departamentos hay profesores
asociados con amplia experiencia profesional e investigadora en el campo, de entre
los que se pueden destacar la incorporaciéon de una directora de un centro publico
bilinglie y cuatro profesores doctores con varios afios de experiencia profesional
como docentes en centros bilingles.

Los datos presentados a continuacion solo recogen las aportaciones de los profesores
con dedicacion a tiempo completo durante los Ultimos diez afios, algo que incluye a
sendos departamentos que colaboran en la docencia de este MU.

Este equipo docente presenta una acreditada experiencia docente (43 quinquenios) e
investigadora (21 sexenios y seis pendientes de evaluacidén). Se acredita la
participacién en 45 proyectos internacionales, de los cuales 22 corresponden a
proyectos competitivos europeos relacionados con la inclusién educativa, el
aprendizaje de las lenguas, la ciudadania y el desarrollo social, el aprendizaje y el
desarrollo escolar y sus dificultades. Ademas, los miembros del equipo docente
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interdepartamental han colaborado en 89 proyectos nacionales de investigacion, de
los cuales 33 son de caracter competitivo y, de entre ellos, cabe destacar que 15 estan
o han estado financiados por el Plan Nacional I1+D+i, en sus distintas convocatorias.

En cuanto a las publicaciones, 302 articulos han visto la luz en diversas revistas, de
entre los que se podrian destacar 138 con indice de impacto (JCR). También se han
publicado y/o compilado 9 libros sobre aprendizaje de las lenguas y desarrollo infantil,
de los que 3 corresponden a coediciones internacionales publicadas por editoriales
extranjeras (dos en EEUU y una en Israel). Junto a ello, se han publicado 44 capitulos
de libros relacionados con el ambito del Master, entre los cuales destacan los dirigidos
a los maestros de educacidn infantil y primaria en ejercicio.

La investigacion del equipo docente se ha difundido tanto a través de las publicaciones
referidas anteriormente como por medio de su participacién en un total de 406 en
congresos y/o reuniones cientificas, de los cuales 276 son de caracter internacional.
Hay ponencias, direccién de mesas redondas, comunicaciones y pdsteres. También ha
habido una colaboracién directa en la gestién y organizacion de 13 de los congresos
aqui apuntados. Un dato muy revelador es el hecho de que todos ellos han sido de
cardacter internacional.

Durante los ultimos 10 afios, los miembros del equipo han dirigido 37 tesis doctorales
y hay otras 60 en curso. Como complemento a esta informacion, hay que sefialar que,
gracias al Programa de Doctorado en Educacién de la UAM, en el que muchos de los
miembros del equipo docente del Master participan activamente, ha habido un
significativo aumento en el nimero de tesis doctorales dirigidas. Estas se enmarcan
principalmente en la linea de investigacién en didactica aplicada del programa de
doctorado en educacion
(http://www.uam.es/ss/Satellite/FProfesorado/es/1242657365456/1242674832841
/estudio/detalle/Nuevo_programa_de_Doctorado_en_Educacion_%282014%29.ht
m).

Igualmente, se han dirigido mas de 300 Trabajos de Fin de Master, y se estan
dirigiendo actualmente otros 60. El grueso de este tipo de trabajo parte del MESOB
(en las especialidades de lengua inglesa, lengua espafola, lengua francesa vy
Orientacién Educativa) asi como de sendos Master en Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacion en Educacién y Formacion y en Educacion para la Justicia Social.
Estos datos quedarian completados si consideramos otras colaboraciones y/o
codirecciones en otros Master de la UAM y/o de otras universidades.

Por ultimo, se deberia mencionar que, segun las valoraciones del QS University
Rankings by Subject correspondiente al afio 2017, los ambitos cientificos vy
profesionales en los que el equipo docente e investigador de nuestro Master participa
ocupan unas posiciones muy destacadas dentro de las universidades espanolas. De
entre las areas en cuestion, estan “Developmental Studies” (el primer puesto
nacional) y “Education” y “Modern Languages.” (Estas dos areas ocupan el cuarto
lugar)
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https://www.uam.es/UAM/Ranking-
15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%
ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%201a%20UAM,%200btienen%
20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3
%B1lolas,%20seg%C3%BAN%20el%20%E2%80%98QS5%20World%20University%20Ra
nkings%20by%20Subject%E2%80%99
https://www.topuniversities.com/student-info/university-news/out-now-qs-world-
university-rankings-subject-2017

Grupos de Investigacidn a los que pertenece el profesorado del MADEB.

Anilisis del Discurso y Comunicacién Intercultural / Discourse Analisis and Intercultural
Communication (UAM- DAIC).

Coordinadora: Isabel Alonso Belmonte (TU, Profesora del MADEB Dpto Filologias y su
didactica), Miembros: Anne Marie McCabe, Daniel Chornet Roses, Maria Fernandez Agiero,
Patricia Fernandez.

Lineas de investigacion: Andlisis del Discurso Pedagdgico en inglés como lengua extranjera
(EFL), cultura e Interculturalidad en el aula de EFL, narraciones e identidad docente, analisis
de materiales didacticos, Formacion de Profesorado especialista en la ensefianza de idiomas,
comunicacion, discurso y pragmatica intercultural y analisis contrastivo inglés-espafiol.
Www.uam.es/gruposinv/daic

Nuevas Tecnologias en el Aprendizaje de Inglés a través de Contenidos

Coordinadora: M2 Dolores Ramirez Verdugo (TU del Dpto MADEB Dpto Filologias y su
didactica), Miembros: Asuncidn Gonzalez del Yerro, Rocio Marco Crespo, Martha Saboya
Baquero.

Lineas de investigacion: Los objetivos fundamentales de este grupo de investigacion son a)
Disefiar un programa de ensenanza-aprendizaje que combine de manera planificada métodos
convencionales con materiales y contenidos lingliisticos y funcionales impartidos a través de
las nuevas tecnologias de la informacion y de Internet, b)Estudiar el grado en el que la
aplicacion de las nuevas tecnologias repercute en la mejora de la percepcién y produccién
linguistica de los nifios en inglés como lengua extranjera c) Partiendo de los resultados
obtenidos, se proponen estrategias metodoldgicas y un modelo transversal de ensefanza
aplicable a la ensefianza de inglés a través de contenido y a la ensefianza bilingtie.

Literatura infantil y juvenil y ensefianza de la literatura
Coordinacidn: Maria Victoria Sotomayor Sdez (TU, Dpto Filologias y su Didactica)

Profesorado: Nieves Martin Rogero, Esther Laso y Ledn, Rosa Maria Tabernero Sala, Elisa
Martin, ZsuZsanna Ruppl.

Lineas de investigacion:

Estudios histéricos, tedricos, criticos y aplicados sobre literatura infantil y juvenil desde
diversos enfoques metodoldgicos, especialmente el comparatista y el educativo.

Estudios tematicos, metodoldgicos, historicos y otros sobre la ensefanza de la literatura y la
educacion literaria.

CSV: 315106115306794550355881 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.uam.es/UAM/Ranking-15_3/1446729712834.htm?language=es&pid=1242649910548&title=Psicolog%C3%ADa%20y%20estudios%20sobre%20Desarrollo%20de%20la%20UAM,%20obtienen%20la%20mejor%20valoraci%C3%B3n%20entre%20las%20universidades%20espa%C3%B1olas,%20seg%C3%BAn%20el%20%E2%80%98QS%20World%20University%20Rankings%20by%20Subject%E2%80%99

https://www.topuniversities.com/student-info/university-news/out-now-qs-world-university-rankings-subject-2017

https://www.topuniversities.com/student-info/university-news/out-now-qs-world-university-rankings-subject-2017

http://www.uam.es/gruposinv/daic



Estudios tedricos y aplicados sobre la utilizacién de libros infantiles y juveniles para la
ensefianza de lenguas extranjeras.

Estudios culturales, sociolégicos y artisticos como marco para el analisis de la literatura
infantil y juvenil.

Realizacion de muestras bibliograficas, exposiciones y otros recursos para el conocimiento y
difusion de la literatura infantil y juvenil.

Elaboracién de materiales para la educacion literaria y la ensefianza de la literatura en niveles
universitarios y no universitarios.

Cambio educativo para la Justicia Social (UAM/GICE)

Lineas de Investigacion: Desarrollo de investigaciones educativas de calidad que tengan un
impacto en la mejora de la educacion y en la consecucidon de una sociedad justa

GICE esta organizado en lineas de investigacidon autdnomas que trabajan coordinadamente y
dan sentido al nucleo central del grupo: la Educacién para la Justicia Social. En la actualidad
estan en funcionamiento nueve lineas de investigacion. El Profesorado del Dpto
Interfacultativo de Psicologia Evolutoiva y de la Educacién del MADEB coordina y/o participa
como miembro en las siguientes lineas de investigacion: Educacion Inclusiva (Marta
Sandoval, CD) Desarrollo Humano y Justicia Social (Liliana Jacott, TU), Justicia social en la
Sociedad Digital (Inmaculada Tello, CD)

Equipo de Mejora Interdisciplinar de Practicas Educativas (Emipe/UAM)
Lineas de investigacidn:

Investigacion en interculturalidad y atencién a la diversidad

Investigacion en el Practicum de Educacion

Investigacion en Didactica y formacion del profesorado
https://www.uam.es/gruposinv/emipe/

Otros grupos de investigacion externos a la UAM con los que colaboran profesores del
MADEB

Estudios sobre intermedialidad y mediacidn intercultural (SIIM) (UCM)

Estudios interdisciplinares de comunicacién (KOINE).(USC)

Adquisicién y ensefianza de segundas lenguas y lenguas extranjeras de la Universidad de
Alicante (ACQUA) (UA)

Cognitive Science Research Group- Language comprehension, language production and
bilingualism. Edge Hill University.

Observatorio del Juego, Instituto del Juego y el Juguete y Fundacidn Educacién y Desarrollo.

The Inclusion and Special Education research group. Southampton University.
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RELACION DE PROFESORADO DEL MASTER UNIVERSITARIO EN ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA (MADEB)

Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacidn con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacién*
0s

Isabel Titular de Filologia Formacién de 2 Discourse Analysis and Intercultural Bilingualism and CLIL | 13 horas C2
Alonso Universidad | Inglesa profesorado en inglés Communication (UAM-DAIC, Approach in Pre-
Belmonte como lengua Universidad Auténoma de Madrid): Primary and Primary

extranjera en Ed. http://www.uam.es/gruposinv/daic/ Education

Infantil, Primaria y

Secundaria. Andlisis del

Discurso docente.

Plurilingliismo e

Interculturalidad
M2 Dolores Titular de Filologia Tecnologia aplicada a 2 Nuevas Tecnologias en el Aprendizaje | Bilingualism and CLIL | 13 horas C2
Ramirez Universidad | Inglesa la educacién bilingtie. de Inglés a través de contenidos Approach in Pre-
Verdugo CLIL. La competencia (UAM-TeLL, Universidad Auténoma Primary and Primary

comunicativa de Madrid). Education

intercultural.
Glustavo Contratado Filologia I:tdu??ci.én 1 Estudios sobre intermedialidad y Bilingualism and CLIL | 13 horas C2
Sadnchez doctor Inglesa linglistica 'y mediacién intercultural (SIIM, Approach in Pre-
Canales literaria y formacion de Universidad Complutense de Primary and Primary

profesorado en Madrid): https://www.ucm.es/siim/ Education

Educacion Primaria

(CLIL y mediacion

intercultural).
Maria Contratado Filologia Educacion 0 Discourse Analysis and Intercultural Intercultural 13 horas C2
Fernandez doctor Inglesa lingliistica y Communication (UAM-DAIC, Communicative
Agliero literaria Universidad Auténoma de Madrid): Competence and

(plurilingliismo, CLIL e
interculturalidad)

http://www.uam.es/gruposinv/daic/

Bilingualism
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

Marta Contratado Filologia Linguistica descriptiva 0 Estudios interdisciplinares de First, second and 20 horas C2
Garrote doctor Inglesa y aplicada ala comunicacion (KOINE, Universidad de | foreign language
Salazar interino adquisicion de L1y Santiago de Compostela): acquisition and
ensefianza 'y http://www.usc.es/koine/ learning
aprendizaje de L2,
formacién del Adaquisicion y Ensefianza de Sequndas
profesorado. Lenguas y Lenguas Extranjeras de la
Universidad de Alicante (ACQUA,
Universidad de Alicante):
https://dfelg.ua.es/acqua/
Beatriz Contratado Filologia Educacion 1 Estudio de las literaturas Intercultural 13 horas Cc1
Mangada doctor Francesa Literaria y formacién Transnacionales en Europa (ELITE, Communicative
de profesorado. (Universidad Auténoma de Madrid): Competence and (42 de
Manifestaciones http://www.uam.es/proyectosinv/ile | Bilingualism Escuela
literarias p/default.html Oficial de
interculturales Idiomas -
en Europa. Primer afio
La competencia de Filologia
intercultural en Inglesa en
la adquisicion la UAM)
de segundas/
lenguas
extranjeras.
Nieves Contratado Filologia Educacion 1 Literatura infantil y juvenil y Intercultural 13 horas Cc1
Martin doctor Hispdnica Literaria y formacién ensefianza de la literatura (UAM- Communicative (42 de
Rogero de profesorado. LIJEL, Universidad Auténoma de Competence and Escuela
Literatura infantil. La Madrid) Bilingualism Oficial de
competencia Idiomas)
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

intercultural en
la adquisicion
de segundas/
lenguas
extranjeras.
Patricia Ayudante Lengua Educacion linglistica y Discourse Analysis and Intercultural First, second and 20 horas Cc1
Fernandez doctor Espanolay | formacion de Communication (UAM-DAIC, foreign language (Certificado
Martin sus profesorado. Universidad Auténoma de Madrid): acquisition and de Aptitud
Literaturas | Ensefianza de la http://www.uam.es/gruposinv/daic/ | learning Escuela
gramatica del espafiol Oficial de
como primera lengua. Idiomas)
Ensefianza de la
fonéticay la
sociolingtiistica del
espafiol como lengua
extranjera.
Formacioén de Intervencion 20 horas Equivalente
Claudia profesorado - Equipo de Mejora Interdisciplinar de Socioemocional en la B2/C1
. Contratada . educacidn intercultural Prdcticas Educativas (Emipe) escuela ante EOI
Messina Educacidn L. . 1 . . . .
doctora - educacién emocional https://www.uam.es/gruposinv/emip | situaciones de
Albarenque . . -
- desarrollo social y e/ riesgo/vulnerabilidad
emocional. social
Titular de Language, cognitive Research
Universidad and learning Assistant U.
Eugenia e o disabilities: de
. Psicolingli . Investigacion Sindrome . . .
Sebastian . Desarrollo del lenguaje | 2 prevention and 10 horas California
i stica Down/Alesdown . .
Gascén intervention en Berkeley
strategies. (1 afio)
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

Titular de Cambio educativo para Justicia Social Nivel B2
Antonio F. Universidad Justicia LingUistica GICE-Desarrollo Humano y JS. Métodos de
Maldonado Psicologia Dificultades de lectura 1 http://www.gice-uam.es/desarrollo- investigacién 20 horas
Rico Desarrollo fonoldgico humano-y-justicia-social/ Anilisis de datos
Cursando
. . - . S . Plan Dolng
Cambio educativo para Justicia Social | Educacidn inclusiva y
Marta Profesora . A . L . o (UAM) de
Psicopedag | Educacion inclusiva GICE-Educacion Inclusiva personalizacién del 20 horas .
Sandoval contratada , 1 . . o Docencia en
ogia http://www.gice-uam.es/educacion- | aprendizaje en el ,
Mena doctora . . Inglés
inclusiva/ aula )
Inglés
B2->C1
Cambio educativo para Justicia Social
L - GICE-Educacion Inclusiva
Aplicacion del disefio . .
. http://www.gice-uam.es/educacion-
universal en la , . . .
. L, inclusiva/GICE Educacion inclusiva y
Sergio Profesor educacién . . , , s
. ., (g . ., Social inclusion and quality of life personalizacion del .
Sadnchez ayudante Educacion | Andlisis de la situacién o . o 20 horas Nivel B2
https://www.ubu.es/social-inclusion- | aprendizaje en el
Fuentes doctor de las personas con g L
. . and-quality-life-siqol-0 Educacién aula
discapacidad en la . . N
. inclusiva, PcD y accesibilidad
educacién n/a .
universal
Cambio educativo para Justicia Social -
Designing and
P Desarrollo GICE-Desarrollo Humano y JS. . .
José Luis . ., . Planning Inclusive
. Profesor D.Phil. Educacion http://www.gice-uam.es/desarrollo- . o
Linaza ‘. 4 S . Projects in Bilingual 10 horas C2
lelesias emérito (CU) | (Oxford) Cultura humano-y-justicia-social/ Schools
& Juego Observatorio del juego/AlJU ’

http://www.observatoriodeljuego.es/
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

Grupo de investigacion en psicologia .
. Profesor , Métodos de
Roberto Ruiz . , Métodos de del deporte (UAM) . L
Barquin contratado Psicologia investigacion ! http://investigacionpsicologiadeporte Investigacion 20 horas Bl
q doctor & P: & P & P Analisis de datos
uam.es/
CAE
(Advance,
equivalente
al cl);
Bilineiismo Cognitive Science Research Group Language, cognitive Posgraduate
& . Edge Hill University. and learning certificate in
Produccion y . . L
Sara Profesora ., https://www.edgehill.ac.uk/psycholo | disabilities: teaching in
, . , comprension del . .
Rodriguez Ayudante Psicologia leneuaie gy/research/research- prevention and 20 horas higher
Cuadrado Doctora . 'g ) groups/cognitive-sciences-research- intervention education
Dificultades de .
o group/ strategies. (cursado en
aprendizaje .
Edge hill
university,
UK), +2 afios
de docencia
en uk.
Cambio educativo para Justicia Social .,
Desarrollo humano y Intervencion en
- . S . GICE-Desarrollo Humano y JS. . ,
Liliana Jacott Titular de . , justicia social/ . ciudadania, entornos .
L, . . Psicologia - 1 http://www.gice-uam.es/desarrollo- . 20 horas Nivel B2
Jiménez Universidad Educacion para la S . digitales y
. , humano-y-justicia-social/ . .
ciudadania convivencia
Desarrollo humano y Cambio educativo para Justicia Social | Intervencién en
Tatiana Prof. . justicia social/ GICE-Desarrollo Humano y JS. ciudadania, entornos
. . Educacidn - . . 10 horas B1
Garcia Asociada Educacion para la http://www.gice-uam.es/desarrollo- digitales y
ciudadania humano-y-justicia-social/ convivencia
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

Tamara Prof. Psicologia | Estudio de Equipo de Mejora Interdisciplinar de Cursando
Ambrona Contratada componentes del Prdcticas Educativas (Emipe) Intervencion 20 horas Plan Dolng
Benito doctora (int) desarrollo https://www.uam.es/gruposinv/emip | Socioemocional en la (UAM) de
socioemocional e/ escuela ante Docencia en
Desarrollo y evaluacién situaciones de Inglés
de programas riesgo/vulnerabilidad Inglés
intervencién social social B2—>C1
Desarrollo y analisis de B2 EOI
escalas de m edicion Designing and
Planning Inclusive
Projects in Bilingual
Schools.
Juana Prof. Suficiencia | Proyecto de Leadership and School Management | Designing and 20 horas Joint
Sagrario Asociada. investigad | Innovacion: Luis (dir.Simon  Fraser)  Faculty of | Planning Inclusive Certificate
Pefia Directorade | ora Buiiuel Education. Vancouver-Canada. Projects in Bilingual in  Bilingual
Delgado Colegio (Programa | Alcobendas Schools. Primary
Publico de Madrid. Teaching.
Bilinglie con | Desarrollo | Programa Bilinglie en Trinity 2004
Psicoldgico | Educacion Infantil y (equivalente
y Primaria. Consejeria de aCl)
Aprendizaj | Educacion, Comunidad
e escolar) de Madrid.
Javier Profesor Psicologia Aprendizaje y cultura Grupo Cambio Educativo para la Intervencion en Cursando
Gonzalez- Ayudante educativa digital, diversidad Justicia Social (GICE)-JS en la Sociedad | Ciudadania, Entornos | 20 horas Plan Dolng
Patifio Doctor cultural, relaciones Digital digitales y (UAM) de
familia-escuela, http://www.gice-uam.es/justicia- convivencia Docencia en
comunidades de social-en-la-sociedad-digital/ Métodos de Inglés
practica expandidas, Investigacion B2—->C1
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

Investigacion accién
participativa
Inmaculada Profesora Psicopedag | Utilizacion de Grupo Cambio Educativo para la Intervencion en 20 horas Equivalente
Tello Diaz- Contratada ogia Tecnologias de la Justicia Social (GICE)-JS en la Sociedad | ciudadania, entornos aB2
Maroto Doctora (int) Informacion y la Digital digitales y
Comunicacién en la http://www.gice-uam.es/justicia- convivencia
Atencion a la social-en-la-sociedad-digital/
Diversidad
Innovacién Educativa
como mejora de Ila
Atencion a la
Diversidad
Asuncién Profesora Psicologia La evaluacién y mejora Nuevas Tecnologias en el Aprendizaje | Designing and 10 horas Equivalente
Gonzdlez del | Contratada de la calidad de vida de de Inglés a través de contenidos Planning Inclusive aB2
Yerro Doctora las personas  con (UAM-TeLL, Universidad Auténoma Projects in Bilingual
discapacidad de Madrid). Schools.
Apoyo al desarrollo de
la autorregulacion y la
prevencién de
conductas desafiantes
en la infancia.
Desarrollo del Intervencién 10 horas Equivalente
conocimiento social, Cross cultural and Social Psychology Socioemocional en la aB2/C1
sobre los procesos (Universidad E6tvos Lorand, escuela ante Research
Alejandra . intergrupales Budapest) situaciones de
Titular de . , . . o . . -
Navarro Universidad Psicologia (identidad étnica, 2 https://www.elte.hu/en/education_a | riesgo/vulnerabilidad
Sada actitudes étnicas, nd_psychology social

prejuicio y estereotipos
étnicos Conocimiento
socioecondémico

http://www.ttk.mta.hu/kpi/en/social-

and-cultural-psychology/ (Marta
Fulop)
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Nombre Categoria Doctor en | Lineas de investigacion | N2. | Grupos de investigacion con los que Materias en las que Numero de Nivel de
Sex colabora colabora horas de inglés
eni dedicacion*
os

M2 Dolores Profesora Psicologia Género, Maternidad, . . . . Intervencion 10 horas
, . . ., Cambio educativo para Justicia Social ; .
Pérez Bravo | Asociada Lactancia. Educacién Socioemocional en la
. . GICE-Desarrollo Humano y JS.
Inclusiva e igualdad de . escuela ante
3 http://www.gice-uam.es/desarrollo- . .
género. humano-y-justicia-social/ situaciones de
¥ /vulnerabilidad social
- Cambio educativo para Justicia Social | Educacion inclusivay
Aprendizaje por o
Pablo Profesor analog(a GICE-Desarrollo Humano y JS. personalizacion del
Herranz . Educacidn & .y http://www.gice-uam.es/desarrollo- aprendizaje en el 10 horas B1
. Asociado razonamiento S .
Hernandez . humano-y-justicia-social/ aula
analdgico.
Género Cambio educativo para Justicia Social | Intervencién
Comunidades de GICE-Desarrollo Humano y JS. Socioemocional en la
Gema de Profesora . . . .
Pablo Asociada Psicologia aprendizaje http://www.gice-uam.es/desarrollo- escuela ante 10 horas B1
Presencia Docente humano-y-justicia-social/ situaciones de
Aprendlzaje en Iinea /Vulnerabilidad social

En la tabla se indican las horas de dedicacion a la docencia en materia del MADEB. Adicionalmente, todos los profesores podran ser tutores de las Practicas
Externas. Todos los profesores con dedicacidn a tiempo completo (CU, TU, CD y AD) podran también dirigir hasta un maximo de dos TFMs. Al inicio del curso
se presentaran las Lineas de Innovacién y de investigacidn, en el caso de los itinerario profesionalizante e investigador, respectivamente, para que los
estudiantes pueden seleccionarlas. El nimero de plazas en cada linea estara condicionado por la oferta que realice los profesores, y, en todo caso, seran las
vinculadas a las distintas materias del MADEB.
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6.2. Otros Recursos Humanos

El personal de Administracion y Servicios de |la Facultad de Formacién de Profesorado
y Educacién de la Universidad Autonoma de Madrid contribuye a la docencia
apoyando en la realizaciéon de determinadas tareas de gestidn. En la actualidad se
cuenta con una plantilla de 23 personas, de las que el 65,22% son funcionarios vy el
34,78% restante son laborales. La totalidad de la plantilla tiene dedicacién a tiempo
completo. El personal de Administracion y Servicios se estructura, por categorias, de
la siguiente forma:

- Administrador Gerente: 4,35% de la plantilla.

- Area econémica: 4,35% de la plantilla.

- Personal de la Secretaria/Administracion (Incluye Oficina de Relaciones
Internacionales.

- Oficina de Gestidn de Practicas: 34,78% de la plantilla.

- Conserjeria e Informacién: 17,39% de la plantilla.

- Personal de Decanato: 4,35% de la plantilla.

- Personal de las Secretarias de Departamento: 21,73% de la plantilla.

- Audiovisuales: 8,70% de la plantilla.

- Infraestructuras: 4,35% de la plantilla.

De manera especifica, la plantilla cuya actividad laboral incluird la gestién y el apoyo
necesario para el Master Universitario en Diversidad y Bilingliismo en Ed. Infantil y
Primaria estara configurada por las personas que ocupan los siguientes puestos
laborales:

- Administrador Gerente

- Jefe de Seccién

- Jefe de A rea Econémica

- Secretaria del Decanato

- Gestor Administrativo (B1)

- Gestor Administrativo (C1)

- Auxiliar Administrativo

- Técnico Especialista de Audiovisuales

- Responsable de Edificio
La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de tratarse de
las
mismas personas que en la actualidad estan cumpliendo sus funciones en las
titulaciones de Grado, Master y Doctorado adscritas a la Facultad de Formacidn de
Profesorado y Educacion. Su adecuacién queda garantizada por el proceso de
seleccion del personal, que se ajusta a la normativa general aplicable a los empleados
publicos.

Por otro lado, la propia Universidad se preocupa de la formacidn del personal de
Administracién y Servicios, manteniendo actualizados sus conocimientos mediante la
organizacién de determinados cursos todos los afos.

CSV: 304924724086058339371884 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





(se"qobuoioensiuIWpE9pas//:sdny) euEpEPNID BledIeD U A PIo/se'qob uoioronps-apas)/:sdiy us S|qeoylan - ¥88 | LE6EE850980V2.vZ6r0E ‘ASO





				2018-09-10T13:19:30+0200

		España










7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Dentro del conjunto de medios materiales de que dispone la Facultad de Formacién
de Profesorado y Educacién, para la imparticién del Master Universitario en Atencion
a la Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria se dispone de los medios
gue se indican a continuacién.

7.1.1. Aulas

Aula de clase (73 m2)

Seminario (49 m2)

Aula de informatica | (85 m2, 40 puestos), Il (98 m2, 60 puestos), 1l (48 m2, 40
puestos) y IV (98m2, 52 puestos)

Laboratorio de Artes Plasticas | (234 m2 40 puestos), Il (98 m2, 36 puestos)
Aula-laboratorio de Recursos Didacticos (110 m2, 48 puestos)

Laboratorio de Quimica (110 m2, 36 puestos)

Laboratorio de Geologia (110 m2, 36 puestos)

Laboratorio de Biologia (110 m2, 36 puestos)

Laboratorio de Fisica (110 m2, 36 puestos)

Laboratorio de Lenguas (60 m2, 30 puestos)

7.1.2. Bibliotecas y Hemerotecas

En total, las Bibliotecas de la Universidad Autonoma de Madrid disponen de mas de
810.000 libros, 27.000 libros electrénicos, 30.000 mapas, 40.000 revistas (de las
cuales

30.000 son suscripciones en formato electrénico), y méas de 200 bases de datos.
Ofrecen casi 4.500 puestos de lectura en horario de 09.00 h a 20.30 h y se cuenta con
una Sala de Estudio abierta las 24 horas del dia todos los dias del afo.

En el afio 2004, tras la elaboracion de su Informe de Evaluacion, se obtuvo el
Certificado de Calidad de la Agencia Nacional de Evaluacidén y Acreditacién
(ANECA).

Toda la informacion sobre la Biblioteca se encuentra en las Memorias anuales que se
presentan en Consejo de Gobierno desde hace casi 10 aios, y estan accesibles en:
http://biblioteca.uam.es/sc/memoria.html

Los principales servicios que la Universidad Auténoma de Madrid ofrece a través de
la Biblioteca son: catalogo automatizado, préstamo domiciliario, préstamo
interbibliotecario, formacidn de usuarios e informacién bibliografica.
Concretamente, se ofrece un servicio de referencia digital denominado “Quid?
Consulte al bibliotecario”, que ayuda a buscar informacion sobre un tema o resolver
cualquier duda sobre el uso de los recursos y servicios que ofrece la Biblioteca y
Archivo. Al pertenecer al Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Madrid
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(Madroio), permite acceder a los recursos que se adquieren cooperativamente con
estas

bibliotecas. También es miembro de Rebiun, Red de Bibliotecas Universitarias
espafiolas, y de otras asociaciones profesionales

Ademas, con el objetivo de ofrecer un servicio de excelencia a los usuarios en el nuevo
contexto de la Educacion Superior, y en aplicacion del Plan Estratégico de la Biblioteca
(2006-2008), se han puesto en marcha las siguientes iniciativas generales: Reservas
en linea, Buzones de devolucién Préstamo Intercampus, Repositorio institucional,
Dialnet:, Servicio de atencidn telefénica, Adquisiciones automatizadas, Préstamo de
ordenadores portatiles, Metabusqueda de recursos electréonicos y Sistema de
atencién virtual al usuario.

Existen bibliotecas en todas las Facultades de la Universidad (Psicologia, Formacion
de Profesorado y Educacidn, Ciencias, Humanidades, Econdmicas, Derecho, Medicina
y Escuela Politécnica Superior).

A continuacién se indican las caracteristicas de la biblioteca de la Facultad de
Formacion de Profesorado y Educacion, asi como el Centro de Documentacion
Europea y la Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia (URAM).

Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

La Biblioteca de la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion esta situada en
el modulo 1ll, planta baja, del edificio de la Facultad y ocupa un total de 1.167 metros
cuadrados. Esta concebida como un centro de recursos para la investigacion, la
docencia y el aprendizaje cuya misidn es facilitar el acceso y la difusion de dichos
recursos y colaborar en los procesos de creacion del conocimiento relacionados con
la

educacion y otras ciencias sociales. La informacion de todos los servicios se encuentra
en la pagina:

http://biblioteca.uam.es/educacion/default.html.

La Biblioteca estd atendida por 6 bibliotecarios y 1 personal administrativo, plantilla
con la que colaboran 12 becarios. Posee 206 puestos de lectura. Dispone de
ordenadores para la consulta de los fondos bibliograficos y documentales, bases de
datos, revistas, colecciones digitales y otros recursos electrénicos, fotocopiadora en
régimen de autoservicio para la reproduccién de ejemplares, impresoras y escaneres
para la realizacién de trabajos, ademas del equipamiento informatico y audiovisual
del aula multimedia. Con respecto a las colecciones, posee de unas 65.000
monografias y 530 titulos de revista papel, asi como un amplio elenco de recursos
electrdnicos, a los que se hard referencia mas adelante.

a) Principales espacios

- Sala de Consulta, formada por las salas de lectura A, By C.
- Aula multimedia, dotada con 17 ordenadores personales, videoproyector,
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monitor de TV y reproductor de video y DVD

- Hemeroteca, contiene los ejemplares mas actuales, 2 ultimos afios, de las
aproximadamente 300 revistas en curso, y los fondos histéricos de la
coleccion y de aquellos titulos que han dejado de publicarse.

- Sala de investigadores, dotada con 16 puestos de lectura, 3 PCs y una
impresora.

- Biblioteca Infantil y Juvenil.

- Biblioteca de acceso restringido, donde se encuentran colecciones de menor
uso y especialidades.

- Docimoteca, test psicoldgicos y de evaluacion.

- Centro de Documentacion Infantil y Juvenil,

- Museo pedagodgico, contiene el fondo histoérico de bibliografia educativa
(libros escolares, materiales educativos y libros cientificos y pedagdgicos hoy
considerados clasicos).

b) Colecciones con libre acceso

- Fondo Antiguo.

- Fondo General (Contiene unos 70.000 ejemplares).

- Fondo Bibliografico Infantil y Juvenil

- Museo Pedagégico.

- Revistas (revistas impresas, unos 300 titulos en curso; revistas electrdnicas).
- Tesis Doctorales: Los trabajos de investigacion inéditos leidos en la Facultad
se encuentran disponibles en el repositorio Biblos e-Archivo: coleccién
digital.

- Fondo Bibliografico Comité Olimpico Espariol.

Asimismo, la Biblioteca dispone de una amplia colecciéon de tesis doctorales
microfilmadas de distintas universidades espafiolas, cuya informacién se puede
obtener consultando el catalogo.

¢) Bases de datos especificas por temdtica

La Biblioteca de la Facultad de Formacidn de Profesorado y Educaciéon, ademas,
cuanta con las siguientes bases de datos especializadas:

- Colecciones histdricas virtuales. A través de Internet también se puede
acceder a colecciones digitalizadas de prensa historica o de revistas cientificas
antiguas (Biblioteca Virtual de Prensa Histdrica; Hemeroteca Digital).

- Sumarios y busquedas de articulos de revistas:

o Biblos e-Revistas (SFX): localizador de articulos de revistas

electrdnicas de la UAM. Compludoc: base de datos de articulos de

revistas suscritas por la Universidad Complutense de Madrid.

o CBUC: base de datos de sumarios mantenido por el Consorcio de
Bibliotecas Universitarias de Catalunya.

o Dialnet: portal de sumarios de revistas espafiolas que ofrece la

posibilidad de crear alertas a sus usuarios.

- Colecciones digitales: Colecciones de la UAM; Libros electrénicos,
Bibliotecas, digitales, Repositorios institucionales
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Centro de Documentacién Europea

Es la biblioteca depositaria de las publicaciones de las instituciones de la Unidn
Europea. Su finalidad es difundir la informacién y documentacién sobre las
instituciones europeas para facilitar el conocimiento y la investigacién sobre la Union
y sus politicas. Ubicado en un local adyacente a la Biblioteca de la Facultad de
Econdmicas, cuenta con sala de consulta de fondos, zona de trabajo del personal y
dos depdsitos de material con 24 puestos de lectura y un ordenador de uso publico.
Cuenta con un bibliotecario y tres becarios.

Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia (URAM)

La Unidad de Recursos Audiovisuales y Multimedia de la UAM, es un centro de apoyo
a la docencia y la investigacion en materia de contenidos y tecnologias audiovisuales
y multimedia a disposicion de toda la comunidad universitaria. La URAM ofrece los
siguientes servicios:

- Mediateca: posee un fondo audiovisual y multimedia compuesto por mas de
4000 titulos en diferentes formatos y pertenecientes a diversos géneros y
materias y un fondo de revistas, libros y obras de referencia especializados

- Aula multimedia: se trata de un aula docente con 20 equipos informaticos y
se destina a la docencia que requiera el uso de tecnologias de la informacion
y/o software especificos y otros materiales multimedia.

- Sala de Videoconferencias para actividades docentes, para actos culturales y
para encuentros de investigacidon, con capacidad para 40 personas. Esta dotada
con equipamiento audiovisual completo para presentaciones y un sistema de
emision y recepcidn de videoconferencia por conexidn telefénica y red.

- Otros servicios: Posibilidad de grabacién y edicion de programas
audiovisuales con fines docentes y de investigacién. Préstamo de equipos
audiovisuales y Conversiones de formatos y normas de color, digitalizacion

de materiales.

7.1.3. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

La Universidad Autdnoma de Madrid dispone de una serie de servicios de Tecnologias
de la Informacidn. Su cometido principal es la prestacion de soporte técnico a la
comunidad universitaria para la innovacion y gestidon tecnoldgica en varios ejes como
son la docencia, la gestion administrativa, los servicios de infraestructura de
comunicacion y soporte informatico. Tales funciones se articulan con respeto al
principio de accesibilidad universal y el catadlogo de servicios que ofrece puede ser
consultado en http://www.uam.es/servicios/ti/servicios/, entre los que caben
destacar: cursos de formacién, correo electronico y red inalambrica gratuitos y
servicio de préstamo de ordenadores portatiles.
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La UAM dispone de aulas de informatica en cada uno de los centros. La UAM cuenta
con un total de 38 aulas de informatica con mas de 900 ordenadores personales.

En la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacidn existen 193 puestos (aulas
de informatica I, Il, lll y IV). Para garantizar la disponibilidad de estos recursos, fuera
de los periodos de utilizacién docente, los estudiantes disponen de un sistema de
reserva previa de los mismos permanente via Internet. Ademas en estos espacios se
dispone de software y programas ofimaticos adaptados a las necesidades educativas
de cada Plan de Estudios.

Otra innovacién desde el punto de vista de la docencia es la lamada «Plataforma
Moodle». Desde esta herramienta, cada profesor o profesora del Mdster puede poner
a disposicion de sus alumnos y alumnas todos los materiales necesarios para el
desarrollo de la ensefianza, organizar foros de debate, intercambiar mensajes
electrénicos, publicar calificaciones.... Los estudiantes acceden a esta aplicacion
mediante sus claves de correo electrénico.

En otro orden de asuntos, el servicio de Tecnologias de la informacion apoya la gestion
de los asuntos académicos en red tanto para las matriculas como para el anuncio y
gestion de becas. Ademas, los estudiantes pueden consultar directamente el estado
de su expediente.

7.1.4. Servicios de la Universidad Autonoma de Madrid que cumplen con los criterios
de accesibilidad universal y disefio para todas las personas

Oficina de Accidn Solidaria

Desde el afio 2002 articula y organiza eficazmente todas y cuantas actividades se
emprendan en la sensibilizacién, formacidon y promocién de valores y actitudes,
centrados en la cooperacion, la solidaridad y la justicia, constituyendo asi, un
referente en este campo para toda la comunidad universitaria, abriéndose igualmente
a otras entidades, organismos y colectivos.

La Oficina es, ademds un punto de encuentro donde escuchar, recibir y acoger todas
aquellas sugerencias que en este sentido estudiantes, profesores y personal de
administracion y servicios quieran hacernos llegar, a la vez que con determinacion,
define una linea de trabajo, de actuacién y de intervencidn propia e identificativa.
En la Oficina de Accidn Solidaria se llevan a cabo las siguientes estrategias de
intervencion:

- Asignacion de ayudas personales: intérpretes de lengua de signos espafiola,
cuidadoras/es personales especializadas/os, voluntarias/os de
acompafiamiento, tomadoras/es de apuntes...

- Adecuacion personalizada de tiempo en las actividades académicas.

- Tutoria especifica y continuada del alumnado con discapacidad realizada por
personal especializado y con dominio de la lengua de signos.

- Transporte adaptado. Uso exclusivo para personas con movilidad muy
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reducida que presenten un grado de minusvalia igual o superior el 33%.

- Guia universitaria para estudiantes con discapacidad. Toda la informacion
necesaria sobre los apoyos, servicios y recursos que la Universidad Auténoma
de Madrid (UAM) dispone para alumnas y alumnos con discapacidad que
qguieran comenzar sus estudios en la Universidad.

- Informacién y asesoramiento al profesorado sobre las necesidades de las/os
estudiantes (metodologia para impartir clase, recursos a utilizar,...) y
propuesta de soluciones.

- Intérpretes de Lengua de Signos.

- En determinadas ocasiones, los alumnos y alumnas con déficit auditivo
necesitan de la presencia de Intérpretes de Lengua de Signos (ILS) en las
clases para acceder a la informacién de forma plena y adquirir nuevos
conocimientos. En estos casos, desde el Area de Atencidn a la Discapacidad:

- Serealiza una valoracién para conocer cuales son las limitaciones de la
alumna sorda y del alumno sordo.

- Se evalla cual es el nivel de comprension de los textos de la estudiante sorda
y del estudiante sordo.

- Sedetermina si existen necesidades de ILS, y en este caso, el nimero de horas
interpretadas que necesita.

- Desde el curso 1998-1999, la UAM dispone de un servicio de intérpretes de
lengua de signos. Las ILS y los ILS interpretan las clases de los estudios de
grado y posgrado impartidas en la UAM hasta un maximo de 20 horas
semanales de clases a cada alumna/o con necesidad de intérprete, incluidas
las tutorias con el profesorado, los examenes, asi como las posibles revisiones
de los exdmenes.

Alojamiento adaptado

La UAM cuenta con los siguientes Colegios Mayores y residencias universitarias
adaptadas para personas con discapacidad:

- Colegio Mayor «Juan Luis Vives».

- Residencia Universitaria «Erasmo».
Las instalaciones de ambos Centros son accesibles para personas con discapacidad
fisica. Tanto el Colegio como la Residencia disponen de habitaciones expresamente
dotadas de las ayudas técnicas necesarias para uso de las personas con discapacidad
fisica.

Transporte adaptado

Si el estudiante tiene una discapacidad fisica con movilidad reducida, que impide
utilizar el transporte publico, la UAM cuenta con un servicio de transporte adaptado
(gratuito).

Este servicio se presta, Unica y exclusivamente, a aquellas personas que presentan
graves problemas de movilidad o movilidad reducida con un grado de minusvalia igual
o superior al 33%, impidiéndoles la utilizacion del transporte publico. Para ello el BUS
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traslada a los estudiantes desde puntos préximos de su domicilio hasta la Universidad

y viceversa, segun los horarios y rutas prefijadas durante el desarrollo del curso
académico.
Gestion de recursos técnicos

En el marco del proyecto «Bibliotecas Adaptadas», la Oficina de Accién Solidaria y
Cooperacion y la Biblioteca y Archivo de la UAM han instalando puestos de estudio
adaptados en cada una de las siguientes bibliotecas: Humanidades, Formacion de
Profesorado y Educacién, Ciencias, Psicologia y Derecho.

Todos los puestos de estudio adaptados cuenta con un equipo informatico completo
con escaner al que se le han incorporado ayudas técnicas especificas para la
discapacidad fisica y la discapacidad visual.

Los/-as usuarios/-as con discapacidad visual, se ha instalado:

- Revisor de pantalla JAWS 9.0: Software de sintesis de voz que desde que el
ordenador arranca va "hablando" todo lo que aparece en pantalla, de manera
gue la persona con ceguera puede orientarse en el entorno grafico.

- Magnificador de pantalla ZOOMTEXT 9.1: Software de ampliacion de
caracteres que permite ver a través de lupas virtuales los textos y dibujos al
tamafio que sea necesario.

- Lupa-TV XTEND: Circuito cerrado de television que permite ampliar
cualquier objeto que se situe debajo de su lente.

- Impresora en Braille Portathiel: Los/-as usuarios/-as en Braille que precisen
realizar impresiones de textos en Braille cuentan con una impresora Braille
Portathiel interpunto.

- Conversor de textos Quick Braille V 1.2 CR-R.

Los/-as usuarios/-as con discapacidad fisica disponen de:

- Mesas regulables en altura.

- Carcasa para el teclado que facilita la pulsacién del mismo.

- Ratdén ergondmico de bola.

- DRAGON Naturally Speaking: Software de dictado de voz que permite el
control del ordenador.

7.1.5. Servicio de mantenimiento

El servicio de Mantenimiento de la Universidad Auténoma de Madrid realiza cuatro
tipos de operaciones:

- Mantenimiento correctivo: Atiende la reparacién de los equipos e
instalaciones una vez que el fallo se ha producido. Esta intervencion se realiza
a peticion de los miembros de la Comunidad Universitaria que hayan
detectado algln problema en los elementos citados.

- Mantenimiento preventivo: Trata de anticiparse a la aparicidon de averias,
efectuando revisiones de forma programada y periddica. Se realiza de oficio,
sin que medie peticiéon de los miembros de la Comunidad Universitaria.

- Modificacion de las infraestructuras: Se realizan obras de modificacién de
locales o instalaciones, como complemento de los puntos anteriores para
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adaptar los sistemas a las necesidades que surgen.

- Asesoramiento técnico: Desde el Servicio de Mantenimiento se presta
asistencia técnica para la resolucién de todo tipo de problemas dentro de su
ambito de actuacion.

7.1.6. Red de centros e instituciones para prdcticas externas y trabajos de campo

Para la realizacion de los estudios y trabajos de campo que tendrdn que llevar a cabo
los estudiantes, se cuenta, ademas de con las colaboraciones que puedan
establecerse en el futuro, con los siguientes centros e instituciones con las que se ha
venido y se viene colaborando, segln acuerdos y convenios establecidos con la UAM.

7.2. Prevision de adquisicidn de los recursos materiales y servicios necesarios

Actualmente los Departamentos Docentes implicados y la Facultad de Formacion de
Profesorado y Educacién, disponen de los recursos materiales y servicios necesarios
para la imparticion de las ensefianzas conducentes a la obtencion del Master
Universitario en Master Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilinglies
de Ed. Infantil y Primaria por lo que no se prevé la adquisicion de recursos adicionales.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Tasa de Graduacion: 85%
Tasa de Abandono: 15%
Tasa de Eficiencia: 85%

8.1.1. Justificacion de las estimaciones realizadas

El Master Universitario en Atencion a la Diversidad en Centros Bilingties de Ed. Infantil
y Primaria se configura como un Master de nueva creacién, no disponiendo de datos
precedentes de Graduacion, Abandono y Eficiencia. Sin embargo, se han estimado los
valores porcentuales presentados considerando la elevada tasa de graduacién en los
Grados de Educacion Infantil y Primaria y la baja tasa de abandono en la Facultad de
Formacidn del Profesorado y Educacién de los ultimos cursos académicos. Asimismo,
para la realizacidon de la propuesta de porcentajes propuestos, se han considerado las
estimaciones realizadas por de otros Masteres de la Facultad de Formacién del
Profesorado y Educacién de reciente creacion tanto con caracteristicas preferentes
profesionales, como aquellos mas enfocados a la formacién investigadora de los
estudiantes de Master (entre otros el Master de Justicia Social y el Master
Universitario en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad
Auténoma de Madrid).

La propuesta de estructura y funcionamiento (especialmente en lo referente a las
funciones de seguimiento, calidad y mejora) de la Coordinacion General, Coordinacion
de Practicas y Coordinacion Externa del Master Universitario en Atencién a la
Diversidad en Centros Bilinglies de Ed. Infantil y Primaria, tiene como uno de sus
objetivos garantizar el maximo aprovechamiento de formacién impartida a los
estudiantes, y por ende, que la tasa de Graduacion final de alumnos que obtengan la
titulacion de Master sea elevada. Para ello, se implementaran medidas de
intervencion, prevencién o correctoras que permitan reducir al maximo las
posibilidades de abandono del alumnado que cursa el Master, y por tanto, se prevé
gue exista una tasa de eficiencia elevada.
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Gabinete del Rector

En uso de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y por el articulo 40 de los
vigentes Estatutos de Universidad Autonoma de Madrid, aprobados por
Decreto 214/2003, de 16 de octubre, y modificados por Decreto 94/2009, de
5 de noviembre, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resuelvo
delegar en el Vicerrector de Coordinacién Académica y de Calidad la firma
de las solicitudes de verificacion de Titulos Oficiales ante el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, y de cuantas comunicaciones, actos vy
tramites se deriven de las mismas, debiendo hacer constar la autoridad de

procedencia, con indicacion expresa de la presente resolucion.

La presente resolucion producira efectos desde su fecha, no siendo

necesaria su publicacion.

Madrid, 7 de julio de 2017

EIRECTOR
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