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Breve historia de Evaluacion en la UAM: euniones estatales Facultad de Psicologia se
de Profs. celbra la trasnformacion de la
Primera etapa (1968-1975) de”Psicodiagndstico”, Sociedad Espafiola de
. . ;- . . . . en la UAM, (1981- Evaluacion Psicolégica (SEEP)
Psicodiagnostico es la primera denominacion de la asignatura 1983) en la que sey en Eusorpean Asociacion of
en el Plan de estudios, cuando la UAM se crea, en 1968 . Sus en la que pueden Psychologial Assessment,
. £ f Perteio. C Fd Ballest identificarse los podemos identificar a los Profs
primeros profesores fueron Pertejo, Cruz, Fdez.-Ballesteros, Profs. Romano, Rubio, Mdrquez, de Juan
incorporandose la Prof. Romano en 1975. El programa incluia Fdez.Ballesteros,Mdr Espinosa, y Fdez.-Ballesteros
. C e S Vi , 1 - Ni
las bases esenciales de los tests psicolégicos | 3hen e Cruzy junto a Prof. Nilsen,
. . . . ] L, onso. Westmayer, DeBruyn.
(inteligencia, personalidad y motivacion), c ot | renidos d . i fatizando : 1) |
. . n nteni n mplian enfatizando :
técnicas proyectivas y los textos base de Desd ¢ : : tant es_‘ d€ a.p’a, 0> contenidos doce es >€ ampilan € .a ando:1)la
o ) €sae entonces comienza una importante consideracion del proceso de evaluacion como la espina dorsal; 2) modelo
aquellos anos, los de Anastasi y Cronbach . ) | la UAM. si Espaf - , -
segunda etapa (1976-1992) €Xpansion no solo en la ,»SIN0 enkspanay  conductual en evaluacion y, junto a ello, 3) evaluacién de contextos y la
g9 P en Europa, en la que la UAM tiene un rol valoracion de intervenciones los textos de base en 2 Vols. es el de

Es una etapa de eXpanSién de Evaluacion pSiCO|égica. En 1976, un prioritario: los | Yy 1 Congresos de Evaluacion
nuevo Plan de estudios desdobla la materia de Psicodiagndstico, Psicoldgica (1985,86); la revista Evaluacidn

impartiéndose en 42 y 52 de la Lic. desde 1976 a 1992. En 1983 Psicoldgica/ Psychological Assessment (1985), en

Introduccion a la Evaluacion psicoldgica y Evaluacion conductual. J
Tercera etapa (desde 1992 hasta la actualidad) L]
En el Plan del 92 la asignatura de evaluacion pasa a tener una sola materia

comienzan a celebrarse Reuniones de los profesores de 1992 European J. Psychological Assessment, y la | i de dilui o ) M I
PSiCOdiagnéStiCO ConvocadOS deSde Ia UAM deCidiendO y Sociedad Espaﬁola de EP Convertida en 1992 en tronfa | amdenl 9; ! UII’SGI sr Ot(;als;T(])aotge;IaSElnte(;'.\/en(;IVEéS. d as tar e’g i%@%‘
solicitando la modificacion del titulo de la asignatura que pasa a Europea (EAPA) y las European Conference of en e_ plah del oy en e an. € € Estudios de .ra ° e

. g e , , continua con una carga semejante en la que los contenidos docentes se
denominarse Evaluacion Psicologica. Psychological Assessment bianuales.

articulan con base en estudio de casos y en el aprendizaje de competencias.

Asunciones basicas de la Evaluacion Psicoldgica

Es una subdisciplina de la psicologia cientifica que se ocupa del estudio cientifico del comportamiento de un sujeto humano (o grupo) con distintos objetivos de
descripcion, seleccidn, diagndstico o intervencion.
Es multicontextual, es decir, no se dedica exclusivamente a la clinica sino que también se realiza en otros contextos como la empresa, la educacion, la investigacion,

etc.
No puede equipararse a los tests u otras herramientas de medida del comportamientos o atributos psicoldgicos que no son mas que recursos de medicion analisis y su

construccion depende de la psicometria.

. Toda evaluacion se realiza a lo largo de un proceso de toma de decisiones y resolucion de problemas que tiene sus especificaciones metodoldgicas y éticas que han de
ser a su vez contrastadas.
El proceso de evaluaciéon en
Distintos contextos en evaluacion E| demanda de cambio
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Table 1. Assessment process: Basic framework and individual steps. verificables dansaciny faae
START OF PROCESS: Process begins when a person/institution (client) asks an assessor to answer a question or give professional adl fmﬁ?:::.f;':fr:gm
advice about a subject/single case. otras técnicas de evaluacion
PRECONDITIONS: Assessor examines whether he/she is qualified to satisfy the demand and whether the demand is in line with ethical pa— plicadss o * o
criteria. ;:l::;lmi:rxstlm 4. Comunicacidn de rnquadag:I_‘ 'Cf;’;,'::':'_:c'lj::.,
Ee{:::m:m Informe Prediccion
0. GENERAL PRINCIPLES o prem et emrommare | Fomuscin dsun moto: Sakceiny
’ ¥ de su valoracianm -5-:&h:¢nindn-|:i:|_|n'.a-; o imgrvencion de
—1. ANALYZING THE CASE (DESCRIPTIVE ASSESSMENT) e e it e v
1.1 ANALYZING DEMANDS, COMPLAINTS AND/OR GOALS. Gathering general information about client's and/or subject’s
referral question,
. 1.1.1 Investigating and evaluating client's and/or subject's questions. — . S T Cperaciones basi
REfe ren CI as 1.1.2 Synthesizing client's demands and aspects of the general problem situation, 5:;'::::;m ¥ cambin seguimiento - e i et
1.1.3 Formal agreement. Cogpirmienin 3 Seguimeentn
. . 7 . . . g I::-:.h‘h:
Anastasi, A. (1973). Tests psicolégicos. Madrid: Aguilar 1.2 FORMULATING TESTABLE ASSESSMENT HYPOTHESES ABOUT THE CASE: Converting demands, complaints , .
. .y . ;. . 1. and/or goals into testable hypotheses, I I
.Alonso Tapia, J. (2011). Evaluacion psicoldgica, Madrid: UAM 1.2.1 Formulating questions in technical terms, based on information gathered. A gu nas po emicas
.Cronbach, L.J. (1972)- Fundamentos de la exp/oracién psicolégica. 1.2.2 Operationalising technical terms by means of assessment procedures,
Madrid: Biblioteca Nueva. 1.3 COLLECTING INFORMATION: Gathering information relevant to the questions.
. ., . , . . 1.3.1 Planning administration of assessment procedures. -~ e ‘-
Del BarrIO, MV (2016) EVGIUGCIO” pSICO/OgICG. Mad”d: UNED 1.3_2App|ying assessment prgcedures_ Lo Idlog{;?:rl]fec; ::J;iggmc}tetlco
. . . Loy 1.3.3 Evaluating the application of assessment procedures.
.Fernandez-Ballesteros, R. (1980). Psicodiagndstico. Concepto y 9 e oo P smese | sasece N
1.4.1 Analyzing data. Suleto o ‘ cenc | | Segun ‘ Normamvosy J—
.Fernandez-Ballesteros, R. (Dir.) (1992). Introduccion a la 1.4.2 Drawing assessment conclusions. ns e e
evaluacion psicoldgica, Vol. 'y Il. Madrid: Ed. Piramide. (Ed. rev. 2. ORGANIZING AND REPORTING RESULTS: Technical preparation of results and reporting to client/subject. diografico  Nomotética giglios" ie:  odgranices  idiograficas
2005)' 2.1 INTEGRATING RESULTS: Answering the client's/subject's questions as completely as possible.
2.1.1 Combining results into a comprehensive case formulation.
.Fernandez-Ballesteros, R. & Carrobles (Dirs.) (1981): Evaluacion 2.1.2 Formulating conclusions with respect to client's/subject’s questions.
conductual, Madrid: Ed. Piramide. (42 ed. revisada, 1990). 2.2 REPORTING: Written and/or oral presentation of reports. L L
Fernindez-Ballest R. (Ed.) (2003). E lopedi 2.2.1 Requirements for report generation. Lo cualitativo vs lo cuantitativo
-rernandez-ballesteros, K. ( ) ( ) ncyciopeaia Of 2.2.2 Including relevant information in the report
Psychological Assessment. 2 Vols. London: SAGE Publications. 2.2.3 Making report understandable.
, . ., . , . TIPO DE EVENTO TIPODE TIPGDE TIPODE
.Fernandez-Ballesteros, R. (Dir.) (2004). Evaluacion psicoldgica. 2.3 DISCUSSING AND DECIDING PROCEDIMIENTO  MANPULACION INTERPRETACION
. . Dl 2.3.1 Discussing report with client, subject and/or relevant others. | ] E—
Conceptos, Meétodos y Estudio de Casos. Madrid: Piramide 2.3.2 Analyzing whether general circumstances warrant stop, re-start or moving on to an intervention, o m— N i ] o it [\ | WFERENCIA
, - , - £ N suanmiTanve QLEECANH:A ™ BAJO NIVEL
'Femanfjez Ballesteros, R: Marquez, M'Q" Vlzcar.ro’ C'.y —P3. PLANNING THE INTERVENTION: If the assessor considers that an intervention is required, several assessment operations are M_ : nenomcince — INFERENCIA
Zamarron, M.D. (2011). Sistema Interactivo Multimedia para el necessary before treatment administration. Nfamanla
2 dizaie del P de Evaluacién. SIMAPE. Madrid: 3.1 SELECTING AND TESTING SPECIFIC INTERVENTION HYPOTHESES: Subjetvo  ——Cualitativo ——Subjetiva  ——All0 — 5 ativo
prendizaje ael Froceso de tvaiuacion. - Viadria: 3.1.1 Selecting and operationalizing intervention and outcomes variables.
Piramide. 3.1.2 Reviewing and deciding on intervention procedures that best fit the single case, Objetivo ——Cuantitativo ———Mecénica ——-Bajo -Z'amen’s
. . . ] o 3.1.3 Selecting and assessing relevant variables for monitoring.
.Mufioz, M. (2006). Manual prdctico de evaluacion psicoldgica : ’
, . . , . CARRYING OUT THE INTERVENTION
— 4. EVALUATION AND FOLLOW-UP: If an intervention has been carried out, several assessment operations should be conducted. i .
4.1 COLLECTING DATA ABOUT EFFECTS OF INTERVENTION: Evaluacion tradicional versus Conductual
4,1.1 Inspecting already available data.
De Safios ° 4,1.2 Collecting post-intervention data.
. v C=fP C=fC » C=f A, C=f AxP
. . . . . . , . 4,2 ANALYZING INTERVENTION OUTCOMES: ) . )
° Mantenimiento riguroso de los principios éticos y 4.2.1 Drawing conclusions from data gathered on the effects of the intervention. * Rasgos, factores, dimensiones * Estimulos y conductas (motoras,
. . 4,2.2 Reporting results to client, subject and/or relevant others. + Utilza test referid fisiologicas y cognitivas)
ClentIfICOS 4.2.3 If necessary, written report fo client, subject and/or relevant others 26 TEStrETericios @ normas i : o
2 ry, p » SUD) . (comparaciones interindividuales) * Utiliza tests referidos a criterios
* Control de fuentes de error de las técnicas de 4.3 FOLLOW-UP: o Jtems generales (comparacionesintraindividuales)
., . ., 4,31 Planning follow=up in agreement with client and/or subject, L * Items especificos
evaluacion y del propio proceso de evaluacion 4.3.2 Assessing subject according to the established plan, * Evaluacion indirecta e aluacién directs
.pe . ase # . 4,3.3 Analyzing results. + Descripcion, clasificacion prediccion
e Utilizacion de multimétodos incorporando las 4.3.4 Discussing results with client, subject and/or relevant others. PO, P + Explicacién, control valoracidn
’ . . . \{ 4.3.5 If necessary, written report to client, subject or relevant other.
nuevas tecnologias para el registros en situaciones END OF PROCESS: The assessment process comes to an end, if the assessor terminates the professional relationship with the

person/institution (client) and subject/single case with respect to the assessment tasks,

naturales o ambulatorias.
* No intervenir sin evaluar, no intervenir sin valorar EJPA 17 (3), © 2001 Hogrefe & Huber Publishers )
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