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712 - Doble Master en Acceso a la Profesion de Abogado e Investigacion Juridica
802 - Doble Master en Acceso a la Abogacia y a la Procura e Investigacion Juridica

813 - Doble Master en Acceso a la Abogacia y a la Procura e Investigacion Juridica (2024)
814 - Méster en Investigacion Juridica (2024)
Centro: 102 - Facultad de Derecho
Curso Académico: 2026/27

1. Detalles de la asignhatura

1.1. Materia

Trabajo de fin de Master
1.2. Carécter

Trabajo fin de master
1.3. Nivel

Méaster (MECES 3)

1.4. Curso

814 - Master en Investigacion Juridica (2024): 1

802 - Doble Master en Acceso a la Abogacia y a la Procura e Investigacién Juridica: 2

813 - Doble Méster en Acceso a la Abogacia y a la Procura e Investigacion Juridica (2024): 2
703 - Master en Investigacion Juridica: 1

712 - Doble Master en Acceso a la Profesion de Abogado e Investigacion Juridica: 2

1.5. Semestre

Anual

1.6. NUmero de créditos ECTS

24.0

1.7. Idioma

Espafiol

1.8. Requisitos previos
Ninguno

1.9. Recomendaciones
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1.10. Requisitos minimos de asistencia
Asistencia obligatoria a los talleres practicos y las reuniones con los tutores

1.11. Coordinador/a de la asighatura

https://autoservicio.uam.es/paginas-blancas/

1.12. Competencias y resultados del aprendizaje

1.12.1. Competencias / Resultados del proceso de formacidon y aprendizaje

1.12.2. Resultados de aprendizaje

CM2 - Comunicar las conclusiones extraidas de la investigacion y las razones Gltimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambiguedades TIPO: Competencias

CM3 - Desarrollar trabajos comprometidos con la defensar de los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres,
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal, cultura de la paz y de valores democréticos TIPO: Competencias

CM4 - Realizar una contribucion original al tema sobre el que versa la investigacién TIPO: Conocimientos o contenidos

CMS5 - Elaborar una investigacion con una estructura formal congruente y adecuada a los contenidos sustantivos y a las
hipétesis manejadas TIPO: Conocimientos o contenidos

CO3 - Dominar los contenidos juridico-materiales del tema sobre el que versa el trabajo de investigacion TIPO: Conocimientos
o Contenidos

H1 - Disefiar y desarrollar un proyecto de investigacion avanzado en el ambito de las ciencias juridicas TIPO: Habilidades o
Destrezas

H2 - Buscar, identificar y seleccionar las fuentes de investigacion para el desarrollo de un proyecto de investigacion de acuerdo
con las distintas técnicas metodolégicas para la investigacion juridica TIPO: Habilidades o destrezas

H3 - Aplicar la metodologia més adecuada para conseguir los objetivos del trabajo de investigacion TIPO: Habilidades o
destrezas

H4 - Interpretar y sistematizar ideas complejas contenidas en fuentes juridicas TIPO: Habilidades o destrezas

H5 - Proponer y formular hipétesis adecuadas a problemas juridicos complejos identificados en el tema de investigacion TIPO:
Habilidades o destrezas

1.12.3. Objetivos de la asignatura

Objetivos generales

El Trabajo de Fin de Master tiene por objeto evaluar la adquisicion global de las competencias que conforman el Master en
Investigacion Juridica. El Trabajo de Fin de Master se articula a través de la elaboracion de un trabajo de investigacion original
e inédito tutelado por un profesor. En el trabajo el estudiante debera demostrar la adquisicion de competencias del Médulo |
aplicandolas en el marco de la especializacion en contenidos lograda a través del Modulo Il. El Trabajo de Fin de Master puede
servir como inicio de una futura tesis doctoral.

1.12.4. El uso de tecnologias de Inteligencia Artificial Generativa (IAGen) en esta asignatura

1.13. Contenidos del programa

El TFM es un trabajo de investigacion original e inédito. Le corresponden 24 créditos del total de 60 que componen el MIJ-
UAM.

La extensién maxima del TFM ser4 de 90 péaginas, en formato convencional (una cara DIN A-4, espacio y medio, sin sangrias
laterales, y tipo de letra Times New Roman, 12 p.). El trabajo ird precedido de un indice e incluird una introduccion,
conclusiones y bibliografia.

EL TFM Se elabora bajo la direccion de un profesor de la UAM que se designara en atencién a su especializacion en la materia
del trabajo. Se articula de la siguiente forma:
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« Alinicio del curso, en el mes de octubre, los y las estudiantes seran convocados a una sesion explicativa basica.
sobre TFM.

« Hastafinales del mes de noviembre, los estudiantes propondran a la direccion del MIJ-UAM un posible tema de
TFM y un posible tutor, de entre los profesores de la UAM. Excepcionalmente el TFM podra ser tutelado por un
profesor externo a la UAM. Corresponde a la direccion del MIJ-UAM nombrar a los tutores de TFM.

« Hasta el mes de marzo, antes de la terminacion del periodo de docencia presencial, los estudiantes presentaran su
proyecto de investigacion, autorizado por el correspondiente tutor, a la direccién del MIJ-UAM. El proyecto incluira, en
todo caso: titulo provisional, objetivos del trabajo, esquema provisional y bibliografia basica

« Alo largo del curso se incluyen talleres practicos sobre redaccion de un TFM, escritura juridica, bases de datos y
sistema de citacion.
1.14. Referencias de consulta

Los que determine el tutor de cada TFM

2. Metodologias docentes y tiempo de trabajo del estudiante

2.1. Presencialidad

N° horas

Actividades presenciales (minimo 33% del total) 15

Actividades no presenciales 585
Asistencia obligatoria a los talleres préacticos de documentacién y redaccion
2.2. Relacion de actividades formativas

Actividades formativas Horas

Talleres formativos 4 horas

Asesoramiento 'y seguimiento del estudiante por el 10 horas

profesor

Actividades de evaluacion 1 horas

Realizacién de trabajos académicamente dirigidos 585 horas

Total horas 600 horas

3. Sistemas de evaluacion y porcentaje en la calificacién final

3.1. Convocatoria ordinaria
Corresponde a cada tutor de TFM autorizar su defensa ante tribunal, que estara compuesto por tres profesores de la UAM. Una
vez autorizada la defensa, el estudiante aportara tres copias del TFM impresas y una en formato electrénico.

La composicion del tribunal se decidird en cada caso por el consejo de direccion del MIJ- UAM, en funcién de los contenidos de
cada TFM. La defensa de los TFM tendra lugar en la primera semana del mes de julio.

En el caso de que el TFM fuera calificado como no apto, o no fuera presentado para su defensa, existird una segunda
posibilidad extraordinaria de defensa, en el mes de septiembre.

La estructura de evaluacion es la siguiente:
« contenido cientifico del TFM: 75% de la nota final
* defensa oral del TFM: 25 % de la nota final

Corresponderala calificacion final de "no evaluado” a agquellos estudiantes que no hayan participado en ninguna de las pruebas o trabajos
objeto de la evaluacién continua

3.1.1. Relacién actividades de evaluacion

Actividad de evaluacion %

Contenido cientifico del TFM 75

Defensa oral del TFM 25
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3.2. Convocatoria extraordinaria

La convocatoria extraordinaria del TFM se realizara en el mes de septiembre con las mismas condiciones que la evaluacion
ordinaria.

Correspondera la calificacion final de "no evaluado” a aguellos estudiantes que no hayan participado en ninguna de las pruebas
o0 trabajos objeto de la evaluacién continua.

3.2.1. Relacién actividades de evaluacion

Actividad de evaluacion %
Contenido cientifico del TFM 75
Defensa oral del TFM 25

4. Cronograma orientativo

MARZO Presentacion del proyecto para su autorizacion.

JULIO Presentacion del TFM ante la Comisién Evaluadora en la convocatoria ordinaria.

SEPTIEMBRE Presentacién del TFM ante la Comisién Evaluadora en la convocatoria extraordinaria.
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