UAM ‘ FACULTAD DE

Siendo las 11:00 horas, bajo la presidencia del Decano de la Facultad, Rafael de Arce Borda, asistido
por la Secretaria Académica, Isabel Maria Parra Oller, y contando con la participacién de 14 miembros
natos y 23 electos de la Junta y 8 invitados, se celebra la sesidn ordinaria de la Junta de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad Auténoma de Madrid, de forma presencial en
la Sala de Juntas del Decanato, rigiéndose por el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Junta de Facultad en sesién ordinaria del 11 de
mayo de 2026 y del acta en sesidn extraordinaria del 4 de junio de 2026.

2.- Informe del Decano.

2.1. Propuesta y aprobacion, si procede, de los presupuestos del afio 2026.
3.- Asuntos de Profesorado.

3.1. Informacidn del vicedecano.
4.- Asuntos de Calidad.

4.1. Informacién de la vicedecana.

4.2. Propuesta y aprobacidn, si procede, de la composicidon de los grupos de seguimiento y
mejora.

5.- Asuntos de Grado.
5.1. Informacién de la vicedecana.
6.- Asuntos de Investigacidn y Posgrado.
6.1. Informacién del vicedecano.
6.2. Propuesta y aprobacion, si procede, de:
a. Memoria del Master Universitario en Administracion y Direccién de Empresas (MBA).

b. Modificaciones a la propuesta de Master Universitario en Investigaciones Social,
Asesoramiento Cientifico y Prospectiva (MISAC-PRO).

7.- Asuntos varios.
7.1. Presentacioén del Informe Anual del Programa de Cooperacién Educativa

8.- Ruegos y preguntas.
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Hemos tenido dos sugerencias de modificacién. Por un lado, en el acta del 11 de mayo de 2026 habia

un error con respecto a las actividades a realizar en la Plaza de Ayudante Doctor del Departamento de

Economia Aplicada. Y, de otra parte, en el acta de la sesion extraordinaria del 4 de junio de 2026, el

profesor D. Jesus Rodriguez Pomeda hace constar que el sentido de su voto es de abstencién.

La Junta de Facultad aprueba las actas por asentimiento.

El Decano informa a la Junta de Facultad de los siguientes asuntos:

Novedades en el equipo decanal.

El Decano da la bienvenida a los nuevos miembros del equipo: D2. Isabel Maria Parra Oller, como

Secretaria Académica de la Facultad; D. Javier Barbero Jiménez, como Delegado del Decano para

Investigacion; D2. Beatriz Sdnchez Reyes, como Delegada del Decano para la gestion y explotacion de

datos; y D2. Laura Vidal, como Delegada del Decano para Comunicacién y Redes Sociales. Informa

asimismo del nombramiento de D2. Anne Schmitz como Coordinadora del Grado en Business Analytics

(BA) y de D. Pedro José Godoy Osés como nuevo Administrador-Gerente de la Facultad.

Profesorado.

El Decano informa sobre las plazas de profesorado asignadas a nuestra Facultad:

6 plazas de promocion a Profesor Titular (horquilla entre 3 y 8 plazas): 3 plazas para el
Departamento de Analisis Econdmico: Teoria Econdmica e Historia Econdmica, 2 para el
Departamento de Estructura Econémica y 1 para el Departamento de Organizacién de Empresas.

Las plazas ya estan en proceso de concurso. El BOE se publicé el pasado 16 de junio de 2026 y los
candidatos de la Facultad ya se han presentado. El plazo de presentacion de candidaturas se cierra
el 14 de julio de 2026.

Ademas, se informa de que en el BOE del 26 de junio de 2026 se publicé una correccién de errata
relativa al nombre del profesor Luis Rubio.

1 plaza de promocidn a catedra (horquilla entre 1y 2), de un total de 6 acreditados sobre 131 en
la UAM, correspondiente al Departamento de Financiacidn e Investigacién de Mercados, a partir
de los méritos de la profesora Mdnica Gémez Sudrez, situada en el puesto 35 de una lista de 45
plazas ofertadas.

2 plazas de promocién "Fast Track" de Profesor Ayudante Doctor (PAyD) a Profesor Permanente
Laboral (PPL) (horquilla entre 1y 2), de un total de 6 solicitudes presentadas por la Facultad: 1 en
el area de Organizaciény 1 en el area de Estructura Econdmica, fundamentadas en los méritos de
los profesores Juan Ramoén Campos y Javier Lucena, respectivamente.

2 nuevas plazas de Profesor Ayudante Doctor (PAyD), derivadas de las propuestas de la reunidn
de estrategia (indicador L2 de carga docente): 1 para el Departamento de Contabilidad y 1 para la
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UDI de Financiacion. Queda pendiente de discusidén entre los directores de departamento y el
Decanato 1 plaza adicional.

Novedades de la Comisidn de Estrategia.

e El Decano informa de la inclusién de clases impartidas en inglés; de la incorporacién, sin uso por
el momento, de indicadores de transferencia, innovacion y docencia (a través del articulo 60); y
de la incorporacion del "sexenio vivo por gestidon" por el desempefio de cargos de 12 ECTS o mas
durante mas de 6 afios. Informa de que los dias 7 y 13 de julio se celebrardn sendas reuniones
para redefinir la estrategia (linea L1) y programar los cambios en los indicadores y en la filosofia
general de las asignaciones en funcién de dichos indicadores.

Indicadores docentes:

[Dpto [area 1- SVivos/perm | 1.1- Junior [12- Senior [1:3-Pdoc [2-En Proy/perm [3- IPsfperm [4-EnTesis/perm [5- STrans/perm  [6- Em Inno/perm _ |7-En FC/Perm
7% 9% 4% 0,0% 27,8% 5,6% 244.4% 0,0% 9

ANALISIS ECON.: EC FUNDAMENTOS DEL 389%
ANALISIS ECON:TEQ FUNDAMENTOS DEL 60,7% 71,4% 50,0% 40,0% 50,0% 25,0% 50,0% 36% 21,4% 286%
ANALISIS ECON-TEQ HISTORIA E INSTITU( 75,0% 75,0% 75,0% 0,0% 37,5% 12,5% 50,0% 25,0% 25,0% 12,5%
CONTABILIDAD  EGONOMIA FINANGIE 61.5% 71.4% 50,0% 0.0% 38,5% 7.7% 53,8% 7.7% 23,1% 23,1%
ECONOMIA APLICAD ECONOMIA APLICAD 50,0% 45.5% 54,5% 0,0% 9,1% 45% 50,0% 31,8% 40,9% 455%
ECONOMIA Y HACIEN ECONOMIA APLICAD 46,2% 57,1% 33,3% 0,0% 23,1% 7,7% 30,8% 231% 38 5% 38 5%
ESTRUCTURA ECOM EGONOMIA APLICAD) 68.8% 87.5% 50,0% 0.0% 25,0% 18,8% 56,3% 25,0% 50,0% 37,5%
FINANCIACION E INVi COMERCIALIZACION 538% 57,1% 50,0% 0,0% 81,56% 231% 69,2% 15,4% 15,4% 38 5%
FINANCIACION E INVIECONOMIA FINANCIE: 61,5% 100,0% 16,7% 0,0% 53,8% 15,4% 53,8% 231% 77% 61,5%
ORGANIZACION DE E ORGANIZAGION DE E 53,8% 85.7% 16,7% 0.0% 38,5% 7.7% 53,8% 7.7% 46.2%) 385%
SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA 80.0% 80.0% 80,0% 33,3% 60.0% 20,0% 50,0% 20,0% 10.0% 10,0%
[valor uAm [valor uam 81,3%] 91,1%] 71,4%] 13,5%] 56,5%] 31,0%] 68,3%] 0,108] 0,186] 0,223
|Desviacion Areas  |Desviacion Areas 0.17] 0,18 0.27] 0,22 0,27 0,23 0,22 0,17 0,22 026
ANALISIS ECON.: EC FUNDAMENTOS DEL 1032,783 21827 0 255 0 916 29 09 45 1.9
ANALISIS ECON:TEO FUNDAMENTOS DEL 934013 34705,32 0 48 0 91,4 2 1,7 49 22,4
ANALISIS EGON-TEO HISTORIA E INSTITUG 505,706 5388 0 135 0 85,4 0 3 116 53
CONTABILIDAD ~ ECONOMIA FINANCIE 1139,083 24161,02 0 495 0 89,1 6 2 28 52
ECONOMIA APLICAD ECONOMIA APLICAD) 925 954 30166 0 45 0 93,1 06 2 43 10,2
ECONOMIA Y HAGIEN ECONOMIA APLICAD 839,219 15680,68 0 135 0 88,1 29 23 67 74
ESTRUCTURA ECORN ECONOMIA APLICAD)| 875193 211291 0 70,5 5436 873 35 32 8 11,1
FINANCIAGION E INVI GOMERCIALIZAGION 885,298 1484542 0 42 348 778 11,9 47 57 149
FINANCIACION E INVI ECONOMIA FINANCIE 1057,037 20305,58 0 33 348 943 0 1,9 38 13,7
ORGANIZACION DE E ORGANIZACION DE £ 951,965 253204 [ a1 [ 86,6 57 28 49 66
SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA 71,1 11831 0 21 0 89,8 26 25 5 0
[Valor uAM [Valor uAM 719,602 1201744,41] 1148637,877| 7183] 18707,87] 83,4] 6,8 44] 53 3.4
|Desviacién Areas  |Desviacion Areas 198,44 715728 545,89 | | 10.7] 6,04 2.62| 6,63 4.44|
|Dpto [Area 16-ETCIPDI [1-Horas/semana F[2- Gestion [3-9% ECTSB+Q [4-% Horas B+O |5-ECTS/Perm  |6-Horas/ECTS Per7- Est. GradoT |
ANALISIS ECON.: EC FUNDAMENTOS DEL 219 48 1.4 09 0,87 14,4 93 57,08
ANALISIS ECON:TEG FUNDAMENTOS DEL 19,3 438 2.1 0,94 0,92 14,5 93 56,55
ANALISIS ECON:-TEGHISTORIA E INSTITUC 11,2 3 0.9 0,72 0,63 95 9 4327
CONTABILIDAD ECONOMIA FINANCIE 283 48 2 0,92 0,84 154 88 5871
ECONOMIA APLICAD ECONOMIA APLICAD 23 43 28 0,89 083 127 95 52,66
ECONOMIA Y HACIEF ECONOMIA APLICAD 18,5 41 235 0,88 0,82 132 86 52,4
ESTRUCTURA ECOMECONOMIA APLICAD 19,2 39 1,85 0,86 08 12,1 9 453
FINANCIACION E INVICOMERCIALIZACION, 19,1 38 1.8 073 0,68 13 83 53,02
FINANCIACION E INVIECONOMIA FINANCIE 278 42 12 0,82 0,79 15 10,3 7741
ORGANIZACION DE EORGANIZACION DE E 257 46 19 085 08 144 89 587
SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA 16,4 42 07 0768 087 14 8.4 4737
[Valor uAM [Valor UAM 14,7] 41] 1,36] 0,86 0,85] 12,2 9,5] 53,72
|Desviacion Areas  [Desviacion Areas 5.1 1,28] 0,88] 0,11] 0,12] 441 13,29 27,28
Estudiantes.

e Se informa de los resultados de la Olimpiada de Economia. Tras la fase local, celebrada en Alcala
de Henares, y la fase nacional, celebrada en Aranjuez, los alumnos madrilefios han obtenido el
primery el tercer premio. Los estudiantes premiados participaran en la fase internacional, que se
celebrard en Pekin.

e Se han solicitado 17 aperturas de expediente disciplinario, relacionadas con fraude vy falsificacién
de certificados.

e Se hareforzado la vigilancia en los exdmenes, a solicitud de los propios estudiantes; se buscaran
nuevas medidas a partir de septiembre.

e Seinforma del cierre de actas de las convocatorias ordinaria y extraordinaria.
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e Seinforma de la celebracion del acto de graduacidn de posgrado de la Facultad (11 de junio), asf
como el del MACAM (Alcald de Henares), y del préoximo acto de graduacion de Cooperacién
Educativa (julio).

e Se informa de la incorporacion de la profesora Maria Gil a AIREF y del consiguiente cambio en la
coordinacion PAT, para el que se estan buscando candidatos.

e Se informa de la celebracién de una reunién con motivo del programa de mentoring de la
Asociacidon Women in Banking (WIB).

Calidad.

Se informa de la recepcion del informe favorable del MEDEPP, con calificacidon de A en los criterios de
Calidad y de Profesorado, C en Promocién (web) y B en el resto de los criterios. Asimismo, se ha
aprobado la presentacion del MBA para su verificacion.

Posgrado.

Se informa de que han sido aprobados en Consejo de Gobierno los nuevos masteres de Sociologia y el
MBA.

Varios.

Se informa sobre:

e La situacién del aire acondicionado en los médulos 7 y 16, con solucién prevista para el mes
de noviembre.

e Lacelebracion de la fiesta de despedida de D. Félix Marinas con motivo de su jubilacién, y del
proximo nombramiento de D. Pedro Godoy como nuevo administrador de la Facultad.

e Lacelebracidon del Festival de Pueblos Ibéricos, siendo el préximo 17 de septiembre no lectivo,
y de la celebracién de conciertos durante el mes de septiembre.

e Laasistencia a los premios al Economista del Afio y a los mejores TFG (Colegio de Economistas
de Madrid), asi como al Premio Emilio Ontiveros, que en esta edicion recae en D. Pablo
Hernandez de Cos.

Por ultimo, la Junta traslada su pesar por el fallecimiento de la profesora D2. Yolanda Fernandez.

De forma adicional, el profesor D. Luis Rubio pregunta si se conocen ya las notas de corte. La
vicedecana D2. Blanca Olmedillas responde que se conocerdn el 10 de julio, y se traslada a la Junta la
preocupacién existente por la caida de las notas de corte respecto a cursos anteriores.

Toma la palabra el administrador gerente, D. Pedro Godoy, quien presenta a la Junta la propuesta de
presupuestos de la Facultad para el afio 2026. El Decano agradece a D. Félix Marinas su dedicacion al
frente de la gestidon econdmica de la Facultad.
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Se aprueban los presupuestos del afio 2026 por asentimiento.

El vicedecano informa que en la ultima comisién de profesorado de la universidad realizada el 1 de
julio se aprobaron todos los asuntos de profesorado de la facultad excepto la solicitud de sustitutos.

Informa que, a partir de ahora, la aprobacién de sustitutos se hace a través de una herramienta para
determinar si el departamento/UDI tiene o no capacidad docente suficiente para la sustitucién de
profesorado por bajas de enfermedad o comisiones especiales. Informa de la complejidad de este tipo
de plazas derivadas de una rigidez en los horarios y en los contenidos a impartir y que ha habido casos
en los que dichos contenidos no se han impartido por baja ocupacion y que el sustituto no ha podido
completar su docencia con otras asignaturas. Informa que el porcentaje sobre la capacidad docente
para aprobar un sustituto es del 70% de la capacidad docente, por debajo este porcentaje se entiende
qgue el departamento puede asumir la docencia sin necesidad del sustituto.

El profesor D. Luis Rubio interviene para sefialar que, en casos en los que se esté en el limite, la
comision de profesorado de la UAM puede discutir si el departamento puede o no asumir dicha carga,
y aprobar o denegar el sustituto en consecuencia. Afiade que el Excel de seguimiento de sustituciones
estd activo y se ird actualizando; que en la comisidn de profesorado se analizardn las situaciones no
recogidas; y que la Comunidad de Madrid, en mesa paritaria, revisara la situacién de los sustitutos.

El profesor D. Cristébal Torres comenta con el vicedecano que no se puede recurrir directamente a la
lista de sustitutos en caso de renuncia, siendo necesario contabilizar previamente las horas.

Por ultimo, el vicedecano solicita, en su nombre y en el del Decano, que todos los asuntos de
profesorado se eleven a través del Decanato y no directamente al Vicerrectorado, dado que en algunos
casos han llegado a la Facultad asuntos de los que no se tenia conocimiento previo, lo que dificulta su
gestion.

La vicedecana de Calidad informa de que la campafia general de encuestas se ha desarrollado sin
incidencias, con niveles de respuesta similares a los de otros cursos académicos en grado (ligeramente
superiores al 16% para asignatura y profesor) y mejores en posgrado (43% en asignatura y profesor).
La encuesta de plan de estudios continuda siendo la menos cumplimentada, con un 8,5% en grado y un
24,8% en posgrado; la vicedecana sefala que esta encuesta se pasa a todos los estudiantes, de primero
a cuarto curso, y ruega que se revise este procedimiento. Asimismo, las encuestas de TFG/TFM y
practicas se cierran el 31 de agosto. Se anima al profesorado asistente para que fomente la respuesta
entre sus estudiantes.
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Sobre los proyectos de innovacion docente, indica que aun no se puede dar informacidn al respecto,
dado el elevado volumen de solicitudes presentadas, impulsado por la creacién este afio de los Grupos
de Innovacién Docente.

La vicedecana ruega que, en relacién con las guias docentes, se incluya en Moodle, para cada
asignatura, el limite maximo de uso de inteligencia artificial que corresponda, ya que la guia docente
incluye un parrafo al respecto y es cada materia la que decide sobre dicho uso. Ruega asimismo que
se refuerce la vigilancia en los exdmenes con mas de dos personas.

Respecto a las acreditaciones de titulos, informa de que se esta a la espera del informe definitivo del
Seguimiento ordinario del MBA. En cuanto al MEDEPP, informa de la recepcién del informe provisional,
de fecha 2 de julio de 2026, con las calificaciones obtenidas en cada criterio, destacando la relevancia
de la calificacién A obtenida en los criterios 3 (Calidad) y 4 (Profesorado), especialmente de cara a la
acreditacion posterior del centro. Anuncia la preparacién de alegaciones respecto al criterio 2
(Informacidn y transparencia), sobre la base de las Directrices generales de la Fundaciéon madri+d y de
la UAM, aplicables a todos los centros y titulos.

Por ultimo, informa de que el procedimiento de seguimiento y aprobacion de la calificacién del Master
en Economia del Desarrollo se encuentra en tramite, y de que la web de calidad se encuentra
actualizada conforme a lo establecido por el Vicerrectorado.

La vicedecana explica que los nombramientos del nuevo equipo decanal, de los nuevos coordinadores
de titulo y la necesidad de incorporar nuevos estudiantes hacen necesario modificar la composicion
nominal de los Grupos de Seguimiento y Mejora (GSM). Informa ademas de que, desde el
Vicedecanato de Calidad, se promueve una reduccién de la composicion de los grupos, en particular
de los grupos 1y 3, donde existian subgrupos; estos se eliminan en la propuesta presentada, con el fin
de facilitar su gestién interna.

Se aprueba por asentimiento.

La vicedecana de Estudios de Grado agradece la labor de D2. Paloma Sanz, D. Pedro Godoy y el personal
de gestién de alumnos, asi como de D2. Susana Emper y D. José Miguel Garcia, de la secretaria de
Decanato.

Sobre el proceso de matriculacion, informa de que en la fase de matriculacidn para los estudiantes de
grado que han superado todas las asignaturas en convocatoria ordinaria se han matriculado 463
estudiantes, en torno a un 12%, porcentaje de matriculacién similar al del curso anterior. La segunda
fase de matriculacidn, dirigida al resto de estudiantes de grado que han pasado por convocatoria
extraordinaria, comienza el mismo dia 6 de julio y finaliza el 9 de julio. Los estudiantes de nuevo
ingreso iniciaran la matricula a partir del 13 de julio. Las notas de corte de acceso se conoceran el 10
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de julio. La matriculacion, en todo caso, no finaliza hasta septiembre, cuando se resuelvan las
solicitudes de permanencia y se realice la matricula de los estudiantes en movilidad.

Respecto a los horarios de grado, informa de que se encuentran disponibles en la web, a falta de
completar la informaciéon de algunos docentes pendientes de contratacion, que se ird incorporando
conforme los departamentos la remitan. Informa también de que ya estan publicados los horarios y
los docentes responsables de las tutorias de las asignaturas de los grados en extincion (ADE, Turismo
y DADE), correspondientes tanto al primer como al segundo afio de extincidon. Recuerda que a
mediados de junio se remitid a los docentes responsables y a las direcciones de los departamentos los
horarios y la propuesta de adenda, e indica que se trata de 4 tutorias por cuatrimestre, de 1 hora cada
una, en la franja de 13:30 a 14:30 horas o de 14:30 a 15:30 horas, habiéndose incorporado ya los
ajustes solicitados en algunos casos. Se publicaran las aulas correspondientes, si bien en las
asignaturas con 5 o menos estudiantes matriculados el profesor podra convocar la tutoria en su
despacho si asi lo prefiere. Para las asignaturas en extincidn existira un grupo de Moodle y, como en
el curso anterior, sera necesario subir a dicho grupo la adenda a la guia docente correspondiente para
conocimiento de los estudiantes matriculados.

Sobre el procedimiento de concesidon de Matricula de Honor (MH) en los Trabajos de Fin de Grado, la
vicedecana explica que se trata de un procedimiento gestionado desde Decanato en todos los grados,
dadas las caracteristicas propias de estas asignaturas, recordando que las MH no se conceden de
forma automatica al existir un limite maximo del 5% de los estudiantes matriculados. En los grados de
ADE, DADE, Turismo y FILOPO, en los que los TFG no se presentan en los departamentos, las
propuestas llegan a los coordinadores de grado; a partir de dicha informacién se han celebrado 4
tribunales en convocatoria ordinaria, uno por cada grado, y 1 tribunal adicional en convocatoria
extraordinaria para el grado en ADE. Unicamente en FILOPO no ha sido posible cubrir todas las
propuestas de MH recibidas. En los grados de Economia, Economia y Finanzas, Gestion Aeronautica y
Analisis de Datos, en los que se reciben mas propuestas, estas llegan directamente a la secretaria de
Decanato desde los tribunales celebrados en los departamentos; tampoco en este caso el
procedimiento es automatico, por el limite del 5%, estableciéndose un listado por notas derivadas de
los tribunales departamentales y, en caso de coincidencia de nota, ordenado por expediente
académico. En los 4 grados se han recibido mas solicitudes que posibilidades de concesién, por lo que
ha habido Trabajos de Fin de Grado que no han podido obtener la mencién.

El vicedecano informa, a peticion de Diia. Carmen Arguedas, sobre la modificacion de los cursos de
“Introduccion a las técnicas de optimizacion en economia”, “Time Series” y “Fundamentos de
Economia”, organizados desde la coordinacién del Master en Anadlisis Econdmico Cuantitativo con el
fin de nivelar los conocimientos de partida de los estudiantes. Dado que los cursos no llevan asociado
reconocimiento de créditos, no requiere de la aprobacion de la Junta.
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Se informa de que la propuesta sera presentada en la siguiente comision de posgrado, que se celebra
al dia siguiente de esta Junta.

El profesor D. Cristébal Torres traslada las observaciones formuladas por la Vicerrectora, orientadas a
incrementar la perspectiva de prospectiva del master, afiadir dicha componente (PRO) a la
denominacion e incrementar la optatividad. Agradece a los profesores D. Ramén Mahia y D. Salvador
Ortiz los cambios introducidos, asi como a los profesores D. Javier Bas y D. José Luis Méndez su trabajo.
Se informa de que se ha procedido a unificar las asignaturas a 3 créditos, con excepcidn de las practicas
y el TFM.

Se aprueba por asentimiento.

La vicedecana, D. 2 Blanca Olmedillas, toma la palabra para presentar la Memoria del MBA, junto con
todos sus anexos, en los que se recoge el equipo docente, la descripcidon de las asignaturas que lo
componen, sus sistemas de evaluacién y demds informacién relevante. Sefiala que la memoria que se
somete a consideracién de esta Junta de Facultad es un documento vivo, sujeto a distintos procesos
de revision por parte de diferentes drganos, entre ellos el Centro de Estudios de Posgrado (CEP), el
Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades y la Fundacién para el Conocimiento madri+d.
Asimismo, agradece al Centro de Estudios de Posgrado la exhaustiva revisidon realizada, que ha
permitido disponer para esta Junta de una versién corregida de la memoria.

El profesor D. Fernando Borrajo agradece al Decanato y a la vicedecana su trabajo en la elaboracién
de la memoria.

Se aprueba por asentimiento.

Consta en acta que el profesor D. Jesus Rodriguez Pomeda emite su voto en sentido de abstencién.
Finalmente, se aprueba por asentimiento.

La profesora D2. Ana Gisbert, coordinadora del Programa de Cooperacién Educativa, presenta a la
Junta el Informe Anual del Programa, sefialando que recoge todas las actividades realizadas por el
programa a lo largo del curso.

El profesor D. Luis Rubio ruega que, con motivo de la celebracién de los conciertos de musica en el
campus, se preste especial atencién al desarrollo de los exdmenes que puedan verse afectados.
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La profesora D2. Maria del Rocio Sdnchez Mangas informa de la celebracién de una charla del profesor
D. Jesus Gonzalo, el dia 8 de julio en horario de 9:15 a 10:15 horas, en la Sala de Conferencias de la

Facultad.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidon a las 12:25 horas, de todo lo cual, como Secretaria de

la Facultad, con el visto bueno del Decano, doy fe.

Ve B2 DEL DECANO LA SECRETARIA ACADEMICA
D. Rafael de Arce Borda D2. Isabel Maria Parra Oller
) PARRA Firmado
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ANEXO I
ASISTENTES

Miembros Natos:

Equipo Decanal:

Rafael de Arce Borda, Decano

Isabel Maria Parra Oller, Secretaria Académica de la Facultad

Ana Isabel Vifias Apaolaza, Vicedecana de Estudios de Grado

Javier Bas Vicente, Vicedecano de Posgrado, Investigacion y Transferencia

Blanca Olmedillas Blanco, Vicedecana de Calidad e Innovacién

Cristina Pérez Espés, Vicedecana de Estudiantes

José Luis Méndez Garcia de Paredes, Vicedecano de Profesorado

Pablo Gomez Carrasco, Vicedecano de Empleabilidad, Practicas y Relaciones Institucionales

Administrador Gerente de la Facultad

Directores de Departamento:

Ana Gisbert Clemente, Dpto. Contabilidad

Ramoén Mahia Casado, Dpto. Economia Aplicada

Francisco Javier Salinas Jiménez, Dpto. Economia y Hacienda Publica

Julimar Da Silva Bichara, Dpto. Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo
Fernando José Borrajo Millan, Dpto. Organizacién de Empresas

Cristdbal Torres Albero, Dpto. Sociologia

Representantes de Profesores Doctores Permanentes

Margarita Billon Curras Alvaro Antonio Salas Sudrez

Eva Medina Moral Sonia De Lucas Santos

Carmen Arguedas Tomas Gema Fabiola Duro Carralero
Luis Rubio Andrada Maria del Rocio Sdnchez Mangas
Francisco Javier Vazquez Hernandez Inmaculada Alvarez Ayuso

JesUs Rodriguez Pomeda
Fernando Giménez Barriocanal
Maria Gil Izquierdo

Representantes de Profesores e Investigadores no Permanentes:
Yolanda Bueno Hernandez

Rafael Maria Leal Pérez-Chao

Inés Merino Fernandez-Galiano

Representantes de personal docente e investigador en formacion:
Celia Guerrero Galan
Indalecio Manuel Rodriguez Sanchez

Representantes de estudiantes
Nicolas Cottini Mufioz

Representantes del Personal de Administracion y Servicios:
Pedro José Godoy Osés

Susana Emper Fernandez

Maria José Ruiz-Moyano Pérez

Felipe Javier Garcia Gallego
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Invitados:

Javier Barbero Jiménez, Delegado del Decano para Investigacion

Beatriz Sanchez Reyes, Delegada del Decano para la gestidon y explotacion de datos
Francisco Javier Hernando Ortego, Delegado del Decano para el Grado en ADE

Santiago José Pérez Balsalobre, Delegado del Decano para el Grado en Economia

Anne Schmitz, Delegada del Decano para el doble Grado de Derecho y ADE

Luis Rubio Andrada, Delegado del Decano para los Grados de Turismo y Gestion Aeronautica
Ramoén Mahia Casado, Delegado del Decano para el Grado en Business Analytics

Ignacio Redondo Bellon, Dpto. de Financiacién e Investigacién Comercial

EXCUSAN ASISTENCIA
Miembros Natos
Gilberto Cardenas Cardenas, Vicedecano de Relaciones Internacionales

Directores de Departamento:
Félix Fernando Mufioz Pérez, Dpto. Analisis Econdmico: Teoria Econdmica e Historia Econdmica
Fernando Gallardo Olmedo, Dpto. Financiacion e Investigacion Comercial

Representantes de Profesores Doctores Permanentes:
Miguel Bufiuel Gonzalez

Laura Maria Pérez Ortiz

Nadia Fernandez de Pinedo Echevarria

Raquel Llorente Heras

Ana M. Lopez Garcia

Representantes de Profesores e Investigadores no Permanentes:
Emilia Aiello Null

Ruben Tamboleo Garcia

Representantes de Profesores e Investigadores en Formacion:
Daniel Fernandez Romero

Representantes de estudiantes

Representantes del Personal de Administraciéon y Servicios
Maria del Pilar Gallo de Llanos

Invitados con voz, pero sin voto

Laura Vidal Serrano, Delegada del Decano para Comunicacién y Redes Sociales
Nuria Rodriguez Priego, Del. Decano Grados Economia y Finanzas y Filosofia, Polit. Y Economia
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