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Como parte del modulo Practicum, el/la estudiante debera realizar
un Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) en el que se ponga de
manifiesto el logro de las competencias profesionales docentes y
conocimientos adquiridos en los distintos moédulos de forma integral. La
coordinacion y supervision de esta materia de manera general
correspondera a la Comision de Coordinacion del Master en Formacion de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

1. CARACTERISTICAS

El TFM consiste en una propuesta relacionada con la didactica, con
los procesos de ensefianza y aprendizaje y, en su caso, con la iniciacion a la
investigacion educativa; siempre, en el &mbito de la docencia en Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Escuelas Oficiales de Idiomas y
Formacion Profesional, de la especialidad a la que pertenece el/a
estudiante. En la medida de lo posible, deben constituir una propuesta
innovadora, didactica y de mejora de la realidad educativa; teniendo en
cuenta que se trata de una primera aproximacion profesional al &mbito de
la docencia en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

El TFM debe reflejar la adquisicion de todas las competencias a cuyo
desarrollo se dirige el Master en Formacion de Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato. Para una descripcion detallada, ver
la Guia Docente de la asignatura Trabajo de Fin de Méaster=.

2. DESARROLLO

El TFM se desarrollara por parte del/la estudiante mediante la guia de
un/a tutor/a académico vinculado con el moédulo especifico, quien sera
responsable de ofrecer el necesario apoyo y colaboracion al/a estudiante
para su correcta elaboracion y defensa. El/la tutor/a del TFM ser4, de
manera general, el tutor/a asignado/a a las practicas del moédulo
especifico, salvo en los casos en que por diversas circunstancias no sea
posible, en los que se asignara otro/a tutor/a vinculado/a a la
especialidad.

Todos los Trabajos Fin de Master consistirdn en propuestas de
innovaciéon educativa (en el aula o en la escuela en su conjunto), y en su
caso en propuestas de investigaciones de caracter educativo, siempre en el
ambito de la docencia de la especialidad en Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato. La extension del Trabajo Fin de Méster sera
entre las 12.000 y las 20.000 palabras.

2 Las guias docentes de cada especialidad se pueden consultar en:
https://www.uam.es/educacion/estudios/master/guias-docentes
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A modo de guia, algunos de losambitos de los procesos de ensefianza-
aprendizaje en los que puede enmarcarse el TFM, siempre vinculado con
la especialidad en la que se desarrolla el trabajo, son:
- Alumnado: caracteristicas, necesidades, agrupamientos,
percepciones, valoraciones, expectativas, etc.
- Curriculo: competencias, saberes basicos, organizacion,
secuenciacion, distribucién temporal, etc.
- Metodologias didacticas: estrategias, procedimientos, actividades, etc.
- Recursos didacticos, espacios y/o tiempos escolares, TICs.

- Evaluacion: metodologias, actividades, técnicas, instrumentos,
criterios, estandares, etc.

- Profesorado: formacion inicial y/o permanente, competencias,
desarrollo profesional, funciones y tareas, etc.

Con respecto a la estructura del documento, se propone que el trabajo
incluya los siguientes apartados:

e Resumen y palabras clave. Indice.
e Introduccion.

e Si fuera el caso, por la orientacion o tematica elegida, anélisis del
contexto general del centro y de la ensefianza de la especialidad en
un centro educativo. Este se puede hacer a través de anaélisis
documental, entrevista a protagonistas y/o observacién no
participativa. Se recomienda incluir un informe de fortalezas y
debilidades de la especialidad en el centro y/o del curso/grupo de
alumnos/as en particular. Este diagnostico debe utilizar
instrumentos lo més adecuados posibles. Este anélisis del contexto
supondra una reelaboracion del apartado de contexto de los
portafolios de practicas (es decir, no podra ser una copia literal de
los portafolios).

e Diagnostico, descripcion y andlisis de un reto, problema o situacion
que se desearia solucionar, modificar o mejorar procedente del
diagnostico del apartado anterior.

e Fundamentacion tedrica y estado de la cuestion: este apartado debe
desarrollar el problema a estudiar en base a la literatura existente,
dotandolo de consistencia teorica.

e Elaboracién de una propuesta contextualizada (marco curricular y
entorno) para solucionar el problema y mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje de la especialidad desarrollados en el
centro.

e Desarrollo de la propuesta (si procede).

e Evaluacion de la propuesta.

e Conclusiones.

e Referencias bibliograficas (APA 72 edicidon). Anexos.
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En el Anexo 2 se detallan los aspectos formales que son
recomendables para la presentacion del documento del TFM.

3. EVALUACION

El TFM se defendera en sesién publica ante un tribunal formado
por 3 docentes. Corresponde a los Coordinadores de Especialidad el
nombramiento de los tribunales de Fin de Master.

Para ello, el/la estudiante realizara el TFM bajo la tutela de su
tutor/a académico, a quien entregara, en la fecha establecida por el
mismo tutor/a, y siempre con una antelacién minima de 10 dias lectivos
antes de la entrega del TFM, la versién final del documento.

El/la estudiante entregara en Moodle, segin las indicaciones
recibidas, el documento del TFM en formato digital (PDF) junto con su
expediente académico. Se activara en Moodle el programa antiplagio
Compilatio. Segin la ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia
universitaria, se considerara falta muy grave el plagio total o parcial del
TFM3, tanto de trabajo propio o ajeno, no pudiendo el/la estudiante
proceder a su defensa ni obtener el titulo. También se aplicara la
normativa sobre el uso de inteligencia artificial de la UAM. El estudiante
debera declarar su uso responsable a través de un formulario
proporcionado por la coordinacién de TFM del MESOB.

El/la tutor/a del TFM entregara a la coordinacién de la especialidad
el informe del tutor/a, el cual contendra la calificacion académica asignada
por el tutor al proceso de realizacion del TFM por parte del/la estudiante.
Este informe no sera vinculante, pudiendo el/la estudiante realizar la
defensa del TFM, en convocatoria ordinaria y extraordinaria, a pesar de
poseer un informe desfavorable por parte del tutor/a. En el hipotético caso
de que el/la estudiante no entregue el documento final al/a tutor/a, el
tutor/a dejara constancia de la situacion en el informe del tutor/a y podra
asignar una calificacion de o al/la estudiante. Ademas, podra solicitar el
tutor/a de TFM a la Coordinacion de la Especialidad que no aparezcan sus
datos en el TFM del/la estudiante.

En la defensa del TFM el/la estudiante, en primer lugar,
presentara oralmente los aspectos fundamentales de su trabajo durante
un periodo de tiempo maximo de 15 minutos. A continuacion, el
tribunal valorard y comentara las consideraciones necesarias al
estudiante, sobre aspectos relacionados con el trabajo escrito y la
presentacion oral, y le formulara las preguntas oportunas. El estudiante
dispondra de otros 10 minutos para contestarlas.

3 https://www.boe.es/boe/dias/2022/02/25/pdfs/BOE-A-2022-2978.pdf
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Atendiendo a lo anterior, el porcentaje en la calificacién final de cada
elemento de evaluacion sera el siguiente:

1. Seguimiento del proceso de elaboracion del TFM por parte del/la
tutor/a: 10% de la calificacion final.

2. Analisis y Valoracion del Trabajo fin de Master por parte del tribunal:
50% de la calificacion final. Se valoraran, por parte de cada miembro
del tribunal, los siguientes aspectos:

e ElTFM se contextualiza en un entorno de ensefianza-aprendizaje
real o en una necesidad existente en la realidad educativa en la
que se sita el trabajo4.

e Eltema escogido se justifica de forma pertinente y es relevante.

e El TFM incluye un marco tebdrico fundamentado en la
literatura existente en torno a la teméatica abordada.

e Los objetivos y/o hipotesis se explicitan y el problema se
describe de forma clara y precisa.

e Lametodologia se adecta al problema planteado.

e Losresultados se derivan del analisis de la literatura y de los
datos y/o informacion recogidos durante el desarrollo del TFM.

e Las conclusiones se derivan de los resultados y sefialan las
implicaciones y/o aplicaciones docentes de los resultados.

e Las fuentes bibliograficas son pertinentes, relevantes y actuales.

e La redaccion es correcta y responde a un estilo académico. Se
emplea terminologia precisa de acuerdo con el campo de
conocimiento en elque se desarrolla el trabajo.

e El documento se estructura de forma coherente y secuenciada y
su presentacion es correcta y se ajusta a las indicaciones recogidas
en esta guia.

3. Valoracion de la Defensa del Trabajo fin de Méaster en sesion publica
por parte del tribunal: 40%. Se valoraran, por cada miembro del
tribunal, los siguientes aspectos:

e Existe una correspondencia clara entre el contenido del
documento escrito y la presentacion oral.

e Lapresentacion oral es clara y aborda las cuestiones fundamentales.

e Laexposicion se estructura de manera coherente y secuenciada.

e Laexposicidn se ajusta al tiempo establecido para la defensa.

e Las respuestas se ajustan a las cuestiones referidas en las
preguntas del tribunal.

Al finalizar la defensa de los TFMs de cada tribunal, los y las
estudiantes que lo deseen podran conocer su calificacion final. Ese

4 Conforme al Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, no se incluira el nombre del centro escolar en el Trabajo Fin
de Master.
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momento sera considerado como acto de revision, en caso de que se
quisiera consultar algtin aspecto sobre el trabajo y/o la defensa.

Ademas, como se indica en el procedimiento de reclamaciones
publicado en la web de Practicas Externas y TFM, si el/la estudiante
estuviera en desacuerdo con las correcciones y la nota obtenida, podra
plantear una reclamacion que deberd ser motivada y por escrito,
dirigida a la Delegada del decano para las practicas y el TFM del
MESOB (delegacion.educacion.practicasmesob@uam.es).

La reclamacion se presentara en el plazo de cinco dias héabiles
contados desde aquel en que se celebro6 la defensa oral del Trabajo de
Fin de Master. En todos los casos, el/la estudiante debera indicar los
motivos de su reclamacion.

Tanto los criterios para la valoracion del TFM como para la
valoracion de la defensa del TFM podran ser especificados por las
distintas especialidades y concretados en una rubrica de evaluacion,
respetando la informacion que figura en la guia docente y en este
documento de orientaciones generales para todas las especialidades.
En dicho caso, desde la coordinaciéon de las especialidades se
comunicara a los/las estudiantes la existencia de dicha rabricay se les
hara llegar el modelo tanto a los/las estudiantes como a los/las
tutores/as académicos para que puedan tenerlos en cuenta a la hora
de planificar y desarrollar el TFM.
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4. CALENDARIO, ACTUACIONES A REALIZAR'Y

DOCUMENTOS

Fecha/Periodo

Actuacion

Documentacion

Hasta el 2 de octubre
de 2026

Solicitud ala Delegada del
decano para las practicas
del MESOB por email
(delegacion.educacion.practic
asmesob@uam.es)
solicitando la convocatoria
anticipada de defensa de
Trabajo Fin de Masters

1 de junio de 2027

Entrega al/la  tutor/a
académico la version final
del documento del TFM

para su correccion
final.

Aspectos formales del
TFM (ver Anexo 2).

11 de junio de 2027

Deposito del TFM en

Aspectos formales del

2027

parte del/la estudiante en
convocatoria
extraordinaria.

Moodle por parte del/la TFM (ver Anexo 2).
estudiante en convocatoria
ordinaria.
Entrega por parte del/la| Informe del tutor/a
tutor/a académico del | académico sobre el
informe del tutor/a al/ala | procesoderealizacion del
Coordinador/a de la TFM (ver Anexo 1).
Especialidad.

24,25y 28 de junio | Defensa del TFM en

de 2027 convocatoria ordinaria.

2 de septiembre de Deposito del TFM por Aspectos formales del

TFM (ver Anexo 2).

Entrega por parte del/la
tutor/a académico del
informe del tutor al/la

Informe del tutor/a
académico sobre el
proceso de realizacion

Coordinador/a de la del TFM (ver Anexo 1).
especialidad.

8 y 9 de septiembre | Defensa del TFM en

de 2027 convocatoria Extraordinaria.

5 Informacién de convocatoria anticipada

El plazo de presentacion de solicitudes de convocatoria anticipada aparecera en la siguiente web:
https:

www.uam.es/educacion/estudiantes/tramites-gestiones/otros-

rocesos-administrativos
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Anexo 1
INFORME DEL TUTOR/A ACAQEMICO SOBRE EL PROCESO DE
REALIZACION DEL TFMo©
Tutor/a: D./D2.
Estudiante:

D./D2 Titulo del

trabajo:

Nombre del Master: Master Universitario en Formacion de Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato. Especialidad:

Curso académico:

Convocatoria:

Informe y observaciones:

Calificacion de 0 a 10:

Madrid, a de 202

Fdo: D./D?

6 La/el estudiante tendra acceso a este informe durante el proceso de revision de su TFM en caso de
que lo solicite.
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Anexo 2
ASPECTOS FORMALES DEL TRABAJO FIN DE MASTER

1. Requisitos formales generales del Trabajo de Fin de Master.

A efectos de la correcta identificaciéon y archivo de los trabajos, la
portada del TFM debera contener la siguiente informacién: Universidad,
Denominacién del Master, Titulo (debera ofrecer una informacion lo mas
precisa posible de su contenido con el menor nimero de palabras) y
Autor/a. Ademas, en la parte inferior, se pondra el rotulo «Trabajo Fin de
Master» y el curso académico en que se realiza su defensa ante el tribunal
(ver modelo sugerido).

MASTER EN FORMACION DE PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

Titulo

Autor/a:

TRABAJO DE FIN DE MASTER

Curso académico:

Por otra parte, todo trabajo académico, con independencia del tema
de que se trate y del planteamiento metodolégico que se utilice, debe
cumplir unos minimos requisitos formales en lo que se refiere a su
presentacion. Por ello, la valoracion del Trabajo de Fin de Master, en lo que
a cuestiones formales se refiere, se centrard, principalmente, en el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Indice y paginado con indicacién de los diferentes capitulos,
apartados y subapartados en que se ha estructurado el trabajo,
tanto en el indice como en el texto.

- Presentacion tipificada de las citas bibliograficas realizadas en el
texto y de las referencias reflejadas al final del trabajo (normas APA,

10




Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

[
U ﬁ Universidad Autonoma | Facultad de Formacion
de Madrid de Profesorado y Educacion

72 edicion).

- Indicacion de la autoria de las ideas, opiniones, datos... que se
expongan en cualquier parte del trabajo, citando las fuentes
bibliograficas correspondientes.

- Redaccion personalizada del texto del trabajo (salvo en el caso de
citas literales, que, en todo caso, y salvo alguna excepcién muy
justificada, nunca ocuparan mas de siete u ocho lineas de texto).

- Expresion clara y correcta de las ideas, opiniones, argumentos...,
desde el punto de vista sintactico y gramatical, y desde el de la
estructura del discurso.

2.  Extension del trabajo.

El/la estudiante entregara el TFM en el espacio Moodle de Trabajo Fin de
Master de su especialidad en el plazo establecido. El texto del trabajo
debera presentarse de acuerdo con el siguiente formato:

- Tipodeletra: Arial (11 ptos.), Calibri (12 ptos.) o Times New
Roman (12 ptos).

- Margenes superior e inferior: 2,5 cm.

- Margenes derecho e izquierdo: 2,5 cm.

- Espaciado entre lineas: 1,5

- Espaciado entre parrafos: 6 puntos anterior y posterior.

La extension del trabajo debera situarse entre las 12.000 y las 20.000

palabras (quedando excluidos el indice, las referencias bibliograficas y los
anexos, en el caso de que proceda).

11
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