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Introduccion

MATERIA: PRACTICAS EXTERNAS

Titulacidn: Master Universitario en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato (MESOB)

Cédigo: 31335
Curso Académico: 2026/2027

Esta propuesta se elabora para hacer viable el reconocimiento del trabajo de tutorizacién
de las practicas externas del MESOB y, a su vez, se espera que repercuta en una mejora
de la calidad formativa de las practicas del alumnado del master.

Competencias de la materia
Competencias basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habrad de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias genéricas

GI1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias, relacionadas con la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la
formacion profesional se incluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

GI2 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos
de mejora de la calidad con aplicaciéon a los centros de ensefianza.
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GI3 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesién docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

Glpl - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo y con los otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decision que faciliten, la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

Glp2 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas
y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula,
y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Glp3 - Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacién de
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

GS1 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las
respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro.

GS2 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, en las materias propias de la especializacion cursada.

GS3 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando
en la aplicacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas, tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

GS4 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad,
la educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcciéon de un futuro
sostenible.

GS5 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado.

GS6 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos
de mejora de la calidad con aplicaciéon a los centros de ensefianza.

GS7 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su
situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

GS8 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje,
sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.



Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

1. Identificar las variables y procesos que estan presentes en un centro educativo y
describir su organizacion.

2. Analizar los documentos de centro y comprender su funcion y utilidad en el centro
educativo.

3. Utilizar la observacién como técnica para la recogida de informacidon sobre el
funcionamiento del centro, del aula y de los equipos docentes.

4. Aplicar los conceptos que se han aprendido en la formacion tedrica en un contexto
concreto y real.

5. Promover un clima de aula propicio para el aprendizaje y la convivencia.

6. ldentificar y describir los procedimientos que utiliza el centro para promover la
participacién de los distintos sectores sociales en la comunidad escolar y de la
comunidad escolar en el entorno social.

7. Colaborar e implicarse en las actividades cotidianas del centro y del aula y mostrar su
disposicion para llevar a cabo proyectos de innovacién y mejora.

8. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza
y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias necesarias.

9. Disefiar acciones didacticas adaptadas a las diferentes situaciones.
10. Disefiar y aplicar sistemas de evaluacion con el alumnado.

11. Autoevaluar los aprendizajes adquiridos en el periodo de practicas y reflejar estos
resultados en un informe escrito.

Las Practicas Externas se estructuran en dos periodos, diferenciados pero
interrelacionados: las practicas asociadas al modulo genérico y las practicas asociadas al
maodulo especifico. Los 14 créditos ECTS que se corresponden con las practicas externas
equivalen a 350 horas totales de trabajo del/la estudiante, de las cuales 165 horas se
desarrollan en el centro de practicas y el resto se corresponden con actividades
relacionadas de tipo académico, de preparacién y de trabajo con los tutores académico
y profesional. Estas horas implican la presencia de los/las estudiantes en los
correspondientes centros durante 35 dias lectivos, con una permanencia de 5 horas
diarias. Esto equivale a un reparto de 10 dias lectivos de practicas correspondientes al
modulo genérico (durante el desarrollo del mddulo genérico) y 25 al mddulo especifico
(durante el desarrollo del médulo especifico).
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Tabla 1. Plan de estudios del Mdster en Formacidn de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y

Bachillerato en la UAM. Todas las especialidades (a excepcion de Orientacién Educativa)

Plan de estudios ECTS
Aprendizaje y desarrollo de personalidad 4
3 L. Procesos y contextos educativos 6
Mddulo genérico - — —
Sociedad, familia y educacion 4
Total créditos maddulo genérico (obligatorio) 14
Complementos para la formacion disciplinar 10
Médulo Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes 12
especifico Innovacidn docente e iniciacidn a la investigacion educativa 4
Total créditos modulo especifico (especialidades) 26
Médulo Practicas externas 14
Practicum Trabajo Fin de Master 6
Total créditos del Mdster 60 ECTS

Tabla 2. Plan de estudios de la especialidad de Orientaciéon Educativa del Master en Formacion de

Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la UAM

Plan de estudios ECTS
Desarrollo, aprendizaje y educacion 4
3 L. Procesos y contextos educativos 6
Mddulo genérico - — —
Sociedad, familia y educacion
Total créditos modulo genérico (obligatorio) 14
Los ambitos de la orientacion educativa y el asesoramiento 6
psicopedagégico
Los procesos de la orientacién educativa y el asesoramiento 6
Médulo psicopedagégico
especifico La investigacién e innovacidn educativa y la gestion del 6
cambio
Educacién inclusiva y atencién a la diversidad 8
Total créditos modulo especifico (especialidad) 26
Mddulo Practicas externas 14
Practicum Trabajo Fin de Master 6
Total créditos del Mdster 60 ECTS

El sentido de la existencia de dos periodos de practicas alude a dos necesidades
formativas diferenciadas dentro del Practicum. Asi, el primer periodo supone la primera
toma de contacto del alumnado con los centros de practicas, con la realidad del aula y
con el desempefio docente. Como progresion, el segundo periodo de practicas se centra
en el disefio de situaciones de aprendizaje, de actividades de ensefianza-aprendizaje y
de sistemas de evaluacion de los estudiantes.
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/ Practicas modulo

K Practicas modulo \

enérico - especifico
g Practicas P
Observacién externas Analisis
Reflexion Disefo
Descripcion 14 creditos Aplicacidn

ECTS

Relaciéon de conocimientos Intervencion

_ 4 _ J

10 dias (4 ECTS) 25 dias (10 ECTS)

Las Practicas Externas se estructuran en dos lineas, diferenciadas pero interrelacionadas:
las practicas asociadas al mddulo genérico y las practicas asociadas al médulo especifico.
Los 14 créditos ECTS que se corresponden con las practicas externas equivalen a 350
horas totales de trabajo del/la estudiante, de las cuales 175 horas se desarrollan en el
centro de practicas y el resto se corresponden con actividades relacionadas de tipo
académico, de preparacion y de trabajo con los tutores académico y profesional. Estas
horas implican la presencia de los/las estudiantes en los correspondientes centros
durante un minimo de 35 dias lectivos, con una permanencia de 5 horas diarias. Esto
equivale a un reparto de 10 dias lectivos de practicas correspondientes al mddulo
genérico y 25 al médulo especifico, durante 5 horas diarias.

PLAN DE ESTUDIOS Créditos Distribucion temporal
ECTS
PRACTICAS ASOCIADAS AL MODULO 4 Noviembre y diciembre
GENERICO (10 dias lectivos)
PRACTICAS ASOCIADAS AL MODULO 10 Entre marzo y abril
ESPECIFICO (25 dias lectivos) *

* Para la especialidad de Orientacion educativa, las practicas se desarrollan los martes y los viernes desde
el 17 de noviembre de 2026 al 11 de mayo de 2027.

3. Desarrollo

3.1. Oferta de centros de practicas

De acuerdo con la normativa vigente 2, la oferta de centros de practicas se compondra
de aquellos centros docentes que oferten las ensefianzas de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato y que cuenten con profesorado que haya solicitado su
participacidn como tutores/as en las practicas para el curso académico 2026/2027 a

2 ORDEN 2227/2026, de 4 de junio, de la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades, por la que se establece el
procedimiento para la realizacion del practicum de los alumnos de los grados de Magisterio, Pedagogia y Psicologia,
Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianza de Idiomas y de la formacidn equivalente durante el curso 2026-2027 en centros educativos
no universitarios de la Comunidad de Madrid.
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través de la plataforma PracticumXX| de la Comunidad de Madrid y que se hayan
postulado para la Universidad Auténoma de Madrid. Seguin lo anterior, la oferta de
centros no depende de la UAM, y quien se oferta no es el centro, sino los tutores. Asi
mismo, es necesario que dichos/as tutores/as, al postularse a través de la plataforma
PracticumXXI, se postulen para la Universidad Auténoma de Madrid. Corresponde al
Delegacion del decano para las Practicas y TFM del MESOB, en colaboracién con la
Comisidén de Coordinacidn, el contacto con los centros y sus docentes para solicitarles la
oferta de plazas para la UAM, lo que significa que los/las estudiantes no podran ponerse
en contacto con los centros para solicitar plazas de practicas.

Los centros que pueden darse de alta en la plataforma PracticumXXI| pertenecen a la
Comunidad de Madrid, por lo que las practicas se realizan en centros de esta comunidad
autonoma. Ademads, también es importante considerar que, si bien existen algunos
centros con horario vespertino o nocturno, la mayoria de los centros de educacién
secundaria existentes en la Comunidad de Madrid desarrollan las tareas docentes en
horario diurno, lo que implica que las practicas se desarrollan, en su mayoria, en horario
de manana.

Aquellos estudiantes que, por motivos laborales, familiares o de discapacidad, necesiten
un centro de practicas con unas caracteristicas especiales de situacion geografica,
horario y/o adaptaciones, deberan notificarlo mediante la presentacion de una alegacion
(para plazos, procedimientos y documentacién requerida ver apartado 6). Es necesario
tener en cuenta que no es posible solicitar un centro concreto, sino exponer las
caracteristicas especiales que debe cumplir el centro de practicas. Corresponde al
Vicedecanato de Practicas en colaboracién con las coordinaciones de las especialidades,
la identificacion del centro que pueda ofrecer las caracteristicas requeridas de entre las
plazas disponibles en la plataforma PracticumXXI.

Asi mismo, es importante tener en cuenta que la disponibilidad de dichos centros no
depende de la UAM, sino de los/las tutores/as que se postulen en cada centro. En ningln
caso se podran hacer excepciones, bajo ninguna circunstancia, respecto al cumplimiento
del requisito de horas presenciales marcadas en la guia docente, independientemente
del centro asignado.

En ningun caso se podran realizar las practicas fuera de las fechas establecidas en la guia
docente. Tampoco se podran realizar las practicas en fechas diferentes a las establecidas
en el calendario del master.

En el plazo de 12 dias desde la finalizacidn del plazo de presentacidon de las alegaciones,
se hara publico el listado de alumnado admitido y excluido del proceso.

La Delegada del decano para las practicas del MESOB informara al alumnado del master
sobre la publicacion de esta lista por si fuera necesario subsanar alguna incidencia. Una
vez el Vicedecanato de Practicas resuelva las alegaciones, la Delegada del decano para
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las practicas del MESOB avisara al alumnado del master sobre la publicacién de la
resolucion.

El/ la estudiante cuya alegacidn sea aceptada, debe tener en cuenta que la aceptacidn
de la alegacion significa que desde las Coordinaciones, en colaboracién con la Delegada
del decano para las practicas del MESOB, se buscara el centro que mejor se adecue a las
circunstancias alegadas por el/la estudiante; sin embargo, la aceptacion de la alegacion
no significa que dicha disponibilidad puedan garantizarse, dado que la universidad no
puede garantizar la oferta de plazas por parte de los docentes y centros escolares.

Es necesario que al presentar las alegaciones se explicite qué es lo que se
solicita/necesita y vaya acompafiado de la documentacion acreditativa requerida para
poder presentar una alegacion.

Los motivos por los que se puede solicitar centro con caracteristicas especiales son:

1. Tener reconocida discapacidad del 33% o mas (justificado con certificado de
discapacidad).

2. Tener menores de 12 afios a cargo (justificado con Libro de Familia) o personas
dependientes a cargo (justificado con informes médicos).

3. Tener una enfermedad que requiera la asistencia continuada a un hospital o centro
médico (justificado con informe médico).

4. Ser deportista de élite, alto nivel o rendimiento acreditado por las instituciones
pertinentes (justificado con documento acreditativo).

5. Trabajar con contrato vigente a lo largo del curso con un minimo de 10 horas
semanales (justificado con vida laboral actualizada y contrato).

El orden de los/as estudiantes en la lista final de admitidos en las alegaciones para la
asignacion de centro, se elaborard de acuerdo con el orden de los motivos expuestos (1.
discapacidad reconocida, 2. Menores de 12 afios o personas dependientes a cargo. 3.
Enfermedad que requiera asistencia hospitalaria, 4. Ser deportista de élite y 5. Contrato
laboral vigente). Dentro del punto 5 referente al contrato laboral, tendran prioridad
las/os estudiantes con mas antigiiedad laboral dentro del centro de trabajo.

A la hora de solicitar centro de practicas, los estudiantes deben tener en cuenta que para
ocupar una de las plazas senalizadas como plazas bilinglies es necesario tener un nivel
suficiente de competencia lingtistica.

3.2. Asignacidn de centros de practicas

Los/las estudiantes solicitaran centro de practicas a través de SIGMA y en base a las
plazas ofertadas en la plataforma, con el asesoramiento de los/las Coordinadores/as de
la especialidad. La asignacion de plazas se realizara por orden de prelacién en el listado
de admision de la especialidad.
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3.3. Tareas que deben realizar los/as estudiantes

Una vez asignado el centro de practicas y el tutor/a del médulo genérico, el/la estudiante
debera ponerse en contacto con el/la tutor/a académico para recibir las indicaciones y
orientaciones pertinentes para el desarrollo de las practicas asociadas al maddulo
genérico y pautar el trabajo a realizar. El tipo de tareas que se desarrollaran durante este
primer periodo de practicas seran las relativas a la observacién y participacion en la vida
del centro, sus actividades cotidianas y funcionamiento; el andlisis de los documentos
institucionales y la realizacion de entrevistas a docentes del centro. Ademas, deberd
asistir a los seminarios y las tutorias fijadas por el/la tutor/a académico, asi como seguir
en todo momento las indicaciones del/la tutor/a profesional.

En el caso del practicum vinculado al médulo especifico (mismo centro que en el médulo
genérico), el/la estudiante debera contactar con su tutor/a académico del mddulo
especifico (asociado a la especialidad, por lo tanto, distinto), para recibir las indicaciones
y orientaciones pertinentes para el desarrollo de las practicas asociadas al mdodulo
especifico y pautar el trabajo a realizar. En este periodo el/la estudiante realizara tareas
mas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Ademas, deberd asistir a los
seminarios y las tutorias fijadas por el tutor/a académico, asi como seguir en todo
momento las indicaciones del tutor/a profesional.

Con el nuevo modelo de seguimiento y desarrollo de prdacticas elaborado de forma
conjunta por la coordinacion del master, se realizaran unos seminarios formativos
obligatorios con el/la tutor/a.

3.4. Portafolio de practicas

Los/las estudiantes deberan realizar dos portafolios, un portafolio que recoja y refleje el
trabajo realizado durante las practicas y la adquisicion de las competencias en las
practicas asociadas al modulo genérico y que se trabajara durante los seminarios, y otro
portafolio que posea los mismos contenidos referidos en este caso a las practicas
asociadas al médulo especifico. El contenido de los Portafolios de Practicas puede
consultarse a continuacion en cada especialidad y en el médulo genérico.

4.1. Todas las especialidades (excepto Orientacion Educativa)

Para superar la asignatura, serd requisito haber asistido a un minimo del 90% de las
practicas en el centro educativo (tanto en el médulo genérico como en el especifico), asi
como justificar debidamente las faltas de asistencia, que no podran superar un 10% (en
cada uno de los periodos).

La asistencia a los seminarios por parte del alumnado es obligatoria, siendo necesario
asistir al menos, al 80% de los seminarios para superar la asignatura.

10
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La calificacion final de las practicas externas requerira la superacion de los dos periodos
de practicas (vinculado al médulo genérico y vinculado al médulo especifico). El valor
numeérico de esta calificacién final se calculard proporcionalmente al nimero de créditos
de ambas fases. Las practicas asociadas al mddulo genérico tendran un valor del 30% y
las del médulo especifico supondran un 70% de la evaluacion final.

Si, tras la revision de todas las pruebas de evaluacion que contribuyen a la calificacion
final con la tutora o el tutor correspondiente, el/la estudiante estuviera en desacuerdo
con las correcciones y la nota obtenida en el médulo genérico o el mddulo especifico,
podrd plantear una reclamacion, que debera ser motivada y por escrito, ante la Delegada
del decano para las practicas y el TFM del MESOB (véase el documento Procedimiento
para la presentacion y resolucién de reclamaciones en las asignaturas de Practicas
externas y Trabajo de Fin de Master en la web de Practicas Externas y TFM).

Toda la informacion relativa a la ridbrica y criterios de evaluacién de cada practicum
puede consultarse a continuacion en el apartado del practicum correspondiente.

En caso de que no obtenga una evaluacion final favorable, el/la estudiante debera
realizar de nuevo, parcial o totalmente, las practicas externas.

4.2. Especialidad de Orientacion Educativa

Para la especialidad de orientacion educativa, se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

e Haber asistido al departamento de orientacion del centro educativo o al equipo
de orientacion educativa un minimo del 90% de las horas. Sera necesario
justificar debidamente las faltas de asistencia, que acorde a lo mencionado
anteriormente no podran superar un 10% de las horas.

e Haber asistido y participado en el 80% de las horas establecidas para los
seminarios.

A continuacion, se presenta un cuadro resumen con las fechas clave, las actuaciones a
realizar y los documentos requeridos para el desarrollo de las practicas externas durante
el curso académico 2026/2027:

Fecha/Periodo Actuacion Documentacion

Del 7 de septiembre al 5 de Los centros docentes se dan de alta

octubre de 2026 en la plataforma
PracticumXXI de la Comunidad de
Madrid

Del 21-25 de septiembre de 2026 Los/las estudiantes que requieran Modelo “Alegaciones
centros con caracteristicas practicas externas” (Anexo
especiales presentan las alegaciones | 3) de este documento.
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Fecha/Periodo

Actuacion

Documentacion

Se enviara a:
https://forms.cloud.micro
soft/e/ZQg7BYCErz

30 de septiembre de 2026 (a las
12.30y a las 14.30)

Reunidn informativa practicas

Hasta el 1 de octubre de 2026

Listado de Admitidos y Excluidos de
las alegaciones

1-6 de octubre de 2026

Subsanacion de alegaciones
excluidas

Hasta el 7 octubre de 2026

Resolucién de las alegaciones

9 de octubre de 2026 (fecha
provisional)

Publicacién de la oferta de plazas de
las distintas especialidades

13-14 de octubre de 2026 (fecha
provisional)

Seleccién de centros de practicas en
SIGMA

19 de octubre de 2026 (fecha
provisional)

Resolucién via SIGMA del centro
asignado de practicas

29 de octubre de 2026 (fecha
provisional)

Asignacion del centro de practicas,
envio de
credenciales de las practicas

Del 3 al 13 de noviembre
de 2026

Contacto con el tutor del centro

Miércoles y viernes desde el 18 de
noviembre al 18 de diciembre de
2026*

Realizacion en los centros docentes
de las practicas asociadas al médulo
genérico

Del 18 de diciembre de 2026 al 11
de enero de 2027

Envio del/la tutor/a profesionales
al/la tutor/a del modulo genérico
del informe de evaluacion

Modelo de informe de
evaluacién de las practicas
asociadas al moédulo
genérico (véase Anexo 1
de este documento)

Hasta el 8 de enero de 2027

Entrega de los/las estudiantes del
portafolio de practicas al tutor/a del
madulo genérico

Para la estructura, seguir
las indicaciones recogidas
en este documento.

Del 20 de febrero al 10 de marzo
de 2027

Primer contacto y tutoria con el
tutor del médulo
especifico

Del 10 de marzo al 22 de abril de
2027*

Realizacidn en los centros docentes
de las practicas asociadas al médulo
especifico

Del 23 abril al 30 de abril de 2027

Envio del/la tutor/a profesional al
tutor/a académico del médulo
especifico del informe de
Evaluacion

Modelo de informe de
evaluacién de las practicas
asociadas al mdédulo
especifico (Anexo 2 de
este documento.

Hasta el 7 de mayo de 2027

Entrega de los/las estudiantes del
portafolio
de précticas al tutor/a del médulo
especifico

Para la estructura, seguir
las indicaciones recogidas
en este documento.

28 de mayo de 2027

Cierre de actas de convocatoria
ordinaria
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Fecha/Periodo Actuacion Documentacion

Del 31 de mayo al 10 de junio de Convocatoria extraordinaria; los/las
2027 estudiantes que habiendo realizado
las practicas y con informe favorable
del/la tutor/a profesional no hayan
realizado el resto de actividades, o
habiéndolo hecho no hayan
superado las practicas en
convocatoria ordinaria, deberan
remitir a sus tutores/as académicos
(del modulo genérico o del
especifico, segun la parte que falte
por evaluar o que no se haya
superado) el portafolio de practicas
o las actividades que les hayan
solicitado. La entrega del portafolio
sera hasta el 10 de junio.

17 de junio de 2027 Cierre de actas de convocatoria
extraordinaria

*Para la especialidad de Orientacion Educativa, las practicas se desarrollan los martes y los viernes desde
el 17 de noviembre de 2026 al 11 de mayo de 2027.
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PRACTICAS EXTERNAS DEL MODULO GENERICO

Para el desarrollo de las practicas externas del modulo genérico se plantean distintas
actividades formativas:

Formacion en la universidad - Sesiones de formacién grupales en la universidad, organizadas
por la delegada del decano para las practicas del MESOB.

- Seminarios formativos con la/el tutora/or académica/o,
realizados en la facultad.

- Actividades de evaluacién con la/el tutora/or académica/o,
realizados en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas

1. Formacion en la universidad

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental
para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién
pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de
actividades:

e Sesiones de formacion grupales: Antes del inicio de las practicas, el alumnado
recibird una formacion centrada en temas generales relevantes para sus practicas,
tales como los diferentes tipos de centros de practicas, el rol del estudiante de
practicas en los centros educativos, la relacion con los tutores académico y
profesional, el conocimiento de experiencias de alumni, la observacién de la
practica docente, etc. Se realizara también una reunién informativa previa al inicio
de practicas. La responsable de organizar estas sesiones es la Delegada del decano
para las practicas del MESOB.

e Seminarios formativos con la/el tutora/or académica/o: Antes, durante y
después de las practicas los/as estudiantes realizaran 12 horas de seminarios
organizados por su tutor/a académico durante el primer semestre. Estos
seminarios podran realizarse durante 2 horas cada 15 dias, o 1 hora cada semana,
segun las preferencias del tutor/a académico/a. La asistencia a los seminarios es
obligatoria y se realizaran en la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion
con el profesorado que tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los
seminarios, el alumnado podra solicitar las tutorias individuales que considere
necesarias, sin que puedan desarrollarse en el horario escolar del centro
educativo.
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e Actividades de evaluaciéon con la/el tutora/or académica/o 3: Cada tutora/or
académica/o establecera 4 horas de actividades de evaluacion por cada subgrupo,
donde cada docente decidira, segun su criterio, las pruebas, tareas y/o reflexiones
asociadas a las practicas del moddulo genérico y les proporcionard
retroalimentacion para su mejora. Cada tutora/or podra establecer esta evaluacion
en el horario que asi considere, evitando siempre que coincidan con otras pruebas
de asignaturas del mdédulo genérico o del especifico.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 10 dias, 5 horas lectivas cada dia, los miércoles y viernes entre
el 18 de noviembre y el 18 de diciembre de 2026. El/la estudiante se compromete a
desarrollar las practicas de acuerdo con el documento de responsabilidad firmado

previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevara a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo genérico
4 CREDITOS ECTS (100 horas)

21 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacidn del Profesorado y Educacion:
- 5horas de sesiones de formacién grupales
- 12 horas de seminarios formativos con el/la tutor/a académico/a.
- 4 horas de sesidn de evaluacién formativa con el/la tutor/a académico/a.

50 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 10 dias entre el 18 de noviembre y el 18 de diciembre de 2026, 5 horas
lectivas al dia.

31,5 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Sesiones de formacion grupales de practicas

Viernes 13 de noviembre de 2026, para los matriculados en turno de mafiana, de 9:00 a
14:00 horas y, para los matriculados en turno de tarde, de 15:00 a 20:00 horas.

Se realizard también una reunién informativa previa al inicio de practicas.

3 Las fechas y horarios del seminario de evaluacion seran designadas por la/el tutora/or académica/o e informado con
suficiente previsidon al alumnado tutelado, asi como a la delegada del decano para las practicas del MESOB para
grabarlo en PDS.
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Contenidos y actividades

Los contenidos que se van a abordar en las sesiones de formacion grupales son:

Las practicas en los distintos modelos de centros de practicas
La experiencia de practicas desde la mirada de los protagonistas
La observacién de la practica docente

Los contenidos que se van a abordar en los seminarios con la/el tutora/or son:

1.

La observacién como herramienta de recogida de informacion: elaboracién de
instrumentos y analisis de datos.

Andlisis de los documentos de centro: documentos institucionales permanentes:
Proyecto Educativo de Centro (PEC) y Reglamento de Régimen Interior (RRI) - Plan
de Convivencia /documentos institucionales anuales: Programacion General
Anual (PGA), Proyecto de Gestiéon y Memoria anual.

Observacion de la practica docente: coordinacion, programacién, metodologia,
evaluacion, inclusidén, etc. La entrevista docente como instrumento de recogida
de informacion.

La reflexidn y evaluacion de la practica docente. Autoevaluacion de la practica
docente.

Tema vinculado con la realidad educativa y a los intereses y vivencias durante las
practicas del alumnado.

Contenidos psicopedagdgicos vinculados con la realidad educativa y las practicas
del alumnado en los centros educativos

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Sesiones de formacidn grupales 5
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 50
Actividades de evaluacion 4

Cada tutor/a establecera y concretara con sus estudiantes las tareas y actividades que

conformaran el portafolio del/la estudiante.

La/el estudiante elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada

tutora/or disefie para cada seminario. Asi como unas reflexiones finales sobre el

aprendizaje realizado durante las practicas, alguna actividad llevada a cabo, etc. para

afadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
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Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion

Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo genérico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Practicum del modulo genérico

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 20-30 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

indice

Diario de Practicas

Informe del anadlisis del centro y sus documentos
Informe del aula y del grupo de referencia
Reflexidn sobre la practica docente

ok wbd-=

Informe/ Andlisis de vivencias en el centro educativo (diversidad,
casos criticos, convivencia, etc.).

~

Reflexidn sobre las practicas y la autoevaluacion
Referencias

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea

Transversal Observacidn critica, Diario de practicas | Descripcién de las vivencias en el
reflexiva y centro educativo en un diario
fundamentada del Elaboracion de un guion de
aula observacion

1 Reflexion y andlisis del Informe del andlisis | Descripcidn de la estructura,

centro educativo: del centro y sus proyectos y contexto del centro de
organizacion, documentos practicas
documentos, estructura, Analisis de los documentos de
espacios, convivencia, centro
etc.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea

1 Reflexion y andlisis del Informe del andlisis | Informe del grupo de referencia de
aulay del grupo: del aula y del grupo | las practicas
espacios, recursos, de referencia Analisis critico de 2 casos
agrupamientos, casos destacables
educativos, etc.

2 Reflexidn y andlisis de la | Reflexion sobre la Andlisis de la programacién
practica docente: practica docente didactica
coordinacion, Analisis de la metodologia docente
programacion, Entrevista a un docente
metodologia, Didactograma
evaluacidén, convivencia,
etc.

3 Temas vinculados y Informe sobre las Informe sobre la diversidad en el
contenidos vivencias en el aulay en el centro
psicopedagdgicos con la | centro Informe sobre casos criticos
realidad educativay a
los intereses y vivencias
durante las prdcticas del
alumnado

3 Autoevaluacion y Reflexién sobre las | Informe de autoevaluacion
reflexion de la practicas y (relacidn teoria- practica, valoracion
implicacién durante las autoevaluacion del practicum, resolucion de
practicas problemas, etc.)

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los

criterios, los indicadores y los niveles de desempenio de la evaluacion en las practicas del

alumnado.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una

calificaciéon minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacion de la

guia docente:
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Rubrica practicum MESOB maddulo genérico

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Observacion y
reflexion critica

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
multiples referencias cientificas),
de manera detallada, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a varias competencias del
Practicum adquiridas hasta el
momento. Se reflexiona acerca de
los aprendizajes y

competencias adquiridas de forma
detallada, destacando fortalezas y
areas de mejora. Se realiza una
reflexion critica de la experiencia
docente vivida durante las
practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
algunas referencias cientificas), de
manera general, de todo lo vivido
durante el periodo de practicas,
vinculando dicho analisis a
algunas competencias del
Practicum adquiridas hasta el
momento. Se reflexiona sobre
algln objetivo y competencia
alcanzada durante las practicas.
Sefiala alguna limitacién o punto
de mejora.

Se realiza una reflexion general
sobre la experiencia vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
pocas referencias cientificas), de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a sélo una competencia
del Practicum adquiridas hasta el
momento.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
vincula dicho analisis a las
competencias del Practicum
adquiridas hasta el momento. Se
concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacién con los

objetivos y competencias a
adquirir durante las prdcticas y sin
indicar dificultades, limitaciones,
etc. No se realiza una reflexion de
la experiencia vivida durante las
practicas.

Descripcion del centro
educativo y analisis de
documentos del
centro

Se describe con detalle la realidad
del centro de practicas con
ejemplos claros de los diferentes
elementos del centro escolar.

Se describe con detalle las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los

documentos mas relevantes del
centro con rigor, sistematicidad y
analisis critico.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.
Se describe de manera general las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos de
centro de forma menos profunda
y mayormente descriptiva.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas.

Se describe brevemente las
caracteristicas del entorno y del
Centro.

No se analizan todos los
documentos de centro o se limita
a realizar una descripciéon de estos
documentos.

No se refleja la realidad del centro
de practicas ni de elementos
vinculados a la escuela, siendo
una descripcién muy general.

No se describe las caracteristicas
del entorno ni del centro.

No se analizan de forma adecuada
los documentos de centro.

Reflexion y analisis del
aulay el grupo

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales del

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias cientificas.
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Rubrica practicum MESOB maddulo genérico

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo clase
(con multiples referencias
cientificas).

Relaciona las

caracteristicas del aula con las del
centro.

socioculturales del aula y de las
caracteristicas psi- coevolutivas
del grupo clase (con algunas
referencias cientificas).

socioculturales del aula y de las
caracteristicas psicoevolutivas del
grupo clase (con pocas referencias
cientificas).

Reflexion y analisis de
la practica docente

Se realiza un analisis y reflexion
detallada de la practica docente
en el aula, la programacién
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-

aprendizaje, etc.

Se realiza un analisis y reflexion
aceptable de la practica docente
en el aula, la programacién
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis descriptivo y
poco analitico de la practica
docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis superficial de
la practica docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Analisis de las
vivencias en el centro

Se realiza un analisis completo de
los programas de atencién a la
diversidad del centro, de casos
criticos o de vivencias tenidas
durante las practicas y una
profunda reflexién sobre cdmo el
centro aborda las distintas
situaciones de y convivencia.

Se realiza un analisis de algunos
programas de atencion a la
diversidad del centro, de un caso
critico o vivencias tenidas durante
las practicas y una reflexion sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones y
convivencia.

Se realiza un anélisis somero de
algun programa de atencién a la
diversidad del centro o vivencia
tenidas durante las practicas y una
reflexidon poco profunda sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones de
convivencia.

No se realiza un analisis adecuado

Autoevaluacién y
reflexion de la propia
practica docente

Se realiza una reflexion critica
acerca del desempenio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi
como también se es consciente de
los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexién sobre el
periodo de practicas adecuada.

Se sefialan los puntos fuertes y los
aprendizajes

adquiridos, pero no se mencionan
en absoluto los puntos débiles y/o
los aprendizajes pendientes de
adquirir.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado

y/o

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningln tipo de
autoevaluacion/ autocritica sobre
los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.
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Rubrica practicum MESOB maddulo genérico

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

Redaccion y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algln error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y

multitud de errores sintacticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, Referencias y
normas APA

El formato del trabajo se adecua a

las normas APA/trabajo académico

(letra, interlineado, justificacion
del texto, titulos, organizacion,
etc.). Las citas y las referencias se
ajustan a la normativa APA 7
edicion.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacion del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicion.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias no se ajustan ala
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo no se
adecua a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). No se propone
bibliografia, es muy escasa o no se
ajusta a la normativa APA 7
edicion.

Se incluyen autores en el

texto que no se citan en las
referencias finales.

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se

plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresién oral y
presentacion de trabajo,
respuesta a preguntas y disefio de
materiales de apoyo para la
exposicion.
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PRACTICAS EXTERNAS DEL MODULO ESPECIFICO

1. ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA

Para el desarrollo de las practicas externas del médulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacién con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacion

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizara 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas), en este dia los estudiantes acudiran a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas), y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizardn en
la Facultad de Formacidon del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado “.

4 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad. Se contempla la posibilidad excepcional, previa
autorizacidn de la Comisidn de Practicas, de que el/la docente responsable de la asignatura de practicas no realice
visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1) imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad
horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde
se realizard la presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico
10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.
- 1 hora de sesion de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 1 seminario antes de las practicas, de 4 horas. 26 de febrero de 2027.
e Sesion Formativa sobre “Obtencion de informacion general sobre practicas.
Preparacion” 4hrs (15:30-19:30).

e 1 seminario durante las practicas, de 4 horas. 19 de marzo de 2027.
e Sesidn Formativa sobre “Practica Docente: programacién, diseiio,
observacion e informaciéon” 4hrs (15:30-19:30).
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e 1 seminario después de la finalizacion del periodo de practicas, de 4 horas. 23
de abril de 2027.
e Sesidn Formativa sobre “Intervencion Didactica: evaluacion, analisis y
reflexion final” 4hrs (15:30-17:30).

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desemperiie de manera activa las funciones y tareas propias de la accién docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios con la/el tutora/or son:

1. Seminario N2 1: Obtencidn de informacidn general sobre practicas. Preparacion.
Seminario N2 2: Practica Docente: programacion, disefio, observacion e
informacion.

3. Seminario N2 3: Intervencién Didactica: evaluacidn, andlisis y reflexion final.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades de cada uno de los seminarios:
Seminario N2 1: Obtencidén de informacion general sobre practicas. Preparacion

i. Recopilacién de informacién sobre el departamento didactico en el que se
realizaran las practicas. Durante esta sesidn los/as alumnos/as deberan preparar
una ficha que permita identificar las caracteristicas profesionales de los docentes
qgue forman el departamento, proyectos y actividades en las que participa el
departamento de manera activa, etc., asi como preparaciéon de reuniones
previsibles durante el periodo de practicas.

ii. Preparacion de la programacion didactica previa revisiéon de la programacion
elaborada por el departamento y el/la tutor/a profesional. Durante esta sesion
los alumnos deberan revisar y preparar una ficha con aspectos relacionados con
la adquisicion de las competencias de la asignatura; seleccidn, organizacién y
secuenciacion de saberes basicos; metodologia a emplear; recursos didacticos;
técnicas e instrumentos de evaluacidn; estrategias de atencién a la diversidad
previstas; etc.

24



Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Seminario N2 2: Practica Docente: programacion, disefio, observacion e informacion

Preparacién de documentos y fichas de trabajo para la observacion de clases
impartidas por el/la tutor/a profesional: metodologia; estrategias y recursos
didacticos empleados por el/la tutor/a; estrategias empleadas para gestionar
el grupo, el clima de aula, respuesta a los conflictos; estrategias para
responder a la diversidad y a las necesidades educativas especificas del
alumnado, etc.

Preparacién de documentos y elaboracién de fichas para la recopilacién de
informacion sobre las caracteristicas del/os grupo/s de alumnado para el que
se va a disefiar la intervencién: alumnado con necesidades educativas
especiales (nUmero y caracteristicas); nivel de desempefio curricular de cada
uno de los/las alumnos/as (nimero y necesidades de alumnado repetidor;
numero y necesidades del alumnado con desfase curricular; etc.) y evolucion
alolargo del curso; contexto social, familiar, cultural y econdmico de cada uno
de los/las alumnos/as; relaciones entre el alumnado que conforma el grupo
(situaciones de liderazgo, aislamiento, acoso, etc.).

Seminario N2 3: Intervencion Didactica: evaluacidn, analisis y reflexion final

Presentacion del disefio de la intervencion didactica en el aula con el
alumnado asignado, destacando, contextualizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje, identificacion de las competencias que se han
abordado, saberes basicos que se han trabajado, organizado y secuenciado;
metodologia empleada (actividades, recursos, modalidades de trabajo del
alumnado); distribucion temporal; técnicas e instrumentos de evaluacion.
Durante esta sesion los alumnos deberan preparar una ficha y presentar un
resumen sobre la retroalimentacion conseguida del/la tutor/a profesional,
asi como el ejercicio de autoevaluacion en relaciéon a la intervencién,
destacando posibles ajustes al disefio de la intervencion (por ejemplo, si las
actividades que se plantearon resultaron faciles, dificiles o ajustadas al
grupo; si el tiempo que se asignd fue suficiente, si considera que en la
imparticion de la sesién logré atender e implicar a todo el alumnado o hubo
alumnos/as que se quedaron descolgados; etc. asi como todos aquellos
aspectos que hayan sido sefialados por el/la tutor/a profesional.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas realizadas en cada

seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como unas reflexiones

finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna actividad llevada a

cabo, etc.

para afadir al portafolio.
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Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio — ADE y Economia

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

Portada
indice
Diario de Practicas

wnN e o

Seminario 1. Informacidn general sobre practicas
i. Informe del analisis del centro, sus docentes, el departamento y
sus documentos.
4. Seminario 2. Informe/ Andlisis de vivencias en el centro educativo
(diversidad, casos criticos, convivencia, etc.).
i. Metodologia, estrategias y recursos didacticos empleados por
el/la tutor/a.
ii. Informe del aula y del grupo de referencia: caracteristicas del/os
grupo/s de alumnado para el que se va a disefiar la intervencion.
5. Seminario 3. Intervencién Didactica: evaluacién, analisis.
i. Intervencion didactica en el aula.
ii. Resultados obtenidos, retroalimentacién conseguida del/la
tutor/a profesional, actividades planteadas, etc.
6. Reflexidn sobre las practicas y la autoevaluacién
7. Referencias

Para la evaluacion del portafolio se propone una rabrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del
alumnado.

26



Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacioén con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la

guia docente. A continuacién, se muestran las rubricas de evaluacidn del trabajo:
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Rubrica practicum especifico — ADE y Economia. Tabla 1.

EDICION 0-2 2-4 4-6 6-8 8-10
iNDICE No incluye indice No es adecuado Se adecua al guion establecido Se adecua al guion establecido | Se adecua al guion establecido
por la Facultad y por el/la tutor/a | por la Facultad y por el/la por la Facultad y por el/la
en su mayor parte. tutor/a en su totalidad. tutor/a y lo mejora,
adaptandolo a las necesidades
del aula.
FORMATO: No observa formato. Formato erréneo. Sigue las directrices minimas Sigue las directrices en su Sigue las directrices en su
NORMAS APA (letra, margenes). mayoria. totalidad.
REDACCION Y Documento Se puede leer, pero Documento mediocre para un Documento bien redactado y Documento muy bien
ORTOGRAFIA incorrecto y no presenta errores de nivel de Mdaster que presenta aun | elaborado, que incluye alguna | redactado sin errores

legible, debido a sus
errores de redaccién y
ortografia

escritura y ortografia
en todos sus
apartados.

expresiones incorrectas en su
redaccion y errores ortograficos,

errata y/o redaccion no clara
en algunas frases y/o
expresiones.

ortograficos

ORGANIZACION Y

Segun se presenta, no

Se entiende su

Se presenta un portafolio que

Documento bien estructurado

Documento muy bien

CLARIDAD se entiende la finalidad, pero no el incluye los apartados minimos con algun apartado y/o anexo | estructurado y claro en todos
finalidad del contenido. para su comprensidn, apareciendo | no bien organizado y/o sus apartados, incluyendo
documento. aun vacios de contenido y/o algin | referenciado para su lectura anexos y referencias para su

apartado mal organizado. adecuada. lectura.

GRAFICOS, No incluye. Incluye alguno, pero, | Incluye graficos, tablas o Incluye graficos, tablas o Incluye graficos, tablas o

TABLAS Y 0 No es necesario, o esquemas sin justificar y/o esquemas adecuados al esquemas adecuados al

ESQUEMAS no se justifica su referenciar en el texto contenido y bien justificados y | contenido, bien justificados y

pertinencia. adecuadamente y/o con faltas de | referenciados en su mayoria referenciados y muy bien
formato y coherencia con el elaborados.
documento.
EXTENSION No cumple No se ha tenido en Cumple la extensidn, pero no Incluye aspectos Se adecua perfectamente.

(30-40 pp, anexos
incl.)

cuenta la extension
de anexos u otros.

incluye aspectos fundamentales.

fundamentales, pero
sobrepasa/no llega a la
extension requerida.

REFERENCIAS

No se propone
bibliografia, es muy
escasa 0 no se ajusta

Las citas y las
referencias no se
ajustan a la normativa
APA 7 ediciodn.

Se incluyen aun autores en el
texto que no se citan en las
referencias finales y/o viceversa.

La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicion.

Las citas y las referencias se
ajustan a la normativa APA 7
edicion.
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Rubrica practicum especifico — ADE y Economia. Tabla 1.

EDICION 0-2 2-4 4-6 6-8 8-10
a la normativa APA 7
edicion.
Rubrica practicum especifico — ADE y Economia. Tabla 2.
APORTACION DEL/LA ESTUDIANTE 0-2 24 4-6 6-8 8-10

REFLEXION

(individual, de aula, de grupo de
docentes: practica docente en el aula,
programacion didactica, métodos de
organizacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.)

No se realiza analisis de
la practica docente.

Se realiza un analisis
superficial.

Se realiza un anélisis
descriptivo y poco
analitico.

Se realiza un analisis y
reflexion aceptable.

Se realiza un analisis y
reflexion detallada.

COMPETENCIAS
Documento de referencia: guia docente

2024_31335_es.pdf

Grado de adquisicién
<20%

Grado de adquisicién
20-40%

Grado de adquisicién
40-60%

Grado de adquisicién
60-80%

Grado de adquisicién
80-100%

OBSERVACION Y ANALISIS

(realidad de centro y entorno: lo vivido
durante las practicas, aprendizajes y
competencias adquiridas, fortalezas y
areas de mejora, reflexion critica de la
experiencia docente vivida durante las
practicas, referencias bibliograficas sobre
todo ello, vinculaciéon del andlisis a las
areas competenciales del Practicum).

No se realiza reflexion
ni analisis del periodo
de practicas ni de los
aprendizajes
adquiridos.

Se realiza una reflexion
vaga sobre la
experiencia vivida
durante las practicas,
sin referencias.

Se realiza un anilisis
superficial y poco
reflexivo y
fundamentado (con
pocas referencias
cientificas). Breve.

Se realiza un analisis
critico, reflexivo y
fundamentado (con
algunas referencias
cientificas), de manera
general. Sefala alguna
limitacidon o punto de
mejora.

Se realiza un analisis
critico, reflexivo y
fundamentado (con
multiples referencias
cientificas), destaca
fortalezas y areas de
mejora.

Se realiza una reflexion
critica de la experiencia
docente vivida durante
las practicas.

RECOGIDA DE INFORMACION

(fuentes y adecuacion: se describe con
detalle la realidad del centro de practicas
con ejemplos claros de los diferentes

Practica inexistencia de
fuentes de
informacion.

Recogida muy escasa
de fuentes de
informacion y/o falta
de adecuacidn de estas

Se recogen
documentos, pero
carece de andlisis de
los mismos y/o falta de

Se incluyen fuentes
adecuadas y actuales.

Se incluyen fuentes
adecuadas y actuales,
se muestra su
pertinencia y se
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Rubrica practicum especifico — ADE y Economia. Tabla 2.

APORTACION DEL/LA ESTUDIANTE

0-2

2-4

4-6

6-8

8-10

documentos del centro escolar; se
describe con detalle las caracteristicas
del entorno y del centro con datos
adecuados y referenciados; se incluyen
las referencias mds relevantes.
Sistematicidad y andlisis critico.)

al tema de trabajo:
adecuacion al nivel y al
desempefio docente.

analisis y reflejo en el
texto.

analizan los
documentos mas
relevantes del centro,
del areaydela
intervencion didactica
con rigor,
sistematicidad y
analisis critico.

VALOR ANADIDO

(propuesta/s que hace el estudiante, mas
alla del guion establecido: realidad del
aula, innovacién y adecuacion)

No reflexiona sobre las
necesidades del aula.

Menciona alguna
caracteristica especifica
del aulay sus
necesidades.

Identifica las
principales
particularidades del
aula.

Una vez identificadas
las necesidades,
reflexiona sobre las
posibles soluciones.

Identifica las
necesidades del aula,
reflexiona sobre las
posibles soluciones y
las implementa.

IMPLICACION DEL ESTUDIANTE (en
relacion con actividades programadas y
voluntarias, en la especialidad y mas alld
de la especialidad)

No participa en las
actividades planteadas
por el/la tutor/a.

Participa y desarrolla
sélo alguna de las
actividades.

Participa y desarrolla la
mitad de las
actividades propuestas.

Participa y desarrolla
las actividades
propuestas y toma la
iniciativa para otras
relacionadas con la
especialidad.

Participa y desarrolla
las actividades
propuestas y toma la
iniciativa para otras
relacionadas con la
especialidad y participa
en las actividades del
centro,
independientemente
de la materia.

PRESENTACION ORAL OPCIONAL
(puede pedirse al estudiante una
presentacion oral)

No cumple
conocimiento minimo
del trabajo en el aula,
no responde
preguntas, no presenta
materiales.

Tiene algunas
dificultades para
relatar su experiencia
de aula; no utiliza
materiales claros de
apoyo; no responde de
manera adecuada a la
mayor parte de
cuestiones.

Expresa ideas,
argumentos y trabajo
principales.

Utilizan materiales de
apoyo. Responde de
forma adecuada a la
mitad de las
cuestiones.

Expresa ideas,
argumentos y trabajo
de manera notable.
Utilizan materiales de
apoyo adecuados.
Responde de
adecuadamente a la
mayoria de las
cuestiones.

Expresa las ideas,
argumentos y trabajo
de forma excelente.
Se utilizan materiales
claros y didacticos de
apoyo para la
presentacion.
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Rubrica practicum especifico — ADE y Economia. Tabla 2.

APORTACION DEL/LA ESTUDIANTE

0-2

2-4

4-6

8-10

Responde de forma
adecuada a las
cuestiones planteadas.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 5 seminarios (12 horas). Asi, se realizardn 2 seminarios
antes del inicio de las practicas (4 horas), 2 seminarios durante el periodo de
estancia en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudiran a
la facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado >.

Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde

5 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e Seminario 1 (2 horas): viernes 26 de febrero de 16:30 a 18:30
e Seminario 2 (2 horas): viernes 26 de febrero de 18:45 a 20:45
e Seminario 3 (2 horas): viernes 19 de marzo de 16:39 a 18:30
e Seminario 4 (2 horas): viernes 19 de marzo de 18:45 a 20:45
e Seminario 5 (4 horas): viernes 23 de abril de 16:30 a 20:30

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
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podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién

previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a

profesional y del/la tutor/a académico, pero irdn encaminadas a que el/la estudiante

desemperiie de manera activa las funciones y tareas propias de la accién docente.

Los contenidos que se van a abordar en los seminarios con docentes de la espacialidad

son:

N o vk

8.

Seminario 1. Objetivos y directrices de las practicas.

Seminario 2. Recogida de informacidn. Diario de practicas.

Seminario 3. Dificultades en el encargo docente.

Seminario 4. Recursos, enfoques y herramientas didacticas para la resolucién de
dificultades.

Seminario 5. Evaluacidn y reflexion sobre las practicas: debilidades y fortalezas.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades de cada uno de los seminarios:

1.

Seminario 1. Analisis de los distintos resultados de aprendizaje que se deben
adquirir durante la realizacion de las practicas. Definicidn y caracterizaciéon por
parte de cada uno de los alumnos de los objetivos que busca alcanzar durante la
realizacién de las practicas.

Seminario 2. Definicidn de los mecanismos de recogida de datos (informacién de
lo que ocurre en el aula) y su utilidad. Caracterizacién de los diferentes tipos de
diarios de practicas en base a qué se quiera recoger sistematicamente y eleccidn
del tipo de diario segun el interés de cada futuro docente.

Seminario 3. Descripcion y puesta en comun de las dificultades observadas en la
implementacion de actividades docentes en el aula.

Seminario 4. Trabajo cooperativo y resolucién de casos sobre situaciones
problemadticas, o no esperadas en el aula.

Seminario 5. Reflexion personal y grupal sobre el desarrollo de las practicas
(Focus Group). Implementaciones dirigidas a la determinacion de fortalezas y
debilidades en su practica docente. Para llevar a cabo la reflexién se empleara
como punto de inicio el documento realizado en el primer seminario, y se
contrastard con lo que ha ocurrido en su practica, realizando cada estudiante un
informe individual que recoja el alcance de objetivos planteados.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a

disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como
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unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Biologia y Geologia

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extensidn del portafolio sera de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendrd que estar
escrito en formato académico vy la bibliografia debera seguir las normas APA 7 edicion.
El texto del porfolio debera estar justificado y presentarse de acuerdo con el siguiente
formato:

- Tipo de letra: Arial (11 ptos.), Calibri (12 ptos.) o Times New Roman (12 ptos).
- Margenes superior e inferior: 2,5 cm.

- Margenes derecho e izquierdo: 2,5 cm.

- Espaciado entre lineas: 1,5

- Espaciado entre parrafos: 6 puntos anterior y posterior.

En necesario que el documento del portafolio no contenga informaciones personales o
que permitan identificar al centro o a las personas.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio debera tener su
correspondiente portada y un indice, donde se incluyan los siguientes apartados:

1. Diario de Practicas.

2. Informe del andlisis del centro y sus documentos e informe del aula 'y
del grupo de referencia.

3. Intervencién didactica en el centro (dentro y fuera del aula).

4. Informe/ Analisis de vivencias en el centro educativo (diversidad, casos
criticos, convivencia, etc.).

5. Reflexidn sobre la practica docente y la autoevaluacién.

6. Referencias.

A continuacidn, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre los seminarios,
el contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir
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en las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante

los seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
Transversal Observacién Diario de practicas Descripcion de las vivencias en el
critica, reflexiva 'y centro educativo a través de
fundamentada de las actividades de
actividades de observacion en un diario.
ensefianza de la
Biologia y
Geologia.
1a Reflexién y analisis Analisis del Anilisis de los
sobre la ensefianza de | Departamento de documentos del
la Biologia y la Biologia y Departamento de Biologia y
Geologia en el centro. | Geologia. Geologia.
Analisis de las programaciones
didacticas, los recursos
disponibles (laboratorios,
colecciones de muestras de
Geologia y Biologia, etc.) y las
metodologias
docentes empleadas.
1b Reflexidn y analisis del | Informe del analisis del | Informe del grupo de referencia
aula y del grupo: aula y del grupo de de las practicas.
espacios, referencia. Documento con los objetivos
recursos, Definicion de grupales e individuales para el
agrupamientos, casos | objetivos para el desarrollo de las practicas.
educativos, etc. desarrollo de las
practicas.
2 Reflexidn y andlisis de | Reflexién sobre la Anilisis de la programacién
la practica practica docente didactica
docente: Analisis de la metodologia
coordinacion, docente
programacion, Entrevista a un docente
metodologia, Muestras de Diario de Practicas.
evaluacion,
convivencia, etc.
3 Estrategias para Estrategias de Analisis de la puesta en practica

establecer y mantener
un ambiente de aula
positivo.
Herramientas para
manejar eficazmente
las emociones del
alumnado y las
propias.

actuacion ante
comportamientos
disruptivos.
Técnicas para la
construccién de
relaciones
positivas con el
alumnado.
Estrategias para la
resolucién de
conflictos y para la
mejora de la
convivencia.

de la intervencidn didactica.
Exposicion de casos practicos.
Propuestas de resolucién de casos
sobre situaciones problematicas.
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reflexion del
desarrollo de las
practicas.

Técnicas de
autoevaluacion para
la mejora de la
practica

docente.

practicas y
autoevaluacién.
Reflexion sobre la
consecucién de
objetivos planteados al
inicio de las practicas.

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
4 Trabajo cooperativo. Identificacidon de las Autoanalisis de las caracteristicas
Trabajo colaborativo. | diferentes identificables en el aula para el
Trabajo en equipo. tipologias de trabajos | trabajo en grupo.
Actitudes de en el aula. Andlisis de las
liderazgo. Diferenciacion de roles | caracteristicas personales para el
en equipos de trabajo. | trabajo en grupo.
Caracterizacion de
autoridad y tipos de
liderazgo.
5 Autoevaluacion y Reflexidn sobre las Focus Group.

Analisis de la consecucidn de los
objetivos grupales e individuales
de las practicas (Seminario 1).
Propuestas de mejora para una
planificacion eficaz.

Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:

Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico* 20%

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempenio de la evaluacion en las practicas del
alumnado.
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RUBRICA DE EVALUACION DEL PRACTICUM / ESPECIALIDAD BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIMENSION/TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION Y
REFLEXION CRITICA

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado en
multiples referencias cientificas de
la experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y areas de
mejora.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado en
algunas referencias cientificas de
la experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas.

Sefiala alguna limitacion o punto
de mejora.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado con
pocas referencias cientificas de la
experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial.

Sefiala alguna dificultad
encontrada durante las prdacticas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado.
Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacidn con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.

DESCRIPCION DE LA
ENSENANZA DE LA
BIOLOGIA Y LA GEOLOGIA
YSU
ORGANIZACION EN
EL CENTRO

Se describen detalladamente las
caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de la
Biologia y la Geologia.

Se describe y analiza con detalle |a
realidad del Departamento de
Biologia y Geologia, el profesorado
que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos mas
relevantes del

Departamento de Biologia y
Geologia con rigor,
sistematicamente y analisis critico,
asi como del uso o0 no uso de los
espacios y recursos de los que
dispone.

Se describen de manera general
las caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de la
Biologia y la Geologia.

Se describe y analiza la realidad
del Departamento de Biologia y
Geologia de forma clara, el
profesorado que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos

del Departamento de Biologia y
Geologia de forma general y
mayormente descriptiva, asi como
del uso o0 no uso de los espacios y
recursos de los que dispone.

Se describen brevemente las
caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de la
Biologia y la Geologia.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
Departamento de Biologia y
Geologia, el profesorado que lo
compone y su funcionamiento y
estructura.

No se analizan todos los
documentos del Departamento de
Biologia y Geologia o se limita a
realizar una descripcién breve de
estos documentos, asi como de los
recursos y espacios.

No se describen las caracteristicas
del centro en relacién con la
ensefanza de la Biologia y la
Geologia.

No se refleja la realidad del
Departamento de Biologia y
Geologia, ni del profesorado que
lo compone y su funcionamiento.
No se analizan de forma adecuada
los documentos del Departamento
de Biologia 'y

Geologia, ni sus recursos o
espacios.

REFLEXION Y ANALISIS DEL
AULA Y EL GRUPO

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas del grupo o grupos
en relacidn con el aprendizaje

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion, de
las caracteristicas del grupo o
grupos en relacién con el

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas del

grupo o grupos en relacion con el

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias.

38




Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

RUBRICA DE EVALUACION DEL PRACTICUM / ESPECIALIDAD BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIMENSION/TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

cientifico, utilizando multiples
referencias.

aprendizaje cientifico, utilizando
algunas referencias.

aprendizaje cientifico, sin utilizar
referencias o utilizandolas
ocasionalmente.

DISENO Y PLANIFICACION
DE LA INTERVENCION
DIDACTICA EN EL CENTRO

Detalla y describe claramente los
objetivos perseguidos, asi como los
contenidos que se abordaran
durante la intervencién didactica.
Se especifican y fundamentan las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se usaran
haciendo referencia a fuentes
bibliograficas adecuadas.

Se describen y detallan con
profundidad las actividades y
recursos didacticos que se van a
emplear.

Se realiza una planificacién
temporal detallada y realista

para las actividades prevista (pero
a la vez flexible), con un
cronograma en profundidad
ajustado a los tiempos y sesiones
previstas.

Hay una descripcién detallada 'y
justificada de las adaptaciones
curriculares (si son necesarias) a
realizar.

Se describe detalladamente y en
profundidad la participacion en
otras actividades del centro, al
margen de la propia intervencion
didactica en el aula.

Hay una descripcién general de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se abordaran.

Se describen las metodologias,
actividades y recursos didacticos
gue se emplearan, citando algunas
fuentes bibliograficas.

Se describen y detallan de una
forma general las actividades y
recursos didacticos que se usaran.
Se realiza una planificacién
temporal para las actividades
prevista, con un cronograma que
las detalla ajustado a los

tiempos y sesiones previstas.

Hay una descripcién global de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) a realizar con una
justificacion general de las
acciones a llevar a cabo.

Se describe de forma general la
participacion en otras actividades
del centro al margen de la propia
intervencion didactica en el aula.

Hay una enumeracion de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se impartiran en la misma.
Descripcidn liviana de las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se
emplearan, sin apoyo en fuentes
bibliograficas.

Se describen y detallan de una
forma vaga las actividades y
recursos didacticos que se usaran.
Se realiza una planificacién
temporal deslavazada de las
actividades, con un

cronograma sin detalles de las
sesiones de la intervencion.

Hay una descripcién vaga de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) que no se justifican.
Se describe de forma vagay
somera la participacion en otras
actividades del centro al margen
de la propia intervencion didactica
en el aula.

No se especifican los objetivos de
la intervencidn diddctica o los
contenidos, estos son vagos e
imprecisos o no hay
correspondencia entre ambos.
No se especifican las
metodologias que se empleardn.
No hay una descripcién, o se
limita a una mera relacion de las
actividades y recursos didacticos
que se usaran.

No se realiza una planificacion
temporal o es inadecuada, esta es
una mera sucesién de las
actividades o es completamente
irreal con los

tiempos y sesiones asignadas.

No se realiza un cronograma.

No establecen adaptaciones
curriculares y no se justifica por
qué no son necesarias.

No hay descripcién de la
participacion en otras actividades
del centro al margen de la propia
intervencion didactica en el aula,
o se limita a su mera
enumeracion.
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RUBRICA DE EVALUACION DEL PRACTICUM / ESPECIALIDAD BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIMENSION/TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

REFLEXION DE LAS
VIVENCIAS EN EL CENTRO

Se realiza una reflexién profunda
de la actividades, vivencias y
situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las practicas.

Se realiza una reflexién
incompleta de la actividades,
vivencias y situaciones
observadas; la convivencia y
relaciones entre el profesorado, el
alumnado y entre profesorado y
alumnado; y de casos criticos
observados durante las practicas.

Se realiza un andlisis somero o
parcial de la actividades, vivencias
y situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las practicas.

No se realiza una reflexion de las
vivencias y observaciones en el
centro, o es escueto e
insustancial.

REFLEXION Y ANALISIS DE

Se realiza un andlisis y reflexion
detallada de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones curriculares

Se realiza un andlisis y reflexion
aceptable de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones

Se realiza un andlisis descriptivo y
poco analitico de la propia
practica docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones

Se realiza un analisis superficial de
la propia practica docente en el
aula, la programacion didactica
llevada a cabo, los métodos de
organizacién del proceso de

LA PRACTICA DOCENTE | que se han incluido teniendo en curriculares puestas en marcha curriculares que se han tenido en | ensefianza-aprendizaje, etc. No se
cuenta la atencion a la diversidad, | teniendo en cuenta la atencion a cuenta para la atencion a la proponen adaptaciones
los métodos de organizacion del la diversidad, los métodos de diversidad, los métodos de curriculares para tener en cuenta
proceso de ensefanza-aprendizaje, | organizacion del proceso de organizacion del proceso de la atencidn a la diversidad.
etc. ensefianza-aprendizaje, etc. ensefianza- aprendizaje, etc.
Se realiza una reflexién critica Se detallan claramente los Ademas de describir las tareas No se realizan conclusiones o
acerca del desempefio durante el aprendizajes adquiridos y se realizadas, hay un intento de estas se limitan a describir lo
periodo de practicas, detallando realiza una reflexion sobre el relacionar las mismas con realizado sin ningun tipo de
los aprendizajes adquiridos y los periodo de practicas adecuada. resultados de aprendizaje autoevaluacién/ autocritica sobre
puntos fuertes del alumnado, asi Se sefialan los puntos fuertes y los | adquiridos durante el periodo de los aprendizajes adquiridos
. como también se es consciente de | aprendizajes adquiridos, pero no practicas, pero aun falta reflexion | durante este periodo.
AUTOEVALUACION Y

REFLEXION DE LA PROPIA
PRACTICA DOCENTE

los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado y/o
aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.
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RUBRICA DE EVALUACION DEL PRACTICUM / ESPECIALIDAD BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIMENSION/TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

REDACCION Y
ORTOGRAFIA

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas de
ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

FORMATO ACADEMICO
/
CITAS Y REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS EN
FORMATO APA

El formato del trabajo se adecua a
las normas bdsicas de un trabajo
académico. P. ej.: todas las tablas y
figuras se encuentran citadas en el
texto, etc.

Se cumplen todas las normas

de formato establecidas para el
portafolio: letra, interlineado,
justificacion del texto,
organizacion, etc.

Las citas y las referencias se ajustan
a la normativa APA 72 edicion.
Todas las referencias citadas en el
texto se encuentran en el apartado
de referencias

bibliograficas y viceversa.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas basicas
de un trabajo académico.

Se cumplen casi todas las normas
de formato

establecidas para el portafolio:
letra, interlineado, justificacién del
texto, organizacion, etc.

La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 72 edicién.

Casi todas las referencias citadas
en el texto se encuentran en el
apartado de referencias
bibliograficas y viceversa.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas basicas de un
trabajo académico.

Se incumplen multiples normas de
formato

establecidas para el portafolio:
letra, interlineado, justificacién del
texto, organizacion, etc.

Las citas y las referencias no se
ajustan a la normativa APA 72
edicidn.

La mayoria de las referencias
citadas en el texto se encuentran
en el apartado de referencias
bibliograficas y

viceversa.

El formato del trabajo no se
adecua a las normas bdsicas de un
trabajo académico.

Se incumplen todas o la mayoria
de las normas de

formato establecidas para el
portafolio: letra, interlineado,
justificacion del texto,
organizacién, etc.

No se propone bibliografia, es
muy escasa o no se ajusta a la
normativa APA 72 edicidn.

Se citan numerosas referencias en
el texto que no se encuentran en
el apartado de referencias
bibliograficas y/o viceversa.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas
actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o, realizadas
en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental
para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacion
pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de
actividades:

e Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as estudiantes
realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizara 1 seminario de 4 horas antes del
inicio de las practicas, 1 seminario durante el periodo de estancia en el centro de
practicas (4 horas) y 1 seminario tras finalizar las practicas (4 horas). La asistencia a
los seminarios es obligatoria y se realizardn en la Facultad de Formacién del
Profesorado y Educacién con el profesorado que tutela practicas de la especialidad.
Ademas de los seminarios, el alumnado podra solicitar las tutorias individuales que
considere necesarias sin que puedan desarrollarse en el horario escolar del centro
educativo.

e Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del mddulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio docente
del alumnado ®.

e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a académico
establecerd 1 hora de actividades de evaluacion por estudiante donde se realizard la
presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio de las practicas del

6 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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modulo especifico y se les dara retroalimentacidn para su mejora. Cada tutor/a fijara
esta evaluacidn formativa en el horario que considere, informando al vicedecanato
de practicas de grados de educacion y MESOB y a la/el estudiante.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacién a los centros de practicas. El alumnado asistira a los
centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22 de
abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo con
el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, sera necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla con la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales en la Facultad de Formacién del Profesorado y Educacion:
- 12 horas de seminarios formativos.
- 1 hora de actividades de evaluacién con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:

Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027,

5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e Seminario antes de las practicas: viernes 26 de febrero de 2027 de 15:00 a 19:00.
e Seminario durante las practicas: viernes 19 de marzo de 2027 de 15:00 a 19:00.
e Seminario tras las practicas: viernes 23 de abril de 2027, de 15:00 a 19:00.

La asistencia a los seminarios formativos es obligatoria para superar la asignatura.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa del alumnado y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a profesional y
del/la tutor/a académico, pero irdan encaminadas a que el/la estudiante desempefie de
manera activa las funciones y tareas propias de la accién docente.
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Los contenidos que se van a abordar en los seminarios con la/el tutora/or del mismo

son:

A. En qué consisten las practicas del médulo especifico. Trabajo de Practicas.

Descripcion y resoluciéon de dudas sobre las tareas que se espera que los/as
estudiantes realicen durante sus practicas, incluyendo la observacién de clases, la
planificacion de unidades didacticas, docencia, evaluacion, entre otras.
Orientacion sobre como establecer relaciones efectivas con los/as tutores/as
profesionales en el centro de practicas, el resto de profesorado, el alumnado vy, en
general, sobre cdmo aprovechar al maximo la experiencia de practicas.

Gestion de aula. Gestion del tiempo. Gestion emocional.
Estrategias para establecer y mantener un ambiente de aula positivo, incluyendo
estrategias de actuacion ante comportamientos disruptivos, técnicas para la
construccién de relaciones positivas con el alumnado y estrategias para la resolucion
de conflictos y mejora de la convivencia.
Consejos para optimizar el tiempo en el aula, como la planificacidn eficaz de sesiones,
la organizacidén de los recursos y el espacio y el manejo del tiempo durante las
actividades planificadas.
Herramientas para manejar eficazmente las emociones tanto del alumnado como del
propio docente, incluyendo técnicas de percepcidén, comprensién y regulacion
emocional, asi como autoconocimiento y autorregulacion.

Autoevaluacion de la practica docente.
Métodos para la reflexion sobre la practica, la recopilacién y analisis de datos, vy el
apoyo en redes docentes (en este caso, otros/as estudiantes en practicas).
Herramientas y técnicas para realizar una autoevaluacién honesta y constructiva de
la practica docente, como la revisién de planes de sesiones y la reflexién y
retroalimentacion grupal.
Estrategias para establecer metas de desarrollo profesional basadas en los resultados
de la autoevaluacién y como implementar planes de mejora individuales.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacién 1

Actividades (compartidas entre los seminarios) que se van a realizar en los seminarios

con el tutor/a:

1. Elaboracién del diario de practicas y el portafolio docente.
2. Elaboracién de rubricas para la docencia que se imparte.
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3. Identificacion de areas de mejora de la propia practica educativa.
4. Procesos de reflexidn individuales y grupales.
5. Puesta en comun de las vivencias durante las practicas.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario, asi como unas reflexiones finales sobre el aprendizaje
realizado durante las practicas, alguna actividad llevada a cabo, etc. para anadir al
portafolio. Asi mismo se solicitara la elaboraciéon de un diario de practicas que se
entregara semanalmente al tutor/a.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio — Fisica y Quimica

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 8000-10000 palabras (excluyendo anexos si fuese
necesario incluirlos). Se espera un documento bien escrito, redactado y organizado, de
modo que su lectura resulte clara.

Es necesario que el documento del portafolio no contenga informaciones personales o
que permitan identificar al centro o a las personas.

El portafolio contendrd los siguientes apartados:

0. Analisis de la ensefianza de la Fisica y la Quimica en el centro.

Este apartado incluye un andlisis de la realidad docente en relacién con la Fisica y la
Quimica desde una perspectiva global del centro. En este apartado es valioso incluir
aspectos relacionados con la organizacion (nimero de aulas, ratios, nimero de docentes
de Fisica y Quimica, funcionamiento del departamento, etc.), los documentos del
departamento (programacion didactica, etc.), los espacios disponibles y su uso (aulas,
laboratorios, si se utilizan los pasillos o el hall del centro para hacer exposiciones, etc.),
los recursos disponibles (libros de texto, plataformas, etc.), actividades de centro (si
existen, por ejemplo, proyectos de centro relacionados con la Fisica y la Quimica), etc.
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Se espera que el analisis sea tanto descriptivo como reflexivo, identificando fortalezas,
obstaculos, necesidades, etc.

1. Analisis de la ensefianza de la Fisica y la Quimica en el aula.

Este apartado incluye un andlisis descriptivo y reflexivo de la realidad docente en
relacion con la Fisica y la Quimica desde la perspectiva de aula en los grupos en los que
se hayan realizado intervenciones didacticas (organizacidon, métodos, espacios, recursos,
actividades, casos educativos, etc.). Al igual que en apartado anterior, se espera que el
analisis, ademas de ser descriptivo, contenga una reflexion critica de la realidad descrita.

2. Intervencion didactica.

Durante el periodo de practicas suelen realizarse actividades muy diversas. En este
apartado se deben incluir aquellas acciones didacticas que se han preparado y/o llevado
a cabo. Se espera una descripcion del trabajo llevado a cabo como docentes, explicando
el contexto (curso, grupo, etc.) y el punto de partida del alumnado al comienzo de la
propuesta (ideas previas, etc.), el disefio y la planificacidn, la puesta en practica, la
evaluacion y las propuestas de mejora.

3. Reflexion sobre el periodo de practicas.

Este apartado incluye la autoevaluacion y reflexion sobre la propia practica docente
durante el periodo de practicas, asi como la identificacién de fortalezas y dmbitos de
mejora en la propia docencia.

4. Bibliografia.

Por ultimo, es importante incluir aquellas referencias que se hayan utilizado para el
trabajo desarrollado durante el periodo de practicas (libros de texto, articulos, paginas
web, blogs, etc.). Se utilizard el formato de citacion APA 79 edicion.

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la tarea

Transversal Observacidn critica, Diario de practicas. (A Descripcién de actividades de
reflexiva y presentar aprendizaje y ensefianza de las
fundamentada de las semanalmente al tutor.) | que se ha sido participe en un
actividades (propias y diario de practicas.
ajenas) de ensefanza
de la Fisica y la Quimica

1 Reflexién y analisis Analisis del Analisis de los documentos del
sobre la ensefianza de | Departamento de Fisica | Departamento de Fisicay
la Fisica y la Quimica. y Quimica. Quimica.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la tarea
Anilisis de las programaciones
didacticas, los recursos,
disponibles y los métodos
docentes empleados.
1 Reflexion y andlisis del | Informe del analisis del Informe del grupo de
aula y del grupo: aula y del grupo de referencia de las practicas.
espacios, recursos, referencia.
agrupamientos, casos
educativos, etc.
1 Estrategias para Estrategias de actuacién | Disefio y Planificacion de la
establecer y mantener | ante comportamientos intervencion diddctica.
un ambiente de aula disruptivos.
positivo. Técnicas para la
construccion de
relaciones positivas con
el alumnado.
Estrategias para la
resolucion de conflictos
y para la mejora de la
convivencia.
1 Optimizacion del Planificacion eficaz de
tiempo en el aula. sesiones.
Manejo del tiempo
durante las actividades
planificadas.
Organizacion de los
recursos y el espacio.
1 Herramientas para Técnicas de percepcion,
manejar eficazmente comprensiény
las emociones del regulacion emocional.
alumnado y las propias.
2y3 Analisis y evaluacion de | Reflexion sobre la Recopilacidon y analisis de
la intervencion practica. datos.
didactica. Conversaciones con otros/as
docentes y estudiantes en
practicas.
Anilisis de la puesta en
practica de la intervencion
didactica.
2y3 Técnicas de Revision de la Propuestas de mejora para una
autoevaluacion parala | planificacion y reflexion | planificacidon eficaz.
mejora de la practica basada en la evaluacion.
docente.
2y3 Estrategias para Reflexion sobre las Identificacion de areas de

establecer metas de
desarrollo docente
basadas en los
resultados de la
evaluacion.

practicas y
autoevaluacion.

mejora.

Informe de autoevaluacion
(relacidn teoria- practica,
valoracion del practicum,
resoluciéon de problemas, etc.).
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Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario una calificacion minima
de 5 sobre 10 en los tres apartados indicados en la evaluacion de la guia docente:

Actividad de evaluacién Porcentaje en la calificacién
Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

La evaluacion del portafolio se realizara utilizando una rabrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacion en las practicas del
alumnado. A continuacion, se incluye dicha rubrica:
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Rubrica de evaluacién del Practicum / Especialidad Fisica y Quimica

Dimensién/tarea

EXCELENTE

BIEN

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Observacion y
reflexion critica

Se realiza un analisis critico,
reflexivo, profundo y
fundamentado en multiples
referencias cientificas de la
experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y areas de
mejora.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado en
algunas referencias cientificas de
la experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas. Sefala alguna
limitacidn o aspecto de mejora.

Se realiza un andlisis critico y
reflexivo, con escasas referencias
cientificas, de la experiencia vivida
durante el periodo de practicas.
Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, sin fundamentar dicho
analisis y sin reflexiones criticas de
todo lo observado.

Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacién con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.

Descripcion de la
ensefanza de la Fisica
y la Quimica y su
organizacion en el
centro

Se describen detalladamente las
caracteristicas del centro en
relacion con la ensefianza de la
Fisica y la Quimica.

Se describe y analiza con detalle la
realidad del Departamento de
Fisica y Quimica, el profesorado
que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos mas
relevantes del Departamento con
rigor, sistematicamente y analisis
critico, asi como del uso o no uso
de los espacios y recursos de los
que dispone.

Se describen de manera general
las caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de la
Fisica y la Quimica.

Se describe y analiza la realidad
del departamento de Fisica 'y
Quimica de forma clara, el
profesorado que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos del
Departamento de forma general y
mayormente descriptiva, asi como
del uso o0 no uso de los espacios y
recursos de los que dispone.

Se describen brevemente las
caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de la
Fisica y la Quimica.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
departamento de Fisica y Quimica,
el profesorado que lo compone y
su funcionamiento y estructura.
No se analizan todos los
documentos del departamento o
se limita a realizar una descripcion
breve de estos documentos, asi
como de los recursos y espacios.

No se describe las caracteristicas
del centro en relacién con la
ensefianza de la Fisicay la
Quimica.

No se refleja la realidad del
departamento de Fisica y Quimica
ni del profesorado que lo
compone y su funcionamiento.
No se analizan de forma adecuada
los documentos del
departamento, ni sus recursos o
espacios.

Disefio y planificacion
de la intervencion
didactica

Detalla y describe claramente los
objetivos perseguidos, asi como
los contenidos que se abordaran
durante la intervencion didactica.
Se especifican y fundamentan las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se usaran

Hay una descripcidn general de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se abordaran.

Se describen las metodologias,
actividades y recursos didacticos
gue se emplearan, citando

Hay una enumeracién de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se impartiran en la misma.
Descripcidn liviana de las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se

No se especifican los objetivos de
la intervencion diddctica o los
contenidos, estos son vagos e
imprecisos o no hay
correspondencia entre ambos.
No se especifican las
metodologias que se empleardan.
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Rubrica de evaluacién del Practicum / Especialidad Fisica y Quimica

Dimensién/tarea

EXCELENTE

BIEN

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

haciendo referencia a fuentes
bibliograficas adecuadas. Se
describen y detallan con
profundidad las actividades y
recursos didacticos que se van a
emplear.

Se realiza una planificacion
temporal detallada y realista para
las actividades prevista (pero a la
vez flexible), con un cronograma
en profundidad ajustado a las
tiempo y sesiones previsto.

Hay una descripcién detallada y
justificada de las adaptaciones
curriculares (si son necesarias) a
realizar.

algunas fuentes bibliograficas. Se
describen y detallan de una forma
general las actividades y recursos
didacticos que se usaran.

Se realiza una planificacion
temporal para las actividades
prevista, con un cronograma que
las detalla ajustado a las tiempo y
sesiones previsto.

Hay una descripcion global de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) a realizar con una
justificacion general de las
acciones a llevar a cabo.

emplearan, sin apoyo en fuentes
bibliograficas. Se describen y
detallan de una forma vaga las
actividades y recursos didacticos
gue se usaran.

Se realiza una planificacion
temporal deslavazada de las
actividades, con un cronograma
sin detalles de las sesiones de la
intervencion.

Hay una descripcién vaga de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) que no se justifican.

No hay una descripcidn, o esta se
limita a una mera relacién de las
actividades y recursos didacticos
gue se usaran en la intervencién
didactica.

No se realiza una planificacidn
temporal o es inadecuada, esta es
una mera sucesion de las
actividades o es completamente
irreal con el tiempo y sesiones
asignados. No se realiza un
cronograma.

No establecen adaptaciones
curriculares y no se justifica por
qué no son necesarias.

Diseiio de la
evaluacion

Se programan y detallan
evaluaciones diagnésticas,
procesuales y sumativas,
describiendo especificamente los
instrumentos de evaluacién que

serdan utilizados en cada instancia.

Se programan varias (pero no
todas) de las diversas
evaluaciones (diagnosticas,
procesuales, sumativas). Se
describe de forma general que los
instrumentos de evaluacién a
utilizar en cada una.

Se proyecta alguna evaluacién
adicional ademas de la sumativa.
Se describen, pero no se detallan
los instrumentos de evaluacion a
utilizar.

No hay un disefio de la evaluacién
o esta se limita a la sumativa. No
se describen los instrumentos de
evaluacién que seran utilizados.

Reflexién y analisis del
grupo-clase

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas del grupo o grupos
en relacién con el aprendizaje
cientifico, utilizando multiples
referencias.

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas del grupo o
grupos en relacién con el
aprendizaje cientifico, utilizando
algunas referencias.

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas del
grupo o grupos en relacion con el
aprendizaje cientifico, sin utilizar
referencias o utilizandolas
ocasionalmente.

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias.
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Rubrica de evaluacién del Practicum / Especialidad Fisica y Quimica

Dimensién/tarea

EXCELENTE

BIEN

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Reflexion y analisis de
la propia practica
docente

Se realiza un analisis y reflexion
detallada de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones
curriculares que se han incluido
teniendo en cuenta la atencién a
la diversidad, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefanza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis y reflexion
aceptable de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones
curriculares puestas en marcha
teniendo en cuenta la atencién a
la diversidad, los métodos de
organizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis descriptivo y
poco analitico de la propia
practica docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las adaptaciones
curriculares que se han tenido en
cuenta para la atencién a la
diversidad, los métodos de
organizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis superficial de
la propia practica docente en el
aula, la programacion didactica
llevada a cabo, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc. No se
proponen adaptaciones
curriculares para tener en cuenta
la atencidn a la diversidad.

Reflexion de las
vivencias en el centro

Se realiza una reflexién profunda
de la actividades, vivencias y
situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las practicas.

Se realiza una reflexion
incompleta de la actividades,
vivencias y situaciones
observadas; la convivencia y
relaciones entre el profesorado, el
alumnado y entre profesorado y
alumnado; y de casos criticos
observados durante las practicas.

Se realiza un andlisis somero o
parcial de la actividades, vivencias
y situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las practicas.

No se realiza una reflexidn de las
vivencias y observaciones en el
centro, o es escueto e
insustancial.

Autoevaluacion y
reflexion de la propia
practica docente

Se realiza una reflexidn critica
acerca del desempefio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi
como también se es consciente de
los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se sefialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacién entre la
teoria y aprendizajes adquiridos
en las asignaturas y la practica.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningln tipo de
autoevaluacidn/ autocritica sobre
los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.
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Rubrica de evaluacién del Practicum / Especialidad Fisica y Quimica

Dimensién/tarea

EXCELENTE

BIEN

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Redaccidn y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato y referencias
bibliograficas

La extensién del trabajo se ajusta
a los limites pedidos.

La presentacion del porfolio es
impecable. El formato del trabajo
facilita su lectura y se ajusta a las
directrices dadas (letra,
interlineado, justificacién del
texto, titulos, organizacidn, etc.).
Las citas y las referencias se
ajustan a la normativa APA 72
edicién.

La extensién del portafolio difiere
menos del 5% de los limites
pedidos.

El formato del trabajo facilita su
lecturay en general se
corresponde a las directrices
ofrecidas (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 72 edicién.

El trabajo tiene una extension
hasta

+10% de los limites pedidos.

El formato del trabajo no resulta
siempre cdmodo para su lectura 'y
comprensién con desviaciones
fuertes de las directrices dadas
(letra, interlineado, justificacion
del texto, titulos, organizacién,
etc.).

La mayoria de las citas y las
referencias no se ajustan ala
normativa APA 72 edicién.

El portafolio difiere mas del 10%
de los limites pedidos.

El formato del trabajo dificulta su
lectura y no se siguen las
directrices de formato (letra,
interlineado, justificacién del
texto, titulos, organizacion, etc.).
No se propone bibliografia, es
muy escasa o no se ajusta a la
normativa APA 72 edicién.

Se incluyen autores en el texto
gue no se citan en las referencias
finales.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de practicas.
- Actividades de evaluacién con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacion

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario de 4
horas antes del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo
de estancia en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudiran
a la facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado ’.

Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacion por estudiante donde

7 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e Seminario 1: viernes 26 de febrero de 2027, de 16:30 a 20:30.
e Seminario 2: viernes 19 de marzo de 2027, de 16:30 a 20:30.
e Seminario 3: viernes 23 de abril de 2027, de 16:30 a 20:30.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
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profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los seminarios con la/el tutora/or son:

Estrategias para la observaciéon del alumnado especifico de matematicas
Inclusién educativa en matematicas
Andlisis pedagdgico de propuestas didacticas

P wnNe

Disefio y creacién de unidades didacticas/situaciones de aprendizaje
5. Reflexién y evaluacion de la practica docente

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades (compartidas entre los seminarios) que se van a realizar en los seminarios
con el tutor/a:

1. Observacion del alumnado y estudio de un caso.
2. Disefio, creacion y exposicion de una unidad didactica.
3. Analisis de la puesta en practica y reflexién sobre la praxis.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para anadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion
Seminarios/Portafolio del 30%
estudiante/Presentacion oral
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico/a 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Matematicas

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.
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La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

1. indice

2. Analisis de la ensefianza de las Matematicas en el centro.

3. Intervencién didactica y desarrollo de las practicas: disefo, planificacién,

contexto, evaluacién y mejora.
Diario de Practicas (opcional).
Reflexidon sobre la practica docente en el centro y en la/s clase/s.

AR AN o

Autoevaluacion: reflexion sobre las practicas.
7. Referencias

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los

seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea

Transversal Observacién Diario de practicas | Descripcion de actividades de
critica, reflexiva y observacion un diario de practicas.
fundamentada de las Elaboracion de un guion de
actividades de la observacion.
ensefianza de
las Matematicas

1 Reflexién y analisis sobre | Andlisis del centro Analisis de los documentos del
la ensefianza de las y, en particular, del | centroy de las programaciones
Matematicas en el Departamento de didacticas del departamento, asi
centro. Matematicas como de los recursos disponibles y

de los métodos docentes
empleados

1 Reflexién y andlisis del Informe del andlisis | Informe del grupo de
aula y del grupo: del aula y del grupo | referencia de las practicas
espacios, recursos, de referencia
agrupamientos, casos
educativos, etc.

2 Reflexién y andlisis de la | Reflexidn sobre la Disefio de la intervencion didactica.
practica practica Analisis de la puesta en practica de
docente: coordinacion, docente la intervencion didactica.
programacion, Muestras de Diario de Practicas.
metodologia,
evaluacioén,
convivencia, etc.

3 Metodologias Identificacién de Recopilacién y analisis de datos.
docentes en la las diferentes Anilisis de la puesta en practica de
ensefianza de las tipologias de la intervencion

trabajos en el didactica.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea

matemadticas y vivencias | aula.
durante
las practicas

3 Autoevaluaciény Reflexidn sobre las | Informe de autoevaluacion
reflexion de la practicas y (relacidn teoria- practica, valoracién
implicacidn autoevaluacién del practicum, resolucion de
durante las practicas problemas, etc.)

Propuestas de mejora.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del

alumnado.
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacioén con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Observacion y
reflexion critica

Se realiza un analisis critico,
reflexivo, profundo y
fundamentado en referencias
cientificas de la experiencia vivida
durante el periodo de practicas.
Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y areas de
mejora.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado en
algunas referencias cientificas de
la experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas.

Sefiala alguna limitacion o punto
de mejora.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado con
pocas referencias cientificas de la
experiencia vivida durante el
periodo de practicas.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial.

Sefiala alguna dificultad
encontrada durante las
practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado.
Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacidn con los objetivos y
competencias que adquirir
durante las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.

Descripcion de la
ensefanza de las
Matematicas

Se describen detalladamente las
caracteristicas del centro en
relacion con la ensefianza de las
Matematicas.

Se describe y analiza con detalle la
realidad del Departamento de
Matematicas, el

profesorado que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos mas
relevantes con rigor,
sistematicamente y analisis critico,
asi como del uso o no uso de los
espacios y recursos de los que
dispone.

Se describen de manera general
las caracteristicas del centro en
relacién con la ensefianza de las
Matematicas.

Se describe y analiza la realidad
del Departamento de
Matematicas de forma clara, el
profesorado que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

Se analizan los documentos de
forma general y mayormente
descriptiva, asi como del uso o no
uso de los espacios y recursos de
los que dispone.

Se describen brevemente las
caracteristicas del centro en
relacion con la ensefianza de las
Matematicas.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
Departamento de Matemdticas, el
profesorado que lo compone y su
funcionamiento y estructura.

No se analizan todos los
documentos o se limita a realizar
una descripcion breve de estos
documentos, asi como de los
recursos y espacios.

No se describe las caracteristicas
del centro en relacién con la
ensefanza de las Matematicas.
No se refleja la realidad del
Departamento de Matematicas ni
del profesorado que lo compone y
su funcionamiento.

No se analizan de forma adecuada
los documentos del
departamento, ni sus recursos o
espacios.

Reflexién y analisis del
aulay el grupo

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas del grupo o grupos
en relacidn con el aprendizaje de

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas del grupo o
grupos en relacién con el

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas del

grupo o grupos en relacion con el

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias cientificas.
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Rubrica practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

las matematicas, utilizando
multiples referencias.

aprendizaje de las matematicas,
utilizando algunas referencias.

aprendizaje de las matematicas,
sin utilizar

referencias o utilizandolas
ocasionalmente.

Disefio, analisis y
reflexion de la
Intervencion didactica

Detalla y describe claramente los
objetivos perseguidos, asi como
los contenidos que se abordaran
durante la intervencién didactica.
Se especifican y fundamentan las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se usaran
haciendo referencia a fuentes
bibliograficas adecuadas.

Se describen y detallan con
profundidad las actividades y
recursos didacticos que se van a
emplear.

Se realiza una planificacion
temporal detallada y realista para
las actividades, con un
cronograma ajustado a los
tiempos y sesiones previstas.

Hay una descripcién detallada 'y
justificada de las adaptaciones
curriculares

(si son necesarias) a realizar.

Se describe detalladamente y en
profundidad la participacién en
otras actividades del centro, al
margen de la propia intervencion
diddctica en el aula.

Hay una descripcién general de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se abordaran.

Se describen las metodologias,
actividades y recursos didacticos
gue se emplearan, citando
algunas fuentes bibliograficas.

Se describen y detallan de una
forma general las actividades y
recursos didacticos que se usaran.
Se realiza una planificacién
temporal para las actividades
prevista, con un cronograma que
las detalla ajustado a los tiempos
y sesiones previstas. Hay una
descripcion global de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) a realizar con una
justificacion general de las
acciones a llevar a cabo.

Se describe de forma general la
participacion en otras actividades
del centro al margen de la propia
intervencién didactica en el aula.

Hay una enumeracion de los
objetivos de la intervencién
didactica y de los contenidos que
se impartiran en la misma.
Descripcidn breve de las
metodologias, actividades y
recursos didacticos que se
emplearan, sin apoyo en fuentes
bibliograficas.

Se describen y detallan de una
forma vaga las actividades y

recursos didacticos que se usaran.

Se realiza una planificacién
temporal esquematica de las
actividades, con un cronograma
sin detalles de las sesiones de la
intervencion.

Hay una descripcién vaga de las
adaptaciones curriculares (si son
necesarias) que no se justifican.
Se describe de forma vaga la
participacion en otras actividades
del centro margen de la propia
intervencion didactica en el aula.

No se especifican los objetivos de
la intervencién diddctica o los
contenidos, estos son vagos e
imprecisos o no hay
correspondencia entre ambos.
No se especifican las
metodologias que se empleardn.
No hay una descripcién, o se
limita a una mera relacion de las
actividades y recursos didacticos
que se usaran.

No se realiza una planificacion
temporal o es inadecuada, esta es
una mera sucesion de las
actividades o es completamente
irreal con los tiempos y sesiones
asignadas.

No se realiza un cronograma.

No se establecen adaptaciones
curriculares y no se justifica por
qué no son necesarias.

No hay descripcién de la
participacion en otras actividades
del centro al margen de la propia
intervencion didactica en el aula,
o se limita a su mera
enumeracion.
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Rubrica practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Analisis y reflexion de
las vivencias en el
centro

Se realiza una reflexién profunda
de las actividades, vivencias y
situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las

practicas.

Se realiza una reflexion
incompleta de las actividades,
vivencias y situaciones
observadas; la convivencia y
relaciones entre el profesorado, el
alumnado y entre profesorado y
alumnado; y de casos criticos
observados durante las

practicas.

Se realiza un andlisis somero o
parcial de la actividades, vivencias
y situaciones observadas; la
convivencia y relaciones entre el
profesorado, el alumnado y entre
profesorado y alumnado; y de
casos criticos observados durante
las

practicas.

No se realiza una reflexion de las
vivencias y observaciones en el
centro, o es escueto e
insustancial.

Reflexion, analisis y
autoevaluacion de la
propia practica
docente

Se realiza un analisis y reflexidon
detallada de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las

adaptaciones curriculares que se
han incluido teniendo en cuenta la
atencioén a la diversidad, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Se realiza una reflexién critica
acerca del desempefio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi
como también se es consciente de
los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se realiza un analisis y reflexidon
aceptable de la propia practica
docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo, las

adaptaciones curriculares puestas
en marcha teniendo en cuenta la
atencioén a la diversidad, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se sefialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes

Se realiza un analisis descriptivo y
poco analitico de la propia
practica docente en el aula, la
programacion didactica llevada a
cabo,

las adaptaciones curriculares que
se han tenido en cuenta para la
atencioén a la diversidad, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

Se realiza un analisis superficial de
la propia practica docente en el
aula, la programacion didactica
llevada a cabo, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefanza- aprendizaje, etc. No se
proponen adaptaciones
curriculares para tener en cuenta
la atencidn a la diversidad.

No se realizan conclusiones o se
limitan a describir lo realizado sin
ningun tipo de autoevaluacion/
autocritica sobre los aprendizajes
adquiridos durante este periodo.
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Rubrica practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Redaccién y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintacticos.

No cumple con unos niveles de
redaccién y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, Referencias y
normas APA

El formato del trabajo se adecua a
las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicidn.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacién del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias no se ajustan ala
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo no se
adecUa a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificaciéon del texto, titulos,
organizacion, etc.). No se propone
bibliografia, es muy escasa o no se
ajusta a la normativa APA 7
edicién.

Se incluyen autores en el texto
que no se citan en las referencias
finales.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado 8.

Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde

8 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 1 seminario antes de las practicas, de 4 horas: viernes 26 de febrero de 9.00 a
13.00.

e 1 seminario durante las practicas, de 4 horas: viernes 19 de marzo de 9:00 a
13:00.

e 1 seminario después de la finalizacidn del periodo de practicas, de 4 horas:
viernes 23 de abril de 9:00 a 13:00.
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Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los seminarios con la/el tutora/or son:

1. Seminario 1:

e Metodologias de ensefianza/aprendizaje en Educacidn Artistica.

e Recursos humanos, espaciales y materiales en el aula de Educacién Artistica.

e Herramientas para la observacidn critica, reflexiva y fundamentada del aula.

e Orientaciones sobre el desarrollo de las practicas y realizacion del portafolio.
2. Seminario 2:

e Disefio e implementacidn de Situacién de Aprendizaje.

e Metodologias de evaluacién en Educacién Artistica.

e Qrientaciones sobre el desarrollo de las practicas y realizacién del portafolio.
3. Seminario 3

e Autoevaluacion y reflexidn de la implicacién durante las practicas.

e Carrera profesional en el Ambito de Educacién Artistica.

e QOrientaciones sobre el desarrollo de las practicas y realizacion del portafolio.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades (compartidas entre los seminarios) que se van a realizar en los seminarios
con la/el tutora/or:

e Disefio de actividades para llevar a cabo durante las practicas.
e Estudio de casos observados en el aula.
e Autoevaluacion del periodo de practicas.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para anadir al portafolio.
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Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Dibujo

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 20-30 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

1. indice

2.  Descripcién de los recursos humanos, espaciales y materiales del centro en
relacién con la especialidad de Dibujo.

3.  Diario de Practicas Semanal.

Reflexién sobre métodos de ensefianza/aprendizaje observados en el aula y

los proyectos de centro relacionados con la especialidad de Dibujo.

Proyecto personal: disefio de situacidén de aprendizaje.

Evaluacion docente de la situacion de aprendizaje.

Reflexidn sobre las practicas y la autoevaluacién.

Referencias.

L oo N WU

Anexos.

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de
actividades para
cumplimentar la

tarea
1 Caracteristicas del centro y del | Informe de los Elaboracion de un guion
aula en relacién con la recursos humanos, de recogida de
especialidad de dibujo. espaciales y informacién sobre los

65



Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de
actividades para
cumplimentar la

tarea
materiales en el espacios, infraestructuras
centroy en las aulas | y materiales de los
especificas. que dispone el centro.
Elaboracién de un informe
analitico y reflexivo en
base a la informacion
recogida.

1 Métodos de ensefianza/ Informe de las Elaboracion de un guion
aprendizaje observados en metodologias de analisis sobre las
educacidn artistica y proyectos | empleadas por el/la | metodologias y proyectos
de centro relacionados con la docente artisticos observados.
especialidad de dibujo. del centro y de los Elaboracidn de un informe

proyectos artisticos analitico y reflexivo en
realizados en el base a la informacidn
centro. recogida.

1 Observacidn critica, reflexivay | Diario de practicas Elaboracién de un guion
fundamentada del aula de

observacion.

Registro de las vivencias
destacas en el centro
educativo en un

diario.

2 Disefio de situacién de Programacion de una | Elaboracién de un

aprendizaje. situaciéon de documento que recoja el
aprendizaje desarrollo de una
situacion de
aprendizaje

2 Evaluacion en Evaluacion de la Seleccion de instrumentos

educacidn artistica. situacion de de evaluacion.
aprendizaje Elaboraciéon de un informe
de evaluacion.

3 Autoevaluacién y reflexién de Reflexion sobre las Informe de
la practicas y autoevaluacién (relacién
implicacién durante las autoevaluacion teoria- practica, valoracion
practicas del practicum, resolucién

de problemas, etc.)

Para la evaluacion del portafolio se propone una rabrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempenio de la evaluacion en las practicas del
alumnado.

Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*
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*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacioén con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica especialidad dibujo

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Anadlisis de los
recursos humanos,
espaciales y
materiales en el
centro y en las aulas
especificas

Se describen con detalle los
recursos humanos y espaciales del
centro de practicas con ejemplos
claros de los diferentes elementos
del centro escolar.

Se describen con detalle los
recursos y materiales del aula o
aulas en las que se imparte la
especialidad.

Se analizan los recursos mas
relevantes del centro con rigor,
sistematicidad y andlisis critico.

Se describen los recursos
humanos y espaciales del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.
Se describe de manera general los
recursos y materiales del aula o
aulas en las que se imparte la
especialidad.

Se analizan los recursos mas
relevantes del centro de forma
menos profunda y mayormente
descriptiva.

Se refleja una idea muy general y
superficial de los recursos
espaciales centro de practicas.

Se describen brevemente los
recursos y materiales del aula.
No se analizan los recursos mas
relevantes del centro o se limita a
realizar una descripcién de estos.

No se reflejan los recursos
espaciales centro de practicas
siendo una descripcion muy
general.

No se describen los recursos y
materiales del

aula.

No se analizan de forma adecuada
los recursos mds relevantes del
centro.

Analisis de las
metodologias
empleadas por el/la
docente del centro y
de los proyectos
artisticos realizados en
el centro.

Se realiza un andlisis y reflexion
detallada de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza- aprendizaje, los
proyectos

artisticos de centro, etc.

Se realiza un andlisis y reflexion
aceptable de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza- aprendizaje, los
proyectos

artisticos de centro, etc..

Se realiza un andlisis descriptivo y
poco analitico de la practica
docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, los proyectos
artisticos de centro, etc..

Se realiza un analisis superficial de
la practica docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, los proyectos
artisticos de centro, etc..

Diario de practicas

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
multiples referencias académicas),
de manera detallada, situaciones
relevantes vividas durante las
practicas, vinculando dicho
analisis a los contenidos de las
asignaturas cursadas en el modulo
especifico.

Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
algunas referencias académicas),
de manera general, situaciones
relevantes vividas durante periodo
de practicas, vinculando dicho
andlisis a los contenidos de las
asignaturas cursadas en el moédulo
especifico.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
pocas referencias académicas), de
forma muy breve, situaciones
relevantes vividas durante periodo
de practicas, vinculando dicho
anélisis a los contenidos de las
asignaturas cursadas en el modulo
especifico.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun

Se realiza un breve analisis de
situaciones relevantes vividas
durante el periodo de practicas,
pero sin fundamentar dicho
analisis y sin reflexiones criticas de
todo lo observado, o bien, las
situaciones seleccionadas carecen
de interés para la formacién
docente. No vincula dicho andlisis
a los contenidos de las asignaturas
cursadas en el moédulo especifico.
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Rubrica especialidad dibujo

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

destacando fortalezas y areas de
mejora.

Se realiza una reflexién critica de
la experiencia docente vivida
durante las practicas.

las practicas. Sefiala alguna
limitacidn o punto de mejora.
Se realiza una reflexién general
sobre la experiencia vivida
durante

las practicas.

objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexidn de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacién con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.
No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Programacion y
evaluacién de una
situacion de
aprendizaje

Identifica con claridad y exactitud
todos los objetivos de la etapa, los
descriptores operativos de las
competencias clave, las
competencias especificas y los
saberes basicos implicados.
Describe la secuencia de
actividades o procesos con las
distintas sesiones a desarrollar
temporalizadas, detallando los
recursos empleados y los
productos evaluables.

Establece las técnicas e
instrumentos para evaluar los
aprendizajes, describiendo el nivel
de

desempefio de alguno de los
criterios de evaluacién utilizado y
realiza un informe de evaluacién
reflexivo y critico.

El material aportado en los anexos
resulta completamente adecuado
para la puesta en practica de la
situacién de aprendizaje, y de las

Identifica con claridad todos los
objetivos de la etapa, los
descriptores operativos de las
competencias clave, las
competencias especificas y los
saberes basicos implicados.
Describe la secuencia de
actividades o procesos con las
distintas sesiones a desarrollar
temporalizadas y detalla los
productos evaluables, pero no los
recursos necesarios.

Establece las técnicas e
instrumentos para evaluar los
aprendizajes, describiendo el nivel
de

desempefio de alguno de los
criterios de evaluacién utilizado y
realiza un informe de evaluacién.
El material aportado en los anexos
resulta adecuado para la puesta
en practica de la situacion de
aprendizaje, y de las actividades
incluidas en ella, pero necesita

Identifica con claridad algunos los
objetivos de la etapa, los
descriptores operativos de las
competencias clave, las
competencias especificas y los
saberes basicos implicados.
Describe la secuencia de
actividades o procesos con las
distintas sesiones a desarrollar
temporalizadas, pero no detalla
los recursos necesarios ni los
productos evaluables.

Establece los instrumentos para
evaluar los aprendizajes, pero no
describe el nivel de desempefio
de alguno de los criterios de
evaluacién utilizado, ni especifica
las técnicas de evaluacién
utilizadas. Realiza un informe de
evaluacién escueto.

El material aportado en los anexos
resulta adecuado para la puesta
en practica de la situacién de
aprendizaje, y de las actividades

Identifica sin claridad o sin
exactitud algunos los objetivos de
la etapa, los descriptores
operativos de las competencias
clave, las competencias
especificas y los saberes basicos
implicados.

Enumera la secuencia de
actividades, pero no las
temporaliza, ni describe, ni detalla
los recursos necesarios, ni los
productos evaluables.

Establece los instrumentos para
evaluar los aprendizajes, pero no
describe el nivel de desempefio
de los criterios de evaluacion
utilizado, ni especifica las técnicas
de evaluacion utilizadas. No
incluye un informe de evaluacién.
El material aportado en los anexos
no resulta adecuado para la
puesta en practica de la situacion
de aprendizaje, y de las
actividades incluidas en ella, y

69




Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Rubrica especialidad dibujo

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

actividades incluidas en ella, sin
necesidad de aportar material
complementario.

puntualmente de algin material
complementario

incluidas en ella, pero necesita
asiduamente de material
complementario.

necesita asiduamente de material
complementario.

Autoevaluacién y
reflexion de la propia
practica docente

Se realiza una reflexidn critica
acerca del desempeio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi
como también se es consciente de
los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacidn directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se seialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes

de adquirir.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningun tipo de
autoevaluacién/ autocritica sobre
los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.

Redaccion y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, Referencias y
normas APA

El formato del trabajo se adecua a
las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicion.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacion del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicidn.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias no se ajustan ala
normativa APA 7 edicion.

El formato del trabajo no se
adecUa a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). No se propone
bibliografia, es muy escasa o no se
ajusta a la normativa APA 7
edicién. Se incluyen autores en el
texto que no se citan en

las referencias finales.
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Rubrica especialidad dibujo

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se

plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresion oral y
presentacién de trabajo,
respuesta a preguntas y disefio de
materiales de apoyo para la
exposicion.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado °.

Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde

9 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 12seminario antes de las practicas: 26 de febrero de 9.00h a 13.00h.
e 22seminario durante las practicas: 19 de marzo de 9.00h a 13.00h.

e 32 seminario después de la finalizacién del periodo de practicas: 23 de abril de
9.00h a 13.00h.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
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previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a

profesional y del/la tutor/a académico, pero irdn encaminadas a que el/la estudiante

desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios con la/el tutor/a son:

Descripcion del contexto educativo en la especialidad.

Descripcion y andlisis del departamento didactico de la especialidad del/la
estudiante y herramientas para la obtencion de informacion.

Consulta y Analisis de la programacién didactica desarrollada por el
departamento y de la observacion docente en la especialidad.

Programacién, direccion y evaluaciéon de las actividades de ensefianza
(Situaciones de Aprendizaje) en Educacién Fisica en el marco definido por el
proyecto curricular del centro educativo asignado.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacién 1

Actividades de cada uno de los seminarios:

Analisis documental. Consistira en el analisis del proyecto curricular y de la
programacion del Departamento de Educacién fisica. Para realizar esta tarea,
serd necesario disefiar un instrumento cuya funcion es orientar y guiar el proceso
de revisién de los documentos y de registro de informacion. Dicho instrumento
integrard, entre otras, cuestiones bdsicas para el analisis del proyecto y de la
programacion, como, por ejemplo, ése ajustan el proyecto curricular y la
programacion al marco normativo? éiresponde coherentemente la programacion
a los objetivos establecidos en el proyecto curricular? ¢estan secuenciados
adecuadamente los objetivos de curso en el proyecto curricular? éexisten en el
proyecto curricular o en la programaciéon nuevos contenidos o criterios de
evaluacion respecto de los expuestos en el curriculo oficial?...

Encuesta a los/as protagonistas. Tendra por objeto obtener las opiniones del
profesor/a-tutor/a asignado/a en el centro de practicas y del alumnado (3
alumnosy 3 alumnas del curso superior) sobre diversos aspectos de la ensefianza
de la Educacion Fisica, por medio de una entrevista semiestructurada (seran
grabadas, y posteriormente transcritas e incluidas en un anexo previo
consentimiento informado al centro y las familias). La entrevista al alumnado
puede ser sustituida por un cuestionario aplicado, al menos a 60 alumnos vy
alumnas.

Observacion no participativa. Se centrara en la observacién directa y recogida
de informacién sobre determinados aspectos del proceso de ensefanza vy
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aprendizaje que tiene lugar en las clases de Educacion Fisica. Deberd observarse
un minimo de 10 sesiones. Para llevar a cabo una observacidn sistematica y
registrada, el estudiante disefara un instrumento en el que se incluyan diversas
categorias (en funcién del tema de interés).

e Como programar, dirigir y evaluar, las sesiones (actividades de ensefianza,
Situaciones de Aprendizaje) de Educacidn Fisica, con el objeto de poner en
practica y mejorar sus competencias profesionales relacionadas con las tareas
docentes fundamentales. Dichas sesiones podran ser puestas en practica con un
mismo grupo o con diferentes grupos de Educacién Secundaria, en funcion de las
posibilidades de que disponga el alumno o alumna del Master.

e Laevaluacion del Practicum (parte especifica de Educacion Fisica), se ha de tener
presente que la programacién, la descripcién del desarrollo de las sesiones, y la
correspondiente reflexion y evaluacion de estas, constituirdn un punto
fundamental del portafolio de practicas, junto con el informe del analisis de la
Educacion Fisica en el centro educativo en que se realizan las practicas.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitara un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para anadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacion oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio — Educacidn Fisica

El proceso de practicas en el Centro Educativo implicara por parte del alumnado, asumir
los siguientes compromisos:

- Asistencia al centro en los horarios pautados y ajustados al calendario
establecido para ello. Desarrollo de los encargos docentes enmarcados en el
titulo para el Practicum especifico. Esta fase constituye la incorporacion a los
centros de practicas. El alumnado asistira a los centros de practicas 25 dias, 5
horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027. El/la
estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo con el
documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.
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Participacion en los Seminarios de Prdcticas propuestos por el tutor/a, conforme
a las fechas indicadas en la Coordinacion del Master:
e 12 seminario antes de las practicas: 26 de febrero de 2027 (Grupo 1 de
8.30h. a 12.30h.; Grupo 2 y 3 de 10.00h. a 14.00h.).
e 292 seminario durante las practicas: 19 de marzo de 2027 de 9.00h. a
13.00h.
e 32 seminario después de la finalizacion del periodo de practicas: 23 de
abril de 2027 de 9.00h. a 13.00h.
Elaboracién de un Portafolio de Prdcticas en el que se recopilen las tareas y
acciones establecidas durante el proceso de practicas, tanto en el centro
educativo como en la tutoria.

1) Portafolio de prdcticas

El Portafolio de Prdcticas es un documento en el que se recopilan las tareas, actividades

y acciones desempefiadas durante el proceso de practicas en el centro educativo, asi

como en los seminarios realizados con la tutora o el tutor de la universidad. Ademas,

este instrumento de evaluacién pretende ser el reflejo de las vivencias y aprendizajes

durante el periodo de practicas en el centro educativo.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el Portafolio de Prdcticas tendra la siguiente

estructura.

0. Portada

1. indice

2. Introduccién

3. Contexto de la realidad socioeducativa del centro educativo. El papel y valor de
la Educacidn Fisica. Andlisis critico y fundamentado.

4. La Programacién de Educacion Fisica del Departamento y su conexién con los
documentos del centro. Andlisis critico y fundamentado.

- Analisis documental. Revisidn de proyecto de centro y programacién de EF.

5. La Educacion Fisica en la practica: los procesos de ensefianza-aprendizaje, su
gestidon y organizacién. Andlisis critico y fundamentado.

- Analisis critico de la ensefianza de la EF. Recogida de informacion de la realidad
mediante diferentes técnicas (observacidon, entrevistas al profesorado vy
alumnado, cuestionarios, entre otras).

6. La practica docente en Educacion Fisica. Analisis critico y fundamentado.

- Andlisis critico de la accidn docente (gestion del aula, procesos de comunicacion,
metodologias, evaluacion, etc.).

7. Elaboracion de una propuesta de accién contextualizada (marco sociocultural y

curricular) para la mejora de la calidad de la Educacion Fisica. Dicha propuesta
podrd ser: una Situacion de Aprendizaje debidamente contextualizada en la
programacion de EF, o bien, un proyecto de innovacion de EF.
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- A partir del analisis de |la EF del centro y del aula, elaboracion de una propuesta
de accién contextualizada para mejorar la calidad de la EF. Siempre que sea
posible y las condiciones organizativas lo permitan, se llevara a la practica y se
evaluara su adecuacion respecto al propdsito marcado.

8. Diario de Practicas. Descripcion y analisis de las vivencias en el centro educativo,
experiencia y aprendizajes alcanzados. Dificultades y retos planteados. Reflexion
personal sobre el proceso de las practicas. Autoevaluacién.

9. Referencias bibliograficas.

10. Anexos.

Aspectos formales de presentacion

La portada deberd contener la siguiente informacion: Universidad, Departamento,
Denominacién del Master, Titulo, Autor/a y director/a. Ademas, en la parte inferior, se
pondra el rotulo «Portafolio de practicas» y el curso académico en que se realiza.

Asimismo, el portafolio de practicas debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Existencia de indice y de paginado, con indicacion de los diferentes apartados y
subapartados en que se ha estructurado el trabajo, tanto en el indice como en el
texto.

e Presentacion tipificada de las citas bibliograficas realizadas en el texto y de la
bibliografia reflejada al final del trabajo (preferentemente normas APA 72ed).

e Indicacion de la autoria de las ideas, opiniones, datos... que se expongan en
cualquier parte del trabajo, citando las fuentes bibliograficas correspondientes.

e Redaccion personalizada del texto del trabajo (salvo en el caso de citas literales,
que, en todo caso, y salvo alguna excepcidn muy justificada, nunca ocuparan mas
de siete u ocho lineas de texto).

e Expresion clara y correcta de las ideas, opiniones, argumentos..., desde el punto
de vista sintactico y gramatical, y desde el de la estructura del discurso.

La extensidn del porfolio serd de 30-40 paginas (sin anexos) y tendra que estar escrito
en formato académico, Tipo letra Arial (11 ptos.) o Times New Roman (12 ptos.),
margenes 2,5 cm., espaciado interlineal sencillo, espaciado entre parrafos, entre
parrafos 6 ptos.

La entrega del trabajo se hara siguiendo el procedimiento establecido por la Direccién
del MESOB.

2) Seminarios de practicas

Durante el proceso de practicas se realizaran seminarios con el tutor/a, cuya asistencia
es obligatoria. A continuacion, se muestra una tabla donde se recogen las fechas y
contenido de cada seminario, la tarea y los ejemplos sobre la informaciéon/actividades a
incluir en las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere
durante los seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos F‘e actividades para
cumplimentar la tarea
EF en el centro educativo: | Procedimientos, Descripcién de la estructura,
organizacion, técnicas e proyectos y contexto del centro
documentos, estructura, instrumentos para el | de practicas.
espacios, convivencia, etc. | analisis de la Analisis de los documentos de
Educacion Fisica en centro.
1 el centro educativo, Disefar un instrumento cuya
de la programacion funcién es orientar y guiar el
de Educacién Fisica proceso de revisidn de los
del Departamentoy | documentosy de registro de
su conexion con los informacién.
documentos del
centro.
EFenelaulayenel Procedimientos, Disefar un instrumento para el
grupo-clase: espacios, técnicas e analisis de la practica del aula
recursos, agrupamientos, | instrumentos para el | (lista de control, hoja de
casos educativos, etc. analisis del aula de observacion, etc.).
1 Educacidn Fisica, los
procesos de Puesta en comun de casos
ensefianza- concretos.
aprendizaje, su
gestiény
organizacién.
La accion docente de EF: | Procedimientos, Elaboraciéon de instrumentos para
coordinacidn, técnicas e el andlisis de la accién docente y

) programacion, instrumentos para el | la gestiéon de aula.
metodologia, evaluacién, | analisis de la practica | Puesta en comun de casos
convivencia, etc. docente en concretos.

Educacion Fisica.
La innovacidon educativa Recursos y Recopilacion y analisis critico de

3 en EF. propuestas para la innovaciones en EF.

innovacion en EF. Puesta en comun de procesos de
innovacidn concretos.
Experiencias, interesesy | Debate y puesta en Informe de autoevaluacion
vivencias durante las comun sobre el (relacidn teoria- practica,

3 practicas del alumnado proceso de practicas | valoracion del practicum,
Reflexion de la y vivencias en el resoluciéon de problemas, etc.).
implicacién durante las centro respecto a la
practicas. Autoevaluacién. | EF.

Observacién y debate Descripcion Diario de practicas.
critico, reflexivo y argumentada de las
fundamentado de la EF en | vivenciasy
Transversal . o L
la realidad. Criterios de experiencias en el
calidad dela EF enla centro educativo.
practica docente. Sentido formativo.

3) Evaluacidn del proceso de practicas

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd

necesario aprobar (con una

calificacién minima de 5 sobre 10), las tres evaluaciones, respetando sus porcentajes.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del alumnado

30%
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Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Informe tutor/a profesional

50%

Informe tutor/a académico

20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el

grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad

en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para la evaluacion del Portafolio de Prdcticas se propone una ribrica en la que se facilitan

los criterios, los indicadores y los niveles de desempefio del alumnado.
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DIMENSION NO ADECUADO ALGO ADECUADO BASTANTE ADECUADO MUY ADECUADO Observaciones
No hay portada o es La portada esta presente La portada es correcta y La portada esta completa,
incompleta, carece de la | pero falta alguna presenta la informacién contiene toda la
informacién necesaria informacioén relevante o el basica (titulo, autor, fecha, informacidn relevante. Sigue
(titulo, autor, fecha, etc.). | disefio es bésico, con etc.) con un disefio basico. un disefo claroy
.. No sigue un formato errores en la estructura o El formato es adecuado, estéticamente cuidado que
Presentacion . . ‘s . .
adecuado. No incluye formato. presenta un indice basicoy | refleja formalidad y

(formato,
estructura, indice)

indice ni esta paginado.
No se adecua a la
estructura propuesta.

El formato presenta errores. | la estructura es correcta.
El indice no esta paginado.
La estructura propuesta no

organizacion.
El formato es muy adecuado
y creativo. Incluye indice y

Redaccién y

es completa. estd paginado. Se adecua de
manera muy pertinente a la
estructura propuesta.
No cumple con unos No utiliza un estilo Se utiliza un estilo Se utiliza un estilo de

niveles de redacciéon y

académico adecuado y tiene | académico correcto. Tiene

escritura académico, y

ortografia ortografia minimos para | faltas ortograficas y multitud | algun error sintactico y riguroso y sin faltas de
un trabajo académico. de errores sintdcticos. ortografico. ortografia.
La descripcidon es muy Se identifica el contexto Se presenta un analisis El analisis es profundo y
superficial, sin analisis de | socioeducativo con pocos adecuado, identificando completo, describiendo con
los factores sociales y datos y sin profundizar en correctamente los factores precision los factores
Contexto de la educativos que afectan al | los factores sociales y mas importantes que sociales y educativos que
realidad centro. No se reflejan educativos mas relevantes. influyen en el centro. Se afectan al centro. Se
socioeducativa del | datos o se mencionan de | El andlisis es limitado y aportan datos suficientes, presentan datos sélidos y
centro educativo. | forma incorrecta. general. aunque podria incluir mas bien interpretados,
detalles o relaciones entre conectando el contexto con
ellos. las necesidades y
particularidades del centro.
Educacion Fisica | El analisis carece de Se identifican algunos El analisis es adecuado y El andlisis es profundo,
en el centro profundidad y no esta aspectos relevantes de la bastante critico. Se critico y esta
educativo. Analisis | fundamentado. No se Educacidn Fisica, pero el consideran los principales completamente
criticoy identifican los aspectos analisis es superficial o poco | factores que influyen en la fundamentado. Se
fundamentado. | clave de la Educacion critico. Se ofrecen pocas Educacion Fisica en el consideran con precision
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Fisica en el centro. Se
presentan opiniones sin
argumentos o datos.

referencias tedricas o no
estan bien aplicadas. Los
argumentos son débiles o
limitados.

centro, con algunas
referencias tedricas
relevantes y datos. Sin
embargo, podria ser mas
exhaustivo o detallado.

todos los factores que
influyen en la Educacion
Fisica en el centro. Se
emplean argumentos
sélidos, basados en datos y
referencias tedricas
relevantes, con una
interpretacion critica de la
realidad educativa.

La programacion
de Educacién
Fisica del
Departamento y
su conexion con
los documentos
del centro. Analisis
criticoy
fundamentado.

El andlisis es superficial o
inexistente. No se
identifica
adecuadamente la
programacion del
Departamento ni su
relacion con los
documentos del centro
(PEC, PGA, etc.). No se
emplean referencias
tedricas ni evidencia que
sustente el analisis.

Se identifica la
programacion del
Departamento, pero la
relacién con los documentos
del centro estd tratada de
manera parcial o poco
profunda. El analisis critico
es limitado y solo se ofrecen
algunas referencias tedricas
o evidencia superficial.

El andlisis es bastante
adecuado. Se identifica
correctamente la
programacion de Educacién
Fisica y se conecta de forma
clara con los documentos
del centro. Se ofrecen
argumentos
fundamentados, aunque el
analisis critico podria ser
mas detallado o incluir mas
evidencias y referencias
tedricas.

El andlisis es profundo,
critico y esta
completamente
fundamentado. Se identifica
de manera precisa la
programacion del
Departamento y se
establece una conexién
sélida y bien argumentada
con los documentos clave
del centro. El andlisis se
apoya en datos, referencias
tedricas relevantes y
evidencia detallada,
mostrando una
comprensién critica e
integral de la relacién entre
ambos.

La Educacién
Fisica, en la
practica: los
procesos de
enseiianza-
aprendizaje, su

El analisis de la practica
es muy superficial o
inexistente. No se
identifican los elementos
clave del aula de
Educacién Fisica ni los

Se identifica de manera
parcial el aula de Educacion
Fisica y algunos aspectos de
los procesos de ensefanza-
aprendizaje, gestién y
organizacién. El analisis

Se realiza un analisis
bastante adecuado. Se
identifican claramente los
principales aspectos del
aula, los procesos de
ensefianza-aprendizaje, la

El analisis es profundo,
detallado y critico. Se
identifican con precisién
todos los elementos clave
del aula de Educacion Fisica,
los procesos de ensefianza-
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gestion y
organizacion.
Andlisis critico y
fundamentado.

procesos de ensefianza-
aprendizaje. No se hace
referencia a la gestion o a
la organizacién del aula.
Falta fundamentacién
tedrica o evidencia.

critico es limitado y presenta
escasa fundamentacion
tedrica o evidencia. La
reflexion es general y poco
profunda.

gestion y la organizacion. El
analisis critico es correcto,
con fundamentacidn tedrica
suficiente y evidencia que
apoya las ideas, aunque
podria ser mds exhaustivo o
detallado.

aprendizaje, la gestidon y la
organizacion. Se ofrece una
reflexion critica
fundamentada en teorias
pedagdgicas y evidencia
solida, demostrando una
comprensién integral de la
situacion.

La practica
docente en
Educacion Fisica.
Andlisis critico y
fundamentado

El analisis de la practica
docente es muy basico o
inexistente. No se
identifican
correctamente las
estrategias docentes ni
su impacto en el
aprendizaje. El analisis
carece de profundidad y
no hay fundamentacién
tedrica ni ejemplos claros
de la practica observada.

Se identifican algunas
estrategias docentes, pero el
analisis es superficial o
incompleto. La reflexién
critica sobre el impacto de la
practica docente en el
aprendizaje del alumnado es
insuficiente y débil. El uso
de fundamentacién tedrica
es limitado y los ejemplos
no son suficientes o estan
poco desarrollados.

Se realiza un andlisis
adecuado de las estrategias
docentes, incluyendo
reflexiones sobre su
efectividad e impacto en el
aprendizaje del alumnado.
El andlisis esta bastante
fundamentado
tedricamente y se presentan
ejemplos de la practica
docente observada, aunque
podria incluir mayor
profundidad critica o mas
detalle en las conexiones
entre teoria y practica.

El analisis es profundo,
critico y esta
completamente
fundamentado. Se
identifican de manera
precisa las estrategias
docentes y se reflexiona
criticamente sobre su
efectividad y el impacto en
el aprendizaje del
alumnado. Se utilizan
ejemplos claros y detallados
de la practica docente
observada, apoyados en
teorias pedagogicas
relevantes, demostrando
una comprensién solida 'y
critica.

Elaboracion de
una propuesta de
accion
contextualizada
(marco
sociocultural y
curricular) para la

La propuesta es
superficial o no esta
contextualizada en el
marco sociocultural y
curricular del centro. No
se basa en un andlisis de
la realidad del contexto

La propuesta presenta cierta
conexion con el marco
sociocultural y curricular,
pero es vaga o incompleta.
Se identifican algunos
aspectos relevantes, pero el
analisis del contexto es

La propuesta es adecuada y
tiene en cuenta el marco
sociocultural y curricular. Se
apoya en un andlisis
correcto del contexto, y las
acciones propuestas son
claras y viables. Hay una

La propuesta es muy
adecuada y completamente
contextualizada en el marco
sociocultural y curricular del
centro. Se basa en un
analisis exhaustivo del
contexto, y las acciones
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mejora de la
calidad de los
procesos de
ensefanza-
aprendizaje en
Educacion Fisica.

ni se justifica c6mo
mejoraria los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
No hay conexién con
teorias educativas o el
curriculo.

limitado. Las acciones
propuestas tienen un
impacto potencial en la
mejora de los procesos de
ensefianza-aprendizaje,
aunque carecen de una
fundamentacién sélida o
tedrica.

conexion bastante clara
entre las acciones y la
mejora de los procesos de
ensefianza-aprendizaje, con
cierta fundamentacion
tedrica y referencias al
curriculo. Podria mejorarse
la profundidad del analisis o
el detalle de la propuesta.

propuestas estan
claramente orientadas a
mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje. La
fundamentacion tedrica es
solida, con una clara
conexion entre las acciones,
el curriculo y las teorias
educativas pertinentes. La
propuesta es innovadora,
detallada y viable.

Diario de
Practicas.
Descripcion y
analisis de las
vivencias en el
centro educativo.

La descripcion de las
vivencias es muy limitada
o inexistente. No se
identifican situaciones
relacionadas con la
diversidad, casos criticos
0 aspectos de
convivencia. No hay
analisis ni reflexién sobre
las situaciones
observadas.

Se describen algunas
vivencias del centro
educativo, pero el analisis es
superficial o poco detallado.
Se mencionan situaciones
de diversidad, casos criticos
0 convivencia, pero con
poca reflexion critica.

La descripcion de las
vivencias es bastante
adecuaday el analisis es
detallado. Se reflexiona
sobre la diversidad, los
casos criticos y la
convivencia, conectando las
vivencias con la teoria o
experiencias educativas
previas. El andlisis es
reflexivo, aunque podria ser
mas profundo en algunos
aspectos.

La descripcién es muy ricay
detallada, con un analisis
critico exhaustivo de las
vivencias. Se analizan a
fondo la diversidad, los
casos criticos y la
convivencia en el centro,
ofreciendo una reflexién
profunda y fundamentada.
Se conectan
adecuadamente las
vivencias con teorias
educativas y experiencias
previas, mostrando una
comprension integral del
entorno escolar.

Reflexion personal
sobre el proceso
de practicas.
Autoevaluacion

No hay reflexion personal
sobre las practicas o la
reflexion es muy limitada
y superficial. No se
muestra una
comprensidn critica ni un

Se realiza alguna reflexion
personal sobre las practicas,
pero esta es poco critica o
superficial. La
autoevaluacion esta
presente, pero sin

La reflexion personal es
adecuada y critica,
mostrando aprendizajes
importantes y una
comprensién clara de las
practicas vividas. Se realiza

La reflexion personal es
profunda y critica,
mostrando un analisis
exhaustivo del propio
aprendizaje durante las
practicas. La autoevaluacion
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aprendizaje personal. No
se incluye la
autoevaluacién.

profundidad en el analisis
del propio desempefio.

una autoevaluacion realista,
identificando aciertos y
aspectos a mejorar.

es detallada, honesta 'y
propositiva, con una clara
identificacion de logros y
areas de mejora, asi como
propuestas para el
desarrollo profesional
futuro.

Referencias
bibliograficas

Las referencias
bibliograficas no estan
presentes o estdn
incompletas. No se
siguen las normas de
citacion establecidas
(APA). Las fuentes no son
relevantes ni académicas.

Las referencias bibliograficas
estan presentes, pero
contienen errores
frecuentes en el formato de
citacion (APA). Algunas
fuentes no son del todo
relevantes o no son
académicas. Pocas fuentes
estan actualizadas o
directamente relacionadas
con el contenido del
proyecto.

Las referencias bibliograficas
estdn correctamente
presentadas, siguiendo en
su mayoria las normas de
citacion (APA). Las fuentes
son académicas, relevantes
y estan bastante
relacionadas con el
contenido del proyecto. Hay
algunas fuentes
actualizadas.

Las referencias bibliograficas
estan perfectamente
presentadasy
completamente ajustadas a
las normas de citacién
establecidas (APA). Las
fuentes son altamente
relevantes, académicas y
actualizadas. Existe una
clara relacién entre las
fuentes y el contenido del
proyecto, demostrando una
revisiéon exhaustiva de la
literatura.

Anexos

Los anexos no estdn
presentes o son
irrelevantes. No se
integran ni contribuyen al
desarrollo del proyecto.

Los anexos estan presentes,
pero su relevancia es
limitada o no estan
suficientemente explicados.
Aportan poca informacién
adicional util para
comprender el proyecto.

Los anexos son adecuados y
aportan informacion atil y
complementaria. Estan bien
organizados y son relevantes
para el contenido del
proyecto, aunque podrian
estar mejor detallados o
contextualizados.

Los anexos son muy
adecuados, organizados y
detallados. Aportan
informacién valiosa y
relevante que complementa
y enriquece
significativamente el
proyecto. Su relacién con el
contenido principal esta
claramente justificada,
facilitando su comprensién.
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Valoracién (max. 30%)
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a de la labor del
estudiante en su centro de practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 4 seminarios (12 horas). Asi, se realizardn 2 seminarios
antes del inicio de las practicas (6 horas), 1 seminario durante el periodo de
estancia en el centro de practicas (3 horas, en este dia los estudiantes acudiran a
la facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (3 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
el aula de docencia habitual, en la Facultad de Filosofia y Letras, con los dos
profesores que tutorizan los seminarios de practicas de la especialidad. Ademas
de los seminarios, el alumnado podra solicitar las tutorias individuales que
considere necesarias sin que puedan desarrollarse en el horario escolar del
centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado *°.

10 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde
se realizard la presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los/as estudiantes
asistiran a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo
y el 22 de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de
acuerdo con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las
practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, sera necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicaciéon en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacidn del Profesorado y Educacion:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e Seminario 1. Viernes 26 de febrero, de 16:30 a 20:30 h.
e Seminario 2. Viernes 19 de marzo, de 16:30 a 20:30 h.
e Seminario 3. Viernes 23 de abril, de 16:30 a 20:30
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Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos impartidos durante los cuatro seminarios seguiran el siguiente guion

1. Las practicas en la especialidad de Filosofia

2. La observaciéon educativa
a. Laintencionalidad en la observacion:

- El enfoque

- La anticipacion

- El diagndstico previo

- La constatacion vy las evidencias

b. Observacion individual y colectiva: el alumno y el aula
c. Eltiempo en clase y su aprovechamiento

3. Laobservacionenla ESOy el Bachillerato (diferencias y similitudes en el lenguaje,
corporalidad, actitud y procesos cognitivos).

4. Los métodos de la filosofia y la observacién correspondiente (método mayéutico,
dialéctico, logico-deductivo, hermenéutico, etc.).

5. Disefio de las situaciones de aprendizaje (qué se pretende que adquiera el
alumno, con qué medios disponemos, como se aplicaran los recursos y como se
calificara y evaluard el proceso).

Justificacion e identificacion de los objetivos pedagdgicos
Descripcion de la tarea

Concrecidn curricular

Secuenciacion didactica de las actividades

Do o0 T W

Valoracién de lo aprendido
6. Evaluacion y Calificacion

a. Diferencias: proceso educativo y proceso administrativo
b. Similitudes: respecto a las técnicas, sujetos y comparativas
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7.

Estrategias para la elaboraciéon de las programaciones didacticas de las distintas
materias filosdéficas y su relacidn con el marco legislativo correspondiente.

Apéndice: Se realizaran distintas practicas y test a lo largo de los seminarios para medir

la justificacidon de la informacion y de las fuentes, asi como para mejorar en términos

generales la practica docente.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades (compartidas entre los seminarios) propuestas a realizar en los seminarios

con la tutela y adecuacién del tutor/a de cada alumno o alumna:

1.

Descripcion y valoracion de un instrumento de observacion y accién en el aula,
en dos etapas de ensefianza diferentes.

Descripcion y valoracién de una situacion de aprendizaje, en dos cursos o niveles
de ensefianza diferentes.

Descripcion y valoracién de las tareas de observacion realizadas durante las
practicas.

Descripcion y valoracion de alguna experiencia satisfactoria (en comunidades) de
aprendizaje.

Descripcion de intervencidn didactica o experiencia de ensefianza-aprendizaje
didactica “ejemplar” en el aula.

Reflexidn sobre el periodo de practicas cursado en el centro educativo y de su
incidencia en su formaciéon docente.

Reflexién justificada de las tres fortalezas y las tres debilidades que, durante el
periodo de practicas, ha detectado en el centro educativo aportando otras tantas
propuestas de mejora para la practica docente.

Con todo lo anterior cada estudiante elaborara un portafolio que deberd incluir

cualquier otra actividad concreta que cada tutor/a disefie ademas de o en sustitucion de

alguna de las indicadas con anterioridad. Asimismo, puede incluirse como anexo, y de

manera voluntaria, un diario de las practicas.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacion oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%
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Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera

necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados

también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Filosofia

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un

documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los

seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio sera de 30-40 paginas (6.500- 8.500 palabras, incluyendo

anexos) y tendra que estar escrito en formato académico y de acuerdo con las normas
APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

1)
2)
3)
d.
b.

4)

5)

6)
7)

Portada

indice

Informes

del analisis del centro y sus documentos

del aula y del grupo de referencia

de las vivencias en el centro educativo (diversidad, casos criticos, convivencia,
etc.).

Descripcion y valoracion

de un instrumento de observacion o/y accién en el aula, en dos cursos o
etapas de ensefanza diferentes.

de una situacién de aprendizaje, en dos cursos o niveles de ensefanza
diferentes.

de las tareas realizadas con el alumnado en los grupos reducidos del Taller-
Seminario Il y su repercusion en sus practicas.

de alguna experiencia satisfactoria (en comunidades) de aprendizaje.

de una intervencién didactica o experiencia de ensefianza.- aprendizaje
didactica “ejemplar” en el aula.

Reflexién sobre el periodo de practicas cursado y de su incidencia en su
formacion docente, indicando a los sumo dos fortalezas y debilidades
fundamentales que, durante el periodo de practicas, ha detectado en el centro
educativo (aportando alguna propuesta de mejora).

Conclusiones. Reflexion sobre las practicas y autoevaluacién final

Referencias

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el

contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en

las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los

seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):
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Semi Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
nario cumplimentar la
tarea
Trans Observacion critica, reflexivay | Informesy Descripcidn de las vivencias en el
versal fundamentada del aula valoraciones centro educativo en un diario
Elaboracion de un guion de
observacion

1 Reflexidn y analisis del centro Informe del analisis | Descripcién de la estructura,
educativo: organizacion, del centro y sus proyectos y contexto del centro de
documentos, estructura, documentos practicas
espacios, convivencia, etc. Analisis de los documentos de

centro

1 Reflexidn y analisis del aula 'y Informe del analisis | Informe del grupo de
del grupo: espacios, recursos, del aulay del grupo | referencia de las practicas
agrupamientos, casos de referencia Andlisis critico de 2 casos
educativos, etc. destacables

2 Reflexidn y andlisis de la Reflexién sobre la Analisis de la programacién
practica docente: practica didactica
coordinacién, programacion, docente Anilisis de la metodologia docente
metodologia, evaluacidn,
convivencia, etc.

2 Reflexidn y andlisis de la Reflexién sobre la Analisis y valoracion critica de las
practica docente: practica dindmicas de grupos realizadas
dindmicas de grupos docente grupal

3 Temas y contenidos, también Informe sobre las Informe sobre la diversidad en el
psicopedagogicos, vivencias aulay en el centro
vinculados con la realidad en el centroy en el | Informe sobre casos criticos
educativa, intereses y vivencias | aula
durante las practicas del
alumnado

3 Autoevaluacion y reflexion de Reflexién sobre las | Informe de autoevaluacion

la
implicacién durante las
practicas

practicas y
autoevaluacion

(relacidn teoria- practica, valoracién
del practicum, resoluciéon de
problemas, etc.)

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los

criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacion en las practicas del

alumnado.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el

grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad

en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.
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Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica practicum Filosofia

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Observacion y
reflexion critica

Se realiza un analisis critico, reflexivo

y fundamentado (con multiples
referencias cientificas), de manera
detallada, de todo lo vivido durante
el periodo de précticas, vinculando
dicho analisis a al menos tres de las

dreas competenciales del Practicum

adquiridas hasta el momento.
Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y dreas de
mejora. Se realiza una reflexién
critica de la experiencia docente
vivida durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
algunas referencias cientificas), de
manera general, de todo lo vivido
durante el periodo de practicas,
vinculando dicho analisis a dos
areas competenciales del
Practicum adquiridas hasta el
momento.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas. Sefala alguna
limitacion o punto de mejora.

Se realiza una reflexion general
sobre la experiencia vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
pocas referencias cientificas), de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a sélo una de las areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida

durante las practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
vincula dicho analisis a las areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.
Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacién con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.
No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Descripcion del
centro educativo y
analisis de
documentos del
centro

Se describe con detalle la realidad

del centro de practicas con ejemplos

claros de los diferentes elementos
del centro escolar.

Se describe con detalle las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos mas
relevantes del centro con rigor,
sistematicidad y analisis critico.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.
Se describe de manera general las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos de
centro de forma menos profunda
y mayormente descriptiva.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas.

Se describe brevemente las
caracteristicas del entorno y del
Centro.

No se analizan todos los
documentos de centro o se limita
a realizar una descripciéon de estos
documentos.

No se refleja la realidad del centro
de practicas ni de elementos
vinculados a la escuela, siendo
una descripcién muy general.

No se describe las caracteristicas
del entorno ni del centro.

No se analizan de forma adecuada
los documentos de centro.

Reflexion y analisis
del aulay el grupo

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales del
aula y de las caracteristicas

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias cientificas.
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Rubrica practicum Filosofia

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

psicoevolutivas del grupo clase (con
multiples referencias cientificas).
Relaciona las caracteristicas

del aula con las del centro.

caracteristicas psi- coevolutivas
del grupo clase (con algunas
referencias cientificas).

caracteristicas psicoevolutivas del
grupo clase (con pocas referencias
cientificas).

Reflexion y
analisis de la
practica docente

Se realiza un analisis y reflexion
detallada de la practica grupal
realizada: programacion didactica,
organizacién del proceso, incidencia
en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Se realiza un analisis y reflexidon
aceptable de la practica grupal
realizada: programacion didactica,
organizacion del proceso,
incidencia en los procesos de
ensefianza-aprendizaje,

etc..

Se realiza un analisis descriptivo y
poco analitico de la practica
grupal realizada: programacion
didactica, organizacion del
proceso, incidencia en los
procesos de ensefianza-
aprendizaje, etc..

Se realiza un analisis superficial de
la practica grupal realizada:
programacion didactica,
organizacién del proceso,
incidencia en los procesos de
ensefianza-aprendizaje,

etc.

Analisis de las
vivencias en el
centro

Se realiza un analisis completo de los
programas de atencion a la
diversidad del centro, de casos
criticos o de vivencias tenidas
durante las précticas y una profunda
reflexion sobre cémo el centro
aborda las distintas situaciones de y
convivencia.

Se realiza un analisis de algunos
programas de atencion a la
diversidad del centro, de un caso
critico o vivencias tenidas durante
las practicas y una reflexidn sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones y
convivencia.

Se realiza un anélisis somero de
algun programa de atencién a la
diversidad del centro o vivencia
tenidas durante las practicas y una
reflexion poco profunda sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones de
convivencia.

No se realiza un analisis adecuado

Autoevaluacion y
reflexion de la
propia practica

docente

Se realiza una reflexidn critica acerca
del desempenfio durante el periodo
de practicas, detallando los
aprendizajes adquiridos y los puntos
fuertes del alumnado, asi como
también se es consciente de los
aprendizajes pendientes de adquirir
y/o los puntos débiles a reforzar en
un futuro.

Se realiza una vinculacion directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en

las asignaturas y la practica.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se sefialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto

los puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacidn directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o

aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningun tipo de
autoevaluacion/ autocritica sobre
los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.
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Rubrica practicum Filosofia

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

practica.

Redaccién y

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas de

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas

No cumple con unos niveles de
redaccién y ortografia minimos

ortografia ortografia. sintactico y ortografico. ortograficas y multitud de errores | para un trabajo académico.
sintacticos.
El formato del trabajo se adecua a las | El formato del trabajo se adecua El formato del trabajo se adecua El formato del trabajo no se
normas APA/trabajo académico en gran parte a las normas poco a las normas APA/trabajo adecUa a las normas APA/trabajo
(letra, interlineado, justificacion del APA/trabajo académico (letra, académico (letra, interlineado, académico (letra, interlineado,
texto, titulos, organizacidn, etc.). interlineado, justificacién del justificacion del texto, titulos, justificaciéon del texto, titulos,
Formato, Las citas y las referencias se ajustan a | texto, titulos, organizacidn, etc.). organizacion, etc.). Las citas y las organizacion, etc.). No se propone
Referencias y la normativa APA 7 edicion. La mayoria de las citas y las referencias no se ajustan a la bibliografia, es muy escasa o no se
normas APA referencias se ajustan a la normativa APA 7 edicidn. ajusta a la normativa APA 7

normativa APA 7 edicidn.

edicion.

Se incluyen autores en el texto
que no se citan en las
referencias finales.

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a las
cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se

plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresion oral y
presentacién de trabajo,
respuesta a preguntas y disefio de
materiales de apoyo para la
exposicion.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado .

11 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde
se realizard la presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico
10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.
- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 1 seminario antes de las practicas, de 4 horas: viernes 26 de febrero de 10:30 a
14:30 horas.

e 1 seminario durante las practicas, de 4 horas: viernes 19 de marzo de 10:30 a
14:30 horas.

e 1 seminario después de la finalizacién del periodo de practicas, de 4 horas:
viernes 23 de abril de 10:30 a 14:30 horas.
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Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios con la/el tutora/or son:

Seminario inicial: Preparacion de las practicas

e Introduccion a las practicas del mdédulo especifico: la especialidad de Inglés.

e Descripcion del contexto de practicas (y contraste con el de otros/as estudiantes).

e Reflexidn sobre la practica docente.

e Descripcidn y analisis de contenidos propios de la especialidad para su posterior
puesta en practica en el aula.

e El portafolio de practicas: estructura, aspectos bdsicos para su elaboracion y
entrega.

e Recogida de informacion: Diario de practicas.

Seminario intermedio: Seguimiento de las practicas

e Descripcién del grupo de practicas asignado al tutelado/a.

e Analisis de la observacién docente en la especialidad.

e Propuestas de aplicacion en la practica de los contenidos presentados en el
maodulo especifico y reflexion critica sobre estas.

e Reflexidn sobre las experiencias durante las practicas.

Seminario final: Valoracion de las practicas

e Descripcidn y analisis de problematicas surgidas durante las practicas.
e Evaluacién de las practicas y conclusiones.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades de cada uno de los seminarios:

Seminario inicial: informe preliminar de las practicas externas de la especialidad, con los

posibles apartados:

e Descripcion y contexto del centro.
e Objetivos personales que se pretenden conseguir durante las practicas.
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e Ficha de observacién para la (auto)evaluacion de la practica docente.
e Descripcion y evaluacion de posibles contenidos de la especialidad aplicables a
las practicas externas.

Seminario intermedio: informe intermedio de las practicas externas de la especialidad,

dividido en apartados como:

e Sociograma del grupo de practicas.
e DAFO con propuestas de actuacion para cada aspecto mencionado.
e Evaluacion intermedia de los objetivos personales fijados al principio.

En el propio seminario el alumnado podra realizar una presentacion de la propuesta
didactica llevada a cabo/que va a implementar en el centro de practicas para recibir
propuestas de mejora. Ademas, podrd presentar “evidencias” susceptibles de ser
incluidas en el portafolio final.

Seminario final: informe final de las practicas externas de la especialidad, con los

posibles apartados:

e Reflexidn final sobre el propio desempefo durante las practicas basado en la
ficha de observacion.

e Autoevaluaciéon sobre la consecucién de los objetivos personales establecidos
inicialmente.

En el propio seminario se podra llevar a cabo la practica reflexiva de ‘amigo critico’,
orientada la narracién de problemas surgidos durante las practicas y su posterior analisis
y reflexidn grupal sobre la actuacién llevada a cabo.

El/a estudiante elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para anadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacion oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.
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Guion del portafolio - Inglés

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en inglés siguiendo un formato académico y de acuerdo con las normas APA 7
edicidon (o mas reciente).

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

o

Portada

indice

Objetivos iniciales

Caracteristicas del centro educativo
Caracteristicas del grupo-clase
Propuesta didactica

Diario de practicas reflexivo
Autoevaluacion del periodo de practicas
Referencias

OO NOUAEWDNR

Apéndices/anexos

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

acceso a las practicas
de especialidad.

objetivos para el
periodo
de practicas

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
Transversal Recogida de Diario de practicas Observacién y reflexiéon
informacién sobre la | reflexivo critica de las vivencias en el centro
practica docente en la de practicas
especialidad. (metodologia docente,
instrumentos de evaluacion,
atencion a la diversidad,
convivencia,
etc.).
1 Preparacion de Disefio de un plan de Formulacién de objetivos

personales.

Elaboraciéon de una ficha de
observacion para la
(auto)evaluacion de la
practica docente.

Caracteristicas del
centro de practicas.

Andlisis del centro
educativo

Descripcién de la estructura,
organizacién y contexto del centro
de practicas.

Andlisis de los documentos del
centro de practicas.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
2 Caracteristicas del Anilisis del grupo de Sociograma del grupo de practicas.
grupo-clase. referencia DAFO con propuestas de actuacion.

Andlisis de la/s metodologia/s de
ensefanza de la lengua extranjera
empleada/s en la clase de

referencia
Propuestas didacticas | Disefio e Disefio de un plan de clase (lesson
vinculadas a la implementacion plan).
especialidad. de una propuesta Propuesta de
didactica intervencién/adaptacion para
atender a la diversidad del grupo de
referencia.

Elaboracion y/o seleccién de
materiales y recursos docentes.

3 Reflexién y Reflexién sobre las Reflexidn sobre la propia practica
autoevaluacion del practicasy docente basada en la ficha de
periodo de practicas. | autoevaluacion observacién.

Autoevaluacién de los

objetivos personales fijados al
principio.

Analisis critico de casos destacables
durante las

practicas (‘amigo critico’).

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del

alumnado.
Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario aprobar (con una
calificaciéon minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacion de la
guia docente:
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Rubrica practicum especifico (inglés)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Diario de practicas
reflexivo

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera detallada, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a los aprendizajes y
competencias adquiridas durante
el médulo especifico.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera general, de todo lo vivido
durante el periodo de practicas,
vinculando dicho analisis a los
aprendizajes y competencias
adquiridas durante el médulo
especifico.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a los aprendizajes y
competencias adquiridas durante
el médulo especifico.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
vincula dicho analisis a los
aprendizajes y competencias
adquiridas durante el médulo
especifico.

Diseiio de un plan de
objetivos para el
periodo de practicas

Se reflexiona de forma detallada
acerca de los aprendizajes y
competencias que se quieren
adquirir durante el periodo de
practicas, analizando las posibles
areas de mejora.

Se formulan suficientes objetivos
especificos, medibles, y realistas
relacionados con las competencias
de las practicas.

Se reflexiona sobre algunos de los
aprendizajes y competencias que
se quieren adquirir durante el
periodo de practicas, analizando
algunas areas de mejora.

Se formulan algunos objetivos
especificos, medibles, y realistas
relacionados con las competencias
de las practicas.

Se mencionan de forma general y
escueta algunos de los
aprendizajes y competencias que
se quieren adquirir durante el
periodo de practicas,
identificando algunas areas de
mejora.

Se formulan algunos objetivos de
forma vaga relacionados con las
competencias de las practicas.

No se identifican ni analizan los
aprendizajes y competencias que
se quieren adquirir durante el
periodo de practicas, sin indicar
areas de mejora, posibles
limitaciones, etc.

Se formulan pocos objetivos de
forma vaga y/o sin relacién con las
competencias de las practicas.

Analisis del centro
educativo

Se describe con detalle la realidad
del centro de practicas con
ejemplos claros de los diferentes
elementos del centro educativo y
su entorno.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los

elementos del centro educativo y
su entorno.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas y su entorno.

No se refleja la realidad del centro
de practicas ni de elementos
vinculados al centro educativo,
siendo

una descripcién muy general.

Anadlisis del grupo de
referencia

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales del
aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo- clase.
Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de la

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psi- coevolutivas
del grupo- clase.

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacién
somera de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psicoevolutivas del
grupo- clase.

No se realiza un analisis critico y
fundamentado de las
caracteristicas del grupo-clase.
No se realiza un analisis critico y
fundamentado de la metodologia
de ensefanza de la lengua
extranjera.
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Rubrica practicum especifico (inglés)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

metodologia de ensefianza de la
lengua extranjera.

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de la metodologia de ensefianza
de la lengua extranjera.

Se realiza un analisis muy breve y
con una critica y fundamentacién
somera de la metodologia de

ensefianza de la lengua extranjera.

Diseio e
implementacion de
una propuesta
didactica

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas
completas y alineadas en todos
sus componentes curriculares y
metodoldgicos, demostrando una
avanzada competencia docente.
Se disefian y/o seleccionan e
incluyen todos los materiales y
recursos necesarios para la puesta
en practica de la intervencion
didactica, demostrando un
enfoque creativo e innovador.

La rubrica de autoevaluacion ha
sido respondida en su totalidad y
demuestra capacidad para
reflexionar sobre la propia
practica, reconocer fortalezas y
debilidades y/o dificultades en el
desempefio.

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas
completas con todos sus
componentes curriculares y
metodoldgicos, demostrando una
buena competencia docente.

Se disefian y/o seleccionan e
incluyen los materiales y recursos
necesarios para la puesta en
practica de la intervencion
didactica.

La rubrica de autoevaluacion ha
sido respondida en su totalidad y
las reflexiones y respuestas
abiertas demuestran pensamiento
critico y planes concretos.

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas con
alguna falta en la presencia o
alineacion de sus componentes
curriculares y metodoldgicos,
demostrando una competencia
docente suficiente.

Se disefian y/o seleccionan e
incluyen algunos de los materiales
y recursos necesarios para la
puesta en practica de la
intervencidn didactica.

La rubrica de autoevaluacién estd
completa, aunque la columna
“Reflexién y Mejora” y/o las
respuestas abiertas estan
respondidas de manera
superficial.

Las intervenciones didacticas
disefiadas presentan faltas graves
respecto de la presencia o
alineacion de sus componentes
curriculares y metodolégicos,
demostrando una competencia
docente insuficiente.

No se incluyen los materiales y
recursos necesarios para la puesta
en practica de la intervencion
diddctica.

La rdbrica de autoevaluacion estd
incompleta, y la columna
“Reflexién y Mejora” y/o las
respuestas abiertas estdn
incompletas o respondidas de
manera superficial o parcial.

Reflexion sobre las
practicas y
autoevaluacion

Se realiza una reflexion critica
acerca del propio desempefiio
durante el periodo de practicas,
detallando los aprendizajes
adquiridos y los puntos fuertes, asi
como también los aprendizajes
pendientes de adquirir y/o los
puntos débiles que debe reforzar
en un futuro.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.

Se seialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles propios y/o
aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningun tipo de
autoevaluacién/ autocritica sobre
los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.
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Rubrica practicum especifico (inglés)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Redaccion y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccién y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, referencias y
normas APA

El formato del trabajo se adecua a
las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

Las citas y las referencias se
ajustan a la normativa APA 7
edicion (o mas reciente).

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacion del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicion (o mas
reciente).

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

Las citas y las referencias no se
ajustan a la normativa APA 7
edicion (o mas reciente).

El formato del trabajo no se
adecUa a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

No se propone bibliografia, es
muy escasa o no se ajusta a la
normativa APA 7 edicion (o mas
reciente).

Se incluyen autores en el

texto que no se citan en las
referencias finales.

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresién oral y
presentacién de trabajo,
respuesta a preguntas y disefio de
materiales de apoyo para la
exposicion.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado *2.

12 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde
se realizard la presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 1 seminario antes de las practicas, de 4 horas: viernes 26 de febrero de 2027 de
9h30a 13h30.

e 1 seminario durante las practicas, de 4 horas: viernes 19 de marzo de 2027 de
9h30 a 13h30.

e 1 seminario después de la finalizacién del periodo de practicas, de 4 horas:
viernes 23 de abril de 2027 de 9h30 a 13h30.
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Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico

el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas

podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién

previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a

profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante

desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios con la/el tutora/or son:

1.

Seminario |: Viernes 26 de febrero de 2027 de 9h30 a 13h30

El periodo de practicas: agentes implicados:

- lLaguia docentey la tutela en la universidad

- El centro de practicas y su organizacién

- El departamento de Francés y la persona que ejercera la tutela profesional
Pautas y consejos:

- para la organizacién de las semanas de practicas;

- paraobservary recopilar informacion para el portafolio de practicas;

- pararecopilar informacién para mi TFM;

El portafolio de practicas: estructura, aspectos a considerar para su elaboracion
y entrega.

Qué creo necesitar para saber/saber hacer y saber ser durante las practicas.
Puesta en comun y resolucion de dudas.

Seminario Il: viernes 19 de marzo de 2027 de 9h30 s 13h30

¢Para qué sirve observar?

La preparacion de las intervenciones

la gestidn del tiempo;

la gestidn del grupo-clase;

la idoneidad de los materiales;

la evaluacién y la auto-evaluacion.
La ejecucion de las intervenciones
la gestion del tiempo;

la gestion del grupo-clase;
la idoneidad de los materiales;
la evaluacién y la auto-evaluacion.

La valoracion de las intervenciones

la gestidn del tiempo;

la gestion del grupo-clase;

la idoneidad de los materiales;
la evaluacién y la auto-evaluacion.

Cémo afrontar la parte final de la redaccion del diario semanal, del portafolio de
practicas y del TFM.
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Puesta en comun y resolucién de dudas.
3. Seminario lll: viernes 23 de abril de 2027 de 9h30 a 13h30
e Valoracién del periodo de practicas:

- équé podria haber orientado/programado/preparado y ejecutado de otro

modo?

- ¢équé habria necesitado saber/saber hacer/saber ser?
e Pautasy consejos:

- parala autoevaluar el portafolio de practicas;

- para gestionar la entrega de borradores del TFM;

- para preparar la presentacién oral del TFM.
e Puesta en comun y resolucion de dudas.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacién 1

Actividades de cada uno de los seminarios:
Seminario I: Viernes 26 de febrero de 2027 de 9h30 a 13h30

1. 9h30 a 11h15: Presentacién y valoracién comun de los dos primeros puntos de
contenidos (el periodo de practicas y pautas y consejos).

Pausa

2. 11h30 a 13h00: Presentacion y valoracién comun de los dos ultimos puntos de
contenidos (el portafolio de practicas y qué creo necesitar)
3. 13h00 a 13h30: Puesta en comun y resolucion de dudas.

Seminario Il: viernes 19 de marzo de 2027 de 9h30 s 13h30

1. 9h30a 11h15: Primer turno de intervenciones individuales para dar respuesta a
los cuatro primeros bloques de contenidos sobre la utilidad de observar, la
preparacion, ejecucion y valoracion de las intervenciones llevadas a cabo.

Pausa

2. 11h30a 13h00: Segundo turno de intervenciones individuales para dar respuesta
a los cuatro primeros bloques de contenidos sobre la utilidad de observar, la
preparacion, ejecucion y valoracidn de las intervenciones llevadas a cabo.

Pausa

3. 13h00 a 13h30: Resolucién de dudas y trabajo en grupos para compartir buenas

practicas.
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Seminario lll: viernes 23 de abril de 2027 de 9h30 a 13h30

1. 9h30 a 11h15: Turno de intervenciones individuales para dar respuesta al
primer punto de valoracidn sobre el periodo de practicas.

Pausa

2. 11h30a13h00: Pautasy consejos para afrontar la etapa posterior de practicas.
13h00 a 13h30: Resolucién de dudas.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitara un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacion oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio - Francés

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 20-30 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

1. indice

2. Informe de la configuracién del departamento de Francés, de los
grupos de referencia y de la metodologia de ensefianza y aprendizaje
del FLE

Diario de Practicas

Analisis de una situacion de aprendizaje planificada y llevada a cabo
Reflexidn y autoevaluacion sobre la practica docente

AN AN S

Referencias
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A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades
para cumplimentar la
tarea
Seminario| | Agentes implicados en el Cumplimentacién del Descripcion del
periodo de practicas. apartado 2 del departamento de Francés
Elementos de portafolio. atendiendo a
observacién. los diferentes agentes
El portafolio. implicados: docentes y
estudiantado.
Anilisis de la programacién
didactica.
Cumplimentacién de la tabla
de practicas pedagodgicas.
Seminario 2 La observacién de la practica | Desarrollo de la Descripcidon y andlisis de la
pedagdgica. capacidad de metodologia y actuacion
Reflexidn, analisis y observacion, reflexion | docente.
narracion de la propia y valoracion de la Analisis de la metodologia
practica docente. practica pedagogica del | docente.
otro. Redaccidn del
apartado 2 del
portafolio.
Reflexidn sobre la
practica docente.
Redaccién de los
apartados 3y 4 del
portafolio.
Seminario Valoracion y autoevaluacion. | Reflexidn sobre las Informe de autoevaluacion
3 practicas y (relacidn teoria-practica,
autoevaluacion. valoracion del
Redaccion del practicum, resolucion de
apartado 5 del problemas, etc.).
portafolio.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del
alumnado.

Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.
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Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica orientativa para una evaluacidn consensuada de las practicas del médulo especifico de Francés del MESOB

Dimension/tarea

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

EXCELENTE
Se realiza un andlisis
detallado critico y

fundamentado de los
agentes implicados en la
experiencia practica: el

Se realiza un andlisis
general, con cierta critica
y fundamentacion de los
agentes implicados en la

experiencia practica: el

Se realiza un analisis, muy
breve y con una critica y
fundamentacion somera
de critico y
fundamentado de los

No se realiza un analisis
critico y fundamentado ni
se incluyen referencias

cientificas.

analisis de la
practica docente
(Punto 3 del

practica docente en el
aula, la vinculacion con la

practica docente en el

aula, la programacioén

analitico de la practica
docente en el aula, la

departamento departamento agentes implicados en la
(profesorado, (profesorado, experiencia practica: el
Ref’llgx.ién d\: programacion didactica, | programacidon didactica, | departamento
:I:::Itimento, € materiales) ydelosgrupos | materiales) y de los | (profesorado,
grupo(s) de en los que se ha podido | grupos en los que se ha | programacidon didactica,
referencia observar y actuar. | podido observer y actuar. | materiales) y de los
(Punto 2 del Seguimiento exhaustivo | Seguimiento aceptable de | grupos en los que ha
portafolio) de los aspectos tratados | los aspectos tratados | podido observary actuar
durante el Seminario I. durante el Seminario I. Seguimiento muy escaso
de los aspectos tratados
durante el Seminario |I.
(con pocas referencias
cientificas).
. Se realiza un analisis y | Se realiza un andlisis y | Se realiza un anadlisis | Se realiza un analisis
AR Y reflexion detallada de la | reflexién aceptable de la | descriptivo y poco | superficial de la practica

docente en el aula, la
programaciéon didactica,
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portafolio. El
diario de
practicas)

programacion didactica,
los métodos de
organizacién del proceso

de ensefanza-

aprendizaje, etc.

didactica, los métodos de
organizacién del proceso
de ensefianza-
aprendizaje, etc.

programacion didactica,
los métodos de
organizacién del proceso
de ensefanza-

aprendizaje, etc.

los métodos de
organizacion del proceso
de ensefanza-
aprendizaje, etc.

Observacion vy
reflexiéon critica
de una practica
docente llevado
a cabo (Punto 4
del portafolio)

Se realiza un analisis
critico detallado, reflexivo
y bien fundamentado de
la maneraen que se ha
planificado, ejecutado vy
evaluado Ila actuaciéon
docente atendiendo a los
elementos abordados en
el Seminario 2, asi como la
materia de Aprendizajey

Ensefnanza del Francés.

Se realiza un analisis critico
general, reflexivo y poco
fundamentado de la

manera en que se ha
planificado, ejecutado |
evaluado la  actuacion
docente.

Se han considerado gran
parte de los elementos
abordados en el Seminario
2, asi como la materia
de Aprendizaje y
Ensefianza del Francés.

Se realiza una mera
descripcidon sin razonar
ni fundamentar de la
manera en que se ha
planificado, planificado,
ejecutado y evaluado Ia
actuacidon idocente. Se
atiende solo a algunos a
los elementos
abordados en el
Seminario 2, asi como la
materia de Aprendizajey
Ensefanza del Francés.

No se realiza una reflexién
de la experiencia vivida
durante las practicas.
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Autoevaluacion
y reflexion de la
propia practica
docente
(Apartado 5
del portafolio)

Se realiza una reflexion
critica acerca del
desempefio  durante el
periodo de practicas,
detallando los
aprendizajes adquiridos
los puntos fuertes del
alumnado, asi como

también se es consciente de
los aprendizajes pendientes
de adquirir y/o los puntos
débiles a reforzar en un
futuro.

Se realiza una
vinculacién directa entre
la teoria vy aprendizajes
adquiridos en las
asignaturas y la practica.
Se tienen en cuenta todos
los aspectos abordados
en el Seminario 3.

Se detallan claramente
los aprendizajes adquiridos
y se realiza una reflexion
sobre el periodo de
practicas adecuada.

Se sefialan los puntos
fuertes los aprendizajes
adquiridos, pero no se
mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una
vinculacién directa entre

la teoria vy aprendizajes
adquiridos en las
asignaturas vy la practica.
Se tienen en cuenta gran
parte de los aspectos
abordados en el Seminario
3.

Ademas de describir las
tareas realizadas, hay un
intento de relacionar las
mismas con resultados
de Aprendizaje adquiridos
Durante el periodo De
practicas, pero aun falta
reflexion y  autocritica
respecto a los puntos
fuertes y débiles del
alumnado y/o aprendizajes
adquiridos o pendientes de
adquirir. Solo se tienen en
cuenta algunos de los
aspectos abordados

en el Seminario 3.

No se realizan
conclusiones

o estas se limitan a
describir

lo realizado sin ningun
tipo

de autoevaluacioén
autocritica sobre los
Aprendizajes adquiridos

durante este periodo. No
se tienen en cuenta los
aspectos abordados en el
Seminario 3.
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normas APA

se ajustan a la normativa
APA 7 edicidn.

las referencias se ajustan
a la normativa APA 7
edicion.

no se ajustan a la
normativa APA 7 edicion.

Se utiliza escritura riguroso| Se utiliza un estilo | No utiliza un estilo | No cumple con unos
Redacciony y ortografia un estilo de| académico correcto. | académico adecuado y | niveles de redaccién y
ortografia académico y sin faltas| Tiene algun error | tiene faltas ortograficas y | ortografia minimos para

de sintactico y ortografico. multitud de  errores | un trabajo académico.

sintacticos.

El formato del trabajo se | El formato del trabajo se | El formato del trabajo se | El formato del trabajo no

adecia a las normas | adecluaengranpartealas | adecia poco a las | se adecla a las normas

APA/trabajo académico | normas APA/trabajo | normas APA/trabajo | APA/trabajo académico

(letra interlineado, | académico (letra, | académico (letra, | (letra, interlineado,

justificacion del texto, | interlineado, justificacidn | interlineado, justificacién | justificacion del texto,
Formato, titulos, organizacién, | del texto, titulos, | del texto, titulos, | titulos, organizacion,
referencias etc.). organizacion, etc.). organizacion, etc.). etc.).

Las citas y las referencias | La mayoria de las citasy | Lascitasy las referencias | No se propone

bibliografia, es muy
escasa 0 no se ajusta a la
normativa APA 7 edicidn.
Se incluyen autores en el
texto que no se citan en
las referencias finales.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad por parte de los
tutores de seminarios de practicas, asignados anualmente.
- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de practicas.
- Actividades de evaluacidn con la/el tutora/or académica/o, realizadas
en la facultad.
Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas
Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario
antes del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de
estancia en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudiran
a la facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar
las practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se
realizaran en la Facultad de Filosofia y Letras con el profesorado encargado de
tutorizar los seminarios de practicas de la especialidad (entre uno y tres
profesores, dependiendo del curso). Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias, sin que
puedan desarrollarse durante el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante
el desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos,
las/os tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el
centro educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del
desempefio docente del alumnado 3.

13

En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste

formalmente dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las
practicas del MESOB, esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la
docente responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes

supuestos:

1) imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo

parcial (asociado o sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante
donde se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del
portafolio asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dara
retroalimentaciéon para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta
evaluacion formativa en el horario que asi considere, informando a la
delegada del decano para las practicas del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistiran
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, sera necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicaciéon en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico
10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacidn del Profesorado y Educacion:
- 12 horas de seminarios formativos.
- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e 12 seminario antes de las prdcticas: viernes 26 de febrero de 2027. El horario
serd de 9.00 h a 13.00 h.

e 22seminario durante las prdcticas: viernes 19 de marzo de 2027. El horario sera
de 9.00 h a 13.00 h.

e 32 seminario después de la finalizacion del periodo de prdcticas: viernes 23 de
abril de 2027. El horario serd de 9.00 h a 13.00 h.
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Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante
desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios con la/el tutora/or son:

1. Seminario inicial. Preparacién de las practicas
¢ Introduccidén a las practicas del modulo especifico: las especialidades de griego y
latin.
e Descripcion del contexto de practicas (y contraste con el de otros/as estudiantes).
e Reflexidn sobre la practica docente.
e Descripcion y analisis de contenidos propios de la especialidad para su posterior
puesta en practica en el aula.
e El portafolio de practicas: estructura, aspectos basicos para su elaboracion y
entrega.
e Recogida de informacion: Diario de practicas.
2. Seminario intermedio. Seguimiento de las practicas
e Descripcion del grupo de practicas asignado a cada estudiante.
¢ Analisis de la observacidn docente en la especialidad en el centro de Secundaria.
e Propuestas de aplicacion practica de los contenidos presentados en el médulo
especifico y reflexion critica sobre ellas.
e Reflexidn sobre las experiencias durante las practicas.
3. Seminario final. Valoracion de las practicas
e Descripcion y analisis de problematicas surgidas durante las practicas.
e Autoevaluacion de las practicas y conclusiones.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades de cada uno de los seminarios:

Seminario inicial: informe preliminar de las practicas externas de la especialidad, con los
posibles apartados:

e Descripcién y contexto del centro.
e Objetivos personales que se pretenden conseguir durante las practicas.

e Ficha de observacion para la (auto)evaluacion de la practica docente.
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e Descripcidon y evaluacion de posibles contenidos de la especialidad aplicables
a las practicas externas.

Seminario intermedio: informe intermedio de las practicas externas de la especialidad,
dividido en apartados como:

e Sociograma del grupo de practicas.
e DAFO con propuestas de actuacidn para cada aspecto mencionado.
e Evaluacion intermedia de los objetivos personales fijados al principio.

En el propio seminario el alumnado podra realizar una presentacion de la propuesta
didactica llevada a cabo o que va a implementar en el centro de practicas para recibir
propuestas de mejora. Ademas, podrd presentar “evidencias” susceptibles de ser
incluidas en el portafolio final.

Seminario final: informe final de las practicas externas de la especialidad, con los
posibles apartados:

e Reflexidn final sobre el propio desempefio durante las practicas basado en la
ficha de observacién.

e Autoevaluacion sobre la consecucién de los objetivos personales establecidos
inicialmente.

e En el propio seminario se podra llevar a cabo la practica reflexiva de ‘amigo
critico’, orientada la narracién de problemas surgidos durante las practicas y
su posterior analisis y reflexion grupal sobre |la actuacién llevada a cabo.

El/a estudiante elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
responsable de los seminarios disefe para cada uno de ellos. Asimismo, se solicitara un
diario de las practicas, asi como unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado
durante las practicas, alguna actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

La evaluacion de cada uno de los seminarios se basara en la participacion activa y
desempefio eficaz por parte del alumno.

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.
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Guion del portafolio — Griego y Latin

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

©

Portada.

indice.

Objetivos iniciales.

Caracteristicas del centro educativo.

Caracteristicas de los grupos o clases en los que se ha participado.
Propuesta didactica.

Diario de practicas reflexivo.

Autoevaluacién del periodo de practicas.

Referencias bibliograficas utilizadas.

W oo N UbhwWwNR

Apéndices/anexos.

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
Transversal Recogida de informacién | Diario de practicas Observacién y reflexidn critica de
sobre la practica reflexivo. las vivencias en el centro de
docente en la practicas (metodologia docente,
especialidad. instrumentos de evaluacion,
atencidn a la diversidad,
convivencia, etc.)
Inicial Preparacion de acceso a | Disefio de un plan Formulacién de objetivos
las practicas de la de objetivos para el | personales.
especialidad. periodo de Elaboracion de una ficha de
practicas. observacion para la
(auto)evaluacion de la practica
docente.
Caracteristicas del Anilisis del centro Descripcién de la estructura,
centro del practicas. educativo. organizacion y contexto del centro
de practicas.
Andlisis de los documentos del
centro de practicas.
Intermedio Caracteristicas del grupo | Analisis del grupo Sociograma del grupo de practicas.
o clase. de referencia. DAFO con propuestas de actuacion.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
Propuestas didacticas Disefio e Disefio de un plan de clase.

vinculadas a la

implementacién de

especialidad. una propuesta
didactica.
Final Reflexién y Reflexién sobre las | Reflexidn sobre la propia practica

autoevaluacion del
periodo de practicas.

practicas y
autoevaluacion.

docente basada en la ficha de
observacion.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rabrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempeno de la evaluacion en las practicas del

alumnado.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacioén con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la

guia docente:
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Rubrica practicum especifico (griego y latin)

Dimension
[tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Diario de practicas
reflexivo

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera detallada, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a los aprendizajes y
competencias adquiridas
durante el mddulo especifico.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera general, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a los aprendizajes y
competencias adquiridas
durante el mddulo especifico.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a a los aprendizajes y
competencias adquiridas
durante el mddulo especifico.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho andlisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
se vincula dicho andlisis a los
aprendizajes y competencias
adquiridas durante el médulo
especifico.

Disefio de un plan de
objetivos para el
periodo de practicas

Se reflexiona de forma detallada
acerca de los aprendizajes y
competencias que se quieren
adquirir durante el periodo de
practicas, analizando las posibles
areas de mejora.

Se formulan suficientes objetivos
especificos, medibles y realistas,
relacionados con las
competencias de las practicas.

Se reflexiona sobre algunos de
los aprendizajes y competencias
que se quieren adquirir durante
el periodo de practicas,
analizando algunas areas de
mejora.

Se formulan algunos objetivos
especificos, medibles y realistas,
relacionados con las
competencias de las practicas.

Se reflexiona sobre alginos de
los aprendizajes y competencias
que se quieren adquirir durante
el periodo de practicas,
analizando algunas areas de
mejora.

Se formulan algunos objetivos
especificos, medibles y realistas,
relacionados con las
competencias de las practicas.

No se identifican ni analizan los
aprendizajes y competencias que
se quieren adquirir durante el
periodo de practicas, sin indicar
areas de mejora, posibles
limitaciones, etc.

Se formulan pocos objetivos de
forma vaga o sin relacién con las
competencias de las practicas.

Analisis del centro
educativo

Se describe con detalle |a
realidad del centro de practicas
con ejemplos claros de los
diferentes elementos del centro
educativo y su entorno.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
claray se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas y su entorno.

No se refleja la realidad del centro
de practicas ni de elementos
vinculados al centro educativo,
con una descripcion muy general.

Anadlisis del grupo o
clase de referencia

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales
del aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo o
clase.

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psicoevolutivas
del grupo o clase.

Se realiza un analisis, muy breve
y con una criticay
fundamentacion somera de las
caracteristicas socioculturales
del aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo o
clase.

No se realiza un analisis critico y
fundamentado de las
caracteristicas psicoevolutivas del
grupo o clase.
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Rubrica practicum especifico (griego y latin)

Dimension
[tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Relaciona las caracteristicas del
aula con las del centro educativo

Diseiio e implemen-
tacion de una propuesta
didactica

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas
completas y alineadas en todos
sus componentes curriculares y
metodoldgicos, demostrando
una avanzada competencia
docente.

Se disefian, seleccionan e
incluyen todos los materiales y
recursos necesarios para la
puesta en practica de la
intervencion didactica,
demostrando un enfoque
creativo e innovador.

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas
completas con todos sus
componentes curriculares y
metodoldgicos, demostrando
una buena competencia
docente.

Se disefian, seleccionan e
incluyen los materiales y
recursos necesarios para la
puesta en practica de la
intervencion didactica.

Se disefian e implementan
intervenciones didacticas con
alguna falta en la presencia o
alineacion de sus componentes
curriculares y metodoldgicos,
demostrando una competencia
docente suficiente.

Se disefian, seleccionan e
incluyen algunos de los
materiales y recursos necesarios
para la puesta en practica de la
intervencion didactica.

Las intervenciones didacticas
disefiadas presentan faltas graves
respecto de la presencia o
alineacion de sus componentes
curriculares y metodolégicos,
demostrando una competencia
docente insuficiente.

No se incluyen los materiales y
recursos necesarios para la puesta
en practica de la intervencion
diddctica.

Reflexion sobre las
practicas y autoeva-
luacién

Se realiza una reflexion critica
acerca del propio desempefio
durante el periodo de practicas,
detallando los aprendizajes
adquiridos y los puntos fuertes,
asi como también los
aprendizajes pendientes de
adquirir o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexién sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se sefialan los puntos fuertes y
los aprendizajes adquiridos, pero
no se mencionan en absoluto los
puntos débiles o los aprendizajes
pendientes de adquirir.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionarlas con resultados de
aprendizaje adquiridos durante
el periodo de practicas, pero aun
falta reflexion y autocritica
respecto a los puntos fuertes y
débiles del alumnado y
aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o estas
se limitan a describir lo realizado
sin ningun tipo de autoevaluacion
o autocritica sobre los
aprendizajes adquiridos durante
este periodo.
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Rubrica practicum especifico (griego y latin)

Dimension
[tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Redaccion y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de
errores sintacticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, referencias y
normas APA

El formato del trabajo se adecua
a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

Las citas y las referencias se
ajustan a la normativa APA 72
edicion (o mas reciente).

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacion del
texto, titulos, organizacidn, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 72 edicién (o mas
reciente).

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

Las citas y las referencias no se
ajustan a la normativa APA 72
edicion (o mas reciente).

El formato del trabajo no se
adecUa a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

No se propone bibliografia, es muy
escasa o0 no se ajusta a la
normativa APA 72 edicién (o mas
reciente).

Se incluyen autores en el texto
gue no se citan en las referencias
finales.

Presenta-cion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
Apenas se utilizan materiales lo
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresion oral y
presentacién de trabajo, respuesta
a preguntas y disefio de materiales
de apoyo para la exposicion.
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11. ESPECIALIDAD: GEOGRAFIA E HISTORIA

Para el desarrollo de las practicas externas del médulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado *.

14 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora minimo de actividades de evaluacién por
estudiante donde se realizara la presentacidn de las tareas realizadas en el marco
del portafolio asociado a las practicas del médulo especifico y se les dara
retroalimentacion para su mejora. Cada tutor/a, podrd establecer esta
evaluacion formativa en el horario que asi considere, informando a la delegada
del decano para las practicas del MESOB vy al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Organizacion de grupos:

Los dos grupos de clase tedrica se organizaran en 4 subgrupos de practicum, con unos
11 estudiantes cada uno y diferentes docentes que tutorizardn a los alumnos de su
subgrupo y serdn responsables conjuntos de los seminarios.
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Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

1 seminario antes de las practicas, de 4 horas: 26 de febrero de 2027. Horario:
de 10:30 2 14:30 h (cada uno de los 4 grupos, de 11 estudiantes cada uno, acudira
a uno de ellos).

1 seminario durante las practicas, de 4 horas: viernes 19 de marzo Horario: de
16:30a 20:30 h.

1 seminario después de la finalizacion del periodo de practicas, de 4 horas: 23
de abril de 10:30 a 14:30 h.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico

el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas

podrdan ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién

previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a

profesional y del/la tutor/a académico, pero irdn encaminadas a que el/la estudiante

desemperiie de manera activa las funciones y tareas propias de la accién docente.

Los contenidos que se van a abordar en los 3 seminarios son:

Seminario 1: Contenidos del seminario de 4 horas antes de las practicas “Disefo

de una propuesta diddctica para desarrollar en el centro de prdcticas”,

Fecha y hora: 26 de febrero de 2027. Horario: de 10:30 a 14:30 h. Un seminario

por cada grupo de matricula. Imparten los profesores responsables de cada

grupo de practicum. Por la tarde habria clase ordinaria en la especialidad.

Actividades:

a) Tutores académicos: Caracteristicas que deben tener las propuestas
didacticas (geografia, historia e historia del arte) en un aula de Educacion
Secundaria. Ejemplos de propuestas didacticas (geografia, historia e historia
del arte) realizadas otros afos por estudiantes de la especialidad del MESOB
en su periodo de practicas. Reflexiéon inicial sobre sus centros:
potencialidades y problematicas detectadas que puedan influir en su propia
intervencién en el aula.

b) Discusidn y aportaciones de los/as estudiantes asistentes segun la formacion
inicial del grado de procedencia.

Seminario 2: Contenidos del seminario de 4 horas durante de las practicas: “El

contacto con la realidad del aula: la ensefianza de las Ciencias Sociales en el

centro de Educacion Secundaria”.

Fecha y hora: viernes 19 de marzo de 2027. Horario: de 16:30 a 20:30 h. Un

seminario por cada grupo de matricula. Imparten los profesores/as responsables

del grupo. Podria ser en horario de mafiana.
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- Actividades:

a) Estudiantes: Descripcion de la experiencia de practicas en cada centro
escolar. Problemdtica especifica de los grupos a los que se asiste,
instalaciones y recursos en el aula.

b) Aspectos positivos y negativos (o a mejorar) del proyecto de practicas de la
Facultad de Formacién de Profesorado.

c) Analisis de las metodologias diddcticas para la ensefianza de las ciencias
sociales empleadas en el aula de referencia.

d) Tutores profesionales: la experiencia docente a lo largo de su trayectoria
como profesores/as de historia, geografia e historia del arte.

e Seminario 3: Contenidos del seminario de 4 horas después de las practicas: “La
experiencia de las prdcticas: valoracion personal y conclusiones. Aspectos
positivos y posibles mejoras”

- Fecha y hora: de Horario: viernes 23 de abril de 10:30 a 14:30 h. Un seminario
por cada grupo de matricula. Imparten sus profesores. Se podra invitar a un
maximo de tres tutores profesionales (con compensacion econdmica) para que
expongan sus puntos de vista sobre la profesién que desempeifian.

Actividades:

— presentacion al conjunto de los integrantes del grupo de las experiencias de sus
practicas (portafolio)

— reflexion analitica en conjunto

— debate a partir de las aportaciones de los tutores invitados (de poder incluir su
presencia en el seminario).

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacién 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades de su periodo de practicas,
concretando en él la intervencion didactica que cada tutor/a ayude al alumno/a a disefiar
y le supervise en los seminarios. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi
como unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacion oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
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Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion

Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio — Geografia e Historia

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios y en el centro de practicas, con los/las tutores de la profesional y de la
universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

Portada

1. Indice
Andlisis del funcionamiento del centro durante las practicas del médulo
especifico. Analisis del aula/as y de los grupos/os asignados.

3. Diario de Practicas.
Analisis de vivencias en el centro educativo

5. Intervencién didactica en el aula. Presentacién, andlisis y reflexidn sobre
la propia practica docente.

6. Referencias

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

SEMINARIOS FORMATIVOS

Ejempl ivi r mplimentar
Seminario Contenido jemplos de actividades para cumplimenta
la tarea
Titulo El contacto con la realidad del aula: la ensefianza de las Ciencias

Sociales en el centro de Educacion Secundaria

Fichas completas de datos de los estudiantes

1e Presentacidn del grupo. Aspiraciones
Antes de | . grup P . para contacto con el/la tutor/a. Exposicidn
ntes delas | para cumplir en el centro educativo | . . .
Acti . . individualizada de las fortalezas y defectos de
practicas Valoraciones de las practicas del . .
4h . ‘. los centros educativos asignados tras las
. madulo genérico.

practicas del médulo genérico. Valoracion de
la tarea desarrollada. Analisis del modelo de
ensefianza/aprendizaje usado por los tutores
profesionales. Propuestas de mejora.

Analisis de la formacién del grado de
procedencia y los contenidos de las
asignaturas escolares impartidas.
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SEMINARIOS FORMATIVOS

Ejemplos de actividades para cumplimentar

Seminario Contenido
la tarea
Repaso de caracteristicas del Revision documento orientaciones para
practicum y de la programacion programacion didactica especifica
didactica a desarrollar
Titulo Dis,eﬁ'o de una propuesta diddctica para desarrollar en el centro de
prdcticas.
20
A all La didactica de las ciencias sociales Exposiciéon de casos por parte de los
periodo de | &N ESO y bachillerato. ¢ Cémo se estudiantes. Actividades didacticas disefiadas
e e e disefian, programan las clases y o contempladas en el aula con alto/escaso
il actividades didacticas por tutores/as | potencial educativo.
practicas profesionales? Revisién sobre el modelo de unidad
ah. Supervision del proceso de disefio didactica/propuesta de actividad para ESO y
de su propia intervencién didactica: | bachillerato. Analisis, debate y reflexién de su
pautas, plazos, etc. impacto, positivo/negativo, en el aprendizaje.
Titulo La experiencia de las prdcticas: valoracion personal y conclusiones.
Aspectos positivos y posibles mejoras
Descripcién de la experiencia de practicas en
cada centro escolar.
Problematica especifica de los grupos a los
Simposio final: exposicién de cada que se asiste, instalaciones y recursos en el
estudiante de todos los aspectos del aula. . . .
. . Aspectos positivos y negativos (o a mejorar)
30 portafolio de practicas.

Tras finalizar
las practicas
4 h.

Aportaciones de mejora.
Valoracion del MESOB como
formacién inicial suficiente para
afrontar la tarea profesional de la
ensefianza en ESO y bachillerato.

La opinion de los tutores
profesionales.

del proyecto de practicas de la Facultad de
Formacién de Profesorado.

Analisis de las metodologias didacticas para la
ensefanza de las ciencias sociales empleadas
en el aula de referencia.

Tutores profesionales: la experiencia docente
a lo largo de su trayectoria como
profesores/as de historia, geografia e historia
del arte.

Se podrd invitar a tutores profesionales para

que expongan sus puntos de vista.

En cada seminario se proporcionara documentacién alusiva a los temas tratados para su analisis y
debate. Cada uno de los grupos de 11 estudiantes acudira a uno de ellos en las fechas prefiguradas.
Seminario 1: viernes 26 de febrero Horario: de 10:30 a 14:30 h

Seminario 2: viernes 19 de marzo 16:30 a 20:30 h.
Seminario 3: viernes 23 de abril 10:30 a 14:30 h.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los

criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del

alumnado.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*
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*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacién con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas,
asistencia y participacion en los seminarios, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica de la evaluacidn de las practicas del médulo especifico de Geografia e Historia

TAREA EXCELENTE ADECUADO SUFICIENTE INSUFICIENTE

Se realiza un analisis critico, Se realiza un analisis critico, Se realiza un analisis critico, Se realiza un breve analisis de lo
reflexivo y fundamentado (con | reflexivo y fundamentado (con reflexivo y fundamentado (con vivido durante el periodo de
multiples referencias algunas referencias cientificas), de | pocas referencias cientificas), de practicas, pero sin fundamentar
cientificas), de manera manera general, de todo lo vivido | forma muy breve, de todo lo dicho analisis y sin reflexiones
detallada, de todo lo vivido durante el periodo de practicas, vivido durante el periodo de criticas de todo lo observado. No
durante el periodo de practicas, | vinculando dicho andlisis a dos practicas, vinculando dicho vincula dicho analisis a las areas
vinculando dicho anilisis a, al areas competenciales del analisis a sélo una de las areas competenciales del Practicum
menos, tres de las dreas Practicum adquiridas hasta el competenciales del Practicum adquiridas hasta el momento.

1 competenciales del Practicum momento. adquiridas hasta el momento. Se concluye el trabajo de forma

Observacion y
reflexion critica

adquiridas hasta el momento.
Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y dreas
de mejora.

Se realiza una reflexidn critica
de la experiencia docente vivida
durante las practicas.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas. Sefala alguna
limitacion o punto de mejora.

Se realiza una reflexion general
sobre la experiencia vivida
durante las practicas.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

superficial y sin establecer
relacién con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.
No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

2
Analisis del
funcionamiento del
centro durante las
practicas del médulo

Se describe con detalle la
realidad del centro de practicas
con ejemplos claros de los
diferentes elementos del centro
escolar.

Se describe con detalle las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.
Se describe de manera general las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos de

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas.

Se describe brevemente las
caracteristicas del entorno y del
Centro.

No se analizan todos los
documentos de centro o se limita

No se refleja la realidad del centro
de practicas ni de elementos
vinculados a la escuela, siendo
una descripcién muy general.

No se describe las caracteristicas
del entorno ni del centro.

No se analizan de forma adecuada
los documentos de centro.

especifico. . . . S
Se analizan los documentos mas | centro de forma menos profunda | a realizar una descripcién de estos
relevantes del centro con rigor, | y mayormente descriptiva. documentos.
sistematicidad y analisis critico.
3 Se realiza un analisis detallado, | Se realiza un andlisis general, con | Se realiza un analisis, muy breve y | No se realiza un andlisis critico y

Analisis del aula/as

critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales

cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas

con una critica y fundamentacion
somera de las caracteristicas

fundamentado ni se incluyen
referencias cientificas.
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Rubrica de la evaluacidn de las practicas del médulo especifico de Geografia e Historia

TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

y de los grupos/os

del aula y de las caracteristicas

socioculturales del aula y de las

socioculturales del aula y de las

asignados. psicoevolutivas del grupo clase | caracteristicas psi- coevolutivas caracteristicas psicoevolutivas del
(con multiples referencias del grupo clase (con algunas grupo clase (con pocas referencias
cientificas). referencias cientificas). cientificas).
Relaciona las caracteristicas del
aula con las del centro.
Cumple con rigory Informa con cierta regularidad al/ | A pesar de no contactar con No se realiza un diario de
minuciosidad las a la tutor/a de su tarea semanal frecuencia (una o dos veces a la practicas, lo que hace imposible
recomendaciones del tutor/a en el centro escolar. Hace algunas | semana con el/la tutor/a) se conocer la tarea desarrollada en el
sobre la elaboracién de un consultas sobre dudas o puede seguir con normalidad las centro escolar.
diario de practicas que incertidumbres suscitadas con el tareas del estudiante en el centro | Se realiza un analisis superficial de
reconstruya semana a semana tutor profesional o con los de practicas. la practica docente en el aula, la
la actividad del estudiante en el | estudiantes de su grupo. Se realiza un analisis descriptivoy | programacion didactica, los

4 centro escolar. Se realiza un andlisis y reflexion poco analitico de la practica métodos de organizacion del

Diario de Practicas

Se realiza un analisis y reflexion
detallada de las actividades
desarrolladas durante las
practicas el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

aceptable de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

5
Analisis de las vivencias
en el centro educativo.

Se realiza un analisis completo
de los programas de atencidn a
la diversidad del centro, de
casos criticos o de vivencias
tenidas durante las practicas y
una profunda reflexién sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones de
convivencia.

Se realiza un analisis de algunos
programas de atencion a la
diversidad del centro, de un caso
critico o vivencias tenidas durante
las practicas y una reflexién sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones y
convivencia.

Se realiza un analisis somero de
algun programa de atencién a la
diversidad del centro o vivencia
tenidas durante las practicas y una
reflexidon poco profunda sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones de
convivencia.

No se realiza un analisis adecuado
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Rubrica de la evaluacidn de las practicas del médulo especifico de Geografia e Historia

TAREA EXCELENTE ADECUADO SUFICIENTE INSUFICIENTE
Se realiza una exposicion claray | Se expone la intervencion Se expone la intervencion No hay evidencia escrita de que
completa de la intervencion didactica completa. didactica desarrollada en el aula, haya realizado una intervencion
didactica desarrollada durante | Se detallan claramente los pero con lagunas o imprecisiones. | didactica en el aula.
las practicas. A esto se afiade la | aprendizajes adquiridos y se Ademas de describir las tareas No se realizan conclusiones o
reflexion critica acerca del realiza una reflexién sobre el realizadas, hay un intento de estas se limitan a describir lo
desempefio durante su periodo | periodo de practicas adecuada. relacionar las mismas con realizado sin ningun tipo de

6 de practicas, detallando los Se sefalan los puntos fuertes y los | resultados de aprendizaje autoevaluacién/ autocritica sobre
Intervencidn didactica en | aprendizajes adquiridos y los aprendizajes adquiridos, pero no adquiridos durante el periodo de | los aprendizajes adquiridos
el aula. puntos fuertes del alumnado, se mencionan en absoluto los practicas, pero aun falta reflexiéon | durante este periodo.

Presentacion, analisis y
reflexion de la propia
practica docente

asi como también si es
consciente de los aprendizajes
pendientes de adquirir y/o los
puntos débiles a reforzar en un
futuro.

Se realiza una vinculacion
directa entre la teoria y
aprendizajes adquiridos en las
asignaturas y la practica.

puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacidn directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

7
Redaccidn y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccién y ortografia minimos
para un trabajo académico.

El formato del trabajo se adecua

El formato del trabajo se adecua

El formato del trabajo se adecua

El formato del trabajo no se

8 a las normas APA. en gran parte a las normas APA. poco a las normas APA. adecua a las normas APA.
Formato, Referencias y No se propone bibliografia, es
normas APA muy escasa o no se ajusta a la
normativa APA 7 edicion.
Expresa las ideas, argumentos y | Expresa las ideas, argumentos y Tiene dificultades para expresar No cumple con unos niveles
9 trabajo de forma excelente. trabajo de forma notable. las ideas, argumentos y trabajo. minimos de expresién oral y
Presentacion oral Se utilizan materiales claros y Se utilizan materiales bastante No se utilizan casi materiales presentacién de trabajo,
(Opcional) didacticos de apoyo para la claros de apoyo para la bastante claros de apoyo para la respuesta a preguntas y disefio de

presentacion.

presentacion.

presentacion.
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Rubrica de la evaluacidn de las practicas del médulo especifico de Geografia e Historia

TAREA

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se

plantean.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se plantean.

materiales de apoyo para la
exposicion.
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Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.
Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o, realizadas
en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado *°.

Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde

15 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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se realizara la presentacion de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo autéonomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico

10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.

- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

e Seminario 1. Viernes 26 de febrero, de 10:30 h a 14:30 h.
e Seminario 2. Viernes 19 de marzo, de 10:30 h a 14:30 h.
e Seminario 3. Viernes 23 de abril, de 10:30 h a 14:30 h.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
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profesional y del/la tutor/a académico, pero iran encaminadas a que el/la estudiante

desempeiie de manera activa las funciones y tareas propias de la accién docente.

1. Seminario 1. Preparacion de las practicas

Instrumentos de observacion para una clase de Lengua castellana y literatura.
Seleccion de casos en relacion con el aprendizaje de Lengua castellana y
literatura.

Las programaciones didacticas de Lengua castellana y literatura en relacidén con
otros documentos normativos y distintos niveles de concrecion.

2. Seminario 2. Seguimiento de las practicas

Recopilacion de informacion sobre el departamento didactico en el que se
realizan las practicas (profesionales que constituyen el departamento; proyectos,
programas y actividades en las que participa el departamento de manera activa;
etc.). Posible asistencia a las reuniones de dicho departamento.

Analisis de la programacion didactica del departamento y otros documentos
relacionados: contribuciéon de la programacion a la adquisicion de las
competencias; seleccidén, organizacion y secuenciacion de saberes basicos;
metodologias empleadas (actividades, agrupamientos, recursos didacticos...);
técnicas e instrumentos de evaluacion; estrategias de atencion a la diversidad
previstas; etc.

Observacion de clases impartidas por el tutor/a profesional.

Recopilacion de informacion sobre las caracteristicas del alumnado para el que
se va a disefiar la intervencion: necesidades educativas especiales (nimero y
caracteristicas); nivel de desempeno curricular de cada uno de los alumnos/as
(numero y necesidades de alumnado repetidor; nimero y necesidades del
alumnado con desfase curricular; etc.) y evolucidn a lo largo del curso; contexto
social, familiar, cultural y econédmico de cada uno de los alumnos/as; relaciones
entre el alumnado que conforma el grupo (situaciones de liderazgo, aislamiento,
acoso, etc.)

Disefio de una intervencion didactica en el aula con el grupo de alumnado.

3. Seminario 3. Valoracion de las practicas

El proceso de practicas a partir de todos los elementos implicados en su
consecucion.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas

Seminarios de formacién 12

Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
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Actividades presenciales N2 horas

Actividades de evaluacién 1

Actividades (compartidas entre los seminarios) que se van a realizar en los seminarios
con la/el tutora/or:

1. Realizacion de una plantilla de observacion destinada a una clase de Lengua
castellana y literatura.

2. Reflexidn sobre los casos presentados en relacién con el aprendizaje de Lengua
castellana y literatura.

3. Realizaciéon de tablas en las que se muestre la interrelacion de las
programaciones diddcticas de Lengua castellana y literatura y otros documentos
normativos, asi como entre los niveles curriculares de un contenido y un curso
de su eleccidn de la asignatura de Lengua castellana y Literatura.

Disefio de una intervencion didactica en el aula con el grupo de alumnado.

5. Exposicion del portafolio de practicas.

Reflexion sobre el periodo cursado en el centro educativo y las contribuciones a
su formacion.

7. Listado de fortalezas y debilidades verificadas en los centros educativos con el fin
de aportar mejoras para la practica docente.

El/a estudiante elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitard un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para anadir al portafolio.

Evaluacion

Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/Presentacién 30%
oral/Tareas de los seminarios

Informe tutor/a centro 50%

Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera
necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados
también indicados en la evaluacién de la guia docente.

Guion del portafolio — Lengua castellana y literatura

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.
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De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

. Indice

. Tareas derivadas de los seminarios (sintesis)

. Diario de practicas (plantilla de elementos de registro).
. El departamento de Lengua castellanay literatura

v b W N R

. La programacién de lengua castellana y literatura en el centro
seleccionado.

. Disefio de una intervencién o propuesta didactica.

. Reflexion sobre la practica docente.

. Reflexion sobre las practicas y la autoevaluacién

O 00 N O

. Referencias bibliograficas

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
1 Observacién Diario de practicas Elaboracion de una plantilla de
critica, reflexiva 'y + plantilla de registro de la actividad
fundamentada del aula registro docente (observacion y/o

imparticion sobre una clase de
Lengua y literatura)

Pautas para la redaccion de un
diario de practicas

1 La programaciones de Relacién con otros Realizacion de tablas para mostrar
lengua castellana y documentos la relacion
literatura normativos y Aplicacién a un curso concreto
distintos niveles de
concreciéon
2 El departamento de Informe sobre su Profesionales que lo integran y
Lengua castellana y composicién y funcionamiento
literatura organizacién Proyectos, programas y actividades

en los que participa

2 La programacioén del Andlisis de la Realizacion de tablas para mostrar
departamento de programacion la adquisicion de competencias y la
Lengua castellana y organizacién y secuenciacion de
literatura saberes basicos.

Metodologias empleadas
Instrumentos de evaluacion
Atencion a la diversidad

2 Las intervenciones o Disefio de una Aplicacién a un curso concreto
propuestas intervencion o siguiendo lo estipulado en la
didacticas propuesta programacion

diddctica Caracteristicas del alumnado de
dicho grupo
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la
tarea
3 Reflexidn sobre la Informe sobre la Listado de fortalezas y debilidades
practica docente y el practica observadas
periodo de practicas docente y Resultados de la intervencion
autoevaluacién diddctica
general Autoevaluacion y
aportaciones personales
Propuestas de mejora

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempenio de la evaluacion en las practicas del

alumnado.
Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/presentacién 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, serd necesario aprobar (con una
calificaciéon minima de 5 sobre 10) la totalidad de los tres apartados indicados en la
evaluacion de la guia docente.

El portafolio se calificara siguiendo la rubrica de la pagina siguiente. Esta ha de tomarse
como un instrumento de evaluacion lo suficientemente flexible como para que cada
tutor/a la aplique teniendo en cuenta las circunstancias personales y profesionales de su
estudiante. La nota final se calcula realizando la media de las calificaciones obtenidas en
cada uno de los seis indicadores de desempefio. La variabilidad en la puntuacién
expuesta en los niveles de clasificacion esta supeditada a factores individuales que
superan la evaluacién estandar; de ahi las franjas en las que se encuentran algunos de
dichos niveles contengan mas de una posible calificacidn.
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INSUFICIENTE (3-4)

SUFICIENTE (5)

ADECUADO (6-7)

BUENO (8)

EXCELENTE (9-10)

Contenido

Tareas derivadas de
los seminarios

Incluye solo una o dos
tareas de las
propuestas en los
seminarios que no
estdn realizadas ni
con rigor
metodoldgico, ni con
precisién conceptual
ni con reflexion
personal.

Incluye pocas tareas de las
propuestas en los seminarios y
las que realiza estan realizadas

con rigor metodoldgico,
precision conceptual y
reflexion personal o incluye la
mitad de las actividades
propuestas por el tutor/ay las
gue realiza no tienen ni rigor
metodoldgico, ni precision
conceptual ni reflexion
personal.

Se deja la mitad de las
tareas propuestas en
los seminarios, pero
las que incluye estan
realizadas con rigor

metodoldgico,

precisién conceptual y

reflexion personal.

tareas propuestas en
los seminarios, pero las

metodoldgico, precision
conceptual y reflexion

Se deja una o dos

que incluye estan
realizadas con rigor

personal.

Incluye todas las tareas
propuestas en los
seminarios, realizadas
con rigor metodoldgico,
precisién conceptual y
reflexion personal.

Diario de practicas

Muestra lo realizado
en el [ES diariamente,
semanalmente o
quincenalmente, pero
ni es
exhaustivo en la
narracion, ni
reflexiona sobre lo
aprendido.

Muestra lo realizado en el IES
diariamente, semanalmente o
quincenalmente, pero no
reflexiona sobre lo aprendido
o no es exhaustivo en la
narracion.

Muestra lo realizado | M
de forma exhaustiva
durante cada una de
las sesiones,
quincenalmente, con
fechas exactas y
reflexiones sobre lo
aprendido

durante cada una de las

semanalmente, con

uestra lo realizado de
forma exhaustiva

sesiones,
fechas exactas y

reflexiones sobre lo
aprendido.

Muestra lo realizado de
forma exhaustiva
durante cada una de las
sesiones, dia a dia, con
fechas exactas y
reflexiones sobre lo
aprendido.
Ademas, en al menos
un par de dias, se
expone algun aspecto
relacionado con la
gestion emocional
del aprendizaje.

Coherencia interna
dela
intervencion/propu
esta didactica

La propuesta diddctica es
superflua, no se basa en la
(indirecta) observacion-
participante realizada y no
cumple las normas bdsicas
de forma y contenido
esbozadas en los
seminarios.

La propuesta diddctica
propuesta podria servir para
cualquier centro (esta
descontextualizada), pues los
errores epistemolégicos o
legislativos o pedagdgicos son
cuantiosos.

La propuesta didactica
propuesta contiene
varios errores o
epistemoldgicos o
legislativos o
pedagdgicos.

La propuesta
didactica propuesta
se ajusta ala
problematica del
centro, aunque hay
algun error
epistemoldgico o
legislativo o
pedagdgico.

La propuesta
didactica propuesta
se ajusta
perfectamente a la
problematica del
centro para la que ha
sido disefiada.
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Reflexion sobre las
practicas y
autoevaluacion

Menciona lo positivo o lo
negativo del proceso de
aprendizaje, pero apenas
argumenta
por qué cierta tarea en el
centro le ha parecido la
mejor o la peor o sus
argumentos no son

Apenas menciona tanto lo
positivo como lo negativo del
proceso de aprendizaje
durante el periodo de
practicas, pero los
argumentos que muestra son
relevantes.

Explica sin detalle lo
positivo y/o lo
negativo del proceso | c

de aprendizaje.
Ademads, argumenta
escasamente por qué
cierta tarea realizada
durante el prdcticum
le ha parecido la mejor

Explica con detalle
tanto lo positivo
omo lo negativo del
proceso de
aprendizaje.

Ademads, argumenta
por qué cierta tarea

le ha parecido la
mejor o la peor.

Explica con detalle
tanto lo positivo
como lo negativo del
proceso de
aprendizaje de las
practicas. Ademas,
argumenta
sélidamente por qué
cierta tarea le ha

Forma

Presentacion

relevantes.
o parecido la mejor o la
la peor. peor.
El indice recoge los El indice desarrolla El indice o la

El indice o la introduccion o
las conclusiones no
aparecen.

El indice es sdlo una relacion
de apartados sin paginar ni
desarrollar o la introduccidn
es poco panoramica o las
conclusiones no estan
elaboradas.

apartados paginados o
la introduccién es
panoramica o las
conclusiones son

precisas, pero no

relacionan apartados.

apartadosy
subapartados y la
introduccion es
panoramicay
concreta y las
conclusiones son
globales y
relacionan
apartados.

Tieneentrely5

introduccién o las
conclusiones no
aparecen.

No tiene ningun error

Redaccion

Tiene mas de 8 errores de
ortografia, registro o
estilo.

Tiene 6 0 7 errores.

Tiene 5 errores.

errores.

de redaccion.

143



Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Para el desarrollo de las practicas externas del mddulo especifico se plantean distintas

actividades formativas:

Formacion - Seminarios formativos, realizados en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de
practicas.

- Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o,
realizadas en la facultad.

Asistencia al centro de Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
practicas

Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y
estudiante superacién de la asignatura de practicas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental

para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacién

pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza en tres tipos de

actividades:

Seminarios formativos: Antes, durante y después de las practicas los/as
estudiantes realizaran 3 seminarios (12 horas). Asi, se realizard 1 seminario antes
del inicio de las practicas (4 horas), 1 seminario durante el periodo de estancia
en el centro de practicas (4 horas, en este dia los estudiantes acudirdn a la
facultad en lugar de ir al centro de practicas) y 1 seminario tras finalizar las
practicas (4 horas). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en
la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas: Durante el
desarrollo de las practicas del médulo especifico en los centros educativos, las/os
tutoras/es académicas/os realizardn una visita a sus estudiantes en el centro
educativo, pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio
docente del alumnado 1®.

16 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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e Actividades de evaluacion con la/el tutora/or académica/o: Cada tutor/a
académico establecera 1 hora de actividades de evaluacién por estudiante donde
se realizard la presentacidn de las tareas realizadas en el marco del portafolio
asociado a las practicas del mddulo especifico y se les dard retroalimentacidn
para su mejora. Cada tutor/a, podra establecer esta evaluacion formativa en el
horario que asi considere, informando a la delegada del decano para las practicas
del MESOB y al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacion a los centros de practicas. Los estudiantes asistirdn
a los centros de practicas 25 dias, 5 horas lectivas cada dia, entre el 10 de marzo y el 22
de abril de 2027. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo
con el documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con la/el tutora/or académica/o, asi como las sesiones de orientacion,
el alumnado llevard a cabo las tareas y actividades solicitadas por la/el tutora/or.
Asimismo, serd necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacién que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum del médulo especifico
10 CREDITOS ECTS (250 horas)

13 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacién:
- 12 horas de seminarios formativos.
- 1 hora de actividades de evaluacion con el/la tutor/a académico/a.

120 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia en el centro 25 dias entre el 10 de marzo y el 22 de abril de 2027, 5 horas lectivas al dia.

117 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas de desarrollo de los seminarios del practicum

1. Seminario 1: viernes 26 de febrero. Horario de 9:30 a 13:30h.
2. Seminario 2: viernes 19 de marzo. Horario de 9:30 a 13:30h.
3. Seminario 3: viernes 23 de abril. Horario de 9:30 a 13:30h.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo especifico
el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté cursando. Estas
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podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas de cada especialidad, la formacién
previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas por parte del/la tutor/a
profesional y del/la tutor/a académico, pero irdn encaminadas a que el/la estudiante

desempefiie de manera activa las funciones y tareas propias de la accion docente. Los

seminarios se realizaran en un solo grupo.

Seminario 1: El portafolio de practicas. Estructura, contenido y fases de
elaboracion. Andlisis del contexto de practicas y la relevancia de la educacién
musical en la Educacién Secundaria.

Seminario 2: De la observacion de aula a la practica docente en la educacién
musical. Situaciones de aprendizaje. Adaptaciones curriculares y DUA,
personalizacion educativa.

Seminario 3: Evaluacién en Educacién Musical.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Seminarios de formacidn 12
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 120
Actividades de evaluacion 1

Actividades de cada uno de los seminarios:

Seminario 1: Elaboracién del indice del portafolio de practicas y referencias
bibliograficas. Personalizacién y originalidad del documento.

Seminario 2: Creacion de Unidades Didacticas/situaciones de aprendizaje
implementando situaciones de aprendizaje. Criterios para la seleccion del
material musical didactico.

Seminario 3: Elaboracién de instrumentos y rubricas de evaluacion.

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a

disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitara un diario de las practicas, asi como

unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacién Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante/Presentacién oral 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de practicas externas del modulo especifico, sera

necesario aprobar (con una calificacion minima de 5 sobre 10) los tres apartados

también indicados en la evaluacién de la guia docente.
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Guion del portafolio - Musica

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las tareas, actividades y acciones desempenadas en los
seminarios con la tutora o el tutor de la universidad.

La extension del porfolio serd de 30-40 paginas (incluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, el portafolio tendra el siguiente indice:

0. Portada

1. Indice

2. Introduccion y descripcion general del portafolio

3. Observacion, analisis y descripcidn del contexto: Informe del analisis del
contexto general y los documentos del centro. Informe del aula y del grupo
de referencia

4. Observacion, analisis y reflexion de la practica docente. Informe del analisis
de la programacién de aula. Andlisis de aspectos metodoldgicos vy
didacticos

5. Propuesta didactica: programacién, intervencion, evaluaciéon

6. Reflexidn sobre las practicas y la autoevaluacion

7. Referencias bibliograficas

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacién/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a podra realizar las actividades que considere durante los
seminarios para realizar la tarea establecida en el portafolio):

Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la tarea
1 El portafolio de Estructuracién del Elaboracion del indice del
practicas. portafolio. portafolio de
Estructura,
contenido y fases de Personalizacién y practicas y referencias
elaboracion. originalidad del bibliograficas.
Analisis del contexto de | documento. Descripcidn de la estructura,
practicas y la relevancia | Reflexién y analisis del proyectos y contexto del
dela centro centro de practicas.
educaciéon musical en la | educativo: organizacidn, | Informe del analisis de los
Educacién Secundaria. documentos, estructura, | documentos de centro.
espacios, Informe del andlisis del aula'y
convivencia, etc. del grupo de referencia.
Reflexién y analisis del
aula y del grupo:
espacios, recursos,
agrupamientos,
casos educativos, etc.
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Seminario Contenido Tarea Ejemplos de actividades para
cumplimentar la tarea
2 De la observacion de Reflexion sobre la Andlisis de la programacién
aula a la practica practica docente. didactica.
docente en la educacién | Creacidn de Situaciones | Analisis de la
musical. de aprendizaje. metodologia docente.
Situaciones de Criterios para la seleccion | Elaboracion de un guion para
aprendizaje. del material musical la
Adaptaciones didactico. observacion critica, reflexiva 'y
curriculares y DUA, fundamentada del aula.
personalizacién Elaboracion de una propuesta
educativa. de
intervencion docente.
3 Evaluacion en educacion | Elaboracidn de Creacidn de rubricas
musical. instrumentos y rubricas exhaustivas para la evaluacién
de evaluacion. integral y formativa del
Reflexion sobre las aprendizaje.
practicas y Informe de autoevaluacién.
autoevaluacion.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rubrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del
alumnado.

Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacioén con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.

Para poder superar la asignatura de Practicum, sera necesario aprobar (con una
calificacién minima de 5 sobre 10) los tres apartados indicados en la evaluacién de la
guia docente:
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Rubrica Especialidad Musica (MESOB)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Observacion y
reflexion critica

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera detallada, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a al menos tres de las
areas competenciales del
Practicum adquiridas hasta el
momento.

Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y dreas de
mejora.

Se realiza una reflexion critica de
la experiencia docente vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
manera general, de todo lo vivido
durante el periodo de practicas,
vinculando dicho analisis a dos
areas competenciales del
Practicum adquiridas hasta el
momento.

Se reflexiona sobre algun objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas. Sefiala alguna
limitacion o punto de mejora.

Se realiza una reflexion general
sobre la experiencia vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado, de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a sélo una de las areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a algun
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefiala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida

durante las practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho anadlisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
vincula dicho analisis a las areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.

Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer relacion
con los objetivos y competencias a
adquirir durante las prdcticas y sin
indicar dificultades, limitaciones,
etc.

No se realiza una reflexion de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Descripcion del centro
educativo y analisis de
documentos del
centro

Se describe con detalle las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los

documentos mas relevantes del
centro con rigor, sistematicidad y
analisis critico.

Se describe de manera general las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos de
centro de forma menos profunda
y mayormente descriptiva.

Se describe brevemente las
caracteristicas del entorno y del
Centro.

No se analizan todos los
documentos de centro o se limita
a realizar una descripcion de estos
documentos.

No se describe las caracteristicas
del entorno ni del centro.

No se analizan de forma adecuada
los documentos de centro.

Reflexion y analisis del
aulay el grupo

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales del
aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo clase.
Relaciona las

caracteristicas del aula

con las del centro.

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psi- coevolutivas
del grupo clase.

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacién
somera de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psicoevolutivas del
grupo clase.

No se realiza un analisis critico y
fundamentado.
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Rubrica Especialidad Musica (MESOB)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Reflexidn y analisis de
la practica docente

Se realiza un andlisis y reflexion
detallada de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-

aprendizaje, etc.

Se realiza un analisis y reflexion
aceptable de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis descriptivo y
poco analitico de la practica
docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un andlisis superficial de
la practica docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Diseiio de situaciones
de aprendizaje sobre
musica

Disefia situaciones de aprendizaje
de educacién musical innovadoras
con vinculacién a las
competencias de manera precisa 'y
actividades

altamente efectivas

Crea situaciones de aprendizaje
de educacion musical coherentes,
con vinculacién a las
competencias claras y actividades
variadas.

Disefia situaciones de aprendizaje
de educacidn musical basicas con
coherencia limitada y asociacién a
competencias claras.

Dificultad para disefiar situaciones
de aprendizaje musical adecuadas
y coherentes.

Uso de recursos y
materiales didacticos

Integra de manera innovadora una
amplia variedad de recursos y
materiales didacticos, adaptados a
diferentes

contextos.

Utiliza una variedad de recursos y
materiales didacticos apropiados
y efectivos.

Emplea algunos recursos y
materiales didacticos adecuados,
pero de manera limitada.

Usa recursos y materiales
limitados y poco apropiados para
la enseflanza musical.

Andlisis e integracion
de adaptaciones
teniendo en cuenta la
diversidad del centro /
aula

Se realiza un analisis completo de
los programas de atencién a la
diversidad del centro, de casos
criticos y una profunda reflexion
sobre como el centro aborda las
distintas situaciones de
diversidad y convivencia.

Se realiza un analisis de algunos
programas de atencion a la
diversidad del centro, de un caso
critico y una reflexiéon sobre como
el centro aborda las distintas
situaciones de diversidad y
convivencia.

Se realiza un anélisis somero de
algun programa de atencién a la
diversidad del centro, de una
reflexion poco profunda sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones de diversidad
y convivencia.

No se realiza un analisis adecuado

Evaluacién del
aprendizaje musical y
utilizacion de rubricas

Efectla evaluaciones detalladas,
continuas y formativas,
proporcionando retroalimentacion
precisa y util. Crea y aplica
rabricas exhaustivas e
innovadoras, que fomentan una
evaluacién integral y

Realiza evaluaciones regulares con
criterios claros y
retroalimentacién constructiva.
Disefia y emplea rubricas
detalladas,

facilitando la comprension de los
criterios de evaluacion.

Implementa evaluaciones basicas
con criterios definidos pero
limitados en alcance. Utiliza
rubricas bdsicas con criterios
claros,

pero poco detallados.

Realiza evaluaciones esporadicas y
sin criterios claros. No utiliza
rubricas o las usa de manera
inapropiada.
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Rubrica Especialidad Musica (MESOB)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

formativa del aprendizaje.

Autoevaluacién y
reflexion de la propia
practica docente

Se realiza una reflexién critica
acerca del desempeiio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi
como también se es consciente de
los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacidn directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexion sobre el
periodo de practicas adecuada.
Se sefialan los puntos fuertes y los
aprendizajes adquiridos, pero no
se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacidn directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de
practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los puntos
fuertes y débiles del alumnado
y/o

aprendizajes adquiridos o
pendientes de adquirir.

No se realizan conclusiones o estas
se limitan a describir lo realizado
sin ningun tipo de autoevaluacién/
autocritica sobre los aprendizajes
adquiridos durante este periodo.

Redaccién y ortografia

Se utiliza un estilo de escritura
académico y riguroso y sin faltas
de ortografia.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintdcticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, Referencias
y normas APA

El formato del trabajo se adecua a
las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacién del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). Las citas y las
referencias no se ajustan ala
normativa APA 7 edicién.

El formato del trabajo no se
adecua a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.). No se propone
bibliografia, es muy escasa o no se
ajusta a la normativa APA 7
edicidn.

Se incluyen autores en el texto
que no se citan en las

referencias finales.

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.

No cumple con unos niveles
minimos de expresion oral y
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Rubrica Especialidad Musica (MESOB)

Dimensién/tarea

EXCELENTE

ADECUADO

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se

plantean.

presentacion de trabajo, respuesta
a preguntas y disefio de materiales
de apoyo para la exposicion.

152




Master en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Descripcidn de las practicas de la especialidad de orientacién educativa

Las practicas de esta especialidad son continuas, por lo que no tendran un periodo
asociado al médulo genérico y otro separado asociado al mddulo especifico. Asimismo,
son en alternancia, por lo que se combinan con clases en la facultad. Los dias de practicas
para el alumnado de orientacién educativa seran los martes y viernes, no pudiendo en
ningun caso coincidir la asistencia al centro de practicas con el horario de clases.

Para el desarrollo de las practicas externas se plantean distintas actividades formativas:

Formacion - Sesiones de formacidn grupales en la universidad, organizadas
por la delegada del decano para las practicas del MESOB.

- Seminarios formativos con el/la tutor/a académico, realizados
en la facultad.

- Actividades de evaluacidn con el/la tutor/a académico/a,
realizadas en la facultad.

- Visita formativa del tutor/a académico/a al centro de

practicas.
Asistencia al centro Incorporacion a los Centros de practicas en el periodo establecido
Trabajo auténomo del/la Desarrollo de las actividades obligatorias para el aprendizaje y la
estudiante superacion de la asignatura de practicas

Para mas informacién, véase el documento de Orientaciones de Practicas y TFM de
Orientacion Educativa en la web de Practicas Externas.

1. Formacion

La formacién y acompafiamiento del alumnado durante las practicas es fundamental
para el adecuado desarrollo de las practicas externas. Para garantizar una formacion
pertinente e individualizada del alumnado, esta fase se organiza con 4 tipos de
actividades:

e Sesiones de formacion grupales: Antes del inicio de las practicas, el 14 de
noviembre, de 9 a 14 h., el alumnado recibird una formacién centrada en temas
generales relevantes para sus practicas, tales como los diferentes tipos de centros
de practicas, el rol del estudiante de practicas en los centros educativos, la
relacion con los tutores académico y profesional, el conocimiento de
experiencias de alumni, la observacién de la practica docente, etc. Se realizara
también una reunién informativa previa al inicio de practicas. La responsable de
organizar estas sesiones es la delegada del decano para las practicas del MESOB.

e Seminarios formativos: Antes y durante el periodo de estancia en el centro de
practicas los/as estudiantes participaran en 6 seminarios con su tutor/a
académico/a de 4 horas de duracién cada uno. Asi, se realizara 1 seminario antes
del inicio de las practicas, y 5 seminarios durante de la estancia en los
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departamentos o equipo de orientacion, de 4 horas: el 3 6 el 6 de noviembre, el
1 6 el 4 de diciembre, el 12 6 el 15 de enero, el 23 6 26 de febrero, el 16 6 19 de
marzo de 9.30a 13.30, y el 20 6 23 de abril de 9.30 a 13.30 (a eleccién del tutor/a
académico/a). La asistencia a los seminarios es obligatoria y se realizaran en la
Facultad de Formacién de Profesorado y Educacién con el profesorado que
tutoriza practicas de la especialidad. Ademas de los seminarios, el alumnado
podra solicitar las tutorias individuales que considere necesarias sin que puedan
desarrollarse en el horario escolar del centro educativo.

e Visita formativa del/la tutor/a académico/a al centro de prdcticas ¥’: Durante
el desarrollo de las practicas en los centros educativos, los/as tutores/as
académicos realizaran una visita a sus estudiantes en el centro educativo,
pudiendo asi realizar un seguimiento formativo del desempefio docente del
alumnado.

e Sesiones de evaluacién formativa con el/la tutor/a académico/a: Cada tutor/a
académico establecera 4 horas de seminario de evaluacion formativa para el
grupo que tutela, donde se realizara la presentacion de las tareas realizadas en
el marco del portafolio y se les dara retroalimentacion para su mejora. Cada
tutor/a, podra establecer esta evaluacién formativa en el horario que asi
considere, informando a la delegada del decano para las practicas del MESOB y
al alumnado.

2. Asistencia al centro de practicas

Esta fase constituye la incorporacién a los centros de practicas. El practicum se
desarrollara entre el 17 de noviembre de 2026 y el 11 de mayo de 2027, 5 horas diarias.
Cada estudiante asistird al centro educativo asignado donde permanecera 30 dias
lectivos, 5 horas cada dia, bajo la tutela del/la tutor/a profesional asignado/a los martes
y viernes. El/la estudiante se compromete a desarrollar las practicas de acuerdo con el
documento de responsabilidad firmado previamente al inicio de las practicas.

3. Trabajo auténomo del/la estudiante

Durante el desarrollo de las practicas, desde el momento en el que se desarrolla el
primer seminario con el/la tutor/a académico/a asi como las sesiones de orientacién, el
alumnado llevara a cabo las tareas y actividades solicitadas por el/la tutor/a.

17 En los casos excepcionales en los que la/el tutora/or profesional del centro de practicas manifieste formalmente
dificultades para que se haga dicha visita, con conocimiento de la delegada del decano para las practicas del MESOB,
esta actividad formativa se podra realizar en la universidad.

Se contempla la posibilidad excepcional, previa autorizacién de la Comisién de Practicas, de que el/la docente
responsable de la asignatura de practicas no realice visitas al centro de practicas en los siguientes supuestos: 1)
imposibilidad de realizar las visitas por incompatibilidad horaria del profesorado a tiempo parcial (asociado o
sustituto), 2) dificultad de acceso al centro de practicas.
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Asimismo, sera necesario también cumplimentar las encuestas relativas al Practicum de
la Consejeria de Educacion que se enviaran desde la oficina de practicas al finalizar las
practicas, asi como las encuestas docentes de Practicum de la universidad.

A continuacion, se muestra una tabla resumen de la dedicacion en horas del alumnado:

Practicum de orientacion educativa

14 CREDITOS ECTS (350 horas)

33 horas presenciales del estudiante en la Facultad de Formacidn del Profesorado y Educacion:
- 5horas de sesiones de formacidn grupales.
- 24 horas de seminarios formativos.

- 4 horas de actividades de evaluacién con el/la tutor/a académico.

175 horas presenciales del estudiante en el centro educativo:
Permanencia del centro del 17 de noviembre de 2026 al 11 de mayo de 2027, 5 horas lectivas al dia.

150 horas de trabajo auténomo del/la estudiante

Fechas del desarrollo del practicum

Sesiones de formacion grupales de practicas

Viernes 13 de noviembre de 9.00 a 14.00 h.

Seminarios formativos

Se realizaran 6 seminarios formativos con el/la tutor/a académico/a en la facultad:

e 1 seminarios antes de las practicas, de 4 horas: el 3 6 6 de noviembre de 9.30 a
13.30.

e 5 seminarios durante las practicas, de 4 horas: el 1 6 el 4 de diciembre, el 12 6
el 15 de enero, el 23 6 26 de febrero, el 16 6 19 de marzo de 9.30a 13.30, y el 20
6 23 de abril de 9.30 a 13.30.

El dia concreto -martes o viernes- de cada seminario de practicas lo especificara el
tutor/a académico/a en funcion de su disponibilidad dentro de las semanas marcadas
en el calendario. El dia que no haya seminario se deberd acudir al departamento o
equipo donde se estén realizando las practicas

- Sesiones de evaluacion formativa con el/la tutor/a académico/a: Cada tutor/a
académico establecerda 4 horas de seminario de evaluacion formativa para el
grupo que tutela.

Contenidos y actividades

Durante el periodo de realizacion de las practicas el/la estudiante realizara tareas
vinculadas a su especialidad. Estas podran ser de diverso tipo segun las caracteristicas
de la especialidad, la formacidn previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas
por parte del/la tutor/a profesional y del/la tutor/a académico, pero irdn encaminadas a
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que el/la estudiante desempefie de manera activa las funciones y tareas propias de la
orientacién educativa.

Los contenidos que se van a abordar en los 6 seminarios con el tutor/a son:

e El practicum como contexto profesional en orientacion educativa.

e Construccién de la identidad de la orientadora u orientador.

e Analisis del contexto del departamento o equipo de orientacion educativa.

e Observacién sistematica y recogida de informaciéon (como, por ejemplo, las
entrevistas).

e Mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Atencion personalizada tanto a la infancia como a la adolescencia, y a sus
familias.

e Liderazgo y coordinacién/gestidn del trabajo en equipo.

e QOrganizacion y planificacion tanto del trabajo personal como del colectivo.

e Reflexién personal y conjunta sobre la practica, relacionando conocimiento
académico-experiencial.

e Comunicacion clara y efectiva, adaptada a la sociedad digital actual y a los
diferentes agentes con los que se trabaja o colabora.

Las actividades que se desarrollaran durante las practicas son:

Actividades presenciales N2 horas
Sesiones grupales de formacién 5
Seminarios de formacién 24
Desarrollo de las practicas en el centro educativo 175
Actividades de evaluacion 4

Actividades especificas de los seminarios

El/a estudiante, elaborara un portafolio con las actividades concretas que cada tutor/a
disefie para cada seminario. Asimismo, se solicitara un diario de las practicas, asi como
unas reflexiones finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas, alguna
actividad llevada a cabo, etc. para afiadir al portafolio.

Evaluacion
Actividad de evaluacion Porcentaje de la evaluacion
Portafolio del estudiante 30%
Informe tutor/a centro 50%
Informe tutor/a académico 20%*

*El porcentaje de evaluacion referido al Informe Tutor/a académico podra basarse en el
grado de desempefio del alumnado en las reuniones/tutorias mantenidas, la regularidad
en la comunicacion con el tutor/a académico, cumplimiento de plazos de entregas, etc.
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Para poder superar la asignatura de practicas externas, serd necesario aprobar con una
calificacién minima de 5 sobre 10 los tres apartados también indicados en la evaluacién
de la guia docente.

Guion del portafolio — Orientacion Educativa

El portafolio es el documento que sustituye la memoria de practicas. Se trata de un
documento que recopila las actividades realizadas durante los seminarios, y las tareas
enviadas por cada tutor/a académica, y todas las cuestiones acontecidas y funciones
desempanadas en el contexto de practicas. Para responder a este ultimo objetivo se
solicitara un diario de las practicas. Ademas, se solicitara al alumnado que cierren el
portafolio con una reflexidn finales sobre el aprendizaje realizado durante las practicas
y ésta deberd ir acompanada de una autoevaluacidén sobre su proceso y sus resultados
de aprendizaje en relacién a las competencias y contenidos de la guia.

La extension del porfolio sera de 25-40 paginas (excluyendo anexos) y tendra que estar
escrito en formato académico y de acuerdo con las normas APA 7 edicién.

De acuerdo con los contenidos establecidos, en el portafolio se deberan desarrollar los
siguientes contenidos o las siguientes temdticas (cada tutor/a podra organizar el
organizar el guion con el alumnado como mejor consideren en funcién del proceso tanto
personal como grupal acontecido; la siguiente lista es Unicamente una propuesta):

e El practicum como contexto profesional en orientacion educativa
e Analisis del contexto de practicas (DO o EOEP) comparandolo con otros
e Analisis y propuesta de mejora sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje

e Andlisis y propuesta de mejora sobre la atencion personalizada a la infancia,
adolescencia y sus familias, y propuesta de mejora

e Analisis y propuesta de mejora sobre el liderazgo, coordinacion, la organizacion,
planificacion del trabajo

e Reflexidn final: Identidad docente/orientador-a (autoevaluacién, evaluacion)

Al tratarse de un trabajo académico, el portafolio debera incluir también los siguientes

puntos.
e Portada
e indice

e Introduccidén
e Contexto
e Referencias

e Diario de Practicas
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Es importante sefialar que en la Introduccidn es donde debera de explicarse y justificarse
la organizacion del contenido del portafolio —de las tematicas detalladas en Ila lista
anterior- o bien por la deriva de cada seminario, o bien por las derivas vividas en el
contexto de practicas, o bien la una decision situada para narrarse o narrar su proceso
de construccion como orientadora/orientador etc. Por otro, lado en el apartado
denominado Contexto en el que se han desarrollado las practicas (departamento de
orientacién o equipo).

A continuacion, se muestra una tabla donde se recoge la relacion entre el seminario, el
contenido a abordar, la tarea y los ejemplos sobre la informacidn/actividades a incluir en
las distintas tareas (cada tutor/a o cada grupo de tutores/as académica/s podran
organizar el contenido o las tematicas, las actividades y las tareas como mejor considere.
Las especificaciones que aparecen en este documento “Guion y rdbrica para la
evaluacion del portafolio del practicum en OE” es simplemente orientativo. Existe
libertad para adecuar el proceso al equipo docente, y sobre todo al contexto/contextos
en los que se desarrolle el practicum, dando cabido a lo que esté aconteciendo y emerija.

Ejemplos de
Seminario Contenido Tarea actividades para
cumplimentar la tarea

- Reflexién conjunta
con el tutor/a
sobre los
aprendizajes
adquiridos,
vinculando la
teoria académica
con la experiencia
vivida en las
practicas. Este
proceso parte del
diario y termina en
el diario. Se analiza
aquello recogido

- Reflexion personal
y conjunta sobre la
practica,
relacionando
conocimiento

- Diario de practicas

- Participacion en los
seminarios compartiendo
vivencias significativas,
ayudando al resto a entender

Transversal académico- . . en el diarioy la
L acontecimientos objeto de . .
experiencial. . reflexién conjunta
L, analisis, elaborando ,
- Construccidn de la . se trasladara al
. . reflexiones o
identidad L I diario.
. tedrico/académicas- e
profesional del - ldentificacién de

. ractico/experienciales, etc.
orientador/a P P !

las competencias
que cada
alumna/alumno va
desarrollando a
través de las
practicas,
posicionandose
ante los dilemas

educativos que va

encontrando.
1 - Elpracticumcomo |- Lecturasobre laimportancia - Reflexién conjunta
contexto del practicum en la formacién sobre la
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Ejemplos de
Seminario Contenido Tarea actividades para
cumplimentar la tarea
profesional en o construccion de la identidad importancia del
orientacion docente/orientador-a, y sobre Practicumen la
educativa el uso del diario. formacion del
Analisis del - Investigacion/Descripcion orientador/a
contexto de sobre el contexto, en el que se educativo. Relacion
practicas encuentra el DO o el EOEP, la entre teoria 'y
[departamento de estructura que tiene, y las practica en la
orientaciéon (DO), o funciones que se orientacion.
equipo de desempeiian. - Reflexion sobre la
orientacion variedad de
educativa o modelos
psicopedagodgica educativos
(EOEP)] observados en los
Practicas en los centros de
distintos contextos practicas. Se
de practicas (DO o incluira un analisis
EOEP) comparativo de las
estructuras
organizativas y sus
efectos en el
aprendizajey la
convivencia.
Analisis critico y
fundamentado sobre la
Observacién practica de la
sistematica 'y orientadora /orientador
recogida de Utilizacién de técnicas de cuyo objetivo es la
informacién observacion y realizacion de mejora de la
5 Observacién de la | entrevistas para recoger metodologia utilizada
practica docente informacién sobre la practica por los docentes
Mejora de los docente y el proceso desarrollado | observados, incluyendo
procesos de para su mejora. las estrategias para la
ensefianza- evaluacién pedagégica,
aprendizaje la organizacion del aula,
el clima, y la gestion del
aprendizaje.
Observacion e
. o Andlisis critico y
sistematica y
. e . fundamentado sobre la
recogida de Utilizacién de técnicas de f
. . . . practica de la
informacién observacion y realizacion de . .
L, . orientadora /orientador
Observacién de la | entrevistas para recoger L
. . ) ., cuyo objetivo es,
3 practica docente informacién sobre la atencion al .,
., . asegurara la educacion
Atencidén alumnado y a sus familias y el . .
. inclusiva, esto es, la
personalizada ala | proceso desarrollado para su . .
. . . mejora de la atencion al
infancia, mejora.
. alumnado y a sus
adolescencia y sus -
. familias.
familias
., Utilizacion de técnicas de Anadlisis critico y
Observacién . o
. " observacion y realizacion de fundamentado sobre la
sistematica y . L
4 . entrevistas para recoger practica de la
recogida de . . . .
. . informacién sobre sobre el orientadora /orientador
informacién

liderazgo, coordinacion, la

cuyo objetivo es la
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diferentes agentes
con los que se
trabaja o colabora.

Ejemplos de
Seminario Contenido Tarea actividades para
cumplimentar la tarea
- Observacién de la | organizacion, planificacion del mejora del liderazgo,
practica docente trabajo; y el proceso desarrollado | coordinacidn, la
- Liderazgoy para su mejora. organizacion,
coordinacion del planificacion del
trabajo en equipo trabajo.
- Organizaciény
planificacién del
trabajo personal y
colectivo
- ldentificacidn de las fortalezas
L y los de cada alumna/alumno
- Experiencia de
o observadas durante las
Practicas desde la . L
. practicas (autoevaluacion).
Mirada de los . . .
. - Evaluaciones/valoraciones Exposicién de cada
Protagonistas . .
., recogidas a través de alumna/alumno de su
- Comunicacién . . .
. entrevistas tanto del identidad
clara y efectiva, .
5 alumnado, como del docente/orientador-a
adaptadaala . .
. - profesorado con el que ha (si es posible ante las
sociedad digital .
tenido contacto. tutoras/tutores
actualy a los - .
- Elaboracién de una profesionales).

presentacion adaptadas al
entorno digital, asi como la
capacidad de interactuar con
distintos agentes educativos.

Para la evaluacion del portafolio se propone una rabrica en la que se facilitan los
criterios, los indicadores y los niveles de desempefio de la evaluacién en las practicas del

alumnado.

Actividad de evaluacion

Porcentaje de la evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%
Informe tutor/a profesional 50%
Informe tutor/a académico 20%

Para poder superar la asignatura de Practicum, serda necesario aprobar con una
calificacién minima de 5 sobre 10 los tres apartados indicados en la evaluacion de la guia

docente:
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Rubrica orientativa para la evaluacion del practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE (9-10)

ADECUADO (7-8)

SUFICIENTE (5-6)

INSUFICIENTE (0-4)

Utilizacion de técnicas de

observacion, realizacion

de entrevistas y reflexion

critica sobre la
informacion recogida y
contrastada o co-
construida en los
seminarios

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
multiples referencias cientificas),
de manera detallada, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a al menos tres de las
areas competenciales del
Practicum adquiridas hasta el
momento.

Se reflexiona acerca de los
aprendizajes y competencias
adquiridas de forma detallada,
destacando fortalezas y dreas de
mejora.

Se realiza una reflexién critica de
la experiencia docente vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
algunas referencias cientificas),
de manera general, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a dos areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.

Se reflexiona sobre algln objetivo
y competencia alcanzada durante
las practicas. Sefiala alguna
limitacion o punto de mejora.

Se realiza una reflexion general
sobre la experiencia vivida
durante las practicas.

Se realiza un analisis critico,
reflexivo y fundamentado (con
pocas referencias cientificas), de
forma muy breve, de todo lo
vivido durante el periodo de
practicas, vinculando dicho
analisis a sélo una de las dreas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.

Se concluye sobre la experiencia
vivida de forma general y escueta
indicando el alcance a alguin
objetivo o competencia de forma
mas superficial. Sefala alguna
dificultad encontrada durante las
practicas.

No se realiza una reflexiéon de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Se realiza un breve andlisis de lo
vivido durante el periodo de
practicas, pero sin fundamentar
dicho analisis y sin reflexiones
criticas de todo lo observado. No
vincula dicho analisis a las areas
competenciales del Practicum
adquiridas hasta el momento.
Se concluye el trabajo de forma
superficial y sin establecer
relacion con los objetivos y
competencias a adquirir durante
las practicas y sin indicar
dificultades, limitaciones, etc.
No se realiza una reflexién de la
experiencia vivida durante las
practicas.

Andlisis del contexto de
practicas (DO o EOEP)
comparandolo con otros

Se describe con detalle la realidad
del centro de practicas con
ejemplos claros de los diferentes
elementos del centro escolar.

Se compara la realidad del
contexto de prdcticas con las
otras realidades conocidas a
través del seminario.

Se describe con detalle las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos mas
relevantes del centro con rigor,
sistematicidad y andlisis critico.

Se describe la realidad del centro
de practicas de forma bastante
clara y se analizan la mayoria de
los elementos del centro escolar.
Se describe de manera general las
caracteristicas del entorno y del
centro.

Se analizan los documentos de
centro de forma menos profunda
y mayormente descriptiva.

Se refleja una idea muy general y
superficial de la realidad del
centro de practicas.

Se describe brevemente las
caracteristicas del entorno y del
Centro.

No se analizan todos los
documentos de centro o se limita
a realizar una descripcion de
estos documentos.

No se refleja la realidad del
centro de practicas ni de
elementos vinculados a la
escuela, siendo una descripcion
muy general.

No se describe las caracteristicas
del entorno ni del centro.

No se analizan de forma
adecuada los documentos de
centro.
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Rubrica orientativa para la evaluacion del practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE (9-10)

ADECUADO (7-8)

SUFICIENTE (5-6)

INSUFICIENTE (0-4)

Analisis y propuesta de
mejora sobre los
procesos de ensefanza-
aprendizaje
(metodologia,
evaluacion, organizacion
del aula, clima...)

Se realiza un analisis detallado,
critico y fundamentado de las
caracteristicas socioculturales del
aula y de las caracteristicas
psicoevolutivas del grupo clase
(con multiples referencias
cientificas).

Relaciona las caracteristicas del
aula con las del centro.

Se realiza un andlisis y reflexion
detallada de la practica docente
en el aula, la programacién
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un analisis general, con
cierta critica y fundamentacion,
de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psi- coevolutivas
del grupo clase (con algunas
referencias cientificas).

Se realiza un analisis y reflexidon
aceptable de la practica docente
en el aula, la programacion
didactica, los métodos de
organizacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, etc.

Se realiza un analisis, muy breve y
con una critica y fundamentacién
somera de las caracteristicas
socioculturales del aula y de las
caracteristicas psicoevolutivas del
grupo clase (con pocas
referencias cientificas).

Se realiza un analisis descriptivo y
poco analitico de la practica
docente en el aula, la
programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

No se realiza un analisis critico y
fundamentado ni se incluyen
referencias cientificas.

Se realiza un analisis superficial
de la prdactica docente en el aula,
la programacion didactica, los
métodos de organizacion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Analisis y propuesta de
mejora sobre la atencion
personalizada a la
infancia, adolescencia y
sus familias, y propuesta
de mejora

Se realiza un analisis completo de
los programas de atencién a la
diversidad del centro, de casos
criticos o de vivencias tenidas
durante las practicas y una
profunda reflexién sobre cdmo el
centro aborda las distintas
situaciones de y convivencia.

Es importante que quede patente
una mirada inclusiva no sélo en
este apartado, sino a lo largo de
todo el documento; entendiendo
la diversidad desde todas sus
manifestaciones.

Se realiza un analisis de algunos
programas de atencion a la
diversidad del centro, de un caso
critico o vivencias tenidas durante
las practicas y una reflexion sobre
como el centro aborda las
distintas situaciones y
convivencia.

Se realiza un analisis somero de
algln programa de atencion a la
diversidad del centro o vivencia
tenidas durante las practicas y
una reflexién poco profunda
sobre cémo el centro aborda las
distintas situaciones de
convivencia.

No se realiza un analisis
adecuado

Andlisis y propuesta de
mejora sobre el
liderazgo, coordinacion,

Demuestra una capacidad
sobresaliente para liderar
equipos, tomando decisiones

Lidera al equipo de forma
adecuada, tomando decisiones y
guiando las tareas del grupo.
Logra fomentar la participacién

Muestra alguna capacidad para
liderar, pero con dificultades para
tomar decisiones claras o motivar

No demuestra habilidades de
liderazgo, lo que afecta la toma
de decisiones y la cohesién del
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Rubrica orientativa para la evaluacion del practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE (9-10)

ADECUADO (7-8)

SUFICIENTE (5-6)

INSUFICIENTE (0-4)

la organizacion,
planificacion del trabajo

claras, efectivas y bien
fundamentadas.

Fomenta la participacion de todos
los miembros del equipo y crea
un ambiente colaborativo.
Coordina de manera excelente las
tareas del equipo, asegurando
gue todos los miembros
entienden sus roles y
responsabilidades.

Soluciona problemas de manera
eficaz y mantiene una
comunicacion fluida entre los
miembros del equipo.

Organiza de manera excelente
tanto su trabajo personal como el
del equipo, estableciendo
objetivos claros y plazos realistas.
Demuestra una capacidad
excepcional para priorizar tareas y
gestionar el tiempo de manera
efectiva.

Planifica el trabajo de manera
detallada y eficiente, anticipando
posibles problemas y adaptando
el plan cuando es necesario. Los
objetivos planteados son realistas
y se alcanzan con éxito.

de la mayoria de los miembros
del equipo.

Coordina el trabajo del equipo de
manera adecuada, asignando
tareas y manteniendo una
comunicacién mayormente clara.
Atiende los problemas que surgen
en el equipo con eficacia
moderada.

Organiza su trabajo personal y
colectivo de forma adecuada,
estableciendo objetivos y plazos
razonables, aunque con alguna
dificultad en la priorizacién o en
la gestidon del tiempo.

Planifica el trabajo de manera
adecuada, aunque de forma
menos detallada. Enfrenta los
problemas cuando surgen, pero
con algunas dificultades para
adaptarse a cambios inesperados.

al equipo. La participacién de los
miembros es irregular.

Coordina el trabajo del equipo de
manera basica, pero con algunas
deficiencias en la asignacion de
tareas o la comunicacion, lo que
ocasionalmente genera confusion
o conflictos.

Organiza su trabajo personal y
colectivo con dificultades, lo que
afecta la priorizacion de tareas y
la gestidén del tiempo, aunque
logra cumplir con algunos
objetivos.

Realiza una planificacion basica
del trabajo, pero a menudo no
anticipa problemas ni adapta el
plan segln sea necesario.
Algunos objetivos se cumplen,
pero con retrasos o dificultades.

equipo. No logra involucrar a los
miembros de manera efectiva.
Tiene dificultades significativas
para coordinar el trabajo del
equipo, lo que provoca
desorganizacién, falta de
comunicacién y problemas sin
resolver.

Tiene serios problemas para
organizar su trabajo personal y
colectivo, sin establecer objetivos
claros ni gestionar el tiempo de
manera eficaz. Esto afecta
gravemente el rendimiento del
equipo.

No realiza una planificacion
adecuada del trabajo, lo que
resulta en un incumplimiento
general de los objetivos y en
problemas para ajustarse a
imprevistos.

Reflexion final: Identidad
docente/orientador-a
(autoevaluacion,
evaluacion)

Se realiza una reflexién critica
acerca del desempefio durante el
periodo de practicas, detallando
los aprendizajes adquiridos y los
puntos fuertes del alumnado, asi

Se detallan claramente los
aprendizajes adquiridos y se
realiza una reflexién sobre el
periodo de practicas adecuada.

Ademas de describir las tareas
realizadas, hay un intento de
relacionar las mismas con
resultados de aprendizaje
adquiridos durante el periodo de

No se realizan conclusiones o
estas se limitan a describir lo
realizado sin ningln tipo de
autoevaluacién/ autocritica sobre
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Rubrica orientativa para la evaluacion del practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE (9-10)

ADECUADO (7-8)

SUFICIENTE (5-6)

INSUFICIENTE (0-4)

como también se es consciente
de los aprendizajes pendientes de
adquirir y/o los puntos débiles a
reforzar en un futuro.

Se realiza una vinculacién directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

Se expone la identidad
docente/orientador-a construida
durante el practicum, mostrando
un posicionamiento claro y
compromiso ante los dilemas
educativos vividos.

Se sefialan los puntos fuertes y
los aprendizajes adquiridos, pero
no se mencionan en absoluto los
puntos débiles y/o los
aprendizajes pendientes de
adquirir.

Se realiza una vinculacion directa
entre la teoria y aprendizajes
adquiridos en las asignaturas y la
practica.

practicas, pero aun falta reflexion
y autocritica respecto a los
puntos fuertes y débiles del
alumnado y/o aprendizajes
adquiridos o pendientes de
adquirir.

los aprendizajes adquiridos
durante este periodo.

Redaccidn y ortografia

Organiza de manera excelente
tanto su trabajo personal como el
del equipo, estableciendo
objetivos claros y plazos realistas.
Demuestra una capacidad
excepcional para priorizar tareas y
gestionar el tiempo de manera
efectiva.

Se utiliza un estilo académico
correcto. Tiene algun error
sintactico y ortografico.

No utiliza un estilo académico
adecuado y tiene faltas
ortograficas y multitud de errores
sintacticos.

No cumple con unos niveles de
redaccion y ortografia minimos
para un trabajo académico.

Formato, Referencias y
normas APA

Planifica el trabajo de manera
detallada y eficiente, anticipando
posibles problemas y adaptando
el plan cuando es necesario. Los
objetivos planteados son realistas
y se alcanzan con éxito.

El formato del trabajo se adecua
en gran parte a las normas
APA/trabajo académico (letra,
interlineado, justificacién del
texto, titulos, organizacion, etc.).
La mayoria de las citas y las
referencias se ajustan a la
normativa APA 7 edicion.

El formato del trabajo se adecua
poco a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificaciéon del texto, titulos,
organizacion, etc.).

Las citas y las referencias no se
ajustan a la normativa APA 7
edicion.

El formato del trabajo no se
adecua a las normas APA/trabajo
académico (letra, interlineado,
justificacion del texto, titulos,
organizacion, etc.).

No se propone bibliografia, es
muy escasa o no se ajusta a la
normativa APA 7 edicidn.

Se incluyen autores en el texto
gue no se citan en las referencias
finales.
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Rubrica orientativa para la evaluacion del practicum

Dimensién/tarea

EXCELENTE (9-10)

ADECUADO (7-8)

SUFICIENTE (5-6)

INSUFICIENTE (0-4)

Presentacion oral
(opcional)

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma excelente.

Se utilizan materiales claros y
didacticos de apoyo para la
presentacion.

Responde de forma adecuada a
las cuestiones que se plantean.

Expresa las ideas, argumentos y
trabajo de forma notable.

Se utilizan materiales bastante
claros de apoyo para la
presentacioén.

Responde de forma adecuada a
algunas de las cuestiones que se
plantean.

Tiene dificultades para expresar
las ideas, argumentos y trabajo.
No se utilizan casi materiales
bastante claros de apoyo para la
presentacion.

No se responde de forma
adecuada a algunas de las
cuestiones que se plantean.

No cumple con unos niveles
minimos de expresion oral y
presentacion de trabajo,
respuesta a preguntas y disefio
de materiales de apoyo para la
exposicion.
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ANEXOS

/# Facultad de Formacion

@ de Profesorado y Educacion

U A'_ M Universidad Auténoma
de Madrid
Anexo 1

Informe de evaluacidn del tutor profesional de las practicas
Médulo genérico!®

Nombre del/la Estudiante: Especialidad:
Centro de Practicas:
Aspectos Formales:

1. Nimero de dias de asistencia del/de la estudiante al centro:

2. Presencia. Indique, la media de horas diarias que el/la estudiante ha

permanecido en el Centro:  horas
Aspectos Docentes: Le agradecemos que valore al alumno/a de practicas en los
apartados indicados a continuacion, de acuerdo con la siguiente escala: 1 valoracién
minima; 4 valoracion maxima.
Aspectos a evaluar 1 2 3 4

El/la estudiante se ha implicado en las actividades y el
funcionamiento del centro, mostrando puntualidad y constancia en el
trabajo durante las practicas.

El/la estudiante ha recabado informacion sobre los documentos del
centro, planteando las dudas que le han surgido en relacién con los
proyectos del centro.

El/la estudiante ha colaborado en las tareas que se le han asignado,
mostrando capacidad para trabajar en equipo.

El/la estudiante ha mostrado una actitud de implicacidn y andlisis
critico de los procesos de ensefianza-aprendizaje que se llevan a cabo
en el centro.

El/la estudiante ha estado presente en clases o actividades docentes
de su especialidad, manteniendo una actitud de observacién y
aprendizaje de las practicas docentes.

El/la estudiante ha mostrado, en la relacion con el alumnado, la
actitud profesional que corresponde a un docente.

El/la estudiante ha desarrollado las tareas pertinentes de recogida de
informacién y observacidn para adquirir un mayor conocimiento y
comprensién de la practica docente en el centro.

El/la estudiante ha mantenido en general una actitud orientada hacia
el aprendizaje y la colaboracién con el centro.

Teniendo en cuenta la duracién de su estancia en el centro, el
desempefio global del/la estudiante ha sido satisfactorio.

A continuacidn, asigne una calificacion orientativa de las practicas de 0 a 10:
Fecha:
Firma y Sello:

18 Nota: Le agradeceré que haga llegar este informe en sobre cerrado, sellado y firmado al tutor/a del/la
estudiante en la universidad. O en su caso con firma digital enviado a su correo electrénico. Muchas
gracias.
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Facultad de Formacion

p
Universidad Auténoma o2
U AI v I de Madrid de Profesorado y Educacion

Anexo 2
Informe de evaluacién de las practicas. Médulo especifico?

Nombre del estudiante:
Nombre del centro:

Sr./ Sra. Tutor/a: Le agradecemos que valore al/la estudiante de practicas en los
apartados indicados a continuacidn, de acuerdo con la siguiente escala: 1: valoracién
minima; 4 valoracién maxima. Si quiere aclarar o ampliar algun aspecto puede hacerlo
al final en observaciones. Muchas gracias.

I. ACTITUDES Y CAPACIDADES PROFESIONALES GENERALES 1 2 3 4
. Puntualidad y constancia en el trabajo durante las practicas

. Iniciativa en el desarrollo de las tareas

. Capacidad de organizacion de las actividades complementarias

. Habilidad para adaptarse a situaciones imprevistas o nuevas

. Capacidad para trabajar en equipo con el tutor y otros docentes

AN lWIN P

. Curiosidad e interés para ampliar su formacioén
Il. PROGRAMACION Y REALIZACION DE ACTIVIDADES DOCENTES 1 2 3 4

7. Programa adecuadamente las sesiones, unidades didacticas, etc.
previstas

8. Desarrolla una metodologia adecuada al proceso de ensefianza-
aprendizaje

9. Mantiene un buen control del grupo de clase

10. Utiliza de manera adecuada los recursos y materiales del centro y los
completa con otros nuevos

11. Demuestra conocimientos y habilidades propios de su especialidad

12. Utiliza un lenguaje y tono de voz adecuado, claro y preciso

13. Ofrece un adecuado conocimiento de los resultados (feedback) a los
alumnos

14. Interviene en el proceso de evaluacién de forma adecuada

15. Es innovador en sus propuestas y en la resolucién de los problemas

16. Realiza actividades de atencidén a las necesidades individuales de los
alumnos

Il. RELACIONES HUMANAS E INTEGRACION EN EL CENTRO 1 2 3 4

17. Trata adecuadamente a los alumnos (facilidad de trato, apertura,
afabilidad)

18. Pone atencién para conocer a los alumnos y sus necesidades

19. Se relaciona de forma adecuada con el profesorado y los miembros
de los érganos directivos

20. Integra la informacién y las orientaciones del Tutor

19 Nota: Le agradeceré que haga llegar este informe en sobre cerrado, sellado y
firmado al tutor/a del/la estudiante en la universidad. O en su caso con firma digital
enviado a su correo electrénico. Muchas gracias.
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I. ACTITUDES Y CAPACIDADES PROFESIONALES GENERALES 1 2 3

21. Se interesa por compartir las responsabilidades del centro

22. Se interesa en conocer el Proyecto Educativo y los documentos
institucionales.

23. Su nivel de integracion global en la vida del centro ha sido positivo

A continuacidn, asigne una calificacion orientativa de las practicas de 0 a 10:
Fecha de la visita al centro de practicas:

OBSERVACIONES

ASISTENCIA?0

Numero de faltas justificadas:
Numero de faltas sin justificar:
En Madrid,a de de 202

Firma del tutor/a:

Nombre del tutor/a:

E-mail del tutor/a:

20 | a asistencia obligatoria es de 24 dias lectivos con una media de 5 horas diarias.
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Anexo 3

Alegaciones practicas externas Master en formacion de profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato

D./DNA:

DNI/DOCUMENTO:

ESPECIALIDAD:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

EXPONE:

SOLICITA:
EXPOSICION DE CARACTERISTICAS DE CENTRO DE PRACTICAS
OTRO:

Fdo.

IMPORTANTE: Este formulario junto con la documentacidn acreditativa y los anexos que
sean necesarios para el tratamiento de datos se subira a
https://forms.cloud.microsoft/e/ZQg7BYCErz
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