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1. Lecturay, si procede, aprobacion del acta de la sesion anterior.

Toma la palabra el secretario académico y propone para su aprobacion el acta de la sesién anterior
de la Junta de Facultad celebrada el 13 de marzo y compartida con todos los miembros en la carpeta
de la Junta en los servicios de almacenamiento en nube de universidad.

Se aprueba por asentimiento.

2. Informe de la decana y 3. Asuntos de Profesorado.
2.1.Informey 3.1. Informe.

La decana toma la palabra y de forma unificada presenta su informe en el que incorpora los asuntos
de Profesorado, vistos tanto en la Comisién de Profesorado de rectorado como en la Comision de
Profesorado de la Facultad de Filosofia y Letras.

Antes de presentar el informe, la decana expresa su mas profunda desolacion por el tragico e
inesperado fallecimiento de Lorena Pérez Macias, profesora del departamento de Filologia Inglesa,
profesora Ayudante Doctora desde septiembre y antes profesora asociada. No encuentra palabras
para expresar el sentir de todos y de todas ante esta dolorosa pérdida tan inesperada y prematura,
a una edad en la que tenia toda la vida por delante. En nombre de toda la comunidad, la decana se
une al duelo de la familia, amigos, compafieros del departamento y estudiantes y les hace llegar sus
mas sentidas condolencias, su apoyo y su afecto en estos momentos de desconsuelo y de
consternacién.

Se refiere a continuacion a los actos institucionales a los que ha asistido en representacion de
la Facultad. Destaca el acto de concesion de la Medalla de la UAM al rector Rafael Garesse y al
profesor Fernando Agulld, un gran cientifico de la UAM.

Informa de que el 8 de mayo tendrd lugar un acto institucional de presentacion del Centro
Spain Neurotech en el que intervendra el profesor Rafael Yuste. Atendiendo a la peticidn de la
rectora, la decana a trasladado la invitacion a los directores de departamento para que ellos informen
de este encuentro a los profesores que estén interesados en esta materia y deseen asistir.

Las ultimas semanas han estado centradas en la preparacién de las alegaciones a los dos
proyectos de RD del Ministerio de Universidades, sobre la Organizacién de los departamentos
universitarios y sobre los Ambitos de conocimiento a efectos de la adscripcién de los puestos de
trabajo de los profesores. La reaccion ante estos proyectos ha sido unanime en la Facultad, en la UAM
y en el conjunto de las universidades espafnolas. Ademas de presentar defectos en la forma vy en la
concepciodn, los dos proyectos de RD afectan a los fundamentos de la institucién universitaria: la
organizacién de los ambitos de conocimiento para la adscripcién de los cuerpos docentes, las
estructuras de funcionamiento y de gobernanza de las universidades a través de sus departamentos,
y la configuracion del mapa de titulaciones para las que se proponen nuevos campos de estudio a los
gue estas deberan adscribirse. Ante la previsible avalancha de alegaciones que se anunciaba, el
Ministerio de Universidades publicé una nota aclaratoria, al tiempo que el secretario general pedia
gue se enviasen todas las alegaciones por via de la CRUE, peticién que la decana considera
improcedente por tratarse de un proceso de audiencia publica. La rectora ha ofrecido a los centros
la posibilidad de que estos hagan llegar sus alegaciones a la Secretaria General de la universidad con
el fin de que desde alli se envien en un Unico documento a CRUE, lo cual ha reducido el plazo para la
elaboracién de las alegaciones en los departamentos. La decana tiene constancia de que
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practicamente todos los departamentos de la facultad han presentado alegaciones, algunos por via
de la Secretaria General y otros de manera auténoma tal y como contempla la ley. La decana espera
gue todas ellas sean tenidas por presentadas y debidamente consideradas por el Ministerio.

Mas recientemente, el Ministerio ha anunciado la apertura de un plazo de consulta publica
previo a la preparacién del Decreto sobre Acreditaciones y concursos, sin que todavia esté
presentado ningun texto. El objetivo es recabar opiniones de todos los agentes involucrados. La
decana considera que las numerosas alegaciones que se han presentado desde las diferentes
instancias ya indican el sentir de la comunidad universitaria y los criterios que, a juicio de esta,
deberian imponerse en la conformacién de las areas cientificas y académicas por las que ha de
acreditarse el profesorado universitario y a las que deben adscribirse sus plazas. Se esta a la espera
de que CRUE se manifieste al respecto.

Son de todos conocidos los argumentos que han sustentado las alegaciones presentadas,
tanto de cardcter general, contempladas en los documentos elaborados en representacién de la
Facultad, como en los criterios especificos de cada dmbito de conocimiento y campo de estudio que
han enviado los departamentos, asociaciones y conferencias de decanos de todos los ambitos. En la
carpeta compartida se han puesto a disposicién de los miembros de la Junta los dos documentos que
ha elaborado el equipo decanal con la ayuda de los directores de departamento a quienes la decana
quiere agradecer de modo expreso su valiosa participacién en la reflexidn colectiva y sus excelentes
contribuciones. Sefiala que buena parte de estos argumentos han sido utilizados por la Conferencia
Nacional de decanatos de Artes y Humanidades, que se reunié en asamblea extraordinaria el 31 de
marzo para aprobar el documento de alegaciones que ha enviado al Ministerio.

En el siguiente punto, la decana informa de lo tratado en la Comisidn Técnica de Estrategia de
27 de marzo. El vicerrector de Planificacién informdé del proceso de registro de los datos en PDS para
la certificacion de la docencia enviados a los departamentos para su revision. Explicé que se estan
resolviendo los problemas detectados (en particular, la incidencia de los dias festivos; se tratara de
automatizar el registro para que no supongan una reduccion de horas, se estudia igualmente incluir
las horas de evaluacidn, asi como otras actividades).

En otro punto, se presentd a la comisién el documento Excel de datos e indicadores por areas
y departamentos que refleja el encargo docente, la actividad de investigacion y transferencia y las
plantillas de profesorado de toda la universidad. Explicd como se estan calculando los indicadores.
Para la actividad docente el indicador principal se mide a partir del nimero de créditos matriculados
en el area en relacion con la plantilla. Para la actividad investigadora, se tiene en cuenta la proporcién
de sexenios vivos del profesorado permanente. La decana incide en que no son las horas de docencia
del profesor sino los créditos matriculados lo que se utiliza para medir el encargo docente. Se sigue
trabajando sobre el documento para afinar todo lo posible la precision de los datos. Se estan
identificando las asignaturas en las que esta justificado que haya mas de un docente en el aula. Una
vez concluido, este registro de indicadores servira como marco para la dotacién de plazas de
Atraccion del Talento y de Profesores Ayudantes Doctores. El primer objetivo es planificar los
contratos de Atraccidn de Talento, se ha calculado cudntos contratos puede asumir la universidad
atendiendo a las estabilizaciones en funcién de la disponibilidad presupuestaria. En prevision de las
convocatorias de contratos AT que se haran publicas en junio, se han mantenido reuniones con los
departamentos con mayor capacidad de atraccién de talento de la Facultad de Ciencias para
planificar las convocatorias y ajustar el crecimiento de las plantillas a las necesidades docentes. En
una fase posterior, previsiblemente en junio, se abordaran en la Comisién los criterios que se
aplicardn para resolver la reposicidn de las jubilaciones forzosas y las que ya se han hecho efectivas
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durante el afio 2022. De momento han sido notificadas 35 jubilaciones. Las jubilaciones voluntarias
gue se hagan efectivas a partir del 31 de agosto se resolverdn en septiembre. Dada la complejidad
del documento, la decana ha solicitado una reunién del equipo decanal con el vicerrector de
Estrategia con el fin de recabar mas informacion sobre las fuentes y la metodologia que la que se han
elaborado los indicadores para poder informar de manera mas precisa a los departamentos.

En otro punto, el vicerrector de Politica Cientifica presenté el borrador de un documento para
incentivar la participacién del PDI de la UAM en la coordinacion y direccidn de proyectos europeos.
En esta propuesta, se contemplan medidas incentivadoras para favorecer a los IPs de proyectos
estratégicos europeos, como el apoyo a las tareas docentes o la limitacion, si asi lo solicita el
investigador o investigadora, de su encargo docente. Ante las observaciones que hicieron algunos
miembros de la comision, el documento se retiré con el fin de recabar dichas sugerencias.

La vicerrectora de PDI informé de la adaptacién al marco laboral de las nuevas figuras de
profesorado laboral de la LOSU durante el periodo de transicidn, toda vez que las figuras LOU se han
extinguido. Los vicerrectores de PDI de las universidades publicas de Madrid estan negociando en la
Comisién Paritaria una propuesta de modificacién provisional del Convenio PDIL. Una vez acordada
con la parte sindical dicha modificacién, ésta deberd trasladarse a la Comunidad de Madrid, a quien
corresponde la regulacidn de estas figuras. En tanto no haya acuerdo, no pueden aprobarse nuevos
contratos de PDI laboral. Esto es motivo de preocupacién para todos los responsables de la
universidad que esperan que pronto se pueda llegar a un acuerdo que evite la paralizacién de
convocatorias de plazas que son necesarias para el natural funcionamiento de la universidad.

La decana resume la propuesta de regulacion provisional que esta en discusidon tal y como la
presentd la vicerrectora. En lo relativo al profesorado Ayudante doctor se mantienen las condiciones
establecidas salvo la duracién del contrato, que pasaria a ser de 6 afios y la dedicacién docente (180
horas durante todo el periodo de contratacién). El profesorado asociado mantiene las condiciones
establecidas, salvo para la duracién del contrato que pasa a ser indefinido y la dedicacidon docente
(maximo de 120 horas). Para el profesorado permanente laboral se aplica la regulacién prevista para
el anterior PCD, se considera vélida la acreditacion a PCD para esta nueva figura y se propone
convocar las plazas de PPL con las mismas condiciones. El profesorado sustituto mantiene las
condiciones salariales prevista por el Convenio para la figura de profesorado asociado, ajustando la
normativa a la nueva figura: seran contratados para la docencia, siendo graduados o licenciados.

La decana concluye el informe y abre un turno de intervenciones. En relacién con los asuntos
tratados en el informe toman la palabra Esperanza Mo para preguntar sobre la figura de Profesor
Contratado Doctor y su asimilacidon en la nueva figura de la LOSU de Profesor Permanente Laboral.
La decana agradece la intervencion y responde a su pregunta. Luisa Martin Rojo pregunta sobre el
proceso de grabacién de PDS. La decana puntualiza que, finalmente, no se tomaran los datos subidos
este curso para la expedicidon de certificados, con el objetivo de revisar el sistema y su correcto
funcionamiento, por lo que seria a partir del préoximo curso cuando se cambiaria el sistema de
certificacidn a partir de los registrados en la plataforma. A continuacién toma la palabra el vicedecano
de Estudios de Grado quien explica los motivos por los que el sistema de certificacién docente sobre
la base de la grabacién de PDS tal y como hasta ahora se habia planteado no es beneficioso no solo
para nuestro centro, sino también para toda la universidad, motivo por el cual se va a tratar que el
sistema se perfeccione también en ese sentido. Concepcion Camarero y Diego Barrado toman la
palabra y exponen las particularidades que el registro en PDS provocaria para la docencia en el
Departamento de Geografia y estan de acuerdo en que se modifique y se preste atencién a las
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caracteristicas especiales del trabajo de campo y de las salidas del centro en términos de horas
docentes. La decana agradece las intervenciones y toma nota de ellas.
4. Asuntos de Estudios de Grado.

4.1. Informe del vicedecano.

Toma la palabra el vicedecano, indicando que su informe serd muy breve y solo constara de dos
cuestiones, junto a un recordatorio final sobre los plazos de los procesos abiertos en el negociado de
estudios

En primer lugar, informa a los miembros de la Junta que el dia 18 de julio de 2022 quedd
constituido, a instancias del vicerrector de Estudios de Grado, un grupo de trabajo para la elaboracion
de una nueva normativa de evaluaciéon académica de la Universidad. Dicho grupo estd compuesto
por un vicedecano de cada uno de los centros, asi como representantes de todos los estamentos, el
jefe de servicio de ordenacién académica de Grado y los vicerrectores de Estudios de Grado y de
Estudiantes y Empleabilidad. Las reuniones para la tarea encomendada, que partieron de un
documento en borrador preparado por rectorado, se han venido desarrollando desde el mes de
septiembre de 2022 y el pasado mes de abril se llegé al final de la fase de revisidn colegiada, con la
versién decimoquinta del documento. La nueva normativa es esencialmente continuista, constando
de una exposicion de motivos y catorce articulos, asi como tres disposiciones. Se pretende con esta
nueva normativa atender al nuevo entorno en el que nos movemos y hacer frente sus retos (en la
medida de lo posible), salvaguardar las garantias en todos los procesos de evaluacion y explicitar con
claridad los derechos y deberes de todos los implicados. A su vez, se procura clarificar cuestiones que
generaban dudas en el texto actual e insertarla en el marco de la nueva Ley 3/2022, de 24 de febrero,
de convivencia universitaria.

Dado que ha sido un trabajo complejo y fundamentado en la necesidad de encontrar posturas
de consenso que no violenten las especificidades de cada centro, pero logrando construir una
normativa comun para toda la Universidad, consideramos que se ha de confiar en el trabajo realizado
por el grupo de trabajo. Se ha solicitado a los equipos decanales que traslademos propuestas
especificas, sifuera el caso. Este equipo considera que el texto no plantea problemas para la Facultad
de Filosofia y Letras y por tanto el vicedecano solicita a la Junta su confianza en el trabajo realizado
por todos los implicados. Se ha citado al grupo de trabajo para una ultima sesion de cierre el préoximo
miércoles 17 de mayo en la que se veran las aportaciones de los equipos decanales de otros centros
y se dard por concluido el debate, para que la normativa pueda ser elevada para su aprobacion en
las instancias oportunas de la Universidad.

En segundo término, el vicedecano hizo referencia a los procesos de modificacién de titulos
de grado necesaria para la adaptacion al RD 822/2021. A lo largo del mes de marzo solicité a todas
las coordinaciones que cumplimentasen una breve ficha para conocer el alcance de estas
modificaciones. Con buen criterio, en aquellos casos donde parece posible hacerlo, se ha optado por
solicitar una modificacién no sustancial, que solo implica la sustitucion de drea de conocimiento por
uno de los nuevos dmbitos de conocimiento (nomenclatura utilizada en el mencionado RD) o campos
de estudio con la nueva terminologia todavia en discusidn. En este escenario, Unicamente tendran
gue ir a modificacidn sustancial el Grado en Filosofia (la ficha se presentard y aprobara en asuntos
varios) para cumplir con la solicitud recibida en la pasada renovacion de la acreditacion para elevar
el nimero de plazas de acceso, el Grado en Estudios Hispanicos, que precisa de introducir en su
memoria la defensa oral de los Trabajos fin de Grado, asi como el Grado en Estudios Ingleses. En este
ultimo caso, dada la existencia de asignaturas compartidas, una vez que se disponga de una
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estimacion del alcance de la modificacion se valorard si el Grado en Lenguas Modernas, Cultura y
Comunicacién, también ha de pasar por una modificacién sustancial.

De cara a la préxima Comisidn de Estudio de la Universidad se nos han solicitado dos modelos
de ficha, uno de modificacién sustancial y otro de no sustancial, para los grados en Filosofia y Estudios
Internacionales, que serdn los dos primeros en pasar por el proceso. De ahi que de manera
excepcional se pida su aprobacién en asuntos varios, rogando el vicedecano la comprensién de la
Junta por lo exiguo de los plazos. De manera telematica también compartira la documentacion con
la comisién de estudios de la Facultad para que conozcan el contenido de las fichas y lo aprueben, si
procede.

Para concluir su informe, el vicedecano agradecié a todos los implicados la remisiéon de los
horarios de Grado para el proximo curso, los cuales seran aprobados en el punto del orden del dia
correspondiente. Igualmente, también recordd que las guias docentes han de ser validadas por la CTS
antes del dia 12 de mayo.

Pide la palabra la profesora Esperanza M@, que traslada la preocupacién de un grupo de
profesores de su departamento por el impacto de la IAy el chat GPT para los procesos de evaluacion.
Piden estudiar posibilidades de incorporar pruebas orales que posibiliten la deteccién de estas malas
practicas. El vicedecano de estudios de Grado indica que la normativa actual y la futura contempla
esta posibilidad, pero que siempre sera dificil evitar todos los casos de malas practicas. Por ello es
bueno que cada docente reflexione y plantee, dentro de los limites de la normativa, la mejor manera
de evaluar en su asignatura. Ademas, la nueva herramienta antiplagio de la UAM, Compilatio, detecta
si se ha recurrido a chat GPT para la elaboracién de un texto.

El profesor Manuel Rivero dice que precisamente Compilatio parece que le estd dando fallos.
El vicedecano de calidad, Carlos Arteaga, se ha ofrecido a trasladar este problema al delegado de la
rectora para calidad y buscar una solucién con el CAU. Por ultimo, el profesor Juan Luis Gonzalez
comenta que Turnitin detectaba mas plagios. Se trata de una cuestién de “entrenamiento” de la
nueva herramienta, pero también sera trasladado a las instancias oportunas.

No habiendo mas intervenciones, el vicedecano agradecid a la Junta su comprensidn ante los
asuntos tratados y se pasa al siguiente punto del orden del dia.

5. Asuntos de Estudios de Posgrado y Formacion Continua.
5.1. Informe de la vicedecana.

La vicedecana comienza su informe trasladando algunas informaciones recabadas en la reunidn de la
Comision de Posgrado de la universidad de 14 de marzo.

En el mes de marzo se ha puesto de nuevo en disposiciéon de empleo acorde al nuevo Real
Decreto la plataforma del Ministerio para la verificacién y modificacién de titulos. Aclarado con la
Fundaciéon Madrid+ D el procedimiento para el cambio de dmbito de adscripcién de los MU, se ha
procedido a recabar la informacion al respecto, asi como la consulta sobre las modificaciones de otra
indole previstas desde la coordinacidon de los programas.

En préximas fechas tendremos a disposicion una Plataforma AcreditaUAM de nueva creacién
gue va a ser una herramienta util para que los coordinadores tengan todos los datos de seguimiento
de cada titulo.

Desde el Rectorado se esta trabajando en la definicién de un protocolo de admisién temprana
con el objetido de atraer a estudiantes excelentes procedentes de otros paises que quieran venir a
seguir estudios de posgrado en la UAM y que en la practica va a suponer tener abierto para ellos
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abierto practicamente todo el tiempo (salvo septiembre/octubre). Para valorar el conocimiento
suficiente de lengua desde la unidad de Study abroad se va a facilitar un procedimiento para poder
valorar cual es el nivel de espafiol de estos estudiantes y asi facilitar que puedan cursar estudios de
refuerzo antes de incorporarse a las aulas.

La vicedecana informa de que se ha aprobado la Normativa de Admisién Condicionada para
Titulos Propios que, de igual modo que en el caso de MU, permite al estudiante ser admitido y
comenzar estudios de Experto o Master propio a falta de finalizar estudios.

Sin intervenciones al finalizar el informe.

5.2. Aprobacion, si procede, de las solicitudes de cambio de ambito de conocimiento de las
titulaciones de MU.

Se aprueba por asentimiento.

5.3. Aprobacion, si procede, de los cursos de corta duracidn:
-El género épico basado en el Shahnameh en la literatura persa (12 ed.).
-La mirada del otro en el Mundo Antiguo: minorias, barbaros y marginados (12 ed.).

Se aprueba por asentimiento.

6. Asuntos de Estudiantes e Igualdad.
6.1. Informe de la vicedecana.

La vicedecana de Estudiantes e Igualdad informa de que el dia 19 de mayo, durante la mafiana y la
tarde, tendra lugar la jornada de puertas abiertas en la UAM, que en esta ocasién centrard tu
actividad en la Plaza Mayor, pero incluyendo diferentes actividades que daran visibilidad a los grados
de nuestra facultad.

Dada la premura con la que se nos ha solicitado la informacion y el nimero muy limitado de
actividades que era posible presentar, hemos seleccionado algunas que, bien por su cardacter
representativo de diferentes grados de la facultad o porque se han ensayado ya con estudiantes de
secundaria, en otras ocasiones, creemos que resultardn muy atractivas. Las actividades que
presentaremos son: recreacion de trabajo de caracter arqueoldgico y geografico en el Yacimiento
Arqueoldgico Simulado (YAS), talleres de reproduccién de tablillas micénicas y de acercamiento al
mundo antiguo a través de la lectura dramatizadas de textos clasicos y una visita a las Cabinas de
traduccion, donde podrdn experimentar las posibilidades de las mismas en persona. La vicedecana
agradece a las personas responsables por responder en un tiempo minimo a la solicitud del Decanato
y por su implicacidon entusiasta y compromiso con la Facultad.

Sin intervenciones al finalizar el informe.

7. Asuntos de Practicas, Empleabilidad y Cultura.
7.1. Informe de la vicedecana.

La vicedecana toma la palabra e informa acerca de los siguientes puntos:

1. Efectos del Real Decreto-ley 2/2023 de 16 de marzo de Reforma de las Pensiones en las
Practicas Universitarias, que determina la inclusion, y los términos de ésta, en el sistema de la
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Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas
incluidas en programas de formacién.

La vicedecana resume el marco legal actual de Cotizacién a la Seguridad Social (Real Decreto-
ley 28/2018, Ley 27/2011, Ley 8/2014). A continuacion, informa que, a partir del 1 de octubre de
2023, fecha de entrada en vigor del RDL 2/2023, pasaran a cotizar a la SS todas las practicas,
remuneradas y no remuneradas, curriculares y extracurriculares.

a) En el caso de las practicas formativas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de
Seguridad Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de formacién, que
asumira a estos efectos la condiciéon de empresario.

b) En el caso de las prdacticas formativas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucién o entidad en la que se desarrollen
aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su
realizacion se disponga que tales obligaciones corresponderdn al centro de formacion responsable
de la oferta formativa.

La vicedecana afiade que el nuevo RDL 2/2023 establece una bonificacién de los costes
vinculados a las contingencias comunes de un 97% hasta el 31 de diciembre de 2023 y de un 95% a
partir del 1 de enero de 2024

Segun estimaciones ofrecidas por la OPE central, la entrada en vigor del RDL 2/2023 afectara
al 81,27% de las practicas ofertadas en la UAM (6685 prdcticas no remuneradas, curriculares y
extracurriculares) y a los 4029 convenios vigentes, que habra que actualizar.

La vicedecana informa acerca del coste estimado de la aplicacion del RDL 2/2023 (costes
directos e indirectos).

2. | Jornada Tutores Profesionales de la UAM.

La Vicedecana informa de que el 24 de abril, en el Salén de Actos de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales tuvo lugar la | Jornada de Tutores profesionales de la UAM. El objetivo
de la jornada fue reconocer la importante labor de colaboracidn que numerosas entidades
profesionales llevan a cabo con la UAM, contribuyendo a la formacién de nuestros estudiantes y
complementando su aprendizaje. Cada centro de la UAM (Facultades o Escuela) eligid a tres/cuatro
empresas o tutores profesionales a los que premiar de acuerdo con los criterios seleccionados.

Tras varias consultas, la Facultad de Filosofia y Letras propuso a las siguientes entidades:
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn Europea y Cooperacién (MAEC), Biblioteca Nacional de
Espaia, Asociacion Cultural Aforo (Cuarta Pared) y El Argonauta, la libreria de la musica.

El premio fue simbdlico y consistid en la entrega de un certificado y en un breve desayuno
organizado al lado del Salén de Actos.

La vicedecana aprovecha para agradecer el excelente trabajo de los/as coordinadoras/es y
tutores/as de practicas, sin cuya labor de mediacién y didlogo con las entidades externas y de
seguimiento de nuestro alumnado resultaria imposible ofrecer un programa de practicas de tan alto
nivel como el actual. La vicedecana concluye su informe agradeciendo su labor a Olivia de Dios.

8. Asuntos de Secretaria Académica.
8.1. Ceses y nombramientos.

El secretario académico propone para su aprobacidn el documento de ceses y de nombramientos

compartido previamente con todos los miembros de la Junta de Facultad en la nube de sistema, en
esta ocasion con 4 ceses y nombramientos.
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Se aprueba por asentimiento.

8.2. Aprobacidn, si procede, de los horarios de los estudios de grado y de master de la Facultad
de Filosofia y Letras para el curso 2023-2024.

El secretario académico toma la palabra e indica que el viernes 14 de marzo finalizé el plazo para el
envio de los horarios para el préximo curso en los estudios de Grado y de Master y agradece todo el
trabajo realizado por los coordinadores de las titulaciones asi como por el personal administrativo de
decanato. Se trata de un proceso muy complejo con mucha informacién y las fichas con los horarios
han sido compartidos con todos los miembros de la Junta de Facultad. Se entiende que debido a la
complejidad del proceso, habrd correcciones e incorporaciones de datos, especialmente las
atribuciones de docencia, pero ya con un horario dado.

Se aprueba por asentimiento.
9. Asuntos varios.

El vicedecano de Estudios de Grado presenta para su aprobacién las dos fichas de modificacién para
los grados en Filosofia y Estudios Internacionales, tal y como se indica en su intervencién y como
sefald el secretario académico al comienzo de la reunién.

Se aprueba por asentimiento.

10. Ruegos y preguntas.

Eduardo Sdnchez Moreno toma la palabra para sefialar que después de celebradas las elecciones
para la direccion departamental de Historia Antigua, Historia Medieval y Paleografia y Diplomatica
dejara su labor como director del Departamento de Historia Antigua, Historia Medieval y Paleografia
y Diplomatica. Asimismo, Eduardo Sanchez agradece al equipo decanal la buena disposicion recibida
en el trabajo realizado el tiempo en el que él ha ocupado la direccién departamental y también
agradece a la Junta de Facultad toda la labor de gestién en beneficio de nuestro centro. La decanay
la Junta de Facultad agredecen a Eduardo Sanchez Moreno su dedicacion durante su mandato como
director de Departamento.

Se levanta la sesion de la Junta a las 14:00. )
Fi rmado por MAURO

JI MENEZ MARTI NEZ,

PATRICIA Ziig}l:?n‘:ente o SECRETARI O ACADEM CO
DE LA FACULTAD DE
MARTINEZ PATRICIA FI LOSOFi A Y LETRAS
MARTINEZ GARCIA DE LA UNI VERSI DAD
GARCIA - -21451510v AUTCNOVA DE MADRI D,
Fecha: 2023.06.21 con un certitl cado
21451519V 154023 0200 em tido por AC
Patricia Martinez Garcia Mauro Jiménez Martinez
Decana Secretario académico
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Anexos a la Junta de 13 de marzo de 2023

Ceses y nombramientos (anexo 2)

Cargo de representacion Cese Nombramiento

Miembro de la Comisién de Coordinacién
del Master de Historia y Ciencias de la Maria Luisa Garcia Martin Jorge Barbero Barroso
Antigliedad como representante del PDIF.

Miembro de la Comisidon de Coordinaciéon
del Master en el Mundo Ibérico Medieval David Nogales Rincén Julidn Canorea Huete
como vocal.

Miembro de la CTS del Grado Historia y
Ciencias de la Musica y Tecnologia Musical Celia Lizarraga Martinez Diego Trombetta Eizaguirre
como representante de estudiantes.

Miembro de la CTS del Grado en Ciencias y
Lenguas de la  Antigiedad como David Garcia Dominguez Maria Luisa Garcia Martin
representante del PDIF.
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