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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Auténoma de Madrid Facultad de Derecho 28027084

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Derecho

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad Auténoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA SUSANA QUICIOS MOLINA Vicedecana de Grado
Tipo Documento Numero Documento
NIF
T
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JUAN ANTONIO HUERTAS MARTINEZ Vicerrector de Estudios de Grado
Tipo Documento Numero Documento
NIF
i
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
YOLANDA VALDEOLIVAS GARCIA Decana
Tipo Documento Numero Documento
NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Campus Cantoblanco C/ Einstein n° 1 28049 Madrid 638090858

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerrectorado.grado@uam.es Madrid 914973970
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 4 de diciembre de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad [ No Ver Apartado 1:
Auténoma de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas Derecho

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacion para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Auténoma de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 6

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

30 135 9

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de Madrid

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28027084 Facultad de Derecho
1.3.2. Facultad de Derecho

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

720 720

720

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
720 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
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3 SRR BRI cunas
&
PRIMER ANO 37.0 60.0
RESTO DE ANOS 37.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1234886368616/contenidoFinal/Normativa Propia_de la UAM.htm

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G4 - Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G8 - Desarrollar actividades de formacion inicial para la investigacion.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E1 - Conocer en sus fundamentos los diferentes 6rdenes o sistemas juridicos occidentales hasta la actualidad.

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

Segun el Real Decreto 412/2014, e 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas univer-
sitarias oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espariol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

1) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

Todo ello, y segun la disposicion adicional cuarta de este Real Decreto, segun el calendario de implantacion:

Los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicaran a partir de los
siguientes cursos académicos:

1. A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol de acuerdo con
la redaccion del articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.

En cuanto a los protocolos: Periodos de presentacion de solicitudes de nuevo ingreso; documentacion a aportar; portal electrénico a utilizar para solici-
tar estudios previo registro; y criterios de asignacion de plazas en funcién de las notas de admisién aportadas en las solicitudes de los estudiantes; se

publican de acuerdo a las directrices de la Comisién Interuniversitaria del Distrito inico de Madrid. Con este fin los plazos son publicados previamente

-y cada curso académico- en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, y posteriormente en las Universidades Publicas del Distrito.

En esta Universidad, toda la informacion se centraliza en el area de Alumnos y en la Oficina de Orientacién y Atencion del Estudiante y la publicacion
de las normas reguladoras del distrito, por orden de la Comisién citada con anterioridad, debe ser publicada en cada pagina web de cada Universidad.

En la Universidad Autbnoma de Madrid, se realiza en la pagina www.uam.es/admision

No existen pruebas especiales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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La Facultad de Derecho organiza todos los afios un acto de recepcion a los nuevos estudiantes, en el que se les informa sobre la organizacion interna
de la Facultad, las normas académicas basicas, la estructura de la web, etc. Con la implantacion del nuevo Grado, la Facultad también organizara, en
colaboracion con la Oficina de Orientacion y Atencion al Estudiante, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Extensiéon Universitaria Jornadas
de Orientacion al Estudiante de Primero, en las que a lo largo de varias sesiones se explicara a los nuevos estudiantes:

La estructura de los Organos de Gobierno y de la Administracion de la Facultad, asi como sus funciones.
- La organizacion de los estudios y los sistemas de ensefianza, de tutoria y de evaluacion aplicables.

- La normativa académica vigente.

- El funcionamiento de la Biblioteca y los recursos disponibles en ella.

- Los contenidos de la pagina web de la UAM y, dentro de ella, de la pagina de la Facultad.

- Los servicios que la Universidad y la Facultad ponen a su disposicion.

La Facultad de Derecho, ademas de contar con los procedimientos de acogida y orientacién a estudiantes de nuevo ingreso, establecera un Plan de
Accion Tutorial para los alumnos del Grado en Derecho. En este plan se dispone que los alumnos tengan un apoyo directo en su proceso de toma de
decisiones y el seguimiento continuo a través de la figura del tutor.

Los mecanismos basicos del Plan de Accién Tutorial desde la entrada en la Universidad son: la tutoria de matricula, que consiste en informar, orientar
y asesorar al estudiante respecto a todo aquello que es competencia del plan de estudios; las mencionadas jornadas de orientacién, que tienen como
finalidad facilitar la inclusion en la vida universitaria a los estudiantes de nuevo ingreso, y el sistema de apoyo permanente a los estudiantes una vez
matriculados, que consistira en un seguimiento directo del estudiante durante todos sus estudios de Grado.

Ademas, la Facultad de Derecho seguira ofreciendo permanente apoyo y orientacion a sus alumnos a través de varias Oficinas creadas en su seno, en
concreto:

- La Oficina de Informacion al Estudiante, que informa sobre el proceso de matriculacion, los planes de estudio, los servicios disponibles, las convoca-
torias de becas, los cursos y jornadas extracurriculares que se celebran en la Facultad, etc.

- La Oficina de Relaciones Internacionales y de Movilidad, que junto a la correspondiente Oficina de la Universidad, informa presencialmente y a través
de la pagina web de todos los programas de intercambio con universidades extranjeras y espafiolas a los que tiene acceso los estudiantes de la Facul-
tad de Derecho ¢, por ejemplo, los programas ERASMUS y CEAL- y que gestiona la movilidad de los estudiantes que se incorporan a ellos.

- La Oficina de Practica Externas, que, ademas de gestionar la participacion de los alumnos en las practicas externas que forman parte del plan de es-
tudios, informa a los estudiantes y les facilita el acceso a las ofertas de practicas complementarias (en ocasiones remuneradas) que realizan diversas
instituciones publicas y privadas con las que la Universidad ha celebrado Convenios de Colaboraciéon Docente para la Facultad de Derecho. Entre di-
chas instituciones figuran el Colegio de Registradores de Espafia, el Colegio de Registradores de Madrid, la Abogacia del Estado, y los despachos de
abogados Cuatrecasas, Ernst & Young, Freshfields Bruckhaus Deringer, Garrigues, Gomez Acebo & Pombo, Linklaters, Pérez; Llorca y Uria Menén-
dez .

Por su parte, la Biblioteca de la Facultad, continuara ofreciendo a todos los estudiantes matriculados en ella orientacion personalizada y cursos de for-
macion general y especializada para

un adecuado manejo de sus recursos. De entre los cursos que actualmente se imparten destacan especialmente los de documentacion juridica, cuyos
contenidos se incorporaran a la materia de Formacién Basica ¢ Argumentacion Juridica y Documentaciong, prevista en el plan de estudios del nuevo
Grado en Derecho.

Los estudiantes del nuevo Grado en Derecho también contaran con la ayuda de la Oficina de Orientacion y Atencion al Estudiante, ya mencionada, asi
como de los Servicios de Estudios de Grado (Ordenacion Académica), Posgrado y Movilidad, que, a través de la web de la Universidad, ofrecen folle-
tos institucionales y paginas de informacion con los que los alumnos suelen resolver la mayor parte de las dudas que se les plantean. También tendran
acceso al Defensor del Universitario, a quien incumbe actuar frente a cualquier irregularidad o deficiencia observada en relacion con el respeto de los
derechos y libertades de los miembros de la comunidad universitaria, ya sea de oficio o a resultas de las quejas que recibe.

La Universidad Auténoma de Madrid ofrece ademas diversos instrumentos para favorecer la insercion laboral de sus estudiantes, entre los que desta-
can:

- El Centro de Orientacion e Informacion de Empleo (COIE) y la Fundaciéon General de la UAM, que ponen a disposicion de los alumnos becas de for-
macion para el empleo ofrecidas por la propia Universidad asi como por diversas instituciones, publicas y privadas, con las que han celebrado conve-
nios. Los estudiantes de la Facultad de Derecho cuentan ademas, como ya se ha sefialado, con el apoyo de su Oficina de Practicas Externas.

- El Foro de Empleo que se celebra anualmente y en el que participan numerosas empresas e instituciones, tanto publicas como privadas, que infor-
man a los estudiantes sobre sus posibles salidas profesionales y sobre los complementos de formacion que pudieran necesitar (en sus standsy a tra-
vés de charlas y desayunos de trabajo), y que en numerosas ocasiones les ofrecen practicas o les formulan ofertas de empleo. Con ocasién del V Fo-
ro de Empleo, celebrado este afio, la UAM ha publicado en su pagina web una Guia de Orientacion Profesional para los Estudiantes de la UAM y ha
abierto en ella un Foro Virtual que pretende aumentar las posibilidades de insercion laboral de sus estudiantes.

- El Encuentro de Empleo/Area Juridica, complementario al Foro de Empleo, que se celebra desde hace dos afios en la Facultad de Derecho y en el
que participan instituciones publicas, colegios profesionales, despachos de abogados y consultorias.

- Los Cursos de Desarrollo de Competencias en la UAM, organizados en colaboracién con el Instituto de Ingenieria del Conocimiento (IIC), que ofre-
cen a todos los estudiantes de la UAM la posibilidad de mejorar las competencias necesarias para el desempefio de cualquier ocupacion laboral.

La Universidad Auténoma de Madrid también ofrece otros servicios destinados a facilitar la plena integracién de los estudiantes en ella, entre los que
mencionaremos:

- Los Programas de Intervencién en Grupo, que ofrece el Centro de Psicologia Aplicada de la Facultad de Psicologia a todos los estudiantes de la
UAM. Estos programas estan orientados a promover habilidades y competencias personales que favorezcan un mejor desempefio académico y profe-
sional (por ejemplo, mediante el aprendizaje de técnicas de estudio o de exposicion oral).
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Por su parte, la Biblioteca de la Facultad, continuara ofreciendo a todos los estudiantes matriculados en ella orientacion personalizada y cur-

sos de formacion general y especializada para un adecuado manejo de sus recursos. De entre los cursos que actualmente se imparten desta-
can especialmente los de documentacion juridica, cuyos contenidos se incorporaran a la materia de Formacion Basica ¢ Argumentacion Juridica y
Documentaciony, prevista en el plan de estudios del nuevo Grado en Derecho.

Los estudiantes del nuevo Grado en Derecho también contaran con la ayuda de la Oficina de Orientacion y Atencion al Estudiante, ya mencionada, asi
como de los Servicios de Estudios de Grado (Ordenacion Académica), Posgrado y Movilidad, que, a través de la web de la Universidad, ofrecen folle-
tos institucionales y paginas de informacion con los que los alumnos suelen resolver la mayor parte de las dudas que se les plantean. También tendran
acceso al Defensor del Universitario, a quien incumbe actuar frente a cualquier irregularidad o deficiencia observada en relacion con el respeto de los
derechos y libertades de los miembros de la comunidad universitaria, ya sea de oficio o a resultas de las quejas que recibe.

La Universidad Auténoma de Madrid ofrece ademas diversos instrumentos para favorecer la insercion laboral de sus estudiantes, entre los que desta-
can:

- El Centro de Orientacion e Informacion de Empleo (COIE) y la Fundacién General de la UAM, que ponen a disposicion de los alumnos becas de for-
macion para el empleo ofrecidas por la propia Universidad asi como por diversas instituciones, publicas y privadas, con las que han celebrado conve-
nios. Los estudiantes de la Facultad de Derecho cuentan ademas, como ya se ha sefialado, con el apoyo de su Oficina de Practicas Externas.

- El Foro de Empleo que se celebra anualmente y en el que participan numerosas empresas e instituciones, tanto publicas como privadas, que infor-
man a los estudiantes sobre sus posibles salidas profesionales y sobre los complementos de formacion que pudieran necesitar (en sus standsy a tra-
vés de charlas y desayunos de trabajo), y que en numerosas ocasiones les ofrecen practicas o les formulan ofertas de empleo. Con ocasién del V Fo-
ro de Empleo, celebrado este afio, la UAM ha publicado en su pagina web una Guia de Orientacion Profesional para los Estudiantes de la UAM y ha
abierto en ella un Foro Virtual que pretende aumentar las posibilidades de insercion laboral de sus estudiantes.

- El Encuentro de Empleo/Area Juridica, complementario al Foro de Empleo, que se celebra desde hace dos afios en la Facultad de Derecho y en el
que participan instituciones publicas, colegios profesionales, despachos de abogados y consultorias.

- Los Cursos de Desarrollo de Competencias en la UAM, organizados en colaboracién con el Instituto de Ingenieria del Conocimiento (IIC), que ofre-
cen a todos los estudiantes de la UAM la posibilidad de mejorar las competencias necesarias para el desempefio de cualquier ocupacion laboral.

La Universidad Auténoma de Madrid también ofrece otros servicios destinados a facilitar la plena integracién de los estudiantes en ella, entre los que
mencionaremos:

- Los Programas de Intervencién en Grupo, que ofrece el Centro de Psicologia Aplicada de la Facultad de Psicologia a todos los estudiantes de la
UAM. Estos programas estan orientados a promover habilidades y competencias personales que favorezcan un mejor desempefio académico y profe-
sional (por ejemplo, mediante el aprendizaje de técnicas de estudio o de exposicion oral). Por otra parte, también aborda problemas relacionados con
el ambito clinico, tales como, por ejemplo,

la ansiedad ante los examenes.

- Las acciones destinadas a facilitar la integracion de los estudiantes discapacitados, ya mencionadas, que desarrolla la Oficina de Accién Solidaria y
Cooperacion, como el seguimiento personalizado de dichos estudiantes, la organizacion de tutorias académicas, la transcripcion de examenes y mate-
rial impreso a Braille (en colaboracion con O.N.C.E), la oferta de programas especificos de orientacion al empleo, etc.

- El Programa para Deportistas de Alto Nivel, que, entre otros aspectos, contempla la designacién de un tutor que vela por la buena marcha en los es-
tudios de cada uno de los alumnos que participan en él.

- Las Jornadas de las Asociaciones en la UAM, celebradas este afio por primera vez , con el fin de dar a conocer las actividades que desarrollan las
asociaciones de estudiantes de la Universidad y de promover el asociacionismo estudiantil.

Por otra parte, la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacion presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad. Sus acti-
vidades se organizan en tres areas de trabajo: Voluntariado y Cooperacion al Desarrollo, Atencion a la Discapacidad y Formacion, Analisis y Estudios.

La labor de apoyo a los estudiantes con discapacidad, con el objetivo de que puedan realizar todas sus actividades en la universidad en las mejores
condiciones se concreta en:

- Atencidn, informacion, asesoramiento y seguimiento personalizado: para la realizacion de la matricula, aspectos organizativos, etc. El primer contacto
tiene lugar en los primeros dias del curso académico y, caso de que no haya demandas especificas por parte del estudiante, la Oficina vuelve a poner-
se en contacto con ellos un mes antes de empezar las convocatorias de exadmenes.

- Acciones conducentes a la igualdad de oportunidades: servicio de tutorias, asistencia por parte de cuidadores procedentes de las Escuelas de Enfer-
meria, servicio de intérpretes por lengua de signos, servicio de transporte adaptado y servicio de voluntariado de acompafiamiento. Ademas, se facilita
la gestion de recursos materiales y técnicos, por ejemplo la transcripcion de exdmenes y material impreso a Braille.

- Asesoramiento para la accesibilidad universal, tanto arquitecténica como electrénica.
- Asesoramiento y orientacion al empleo: programas especificos para estudiantes con discapacidad.

- Asesoramiento al personal docente sobre adaptacion del material didactico y pruebas de evaluacion y al personal de administracion y servicios en
cuanto a la evaluacion de las necesidades del alumnado y las adaptaciones que cada afio son necesarias.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0

0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO | MAXIMO
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Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

NORMATIVA SOBRE ADAPTA CION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVE-
RSIDAD AUTONOMA DE MADRID

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales, potencia la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.
Al tiempo, el proceso de transformacién de las titulaciones previas al Espacio Europeo de Educacion Superior en
otras conforme a las previsiones del Real Decreto citado crea situaciones de adaptacién que conviene prever. Por
todo ello, resulta imprescindible un sistema de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos, en el que los
créditos cursados en otra universidad puedan ser reconocidos e incorporados al expediente académico del estudian-
te.

En este contexto la Universidad Autbnoma de Madrid tiene como objetivo, por un lado, fomentar la movilidad de sus
estudiantes para permitir su enriquecimiento y desarrollo personal y académico, y por otro, facilitar el procedimiento
para aquellos estudiantes que deseen reciclar sus estudios universitarios cambiando de centro y/o titulacién.

Inspirado en estas premisas la Universidad Autébnoma de Madrid dispone el siguiente sistema de adaptacion, reco-
nocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

Articulo 1. AMBITO DE APLICACION

El ambito de aplicaciéon de estas normas son las ensefianzas universitarias oficiales de grado yposgrado, segun se-
falan las disposiciones establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la or-
denacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. DEFINICIONES
1. Adaptacion de créditos

La adaptacion de créditos implica la aceptacion por la Universidad Auténoma de Madrid de los créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptacion por la Universidad Autonoma de Madrid de los créditos
ECTS que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados
en otras ensefianzas distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos ECTS implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, la Universidad Autonoma de Madrid incluira la totalidad de los créditos obteni-
dos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la
obtencion de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDITOS

1. En el supuesto de estudios previos realizados en la Universidad Autonoma de Madrid, en una titulacién equiva-
lente, la adaptacion de créditos se ajustara a una tabla de equivalencias que realizara la Comisién Académica (u 6r-
gano equivalente), conforme a lo que se prevea al amparo del punto 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.

2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidades o sin equivalencia en las nuevas titulaciones de
la Universidad Auténoma de Madrid, la adaptacion de créditos se realizara, a peticion del estudiante, por parte de la
Comision Académica (u 6rgano equivalente) atendiendo en lo posible a los conocimientos asociados a las materias
cursadas y su valor en créditos.

Articulo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
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1. Se reconoceran automaticamente:

a) Los créditos correspondientes a materias de formacién basica siempre que la titulacion de destino de esta Univer-
sidad pertenezca a la misma rama de conocimiento que la de origen.

b) Los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacién basica cursadas pertenecientes a la rama
de conocimiento de la titulacion de destino.

En los supuestos a) y b) anteriores la Comisién Académica (u érgano equivalente) decidira, a solicitud del estudian-
te, a qué materias de ésta se imputan los créditos de formacion basica de la rama de conocimiento superados en la
titulacion de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre competencias y los conocimientos asociados a dichas
materias. Necesariamente el numero de créditos superados en la titulacion de origen coincidira con el de los recono-
cidos en la de destino.

Solo en el caso de que se haya superado un nimero de créditos menor asociado a una materia de formacion basi-
ca de origen se establecera, por el 6rgano responsable, la necesidad o no de concluir los créditos determinados en
la materia de destino poraquellos complementos formativos que se disefien.

c) Los créditos de los médulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes a los estu-
dios de master oficial que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas.

2. El resto de los créditos no pertenecientes a materias de formacion basica podran ser reconocidos por la Comision
Académica (u érgano equivalente) teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias, los conocimientos y el
numero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien
valorando su caracter transversal.

3. Se articularan Comisiones Académicas, por Centros, en orden a valorar la equivalencia entre las materias previa-
mente cursadas y las materias de destino para las que se solicite reconocimiento.

4. Al objeto de facilitar el trabajo de reconocimiento automatico en las Secretarias de los Centros, las Comisiones
adoptaran y mantendran actualizadas tablas de reconocimiento para las materias previamente cursadas en determi-
nadas titulaciones y universidades que mas frecuentemente lo solicitan.

5. Se podra reconocer créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado, de
acuerdo con la normativa que sobre actividades de tipo extracurricular se desarrolle.

Articulo 5. REGLAS SOBRE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Se incluiran en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias superadas en otros
estudios universitarios oficiales no terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES

1. Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante se arrastrara la calificacion obtenida en los reconocimientos y
transferencias de créditos ECTS y en las adaptaciones de créditos previstas en el articulo 3. En su caso, se realizara
media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una sola de destino.

2. En el supuesto de no existir calificacion se hara constar APTO, y no baremara a efectos de media de expediente.
Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES.

El 6rgano al que compete la adaptacion, el reconocimiento y la transferenciade créditos es la Comision Académica
(u 6rgano equivalente que regula la ordenacion académica de cada titulacion oficial), seguin quede establecido en el
Reglamento del Centro y en los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid.

Articulo 8. PROCEDIMIENTO

1. Las reglas que regiran el procedimiento de tramitacion de las solicitudes de adaptacion, transferencia y reconoci-
miento de créditos, necesariamente, dispondran de:

a) Un modelo unificado de solicitud de la Universidad Autbnoma de Madrid.
b) Un plazo de solicitud.

¢) Un plazo de resolucion de las solicitudes.
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2. Contra los acuerdos que se adoptenpodran interponerse los recursos previstos en los Estatutos de la Universidad
Autbnoma de Madrid.

DISPOSICION ADICIONAL

Los estudiantes que, por programas o convenios internacionales o nacionales, estén bajo el ambito de movilidad se
regiran, aparte de lo establecido en esta normativa, por lo regulado en su propia normativa y con arreglo a los acuer-
dos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino de los mismos.

Estudiantes UAM: http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_uam.html

Estudiantes de otras universidades: http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_ext.html

~~~~~~~~Procedimiento para el reconocimiento de créditos por acreditacion profesional (Aprobado por Con-
sejo de Gobierno de 11 de febrero de 2011)

El procedimiento establecido por el Consejo de gobierno del 11 de Febrero de 2011, establece, que la experiencia
laboral y profesional acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion
de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo. El
numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas
universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen
el plan de estudios, 240 al tratarse de una Titulacion de Grado, por lo que el porcentaje establecido supone un um-
bral maximo de 36 créditos como se ha mencionado en el parrafo anterior.

1) parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento:

- Se dara prioridad al reconocimiento de practicas externas, siempre que no hayan sido cursa-das, entendiendo que
esta asignatura y por lo tanto las competencias adquiridas, se desarro-llan en el ambito de la actividad profesional
del Derecho.

- A continuacién podran ser reconocibles créditos del resto de asignaturas, en el siguiente orden: optativas, obligato-
rias y formacion basica, siempre que exista adecuacion o concordancia entre las destrezas y habilidades adquiridas
durante el desempefio profesional con las competencias y resultados de aprendizaje establecidos en el Plan de Es-
tudios para cada materia o asignatura, para las que se solicite el reconocimiento

- No se podra reconocer el TFG

- El reconocimiento no incorporara calificaciones, entendiendo que el reconocimiento es de competencias y que por
tanto dicha actuacién no incurrira en generar agravios comparativos en el calculo del expediente del interesado y por
ello no se computaran dichas asignaturas en su calculo - EI maximo numero de créditos susceptibles de reconoci-
miento por un afio de experiencia profesional esta fijado en 12 ECTS, con un maximo de 36 ECTS a partir de tres
afos de experiencia profesional.

2) definicion del tipo de experiencia profesional que podra ser reconocida:

Se podran reconocer actividades profesionales ejercidas en un ambito muy amplio. Se men-cionan a continuacion
algunas a modo de ejemplo: las actividades de asesoria fiscal realizadas por titulados superiores, las actividades de
asesoria laboral realizadas por titulados superiores, funcionarios de la Administraciéon de Justicia con competencias
en materia de procesos judiciales, las actividades de auditoria contable y otros tipos de actividades de asesoria o
consultoria con implicaciones juridicas.

3) justificacion de dicho reconocimiento en términos de competencias ya que el perfil de egresados ha de ser el mis-
mo:

Para garantizar la correcta evaluacion del perfil profesional del solicitante del reconocimiento con las competencias
que adquiere un Graduado en Derecho a través de las distintas materias y asignaturas de las que consta la Titula-
cién, junto a la solicitud, el solicitante debe aportar informacién relevante y concisa relativa a la actividad profesional
realizada, como 1°. Contrato de Trabajo; 2°. Vida Laboral u Hoja de Servicios; y 3°. Memoria de actividades profesio-
nales, que incluya una descripcion de las actividades profesionales desempefiadas durante el /los periodo/s de tra-
bajo.

La Universidad podra solicitar verificacion de cualquier extremo de dicha Memoria y solicitar, en los casos que asi se
decida, una entrevista.

Esta memoria debera ajustarse a la siguiente estructura:

- Portada: Empresa, datos personales del estudiante, titulaciéon e indice.

- Breve informacién sobre la empresa (nombre, ubicacién, sector de actividad).

- Departamentos o Unidades en las que se haya prestado servicio.

- Formacion recibida: cursos, programas informaticos...

- Descripcion de actividades desarrolladas.

- Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profe-sional (objetivos cumpli-
dos y/o no cumplidos).
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Desarrollo de los contenidos teodricos-practicos de la materia.

Actividades de evaluacion.

Asesoramiento y seguimiento del estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y realizacion de tareas académicas.

Realizacion de trabajos académicamente dirigidos.

Practicas profesionales.

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba final

Evaluacién continua

Informe personal del estudiante sobre la actividad realizada, con entrevista relativa a aquél

Informe de la institucion en la que se ha realizado la actividad

Entrega de un trabajo escrito, que sera evaluado por un Tribunal, ante el que habra que defender las conclusiones de la investigacion
en sesion publica

Informe del tutor académico sobre el trabajo escrito

5.5 SINNIVEL 1

NIVEL 2: TEORIA DEL DERECHO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
13/115
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La accion humana: normalidad y normatividad. Las normas: tipos y sistemas de normas. Validez, eficacia y justificacion de las normas. Concepciones
generales del derecho (iusnaturalismo, positivismo y realismo). Las normas juridicas. El Derecho como sistema de normas juridicas. Identidad, unidad,
coherencia y plenitud del sistema juridico. Teoria general de las fuentes del Derecho y extincion de las normas juridicas. Conceptos juridicos funda-
mentales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teodricos- 46 100

précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: HISTORIA DE LA TEORIA POLITICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Sociales y Juridicas Historia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a los rasgos basicos de las principales teorias politicas de los diferentes periodos histéricos. El énfasis se pondra en aquellos autores que
forman parte del canon convencional de la Historia de la Teoria Politica. Estos se estudiaran en el contexto mas amplio de su época histérica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

temas académicamente relevantes.

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacioén para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G8 - Desarrollar actividades de formacion inicial para la investigacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer en sus fundamentos los diferentes drdenes o sistemas juridicos occidentales hasta la actualidad.

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teoéricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: PRINCIPIOS DE ECONOMIA POLITICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Economia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Aspectos epistemolégicos y metodolédgicos de la Economia.

- Conceptos basicos de economia (la micro y la macroeconomia).

- La Teoria General de los Bienes (la necesidad, la utilidad, la escasez y el valor).

- La accién humana y la funciéon empresarial.

- Las relaciones de intercambio y el mercado.

- Los precios y los tipos de interés.

- Competencia y monopolio.

- La contabilidad y la relevancia para las empresas. Los costes en las empresas.

- El dinero: origen y evolucién. La Teoria regresiva del dinero. La emision de dinero, la politica monetaria y el papel de los bancos centrales.
- Los agregados economicos. Su utilizacion en la elaboracion de politicas econémicas intervencionistas.
- La Teoria de los Ciclos Econémicos.

- Andlisis del los fallos del mercado frente a los fallos del sector publico.

- El sector publico: delimitacién y su funcionamiento (la eleccion publica).

- El presupuesto: los ingresos y los gastos publicos. El déficit publico.

- Las funciones del sector publico (distintos puntos de vista): el sector publico como proveedor de bienestar y la crisis del Estado de Bienestar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.
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Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO ROMANO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Derecho

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia politica y constitucional romana.- Fuentes de produccién del Derecho Romano.- La recepcion del Derecho Romano en Europa.- Proceso y de-
fensa de los derechos.- La situacion de la persona en la familia y en la civitas.- Elaboracion pandectistica del negocio juridico.- Derechos patrimonia-
les: a) Derechos reales. b) Derechos de obligaciones.- La sucesion testada e intestada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura ¢ interés por el trabajo intelectual y sus resultados

temas académicamente relevantes.

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G8 - Desarrollar actividades de formacion inicial para la investigacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E1 - Conocer en sus fundamentos los diferentes 6rdenes o sistemas juridicos occidentales hasta la actualidad.

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: HISTORIA DEL DERECHO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Historia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia e Historiografia juridica. Derecho Romano y tradicion juridica romana.
El orden juridico medieval.

lus commune y Derechos propios.

Las transformaciones de orden juridico moderno.

El sistema juridico constitucional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Conocer en sus fundamentos los diferentes drdenes o sistemas juridicos occidentales hasta la actualidad.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: INTRODUCCION A LA CIENCIA POLITICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Ciencia Politica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estado y globalizacion.

les. Grupos de presion y burocracias.

La Ciencia Politica. El Estado: génesis y desarrollo. Teorias del Estado. Estado, nacion, territorio y soberania. La organizacion territorial del Estado.

Concepto de sistema politico. La democracia. Presidencialismo y parlamentarismo. Actores politicos. Cultura politica. Elecciones y sistemas electora-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano
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G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teoricos- 46 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0
NIVEL 2: INTRODUCCION A LA ECONOMiA DE LA EMPRESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Empresa
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La naturaleza de la empresa y su entorno.

- La decision empresarial.

- Instrumentos de planificacién, programacioén y control.

- Introduccién a las decisiones financieras.

- La Contabilidad de la Empresa.

- Analisis de situacion Financiera de la empresa.

- Andlisis y evaluacioén de inversiones.

- Las fuentes de financiacion.

- Efecto del endeudamiento sobre la rentabilidad y el riesgo de la empresa.
- El coste del capital y la valoracion de empresas.

- La funcion productiva de la empresa y el proceso de produccion.

- Los recursos humanos en la produccion.

- La tecnologia, la inversion en [+D+i y la produccion.

- Investigacion de mercados, segmentacion y experimentacion comercial.

- El producto y el precio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G4 - Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.
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Actividades de evaluacion.

2.5

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

1.5

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: DERECHO CONSTITUCIONAL: ORGANIZACION DEL ESTADO Y SISTEMA DE FUENTES DEL DERECHO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estado constitucional. El Estado de la Constitucion de 1978: El Estado social y democratico de Derecho. Organizacion territorial: EI Estado autoné-

mico. Division funcional del poder.

El ordenamiento juridico. El sistema constitucional de las fuentes del Derecho. La Constitucién como fuente suprema. Las demas fuentes del Derecho
en el ordenamiento espafiol. Criterios constitucionales de articulaciéon entre normas. La interpretacion de las normas juridicas (en especial, la ¢interpre-

tacion conformey,).
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Articulacion territorial. Garantia jurisdiccional. Articulacion supranacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 74 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 147 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho publico y Derecho privado. El sistema de fuentes de Derecho privado. El patrimonio. La autonomia privada. La relacién juridico-privada. El de-
recho subjetivo. El negocio juridico, y en particular el contrato. Teoria general del contrato. La representacion voluntaria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los

principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teoérica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
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Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0
NIVEL 2: DERECHO CONSTITUCIONAL: DERECHOS FUNDAMENTALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen y evolucion de los derechos fundamentales.

limites y proteccion interna estatal e internacional.
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Los derechos fundamentales en concreto: igualdad (con especial referencia a la igualdad del hombre y la mujer), derechos de autonomia, de participa-
cion y de prestacion.

El régimen de suspensioén de los derechos fundamentales.

Los deberes constitucionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

-Clases magistrales: 63% afp; G1, G9, E3, E6.

-Seminarios y/o clases practicas (tales como la resolucién de casos practicos, comentario de textos, comentario de sentencias, visita a instituciones,
etc.): 32% afp; G1, G2, G9, E3, E6, E7, E8.

-Tutorias: 5% afp; G7.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: INTRODUCCION AL DERECHO PENAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

I. Concepto, contenido y funcién del Derecho penal.

1. Principios y garantias del vigente Derecho penal espafriol.

I1l. Estructura e interpretacion de la norma penal.

IV. Vigencia temporal y espacial de la ley penal.

V. Concepto y fines de la pena.

VI. Clases de penas. Determinacion, individualizacion y sustitucion de las penas.

VII. Medidas de seguridad y consecuencias accesorias del delito.

VIII. Extincién de la responsabilidad penal. Responsabilidad civil derivada del delito y costas procesales.

IX. Derecho penal del menor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado

como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

temas académicamente relevantes.
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G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 9
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
30/ 115
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La relacion obligatoria y sus clases. EI cumplimiento y el incumplimiento de la obligacién. La proteccion del derecho de crédito. La responsabilidad pa-
trimonial. La modificacion y la extincion de la relacion obligatoria. Fuentes de las obligaciones: los contratos; los cuasicontratos; la responsabilidad por
dafios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 74 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 147 0
realizacion de tareas académicas.
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

proteccion de pueblos y gentes.

Los sujetos del Derecho internacional. El sistema de fuentes del Derecho internacional. La aplicacion del Derecho internacional (en los ordenamientos
internacional e interno) La responsabilidad internacional y la aplicacion coactiva del Derecho internacional. El arreglo pacifico de las controversias in-
ternacionales. La coexistencia entre Estados: reparto de competencias y accién exterior. El mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales. La

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano
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G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE DERECHO ADMINISTRATIVO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Bases constitucionales de la Administracion Publica.

-El sistema de fuentes del Derecho: complemento al sistema constitucional de fuentes desde la perspectiva del Derecho administrativo (reserva de ley,
reglamento y otras normas del ejecutivo).

-Organizacién administrativa.

-Empleo publico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
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Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacion continua

30.0

50.0

NIVEL 2: DERECHO PENAL. PARTE GENERAL: TEORIA GENERAL DEL DELITO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El concepto de delito. Sentido, estructura y evolucién de la teoria juridica del delito

1. La accién o comportamiento como elemento del delito. Concepto y formas de accion. Causas de ausencia de accion.

Ill. La tipicidad del comportamiento como elemento del delito. La adecuacion tipica en los tipos activos y en los omisivos: especial referencia a la impu-

tacion objetiva y a la comisién por omision.
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IV. La antijuridicidad, formal y material, de la conducta tipica como elemento del delito. Las causas de justificacion.

V. La culpabilidad o responsabilidad personal como elemento del delito. La imputabilidad y su exclusién. Las llamadas formas de la culpabilidad: dolo e
imprudencia. El error y sus clases: especial referencia al error de tipo y al error de prohibicion. La exigibilidad de la conducta y su exclusion.

VI. La punibilidad como elemento del delito: condiciones objetivas de punibilidad, excusas absolutorias y otras causas de exclusion de la pena.
VII. Fases de realizacion del delito: actos preparatorios punibles, tentativa y consumacion del delito.

VIII. Autoria y participacion en el delito.

IX. Unidad y pluralidad de delitos. Concurso de leyes. Concurso de delitos. El delito continuado.

X. Circunstancias modificativas de la responsabilidad penal: circunstancias atenuantes, agravantes y mixtas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura ¢ interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

36 /115

csv: 202813594176678965372809



By =
et A

FS)m

GOBERMND MINISTERID
DE ESPANA, DE EDUC ACICHN, CLLTLIRA,
¥ DEPORTE

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO PROCESAL. INTROD

UCCION Y PROCESO CIVIL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion al Derecho Procesal. El Derecho y su garantia jurisdiccional. El sistema judicial espafiol. El acceso a la justicia: el derecho a la tutela judicial efectiva. El proceso. Tipos de procesos. Actos procesales. Derecho

Procesal Civil. Conceptos fundamentales del proceso civil. El proceso civil de declaracion. El objeto del proceso civil. La competencia. Las partes. El proceso en primera instancia. La prueba. La sentencia y la cosa juzgada. Li

recursos. Ejecucion y medidas cautelares. Las costas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado

como no especializado, y por escrito, en castellano

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los

principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

claboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 74 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 147 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: REGIMEN JURIDICO DE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Tipos de actuaciones administrativas.

- Acto y procedimiento administrativo.

- Contratos del sector publico.

- Control judicial de la actuaciéon administrativa.
- Expropiacion y responsabilidad.

- Bienes publicos.

- Actividades de intervencion y de prestacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura ¢ interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

claboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 74 100
practicos de la materia.
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Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 147 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHOS REALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El derecho real y su dinamica. La posesion. La usucapion. El registro de la propiedad inmobiliaria. La propiedad. La comunidad de bienes. La propie-
dad horizontal. Los derechos reales en cosa ajena.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO PENAL. PARTE ESPECIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

|. Delitos contra las personas. Delitos contra la integridad moral. Delitos relativos a la manipulacion genética.

II. Delitos contra la libertad. Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. Delitos de omisién del deber de socorro. Delitos contra la intimidad, el de-
recho a la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones familiares.

I1I. Delitos contra el patrimonio. Aspectos basicos de otros delitos patrimoniales y socioeconémicos.

1IV. Aspectos basicos de la regulacién de los delitos relativos a la ordenacion del territorio y la proteccion del patrimonio historico y del medio ambiente;
contra los derechos de los trabajadores y de los ciudadanos extranjeros; contra la seguridad colectiva; contra la salud publica; contra la seguridad vial;
falsedades; contra la Administracion Publica; contra la Administracion de Justicia; contra la Constitucién; contra el orden publico; delitos de traiciéon y
contra la paz o la independencia del Estado y relativos a la Defensa Nacional; contra la Comunidad Internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un ptblico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.
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complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de

aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa
claboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO PROCESAL. PROCESO PENAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho Procesal Penal. El proceso penal. Principios del proceso penal. La jurisdiccion en el orden penal. El proceso penal de declaracion. Estructura
del proceso penal. El objeto del proceso penal. La fase de instruccion. El desarrollo del juicio oral. La prueba en el proceso penal. La sentencia penal.
Los recursos. Los procesos penales ordinarios y procesos especiales. La revision de sentencias penales. La ejecucion penal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.
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Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La revision de actos tributarios.

Ordenacion constitucional de la actividad financiera publica. Clases de recursos publicos. Organizacién y estructura del poder financiero. Derecho pre-
supuestario. La justicia tributaria y sus principios constitucionales. La obligacion tributaria y sus clases. Obligados tributarios. Normas comunes a la
aplicacion de los tributos. Los procedimientos de aplicacion de los tributos: gestion, inspeccién y recaudacion. El procedimiento sancionador tributario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.
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EO6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los

principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: INSTITUCIONES DE DERECHO MERCANTIL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto, evolucion histérica y normas reguladoras.

Empresario. La representacion mercantil. Empresa. Negocios juridicos sobre la empresa.
Contabilidad. Publicidad juridica.

Instrumentos de pago y de crédito. Titulos valores.

Competencia. Propiedad industrial.

Responsabilidad del empresario. Concurso de acreedores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.
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Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE FAMILIA Y SUCESIONES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion al derecho de familia. El matrimonio. El régimen econémico matrimonial. La filiacién. La patria potestad y la tutela.

El fendbmeno sucesorio. La herencia. Los tipos de sucesion: la sucesion intestada, testada y contractual. El testamento. Las sustituciones. La legitima y
las reservas. La comunidad hereditaria. La particion. La colacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos teoricos- 46 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Tutela judicial internacional de derechos (Derecho procesal internacional):
a) competencia judicial internacional

b) régimen del proceso con elemento extranjero

c¢) reconocimiento y ejecucion de decisiones y actos extranjeros

-Derecho aplicable a las situaciones privadas internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.
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Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: SISTEMA TRIBUTARIO ESPANOL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Actos Juridicos Documentados.

Sistema tributario del Estado. Imposicién directa de la renta de las personas fisicas y juridicas. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Imposicion indirecta sobre el trafico de bienes y el consumo. El Impuesto sobre el Valor Afladido y el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DEL TRABAJO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Significado, evolucion y funciones del Derecho del Trabajo.
El ordenamiento juridico laboral; el Derecho social europeo. La negociacion colectiva. Criterios de aplicacion de las normas laborales.
Los derechos colectivos del trabajo: titularidad y contenido.

El contrato de trabajo: sujetos, modalidades, condiciones de trabajo, dinamica de la relacion laboral y extincion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor
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Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE SOCIEDADES Y CONTRATOS MERCANTILES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sociedades mercantiles. Sociedades personalistas.

Sociedades anonima y limitada: fundacién. Aportaciones. Socios. Acciones y participaciones.

Sociedades an6nima y limitada: 6rganos sociales. Cuentas anuales.

Sociedades anonima y limitada: modificacion de estatutos. Modificaciones estructurales.

Mercado de valores y sociedades cotizadas.

Disolucion, liquidacion y extincion de las sociedades mercantiles.

Compraventa mercantil y contratos de distribucién comercial. Garantias en la contrataciéon.

Contratos de obra por empresa. Contrato de transporte.
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Contratacion en los mercados financieros. Contratos bancarios. Contratos bursatiles. Contratos de seguro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 74 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 147 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Seguridad Social en el marco de la proteccion social.

Concepto y antecedentes de la Seguridad Social.

El sistema de Seguridad Social y su ordenacion: estructura, gestion, régimen econémico-financiero.

Accion protectora: régimen juridico y contenido de las prestaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del

Derecho en su unidad.

EO6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los

principios y los valores constitucionales.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teoricos- 24.5 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FILOSOFiA DEL DERECHO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Derecho, moral y politica. Concepciones de la justicia. Derechos humanos. Seguridad, libertad e igualdad. Justificacion del poder y obligatoriedad del
derecho.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Conocer en sus fundamentos ciertas materias no juridicas, pero determinantes de la regulacion por las diversas ramas del
Derecho (economia y ciencia politica) e importantes para una formacion multidisciplinar.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO INMOBILIARIO REGISTRAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La publicidad y los sistemas registrales. La finca registral y su inmatriculacion. Los asientos registrales. Los efectos de los asientos registrales. La fe
publica registral. La organizacion del Registro de la Propiedad y el procedimiento registral. La propiedad horizontal. La hipoteca.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
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Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacion continua

30.0

50.0

NIVEL 2: DERECHO DE DANOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Delimitacién de la responsabilidad civil extracontractual. Elementos comunes de la responsabilidad civil extracontractual. La responsabilidad civil por
hecho ajeno. La responsabilidad civil por los hechos de las cosas. Leyes especiales sobre responsabilidad civil. La relacién obligatoria creada por la
responsabilidad civil. El seguro de responsabilidad civil.
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La responsabilidad extracontractual en el Derecho publico. La responsabilidad de los Estados miembros por incumplimiento del Derecho comunitario
europeo. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas. La responsabilidad de los érganos constitucionales. La responsabilidad de
los jueces.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: PROCESO DE EJECUCION Y PROCESOS CIVILES ESPECIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso de ejecucion. La ejecucion civil. Presupuestos de la ejecucion forzosa. La ejecucion provisional. La ejecucion dineraria. La ejecucion de
condenas no dinerarias. Las medidas cautelares en el proceso civil. Los procesos civiles especiales. Estudio de los distintos tipos de procesos civiles.

El proceso concursal. Arbitraje y proceso arbitral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no

especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado

como no especializado, y por escrito, en castellano

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.
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E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos-
précticos de la materia.

46

100

Actividades de evaluacion.

2.5

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

1.5

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: DERECHO CONCURSAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La proteccion del crédito y el Derecho concursal. Derecho preconcursal. Derecho paraconcursal. Las funciones del Derecho concursal.
Los presupuestos del concurso de acreedores y la declaracion judicial de concurso.

Los érganos del concurso: el juez del concurso y la administracién concursal.

Los efectos de la declaracion de concurso sobre el concursado, sobre los acreedores y los contratos.

Las operaciones del concurso de acreedores: la masa activa y la masa pasiva.

Las soluciones del concurso de acreedores: el convenio y la liquidacion.

La calificacion del concurso de acreedores.

La conclusion y la reapertura del concurso de acreedores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos teoricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.
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Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Los derechos de autor. Otros derechos de propiedad intelectual y la proteccion sui generis de las bases de datos. La proteccion de los derechos de propiedad intelectual. El ambito de aplicacion de la Ley de propiedad intelec-

tual. 1. Las patentes. Los modelos de utilidad. El disefio industrial. Los signos distintivos de la empresa. Las marcas. El nombre comercial. Los nombres de dominio en Internet. Denc i geogréficas y d

de origen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no

especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

claboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO AMBIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El medio ambiente como objeto de regulacién en la Constitucion y en el resto del ordenamiento.
Sistema de fuentes comunitario e interno.

Sistema competencial y organizacioén administrativa.

Técnicas juridicas de intervencion: licencia, evaluacion ambiental, ecoetiqueta, ecoauditoriag,
Informacion, participacion y acceso a los Tribunales.

Responsabilidad por dafios.

Medidas de conservacion de la naturaleza: dominio publico, espacios naturales.

El control de la contaminacion: vertidos, contaminacién atmosférica, ruidos y residuos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.
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E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos-
précticos de la materia.

46

100

Actividades de evaluacion.

2.5

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

1.5

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: FISCALIDAD DE LA EMPRESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La tributacion empresarial en el marco del ordenamiento tributario espafiol. Tributacién de la renta empresarial: el Impuesto sobre Sociedades y los
rendimientos de actividades econémicas en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. Tributacion indirecta. Obligaciones a cuenta (retencio-
nes e ingresos a cuenta de los trabajadores). Obligaciones formales (de identificacion, de facturacion, de informacién y de caracter censal).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés;,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos teoricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.
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Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: PROMOCION Y TUTELA DE LOS DERECHOS SOCIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tutela judicial, extrajudicial y administrativa de los derechos sociales.
Promocién de los derechos sociales en la empresa.

Los derechos sociales frente a la discriminacién y la exclusion social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés;,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del

Derecho en su unidad.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100
Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0

realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FISCALIDAD INTERNACIONAL Y EUROPEA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La doble imposicion internacional y las causas que la generan. Métodos para eliminar la doble imposicion internacional. Aspectos internacionales de la
imposicion sobre los residentes. Tributacion de no residentes: el Impuesto sobre la Renta de No Residentes. Convenios para evitar la doble imposicion
internacional. Incidencia del Derecho comunitario en materia Fiscal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura ¢ interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

claboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.
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Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE LA COMPETENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

|. Defensa de la Competencia

-Economia de mercado y libre competencia.

-Competencia y regulacion. Politicas de liberalizacion y privatizacion.
-Derecho comunitario y nacional de la competencia.

-Préacticas prohibidas: carteles y abuso de posicién dominante.
-Aplicacién administrativa y aplicacion judicial.

-Procedimientos, sanciones y politicas de clemencia.

-Control de concentraciones y control de ayudas publicas.

Il. Competencia desleal

-Competencia desleal y proteccion de los consumidores.
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-La Ley de competencia desleal y su ambito de aplicacion. La publicidad desleal.
-La clausula general de prohibicién y los actos de competencia desleal.

-Acciones y procedimientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a diseiiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: JUSTICIA Y JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

vo de las sentencias.

Concepto y modelos de justicia constitucional. EI modelo espariol de 1978 y su evolucion. Los procesos constitucionales.

La jurisprudencia constitucional. Funcién y posicion en el ordenamiento. Fundamentacion de las sentencias. Argumentacion constitucional. El dispositi-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.
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EO6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO ADMINISTRATIVO ECONOMICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de intervencion administrativa de la actividad econdmica. Globalizacion e intervencion administrativa en la Economia. Fundamentos consti-
tucionales. Fundamentos de Derecho Comunitario Europeo. La Administracion economica. Policia administrativa y regulacién, planificacion, fomento,
servicio publico, empresa publica. Estudio particular de regulaciones sectoriales (telecomunicaciones, energia y otras).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO URBANISTICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La ordenacion del territorio, el urbanismo y el medio ambiente en la Constitucion y la legislacion estatal y autondmica. El desarrollo sostenible. El régi-
men urbanistico de la propiedad del suelo. Los instrumentos de planeamiento. Los sistemas de gestion urbanistica. La intervencion publica en el mer-
cado del suelo. La intervencion de la edificacion. La disciplina urbanistica. La incidencia urbanistica de la legislacion sobre infraestructuras publicas
(carreteras, ferrocarriles, aeropuertos), bienes publicos (aguas y costas), e infraestructuras de servicios publicos (telefonia y gas).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no

especializado, y por escrito, en inglés; .
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

EO9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO PENITENCIARIO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Clases magistrales; 63% afp; G1, G9, E3, E6.
-Seminarios y clases practicas: 32% afp; G1, G2, G5, G9, E3, E5, E6, E7, E8, E9, E10.

-Tutorias: 5% afp; G7.

5.5.1.3 CONTENIDOS

I. Concepto, naturaleza y principios del Derecho penitenciario.

II. Historia de la pena de prision y de los sistemas penitenciarios comparados.

Il. El sistema penitenciario espafiol. La relacion juridica penitenciaria en el Estado de Derecho.
IV. Ejecucion de la pena de prisién. Acumulacion juridica y refundicion de penas.

V. Alternativas a la pena de prision.

VI. Aspectos generales de la ejecucion del resto de penas y de las medidas de seguridad.

VII. Competencias y funciones del Juzgado de Vigilancia Penitencia y de la Administraciéon Penitenciaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés;,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.
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G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

ES8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO PENAL ECONOMICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

|. Parte General: particularidades del Derecho penal econémico.

1. Parte Especial: delitos contra la Hacienda publica. Delitos que afectan a la capacidad competitiva de la Empresa. Delitos contra los consumidores.
Delitos que afectan al libre mercado.

Recomendacién: para un adecuado seguimiento de esta asignatura se requiere Derecho penal (Parte General y Parte Especial), Fundamentos de De-
recho administrativo, Régimen juridico de la actuaciéon administrativa, Fundamentos de Derecho financiero y tributario, Sistema tributario espariol, De-
recho mercantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexioén personal sobre
temas académicamente relevantes.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.
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E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos-
practicos de la materia.

46

100

Actividades de evaluacion.

2.5

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

L5

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: FINANCIACION AUTONOMICA Y LOCAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Efl=

ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La financiacion autonémica y local en el marco del ordenamiento financiero espafiol. Tributos propios autonémicos. Tributos cedidos: alcance y condi-
ciones de la cesion. Otros instrumentos de financiacién autonémica. Sistema financiero local. Tributos locales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticion. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes ¢ irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.
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Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: SOCIEDAD, DERECHO Y FACTOR RELIGIOSO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cuestiones generales; las fuentes del Derecho eclesiastico; los principios informadores del Derecho eclesiastico; el derecho fundamental de libertad
religiosa; la tutela y promocion de la libertad religiosa; multiculturalidad y libertad religiosa; las objeciones de conciencia; el régimen juridico de las con-
fesiones religiosas; la libertad de ensefianza y el factor religioso; el matrimonio religioso y la eficacia civil de las resoluciones religiosas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés; .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DEL COMERCIO INTERNACIONAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Médulo I. Introduccion. Los presupuestos econdmicos y juridicos del comercio internacional.
Modulo II. Dimension juridico publica internacional.

Médulo Ill. Dimension juridico publica regional.

Modulo IV. Dimensioén juridico publica nacional.

Moédulo V. Dimension juridico privada: introduccion.

Médulo VI. Los operadores del comercio internacional.

Médulo VII. Los derechos de propiedad.

Médulo VIII. La ordenacion del mercado. Derecho de la competencia.

Modulo IX. El régimen del intercambio. La contratacion internacional.

Médulo X. Titulos valor y medios de pago.

Moédulo XI. Derecho consursal.

Moédulo XIl. Mecanismos de resolucion de disputas. El arbitraje comercial internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés;,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre
temas académicamente relevantes.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.
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Actividades de evaluacion.

2.5

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

1.5

100

Estudio personal del estudiante y
realizacion de tareas académicas.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba final

50.0

70.0

Evaluacién continua

30.0

50.0

NIVEL 2: PRACTICAS EXTERNAS (OPTATIVA)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de una actividad practica, externa a la Universidad, en alguna de las instituciones designadas por el Centro de Orientacion e Informacion y
Empleo (COIE) o de la Fundacién General de la Universidad Auténoma de Madrid.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Trabajo tutelado: G1, G4, G6, G7, G9, G10, E5, E9, E10.

- Actividad practica presencial en la institucion correspondiente externa a la

Universidad: 120 horas; G1, G4, G6, G7, G9, G10, E5, E9, E10.

- Elaboracion del informe personal del estudiante sobre la actividad realizada y preparacién de la entrevista relativa a aquél: 30 horas; G6, G9,

E9,E10.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G4 - Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio personal del estudiante y 30 0

realizacidn de tareas académicas.

Practicas profesionales. 120 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias individuales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe personal del estudiante sobre la 0.0 25.0

actividad realizada, con entrevista relativa

a aquél

Informe de la institucion en la que se ha 75.0 100.0

realizado la actividad

NIVEL 2: PRACTICAS EXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de una actividad practica, externa a la Universidad, en alguna de las instituciones colaboradoras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Trabajo tutelado: G1, G4, G6, G7, G9, G10, E5, E9, E10
- Actividad practica presencial en la institucion correspondiente externa a la
Universidad: 120 horas; G1, G4, G6, G7, G9, G10, E5, E9, E10.

- Elaboracioén del informe personal del estudiante sobre la actividad realizada y preparacién de la entrevista relativa a aquél: 30 horas; G6, G9,
E9,E10.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G4 - Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a diseifiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio personal del estudiante y 30 100
realizacidn de tareas académicas.

Practicas profesionales. 120 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias individuales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Informe personal del estudiante sobre la 0.0 25.0
actividad realizada, con entrevista relativa

a aquél

Informe de la institucion en la que se ha 75.0 100.0
realizado la actividad

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo podra consistir en la elaboracion y defensa de un trabajo de investigacién original o en la elaboracion y defensa de un dictamen sobre cues-
tiones juridicas complejas. En ambos casos el TFG asegurara que se han adquirido por los estudiantes las competencias previstas en el disefio del

plan de estudios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Trabajo tutelado: G2, G5, G6, G7, G8, G9, G10, E5, E7, E10.

- Tutorias de orientacion para el trabajo: 10 horas; G7, E5, E9.

- Elaboracion y exposicion del trabajo: 215 horas; G2, G5, G6, G7, G8, G9, G10, E5,E7, E10

¢ Sistemas de Evaluaciong,

- Informe del profesor tutor del trabajo, que habra de ser remitido al secretario del tribunal calificador. En el informe se incluird una propuesta de califi-
cacion a la que correspondera el 40% dela calificacion final.

- Exposicion publica del trabajo realizado ante un tribunal, a cuya valoracién correspondera el 60% de la calificacion final de aquél. Por su parte, en la
valoracion del tribunal se tendran en cuenta los siguientes criterios orientativos: el 15% de la calificacion correspondera a la correccion de la exposicion
publica oral, el 25% a los aspectos formales del trabajo y el 60% restante a la correccién de su contenido material.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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Identificador : 2501134

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

temas académicamente relevantes.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G8 - Desarrollar actividades de formacion inicial para la investigacion.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

G10 - Aprender a utilizar las nuevas tecnologias e Internet como instrumentos de trabajo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E10 - Exponer oralmente en publico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades de evaluacion.

100

Asesoramiento y seguimiento del
estudiante por el profesor

10

100

Realizacion de trabajos académicamente
dirigidos.

214

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Entrega de un trabajo escrito, que sera
evaluado por un Tribunal, ante el que
habra que defender las conclusiones de la
investigacion en sesion publica

60.0

100.0

Informe del tutor académico sobre el
trabajo escrito

0.0

40.0

NIVEL 2: ARGUMENTACION JURIDICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Derecho

ECTS NIVEL2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Loégica y argumentacion racional. La argumentacion juridica en el Estado constitucional. Razonamiento sobre los hechos. Razonamiento sobre el dere-

cho.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion para poder formular juicios que procedan de una reflexion personal sobre

temas académicamente relevantes.

G6 - Aprender a aplicar conocimientos teoricos al trabajo personal de una forma profesional

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los

principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de los contenidos teoricos- 24.5 100

practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100

estudiante por el profesor
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Estudio personal del estudiante y 46.5 0

realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacidn continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHOS HUMANOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTS NIVEL2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamento moral de los derechos humanos. Concepto y justificacion. Evolucion histérica. Rasgos distintivos. Sujetos y contenidos. Proteccion inter-
nacional de los derechos humanos: interpretacién y ampliacion de los derechos. Los tribunales supranacionales y su jurisprudencia. El objetivo de un
¢ius communey,.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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G2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado
como no especializado, y por escrito, en castellano

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura ¢ interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

G9 - Aprender a analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las soluciones juridicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Valorar la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y comprender las diversas ramas del
Derecho en su unidad.

E6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE LA UNION EUROPEA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion histérica y fundamentos de la Unién Europea. Competencias. Estructura institucional y proceso decisorio. El sistema de fuentes. El control
de la legalidad por el Tribunal de Justicia de la UE. La aplicacién normativa, administrativa y judicial del Derecho de la UE en los Estados miembros. El
incumplimiento del Derecho de la UE.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G4 - Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

E9 - Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos.

E10 - Exponer oralmente en ptblico de forma ordenada y comprensible argumentaciones juridicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.
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Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacién continua 30.0 50.0

NIVEL 2: DERECHO DE LA PERSONA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Personalidad. Persona fisica y persona juridica. Capacidad. Estado civil y Registro Civil. La representacion legal y organica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E3 - Conocer las instituciones del Derecho ptblico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacidn de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DEL DERECHO DE LA PERSONA JURIDICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La persona juridica como sujeto de derecho. Atributos, extincién y limites de la personalidad juridica. Tipologia de personas juridicas. La persona juri-
dica societaria. La gestion del contrato social y del negocio social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES5 - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

EG6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 24.5 100
précticos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 46.5 0
realizacion de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0

Evaluacion continua 30.0 50.0

NIVEL 2: MERCADO INTERIOR Y OTRAS POLITICAS DE LA UNION EUROPEA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Libertades basicas del mercado interior. Politicas internas de la Union Europea. Ejercicio de libertad, seguridad y justicia. Accién exterior de la Union

Europea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura optativa tiene despliegue temporal en los semestres 7 y 8, concretandose en la oferta académica anual el semestre concreto de impar-
ticién. Se prevé la posibilidad de que esta asignatura se imparta adicionalmente en lengua inglesa, adquiriendo los estudiantes la siguiente competen-
cia opcional ¢ expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no
especializado, y por escrito, en inglés;,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Adquirir una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo intelectual y sus resultados

G7 - Aprender a disefiar, planificar y organizar el propio trabajo, fomentando la iniciativa y el espiritu emprendedor.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Conocer las instituciones del Derecho publico y privado.

ES - Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.
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EO6 - Interpretar las normas juridicas conforme a los criterios de uso habitual, en especial, el de la conformidad con las reglas, los
principios y los valores constitucionales.

E7 - Demostrar la capacidad de pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion teorica de
complejidad media relativa a las diversas materias juridicas.

E8 - Demostrar la capacidad de resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la previa

elaboracion del material factico (tras la correcta comprension de los hechos y la distincion entre datos relevantes e irrelevantes), la
identificacion de las cuestiones problematicas que requieren una solucion, la seleccion e interpretacion del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo de los contenidos tedricos- 46 100
practicos de la materia.

Actividades de evaluacion. 2.5 100

Asesoramiento y seguimiento del 1.5 100
estudiante por el profesor

Estudio personal del estudiante y 100 0
realizacidn de tareas académicas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales téorico-practicas.

Aprendizaje basado en casos y problemas.

Tutorias individuales.

Tutorias en grupo.

Pruebas escritas, orales o practicas.

Aprendizaje no presencial.

Lecturas dirigidas.

Realizacion de escritos procesales y simulacion de juicios y comparecencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba final 50.0 70.0
Evaluacion continua 30.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Auténoma de Madrid Otro personal 8 25 0
docente con
contrato laboral
Universidad Autonoma de Madrid Profesor 10 29 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Autonoma de Madrid Profesor 18 100 0
Contratado
Doctor
Universidad Auténoma de Madrid Ayudante 5 0 0
Universidad Autonoma de Madrid Catedratico de 20 100 0
Universidad
Universidad Auténoma de Madrid Profesor Titular |38 100 0
de Universidad
Universidad Auténoma de Madrid Ayudante Doctor |1 100 0
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 19 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Comision de Seguimiento de Estudios de Grado de la Facultad utilizara los siguientes indicadores basicos para realizar el seguimiento de las ense-
fianzas y evaluar, de una manera fiable y comprensible, el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

- Tasa de Graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el Plan de Estudios o en un afio académico mas
en relacién a su cohorte de entrada.

- Tasa de abandono: Relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion en
el curso anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior al evaluado. Expresa el grado de no continuidad de los estudiantes en un
programa formativo.

- Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los alumnos en un determinado curso académico y el numero
total de créditos en los que han tenido que matricularse para superar éstos a lo largo de sus estudios (éste y anteriores cursos académicos).

Los resultados que pueden ser objeto de medicion y analisis son:
¢, Resultados del aprendizaje.
¢, Resultados de la insercién laboral.

¢, Satisfaccion de los grupos de interés (estudiantes, profesores, PAS, despachos de abogados.)

¢, Diagnostico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las ensefianzas.
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La coordinacion del Grado en Derecho, con esta informacion, debera realizar anualmente una memoria donde se incluyan los resultados relativos a:
¢, Resultados en el profesorado: Encuestas de Valoracion Docente.

¢, Resultados en el alumnado: Encuestas de Valoracién Docente.

¢, Resultados académicos: Calificaciones de las materias y evaluacion de los Trabajos de Fin de Grado.

¢, Resultados de los servicios: Encuestas de calidad de los servicios.

¢, Resultados en la sociedad: Observatorio laboral.

Asimismo, la memoria incluira, en caso necesario, la propuesta de acciones de mejora para los cursos posteriores, que seran elevadas a la Comision
de Seguimiento de Estudios de Grado para su andlisis y eventual propuesta a la Comision de Garantia de Calidad de la Facultad.

En el sentido comentado, actualmente se llevan a cabo las siguientes acciones, que se mantendran en el futuro:

¢, Realizacion de encuestas de evaluacion de las diferentes asignaturas y profesores implicados en el programa formativo. En estas encuestas se pide
la valoracion por parte del estudiante de una serie de aspectos relacionados con las capacidades docentes de los profesores, la metodologia y el siste-
ma de evaluacion utilizado, asi como sobre la disponibilidad y la adecuacion de aulas de informatica y el equipamiento de laboratorio. Estas encuestas
se realizan cada curso académico. Los resultados individualizados se comunican con posterioridad a cada uno de los profesores evaluados, mientras
que los resultados globales se recogen en un informe que se envia a los responsables académicos.

¢, Realizacion de informes con indicadores que reflejen el rendimiento de los estudiantes.

¢, Realizacion de encuestas tanto a los estudiantes como a los profesores implicados en las diferentes asignaturas del programa formativo a fin de es-
tablecer el esfuerzo total que los estudiantes dedican a cada una de ellas. De este modo, se obtiene informacién sobre la carga de trabajo y la dedica-
cion que requieren por parte de los estudiantes las diferentes materias del plan de estudios y se analiza el grado de adecuacién de las mismas. Estas
encuestas se realizan al final de cada cuatrimestre.

¢, Realizacion de encuestas anuales a los estudiantes de nuevo ingreso, lo que permite conocer el perfil de ingreso real y obtener informacion sobre su
motivacion, procedencia y razones por las que han optado por cursar un determinado grado.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.uam.es/ss/Satellite/Derecho/es/1242658626873/contenidoFinal/
Sistema de Garantia Interna_de Calidad.htm

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo Plan de Estudios

El apartado 1 del art. 3 (¢ reglas sobre adaptacion de créditos¢ ) de la Normativa sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la
Universidad Autdbnoma de Madrid, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de febrero de 2008, dispone que:

¢En el supuesto de estudios previos realizados en la Universidad Auténoma de Madrid, en una titulaciéon equivalente, la adaptacion de créditos se
ajustara a una tabla de equivalencias que realizara la Comision Académica (u 6rgano equivalente), conforme a lo que se prevea al amparo del punto
10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007;;,.

El objeto de este apartado es, precisamente, establecer la mencionada tabla de equivalencias. Se trata con ella fundamentalmente de favorecer y faci-
litar la incorporacion de los estudiantes del plan que se extingue al nuevo plan, aunque sin desatender las exigencias de la seriedad académica.

TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS DE PLAN VIGENTE AL PLAN NUEVO

Asignaturas plan vigente(por orden de aparicion en el plan de estudios) Asignaturas plan nuevo

Derecho civil I Fundamentos de Derecho privado

Derecho constitucional Iy Derecho constitucional 1T Derecho constitucional: organizacion del Estado y sistema de fuentes
Derecho romano Derecho romano

Historia del Derecho espafiol Historia del Derecho

Teoria del Derecho Teoria del Derecho

Derecho civil Il'y Derecho civil 111 Derecho de obligaciones y contratos

Derecho penal. Parte general I Introduccion al Derecho penal

Economia politica y Hacienda publica Principios de Economia politica

Ciencia politica Introduccién a la Ciencia politica

Derecho administrativo I Fundamentos de Derecho administrativo
Derecho constitucional IIT Derecho constitucional: derechos fundamentales
Derecho internacional publico I y Derecho internacional publico 1T Derecho internacional piblico
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Derecho penal. Parte general 11

Derecho civil IV
Derecho penal. Parte especial

Instituci de Derecho ci itario

Derecho financiero y tributario I

Filosofia del Derecho

Derecho civil V'y Derecho civil VI
Derecho financiero y tributario IT
Derecho procesal 1T

Derecho del trabajo

Derecho eclesiastico del Estado
Derecho internacional privado
Derecho de la Seguridad social

Préacticum

Introduccién al Derecho procesal y Derecho procesal I

Derecho administrativo IT y Derecho administrativo ITT

Derecho mercantil I, Derecho mercantil I y Derecho mercantil 111

Identificador : 2501134

Derecho penal. Parte general: teoria general del delito

Derecho procesal. Introduccién y proceso civil

Régimen juridico de la actuacion administrativa

Derechos reales

Derecho penal. Parte especial

Instituciones de la Union Europea y Derecho de la Union Europea

Fundamentos de Derecho financiero y tributario

Instituciones de Derecho mercantil y Derecho de sociedades y contratos mercantiles

Filosofia del Derecho

Derecho de familia y sucesiones

Sistema tributario espafiol

Derecho procesal. Proceso penal

Derecho del trabajo

Sociedad, Derecho y factor religioso (opt.)
Derecho internacional privado

Derecho de la Seguridad social

Practicas externas y trabajo de fin de grado

En la tabla anterior aparecen, como objeto posible de convalidacién, todas las asignaturas troncales y obligatorias del plan vigente, pero no todas las
obligatorias (incluyendo en este concepto el de materias de formacion basica) del plan nuevo. En concreto, del plan nuevo faltan:

- Historia de la Teoria politica,

- Introduccién a la Economia de la empresa,

- Inglés aplicado a las Ciencias sociales y juridicas,
- Argumentacioén juridica y documentacion

Para favorecer que los estudiantes que hayan empezado a cursar el plan vigente se incorporen al plan nuevo se establece que también esas asignatu-
ras sean convalidables conforme a la siguiente tabla:

Asignaturas plan vigente Asignaturas plan nuevo

Historia del Constitucionalismo (asignatura optativa del plan vigente) Historia de la Teoria politica

Contabilidad financiera y de sociedades (asignatura optativa del plan vigente) Introduccion a la Economia de la empresa

Metodologia y Teoria de la Ar i6n juridica (asi; optativa del plan vigente) Ar ion juridica y do

Examen de conocimientos de inglés especificamente disefiado para la evaluacion de su aplicacion a las Cien- Inglés aplicado a las Ciencias sociales y juridicas
cias sociales y juridicas (con posibilidad de asistencia a las clases impartidas en el plan nuevo)

La adaptacion de asignaturas optativas del Plan antiguo al nuevo se realizara atendiendo a sus contenidos.
Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto.

La implantacién del titulo de Graduado/Graduada en Derecho por la Universidad Autonoma de Madrid supondra, cuando termine el periodo transitorio,
la extincion de las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Licenciado/Licenciada en Derecho que se cursaba en esta Facultad conforme
al plan de estudios de 1999 (BOE de 3 de agosto de 1999).

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

3024000-28027084 Licenciado en Derecho-Facultad de Derecho

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02528368R YOLANDA VALDEOLIVAS GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cale Kelsen, 1 28049 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
decana.derecho@uam.es 670249762 914978267 Decana

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05255176K JUAN ANTONIO HUERTAS MARTINEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Campus Cantoblanco C/ 28049 Madrid Madrid

Einstein n° 1

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrectorado.grado@uam.es | 638090858 914973970 Vicerrector de Estudios de

Grado

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

04581339S MARIA SUSANA QUICIOS MOLINA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Kelsen 1 28049 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedecana.derecho.grado@uam|&70249779 914978267 Vicedecana de Grado
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2 JUSTIFICACION. Alegaciones Informe Provisional.pdf
HASH SHA1 :067D57C01160C88EBSAF8EES6F574BE411757EB1

Codigo CSV :202786793527102540628107
Ver Fichero: 2 JUSTIFICACION. Alegaciones Informe Provisional.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4 1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO.pdf
HASH SHAT1 :D86410DD150AD2542B546D29FA9FADOB476D8E74

Cédigo CSV :193001772903199394133497
Ver Fichero: 4 1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5 PLANIFICACION.pdf
HASH SHAT1 :75BB20A014CCCD6E0882993B91B26FCBFE65D9C2

Codigo CSV :202786707657683234064867
Ver Fichero: 5 PLANIFICACION.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6 1 derecho.pdf
HASH SHA1 :BE93221961E7100378D36F593D361B8B47494A2B

Codigo CSV :193002141484681215773939
Ver Fichero: 6 1 derecho.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf
HASH SHAT1 :67D14C3E2706E3B44450212BF70921233D93F190

Cédigo CSV :193689953858820056174850
Ver Fichero: 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7 RECURSOS MATERIALES.pdf
HASH SHAT1 :64BA76FCC9BFB281924BBFF67ACF84E357D3C6E3

Codigo CSV :193002431807952907544317
Ver Fichero: 7 RECURSOS MATERIALES.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
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