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ANEXO N.2 =

NORMAS ORGANIZATIVAS Y DE | FUNCIONAMIENTO DE LA
ASESORIA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
MADRID
(Aprobadas en Consejo de Gobierno Gobierno de 17 de diciembre de 2004)

Primera.- Naturaleza y funciones.

La Asesoria Juridica de la Universidad Auténoma de Madrid constituye el
6rgano administrativo que tiene atribuidas las funciones de asesoramiento
juridico a la Institucion universitaria y de representacién y defensa de la
misma en Jmc1o

Segunda.- Dependencia organica y funcional.

La Asesoria Juridica se encuadra en el organigrama del Rectorado baJo la
dependenma y coordinacién funcional del Secretario General.

Tercera.- Funcion consultiva.
1.- Corresponde a la Asesoria Juridica, como érgano consultivo de la

Universidad Auténoma de Madrid en el 4mbito del asesoramiento juridico,
la emision de informes en Derecho con caracter preceptivo, en los

“siguientes supuestos:

a) 'Pliegos de clausulas administrativas reguladoras de los contratos sujetos
a Derecho Administrativo, asi como la modificacién y resolucién de tales
contratos en los términos del Texto Refund1d0 de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

b) Declaramon de lesividad a los intereses publicos de actos
administrativos previa a la impugnaci6n, en su caso, ante la Jurisdiccidn
contencioso-administrativa.

c) Revisién de oficio de actos administrativos.

d) Actos de disposicion del patrimonio universitario.

e) Proyectos de convocatonas de acceso o concursos publicos que

convoque la Universidad para la seleccxon de personal ﬁmcmnano y
1aboral

f) Con caracter general, salvo urgencia en su tramitacion, anteproyectos 0

proyectos de reglamentos o disposiciones admlmstratlvas de caracter



- general que deban aprobar el Consejo Social, Consejo de Gobierno y

Claustro Universitario.

g) Elaboracién o revision de convenios con otras Entidades publicas o
privadas, previa a su aprobacion por el érgano universitario competente.

h) Estatutos de Entidades, Erripresas Publicas, Consorcios y Fundaciones
en las que participe la Universidad.

1) Cualesqulera otros asuntos respecto de los cuales las disposiciones
vigentes exijan un informe juridico con caracter preceptivo.

2.- Asi mismo, podran requerir informes sobre cualquier otra cuestion
juridica relacionada con los asuntos de su competencia y no incluida en la
relacion anterior, el Rector, Secretario General y Gerente, asi como el
Defensor del Universitario y el Presidente del Consejo Social.

Los Vicerrectores, Decanos de Facultades, Directores de Centros y de
Departamentos o Institutos Universitarios de Investigacion, podran requerir
los informes oportunos a través del Secretario General.

El resto de los 6rganos universitarios y administrativos podran elevar sus

-consultas a través de los organos de los que dependan orgéanica y

funcionalmente.
Cuarta.- Emision de informes.

1.- La Asesoria Juridica de la Universidad ejerce su funcién consultiva a
través de la emisién de informes escritos, con sujecion a los principios de
constancia oficial y legalidad, excluyéndose de tal funcién cualquier
valoracién de oport:umdad no fundada en criterios estrictamente juridicos,
sin perjuicio de los consejos o advertencias que se consideren necesarios
sobre cualquier otro aspecto derivado del contenido de la consulta o de la
documentacion que la acompafie.

2.- Salvo norma legal o reglamentaria que expresamente dlsponga lo
contrario, los informes de la Asesoria Juridica seran facultativos y no
vinculantes.

3.- Los informes se solicitaran por escrito, acorhpaﬁéndose el expediente
administrativo y los antecedentes necesarios para una correcta inteligencia
de la cuesnon que constltuya su Ob_] eto.



4- Los informes se emitirdn en un plazo maximo de diez dias, salvo
supuestos excepcionales en que, por razén de la urgencia, la falta de
antecedentes necesarios o la complejidad del asunto, sea aconsejable la
reducciéon o ampliaciéon del plazo. En tal caso debera comunicarse esta
circunstancia al érgano solicitante.

5.- Con carécter general en la redaccion de los informes se expondran
separadamente los antecedentes de hecho, las consideraciones de derecho y
las conclusiones. No se consideraran validos aquellos en los que no figure
la fecha, el sello, la firma y el nombre del técnico de la Asesoria Juridica
que los suscribe.

Quinta.- Funcion contenciosa.

1.- Como regla general corresponde a la Asesoria Juridica, mediante
apoderamiento especifico al efecto, la representacién y defensa en juicio de
la Universidad Auténoma de Madrid en toda clase de procesos ante los
Juzgados y Tribunales de cualquier orden, grado y jurisdiccién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 129, apartado 2, de los
Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid. La Asesoria Juridica
también podra intervenir en los procedimientos prejudiciales, arbitrales y
parajudiciales en que esté interesada la Universidad.

2.- Asi mismo corresponde a la Asesoria Juridica la representacion y
defensa, previa autorizacién del Rector y con ‘la conformidad del
interesado, de los empleados publicos, cargos académicos y otras
autoridades de la Universidad Auténoma de Madrid, en los procedimientos
judiciales que se sigan por razén de actos u omisiones directamente
relacionados con el ejercicio legitimo de sus respectivas funciones o
cargos, aunque hubieran cesado en los mismos al tiempo de celebrarse los
Procesos, siempre que no exista conflicto de intereses.

3.- La representacion procesal de la Universidad Auténoma de Madnid
podra otorgarse-a Procuradores de los Trlbunales mediante poder reahzado
al efecto. :

4.--La decisién del ejercicio de las acciones en via jurisdiccional por la
Universidad Auténoma de Madrid corresponde al Rector. En particular,
para desistir de los procesos en curso, realizar transacciones sobre
cuestiones litigiosas o allanarse a las pretensiones deducidas de- contrario,
sera necesaria la autorizacién expresa de aquél, quien podra otorgarla con
caracter singular, para caso particular, o con caracter general, para series de
asuntos idénticos o de similares caracteristicas. |



5.- Cuando asi lo considere oportuno, el Rector podrd encomendar la
representacion y defensa procesal de los intereses de la Universidad a un
Abogado en ejercicio de reconocida competencia, 0 confiar a éste solo la
defensa y la representacién en juicio a un Procurador, informando de la
decisién adoptada al Consejo de Gobierno. En tal caso, dicha situacidn se
pondrd- en conocimiento de la Asesoria Juridica para la adecuada
coordinacién y seguimiento de las actuaciones.

Sexta.- Otras funciones.

1.- En los supuestos en que la normativa vigente o el acuerdo de los
6rganos universitarios de gobierno disponga que deba asistir un
representante de la Asesoria Juridica a un 6rgano colegiado, correspondera
al Director su designacion. ' '

2.- Podr4 designarse a un componente del personal técnico de la Asesoria
Juridica para prestar su colaboracién en las tareas de instruccién de
expedientes disciplinarios. ‘

Séptima.- Estructura organica.

'1.- La organizacién de la Asesoria Juridica est4 constituida por la Direccion

de la Asesoria Juridica y por los distintos técnicos y personal de apoyo
administrativo incluidos en la correspondiente relacién de puestos de
trabajo. ’

2.- Corresponde al Director la direccion, distribucién, coordinacion,
supervisién de los trabajos y unificacion de criterios de la Asesoria
Juridica, asi como dictar las instrucciones precisas para su COITecto
funcionamiento, y ostentar la representacién de aquel. En los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, asumira las funciones del Director el
técnico de la Asesoria Juridica designado por éste o, en defecto de esa
designacion, el técnico con mayor antigiiedad en razén de la fecha de su
nombramiento como tal en la Asesoria Juridica. ;

3.- El bersonal técnico de la Asesoria Juridica esta obligado a:

a) Actuar de acuerdo con los principios de legalidad, objetividad,
imparcialidad y diligencia. ‘ -

| b) Abstenerse de emitir informes o pareceres en Derecho a los miembros de-

la comunidad universitaria, a los efectos de formular quejas, reclamaciones

4



o recursos contra la Universidad Auténoma de Madrid. La elaboracién de
aquellos o de estos escritos personalmente, o bajo su probado
asesoramiento, constituira infraccion disciplinaria.

4.- Bajo la dependencia directa del Director, y segin sus directrices, el
personal de apoyo administrativo de la Asesoria Juridica tendra como
funciories, las generales de registro, archivo, estadistica, régimen interior y
analogas, la custodia de los expedientes, asi como todo lo relativo a

" elaboracion de notificaciones, emplazamientos y otros documentos, y
~cuantas actuaciones de contenido similar sean precisas para el correcto

funcionamiento de la Asesona Juridica.

5.- El personal de la Asesoria Juridica guardard la mas estricta reserva
sobre cualquier aspecto de los asuntos de que tenga conocimiento como
consecuencia o con ocasién del ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de
los derechos que la normativa vigente reconozca a los titulares de derechos
o intereses legitimos, y de la informacién que deba facilitarse a los drganos
universitarios y administrativos dentro de su respectlvo ambito de
competencias.

Octava.- Colaboracion con la Asesoria Juridica.

- 1.- Todos los Organos universitarios y administrativos, a requerimiento

escrito de 1a Asesoria Juridica que indique la actuacidon o recurso que lo
fundamente, deberan facilitar, de forma urgente, cuantos informes, datos y
antecedentes sean precisos para la mejor defensa de los intereses que tiene
encomendados, y en todo caso con.la antelacién suficiente para poder
cumplimentar en tiempo y forma los tranntes procedimentales y/o
procesales oportunos :

2.- A efectos judiciales, la facultad de certificar las posibles pruebas
documentales en materia universitaria queda reservada al Secretario
General, que podra a su vez recabar el informe previo del drgano
correspondiente. ' '

La extralimitacion de las competencias certificantes o de informe dard
lugar a las responsabilidades procedentes..

Novena.- Notificaciones, citaciones y emplazamientos.

- Las notificaciones, citaciones y emplazamiéntos y cualquier otro acto de

comunicacién que realicen los 6rganos jurisdiccionales a la Universidad
Auténoma de Madrid se efectuaran en la sede de 1a Asesoria Juridica.



No obstante 1o anterior, cuando un érgano universitario o administrativo
reciba alguna de estas comunicaciones, debera trasladarla directamente y
sin dilacién a la Asesoria Juridica, acompafidndola de una copia de los
antecedentes, si los hubiera. :

Décima.- Comunicaciones de Sentencias y otras resoluciones judiciales.

Las Sentencias y- cualesquiera otras resoluciones judiciales seran
comunicadas por el Director de la Asesoria Juridica al Rector, Secretario
General y Gerente. De igual modo, aquellas resoluciones judiciales que
fuesen comunicadas directamente al Rector, Secretario General o Gerente,
seran trasladadas a la Asesoria Juridica para su conocimiento y debida
constancia.

Undécima.- Ejecucion de sentencias.

1.- Con caracter general, la ejecucién de sentencias firmes, tras ser
ordenada por el Rector, la llevard a cabo el drgano universitario o
administrativo competente por razén de la materia sobre la que el litigio
haya versado. | '

*2.- Si el érgano competente para ejecutarla tuviera dudas sobre el modo de
llevarla a cabo, la Asesoria Juridica informara sobre las medidas que la
ejecucion requiera. ' -

Duodécima.- Seguimiento.

1.- La Asesoria Juridica informara al Rector, Secretario General y Gerente
del estado de tramitacién en que se halle cada uno de los procedimientos o
procesos de que se trate.

2.- Con esta finalidad, se mantendra un fichero de asuntos en tramite que,
con las debidas anotaciones, permita conocer de manera inmediata la fase
procedimental en que cada uno de ellos se encuentre.

3.- Asimismo, se llevaran ficheros independientes de los dictamenes €
informes emitidos, y de las resoluciones judiciales recaidas en asuntos en
que haya sido parte la Universidad. '



