ESTATUTOS DE LA FUNDACION APADUAM

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Denominacion y naturaleza

Con la denominacion ** Fundacion APADUAM?”, la Asociacion de Padres y Amigos de
Discapacitados de la Universidad Autonoma de Madrid, constituye una organizacion de
naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patnmonio se haya afectado, de forma

duradera, a la realizacion de los fines e interés general, propios de la institucion.
ARTICULO 2.- Personalidad y capacidad

La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro, tiene personalidad juridica

propia y plena capacidad para obrar

En consecuencia, puede, con caracter enunciativo y no limitado, adquirir, conservar,
poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes, muebles e
inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos y contratos; y transigir y acudir a la via
gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante el Juzgado,
Tribunales y Organmismos publicos y privados. Todo ello, sin perjuicio de las
autorizaciones que preceptivamente haya de otorgar el Protectorado o los

procedimientos administrativos de comunicaciones de ratificaciones que sea preciso

seguir ante el mismo
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ARTICULO 3.- Régimen %

La Fundacion se regira por las disposiciones legales vigentes, por la voluntad de la

Fundadora la Asociacion de Padres y Amigos de Discapacitados de la Universidad
Autonoma de Madrid, manifestada en estos Estatutos, y por las disposiciones y normas
que, en interpretacion y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato

ARTICULO 4.- Nacionalidad y domicilio

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola

El domicilio social de la Fundacion radicara en Madnd. en la Universidad Autonoma de

Madrid, Ciudad Universitaria de Cantoblanco, Carretera de Colmenar Viejo, km 15,
28049, Madnd.

El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
modificacion estatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma
prevista en la legislacion vigente.

ARTICULO S.- Ambito de actuacién

La Fundacion desarrollara sus actividades en la Comunidad de Madrid.
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TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS Y PARA LA
APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS
FINES FUNDACIONALES

ARTICULO 6.-Fines

La Fundacion tiene por objeto la promocion y realizacion de todas cuantas actividades
estén encaminadas a la mejora de la calidad de vida de las personas discapacitadas,
poniendo especial énfasis en aquellas dirigidas a una integracion completa en la vida

familiar, social y laboral.
ARTICULO 7.- Desarrollo de los fines

El desarrollo de los fines de la Fundacion se efectuara a través de las siguientes formas

de actuacion:

A Fomentar la consecucion de puestos de trabajo para las personas discapacitadas.

B. Fomentar, organizar o dirigir cursos, coloquios, conferencias y asi mismo realizar y
publicar estudios, comunicaciones y ponencias sobre valores y necesidades de las
personas discapacitadas, que lleven a mejorar la integracion social de este colectivo.

C. Desarrollar y organizar actividades deportivas en general, asi como el deporte
terapeutico y de rehabilitacion dingidos a discapacitados.

D. Participar en el desarrollo de actividades con otras entidades que tengan objetivos
coincidentes o complementarios con los de la propia Fundacion

E Canalizar recursos economicos para aplicarlos a los fines enunciados anteriormente

En general. la Fundacion podra llevar a cabo cuantas actividades sean acordes con su
naturaleza y fines, previa aprobacion por el Patronato de los respectivos programas de

actuacion.
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La enunciacion de los citados fines no entrafia obligacion de atender a todos y cada uno

de ellos, ni les otorga orden de prelacion alguno.
ARTICULO 8.- Libertad de actuaciéon

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion,
tendentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada

momento
ARTICULO 9.- Determinacion de los beneficiarios

La eleccion de los beneficiarios se efectuara por el Patronato con criterics de

imparcialidad y no-discriminacion entre las personas que reunan las siguientes

circunstancias:

a) Formar parte del sector de poblacion atendido por la Fundacion.

b) Demandar la prestacion o servicio que la Fundacion puede ofrecer.

¢) Carecer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios que los prestados
por la Fundacion.

ARTICULO 10.- Destino de las rentas e ingresos

1. A la realizacion de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el setenta
por ciento de las rentas o cualesquiera otros ingresos netos que, previa deduccion de
impuestos, obtenga la Fundacion, debiéndose destinar el resto, deducidos los gastos

de administracion, a incrementar la dotacion fundacional.

2. LaFundacion podra hacer efectiva la proporcion de rentas e ingresos a que se refiere

el apartado anterior en el plazo de tres afios a partir de su obtencion.
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TITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

ARTICULQ 11.- Naturaleza

El Patronato es el organo de gobierno, representacion y administracion de la Fundacion
que ejecutara las funciones que le corresponden, con sujecion a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos, desempefiando sus funciones con la

diligencia de un representante legal
ARTICULO 12.- Composicion del Patronato

El Patronato quedara compuesto por un numero minimo de tres patronos y un numero
maximo de once miembros. El primer Patronato sera el designado en el Acta

Fundacional.

Seran necesariamente patronos de la Fundacion en razon del cargo quienes en cada
momento pertenezcan a la Junta Directiva de la Asociacion de Padres y Amigos de
Discapacitados de la Universidad Autonoma de Madrid.

También podran formar parte del Patronato las personas que designe libremente el

propio organo de gobierno.
ARTICULO 13.- Duracion del mandato

Los Patronos desempefiaran sus funciones durante cuatro afios, renovandose cada dos
afios en la mitad de sus miembros, pudiendo ser reelegidos un numero indefinido de

veces

En la primera renovacion parcial cesara el Vicepresidente, el Secretario General, el
Tesorero v dos vocales. En la segunda renovacion cesaran los restantes miembros del

Patronato.

éé%&o”’& % W



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

ARTICULO 14.- Aceptacion del cargo de patronos

Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente
el cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario

o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 15.- Cese y sustitucion de patronos

1. El cese de los patronos de la Fundacion se producira en los supuestos siguientes. por
muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincion de la persona jundica;
renuncia comunicada con las debidas formalidades; por incapacidad, inhabilitacion
o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley; por cese en el cargo por
razon del cual fueron nombrados miembros del Patronato, por resolucion judicial; y
por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un
determinado tiempo.

=)

La renuncia sera efectiva desde que se notifique al Protectorado y debera hacerse
en la forma prevista para la aceptacion del cargo de patrono.
3. Producida una vacante, en el plazo maximo de dos meses, el Patronato designara

una persona para ocupar la misma.
ARTICULO 16.- Organizacion del Patronato

El Patronato se estructura en todo caso en Presidente, Vicepresidente, Secretario,

Tesorero y Contador.

Sera Presidente quien presida la Asociacion de Padres y Amigos de Discapacitados de

la Universidad Autonoma de Madrid.

Si se considera oportuno se designara también un Gerente v otros directivos, a tenor de

las necesidades que se deriven de las actividades desarrolladas.

El Patronato podra delegar sus funciones en determinados patronos o en el personal

directivo de la Fundacion, #a sea individualmente o conjuntamente en una Comision
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Ejecutiva. No son delegables los actos sujetos a autorizacion del Protectorado, la

elaboracion de las cuentas y el presupuesto

En el caso de nombrarse una Comision Ejecutiva, ésta tendra un numero maximo de
seis personas, y en todo caso formaran parte de ella el Presidente, Vicepresidente, y el

Secretario

ARTICULO 17.- El Presidente

Al Presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacion ante toda clase
de personas, autoridades y entidades publicas o privadas; convocara las reuniones del
Patronato, las presidira, dirigira sus debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios
a tal fin; ordenar los pagos acordados, pudiendo delegar esta actividad en el Tesorero o
en cualquier otro miembro del Patronato y del personal directivo que se considere

oportuno.

ARTICULO 18.- El Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de
estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacion de la Fundacion, en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo

del Patronato.

ARTICULO 19.- El Secretario

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquellas que expresamente le

deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, se designara
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ARTICULO 20.- El Tesorero

Correspondera al Tesorero las funciones de administracion del patrimonio y de los
fondos de la Fundacion, la disposicion de los recursos financieros de la Fundacion en
entidades financieras depositarias de los fondos; v cualquier otra que explicita o
implicitamente se desprenda de estos Estatutos o para la que sea autorizado o delegado

por el Patronato.

ARTICULO 21.- El Contador

Son funciones del Contador la elaboracion del presupuesto de gastos e ingresos, llevar
la contabilidad de la Fundacion; la intervencion de los pagos de la Fundacion; y
cualquier otra que explicita o implicitamente se desprenda de estos Estatutos o para la

que sea autorizado o delegado por el Patronato.

ARTICULO 22.- Facultades del Patronato

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne el
gobierno, representacion y administracion de la Fundacion, asi como a la interpretacion

y modificacion de los presentes Estatutos.

Ademas de las funciones sefialadas en los articulos anteriores, se establece que:

El  Presidente, Vicepresidente, Tesorero y  Secretario  General,
mancomunadamente, con la firma de dos cualesquiera de ellos, puedan efectuar las
siguientes operaciones:

1) Celebrar en nombre de la Fundacion cualquier clase de contrato con
entidades publicas o privadas.

2) Disponer sin limitacion alguna y en cualquier forma de los fondos
disponibles en cuentas bancarias.

3) Efectuar toda clase de pagos y cobros de cualquier procedencia y
destino.
) Dirigir y adminisirar los negocios de la Fundacion.
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S) Solicitar la apertura y cancelacion de toda clase de operaciones de
préstamo y crédito y disponer de los fondos que por las mismas se
obtenga.

6) Solicitar avales y garantias por cuenta de la Fundacion.

7) Otorgar y firmar al efecto toda clase de documento publico v privado
que fueran menester y que los citados estimen conveniente.

8) Elevar a escritura publica cualquiera de los acuerdos adoptados

estatutariamente dentro de la Fundacion.

El Gerente, mancomunadamente, con la firma de dos cualesquiera de los cargos
anteriormente citados, podra efectuar las siguientes operaciones:

1) Celebrar en nombre de la Fundacion cualquier clase de contrato con
entidades publicas o privadas, por cuantia inferior a dos millones de
pesetas (12.020,24€).

2) Efectuar toda clase de pagos y cobros de cualquier procedencia y
destino, por cuantia inferior a medio millon de pesetas (3.003,06€).

3) Solicitar la apertura y cancelacion de toda clase de operaciones de
préstamo y creédito y disponer de los fondos que por las mismas se
obtenga, por los limites establecidos anteriormente.

4) Otorgar y firmar al efecto toda clase de documento publico y privados
que fueran menester, con el limite de dos millones de pesetas
(12.020,24€).

5) Contratar y despedir toda clase de personal de la Fundacion.

6) Representar a la Fundacion a los efectos de tramitar cualquiera de los
acuerdos adoptados estatutariamente por ésta.

ARTICULO 23.- Patronos Colaboradores y Patronos de Honor

Podran ser Patronos Colaboradores de la Fundacion todas aquellas personas fisicas yv/o
juridicas que en el momento de su creacion fueran socios de la Asociacion de Padres y
Amigos de Discapacitados de la Universidad Autonoma de Madnd y todas aquellas

personas fisicas y/o juridicas que persigan la consecucion de objetivos similares a los de
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la Fundacion, y presten su apoyo a la realizacion de los fines fundacionales a través de
aportaciones economicas, aportaciones de tipo material y/o de tipo humano.

Los Patronos Colaboradores asistiran a las reuniones del Patronato, teniendo voz y voto

El Patronato podra designar, asimismo, Patronos de Honor a personas fisicas y/o
juridicas que se hayan distinguido por su actuacion, en beneficio de la Fundacion y/o de
otros intereses sociales.

Los Patronos de Honor podran asistir a las reuniones del Patronato, teniendo voz pero

no voto
ARTICULO 24.- Reuniones del Patronato y convocatoria

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para
la buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del

mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con diez dias de
antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracion

de la reunion, asi como, el orden del dia.

En caso de urgencia podra reducirse dicho plazo e incluso efectuarse la convocatoria en
forma verbal.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos
y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion.

ARTICULO 25.-Forma de deliberar y tomar los acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria cuando

concurran, presentes o representados, al menos, la mitad mas uno de sus miembros, y en

segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de asistentes.
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Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando los Estatutos

exijan un quorum especial.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta,
que debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas
Esta se transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto

bueno del Presidente

ARTICULO 26.- Obligaciones del Patronato

En su actuacion el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legisiacion vigente

y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion, para

que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados

ARTICULO 27.- Obligaciones y responsabilidad de los patronos

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempeiiar el cargo
con diligencia de un representante legal, mantener en buen estado de conservacion y
produccion los bienes y valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo

determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos

Los patronos responderan frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo

determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopcion.

/




PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

ARTICULO 28.- Cardcter gratuito del cargo de patrono

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en ningun caso puedan percibir
retribucion por el desempefio de su funcion.

Los patronos tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el desempefio de su funcion les ocasione
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TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 29.- Patrimonio fundacional

El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes y derechos

susceptibles de valoracion economica.

ARTICULO 30.- Dotacion de la Fundacién

La dotacion de la Fundacion estara integrada:

a) Por la dotacion inicial.

b) Por todos los bienes y derechos que haya adquinido o en lo sucesivo adquiera la
Fundacion y que el Patronato haya acordado o acuerde aceptar con caracter

permanente a los fines fundacionales

Todos los bienes y derechos de la Fundacion deben figurar a su nombre, y constar en su
inventario y en el Registro de Fundaciones, y se inscribiran, en su caso, en los

Registros correspondientes.

ARTICULO 31.- Financiacién

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patnmonio y, en su caso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o

entidades, tanto publicas como privadas para el cumplimiento de las citadas actividades.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no

implique una limitacion injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.
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ARTICULO 32.- Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econoémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o

proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.
ARTICULO 33.- Régimen Financiero

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural, salvo el primer afio, que
independientemente de la fecha de inicio de sus actividades, se cerrara al treinta y uno

de diciembre.

La Fundacion llevara aquellos libros de contabilidad obligatorios que determine la
normativa vigente y aquellos otros sistemas de control interno que sean convenientes

para el buen orden y desarrollo de sus actividades.

En la gestion economico - financiera, la Fundacion se regira de acuerdo con los

principios y criterios generales determinados en la normativa vigente.

ARTICULO 34.- Confeccién de Presupuestos, Rendicién de Cuentas y Memoria
Social de Actividades

Con periodicidad anual, el Patronato presentara para su posterior aprobacion: el
inventario patrimonial de la Fundacion al cierre del ejercicio, el balance de situacion, la
cuenta de resultados, la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos y la memoria
expresiva de las actividades fundacionales y de la gestion economica, que incluira el
cuadro de financiacion, asi como del grado de cumplimiento de los fines fundacionales.
La memoria especificara, ademas, las variaciones patrimoniales y los cambios en los

organos de gobierno, direccion y representacion.
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Asimismo, el Patronato presentara para su aprobacion el presupuesto correspondiente el
ejercicio siguiente, que recogera con clandad las previsiones de ingresos y gatos del

mismo, junto con su memoria explicativa

Los documentos sefialados, una vez aprobados por el Patronato de la Fundacion, seran
remitidos al Protectorado dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente al
que correspondan, para su examen y ulterior deposito en el Registro de Fundaciones. a
excepcion del presupuesto, que sera presentado al Protectorado en los ultimos tres

meses del ejercicio anterior.
Si la Fundacion incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos

anteriores se someteran a auditonia externa, remitiéndose al Protectorado el informe de

la misma en el plazo de tres meses del ejercicio anterior.
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TITULO QUINTO

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

ARTICULO 35.- Modificacion de Estatutos

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacion se ha de
acometer cuando las circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacion
hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a
sus Estatutos en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quorum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato

3. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se

comunicara al Protectorado.

ARTICULO 36.- Fusion con otra Fundacién

El Patronato podra decidir la fusion de la Fundacion con otra, previo acuerdo

concertado al efecto con esta ultima.

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres
cuartas partes de los miembros del Patronato y comunicado al Protectorado.
ARTICULO 37.- Extincion de la Fundacién

La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos

establecidos por la legislacion vigente.
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ARTICULO 38.- Liquidacién y adjudicacion del Patrimonio

1. La extincion de la Fundacion. salvo en el caso de que ésta se produzca por fusion
con otra, determinara la apertura del procedimiento de liquidacion, que se realizara

por el Patronato constituido en comision liquidadora.

2

Los bienes resultantes de la liquidacion del patrimonio se destinaran a fundaciones u
otras instituciones que persigan fines de interés general analogos a los de la
Fundacion y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su
disolucion, a la consecucion de aquéllos, designadas en su momento por el

Patronato. de acuerdo con lo ordenado en la Legislacion vigente

ad

El destinatano o destinatarios de los bienes y derechos relictos sera libremente
elegidos por el Patronato.
4. La extincion de la Fundacion v los cambios de titularidad de los bienes a que aquella

de lugar se inscribiran en los oportunos Registros.

ARTICULO 39.- Normas Complementarias

En todo lo no regulado expresamente en estos Estatutos tendra plena vigencia la Ley
30/1994 de 24 de Noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la
Participacion Privada en Actividades de Interés General (B.O.E. n° 282, de 25 de

Noviembre de 1994), y demas leyes y normas juridicas de vigente aplicacién.
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