
 
 

RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL SISTEMA DE 

SELECCIÓN MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN DE PROMOCIÓN INTERNA Y CONCURSO 

OPOSICION LIBRE, PARA LA PROVISIÓN DE VARIOS PUESTOS DE TRABAJO DE GRUPOS C 

Y D, VACANTES EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL. 
 

Denominación: Técnico/a especialista 

Código RPT: 5002C21 

Grupo Profesional: C 

Nivel Salarial: C2 

Especialidad: Microscopía y citometría 

Jornada: Jornada partida de mañana 

Unidad: Vicegerencia de Investigación y Desarrollo 

Subunidad: Servicio Interdepartamental de Investigación 

 
LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS 

(acceso promoción interna) 

 

No hay aspirantes admitidos que participen por promoción interna. 
 

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS 

(acceso promoción interna) 
 

No hay aspirantes excluidos que participen por promoción interna. 

 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS 

(acceso libre)  

 

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 

****2503** AGUADO BALLANO MARÍA COVADONGA 

****3494** DE LA FUENTE FERNANDEZ MARIA 

****3005** GRANDE RAMA LUIS FERNANDO 

****3706** NAVARRO RAMÍREZ ELIEZER 

****0450** SACRISTAN ROMERO FRANCISCO 

 

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS 

(acceso libre)  

 

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 
Causa de  la 

exclusión 

****0286** CARRONDO MAESTRE ÁNGEL ANTONIO A y B 

****8670** GALLEGO HERNÁNDEZ MARIA TERESA A y B 

****7036** PEDROSA PONCE CARLOS A y B 

 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN POR FALTA DE LA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS 

SIGUIENTES SUPUESTOS: 

 

A. Falta certificado expedido por el Servicio de Empleo Público en el que se justifique que no se ha 

rechazado ninguna oferta de empleo, ni se hayan negado a participar, salvo causa justificada, en 
acciones de promoción, formación o reconversión, de acuerdo con lo señalado en el punto 3.5.3. de las 

bases de la convocatoria.  

 

B. Falta justificar una antigüedad mínima de seis meses, referida a la fecha de publicación de la 
convocatoria, de estar inscrito en el Servicio de Empleo Público, de acuerdo con lo señalado en el 

punto 3.9 apartado a) de las bases de la convocatoria. 
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