Acta del 27 de octubre de 2020 del Pleno Extraordinario Telemético del Comité de Empresa de PAS-L

Dia: 27 de octubre de 2020
Medio: Plataforma Microsoft Teams
Hora: inicio 11.30 h., finalizacién 14.10 h.

Asistentes: Ana M2 Antona, César Pastor, David Machuca, M2 Paz Cadahia, José Luis Bermejo, Ismael Moreno,
Raul Margallo, Maria Jesus Serrano, Juan Antonio Gil y Raquel Lopez.

Ordendel dia:

1. Asuntostrabajadoresytrabajadoras
2. Asuntosvarios

3. Ruegosy preguntas

Punto 1. Asuntos trabajadores y trabajadoras:

Se convoca el presente Pleno Extraordinario, segun el articulo 16 del Reglamento Interno del Comité de
Empresa, debido alaurgenciade lareunién de César Pastorcomo representante delComitéde Empresa, en
el acto que se celebraréd el miércoles 28 de octubre con la Instructora del procedimiento del expediente
displinario de un compainero.

Tras debatiry analizar el caso extensamente se concluye responder a la instructora con un texto que se
someterd a aportaciones por parte de los miembros del comité de empresa por email durante la tarde de
hoy. El borrador para aportaciones es el siguiente:

De la lectura del expediente el CE entiende que los indicios o las pruebas presentadas no son lo suficiente-
mente claras ni se han acreditado las pruebas de manera fehaciente parademostrarla responsabilidad o la
culpabilidad del trabajador, de modo que tiene que prevalecerlapresuncidn de inocenciay solicitamos, de
maneraformal, que se finalice el expedientesin sancidn alguna parael trabajador.

Punto 2. Asuntos varios:

Se preparan ciertos puntos para la reunién con la Gerencia:
1. Visados:
David Machuca propone estudiaren qué punto se encuentran los diferentes acuerdos.

Ana Maria Antona esta de acuerdo con retomar este temay recuerda que la Comisién de Visados
estd compuesta por:

e Raul Margallo

e JuanAntonioGil

e Juanllorente

e Ana Maria Antona

2. Funcionarizaciény promocion:




David Machuca propone retomareste tema en un Pleno, hacerun resumen para los compafierosy
compafieras que no estaban, antes de la reunién con Gerencia. Portanto, pide no metereste punto
enla préximareunion.

Ana Maria Antona propone realizarun Pleno Monogréfico paratratar este tema.
3. Traslados:

Se le pide a Ana Maria Antona que realice unatabla de Excel para organizar los traslados, al igual
que con las bolsasde empleo, ellaacepta.

4. Guardias:

José Luis Bermejo propone pedirel documento de las guardias.

Punto 3. Ruegosy preguntas:

No hay ni ruegos ni preguntas.

Sin mas asuntos que tratar finalizael plenoalas 14:10h.

Ve B2 Presidente 2 B2 Secretaria

David Machuca Cuquerella Raquel Lopez Alonso



