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Finalidad: Medida del grado o intensidad relativa de cada uno de los seis valores personales evaluados
Valores:

e Practicidad (P)

e Resultados (A)

e Variedad (V)

e Decisién (D)

e Ordeny método (O)

e Metas (G)

Descripcién: Evallda un aspecto fundamental de la personalidad: los valores personales que le sirven de
apoyo, y que explican en gran parte, las actuaciones y forma de obrar de las personas.

La aplicacidn de este instrumento es multiple; puede ser utilizado en orientacién y consejo
para distintas poblaciones de sujetos. Su uso en seleccidon permite pronosticar la forma en

gue el candidato puede afrontar los problemas del dia a dia de su vida laboral.

Administracion: Individual y colectiva

Niveles de aplicacién: ~ Adolescentes y adultos
Duracién: 15 minutos aproximadamente

Baremacion: Muestras de adolescentes y adultos espafoles y argentinos.
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