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1.- NORMAS GENERALES

1.1 Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en:

o El Capitulo I del Titulo IX de la Ley Organica de Universidades.

e ElDecreto 153/2002, de 12 de septiembre (BOCM de 19 de septiembre de 2002), de la Comunidad
Auténoma de Madrid, sobre el régimen del personal docente e investigador contratado por las
Universidades publicas de Madrid y su régimen retributivo.

e Primer Convenio Colectivo de personal Docente e Investigador con vinculaciéon laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid (BOCM 12 de julio de 2003).

e Los acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables a la convocatoria.

e Elresto de la normativa de general aplicacion.

1.2 La relacion de plazas convocadas y sus caracteristicas se encuentra en el Anexo Il de la presente

convocatoria.

1.3 Quienes deseen tomar parte en el concurso presentaran, para cada una de las plazas que soliciten,

la solicitud correspondiente dentro del plazo que se inicia el dia 21 de diciembre de 2021 y finaliza el

dia 13 de enero de 2022. Los correspondientes modelos de solicitud y curriculum vitae se encuentran
publicados en:

http://www.uam.es/servicios/administrativos/pdi/modelos/modelos_impresos.html

2.- REQUISITOS

El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de las categorias del personal
docente e investigador contratado laboral o interino, debera estar referido siempre a la fecha de
expiracién del plazo de presentacién de solicitudes, especificado en la convocatoria.
2.1 REQUISITOS DE CARACTER GENERAL:
2.1.1 Los Contratos de profesorado en régimen de Derecho Laboral no estaran sujetos a condiciones
o requisitos basados en la nacionalidad. Esta posibilidad se entendera siempre condicionada a que los
aspirantes de nacionalidad extranjera se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral
2.1.2 Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber cumplido la edad de jubilacién.
2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo académico exigido para cada figura
contractual. En el caso de haber realizado sus estudios fuera de Espafia, la titulacién académica debera
estar homologada. En el caso de candidatos con titulos de la Union Europea, presentaran la
homologacioén o la credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesion de Profesor de
Universidad.
2.1.4 No padecer enfermedad o discapacidad fisica o psiquica que le impida el desempefio de las
funciones.
2.1.5 No haber sido separado del servicio, ni inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas o

ejercer cargos o funciones declarados incompatibles con la docencia. Asimismo, el desempefio de las
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plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984 sobre Incompatibilidades del Personal al
Servicio de la Administracion Publica, de 26 de diciembre, y sus normas de desarrollo. Los aspirantes
cuya nacionalidad no sea la espafiola, no deberan estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso al empleo publico.
2.1.6 Los aspirantes que no tengan nacionalidad espafola deberan poseer un conocimiento del
castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.
2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA FIGURA:
2.2.1 Profesor Asociado de Ciencias de la Salud:
e Ser especialista de reconocida competencia que acredite ejercer su actividad profesional fuera
del ambito académico universitario.
e Acreditar un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia, adquirida
fuera de la Universidad.
e Estar y permanecer en situacion de alta en la Seguridad Social, Mutualidad o Colegiacion en

su actividad principal por el tiempo que dure la vinculacién contractual con la Universidad.

3. COMPUTO DE PLAZOS.

El computo de plazos se realizara conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 39/2015.

En su virtud, los plazos expresados en dias se contaran a partir del dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacién o publicacion del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en
que se produzca la estimacion o la desestimacioén por silencio administrativo.

Si el plazo se fija en meses o afios, éstos se computaran a partir del dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacién o publicacion del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en
que se produzca la estimacion o desestimacion por silencio administrativo. En este caso, el plazo
concluira el mismo dia en que se produjo la notificacion, publicacion o silencio administrativo en el mes
o el afio de vencimiento. Si en el mes de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en que
comienza el computo, se entendera que el plazo expira el ultimo dia del mes.

En todo caso, cuando los plazos se sefalen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos. Asi mismo, el computo
de los plazos establecidos en las bases de la presente convocatoria se realizara excluyendo a todos
los efectos el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar las actuaciones relativas a la misma.

4. SOLICITUDES
Los modelos de solicitud y esquema del curriculum vitae se encuentran a disposicion de los interesados

en el sitio WEB del Servicio de Personal Docente en:

https://www.uam.es/uam/pdi/impresos-y-modelos-normalizados
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Quienes deseen tomar parte en los concursos presentaran, por cada una de las plazas solicitadas, la
correspondiente solicitud y documentacion, dentro del plazo estipulado en cada convocatoria por uno
de los medios siguientes:

e Electronicamente en https://rec.redsara.es

e Presencialmente o por correo postal certificado a la siguiente direccion postal:
Universidad Auténoma de Madrid
Registro General de la Universidad
Edificio del Rectorado (planta baja)
C/ Einstein n® 3
28049 Madrid

e En cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.1 DOCUMENTACION A PRESENTAR CON CARACTER GENERAL:
e Modelo normalizado de instancia cumplimentado.
e “Curriculum Vitae” actualizado segun esquema normalizado para cada tipo de plaza convocada
(1 copias obligatorias para cada una de las plazas a las que se concurse) y una copia de la
Documentacion justificativa del mismo.
e Fotocopia del D.N.I. o Pasaporte o Tarjeta de Residencia.

e Fotocopia del titulo académico solicitado.

4.2 DOCUMENTACION A PRESENTAR ESPECIFICA PARA CADA FIGURA CONTRACTUAL:
4.2.1 Profesor Asociado de Ciencias de la Salud
e Certificado de cotizacion a la Seguridad Social (vida laboral), expedido por el érgano
competente, que acredite un minimo de tres afios de experiencia.
e Certificado de la Direccidon de Recursos Humanos del Centro Asistencial, en el que conste la
adscripcion del concursante a la plaza asistencial en el Centro Asistencial objeto del concurso.

o Fotocopia del Titulo de Médico Especialista.
Las fotocopias compulsadas y simples fotocopias seran sustituidas por copias auténticas
cuando la solicitud se presente a través de un registro electrénico, en los términos dispuestos en el

articulo 27.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. PROTECCION DE DATOS PERSONALES
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Los datos de caracter personal aportados por los aspirantes quedaran incluidos en el fichero
automatizado de Personal de esta Universidad, sometiéndose la Universidad Autobnoma de Madrid a la

normativa de aplicacion sobre el tratamiento automatizado de datos de caracter personal.

6. RELACION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad Auténoma de
Madrid dictara resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando aprobadas las listas provisionales
de admitidos y excluidos y expresando las causas de exclusion, que se publicara en la pagina Web de
la Universidad Autonoma de Madrid. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de 10 dias

habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de la relacién, para subsanar la causa de exclusion

De acuerdo con lo previsto en articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, estas publicaciones sustituiran la notificacion

personal a los interesados y produciran los mismos efectos que dicha notificacién personal.

7. COMISIONES DE SELECCION
Los concursos seran juzgados por las correspondientes Comisiones de Seleccion que estaran
integradas por los siguientes miembros:

e El Rector o un profesor en quien delegue, que actuara como Presidente.

e Dos Profesores de otra Universidad con titulo de doctor que pertenezcan al area de
conocimiento o areas afines a que corresponda dicha plaza, designados por el Consejo de
Gobierno, oida la Junta de Centro correspondiente.

e Dos profesores con titulo de doctor designados por el Consejo de Gobierno, oida la Junta de
Centro correspondiente.

e Un profesor del area objeto del concurso designado por el Consejo de Departamento.

e Un profesor designado por el Consejo de Gobierno a propuesta de los representantes de los
trabajadores.

e Los suplentes se propondran y designaran de la misma forma.

Todos los miembros deberan ser de igual o superior categoria a la de la plaza objeto de concurso.

8. BAREMOS: CRITERIOS GENERALES

8.1. PERFIL DE LA PLAZA.

La existencia de las especificaciones indicadas en ningun caso supondra, para quién obtenga la plaza,
un derecho de vinculacién exclusiva a esa actividad docente, ni limitara la competencia de la
Universidad para asignarle otras obligaciones docentes y/o investigadoras, de acuerdo con las
funciones que la Ley Organica de Universidades establece para cada modalidad de contrato.
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En ningun caso se podra hacer referencia en la convocatoria a orientaciones sobre la formacion de los
posibles aspirantes o cualesquiera otras que vulneren los principios constitucionales de igualdad, mérito

y capacidad.

8.1.1. Para la Convocatoria de plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud se tendra en cuenta
lo siguiente:
e La convocatoria del concurso definira las caracteristicas de cada plaza mediante un area de
conocimiento, indicando el Departamento al que corresponda.
e La Universidad, asimismo, especificara en la convocatoria del concurso las actividades
docentes a realizar por quién obtenga la plaza, referidas a una o varias materias o asignaturas
de las que se cursen para la obtencion de titulos oficiales de la Universidad, junto con la

correspondiente dedicacion docente, expresada en horas semanales.

8.2. VALORACION DE MERITOS.
Los méritos de los candidatos se valoraran de acuerdo con el baremo correspondiente, el cual se

expone mas adelante, para cuya aplicacion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

8.2.1 La Comision de Contratacion podra excluir, y por tanto no valorar, los curriculos de los candidatos

que no se ajusten al perfil de la plaza.

8.2.2 Se considerara mérito preferente entre los candidatos concursantes, el estar habilitado o
acreditado para participar en los concursos a los que se refieren los articulos 62 y 63 del texto
consolidado de la Ley Organica de Universidades. La puntuacion obtenida por los candidatos en cada
uno de los apartados del baremo, asi como la puntuacion final, se hara publica junto con la resolucion
de la plaza. La puntuacion conseguida en cada uno de los apartados y, por tanto, la puntacion global
alcanzada, ha de considerarse unica y exclusivamente como una medida relativa de la valoracion de
los candidatos presentados al mismo concurso. Por el mismo motivo, en ningun caso dicha puntuacion
es extrapolable o comparable con |la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse

cada candidato.

8.2.3 Se considerara un mérito relevante la acreditacion para las distintas figuras de profesor contratado

de los candidatos concursantes.

8.2.4 En el caso de que solo se presente un candidato, se le otorgara una puntuacion global resultado
de la suma de la puntuacién en cada uno de los apartados. En este caso, la Comision de Contratacion
determinara la puntuacién minima que el candidato ha de alcanzar en cada apartado para poder

obtener la plaza.
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8.2.5 La relacion de los distintos méritos curriculares que se incluyen en los baremos de cada plaza no
ha de entenderse de manera exclusiva. El grado de importancia y pertinencia que se atribuya a cada
uno de los méritos, asi como la posibilidad de incluir aspectos no contemplados en los baremos
generales, constituyen factores que habran de determinarse en funcién de las caracteristicas y

especificidad de la plaza objeto de concurso.

8.2.6 La valoracion de los méritos alegados por los candidatos para la obtencién de una plaza, en cada
una de las dimensiones contempladas en el baremo, se realizara de acuerdo con la coherencia y
correspondencia de dichos méritos con el area de conocimiento y con las actividades docentes e

investigadoras que caracterizan a la correspondiente plaza.

8.2.7 En los concursos de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud, la Comisién de Contratacion
podra establecer una entrevista con uno o varios de los candidatos para aclarar cuantos extremos

considere necesarios acerca de los méritos que se aleguen en sus curriculos.

8.3. ADJUDICACION DE LA PLAZA.
Los acuerdos alcanzados por la Comisién de Contratacidn sobre los resultados del concurso deberan

ser suscritos al menos por cuatro de los miembros de dicha Comision.

8.4. DETALLE DE CADA UNO DE LOS BAREMOS. (En el Anexo | de la presente convocatoria.)

9. RESOLUCION DEL CONCURSO

La propuesta de provision se hara publica en la pagina Web de la Universidad Autonoma de Madrid
(https://www.uam.es/uam/pdi) y en los tablones de anuncios del Rectorado. Estas publicaciones

sustituiran la notificacion personal a los interesados y producira los mismos efectos, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En el expediente de la resolucion, que estara a disposicion de los concursantes, sera incluida la
calificacion obtenida por los mismos en cada uno de los apartados que contemple el baremo especifico

de la plaza objeto de concurso.

10. RECURSO DE ALZADA

Contra la provision de la plaza, se podra interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de
la Universidad en el plazo de un mes, conforme a los articulos121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre; dicho plazo se computara a partir de la publicacién de la misma en el tablén de anuncios del

Rectorado de la Universidad conforme a las reglas contenidas en el articulo 30 de la citada Ley 39/2015.

11. FIRMA DEL CONTRATO
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EN EL CASO DE NO FORMALIZAR EL CONTRATO EN EL PLAZO ESTABLECIDO, POR CAUSA
IMPUTABLE AL INTERESADO, EL CANDIDATO DECAERA EN SU DERECHO.
En el plazo de diez dias naturales desde la adjudicacion definitiva, el candidato propuesto, debera
formalizar el contrato para lo que debera aportar los siguientes documentos (en caso de no haberlo
aportado con anterioridad):
e Una fotocopia del D.N.I. y una fotografia tamafio carnet.
e Copia compulsada del titulo académico exigidos en la convocatoria y resto de documentos
especificos de cada figura contractual.
e Documento de afiliacion del interesado a la Seguridad Social, MUFACE o régimen de afiliacion
al que pertenezca.
e Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo de las
funciones de profesor de universidad.
e Datos bancarios (BIC e IBAN).
e Los contratos a tiempos parciales que necesiten solicitud de compatibilidad, por desarrollar otra
actividad publica o privada, deben aportar los certificados de los horarios desempefiados en la

actividad principal y en el Departamento de la U.A.M.

EL CONTRATO SE FIRMARA EXCLUSIVAMENTE MEDIANTE FIRMA ELECTRONICA

12. INFORMACION
La informacion referente a las convocatorias y su proceso se facilitara en:
e Servicio de Personal Docente e Investigador de esta Universidad. Tfno. 91 4978425 o 91
4974231. De lunes a viernes, de 9 a 14 horas.

e Internet: https://www.uam.es/uam/pdi

e Debera presentarse una solicitud para cada una de las plazas a las que se concurse,

acompafada con una copia del Curriculum Vitae.

13. RECURSOS

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponerse, con
caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un
mes o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su
publicacion en la pagina web de la Universidad (https://www.uam.es/uam/pdi/acceso-plazas-docentes)
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, significandose, que en caso de interponer recurso de
reposicién, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto

expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.
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La Rectora
La Rectora, (P.D. La Vicerrectora de Personal Docente e Investigador R. 02.07.2021. BOCM
08.07.2021)

Codigo Seguro De Verificacion 7076- 584D 5970P324A- 5A49 Fecha 20/12/2021

Firmado Por Maria de las Mercedes Perez Manzano - VICERRECTORA - VICERRECTORADO DE PERSONAL DOCENTE E

INVESTIGADOR

Url De Verificacion https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=7076- 584D- 5970P324A- Péagina 8/12
5A49



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7076-584D-5970P324A-5A49
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7076-584D-5970P324A-5A49

que se convoca concurso de acceso a plazas de personal docente e investigad

Universidad Autinoma  régimen de contratacion laboral.
de Madrid

ZOMADE
U I{M Resolucion, de 20 de diciembre de 2021 de la Universidad Auténoma de Madrid paﬁ T%
Pagina 9 de 12.

Anexo I: DETALLE DE BAREMOS PARA CADA FIGURA CONTRACTUAL

CONCURSOS PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PROFESORADO “BAREMO DE
MERITOS”. FIGURA CONTRACTUAL: PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD.

APARTADO 1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL CORRESPONDIENTE AMBITO DE
CONOCIMIENTO. Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

0 AfRos de experiencia y dedicacion temporal, considerando como valor maximo 10 afios de
experiencia profesional especializada, excluyendo el periodo de formacion MIR.

O Categoria en el puesto de trabajo

O Premios, distinciones...

PUNTUACION DE LOS MERITOS INCLUIDOS EN EL APARTADO 1: HASTA 50 PUNTOS DE LA
CALIFICACION TOTAL

APARTADO 2. EXPERIENCIA DOCENTE.
2.1. Experiencia académica-docente. Se tendra en cuenta la experiencia docente en relacion al

perfil de la plaza de los candidatos en centros nacionales o extranjeros:

d Titulaciones oficiales universitarias
O Titulaciones propias universitarias
O Titulaciones oficiales de ambito no universitario

2.2. Participacion en cursos. Se tendran en cuenta las siguientes actividades:
Imparticién de cursos completos

Presentacion de conferencias y ponencias en cursos

2.3. Participacion en el Plan de Accién Tutorial

2.4. Participaciéon activa, contabilizada en horas, en las pruebas ECOE de los anteriores cursos
académicos.
2.5. Informe razonado de evaluacion del desempefio docente por el responsable de la asignatura,

avalado por el director del Departamento.

La acreditacion como Profesor Titular de Universidad o Catedratico de Universidad supondra la
obtencién de la maxima puntuacion en los puntos 2.1 y 2.2 de este apartado.
La acreditacion como Profesor Contratado Doctor se considerara como mérito preferente en dichos

puntos.
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PUNTUACION DE LOS MERITOS INCLUIDOS EN EL APARTADO 2: HASTA 30 PUNTOS DE LA
CALIFICACION TOTAL

APARTADO 3. MERITOS DE INVESTIGACION.

3.1. Meéritos propios de la actividad investigadora. Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:
O Investigaciones competitivas (organismo internacional, nacional, autonémico).

O Investigaciones no competitivas

0 Patentes

O Premios

O Estancias en el extranjero

O Becas o contratos de investigacion competitivos

O Evaluacion de Proyectos 1+D

O Pertenencia a consejos de redaccion de revistas

3.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora. Se tendran en cuenta los siguientes tipos

de publicaciones:

0 Libros
O Capitulos de libros
O Articulos (revistas internacionales y nacionales, con indice de impacto, sin indice)

O Conferencias y ponencias en actas de congresos
O Traducciones

d Edicién/coordinacion de libros

3.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas, seminarios,

etc. Se tendran en cuenta las siguientes formas de participacion:

O Imparticion de conferencias y ponencias (eventos internacionales, nacionales)
O Presentacion de comunicaciones (eventos internacionales, nacionales)
0 Organizacioén de eventos (nacionales, internacionales)

La acreditacion como Profesor Contratado Doctor, Profesor Titular de Universidad o Catedratico de
Universidad supondra la obtencién de la maxima puntuacién en este apartado.

PUNTUACION DE LOS MERITOS INCLUIDOS EN EL APARTADO 3: HASTA 15 PUNTOS DE LA
CALIFICACION TOTAL

APARTADO 4. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DE LA PLAZA QUE ES OBJETO DE
CONCURSO Y OTROS MERITOS

4.1. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria).
4.2. Cursos de formacion recibidos.
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4.3. Otros méritos profesionales, de experiencia docente, de investigacion y de formacion ajenos al

perfil de la plaza que es objeto de concurso.

PUNTUACION DE LOS MERITOS INCLUIDOS EN EL APARTADO 4: HASTA 5 PUNTOS DE LA
CALIFICACION TOTAL
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ANEXO II.

FACULTAD DE MEDICINA

Categoria: Profesor/a Asociado/a de Ciencias de la Salud

Cadigo de concurso: 20211221-668

Centro: Facultad de Medicina. Hospital Universitario FJD

Departamento: Medicina

Area de conocimiento: Medicina

N° Plazas: 2

Procedencia de la plaza: MD7297-0

Categoria: Profesor/a Asociado/a de Ciencias de la Salud

Dedicacion: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: elaboracion de un temario con 20 unidades sobre patogenia, clinica de las enfermedades
inmunomediadas y ejemplos concretos de investigacion traslacional y su posterior imparticion. En la
practica colaborara en la docencia diversos aspectos de la técnica de la biopsia minimamente invasiva
guiada por ecografia en piezas de cadaveres y, posteriormente, en humanos. Ademas, el proceso incluira
la manipulacién de las muestras extraidas y su estudio histopatolégico

Vigencia del contrato: Hasta 31 de agosto de 2022

Codigo de concurso: 20211221-669

Centro: Facultad de Medicina. Hospital Universitario FJD.

Departamento: Medicina

Area de conocimiento: Medicina

N° Plazas: 1

Procedencia de la plaza: MD7298-0

Categoria: Profesor/a Asociado/a de Ciencias de la Salud

Dedicacion: tiempo parcial, 3 horas

Actividades: elaboracidn de un temario con 8 unidades sobre entesitis y su posterior imparticion. En la
practica colaborara en la docencia sobre la ecografia de la entesitis y diversos aspectos de la técnica de
la biopsia minimamente invasiva guiada por ecografia en piezas de cadaveres y, posteriormente, en
humanos. Ademas, el proceso incluird la manipulacién de las muestras extraidas y su estudio
histopatolégico

Vigencia del contrato: Hasta 31 de agosto de 2022
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